29. Jabrgang

Der Shup des alfen ,,abgebaufen Ladmann

Die Tagedgeitung Eomme. Grfte Seite: Politi, Olpmpiade in
Almifterdam oder ein Eifenbabuungiict in Sapernr.  Bweite Seite:
Jiobile am Jtordpol umd Tfchangefolin junior in der MMongolei;
bito auf einer anderen @eife: Wman Uilah mieder oabeim. Ilmd
banni Leruiildhtes aus nah und ferm. Da mwirbelt alles bunt mwie
Oesen  durdbeinander: | Die Gommerinigin nidt anerfannt”
o JUiBgliicEter @tart i einem Dseanflug”, unbd im gleidhen Usems
jug darunter: ,Tragodie des Alters”,

- MCan lieft, ftarct, {hanert. Dag ift anch eine Genfatinn, aber
eite furchtbare, gellende @enfa-

Taufende figen refigniert und sujammengebrochen in irgend einep
e der Kitche, wo vieleicht nod) die Kinder fich um dsen Warer
efwas Eummern.
3ft benn pas der Sinn eines Lebens, eines Arbeiterlchens,
nady einer Kette von @dhaffen nnd @dufien, von barter, abez
gernt und frob geleifteter Tdtialeit, in ein Dunkel bineingeftofen
gu werden, deffen Ende nidht ju feben ift?
Die deutfche Arbeiterfchaft Dingt an ihrer rheit und mit
framenden Aungen wivd mander »abgebaute AUlee” an feine cbeit
venfen,
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Edret. Da {tebt:

Der 72jibrige Mecha-

niter Iul, Sadmann

einen Gelbfimordoerfuch,
weil er oon feiner Firma,
bei ber er 5o TYabre be-
{dhdfeigt gewefen ift, plig-

Yich entlaffen wucbe,

balten.

perfchoben fein,

Und ein paar Heilen tiefer:

Der =a Nabee oiie
Kaufmann Kramme,
ber feit iiber 4o Nabren
in den Barvens-Llerken

bangt anfaefunven.

Kranrme war von  Der

nevent Leitung des Ilneor.

tiehntens enelaffen worden.
_ Die niidhterne SacblichPeit der Jtadyridt erhobt nur das Jra-
Giihe ver Tatfachen. Hwei IMTenfdhenleben, frob in ibrer Wrbeit,
die rbeit alg legte Hoffuung ibres Lebens feftbaltend, merden
aus ,_.maffonulfj?etnngsgrﬁnbeu"' wabricdheinlidy abgebant. , Sie
ﬁ_ﬁb su alt, wiv miflen jiingere, Fraftigere Lente baben.” @bhe fie
tine Untimore geben Ednnen, Daben fre pie Papiere. Sie (ichen
tranfen. Tohin? Bur Familie? s lebt wobl Fein AngeHsriger
mehe, Gie ftanden alledn. AUrbeitslofigleit, Verdienftlofigfeit in
E’Em Ulter it langfamer Tod. Die Berzweiflung Friedht beranf.
Stder Leq perriegelt. ToBlfabrrzame? &g jduitein refig.
oltt e Kopf.  Der eine greife zum Strid, der audere zum
Revolper,

LCir wollen nide oerfetdigen, was gefchah. Uber wir miffen
Efgtﬂffen und verfleben  Dev Schuff des alten Ladymanm, yegen
i) felbft gericheer, war ein G dhnf gegen die Gefells
Ibafe ~ bl th untergeben Iiefl, acgea bden Beift einer Ieit,
weier Arbeiterfein nidye inrmer JlTenfdhfein bedentet.

LlGren fre die eingigen, man Idre gemeigt, trog bes Furdts
v, fie als Cingelfdlle ju begeichmen. ber Hunderte baben im
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Dumers fiber ein geflocfes Lebenselement SHluf gemadt, und

Einbeif, Greibeit, Vaterland.

Sum Tag der BDerfajjung

Das eine, was uns allein pom unaugbleiblidyen Unfer-
redlich wie im Gelde fo im IBecke

IBag eingelne wie was TVdlfer enfjiveien mag, es muf
alles pergeffen und wenigftens, big das Bejhaft vollbradyt,

18ag alle eint insgemein, ift das gemeine IBobl, die gleidhe
Liebe, Treue und dasfeibe Vaferland: was frennf und irrt,
fann bernad) unter una gefdblichtet uud veriragen oecden. ., .

|
ans  Berlin  unrernabm ,l gange reffen Fann, ift, daf alle,

Auf fjedens Turnier mufte jeder fich ausioeifen, was er fiir
einen Gehild fibet. b will hier meinen Gbild verkinden,
bejdbéftiat war, wurde er: Oa idy ihn nidyt ausbingen Fann. IMein Gehild fithrt Drei
Sacben: Gdyoars, Rof, Gold, und darin fieht gejchrieben:

I Das furchtbare Schwert dee
lingewifbeit, das iiber venjenis
gen fchwebt, die iiber 5o TJahre
bimausgeben, Dat fidh oerfchdrfe
feit den Tagen, wo man bei uns
in Dentfdhlano die Niethose dee
Hationalifierung anfing, {Huels
ler bandinboben, Und ofc S
beiter{dhafr roird ein Ver{tnd-
nig daftir aufbringen, daf alls
maplich  altere Krdfte ourdh

l jtingere erfef wwerden. 2Ubec

I wag odem bentigen Epflem die
brutalen Biige gibt, ift die 1! 7

gewifibeit als mwires

[Dafelihes DruocEmits

; tel umd der gerflorenve
Zurnvater Jahn feeliflche Sinfluf ber
e} fleten Beunrnbigung
wegen  des rbeitsitandolages.
Dem  Unternebraertnm  {deint es  nidt eimulenchren, 063
gerade tas lestere Jlloment fiir die ProvuFusfraft ves Urbeiters
als anferit bemmend und |Diolich fich erroeit nnd oaff man anf
pollfommen falfhem Llege iff, wwenn man alaubf, diefe linrnbe
mittels & eoppube und TMinnsenaFford bindinen gn Formnen,
e flebt benn bder dltere Urbeiter nnb firdrer jeven Tag dea
»Blaen Brief“. Cr mweifi, was ihn bann ermarfet. ITur ibux, den
Arcbeiter, denn fir andere Schichren ift {a wefentlich bejjor geforgt.

Daiffunfer Rollege Braderboffans Onisburg:

r ’ o .
Seed. ein flarfer gefunder Menfd tros feiner 68 Jahre. 52
Rabre war er ununterbroden auf dem I'Dénir tdfig, als ihn bdie

NRationalifferungsmafinabmen anf die Ctrafie festen. AUls Lobn

Oie Deutidhen Gfammes find,
und dann iiberall ujanmen:

Jojephvon Gorres.

far dte ;2idbrige treue Tdtigfeit hat er zwet Bilver (M) erbalfen.

Gine menatlide Gnadenrente von fage nnd {dreibe 13,40 M echalt
er oom I0erf und Oann feine Snvalidenreite, die bis vor e
Sabren aud) gamge 14 M befrng. Dag nennt fih dann Grirag
einer Lebenrsacbeit.
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gleichen LDert befdhifeigt. Diefes entlief ihn huldoell mit einet’
Gnavenpenfion von g.20 M pro Mienat. 2ls man ibu wegen
Wlters und , Kranfheit” entlief, {uchte man ihn nodhy um den thm
quftehenden WUrlaub zut bringen.

Obver munfer KRollege Anton SHulz, Hamborn,
ebenfalls cin Opfer der NRationalifierung. Als bdie ,Abbau:
Fommiffiorren” i) iiberall in den LlerPen betatigten, rourde aud
er entlaffen. Gr nabm leiber obme Droteft feine Cntlaffungs:
papiers, weil man ibm eine UnterfHigung von monatliy go M
votn VerF aus als Bethilfe gu feiner Ultersvente serfproches
batte .
1lnd wie ed diefen Kolleqen ergangen ift, fo bezengen es Huns
erie Stoflegen, die in dbniicher Lage Opfer der Umgeftaltung der
Betriehe wurden. Die udnfirie bat im allgemeinen {ehr wenig
fiir bie Opfer ber JNationalifierung getan, fie lief fie ,abfaden.”
Lediglich vas ,Dinta” ve:{udyte durdy Cinfiibrung gewiffer Fabri:
Pationsgeige (Biirflen, RKrdgerfabrifation) bden mwegen Alters
Abaebanten nodh) zu eimer leichten Ucrbeit und damif ju einem
rubigen Lebensabend 3u verbelfen.

IMTan bat in legter Beit mit {pottifdher Tliene das Lorf pom
s yirioracftaat” ausgefvrodhen, der allemr und jedemn belfen mwolle
anf Koften der Ldirtfhaft. Golange die Juduitrie derartig riic:
fihtslos ibr Alten ,ansmerst,” mwie es in den lesten Jabrem ge-
{hab, bat bdie Ulgemeinbeit eine erhobte Pflidht fir tlefe Dpfer
mit 3u {ergen, und wenn dadurd) die Jnonftrie ju gewiffen jozialen
Laften mit berangejogen mwird, {o ift das eime @elbitoerftandlidhfeit.
MTan weift anf vie Wereinigten Staaten bin, die faft Fanm eine
foziale LWerfliberung baben und wo bdie Judufivie didbe. Zibac
feben bavon, daR ein folder Rnftand nidht gerade fiir bie unferen
@dhichten win{densiwert ift, witd aber durdgdnaia in amerifas
nifchen Judufiriesiveigen ein {olher Lobn verdient, der dem Urbei-
tern erheblich dbas @paren erleidhtert, was von den dentfden Lob-
nent (feibft bei Berircffichtiqung der Sozialabgaben) meiftens nidf
acfagt merden Eanm.

Jtun mupf aber fiar die Ulten geforat mwerden.
werpen tritt aucdh einmal an bdie B
fiz witd dic Harre Fanfl der Rasionaliffevun
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Das bofe Sdickfal jener abgebauten Alten [ieff in unferem
Ttetallarbeiterverband den Bedanfen der A Lters-Jnoa.
[idbenunterftiigung auffleigen, iiber deffen Formung fovic]
AUnregungen im Werbanvaorgan ver lesten Iloden geflanven
baben. Diefe votbildlide Taf follte junddft Ausdrucd unferes
folidarifdhen Bufammenflebens fein, bann aber auch ein moralifcher
Orud  auf Oeffentlichleit nnd JHegierung, {idh bder Opfer bder
Rationalifiernng befler angjunebmen. Co widtig diefer unfer nener
Inter{tisungeymeig ift, fo Fann body bdariber Fein Hweifel fein,
oaf} es legtlidh) J'rlidyt ves Algemeinen ift, diefen Ulten verftdrfre
&orge angedeien zu laffen.

Die Gewert{haftsberveaung bat durdy nie Finfithrung ihroe
Crwerbslofenunterftiibung widtigte Lorarbeiten geleiftet fiir bie
ftaatliche Urbeitalofenverfiherung. Cin abnl'dze Bwed {oll mit
ter Einfiibrung der Ulters-Jnvalivenunter(tiiung erreidht werden,
Damit gufammenbdngend wicd auf cine beffere Megelung oder
Juvalidbenverfidherung, vor allemt audy auf eine andere Feftlegung
cer ltersgremze in der Inoalidenverficherung, hingearbeitet wers
dent miiffen.

DOie lrbeirer{daft verlangt Feime LJoDitaten, aber fie oer
lange ibe Jlecht gu Teben. Es war obne Bweifel erfrenlid), zu
lefen, baf tas preufiifden Dandelsminifterium odem alten Lady:
mann Dlumen ing Hofpital fandte und zugleich die Werfidherung
abgab o0aff er nady feiner Gefnndung wieder eine Stelle erbalfen
wit' ve.  Bedauernswert ift jedbod) nur, daf es erft foweit Fornmen
mufte. '

Der Ednfi des alten Ladymann bat die Kluft, bie zwi{den
bemn Talten Iirtidafteredhnen oon bente nnd dem ebrlichen Ar:
beiterivollen beftebt, {bdrfer beleuchtet als jemals efivas juvor,

AlMen unferen Kollegen, vor allem audy der Nugend, mag bdiefe
Lragbdie eine Jlabnung fein, gn {orgen, folange ¢s nodh Tag ift.
Das beifit, fidy verftarft dem gewerE{chaftlichen Leben idimen,
um dann {pdter durdy unfere 2lters-Inuoalidenunterftifnng oor
bert groferent Ndabrniffen gervappnet zu fein. e fldrfer die Finang
fraft des Lerbandes ift, um fo mebr Fann bdas einfeitige brutale
Drdngen gewifjer Jnduftriemddyte eingeengt und dem Urbeiter
Jllenfdyenredyt und audy Lebensfreude errungen werden. G.W.

Brave! 660 Jugendaujnahmen in 14 Tagen

r\;"::[iir Lfoinifen mfeberbﬂ:‘. iiBe::‘ bie ginftigen Jefultare in ber
LSUGTHURIONL JUr unjeled Oervand peridhien. Yie legfen 14 Lane
im Yuli bradyten cbermrals eine {ebr fastlidie Uniabl Naaen2=-Jleu-
cufriahmen. Alein 660 in 14 Tagen it eine Rabl, die fich {ehen
lojien fanu. (elbft bie Deiffen Tage Haben an der Maitations-
trait nidyts dndern Eonmen, im Geaenteil, fie idheinen fie ﬂérbegge{f
i1 boben. |
@Cgﬁ @tfteulitf;e iff, baf bdiefe WUnfuabmen burdgingig
bort Sugendlihen getdtigt wnrpen. Ginige Dresvermaleungen,
barmter aud) Fleinere, haben fidh glamend aefchlagen; anbere Pa-

Sum Derfaflungstag
Jojeph pon GBrres und Dafer Jabn

IBenn twir diefer beiden Tins - 1] -
Beshald, twuil fie wefertlid 51;5;1 L:chzgﬁeggiggg:g’; ﬁcnggkbﬂ;:;
deutjchen Bolfes mifsuformen

Sofeph pon Gdrreg, geboren 1726 zu Kok 3

ARd on {8 e 770 in KRobieni, gefloshen 1848
pAc J.H;Ii[mimn, Fﬂgpttc poi{ fiaunmender Totfraft mmd Eﬂ‘—".:tiﬁﬂi‘%ﬁigf
gegen Jiapoleon, aber audy gegen deu Dejpotisius der dentfdyen Siirften.
Ctm. Blatt, der ,mbﬂmﬂ’:[;lz Nerfuc”, wude von Iapeleon als jianfte
@tt‘i:{rmﬂ_ : ﬁbfﬁf_!t;tld)mg. Cin muerfdrofencr Kampfer fir Bolfstum md
gegcn :]?Eﬂlilﬂll, mupfe er das PBrof der Verkammmg effcr. Tine dand-
batere Jladwwelt Hat in dicfem Jabre fein Denfmal in Kobleny enthillz,

Tuarnvater s oreso. :
= gl Jabn, geboren 1778 Bei I5irtenberge, geftorben 1852
gﬁgtémg *-':: P. linjtrat. S‘I‘r jad in der Grtiichtigung des naﬁgnaign
S ,’_‘Qﬂb %fﬁﬁhmg Des Horpers die Feftung ans franzsfijcder Kucht:
Aber er licf fidy chewfo menty coommis a&f DS o ke Gbezes.

= = d 7y f] NN nia 1838 in roboi
%%g[&b des Franfiurter Darlamensa, Dieles 314:?1 ar o ﬂ:] r:gjﬂ;:

150 000 Pentidie Turner cedad Tt J R Ement e
T— ¥ getagyt  Cein Iabliprud) war: Frijd,
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gegen, und tarunter fogar febr grofie, baben jedody Fldalicdh vere
jagt. &5 will dody Feiner behanpten, daff in den Eleinen Gruppen
bre Lerhiltnife fiir die Wgitation giinftiger [daen als in gewifjen
Remeren ber (ifen- und Metallindnlvie.

Jifan greift nidht in das Jad der Beiten ein, weun man die
fesiale Gefdhidte it den Hinden in der Hofentafde an fich vor:
ubersieben [afe. Oa gilt es, groflere AFtivitds, {Farferes Lollen,
Sntenfiecang der Aaitation g entfalten.

Genan {o widtig aber wie das Criielen grofer Anfnalmes
siffern it bas Ginvodmmen der Fluftuation 3
bat leider den 2nfdein, als ob man in manden Wermaltunas:
ftellen diefe Gricheinungen nidht mit dem nofwendigen Grenft overs
folat nnd {ih nidht allzn grofie Jiiibe gibe, geeignete Mafinahmen
gurt Ginfdrdanfung der §lnftuation gu ergreifen. Da diirfre of
midht nur nady der @eite der Wermaltungstedhnif, foudern aud)
nady der geiftigen Durchbilvung der IMitqlicder hin fehlen; fonil
Eonnten die Vorfommnifle in einigen Orten fid) nidt {o [droff
seigern.

Licle Ulte aber migen fih an der WUgitatiousluft und an demt
Dcller  unjerer  TMTerallarbeiterjugend ein  Bei[piel nehmen.
Licderum 660 Jugenvanfnabmen in einem Halben Tonot ift
ein Beweis bafir, dafi der Waitationsboden aut und frifd it 38
jeder Jabresseif, wenn er unur mit der geniigenven usdamer vnd
Habigfeit bearbeitet wird. Der Werband danft befonders oen
jugentlichen Mietallarbeitern nnd Wertraumenslenten und er Deofft

andy weiferhin, baf in dem edlen Llertfireit ur Hebung 0eF

letallarteiterfiandes alte nnd junge Lertraunenslenfe fremw et
ent nm die Lalute des Cieges rimgen.  1lup dieler Sieg hetipts

IMien{denredt und MlenjdDemwiirde firr unfern ITetallarbeifer®
ﬁ;ﬂﬁb' - _Wbr- J
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Arbeitszeif und Arbeifsleiftung

G ift cine bedaverlihe Folge der WrbeitsFimpfe in ber Indu:
ficie, daf} das Problem des Jlormalarbeitstages oiel gu febr burd
die politifde Betradyfungsweife serdunfelt mwiro, ftatt taf bie

bumanitaren uno wictfhaftlichen yragen anf Grund der (Srgebs

niffe ber betriebswiffen{daftlihen Forfdbung in den Lordergrind
gefielit werden.  Durch die Werquicfrng mit sem politi{Hen Rampf
wicd per Lleg, den einfichtsreiche Arbeitgeber por dem Rrieqe be-

fdritten haben, verlaffen. g muf bierbei davan erinmert wardert,
baB ote erften Verfuche, bei gePiiryter AUrbeitszeit vie qleihen

dirheitsleiftungen gur ecgielen, obne politijdhen ©rud aua rein wices

fcbaftlichen und bummanitiven Grd-
gungen erfolgtenr, und daff der Gr-
folg die Tat rechferrigte.

Ein Beifpiel bierfir ift die in
ben Heiffwerfen in Nena  durdyge-
filrte  Arbeitsieitverfiirzung;  die
tagliche Arbeifszeit murde jnerit von
1174 auf g und fBlieflih aunf 8
Ctunden herabgefest unter der Vor-
ausfesung, daff bietdburd) Fein us:
fall in den Z2Acbeitsleiftungen eintres
ten burfie, Die Llicfung wurbe fo-
wobl Pei AEford- wie bei Heitlohn-
aroeit gemteffen und es erqab fich, bafl
bei ben Uffordarbeitern bdie Tages:
leiftung grofier war als beim JTepn-
flundentag und daf die Beitlohnarbei-
ter bie gleiche Leiftung erielten. Der
Crundenverdienft der AFfordarbeiter
fieg oou 61,9 auf 71,9 Dfennig.
L3dhrend der Tagesverdienft vorher
557 M betragen batte, ftieq er jeBt
auf 5,75 M. @8 worben alfo bej
Birgerer Qrbeitsgeit Bohere Tages:
perdienfte erreidht.

Die allgemeine Ginfiihrung bes
Adtitundentages bat der Yor{chung
sablreiche Graebniffe aeliefors, mud o2
ift anf Grund diefer miglich, ein
amoandfreieres  Bild 3 geben. Cmmalige Werfudbe per-
leitent Teicht dagu, falfche Sehliiffe zu zieben, da die LerFitrgung
meift unter befonseren Bedingunaen durdgefiihes wird. Cor allem
ift der Arbeiter von vornberein su einer Gteigerung {einer Urbeits:
ntenfitdt gewillf, um deg angebofenen LVorteils nidhe verlufig gu
geben.  Ebenfo Eonnen die Grfabrungen der Jabre 191g und 1920
mdyt voll gervertet werden, da durdy die mangelbafte Ernidrung
und die iiberflandenen Gtrapagen ves Krieges gefchivdchee Arbeits-
fraft und erfagbediicftiges IMTaterial nmd Ilajdinen einer Sei-
fungsfleigernng ungiinftig enfgegen{tanden,

Jngwifdhen aber liegt zu per gyrage der Arbeitsgeit cin wnfangs
reihes MTaterial vor, o daf im folgenben der erfndy gemad)t
Weroen fanm, bie Tirfungen von Arbeitageitperdnderungen in
wict{daftlider, gefunbdbeitlider und  Fultuceler Hinfidt
bebhandeln,

3n ecfter Linie ftebt die Gedeternng fiber die wirtfdhafeliche
ﬁirfung,. 0. 1. die Anewirbung auf die ProduFrion auf den Les
frich, wibrenb bemgegenitber die Jluswirkungen auf den arbetteaden
gﬁenfipm in gejunobeitlidder und Eultnreler Dinficht {pater zu
betrachten {ein werden,.

Cs ift Teibt verftandlich, bafl ber Webeiegeber oie AUrheitspeits
Serfuriung eimer ﬂrobn?ﬁionsminberung gleichest, und daf er e
Pﬁlmfa'nifﬁren Briinde, die obme reiteres eine Sjera_f:fpgnng der
~Ltbeitageis Befiivmorten, Hintanfest. Demgegeniiber fleht die en
E‘““Pfﬂng, vafl die ArbeitszeitverFiirzung die enfgegeugefesien Foi-
3 mit fih bringe, namlidy eine Produfrionsfleigerung, sor allem,
Wenn fie begleitet it pon einer Razionalifiernng  per HMebeics:

Otjerh von Gorres

methoden und Cinridytungen, 3a, fie wird in vielen Hidllen ben
Anftof gue MNlovernifierung bes etriches geben und [o 1weiters
gebende wirt{dhaftlihe Folaen Haben. (Segeniiber biefern TMTeis
nungs(iveit ift es notwendig, die Diskuflion auf bas wifjenf{chafts
Liche Sebiet zu lenfen und die Nrage nach ber eptimalesn
dlrbeitsgeit 3n ftellen, dag ift die: 3n welder Seit witd die bhoch(ts
mogliche Arbeiteleiftung ergielt, obne daff die AcbeitsFraft ubers
mafig vecbrancdht wird? Die UrbeitsFuroe oerlauft yoeder in
einernt Fleinenr nodh in efgem grofieren Seitabidynite gleihmadfig.
Jnnerhalb eines Tages fteigt in gewiffen Gtunven die Urbeitss
leiftung bes eingelnen cbeiters anf
eit Hochtmaf, umt dann infolge der
Crmitbung iieder abgufinfen. s
Fornme dann ein Seitpunfe, an dem
bie QrbeitsFurve infolge der 1lebers
midung rafcher finft als vorber, nm
(i) Deinahe dem Jtullpunfre zn
nabern. Dabei ift feftzuftellen, daf
der  Diobepunbt nidht am  friihen
Jllorgen, fondern im Laufe des Tas
aes erveicht wird, der SWenfd muf
~dbnlidy wie die IMTafdhine almahlidy
auf bdie volle Tourenzahl gebradye
werden. Aebnlich ift es im Beitraum
eiter Adoche. Erit die LSodenmitte
bringt die hidhfte Tagesleiftung, die
darn gegen bdas Lochenende langs
fam abfinfe und am Samstag den
tiefften DunPt erreiche.

Diefer Werlauf ift in allen Fals
len in gleicher Leife zu beobadyten.
Doy gibt es bei den eingelnen TMTens
{chen Inter{dyiede, je nach der pers
{bnlichen LeiftungsfibigFeit und dem
Arbeitswillerr, nud ebenfo ift es fite
jeve Induftrie wieder ver{dhieden und
fnnerf)a[B oer Cjnbuﬁrign ﬁnb mishHer
nter{dyiede jir madben pwifden bden

etngelnen Betrieben, je naddem bie
iltniffe eluer Jntenfivierung der rbeit giinftig find.

Gs {ind mannigfadge FaFtoren, die fidh anf die arbeitsfiindliche
Troduttion answicfen, und zwar beim atbeitenden Ienfdhen
eimerfeits, Leiftungsfabigfeit und Urbeitswille, die die Urbeitss
mnfenficde beftimmen, und anf der anderen Geite die Betriebse
einrichtungen nnd -verbalenife.

Die LeiftungsfabigEeit ift naturgemdff {ebr  ver{dhicden, ie
nacy Ulter, Ansbiloung, Crndbrungsyufand, Gefunbdbeitsiuitamd
und fpegfeller Eignuug.  Ungeftrengte Titigleit umd ju lange
Aibeitszeit bringen cinen Raubbaw an den vorhanbdenen RKriften
mit fich, AEForbarbeit fibre 3u raf{derem Krdftevesbrand) als Beits
lobmarbeit.  Xlefentlich i andy die Befddftiqung in der frefem
3eit, die jidy auf die Betriecbstdtigleit ebenfalls ausmirfen muf.

T3fe der Arbeirswille die Leiftung beeinfluft, ift im eimzelnen
{bmee fefizefiellen, da riv es Dier nidyt mit mefibaren Crfdhei
nungen zu fun baben.  Nir die j¥rage ver AUrbeitazeitverfivrimg
Ht aber gerade diejer Tunft ent{dheidend. Llenn die Cinfubrung
bes Jdrjtundentages von der Arbeiterfchaft freudig bearitft wud
fang geforoert wird, {o ift der Grfolg {don balb gefihert. Steben
Gntlafinngen wegen Ucheitsmangels i Ausfidys, (o wirth jeder
cimgelne die Arbeit ju firecfen fuchen; fchon der AUnblict iberfillfer
Lager nnd Halden muf odeprimierend ricfen. ludhy die Eog)n:
verbaitniffe wicfen anregend oder verflimument auf den f-.‘[rBef:fﬁa
willenn, ba jeder eime geredhte Entlobnung fordert und bet ziet
Cnetdujcbung die geleiftere Acbeit oon fich aus dem 2223 anpaft.
Nicht sulest fnd das gutc over [DHlechre Beifpiel ter Jliturbeitet
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als gitnftig ober ungiu(tig auf den Utbeitswillen [ich ansiirfende
Jaftoren gu ucnnen.

Die Verfdyiedenheit der Betriebseinrichtungen, die wir anf ver
anderen Ceite als beftinumend aufgefiibre baben, bewirfe [leider,
dafi befanntwerdeude Ergebniffe iber die Ausmirfung einer A rbeits:
soitperanberung nicht obme weiteres cine einmanbfreie Deutuny gus
laffen. Off ift ein ginjtiges Grgebuis die Folge innerer Betriebss
rationalifierung, oder es fann die gefleigerte Urbeitsleiftung durd)
'dlecdhtes IMTaterial oder fehlerbafte Betricbofithrung fabuciert
wecrden. ©o war es Wufgabe der Bearbeiter derartiger Verdffent
lichungen, durch Gicbtung nnod aeetguete Unsmwehl nnr eimwvans-
freie Jllaterialien ju oerwenden.
Diefe bat Dr., Vtfo Lipmann in {eis

gruppe bder Be[dyiftigten die angemeffene Befddftigungsdaner ¢
finven. Eine fdywierige Aufgabe, wenn man aus den vben aufs
geftellten, die Arbeitsleiftung beeinfluffenden FaFtoren erFannt hug,
wie unter den eingelnen Urbeitern die Leiftunasfdbigleit verfdhicoen
fein mufl. Giner internationalen Regelung fteben die Unterfchiene
in Nafie, Temperament und Klima entgegen. IMan Fame {o zur
tyolgerung, ,daff die Arbeitoeiten fiiv verichicdene Berufe verfdhie-
dent gut bemeffen feien.”  Qlber, wie Lipmann fagt, ,die Gntfdeidung
su Ddiefer Yrage wird davon abhingen, ob man die Feftftelunaen
iuber die wirt{daftlidy optimale Arbeitszeit fiir die in begug auf die
Alrbeitegeit allein mafigebenden Feftftellungen erachtet.”

Dies wird man gang ent{chieden
pernciten miiffen. s it nmicht nur

nemt Budy |, Dasg WUrbeitgyeitproblem” g eine wirt{dhaftlide Frage, nein, in
i folgenbe, nady der SuverlaffigFeit | erfier Xinie {leben {ozialbumanitzire
georonete Sruppen eingeteilt: ! Oefichtspuntte, es gebt bier mm bdie

1. Jllonographijhe Doarftellun: 2 Gcbaliung des widtigften oolfemwice
gen ver ILirfungen bder i einem =0 I fhaftlichen Gutes, der Gefundheit
Setrieb bdurdygefiibreen Mrbeitsgeit: 7 E’:""‘“"“'\j i oer Zicbeitenven, der Lolbstrafe,

- ~ ' _ Y, b S mﬁﬂ-\ - Yy - o - L o i
verdnoerungen, f{ofern diefe Dar- oehee. B i i : Die Fatfahe dafl inr Lanfe des
{fiellungen einen Ginblif in diejenigen ‘i“"f ' Lages mif der junchmenden Urbeits:
Gaftoren gemdbren, odie im gleichen -Ma = geit Srmidungen auvftreten, ift eine
ooer im entgegenge[esten @inne mwie LS i SERT nafuclidhe, die fich nidhyt vermeiden

: ., . ey B A 2 o TS 7 . e , .
bie ;Lrbexrsﬁgxtbergnbgmng felbft auf ),f*f, {,;L‘J 8 PRy A8 R laft. @E[)ﬂb[ld) ift die Ermiidung
oie l’::“?rt;uffmn eimoirfen. { 555 G, AR = {olange nidbt, als die ywifchen bden

- fetpilenermas: DL &e FE_ Y o 75 N 7 R L P -

2. .,.,.”,.,..;.qu?rru ?uvf,‘llr'ﬁvw Srgeb. Ve ;LWJIW;%{% m‘hm&\i\\ J | Q[tBEIngEIt-Bn l[ieqenten Rubepaufen,
aifle von  Betriedsitari®ifen, wenn /y(/(/ M A ! forohl  bie Effenspanfen als bdie
27 i Jtadhtrube, geniigen, demn Sorper bdie

ans shieu bervorgebt, dafi es fich tat-
{achlidh nm jableamafige Feft{telun-
gea und midyi nm blofe @dyisungen
banoelt.

3. @ddsungen und jubjebtive
Ginoriicfe, ans Odemen erfihelidy ift,
ob fie 3. B. pon @eire der Arbeit-
geber ober Jlcbeitnehmer berrithren.

4. 2ngaben, die auf Gddagun-
gen  oder  {ubjebtiven  Ginoriiden
bernben, wenn uidht bingugefiiar ift,
Gdyisung fie miedergeben.

Maf Grund der
mann zu felgendemt Grgebnis:

1. Die genauen Feftftellungen Forumen n giinfHaeren Grqeb-
niffen als die ungefdhren @©dhdagnngen. LBo die Crgebniffe ungiin:
fig fimd, Iafjai i) meift anvere Fakforen als lrjadjen anfiihren.

2. Die Craebnifie alterer Wrbeitspeitoerfiivsungen (aus det
LorPrieasgeit) find meift aiinfia, die Eraebnifle nenorer Vrorfiche
fmd febr oft nugiinfiia. Uls Griinde fiibre Lipmann ans:

Triar

J“'
\_’. -------
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weffen Eiubrud ober mweffen

@ammlung Siefer Materialien Fomme Lip:

Die Verdnovernng anderer Arbeitsnmitande, die gerabe in der
Jlacbriesseit binfig vorgenommen wurde; die Gubjeftivitiat der
@digungen infolge ter politifden Kampfe; der Kampf zwifden
Arbeiter und Unternehmer nnd das anfs auflerfte gefteigerte Tempo;
in ,Ff'.'f)r pielen Jnduftrien war mif der gﬁﬁnbigen‘ﬂ[‘gﬁeitsgeif pus
Optimum erreicht, die WerPiirznng auf adt Ctunden war som
betriebstecdyni{hen Gefidhespnuft ans gefehen, mitgevedbifertiat.

3. Die Ergebuiffe, bie ans dem Anslamde gemelter wucden,
find giinftiger als die in Dentjdland, nud I0ar Ivaren pirgends
die Berhdltaifle {o driicfend wie in Dentjdhland, und ferner wur
ber Udbtftundentag nirgends fo nmFampft wie in Dentjd)land.

23 rt:g:iiﬁéfgeﬁniﬁ bieibt, baf eine allgemeine N5{ung des
Problems in viefer Sinfidit nice moglid) ift, daff olelmehr die Bu.
jommenbinge jwifden Urbeifsdaner nud acbeitsfiiudlider ei-
fung fiiv jeve nonfivie befonders gefunden werden mitfjen.

Lo die Urbeitsleiftung in der Dauptjade von ver Niafdinens
arbeit Befimms witd die AUcheltszeitperdndernng folfen be-
gleitet werden von einer Wecanberung bder Tagesprodufion, es
_mu_ﬁ,te Detr fein, daf eime beflere Ansnugnng der J afcbinenFrafee
egre[{f?wei':bﬁi fann, oder daff unter einer ﬂ[rBeitsgeitberfﬁtgung
sme itielsmg et ebelt in pwel oder drei ©didyren verfanden
wird. Anders ift es, wo die Urbeitsleiftung im wefentliden von
geiftiger ober Eorperlidher Mitrwicfunng des Weheiters beftimrut wicd,
%’ﬁ ift dte Lixfung anf die ,‘ZIrIteitﬁIei[hmg veg atbettenden Iien-
foen ausjdhlaggebend. Anfgabe muf es aber {ein, fir die Befam-

gn;t-.'h.
ALY,

verlorene Krdftefubftany mwieder ju-
sufitbren.  Jm anbderen Falle ift

-

eine Ilebermiibung gegeben, Die auf
die Dauner [cdhadlihe Tirfungen
baben mufi. @dadlidy fiie den Ko
per, ber durch ben Kredfteverluft friih.
geitig verbrandyt wicd frihed
AUltern, Arbeitsunfabigleit — fehad:
Lich fitr die (Befundbeit, da der Korper
micht mebr geniigend Liderftand befitt, um Kranfheiten allgemeiner
JCatur und insbefondere die fog. Bernfsbrantheiten i fiberminden.
Die Folgen einer [oldhen Sdwddung find offenfidhelidy, auf cine
fraufe Seneration folgt die gweite, das ITaffemelend nimme 3u,
fiir ben Ctaat bedeutet bas Heer der WUrbeitsunfibigen eine {dmere
Belaftung, Gsteigernng der fezialen Saflen wub ein langfames, aber

fiheres Cchmwinbden der Wollsfraft gehen Hand in Hand.

Diefe Cuatwiclung vollzieht fich in langen ,
ben Einflufl der Uebermiidung aunf die Ilnfallbdufi
eimgelnen Tagesflunden ift ein Beifpiel in Grheb in der dhemil:
jen Inbufivie gewonnen. JFolgende Kurve*) ift dafir topifch: |

bom jil too tiketsted hate am Ty dog|linfelte nnhn gehrsectd: |
3;?;fz P YA NY T T\ 6P | 2P -7 |91 ﬁ:;;m
/\\\ | /|
4
3 ]
/ E\\ o I
/ SN ]
I AV L
_1
’ !
L2\ Y91 £¥0 se] ¥ /ee0| ‘éw L9712 49 Fbo) 114
:

ie RKurve zeigr, welder Prozentfag der Werlegten in t’e?
eimzelnen Tagesftunden den Uufall erlitten Hat. Gs geigen (D
swei Hobepunfee in der Unfallpaufigleit, der eime por der ITittoas
panfe, der andere gegen Ende des AUrbeitstages. Tm Beainn pec
Arbeitszeit nud nnmittelbar nady ber TNTittagspaufe finks die Kurts

*) Bergl. 5. Gneder: Die Gefobren Sudujtrie.
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frarE.  ier geigt i deutlid) die SchadlichPeir der Uebermitdung
and ber unfallsorbengende Einfluf ber Erbholungspasrien.

Die Lerteilung der Unfdlle auf die eingelnen Lodhentage geigt
bie nadhfte Tabelle:

i die Unfallhdnfigleit am TMontag laffen fich gwei Griinde
anfiibren: Hus{hweifungen am @onntag unp bder geraoe Jlon-
tags eintretende Urbeitswedyfel, der den Urbeiter an newe Ueberten
nud Arbeitsplage fiibre. Das Unfteigen der Kurve gegen Lodens
ende ift jedod) offenfichtlich sie Folge ver UWebermitpung.

@bleplidh fei als leste ZTabelle eine Lersffentlihung ves
frangdfifhen  Gtatifti{dben  Umees angefitbre, die dem  Bremweis
erbricgt, mwie die ausfiihrende Urbeit der AUrbeitnehier pie Lebenas
geit o kirrgt im Lergleich gu der leitenven Wrbeit dver Wrbeitgeber,

I Cidhe naber eingegangen fei Hier auf die Eulturellen Troblente,
bei denen es fich dacum drehe, dem wecktatigen TMenfden die Reit

) 3

Gelte por
—_M

L’rmmm& Jakl t Jictiofd cte decf
/ wpie g 1900 Lrbeituclore depan
Plintgltn e G Alhors

7 g o (st oy 2560 ibrcen.

9/ asen

Z] &‘?f 1A e
9%
At |25 Lpel s vt

g geben, feinen JTeigungen nadijugeben, feinen Bilbungalreis 1y
ermeitern, das Familienleben u pflegen.

Die angefisheren Tatfachen reden sine Sentlidie @pradhe. LG:Y
man die anfgeworfene {rage nad) der optimalen AUrbeitszeit Dbes
antworten, fo fann ofe Wnewort nur lauten: gebt einen rtbeitstag,
Oer dem rbeiter geftattet, TMlenfh zu fein und als Nen{d zu
Ieben, der vie ArbeitsFraft mebet, Dancben, aber erft in jweiter
Linte, miiffen bdie wictidaftlichen Eriovderniffe gewabrt bleiben,
Jft die erfle Bevingung erfillt, dann Ffann es im Heitalter oet
Rationalifierung nid anebleiben, dafi TMenfh und Iafdhine in
barmenifcher Werbinoung bei verfiigter Urbeitsgeit unbd oecbe{fers
ten Lebensbedingungen die unferem Wolle fo notiendige Produfs
tionsfleigerung erzielen,

Dr. Dfeiffer, Karlsruhe.

Sdarjmadierfum und ,,Sdwarze Qiffen” an der Urboif

Gs ift leider eine unbeftreitbare Tatfache, dafi mande drbeit-
geberoercine noch) beute mit oorfriegsgeitlichen TTiteeln die Itechre
ber rbeiterfchaft gu Defdhneiven verfucben wmd it unlanteren
Jilitteln dem 2cbeiter die friibere AUfchenbrodelflellung jumeifen
wollen.  Auf dem Bebiete folder reaftionarer Beftrebungen bat
i oon jeher der Urbeitgeberverein fiir vas {itooitliche Lleftfalen
in 2lrnsbera, befomvers bervorgetan. WBereits im Sabre 1922
mufiten roir an diefer Ctelle, fowie aud) auf unferer in Julda
tagendent Beneraloerfaniminng, auf die jdharfmaderijhen ITaf-
nabmen dicfes Wercins binmeifen.

Defonders bliihe Dier das nach vorfriegsseislichem Jltufter aufs
geegene , @chmwarge Liftenfoftem.”  Die Arbeitgeber baben fich
unfereinander gegen Bablung einer Rouventionaijirafe verpfiichret,
teine Urbeiter obne gegenfeitiges Sinverfianonis einguftellen. TRl
§- B. ein tiichtiger Wvbeiter gwefs weiterer bernflicher Arabilpung
ther Grlangung Befferer Ginfommenzoerbiltnifie feine 2icheitsficiie
nad) ordnungemifiger, ofme Jwift gerdtiate Riinpiqung dnoern,
bevarf er dagy cer Ginmilligung feines Arbeitgebers, menn ev micht
Oefabr lanfen will, auf die » @dyvaige Lifte” u Fommen. Durdh
Rundfchreiben dee Urbeitaebervereine ift ein folcher Jlcbeiter, der
tielleidyt bel gablreicher Familie geswuangen ift, {i) e befferes
AUrbeitsverhiltnia 3 fuchen, mit demt Rainszeidhen verfeben nmd
fommt nizqentme unter, Wuf viefe vt roeroen der IUrbeitslofens
beriichernng Biinfilih vom Ucbeitgeberserein Unterftigungsbediicf-
fige sugefiibee.  IMTit vem Wermerf im Randidreiben , I3 biften
unjere JTitalicder dringend, biervon gebiibrend Kenntnig nehmren
gn wollen ” it dns Chicfal cines folhen WUrbeiters befieqelt. 2Uuf
bee (Zucbe nad) Urbeit erbilt er fmmer diefelben Unerporten. ,wir
iiinnen oder diirfen (Fie letder nicht einftellen, aber ©ie Finnen Dei
Strem Bisheriaen Wrbeitaeber micder anfangqen.”

Lir laffen einige Vroben folber Untecnehmerprafeifen nady
ficbend folqen:
Aeleitgeberperetn fiir das jutojtlide IDeftfalen, E. B.. rnsberq.
o o undidyreiben:
< llgemeines) Jir. 11/28. Arnsberg, den 16. April 1g28.
An uufere STiiqiieder!
~ Hufere IMitgliedafirma IMetallwerfe Socke u. Co., Mebeim, feilt uns
M Daf der Arbeiter Rarl Wiejeler anz Vebeim, geboren am 5. Huguft
1902 in Perdringen, die Arbeit bei ihr niedergelegt hat.
Lir bitten unfere Nlitglieder dringend, bierpon gebiabrend Kenntuis
Nehmen gn popMer,
] Hodadytungavoll
Arbeitgeberverein fiir das fudsitlihe Ieftfulen, €. B.
ges-: Or. Beyer, Spudifus,

Hcbeitgebervercin fiic das {adoftlihe IWeftialen, C. B., WUensberg.
Rundjdyreiben:
A (Ulgemeines) Ir. 19/28. Arnsberg, den 31. Mai rgo8.
Un unfere Mitqlieder!

Unfere Mitgliedafirma Shr. Babriel, &, m. b. 5., Cslohe, ieilt uns
mit, daf der Dreher Hermann Lerrfort, geboren am 18. Upril 1905, das
Arbeitsperhaltuis  gefindiat bat.

1Bir bitten unfere Mitglieder dringend, Biervon gebiijrend Kenntuis
nebmen 3u rwollen.

Hodyadytungsool
Arbeitgeberverein far das iadéftliche Weftfelen, & B,
ge3-: Or. Beger, Spudifus.
w
- Arbeitgedervercin fiir das {idsitlihe Weftfalen, G. B, Urnsberg.
Numddyreiben:
A (Cliigemeines) Jtv. 24/28. Arnsberg, den 16. Juni 1908
dn unfere Mitglieder!
Betr.: Arbeiterbewegung.
ttnjere Jiitgiiedsfirma Hermann Franfen, A.-G. Hirften, teift folgem
Ues ImiL:

1. Die Urbeiter Heiuridy Reihenbrud) aus Hiften, geboren am 9. Jlow
bember 110 und Fobannes Joft aus Hiijten, geboren am 12. Suni 1912,
babeir infolge Jliditbemilligung erorbitanter AEFordforderungen die Urbeit
nizdergelegt.

2. Der Gtanger Frang Dottidulte aus Jleheim, geboren am 19. Ttos
pember 1907, mmfte weqen fortfgefegter Sumwiderhandlungen gegen Ddie
Arbeitsordnung entlaflen mwerden.

A5ir birten unfere Jltitgliedsfirmen, biervon aebibhrend Kenntnig nehmen
gu molen.

Hodadytungsovoll
Arbeitgeberverein fir das fadoftliche Ieftfalen, & B.
ges.: Or. Beger, Syndifus.
*
Arbrirgsberperein fiie Ddas fiddfticdhe IDcftfalen, &. B, Hrnsbery.
Nundidyreiben:
A Algemeines) ir. 26/28. Mensberg, den 20. Juni 1g28.
An unfere IMitglizder!

Urnfere QMitgliedsfirma Dame u. Co.. Tlebeim. veilt uns mit, daff der
am 7. Nebruar rgr2 zu Jlebeim acborene Anton Tiolte die Urbeit mwegen
Nidbtbemillioung cufertariflicher Sorderunaen miedergefegt hat.

I8ir Fbitten unjere Jlitglieder Oringend, hiervon gebihrend Kennenis
nehmen ju rwollen

Hodadtunasooll
Arbeitgeberverein fiir das indoftlide Teftfalen, & W
ge3.: Or. Beger, Sondilus.
*
AUrbeiigeberperein fiic das jadsjHihe IDeftialen, &. B., Urnsbera.
Rundidreiben: _
A (AUligenteines) Ilr. 27/28. Arnsberg, den 23. Juni rgad.
MUn unfzre Mitglieder!

Unfere JWitgliedsfirma Bicbriver Colad, Jleheim, tfeilt uns mit, daff
die Arbeiter Rudolf Iitez, Mebeim. geboren am ro. Geptember 1grrx,
und Heincidy Sicp, IJieheim, geboren am 13 NMovember 1910, Wegen
Nidptbewilligung aufectacifliher Forderungen gefiiudigt Haben.
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ABir bitten unfeve Nitalicder Deingend, Dbivevou gebidrend Kemtnis

nehmen gu ollen,

Hodyadytungsvell

AUrbeitgeberperein fiir das 1d0ftluhe Reftfalen, G. B,
geg.: Or. Beger, Epndifus.

AUrbeitqeberperein fiie das fiddftlide Leftfalen, ¢, B., Arngberg.
Rund[dyreiben:

A (Hlgemeines) Iir. 35/28.

An unfere JMitglicder!

Unfere Niitglicdsfirma Tappe u. Cotad, TMeheim, teilt una mit, daf

bie Arbeiterin Jojefa Hofifeld aus Hijten, gebricn am 26, Februar 1913,

die Arbeit am 1. Suli d. . ohne Cinbaliung der Kindigungsfrift nicders

gelegt hat,
LWir bitten unfere IMlitglieder dringend, bivrvon gebiilrend Kenntnis

fichien 3u mollen,

Arnsbery, den 23. Juni 1928,

Hodyadytimpapoll
Arbeitgeberverein fite das [iddftliche Weftfalen, E. B.
geg.: Or. Beger, Condifus.

@olde Jlafunahuien eines Urbeitgebervercina find ein Hobn
auf die verfaflungsmdfig gewdbrleiflete Freiziigiafeit dex Urbeiter.
fhaft.  Die Unterbindung ver Freizigigleit ver(tsft aud) gegen
bie gufen Diiten und der Staatsammwalt bitte allen Grund, diejen

Gbainlofigleicen eined vidfihrslofen Huternehmertums nadiu
geben.  Die Utbeitgeber i ihrem @Streben nady Profit denfen
fhetnbar nidyt daran, daff bei einemn foldhen menfhenunmwiirdigen
@nftem bdie Klaffengegenfite weiter ver{dhdrft werden mii{len und
bic berufliche Fovthilouna einee aanzen @ fantes audy jum Schaoven
ber Lirtidyaft darunter leiden muf.

3n einer am Fonntaq. den 22. Nuli, in TTeheim flattacfinsg
bermen Detriebsrdte- und Verfranensmdunerverfummlung wurde ju
ben JTachen{dhaften vdee Urbeitgebervereins € tellung genomuen.
Die VWerfammlnng wae fich oaviber Elar, daf das Danptmittel jur
Betampfung folder Untornehmeravsiviichfe die @tarfung unferes
Bhuijtlidyen JlTetallarbeiterverbanoes varflells, 2{He Kollegen vers
pflichten fidhy daber noch mehr twic bisher, fiir die Wusbreitung nnfes
res Lerdandes tdtig zu fein. Lafere Fommende Gemnes
ralverfammlung mwitd an den oben bogeidymeten Filashen-
[haften  dov  Uafernebmer unidt oorbeigehen Fonnen, f{omdern
@tellung dagn nehmen miiffen. s bdiirfee anguftveben fein, daf
im neuen Ctrafgefesbudy {olde MTafnabmen eines Urbeitgeber-
pereind bei Feftfetung eines CStrafmafles geniigend Beritckfichtigung
friide;s, Klasmeyer, Neheim.

Aus unjerer Verbandstdtigleit

Die wirfidaftlide Lage ber “lctallarbeiter

Bur bevorjlehenden 1o, Lerbendageneraloerfammlung  mird  der
Berbardeoorftand wie in friheren Salren cinen gedrudten G e s
fdhafesh eridyt porlegen, der Seugnis ablegr von dem gevaltigen

Husmaf au Verbandearbeit in den Drei Beridytsjahren  1g925:1927.
Cinige 2Ab[chnitte daraus follogn Sier in Diappen Ziueztigen perdffenis
lidyt merden.

Die wirtfdaftlihe Lage der ITetallarbeiter in bem Rabren
1925 bis 1927 wird gefenngeidynet durdy efnen ftandigen und gaben
Kampf um die Geffaltung der Cobnbbébhe nnp
ber Urbeitsgeit. Diefer Rampf worve erheblid) erfdhirert
burch die im Decht 1925 einfesenve A rbeitslo figfest.
Xdhrend in frileren Krifenzeiten die Lobnbibe gunaltig Berunfers
geocitdft wurde, iff es in per Deridytsieir trog {tarfer Tofudrud-
verfndbe der Urbeitgeber gelungen, bdie Lobnbile {elbt Dei ammpad)-
femder Ucbeirslofigleit 3u balten wmd {drifmeife sut jfeigern.  Jtad)
Heberwindung der entroerteten DPapier(éhne per Snflations;cif
Wwaren die Lobhne feit der L3abrnngsitabilifiernng Ende 1923 und
gt Beginn des Nabres 1924 fo niedrig bemeffen, da§ erft jmn
Rabresibinf 1924 die rievensnemine [[55me errercht warden. ler
Kampf nm den Yriedenscreallobn feste 192y iy,
wurde mwabrend der Periove der ardften JHrbeitsloficfeit rnof anf.
geyalien unbo 1927 weiter ecfeigreidh dordypefiifre. :
neben erbeblidhe b itsgeitverfiicynngen errmugen reurden, damn
geiat Oie Cnfroidiong der wivtiSofilideen Lage per Jlierallarbeifer

f; ven drei Berichtsjabren gewerf{dafiliche Crfelge ton arofiem
ttdmng - - ' -

ety ELELD D-

Lileng bda-

Die g jedenmr Jabres{dhluf feirens des WVerbandes veraafia{teten
cbebungen aber ven Gtand per Tariflébne
und LBerdienfe von Sucharbeitern, @pegia[arﬁeitsfn, Diffa=
acbeitern, dirbeiterinnen und Lebrlingen in der M etallindafirie Fm
im Gefdhiftsberidht in mebreren Uuffelinngen miedergeqehen.
@g‘bm@_mirb ver Ourcdh{dhnittslobn per polljabrigen Fadarbeiter
uad .@Iirﬁarﬁdter aus cen Becidtsjahren mit tem Durd{banites:
Iohs oer gelernten und nngelernten IM etallarbeiter aus per Wor-
ftzegﬁgatf berglidhen wnmd gnaleich der Reidysinderzifier fir zie
fﬁnsbﬁunngs&ﬁen gegenubergeftells, mwie nadyjicbende Ilebecfihe
eav

.
Dt all. dadarbeifer Dilfsarbeifed I Aeidsing
indufirie Gefami= prozen= Gelami= | prozen- | Dersiffern
durdy- | funale Sfof- dnrd= | fuale ©tei- | ifir die Qos
Bagres- | [dnitis= | gerung go= | Idmitta- Poornne goo i 2o o i
Il R oon201d. | gontiher 1 Inbn - &b, gendiber ensha s
o 1 P 19:3 | o 1915 | tngsfofien
—
P P e
1924 60 ' 46 1929, | 1304
15235 it 16.6 9] l 51 O—'r;_;' 5,0 >
1426 7 18,39/, 54 3179 1315
o ! { , A IT = X
21 | ®™ | sL6° 60 | 463% | 1513

Bon der Unternehmrer{diaft wird {Hon {eit langem behanptet,

eaf bie Kauffraft der Werdbienfle von r1go4 bis 1gov Biber als

por bem Kriege fri. Oa bdiefe Frage audy in veni ,Aus|{duf sur
Unterfudyung ber &rzengungs: nnd Ubfasbedingungen bder deuts
fhen ictfchaft” (Enguete-Uus{cbuff) erdreert wurde, hat der
Lerband in eincr Denflhrift das Gegenteil nadygerviefen. Ind
giar Ponnten oiefe Bebauptungen {Dlagend mwiderlegt merden nif
ben aus den Sefdhdftsberichten der Gifens md @tabl=Berufas
genofjenfdaften  Hervorgehenden Durdhidhniteslihmen der gegen
Mnfall Werfidyerten, mie folgente Unffleliung geiar:

e . 1913 1924 1925 1926 1927
Durdyidhnitgs | . PP e se | . con
(Bfine fir einen {2 12 15T [ 15512 1532 ==
— —— — — £ —— i o =]
Leifidierien Eei [S=sj =] S . [Ecls |E=i5 . |E=2]|5 .
- EZ S| as (S w2 ES a2 |EEss
ben Gifen» umd JE= 5=} .S e WS |52 9352 82
SiaG9erufde | S = = Sal g Y B =2
C-G;);bﬂ‘-l ufg o o o I a o I a o o a s g
genofienihafiten | .. || ekl B " G a o & A
ML % ML % L med o bt S
Gitddeufihe 1240} 1258 |-1- 2,21 1107 §37,6) 1677 1 35,2 [ 1936 | 56,1

RH B Hiitfens

uud Tazmeriés 1 1735f — | — |2424139,7| 2527 | 45,6 | 2731 | 57,4

Htaidhinensau-
u. Sileineit »Jnd. | 1423 ] 1535 [+ 7,8( 1901 | 33,6 | 1240 [ 38,3 | 2008 | 47,4
Tiitteideutithe 12771 1340 |- 4.81 1795 [ 40,5 ] 1621 | 27,71 1903 [ 4.0
o bitiide (132371230 [— 7 ;121 taTalonal1ga7 ) 206
Odgisfiime LEZhE 9951 —11,21 13 6 16,5 | 1334 1 19,0 | 1400 | 32,9
Jtortmeii[idhe 0,00 1741 1 26,1 1 17561 29,4 | 2017 | 46,1

AUlle Gijza- und
Otehi=Derufés

cenoftenfhajien | 1374 — — | 1836]33,5]1839123,8|2056¢ 49,9
Do.ohne Rb.-08.
Hiitten- u. Tase
werld-, die 1924

feine Jailen vers
bffentiiht haben | 12101122011 07

=

Die porftebend gefenmgeichnete Cntwidlung ber Dnrchfdnicts:
[ebae der ber ven Gifen: nno Ctahl-Becufsgenoffenfhaften Lers
frberten zeigt dicfelbe Temveny wie die ourch die Werbandsflatiiil
fefigeteliten Lobne, Lenn bierbei Weoraleide rit dor Noichsinders
iiffer sergencmmen werden, fo fofl damis doch Peinesiwegs efiva O
e Snderlebn” als ridtiges Wusnafl fiir bie Bemeffung der Leon
bobe enerfannt werden. Wielmehr muff die gemerffchafeliche Lohm
politif davanf geridhtet fein, eime Lobnerhibung zun ecrringen, die 9
ber HUcebeiterjdaft ebenfo wie anberen Ctinden ermpglidyt, an teft
Suleurgacern der Mien{hheit feilzunebmen.

3

&

"

Dudey.

F I
a
E



Wabrgang 1928

Grife ro3

—

Jur Ausperrung der Mefallarbeifer im 3

P Dad, was einfidytige und iuformierte Llirefdhafts: und Gerork-
[dhaftspolitifer ldngft vorausgefehen batten, ift nuniebr in bervors
{techendem Iltafle Iirflidyfeit geworden. Die einnfach) unbalt:
baren Suftdnde in der Avbeirsgemein{daft ber Ziegerlander
Jlletallinonfirie Dabest unter ver Leitung pes Heren ob. ITelmer
als ‘Vorfigenver nod Dr. Dagenberg als Gefddfrsfiibrer des
Arbertgeberverbandes ver @iegerlanoer Gruben nud Hirtten, WUbtla
metallgemerbliche Betricbe, zur I--sfperrung von 6 ooo IMTetall:
arbeitern des Dill-(Jebietes gefiibrt. Tar es bis vabin mbg:
lih, angefichts der Daltrug des rbeitgeberverbandes, danf ber
Iopalen Daltung ver ITetallarbeiterverbdanve im Ziegerland und
ibrer Jllitgliever, Konflifte ju vermeiven, fo mufice man fidy par:
itber Flar fein, dafi nach dem vor sivei Jabren exfelaten Unfchiuf
bes rbeitgeberverbandes fiir den Hanvelstammerbezirt Dillen:
burg an den AUrbeitgeberserband der @iegerlinder Gruben und
Hiitten, {ich verartige Konflifie, wie fie aus ver Aus{perrung der
6 ooo Jlletallarbeiter im Dillfreife entfleben Ponnten, nmidyt mebr
ju bermeiden waren. Dort wor man eben bisher eine andere Sins
ftellung in der Urbeitsgemein{haft aewshne.

Lie liegen die Dinge? Tm Burger CGifenmwerk baben 70
govmer dle Urbeit niedevgeleat, weil fie ven Standpunlt pertrufen,
0aff Dei einer durdy die LlirtfDhafes: und Jenerungsoechaltniffe be:
dingten Lobmerbdbuna bdie I Ffsrdarbeiter als eigeutliche produf.
tive <lrbeiter nitht feer awmageben Fénizen. Die @chreds|peiidye,
jowobl fitr das Dillgebict, als audy fiir bas Giegerland, {ehen eine
Grhobung des 2ALEordgrundlobnes vor. Der AUrbeitgeberverband
ver Diegerlander Gruben und Hiitten ecFldre jeoocy, daf feime
Jititglieder ibren tariflichen Bevpflidhtungen nadygeFowmen feien,
wenn der Lariflohn, der befannelich ITTinoe(tlobn ift, einfchliefis
lih ver tarifiich feftgefesten UtEordmindeftfidierung crveicht {ei.
Ueber die Wuslegung diefer Streitfrage {hweben eine NReibe von
Trogeffen, fomobl am Landesarbeitsgerichi in Hagen, als auch an
ten guftandigen rbeitsgerichien.

Larnm find wir gegwungen, fiber die Auslegung von Edhieds:
freitcben 3u fEreiten® Dodhy nur desbalb, weil in einer freien Dler-
ainbarnng Jleinnngeser{diedenbeiten ausgejchaltet werden Foumen.
Jtidhe aber in einem @dieds[prnch, der von eimem in die internen
Verbdltniffe nichet eingeweibten Unparteiifchen gefalt wird. ITun
muf bingugefiigt werden, daf feit demn TNabre 1922, o der
bamalige Lorfisende des Ucbeitacberverbanves, Herr DireFror
Cilling, ausbridiidy vie Tiletallarbeiterverbinde an die Gblidy-
tungsbehorben oermwies, eine freie Wereinbarung nide suftande ge-

-

. »

illgebief

Portmen it.  Jamentlid) Haf der jesige Uorfisende, Hoerr Fabr,
Job. Jllelmer, dber merFwiirdigeriveife juft immer dann sum Wors
fisenden gewdblt wird, wenn Lobnverbandlungen in Sidyt find, es
big dabin mod) nidht verflanven, ecine freie Lereinborung zuftanbde
su bringen.

AUls vor einigen Tagen eine Ubteilung der Geismweider Eifens
werle jm Siegerldnio, ebenfalis wegen I EFforovifferenzen, obne
Aiffen, Iillen nnd Suftimmung der JTetallarbeiterserbinde, die
AUrbeit nieverlegte, fab i) Dder Urbeitgeberverband bemiifiiae, ven
JMtetallarbeiterverbinoen mitzuteilen, daff fie der ans dem newen
Zarifvertrag erwadyfenen Frievenspflicht nadyzufommen bétten.
Zreten aber die Wertreter ber IMetalarbeiterverbiude am Odylichs
tungsansfhuf over Wrbeitsgericht als Werereter der anfragftellenden
A[Efordarbeiter auf, oann wird von Urbeitgeberfeite datauf binge.
wiefewr, baf} der UFEordvertrag Privatvertrag gwifden AUrbeitgeber
einerfeits und afforparbeitenver Belegfdhafe andererfeits fei. s
wird @adye der guftdudigen Behiroen fein, nachzuprifen, ob die
Aus{perrung eines gangen nouftriegebietes bei @treitigPeiten iiber
ten Privatoertrag eineg einzelnen Betriebes micdht awlh eine LWers
lepung der- obliegenden {Jriedenspflidyt ift. Lie oie Lerbhileniffe
in Dillenburg {ich geftalten merden, muf} jundd abgemartet wers
den.  Lidemn aber in den lesten Tagen ein Selegraphenbiiro ins
Dortmunder Seneralangeiaer, Jtbeinifh-TReftfalifchs Wellszeitung
ufw., als Eventnalitat die Uns{perrung von 100 Berrieben
insgefamt 25 ooo Arbeitern im Giegerlande anfiindigt, dann &
ten wir das fir ein gang gefdbrliches @piel mit dem Feuer, fir
vefen evtl. Auswirfung mwir den Arbeitgeberverband voll und qang
perantwortlidhy machen.

Las das Ciegerland anbetrifft, fo fiebt die organifierte Wrbei:
terjaft den Jllafnabmen bdes AUrbeitgeberverbandes, unfer ihren
icbigen (yitbrern, mit ber allergrdfiten @eelentube entgeges.
Glimm wird eventuell die Gefdidte werden fitr Oie abfeitgs
{teDenden, umorganifiecten $Tollegen, bdie auf Grund der neuen
Nedytfprechung Arcbeitelofennnterftisung nidt bean{pruchen Fons
nen. Hoffentlich {eben diefe nunmebr ein, baf die Wrbeitaeber anf
Srund der Jndiffereny der Unorganifierten Feinerlei Ausnabmen
machen umd fie fdhon gegroungen find, den Kampf mit ben Organis
fiexten puvdgufiibren, wenn aud), weil fie nidyt IMTitglies find, obue
Unterftigung. Wiclleicht aber ziehen die Giegerlinver Iletalls
ardeiter ang Oiefern Wamsf die cideige Lebre. Jm Tnrereffe der
Geftaltung der Lobnu- und Arbeitsbedingungen wire es wirklicy gu
bearifien. R. Haas

ALY
o

Qlﬂﬂ .
I AwEALty  allY LA,

Die ,Jungen und die Alfen” im Verband

Der 2rcsifel des Tollegen 3. B. venr Onisburg in der Urtifel-
teibe , Die Jungen und die Wlten im Verband” wird mandem dlte:
ren Kollegen zu denfent geben. Reigt er dody die Kluft, die heute oft
swifcher: der Fugend mad dem Ulter Flafjr. G tebit Dei ver TYngend
vas Wertrauen gegeniiber den Alfen, das aber eine Srundbedingung
{1 fiie ein geveibliches Bufammenarbeiterr. (g erden in dern Wrtis
tel oie Gritnde angefiibre, die bei der Sugend das Vertrauen ju den
Miten evfdhiittere habenr. TLlenm iy nun andy gngeben minf], daff
manches dort Sefagte utriffz, fo gebt doch mandes zu weit. LWenn
€5 vort beifit, es mare eine felbfiverflanoliche beilige Pfliche der
Alten, der Sugend durdy ein gutes Bei{piel voranzuleuchten, fo 1ft
bas obre tweiteres sutreffend. Lenn aber dann binterher gefaat
wied, tn diefern Punfre verfagen die dlteren Kollegen, fo Fann man
tas in diefer Lerallgemeinerung nidhyt unmwiver{proden laffen.

s war zu allen Reifen fo nnd mird audy fmmer fo Heiben,
taf die Jugenp von fidh glanbe, fie cerflehi alles Deifer und oann
i itber die Alten drgect, die, burdy Grfahrong Flug geworden,
mandmal fo gany anverer MMleinung jind.  ITan verlangt und,
Ve iten follen auf die Eigemart der Jugene eingeben.  Diefer
mteinung will iy nidht widerfpredhen, wdhte aber das Sehillers
ort gitierenn: ,T0ag du ererbf pon Deimen Lddferw baft, exmwich es,
UM oes g befigen.”  Dariiber wird ja webl Fein Rroeifel befleben,
bag bie beutige Grellung der Arleitecfafe im ganzen velflichen

Leben pon demen erfdmpft worden ift, die and efnmal jung waren.
Duaf} es ten Cogialiften leidter gelingt, die Jngend an fich ju zies
ben, ift wobl oecilindlidy, deshalb, weil man anf der Seite ber
Grundfag buldigt: Der Tlenfd muf fid ansleben; und das it
fiie junge Jlenfden, die nady Freibeit und Mlugebundenbeit ftreben,
fo febr perlodend.

Llir Bbriften Fenmen nnr eine Freibeit, die i) vichtef nqd}
Oen zebn Bebeten Gottes, und in diefern zebnmal gang radifal Elins
gendent ,-Du jollji* Lieat fo mande {dmerglide Hemmung. 2[5?1:,
bier modyte i) ein Tort pes Dreijehnlinden-Didyters %32.591: ¢ins
flechten: ,(Yreibeit il der Bmed bes SFwanges, wie man die Jebe
binvet, daff fie jtatt im @tanb gu Friedhen, hodh fid) in die Lifte
windet.”

L.

s ift ein gufes Lorf, der Jdealismus der Jugend nnd die
Grfabrung der Ulten follen jufannmenfiehen, nm {o betemf_nnfere
beilige Bewequng oorangutragen. Llir dlten find dabei, denm
it haben nidyt nur 8rfabrung, fondern wir haben andy nod) '3b?a=
lismns.  Bu Jing und Frommen fir manden modte id) eime
Sugenderinnernna bierher {dhreiben. IWit faft 17 Yabren Fam iH
i cinen grofien Nabrifbesrieh. Um 52 1lhr mittaqs Bolte jeber
feinen enfelmann. I war gewsbnt ond bin es nod bente, vor
und nach dem Gijer ju Detenn. o gefhab es aud) dort beim Hens
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Pelmann. Die dltevre Kollegen{daft, die mit mir am Tijdhe faf,
wobl gwilf Tann, madten da ein groff Hallo, fo daff idhy juerft
gang er{dhroden war iber all die Beleidigungen, die mir an den
Kopf geworfen wurben.  Gefoat babe idy da nidyts; aber im Hers
gen fafite ich den Worfak: ,ITun wird erft redyt gebefes.”

. b Blieh dem Wor{as treu, und der Erfolg war, daff die dlteren
follegen nady ein paar LQochen, wenn id) mit meinem Henfels

mann Fam unb betete, fich {hweigfam vexhielten. 1lnd darum, iHe
jungent Kollegen, wenn ibr nidht immer gutes Beifpiel {eht, wenn
man verfudf, eud) von dem don enud) exFannien guten Lleg abju-
bringen, fagt eud) immer: Jtun erft recht {ege i) meine gange
Kraft cin, @ Fommt ibr im Leben mweiter, nnd der Chriftliche

HTetaarbeiterverband bat an endy {eine Fremde.
. Betriebsrat Chr. Sauer, Dbg.-Meiderich.

Stimmen zur Alfers-Invalidenuntertiung

Der BVor[dlag von Cjjen

Aug den in den lefsten JTrmmern unferes BVerbanddorgans ers
fdbienenen Artifeln fraf o redyt lebhaft die Gorge fitr die im Ulter
fortgef{dhrittenen Sollegen berovor. Das ift verftandlidy, denn mandye
follegen haben auggercchnef, daf fie, mwenn fie aud) {dhon 10 big
14 (yabre IMitglied des BVerbandes {ind, aber in einem Lebengalter
bon zfmwa 5455 Jjabren fteben, nady dem Lor{dhlag der Ler:
bandgientrale voraugfichtlid) nidyt mebr in den Genufy der Ulters:
inbalidenunferftitung Fommen Ednnen. €3 baf Pedwegen ein ge:
twiffer JNigmut bei den dlteren Kollegen Plag gegrifjen, der ftérend
auj die Agitation rE’il: unferen Lerband einmirft. Desbalb muf,
obne daf unfere Lerbandsfaffe ftarfer belaftet mwird, ein Ieg
gefudyt merden, der aundy diefen im Alter fortge{chrittenen, aber
immerbin {dyon mebridbrigen Jitgliedern geredht mwird. Desdmwegen
madye ity folgenden Borfdhlag, der nady genawver Pritfury fomobl
beim Borftand und Ausfdyuf des Lerbandes mwie aucdy bei unferen
alteren RKollegen lebbafte Suftimmung finden diicfte, zumal er die
Becrbamdsfafle Faum ftarfer belafter, wie der Borfhlag des Lor:
ftandea und Uusidhuffes, aber die Dbisherige lingufriedenbeit Oer
alteren Sollegen befeifigt, mwenn audy nidyt alle erdenflichen Harfen
Dadurd) permieden toerden:

Die Jiffer 5 des Vorfdhlages deg BVorftandes und Aue-
fhufjes {o!fl mie folgt gednderf werden:

Sir die vor dem 1. Januar 1927 dem Berbamd beigefrefenen
Hitglieder gelten jorobi fiir die Snvaliden: wie audy Altersunter:
ftibung big gum 1. Sanuvar 193g nadftebende Llebergangs:

beftimmungen:

Alitglieder, welde dem Lerbande 12 Yabre angeboren und
insqejamt 624 DBreifrdge bezablt baben, Ednnen, iwenn fic ab 1. N e

nuar 1927 mindejtens 200 Beifrdge der I. oder II. BeifrageFlaffe
entridytef baben, nady folgenden Grundfdgen Alterginbalidenunter:
fbiiBung begielen:

Die_Grund-lnferfliitung betrdgt pro IMlonat 5 M. $Hierzu
trefen Oteigerungs{dse, und gmar fic je 52 geleiffefe Beifrage in
ver I. Slafje 0,50 M, in der II. Rlafje 0,30 S pro Monat. %om
25. Jllitgliedsjabs ab befragen die Cteigerungsjage 0,60 M by,
0,40 M pro lonat, jedod) nidyt fiber den Gats der =rften llnfers
ftugungsitufe (iffer 2 des Lorjdylages) hinaus.

Deijpiele: L KL I SL

Bei 624 Beitragsmarfen (12 Nabre) Grund-
_unferftiBumg . . . . 5= 55— M

Sic jedes Jjabr IMitgliedjdhaft 0,50 M Fu-
fdlag (I. 8L) u. 0,30 J# Bujdl (L. £L) 6,— . 2,60 -
_ Hionatlidhe Unferftigung: 11,— M 8,60 M

Bei 1020 Beitragemarfen (1a Stabre) Grund-
unferftafung . ., ., ., 5— M 5—M
©teigerungsjag (1gmal 0,50 M byw. 030 M) 9,50, 5,70 ,
Monatlidhe Unferftisung: 14,50 M 10,70 M

Bei 1300 Beitragsmarken (25 Jabre) Grund- |

unferftiBung . . . , ., ., . 55— M 5— M
25mal 0,60 M byw. 0,40 M . . . . 15— » 10— ,
Mionatlide Unferftiung: 20— M 15— M

Bei 1664 Beitragsmarfen (32 Jabre) Grund-
unferftifung . . ., [, . . 5— M — JM
32mal 0,60 M bjivp. 050 ML . . . . 19,20 , 12,80 ,
JMonaflide Unferftignng: 24,20 4 17,80 M

Da die niebrigﬁen Unferﬁﬁfgungs‘f&ﬁg ema iifer 2 03 Lor-
f’fglﬂﬁfﬂ in Oer L. %Eifmgsfhﬁe 22 M ;mg in bgr%ltr%eifraggﬂaﬁ e
iu‘{r_ bettagen, diirfen Ddiefe Borjdldge in der Ueberaanaszeif
s rjrnen oerden, |o daf 3. B. ein Mitglied mif 22 Miie

: ot 24,20 M by, 17,60 M erbdlf, fomdern nur

D~ AaaLticll
22 M by, 16 A, Wilh. Groéne, Essen.

Dic Solinger melden i - - :

Bei Befprediung der eingufiibrenden Alterginvalidenunterftif-

=31m5 oucde bon allen (ijgil_"gg! einte arnflers Ponars

Srogere Oevorzugung der alfen

Lerbandgmitglieder geforderf. Nnmwieweit die gemaditen Vor{dhlage
Berndfichtigung finden fonnen, werden die Verbandlungen auf dem
LBerbandstag in Gaarbriiden jeigen.

Jlotmwendig ift por allen Dingen, daf Kclegen, welde mins
Oefteng 12 JYabre dem Lerbande angebdren, im Kalle der Jnbalis
sitat durdy Halbiung eines enf{predhenden Beifrages fich {patere An:
fpritche fichern f6nnen.

Jteben diefer {pielt bei Einflihrung der Ulfersinvalidenunfers
ftiiBung die Frage eine qrofie Rolle, was mif den Verbandsmitglies
dern gefdyieht, weldye in vorgerndfem Alter dem Lerbande beis
frefen. Ui diefen Jtollegen die JidglichEeit offenzubalten, dem
Lerbande beijufrefen,, iff es nofiendig, den Stollegen den Beifritf
gur Ulterdinoelidenunterftiifung freijugeben durdy folgenden Pafjus
im Gtatuf:

»7 afglieder, welche am 1. Sanuar 1929 oder bei ihrem {pdtes
ren _infritf in den LVerband das Go. Lebensjabr hber{dyritten haben,
braudhen Oer 2Alferginvalidenunterftibungstafie nidyt angugebdren,
Oie zablen in diefem Kalle in der 1. Klaffe 20 Pfennig und in der
2. Beitragsflaffe 15 Dfennig mweniger alg 2en BVollbeifrag.”

(. Hebborn.

Ans Sadfen

Als por nunmebr bald zwei Jabren der BVorftand unfered
unferes Ebriftlichen Nletallarbeiterperbandes mit dem Plan einer
Hltershilfe im BVerbandgorgan die Kollegen iiberrafchfe, twar audy
ih freudig erreqgt.

Jiebenbei mitbemerff, batfe iy {dhon bis jzur Snflation als
Jlifglied unferer Fabrifpenfionsfaffe auf Grumd meiner 34jabri-
gen Mifglied{chaft umjonft gebofft. Die Syuflafion madite ung
¢ie Hoffnung alg redyt geifelbaft junicdhte, indem fie uns ein Ler:
mogen bon ca. 3,5 Millionen raubte, IBir ftevern zmwar die Bei:
frage meifer, ed beftebt jedod) roenig Ausficht, daf wic einen Ttuben
oabon baben mwerden, denn die laufenden Beitrage mwerden bei ge:
ringer Penfion pon den vorhandenen 4oo Penfiondren und IWitren

— |

s2odrnf Des Goldes

Go betitelt fid) der neue Noman, Der in einer der nddyjfen

pirrarrnacaes feas (N0 K. __ %W » .
o SELFERERIELIE TN groanousorgan rbfglﬂl‘il‘.

CGr ift pecfaBt von

o » P S
Gaf Qondon, einem

Qer groffen amerifa:
nijchen  Gdyrifeftell-r.
Geine Biidyer find fein
Leben.

on Dem Befireben,
uniferen Stollegen aud
im  Unferbaltungsteil
ftetd efivag Gufes 3u
biefen und ibnen dureh
Oie Erzablungen einen
grogecen llgemeinblid
3ut aeben, glaubten it
¢8 DbDeranfiporfen U
- viirfei, Den wvbeil G
nannten Jionian unfer gemifjen SKoften 3u ertoerben.

Cin unruboolles Ceben des Aufftiegs amerifanijder Wirtjdaft
raft an uns voritber. Clondyfe, die Goldgraberftads; unfericdijdhe
Rapitalfrafte, Ctreifs und Emporfdiefen pon GStadten jagf pochbel.
Jan fihlt den Utem des Hmerifa von geftern, dag das Umerifa

o~
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latt aufgezebrf. Die jiingere Generafion, oelche
?f brangt nod Uufldfung der

rdgetin der Penfiongtaffe fein follte,
faffe.

Diefes fei nur gur Begriindung und Belrdftigung meiner unmaf:
geblichen Jlleinung mit angeffibrf, IBiirde nun der porliegende
Lorjdlag unjeres Borftandes zum Bejchluf erhoben, fo Ebdnnte bei
miv eventuell der Fall einfrefen, daf iy gmwar ein ganges Jienfdyen:
alter Beifrdge zu Ultersperficherungen geleiftet batfe und im ge-
gebenen Galle frogdem nody die dffentliche IWoblfabrt in Anf{prudy
nebmen miifite.

3D balte ed nidyt fitc ndfig, andere Lor{dhldge 3u madhen, denn
ed liegen fdhon andere ermagungsmcrte Lorfhlage aus Kollegens
Freifen vor, roelde ausgleichend wirfen wiitden und Pem IBin{dyen
mmd Hoffen derfenigen dalteren folleg n fidh ndbern iptirden, toeldye
bereité Das 50. Lebengjabr fiber{dritten haben und erft nady 1918
ein: oder fibergetreten find. s muf biecbe berporhebend befont
werden, daf dody aud) unfer Berband alle flaffigen Barmittel durd
dic nflation verloren Datte und nunmebe alle Stollegen gleidy-
magig jum Aufbau unferer Alterg: und Jgnoalidenbilfe Beranges
30gen mwerden miiffen.

Uug allen diefen Griinden mddyte icdh biermit allen Sollegen und
bejonders unferm Borftand ang Hery legen: Sjolieren Gre nich¢
die in grage Fommenden follegen, indem Gie fie einfam und refig-
niert alg nidhe volltoectig beifeite {hicben, Gie wiirden dDamit ben
Bugeborigleitsfiolz zu «anferem Chriftlihen Metallarbeiterverband
breleen.  Dies Fann, twenn e fein muf, durdy dag Dpfer einer
entfprechenden Beiftragserhdbhung vermieden werden.

€3 ftdnde dies ja audy in gufem Cintlang mit unferer dyriftlichen
Cebensauffajfung und mif unferemn gerert{chaftlichen Dringin: Einer

fur alle und alle fiir einen!
Paui Schuize, Freital, |

Celite goz
Don der Offfee

Jn lefter Beit habe ich mebrmals Aeuferungen aug TMitalied
Freifen uber'bi'e ing Leben gu rufende ﬂ[fersinlgaalibenunfe:'['?ﬁ]f;ufig
unjeves Ebrijtlihen Mietallarbeiterverbandeg in unfecem Berbax

, ) uubﬁ
organ gelefen. JMMeine Buftimmung findef aber nur :

3 : bigber der Bors
fhlag des Kollegen Rafflenbenl im BVerband
16. Suni, denn nadh i erbandgorgan JNr, 24 pom

fu diefemn Borfdilag erbalt die Nltersinpali 2
unterjtiBung dod) erjt den [red, nmg,?x Oiejelbe ur{priinglidy c:i;r;
priefen tourde, namlidy alg HHDilfeflivun fere Alten”, denn
gerade Ddiefe [ind es, die der Hilfe des Nadyften bediirfen. ’
 JNady dem Borfdlage des Hauptoorflandes mwiirden nur die
Jungeren follegen Belegenbeit haber, fich die Redyte der Beziehung
einer Jlente zu fichern. Denn die dlteren Sollegen iiber 50 fabre
bmucbfm bei der beutigen 2Wirt{haftalage und i!rbeifgloffgfeif, um
260 big 640 YWodien boll 3u acbeifen, mindeftens den doppelten
Bmfrauin, und ed Edme fo fir diefe in Den jeltenften allen eine
LinterftiiBung in Srage. Gonft miiften Oieje, audy toenn fie arbeitss
!Dﬁ und der Snbalidenfaffe fibermiefen find, den Bufcdhlag zur Alterss
inbalidenunterfliigung zablen Fbnnen, um fih fo ibre Redyte zu
ectoerben. Dody fallen alle oiefe Klaufeln forf, wenn die Llnfers
ﬁl{f;mng nady dem Lor{dhlage des Sollegen Rafflenbeul eingefiibre
ird, umd fo wdire fie audy fir ung Hauskaffierer ein Agitationss
mittel, um neue Kollegen yu mwerben, und vor allem ecfiillf fie ecft
oann ihren Bmwed: alg Hilfe fiir unfere Alten. Die jitngeren folles
gen find der LinterftiiBung im Aler nidyt o bediirftig mwie gerade
die beutigen lten, denn nach der jeBigen bodyften Britragstlafje
ﬁeigfﬂ docy die Renfe der ftaatlichen Jnoalidenuntecftiibung jabriidy
um uber 20 M bei voller Urbeit. Darum mbchfe idy den Haupt:
borftand bitfen, die Durdyflihrbarfeit deg Lorjdylages des Kollegen
Rafflenbeul zu prifen, jum IBoble unferer Alfen und sur orde-
rung unfered @briftliden JMetaliarbeiterperbandes. ’

Hugo Kath, Stettin.

BT
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Delriebsrdafefonferens im 3. Bezirt

s geht wicder porwdres. Die Jabre der Berirrung und LBermirrung
liegen binter . uns. Doffentlid) endgiiitig. Das Vertrauen der Urbeiters
[haft zur eigemen RKraft, zuc Organifation ift erftailt, gemadifen. Aud)
die Hrbeit der Betriebspertreter ift mieder bejfer, [ebendiger gemorden.
Un Sdywierigbeiten fehlt es nirgendmo.

i)
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Dentfdhe Derfajjungsgefdidie

Das alte Deutfhe Reidy des Mtittelalters mar IWablmonardyie. Die
?_Rl.‘ld)f Der Deutfdhen .ﬁﬁl‘lfge urid .ﬁ‘_‘g.-ifgg mar durdy gine Ayt fandifder
Vinridytung, den Neidystag, der aus Bertrefern Des Grundadels, der Stddre,
bt'l:ﬂ@eiﬂ[id)?eft ujro. bejtamd, in gewiffen Fragen befdranft, Die Eni:
widiung des alten Deutfihen Reides vom IMNirtefalter ber wverlief in
folgenber Ridytung:

Die Kaifermadyt wurde allmablid fdmdader, die Madst dor Terriiorial

cutfien nahm gu. Der Weftfalijhe Kriede pon 1648, der den Dreifig:
Jibrigen RKrieg abfd)lof, bradyfe den Lecritorial-Firften die Landeshobeit.
Damit war die Einheit des alten Deutfdyen Reidyes zerbrodyen. Sdylieglid
erifticrte das Deutfdye Reid) nur nody dem Namen nad). 1806 leate Kaifer
srang 11 aus dem Haufe Habsburg die bedeutungslos gemordene Kaifer-
Econe nicder. _
. Das Ctaatsleben des deutfhen Bolfes rourde aljo frithzeitig pom Reid)
m die Lander verlegt. Cdlieglidy gab es aber 300 jelbftandige Gtaats:
9ebilde in Deutjdland. Sn den beutfdhen Lerritorien berrjdyte gunadyft
Glgemein die ftandifdye MMonardyie. Spater trat die Bedeutung der Stande
Eebr ’unb mebr gucid, die abjolute Mlonavdyie bildete fidj aus. Konig
Sriedeidy IBilhelm L. in Dreufen ftabilifiecte feine Goupberdnitiat mwie einen
»Tocher de bronze” (Felfen aus Bronge).

Jlady den napoleonijden Kriegen wurde im deutfdhen VolFe der Lurifdy
nad; einem deutjdhen Jiationalftaat auf Fonftitutioneller Grundlage iebendig.
°t wurde gunadyt nidye erfalle. Der Iiener Rongref fduf (r815) an
Ctelle eines fraftpollen Deut[den Reidjes den Deutfdyen Bund, der nidyts

mfl‘_iﬂl' als ein ohnmadytiger Gtaatenbund war. Gein Organ war der unfer
Pifterrard. T = -
-t

s otHmE Oorlis fagende Dundesiag. Jm Deutidyen Bund vereinigten

hd)y 35 Staaten (pie 3apl der deutidhen Eingelflaaten hotte fidy in Dder

apoleonifdyen Yera erbeblidy permindert).

tor: ['H@Dm emgzelnen @[i_eber'n Diefes Gtaaﬁ!‘nbrﬁmbes, ben Deutidhen Terri:

N %B- taaten, 995 es zumeift nur Inntcafﬁl’r’anblfd')e '13er{aﬂ‘un‘gen,_fo aud

b resfen, das in Dem Befes bom 5. Suni 1823 dic Provingialftande als

trafende Organe fir die Jutereffen jeder Proping einfegfe. o

184?‘? B?lfﬁaemegung von 184'8 brachte einige Aenderungen. Jm Tabre
trat in Sranffure a. DN, cine durdy freie BolBamaly!{ berufene Nhatio-

taverfaminlung 3ijammen.

Aber iiberall Hercjdyt Tut und

Cntfdloflenbeit. Der Wille ift vorhanden, an der Gefundung der Gefamts
lage energifdy mitzumicfen, den Arbeiter nidyt ausfdalten 3u [affen. Klar
und deutlid) zeigte uns diefes der Verlauf der Betriebsratefonfereng, die
am 8. Juli in Hagen ftattfand. Das Lagungslofal, der IBilhelmshof,
war feftlidy gefdmiidt. Die Jugendabteilung der Hagener Dresvermaltung
batte einen in Der Sreizeit erbauten §orderturm im Saale aufgeftellt, eine
Arbeit, die viel Beifall fand.

bis Unde Jlarg 1849 aus. Praftijdy ift die BVolfedewegung im Gande
perlaufen. 1851 rourde der madyrloje Deutfde Bundestag, das Erzeugnis
des JDiener Kongreffes, mieder ertffnet.

Sn T , Jabre des Cturws und Drangs zu der Ders
faffung vom 30. Jiai 1849, die dem Bolfe vom Kénig difiiert rourde.
Sie bradyte pas Dreiblafjen-TBaplredyt.

Jiad) dem preuifdy-diterreichifchen Kriege 1866 fhied Oeflerveidy aus
dem Deutfden Bund aus, und Preufen ariindete mit den 2 3
ves Jltains den Jilorddeutfhen Buud. [m Jribiahe 1867 erbi
Jtorddeutidhe Bund eine Lerfaffung als Bundesftaa: auf Eonftitutioneller
Grundlage.

Wahrend des fiegreiden Krieges gegen Jranfreidh r8ro/7r [Hlofien
id) die deutfden Gidftaaten dem Jlorddeutiden Bunde an. Am 18. Sas
nuar 1871 wurde gu BVerfailles das neue deutfdse Kaiferreidh proFlamiert.
Dem Deutfdyen Reid) murde am 16. April 1871 eine Verfaffung gegeben,
veren CGdyopfer Bismard mwar. Demuad) war das Deutjdhe Reid) ein
Buregjtaat; er umfafite 25 Staaten und das Reidyeland Clfafi-Lothringen,
Die Organe des Heidjes waren Bundesrat, Reidystag und RKaifer. Un
der Gpise der Reidysregicrung ftand der ReidhsFangler.

*

I3ahrend des TDeltfrieges 1914—18 mwurde der Wunfdy im Volle
immer dcingender, die LolFspertretung mit groferen Rediten auszuftatten,
Dem trug die Ojterbotidaft des deutfden Koifers vom 7. April 1017
bereits im gemwijlen Grade Redynung  Die beiden Reidysgefege vom 28. O
teber 1918 bradyten dann die Parlamentarijierung des Hegierungsinftems
und die Criveiterung der SuftdndigFeir des Reithsfaaes. _

nfer Pem Anfturii Jeiner fibermadytigen §einde brady im Jlovember
1918 das Deutjde Kaiferreid) zufjammen. Sunddijt ging die ge'famfe
politijdye Gemwait fowobl im Reid) als oudy in den Bundesftaaten in die
Hande pon Arbeiter- 1nd Colbatencdten fiber. Tie Abdanfimg des Kaifers
und der Lhronperzidht des Kronpringen erfolgten am g. Jlovember 1918.

Sunadyjt, fiir eine Furze Seit des lebergangs, Eonnte @euth{)[::mb' als
Nate:Republif gelten. Die Arbeiter- und Soldatenrdte rv_urben‘m 1_{)_51:1'
(Befamtheit als Trdger der Reidysaerwvalt angefehen. Als die Spige diefes
3 der Vollzugsaus{bug der Arbeiters und Eols
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Cie arbeitete eine Deutfdye S{efid)sverfaﬁting datenrdte Orof-Berling auf. Die Regierunyg Jelbft wurde durd) den ,Hat



Cieite 506

TNabraang 1928

Nianbtlih, mwie wir es im Chriftlidyen f)fl?cr‘allur[gitm‘bcr@a:fﬂ gerahnt
find, wurde die Konfereng erdffuet.  VyegirPoleirer Nollege A lef Fonnte
83 Vertreter begriifen. Ju die f?m_lfcrcnglcinmg!' wurden  gewdhit die
Kollegen §. Althoff (Yetmathe), Lh. Wdjtmann {Lip_p[}abr) und I3, Ans
dree (Kirdyen, Kreis Begdorf), leber die Yage Per 'I‘Bll'tff'r)f.‘lf{xlrll 3. Ves
itk Boumte leider nidyt {. giinftiy Deridtet werden, wic es trm ‘Ja[)r;_: 1927
méalidy war. Die Sahl der Crerbalofen blied in diefenmt Yabre ziemlid)
Eonjtant. S3n 27 Arbeitsnadyweisaebietenn des 3 lﬁegirf'e,m rourden  ain
1. Suni 17671 Grmwerbalore geziblr, geqen 17694 am  Jabresaufang.
Gelr 3u wimfden ibrig 1afit die Pefdbafriquuq i Per DHerftellung von
Gifenbabubedarf, i den Beienfidymiedereien den Cdyrauben: und Jllutrerns
fabrifen, 2Baggon: und Yofomotinbau. Nudy Ddie Baubefdhlagfabrifation
ift nidyt ginftig bejdbaftine, Gin frarfer Rifichlag ift aue den E'Ebt'gcug=
fabrifen {WBielefeld) ju beridiren. e Eubrmb?cttm1fa[_1rtin mr_,_*?rc”mbcn:
berg, Hagen und anderen Orten haben erheblidhy geftredt, zum Leil qane
Hbteilungen ftillgeleqt. Die Haupturfade fir den Hidgang Dder Befdéfiie
gung fei in der miflihen CQage des Geldmarfies 3u fudyen

ARie fdhon angedeutet, it das g werf{dhaftlide Leben r:rﬁnrfr:' dag
Draganifationsperhilinis Famm in eingebaen Bezirfen afs vedyf gut bezeidyet
weeden, Tie RBetriebsrarervahlen im Jahre rgad geigren i 3. o3ire
folgendes Graebnis: Sn 340 Betrichen mit rund 70 000 Wrbeitern erbielf
per Chriftlihe NMetallarbeirerverband gor Bertreter, der DVentjdye TMetall
atbeiterperband 527 und der H-D. Bermerfoerein 131, Bleqen 1007 murden
88 Gige gewonnen: hatte Dbei encrgifdyer Arbeit ein befferes

& R R

trotdem
&rgebnis erzicle merden fonnei. )

Der Nufbau der Fapitaliffijden Toifs:s !
mwurde in eimem ldngeren Vortrag von Gtudienrat Lipl=J5ig. §ovfE¢
(Hagen) behandelt. Sn einer durdiaus perjtandliden Art zeigte Dipl-Yng.
Corfter den TDerdegang der deutfchen IRirtidhaft, mwies nady die Bedeutung
der Produftions: und andy per Konfumtionsfrafte. Audy die newen lim:
bilbungen der Ddeutfdhen IRirtfdyaft worden im Vorfrag mit behandels,
deren otmwendigfeit nicht beftritten roerden Edune. Boll beipflidhten diirjte
vie Konfereny Der Jlieinung, da§ ein ftarfer A1Gile notmendig jei in der
Organifation mwie in der ABirtfdhaft. Ueber alles mijfe das A1Dobi der
Gefamtheit fteben. Lebhafter Beifall zeiqte dem Neferenten, Daf feine
Husfiibrungen den erhofften Cindrud gemadyt harten

Heber die OMitwirfung der Deiviebsrdaie bei ter
Durd)fabrungdergeltendenTarifoertrdage, gemdg §§ 60
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vezernent Kollege M auer (Dnisburg). Gr ging aus pon dem (Jedanfen,
daf die Urbeit der Vetriebsrate Dienft am Dolfsganien fei. Die gefteliten
Aufgaben feien rein. wirtidafilider, aber audy fozialer JTatur. Auf die
Beadytung geltender Redyte midfie die Betricbspertretung drangen. Der
Arbeitsvertrag berithre den eingelnen, der Tarifvertrag fet aber PFolleftiver
Jlatur, er gelfe fiir alle Urbeiter des Betriebes. Die Lnabdingbarkeit
des Tarifes fei nur geltend, fomeit nidht  ein ausdricElider freimilliger
LBerzicht porliegt. IDerfspertraqe feien abzulehnen, forweit fie nidyt mif
den (Bemwerfidyaften, den berufenen Vertretungen der Urbeiter, abgefd)lofien
werden, Auf die Derfeinerung der Tarifpertrage mijfe aud) der Vetriebs:
rat einirfen. Su beadhten fei die ridhtiae (ingruppierung der Urbeiter
nady Beruf, Wlter uire. Bei Iiehrleijtungen iind Gepgenleijiungen 3u
fordern. Die Regelung der AfForde in der ridhtinen Jorm fei 3u veclangen,
'-Eeljﬁﬁﬁs miljjen uriidfaemicien mwerden. Befonders ging Kollege Niauer
nady cuf die Srage dea Entlaifungsiduses ein, des Sduses and
fir feben und Gefundheit der Avcbeiter in Betricben. Jum Eddluffe vers
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langfe der Nedner bejjere Ovganifativn der Arbeit; eine Befdaftsordnuny
niiiffe (berall aufgeftellt mwerden. Aud) dem Kollegen Jllauer wurde [ebs
hafter Beifall gegollt,

S der folgenden Ausfpradie fpraden u. a. Braf (Ciegen), Woftmann
(Cippftadt), {Kifder (Lidenfdeid), BVitt (DMlenden), Haas (Ciegen) und
3. Uidree (Besdorf), Sir die Iabl des BezirFsausidhuffes der Betriebs
pertreter jollen 12 Bertreter borgefdi{agen werden. Davon hat zu ftellen
der drusberger LVerbandsbegirf 3, das Eiegerland mit Begdorf-Dillenburg
3, Ablen-Oclde, Hamm und Lippftadt fe 1. Hagen-Edywelm 2 und Bicles
feld, teheim, Olsbeq, IDarfrein-Lelefe je 1.

Y Sdlufwort wurde den Delegievten UnerFenmung fitr ihre Arbeit
gezollt. (s aclte nun aber, nidt nur den Blicf zu fddrfen fiir die eigents
Lidye Betricbaratearbeit. Dic Berriebsrate miiffen (id) aundy ibrer Wufqaben
als Trager des Organifationsgedanfens poll und nang bewuft bieiben
Sie fefllen fidy daritber vergemwijjern, wie es mit dem Organifationsoers
halinis Gefrieblids uud arelidy Beftellt i Ju vegelmdfigen Sufammen
Finften, in Befouderen Surfen mifje bie erforderiidhe Fhblungnabme bers
geftellt, die unentbehrlihe Chulung des IBiffens gefdreert mwerden. lad
nnunterbrodhener fanfitindiger Dauver erreidhte die Konfereny ihren b
itblifi. $offen toir. dal das (Jebsrte beftens ausgenust wird, fidh ausmirlt
in ciner [ebendigen Arbeit fm SynferefJe unfever IMitglicdfdyaft und Deg
Verbandes. Alef, Hagen.

Fomtag, den 14 uli, unternabm unfere Ortsgruppe des
Nictallarbeiterverbandes, vom Dberrlidyften 2Befter begiinftige,
e ymet SMotorfdiffen fiber die Ruilbergen nad) Eauthen,
Teohen OMufes unl Do fGgliden AHiftagsforgen ocrgefjend, fubren girka
sou Aoilegen und beren 2ingehdrigen gemeinfam mit Der Jugendgruppe
7.15 llhr morgens {tromabmwarts durd) de. Draufenfee. Bald mwurden die
Cdiffe (iber die Berge gefdhleppt, um fo nad) pierftindiger Fabrt, die
angerec: und lehreeidy roar, im freundlidien (Bafthaus Cauthen angulan
genr. Jiadhdem fidy jeder geftarft Latte, entmidiclte jid) bald ein munteres
£r en und Treiben. SKollege Borom fEi ergriff als erfter Vorfigender
vas Tlpre, um die Kollegen und Bdfte anf das freundlidhfte zu begriifien,
und meiinfdite alfen frohe und gemiitlide Gtunden. Jn feiner eindrudiss
nollen Begriifungaanipradie legte Rotlege B aifom [ Fi qugrunde, daf
LIRS SRR Lkt it g s Y wNVRILY aARLL AR ol ’ B
wit Hivausyepifyeri {ind, um ung an der Allmadi Gottes in frefer Tlatur ju
erfreuc. IBir miffen das Vand der dyriftlichen Jiddftenliebe, das une
(Bererfjdyaftler bejeelt, fefter Eniipfen, um das hobe 3iel zu erreiden, das
mwir uns geftedft Haben. Jym [dyweren Kampfe ums Dafein fteht uns die
Trau und MNiutter tren gur CSeite. Sie ift es, welde uns mande CSorge
abnimmt; fie ift es, mwelde Ddarauf podht, daff der Lerbamda
beitrag fallig ift, um gemeinfam mit uns den Kampf ums Redt als dyrifts
lidyer Gemwerfidaftler zu fithren. JNit einem braufenden Hod) auf den
Chrijtlidien Nietallarbeiterverband idhlof Koleqe Gaifowffi jeine Aus.
fibrungen. Jun gabs allerlei Kurgoeil fir jung und alt. IBabrend die
Kleinen fidy mit Gpielen pergniigten und nady ter fifen Suderifite anael
tert, huldigten die dlteren Kolleqen dem Ehiefiport, mwo angemeifene Preife
minftenn. Teitere twieder gingen, die nabere {dhsne Jlatnr zu befidytigen.
Uudy eine Derlofung feblte nidht. IMidae andy diefr Veranftaltung dagu
beitragen, das dyriftlid:gewerffdhaftlihe Band der Liebe und Treue zu
feftigen, damit mwit in diefem Ginne das Biel erreidyen, mweldes unfer alter
ecgraufer {§iahrer, Frang Licber, fid) gejtedc Hat. Lindemann.

Crfurt. Am Freitag, dem 27. Juli . ., flarb unermartet nady einer
einmbodyigen Kranfheit (Lungenentziindung) der Kollege Alons Kiihn
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dev Iﬁoff‘ﬁﬁzauftragteni, der aus jedys JMitgliedern bejtand, gebildet. Der
Dollzngsausiduf der Arbeiter- und Soldatenrate Grog-PBerling betradytete
fih als Kontrollorgan diefer Regierung.

_ Bereits am 12. Jlopember 1qrB Findete der Rat der Bolfsbeauftragten
i einem Zufruf die 13abl einer perfajjunggebenden Jlationalperjammlung
an. Cine zum 25. Jiovember 1918 nady BDerlin betufene Konfereng der
gingelnen ftoatlidien Regierungen jprad) fidh ebenfalle fir TBahl einer
DNationclverjammiung ans. Durdy eine Nerordnmma vem 30, Monember
1918 Id)l'rieb Pamn Der Rat der BolFBabeanftragren die Iabl fiir die , Lier-
fafjunggebende deutidhe Jiationalveriammlung” ans und gab gleichzeitig Rie
TBablordmumg befannt.

_ Am 16. Degember 1918 billigte die Reidyafonfereny der Arbeiter: und
Goldatenrdte, eme Delegiertenveriammlung aller Arbeiter: und Coldatens
rafe Dentfdlamds, die Husidrebung der Wablen zur Iationalver
fammbimg.

j M - r

;_?Im 19. Sanuar 1Gig wurde die Jiatiomalverfammlung gemwahlt. Um
6. §ebruar 1919 frat fle in Weimor sujammen

,Am 10. yebruar 191Q verabichizdete jie ein (Gefes fiber die vorlaufige
Reidsgervalt. -

?Iin 21. {ebruar 1919 leate die Rzidysregieruna Per Mationaipers
famrggmg(?\m _(_E‘r:rmm:f emer Neidhsperfaijung vor. Diefer Gutronrf, den
]}ro'rmnr Lr. Hugo Preaf aefchafien baite. mar nady emer pom Craaten:
ggld)n.ﬁ borgenommenen llmarbeitung von diclem gsbillint wordsn D=r
= . b A A - S i . Lhe e

-faagzni?:slffyuﬁ mar durd) Dog Beieg itber die vorlaufige Reidhsqervalt
Teu enftifuiert u¥ sutfiprads 2frea dem fekiscn Reidhsrar). diadh der
Eﬂ*'"l;». veﬁun;g 1m der Mationalverfammiung wurde Der Snmonrf an einen
{ HL- I s -:"._; £ 11 L] ¥ . ¥ -' )
B{imq;;ii i_','ﬂ..-u:{:rsi <ertaiimgsausidufy vermielen. der unter Leinimg des
—=E5IRtimeion Danpmmaim m jz Cismmgen fen Gnomurf far® mmarbeitere
;:Itn: %z;it;r;af;id} e auqureberie- Damn gina Per Fonrourf an 2as Plenum
Q{m- - iomal Tzrlamm[rina urfif ‘un wurde Bjet eingebend durdiberatesn.
4 ;?g,, Ul 1919 renrde das IBeimarer Verfaiungsmert in drirter Lefung
. a2 8%gfE 75 Ciommen angenommen. Mw ve. Huonft 1010 e
bie Eﬁfﬂiilﬂig bom eriten Meichsprdiidenten Jrizp ih b P18 :
Damit batte K pe s raiidenten xviedridh (Fbert ansaefertise,
ﬁiﬁ;iett ‘%:zi;'ltciadt'z L %t;:ﬁe_ Republif auf gelesmagiger Brundlage For-
. 8 uhe Oerjajjungen bejteben jcit in famtlidye
Y= Dentden Sanders Hung iteben jeit 1919 and) in {amtlidyen

Der Bauernfonig
Lon Ottovou SGdhading.
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€s war um IMittag, als ein bewebrter Baunernhaufe unter Lorantritt
eines Trommiers und Dfeifers mit flatterndem Kabhnlein in Appetsiofzn
ringoy; einige Landsfnedite, unfer ihnen Yoremz Himmelreidyer, Hatten fic
per Sdyar angefd)loflen, audy der Gdhappler Frig febite nidht. Jjhm mar
ja diefes llnternebmen Baupifadhlidy zuzuidyreiben,

Lor dem Bauernfonighef madyten die 3obinger halt, [odann rourde im
gaizeii Dorf vom Lrommier umgefdhlagen, und ein iHn begleitender Dauers:
mann perlas mit lantfdallender Gtimme ein Gdyreiben, das die Appets
hofener aufforderte, ,mwegig” zu toerden und mit den 3bbingern zu zichen
»I30 fie es nit thaten,” fo drobte das GSdyreiben am Gdluf, ,foleen fie
jeher:, was danady folge”. )

JWar es tie Surdht vor diefer Orohung oder Hatte die durdy CSdrift
und ISvre erfolgte Bechesung der Wppetshofener bereits Frichie gefraged
genug, es erfdyenen nad) und nad) an dreifig meift jiingere Dbcfler, jeder

mit irqendeiner J%chr verfefen, ie fie i9m die Umfisnde in die DHand
geipielt Batien. Damit waren indes Ddie Idbinger nody nidyt gufrievern

Disslid rief ziner peon hen:

p<20 it der Grlinger? Gr muf aud) her, oder mir pfahlen fHu!”

351 Dholen thn aus feinem Jteft”, {dhrie ein anderer.

Frlidhe Der permegenilen und Fediten Gefellen [tarmten in dag Haé
Grlingers. Die Bauerin trat ihren Bleih und jitfernd enfgegen. J008 N2
woilten fracte iie.

. Deinen Mam! o ift er? Gr muf mit uns, oder es joll jdledt
mit thm geh'n.” ,

A¥r Ot nit dabeim, er it in JiArdlingen”, antrorfete bie Dauctim
IMan glaubte ihr nicht. Die Rotte durdytdberte nun jamtlide Rdaume des
Nanfes und des Hofes. Crft, da alles Guden fidh vergeblid) ermies, 599°
eie nnheindiden Jenfdien unter Orobungen, Kind): un) Sdeltroorten &%
Craufen j26fen fie iHr Toben und Cihreien fort. Wuf einmal trafen Jet
Bowrern ans term Haufen Heraus: jeder truq einen {pigen Pflod und €7
Deil. Damit naberte [id) der eine dem Dauernfduighof und Der anderé
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Gr mar von Beruf Kecrmmadyer und ju der diesjibrigen Lerbandsgenerals
perfammlunyg als Gtelloertreter gewdble. Als Mithegriiuder der Ortss
gruppe Qrfurt ourde er boy Soramover im ::'Saf)t_'g 1907 mit uody ciigen
Rollegen nad) Erfurr ,oerpfiangt”, win auf fteisigent und nod) wmoirts
hdpem Soden fir unfeven Chriftlidhen IMetallacbeiterverband tdtig gu fein.
@r fland immer im Lordertreffen der Beweouny, Als langidfriges Liors
{mnbamitg[ieb w0 audy ale Navtelldelegierter erlebte er die fleinften wad

bejdyeidenften Anfinge aud) der Befamtberveqimg und ftelite in fein reidyes -

Atiden und feine lange rfabrung mir felrenem Gifer wnd aroger Pflidys
trene i Dent Lienft jeines Verbandes, Jm 50. Lebensjnhre mnd picl U
frafy fitc uns rif der unerbirtlidhe Tod ibu aus wnferer Ditre. Vi merden
iy nmumer e ireues Undenfen bemafren. Jidge der liebe ot feine
uneigenniigigen Benritbungen fir den Verband und unjern Arbeiterftond
reidhlichjt fobnen. Gr rube in Frieden! bBrotling.

Kolu. Am Gonntag, dem 22. Nuli, hielt die Ortsverivaliung Koln des
Ehriftlihen Jlietaliarbeiterverbandes ifre $Halbiohrsgeneralverfammiung ab.
Su demt UeberblicE zum Sabreaberidht Fonnte die Bermaltung mirteilen,
duff das erfte Halbjahr 1928 )idh nady allen Seiten bin gut angelaffen Hat.
Ee ijt cin anjehnlidyer Mitgliederzumwadys und dadurdy bedingt, audy eine
erheblide Cteigeruny des MNlarfenverfaufs 3u budyen. Bei den diesjabrigen
fogialen Wablen bat der Verband gut abaefdhnitren und befonders bej Der
Detricbsratemwabl eine Steigerung der Berereterzabl erfabren. Nuf dem
Gebiete der Redrtfdyusratigheit find fiar die Jitglieder guie Grfolge zn
eciclen gemeten.  Jmi Anidiuf an den Dalbjahreberidy turde die fidy
insbeiondere in K6in in der legten 3eit fehr ftarf ausmirfende Leuerung
berprodhen. &s berrfhte ob Bicfer Tastfadie unrer deu Lierfammelten eine
Ctinmung, wie fie aus der Jnflationsgeit nod in Crinnerung ift. Diefe
Cummung famd in nadyfolg2nder Entidliegung ihren Yiederjylag:
pLie am Gonntag, dem 22, Juli 1928, tagende Halbjahrsgeneralper:
jommlung des Chriftlichen Dlletallarbeiterverbantes nabm u. a, Etellung
gu der immer ftarfer werdenden Preisfteigerung in der Gtadt Koln. Die
Creigerung ift veranlafit durdy die Drejffaausftellung und der fidy daraus
erqebenden Veranftaltungen., Sn den legten Tdodyen Dhar die Dreigfteigerung
Sormen angenommen, wodurd) die Kaufbraft der Acbeiterichaft erheblidh
aogenommzn har.  IBemn, um dem Iirddhafrafrieden ju Dienen, die iHe:
wzelfdaften Yobutarife abgefdhloffen haben, die im allgemeinen bis in das
erjte. Uiertel des Jabres rgag bireingehen. dann wird durd) diefe Dreia
frigerung eine Beuurubigung in mweite Kreeife der Kblier Bevslferung
bincingetragen, die gu ernflem Nadyvenken Beranlafjung bietet. Butters,
tildy: und §leifdypreeife haben Tormen andenonimen, die in der je&igen
Jabresgeit durd) nidrs geredytfectigt merden Ednnen, aud) Dadurd) nidt,
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Die Art des modernen AEfordfyftems gibt den Kollegen allzu oft Ver:
enlajfung, in ernfte Differenzen mit ihren Jleiftern bz, Arbeitgebern U

Aus

fsnmaen,_ die meiftens gum Cdyaden der Kolleyen beendet rerden,
Diejein Prunde ware oyl folgendes zu Deadyren:

dem Dfarchaufe bis auf einige Edyritre. Und unter demn mwiehernden Beifall-

gejchle Per dibrigen [dhlugen Ddie beiden mit einigen mwudjtigen Hieben die

Prible in die Frde. Die berbeigeftrémeen, Ovtsbemwohner maren ool

Sittiftung und  Hbjdyen Heugen Diefer niederirddytigen Tat: ibre aut-

gemeinten Derfudye aber, fie gu Hindern, m3¥langen den bemaffreten chuf:

librern  gegeniiber.  Uud) ilre Bemihungen, dre Abtriinnigen aus dem

Dorfe zu ihrer Dflidyt auriicfzufiibren {dviterres

. Doll Edyreden batten die Sufaifen des Bavernfonighofes die LVorgdnge

mit angefejen.  Cie mwaren fidy ifrer iplimmen Lage wohl beruft: man
batte jie ,gepfadlt und fie
gewiifermafien aus der Bes

meinfhalt ausgefdyloffen.

\ Jest durfre miemand mebr
su ibren binein, Ffeines pon
thnen durfte fidy Heransma:
gen, wenn ibm fein Pcben
flieb war. Der nadyjte, fo
ibm begegnete, fonnte ihn er:
fblagen oder eritedien, und
vem1 Tater jollte Fein Edha-
pen daraus  folgen.  Ler
Banernfonia von  Appers:
hofzn mar mit den Ceinigen
a3 Opfer einer 3mar ures

3y =1 !
e, = A - f‘-‘”i

. Bl AR alfen, in diejem Enlle aher
A~ ! - - i :
\i 5@3’}!;—_ = ‘Tlnbrautf}-ert “\Dmgl‘ﬁfdﬂbig
, e = piteqe — man batte ibhm

- allqgemeine Landredyt genoms
men und ibn redyt: und fried-
Ios gefest, in Den Ungen der
aufrithrerifhen Bauvern rwe:
nigftens.

j[-rfnﬂd) bollzogener Plablung zogen fidy die Rébinger mit ihrem neusn
. Wange aus Appetshofen nad) einer naben 1Biefe Furiid, von o aus
© e gepfahlren Haujer bequemn dberfehen fonuten. Vor diefen hielten

—

daf eine TDodye lang jivfa 250 nno JNenfden in Kol melr belerbera¢
und verpflege merden miiten. An die Neidaframwelt pon Keln rlcf)t_e:;yt;a‘:;
Die dringende Bitte und die ernfie Jabmmy  den Preisbogen aug Aslaf
Der Veranjtaltungen in 860 nidyt gu fbecipamien, da dody moll feftiteht
Aaf die Brof: wmmw Kleimhandetapreife m  Peinem Lerhaltnis gueinanbz;
und awdy in Peivenr Verhdltnjs sumt (Fricugerpreis fteben. Den Heren
Oberbitrgermatfter ynd die Cradtoerwalnmg Koln bitten wir, im Einvers
nehmen mit den uftandigen ftaatlidyers Jnftanzen mit allen IMitrels Olefer
@rltI‘EHCF[Uqu Einhalt 3u gebieten. Die Ctimmung unter der BeoilFerung
pnb-nmbefonbcre die Ctimmuna unter der ichledht entlofnten Arbeiterfhaft
lomie den G‘rmer[m!oipn ift ernft. 1l eventvelle Unruben wm Etdrungen
m den formmenden LWloden 3u permeiden. bitten spir den Derrn Obers

birgermeijter, balomégliht Grflarunaern in der breiteften Oeffentlidfeit
absugeben, mwas er zur Cteuerung der Dot zn tim gedenft Diefe e

Flarung ift wn fo notwendger, 2a die Reidsinderzablen nady den lesten
Deridyfen nidyt mefentlich geftieqen find.” Trawinski.
Avg dem Maintal. Am 27, Juli faud in Kleinhenbady unfere Monases
b:erfaﬁmm[ung ftatt.  Rollege Jang (Offenbady) erftatfete Beridyt fber
vie Yage in der Jtetallindirftrie. gab meiter die Lerhandlungen befannf
ober die Jteufafiung des Landestarifoertrages fic Ddie banerifdye Drovings
metalliuduftrie, diz in vielen Dunbten fiir Bre Arbeitnehmer Becbefferungen
gebradht bat.  Audy fiir das Tiaintai lol die Verbandelvitung einen
befonderen Earifugrtmg ausarbeiten. Der Lobntarit Baun e 1, Sept,
1008 evitmals geliinbigt werden. masa aud) geideben foll, denn der Lobn
ftebt heute qegeniiber den 265nen der ubrinen baper. Provingmerallindufirie
etioag gurict. Alles mweitere foll in den Fommenden Betrichsverfammlungen
naber befprodien werden. IBeiter murde Etellung genommen zu der mafs
Iofen Ueberftundemmirtidhaft eingefner Rollegen vom DINB. und der Bes
friebsrat beauftragt, diefen 3uftand s Defeitigen.  Sum Edilujfe wurde
nod) die Srage des Jugendereffens Gehandelt und 4 SRollegen beftimmt,
daran reilzunebmen. — Ym 28, Suli fand dann in Rippberg eine mweifere
LVerfamusling ftagt, in weldier Sollege 3ang ebenfalls die §rage Ddes
Landestarifoertrages eingeherd Gebandelte. Gs mwaren die jingeren INtits
glieder alle aumwefend, mas ein gufes 3eidyen fiir die Jufunit ift. Da
Die Bovtige Hirma Pelmein Arbeitaebernerbande augehiori, fidy aper nady den
Yéhnen der banerijdyen Drovinginetallinduftrie ridhtet, rourde angeregt, den
Antraq zu ftellen, daf die Urbeitnehmer der Gieferei mit unter den neiet
ﬂain’tah@arifwrfmg fallen jollen. Bum Gdluffe mwurde nody eingehend
die Altersinvalidenunterftigung behandelt, die man in der Fommenden

IBerbearbeit fleifig ausnugen médge. Begen 12 lhr wurde die Berjamms
lung, nady einer anregenden Distuffion, pom Borfigenden Kollegen W e £«
bad geidhlofjen.

Zang.
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Jit fir irgendein Teil die Kalfulation des UFfords nicht ureidyend,
fo daf das tariflie IMinitmm nidyt erveidht wird, fo jollte man nidye
dazu dibergehen, den gehabten Cdaden an dem nddyitenr Arctifel, der einem

gur BDearbeitung fbergebeir mwird, beraunszubolen d:un nidht immer ift diefes

mbglid) und vor allen Dingen entfiehen

dem  Salle, mo auh  der naditfolgende

gang enornte Sdymierigleiten in
al )

Hilifel auf Derieiben faljchen

einige. Bauern Wadpe; unter ihnen madye )id) der Gchappler Frin be
fomders auffallig. &r baree fid) abjidytlidy denjelben beigefellt, um an den
Berobnern des Crlingerhanfes durdy Hobnende Jurufe und fdHadenfrobhe,
boshafre Blide feinmen Nlut nody eigens ausiulafjen. _

Aiabrend die Jmwobner des Bauernfénighofes von Angft und Furdt
ecfitllt roaven, ribrte und zeigte G im Dfarchef. Poine Secle. Dariiber
iowiderten [ich die Bauern anfdnglidh, bis iie erfufren, daff der Pfarchere
gum RKranfenbefude aus jei. ufer ihm wobnre nur nod) feime alte
Cdymweiter Walburga im Pfarrhaus, und aucdh) fie befand fidh ausmwairts
auf Bejudy einer Vermandren, die in einer der umfbiegenden Ortfdaften
febic.

Coelen Fehrte Dfarrer Sdyeurig von ieinem Pilidhrgange beim; er
fhrirt aber einen [eldmeq der Gtrafe zu. die pon Jiordlingen ber nadh
Appetshofen lief. Ploslidy taudyre. ola er eben binter einem Higel herpora
trat, eine ihm mwohl befannte Beftalt aus '

O3 Ot ja Der Qrlinger”, murmelte der Dfarrer umd blieb ﬂg@en,
um auf den Bauer 3u marten, dev es febr eilig 3u haben fdien. Jegt
bemerfre audy dicier Pen alten Perrn und fanm batrerer i ﬂ‘)m_l'}ll;h
langlidy gendbere. als er rief: ,Lieber Hert Dfarrer, ift's toabr. daf die
Wegigen im Dorf (md? Jn FNordlinaen reden die Leut’ davon.

LEL das it falider Parm® meinte Gdeuria wd B[Eicfre ld)_munge[rtbi
in das pom Edymeiff triefende Gendyt des Bawern.  ,Jhr mift mwob

in wie ein Ganl ?
geloufer fein wie ein Gan . ‘ ) .
Grlinger {hopfre einige Mlale tief Arem. dann wifdte er fidh misf
feiners Nedidemel abce dus Greiidin .
LHAlio Shre wifc aihrs Oerr Dfarrer?
Bevwunderung.  Und 500 Nocdlingen . . 7 -
(v flodire jah. Bou Appershofen her Dad gang nabe por den belden
laq, Bam jesr cim J0Reib in auffallender Daft gerade nady der Steile Fus
Tdyrits vo i e bei na Fanden.
geidyeitien, wo fich die beiden Jldnner befand o ‘
o O Chapplerin®, dugerre Grlinger delien fcharfer’ Blif fof'ort'bgg
2Weib an Haltung wd Bangart erfaine_barte. , o mwill wobl die f}u;
OMNit einem Niale borte man das Aileib rufen und fab fie mit denm
Hauden lebhafr Jeihen qeben: ans ibrem ganzen ?.BEiEn E!:f}i:ﬂft. bﬂ'ﬁ ed
fidy um Yidytiges haudeln misffe. Plarrer Sdyeurig und Erlinger ginged
ihr entgegen.

[
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alfulationsftufe fteht. Itod) fdywieriger aber wird es fiie einen anderen
gnﬂcgcn, DEL"} izfgtﬂmblf Brund deifen. daf der vorhergehende jd’)e’m[var den
Netifel fir die Palfulierte et gemadht hat, durd) den Dileifter oder
Betrichsleiter verpflidhter wird, den Begenftand zu demfelben Eag Hergus
ftellen, roas ihm nariiclidhermeife nidt gelingt. ' )
9ian geht du.  mieiftens pen der 'Betne[w'[eitung'bagu }xber, den
Kollegen in der Dnalififation feiner Hrbeit 3u hee:ntr&d)'ttge'n, mit anbgren
YBorfert, man bedeutet ihm, Paff er eben nicht Diefe ‘E_Eii[)lgfi:lt befdafe, fiber
dis der Solleqe perfiine der den Artifel vor ihm'nngcferngt I)abel_.) Jodh
grofiere Cdvicrigfeiten errvadifen, enn der Arbeiterrat oder das Arbeitss
geridhf angerufen wird, um dem Kolleqen feinen tnnf[xd";en JIP:ForD[ol’)'n U
i'id'wrn. Tian hat namlidy auf Grund deijen dafi man DIE' Acheit u diefem
Preife bergeftellt hat, dem Nebeitaeber Material an Ddie Hand _q_eqe'BeH,
momit er imftande ift, in vpielen Tdllen {ealighe Klange 3u entFanq?n.
Wua biefern Grunde mégen die Relleqen, mwenn fie foftitellen, dafi ihr
UEBordlohn die tariflidie Hohe nidit erreidit hat, bei ibren Dorgefegten
fofort porftellig merden und nidyf roarten. his Die QErBFIt fertig ift. '
Ftust diejer Einiprud) aidt, follte man unpergiglid)y Befdyroerde Deim
Betriebsrat erheben. Selbftoer/tandlih mird dann der Azbeitgeber pers
fuchen, auf Girid entftellrer NFRordgertel ivie porhin errodbnt, dem Be:
tricbarat zu berveifen daf die Wrbeit zu dem Preife heruftellen ift. _Bgrauf
follte ficy derfelbe jedodh nidht einlatjen, t:ie[mebr, e fem'e @erﬁgnbl-qur}g
suftande Eomme, Peantragen, daf eine Sadhfommiffion, mwie e die Larifs
pertriqe porichen, cingefegf mwird die Pen AEEory gu pritfen Habe,

Sitr den Sall, daff die Betriebsleitung diefes Grgebnis nidht anerfennen
mwill, it das Arbeitsgeridt angurufen Jur auf folhe 2Are und
FWieife ift ein gefundes AEPordinflem zu erreidien. Wird es aber nidyt
befolge und pon den RKollegen perfudt, die gehabten Verlufte an einem
anderen MUrheitaftiiE micder herauszuidhlagen, fo mwird das nange Z[EFord-
perhaltnis in den Vetricben auf eine Derarfig ungefunde Dafis getricben,
da§ ein Jleuanfanger in den erften IDoden feinen fohn nid)t perdienen
Bann un? jidy off gezmwungen fiible, fein Nrbeitaperhdltnis mieder aufzu:
I5fen. Der Betreffende iff dann fdmwer gefdadigt, aber nidt, meil er
pielleicht feime drbeir nidht overftand, {emdern mit Pem Dortigen 2 Eford-
rummel nod nidht umzuashen mwufite. Diefes qefdilderte APEordverbalinis
it in febr pielen Betrieben eingeriffen. Biele Streitigfeiten und Fergernijje
hat dies sur §olge, aber aud) pielen Cdaden fiir die Kollegen, und ein
derartig gefpanntes BVerhaltnis in dem Vetrich bringt es mit fid, daf
jeglihe rbeitsfreude jdhmindet und die Wrbeitsitelle zur Holle wird.

Tiollen die Kollegen diefen ungejumden UEfordgeift aus ibrem Detrieh
bannen, jo diirfen fie nur in der oben angemiefenen Sorm perfabren. Jlur
dadurdy mecden die [dHlimmften Auswidie, Ddie gegentrdrfig im 2 2Ford=
fpftem cingeriflen {ind, behoben mwerden.

in Beiipiel fir oben Gefagtes ift am Arbeitsgeridyt Krefeld
gegeben worden. &in Kollege hatte bei einer §irma angefangen und mwurde
in der zmweiten IBodye fdyon mit UPfordarbeit betraut. Lro grofter
Anftrengungen mar es ihm nidt moéglid), den Tariflohn zu erreidyen. Am
Dlrbeitsnericht verpflidhtete fid) die SKirma, an Hand vor vporhandenen
ELordfarten zu bemeifen, daf die Arbeit zu dem von fhr Fafuliecten Preis
fhon Des dfteren bergeftellt mworden jei. &a handelt fih natirlih um
S[Efordfarten. die nur auf porhin gefdiiderte Teife mogiid) mwurden, indem
man durdy dufierfte Anftrengung die upiel gebraudite Seit am anderen
Ucheitsteil mieder herausjubolen bedadht mwar. Auf dizfe Art ift {edod
dem irbeitgeber eme Urfunde sur $Hand gegeben, die eine Klage umidyte
madht. Da in diefem BPetrieh aud) Fein Arbeiterrat Hzftand, Fonmten von
einer Derartigen C¥nftany bdie erften Cdiritte nidht unfernommen merden,

poodurch ein Crfola dberbaupt in Frage geftellt mwar. Widererfeits gab
diefes Bild aud) ein beredtes Seugnis von den Organijationsverhaltutfien,
mwelde i ermahnten Betriedb herrfdyen.

IGiirden die Kollegen das Betue ihres Ucbeitgebers ablehnen und i
dem Chriftlidhen IMetallarbeiterverband anfdyfiefen, fo ware fdon bald
ein Betricbarat geldaffen, der die AFfordberedynung jo Fonrrollieren rofirde,
daf auf {eden Sall die tarifliche Hobe erreicht mird, Des mweiteren forge
die Oryanifation fiir die Ecdhulung der Betriebscdte, damit Ddiefelben mi
den ihuen durd) das Befes qegebenen Redyten vertraut ioerden, toas
andeverieits 1id) mwieder jum Beften der durdy den Betriebsrat perfretenen
Beleqjdhaft ausmwirft. Gollen aber aud) die Petricbsrdte in ibrem Liew
tretunqgarecdht aeftdrfr mwerden. fo ift dag am ebeften zu fordern, indem Ddie
qanze Arbeiterihaft fidy reftlos dem Ghriftfidien Itetallarbeiterverbany,
fofern jie dicfen Berufen angeldrt, anfdlieft. D. Sch., Krefeld.

'
Sdweiffer und Brenner
Dortnumd. Bor Burzem Hacte der Chriftlidye Niefallarbeiterverbamd

Fl

pie Coyeifer wd Breuner gu chuer Trandeverfammlung siifaiiimenges
rofen. Dem Ruf mwaren eine Angzahl Kollegen qgefolgr.  RKollege Hallers
mann erdffnete die Sigung und winjdite. daf fid) die Drande ju einer
ftarfen Gruppe innerbalb des Chriftiihen INietallarbeiterverbandes ents
falten moge. Rollege ThimmEamp verlas das Protofoll der legten Lers
fammiuite. aus meldem berporging, daf nady mebreren gut befudyten
Borbefpredungen man fidhy in Dortmund Dazu entfdloflen Hatte, eine
Ceftion der Shweifer und Brenner zu bilden und in diefer Grimdungess
perfarmmlun; ordnungsgemaf ein Vorftand gewadlt mwurde. Nad) Ses
nehmiquing des Protofolls gab Kollege Hallermuann einen Beridht dber die
in & en ftattgefundene Begirbafonfereny der Sdyrocifer und Brenmner,
an occr Delegierte aller grégeren Orte der Ylordmeftgruppe teilnahmen.
Sa dem Beridyt traten bicr Jorderungen gutage: 1. Heravsnahme umd
Befferftellung innerhalb des beftehenden Lobntarifes: 2. (eftellung pon
Edustleibung (Aufnahme im Rahmentarif); 3. Cingruppierung der Er
Franfungen wuter ,Derufsfrantheiten”: 4. AUrbeitszeitregelung.

N Ejen wie in Dorfmund rourden diefe Forderungen in Per uds
fpradhe fehr lebhafi disfutiert, alljeitiq ale ,dringend” ancrfannt und der
CYobnfommifjion als Jllaterial zu den fommenden Lobnoerhandlungen Gbers
wiefen. s mwurde pon bielen LVertretern betont, daff gerade Der neus
erftehende Sdmeiferberuf, der fdon beute eine Angahl lieter erfesen
mug§, einer der fhmwerftenn und gefundheitsichadigentfiten Berufe ift. Ias
mendlith bei Clebtrofdyweifern, die in cebicfrer oder figender Ctellung
ibre rbeit verridyren miffen, mird febr viel fiber Kopfjdmerzen, IMagens
und Iervenerfranfungen geflagt. And) murden zwei Kille ermdbnt, woa
nadhy Autogenfdiweifer infolae Erbisung und pldglider AbEiblung an
Lungenentzindung ftacben. IBie in Gjfen durdy Fragebogen feftaeftellt
wurde, find die U6hne febr minimal und perfdieden.

Sn der Konferent mwar man einflimmig der 2Unfidt, daf im Laufe des
Gommers in allen Orten Brandyegruppen gebildet merden miffen, Ddamit
bie einzelnen Berufsfollegen mebr Fiblung miteinander befdmen ziveds

RiadFipradhe fber Lerbefferungen der Uobir und Urbeitsperhalinifie.
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Hater Berfdyiedenes wurden nody einige Yerfitatcangelegenheiten Hes
fproden.  Bum GHluf ridteten der RKollege Tiedeholt wd Kollege
Hallermann nodmals einen mwarmen 2Appell zur IMitarbeit an alle, wur

vann gehts pormdrts.
Dietrich Hallermann.

$Y antor bBworer NWarror @ Fish Mo (Efhanalarfie wae Weofl Lailo..wne

ol GUTLr JROTT LTLIIZE, PP vif DmOppiiidd, vwan <anga rtigpvteod,
Bervor, ,la§t's fein und gebt nit ing Dorf: es find [dlimme BGajt’ dort.
Dic wegigen Davern von Deiningen liegen por Curem Haufe und hahen
es gepfablt, und Pas Ddeinige aundy. Crlinger. Jdy) bab’ mwidh auf Ummegen
bergejdilidben da§ idh Cudy wornen Bamm. Gebt nit ing Dorf. fie erfchlagen
Cuth ionji die Lollbaufen. die mitigen.” T

Ginen AuqenblicF rourden die beiden IMldanner ben dizfer Ablen Kunde
Jo {ebr beeinflufft daff fie einamder [pradhlos anfape Dann aber duferte
der greife Plarrer mit bemunternsmwerter Sntfdloflenheit: ,Und mwenn das
garze Dorf ooll bafer Gleifter war id) firdt jie nidt. Illeine Dfare
tindzr merden 3u ihrem alten Geeiforger flehen, bes bin id fidyer *
L_L,,.f_jerr, Dfarrer. wo Jbr feid, bin ih aud)®. erflarte der BDaner feft.
3D azh’ nit pon Gorer Geit’, mag gelded'n, wwas da wolle ®

‘Ef:’rqefzens waren Ddie Hbmohnnnaen der Edhapplerin an die Deiden,
fihb ni%ht ins Derf 3u wagen. Nammernd folgte fie ihnen.

~ Das brave Beib mar, fobald fie von der Pem Diarrer umd dem Cr-
Linger profienden Ndahrlidhfeit pernommen hatte. ans dem Orte geeilt, um
an dzr Deerftraffe drauvRen auf die Bedrobten zu warten. Thie Edyapvlerin
war eine frece, danfbare Eeele: iie gedadhte all der ISobltaten, die fie
am? ihr Miann feit Jobren {den vom Dfarrer und dem Crlingerleuten
geuotien haite, un® nun wollte fie fHnen das Gute pergelfen Tiemand fm
'i')o_rtg hatte eine AHmung pon fHrer mufigen Tot: und batten gar erft die
auitithreriidhen Bauern davor germuft fo wdre es Pem maderen Ieibe
Jolmm ergangen.  Sie mied e aber. zugleid) mif dem Pfarrer und dem
?tj{rem‘ Appershofen gn betreten, jomdern idlng einen amderen eg
vabhm ein
Jest ftanden Cdheurig md fein Begleiter am Siele. Cin eimziger BlLE
Emfgrn&ztete fie pon der Cdwierigfeit Hhrer Page. Da rasten die Doz
im Boden, da maren die Bauer uvaders. Port auf der IWieje die Jobinager
vie llfl:_l:) ﬂm:g gervobuter T3eife mit ledhen und Iirfein pergniigten. ’
Df ~Oute Teufe, ipas begebrt ¥hr da por meinem Haufe?” fragte der
farrer i mildewr Tone die pier oder fif Fauern. die hm mif trosigen

g Iy > Lol
Oejidhtern und barfdhemr Jurufe ibre Cpiefe und Hellebarden entgegems

firedten, als er den Pfarchof betreren mollte.

¢, Pracrer”, herridhre ibn einer an. ,ZDiiljt vu
fag” burtig: fa. IBIUE du nit, jo fommft du mt

AT Hail vid) gevfahl
mif uns gen Deiningen, fo
in dein Hanus’

WUber der Bauer, der fo redete, befam mit einem JMale einen fo mwudp
tigen Gtofi pon hinten, dafi er famt feinem Enpiefe u Boden iorfeite.

»I8art, Dub, bedlojer”, rief ihm Criinger ju, der ihn mit fernem
musfeljtarfen Arme niedergeftredt Hatte, ,idy will did) lebhren, wic manr
s Appetshofen mit dem Pfarrer umgehr. . . . Komme fhnell, SHerr
Prarrer!”

Der Ganenbafte Mlamm fafte ven Greis am SHandgelenfe und b
ibn Eraftig geqen die Gingangstire des BauernEdnighofes. Hier mollte e
bn in Ciderheit bringen. SdHon hatte Diarrer Sifzuriq die Tihre erveidst,
da fdmwirrte ploslih ein Ctein durds die Puft und traf den Pfarrer fo
Deftig fm Riafen, daff er 3u Doden geitiirzt wdre, hatte ihn uidyt Crlinger
rafdh aufgefangen. Der Gtein war von ehem der em Dfarrhaufe mwadew
den Bavern geidleudert worden. Gin Turasheul qgellte jegt von ter il
PEL', o i buniem Durdyeinander walzten fidh die 3obinger hHeran, Die
bemaffuzten Appetshofener dagenen Hlieben auf der IDiefe jurid; dend
fie Tdhamten fidy bereits Der udtlofen Rotte. die in iHr Dorf einge
brodizn mwear.

Niittlereile hatte fidy Pfarrer Edheuria mwieder sufammengerafit
Den Cdymerz vnterdriidfend, deu bm der IBurf verurfadyte, ridytefe o
fidh jest auf und Behree fein Gejiiht dem anfiiitmenden Haufen zu: €
ichton, fig jedod

veriuchte beldhmidtioends TBorte an die Unfihrer zu rid

fbertaubten ihn mit ihrem Gefdrei.

Zdhlaar bn toe,? Genlte einer arimmool, | fHlagt alle Piagifen fobi
fie fiud arger denm Sjudas, fie verraten das Bolf. Hant zu, ftedt 3
jdhiagr alles for!” <

~I8ir braudyen Feinen Dfarrer mehr,” {drie ein amderer, ,Die Qﬁiﬁ
an? Beidst it ab. TWir perfteh’'n das Dredigen Seffer. Nur guaefdblansn

WUmdere fobten wieder anders, aller aber jdhien {id eine wabniinmi
TBur bemaditiat 3u haben. Und das war audy nidt ju vermundern: bt
36binger wurden vou Loreng Himmelreider, der fidh) mitten unter fhren
befand, gebegt mwre bifiige Hunde.
(Sortfegung folgt.)
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sUnproduffive rbeit” und Ueberftundenzufdhlag

(Einen infereffanfen und fiir unfere follegen bemerFensmerten
Gtreitfall gibrten sivei Gtolberger Sollegen gegen die U.-G, fite
Bergbau, Blei: und Rinffabrifation zu Gfolberg, Ubteilung Tink-
biitte Birfengang, der bor dem: Landesarbeitsgericht 2 Aadyen zum
Augtrag Fam. Dec IWidytigPeit balber laffen mwic %afbeﬁanb und
Ent{dheidungsgriinde folgen, jugleid) mit Eritifchen Bemerfungen
unferes juriftijhen Deirates, Herrn Her{del.

Tatbeftand.
ec DHugo ift Lofomotivfitbrer, der KlAger Treialden:
boven ijt Jliajdinift im erf der Beflagfen. Sfn der Jeit
1. 7. bis 24. 9. 27 baben beide Ueberftunden leiften miiffen.
ftist auf Oen ywifden den ITe-
taliarbeiterverbdnden und der Be:
Elagten abge{dyloffenen Haustarif-
verfrag pom 22. I. 27 verlangen
fie Bezablung von Jufdhlagen fiir
iefe  Lleberftunden, und gmwar
Hugo 34,63 M. Freialdenboben
17,15 M. § 1 diefes Tarifverfra:
ges laufet: Far {Gmtlide in Gtol: =
berg gelegene Befriebe der Gtol:
berger  Oefellfchaft bleiben die
joijchen dem Stolberger Sndu-
jirieerbam® und den Henfralge:
ert{dyaften vereinbarfen z. 3f. in
Geltung  befindlidhen Lerfrage - e
(Rabmen:, Solleftivlobnvertrag 7. N i U8 WP aa )
und Zrbeifageitabformmen) big g e WMLl LIP= oy T
ibrer ﬂlenbersung Durdy b)ie 51323& e
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fragspacteien in fraft. Jn dem P

bier angesogenen Slahmenperirag

bom 1. b. 22 find unfer VIII fiic Blo
Heberftunden, 2. b, dicienigen Yr-

beitaftunden, die itber die regelmafige ZLagesarbeit hinausgeben, Ju-
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50 DProgent wvorgefeben. Da die Beflagte die Bezablung von
ufchldgen vermeigerte, haben die flager die oben ermdbnten Be-
frage eingeflagf. Die Beflagfe bat Abmweifung der Klage bean:
tragt, indem fie geltend madyte, es Handelre jich vm Jllebrarbeit im
Ginne des § 4 der Berordnung fiber die Urbeitggeit bom 21. 12. 23
und 14, 4. 27, fir die nad g 6a Ab{. 4 Bujdhlage uicht zu ent:
ridyfen feien. Die Unmendbarfeit Diefer Beftimmung fei in einem
gmijchen den Tarifparteien des vorermwdbnten Rahmenverfrage an-
bflngi-g gervefenen Gdylidytungsverfabren Elargeftellt mworden, ourdy
bie bon dem suftandigen Gdjlichter gefrofjene endgfiltige Entfdei-
dung, Der Sufdhlag entfall, wenn das Gefess ibn perfagf. Diefe
Cntidheidung fei audy fir die Lerfrageparteien des Tarifperfrags
bom 22, 1. 27 mafgebend.
_Das Acbeitegericht bat auf Grund des
Rlager mit per
Begen dag
om 28. 11. 27 Berufung eingelegt mit dem Antrag, unter Aufs
bf‘f’ling Bed angefodjtenen Urfeils den Sfiageantrag ftatfzugeben.
N Gie bebaupten, fie verridhteten Feine unproduffiven Arbeiten im
mene Ces § 4 Des Urbeifszeitnotgefetes. (Bemeis: Das Ergebnig
Oer Beeigaufnabme AG. 97/27 0ves Ucbeifegeridhts Efdymeiler
. CGadyen Rer .. Betlagte). Die in dem Hausgtarifoertraq aufs
gefubreen Bertrdge feien nur mit ibrem am 22. 1. 27 feftgelegten
%"bﬂ[f maBgebend. Dem Beftreben der Betlagten, den Jnbalf des
ttfrages abbdngig zu madyen bon Per mweiferen Ausgeftaltung Oer

rQ4af DoV 24 1irnzenr hor o
rrejian L he

| § 6 UBL. 1 umd 4 die
Rlage abgemwiefen, mobei es die Berufung ulief.
am I4. 11. ibnen zugeftellte llcteil hahen die fliaer

Ngesogenen Jectrage, feien die Bertreter der Gerverfichaft ents
Stgengetreten - (Bemeis: Die Hengen ven IBerfdy und Beder),
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woraufhin eine Abdnderung nur durdy die BVectraasparteien felb

sugelaffen worden find., Die Entjdheidung des @%Ifcbfers foI‘I‘Il'I'IE
oaber bier nicht in Betradyt, Geqenfiber der gejeBlichen Regelung
mii{fe der Haustarifoertrag den 2fl&atrcm beanjprudien, dag e
!;B berbiefe nirgends odie Bezablung pon é;u-fd)[&gen fir Ueberftuns
e,

Die Beflagte beantrage Buriidiveifung der Berufung.
Gie bebauptet, der Klager Huqo miffe taalidh nady Skl

PR A T ar o« - . - 4 [ b a Ay \....Ju-)l.ﬁg ;:JEL-
egeLmiagigen ﬂrbﬂlfﬁgi’!f (Ib L[}g) Jumm [ﬂf&j{ﬁggﬂ'{éfﬁ' nady Beblau

|
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abren, um die bon Oer €ifenbabnvermaltung bereitgeftellten IBas
en abgubelen un® gur Entladung im IBerk gemdg Amveifung des
Jeijters anguftellen, dies fei not
wendig, rweil fonft die Wagen
.3um jolgenden JMorgen 11 Lhr
nicht innecbalb der Ladefrijt bis
guricgeftellt werden Fonnfen. Bei
Steialdenboven fei dic Mebrarbeit
darauf surficfnfiibren, daf er die
Najdyinen und Apparate, deren
IBartung ihm iibertragen fei, nad
Odluf der regelmagigen Hrcbeits-
geit zu reinigen umd inftand -
feSen babe, da bierdurdy der Sort
gang Oes Betriebes bedingt (fei.
(Berveig: Beugen.)

e =N

Die flaner achen anf Vor-

balt oie 9{ic'f)}figf';it Diefer Dar:
ftellung zu, Hugo mit der Ein-
Y} r.

e B {cbranfung, 2af 2ie Wagen aiud)
_ﬁ_F
ifel am anderen Jliorgen nody abge:

bolt merden Ednnter, obne duf
Oadurd) Oen Beflagfen nennens:
~werfe Gdywierigleifen oder Madhfeile ermidien,

Die Dellagie bejireiter, baf ver Vertrag vom 22. 1. 27 in
jeder Hinfidyt losgeldft fei bon der IWeiferentidlung des Nabmen:
berfrages bom I. 6. 22.  ym {ibrigen beruft fie fidh) auf die Griinde
Deg angefodhyfenen Urteils.

Uuf oas Urteil und den von den Parteien vrrgetragenen Syn
balt der Bernebmungsprotofoelle in AB. g7/27 vom 21. 12. 27 und
IT. 1. 20 und Ddie eingangs errodbnten Verfrdge mwird bier pers
iefen.

Entjcheidungsqrande.

Der frift: und &Drmgered)t eingelegtent und redyfseitig begriindeten
Berufung ijt der Erfolg ju perjagen.

Die Parteien ftreifen iiber die Frage, ob die Beflagte fiir die
regelmagige Arbeitszeit binaus eine Lergiitung nad) Mafaabe des
Zarifvertrages bem 22. 1. 27 zu entridyten bat. Der durdy § 1
diefes Lertrages zum Vertragginbalt erbobene Rabmerverfrag
bom 1. 6. 22 febt in AUrt. I die faglihe Urbeitazeit auf 8 Gtunden,
die JBodrenarbeifzeit anf 48 ©tunden feft, und jieh unter gewijjen
Borausiebungen, Ueberarbeit und in Art. 8 Sujdldge fir Uebers
ftunden per, bejddjtigt fidy aljo mit den beiden Fragen, die den
Hauptgegenjtand der Bercrdnung iiber die Urbeitszeit pom 21. 12.
23 und des (Jejehes nur Ubanderung der Arbeitszeifberodnung pem
14. 4. 27 bilden.

Hinfichelich der Arbeitszeit ift nunmebr § 4 a. a. D., der aud
-neben TLarifperfragen nidyt ausgefdlofjen werden fann. (Erdmann
Umm. 14 zu § 5 a. a. D.), maggebend. Linfer § 4 fallen die von
den Kldgern nady Gehiuf der regelmdgigen Urbeifszeit verridhfeten
Ucrbeiten. Bei Hugo bandelf es fd) um die Reinigungs: und Jns
ﬂnnﬁﬁﬂ{_ugggggbpifﬁgi Die perbhindern fnﬂpn’_at‘qg die Braudhbarfeif
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widytiger Betriebgmittel fid) verandert, und fo der regelmafgige Gorts
gang Des Detriebes gefabrdet wird. (§ 4 Hiffer 2) Sremlbenbronen
perrichiet Arbeiten gum Be: und Entladen und gum Sqrfdp:eben
von Gifenbabhnmagen, die jur Halfung der gejefiten Qabffrnﬁen nofs
wendig find. (§ 4 Biffer 3), Lefitered nimmt dag BGericht an, auf
Grumd der Nusjage des Biroborjlebers Brer in UG, g7/27, der
die gefamten Betriebsverhdltniffe tberfidyfet und deghaldb am bejten
Die ?Sm_qe der Jotrvendigfeit diefer Mebracrbeif ju beurteilen bers
mag. Oabei Fommt es nichf nue auf dasd privatwirtidaftlide
Snterefie der Beflagten an, Ddie felbftverftandlidy oie Q?cg,a[)[ung
pon Ctandgeidern u perbiiten fudht. Es Beﬂebf audy ein gr?ﬁeﬂ
Sintereife der Algemeinbeit daran, daf die Giiferrvagenbeftande
sadqhichit arfindlich ausaenuff roerden, und dann jede Debinderung
des Giterrvagenauslanfs nad) IMbglichEeit binfausgebalten roird.
Die Beflagte dienf aud) den allgemeinen wirtfdaftlihen Inferefjen,
wenn fie jeitig auf die Enfladung der HBiifersvagen BVedadht nimmt.

Sir die durd) § 1 jugelafjene Miebrarbeit verfagt § 6 Ab{f. 3
Gasg 2 eine Vergiitung fir den Lobn iber die regelmafige Nrbeitss
zeit binaug. Cincer dlferen farifvertraglidhen Berfiderung iber die
Bezahlung pon Llelerfunden der bier fragliden Aré belief dag
Arbeitszeitnotgefes den Vorrang nur bis jum 1. 7. 27. Dag
(efes ging von Der Annabme aus, daf feine mift IirFung pom
1. 4. 27 neueingefibrien Beftimmungen nidyt ohne Radmwirfung auf
die fonjtigen Cobn: um Gebaltdpereinbarungen und die gefamfen
Arbeitsbedingungen bleiben mwiirden, und toollfe durd) Befeifigung
alterer Wereinbarungen Ddiefen nur fir eime furze Uebergangdzeif
nodh) Geltung zufpredhen und fo freie Babn {daffen fir nene Ber-
bandlungen, bei Denen unfer BPerndfidhtignng der durd) dasg efel
neugefchaffenen Lerbdltnifle unfer den Befeiligfen durdy eine freie,
in fennfnis Des Gefefes gefrvfjene Vereinbaruna efipaigen pn-
verbeiangen Hedynung gefragen werden Fann. ie bier pen Dden
Kiagern angerufene Verfragsbeflimmung vom 22. 1. 27 liegt viel
gu moeif juriid, als paf in ibr irgendeine Vejugnabme auf die neue
borgejebene Regelung oder gar eine bervufte Aus{dhaltung oder erft
am 14. 4. 27 verfitndeten gefeliden Regelung gefumden merden
Eonnte (pergl. daju Erdmann ALY. 30 3u § 6a a. D.).

Danach bat dag Arbeitdgeridhe mit Redyf die bon den Kldgern
gefordecfen Sufdylage perfagf.

Die Koftenentidyeidung gritndet fich aunf § g7 IPO.
Or, Geller Dr. Fierpogel Beders.

* i Y

_ Bu dem vorfiehenden Urfeil des Landesarbeifdgeridhts Uadyen fei

Jemmdesd bemerff:

I. Das Landesarbeitsgecicht baf angenommen, daf die beiden
Stlager Urbeiten vercidhten, die unfer den § 4 der Arbeifszeitverord:
nung fallen und daber nach § 6a Sag 2 der Arbeitszeitverordnung
nicdyt fiberftundemznihlagntlidds 3. 06 die Euijdedung ridytig
ift, vermag nur nadygupriifen, wer der mindliden Berbandlung
beigerwobnt bat. Ullerdingd erqgibf fidy ans dem Llrfeil jelbft nidyt,
iag fir die RidfigPeit diefes Teiles der Urteilegrinde [pridt.
Hier ift das fonft ausfibrlidhe Lirteil bedauerlich Furz. obaleich
e8 jiy dabei um Cen Nernpunft des gangen Tatbeflandes bandelt,

L

Dieje Uct, Lirfeile 3u begriinden, mufy entfdyieden Frififiert iverden,
Die Sldgev {ind mit ibren Antrdgen abgemwiefen worden. Gie haben
nad) der Hivilprogefordnung ein Anvecht, oie Grande ju erfabren,
auf denen Die Enfjcheidung berubf. Diefem Unfprud) der Kldger
bat das CLandesarbeitsgeridit m. €. nidht Geniige getan; es barte
mit ndbever Begriimdung dartun mifjen, mwesbalb es die TatigFeit
deg Sldgers unter § 4 Der Urbeifgzeifberordnung eingereibt hat,
JItit einfacdhen Bebaupfungen [ollte eine [andgeridytlidhe Kammer
Derarfige §ragen nidhf abfun,

. Wie fih aus dem: Lirteil ergibf, it im Berlaufe des Hedyfg.
fireifg folgende infereflante Frage aufgerworfen mworden: es befleht
irgend ein Larifoerfrag. Jladhber wird an canderer Gtelle ein
ZLarifvertrag abgefdylofjen und in diefen die Klaufel aufgenommen,
Daff jener erfte Tarifverfrag audy fiic Den Bereid) des giveifen
Zarifvertrages gelte, big er (der erfte Tarifvertrag) durdy die BVecs
fragsparfeien abgednderf roerde. Opafer ergebt fiir den erflen
ZLarifoerfrag eine endglilfige Schlidyterentidyeidung begliglich deg
Heberftundenzufdylages auf Grund des § 6 a 3 der Urbeitszeitvers
ordnung. ¥ft diefe Enffcheidung audy fiir ven gweiten Larifoertrag
mafgeb~-nd? Dag Landesarbeitsgericht bat die Jrage cffen ges
Inffen; fic iff nadh meiner Auffajfung gzu berneinen. Iady allges
meinen jurijtijden Gefichtspunteen ift niché einzufeben, inmiefern fid
oie materi:ile Redytefraft diefer Cntfdheidung obne toeiferes auf
einen a~veren §all ibertragen fdnnte. Die gegenteilige uffaffung
ift o . ungmwedmafig. Denn — mobge audy der erfte Tarifpertrag
ar.az oder teilweife in Denm groeifen aufgenommen torden fein, {o
ronnent dcrf Oie fir oem § 6 a mafgebenden llmiflande jedesmal
gang perichieden liegen, fo Dafi es zu groben LUingeredytigleiten —
bald gegen Urbeifgeber, bald gegen Arbeitnebmer — fabren Fonnfe,
elife man bier jthemafifieren,

5. n demr Urteil ift eine grumdidglidhe Entjcheidung entbalfen,
ofe jurijtifd) umd jozial beanftandet werden muf. § 6a 4 Oder
Urbeitszeitperordnung fchreibt por, dafi die Pflicht zur Jablung von
Leberftundengufchlagen fiir einige Tarifbereiche erft am 1. Suli 1927
anfangt. Opatejtens an diefern Lermin beginnt die Pflidht zur Bes
jablung eined angemeffenen Ueberflundenzujhlages. Das Landess
arbeitsgeridyt Aadyen legf das eigenartiger Ieife {o aug, daf su
diefern Lermin aud) diejenigen dlferen Vereinbarungen aufier Krajf
tretesi, Die eine den Urbeitnebmern giinftigere, fiber dag Urbeitss
seitnofgejes nody binaudgebende Regelung entbalfen. Einer {olden
Lbheorie muf enf{dyieden miderjprochen werden. § 6a 4 ift eine
Uusnabmebeflimmung und als folde einfchranfend auszulegen. Gie
fhiebe fiir einige Gruppen bon Arbeifgperbdlfniffen die Anmwendbars
Feif Der Urbeifggeifnofverordnung hinaus. IBie man daraus folgern
fann, jefen Demgemadf sum 1. Juli 1927 audy folde tarifpertrags
liche Arbeifgzeitrenelungen aufaehnben, die dag Qandegarbeitageridst
in unguldffiger IBeife in die %ertragﬁfreibeit eingeqriffen uno eine
dibmadyung aufer Kraft gefest, die gwifchen zwei Parteien pers
einbart war und allen gejesslihen Anforderungen geniigte. o
wird eine fehr bedenflihe Nedytsunfidherheit gefchaffen. IBenn die
Getidhie {o in Dejiehende Dertrage eingreifen, wie joll dann dem
Gtaafabiirger das Jdeal der Bertragstreue nody plaufibel gemadyt

! HEE R t}i‘ff‘.;
erden Eonnen? Withelm Hersdiel.

Die Bedeutung des Cinfprudys bei Kiindigungen

r

' Jmmer wieder werden £lagen an den Arbeitegerichien jurid-
gemwiefen, weil gefimdigfe Urbeitnebmer zu fpat Cinjprud einlegten
ooer weil Defriebsrdafe odie im Betriebsrategefes borgejdiriebenen
ormen und Friften nicht beadhfefen. Deshalb werden in fé[genbem
die mafgebendjlen Beftimmungen fury befprochen:

JNady § 84 BRG. Edumen Arbeitnehmer im Salle der Simdi-
gung feitens des Urbeitgebers bimmen fiin § ZLagen nady Ger Kims
Oigung Cinfprud) erbeben, indem fie den Arbeifer- pder Ungejtellten:
raf ancnfen. ”:Eoians}'er@uﬁg ift demmar), daf fberall prdnunag:
Brsp gévupile  yeirlepspoeriterungen vorbamden §imd. I8p Jas
nu_I‘}t oer Sall ijf, Da gibt es ﬁﬁer%uupf feine @in}pmd;ﬁmﬁqﬁcb:
fex_t,_i_mb Der befrofjene Hrbeifnehmer muf aud) die mgeredsfeffe
Einrmlgzing__ Pmﬂzémr;, Ung 2ec Faffung es Geickes grgﬁei {ich
1Erner, bap ver Cinjprud) beim Gruppenzaf, alio fir Hrbeifer beim
bﬂg:ferfer_mf um jic i[:}gefie[[{a beim Ungejtellfenraf, erhoben mer:
Zaaj:ui‘a d‘llgfr baﬁz_&' :;Ebﬁgﬁe _Iﬁ’ vap ?zr’ (iﬁzipfu&) binnen { i nf
B e er undigung e-jolgf. I*'J‘iri? diefe it perjaumt,

it vas Cmyprudhsredht erlojdhen und die Runeigung mwicfjam,

Cer Cinfprady mufi aud) ordentlic Pears i 1
_ 3 ) th ordenflic; begriindet {ein. Es genfgt
2;5%&1& nn:b;; Baf Ber Oefizmdigfe 3u irgerdeinem Arpeiferraf fagt,
i I mif der ﬁunb:g}:ng nidht einverflanden. Gr rwf sum Bors
fitznden geben uad Diefemt mif Pem Einiprndy e Brande
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legen. Der Lorfiende foll fid) die Angaben nofieren, den Tag ded
Cinjprud)s, die Grinde und Bemweisantrage.

Qer Arbeiferrat haf nun die Crledigung des Einjpruhs unvews
gaglih einguleiten. Der BVorfigende Laf eine ordentliche Urbeifers
rafsiigung einguberufen, mioglicht fdriftlidh mit BeFannfqabe oer
Lagegordnung.  And) die Ergangungsmitglieder find su laden. 3o
ber CiBung bat der Arbeiterrat die Grimde und Berveismittel ed
Cinfprudys {acdhlicdy ju prizfen. Gr bt bierbei eine richterliche Las
figleif aug und jollfe fidy deffen in jedem Falle berwufit fefn, Lon
jeiner Eatjdyeibung hangk es ab, ob der Einjpeud) als unbegrimde
Perroorfen und damit die Khndigung beftdfigt oder ob dem Ciw
fprudy flattgegeben mwird.

-
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tf 2ine o
jbrift anjufertigen, melde mindeffeng den QBD;:fIauf per Befchlafi*
enthalfen {oll und vrom Worfifenden und einern toeiteren Arbeiters
ratamifglied zu unfer{dhreiben iff. BweFmagig ift, aud die Jin
men der Leilnehmer in die Miederjdrift aufzunehmen, reil fidh 00
durch der Jiadiweis, Saf mindeflens die Haljte der Acbeiterratsmits
glieter anmwejend mwar, gweifelsjrel erbringen G, IWar mweniges
als 2fe Haljte erfdjienen, dann Fann Fein adlfiger Bejdhlup i
flandefermimen und es ift eine neue Gigung einzuberufem. ORI
Sormalifafen piirfen nid)t als Belaftigung aufgefafit roerder, ﬁfhﬁu
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Gtandpunft ftellen, daf bel Nidhtbeadfung der Gormalitdfen der
Ginfprud) unzuldffig ift. - -

Hommt der AUrbeiterrat su oem Befdlug, daf dem Cinfprudy
ftattzugeben ift, dann baf er tu veriudhen, binnen einer Wodie cine
Ginigung mit dem Urbeitgeber berbeizufiihren. Bu diefermn Broecke
beruft der Borfigende orOnunasgemAaf eine netre ‘llrbeifc'rratﬁﬁfz,unq
ein, fest auf oie Tageeordnung den Streitfall, und ju Dicjer @iéun;;
ladet er Den Arbeifgeber form: und friftaerecht ein.  Jtun Fanm {ein,
daff bei Oer erjlen Berbandlung Feine Ginigung zuftandefommt,
dafj aber dody Uugficht auf eine joldhe bejtebt.  n diefem Salle
fann mweiferverbandelt werden; e ift aber darauf zu adyten, Pag
bei Ublauf der Aodyenfrift die Lerhandlungen ale gefdyeitert p3t
betradyten (in2 und dag nun innerbalb fiinf Tagen dagd Wrbeits:
gericht angerufen wird.  Jur das A eitsgericht ift suftdndig. Das
it zu beachtenn,  weil in Alteren Sommentaren sum Betriebardfe:
gefes in § 86 [tebf, Daf der Gdlichtungeansihuff angurufen jei.
Diefe Beftimmung gilt nidyt mebr, es ift nur nody dag Arbeifs-
gerichf angurufen. Dag Fann durdy den Arbeiferraf pder durdy den
betroffenen Arbeitnebmer gefcheben.  Erfolgt die Anrufung durdy
ven drbeiterrat fo entfleben feine Soften. Dasfelbe frifft zu, mwenn
der Urbriterrat einen GererFidhafrsbeamten durdy fdyciftliche Boll-

madyt mit der Unrufung betraut, Diefer Weg erjdheint 3med-
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mafiq. Die Anvujung Eann {dhriselichy ecs Ii abe 3
mﬁnblicg) ;U Protofoll des lh'bE‘JlfE'sz‘l‘If{)IQTSIL?IZ;:[):’T;. rann abec e
I_‘T'E'.%“g[i{{:,af’r Sr_fr;"{en nt g braditen, dag fidy eine Srift an die
anvere anjeblieft.  Wenn qum Baiipiel pin Arberter am 11, Uune 1ft
:gef}lnbrgt r}mﬂ. uno erhebt am 13. dnanjt bereits @infpruﬁ; bzmn
ijt rbamlt O1g fanftagioe Cinfpruchefriil vecttridhen,  A0enn n;m Der
m['DP'IEE!.'['Gf armt 1.1 Auaujt jeine Sigung abhsle und . A
emdaiiltia mit dem Ycbeitqeher perban o i e T
qultig n ¢ ancelf, jo ift an diefert Taae
a.ur[) Dleﬂlztnc{fzen,‘nﬂ ¢es Arbeitercates :n Gnde. und ed imuﬁ m?*i
Binuen runt Lagen das Acbeitsqerichs anderitfen fein, @ic-ﬂluf':
fanm]g, 0af ywijdhen dem Tage der ﬁﬁn'ﬂ:‘qunq und demt Taqe der
QI[IE.“TH,H.B-D‘.‘Q Arbeitageriches eine Sriit ‘bon 1~ Taaen %Eo-wn
nitiye, ift falidy.  Ebenjo falfd ift biebmeimmq, Conn= und '§;?ebts
tage :{:j_:lblfen nidyt mit. &g 3dblen nur darn "nirl')r it mentn Oer
lete Lag einer Grift ein Conntag oder geietlicher %eiert’nq ift. g
erjchernt notm_enbig, daf fich die ISE'triPE\ébrrtn'rft:z:qEH niebr alg big:
Der um b:e_emgelnen ‘Bcﬂimmungen Seg Qﬁerrlebér&fe’qc[mcﬁ fiun:
mera. i?rn[; ]'E-be ‘Bel’rie[*éberfremng eiten quten Stommentar Fum
?Setr:eb?rufege}eg Defist, ift roobhl fciﬁﬂberﬂi{nblédj. Ciner Der bejten
ift Der in 12 Auflage als Oewerf{daitsansqale erfdienene $omm
menfar ben Flatow, der audy durch die DrESthmaItunqen 3u b
3IEbE‘!1 it. G. Ungeri.

Dom arbeifsrediliden Sdrifttum

Jn einem faft noch groferen Ausmafe und Tempo als unjer
neued Urbeitsredht enfroicfelf fidy dag arbeitsredhtliche Gdyrifttum,
Jga, binjidhtlidy der vielen Arten und IMethoden, die bier beliebt
mwerden, lieaf eine  1leberproduftion” vor, Cine Nationalie:
jierung Diefes Cdyrifttumg ift erfordeclich. Eriolgt
Dieje nidhf, jo bejtebt die Befabr, dag feine Qualitdt und feine Ang-
wertung darusiter zu leiden baben mwerden. Diejenigen, die beruf:
lich vder amtlidy damif 3u fun baben, find junédft drauf und dran,
mit foiel Arten joldyer Ergeugnifie zugededi ju rerden, dag fie fid)
nur jebr jdywer und oft nur auf Soften der Sadye einen IBeq dar-
aug fudyen £Bnnen. Lnd die meiften Arbeitgeber und Acbeitnehmer,
fic die das Redht gilt, die fih aber nur nebenber mif diefer Kunde
befdyaftigen Ednnen, finden fidy allein itbechaupt nidt mebr aue
oiejern A8ufte bon arbeitgredhtlichen Scbriften, die audy ibnen zu-
geredet und anfgedrungen mwerden, juredt.

Diefes Schrifttum muf daber grindlidy gefichtet und vereinfadyt

werden; Dag Befte dDavon verdient flarfjte &orderung, Ber-
breitung und Augierfung, aber alles ibrige und Giberfdyiif-

fige aud) die riidfidtslofefle Abflofung. Gewiff Fann durdy [eg-
teres mit der Gpreu andy einiger Ieizen umfommen, aber das ift
unbermeidbar, und ed ift immer beffer, wenn nur ein Leil verloren

nn;r""l]:\r:’\(-i

%i’f{bcr bei eingefrefenen Jeuernngen erqdnzt werden miijfen, {pridé
dajur., AUber audy, twenn rir ein einbeitliches 3cbeitavecht hdtten,
wicde auf Epegialbiidher nidht versidytet werden Famnen.

IBas unfere Cefrefariate, Drtsgruppenbiblicthefen und Ve
trefec an GefeGesbiicdhern baben miifjen byo. mas ihnen jur
%EU“S“"B jteben muf, das find folgende: die Gemerbeordnung; dag
Birgerliche Gefebudy; die Reidysverfaffung vom 11, 8. 191g;
die Hivilprogefordnung; das Gtrafgeflesbudy (ift in Umarbeitung
begriffen); das Zarifvertraggredht nebit Erldauterungen; das Be:
friebsrategejch; Die Betriebg)tillennngaverordnung; die Berordnun:
gen fiber die Ucheitazeits die Cdylidytungsverordnung; das Arbeitss
geridhtsgefes; Das Dausarbeitdgefes da, wo Hausarbeit porliegt;
oas Yobnbe{htagnabmegeies und die Qoi)npfanbungéberorbnung;
0as Lobnjteuergeiet; das Gejes fiber Urbeitapermittlung wund Ar:
beitslofenper)icherung; die neue Keidysverficherunagordnung; das
Reidysbrnappidhaftsaeies da, mwe s in &rage Fommt, und dad
Reidysperforgungsgefes. Iieben dem GejeBestert miiffen die Bii-
dher dte Dagu gehdrenden widytiajten ‘J,Iusfi"l[)rijngsbeﬂimnmnqen,
Borfchriften und Erlduterungen deg Gefesaebers enthalien. Ferner
it 3 Den meiften der Gefefre ein guter Somntentar nofrendig,
Cteben uns neben diefernt Schrifttum nedy Qe {erovilin aqelfenden Ar:
beitsordnungen, Betriebgvereinbarun:

efabrdct
wird, (g it Paber sine ﬁzigfgbtf NS
gabe perantmorfungsberougter Drga-
nifationgleitungen, diefe Reformarbeit
fubrend gu leiten und Saffir ju jorgen,
buf pon ihren JilitglieDern umd Lser:
ireretn nuy Dasjenige arbeitstechtliche
Odyrifttum gebalten mird, weldes nur
wirflidy zu emipfeblen ijt. Synobejondere
bitfen it unjere Cefretariate, Oris-
gruppen, Lertreter und INlitglieder,
nur dementiprechend gu perjabren und
fih nicht alles MiBgliche aujbinden 3u
iajfen, mwas Oiefer fberfette Ilar
bittet. Oyn BVerbindung mit auten Gr:
fﬂbEUngn unjerer §ubrer urd Vertres
ter dranfen und mit juriftijher Bera:
tung w1ed unfjere Berbandsleitung, mwie
feitber, fo audh in Bufunjt, fih be:
ﬁ‘:ﬂ?f‘m, nur Dag Bejle und Ried:
Magigite davon ju empjeblen und u

bejharsen,

l-!‘iu

St Pen  praftijden algemeinen  py™ 7 1SS 52
Gebrandy ijt sunddyit Die Grage ju £la- e 2 e AT

cen: Gind Cpegialgeyes: ST :
2edier und Gpegialbommens
face bejjer als Gammels
Werfe und ,Zafden“biader,
 meldyen alles IMBgliche zu einem
N anzen jufammengeftaudyt ift?  I0ic
en Bag erflere fiir Das befjere und
1;”‘5’31'2. Warum? Gdyon allein der
b:ﬁ‘ﬂﬂnb, 2af; die Cdyaffung desd Hr-

toredytd nody ecft in Slug ijt, oie

r o
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aen, Lardvertrdge und Cdyiedsipeiidye
sur Lerfigung, die oft midtiger fir
Oie Praris Jind alg dide Gejefesbiicher
und foninentare, oann [ind wir {don
reichlich miit dem  ithtigften Nedfs:
ivifjenficff per{orat. '

= ' , £ b Ml
D (5700 i\ ﬁg in vie \UTLHTND | ake

Sur Cinjiubru
und in oas 1Belen tes drbeitsredyts fo-
tie jur mweiteren Gertbilduny und zuc
Begutadytung mebr allgemein liegender
arbeitgredhtlicher  Aufjaliungen bends
tigen wir jedod) aod) Orincend qufe
Iierfe, Die arbeitdrechtlidye
Gefamedar)tellung bieten.
o tolleftives drbeitsredht”, eine Einfiiba
rung pon Dilbelm HDecfdyel, Land
10 der , Ditdher der Urbeit”, Edyo-Lers
lag, Dunisbura, jomwe das neucjie
diejer Art: , Urbeitsrecht” pon Cdyaefs
fer, Echeerbarjdy u. Heridel, Ler:
lag: €. €. Dirjbied, Leipng, Preis
550 M. = eine  bervorragende,
aberfichiliche und feichte Darflellung
Oes Ctoffes. Dag , Urbeitsrecht” bon
fastel, das ,dvbeitsredit” pon Erdel,
vag ,Lehrbud) des Zirbeitsredits” ovon
Huek:-Jlipperdeny und ,Grundziige Oed

ashen gine

Ucheitaredits” von Gingheimer {md
fermer e arbeitsredhtlidie  ©piBens

Funde erforderlid), Ter jedod) nodh
gany Laie auf derm Gebiefe des Hrbeifss
vedhtes ijt, w0ird dabei nidht immer mifa
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fémmen:, Sag Gtudium diefer Werfe et {Hon mehr Vorfenntniffe

pder eine gute Prarig boraus.

Bon Urbeitsredhtsbfarteien fei nur die Karfei ers
wdbnt, bie vom Berlag fiic iBir_tid)aff und 93131‘?251:,' Gtutfgarf,
berauggegeben mird. Nn fich ift dieje gut, aber fie m::cb nur von
den griferen unferer Gefrefariafe unterbalfen merb?n Fdnnen, {onft
Iohnt fie [idy Fanm. Und oann auch nur, renn ju ibrer ?’efreuung
Berftandnis, Gejchict und Geduld jorvie Beif porpanden ift, um fie

dauernd pfleqen zu Ednnen.

©ie Taujende von Berdffentlidhungen ars
beitarechetlidher Entfdeidungen find fo gerfplitfert
und zerfabren. dag diefer Kuftand nur zu bedaucrn ift. Sury und
{hlagmortmdgiq foie fiirs ecfte informierend, ift Davpon guf Ddie
, Rechtfpredyung Des Nrbeitsrechts” von Pottboff, E.abe[o[)n und
Teiffinger. m ecften Band big 1927 find bivr allein gooo Ents
{heidungen {pftematifch und leichf zu finden ujammengefragen.
Die ,Entjdeioungen Des Reidysarbeitsgerichfs und ver Landess
arbreitggerichte” pon Slafomw, Gerftel, Huef und Jlipperden forie
die , Urbeitsgericdhtliche Entjdheidungen” pom Préfidenten des RAG.,
Degq, von ZTeidymiana und TWunderlih, geher mebr in die Braife
und Liefe.

Bu diefen und anderen Berbffentlidhungen arbeitsrechtlicher Ents
{hedungen Fommen dann nod) jene in den arbeifsred tlis
hen Jeitidhriften. Da oie Redhtsauffafjungen tedfeln,,
und neue Verbalitnifle bingufommen, Diejes gange ueue Nedyt
noch erft in der Entioidlung begrifien ift, Fann aud) auf fie nicht
perzichtet werden. jndes darf audy bierbei nicht fiber Dediirfnis
und Muemertungsmoglidyfeif gegangen merden. Bon diefen Heifs
fchriften ift bejonders dad , Reidysarbeitablatt” gu empfeblen. ,Das
Jirbeitsgeridht” erbaiten {hon alle wuujere Hibeitss und Lanvess
arbeitgrichter. Kerner feien nody errabnt , Tas Glidhtunggiwefen”
pon Sjeerges, ,Arbeitsredht” pon Potthoff und Oie mebr iifjen:
fchaftlich gebaltene ,Jteue Beitfchrift filr Urbeitsrecht” pon Der|d,
Rasgbef, Sisler und Syprup.

Hingu Fommt nod), was in unferm Organ, NtecEblafs
fern und in vielen Eleinen Handbrofdiaren an
arbeitdredstlidhem IWiffensfioff gebofen mird. Audy
diefe Eleineren Berbifentlihungen erzielen oft eine beffere IBirfung
fiic unfer Gtreben alg die teueriten Bande. IDas noch not fuf, das
ift Aufflarung und Unterridhtung von unfen iber Degriffe, Kufam:
menbdnge und efen der arbeifsredtlihen Gebiefe im eingelnen,
Giic nene, fiir den Jladyouds und gur Aufjrijdhung wird daran
immer und ifmmer wieder gearbeifef oerden milffen, Denn o es
am Llnterban, am Sundament baperf, da fann das Gebaude Fein
fidheres werden. Auch flebt zu boffen, daf die jdhon lange gebegten
Dlane auf Herausgabe einer eigenen arbeifsredytlichen Seitjchrift,
inzbe{ondere audy zu vem Smed, um unjere grundagliden Aufiaj-
juigen s Hrbeitstedyt nory wirfungsoouer SUTLFH|LHER, ibre e
wirflichung finden.

Bor allem gebdrt zu diefen Aufgaben audy eine gufe arbeit s,
rechtlidhe Hegiftratur und JMMaterialiamminna,
dile mwidhtigen Eingelbeiten, befonders beruflidher und drelicher 2rt,
und bor allem Jteuigfeifen jind pon dem eingelnen felbft fefizubalten.
Auf dieiemr Gebiete Fann und muf nody pieles gefdheben. Eine
gufe Jlaterialjammlung #T die befle und billigfle Silfe bei Zerls
Aufgaben, und wer fie gejdidt aufzumadien und 3;1 pilegen ber:
fiebt, toird fcdhon dapon biel profitieren.

iniru g ]

Wilh. Mauer.

Juvaiidenverjidierung
jir 2Ungehorige eines nnferjtiiflen Crwerbsliojen

Oie Berordnung fber Ermerbslojenfirjorae in der Faifung des
(5_31'21395 pom 10, Dezember 1620 brashte den Gemeinden Die Lers
ﬁ',;ii-:bfu?g, aus Miitfeln der Ermerbglojenfiirjorge fir die Jnvas
livenz; Ungefleliien: und Enoppjtajtiihe Penfions-Verjiderung oder
Ermerbg[_p;m bie Deifrdge su entridfen, melde gur Erbalfung der
Aumartidbaif notoeadig find. Der Umjtand nun, daf die Eriverbs:
IDj?EI]’;I:r]Df?E 121;11':'13 Gervabrung von Familiensnjdlagen indiceft
aucy Sl lngehorigen Des Criverbsiofen unferfingt, lief die Frage
antfardien, ob die Bemeinden ands fir de Yufredferhaltuna Der

4 i _ J TiiT VI JQOTICitigaaiing UET
Anmwartjhaft in der npaliden:, Angejtellten: und Enappijdaftliden
Penfions-Berjiderung der Angehdrigen des unterjtiihten Cra
werbslojen Hajtbar gemadyt werden Fommen. )

JNad eipﬁem'(?tbteiben veg Reidysarbeitsminijfers pom 31. Sfas
nuar 1927 it Dieje Frage 3u bermeinen, Demn unfer ,Ererbsloien”
im Gmme pbiger Boridyrijf find nur die tnteritifungsempianger
felbjt zu perfeben, nidyt dagegen audy die Ungebdrigen, fir weldye
dem CErwerbslojen die Familiengujdlige gezablf werden. Somi

= e e wesw i
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geniigen die Gemeinden der gefesliden Korderung mif der BDeitragss
entrichtung zu vorgenannten Lerficherungen fiir Oen Linferftifungss

empfanger allein.
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Verzeidnis
widfiger und billiger Arbeitsredfsbiidyer

FWegiveifer durd) bas Detriebsritegejes. Eathalt folgende Abjdynitte:
1. Betrichsrategefes und Crlauterungen dagu; 2. Iie webre iy mid) gegen
eine Gntlafjung?; 3. Bablordnung und Erlduteru.gen; 4. Ausfihrungss
perordnungen und Jiebengefege: 5 JMufter far Sdyriftidge. Hecaug
gegeben pon unferm Berband, Preis fir IMitglieder nur 1,30 M.

Das Urbritsgeridytegefeg mit Crlduterungen von O. Gerig, M. o R,
Preis 1,— M.

Gefes fiber rbeitsvermittlung und Acheitslofenverfidherung mit Eim
fiibrung nd Srlauterungen von J. Andre, I 2. R. DPreis =,— M.

Betrieberdtegefes-KRommentar von Dr. Flatomw (Bewert[daftsauss
gabe). Diefes Ieck Foftet im Bud)handel 18,— A ; mwir find in der Lage,
dasfelbe fir 6.-— A gu liefern, |

Nlle dicje BDidber find fiar unfere NMitglieder nur zu bezichen opon
unferer  sauptge[diaftsftelle, Duisburg, Otapelfor 17. Nedes  tidytige

Niiteed, jeder Vertreter mifte diefe Dider baben, und in jeder Babla
fte’ 11-Bibliothef unferes Verbandes Jollten fie porbanden fein.

Pl N LY [ 1T ey . i .
. ’ e I
e
e m m— e om o Cm-_ o - e L
e bty T e M s W e 1.— .

v R -l -0 i N
— [ —C e W - LE A
g R it = T L ) e P
L TimE ..._-vp._f e e R

Der Dentfche Iletallarbeiter. Haupiteil:

Der Ghuf des alten ,abgebauten” Fadmann (&. 2B.), &. 4g7. Bum
ZTag der Verfajjung (Sofeph von Gbrres; Turnpater Jahn), S. 4g7.
Bravo! 660 Jugemdaufnabmen in 14 Tagen (IBbr.), &. 498. Bum Vet
fafjunastag, &. 498. Urbeitsgeit und Urbeitsleiftung (Dr. Pfeiffer, Karis
rube), G. 499 Gdarfmadertum und ,Gdmwarge Liften” an der Arbeit
(fRlasmeper, Jteheim), &. s0r. Wus unferer Verbandstdtigheit (Dudey),
S. 502. Bur Uunsfperrung der Jlietallarbeiter im Diligebiet (R. Haas,
Siegen), &. 503. Die ,TFungen und die Alten” im Verband (Betriebsrat
Chr. GSauer. Dba.-Meideridy), &. 502 Stimmen zor Nlters. Fnvalidens
unterftasung (IBith. Grone, Effen; G. Hebborn; Paul Gdyulge, Freital;
Hugo Kath, Ctettin), S. 504. ,Lodruf des Eoldes”, S. 504.

llaterhaltnng:
Deutjdye Verfaffungsgefdidte, ©. 505 Der Bauernbonig (Otto bon

LEFLEINg s PSS

Lerbandsqebiet:
Betriebsrarefonfereny im 3. Bezirf (Alef, Hagen), G. 505 Glbing (Lindes
mann): Grfurt (Brotiing), &. 506. Kbln (Trawinfi); Ans dem TMaintal
(Bang). &. 507.

Uus den Betrieben: |
Tarmung fir Affordarbeiter (D, Gdy.. Krefeld), &. 507. Cdymeifer ud
Brearer (Dietridy Hallermann), S. ;09.

Urbeitsrecht — ogialoverfidhernng:
oUnprodubtive Arbeit” und Ueberftundenzujdlag (Wilhelm  Herfdel)
€. 509. Die Bedeutung des Cinjpruds bei Kimdigungen (®. lngert),
&. 510, Bom arbeitsredhtlihen Schrifttum (IBill). Nlawer), &. 511-
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