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~__ Reidsdelegiorfen-Konfereny des Chriftliden
Metallarbeiterverbandes jiir die eijenfdyajjende Induftrie

Das Ldort, das unfer Lerbanbdsoorfiender Ljeber ovor
25 Sabren prdgte: ,Den dermiten die Dilfe guerft”, ift fir die
Arbeif bes Chriftl. IMTetallarbeitervecbanbdes mebr als irgend ein
Ausfprud, ein @pmbol, fondern flets der AUusgangspunle {einer
prafiifhen Urbeit gewefen. Die Lage derjenigen rbeiter ver
Cchwereifen und IMetallinduftrie gt beben, die der langffen nmd
{dwerften Urbeitgzeit, den driifendifen Lecrhdltniffen nnd  den
fulturell niedrigflen Buftinben gegeniiberftanden, ift fmmer eine
ver etften Aufgaben nuferes Werbandes gewefen. Gs war fiir ibn
eire Gelbfloerftandlichleit, dag @olibaritdtsgefihl und den Korps-
geift unferer BHriftlich gefinnten TTetalarbeiter gerade von bdiefermn
Punfre ang zu beeinfluffen.

JUidt irgendeine jufdllige Konfereny, mwie fie in Deut{chland
jabrlidhy su faufenden abgehalten werden, fondern eime aps bem
Hwang ver legten abre geboreme JlotwendigPeit des Nufes in
die DeffentlichEeit war unfere Reidhsdelegiertenfonferen; fiir bie
eifenfhaffende Jnbduftrie, die am Sonnfag, den 13. Jlarz, in
Duisbnrg flattfand.

Juft vor gywangig Jabren, an dem gleichen Orre, i Wrbeiter:
beim gu Duisburg, war 1907 jene denFiviicdige HiittenmarbeiterFon-
fereng gewefen, die die Wngen bder Deffentlichfeit auf fidy lenEre.
Als erfte der drei IMletallarbeiterorganifationen batte onfer Wer-
band eine foldhe Konferen; einberufen. 1lud pwanzig abre {péter,
am 13. JIldr; 1927, waren nod) Dusende Kollegen auf unferer
Reidysbelegiertenfonfeven;, tie aucd) {don 1907 fiir die elemen:
taren Jlechte Der Siitfenarbeiter geffritten Datfen, eifibaarige,
gerfurchte Kampferfopfe, in Gturm und 9Tor bewdbre und da-

nebenr Die jiingere Genmeration, mit der gamen Wollglnf ihres

Lollens,
. s war eine flastlihe Heer{ban. Ieber z00 Delegierte aus
allen Teilen Dent{dlands, von Saar und Obder, vom Rbein, aus
Banern, som Harg, ans den LIdldern des Siegerlandes nnd von
den wiirttembergifhen Hiben. RKarapferprobre Vertramenslente,
befeelt vonr dern Lunfche, bas Beftmbalichite fiir die Kollegen der
etjenfdhaffenden Jnduftrie in ernfter Beratnng jn durdddenfen nnd
dem Gtaate und der Deffentlichleit als Tollen des Chriftl. ITe-
tallacbeiteroerbanbdes ju prifentieren. Balt es doch, 3 der fchive:
benden fozial: und wirt{haftspolitijhen Fragem und befomders ju
der Frage der Wrbeitszeit Grellnng zu nebmren.
Unfer 1. Berbandsvor{isender Iieber,
JIT. b, ., begriifite in Derglihen Torten die Gr{chiemenmen und
getadbfe Befonders der deutfchen Britber an Gaar und Dber.
Als Drifilich penFende Jltetallarbeiter fefen fle  jnfammengefoms:
Mem, um itber die JTore der IMTetallarbeiter{chafe nnd iiber bie For:

berungen an Gefellfchaft und Tirtfdhafe fidy anszufpredhen. Die

anze Jfrbeit nnd andy die Forderungen wolle mam aber {eben
tnter dem Befidraroinfel der Ullgemeinintereffen des Gefams-

f;‘ffeﬁh Hedrer erEldree  die Heichsdelegiertenfonfereny fitr er-
Offrret, o _

Kollege BSieber ging dann  gum erften Neferar ber
Lagesordnung fiber: ,Der Hrifflidhe Metallarbeis
ferperband und die Avbeitdzeitfrage”, das er
(elbft erftattece. Tdieber entrollte aus bder Sefchichre nnferes
Lerbanves und aug feiner mebr als 4ofihrigen gewerFidafts

lichen Gefabrung dfe intereffanteffen und emorad’soollften Bilver

eines zaben Ringens nm die Negelung der Urbeitsgeit. Lereits
JItite der Boer Tabre habe er in den Formerfacdhvereinen umd
{pater in den Eatholifhen Urbeitervereinen bie Forderung nadh
einer fiirgeven rbeitsgeit fiir die IMetallarbeiter fiberbanpt und
ver dreigefeilten @chidhe fiir bie Urbeiter in den Fontinnierlidien Bes
trieben erhoben. Die Jolge diefes berechtigten Drdngens fei gee
wefen, baf man ihn und f{eine Gefrenen in weiteftes Kreifen des
Bitrgertums fiir @ogialiften erfldre babe. INTit der Griindung
bes Cbriftlihen TTetallarbeiterverbandes 1899 verfhirfte fid) andd
ber Kampf um eine Fiivgere Arbeitszeit.  Lliebers Lort , den
Aermften die Dilfe gwerft’ mufte feine Unwendung finden vor
allemm guerft auf ole Siittenarbeiter, die Feinen Gonntag oder
Lerfag, felbft Feime Dochften Feiertage Fannten nund 12, 24, 36
@tunden binfereinander ju arbeiten Daiten. 1904 bhabe oer
Shriftl. JlTetallarbeiterverband in Offenbad) als erfte der TTetalle
arbetterorganifationen ifiberhaupt auf einer Generalverfammiung
bie [Forbernng der dreigeteilten Schidhyt ftarFitens in bie offentliche
Distuffion bineingeflellt, Petitionen im Reithstag durd) bdas
LBerbandsmitglied Biesberts, den [pateren
Reidhominifler, folgten; 1907 famd dbann nnter grofiter
AUufmerB{amEeir der dffentlichen IMTeinung bie erfte qrofle Hiittens
arbeiterfonferen; fn Onisburg ftatr, die der Chrifilie IMTetalls
arbeiferperband einberufen batte. m gleidyen Tabre Habe Tefes
vent anf dem dentfhen rbeiterfongref die Lage der Iletalle
avbeiterfchaft dargelegt wmb Furz davanf im eimer Wudieny dem
bamaligen Reihsfangler Fiirft Biilow die ITorwendigleir einer

Unfere Fraunenbeilage

etfcheint pon der midyften Fumnier ab.
Damit ift einem immer dringender gedufierten IBunjdhe unfever Kok
legen entjprodien. : _
A8ie :Die Frauenbeilage IMaterial bringt fiber die Sraucnacbeit in der
NMetalliadufteie, jo will fiz aber aud) ganz befonders Doz Dicnen, den
Sratien unjever Kollegen Aufflarung gu bicten itber gescerfjdyafelide und
jonftige Fragen. _

RArbeiterfran und Derband gehoren yufarmment
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anderweitigen Regelung der Urbeitsgeit i der Hittten: nmd e
tallinbuftrie vorgeftellt. Die Folge bdiefes ftandigen Hingens fei
Sie Bundesratsoerordunng vom 19. Degermber 1908 gewefen, die
einige Verbefferungen, bejonders i ver Paufenfrage, brachte, ale
Ganges aber nicht befriedigenr FPonmnte. NMan made fih aber
bente Banm noch “Lorftellungen, wie ungebener fdwer bamals and)
bie Fleinfle Werbefferung fiiv die Lage Dder Urbeiter{dhaft 3u

erceichen war.
Referent befprady fodbann bas Jiingen des Ebriftlichen Illetall-

arbeiterverbanbes um Lliedereinfithrung der dreigeteilten ©dpichs
md bdes adptfifindigen Urbeitstages im Jabre 1924, wobei  Der

Boriftl.  ITetallarbeiterver-

bapd unbeflvittene Kithrung %

patte, was bamn 2Unfang ‘[/ZZ" /‘% _
1925 den Dodpofenarbeitern / (/4

pnd  Kofereiarbeifern  Die
vreigeteilte Gdyicdhe bradfe.
Uuf das 2rbeitszeitmotge(es
fibergehend, 1ieg Referent
varanf bin, daffi ber Hes

gievunggentwurf
alsnnznlanglid be

fradtet werden :
wmiffe. Die Regelung A .
der AUrbeitszeif, wie fle zut | '
Beif beftebe, fei abfolut uidht
nrehr baltbar., s gebe uicht
an, daff fiix bdiejenigen, bie
am {dwerflen arbeiten miif=
fen, audy die langfle AUr-
Beit¢yeit beflebe. Ilubedingt
suiifie der {ogenmanuten fred
mwilligen  JXlebrarbeit wmd
per willfirliden Gonutags-
arbeit begeanet rerden.

Das Jlofwendige fei zu-
nddfl D Crreidymg der
Hrbeitszeit fhr btie u&%m;%?
firie, aber dardber hinans miifje
por allem im Heitalter der Ra-
fionalifierrmg, d. h. Der jcbdrf-
fien Ilenjdbenan{pammng, eine
phojijdy  fragbare Urbeitszeit
Bbechanpt  die Forderung Dex
Aofunft werden.

Jtadders Heferent in tiefgebenden Darleguugen die graoumd-
faslihe Ctellung bdes (Bhrifilichen MTetallarbeitercerfandes jum
Xnrernebmertiom, zom Kapital, jnm TOerk, jor Hationalijiereng
Flargeleat batfe, Dbefonie er, daff mwiewobl bedentende Gegenidse
givi{hes Kapital nnd rbeit Befldnden, bemmod and eme gauge
Jeibe von Bindrugen jwifhen Kapital mud dcheir do feen. Gs
wire unr ja winfden, baf diefe ton befiimmrer Feite pilealider
Pebanbelt wirben. AUnf Femen Fall aber fonne fih dle Jltezall-
arbeiter{aft damit eiuverflanden erfléren, wenn bie N udn-
firie neue Urbeiter-VOrganifationens in ibren
Betrichen anfzieben wolle. INWif dem Himveis anf intenfioe
gewerf{dafrlide Bectdtigong {dlef Werbandseor-
fisenber Tieber feine mit griftem Beifall anfaencnmmene NRede.

Daranf folgte bas Referat des 2. Werbanbdsoors
fisenben, Kollegen Sdmis, ,MUnfere Fordes
tanqgenan Staatund BIirt{daft’, bem wic folgen-
Des enfuebnren: B

1923 war die Verlangernug der Abeifszeit ans wiredaft-
%@ﬁmgeﬁcﬁmsﬁﬁ:ﬁéf@nﬂr@m Damit  mufien
Apfer fiberusmumen werben, die don miemanben mehr Dedamert
wirden als den mns. Damals Daben Huternehmer mmd Fegie
fuugsorgane, befoubders aber der Derr Reidhpsarbeitsnrinifier Dr.
Drams, oerfidert, daf die peue serlangerte Wrheifszeit nor als
Nebergaugsvegelimg za denfen fei nud dof der Adptfiumbentag
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Gijen]daffende Indufivie

wieberBebren riitde, wenn die  wirt{dhaftlichen Worausfegungen
fir feine Tragbarfeit eingetvefen wiren.  Lerfrauen und Oew
Olanbe an das TManueswort miflen aufredhterbalfen, Lerfpres

¢hen eingebalten werden.

@eit dem 1. Upril 192 finben bdie Beftimmungen bes § 7,
ber MUrbeitszoitverordnnng voix Degember 1923 Unmendung fie
Hodyofenmwerfe nnd KoFercien, und ducch eine weitere Lerordbnuug
vom g. Jebrnar 1g27 fiiv Mlecallhiitten, Blei-, Binn=, Bink- und
RKupferbiitten. Die Arbeitszeit ift damit in diefen Betrieben auf
acht @tnnden im Didyftmaf begrenst.

Damit iff jedodh den wicklichen und dringlicjen Bevirfuiffen
bei -weitern nidht Hednung
gefragen.

Darnm fordern vic die IDies
dereinfitbrong der  adytftiindigen
Gdyidytdauer auf Grund Des
§ =7 Dder Urbeitszeitverordnung
: fitr die Urbeifer in Thomass,

NMartin:, IBalz:;, Pref:, Hams
umd  Dodenwerfen, in

\\\

| ry mer-
= NRihrengieffeveien, Ugglomeriers
/ ;Y anlagen, Thomasidlacdenmiibs

= len, Dolomitanlagen und dhns
lideen Petrieben {owie in den

diefen  Unlagen  3uaehbrigen

= _ Kraftwerfen.
= - Die Forberung auf Vlers
=% = Biivgung oder Arbeitsgeit ift
e L aBe'r m:u:b beﬁ[)EﬂB sut erheben,
weil die beutige NRegelung

der rbeitgzeit mit det
vpocthandenen Ar:
beitslofigFeif umns
peceinbar und im Dins
blif anf die nofmwendig fich
eracbenden  mmfernationalen
Uuswirkungen unbaltbar it

Die fariflidhe Urbeitds
zeit wird faft allgemein niche
eingebaltenr, namentlidh aud
nidht, {omweif ¢s fid nm BDe-
fimmungen  fiber Seit 1nd
Dauer der Urbeitepanien
bandelt.

H[u der itberlangen wors
malen Urbeitszeit Formmé
nody, " daff odas Mebers
fftundenwefen und

bi: Tonntagsarbeit grofie Unswidle zeigt.

Die Iizheiter der Grofieifenindufirie Eounen es iy [Guger nidhE
mrebr bieten Iaflen, daff {ir fle Wnsnahmeynftinde gelewa, bie durd
amliche Feitficllangen beftdtiae worben find.  IJlach einer Vers
Sffentlichnng tm Conderbefe gum Neidsarbeitsblati ,Die Tarife
serevdge fm Dentfden Reid) am 1. Januar 1926” war tie s
Beitseit 1 94,6 Progent der Larifoertrdge fiir 77 Progent der
Betriche mif 8g,1 Progeut der Befchafiigren widentlidhy B{tindig
oder gar mody gqeringer.

IRt Per Nufenfitdt nod der Danmer der JUrbeit (md andy die
Sefabren far Leben nd Gefundbheit des Ar:
Beifters gewadfen.  Die nemeren Ratfonalifiernngsmafs
nabmen baben bis jest {Don {ozialpelici{d {ehr bedenflidhe Ange
wirfungen gegeigf, die je nad ben Betriebeverbdlfniffen f{tacfer
oder minder flark in tfe Er{deinnug frefen.

Gine Frage oon Defonderer Bebentung ift die wires
fhaftlide Tragbarfeif perfiicgter Urbeifgs
baner. Ceit etiva um bdie Hdlffe der Nabres 1926 ift ein rapd
ber Hmidnonng und eine Beffernng der Llirtfdaftavechaltniffe
ber Eijen=- md Ctablindufirie eingefrefen, die Fanm voransgufehen
war. lieber ke gegenmirtige Gefdbiftslage im Cifentruft nnd
iber Bufnnffeansfidten beridbet die , Kéluijde Beituna” nody ook
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einigen Tagen (JTe. 180 vom 9. Mdrz 1927). Gie fagt ju-
{ammengefafie:

»Die Gefbafisluge ijt durdhaus befriedigend. Die Mulagen [ind
poll befdydftigt. Die CSrirfe des Aufrragscingnugs Gat forrgefest
hberrajdye.”

Die Eifenpreife find ebenfalls geftiegen.

Dabei betrdge der Hanvleranf{hlag, der zu den berrddyrlid)
geftiegenen Lerfspreifen himguFommt, sur Reit etwa 7o Progent,
wibrend er in der Jnflationszeit nady Ungabe ver linternehmer
27 bis 30 Progent war. Die grofen Eifenbhunbdelsgefell{haften
aber liegen faft alle in den Handen der Konzerne und Terfe ver
Cifenergengung.

Lon. ent[cheidender Bebentnng ift weiter die Tatfade, daff die
Produftionsfteigernngen ovielfod) mit verminderien Be-
legichaftogiffern erzielt wurden.

30 ben Hochofenbetrieben it fros Cinfiibrung over
breigeteilfen @didet die Belegfdafreziffer
guridgegangen Labrend im September 1925 an den
beutichen Hodydfen 21 ooo Arbeiter befdhiftigr waren, waven es
im Auguft 1926 nuc nodh 17 ooo.  Dabei ftieg die Tagesleiftung
eines Arbeiters pon 1,17 Jo. anf 1,60 Fo., mithin um 37 Pros.

Alir fellen diefe Cneroidiung wit Genugtinmg foft, aliein
der ufftieg diefer Tdirtfchaftsgruppe witcde sum Fludhe fiir die
Jlenfdhbeit werden, wenn er nur eimer Kapitaliftengruppe  und
nicht audh  in ausreichendermn IMTufe  der Algermeinbeit uqute
Fame.

Lebbafiefter Beifall banfre dem NReferenren fir [eine Duar-
lequingen. :

Lerbandsoorfisender LT ieber nabm nun LVeranlaffnny, tes
LBolEstrauvertages ju gedenfen. n tiecfgebenden ke
wegfen Lorten gedachte er der gefallenens Helden umd 1oébrend
pon draufen odie feierlichen Tone der Rivchenglofen ertvaten, {tand
in ehefardhtigem und andadytsoollem Gebiveigen  die impofante
Lerfammlung, der Helden im Geber gedenbeno.

Darauf wurbe fn die Diskuffion eingerveren. Die Varlegun:
gen der Kollegen, befonvers die des BezirFsoleiters Kol
legen Burgars, waren dufert wichrig. L ir roerden in
oerr ndchften JTummern eingebend bdavauf juriidformmen.  Bes
foubevs bersorzubeben find die Darlegungen des Guaardelegiericn,
ber nach Huficherung wnverbrichiicher Trewe oev Gaararbeiter:
fibaft gum Deut{hen Reihe davauf hinwies, daf das Caargebiet
das eingige deut{che Bebiet fei, in dem nodh der Ucbtffunbdentag
bettebe.  Trogdem fei im Wergleich jum Refordjubr rgrz eine
erhebliche @teigernng der Produlfrion fefjuftellen. Tleitere Heod:
ner geichneten eir Bilb ber Perriiblihen Vebandlung ver Acbeiter
und brachten reiches TMTatertal bei. 2Ule aber begrafieen frendin
ben Wlillen des Ghriftlicherr TMTerallarbeiterverbandes, das billige
erlangen der Acbeiterfhaft, den mafigebenden Grellen des
JReiches die JTor der IMetallarbeiter{dhaft durcd eine Gingabe
st Debor gu bringen. Hervoraeboben rourde indes bdes bfieren,
baff es notroendig fei, daf die rebeiterfhafe aud den Gedanken
der Celbfibilfe wieder michr vflege und fidh damit eneraifcher and
felbft fir ibre Symtereffen einfese. Won Befonberer Wichrinfeit
waren awch die Forderungen der Jugendliden,

bafir zu forgen, duf fir alle Yugendlichen bis 18 Sabren taglid
> Ctunden Paufe efugubalten fiud, baB aud) fie wenigftens bden
beftiinmten 1lrland beformmen b bafl  die Odhulzeit begabls
werdeit {oll. '

Jtachoem Kollege Schmis nod) auf einige yragen eingegans
gen war, wies ex befonders auf einen Punft bin: Llir mitflen wis
Blav fefn: s it mit Jecht davauf Dingemwiefen worden, baff bie
~agung und bie Denbldrift die dreigeteilte Schicht fordert fite
einen  beftimmeen  usfdhnitt  ber  Arbeiter{dhafe.  Dariiber
Dinaus Dleibt wuns fiic unfere gewerE{dhaftliche Selbithilfe nod
pieles ju fuir. s bleibe vor allem: die Jrage offen, was in den
nachften Jlonaren zu gefchehen bat fiir die iweiterverarbeitende
Snvufteie. s wire falfd), wenn wir unfere RKonferen; verlaffen
eirven orelleidt in vem Sedanten, daf mwir iiberfpannte Hoffruns
gen machen woilten oder gemadpt hatten. LCir Féumen nur fum,
was in unferer Keafe ftebt.  Infere Beftrebungen erden nur in
bemm JIaff und Tempo Gifolg Daben, in bem wic uns (tigen
Fonnen auf tas (Gres ver Ucbeitermaffen.

Dorauf ergeiff Werbanbsvor{isender Tieber
bas Xort jur Sdlufanfprade. Liv haben, o fagte er u. a.,
nun die AOillensfundbgebung der Konferenz zum  Ausdrud g
bringen. Bie betrifft die

inflihrung der adyftindigen Gdyidhtdauce auf Grund des § 7 der

dirbeifszeitperordunng pom 21. 12. 1923 fiic die Urbeiter in T hourass,

Niartin:, Preft:, Hammer: uud Bodemwerfen, in Ribrengicfiereien,

Agglomericranlagen, Thomasjdlademniiblen, Dolomitanlagen  umd

abrlichen Getrichen  jorwie in den diefen Unlagen zugebdrigen RKrafts

weeken.

Dte Dentidrifi, die vorher jedem Delegierten zugeftellt worbden

war, wurde  oon der Lerfammlung einffimmig anges
nommen.

LSieberv: Lir find fermer verpflichtet, unfere Nleinung
sum Uusdbruc ju bringen zum vocliegenden A rbeifszeitno o
ge{es. I {dlage folgende Cne{d)liefung vor:

Oen voclicgenden Cutiourf der Reidysvegierung  betreffs des e
beitszeitmotgejeges ecfennt die Kenfeveny als wnzulanglid) an
Qie Konfercnz verlangt, daj rody crheblidhe Berbefferuns
gen an dem Enrvuef vorgenounnen werden.

Hucdy diefe Cntfdliefung wueve einftimmig
MO mNe

AB1eber: Damit fine wiv am Ehluf unferer impofanten
RKRonfereny angeformmen. (Fomweit Tinfdhe und Befdymerden ges
dugert warben, werden wir alles fun, nm Befeiedigung zu {dhafs
fen,  Gime Vrgaaijatien aber Fann miche mebr leiften als in ihrer
Kraft tebt. Eorgen wir dafiic, daf diefe Kraft umd Nladyt pors
anfchreitet. Srwarten wir nidt alles von fremder Hilfe nnd von
(Zraatshilfe. Das ware der Ruin der Urberter{dhaft. @cbliefien
wir uns enger jnjammien; {dreden wic and) nidye zurick, wenn bie
pnp pa ein Vpfer ven uns serlangt wird.  Alle Sdyichien, die
nidht ven Jut und die Cutfdlofjenbert wnd dbie Opferqabe be-
fagen, fir ibren (Ctand eingutrefen, find nie ju eimwas Redytern ge
Fommen; nur ofejenigen, die in Einigfeit (farf waren, erveidhfen
ibr Htel!

 Gin dreifades Hody auf dfe weitere erfprieflihe Urbeir Oes
Cbrijtlichen INTerallavbeiterverbandes {dhlof odie rwabrbaft mmpo-
fante Kundgebung.

anges

Gteigeude Lohne und jinfende Preije —
aber nidht in Deuntjdland

Jtady einer Feftjtellung des Ftational ubduftrical Sonference
Board in den Wereinigten Gtaafen von Ilerdamerifa baben jich
ol Koften der Sebenshalrung fitr die einge{ne Familie alfo nad
ven KleinverPaufspreifen bemeffen — pom Dezember 1927 bis
':“)egemlier 1926 um 1,7 Drogent gefenft. Dem Iominalbetrag
in Bold nady fleben fie jest modh nm 68 Prozent dber denen des
Sxﬂf?tes 1914; dagegen flehen die L5bae (mady den Sablen oon
gfemx)orf, oie als topifdy gelren Fonnen) 139 Progent siber den
Yibren son 1914, wobei die bibere Qualitdt der YroduFre nicht
bevidffichriar #f, — ume fie fteben bamit. f8 fdbreibc D, Lufft im
v Jentralblase” Iy, 5, bem Jleminalbertag nad bber als jemals

vorher in der Gejdhichre ver Vereinigten (Ctaaren, nicht ausges
nwonumen Sie Rriegsfabre, ais die uflation odie Lobme und 2die
Preife i die Hibe getrieben Dhutcte.
Die Jtational Cirn Bank of Ilew-FJork [dhreibt dagu:
LFiner der GBrindr warmm unfere JFuduftrie t:nr:fe boberen Vobue
sablen Eanm, ehue dafi die Dreije eutfpred}_cnb gejtieqen 'f_inb, ift der,
dag Oie Produfrion unyebeuer gewadyen nt, dant m.:Buter[parenb:r
Einridhtungen, fo da die eingelne Fabrif mit der gleidhen Babl von
Nrbeitern mebr Produfrion hat ergielen Edzen und gleidheitig dem
Arbeiter mehHr Beld har gablen Eonnen.”
Der Realwert der Lobueift aljojeit 1914
nm 42 Prozent geftiegen. Dabei ift von Ascheieslofigs
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Feit in wenmnenswerfemn Umfange feine Jebe. Qver vielmehr ge:
vabe weil von Urbeitslofigeit Feine Jtede ift, Pann die Lebens:
Baltung auch ber breifen @didoten der Wrbeiter{daft {ebr hodh
{ein. TDenn die Produftion anf regierende Klaffen und Rentners
Floffen eingeftellt ift, feblt {elbftverftindlidy bdie direfre Begiebung
yivifchent Produttion uno Konfum.

Das Gebeimnis des amerifanifhen Reicdhtums beift: Drga:
wifation und niche: Jlatur, — DOrganifation, von ber man fich
allecdings nicht einbilven mdge, daff man fie einfach rwie ein Hezept
iibecnehmen Eoune. Die Befferung der Lebenshaltung der rbet:
ger wird i Umerifa {fufemweife bon abr zu Jabr erreict, n
langfament, organifdemt Ldadystum.

S Dentfchlant fedoch acbten alle Fapifaliftijchen Kreife mit
Urgusaugen darauf, daf der cbeiter{chaft Feine Tiirzere Al rbeits-
seit nnd Fein aunsreihender Konfum gnfeil wird. Sn den  letsten
Zagen bat die Berliner Jnduftrie- nud SHanbdbels:
Eammer einen beachtenswerten Aufruf erfaffen {ogar gegen den
von der Wrbeiter{haft als nmguldnglidy abgelebnten Entrourf des
QA rbeitazeituotgefeses:

»Die porgefdlagenen Aenderungenn der Arbeitszeitverordnung ers
fheinen gum Teil nidyt unbedentlidh. Llinangebradyt ift es, die §reibeit

des Tarifvertrages in der Ieife eingufdranten, daff eine RKiindigung
der Beftimmungen Gber die AUrbeitszeit nnwirffam gemadyt mwerden
Faiin. Begen die borgefehene Vor[dyrife, der gemdff Mlebrarbeit mit
angemeflenen Sufdbldgen zu entlobnen ift, ift an fid nidis eingus
enden.

Bedentlidy ift die Hohe des Ueberftundengufdlages von 25 Pro-
zent, der die in Berlin abliden Gage flack dberfdreitet.

Die Befeitigung der MbglichFeit, Arbeitszeit Gber zehn Stunden
taglidy hinaus durdy Tarifvertrag gu regeln, ift zu beanftanden Die
jedesmal erforderlidhe behsrdlihe Genehmigung ift zu jdhoerfallia,
um als Erfag fir den Tarifvertrag gelten zu Ednnen.

Die Befeitigung der Siraflofigheit des Arbeitgebers bei AUnnabme
freimilliger IMiehrarbeit muf fiir piele Betriebe, vor allem fir foldhe
mit baufig und ploslid) medfelndem Gefddftsumfc 1ge, von einfdyneis
dender Pedeutung fein, da es ihnen unmbglidy twicd, befonderen Ane
forderungen durdy freimillige JMiehrarbeit der Arbeitnehmer geredhf

U mwerden, -

Gegen mifbraud)lidhe Erroeiferung des Degriffs der Jfreimilligen
Michrarbeit? bietet eine im Borjahre ergangene Entldyeidung Des
Reidhsgeridyts den Arbeitnehmern einen geniigenden Gdyus.”

Das eift mit anderen Torfen: der Arbeiter braudy Eeinen
Gdug. Gr it eben ein Muebentunasobjeft. Jtum, es bangt
pon der rbeitecidhaft ab, ob fie fih in LSirElidhfert dagu ge-
branden lafic. :

Die mefallverarbeifenden Induffrien
I,
Qofomofivbau und landwirtfdafilidhe Majdinen

Gs ift gany unmdglich, die eimgelnen Bweige ber IlTafdinen-
nud metallveracbeifenben udnficie in diefemt Bufammenbang and)
nor anfinziblen; der Wiel{eitigfeit diefer Jubufirie ent{pricht die
nngewibulidy bobe Babl an Urbeitern, bdie darin ihre Be{dafn-
gung finbenr vou fber 2 JlTilliomen Wrbeitern. Tz ber gefamten
Rertilindnfirie 3. B. find wenig mebr als ein DOrittel diefer Arbei-
ferzabl titig; ein solfswirt{daftlider Wergleidh ift aber erft mog:
Tidh, wenu die ProduEtions{tarifhif durdhgefiibre fein wird.

Befanntlih Hat die Cntwiflung des Eifenbabu- und des
.@ngpffcbfffberfcbrs bie gefamte Gifen- und Iletallindnftrie
madtq angeregt. Durdh die Ubnigung sorbanbdenen Illatericls
nnd dnrdh) das immer medr wadfende LWerPehrsnes liegt ein {tefer
Bevarfan LoPomotiven und Gifenbabnwagen
oor, audy mufiten fir Unsbefjerngen grofie Heparafur-
werf ftatten angelegt werden. Die Werteilung des LoFomo-
fip= und ‘@ifenﬁabnﬁunes folgt anffallend dem grofien geographi-
{en Gefihtspuntten (UL, 1). Den alten LWerPebrslinien ansg
Dem ﬁ?ﬁen des Reihes nad) dem Dffen mnd von Jicrden nadh
Giiben folgfen and tm allgemeinen die CGijenbabnlinien, nnd es

tokomotiv- ¢ Eisenhohnwda

ift bemerfeaswert, daf die TRerE(tatten fiir die Herftellung des
Gifenbahmoagenmaterials in Breslay, Gorlig, Halle, Hannover
b Ilmgebung ecrichfet worden find. Diefer bem Rande 0ed
norddentichen Tieflanbdes folgenden Werkehrolinie ent{pridht eine
andere, die von Halle bgw. von Dresben—Leipgig durd) bag thiiz
tingi{de Beden nad) Lieftoentichland fishre; in Thiiringen wwird
fie oon ben ans Giibbent{dhland Fommenden Linien gefremgf, nnod
dementiprechend {ind in Lleimar, Erfnre uno Befonbers in Sotha
widhtige Tlerfe entflanden.  Das bdidite jachfifhe Eifenbabrmes
Bat {eine Lerfftdtren in Lerdau, wabrend in Ghemnig, anfcdhlie-
fiend an die dortige Mlefallindufirie, der Ban von Sofomotiven 3u
einer Beit Fufi gefafit bat, als nodhy an Feine An{dlnfigleife zu
denfers war nmd die Lofomotiven anf Llagen nach der erfien vom
Seipsiq nadd Dresven fiihrenden Babn gebradht werden sufifern.
Die wichtigfte Werkehrsfurdhe der Deffifhen Hente bat Kaffel

zu einent Bedeutenden Uerfehrs{dnittpuntt aertacht, wo ebenfalls
TRerke fir die Gifenbabnen erridhfet wurben. Am nnteren IXTain
triffe der Werkehr ber beffifchen Gente mit dem pom Rbeintal ge:
leiteten iufammen, md finngemdfl it in Jllaing als @ dhnittpuntt
: wiedernm diefe ndnflrie evwadfen. Jn Giid-
sent{dland {eben wir den Lofomotiv: und Eifen=
babmwagenban in ben verPebrefammelnden BDecens
senfren @tuttgart-Eflingen und Jtiirnberg, ebens
fo in Miinden. Jn JTorddeutfdhland ift Berlin
| als Danptfiadt Oes qrifiten bent{chen Gtontes
‘I aud) ein grofies Gifenbabmgentrum geworden, 2as
{elbftoer{tandlich audy mit den ent{prehenden Lier=
Fent erfeben worden ift. Die grofe Eifenbabnbdidte
des niederrhetmi{dweftfdli{den ndufiriegebicted
Eaf iw Werbinbung mit Der bortigen Eifenmersen-

g efe geofie nzabl Sentren fitr ben Loformos

fio- nmo Gifenbabnwagenban ing Leben agerufert,
son denen Ditfjeldorf, Koln, Dortmund und Effen
bie widtigften {iud. Die Crzengriffe diefer Snubit=
ficie vecforgen micht nur die dent{den Eifenbabren,
fonbern {tellen and) ein werfeciles Musfubrgnf dat.

-

-3

Ein weiterer Cpegialoweig ver Tl ajdinenindu:

= 2 i
=g & 500045000 fivie ift die Derftellnng pop landbmwirf:
: > .19{13;50% fhaftliden Mafdinen Sbrer lana-
= | : . “ {amen, aber fletigen Cntreidlung ent{prechend, ift
ey - €8s Getirge L pie dentfdhe Candioirt{dafe erft {pdfer zur Ben:st=
s~ ~—— Eisenbafinfinie A g landwirtidhaftlider Miafdinen gefomtr .

wabrend WreriFq bei  feimer  ertenfiven -

{aft und der Urbarmadung tmmer neuer Nlas
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chenr friibzeitig auf bie Fafdhinen angewiefen war.

Deshalb wurden audy in merifa ausprobierte Jookm -3

Hlafdinen eingefitbrt, ehe bdiefe von unferer n- —

pufivie {elbft hergeftellt wurden. Unfier den ITa- _ “E

fdhiners bedarf aber bie Landwict{haft auch bder - /E  —

cerfchiedenften (Berdte, wie @enfen, GSdaufeln, == B W (77 2 >
Vv ;o r . = g Y ’J’/,;? iy

@paten ufw. Die Judufteie der Ilandmirvt{chafe - 7

lichen Jllaidhinen und Gerdte ift im allgemeinen
gang nach dermt Konfum orientier, und pwar finden
wit diefe nbufirie innerbalb der beften ITdbrfla-
thent Des JReiches oder wenigftens an ihren FRindern
verteilt (ADb. 2); fie ift befonders dore {larE ver:
frefert, wo Oie iibrige Jllafdhinenindufivie obne
bies guf entivicfelt ift, wie im nérdlichen Sachien
wit den Heniren Leipzig, Dobeln und Altenburg,
Hentrei, die eiue befonders frucdhtbare Imgebung

aufweifenn.  Lon bier aus folgt bdie landwirt:
{haftlihe IlTajdinenindufivie in  mordweftlicher

Hidhtung dem  lufenvand  der IMittelgebivge
(Halle, Tagdeburg, Hannosver), fie ift dore aber
nidyt fo ftarf Fongentriert wie in @adifen. Die
Landwirt{haft in demt fruchtbaven Bebiete TTicder:
fhlefiens wird von Liegnis und Breslau aus per-
forge, vody ift audy in Berlin die landwict{daft-

% Berlin
ﬁ//,: ' ///5/4 Maqdaby
% /\

r SOk I
” Gipllq ‘%’; Y - 'S
& ,:?, 4 py A 7%, .

7% beste Nshrfidichen

® 1500 Arbeiter
e 500 »o»

Die Hauptzentren der landwirtsch.
Maschinen- u, Gerdteingdustrie

N

lihe Vilafdineninduftrie zu Hanfe.

Am Jlieverrhein mufre vie Gifeninbufirie dle Hecftellung von
landwivtfchaftlichen Ilafchinen {ebr fordern; fie [liegt aber miche
it eigentlichen Sdyerinduftriegebiet, fondern an deffen Réndern,
in der Jldbe der beften ITabrflddhen mic einer Hody entrvicfelten
Landwirffchaft. o ift befonders Diiffeldorf mie mgebung ein
wichtiges Sentrum fite die Herftellung landwirt[chaftlicher TMa-
fchinen geworden, etmas {dwdder it diefe Imduftrie im Qiten

2bbildung 2.

bed Schmwerinduftriegebietes entwidelt, wo andy die Sandwict{Dhaft
weitiger bedentend ale anf dem linfen Jibeimufer ift.

Aludy nnerhald der beften Jtdhrildchen Siivveut{dlands 1oess
en landwirt{daftlihe IMafdhinen nnd Gerdre bergejtellt, waba
rend die mittelguten JCabrflid-n gany Dent{hlands nur Fleinere
Jndufiviegentren diefer AUrt befigen wud innerhalb bder [dHlecten
Jtabriladen faft gar Eeine vorbamben find. E. Scheu.

Gozialdemofratie, Gozialpolitit uud , befigende Sdhidhfen®

Die fogialiftifhen Parteien nnd Serwest{daften befinden [ich
feit einiger Heit wiever in ibrem Glement, Gie maden in
Appofition, naddem fie {hon jabrelang fih oom Eeiner Lerant-
worfung geqeruiber dem @raatsgangen eingeengt fibleen.  Wer
antworfung tragen bat ftets ju {dhwaden Geiten ver Sogialdenos
frotie gezdblt; Faum eine Pactef des newen Deut{hland Hat gegens
fiber dem bemofratifhen Gedanfen eine folde Fabuenfludi wuud
Driidebergerei gegeigt mwie die fosialiftifche Parrei.  Bei  jeder
bremlichen Belegenbeit {prang fie aus ver Negierung beraus umd
tiberlief ed gndvigft andeven, den Reidhsfarren wieder flott i
maden. Bei den legten Krifen war es genam {o. ndo gerade
jest, wo die widtigfien Fragen vder Urbeiter[dDaft behandelt mer-
ben, madyt die ,Arbeiterpartei”, wie fih die fogialiftifche Parter
mif Worliebe wennt, in leerer Dppojition  mrd  Phrafecloge,
wo es doch aunf tatfraftige FTTitarbeit anformms.

'Sn itbrer Preffeund aunfdoen rbeitsitellen
gevieren fich aber die Gogialiffen, als ob ffe allein die Sorgen fiir

.

Rempo!  Kewme Gefunde verlieren!

s gilt bei den Betriebsvitewablen i den nidflen
Yagen, daff alle Kollegen iHrer LSablpflidhe geniigen.

Reiner darf bei der Defriebsrafewahl iébleni

die arbeitenden Dchichren tritgen, als ob lediglidy die fozialiftifdhe
Pareei die JuterefJen ver rbeiter{haft mwirEfum vertrete, wibrend
oie chriftlichen SewerE{dhaften, veren LWertveter fich in den biirs
getlichen Pavgeien befinden, fih an ven , Befisbiivgerblod”  pews
Banft Ddtten. taer die Krdfre der Urbeiter{haft mitgufanmens
faffen ju belfen gegen oie {ogiale Jleafrion und ibre ITadt, glans
ben jostaliftifhe Partei undo Gemwerfjdaften nihes befferes fun zn
Ponrent, als in diefer  ent{heidenden Gtunde migliht dean
Kampf gegen die hriftlidhe GewevE{dhafesbes
weguungundibre [¥iDbrer vovgutreiben. Ilnfere Kolleger
wetden dann aber and) wiffen, was fie ju fun Haben.

Serade in einem foldhen Sradium ift es notwendig, fidy aud
eiminal die Frage g beantworten:

1Bas hat denn eigentlich die Eozinldemobrafie fiic die {oziale Ge
jebgebusig und damit fir die arbeiteuden Sdyibten getan?

Die AUntivers davauf ift ein flatidhender Hieb auf das Pbhras
fengedrefche der fogemammten rcberterpartei. Gs muf feffgemagelt
werden, daff die  fozialpolitifhe Befefqebung der WorPriegszeit
in ibren wefentlidhen Teilen gegen die Gogialdbemofras
tie gemadyt worden iff. Lenn die WUrbeiterfhaft auf die ,Tats
Braft” der &ogialiften bdtre mwarfen wollen, ftande fie and) benfe
nodh {chuglos da.

Der erfte  umfaffende U rbeiferfdugantrag (Anms
trag Galen) ging 1877 vom Bentrum aus, dem fih die dbamalige
Fonfervative Partei anfdblef. Kein Gogialift vibrte damals Oen
Tinger. Den Kampf acaen die Sogialpelitif bat die Gozialbemos
Eratie damn unausgefprochen it ibrem Lrogrammpunlt exhoben.

Die Eozialdemobratie ftimmte:

1883 gegen bie Ginfiihrung der Kranfenverfidherung,

1884 geagen die UUnfallverfiherung,

1889 gegen die ymoalivitdts: und Ulcersverfidherung,

1890 aeaen dbie Ginfiibrung der Gerwerbegeridte,

1891 gegen das grofle Urbeiterhusacles, das den Chus det

Sugendlichens, der Urbeiterinuen, die Sountagsrubey
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Ginfdrantung der Urbeitggeit. Lerbot der Gobrifarbeit
fir [dalpflidtige Kinder nfmw. bradye.

1903 gegen die Lerlangernng beg. Kranfengeldbegiraes von 13

auf 26 Llochen,

1909 gegen eine Smwpendung von 4 Ttillionen IMlarE fiix
atbeitslos gewordene Tabafarbeiter,

1911 gegen die Meidhsverfiderunggoroming.

Go {eb die {ozialpoli-
tifdye , Betdtigung” der G-
gialbemofratie in der ot
Friegsgeit ans. Die BDegriin-
dung des ablebnemden Ler:

Baltens ecfolgt von den Co-

gialifferr  imtmer mif  Dem
Torten: ,Die Gefede
gingen nns nidt
weit genng!? ber die
Opzialiften taten nichts, um
bte riefigen @dymwierigleiten
su iibervinden, fomberm fie
forberten uur nnbd iber
Leflen dag Durdbringen der
fosialen Gefese amberen Len-
teir. Der @ogialbemofratie
ber Uorfriegsieit war es in
Sufommenarbeif mit ben
¢ ODlotharonen” zn danten,
wemn ed mif bder {ozialen
Befesgebung nidht [chueller
vormoirtd ging., Debel, bder
Hibrer der Coiialiften, baf
diefes  Lerbalten  efnmal
trefflidh anf dem Parfeitane
0 Grefurt 18g1 dargefiells,
als er faafe:
&0r ms handelt es fidy zu-
nidjft nidi Parum, ob wir
 Dizjes oder jenes erreidhen;
~ fir s ift Rie Hauptfadye,
dafi mir gemifje Sorderuigen
ftellens, die Teine amdere Par-
tei ftellen Famm
Die wabren Flofive des
fosialiftifben  Handelns bei
ber Ublehmmg fealiher @o-
3 olitif  bat Bebel 1dgx
anf Odem  Infernationalen
Arbeiterfonaref in Briiffel
in einer {hwaden Stunde
offenbart:
Die TBunden am [esialen
Korper mitjlen offengehalien
- mwerden. Desbalb i in Ren
ftaadiden Jafnabmen zmn
Q:B:IBIE der arbrifemden Klaijje
eine Befabr zn erblicen.

Uljo beshald Feine faarlihe Cogialpoliif, weil bamit ber

1902 gegen die 2olle

Betannininihung

Haupfoorftand und Berbanddaudfhud unjeres @f;fiﬁlitﬁen TDetaflarbeifers
perbanded haben, wie befannt, bejdhlofien eine

Nttersinvaliden-UnterfiiiBung im Berbande
eingufiihren. MBir wenden und nunmehr an Dih wit der BHitte und Aufs
forderung, bei der Befhaffung bder {nterlagen fitr die gu ermitieluden tnters
ftigungsidse mifzuhelfen.

Deshalb haven wir an afle Berbanddmitgiieder einen
Sraaebogen
gefandf, mif ben fiir die Grhebung unbedinc nofmentigen Fragen.

Yebded Berbanbsmifglied mup v {id die

Fragen gewifienhoft und genan beaniworfen.

Tehme daber jederfein Mitgliedsbud) sur Han b und beanftoorfe
bie Sragen nur nad) den usiweifen, weldhe bas Miitgliedgbudy gibt.

dnfer Sragebogen berlengt Angaben bie ter Lorfland ber Grilidhen
Berwaltung 3u maden Haf. Dag find bie Angaben 3u Fragen 1, 2 und 8,
Alle {ibrigen Auskinfie Yol bas Mitglied feldft geben. Der
aweite Gah der Frage 10 brauddt nur von denjenigen Trifgliedern audceftilit
su werben, welthe augd einer anbern Organifetion zu unferm Lerbande {ibers
gefrefen find. Bei Deantworiung der Frage, iepiel © o 11e Beifragémarfen
inégefamt enirichiet worben find, diirfen T4 wa vz e Marfen nidt mit eine
getehi merden.

A1{e Verbantsmitglicder, gleidhviel ob alf oder jung, ob mdnnlidh oder
weiblid), ob Lefirling, ob ungelernfer, angelernter oder gelernfer Urbeiter
und gleidoie!, welder Beifracsilafie fle angefiiren, miljen ten Tragebogen
ausiillen.

Den o

Beruf bezeicdhne genaun.
Bift bu nody in der Lebre, io fage bei ber Berufsdangabe ... lelyling.
Die Fragebogen werden en der Hauptgefhiffafielic deg Verbanded aufs
bewahrt und dicnen audy ipdier nad) u. a. sur Prifung ber AUnirdge auf
Altersinbafidenunterfflijuns.
UnooliFdndig ansgefiilite Fragebogen ind weriios.
MWenn du  dle 11. Frage unjered Fragebogend und die folgenden

beantworfeff, prife orindlid und enfjheide zu Pteinen Gurflen. Der
Heberirifi in Bohere Velfragstiaflen lregt immer im Inierefle des Mitgliedes.
Cie tohfle Beitvagatiafie
aewihrt die beflen Bergiintdigungen.

ifnfer Toriand ot jdlieslid nodh cine Bifle, Siderlidh) Tennf du JMifs
arbeiter und Rolieaen, bie ned) nidht organiflert fizb. Tieifady wiflen fie nod
nidis cher nidi genfigend con ber Bebeuiung Ded Verdanled und pon
feinen Dorieilen. Die Ahersinvalidenunterfiifung, die wir {Heifen, it ein
ernenfer Beweis v bie vielen Werfe und Vortelle, bie unfer Chrifffidier
DetaliarbeizerperTand biefel

Dieg vauptletfung.

sujtantegefommenen
werdem.

- jobber uno

Die fosialiftiidhe Partei {timmee imr Jleidhstag

1881 geaen die Qinfithrung der Borjenftener,

1896 gegent das Befes betr. den nulauteren LiSettbererb,

rgoo gegen die Befteuernng der Letiein{dge bei Hennen,

anf ©ef,
Parifer Salonmsbel, Seibenfpigen nfw.,

1906 geger die Tantiemenflener der Herren A uffrhtardte,

Pelzwaren, Diamanten,

1909 gegen alle Gfenern
auf Tddrfens u. Llerts
papiere,

1909 gegen die llmjag
und Llertznwadsitener
beim Grundbefis und
geqgen  die  Sfeuer-Er
bobung auf inldandifden
Ebampagner.

fich Borjens
JIlodedamdben
eine porfrefflichere Lertres
tung  ibrer , Sntereffen”
witnr{chesr, als ihnen oon
biefer , Urbeiterparter”  gue
tefl  rourde? Das war
prafeijche ebeit fiir oem

Beirty!

JInverJtadyfriegss
zeit baben die Oogialiften,
felbft als fre die aus{dlage
gebende Partei des Heidse
tages nnd fiibrend i Der
MRegicrung  waren,  Fenen
AUnlauf gewads, wm |0
fdhierwiegende Gefese e
3. B, bdas Urbeits:
{busgefes over Die

Erwerbslofenver:
fidberung durdzubrine
gen. Uudy um die Gin[dran=
Bung oder wirt{dafts:
[iden I adt oer
Kartelle nud Ko n-
serne baben fie fidh, fos
lange fie im Der MHegterung

fiibrend marem, wenig
Sopfihmergen gemadht. Die
Lliedereinfihrung der drei:
aeteilten @©hHide fiir Hod=
cfenarbeiter und Koferei-
atbeiter.  Unfana 1925 ift
lediglish  durd) die 2lrbeif
unferes Ehriftlidhen
SYletallarbeiter = Werbandes
nnd  der nm  diefe  Beif

Sonnten

Dpurgerlidhen Hegierung” ermdgliche

fﬂainl'iﬁif@en Partei de Felle jduvimmen neben Fonnten; Iebiglih
ans e Grunbe Founte das ,Proletariar® serfommuen, nm o
beffer wudys der fogialiftiiche Leizen.

) o emergijch bie jozialiftijfe Partei bie fosialen Gejese be-
!ﬂm"ﬁe nnd jede AUufftiegsmbglidhTeit der Hrbeiteridajt ans Par-
mfﬂj it {dmmozelndberr Bebagen der Ttmnm, Kirdorf npd
bﬁr'%or]!mtet zu berbimdern {ndyfe, fo eigenthmiidy berithrt 25, bie
gleide {ozialiffi{de Partei als WorFampferin
und Sdiiserin bes Birfenfapitals und der
Hanteoollée ampurreffen. IMeberall wo die Ynferefen bdes
Brfentapitals mud der ,oberen Behutanend® gefabroer waten,
&n.nb {elfjamerweife bie fozinkifiifde FloffenFampferijbe Dartet
it gun Sdynte bereit.

Nept, we die Gogialbemofratie ,endlidh” iwieder aufers
balb fiebt, werden nady affemr bewibrien @pflemn nur Fordes
runges anfaefiells ned es wird weidlidh ge{dhimpfe anf alle diejes
sigen, weldhe oie prafeijde lebeit zn maden Haben.

Zin foldwes Gebaren Tolinif nenmen o roollen, wdre eime
Laderlibfeit. @s Foanu einem Ieid fum um diejemigen, die Dinfer
diefermn Bebimmel berlanfen und der IMleinung find, anf folde Ut
whrden am Pefien ibre Nnfereffen oertrefen. Ilnfere Kollegen i
den Betrichen baben es durdy langjibriae Grfabrung gelernt, daf
man {esiake Fortfdivitte widht dadurd) erveichf, venn man mut
fordere cber mit dex Nenfi anf ten Tifd) {dldgt, {oubdern iwenn
may in unterdreffener, 3dber Jeformarbeit fih betdtiar. Llag
das beifit, babenr die driftliden Bewerjdhaiten jabrzebnfelang ge:
ge_f%f,, mander fibrende @ogialift aber weif es leider Deute nod)
bt Wr,
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Rationalijierung und AUrbeifsleijfung

Bebanntlidy givingt die Rationalijierung zu einer immer jtacferen n
fpannung der AUcbeitsfraft und damit Fu einer gréferen Leiftong. 3o
weldhem Tlafe das zutriffr, dafiir Hot authentijhes Nlaterial DireFior
Edulyz pon der Deuger Gas notorenfabeil bei einem Lor:
trag ftber Nationalificrung in der IMotorenindujtrie (Borwdrts Jir, 144)
beigebradyt:

Sir die Herftellung eines beftimmeen iotfors waren 1914 fieben Mi-
beiter uotroendig, 1924 bel meeitever Ausgeftaltung des Urbeitsftides 7.5
AUrbeiter, 1926 aber nur drei Arbeiter Die Steigerung der Produlrivitat
iit gang erbeblidy. &in Wrbciter ergengt heute 62 Progent mehe an PGS,
als 1924, Die Koftenerfparnie bei cinem Kleinmotor belief fidy inner:
balb emer Frift von gwei Jahren auf 4o Progent, obroobi eine Crhosbung
ves Ilominallobnes um 28 Progent in Krafi frat; die Criparnis an Ln:
Fojten betrug 42 Prozent. Dem jtand allerdings eine Gteigerung an Mla-
terialfoften pon 10 DProgent gegeniiber. Gine grofe Gefabr fir die §licg-
arbeit liege im Abjasmangel. Go miften 3. B. in der Kolner Niotforen:
fabrif die Iiontagebander die Halfte der Feit ftilliegen, weil Feine Arbeit
porhanden fei.

Direfror Defterreidyer demonjtricete an sen Uinjtelfungserfolgen
in der Nabmajdinenfabrif KRarlscube jebr wirfungspoll das
ungebeare Aunsmaf, in dem die HUusidaltung bder menfdiihen Hrbeitss
Eraft durdy die Jledsanif erfolat.  Ju der Ladiererel fielen infelge der
Sltedhanificrung 7o Prozent der Hrbeiter aus, in der Dlontage 65 Proz.,
in der Konirolle 6o Progeut und in der Dadlerel ebenfalls 60 Progent.
Snsgefamt ift aber eine Leiftungsfteigerung von 6o bis 70 Prozent einge:
treten. Oefterveidher fteht auf dem GSrandpuntt, daf der Arbeiter an der
gejteigerten Produftivitdt teilnehmen mupB. BolPerirtjdaftlidy begrondet er
diefe lcider in unferem lnternelymertum felrene Auffarjung mit dem Hine
weis, daf man Iahmafdbinen nor perfaonfen Eonne, menn der rcbeirer
ent)predyend perdient.

Diejer Niehrjteigerung an Yeijtung jtehe aber nur felren cin Yebn
gegeniiber, der Ddiefer Leiftung entfprade. IWcan jid iz Arbeiterichait
ihren Anteil am Drodufr fichern will, damn fibrt der Qeg nur tiber die
gewerf[dyaftlidhe Celbithilfe.

&Ein [doner gewerijdaitlider Criolg
Bei der Sirma C F Edrodver, Abt Gejenlfjdmiede,

Hiadesmagen, find in den lesten 2Boden zweimal Dijferenzen auss
gebrodhen.  Das erftemal in der Dreberei, wo die Sirma Abziige por-
nehmen wollte. Durd)y das Cingreifen des Chrijtlichen Hietallarbeirers
verbandes fonnren dieje Ubziige abgervehrt werden. Am 23, Nebruar Eam
es miedevumn i der Dreherei und Edbmiede 3u Huseinanderjefumgen mit
der Sirma, in deren Verlauf de Koflegen die Arbeii niederlgten. LVer:
bandlumgen mit den Organifationspertrerern und der Ninna fibrien 3u
feiner Giniqung. MNad) adyitagigem Kampf madte bei ermenten Verhand:
lungen die {Firma Sugejtandniije, monad)
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1. den Drebern das Ucberdrehen von Gpindeln zur Beredynung des
Abfordes eine geringeve Gtiidzabl zugrunde gelegt wird als urfyritnglid)
pon Der §ivma ongefe§f var;

2. wurde Der 2Efordftundeniohn  far Sufdilager
bammern von 62,4 Pf. auf 70 Tf. erhobe.
Hanmmern wurde mn 1o Projent erhsht.

3. Die Cruenldhue follen einer Nadyprisfing unteryogen foerden.
4. 2Attordarbeiter, welde ofue eigenes Berfdyulden ihre AEFordfind;ahl
nidyt crreidyens, erhalten ven Yobn ibrer UFFordbafis, robei vorhandene
bejjere Abmadhungen beftehen bleiben.

5. Ulle Kollegen werden wicder eingeftellt,

Pieraus mégen die Kollegen pon Hilfeswagen die Ilotwendigleit der
Ovganijation erfeunen und durdyans die Folgerung ziehen, fidy reftlos dem
Chriftlichen JNistallarbeiterverband Deutfdlands anzufdiiefen.

Der Urbeifszeitfamp]
in Dey Leipgiger Pletallinduftrie

Ji ter Leipgiger Metalindufteie Hat {idy i Laufe des TMonats Fe
bruar ein Kampf abgefpielt, der foohl hinfidilidy [einer lrfaden und
Airtung, mwie audy insbejondere mwegen feinen Begleiterfdeinungen bdie
]_t&r[’]'te Beadhtung der {adjiiden unmd paritber hinaus der gefamifen deuts
ichen MMetallarbeiterfdhaft verdient.

Ecit dem Jabre 1g1g beftand in dem BDezirE Leipgig tariflidy die 46s
(tiindige Urbeitsivodye, die im IMarz 1924 auf 53 und fm OEbtober dess
felben Johres auf o2 Ctunden fejtgefest murde. Diejes legiere Arbeitss
seitabformmen wurde pon Urbeitnehmerfeite gum 31. 1. 1927 geFindigt
unbb bbie Sorderung nady Wiedereinfithrung der 46ftindigen rbeitswode
erhoben.

Sundadjt perjudyien die Parteien in zwei freien Verhandlungen, deren
eine am 1T, und die andere am 2. Nanuar ftattfand, zu einer Ginigung
su gelangen. Dieje fdyeiterte aber an der Unnadigiebigfeit der [lnternels
mer, die ftrilte auf die Beibehaltung des bisherigen Suftandes beftanden.

Jlad)y Pem ergebnislojen Teclauf der Verhandlungen veranlafife der
D. 1. B. eine Urabftimmung in den Petrieben dariiber, ob nunmebe die
gefesliden Edhlidtungsinftanien angerufen merden jollten. s mwar aber
mit Feinem IDort por oder mahrend der AUbftimmung davon die Rede, daf
biejenigen, dic gegen die Unrufung ftimmen, damit ihre EStimme fir den
Giatrite in den Ctreif abgegeben hatten.

Die llrabftimmung ergab eine ftarfe Jlefhrheit gegen die AUnrufung
der Gdyfihtungsinftangen, worauf der D. . B. auf Grund des Abs
ftimunungsergebnijjes mummehr Teilftreifs injzenierze, jo daf am 4. e
bruar cus 2§ PBetrieben rund Bono Nietallarbeiter in den Sireif gezogen
wireeil.

Der NMctallivdmtriellenverband  bhatre imgwijden den Sdhlidytungss
aus{dyup angerufen, por dem am 5. §ebruar ergebuislos perhandelt wurde.
Der Cdlidhtungsausidhuf perpflidhtete die Parteien, erment in freien Lers
bandlungen zu perfuden, eine Ginigung berbeizufafren. Der Eintrift in
diefe Verbandiunger. wurde aber von den Metallimduftriellen von der Ve
dingung abhdngiy gemadit, daf juvor der Etreif abgebrodyen rerden

an jdyvecen Lufts
Oie Atfordbayis an dyweren

i)er Doliziff
mnd Der Handwerfsburide

Von Sac Yondon
11

23enn die Handwerfsburfden die Parole ausaeben, dag die Polizijten
in der Gtfadi ,feindlidy” 1ind, fo mwg mwan die Ctadt nwiden oder, wenn
man |ie dodh) pajjieren muf, verdamunr vorjidhtig jeie Cine jolde Crade
war Ghepenae, an Per lnion-DPazifif-Linie. iz war im gangen Yande
dafiir befannf, daf jie , feindlih® war und diefen Ruf verdanfre jie einer
eingigen Perfonlidyfeir, die, wenn idy nidht irre, Jeff Cuer bieg  Cobald
Seff Carr einest Landjtreidyer erblicfre, wugre er Bejdeid.  Cr lieg ndy
nie auf eine Disfufjion ein.  Jn einem Augeudblif fabh et fidy den Vand-
f{reicber an, und im néditen lauate er aus, mit beiden Handen, mit feinem
Grab oder mwas er gerade jur Daind Haite. lud wenn der Yandfireidwer
jeine Driigel weg hatte, wurde er aus der .Eradt gejdidt mit dem Lier
ipredien, dag es ibm nody {dlimmer ergehen mwiirde, mwenn er jidh jo mwicder
[eben liege.  Jeff Garr perjtand fein Gefdaft. Jm Iorden. Eidden,
Oiten und WWejten bis an die Brengen der Lereinigten Claaten erzablien
verprigelte Landfbreidher, wie ,feindlidy? Chenermne war. 3 habe Jeff
Qare gladiidermeije nie getroffen. &5 pafnierre Ghepenme in  einem
Cdmeejturm. Damals waren wir viecimdadizig Landjtreiher. Iegen un:
terer AUngabl mar s das meijte giemlidh gleidanltig. nur Nefi Carr nidy.
Cdyon der JTame Jefi Carr ldbmte pnjere Einbiidungsbraft md eritidre
unjern Jut, und die ganje Pande barre eine Todesanaft ibn o treffen.
_ &5 lobut jidh lelren. jlebenzubleiben und fidy mit einem Poliziften auf
b—’fﬂﬁn_mgt_n eingulajjen. wenn er feindlidh® ausfiebt. Dann heigt eo
nus dofiic Iorgen, fo fdnell mie mdyglidh megsufommen. €3 danerte einige
e, bis idy pas gelernt Harte, aber ein Polizilt in MeunorE gab memer
l“-'filfl)lfl_lﬁ in Diefer Hiulidir den legren Ehliff. Ceitdem fange ih aang
“ffi‘ﬂmlﬁb su lavfen an, menn idy einen Dolisiften nadh miv auslangen
febe. Diefer gany medyanifdye Borgang it gine der Daupirrichfebern

meines I3ejens geworden, und fe ijt fters cufgezogen und zu fofortiger
Sunfrion bereit. Jdy werde tas nie fiberminden. lnd wenn id) adizig
Habre alt wicde und anf Kriaden iber die Gtrafe bumpelte, [o reif
idh: in dem Nugenblicf, wenn e Polizift die Hand nadh) mir ausfiredte,
oiirde idy die Sriden megmwerfen und ‘aufen mwie ein Hirfd)

1805 meiner Crziebung mit Bezug anf Doliziften nod) fehlte, wurde
nir, wie gefagt, an eimem warmen Somnernadymittage in Jeuporf beis
gebradt, Die gange Wodye mar es glibend Heifi gewefen. Jbh batte
nir augemwdhnt, pormittags loszugehen und das tdglide Brot gu erfedyten
und den Macbusittag in einemn Eleiven Parf su verbringen, der in der Jlabe
des Jeitungspiertels und des Rathaufes liegt. Hier herum Fonnte man auf
ber Narre neue Blicdher (die beim Drudf oder Einbinden befd)ddigt oaren)
far wenige Cent das Stid faufen. Dam gab es mitten im Park felbft
fleme Buden, o man herrlidhe eisfalte, fterilifierte IMNildy und Buttermildy
fac zivei Gent das Glas befommen fonnte. Jeden FNadhmittag fegte idy
mih auf eine Banf, las und jdymelgte in IMNild. Jeden Iladymittag
fonjumierte idy fiinf bis zebhn Blas INild. Cs war jdredlidy beif.

Yd) war alio nur ein demiinger, wigbegieriger, mildytrinferder Lands
ftreidher, und mie erging es mir dafir! Gines Nadmirtags perlie§ id
denn Parf init einem eben gefaufren Vudy unterm Arm und einem fiardyters
lihen Burtermildhdurit unterin Hemd. Mitten auf ter Etvafe vor dem
Rathaus war ein Auflauf, gerade au der Etelle, wo iy aber die Srrafe
niujre, mn Fur Buttermildhbude ju Fommen. & blieb daber ftehen, wm
su jeben, was los fei. Dann founre iy aus dem: erdujdy, das idhy barte,
und cinesy Sehinuner, den wh bin und micder fab, erfenuen, daff es eine
Cdar Crrafeniuugen mar, die Murmelu fpiefte. Jlun ijt das MNiurmels
jpieln auf den Ciragen von Meuporf nidt erlaubt. Das wufte idy nidyt,
jollte es aber bald erfabren Ty fland viclleidyt eine balbe TMinute,
als idy einen Sungen | Polizei?™  fdhreien horee Die Sungen wufiten,
as jie ju tun batten. Gie liefen. Jd) tar es nidbr. ]

Die Volfamenge verlief i Tofort und beqab fidh auf den Bargerjleig
su beiben Ceiten der Gtrafle. b ning anf deu Hirgerfteig nady der
DPackeite zu. lingefabr fiufiiy Menfdyen, die fid) in Pem Edmwarm

-\

befunden Batten, bewegrey fidy in derfelben Nidtung. i waren ziemilid
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Ziic den Gall der Midhterfiillung diefer Forderung rourde die Augs
gefamten Leipziger Illetallarbeiterfdhaft angedroht, die aud
pie Tat mmngefest wurde, fo daf nunmebr rund 20 ooo
MNetallarbeiter auf der Gtrafie lagen. Aundy die Vlereinigung der fdd)-
fijhen IMetallinduftrieilenverbdnde batte mit Cdyreiben vom 7. Sebruar
pereits die (Senevalausfperrung der gefamfen fadyfifdhen Mietallarbejters
{:I;aft fiir den 4. Jebruar angefagt, wenn Dder Gtreif nidyt [pdteftens
is um 11. &ebruar abgebrodien worden fei.

Der legterpibnte Befdhluf der IMetallinduftriedenverbinde peraalafite
den Gdjlidyter fir den Kreiftaar Sadfen, Obervegierungsrat Brandt,
die Darteien gu Berhardlunaen firr den 12. Kebruar in dag fadyfifde Ars
beitsminifterium einguladen  Auf Grund diefer Cinladung wurde die Ge:
neralausfperrung von den Unternehmern zunadhft bis gum 2r. Sebruar

per]dioben.

Die Lerhandlungen endigten mit einem Gdyiedsfprud), der an @-tepﬂe
Der bisher 52: die 53ftitudige Urbeitavodie fiir Fuldffig erPlarte, anderfeits
aber die Bezablung des Ueberftundensufthlages anjtatt mwie bisher pon der
53, jest pon der 4g. Gtunde ab porfah Der Edyieds[prudy wurde von
deri Urbeitgebern angenommen und die LevbindlidhFeitserflarung beantragt,
wabreud er pon den Arbeitern miit grofier Jlebrheit abgelehnt murbaz.
Die Vorverhapdlungen im Reidysarbeitsminifterium am 17, Kebruar gei:
figten’ Das (rgebnis, daf der Rreidhsarbeitsminifter die BerbindlidhTeits-
erflarung ablebnte.

Daraufhin erfolgre am 21. Kebruar die Gefamtausiperrung der fjad):
fifden TMetallavbeiter. Am rg. Kebruar berief. der [ad)fifde Cdlidher
erneut Die Darteien gu Berbaudlungen fiir den or. Jebruar iv das [ady
iiige Arbeitsminifterium und erfudyte aleidyzeitig die Lnfernehmer, die Ges
neralausiperrung bis nady AUbfdbluf diefer Verbandlungen aufzuidieben.
Darauf it es aud) wobl guridzufihren, daff die Generalaus{perreng in
ven veridyicdenen Bezirfen redht ungleidmigig in die Crideinung ge-
treten ijt.

Die Verhandlungen am 21. Kebruar zeitigten eine Vereinbarumng,
welde Lleberarbeit bis su 51 CGrunden pro IBode zuldft. Die dariber
binausgehende Ueberarbeit muf mit Dder Betrichsvertretung vereinbart
werden, Die Mefrarbeit von der 4g. bis zur 51. CStunde ift mit eimem
Ueberftundenzufhlag von 1o Progent, die erfte dariiber binausgehende
- ©tunde mit. einern {olden pon 25 Drogent mmd alle weiteren lleberftunden
foroie Jladyt- und Sonntagsarbeit mit einem Ueberftundengufdlag pon 50
Prozent zu bezablen.

Die Dereinbarung mwurde pon beiden Darfeien angenvmmen, fm
D M. B. im IBege der Urabfimnmmg allerdings wmiit der PFnappen
JMichrarbeit pon 5700 gegen 5526 Grimmen. Nudy diefe Iiehrheit mwire
smeifellos nidyt erzielt worden phne flacfiten Drud auf 2ie Arbeiter von
feiten der Sunftiondre des ©. JN. B. der fogar fomeif ging, Do man bet
der Auszablung der Unferftiisung mit mehr oder minder arofer Dentlidy
Peit durdyblicFen FLief, daf Ddies wobl die leste Auszablung fein mwirde

Das Cndergebnis des Kampfes vunter Beridiidytiaung der gebraditen
Opfer fiir die ﬂrbeiterfcbaﬁt hatte fich goeifellos and) erreichen laffen.
roerm Der durdy das Sdlichtungsmefen vorgegeidnere IBeg zunadit bis 3u
&npe gegangen mworden wadre.

Die Ausfperrimg hat aber aud) gezeigt daf die Unternehmer im Falle
Pes Sampfes nidt Balfmoeden por Dem Jeil der Arbeiferfdhaft, ver
glaubt, durd) fefme Iiitgliedichaft in dDen Gelben IBerfvereinen vor folden
Jafnabuen gefdhist zu fein. TWollen die nidtiozialdemolratijdhen umd
nicyrEomnumiftiden Nietallarbeiter nidyt eimerfeits ein millenlofer Cpiel-

milffe.
fpersung der
am to. ;Sebruar in

des Handeins von D. Jil. B. diftieren laffen, dann miiffen fie fid) dew
Chriftlidhen IMetallavbeiterperband anfdhliefen, wodurdy fie in die Lage
verfegt merden, bei der zuliinftigen Geftaltung ibrer Lobn: und Arbeits
verhaltniffe eine entfdyeidendes 2Bort mirureden.

Der Unfug ,,wirffdafflidher Nofwendigleifen
und Mehrarbeif

ANllenthalben befteht in deu Tarifvertrdgen nody die Vejtimmung, daf
die rbeitgeber aus wirtfdaftlidhen otwendigfeiten oder Bediirfnifjen
die Leiftung von IMebrarbeitsftunden fordern PFonnen, Das Vorliegen
wirtfdyaftlidher Jlotwendigfeit flabrt in der Praris zu enem Unfug, der
au unbaltbaren Suftdnten drangt ABo beginuen denn die toirtidyaftlidhen
MNotwendigfeiten und wo emden diefelben? Hat der Betriebsrat aud)
immer- die IMidglichfeit einer eimmwandfreien Ueberpriifung, ob die Jot:
mwendigleit jur Letflung eventueller MNlehracbeit vorliegt oder nidy?

Finige Salle aus der Praris: Cin Wer P in Nliruberg hat einen
groferen Etaatsauftrag erhalten.  Der Berriebsrar echalt Ilicteilung,
vaf der Auftrag in 6 Bodyen erledigt fein muf. IMebrarbeit ift alfo er-
forderlid). Der Vetriebsrat erfumdigt (i bei der auftraggebenden BDe-
horde und erhilt Uusfunft, daf die Firma felbft erflart batte, den uf:
trag in 6 Lodyen zu erftellen, wahrend vom Auftraggeber 3 Mionate Lie
ferfrift vorgefeber mwaren. Ileben der Crreihung fog. IMiehrarbeit zeige
fi) Da und Ddert cin befonderes Gpftem gur Creeidung von AFFordredu:
SIEIUHQEH.

Gino o6fieres Niarnberger WerE erbdlr einen Auftrag. Dee
Betriek -at wird gerufen und ihm nabegelegt, dag der Aufirag nur dber:
nommen werden fann, weun die Beleg{dyaft zuftimme, daf ro Drozent
pon den UEfordverdienften abgebaut werden Fonnen. Der Betricbsrat
lebnt diefes Anjinnen ab. Die Leitung holt die in Frage Fomnende Ub-
teilung sufammen und erflart, roenn ver Uuftraq nidht angenommien iver:
den Bann, muf das TBerf auf RKurzavbeit fibergehen oder Enilafjnnagen
vormehmen,  Die Ubteilunosbelegfdhaft, eingefdiiditert durd) das drohende
Sefpenft der Nrbeitslofigfeit. ift bereit, ro Prozent des Abfordverdienitey
au opfern.  S\n ftummer Nefignation, unter Anfpammung aller Krafte,
innerlidy empért und perbittert gqebt es an die Arbeir, und lleberuenidy:
lides mwird geleiftet, um durdy Leiftungsfteigerung den Abzug etwas aus:
zugleidyen.

Aas geigt uns diefer Vorganug? Der Betriebsrat wird in Den felfen:
ften {Kallen vollfommen einmandfreie Unferlagen gur Prifung erbalten,
Die Kirma erveidht durd {oldhe Iiethoden eine Leiftunnsfteigerimg durd
Boripiegelung falider Tatfaden. Diefe IMlethode fteht in der Praris
nidht pereinzelt da. Dabei foll gerne zugegeben mwerden, dafi heute febr
jdyarf Ealfuliert merden muf, jedody {dhledhthin zu glauben, die Angaben
ter linternehmier entjprechen einer rtoopregenfigen IBahrheif, mwird man
nad) den Crfabrungen der lesfen Seit der ArbeiteriHaft Panm umuten
Formen.

IGerfe, Pie monatelang Furggearbeitef, umgeftellt und rativialijiert
haben, Fonnten frosdem eine Dividende ausfdyiitten, die fiber dem Progent:
jag liegt, die man dem Klcinfparer fiir feine Gpararofdien bei dffentlidyen
Eparkajfen gibt.

Unjere §octerungen als Ietallarbeiter: Rejtlofe Defeitigung der jum
Unfug geroerdenen Tarifrertragsbeftimmungen mwirtfdafilider Jlofmwendig:
Beifen oder wirtidyaftlidher Bedifniffe.  Serner ein Urbeitszeifqefes, dag
den IBimfdhen der durdy) die Rationalifierung angefpannten ArbeitsFrafte

ball in der Haud der lnternebmer fein und fid)y anderfeits midyt das Beles entfpridit.

weit verfirent. Fd) fah mir den DPolizijten an, einen grofen, flarfen
Buridhen I gravem Jeug. Gr Pam in der Mitte der Ctraffe ange-
jdblender:, {dyeinbar obne die geringfle Gile 3zu baben Gang zufdllig
bemerfte iy, Daf er den Kurs dnderte mnd idirdg ouf den Diirgerfteig
gufteuerte, Dem and) idh gerade Fujlrebte. Gt idlenderfe rubig durdy Pen
Cdyvarm, und idy merfie. D0 fein Kurs den meinen fdyneiden mufte.
S{{) barte ein reines Beoiilen. 1md obmwehl idy fonit gur mit Telisijten
Bejbeit wugre, mar idy durdhans nidht bange. Tjch lef mir nicht erdmmen,
daf der Doliziit es auf midh sbgeiehen harte Uber mweill idh fe ren
ﬁE}?eh vor Dem (Befes erfiillt mwar, mwar idh gewiflfermafen Raranf pers
bereitet, im nidyjten Zugenblid flehemznble®en und ibn porbeisulaiien
Hnd ith Blieb eud) ngang ridtig fiehen Ta gefdiah es! Dbne eine
Dlarnimg batte der Delizift midy ploslidh mit beiden Hamden Pei der
i_il‘ﬂﬁ‘ gepadt: wnd im ielben Hngenblid beqamm er fich in redht mfreimids
fider T3cife fher meine Derfumft ansgula®™ n

A mein freics amerifanijdes Bl begam 3zn fedhen. AN mefne
ftf_fujats_.izz[:-mt‘fn Lorfahren erhoben fhre Grnmae m mwir. [ TBas whniden
g‘ﬁ?" jragte idh. Cebt! id) wollte eine Frilanmg haben. Und e befam
id). frad! Cein Gtab trof meinen Scbeitel, nmd idh fammelte Bintermiber
Tole ein ‘Bi‘?g‘unfmcr, wmahrend iy ¥ie nengierigem Gefiditer 2 Snideamer
tmgs trie Pz IBogen eines ervegien JMiecres Demegten md mwein femres
7";1;5{3 in Benn Comps fiel Der Doliziit batte den Gtab su ehiom aeuen
Chlage erhoben mmd ging ouf midy Tos. md in Dicfem Hugendlid, o
mir aﬂfES_ bor beﬁﬂ?lnqm 1am3te, hatte h efme Bijion- szﬁ fah femoen
Crab auf meinen Ropf fallen, tmmer wisder, &) joh midy jelbfE, blurig, -
getidlagen nud jred) oor dem Poligeigericht, borte die Auflage iwegen
Dermmnereiberel. wgiemliher Cpradhe IoDerfloudes gegen die Cfaats
mﬂ:@?@ﬁgﬁm%emm%&&fmmfaﬁ
Eu:? af Blalrell Jsland Db ja, ih wobte Beidfed. b verfor alles
Jgneereile o Urilonmgen.  Jd) badie midh midt, nm meit feures Bud
anfpdheben.  Od) madyte fehrt und Gef. TMir war giemlid) fdhleht aber

nwinan Jovesfase, jedesimal, menm

if fief. Und loufen merde i, bis zn
em DPolizift onfingt, Grllanmgen mit feirem €tobe zn exteilen

Niehrere Sabhre fpdter, als idy dag Vagabundenleben verlafjen hatfe
wnd an der California-llniverfitdt fludierte, mar idy eines 2Ubends im
Hirfus. Jiady der Vorftellung und dem Kongert blieb id) nody da, um
zu jeben, wie die IMajdinerie, die zv einem grofen Hirfus gehdrt, ab:
franspocfiert wude. Ler Firfus {ollte nod) am felben 2Abend weiterreijen,
und an civem Sewer traf i eine Sdyar Fleiner Jungen. s modten
an jmwanzig fein, und® aus dem, tvas fie redeten, merfte idy, daff fie mit
Pem irfus durdiaehen wollten. Die Jirfusleute hatten nidyt oviel Lujt,
fidy mit der canzen Bande Srafenfungen abzugeben, und ein telephonijder
Unruf tm Haupequartier madyte hnen einen GSiridy durd) die Redynung,
Cine Kempagnie Poliziften wurde gefdyife, um die Jungen zu verhaften
unfer dem DVermand, daff jedes Keuer um neun Ubr aucqeldfdt fein muf,
und fie tiefe Bejtivimung bertreten hatten. Die Poligijten umgsingelten
das Feuer umd {dhlidhen fidy in der Dumfelheit nabe bheran 2Auf eip
Cignal gingen fie dranflos, und jeder Polizilt griff zwifden die Nungen
tvie in einen Rorb mif [ebenden alen.

Jun wugfe id) nidts Pavon, daf die DPolizei gerufen mwar, und als
iy ploslidy allz dieje Doliziften mift IMeffingfndpfen und Helmen jabh,
Pie nady Pen Jfumgen auslangten, fdymwand alle Kraft vad Feftigfeir, deren
i) mid) fonft ribmen fann. Das eingige, was mic einfiel, mwar, gang
Eeéam’fé zu farfen. lino idy fief. ¥dy wufite gar nidyf, daf id lief.
J9 muBte Gberhanpt nidyrs &s gefdah. wie gefagt, gang medanifd).
&y hafte ger feine Urfade, zu laufen. b mwar Eein Landftreidrer.
S mar e ebrenmerter Dirger im Staate, id) toar in der Stadt zu
Havfe. [Fdh harte mir nidts zufdulden Fommen [affen. Sy war Geudent.
Mian Batte fegar engefangen, meinen Jiamen in den Seitumagen zu nenmern,
und i) frug gute Kleider, in denen ih nie gefihlafen Hatte. lnd dennody
Iief iy — bBlid, mabniinig, wie ein gebestes IBID, ein weites Critd.
Hup als iy zur Beflomung fam, merfte id), daf i) immer nod) [ef.
&s bevurfte emer tatadliden IBillensanfpanmmg, um meine Beine jurs
Ceehen zu Pbringen

(Sortfesung folge.)




Der Kampf um das Tarif- und Sdlidtungswejen

Oer Sampf gegen den Bwangstarif. 23. 12. 1918 beftimmi nidyts derarfiges.

It tie Ubbdngigmadyung der €inigungstdrigleit pon der” Lerhaads
lunggroilligfeit beider Gfreiteile rpar toobl im Einigungsameas
wefen der Vorfriegazeit gegeben, aber
funggausjdhiiffe (zunadyff durd
Rrieges) abfidtlidhy fallen gelajfen, um im Sjnfereffe degs fogiaien
Lebeng die Gdhlichtungardrigheit
Cinen f{ozialen Rid{dhritt aber

1. Die nete @d)lid)tungébewrénung begeidynet die Gchlichtung
sum Buftandebringen pon Tarifverfrd:
Was foll Ddiefes eigenartige

B oie gefesliden Gdhlichtungs-

alg ,Hilfeleiftung”
gen oder Befriebsvereinbarungen.

ort? Eg bleibt dod) dabei, da
ftellen — die @dplichtungsausidyiiffe
find (die Geblidhter Reichabebdrden,

Landegbehorden); bpon  Behbdrden
pflegt man aber dody fonft nidyt
3u fagen — meder die Gefehes:
fprade  ded  Bermwalfungsredys,
nod) Per gewdhnlihe Gpradige-
braud) —, Dafi fie dagu beftellt
feien, den Gtaatsangebbrigen ,Hilfe
gu leiften®.  Nlan Founte deghalb
auf oen Gedanfen Eommen, daf die
neue Ochlidhtunggoerordnung  mit
ber  Begeidhnung der Gdylichtungs:
fatigfeif alg »Dilfeleiffung” efivag
befonderes babe fagen wollen. Go
ertlart fidy die zuerft pon NRegie-
rungsraf Richter fn einem Auffas
Per  Beitfhrift , Der Urbeitgeber”
(Jabrgang 1924, . 14) aufge:
jtellte, ingivifchen aber auch von
anderen, 3. B. pon Dberlandesge:
richisrat  Gilber{dhymide - IMindyen
(Beitfdhrife »Odlidytungsmefen”
1925 &. 186) fibernommene Auf-
faifung, es fei fesst Borausfesung
eineg @d)fid)tungsbetfabrena, paf}
beide Teile mif dem Cinqreifen
Per Sehlichtung grund{aglid
einberftanden find, Die @&)Iid)fungs=
E‘f[fe ooilen; mwenn der eine Feil
Die Sdhlichtung grimfaglidhy ab-
I'f_[)ne — ingbefondere al{o, mwenn der
eine Leil dag Buftandeformmen eines
Larifbertrags oder einer Befriehs-
tereinbarung uberbaupt,
an einer @runbbebingung Der
Cdyiedgfprudy niche  erlajfen

-Dbenr mwollfe
nur die obrigFeitlidhe

Qeben; (e baben egd
Kn@d)lfc[)fungsme[en"

tatfadhlidy die

trheblichen fozialen RicEfdrict bede

doie Gdylichtungsaus|dhiiffe jest

peontoeq,
Gdylichtung,
oder  Der
f\PfUEf) nidht fic sroangsperbindlich erflart merden diirfe, die frog:
tem efa erfolgende ‘Betbinb[irbfefféerf[ﬁrung alfc redyfgungiilcig
fei.  Hat die meue @d)[icbfungsnerorbnung oag wicklidy gerwolli?
e durdy die Bermendung der Worte »Hilfe zu leiften”
& JMatur der ©cblichtungstatigheit gemildert,
gewiffermagen verfchleiert, sumi Ausdrud bringen? Darauf Fon-
en nur die Berfaffer der neuen Sdylihtungsverordnung Unfrooct
aber, obmobl von mir dazgu aufgefordert
1925 ©. 186),
e es ool auch Fiinftig vermeiden.
Senannte Lheorie aug folgenden zmej €rwigungen ablebnen:

Cinmalift flar, Qafi, wenn D
: SdlidhtungsmilligF
"Jrunt_'botauﬁfegung Der (‘5cblicbtung batte aufftellen wollen, dieg
gegentiber der borauggeqangenen Re
(gegeniiber dem Ab{chnite 0T der VO. vom 23. 12. 1918) einen
ufen mwurde; denn die BY. vom

ie neue Ochlichtunggverorduung

gelung des Sdhlidhrungsmefens

und Gdylidyter — Bebdrden

>

Das Hidfte

SHermann Srtebr

QUfj nad) den Fabren das Leben nidit,
es brenut nidit langer als ein Lidt.
und e du gedeuntet nmn didy die Gdjatten,
Jie werden didh) mit Belanr belfatien.

i Lafj fafren die Tage und Gomwmen die "Fabre
es ifl die alte gewdhunlidie XD are.

Dodj was dir an bunten Gefiditen erblibt,
was tief div von innen befihleidit das Bemiit.

Die Qlot des Ginnens, der Ginn der Aot
2 die Leidenfibaft, die dein Gebein ourdilobt:
i das find die Fraditen der Gwigkeit,
danad) mifj deines Lebens Feit.

Gekrant, gefivaudielt, erhift, verladit —
‘s ift eins/ Qlur das feifjt Lebeunsmadt,
dali unfer Beift die Ratfel Elarct,

die Onrdy die Geele er erfabrt.

BRMENRRARRBED RS
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periveigere  ~—, 1923, RGEBI.
fo Daf ein

Gdyieda-

feble es 29. 12.

erlaffene

perhandelt”

bisher nidht getan und mwecs
O » I3
JSymwijden mufi man die
perordnung
folde Befhranfung mill.

beider Ctreifteile als

.IOOHN'Hlllllﬂlouiuuuulununuluu|lulnul|I|lluunlunnuuuuuuunlul|uo|uuuu.

Gadlage die Berbandlung

Bejtimmung mit dem grundj

1924 &, g, § =21
laffen. IBesan dorf gefaat ift, vaf ,ein Gdyiedsfprudy auf Untrag
Oer ecfdhienenen Partei audy dann abzugeben ift, wenn eine Partei
trof rechtzeifiger Cadung nidht erfrhienen ift oder mwenn fie nidyt
(borausgefest,

Ein Rick{dritf; deun

feit Crridytung der Gchlichs
bag Hilfedienftgefes wibrend des

auf breitere Srundlage zu fiellen,
bat die neue Gdhlichtungsperocds
nung ficher nidy¢ bringen mollen,
Die unfer dem Ctidywwort ,Enfs
laftung der Gdlidhtungsaunsidhiifje
ourchgefiihrfe Cinfdyranfung  dee
€ Slichtungstitigleit  bezieht jich
nur  auf Ddie Gegenftdnde der
Gdhlichtung (Befdhranfung auf die
Polleftiven  Regelungsftreitigleiten,
dag Buftandebringen bon Gefamts
vereinbarungen); mit den Voraugs
fesungen  des  Eingreifens Dder
Gdlichtung  nadh der formalen
Geite bin (gewiffermafen mit den
Progefivorausfebungen des Sehlich:
fungsverfabrens) bat fie nidhts zu
fun. ©oebdann ift ju beadten, daf
Oie Lheorie pon der beiderfeitigen
Odlihtungsmwilligheit als Borbe-
dingung des Gehlichtungsverfabrens
Faum opereinbar iff mif der Sue
laffung  Des Ubmwefenbeitsverfabhs
rens gegen Oen nichf erfdyienenen
Otreitteil.  Diefes  Ubrvefenbeitas
berfabren bat die wneue Gdlidys
fungsverordnung - bon ihrer Bors
gdngerin, der BO. vom 23. 12,
1918 (§ 27, AB{. 3), fibernoms
men,  Ulerdings fpridht die ncue
@)d)[ic[)fungﬂbemrbnung nicht felbjt
bort  dem Ubmwefenbeitsverfabren,
fomdern  bat dies ibrer zweiten
Ausgfiibrungsverordnung (BH. pom
Abf. 4) iiber:

baf nitht zur eiteren Kldrung der

berfagt mwerden muf), tie foll dicfe
agliden Erfordernis der Sdhlidytunges
willigPeit beider Gfreitfeile vereinbar {ein? Das liefle fidhy nur fo
Oenfen, daf das Ubmwefenbeitsperfabren eingugreifen babe, menn
eine urfpringlidy (dlidhtungsmilliqe
ver Gadye fih nadytrdglidy dem Gdylicyfungsverfabren entzieben
will.  Das Abmwefenbeitsperfabren ware alfo auf
felten borfommende Falle befdyrantt.
qibt aber in Peiner IWeife zu erfennen, daf fie eine

Partei im iveiteren Berlauf

berbaltnigmagiy
Die Breite Husfibhrungss

2. Die Legifimation der Gemerf{dyaften, bei den @d)[icf)f'ungas
fteilen (bebordlichen oder freimilligen) die Synterefjen ihrer IMitglies
Oer zu vectrefen, Fann angefichts des Art. 165 Abf, 1 Der neuen
Reidygperfaffung nidht mebr beftritten werden. : &
feite fann alfo im Gdlidstungsverfabren nidht mebr dami¢ operies

Die Acbeifgebers
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ren, Daf fie ecflact, nidyt mit den Gewerf{dhaften, fondern nur uns
mittelbar mit Den eigenen CLenfen perhbandeln u rnvﬂfzn. Uebrtgen:a
{pielt Diefe Talif audy fdyon veshalb Faum mebr eine 9{0[!8, weil
jest meift audy auf Arbeitgeberjeite Die Organijafionen (?[rbe:fgeber:
perbande) es’ find, Die Den rbeitnehmern, den @emerflcbaf"fen, qes
geniiberfteben; der Arbeifgeberverband Fanm naturgemaf die Lers
handlung mit dem Nrbeitnehmerverband als { oldhem nidyt ablebnen.

Yber eine andere Odyivies

mweife bierfiber pon ihnen nidhf verlangt werden. Bor der jehit gels
tenden Sdylidhtungsperordnung bom 30. 10. 1923 fonnfe man iber
die felbflandige AFfivlegitimation der Gemwerf{dhaften ftreifen; jent
liegt fie Flar auf der Hand. Denn durd) die newe Sdlid)tungss
veroronung ift ja, wie {dhon ermdbnt, das GSdlichtungsmefen gangs
lih auf Das ZLarifverfragsmwefen abgeftellt (yvenn man pon den
Betriebapereinbarungen bier abfiebt); eg ift die Aufgabe des Clichs
tungstoefens,  Larifoers
frage zuftande zu bringen

I ah PRy oy

vigfeit 14ft jich pielleicht —————ro————————r—rnA—————————— o
denn  Bewerf{chaffen Dbei

den  Gdhlichrunagftellen

enfaeaenicfen.  Jidmlid) g'iztzj
die Pebauptung, Laff Ddie
Gerverfidhaffen fatffadlich
piemand binter fidh bat:
ten, Oafi Die bpon ihren
anaeblich vertrefenen Ar=
beitnebmer bon Den ges
ftellten Forderungen {elbit
nichts mwiffen molen. Dag
beriibrt die {elbiftan:

Gufiav

"
ety Laa & W A A e Y I Y Y i e e Y

&tell deine Segel in den XVind7 -
Tbr Gegellungen, faungt eudy voll?
Stof; ab! Grurm ifl, wo Qleere find —
Fwing Lat in FLat uno ftell oie Fauft
dem RADillen wmitten auf die Druft —
RVas kanunte fein, da»ar div grauft?
Gaoater Duund dein Lag fei'n div bewnft?

und Demgemaf gilt Dder
beiderfeits angenommene
oder Ddurch Lerbindlichs
Beitgrrflarung bindend ges
ordene  ©Gdhiedsiprudy
obne ipeiteres als Larifs
perfrag. Die Lrdager Des
Larifpertragsémefens find
aber bdie Gerverfidhaften,
und zwar (wie jeRt alls
gemein  anecFannt  ift)
Fraft felbjtandiger gefesss
o~ w . licher Befugnis, nidyf efiva

digeUnrufungsbe o ——————SAAAA— —
fagnig (AUftivlegitima-

fion) Detr Bewerk: -
fhaften im Odlibtungsverfabren. Hat die Gewerfjcbaft
die Mnrofungsbefugnis nur  als  WBertreterin der in Des
tradht Formnmenden Arbeifmebmer, jo muf in der Laf Die an:
getufene Sdhlidhtungsitelle prifen — fei es bon Amismwegen oder
wenigftens auf Berlangen der Hrbeitgeberfeite —, ob Ddiefe Arbeit:
nebmer Der ancuferden Gewerf{thajt angehdren oder menigfiens
fie mit der Unrnjung beauffragt Haben. Benn dagegen Die e
swecE{haft das {elbfiandige Hnrufungsredht befit, {o dirfen Jiady:

PRy PP RPN YT Ao A A ek Al

nur als BVertreter der bes
teiligten Urbeitnehmer.
D.caus folgf obue mweiteres, daf aud) im Schlidyfungsverfabren
— odem gejelidhen Berfabren gum Boftandebringen von Larifs
perfragen — Den Gewerf{dhaften die felbjidndiae Parteirolle zus
Formmt, i
Die pon Urbeifgeberfeite newerdings mwirder perfuchte Be|ireis
tung ihrer {elbftandigen AFtivlegitimation ijt daber als unbegriindet
zuriid zueifen, |
Prof. Dr. Erdel, Manshemm.

Dag nene 2rbeifsgeridhfsverjabren

Ouedy die BVerdffentlihung im Reidhsgejetblatt T Jir. 68 Ceife
407 if. bat das neue Hrbeitsgeridyfsgejes vom 23. Dezember 1920
Gejetesfrajt eclangt. Cofern pom Heidhsarbeitsminijter im Ein-
persiehmen mit dem Reidhsminijer der Sujliz fiar das Jynfraffires
ten Der neuen Oejefesbejiimmungen Fein {paterer Heitpunft be:
jimemf wird, fritf das neue AHrbeifsqerithtsgefes am 1. Jjuli 1927
in firaff. a das Gefet jir alle Arbeitgeber und Arbeiinebmer
auferordentlidy bedentungsveile Jleuernngen bringt, erjdeint es
pingend nonoendig, jid) redyijeitiy mit den menrn Bejthmmungen
verirant ju macen. &3 joil daber im folgenden w Form fnapper
Leitjafe vine Ueberiitht fiber Das fanjtige AUrbeifsgeridytsverjabren
geaeben werden.

L Ieldhe Cetreitigfeitea Jallen nnfer 8asd nene
drbeitsgeridtsgefet?

i. Orondidaglid) fallen gemaf § 2 Des Hrbeitsgeridhiss
geieSes pbue Rudfjidyt auf den IBert des Ctreitgegenitamdes unfer
pas nene HrbeitsqeridhisgeieR:

a) Uie bargerlihen Nedyrsitreitigieiten zwijden Tarifperirags:
purferen oder yofjdhen diefen und Oritfen aus Tarifbericdgen oder
fiber 2a8 Bejiehen oder Iiichtbefichen pon Torijpertrdgen;

D) alle biirgerlichen Fechisiireitigleifen zwijdhen fariffabigen
Parteien oder zwijdhen Picjen und Driften aus uncrlanbfen Hand-
lungen, jojern 28 jich nm JRafnobmen j;u Sweden Des Hcbeifs:
fampjes oder um Fragen der Vereimimumgsireibeit handelt;

¢) aiie burgerliden Nedytsjireifinfeifen zwijdhen Hcbeifgebern
wnd Urbeitnehimern ane dem Arbeifs- oder Cebrverbilimijje, fiber
das Dejiehen oder Jlidhtbejichen eimes Urbeits- oder Cehroerirages,
aus ?Rtl}ﬂﬂbiﬂﬂgﬁﬂ nber Die Einnebong eines Arbeits- pder Lebr-
verhalfailles un® aug Jladwoinfungen eines lrbeifs- oder Cebe-
rerbalimijes;

d) alle bimwgeclichen Redytsjireitigfeiten ans unerlanbten Hond:
lingen, {oroeit Oicje it emem Arbeifs- oder Lebroerhdlfniiie im
3H\ﬁmmenbnm‘:_;c jiehen;

e} alle burgerlidien Hedyisiiveitigfeiten zmijthen Hrbeitnehmern
(beifpielameiie zoifdyen Hifordarbeifern) ans gemiciniamer . ebeif
Bod ans mwerianbten Hondlungen, joweit disje mif dem Arbeitsvers
baltmifie @ Fnjanunenban o flebesm

1) alte bargerlidhen Redyisitreitigfeiien zoiden Hrbeitacbern
;Ebéitf;iinﬁrﬁimrn aus 2ea 3§ 85 umd 8- %:5 Befrichoratenefches,

. b a fnﬁignm;sginipm@ﬂagmn Bumd er X 83 i
&3 Beirwebscitegefeges; o SRl

q) alle ©treitigleiten auf Grund des Betriebsrategeiekes, Jomeit
eg fih bandelt nm Crreitigfeiten:

aa) idber das Crid{den der Ilitglied{dhait in Befriebgvertre:
fungen;

bb) ither bie Uufldjung pon Betriebsvertretungen:

cc) idber ie Berujung vorlaufiger Betriebsvertretungen;

dd) fber Bildung und Aufldfung gemeinjamer Betvichsbers
frefungen:

ee) aber die Sefhiebung bon Otrajen nady § 134 der Gerverbes
CIONLTG:

it} ftber Pas Bocliegen eines Verjiofes gegen pereinbarte Ridyt-
linien fber die Einftellung pon Arbeitnebmern;

gg) itber die Grrichtung, Sufammenieung und Tatigheit von
Betricbgpertretungen und Ausmwabl zu ibnen;

hi) uber die Erirdung der Sujtimmung der Befriebspertretun:
gent zur Riamdigung oder Verjefiung ibrer IMifalieder.

Husgenommmen {ind dabel nur: :

a) Crreitigfeiten, teren Gegenjtand dic Erjindung eines Ar-
beitnebmiera bildet und bei Denen ed fidy nidyf nur um Unjpride
Beg Urbeitnebmiers auf Beradtung und Ent{dyadiqung fir eive Cr-
findang bandelt, 1und

b) Crreitigfeiten der nad)y § 431 HGB. sur Sebiffsbefafung
geborenden Perjonen.

Gleidhgiilriq ijt dabei, ob die Rlage gegen Denjenigen Urbeit:
geter byro, Oiejenige AUrbeifgeberfirma ooer Diejenige Ucbreitgeber:
beborde angejirengt wird, Oie Oen in Frage Fommenden Urbeitsber-
frag, arifperfrag oder Borvertrag abgejdblojjen Hat, oder ob der
dmjprudy gegen oder pon einemr Hedhtsnadhiolaer des betrefjenden
HUrbeitnehmers, Der betreffenden Urheitgeberficma oder Behorde
aclfer® gemadyf mwicd. '

2. Rraftgejelider Crmeiterungder Jujtam
tigfeif der Arbeifsgecrichte Fomnen nady § 3 Des Ur
beifcaerichtsgeieties bei Den Arbeitsgeridhten aud) andere als Die
umter Jifrer 1 jallenden Klagem gegen Arkeitgeber oder Urbeitnebs
mer, foivie ven jolden gegen Pritte erboben werden, wenn 0er
Slageaniprud) mif einer bei einem Nrbeitagericht anbangigen odet
aleidy;eifia anbangiq werdenden bargerlichen Redyfejtreifigfeit Ocf
vufer Siffer I Efgcitfmeten Art in redbflidhern oder unmittelbarem
wittibafilihemn Jufammenbange fiebt nmd renn fiir die Seltend:
mathnng diefes HAnfprods nidt die aunsidhiieflide SJuftandialeit
einer andrrn Serihtsimjtan; qeacben ift.  Cereifinfeiten, 2eren Be-
genfian® Die Crfindung eines Hrbeitnehmers iff, und die fich nidk
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nur uni Anfpriide anf eine Bergiitung oder Ent{dhddigung fir eine
Crfiadung dreben, und Ctreitigteiten, der nadh Q 481 HOB. jur
Chiffebefaiung gebhdrenden Perfonen Eénnen aber audy im Hus

fammenbange mif andern Ctreitigfeifen nidyf vor die Urbeitsge-
richfe gebradyt werden. ‘
3- Xraft verfraglider Crmeiferung der Bus

ftandigfeif der Arbeitsgeridhte Ednnen nady § 3 Abf.
2 ves Urbeitsgericdhtsgefees aud) bitvgerliche HedytaftreitigEeiten
goifden juriftifhen Perfonen Ddes pribaten Hechfs und. ihren ges
feglihen Bertretern, aljo bitrgerliche Rechtsftreitigheiten 3wif{chen
giner ﬂll‘fiengefe[lfcbaff und ibren Borftandemitgliedern vor die Urs
beitsgerichte gebradyt toerden.

4 Rrafevertraglider Cinfdrdnfung der 3w
tandigfeit Der Acbeitsgeridfe Fann nach) den §§ gr
if. oeg erbeitsagericbfsagefeaeé die an fid) gegebene Bufténdigfeit der
dirbeitsgeridhte Ddurd) fpgenannten Gcbiedsperfrag ausgef{d[offen
b3, zugunften anderer Gehiedageridhte eingefchrdnft erden.

§itr bitrgerlidhe Otreitigleiten aus Arbeits: opper Lebroerbalt
nifjen, die fidh nady einem Larifvertrage beftimmen, Fdunen die Par
teien Des Odyiedsvertrages die Ucbeitsgerichtebarfeit Larifver:
frage allgemein durd) die ausdriidliche farifliche Lereinbarung aus:
fhtiefen, daf in Gtreitigeifen aus der Anmwendung des Larifvers
trags ein befonderes tarifliches Gdhiedsgeridyt ent{cheiden foll. Die
A8icfung einer f{olden tariflichen CyiedsgeridytgFlaufel erftrecEf
fich jedoch [lediglich auf dfe Larifparteien und die JNlitglieder Der
tarifichliefenden Arbeitgeber: und Qltbeifnebmerberli&nbe, nicht je-
eody auf folche Arbeitnebmer, die dem Larifvertrag erft durdy all-
gemmefme r«’3[’1:binfj*Iz'n:bfeitsa'ra*r‘["h?'u:ung unteriworfen find.

Ducd Cingelvereinbarung swifcyen Eingelarbeitgebern und Eins
selarbeitnebmern fann die Huftdndigfeit der Arbeitsgeridhte zuguns
jten befonderer Gdyiedsgerichte nur ausygejdyioffen merden, mwenn
cer betreffende Arbeitnebmer Ungejtellter ifi und wenn das . jabres:
cinfommen Die im i[ngel'feernberffrberungﬁge}'efg fiir die Berficdye:
rungspflidht porgefebene Grenge (urzeit 6000 M) tniberjchreitef. -

Cer Ediedsvertrag ift jedoch nuc giiltig und mirkfam, wenn
0as bereinbarte Cdyiedsgericht in feiner Bujammenfefung den Gon-
Pecborfdyriften deg 8 93 des ﬂrbeifsgerid)fﬁgefeges ent{pridhf, renn
ed oronungsmdgiq und rechzeitig auf Anruf tafig wird und tenn
e3 Die befondern Berfabrensvorfdhriffen per S§ 94 ff. des Arbeitss
geridytsgefeies beadytet.

. Leiltweife, d. b, fur einen Teil des normalen Arbeitsgerichesber-
fabrens fann-die BuftdndigPeit der Arbeitsgerichte in Otreitigleiten,
die an fidhy unter die Suftandigbeit fallen, ourdy einen fogenannten
Giitevertrag oder dureh einen Gd)iebﬁgutacbfenberfmg im Ginne
Oer §§ 101 ff. wmd § 106 f. Des Urbeitsgeridhtegefetes, ». b. Da-
curd ausgejdyoffen rerden, dafg jtoifchen den Larifparfeien per:
embart 1ird, daff dem avbeifagerichtlichen Otreitberfabren ein Eini-
sungsverfabren vor eimer bereinbarten iitejtelle boransgeben foll
({ogenannter Giitevertrag), oder 0af Latfragen, die fiir die Ent
ideidung des Rechtgftreites erbeblich find, durdy ein Gdyiedsguf-
adsten ent{dhieden terden follen (@cf_)icbf«gufacf)tenberfmg).

I Weidye arﬁeifﬁgeritbt[id)en Bebdrden Foma
Men fitr Gie @nff:beibung bon Arbeitdgeridytas
fireitigEeifen ip Stage? Jiad § 1 Des AUrbeitsgerichts-
aejefies gibf eg 3 drten pon AUrbeitsgerichtshehdrden: die Arbeitg:
gerichte ,Die QaanSGrﬁeifggericbte und dag Neidysarbeitageridyt.

L. Die Arbeitsgeridhte merden als felbftdndige Gecridhfe dureh

Die Qanbesju]‘t’fgbermaltung im Einvernebimen mit Der oberften Can- -

bcﬁbfrbérbe far Ddie @og-ia[berma[fung, nady Anhérung der irt:
{Daftlichen Bereinigungen der Arbeitgeber und Arbeitnebmer alg

Condergeridyte tegelmafig fiir den Begick eines Amrsgeriches, un:
ter Umitdnden aud, gemeinfam  fiir mebrere Amtsgeridytsbegirfe
ubr:_r auch nur fir einen Teil deg ﬂimfﬁgericbfébesfrfﬁ, ertichtet. Gife
grfallen in die nady der Babl der Gtreitigkeiten erfordeclichen
Xammern., Eir Otreifigleifen der Arbeiter und fiar Ofritigleiten
ver Angeftellfen mitfien im allgemeinen gefrennte Kammern gebil:
Bet mwerden, Jladh Bedarf Fonnen fiar die Gtreitigleifen beffimm:
ter Berufe und Gerverbe und beflimmier ®ruppen pon Urbeitnehs
mern pder Angeftellten, ingbefondere far Gfreiﬁgfeifen Des Hands
foerfs, fogenannte SadhFamumern errichfef tperden.

Die Arbeitsgeridyte bejteben aung per erfordeclichen
ﬁyrﬁgenben un® ftellvertretenden Lorfienden und pon Beifigern.
Die Vorfikenden umd ftellbertretenden Borfisenden follen in oder
fnlege[ ordentliche Ridyfer fein, miiffen jedenfalls die Befugnis zum

Ihteramfe haben und follen auf acbeitsredytlidiern und fozialem
@tbmfe bejondere Kenntniffe nnd €rfabrungen befien.
fiter merden je suc Halfte aus den Rreifen der Arbeitgeber und

theitnebmer entnomimen, und gwar auf Grumd pon Borfdlage

liffen per ‘-Berufﬁbereinigungen der Urbeitgeber nmd Acbeitnehmer,

[ie miiffen dag 23, Lebensjabr beendet baben, Neichzangebdrige wnd
im Befise der birgerlicdyen Ehrenvedyfe fein und follen {eit mindes
ftens einem abre alg Acbeitgeber oder alg Urbeitnebmer im Be.
givfe Deg Arbeitsqeriches tatig fein.

Jede Kammer mird in der Befesung mit einern Borfigenden
und fe einem Beifier der Urbeitgeber und der Arbeitnebmer fatig.
Jlur bej Larifftreitigfeiten wird die Kammer mit einem Vorfigens

den und fe zrei Beifigern der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer
titig. Die Beififer der Urbeitogeridyte fiibren bdie Umitsbegeidy

aung , Arbeitarichter’ nnd ourfen megen Uuslibung der Beifiers
tatigfeit nidyt Benad)fei[igf foerden, ingbefondere nicht feifeng ihreg
Nrbeitqebers.

2. Die Landesarbeifsqeridyte iperden ourd) die Landesjujlizoer-

- waltung im Einvernebmen mit per Landesbebdrde fiir Soiaibers

toaltung bei den Landgerichten nady Anbbrung der wirt{dyaftlichen
Sereiniqungen der Arbeitgeber und per Ucbeitnebmer ecrichfef.
Huch Bei den Landegarbeitagerichten find nady Bedarf Kammern 3u
Dilden.  Tede Kammer mwird im allgenteinen in der Befebung mi
cinem Lorfigenden umd je einem Beifiser der Urbeitqeber und der
Urbeitnebmer fafig, bei Larifftreitigfeiten allerdings in der Bes
feBung mif einem Borfikenden nmd je 3mei Beifiern der Urbeits
geber und Dder Urbeitnehmer. Die Borfigenden und ftellberfrefens
oen Borfienden miffen jum Richteramee befugt fein nnd follen
in Oer Regel Vorfiende oder jtandige JMitglieder deg betreffenden
Landgeridhts pder Dberlandesgericdhtsrdte des nads( agelegenen
Oberlandeggericht fein. .

Die Beifiter mujfen fe sur Hiljte den Kreifen der drbeitqeber
und Dder Urbeitnebmer entnommien Iverden umd auf Grund pen
LBor{dlaggliffen der Berufsvereinigungen:  berufen roerden. Sie
miiffen das 30. Lebengjabr vollendet baben und follen abgefehen
bont Der erftmaligen Deftellung nady dem Jntrafttrefen des Hra
beitagerichtsgefetes mindejtens drei Jabre BVeifiker einer Arbeitage-
richtsbeborde gerefen fein.

3 Das NReidysgeridhs befteht aqug d-r erfordeciidhen Babl pon
Genaten.  Seder Genat des Reichsarbeitsgericdhts mird in der Bes
jeBung mit einem Borfigenden, gvei ridyterlidhen Beifitern und je
einernn Beififer der Urbeitgeber und der Urbeitnebmer tatig. Lors
[iBende der Genate des Reidhgarbeitsgeridyts [ollen Genafsprafiden-
ten Des Jeichagerichts fein. Die Beifier aus den RKreifen der Ure
beifgeber und der Acbeitrnebmrer {ollen bom Reichsarbeitaminiffec

|
|
|
|
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pdDas fleht zu Dienften, mein Herr?*

s Wiinjde Band 16 der Bider der Urbeit’ s

g Damd 16?7 — — dag ift der Band ”ﬁolleftiveﬂ‘%[rbeitif
redyt” vo: @erid;?:il.b I3ie gefagt — die ,BDiider der AUrbeit find eine
ansgeseihuete nnd billige Sammlung jozial- und mngrfcj)afmpo[lﬂftbﬂ
Gdyriften und follen in jeder HansbibliotheE zu finden feinl

* * x )

» Biidyer der Uebeit* find % begichen durd) jede BVerwaltungefielle sde§

ducd) unjece- entrale. Nuf un?:{; Projpekre,



~ Dig, welhes auf die Bejdhwerde erRailfiq enfidyeidef.
gegen  Entjcheidungen

~ 3ulajtig,
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" jm Ginvernebmen mit dem Reidhsminifter fir Juftiz auf die Dauer

von drei Sabren auf Grund von Lorfdhlagsliften der Berufsvers
einigungen becufen werden. Gie miiffen dag 35. Lebengjabr bollens

et baben und follen feit langerer HBeit im Deutjhen Reide als

Urbeitgeber oder Arbeitnehmer tatig gemwefen fein, ' .
I, Welde UHrbeitsgerichtsbebordeiftim Ein
gelfalle zuftdndig? ' o

1. Mls erflinftangliches Arbeitggericht ift in ArbeitsjtreifigFeifen,
die nady den Grumdjagen zu I bis I unfer das neue Arbeifsges
ridhtsgefess fallen, in allen allen obne Ridfidht auf Den Lert
des Cfreifgegenflandes und unfer Aus{dhluf der ordentlihen Ges
tidyfe Dasjenige Arbeitsgericht bymw. diejenige Kammer oder Gprudys
Fammer uftdndig, in Deren Degirt
Die ftreifenden Parfeien ivobnen
bsio. in Deren BegirE Oer flritfige
Unfprudy vertragsgemdf bzmw. nady
den einfhlagigen Gefetesbeftimmuns:
gen zu erfiillen ift. '

2. Uls Berufungsgericht  ift
grundjaglidh nur dasgjenige Landess
arbeifggeridyf zuftandig, in Defjen
BezicE  das  Urbeifsgerieht liegt,
weldhes Das erflinftangliche Urteil
erlaffen baf. Berufung gegen Ddie
Lirteile der Urbeitsgerichte ift fedodh
nur dann juldffig, wemn enfroeder
der IBert Des Ofreifqeaenfiandes
ven IBect pon 300 M iiberfteigf,
oder wenn Dad Arbeiteqeridhf frod
bes geringeren Cfreifiverfes megex
der grundfdslidhen Bedeutung Ddes
Redbtgftreites die Berufung zuge:
lafien bat. Dag Arbeitsaericht {oll
pie Berufung mwegen der grundids=
lichen Bedeutung der Streitfrage zu-
lafien, enn es in der Anslegung
einer Redyfsvor{drift von einem ibm
im  Berfabren porgelegten Lirfeil

LA LIRLIRIAYTINTY
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verjaugl, evrneunf

. abioeidht, meldhes fir oder gegen eine Parfei ergangen ift, oder mwenn

itber Die Auslequng eines Tarifvertrags entjcdhyieden wird, den eine
Partei des Redytsitreifes abge{dhlofjen baf, umd Defjen Gelfungs.
Pereich fih fiber Den Bezirf des Urbeitagerichts binaus erjtrecEt.

3- Ul Devifionsinflany Fommt qrundjaglidy nur das Reichss
arbeitsgericht in &rage. Revifion ift im allgemeinen nur gegen
die Urfeile der Qandesarbeifsgerichfe suldfjig, und gmwar nur dam,
Wwerm enfiweder Der IRerf des Ctreifgegenjlandes die jereils in Der
oroentlichen birgerlichen (erichisbarkfeif gelfende NRebifiong|umme
uberfleigt oder menn das Canbdesarbeifsgericht Die Revifion mwegen
Der grundfagliden Bedeutung des Redvtsjireites sugelafjenr bat.
Gegen erftinjtanzliche lrteile ijt nur ansnabmsiveije dann unfer
Umgebung des Bernjfungsinftanzzuges die jogenamnfe Cprungres
bifion an das NReidysarbeitsgericht suldijig, wenm Dder IDerf Ded
Cireitgegenjtanded die Revifionsgrense itberfleigf, umd mwenn bor
dem Tage der Cinleaung der Cprangrevifion nod) pon Feiner der
Bei>en Parteien Berufung beim Pandesarbeitsgeridht eingefeqt wors
en war. Borausfeung fir die Cinlequng der Sprunarevifion in
fv_ln:ben Sdllen ift jedodh meiter, Daff enfiveter der Geqmer in Die
Sinlegqung der Cprungrevifion eimilligf, oder daff der Reidhsars
beitsminijter die {oforfige Cntjcheidung des Redytsjireites durdy das

eihsarbeitsqericht im Snferefjz der Allgemeinbeit fir nofivendig
ettlart bat.

4 Uls Bejdyperdegeridhi gegen Catjdeidungen der Acheitzqes
ridhte oder ibrer Boerjifenden ijf das Landesarbeifagericht zuitans
PBejchiverden
der Jrbeifsgeridite oder fhrer Borjifenden
find unter b:-_ni'%bm Loransietungen and mif denjelben TBirfunagen
mie Dejichmwerden im  amfsqeriditlidhen goerfabren
auf Oroumd der Bivilprojeferdmimng. “geribdliden Proge ’

3. Als :)Teniﬁr_.mé?efcf}mrbtgerﬁiﬁ fm1 Ginne Pes S 51g Abj. 2
%D;b:; b. Egﬂg ?mitjtlng fir die CufidheDung fiber jofortine Bes
DiDe nam & 519 Ab. 2 der Yivilprozefordnung iiF das Rei
Abettagers mﬁgﬁ\ el Bivilprogefiordanung fj s

6. Als Fechisbeidmerbetnifanz, 2. b. als X i Oie Enfs
fdz?ﬁ”ﬂﬂg fﬂ::?r Fechtebe{derden iff das m@t Zits
flandia. = Die Retsbefchmerde ijt zuliifig gegenfber Bejchliizen
der Zrﬁtlt?grrn{;te, durd twelde ein Riandignngseimiprdverfabe
fen oder Ctrei i £ S

eme Cireifigleif anf Grumd des Befgeborategefefes bes

endef ird,

IV. WBieweifrund durdh wen ifi Berfrefungvor

Pen ﬁtbfitheti@tﬁBel}ﬁrbzu zulaffig?

.'.l.l.'."..l..l|....l.llllllll..ll..l..“.'I'.ll.l...':'...'...l.H....J.I...'l..ll.m.l...ll.“ Ll ] ]
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»

Land im Alarz

Tafef SGdander!

Gdineewolben ziefen ;ogerné fort.

Das SHimmelblan wird flar& und rein.

Die Aiefern firedien hody dic Rronen

und o, ten fie tm Sonner Hein.

Friich wept dev RV, Die A ahle droben
Jdajjt mit den Arvien nnverdrolfen.

Die Gaaten Jaugen Gdinee und jproffen
in yarfer, ungey&hiter Rralt.

Uit weiffen Gfreifen tiber/pannt
red:t fidh und glanyt das Sleimatland

von Jimmelsrand jn Himmelsrand.
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1. Bor dem Ucbeitsgeridhten find als Drogefibevolmadytigte
und Beiftande grundfaslidy Redesanmwdlte und Perfonen ausges
{hloffen, die das BVerbandeln vor Geridyt gefchdftsmafiq befreie
ben. Dagegen find als Progefbevollmaditigte und Beiflande vor
Oenn Urbeifdgerichfen grundjaglich alle Mlitglieder und Angeftellten
wict{dhaftlicher Bereinigungen von Ucbeitgebern und Yrbeitnebs
mern  oder bon Berbdnden {oldyer Q%ereinigungen sugelafe
fen, bdie fraft Gafung oder Lollmadyt gur Bertretung be:
fugf find, die flir Die Qgeteinigung oder fir Jllitglieder Der Lers
einigung auffrefen, und die nicht neben diefer Lertrefung die Tafigs
Feit als Redytsammalt ausiiben, oder obne Redytsanmwalt gu fein,

2ag Verbandeln bor Gerid)t gererbsmagig gegen Entgelf betreis

ben. Durd) andere alg die borbes
geichneten Perfonen Fann fidh der
Arbeitgeber und audy der Arbeits
nebmer bor fedem Urbeitsgeridhte
beliebig berfrefen [affen. €s gilf
allerdings die allgemeine Einfdyrdns
fung der Bivilprogefordnung, nad
welder dec Vorfiende Perfonen
als Bertreter ausfchliefen bsro. abs
lebnen €ann, bei denen Die in der
Sivilprogefordnung ndbec feftgelegs
ten Ablebnungsborausfefungen zus
freffen.

2, Bor den Landesarbeitsaecichs
: fen miffen fidy die Parteien enfs
: eder von einem bei irqendeinem
deuffchen  @eridhfe  zugelafjenen
Redytsanmwalte oder durch ein IMNits
glied oder einen AUngeftellten einer
wirtfchaftlihen Bereinigung der
Arbeitgeber oder Arbeitnehmer oder
bon Lerbdnden folder Bereiniguns
gen  berfreten lafjen, die Eraft
Gagung oder Bellmadyt zur Bers
“ fretung befugf find, zu Dder Uer

Flagende Arbeitgeber oder AHcbeits

f
(L1111, 1] l.'.'.
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nebmer als Jitglied geboct.
3- Vor dem Neichsarbeitagerichte be[lebe Hmmwaltgzwang,
V. Die Rojtencregelung im Arbeiftsgeridhtss

perfabren. :

1. Uls Oerichisfoften wird gemdf § 12 Ddes Arbeitsgerichiss
gejefes por dem Ucbeitsgericht eine einmalige Gebiibr nad) dem
Iierfe des Otreitgegenflandes erboben. -

Diefe eimmalige Gebiibr befrdgt bei einem Gtreiterte

bis zu 20 M einfdblieglidhy . . . . . .

bonm mrebr als 20 big zu 60 M einfdlieflih . , « = 2 M

bon mebr als Go big gu 100 M einfdlieflidy . . . . 3 M

Die einmalige Gebithr fleigf bei Gfreifroert fber 100 M fitr
je0e angefangenen 100 M um je 3 M. Die eimmalige Gebiihe
betragt jedod) audy bei {ebr hoben Gtreifrverten hd(fens 500 M.

Wird der Redytsflreit im erflen oder in einem bobern Redytas
suge durdy einen por dem Geridht abgefdyloffenen oder dem Geridhe
mitgefeilten Bergleid) beendet, {o mwerden in diefem Recheszuge Feine
Oebitbren erboben, aud) wenn eine ftreitige Berbandlung poraus:
gegangen Ivar. .

ISicd Der Redbtsftreit durd) ein Verfdummisurteil oder auf
Grund eines Anerfenntniffles oder einer Suriinabme der Klage be:
endef un® Haf Ffeine ftreifige Berbandlung flattgefunden, o wicd in
oem betreffenden Reditszuge lediglidy die Halffe der fonft falligen
®ebiibren erhoben.

Dei Beendigung des Redhtsflreites im erfen Redyfgguge auf
Grund eines Anerfenntniffes oder einer Suriifnahme der Klage
ohue ftreifige Berbandlung werden Feine Gebiibren erboben.

E lat.
(Sortfegung fo 8 . )S.

I M

* s s @

Tie neue amtlide Grofhaubdelsinverziffer (Der Heimatdienft, Berlin
Jir. 6}, Prafiihe Hationalifierungsarbeit (Bormwarts, Berlin, Tie. 144),
Die Hnewicfung der Berordbmmg fiber Die Verfidjerung der Berufes

gzm'm[ﬁ[att fir Semwerbehngiene . und nfallvechitung,
Berlin, Fr. 2), Temperaturs mmd Seudhtigleitsmirfungen in gemwerbliden
ﬁetrie_ﬁm; Giewerbehngicnifhe Selbfiverftandlidyfeiten, die fmmer mwieder
bergejlen merden (Urbeiteridyug, Berlin, Hefe 3), Theorie Fontra @ugia_[’
polielf (Coziale Praris, Berlin, Nr. 3), Verluftquellen der Wictfdhaft
(Deutidie Bergwerfageinmg, Ir. 61).
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Cin Kirdenfiirjt zur Srage der Qe

Kardinal Schulte verdffenliht im
L. Nidrg die Sortfegung der Ridbtlinien fber die foziale Verftindigung.

Hier beifit es:

Der dyriftliche Gottesglaube beurteilf wund lebre die Berufsacbeit afs
einen Auftcag Gottes an jeden eingelnen Menjdien wie an die gefamfe
Nenjdbeit.  Bei diefer dyrifilidyen Auffaffung bedeutet filr den Mlenjdyen
die Urbeit mehr nody als Borausfegung feines materiellen Oafeins; fie
ivird ihm gum Hauptjadylidften Niteel, die ibm von Gots gegebenen An-
lagen und Fibigeiten zur jelbftbegliiFenden Cntfaltung zn bringen wund

ibre  Betitigung gugleidy in den
Dienft der gefamten menfchliden
Befellidyafe zu ftellen, sunddyft und
bor allem Dder Familie und des
Lolles.

Die Cntwiflung des modernen
Crwerbslebens haf unter dem &in-
flug eines ausidlieflid) auf den
materiellen Erwerh und Nugen ge-
tidyteten  Beifgeiftes  fim beutigen
Menfdren  diefe  dyriftliche Uuf:
faffung von der Berufearbeit in
eitgehendem IMafie zerftore. Kein
Gtand und Eeine Berufefdyiche ift
bon Ddiefer berbangnisvollen Cda-
digung freigeblieben. Am auffdllig-
ften jeigt fid) die Cridyeinung in

der neugeitlidyen Lobarbeiterjdaft, und bier um fo mebr, fe toeniger Der
Arbeiter eine gelernite Becufsarbeif ausiibt nnd je mweuiger er in ihr eine
gejidierte, ibn als JMenjdy befriedigende Lebensitellung erreichen Pamm.

Cs muf eine gemeinfame Corge einer SHriftliden Gozialbemwegung,

»Rirdlidhen Wnzeiger* pom
teren B
beiterbeivegung ablebren nmd im

der legreren geminnen.

2. Ju den Werkbetriehen
werden, durd) die wifden Arbeitern

wird bei ibnen die

" -
iy eI HHM ’ . L s g LR il e

(r};in;eln ift der Alenfdh etn fhwadies R efen,
aber flark in Derbindung wmit andern. Cinfam |
miifet er fich a}'l" umjonft. Gin Blidk des Freundes
in fein Jfer;, ein Wort feines Rates, Jeiunes
Lroftes, weilt uno jebt ifm den niedrigen Simmel

rackt thm odie Dedie des Traunerns hinweg.
Herder.

insbejondere aller auf das Gemeinwobl b

beitnebmer Jein, die dyriftlihe Uuff

Auffaffungen bon der Berufsarbeit in der modernen Wirtfdyafigentivid:
Iurig pad) MibglichEeit 3u bejeitigen.

1. Die Unjdyauung, als ob die Sortidyritte dex Tedynif mie ibrex r-
britsteilung ymd JMaidyinenverwendung naturnofroendig geifilofes Wrbei:
ten bewirfen mufiten und Qadurdy fede
Arbeiter unméplicdy madyten, ift widyt ri

fitbre offenfumdig zu  ciner

Crfabrung dec

Cegen bringen. Darwm find alle

JeMUGEt werden E.nnuen.

Bernfsfreude fiir den indufiriellen
dytig. Die Cntwidlung der Tedynik
ftirferen Anfpannung gerade der geiftigen
Kreifte des acbeifenden Nienfhen. Trog aller tedynijchen Forejdyritte wird
aber feine ermjte rbeit jemals obne

Jitbe und Opfer bleiben.
find die dhriftlichen Beweggritude der

ottes: und Nadyftenlicbe nads der
Jabrbundecfe Erafenpl] G i
Jibe und Befdywerlidyfeit nidys mur
Penbeit AU.ertragen, jondern audy in ef
des ﬁfﬂi#geiﬂigen £ebens zu permwan
Bobe fittliche et der Wrbeie nady dem eifte des Chriftentums.

Cine maglicyt griindlide Bern

cqirg, die in Der Zirbeit liegende
ftacfmiitiq und mit innerer Sufie-
nen Gegen fiie die hohere Ordnung
veln,

fsausbildung des Arbeiters Eaun nur
Bejtrebungen und Cinridytungen, die
[’-‘[’i)er Qlusbilbnng dicven mwollen, zu untceftiiden, befonders fene, Pie dem
lugendlidyen Yrbejter ugute Fommien. Das gilt 3. B. von den fogenannten
crufsfdulen, die einer fiber den Rabimen der reinen Sortbildung hinaus-
gehenden, geiftigen und fiielidhen Berufserzichung dienen follen, wnd in
Dettenr pie beftehenden IMoglicyPeiten, die
“Ufaffung und Lebensart 31 gewinnen, nidy
Qas fann aud ven Pen in letster Heit feifens
H"“ﬁff Werfe da und dors eingeridyfeten Lehr- und I3cef{dyulen gelten,
foReit fie nuferen dyriftficgen eeligivs-fittlidven
Ef_ftlttn und dem YBicken der Rivdhe auf dern Gehicre der JSugenderzichung
Hiht abrrdghd fimd, vielmehr die Hinfibrung der Jugend an driftlidyer

edadhten Urbeitgeber und At
ajiung pen der Berufsarbeit wieder
ur Jeltung gn bringen und die secftovenden Cinwirfungen der falfden

Jugemd Fir dyciftiicdhe Berufss
t alljeitig und eifrig genug ans:  hole gu den Fragen der Lebrlingsau ‘ L un
freuen uns, bier eine Beftatigung deffen zu finden, was audy wir fiir

Py & B Bl i e Py P el B " P
ol e bl et ree L L ad LA L Loy e

Belange am ebheften su_erboffen fein.
febenen Besriebordte Eonnen, 1pemn

Feiten anf beiden Seifen.

getung Dder Produftion, rafioneller

Qualitatsarbeit,

Uufjtieg.

Jedo fionen der Urbeifer umd Acbeitqeber

hd LY

Hierin licgt nidyt zulest et
werden fie fdrderm.

wobles ausfdlige, fithren Fann.

unfere jungen Srennde fordern.
Grumdjdgen nidye widers
fruditbacren Boden fallen.

Perjon zu Perfon berbeigefiibrt mwerde

andererfeits  IDertjd)
volfsivivtidhaftlidyen Bedeutung nebe
redyfe des acbeitenden Grandes auf e
freedyende Eabcnsba[tung und auf einen geiftig-fictlichen wie audy fozialen

werden frudhtbare Acheitegemeinidaftcn e Svlge jein. _
einem ntereffenaustanid witklam beifragen; andy ein folidarifdhes Su-
jammemvicEenr beiderlef Organijationen ur Steigernng der Produffion nud
des giinfligen Yarenabfages im Unslande mwie im Julande, zur Wabruug
der wirtfdaftlihen Belange gegenitber der ®ejesgebung nnd Lerwaltung
Jtidht gulegt Bingt von den Leifungen der beiders
feitign Lecbdnde nmd ibrer Organe die Herbeifiibrung einer befjeren mwicts
[dhaftlihen ond fozialen Bufunfr ab.
Abkebe von fritheren erfolgeeichen Nechoden bei aller Wabrung der bes
redytigten Sordernngen threr Organifation alles ju vermeiden baben, was
ut einer Verfdhdrfung der Begenfige, die immer gumr Wobeil des Belfss

Gomweit die Worte des Herrn Rardinals.
sbildbung Cicllung genmommen  umd

briingsausbildung

Berufsauffaffung fidy gum Hiele fegen.

Unter diefer mie audy der mweis

orausfegung, dafi fie jede 5ezintr&d)tigung der felbftandigen Ar-

. ©egenteil Lerbindungen mit pen Organi-
fationen der dyriftliden Arbeiterjdyafs

judien, werden fie das Vertranen

muf eine Betriebsordnung berbeigefiilycs
umd Unternehmern
n. Die Pflege foldher Begiehungen
Cmpfindung, als feien ihre beiderjeitigen ntecefien von

Bezichungen von

Haus aus twidecftreitend, iibersviis
den belfen.  IBenn and) das 1n
fernebmen als foldes e wnper:
fonlicy ift, o miifien dodhy Ddie lei-
tenden und beaufiidytigenden Per-
fonlidhfeiten (Direftoren, Jedynifer,
JMeifter, Borarbeiter etc.) es als i“re.
Pilidht anjeben wnd fidy demge:r )3
su  befdbigen juden, die feelifhe
Seite der Arbeit zu feben und fich
den cbeitern gegeniiber demcnt:
fpredyend gu perbalten.

3. reim Borbandenfein folder
perfdnlidher Bezichungen aifchen
Urbcitern und Uisternehmern wird
Das nottvendige el cincr folidacis
fdhen Sbrdernng der beiderfeitigen
Die ducdy dic Gefesgebung vorges
fie ibre Aufgabe vidytig erfafien,

g civer IBefung und Seeigerung des gemeinjdhafilihen Brerantivortlidy:
Peitagefibls Dinfibhren und pie Arbeiterjhafc zu einer veranfwortliden
NMitwirfung an der Berwaltung der Betriche
bdngt Dier in ecfter Linie ab bon bder AUunsmwahl der geeignetiten Perfénlidy:
2Beitere Bedingungen
nis der wictfhaftlidyen JlotwendigPeiten der betrefienden Grrrerbszrocige
forie der gefamten Wirtjdhaft, eintrdditiges  Bujammenmsirfen e Gtoi-

befabigen.  Der Crfolg

find: eincrfeits Crferst

Betricbsweife  und fertfdhreitender
dagung der Urbeifsfrafr im  ifrer

n SKapifal, Unerfennung der Un-
ine der Kulturhbhe des Bolfes ent-

4. Bon diefern Geifte mup ferner ein Bujemmcenwirfen der Drca:! s
getragen fein. 3t es der Fall, jo
» & . =

Cie werden u

Beide Teile werden in bemwufiter

And) wir haben wicders

Wic hoffen nad mwinfdyen, dafi die Ylocfe, die bier geiproden, auf
Nidge der Giift, der hier gefdyilert wird,
Eigentum redyt vieler Unternebmer nnd lcbeiter merden.
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arang Brandis

Gdel werden ift viel mehe

Pemu edel jein bou Gifern ber.

Der ift redht edel i der Welf,

per Tngend Lieht numd nidit das Geld.

3n die Reibe der fojialen TVorkampfer gehdre nidht an lester
Ctelle Frany Brandts. Cein IWicken ift gong befonders dess
tvegen zu soirdigen, weil er felbft MUrbeitgeber mwar. I8k lajjen
mufen einen Furjen 2nszug ans dema Lcben des edlen pmd body
perdienfen Jllammes folgen.

Der fiefe Ginn der Urbeit

Gin junger Hammerlefer dyreibt bieriiber:

&g mwird in inferen Tagen fo oiel von Arbeit und Arbeitsmethoden,
pom Gtreben und Ringen der JJugend gefproden und gefdyrieben, o daf
es vielleicht @berflilfig erfdieinen mag, immer mieder auf einen Punft hin
suweijen. Diefer Punfr heift: Berufsfreude und Berufsftolz. Es ift uns
bedingt mnofwendig, daf jeder junge Mlenfdy fidh poll und gang iber den
tiefen &inn der Arbeit Far mwird. — O mie oft mwird ein Gtand verfannt,
und jo mandy einer {hamt fidy feiner Arbeit, feines Berufes. Und dody
find ic alle Arbeiter, ob wir nun fdcperlidy oder geiftig vnfer tdglidy
Brot perdienen, wir find dod) alle aufeinander angeriefen. 2Alle beditrfen
fidy gegenjeitig, ob fie mun Bergarbeiter, Sdhreiner, Shlofjer, Tedyniler,
Kaufmann, Uerzte oder Staatsbeamte find, um eriftieren zu Eénnen.

Celbjt per Hilfsarbeiter, der fugendlidhe ungelernte Arbeiter, der den
Gtaub 1umd die NMtetallfpane aums der IBerfftate abfabrt, fann fidy mit
Redyt fagen: mene Urbeit ift genau fo notroendig wie die des Direltors,
der den gangen Detrieb leitet. Und Piefer Gedanfe foll Gemeingut fein.
Der Allgemeinbeit foll dein Sdaffen gugute Formmen., &8 muf zwar jeder
arbeifen, nm [eben zu Ednnen, aber audy damit die anderen, unfere JHifs
menjdyen, [cben £dnnen, denn por der Arbeit find wir alle gleidy. ,Ytur
das it ver IMenfd) wert, was er {daffe.” FKertigt der Urdhitelt Feine
Seic aung an oder ftellt Peine Beredynung auf, was wollte dann der Tiaus
re. oder Himmermann madyen? Jur die Acbeit, ob geiftig oder Eorpers
lid), erbebf den Mlenjdben und madt ibn wert, ein Nenfdy zu fein. 1Und
nur, wer {id fo fber feinen Dajeinsgwed Elar ift, nur der junge Jlenfd,
Per mif innerem Pflidytgefihl und nif Uebermindung die ihm geftellte Aufs
gabe, feine Arbeit, erfiallf, mwird zum NMlanne reifen. .

Oarum fort mit eitlem Stolg und falfder Gdham. Jiur mwer den
wirfliden Einn der Arbeit ecfaft, d. . den tiefen Grund, der im Ehriftens
tum fjeine XBuezel hat, wird Berufsfreude und Geolz in feiner Ucbeit
empfinden. Diefer Brundfas gilt fiir alle, audy fiir die geiftig Sdhaffens
den und lnternehmer. Alles, was ihr Geift und ibr Talent {dhuf, Fann
nmidyt zur praftijden ABirflidfeit werden, wenn fid) nidt Ilenfdhen fins
Den, Die wmii emjiger Hand das Lerf geftalten und vollenden. Denfen
it an die mwingig Fleine Fabel, die in unferem Sdyullefebudy ftand und
lantete:

Cin Kutjdhpferd fah den Gaul den Pflug im Ader zieh'n
U2 wieherte mit Ctolz auf ibn:

2Bann, fprad) es und fing an, die Sdenfel [hHon zu beben,
I8ann Fannft du dir ein foldes Anfehn geben?

lind wann berundere didy die Ielt? —

Cdyweig! rief der Gaul, und laf mid) rubig pfligen,
Denn baute nidyt mein Tleif das Feld,

ISp irdeft du den Hafer Eriegen,

Der deiner Cdhenfel Seoly erhale?

Jupp Grelag.

Franz Brandfs,
oer drijflide Arbeifgeber™

Sm Sabre 1
fproden worden: ,Audy die ArbeiterjGusgejesgebung it moad)dos gegen

8go jind in einer Verjormmlung ju Kobleny die Lorfe ges

die Cogialdemofrafie, wenn die bente vielfad) bejtehnden Begichimgen
ver ndujirie und des Grofbejises ga den Hrbeitern byw. der legferen zu
jenen nidyt eine pollftandige IDandlimg erfobren. Das Jiel eines beider-
{tn‘sr ebilidy gemeinten jolidariiden Jujamumenarbeitens it aber nidt zm
erreidyen, obne daff pon beiden Ceiten orofe Opfer gebrad)f werden. Die
gréfeven Opifer faollen natididy dem Arbeitgeber 3n, dicjelben find mates
rielier und geiffiger Jlatur *  Twer Yiefe Sdse fprod), mwar eim Hufers
wchmer, ein hemifder Terrilinduflrieller, und die Jubbrer waren ibeits
geb‘er; 3 war auf der 10, Beneralverinmmling Yoz Tereina | Webeiters
wobl®, Pejjen Vorfigender tmd ariftiger llrheber Per Reduer jelbft war:
rany Brandfs aus I Heden in Diefem Geijle Dhat
gram Brandis i Dem fimfzig Sabren femer fmdnitriellen md fogialpols
ﬁfd)mi.n.ﬁggutbunbemgzﬁnﬁrm Gr baf aber widyi nur geredet, jous
deru durdy die Tat Pen Beweis geliefert, Paf man ein modermer Wik
idhaftsfibrer ued dod em Ehriftmenid Jein fann
) fﬁwﬁm@mﬁhﬁs,menﬁnﬁmgﬂﬁc&ﬁﬁﬂﬁ =
s Lo e &qun,gnbnotﬁieiaxrij&m&ﬁrn:{zfza iht, bis er
mﬁwﬂﬁy@aﬁlbaﬁz,mmﬁiﬁgnw%dﬁm

dariidhe . emridyten zn Fomen i Ju
hein.  Dem 1 I 5 &s war die eders
i ot T . etfie am ;

fen jind neben MHm entjtanden, teileife mit dem pon ihm vorgebilderen
Perfonal und oft mit feiner neidlofen Forderung, Seine Iaren fanden
ibren TSeg bis nad) Japan und Gidamerifa. Die Kabeladreffe der Firma
#Dregeejlo” (Fort{drier) ift ibr MMotto geworden. SBeitlebens har Brandts
an der Ueberzengung feftgebalten, daff die mobderne Snduftrie- und Kapi-
talwirtjdhaft nidht finnlos und in fidy vermerflidy fein Fonne., Er gweifelte
nidyt Paren, 2af der Menjdengeijt den gefabrdrobenden Medhanismus der
Fapitalijftijien 2Birtfdyaft beberriden Ednne, toenn er nur ernfilidy mwolle.
&t batte em gutes Gemwijjen als Chrift, wabrend er die Tege des mo:
ternen Orofunternehmers ging.

Las guie Berwiflen Fonnre er haben, reil er feinem Grdenfeben einen
Jubalt gab, der des Chriften wirdig ift. Gefdyafelihe TidtigPeit und
wirtidyaftlider Erfolg waren nidyt fein eingiges 1md lestes Ziel. Sn feinen
tetfen Yebensjabren fagte er einmal 3u einem [iidamerifanijdhen Syngenieur,
ver iho Defudhfe: ,Ten idy D a s aus meinem Peben flreidien follte, was
ih far foziele Jwede faf, was bliebe dann nod) — rie Hde mwdre dann
mein Yeben!® Hrbeitaeber zu fein, mar ihm ein fittlider Beruf, nidt
nur eine (Jelegenbeit zum Geliverdienen. ,Sragen wir uns”. fagfe er
1885 auf einer Krbeitgeberverfammmlung, ,0b wms nidyt ebeufoviel, piels
Ieicgt ned; mehr Gelegenbeit gegeben ift zu einer wabrhaft idealen Tdtig:
Feit afs dem Offizier, der das BVaferland perteidigi, als dem Ridter, der
Redbt zn fpredien Haf, und dem Lehrer, der die Tjugend unterweift. IBir
piirfen 2efe rage nefroft befaben. llnfere Gadje ift es aber, den He:
mweis zo liefern, daf mir fene Gelegenbeiten audy benugen und umfern
Beruf n der Tat ideal auffaflen.” IReld) hohes Verantwortungegefibi
Hn bejeelte, gebt ans einer anderen Aeuferung hervor: ,Das Gefahl, das
m mjerem Dienfle flehende, fiir uns arbeifende IMlenfdhen darben, piel:
leicht am T igften JRangel leiden, eine Teil Dderfelben _wenigftens
ohue fede perfoulide Verfduldung, bat immer, fagen wir es offen, efmas
Bejdhamendes fiir mmns.” TMan glaubt den pielqerabmten Amerifaner Ford
g borem. wenn mon eine Rede eon 894 lieft-

~505ere ¥phne der Urbeifer maden diefefben [eijtungsiabiger und por
allemm Fanftrafiiger. Die grofere Kauffraft des Arbeiters wird bei der
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Dbechoujen.  Jtad) monatelanger Borarbeit eingelner jugendlider Kols
legen fand am Gamstag, den 1g. Sebruar, die Grandungsverfammlung
ber Jugendgruppe des Chriftlidyen IMetallarbeiterverbandes der Orfspers
mwaltung Oberhaufen - ftatt, Ju diefer Berfammlung waren Einladungen
~an Jamilidye jugendlide Kollegen fomwie deren BViter, die unferem Verbande
angebiren, ergangen. Eine gamge Aizahl Kollegen fand fidy denun am
Gamstag, dem 19. Kebruar, abends 6 Lthr, im Lofale TNufdh ein. Bes
griifft und eingeleifete rourde die Berfammlung durdy den fritheren Fugends
leiter, weldier bon den Beweggriinden, die uns veranlaBt baben, eine
Jugendbemegung ins Leben ju rufen, fprady. Die Rationalifierung der
Betricbe, die Bildungseinrichtung der Unternehmer auf dem Bebiete des
Yebrlingsmefens und zu guter Legt das Sefthalten an bem, was unfere
Bater und unfece alten Pioniere der driftlichen Gewerfidaftsbemegung ges
fdhaffen baben, mweiter augjubaven gum IBoble unferes Urbeiterftandes.
Die Erringung des Gtandmwerdens fowie Pas Joeal des Menfdhymwerdens
in uns, als Menfdy unter Menfden gleidhberedhtige su fein, waren die
Deroeggriinde, eing Jugendbemegung zu ichaffen. Darauf nabm der Ges
fretar der Orteperrvaltung, Kollege Keih, das Wort umd ftellte in
Furgen Biigen das Arbeitsfeld und die Biele, die die GererF[dyaftsjugend
fidy ftellen muff, por Nugen. Gerade die Sugend miffen wir haben, denn
bie Alten mwerden einmal Eury oder lang die IVelt perlaffen, und darum
miffen wir Jungen das, was unfere Vater gefdyaffen haben, fefthalten
und ausbauen  IBohl wéare Gemwerfjdyaftaarbeit nicdytern und der Sugend
nidyt leidyt gugdnglidy, aber zum IBohle des rbeiters nofmendig, denn
audy die jugendlidien Kollegen mwollen fpdter efnmal efne Samilie grinden
und foll die Crifteny gefihert fein durd ausfommlidhen Lobn fomwie geres
gelte Arbeitsgeit. Damit der Wrbeiter fir feine Familie und feine geiftige
&ortbildung efwas tun Fann, muf gerade die Jugend fidy mit diefen niidys
ternen ‘Problemen befaffen. Rollege Seih verfprad), nad niidhterner Fe=
werf{dyaftsarbeit aud) das GIecbiet des Srobliden nide zu pergeffen, denm
Loftin: und Froblidfein miffe dabei fein und gebore zur SYugend.

Aus der Vorftandswahl, die dann getdtigt rwurde, wurde Kollege Hrd).
Bogt Jugendleiter, Hermann Habren Cdyrifififirer und die Kollegen
&rig Raodel, Deter Thomas, Frig Kleuter umd Jobarn Iagner alg Beia
figer gemdblt. Darauf erqriff nodhmals dDas Tugendleiter das IDort.
Audy alle anderen jugendlidhen Kollegen, die niht dem Borftande ange:
horen, modyten jest rege und tlidytiq mitarbeiten zum IBoble der Bemwert:
fdaftejugend. Ale vecfpraden tichtiq mitguarbeiten. Die Verfammlung
wurde um 8 Ubr mit dem Grufe ,Bote fegne die dyriftlihe TYugend” gea

fdloflen.  Auf Tiederfehen am 19. Mérg gur 2. Jugendverfammliung.
Heinridy B o g f, Jugendleiter.
Dindenbury.  ,DVer Frihling nabt mit Braujen, er riftet fidy zur

Lat”, fo begitme Der Sreibeitsdidyter Theodor Kbrner eines feiner bex
geifternden Lieder, mit denen er Ndy an feine Kameraden rendet, um fie
gum Kampf gegen die Feinde des Vaterlandes aufgrufen . Aud) fir did),
oberfdylefijdhe MNtetallarbeiterjugend, darf es in  diefem Fribiahr Fein
Bangen und Fagen geben, Cudye den Bufammenfdiuf im Chriftliden
NMetallarbeiterverband sur Wabrung Deiner Sntereffen. Kein anderer

Lerband wird fo deinen Winfdyen geredht wie unfer Chrifliher MNietalls:
Ote Jungmetalarbeiter{dhaft von Hindenburg hat

arbeiferperband.

immer mebr [idy fteigernden Droduftion ftets unentbehrlidher. Gine grss
Bere Unteilnahme der arbeitenden Klaffen nidht nur an den unentbelyrliden
Lebensmitteln und Lebensbediirfnilie, jondern audy an den beredhtigten 2n:
nehmlichEeiten des Lebens Eann nur einfreten bei einer méglich{t fletigen
Erbshung der Lobne. Die damit fidy bebende Lebenshaltung ift als naturs
gemdf zu begeidynen. s darf dem haufig gehorren Himweis, die Lage der
arbeitenden Klafien fei an und fiiv fid) eine efentlidy beffere als friiber,
diefelben miiffen daber eher zufriedener merden als umgefebre, nidt gupiel
Bedeutung beigemefjen merden.”
Die Lobifahreseinridytungen der Bramdesfdhen Fabrif waren fiir die
damalige. Beit bahubredyend. TBerheiratete Frauen wurden nid)t befdifs
tigt, dagegen uvaliden; Gpeiferdume fir die ausmwdrtigen Acbeiter rours
Deu eingeridtet, Urbeitermobubdufer gebaut; es gab einen Gparverein,
Lobnbiicher fiir bie Jugendlidhen, Iéb- und Flikjdule fir die rbeites
rmnen, Bewahranftalt fiir die Kumder, Arbeiterbibliothefen, Gefdyenfe fiir
die Brautlente, fair dic Sabriffubilare, Pramien fir Enthaitjambeit von
Branntroein unp dergleichen mebr. ©s Iag Brandts jedody durdyaus fern,
durd) die I3oblfabreseinridytungen das Gelbjtgefihl der Arbeiter zu pers
[eg'en und ihre Celbftandigleit 3u befdyranfen. »Cine Klippe miflen wir
bei alfedermn permeiden, mir diirfen wid)t dfe bereditigte Selbftandigieit
der Arbeiter verBiummern., Reine enge Bevormumdund darf Plag greifen
m den Dingen, die pon Pen AUrbreitern allein gefihrt werden Ednnen.” IWlas
ibn pon faft allen Unternehmern [einerzeif umteridyied, das war die durdys
Qus guftimmende Haltung zu den Gererfihaften. Bei jeder Gelegenbeit
trat er fir das Redyt der Acbeiterfhaft ein, fih in Berufsperbanden zu-
[ammengufd‘)heﬁen. Cin_erfter Sdritt gu der in den lesten Yabren ges
furbertm »Detriebsdemofratie? war der » Arbeiteraus{dhuf”, der feit 1872
i der Brandis{den Tabrif bejtand. @r Bacte bei per Aufftellung der Ka-
annrrbnupg mitjumicfen, die Betricbalfranfentafle 3u perwalten, gwifden
der %rbe:fe'r}d)aft und der Betriebsleitung zu vermitteln, jedem eingelnen
irbeiter mit Siicforge und Rat gur Seite zu flehen, — alles Aufgaben,
die em beutigen Betriebsrat sufallen.
ei aller Anpaflung an das nevzeifli

| Arbeitsperhaltnis lehnte Grang
Brandts rein fadlide, gefdaftamagige ]

slebungen, mwie fie beifpielseife

es bereits erfann,
niften ausgetreten.

rufs organijation gewufit haben, find unferm Berband beigetreten.
Gtandig mwadft unfere Sabhl.

Junger Jreund, der dn Ddiefe Seilen lieft, haft du fdyon einige neue

Gie ift aus den Reiben der Cozialiften und Kommus
Biele, die bisher nidyte bon dem Wert einer Be-

Kollegen unferen Jugendgruppen zugefithrt? IBenn nidht, fo denfe an dis
Hausagitation der dlferen Bertranensmanner. Jbre Arbeit ift
aud) fiir didy geleiftet worden. Du jolft und muBt mweiterbanen. Grof if’
veine Verantmwortung fir die Eanftigen Verbdltniffe der IMerallarbeiters
fdhaft. Arbeite mit an der Nusbreitung unferes Berbandes in Obers
iblefien. Tenn die niedrigen Lobne die lange Arbeitszeit anders und
befler geftaltet merden follen, dann miiffen wir unfere jungen Kollegen
auf den Arbeitsftellen dariiber auffldren, baf fie in unferen Syugend.
gruppen Rat und Ausfunft, Sdhug und Hilfe in allen Arbeitsftreitigeiten
finden Eonnen. Sie mixffen mitmadien, wenn einmal etmas Durdygreifens
des gur Berbeiferung ihrer Lelrverhalenife gefdhehen foll.

Wie fieht es denn aus bei Deidyfel, in der Redenbhiitte D omns
nersmardhitte bei Borfigmerk in Ratibor, in den Werk
flatten der Glebftrigitdtainduftrie ufm?

Aud) die Eltern unferer jungen Kollegen follen fid) mehr darum Eime
mernt, daff ihre {dulentlaffenen Jungen, die einem Berufszweig der Iles
tallinduficie angehoéren, die TMitgliedfdhafe des Chriftlihen JRetallarbeiters
vetbandes erwerben.  JNit Hingabe, Ausdauer und Liebe mitffen unfece
Drtagruppenvorftande iberall in Oberfhlefien den geierEfdafelihen S
jammenfd{uf unferer Metalarbeiterjugend zu fordern fuden. Sm S
gendverein, fm Sefellenverein, in den {portliden Sugendorganifationes
und o mweiter find nody viele Kollegen pon der Jlotmendigfeit des HUws
idhlufles an unferen Verband zu iiberzeugen. dudy uns joll und muff dJ

abnung des obenermahnten Didhters am Sdhluffe feines Liedes:

Drum mwady’, ermady, du Menfdenfind,

daB bdad) der Leng nidyt fdylafend find’
ein erfter Anfporn gu weiterer reger Werbearbeit fein. Dann wird aud)
mifer in Hindenburg flattgefuncener

Jugend: und Elternabend
nod)y mandyen Erfolg geitigen.

!

1. Heffijder JFugendfithrertag der dyrifilihen Gewerfjdaften.

Auf Beranfaffung der Gefamtleitung der dyriftliden Gewerfjdaften
Heflens batten fid) die BVertreter der driftli) organifierten Sugend i
einer gweitdgigen Tagung nad)y Darmftadt ins Kolpingshaus febr zahlreidh
eingefunden. Bor der Croffrung fand eine Befidfigung des pbqﬁfa[i[cf)e'u
Jnftituts und der Sabuflinif der Darmiftadter Oresbranfentaffe ftate. Die
Tagung felbft wurde von dem Lamdesvorfisenden der dyriftfiden Berverls
fdaffen Heflens, Bezirfoleiter We { p, Darmftade, erdffnet und gelvitet.

Um erften Tage referierte der Landesfefretar . .ﬁ‘ai['e r, Koln.
Am zweiten Tage der BegirPaleiter des Chriftlidhen f)]?eta[[arbmferberbam
des §r. Sdhammer, Koln  Beide Referenten Haben es in meifterhafeen
ABeife verftanden, den Arimwefenden den Crewidlungsgang der Ferverfs
fdhaften unter befondevrer Beradiidtigung der Frage: ,TWarum dyriftlide

Gsord fir geitgemdf balf, aus wenfdliden umd dyriftliden Granden ab.
Cr wollte den Arbeitern als IMenjdyen nabefteben, und der JMann, der
alle Titel gering fdydste, horte es gern, wenn er bpon fem'en erf)e;t'e'm
pLater Brandes” genannt mwurde. In dem IWohubaus feiner Familie,
Pas in eimem grofen ParE, aber gleid) neben der Fabrif {tand, mu‘!Iteﬁet}
audy denr Arbeitern ein Heim bereiten. Tm erften Gtod tohnte die Sas
milie Brandts, in den unferen Kammen war Der @peil’efaq[ fir die AUm
beiter, die Bemwahrjdyule, die Fahidyule, und von Heit zu Heit wurrden dore
Samilienfefte fiir ten gangen Betrieh ngﬂIfEI‘lﬂ @a [ud er feine fmmg
arbeiter zu fidy ein, und die ,Dame des Houfes”, die mner[rc[)_ Do[IEop*.metE
mift Hrem Gatten ﬁBereinﬁiménteEP ar ebenfo unfer den Gaften mwie bef
den Fefellfhaften im erjten Stod. )

Sm[f}nz%)ter 1879 mu'rbe der Berband ,Arbeiterwohl” gegriindet ald
Lereinigung Fatholifder Snduftrieller und Arbeiterfreunde, ,um %s;tr‘ﬂiuﬁs
{dIuf aller politifthen Swede die Lerbefleruna der L}age Dea ..,.r‘.s:[.er-_
ftandes angufireben”. 1880 fam Dder junge Kaplan Hige nad; Nt .-Blade
bad), Per foeben cine auffebenerregende Gdyrift fber die ﬂ_frbﬂterfmge pers
offentlidht hatte. Brandts maditz ihn zum Seneral{efretdc Des ﬁfrbanbes_
LArbeiterioonl”, und nun begann die ftud)tliare’ _S}Jfammenarbmt, Derent
Dentmal zum guten Teil die deutfdye Sosialpolitt ift. )

Die tiefinnere Glaubigfeir und die f)mﬁ‘e Liebe zu TSDI&,, zu feinem
deutfden Lolfe mwar die Kraftquelle, die bei Jrang Vrandts fuemuls pers
fiegte. IMit globender Unteilnahme erlebte er 1914 den ﬁrlegsaus?rucﬂ
und die AWaffenerfolge der erftem tonate. Jm thober'rgn.i wuive et
gu Grabe geiragen. @r rubt an der Rapelle, die er auf eigene Koften im
abgelegenenn  Snduftriepiertel bon N .Gladbady errn:f)fn_zn !leg: Er durfte
fidy sur Rube legen nady diefer iiberreichen erens'arbelt und jingeren Hans
den die neuwen f[dyoeren Aufgaben fiberlaffen, die Dder .‘R?neg m:fturmtz,_

reflidy — er feblt den deutfdhen Katholifen in den fogialen Ioten und

‘%ﬁrrungm der Gegenwart. IRer ihn Pannte, Dheqt Die Buverfidyt. daff
fein durddringender, mweitbliderwer Geift wd fein ehrlidyes, marmes ;szg
das erlofende Wort gefunden hdtten. Jun Eonnen mwir nidts an” red
tum, als fein Bild in die Crinnerung guridrufen, um die Lraft in s 3
beleben, die ®n gum Fibrer gemadyt hat
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Bewerffdaften” fowie deren Biele und Aufgaben porzutragen. Bl't' p, {17
- fpradye war eine febr lebbafte und - ftand auf Beud')t‘[icfze: 5obe. Gie war
getragen pon jugendlidher Legeijterung fitr den dyriftlihen Bererf{dyaftss
gevanfen, S feinem Giblufworte Fonnte der Leiter der Tagung dies
mit Genugtmmg fejtjtelen.
[ungstage amwefende Reidystagsabgeordnere Reg-Rat Knoll beaufs
fragt, die beften Griife den erften Sibreen der driftliden @Fmerffdjaﬁﬂu
bervegung Mtinifterpraiident a. D. Stegervald fjowie den Reidstagsabges
ordnefenn Iieber, Tremmel ufro. 3u Gberbringen mit der LVerfiderung, daff
e befjiide driftlihe Gewerkidhaftsjugend treu fefthalten wird an dem,
ipas die Mlfen gegrimdet und gefdhaffen bhaben. IIlif einem begeifternd
aufgenonumencn Hod auf die driftlide BewerEjdhaftsbervegung Deutfdi
[ands und ibrer Fibrer {dhlof die Vorfigende die Tagung.

. Am Nadhmittag wurde das Hefiiidhe Landestheater gemeinfam Bfiu_d)t.
Bue Auffilyrung gelangfe ,IBilhelm Lell”, weldes durd) das porziiglide
Gpiel einen tiefen Eindrud anf die Bejuder madhte.

Gegen Grillen
Gine wabhre Gefdhidhfe pom deuntfden Theater

Sn einer beinahe 20 Sabre guridiiegenden Auffibrung pon IBagners
,Rienzi” im Franbfurter Opernbaus [pielte jid) folgender Vorgang ab:
Der Lette der Tribunen, es mwar damals Der beliebfe Heldentenor
Cinar Kordhhammer, bielt bod) 3u Rof die grofie Anjprade an das ver:
fammelte Bolf. s mar ein Dradyipferd, das Riensi rict! Iamentlidy
der [done [ange Gdywang erregte die ftaunende Berwunderung aller Hippos
fogen. Dody der {ollfe ihm gum Verhingnis mwerden. LVje das o Pferde
art ift, wedelte die edle Roiinante fichtig mit der Bierde ifhres Korpers,
die i) Panf der ausreidhenden Bewegung urpldslidy losldjte und mit einem
grogen Dlnmps auf die Biihne fiel. Cm Cnde des maderen Rofjes aber
wippte ein CSdhmanglein von  liliputanerbafien Nusmafen. i Dem
~ Grnjte der Colijten war es vorbei, aber audy Publifiun und Ordyefter
Friimmten fidh) in QadhFframpfen. Eine woblmwefe NRegie hatte den Stumpfs
fdwang der alten Giefe mit einem Fhnftliden Gdyweife perfehen, der pere
foren ging.

Sur Tifeljudyt

Qur Tirelindyr. Befannilid) hat man in nenerer Feit maiche Abs
fmderung von Titeln md Vernfsbegeichnungen porgenommen, offenbar,
um das Aniehen pemiffer Gtande nady INdglichFeit zu beben. Ein Une
hanger diefer Ridtung mbddhte nemnen: Dden Edyorufteinfeger: Gdlote
infpeftor, den Ilnjtreider: Jarbenfomponijt, den Hausknedt: Domizil-
affiffent, pen ITopfer: Tonfinftler, den Briefirdger: Korrefpondeirs)pedi-
fenr, den Gtrafenfebrer: Dromenadenpfleger, den Kuifder: I8eblfabrise
minifter, den Tofengraber: (Grubendirefior, den Varbier: Lerjddnerungs:
rat. den Cdneider; Garderobebaumeifter, den Cdyujter: Nufbefleidungss
ardifeft, den MHeringshanbdler: Miarinefaufmann . :

Budbejpredhung

Berodt, Otto: Ias jeder Ruudjmnfeeilnchmer wiflen muf! Cin Pebhe
urd Baftelbudy fir Junffreumde ofne jede BVorfennmilje. Bo Ceiten Oftap
mit 8o Abbil2ungen und einem Pauplon fir ein 2-Poewe)lehrfadicdibrens
Bevat. Przis brojdviert 2.50 . Celbitverlag O. Berndi. Ieigen,
Poctenveg 3 '

Oie Brofdire mendet Bd) bauptiahlidh an Selbjtbauer ron Radios
arilagen, ift aber audy fitr die fibrigen Runpiunfreilnehmer mwerivoll durd
piclieitipe Iehreidhe Behandlomg afler fir Jimffreunde wvnentbebriiden
Kemnetjle dber Ari, Bebantiimg md Dediemmg jeiner Unlage. Jyn die-
fer Bezichung jind bejonders bemerfensmwert die Brundbegriffe Gher Clebs
frizitdaf, JMlaguefismus und Sdmingunaslehre {ohpnz dic ein Ferjlinidnis
vor Aufbou und IDirfungsmweiie der Apparate nmméglidh iit), die Grs
Lduterung und Handhabung der Ridfopplimg nmd die Hmmweilungen fiber
vie Nuffindung pon Stirmmnsoriadyen nnd Peren Bejeiiigung. )

Jieben diejen und amderen fir jeden Venser vimer Unlage widiigen
Beidhreibungen wird der Kreude an der Jelbiterbanten Anlage Pejonders
Redymung gefragen, denn {eder Paie mif nur einigermofen GejhidlicFeit
Sann fidy fein Berat {elbit bmren. o gibt der Berfafler w. a. roerioolle
dntceijungen 3ur Celbftanfersigung pen allerhand Cpulen, Hod-, Sime
e, joroie_ Rahmenanfermen md fiber Derfiellmg ven Trdlctamgen,
feruer zur Gelbftanfertignng eines Oetefior: und eines Doppelgitterrohren-
Cmypfangers (mit dem idon bei Penummyg von Tafdenlampen-Battes
ven foff iénulidhe eurcpdiide Cendeftationen ohne ctmojphiride (e
fﬂﬂ[‘f!e Bdbar find) mnd [dlieflid) eimen ansfifdidens Bavplon zur As-
ftinng eines Yorme-JNehtfadirihren-Fmpfingers (3mel NF. wd omal
Ha) Alles in ollem genormmuen iff de Ciferafir Der Radiofecdhnif mit
Diglem terilih nod bildfidy jebr qut bearbeifeten Lebrbudhe um eine empfele
fensimerte Lerdffentlidmug reider aemorden | "

DBrioHalfen

.@tnmﬁ-inﬂ.ﬂnﬁerb-:g%mrm@n' in Demem Cmpfongs
gerdt fommen Fom i) O von hier aus nithf Beftirunf jagen E:Eaunt
i, 2cf an Den Edrjiellen der Antenme Durdy die Berbintumg mit Kupfer
wmd Saw, unter dem Ginflng der Luft, ein elefiriidies Clement entitehe,
wdes dutd) die Erzeugung von elefiriiden Ctrdmen Bidernd jiDe

#
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rend auf den Empfang wirlt. Daf fid jeder junge Ttetallarbeiter [ein
eigenes Defeffor-Empfangsgerdt felbft becfiellt, I)aﬂe idy fir gang -felbfts
verftandlid). Bei dem geringen Kaum, der mir jur Verfitgung fteht, Pam
idy Feine Sdhaltungsffizzen bringen. — Emif B. In &. Du legft mir die
,oidytige* Krage vor: ,Tic wird ein Mobr ([dwarzfarbiger Tenfdy),
wenn er verfchentlid) ins Rote TMeer fdlit?” dy denfe: ,JWf.’ —
Georg IN. in & Antroort ift fir den Brieffaften nidht geeignet, aber
alles foll erledigt werden. — Ernft . in D. Demndd)ft foll aunsfilhes
liher Beridht folgen. Sport fei uns Mictel zum Bwed und nidt Enda
gwed.  Die nationale Bedeuinng des Sportes ift mir wobl befannt. Aber
mas niigt es, wenn pon einem grofen BVerein 3 bis 4 IMannfdaften (33 bis
44 9Rann) Sufball fpielen uub die aizdern (oft mebrere Hundert) nur S
fdyauer find.  Denmadft alfo mehr. Heil und Sieg! — Heincidy Scym,
in IX.  Kdrte echbalten. Danf und Gruf. 1. Wem's judt, der Erage
fidy, aber frage Didh nidht durd). 2. Falfd! Die blgifde Flagge ift
fhmarz=gelb:rot. Aus der Ferme Fann fie wohl von einem Kurzfidtigen
mit ,jdmwarg-weif-rot’ vermwedielt merden. Die Farben laufen aber pard
allel mit der Stange. — IBilh. Gr. in O.-D. Jdy bir dody nidht jo. Gie
fonnen rubig zu mir ,Du” fagen. Sd bin dod) anderer 2Anfid! Ceo
fornmit nidht auf Den Budyftaben des Berfrages an, idh meine, daff audy
das Bemiflen als TMabner zu beadyten fei. Karl D. in K. Feder Lefer
des ,Hammer” follte es fih zur befonderen Ehre anvedynen, im Fommens
den Jilonat einers neuen S§ungmannen zu geiinnen. IBiirde feder feine
Dilidyt erfillen, dann Fonnfe der ,Hammer” wieder adytfeitig gebrady
mwerdenr.  Die ,fdwoindelfreien Sdymwindler” wund IMavlhelden [aff laufen.
Ilebrigens beften Danf fiir die freundlide Cinladung. b bhoffe, Didh
bald freffen ;u Bénnen. Gruff und Handidhlog an alle Jungmannen dort.
— Jobar. &. in D. Das Bud) pon Lettorwo-Vorbed Fann idy Div nur
empfeh’ 1. s geugt pon deutfder Treue und von IMannesmut. Die
fbmwaizen Ecldaten find befonders liebepoll gefdhildert, audy fie waren treu
bic 3um Tod. Peim Lefen des Budies wird einem das Herz warm und
die Mugen mwerden feudht. — Cemwin H. R. in Disfjeldorf-Reisholz. Deine
Anfrage Fam Burg vor Toresfdhluf. Der Andrang zum Fliegerbernf ift
jebr grof, daber werden nur die Tidtigften ausgewdhlt. INMilitarfdyulen
gibt es nidt. leber die Dauer und die Koften der Uusbildung ndbere
Nticceilung in der nadften Ftummer oder brieflid). Gefunde Ginne find
abjolute Vorbedingung.

Herzliden Gruf!
Mteifter Hammerlein, Duisburg, CStapeltor 12
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Der Dentjdie Metallasbeiter. Hauptteil: Reidysdelegierten-Konfereng
ves Chrijtlihen JNefallarbeiterperbandes fir die eifenfdhaffende Fndujtrie,
&. 193. Creigende L6hne und finfende Preife — aber nidt in Deut{dland,

€. 195. Die metallverarbeitenden Juduftrien, &. 196. Gojialdemotratie,
Cozialpolitif und ,bejisende Shidten”, &. 197. Bebanntmadung, ©. 198.
Huterhalfimg: Der Dolizift und der HandiwerFsburide, &. 1g99. 2us den
Betrieben: Rationalifierung und Urbeitgleiffung, &. 199. Ein [dbner
gewerfichaftliher Grfolg, &. 1gn. Der Urbeitszeitfampf in der Leipziger
Metallimdufirie, S. 199. Der Unfug ,wirtfdhaftlider Flotmwendigleiten”
un Yebrasbeit, &. 200.

Adrheitstedst umd Cozialoerfidherung. Der Kampf um das Tarif- und
Edlidbtungsweien, S. 201. Gedidt: Das Hidjte, S. 201, Gedidie:
Buruf, &. 20z. Das nene Arbeitsgeridhtsverfahren, &. 202. Gedidi:
Paad im Marg, &. 204. Ursfifelangabe, &. 204.

Der Hammer. Cin RKirdenfirlt gur Frage der Lehrlingsausbilduig,
&. 2035. Kramg Brandts, G: cof. Der fiefe GSian der Arbeir, &. 200.
Sramg Hrondes, der driftlihe Arbeitgeber, &. 206. Jugendftimmen: Ober-
banjen, Hindenburg, Hefiiidher Jugendfiibrertag, S. 207. Begen Grilien:
Cine wahre Gefdichee bom deutihen Theater, &. 208. Jur Tifelfuds,
g. 208. Budibeipredhung, &. 208. Brieflaften, G. 208. Defanntmadang,
2. 208.

Der Deptide Metallarbeiter” erfdeint wodhentlid
Gamstags. (Griftleitung und Gefdyaftsitelle. Duisburg, Stapel-
tor 7. Jeraruf 3366 und 3367. GSdluf der Redaffion: Donnerstags
abends 6 UbHr Buidrifren und Hbennementsbeftellingen {ind an Dig
Geidyiftaitelle zu ridten. — Anzcigeanpreis: Die 4gefpaltene NLilli=
metergeile fir Mcheitfudende 20 Goldpfqg., fir Urbeitsanaebote 4jo (old-
pfemnig.  Umoetlangt eingebende Flameifripte obne Deiffiqurg eines
adrefliecte: ur® fronfierten Driefumidilanes mwerden weder guriidgelandt
) nod) aufberrabrt.
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