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27. Sabrgang

QDcméIungen Ses Stapitalismus . ﬂ)re ‘Solgen

nter ben neueren Zujammenjdingbewegungen tm beutjden
Wirtfdnfteleben Bat bdie Fontinentale Eifenvereinbarung
am meiften bie Oeffentlidhfeit befdaftigt. Daw 1t gany
natficlidy, weil ¢ fidh in dicjem Falle jugleidy um ein AbFommen mit
politifder mebcnbebeutung panbe(s. Einmal fieht man in
biefer Vereinbarung einen Fortjdritt des europdifden Sevanlens
und ber Befriebung Curopas, da ja die Stablprodugenten friiber
feindlidier Tanber, bie fidy iefit gujammengeidsloffen haben, jugleidy
widtige Ridftungsprodbugenten find. Dayu Lommt bdie
banbelspolitifde Wirlung, bafi der ABfdHInG des Eifenpnftes aller
Wabrideinlidleit nady ben enbgiiltigen Handelovertrag mit Frants
reith befdhleunigen wird, Diejenigen, die dieje Jufammenidlufiberne
gty tein wivtfdhaftlidy betraditen, miiffen ebenfalls die fiberragenbde
DBebeutuny gerade bee Stoblabfommens anerfennen; bdenn Dier
Danbelt eg fidh wm bie Orbdbnung eines gang befonbers vermorrenen
Marlted.

- Do Stablabfommen ift nidt bdie einyige internationale Vers
einbarung, in die deutfhe yndbuftriesweige einbesogen find. Einige
find jhon abgefdloflen (3. B. Grihlampenlortell, bdentjdi-fran;sfi-
fdes Ralinblommen) eine Meite anderer find in Vorbereitung.
Gleidyyeitiq mif der infernationalen Berbandebildung baben wir
itnecbalb Dentfdlands einte

verftictte nationale Kovtelientiwidlung wnd Konge:nbilbung.

€s ift on der 3eif, diefe Worginge nidyt nur vereinyelt ju
beteachfen umd ihre Niidwirlungen auf den Marft einer beftimntten
Ware ju bBefuden, fondern aud bdie grimbfifliden Seiten diefer
Cntwidlnng Bervorsubeben, die allem AUnfdein nad unfer gefell-
{daftlides und wirtfdafilides Cehen filr die nddifte Jufunft wefent.
lidy mitbefiimmten werben,

ﬂﬁm tnon von bep

midm mtrtuugm bee .Rarleﬂ- b Qmﬂﬁiﬂmng

foritht, denft man regelmafig yuerft an die Preife. Dlan nimumt
ant, baf von eimer Tarfellierten ober. gar verfrufteten Jnbdufivie die
Preife auf eimen hoheren Stanbpunft gebalten werden fonnen, als
bied Bei fretem Konfurremgfampf midglih wdare. Obwobhl bas ju-
trifft (und Feinesmwegs immer ju verurteilen iff) wire g bodh falid,
st glauben, eine Syndufirie, und felbft wenn fle ein orqanijatoriides
Monopol Hat, Eonne ober merbe die Preife villig willkiielidy beraufs
fetien, Byw. Bodbalten. Fiir unjer Wirtidnfisipfiem it ed nidyt
wefentlidy, daf bie Unternehmer nady boben Preifen fireben, wie
man gewofbnlid glaubt, jondern daf fie nady Hoben Geminnen five
ben. @ewinn erbobf fidh aber nidit einfad durdy Preigerhibung,
fondern er ift bag Mefultat von Umfas und Preid. Injofern haben
audy bie . feftgefiigteiten volfswirtidaftlidhen . wic internationalen
Monopole einen gerviffert Preisrequlafor in fid felbflt; woraus man
aber wiederum nidt die optimiftifhe Meinung herleiten dorf, jedes
Kartell und feder Truft werde flete ben unter dem geqebenen Wer-
baliniffen fiic den Werbrauder ginfiigften Preis fefifesen. Aud
pie Kartellfiibrer {tnd nidt launfer weitfidtige Manner, nidt einmal
i privatwivtidafiliden Sinne! RKuryfihtigleit und Aengilidleit
fiihrt immer wieber daju, daf man bei Fleinem Umiap ¢inen grofien
Musen fuds, fiatt mif Eibnem Cnfdiug den umaefebrten Weg su
verjuden.

Sotveit die fosialen Wielungen bder Monopolbilbung in dem
Cinfluf anf tie Preife beftehen, aGt fid alio nidt chne weiferes
ein pofitives ober negafives Urteil abgeben. Die junebimende Kor-
fellierung und Vertruftung bat aber aud wefentlide crganifas.
torifde Jolgen. Der @roﬁfon;ern und gar bag infernationale
Monopo! forbern bie (El’ﬂarrunq unferes Wirtfhaitslebend, Ddie
gleidyseitig nody ous einer Neibe von anderen Grimden junimunt.
Sdlichlid bewirfen die orgondatorifden Werdnderungen, die wir
erleben, bod vor allem eine Maditfieigerung eingelner Wirtidafts-
grupyen ober eingelner Unternebmungen. Wer aber die MoalidFeit
Bat, Madyt augjuiiben, verdnderf feine Haltuna im jozialen md
wirtibaftliden Ceben, Das EBerbuImts ved RKaufmanng sum Kune

|~ pen beobt, fid ju wanbeln in bas Q?arﬁa[mts d¢es Unferfanen jm

Bebbroe. Am avsgeprdgteflen haben wir deg feit lamgem bei ben
fraatfiden Monopolbetricben (wird man efiwa allgemein bei der
Doft als erminfdter Kunbde bebandelt?). Aber aud) bei privaten
PMonopelen find de Amfdee ju bdiefem fogtalen Manbdel durdans

ju erfennen.

I

Kollege!
Nft petit Debenmann am Yrheitoplak organifiert ober midy?
Haft du fir folde Joede aud Hufnabmejdetne und anfllarens
des Maferial, ein Flugblast ober te Sduift ,,Mes it 1md wad
will ber: driftlide ﬂ!letnllaxbﬁfumrﬁm"" bei dir?

Jeige bem wmorganificeion Arbeirsfollegen  aud) bemerlons:
weric Ariife! upjeres Werhanbdorgans!

S ben Betrieben {elbft witd, je grdfier fie werben und je mebr
fie anf eigem beftimmeen Marfte die Aleinberridaft bebaupten, gus
bem bewepliden Faufminnifden Appsrat mebr unbd mehr eine Ber-
ivaltunggmaidine. Aus Unternehmern werden Biivofraten und
sug Hanblungsgehiffen Biirobeamte. @nwnb[ bie verdnberte Hal-
tung gegenuber bem Ubnebmer mie audy eine Biirofratifierung finb
aber ¢ine faft unvermeidlide Jolge ber Monopolbilbung., Fhe
Hauptpwed it dody {dliehlidy der,

bag NRijifo absuwalien auf den Wbnehmer

und ridwirfend nod auf bden Arbeiter.
taliftijben Wirtidaft ift es ein Wefensjug bes Unternelmers, dof
et Niffotrager ift. Selingt es aber, diefeg Mififo abjuwalzen, dann
verliert die Fapitaliftifde Wictfdaft einen ihrer mwidtighen Bes
fiandteile und wie wir glauben Vorgiige. Es ift nidt vervounderlid),
bafi bie fosinliftifde Preffe, foweit fie nidt die Entwidlung in erfler
Cinie gewerFidoflidy fichf, der newen Kartells und Truftbildung mif
Faumt verhoblenem Woblwollen gepeniiber fieht. Pilan fagt fid
ebest, dbaff aug bdiefer Sufammenfdlufberwegung grofe biirofratiide
Ummwandlungen bervorgehen, daf bdie Unterncbmcreigcnfd;nft mebr
und mebr verjdhwindet umd daff infolgedelfen das Gange eine ers
wiinidite Vorbereitung fiir die Hinftige Soyialificrung fei. Nun ift
bag qewif verallgemeinert wnd {dematifiert, aber bdaf in vielen
Kilen die Entmwidlimg moglideriveife fo i d} vollyieht, ift Fan gu
beftreiten. €3 muf§ nidt fo fommen, mir Haben audy BDeweife
bafiic, baf febr grofie und faft monopoliftifdy suf dem TMarft va-
ftehende Unternebmungen [oufméannifd) beweglidy geblichen find,
Snitiofive entwideln und mebr auf Abfasfteigerung wie auf flarre
Hufredterbaltung eines Preisnivequs bebadhr {find.

Die obigen BVetradytungen baben vieleidyt Cnfwidlungen jum

Gregenftand, bie nody febr in der [erne liegen; es fdeint aber dod
neehr dafilr ju fpreden, def tifr Torme por nidif §o febr meit iR},

Nmumerhin wied fid bie Wirtfdhafrs- nnd @nsmlpnhi:f Ber nadften [

Seit mit einigen wod niberlicgenben Wirfungen ber Komjernbil-
dungen su befaffen Baben. T‘Durdj bie rm‘ernatmnale .ﬁarteﬂb:[bung

oird bad
Bollproblem

flit ung eine gany andere Geftalt befommen. O eurspdifder Jols
verein ober nidyt, bie TWirfunpen dbes Joles werden burdy die far-
tellierten Snbufirien aufrediterbalfen werben nd die Jolpolifif
als widtige Mafnabme jur Negulierung der Kavtele wird vers
fagen, Dadurdy befommt bdie tnermirtithaftlide Ravtellpolt
ti¥ eine viel grofere Widtigleit. ¢ it gony felbftverfidndlid,
baf ouf bie verftirffe unb jest infernntfional fich ausbehnente Kar-
tellbilbung bie Verbrauder und Arbeitnehmer mit
Socderungen nady einer {ddrferen Kavte@fontrolle Eommen. Ehenfo
verftindlid ift, daf bie i’Irbe;tneI;mer, nadbem fie ¢ine Meilie von
Pofitionen erlongt Baben, bdie in ber erften Dladriegsseit ibnen
burdy bie fioatlide Bictidofispolifif gewrbrt wotden waren
(Aufienbandelsfontrolle, Eifenmirtidofizbund 3. B.) wieder dhnlidie
Mitwirfungen in den grofen Privatmonopolen verlangen
werden. Cinen volswirtfdaftlidien TNuken Eonnte man fidy von
foldhen Einridtungen vor allem dann vetripredien, wenn sufier den
Arbeitnebinern ber organifievten Sindufirie felbft aud folde |
ter abnebmenbden Synduftric vertrefen werben. Gewih wird es um
folde und abntide Forberungen iebr beftige und grundfaslide Des
batten geben; wenn men aber in ben organifatorifen Berdnde
rungen einen fidy anbabnenden Wandel unferes Wirfidaitsiyftems
{iberhoupt fiebt, fomms mon auf die Dauver oud an folden bem
Dringip der (chemaligen!) freien Wirtidaft widerfpredhenden Mite
beftimmunggredt nidt vorbei.

Nudy die cigentliche

@

Lohnpolitil

mug purd bie Sufanunenidiufdewegung und befonders durdy die
internationale Berfledstung eine anbere Geftalf befommen. € ift
obne weiteres einlendytend, daf ein europdifdies Cifenfarte LTobn-
Fewegungen in einem eingelnen Lande nidt gu fivdfen braudf, jone
sern bic ausfallenbe Prodbuliion nad ecinem anbderen angefdioffenen
Cande verlegen wird. OB das gelingt oder ob nidf vieleidt aus
¢inem nationalen Streif bann aud ein infernafionaler Streif
wird, bas Bangf nafurgemif von ber Starfe ber Arbeiferorganiia-
fionen i den ugebdrigen CAwbern ob. Tan muf bamit redmen,
b darauf boffen, baf als eine gany notfieTide DReaftion anf die
Madtzufammenbaling der Jndufirien aund bdas -'Drgm'itinuﬁmien
per Arbeitnebmer fid verflactt. Sewif find gegenwdrtia nody in-
folge ber Snfltionsierlufte die Kaffen bder Sewerfidaften in foft
affen Canbern nidi febr gefiifit. Ehenfo bdriidt nody die Arbeits.

Tofigleit auf die Entfalfung der organifntoriiden Madi, aber man

Tann bamit vednen, da§ die jnblenmagine Stirfe ber Werbande
gerabe unter dem Eindrud der induftriellen Donopolbilbung widft
und drf aud bie infernationalen Werbindbungen cinmal wirfiam
werden, was bisher fa nody Faum ber Fall- gcmcfen ift. 2u den fo-
sialen TWirTungen der Sn{nnmerrl'tbluﬁbmgnng in ber JYnbufirie
wird infelactefion and eine vevdnderte wobrideinlich grofiyiigigere
uad iibere Form bed jojialen Kompfes in Jufunff gehfzen.

Sn  unfeper Fapi- |

Was haft Su vom Verbandsbeitrag?

Der Gewerfidaftabeitrag bewabet die Arbeiterfdioft vor Yrmut
und Not. Wiefo 1md Warum? Nimm old Redyenerempel nadys
folgendbe Beifpiele;

Unjer Verband hatte im Sfabre 1925 ;. B. innerbalb ber

RNordweftliden Gruppe der Eifens undb Stablindufieic
el trfo[qretd)e Lobnbemwegungen,

einte Lobnerhohung von rund 128,50 A fiic .f;u[imrfaetter,

eine Cobnerhsbung von tund 185,00 AL fiic Hanbmerler.

Dicfer BVetrag erqibt fidh fiie die Beir ab Mir; bis Enbe Do
jember. Die Unfernehmer Batten ftatt beffen yweimal einen Lobie
absug von 10 Progent gefordert, fowie ab Mary 1924 cinen node
maligen Abyug von 10 ‘Drngent ernftlidy geplant,

Der Verbandstng betrng in ber gleidien in Betradt Tonmens
pent Beit indqefamt i der 1. Klaffe nur

L 39,00,

Der BVerbandeheitrag bat alfo '

1. ben Lobnabbanangriff von dreimal 10 Projent abgefdlagen,

2. fid) Beim Dilfsarbeiter mit rund 300 Progent,

3. beim Handbmerfer mif rund 500 Projent allein im Nabes
1925 verynit,

4. ten Urlaubgabbau verBinbert.

Dann erhdlft du  oljihelidy detnen Urlaub mit %e;ab!ung.

Bift du fitnf Yahre bei einer Firma, fo belommit du fedys Tage -

Urlaub umd nady 13{dhriger Befhaifiqung jebn Tage Urlanb.
Solange wir einen Tarifvertrag bHaben, baft bdbu als orgamf' lerted
Hrbeiter ein Flaghares NRedyt yur Seite,

Fallt diefer Tarifvertraq durd bdie Shwade des ‘-‘Betbanbeﬂ,
dann fillt audy dein Urlaub. Der Sdiidytlohn befrdgt feit dem
1. Sfuli 1925 fiir der Pandwecker in Pordweft mindeftens 7,00 A,
S}u baft alio burdy den urlnuB einen Ylusen von mmbeﬁenﬁ 70,00

arl.

Aud durdy die fo;:a!en Bulagtn ‘Baft bu an dem &riftt. s:mmua

aﬁﬁ?ﬂr&hrﬂanb eimen warten [reind gefunbcn SR
Das Hausflanbdsgeid befrdat pro Sdidt in“Norbweft
Q,i0 M
SBet 4 Rindetn bdog .ﬁmberge[b 4- mal 0,20 M - O, 80 M
pto ‘-‘iag ;uiammm 0,90 ' A.

Stets haben wir um bdiefe Belange fotfriftig get‘ampft wmbd bet

300 Arbeitstagen madht biefe Sulage 270,00 M im Jabte aus.
Andy Baft du freien NMedtsfdun, erbali ﬁrbe:ts[oitn- mbd RKrane
Fenunterfliihung fotie @terbege[b
Dodymals erinnern wir an ehen genannte Sablen, bie endy jeie
gen, roog diedy ben SBerbandgbeifrag in ber Eﬂnrbmeﬂgmppe er;,uf!
toith.
Tamilie mit vier Kindern:
Cobnerbobungen in 1925
Sogiallobn im Sfabre S 270,00
Lirfaub fic 10 Arbeitstnge mal 7,00 KL A 70,00

M 525,00
Sonftige Verbefferungen in Bablen augyudriden, gebt fdledt

A 185,00

an. Aber fdon an bem Davgelegten Tann jeber erfennen, wie fd

ber ferbanbdibeitrag versint  unbd daf e Ieine beffere Spartafie
qﬁn alg den Beifrag.

N

@ie Arbeitsseitirage
in der metaﬂinéuftrie

Begirteleiter Frany; Shiimmer, K.

Ty

——

i¢c Crhattung bes im Dlovember 1918 tingefifhrien Qfd)t- .

funbentages wurbe burd) die Borginge des Jahres 1923
auf pohﬂi&}em und wictidafflihem Gebiete ftarf in Jrage
geftellt. Die ywei Millionen Arbeitslofe und die brei bis vier Mil
lionen Kurzarbeiter, die Ende 1923 verbenben waren unb bie fid

vormiegend auf Nbeinland und Wefalen verteilten, fomie die. Hale .

tung ber Arbeitgeber wirlten fid aus als eine Sefabr fiir die befiehen.
ben Tarifvertrdge und fiir dic gefeslidhe NMeqelumg ber Arbeitsyeit.
Arbeiter, bie bag gamge [abr 1923 arbeitdlog waren uvhd denes

‘nady der Rubraftion die Rubrunterftisung erbeblid geflirst und

jum Sdluf vollftindig entzogen wurbe, mwaren Dereit, Arbeit, gleid
unter welhen Bebingungen, anjunehmen. Arbeitgeber, und bejons

bers folde ber Metallinduftrie, nubiten bdie Motlage der Arbeifers

{Baft aus und ftellien fiir bdie Wieberautnabme der Arbeit Bebins
aungen, bie die bnrfmegsgeﬁhd;c Arbeitgpeit umb nody weit mebrtgerc

Cobne vorfaben,
Die harten Tot{aden waren mafgebend fiie die C‘Brﬁufﬁmg btﬁ

Arbeitsyeitabfommens, weldes am 13. Degember 1923 in Berlin.

Jwifden ber nordbweftlidien Sruppe der Metallinbuftricllen und den
Metallarbeiterverbianden jufande fam.
Grundaedanfe und Jmed der Verordnung itber. bie erﬁetts,e:t
vom 21. Degember 1923 war, burd ¢ine volfewirtidafilid nots
wendige Steigerung unb Verbilligung deér Produftion die Noflage

Deutfdlonds 1 Beheben. -
Belange der Urbeitnehmerjdaft ju wabren und bie Wrbeitnehmee

aidt dem jreien Spiel der wirtidaftliden .ﬁr&_ﬁe_ ausinlicfern.

Chenfo tie unerlaglidhen’ nofwéndigen
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. 2ef5r wie 12 Drogent im Durdidmite rebugiert Fourben,

elte 178

Der Deutfde Metallarbelter

flummer 49

e —

Sifirmer voran!

Ed geyt pegen foziale DMenftion, gegen Lohuabbau, gegen U

geseditigleit,
Gs pebt um Menfdunmwdrde wnb Dienfdencedt.
s geht um ble Feftigung dee Webeltsfiele,
Ed geht umt Familic, Kind und Siand,
Deshald madyen wiv Housagitation!

Der Ehrifflide Metalarbeiterverband Hat von vorneherein ben
Gtandpunft vertreten, daf die UbLonumen befriftet roerden miiffen
tnd cine Wenderung derfelben eingutreten habe, fobald bie wivtfdnft-
fien Bovausfepungen bajy geaeben find. Das foll bheifien: In
pet SMafie, wie bie Briinde fiir die Berlingerung der Arbeitsyeit
binfillig werbden, dag dann ber Udtftundentag wieder cinjufiibren
it. Daf e dem Chrifilidien Metalarbeiterverbande mit bdicjem
Standbpunte ernft war, beweift, dbaf ec bereirs am 7. Mai 1924
burdy Eingabe an dag Arbeitsminifierium die Wicdercinfiilirung bder
breigeteilten aditftiindigen Urbeits{dyidyt fir die Sdywerarbeiter in
ber @rofieifeninbufivie verlangte. Die Eingabe Batte den Erfoly,
paf fir die Hodofen- und Kolereiarbeiter bdie breigeteilte adtftin-
bige Arbeitsfdhidt wieber eingefiifrt wurde.

Die Urfadien, bie sur Verlingerung der Arbeitszelt fiibrten,
pervingern fidy von Tag ju Tap. Eine der Daupturfadien toar Dder
Preisdrud, der gerabe der Metallinduftrie vom Ausland ertouds.
Befonders waren es Belgien und Franfreid, die cine Preisfonfur-
rety Dentidlands vollftdndbig wmmbglidy madden.

Durds die Sdaffung bes Fontinentalen Eifenpnftes jwifden
Dentfhland, Franfreid), Belgien mnd Luremburp, wird die Preis-
geftaliumy fedenfally efite foldhe Megelumg ecfabren, bie Preigunter.
fdiede ber eingelnen Lanber, wie jelibge bigher beftanbden, fiir bie
Folge ummaglid) madt. Aud ifi nady Mitteilungen mafigebender
Preffe bie eifenverarbeitende Jynbumflrie bereits gn eciner Werftandbi.
ging mit der Sdwwerindufirie gefommen, bie den wirtidafliden
Bepticfniffen Beiber Teile Nedmmg fragen foll.

Damit fiud jum gquien Teile bie wirtfbafliden Vorausfesun.

gen gegeben, bie eine enberung in ber jeht geltenben Urbeitsseit
redytfertien. ‘
_ Die weiferen wirtidoftliden Vorausiehungen jur Wiederein.
fibrung bes Adbtiundentages in ber Metallinbufirie find aber aud)
geaeben, durd) bie gany Debeutenben tednifen Fortidyritte, die iy
gon befonbers in ber eifenersenpenden und eifenverarbeitenben Jn-
puftrie auswirlien.

Die Hanbelgfadhverftandigen der britijdyen Botidaft in Berlin,
bie einen Weridht iiber bdie wirtfhaftlide b fimangiefe Lage
Deutidlands berauggegeben Baben, fpenden ber deutfden Mefall.
inbufirie folgendes Lo, lant Kolnifde Beifung vom 25. 9. 1926:

,Die deutide Metalinbufivie Hat fros ber fdaveren Krife
bie Stablerzengung jum Teil nody iiber ben Friebensfland ge-
foben und fdneidet im Vergleidh ju Englant glangend ab. Das
bervorragendfe Befireben ber beutidyen Tynbduftrie fei Nafio-
nalifierintg. Ueberall in der dentfhen Metall. und TMafdinen-
ibufirie wird auf Steigerung der Erpeugung und Berbefierung
ber Transpormiglidhfeiten Hinpearbeiter. Die beute titigen

- . Otablwerfe feien Muflerbeifpiele ber lesten tedmifden Bero
befferungen. Die deutidhen Fabrifanten batten jekt ibre Weft-
Bewerbafabigleit wicber erlangt.”

__ TBenn biefed Urteil aud) nidbt ouf alle Sparten der Netalls

tndufivie juteifft, fo if body der eitpunfi gqefomnen, wo eine ans
bermeitige Regefamg ber Arbeitsieit gefordert werben muf. Diefe

Sorberung findbet aud) ihre Beredytigng barin, daf burdy die tedy

nijdben Fortidritte und Ratfionalifierumg bas Heer der Arbeitss

Iojen vermebrt wirbh. Die Mefallarbeiter jollen durdy Starfung

bes Chrififiden Metallarbeiterverbanbes baju beitragen, bef bdie

Sorderung verwicflidt wird.

L

Lohn nadh Lefjtung

ie Lohmablung nadh Leiftung ifi eine von den Arbeitgebern
fidndbig wieberfehrende Forterung . Hunderfe Synbdijis
baben fich bei ben Sobnverfanbdlungen bemiht, ben Modiveis
ju erbringen, bafi das Ceifinngs-Cobuivflem bas geredhfere umd ber
Sictithaft dienlidhere jei. Bei der Derteidigung diefes Prinsips
tourbe nidy? felten daranf Bingewiclen, baf man bem fleifigen At
Beiter @elegenteit geben miiffe, einen Bolen Tobn ju verbiemen, Anf
ber 3ngmmg bes Reidgwerbandes ber dentidhen Snbufirie am 3.
Septenber in Dresben betonfe Gebeimrat Kofil, tof die Sidr
fung ber Koauffraft in der durdy erbohie Leifinng ermsglidyten all-
gemeinen Berbilligung der Arbeitprobuite geindi werben wmof.
Was it run gewordea? ' _
Die Arbetterihaft, bejonders die Metallarbeiteridhaft, et ter
men burd) tedniide Jordidritte und NRationolifierung das mens
{Genmaglidite werlangte, bat in der Leifiung ibr Defies Hergegeben.
Dns beweifen die Produftionsieigerungen, bie aud von mafigeben-
ben Urbeitgeherverivetern jngegeben werden. Dr. Wigier besonte
hed) ouf bem Parteitag der Dentiden Bolfeparsei in Koln, dafh
i bes Crgebnis o verseitmen biften, dof wir auf der gamgen
E:Eu trof verfirjfer Arbeifggeif eine Erifiung
biatten, die beffer fei als vordem Rriege. ]

‘_iﬁt erbthien Seiffungen Baben aber pemn Arbeiter einen Tlehr-
ﬁmﬁn@t gebradt. "o dem Mafie, mwie er fidh anididre, feine
ianntgen 3o fieigern, vm oud dementipredend feinen Lobu ju er-
boben, murbe won feiten ber Unfernebmer das Nittel per Afford-
lometbntiorony cugewantt. Bei den Berbandlungen in der Tork-
welt- Semype der Eilen. md Staflindufiriclen om 9. mad 17. Sep-

| L toBr b % wurde ber Dladocis erbrodt, bof feit dem Iekten

| T TR
s

Shrehornd imerath der nordwefilidhen Gruppe bdie Afforde nm
 wie 12 Deogent § Auf per
ZTagony AT FfieBedeit gelegentlid ber Kobwer PeFiiredis, mo
durds - » Frant Tidbady die bedeniemde Crifinngs-

freigerung Hervorgeboben wurbe, Frififierte berfe(be DHerr bie Febler,
die bie Unternehmer bdurdy Nedugiersmg der ATLordlihne madifen.
&g (affen fidy Taufende Falle anfiihren, wo die Arbeiter ihr Beftes
in bet Ceiftung bergaben, wo fid) aber die erhibte Leiftung nidt im
geringften auswirfie in echibterem Lobn.  Sier werben die TWorte
von benen, die fle pragten, , Lobn nady Leiftung’’, Clige peftraft.

Der Chriftide Metalarbeiterverband ift fein Sepner  fedy
nifdser Fortfdritte und tritt ein fliv beftmBplichite Leiftung. Aber
mit derfelben Cnergie tritt er aud dafile ein, daf fednifder Forts
fdritt wnd hddte Leiftung audy dem Urbeirer durd peredten Lobn
sugnte fomme.  Dafi diefes Siel nur evecidt werden Fann durd
ftirfere JJnanfprudinabme ber gewerfidaftlidien Selbithilfe ift fiir
jeben einfidytipen SMefallarbeiter Flar, benn in bem Mafie, wie ber
Gerwerelfhafispcdbanle in den lehten SSabren abflaute, in demifclben
TNage Fortnten obige Mififtande einreifien.

Der laftige Uvbeiter
mufps bejeitigt werlen

iefe Anfinffung ift in den Testen Nabren wicber AUgemeingut

ber bentidren Arbeitgeber in ber Metalindufiric geworbden.

Mander tidytine driftlihe Fadarbeiter wurbe in ber lehten
Beit befeitint, weil er fiir feine Mitarbeiter in dem cinen oder on-
beren Foalle mit Entfdicdenheit eingetreten it. Damit begniigt fidh
bie ,Deutie Beramwerlageitung’’ nidt. Nein; fie gebs viel weiter
und midte audy biejenigen Gemertidaitafiibrer bejeitigen, welde
dem Unfernebmertum bei paffenden Gelegenbeiten bittere MWabrheis
tn fagen miiffen. Diefe UAnmafung itberfteigt aber dods den Gipfel
der Gredbeif, n Mr. 242 votn 15. Oftober 1926 beridiiet die
o Bergwerfsgeitumg’’ ber eine Verfammlung deg driffl. Mefalls
arbeiterverbanbes in Dortmund, in der ju bem Sdiebdiprud) ber
Nordiweftaruppe Stellung gensmmen wicd.

“n ber befagfen Verfammlung twurbe unfer anberem auf bie
Rablen DBingerwiefen, bdie bder Begirloleiter Burgarks unfered
Berbandes vorgetragen habe. Die Bergmerlsgeituny begeidnet bie
Sablen olg uncidytiq. Mit dem Jablenfpiel wollen wir uns an die-
jer ©Stelle nitht befaffen. Jur dag Eine fei dem Artifeljdyreiber
gefaat.  Ditte er yur Klarfteung der WirllidEeit beitagen wollen,

bann braudis berfelbe nur dag Profofoll dber SVerhanblung mit bem
Arbeitpeberverband MNordweft jur Hand ju nehmen und hatte ge-
funben, daf Burgarh diefe Jablen m der Form nidit vorgetragen
pat. Die perfinliden Angriffe wiren dadurd binfillig gewefen,
Was bat Burpark bei der Verhandhumg darpelegt? Die Robfiahls
ersenqung  Betrug  im Monatsdurdidnitt  im Jahre 1925
(1016000) Gine Millionfedeyehntaufend Toms
men. S§m Sfuti 1926 wurden (1010000) Eine Millions
neunyebniaufent Tonnen produgiect, Alg Beifpiel, uh
verbefferte Wirtfhaftalane nadaumweifen, wurden die Produftiond
1aBlen cines arofien Hiitfenmwerfs voractranen. und jwar wurben im
Nahre 1913 Monatebirdifdnitt) Gei einer Beleafdaft von 12 500
Mann 78 000 Tennen prodmicert, peeqniiber im Auquit 1926 bet
einer Beleafdinft von 10 500 Mann eine Produftion von 197 GO0
Tonnen. Bei biefer eleqenbieit wurde von einer mehr als 100
Progent Befferung ber Wirfdaftlidfeis qefproden.

Der Win? an die Verbandsieitung des rifl. Metallarbeifers
verbanbes, ben , laftigen’’ Beyivteleiter ju befeitiqen, ift verftanben
worden. Dem Wunidie Lann nidht entfpraden werben, weil bie jweie
felbafte Haltung der Unfernchmer bei Lerbandlunaen und dergl. e8
notwenbiq madyt, mit allee Dffenbeit tn fagen, was Wirtlidleit ik
A ben perfintiden Angriffen fei nur gefagt, folange die ,Deutide
Berawerfsieitung iiher unferen Begirfoleiter in bdicfer gehiffigen
Weife fdireibt wie bigher, bann wiffen wir genan, daf derfelbe anf
bem riditigen TWege ift, um die SYntereflen ber Metallarbeiter ju
verfreten.

Tir batten ung ju dbem Wrt fel nidyt peRubert, wenn nidt Ans
geftellte und Mitalieder ber fosinliftifden Gewerfidaften in Wers
fammiungen und Betrieben die Angeiffe der ,,Dent{den Q?atrgmerfs.-
peitung’ gegen unferen BeyicTaleiter freudig begrfifiten, Hier fleht
man, wie freie Glewerfidaften-umd Unternehmertum Hand in Hand
arbeiten. Sum. SdTuf nur bas eine: Die Wertreter der fojialis
ftifdren Gewertidnften Haben alle Urfade, fidh su bemiiben, hei dent
Berhanvlungen etiwps mebr durdfdlagendes Material ju beforgen
und darzuleqen, fonft mufi man zu ber Unnabme fommen, dafi mar
enfiveber nur {¢br wenig Material Bat, oder es nidt mit bem Una
ternehmertim verderben midte. Die , Bergwerlajeitung”’ mag
Tuftiq weiterfdimpfen. Die Arbeiterihaft mwird pewifi die ridtigen
Sliiffe ziehen und den drifil, Metalarbeiterverband fraclen.

ennt bie grifite aller Wirt{daftsrrifen, die wir erlebien, mif
% per ftarfen AUrbeitsTofigfei! und Kuryarbeif, unfer mora-
lijdhes, gefellidaftlidhes, politifdes und wistidhaftl LTeben
nidhf nody mebr eridiitterten, fo it died in bervorragendem Mafe
ben orgonifierten Acbeifern, ten @eroerfidoften ju verdanfen, Wie
auf fo mandien Sebieten BHaben fie allo sud Bier grofiere Uebel
von ber Urbeiterihaft und won der Allgemeinbeif ferngehalten und
unabinderlidy jhavlide [olgen in thren Auswirfungen Herabminbern
tinnen. .
Dag ift an erfier Stelle ber Crfelg gemeridaftlider
Selbfidissiplinierung ber organifierfen Ar-
beiter. Durdy freiffes Unferovrdren unbd Mit.
befftimmen im geweridafiliden Gemein.
f&afisficeben, burd Seibitiduiung undb BVor-
warfsbildung, dburd Cindbringen in wirtidaft-
lidhe und foziale Jufammenbhange, fowie burd bdie
Politif dber Jewerifdaften auflange &idt,
baben biefe Acbeiter heute {elbft vieled mbglid) gemadt, ras friiber
unmaglidh war. '

Die Sewerf{ihaften Haben ferner jumeift mif ben ftaaflichen
Gewalten bafiic gejorat, baf ihre in Arbeit gebliebenen

Kollegen
bic Sobnbole Balien,

ja verbeffern Fonnten Sn friiberen KRrifempeiten fielen
bie Lobne fiefs getwalfig suriid. Verdienfinbjiige haben Heute mit
wenigen Ausnabmen nur an HEforb(Shnen ftatfgefunbden. Auf biefe
baben bdie Gewerf{dafien nur einen bedingien Einfluf und der
Abyug feIbft if nur durd) 1Hledte Organifationsverbhilnifle moglid)
gewefen. Der geblichene Tariflobn aber bat jedod) bdie Kauffraft
per Arbeiferidaft allgemein gebalien und es Den einjelnen ermiy-
Lidt, jeine Angehirigen und feinesgleidhen, bie nrbeitslod find, mit
iber Waffer wu Holfen.

Durdy viele Betriehsfiillogungsverbandlungen und fonftige AL
tiotten ar e$ ben Sewerfidaffen auferbem in  vielen Fallen

moalidy,
Arbeitslofigleif, Arbertsfivedung

uim. geny mumdglidh yu maden, byw. Bervabjumindern ober
binaunsznziehen Mande Betriehsleitimgen, bdie fo dmel
Betrichsfiiflequngen Peantragten, e nur ang nerstjem Beforgticin
cber weil es ,,Mode” war, taten, wurben §o ju einer Aenberung
ibrer Dispofition gesremmgen. Befriche Flieben Padurd) entweber gan;
in Tatigleit ober fie wurben nur jum Teil itiligelegt, wo fie gony
eingehen {oflten. Und wo Ddiefe Betriehe in Bewegung Hlichen,
famen fie {Oueller wieter Pody, als bort, 1o fie nad einem volligen
Ctillegen gan; nen angefurbelt werben mufifen. )

Dei vielen nidf 3u umgehenden Betriebsitilegungen pber Ein-
jhrinfingen formte weifer Purd) Semwerfdaflen erreidf werben, baf
Cutlaffungen obcr ,,Weclebenrlonbunacn” ond fosialen
Gefidtspnelien
worgenpmoten warpen.  Die Aermfien cder die ¢85 am notigfien
batien, bliehen mm Befrich unb anbere Brodten an threr Sielle bas
Oofer ter Arbatslofigheat.  NHud) jur Wieberemitelung ter Ent
Iofienen formfern  eine Neibe josioler SefihrspmPre  wermirflide

merden,

Gemeiicn am Grate per Arbeitslofensifiern ter Gewerlidaften
md der siventliden Arbeidslofenyiblmg nadh Bernfen gebht Bervor,
taf verbalmismdpig die -

Acheitstofighels ber orgamifierten Wckiiter Bebentend geringer,
sisbiederunerganifierten iff. Sewii fnd da und
tort Beim ,Mememaden” tor Vetricke vernchbmlidy |, milichige”

Sewertigaftler abgebant worben, Aber tas Banes mwr Ansnahmen

Gewertidhe jten und Arbeitslofenverforgung

fein, efwas anberes ift garnidyt benfbor. Junddft {ind einmal bie
Beften und fabigften Hrbeitnehmer gewerfjaftlidy ovganifiect. Auf
foldye Urbeiter Eann iiberbaupt Tein Arbeitgeber vergidhten. Der
Orqanifierte genichir ferner befferen Sdus gegen unbillige Ento
(affung und Hiffe beim Sudien ciner neuen Arbeiteftitte. Cr ift
fermer mufqeflirt und Fann [idy eher felbft Helfen. Auf alles biefed
muf der Unorganifierte mebe oder weniger veryiditen und Fommt ed
aud) baber, bafi Unorganifterte im Verbdltnis ber DOrganiflecten
bebentgnb ftarfer arbeitslos find. Alfo liegt audh Hier ein offsnfidi-
lidjer &rfn[_q der SewerEichaften bei der ArbeitsIofenverforgung vor.

Die Arbeitelofenunterfiiisung bdie die Ge.
werFidaften an ibre Mitalieber johlten, haben im Laufe der
Lestieit faft bie gampen GewerFidafiseinnahmen und mehe ober
reeniger audy bie Meferven ver{dhlungen, die die Hewerfidaften nad
ber Snflation wieder fammeln Fonnten. Auf diefe Wirfung braudt
nidf niber eingeganqen ju werden.

Audy in geiftig feelifder Hinfidt, fowie im Hino
blid auf die Fortbilbung berufliderundallger
meiner Avrt aller Arbeitslofen, Dbaben bie
Gewerf{daften Grofies geleiftet. Jn biefen armen
Opfern den Beift ber BVeryweiflung yn bannen, Menjdenmwiirde,
Wioral, Hoffnungen auf beffere Qeiten su Halten und fie daflic fibig
su madien, dag ift bie gréfite und widtigfte Arbeitslofenverforgung.
Heute wundern {id viele fonftigen Bollslreife bdariiber, baf frof
ber unbeimlid) grofien und langbauernben Wrbeitslofigfeit verhalt-
nigmifiig nod alles glatt abgeht und NRube befieht. TWenn neben
ber Tangjabrigen Charafterfdule ber Arbeiterbemwegung nidt aud
bie vielen pemer¥daftliden Wrbeitslofenverfammiungen, ~Unterbhals
tungen, Sigungen und Eingelbetreuungen waren — bdie Iaufend
ftattfinden —~ bann wiirde bdiefes ,, Wunber der Rube’ in o {dwerer
Beif nidht fein, und der Volidemwismue Bitfe audy bei wng {don
Iangft Uekerband genommen,

Sn biefan Jujammenbang ift aud bie

Tdfigleit wnferer Avbeitsimiter

ju_erwibnen, die fid) im GBrunde genommen ebenfalis gut Bewdbrt
Baben. Und zwar fowobl binfibilid) der Erfaffung und Degelung
bes Arbeitsmarifes durd) Arbeitsvermittlung als audy durd bie
offentlide Crwerbslofenverforqung. Was bier Feblt und ju bemine
g;c[n ift, bafile find die GemerFidniten unverantwortlid. Aber, daf
ht.efe Einriditungen iiberboupt da find und frellenweife vorbildlidy
wirfen, bag ift wiederum den Gewerfidaften und ihrem eift ju
banfen, ber fid) bort angwirft. Aud fie darf ber Weltlobn des Tod
fdiweigeng nidt trefien, nod find fle ju den allgenteinen Seibtvers
ftandlichEeiten zu 3ablen.

Hud) was an Sffentlidher Hebeitslofenunter
ﬂﬁau.ng., an Netiandsarbeifen, Avrbeitsbe-
ibafifung mw. geleiftet wurbe, it vernehmlid unmit-
teibared Werdienft der Gewerbdaften. Mur Sdioten Eonnen bdie
Gewerfidaften dafiie verantmwortlid maden, b nidt nod mepr
euf diclem ebiete gefdhehen fei.

) Was die Gewerfidaitevertreter in 6ffentliden Wobl-
fabrtseinridtungen ter Rommunen und turd ibre
eigenen Wobhlfabreseinridtungen fiir Ar-
beifgsTofe gefon Daben, tavon wird nadh dritlider Art nidye
geredef, fondern dag wird nur praftijiert. €:Ibft wenn €8 nur
Irepfen auf einen beifien Stein wiren, jetenfalls it aud daburd
mande et gelindors worden.

Dieje DVarlegungen, bie nod erweitert und idlagend erhirtet
werden Eonnfen, follen ben Arbeitnehmern, ibren Familien und ber
weifefien Oeffentlidfeit jeinen, was die Hewerfidaften jur Berr
jorgung fer Arbeifsloicn getan und fomit an gréferen Uebefn vers
Bifet Baben. W, M,
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Urbeitervatsmifglieder, merff ibr was?

Anf cinem grofien Ter? ber ,Weceinigten Stahlwerte ABY
Befdaftigten i TWerbeleituny und Arbeiferrarémitglieber mit ber Kartoffels
Befdjafiung fiir die Delegihait, Die Werleleitung Lebnt jede Deteilignng unb
Wermittelung in digfer AngelegenPeit ab.  Aud den Anivag bes Arbeiter-
rafed, jebem Belegidaftomitglieb 50 Mart Tobnvoriduf ju pewidlhren, und
bicfen in Monnteraten abBjuPalten, Um o mebr bdringt biefelbe auf pen Ar»
beifervat ¢, wnd fudyt bicfem Plarjumadien, baf derfelbe vom fih ans bucd
Wertedge mit Kartofielbindlern die Belicferung ber Belegidraft mit Kar.
toffeln Dewertftelligen und fidjern fol. Trowdem ber Acheiterrat bas immer
micher ablchnte, feite die TWerlsleitung ibre biesbgigliden Demiibunpen ver-
fhicdentlidd fort. Dn ber Hrbeitervat wic aud bie MWerlaleitung anf ihren
Standpuntt bebarrien, jeridlug fih bie ganje UngelegenBeit. Seo ifs aber
redhf, benn die Karisffelverforgung fank peute in jeder beliehigen orm unb
jr wellflen  Bufriedenbeit der Konfumenten auf privatem TWepe beforgt revs
be. Sy biefem Falle aber wolte 1wehl bdie TWerteleifung bem Arbeiterraf
eine Defdaftigung avfbalfen, bdie ibn vox feinen Aufgaben anf Cirund bes
Wetrichoriteqefehed ablente, rors wic juu Vevtell ber Arbeitnehmer, webl
picr her Zrbeitgeber ansihlagl.

Der Goldfdaf dor Inbuftric
Eine eingipartige Anpeleaenbieit belddftigte bag Andenmer Edoffenperidt
eine Mngeleqenbeit, die ebenfo beseidmend iff fiic die TMoval 1eler Voits.
genoffen, wiv audy in ber Jnduftrie. Aus ber BVeweisaufnabme ergibt fidy, bal
bie Firma William Prym, Siolberg im Uncubejalr 1923, wic Bier Hansg

Prym ale Qeuge auddriidie, oM Furdyt vor ber Bolfhewiftengefalr Eolbfiitde

Byw. Golbbevifen im Werte von 1,6 sber 1,4 DMilionen. Warl, bie nady Aus.
jape Hans Proms im Nabre 1922 iy Holand jufammenpelauft waren, in
bem ber Taufenbutg @.m.b.H., alfo ber Famitic Prom, gehdrvigen Walbe bei
Shevenbiitte vergraben ot Ob ¢8 fih um einen Soldidah in H3he von 1,6
oder 1,4 Millionen Mart Handelte, Fonnte tn ber Bemeisaufnahme nidt eins
wanbfrei fegefiedt roecben, bs in ber Worunterfudung von 1,6 Millionen
Dor? bie Mebe war, der Beupe Hand Prom I ber Werhanblung aber aus.
fagte, bafi es nur 1,4 MMilionen Marl gewefen feien. Enbe deg Nabhres 1924,
als fidy bie Tage wicher geflart Batle, wucde mit ben Anggrobungen feitens
bev Familie Prymt beponmen, Bu den Audgrabungen wurbe audy ber Privatr
fefretar Tfobann [rings Hingugesopen. Diefer feate (4 febed) mit bem Privats
fiefter Syshann Sdweidert fowie mir bem Hngellagten Hubert Dridmann
Beimlich in Becbinbung. Yn der Werhandlung fagte ev aus, baf er Sdymeidert
nur Babe irvefitbren twollen. SYebody rurde blefe Ausrebe von bem Geridyt
nidt gegloubt, Der Privatidriler Jobann Sdweldert forberte junadft finf
Kafen jutape, ven bdemen er jwei flv fid bebielt und bie fibrigen ju aleiden
Teilen mit den Angellagten Frings und Hubert Bridmann feilte. Am anbde-
ren Tage fant Jobann Sdyweider! gwei roeitere RKaften, die er mit §Frings
unb Huberi Briidmann pleibfalls feilte. Da feber Kaften etwa 20000 Mart
in @old entbielt, Ponnfen Frings und [obann Sdweidert je rund 50 000
Macl in oIt und Hubert Driidmann vund 40000 Marl in Gold vou bem
Tund abbefommen. JYobann Sdtweidert balf Verwandien unb Befannten
wunmehr mit @eld aus und gab Toldes cudy fiir LWobltacipleitsawede Der, ind-
Dejonbere unterfiiite er feinen fubierenben Bruber. Hubert Briidmann Tegte
bag Beld in Hypothefen en.  Syohann Frings fledte ¢6 in ein DMotorengeidifts
den in Sielberg, Taufte fid cimen Fleinen Opelwegen uiw. Der Angeflagte
Deter Schroeidert cebielt von feinem Brudbee 24 Dolarfiide und 20 Franten
in ®oly, Werner Meeffen, bder yuliinftige Sdiwiegecfohn von Hubert Briid-
mane, follte 3000 SRact in ®olb erbalten, fdaffte das Belb aber nody drei
Fapen wicber png feinem Hous. Diefe 3000 Marl wurben nunmebr auf ber
Eparfofic auf den Damen der Brout des Meeflen angelept.

. Die mobernen’ @dsobgraber wurben verurteilt, Ein bepeidmendes Lidyt
Imrf_t bie erbeusdluny aber audy auf die Firma. Zunidft befinbet fidy im
Beridrt bex Tagesprefie folgenber etwas unflare tnb body Flare Safy: ,Soweit
eine Steuerhintersiebung leitene ber Firma William Pryin vorlienl, mwurbe
wepen Bablung von 800 000 Mar? ridftandiger Stenern cine Einigung ere
jielt. Der durdy dog Wergraben beg Soldes entftanbene Jinsverluft wurbe ven
ten Werteidigern ouf rund eine Galhe MiCion Marl gefdapt.’”

Doraus ergibt fidh yweierleis 1. Der Firma ift e8 auf peinlide Pilidts
ecfiilung gegen ben Eteat nidt bejonbers angefemmen. Ea find ober hie
Leute von ber Tnbduficie, die ben Staat Beherrfden wolen. 2. Aud auf den
Poufmdnnifden Grunbdfog: Seld nidit ungenust legen yu Iaffen, bat bie Firme
Peinen TDert pelegt. ¥4 TMillion Marl ift body Tein Pappenflic]. Wenn aber
bie Arbeiter mit befdeibenen Forberungen Pommen, bonn it man arm, bann
acht ed nidht. Die Acheiterithaft wich fid dbas merfen miffen und Boffentlid
aue der Verboanblung bie riditige Tebre ziehen, inbem fle fid bis jum lebten
DMatn demt driftliden Metalarbeiterverbond enfdlieft.

Cutjdliefung zum Arbeifsfdufgefess
Niinberger ITagung deg D, G, B.

Der Deutjde Gewerlfdaftsbund forbert von den gefehgehenden
Korperidaften und insbejondere vom Meldsarbeitominifterim bie
bejdlemigte Verabidicdbung bed Arbeitsidupgefees, Die Sdyaf-
fung cines umfofienden Urbeitsidubgefenes it Dente nidit mebr gu
enthebren, SRt Nidfidt anf die grofien Unfallgefabren im Berge
Bowt, ift bas geforbirfe Meidhsbergarbeiteridmageiers jofort bem
Neidsstag vorjulegen. Sleides gilt fiiv den Bauarbeiteridhut. Der
unter das Sdupgefes fallotde Kreis borf nidf su eng gesogen fein
und muf der fosialpolitifdien Cntwidlimg Rednung tragen, So
oiinfden wiv die Einbezicbung der WVefriebe ber Tand= und Foufls
wictidaft, dor Tiersude, ber BVinnenidiffahrt 1und Flogerei wie
andy der BVetriche der Luftidiffahre. €3 muf Vorforge gesrofien
werben, daf die Grumbidne bdes Avbelts)dusgefesies oud filr bic
Beantfen auf Grambd befonberer LPorfdriften Hmvendung finden.

Die NRegelumg bee Marimalacheitsyelt Baf mur  bdamn volle
Wirkiambeit, wenn bie BVeftimmungen beyliglidy der Ucherarbeit ber
Poufen und b8 Sehidtwedyijels nidt cine Foflung exhalten, e
w ik NUbweidwmaen ermoglidi,

Die Sdubefimmumgen fiic Jugendlihe uubd fik: Frauen vor
und nady der Nicderfunit, miffen den wicberholt geltend ganaditen
Forberungen angepapt werben.

Befondere Hwfmerfjambeit verdiencn ferner bie Bemiibungen
anf Durdbredumg, jo Bejeitigung dec @mtagﬁmﬁeﬁ:ﬁiuunm]-
gert,  Jowobl dburdy die Ginbesiehumy Der Sonntagdarhett in die
Todenarbeifdzeit, als auds purdh das Offenbalien bder BVerlautss
ftelien am Sonntag und Herflelung und Bertrich vou Jethmaen.

Galla ber befdlcunigien Berabfdicduig bes Arheitsidusoejenes
Sdwierighciten entgegenzehen, forbert dir Dentide ﬁm:ﬂj’dﬂm-
bunb cine jofortige gefenlide Jwijdenregelung auf dom Sebicte ber
Arbeitsseit, umb soar dabingehend, baf das wahrsnd bder gegens
wirtigen Ucbeitslofigheit ulafiige Hodhftmag bder Arbeitspeit adyt
Stunden — im Berghau uuter Tage fieben Stunben — nidy ither-
ireiten darf, Shre Begeiindung findet bicfe Foberung in dew vom
. . V. gemadten Fefftelngen, bak trof anbaltender Hebeite:

Iofighef* bisher in nicyt gefonnfom Husmap Jleberfumben und Leber-

iBidten gelcilet twerden,

Hilje jiir ausgeftencrte @rwerbﬁloie

Ea Bai redt Tange gebauert, ¢he in ber ollgemeiiten Tlot bit befonbere Dlof
ber aunsgeficuerien Erwverbolofen befann( wuebe, unbd nrody ldnger, ¢he man fid
ibree anngbm.  Ohm Bt der Neidhéarbeltsminifier in einent Munbfdreiben an
bie Tander bie Srundiine fiber bie DHilfe fir ausgefieuerte Crrvechslofe it
geteilt, Danad werden bie Worausieaungen boffic gefdaflen, bafi die auspe
fleverien Erwerbelofen, foroeid fie ber Sffentlidhen Filrforge bedlivfen, eine pleidy
fobe Anterfliigung exbalten twie bdie wnferftiigten Ermwerbelofen. Durd enges
Suiammentwicten ber Filcforgefellen mit ben Sifentlichen Arbeitenadnveifen und
buyrdy verftictte Moguahmen ber Arbelisbefdafiung toivd iderpeftellt, bof ben
ausgefleutrren Crwerbslofen, oweit irgend mbglid), Arbeit vermittelt wird. Die
Begielaifirforgeverbdnde, benen bie Unterftiigung ausgeftenerier Ermerbslofer
obliegt, erbalten Bierflir vom Reihe Beifilien in Hibe von 50 v, H. bed
tinterftipungsonfoanbes. Die urfpringlig gebedic Defdvinfung ber Maf
naline anf Berirle mit befonders Hohen Erwerbslofen und Husgefrerertensif-
fern ift gliidlidermeife anfaeqelen worben.

Die Forfbildbung und Umjdulung

jugendlider Crmwerbsiojer

welde im Unterflipunggbejuge ftehen, ift nod einem Befdeibe bed Reidis.
geheitgminiflertums cine Pilidtaufpabe ber Ermerbalofenfiictorgeftelen unb ber
Glemeinden. Mo Darlegungen i NReidyonrbeitsblast yeigte eine Liwglidy bee
titigfe Umfrage ber Meidsearbeitavermaltung dber biefe Firforgentafinahmen
bei 16 grofierem Arbeitonadmeifen, baf feit Tfuni 1035 Fortbilbung und Ume
ibulung Erwerbslofer in ben veridicdenfren Formen gefordect wurde. Tan
Bictt Kuryfdriftfurie vom Anfinger- bie jum Scneldidriftfurs, man gob
Kuvfe in Dl undb fremben Sypraden, man unteeridtete in allen Fadern
ber Budfiibring, im Jeidnen, in Mathematit, Statifi?! unb tednifden Ve
redmogen.  Meiblide Crmwerbalofe Fonnten Kurle Fiie Werlanferinnen, fur
Shneiverinnen und Dobiftinnen befuden und fig griimblide Augbilbung in
famtliden 3mweigen ber Hawnswirtidaft verihaffen. Teben ber Forvtbils
bung wurbe audy fiic die Mighidleit dexr Berufs-Umftellung Sorge
peteagen. Frantfuce a. D und Magbeburg fhulten geeignete Ee-
reerbglofe ju Kraftfalrern um, Hamburg Metallarbeiter ju  nulogenen
Sdroeifiern, Beclin Angefielte ju Shaufenflerdelsrateuren und Babemeis
fleen, Die Uniercidtolehrer wurben jum Teil aus befihigten Cr-
toeebolofen felbft genommen, jum Teil jog men aud Aergte, Anwalte und
Beamte beran. Die Daner ber Kurfe fdwantte ywlidhen wenigen Woden
unb e¢inem Halben SYabr. Eine widtige Role Tpielte noatdelid bie Jrage ber
Koften Diefe waren je nady Act unk Daner der Kurfe verfdieben. Berlin
perausgebe Beifpieloweife fiir einen adtwddigen Edaufenfterbelorateurfurine
mit 25 Teilnebmern 1988 TRar¥, fiir tinen jebnwpbhigen Babemeiftertucing
mit 12 Teilnehmern 280 TRar?., Pamburg beredinete ble Soften auf durd.
[hnittlih 15 Mart fir ben Teilnebmer. Die Umfduling von 27 Ermwerbe.

Tofen ju Keoftfabreen verurfadte Frantfurt a. M. cinen Koftensufwand von
171! SNarl. XAis mweitere erfrenlide Tatfode tonnte bie Erhebung ber NMeids-
arbeitdvertvaltung feftitellen, baf odie Teilwalhme der Crrwerbelofen an ben
Kutfen afleroets sine Guferft rege unb gaBlreide way, welder Umfland nidt
aflein bie Erbaltung bed Arbeitgwillens ber Erwerbelofen pewdbrleifies, fon-
dern anch ben Nebeitsnadyiweifen undt Gemeinden bie Vermittlungafahipleit ber

Dein Verbandsorgan
aebirt vot allen Dingen auwdy in die Hand des etwe. belofen Kollegen,
Es batf feingt ~on ifmen dern Werbanbe vecloren gehon,
Engfte Fiblung ift mit ibren ftetd aufredt ju erbalicn,
Dot Berboanbtorgan It aud da ¢in guted BDindemittel.

“ Aus der ‘mittidyaﬁ

Ein infernafionaler Finanziruft

Cin inteenotionaler Ginanstruft ven grofien Ausmafien flebt nad) ben bise
herigen Melbungen vor ber Gieiinbung,  Jwei ameritanifge Banten (Blyih,
MWiteer u. Co. unb bie Tonboner Sdirsher-Filiale Movvort), je cine englifde
(@drider), franybiifdre, belgifde, belanbdifhe, Sdweiteriide, tidedio]smalilde,
Bfterr¢idyifdse, fhwebilde wnb beutfhe Vanf (Dresdener BVanl) vercinigen Ffir
Deftimmee Swede hre IVirtfambeit auf bem Kapitaloermitfhungs. wub Ewmife
fionsgebict 3u einem gemeinfamen Unternchoen.  Alg Kapital ber veriiufig
DAC-Trnft genannten Bant wied der Miefenbetray von einer Miiti-
acbe Dollar genannt, cine Summe, bie wabridieinlidy tod efreas febr bod
gegriffen fein biirfte. Der enbgiiftliiqe Mame, ber ik unk bdie Organifation
bes Unternehinend fteBen nody nidht fefi.  Klar fdyeint ber Jmed: bie Finantdes
ring  infecnationafer Kapitalgeidhifie it die Bewdbrung langfriftioer Kree
bite. Dlad) benm Bid fe#t vorfiegenten Tjuformarismen ift irgendein Jufam.
menfang mit ber eventuclen Vegeluna ber bentiden NReidysbabnoblignlionen
(Thoivn-Beehandlungen!) nidt pegeben.  Ehenforenig follen audy Stabilifies
rungéfredite fie den Fronfen Clrinbunpsmotiv icin, — Dag mufi aud for
bie Arbeiterfdait ein mensr Anfporn fein, bem vereinigten Privatlapiinl bie
gefdyloffiene TNadst bed Aebeiterfapitals cntpegenjufesen. Dag geidicht burd
unjere Ecibfthilfeorganifationen: FHomweefidaften nund Bollebant,

Weltmarfieijenpreije

Der aus BVertredern ber Mobltahlgemeinidaft und Eifenverbraudyr bee
flebente Nusidhud Dot auf Trund ber NMoticrunpen in den [ehten KWoden
felgende TWeltmarltpreile cemitfelt, bie fiir den Tonat Dltcber gelten follen:
MRehblide 83, Worbldde 91,50, Kniipyel 98, Platingn 105, Formeifen 103,50,
Stabeifen 105,50, Vanbeifen 121,50, Walbrabt 112, Brobblede 120, Mit.
{elbledse 127, Feinblede 1 TRilimeter unk facfer 135, Feinblede wunter
1 Milimeter 155 A, ’

Preigerhihung am Drabimarit

Die in Briffel am 8, Dffober obgebaltene Berfammlung der beutiden,
Belpifgen und HoUindiden Drabterjeuger befdlef cine Preigechihung um 2,6
bis 10 sh (2,60 big 10 .4) die Tonnc entfpredend ben Produffen. Adegen
bed Anfdlufles ber franybfijden Draberyenger findben am 20, unb 21, Oftober
Werhandlungen in Parig fratt. — Unb bie Lobne ter Arbeiter? Unb bad

Eriverbelofen gany Debeutend erfeidstert,

Orgonifiertiein?

MWas haben wiv 3u fordern und 3u leijten?

Generalfebretic Dernhacdk Dite.

Die drifilid-nationale Arbeiterbewegung erwarte! nidt vom Staat, dob
¢r bem eingelnen Menfden tie Werantwortwng fiir fein Forifommen wmd bic
Anfredyferhaltung feiner Crifieny abmimmt, MNady der Auffaflung ber driftlidh-
nationalen Acbeiterberveguny mufi nad wic wor bdie Eclbfthilfe (owohl bes
cingelnen mie bes Berufeftanbes bdie crfte Etele einnefmen. Diefe Haltung
jtebe nidyt im LWidecfprud mit ber Forberung, bafi der Staar die Plidit bat,
ben fopial am meiften Bebringfen unbk Hilfsbediieifigfen beijufteben, Aug die
fem Gefibspunite Deraus webren wir uns dageacn, tof vom Etoat ald einer
Berforgungdanflalt, ,bie Milionen von TNeniden der Werpflidtung enthebs,
fiic fidy unb ihre Fomilie ju jorgen”, geverer wirk.  Jn Wicllidlenr ift ed
io, dbaf ber Stant fittlihe WVerpflidtungen ber TBirtibaft ibernimmt, die pu
ihernebimen bie weitaug grifite TMehriadl ber Arbeitaeber fid big jest imner
nody peweigert Baf.

Die Mationalifieruny und Kengenprierung in der Jndufirie ver{dyiebt bas
Rrifteverbaltnis ju ungunften der Arbeitnehmer, woraus bem Staat oerflactte
jeyiale Aufgaben erwadfen. Wor affem muf ecroartef mwecben, daf bie gee
werfidajtlide Selbfihilfe ber Arbeitnebmeridaft gefiiiaf und ergimyt toird
burd eine forinle Sinatpolint,

Die bisherige, burd fedmnifhe Bervolfommnung unb Mationolifferung bder
Betriehe evjielte Hibere Produlfividt, verbunben mit einer WBerringerung ber
Produltionelofter, ift dben Arbeitnehuern in Form ven BEheren Tenen nidt
entfpredend pugute gefommen. Etatt bereditigter Entwidlung durdy Erwerbes
loftgfeit und ducd bie Wer(dicbung vieler ArbeitgPrafte in vorgerddtem Alter
aus bem Ermwerbaleben erfabren. Die Umbilbung bder Tictidaft entbehrt aber
der finmoolen unb fepensreidhen Hoherfiibrung btes Gemeinidaftslebens, wenn
fic i auf Roften ber breiten Sdhiditen des Volled vollzieht. Dad war Pig
Ber dfibermiegend ber Fall. Eine woblverftanbene Mohonaliflerung muf, wotn
ihr @inn nidt ine Seaenteil verfehre vud (hee Mirfung nide jum Flud twere
ben foll, erhifte Einfommen und veehilligte Preife fir bie Mafle des Belles
Bringen. Beited ift in angemeflenem Wechdlenis miglidy.

Cohne, geftiegene Produlfionsyiffern wad Lriflungen,

Dof ber Neallohn fiir einige Arbeiterfategorien ben Siand ber Bot-
Iriegeieit erreidt Batf, will wenin befagen.  Ubgefehen vou den fojialen PNot-
wendigleiten fir Lofinfieigerungen, find dofir aud wizt{@afilide MbglidPleifen
qeachen,

Mad wie vor jeigt fih ein flarfer Widerftand im Arbeitgeberlager nidyt nur
gegen fobnechdbungen an fih, fonbern cud gegen Tobnbinbungen burdy Farifs
pertrage und Elewerfidaften. Eolange bas bder Fall ift, baben bdie idonen
FReben auf offigiclen Tagunger bder SYnbufirie dber bdie Werfdnbigung mit ber
Arheitnebmeridaft nidt dem Wert, ten mwiv ibnen wimfden midten. MWenn
bie ,werlsgemeini@afilidhen Sebilbe’” von wefentligen Leilen ber Arbertgeber
unterftigl werben, um ben SilbiEhilfegedanten ber Arbeitneboer niebezsurin.
gens, menn berfdiedentlids Anweifung eraebt, Tobnforberungen ber Sewertidafs
ten durdh Antrdge auf Lohaberabiesungen suserpufommen, wenn Abdingbarkeit
ber Tarifoerirdqe propagiert wird, bamn jeigt das alles, daf bie Arbeimehmer-
idaft fih eine beflere Pofition ned {Hwer ecldmpien mod.

Balhrend bie Ratfionalifierungebefircbungen nads unten in der A-beitnel-
merfdaft fid burdy Entlaffungen geradepn ridfidtclos augmirlen, [deinen fie
nady oben bi¢e Snflation nody nidyt Befeitigt ju Haben. Die Jabl ber” ArBeiter,
ser unteren Angefielten und Beamten verringer! fich, wéhrend bic Jabl ber
Direlioren unb Bbdheren Teefricbebeamten gegeniiber friler jugenommen bat.

Angefidits ber gefamten LVerbilinifie crgibt i Fir bie Sewertidoiten bie
\wingenbe Motwendigleit ciner verfacften atfiven Lobnpolifil.

Meil eine Berfanbigung mit ten Arbeitacbern nad ben bishengen Ecfob.
rungen nue fdfedt gu erceiden ilt, milffen fid bie Glewertidafien mit allem
Madivrud gegen das Werlangen auf Aban by, Weafall der emilien Sehlics
tungsftellen wenben. Den in Betradt fommenden amtliden Stellen fei drine
qend nabegelest, nids nur dte BVemibungen ber Sewerlidaften wm die Ero
Baltung einer Colleffroen Yrbeirsoerfiagoregefung, fontern ver oflem audy ibre
auj moglidite Crhobung deg Tohnmiseans geridytete TaAfgTeit Ju unterfiiigen.
Die faatliden und Sffentliden Betciehe follen mit gutem Beifpiel m bes
£obn- unt Tnrifoeriragapoliti! verangehen.

Rationalificrung, Koeefels und Troftbilbung.

% Jeitalfer ber Trufl- unt Kartelbildung ift die Focberung nedy imbivie
suclen Mectsforifen jom minbeften febr wiberfprufisvo. Der BVorwurf ber
Egematifierung urt Gleidmadersi durdy die Tarifrertrige wirk w Unredt
eefoken.  Dic Hfforbarbeit wiirbe vieliad ned crgichiger iein, wenz nidt
viele Arkeilgeber in wenig weitfidtiger Weije dit Aeerbd(Ehne bejdnsiten mives
ben, fobald fie dber bie tarifligen Durdidnittélohne Pinsusgeien.

Die Shwierigleiten ber Sobn. und Tarifpolitif liegen mebr in der Sehimies
rigleit ber Anpafiung an die burd) bie Rationalificrung fehr far? ber Wers-
dnberung untermocfenen Hebeitsvorgige und medbanifden  Arbeitsvercidyiun.
gen, Diefe Cnfwidlung verdnbert far? die Grunblagen bder Atfordentlsh-
nung, verfdiebt anbererfeits oud bed Werbhiltnie wilden Foadarbeitern und
angelernten Acl itern.  Trog biefer Sdwierigheiten wird iy aber ¢ine Ber-
fiinbigung in ber Lofnfrage finden laffem, roenn man {id unter Bubilligung
genenieitiger Gleidhberedytigung jufammeniens, und wenn man arbeitgeberfeits
mebr von bem nody flar? vorbeerfdenben Gebanfen nbfomms, bah ber Nuben
der Mationalifierung bem Nrbeitgeber allein jugute fommen muf, Die Xa-
tionalifferungsbefircbungen bringen audy eine- Meilhe von fojinfen Befabren mil
fiy. Die 3. B., baf bdie alteren Arbeiicr unb Angeffellten in grofier Habl
acbeitelos merten, Die Frage einer befferen Siderung der Epifleny der alfes
ren Arheitnehmer wird daburdy immer brennenber, Eine weitere mit ber Diav
tienalifierung unb  Ynbufirietomentrierung ebenfalls jufammenbingente Ge-
fabe Tiegt bdarin, da man nidit nue die gewerblidie Ausbildung ber Jugend
ligen, fonbeen aud Spicl und Syort unt pivdotehnifdhe Tignungsbegutady.
fung mebr in bdie Derriebe gu verlegen fudt. Die Arbeitnebmer {ind hier von
einee gleidberediigten SMitrwirfung jumeift véllin ausgefdialter, Sie webren
fih mit Nedt bagegen, ,einem einfeitigen Bequiadiungdverfabren audgelekt
u terden”. Fifr bie in facfem TNafe ermerbalofen Tugendliden find DNits
tel jur Aushilbung von Stoatd wegen jur Derfigung ju frelen. Die mangels
Gaffe Criwerbalofenfirforge Iaft von neuem und verftarft bie Forberung nod
alsbalbiger Edaffung einer Acbeitelofenverfidierung laut mwerben.

Die mit ber Rationalifieruny jufemmenhdngende Befdranlung ber Arbeit
nebmer auf beftimmte Tatiqleifen und auf wenige Hanbgrifie bat bejombere
Webeutung im Hinklid auf die Frage der WVerufsfreude und LOunlitdrsleiftung. |
Ein ofterer TWechiel bes Arbeiteplabes, imebefonbere fiie bie Juaendlidyen, er-
{heint notroendig. Die Gcfabren der Betriebdorbeit crbiben fi6 cbenfalle mit
der Umbildung der Arbeitsvorpinge und der mo{dineden Einriditungen.

Der Hrhelterjdnp.

E8 pewinnf bomit bie Frage bes betriebliden und gefeslidhen Arbeiters
{huges verftartte WVebeutung. Die Hiheripannung der Leiftungen fiibre bes
roeiteren jur Bejahung der Forberung eined angemeffenen Urloubs und einer
der Cntwidlung angepafeen Nrbeitsyeit, Dag Arbeiter{hupigefesy follte befdlens
nigt in einer den vom Deut{hen Sewerlidafrebund gelend gentadpten TWiime
fhen entfpredienben Form verabfdyichet merben. '

Die Gewerlidaften wirben ihre beveutiamen Aufgaben nidf ridtig ecfal-
fen, wenn fie nidt neben ber Frage der Einfommenserbihung audy bder Eine
Fommengoerwendung ibr Augenmer? widmen, Dasjelbe gilt fir eine gute unb
ywedbicnlide WVerwenbung der [Freijeit, CEine Turge Arbeitsyeit an fig unb
ein méglibft Hober Lobn find allein nod Pein BDeoweid Far cinen Hohen Kultur-
fiand ber Acheitnebmeridhafe, DObne Qmeitel Tiegt in der Anwenbung beg von
ber Arbeitnehmerfdoit Crrungenen nod) viel im argin  Dabei [onnen ben
Arbetinehmerr grifiere WVorwiirfe nld anberen Stinben nidit gemadt werben.
Mo in ber Arbeitncbmeridaft ible Sitten und ewobnbeiten (idy eingeidliden
fiaben, ifi bn¢ bife Weifpiel syumeit von oben gelommen, WVon ber Eeife des
Verbrauds Tann de Arbeimehmeridnft n fFarfem TMafe ouf die Probdultion
eintoiclen.  TWer toollic leugnen, baf heute der Wercbrauds fork irregeleiter if
Gar tie Arbeitnebreridait muf vermefrt ber alte und mwabhre Sk gelten:
bag Mofroendiafic nnb Miglidite swecR. Bediririfle (hadlider Hrf, vielind
¥infilid DBersorgerufen, miifen ausgefdaltef werben. Der ,billige Einfanf”
muf bem Rauf ven Oualitatewaren weiden. Do Jefle it nod) immer basd
bifliafie, aba¢leben bdavon, baf fein RKonfum aud jur Belebuny ber Oualifats-
produftitn Beitedgt. Die Junabme der Spartdtigleit beweift, baf forfe Ane
fige in ter @efundung ber Einfommenevermenbung sorbanben find,  Durd
die cigenen Eyparcintidyeungen und burdy {orberung ber mit und befreundeten
Werbrauderboveaung find wir darauf bebadt, diefe Anfige ju farlen unab fu
Reigern.

Unfere gewertidartlide Hufgabe.

Der geweckihafiliden Selbfibilfe erdfinen {ih angefidts ber wirtidajtliden
Cnowidlung neue bringende Aufgaben. ye aftiver und enerpiider an bie Lo~
jung bicjer Aufanben berangegamgen mirh, um fo beffer ift 3 Filr die Volle
gefamebeif unbd ben fozialen Jrieden. Die Selbfibilie muf in Werbinbung
mit ber flaaflihen Sopinlpolitit an der Defeitiqung der Spannungen arbeiten;
bie bas Semeinfdajislcben Bevroben. Wiit fdbdrferem Moddrud wivd bie
drifilidnationale Arbeimebmerbeweguna audy fir die finnvolle TWeiterentmids
Teng ter &eyialyelitil eintreten, meil fie bierin die befle Erganiung ber Sellfts

bilfe exblidt. Riel aller SeTbfibiife und fraatliben Sepialreform ijt und bleibt”
ung bie Hoherfuhrung bes Semeinfbafrolebensd bes deutfen BVolfes.
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Gnffdliefung zum Lohnwcien
Miirnberger Jaging des @ D, B.

Ungefihis der Entwidlung bde:  wirtidaftliden Berbiltuife
und bey DNotwendigleit, burd cine Stirfung der Kauflraft eine
grijiere Belebung beg Jynnentmarlics und bdamit gleidyeitig elnen
Midgang der Hebeftalofengiffern ju eryiclen, tritt bag Criorbetnis
ehiter wefentliden Hebung bes Lobnnveous ber dentiden Aebit.
nebmceidbafe verftaclt in ben Worbergrund. .

Die Ausiduffibung des . D. D, et feft, baf dic buedy die
WBerpolfommnung ber Tedinll wnd Nationalifieccung der Wirtjdaft
exgielte gefteigerte Produttivitit wnd Berringersmg der Produls
tlongfoften dem Urbeitnehmern in Jorm von Hoberen Lohmen feither
it sugute gelommen ift. Syt @epenteil: die bigherige mit wn
fopialen Cejdbeimmpen und Entloffungen vecbundene Errfoidlung
ift jum gedpten Teil aunf Keften der Acheitnehnter vor fid) gepangen.

Cine Nationalifierung, bdie ceheblide Peodultiongfeiperungen,
fole Peeife und freigende Gewinne fiic die Unfermebmer bringt,
bebeutes dag Sepentell cinet fepensreiden Entwidlung und einer
Paherfihrung des Gemeinfdaftalebens des deutidyen Volled, wenn

" fie nidt audy in Form von Hiheren Einlommen bden avbeitenden

Sdidten mit sugute fommf, Cntjprediende Crhihung ber Tobne
finb miglidhfte Senlung der Preife miiffen im Jeitalter ber Ratios
nalificcung wd dbie Sufammenlegung in ciner Neibe von Jnbuftrien
fn ongemeffener Weife Hand in Hand gehen.

Den GewerBdaften cowidt ang bdicfer Lage bie Pilidt ciner
altiven, ben MNotmwendialeiten ber gegenwirtigen Jeif amgepafiten
Eohnpolitif, Tinbem di¢ Husfdufifigung dbes D. G. V. von bden
Hrbeltgebern mehr Werftandnis  fiir cine aftive Tobnpolitil e
tatet, bittes fic gleithieitia das Meidsacbeitominifterium und die
in Betradyt Tommenden Shlidytungsiteden, den Gewerlidaliten in
ihrem BVemiifien, den Stand bder Téhne ju erhbhen, Unterflisung

anaebeihen gu Iaffen,

” Verbandsgebiet
3ur Qohnbewegung in der oberfdl. Gijeninduftrie

Am 12. OFtober fanden in Berlin im Meidsarbeitsminifterinm BVer-
Bondlungen sur Sdlidtung bes feit DMonaten dhmebenden Lobnflreits in ber
sberfdlefifden Groficiieninbufivie fiatt. Das ollgemeine Sffemtlide Jntereffe
ywingt in ciner eingeBenberen Crdrferung der Sadlage. DBereits feit Dee
jember v. . wurden vom Ehritlider WMeralarbeiterverband forfaejest nady-
beiidlihe Anfirengungen uniecnommen, umt eine angeme{jene Regelung ber
Pobnvechaltniffe fiir die oberfdslefijben Dittenacbeiter berbeipufibren, Jabl
reioe SDechandlungen enbigren ergebnislos, Der amilibe Sdlidter war in
dbem yoifden Arbeitgebern und Arbeitnehatern Tdywebenben TMeinunpsfireit das
Jiitglein an ber Wape. Das Medt war yweifellos auf feiten der Avbeiter.
Nbre Jorberungen fanden aber meiftens nidt bie Weadtung, bie ibnen ber
Satidter bei neredter Abwaguny ber beiberfeitigen ynfereffen Ddtte ju-
menben miiffen.  Die Werbitterung mmeer ber Hiittenorbeiteridaft iber bdie
ertennung ibrer erbarmungéwdrbigen Loge wuds von Tronat pu Monat.
Die Dloflage nabm ecinen bedroblidhen Umfong an. Die oberjdlefiiden Dt
tegunteenehmer  werbiclten fih offen Lobnforberungen gegemdber flarr ableh-
nend. Der Shlidter dgerre mit feiner Entldeibung und verfagte mebrece
Male die BVerhandlumgen., Die Arbeiterfdhoft wurbe doducd in ibrer Aufe
fafftmg beRdrlt, o f er den Winfdhen der Unternebmer mehe

juginglid fek

. Shon [eit dagerer Beit Tonnte es dem aufmerffamen BVeobadter bder
mirfideitliden Verbaltniffe Dberldlefiens nidt entgehen, bafi g cine erbebs
lide DBefleeung gegeniber bem Morjabre angebabnt bar.  Trosbem wor eine
nepnenfiwerte Erhdbung ber HirttenarbeiterIShre feit AHpril 1925 (1) nidr ein-
pefreten.  Seif picjer Jeit aber boben fid bie Preisvechdlinifle auf dem
Cebensnittelmarft nod mebr juungunifen ber NWrbeiteridait entwidelt.  Die
mif wiel TamToem jum Obwober vorigen Tabred vem ber friiberen Neidps-
regicruny amgefiindigte Preifsabbowaltion verlici wir-
fungelos. &g if desbhalb doran ju erinnern, weil audy jdon bamald
mter Hinteid anf die Sritte ber Megierung der amelide Sohlider Dr.
Branded, m feiren Entideidbungen bdie won der Arbeiterdait gefellten
Cohnforberungen unberiidfidfigt lief. TB&Brend in asllen anderen Begiclen
unb oudy im veridiebenen Tnbufirieyeigen Deutih-Oberidlefiens feils redyt
cheblige Cobmerhifungen gewdhri wurben, murbe ber cberjdlefiiden Hitien-
orbeiteridaft jugemutfef, weiter mit Hungerlihnen ju vegetieren.

Da aud in der nadfelgenden TMonatern tros mebrinder Bembbunaen der
Arheiternertreter ¢ine UobnerBfbung nidf ju ersielen war, muffen bie Edlid-
fmgginfianten pov einigen “Boden abermals angrrufen mecden. Die Metall
arbeiterverbinte ridreten eine Cingebe an tas Meidbsarbeitsminifferium, o
pie Unfernchmer Big ouf weiteres alle Werbanblungen fiber Antrage jweds
Eepibung ber Arbeiterlibne fiir jwedlos bielfen und ju feinerlei Entgegen-
fommen geqenitber den TBhn{fen ber Arbeiferidajt bereil woren

Riffer-Taidienbud

fir den Dreher and Schlosser des Maschinenbaucs, mit vielen ;
Tabellen und Abbildungen A. Ritter, Obernigk bei Breslaw
Preis geb.  einschlieBlich Versandunkoslen 360 Rcichsmark
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jdliefen ie Mitglieber bes hrijtlichzn Migtolarbeiternerhandes
ihre Lebenss, Gterbegeld-, Kinderverjorgqungs-, Seuers, Ein-
brudhs=, Diebftabls, Unfall-u.Saftpflicht-PVerfidyerungenab
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Su ber Lerbanblung in Beriin gab Sewerlidaftsfeleesdr S iara vom
Thriftliden WetalMarbeitervecbond eine eingehende WBegrinbung filr bie von
ber Arbeiteridaft pefteflten ELobnfocberungen. &Seinem  Himwveie, baf bie
oberfdlefifdien Kolerei- und DHiirtenarbeiter in ibrer Gefamebeit unvecfennbor
aany bebenrend gefleigerte Teiftunpen vollbradyt barien, wofiie aber TeineSiveys
angeméfere £8bne geqnblt werben, folgte die Darfiellunyg der Berhiltniffe i
eimjelrienr.  Seine Angabeniiber bie Sotdrte der Belegidaften,
iiber Produltione. und Abfapoerhaleniffe belegte or mit
reidpbaltipen Rariftitden Dacerial, Soweit & bdie angeftellten Ermitieluns
gen mit ben vom feiten ber Arbeifqelber veriffentlidten Jablen in Einllang
Eringen Liefien, it nady ber Jeitftbrift ,Ober{dTefifde Wictidaft”’
folaenbes Fiir bie Peurteilung bee Tobnftceits won avfierorbentlider TWidtig

Peit.  Sfn ben

' Kolereien Devt|dh-Oberfdlefiens

betrug die Befamibelepgldnaft 1913 2788 Arbeiter unb Arbeiterins
nen, 1926 (Monnt Huwguft) 1802, Die Ceiffung pro Kopf und
Aebeitdtnyg 1917 1263 Silogramm im Durdifdmitt, 1926 (TNonat
Augujt) 1457 Kilogranun (1),  Gegeniiber friiber find unrentabele Vetriebs.
anfggen eingefteNt, newe Wnlagen moberner augpebour worben, €4 iR nidt
jt leugoen, bafi bie echeblithe Stelgeruny dev Kopfleiftung bder Arbeiter im
wefentlihen dued ben gvélieren Wuhwand an ArbeitePraft erjielf wurde. Er-
beblidhe CErfpacniffe DAaflen nad ben petigehenben Einfdrinfungen gemadd
iverden Ponnen.  Fiir bie in ben Detrichen verblichene Arbeiterfdaft i febad

ber in Avefidt geftelte audldmmIide Tobn ansgeblichen,
S oder Gefamtprodbuleion Fod in ben Testen TMennicn chenfalls

Beadtensmerte Fovefdritte anfyumeifen.  DMady  den  vorliegemben  Deridyien
teigf die Roldgeminnung folaenbes Bild: '
Monat Hpril 1926 T3 377 Tounen
" Wtai " 78 278 Tonnen
" “uni y 79 841 Tonnen
" Sl o B0 860 Toennen
Hugufp 81 402 Tonnen

o
Entfpredend der gefleigerten Produltion off audy ein erhibter Abiab
§u perieidnen, ber fiir bie aflgemieine Welebumg bee Gejdafis daralierifiijd

ift. Er Beirug

Madg:

1926 Dentjd- ubriges
Monnr Dbecidlefien Deutfhland Husland
April 23714 T, 23122 2, 2974 4.
Mai 30659 T, 27054 I, 2987 T.
Suni- 29 588 I, 4R 797 I, 3370 T
Suli 27 404 T 38690 ¥ 12274 2.
Auguft 29 086 I, 45 583 I, 23314 I,

Weifpiclameife find im Monat Juli 34 Projent ber Gefamteryeugung fiir
bie Werarbeifung in den ober(dlefiden Hitienmwerfen Haefest worber, wobdurd
erbeblide Cinfparungen anfielle des Aufmandes fiic avs. drtigen Kold gemadt
werben Fonnfen.

Ru cinee Steigerung der Erldfe miiffen weiterbin die Rationalifie-
rungémafnabmen infofern gefiibrt Baben, als [ei ben affens
entlaffupqen die weibliden, fir echeblich niedrigeren Lobn téd-
tigen Nrbeirsfrdfte tm LVerbaltnis ju ben dibrinen in geringes
rem Umfange obgebout mwurden. Dabel find die Yobnv chalmriffe ber KoTercis
orbeiter im aTqemeinen befonbers [dledht. Nur - fleiner Teil vor Ak
beitgtraften ijt in ber Toge, bdurdd Atfordarbeit » Mehreerdienflen ju pelan.
gen; fiir ben grofieren Teil LAt dies bdie & .ntiimlidleit der Arbeitgmeife
nidt . Verheiratete Sehiditer erbalten 3. . im Alfer von aber 24 Jabh-
ren 33 Pfa. pro Stunbe ober 3,50 Tarl pro Arbeitstag, woju nod ber
(Dausiantdgeld 10 Pfg. unbd filr bie Fron
10 Pig. je Hrbeitstag)! Dic Cohne geftatfen nid! einmal cine etminanbfreie
Sebencbaltung, {6 baf bas SMindefte, nimlidy die TWicberbecficlung der vec-

buaudten Avbeiralraft, megen unpureacdender Crndfrung nidt Binrewpend g
fibert evideini, Hud aus dicjen Evwdpurgen it tine angemeffene Erbdhuuy
ber L&hme unbebinar erforberlids.

Calyloticn.  Erfolg der Hausagitarion. Jm Jabre beg Uthfturges 1918
als bie Wewerlidafistore weit cifen ftauden, waren pud wie Hinburd gepen-
gen unb bem Ehrifilidhen MNetallarbeiterverband beipefveten, Unb bag it une
vort grefem Dlufien geworben.  Unfere Werbilinifle wurben taviflidy gecegelt
and n ber Jeit ber Muflocion Baben wir fehe oft ben Verband Brondun
miflen.  Wir waren faft Randiger Saft am Sdlidhumgosntfdui Pabecborn,
Aber e¢ pelang, wenigfiens einigermafien, der Tenerung n falgen. Die Welege
fdnft Batte Bertraven jur Orvpanifation. Unb bdiefes Lertraven blied audy,
als bie tabilifieruny Yom unb wanfes Crrunpenc preidgegeben  terbren
mufite.  Unb Dan? des feflen Infammenidiufes Tonpfen miv langlam ober
ftetig bie Seldnartldbne befern und von 32 Pig. in ber Spine im Novem.
ber 1923 wurben 62 Pig. im Auquit 1925, Unb twenn der Arbeitgebeever-
banb in ber Jeit der flirffien Krile ben Tarif nidit gu Llinbigen wagte, bama
biivfte jroeifellaa bag qufe DrpanifationgeerDidlinic, belonkers in Saliletren,
bies moefentlidy becinflufit Hnben.

Aber banm fam bie Wendung. Der grdfite Teil der Belegihabt tourbe
'anfnng biefes TYabred entlaffen,  Die (ibrigen Batten RKurzorbeit. Fle nad
tinigen Monaten die NeweinfteNungen evfolgten, glaubien bie Rolegen, bie
vom WBerbanb infolge ber anfiergewbbulidy finamielen Delafuny erhahien
Beitedge nidyt jablen o Emren.  Waren friiher von 25 Mavin Belegfdhnft
big yw 200 in anferem BVerband orpanifiert, fo war die Zall der Oranuificrs
ten befradtlidh jurddncanngen.  Dag fonnfe nidi fo weiler aehen.  Jroar
6ab ;‘nan im Detriche immer g, daf GHemerfidinflen nofroenbiy feien, aber
~— abey.

Am Sonnrag, den 0. Offober, wurde baun bas fo viel gepricfene it
tel ber Havdogitation verfudt und ber Grfoly Blieh nipr aus. Bon Salp
Potten flelten fidy 3 Kollenen jur Werkligung; von Lippfadt Tamen 5 alte
erpeobte Rampen Bimgu.  Dag TWetter war wie pefdaffen, e8 regnete geite
tieife Binkfidben, o bafi die meiften RKolleaen v Daufe angutreffen waren.
Refultat: Aufqefudyt 42, angetroii=n 37, neusufgenommen 17, nadigekablt 5.
Ein foldes Erepebnis Batfen wir it ermartet. s fat ung mwieder Muf o=
madt und wir rwerden nin mit erhifter RKraft an ble Terbeacbeit peben. Wir
wollen ung vort bem mangelnden Giewerfidaftdgeifl, wie er Befonbers bie von
angwir(s  eingefleften  Kollegen beher-*he, nidt Deelnfluffen Taffen. ie
C‘:‘J.al_ﬂ'nluner wiffen, wod uns unfer Werband wert | und wir weeben iha
wicber auf bie alte Hihe bringen und wenn wic mit der Dansngitation and
nody melrmals nadfchen ndiffen,

iiteraéur "

Die Mube. Cin Heimatlalender wirdigen Ausmafies, Herausgegeben von
uhfers Kollegen Ehriftopl) Wiepredyt, bem Diditer. Die Hodiftebenden Beie
teige, wnial andy aus ber TBirtidaftspefdidite bes MRubrgebietes, bie guten
sablrcihen  Jaftvationen moden  Derousgeber, Weelag und Druderei alle
(EI;r:r. e it uné gelimgen, beim DWerlag eine gedfere Preicherablenung 1
erceihen, wenn unfere Kellegen ben RKalenber durdy bie Ortsvermaltungen bes
siehen.  Tabenpreio [,50 4L, 150 Seiten ftar?. ir Tomnten nod auf bden
KRalenber yuriid.

€onntag, ben 31. Oftober 1926, it dee 45. Wedenbeltrag fillip.

Bu ben gefabrlidiften in ber DietalWindufirie jur Wermenbung fommenben
ArheitsmalGinen geboren pweifellog die Preffen vnd Stangen, Die Jabl ber
aljzbrlidy bei der Bebienung bicjer Majdinen fid ercignenden Unfalle ift
auferocdentlids Bodh, wobei Befenders m beadyren i, bafi ¢ iy nidt um
{dwere Unfille, Werftiimmelung ter Hianbe, Slicdoerlutie w. a. Hanbell. Lo
ter feblen eingchenbe fatiltiide Dladnmsiic Gher kie Unfrlbanfigleit an Prei-
jen und Sfangen beute nod fajt oflliy. M. TB. baf bislany uur bic =i
peutidhe Edel. und Unebelmetal-SBerufsqenofenidaft tie innerhalh ibres Ve
reidy8 gemelbefern Unfalle an Prefen und Stanjen regificiert, genaue Angaben,
. B. wieviele Uniille anf je 100 aus{dlieflid mit Stanj- unb Fieharbeiren
befSafrizte Arbeifer entfallen, feblin audy bicc.

Die befonbers
boben Unfalgzfadiren an Prefien und Stomgen
find Debingt einmal turd die Bejdafienbeit bee TTerfienges und die Art bes
Acbeitgworgenges, fermer ober audy berd bes met dem APfordivitem merbunbene
f&nelle Arbeitctempo. Dageaen it bie vorjugsweije erwendung von Arheir
ferinnen, foweit ibnen nidf o idwere Nrbeif jugemufet wirh, fir bie Hobe
per Unfallziffern nidt won ausidloggebenber Debentung.
S&afern bas Arbeiteftiid miftels cines frg. Komplettidbnittes (gee
bedien Edmittes) vom Streifen ober Band puzgeftonyt wird, ba bei biefen
MWerfjengen ber Stempel nidd aus leiner Fibrong fritf, ein Hineingeraien
ber Hande ywifdien Stempel und Matriye jomit ramiglid ifi.  Diefe Arbeife.
methobe miifte im “Yoferciiz ber Unfallwerbifung wiel mefr al$ es gegeniars
tig der Fall if, sur Ampenbung Eommen, um jo mebr, ale bamit audy eine
wefenilide Produlfionsfeigering au ergizlen wire
Nn ben weitaus meifien Fallen Fomme es
bei Cinlegearbeiten

ju Jingerverlefunaen, weil Bier ja biz Wrbeiferin gesrungen iff, mif eimer ober
Leiben Hinden 2as Maierial unier ben Etemyel jn legen mmd babei in die
Sefabr gerIf, ven dem voryeifip nichergefi-nben Merfieug gequeriht ju wer-
ben. Die cigentlibe Unfalnrfade ifi bEuiiy in dem ,Madgreifen” u
erbliden, & B. bie Arbeiferin verfudd Dn T:aicn Mement ned bas folih ie-
gitabe Nrbeitsfiid tm bie ridtige Cage ju Eringen, cbmebl fie Dereifs bie Ab-
wartsbewegnng bes Siifels eingeleitet bat Eie itd som Stempel erfaft,
ber Unfall it aefdehben. Diejes ,Madareijen® ifi iHen unzabligen Nrbeiterin-
sm jum BechIngnis goverten; andy on bizfer Stclle iei baber einbringlidy
daver gowarnt!
Drn wirficotften Edut peaen Fingerverlesunees Bei Einlegearberten biete!

bie Zweihandeinridung,
die eine Finrndervorridhtuna, bie jwangeliufg miy beiben DHanken bedient
werben mnog, maff m ber Weije, taf ber redbte, tiz Kuppelung ouslofende
Siebel pur picdergedridiwerden Tanw, iwenn glewdyeitig ber linfe Vorrieges
Tingshebel amgespgen wirh. Dadurdy werkin beibe Hinbe jum Einriaden be-
wpiigt oub fiad ber Gefahrengnelle enfiogen. Die meifien WerTjeug-Majdinens
fobritzz wen SRof Liefom Benfe Bereits ibre Stomen mif biefer Edubyor-
tiibimng, Eeider frifff mon jedbed nidt felten ned fabrifoeme Mafdinen ofne
biefe Worridbtuag en. NAn feiner Stanse, oF olf cher oew, barf kie Sweiband-
eaxiidfong feblm, €5 fei bemm, bof e (& nm Maidinen Banbdeli, an welden
ansidlieflid vem Streifen ober von ber Tafel geflamt wird, Jn ol
b [allen Befigt bie Stamye Fofeinrdduma, bie HZzpe fink jum Trancport
bes Materiols fret.  Hier iff num ein Fongerihot @ Form eines den Efeme
v uonotbrenten B iigels sher Gitters mbelingt nofirendig, om eine
mabeebidtnte Pewrama Bis muer den Stemowl, ¥ie Bei bem o rajend [dnel-
[en TBerigsh bes Materials Teidt miglihy iR, =it EiHerbeil o verbindun
Dhdt feltm entiicben Unfille cud balurd, Baf am Efanen mif Fub-
eierider, afis chne Deangimg ber Dandeineider, Cinlegearbeiten anggefiabre
werhen, twat Teinesfalls gebnlber werden leflte. Eraift §b ¢ B. in Fleineren
Betrichen mit extipr. Heimerem MafSimecpart bir Noovendigleit, veridicbene
Arbeiteveriobren cui eimer TRefdine anprvemten, [p muf bie Stange
Bebep der Fof- oud eine Honbeiaridang Fefigen und eo
it Erousfirns bareni m ediien, bof Bei EimlegearSeiten mr Iegfere Bermen-
tung findet. Diz jomeils wotwenbine Uminbereny ber Cmraduerrihiing beim
Wedriel tes Arbeitowerfahrens barf ens mabeliraewden Gricbem mic won der

Cme der grivien Gefabren an Frienterrrefen i
bas ,Jofidiegen”,

]

Unfalljchu an Preffen und Stansen

Bon Mar FihtL

ber unbeabfidhtigte yoeite Miebergang bes Stofels. Dies fiibrt nefurgemif ju
ber [dwerjten Werletungen, nidt felfen zum BVerluft mehrerer Finger sber
gar ber Hinbe, tweil in biefem Moment bie Arbeiterin mit ben Enfjecnen e
Fertig geitangten ober mit bem Einfegen cines neuen Wrbzirsfiicdes befdiaftigt
W asd mit dew Hanben fdp weit unter dbem Stangencberteil befindet. Die
Caupturfade bex ,DMadfblagens™ 1/ barin ju ecblicen, baf die Arbeiterin
nedh erjolytem erfien ©tifclnicderonng ben Fufi buo. die Hand nidt redts
witia ober nidt wellftdndig vom Belel nimmr, der Witnehmer ber Kupplung
bleibt daburdy im Cingriff, tie Stange IAuft durd. Jur Vefeitiqung diefer
Gefabr Hat man fng. Sidierheitsfupplungen Fonfteuicri, bei welden nad
jebem Hub ber Cirriichebel villiy freigegeben mwerden muB, bewsr ein weifes
rer Etogelnieberaang herbeigefiihrs iwerden Fann.  Aud diefe Worriditung
biicfte an Peiner Etanpe Febien. Solde Kovylungen, deren &lfefte von der
befannten amecifanifden Fa. E. . Bl-Comp., Beften, fammt, fellen v, o.
bie Firmen Saduler, Eoppingen; Neif v, Martin, Verling Mafdinenfaber
TMWeingactsn; € Kirdeis, Hiltman u. Torvens, Aue, Der.

Der Sidecheifdguftand einer Preffe binat in Hobem SNafe von beren
ftdnbiger Uebermwadung burd ben Dieifter und den Einrvidter ab.
@erabe Teaferer iff vor allem Berufen, bie Unfallverbitung an Prefen und
Stangen buedy forgfdltiges TMadfeben und Uceberpriifen der ihm anverfranien
Meiinen auf dog Worbanbenfein und fidiere Funtiisnicren aller Edubvor.
riditungen wirlfam qu forbern.

Eigentlich berflifiig ju bemerlen, dafi fo gefibrlide Arbeitamaidinen mur
in voryipglidh belidfeten DMaumen aufqeftelt werben jollten, baff fiir ansreidends
tinfElide Plasbelendtung geforgt fein muf, dof HEFAle redityeitiy entiernt
onb pie Werlehreweae woifhen dem einyelnen Mafdinen freiqehalien mwerbden,
baf den Acbeiferinnen [diere SigneleaenBeiten von ywedentfpredender Ve
jbofienbeit und Dobe jur Werfigung iteben; Ieiber ifi's in vielenn Berrichen
umm biefe felbjtverfi@nbliden Veraudfetungen bder Unfalliderbeit nof redit
fraucig befiellt.

€o widfig non bdie fedmifde Ausriffuny der Stange fiir bie Unfadver.
hitung auty ifi, won ebenfo grefer BDebeutung i anderfeits aber

bad Berhalfen der Hrbeiterin

bei ber Bebienung. Daf man Bei gefebrdrobender Arbeit feine gange Auf.
merEamleit 2em Arbeifsvorpang 3umendet upd nidt mit Sdery und Nederei
feinem Dtadbbarn bie Jeit verfreidt, follfe Peines befonberen DHinmeifed bebiirs
fen. &oll aber idhon vorgefommen fein! Wordber fidh jebody Fadmann und
Laie wunberm miiffen, it de Tatade, daf leiber fmmer nod Sdubvorrid.
tunger on Preffen unk Stanten befeitigt ober unwitlfam gemadt werben.
Dierher gebdret bas ,belicbte” Fefibinben bes Worriegelungehebels,um fo eine
Haond um Einfegen frefubelomnien unb eine als unbequem empfunbene Bieo
wequng fu fparen. Mir find jablreidhe Fille befannt, wo NAcheiterinnen infolge
befer Leidtfinnigleit Gficdverlufte erlitten Baben; in einem [ale Batfe bie
bete. Arbeiterin fogar nod) bie Seiftespeqenwart, erfl ben Fefftaebunbenen Hebel
to Icfess unb, fo bad corpus belictl su befeitigen, che fie ben Unfall meldete unbd
fi® weshinbenrt [ich.

Dun iftes aber fider nidt immer purer Teidbtfinn, der bie Arbeiferin g fol«
den Witteln greifen 15ft, fonbern vielfady Tiegt ber Srund in bem mnine
Téngliden AFTforbpreifen. Die Nrbeiferin gloubi in folden Fil
[en_purd Chtfernung der Sdugvorridiung die Etidyabl fieigern und jo bod
nedy den ubliden Atforbwerbientt eryielen ju fonnen. ©ie gebf ben werlehrten
und gubem einen fir fie gejabriiden Meq; fie follfe redfeifin auf bie Llne
gﬁnalidﬂeir ter Afforbpreije hinteijen uub auf deren Nadhprifung bribgen
Den

Betviehdriten
fali Gier bie widfige Aufgebe ju, Bei ber Eemiftlung und Fefiebung ridtig
bemefiener Preife fiir Stanjorbeiten mitjumwirfen und bie Arbeiterinnen vor
boppelfen Edpiden jn bewobren. Die fivittige Frage, ob i jedem Falle
bet Acheiten an Preifen und Stangen tem eJiflebn vor dem ATforblehn ter
Wergug ju geben fei, mag Segenfiant einer dclonteren BVekvadiung fein; son
entifreibender Bebeutung ift in dielem Jujammenbang bie Forbderung ¢ines ano
gemieffenen EtidIobnes, tm e¢ einer Durdhidnittsecbeiterin  ermiglichen,
bei varfifigem ArBeiten bie AMforbbafie ju erveiben ond Bei bejonberer Ger
ididlidfeit ecinen enfipredentenr SNebrverdienft gu erjiclen, ofne fidh durdy 3o
Beffiges Arbeifen ober Wejeitigung der Sdubvorriditungn in Gefabr 5o
I Pringen.

sl
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