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27. Jabrgang

Duisburg, den 24. Upril 1926

@8 biirfte faum cin Wort geben, das in ben lesiten Sabrfr
werponter geworben ift, als  bas Wort ,,ﬁrbentﬁaememf&;ait .
‘Dennody gibt ¢ gar nidyte, dae imfrande wire, die jerbrodene
Wivtidajt zu Deilen, ols bie ?[rﬁeitﬁge:]minidmit -g,'m;idycn Linfers
ﬁcr)meru wid Arbeitern, Und jwar uidyt nue cme-b-.-ﬂclre 3ue
fammennrbeit in ben piken, fonbern vor allem im efnyelien
DBofeieh. Dort an br Arbeitsftitle entfteht ober vergeht b
Arbeitspemeinfdaft. Dringeubfred Probletm der Bubunft wirb b
fein, ein ficleres Werbunbenfein des Urbeifers mit feinem Betrieh
ju eeeeidsen,  Dad it aber mur- miglid auf bem Doben der
‘@eidberediiguny und Gladadtung  Dder Arheiteridnft, feiner
ourdy die Gewertihaftdorganifation gefdaffenen wnbd gehoaltenen
DRedste,

© % einem Seitartifel vom 1. April Tommt die o Rilniide
_ Reitung”, dle betanntlidy der Inbuftvie nahe ftebt, auf diefe Frogen
‘i Jufommenhang mit der fattfam befannten Cffener Tagung ber
nduftries wnd Hondelsfammer ju fpredien und beleudhtet dic Geo
- famfyufommenbinge in einer fo bedeutjamen %orm,.baﬁ wir fie
“unferen Rollegen nidt vorentbalien wollen, wenn it and widt
jebe Eingelheit unterjdreiben.
 9ir wollen die marfanteften Punfte jum Kapitel Detricbs.
gemeinjdaft, Arbeiteridaft und Unternehmertuin witbergeben:
" Dadt man dag Problem ber ber Reble, fo Lautet bie entiq?w
pende Jrage cinfodh: Soll bie Betricbsgemeinjdaft bem tatiid)s
Tidberr Aufbay tm Sufammenwicfen von Unfernebmer und Arbeiter
tbienen, ober will man auf Unternefmerfeite die Betricbsgemerns
fhaft i wefentfiden degbalb, weil fie jurjeit angefidts der Wit
{daftetvife und ber fidtliden Obuntacht der Gewgrlidaiten eine
Bequene Sogintform ift? M man  bie Betrichagememijdaft
runbfaglid, auf longe Sidt, obne Nidiidht ouf Madyt»
':.-9".‘.%5}!55&1 als Bilge und Verwalfer wertvoller fozialer Giiter
b @s ,tou

3

nd table” jur offenen Crorierung mub verftdnbigen

_;jﬁ'%ama,mmef NReibungen im Webélfsleben? Die Eiente-Ane-.

fitbmiftgen verneinen diefe Trage. Sig bedeuten feinen fojinlen

otffdritt, fonbern cine Gefadr fiix bog Unftvcben von Hemeine

-Tsaiiiﬁsbil-b{u'tgm pwifden Unfeenehmern unb Arbeitern.  Bleibt

" man Bei biefer Auffaffung ber Wetriebsarbeitegemeinidaft, will

manmitibrdie Gewerlfdaftenundbie Tarif-

- pertrége ausfdalten ober jecfdlngen, gelbhe

‘Bewegungen ftifsen und giideen und josiale

Cntwidlungen grundfdslid ritdfdrauben {o

| ift bie Defriebdgemeinidaft fiir immer ere
i Tebigt :

. Die Hufgaben bder Vetrichdgemeinfdaft (ind befdrinkt durd
bie gepebene beuntide Soginlftrufiur. Jhre Form fonn Tarif. ober
Werbandsocbertsgemeinfdoften nur evgingen, Feinesivegs erfegen.
Woraudfesung einer Defriebsgemeinidaft
Tt Anerlfennung ber Selbftandigfeift umbd
Gliederung dber Aebeiterbewegung unb ernf-
Bafte Wiirdbigung ibres Willend, in unabs
bingigen Cinridtungen und Ocganen an der
Geftaltung ibrer Gejhide mityuarbeiten Wor
bie edte {Dopferifde Gemetnidaft it die Selbftandigfeit ibrer
@ificber tmd ibre gegenfeitige Anerfennung ald Triger won Madst
und Geltung gefest.  Huf diefer Sinfidt und Tatfade berubt bie
Bollsgemeinfdaft. Obne fie it ein gefunbed, potitifd fruditbares
und forfideiitlides Sliederpiel der Nation, qug dem bder Stantss
‘tann bie Oueefumme und Kreafilinie ju jicken Got, nidt moghid.
Ca mufi erfonnt werben, daf einmal eine unnbhingige deutfde
Arbeiterbewegung aud) national unb Fulturell, trog aller Jyrriwege
uh Jwifdenftufen wertooll ift, und baf bdas Kernftid der
Arbeiterintereffemwertretung nadh wie vor in dberbetrichlidhen
Organifationgformen Tiegt. Der WerFverei i, ber im Befrieh
wurgelt und deffen Leitung niw aug Betriebsangehorigen beftebt, bie
poar bem Uniernebmer als freie Wertragepartner enfgegentrefen
midyten, aber {elbftveritindlidh von ibm burdy den Arbeifsverfrag
abbingig finb und ihn als Worgefesten refpeftieren miifien, Fann
jebereit {dadmmatt gefefit ober jerfdlagen mwerden. Mur bdie
fiberbetrieblide von ben Mitgliedern befol.
tge,_;n einem Unternebmernidtim Dienftoer.
. balinig ftebende Gewerlihaftaleitung fann
wnllid ols freier Berbanblungdparvener auffreten. Man muf
bamit rednen, baf die beutfhe Arbeiterfdaft, und ywar aud die

ebrbeitber Unorganifierten nie bifo Grundiige
#mﬂ{?t & tut bebei nidtd jur Sadie, baf bdie Gewerfihaften
geldywddt find unb baf fie atundiinlidy nur imwer einen Teil
Ber xfﬁ‘}ﬂteﬁmer umfaflen. e finb nady wie vor dic Sadmwalter
be'r Arbeiterfdraft und bilden in arbeitspelitifdien Kreifen und Ento
mtd'[ungttt, wie bie Crfabrung beweift, bdie {elbfloeritindliden
Jitbrersentralen, Parsleanspoben und  Krifalifationsiteden  ber

funy unbd bed Urteils.

- Die Betriebsgemeinidaft follte vor allems bagu bdicnen, bag
; _Snltere_ffc ber Belegidajiam Wer? ju heben, Das
4 g;e IBTt bam?tgn.:ed, deflen Werfolp bliver natiui, nidt fo febr bie
avegeung widtiger Arbeitgbevingunen, Dief wird owig Gegens
Jand Bes .ﬁ,ofmpfes fein, eines Kamypfen, bev wad Mealidleit nids

wm -dit Betriebe Hineingehdre. Die Hebuny Jeneg Dintereifes am

Weal und.an {ekner Avbeit gejdriehe aber durd Bufammenacbeit

Arbeitsgemeinjchaft und fosiale Reaftion

mit ben Betrichsriten oder Betirauensleufen, durd Aufilirung
ber Beleafdnften, burd ihre Jynterefiierung an ber Brrufsaus
bitbung und am Betrichegedeiben, durdy Verbefferung bes Tones
swifden Borgefesten und Untergebenen, furjum, burd Anfridtung
von Briiden und nidt von Shranfen, od) viele anbere Maf-

nalinen und Haltungen, die mom unter dem Sdlngwort fogiale}

Diplomatic begreifen Ionnte, liegen auf diefer Ebene. Bon
ciner Uusweriing bes Betviebsrates, der ja die gefeplide Bets
tretung der Belegfdnft darftelt, fiir den Aufbay der Betriehs.
qemeinfhaft it aber in ben bBisherigen Kundgebungen nidt bdie
Deve. Dabei Ionnte biefes Organ vielfad bei ridtiger Bebanbs
fung jit cinem wertvollen Sdyrittmader ber Betrichsgemeinidp it
wmpeftalfet werden. Fiir bie woblverftandene Fitbrevaufpabe ber
Snbuficie Bandelt e¢ fih davunt, in Formen und Haltungen mit
ber Wrbeiterfdiaft i verfebren uwd ufatmmenguwicfen, bie im
Bewnftfein der Arbeiterfdaft Widerhall
unbd Sifise finden und fid ber dentihen Sogialitrutiur,
bie mans anbers als die amerifantide felbfdnbdige Gherverfidaiten
mit Madts und Kulturwillen aufweift, ceibiingslog eingliebern
affen. Ded potriardalifde Berbaltnis ober dag Werbdlinis vom
Offigier jum Mann find joar gut gemeint, aber alg neujeitlidye
Soyialformen denthar unpwedmifis.  Sie fleben im Gegenfaty
sum Bewuftiein und Lebendgefithl bes Arbeiters und ju den pelell-
fdhaftliden Cniwidinngsgefesen unferer Beit. Die newen Formen
und SHaltungen des josialen BVerfebre miiffen fid im roefentlidien
an bie bemofratifde Fortr und Gefiiblamwelt anlebnen, was eine
enfidsicdene Fiibrumg und fteaffe Difjiplin aber  durdpnus nidt
ablehnt. Dlur wird fie nidt mebr fo febr bued) Dbirefte Derrs
{hafteausiibung, fonbern durd Autoritdf, Jufammenarbeif, Ber
einbarung und Ausfprade Hindurdgefiibet.

" Die Wabrung ber Difjiplin, bie ibrigens beim beutfden
Avbeiter im allgemeinen ouf voriglides Deeftanbnig fd6t, wird
bupd). beg Wagen wester foyialer, Lerlehedformen -Eaum . pefabroed,
‘vielmebr entpiftet. Der Bizeprdfident ber ‘grofen ‘ameritanifden
Efenbabnaefelibaft Pennfploania, ELifha §ee, deffen Sefefs
[daff rweitgehende Betricbunrbeitsgemeinidaften cingefiiber Hal,
beytidinet ale Jolge befferer fojinler Weelehraformen: ,,Eg hat
fih bigher won feiten ber Arbeifer den Auffidisheamten gegendiber
feine Adytungsverlepuny bemerfoar gemadyt, o Gegenteil i eine
allgemeine Junabme bes Mefpeftes it bemerfen, wetl bie engeren
DBosichungen und Verbandlungen BVerfrauen erengen und Solis
daritdtsgefithle erweden. Bigher bat {idy etn fiefrourjeinbes Gefirhl
ber Adhfung ven feifen bes Angeftellten gegen den Auffidtebentnten
entideld umd umgefebrt. Llind aus bdiefer gegenfeifigen Udptung
widft ein befferer Korpdgeift ol unfer ben friiheren
Methoben.” &g darf nidt fein, tafi Arbeifer und Befrickaleiter
eder Wuffiditsbeamte fid nls Feinbe betradten. Sduld baran
trigl off der {dfledte Verfebrston und bas Feblen offenen Bers
trauens, woburdy dic Urbeitdluft nidt fteigf unmd die rbeifsgefin-
nung nidt enfgiftet wird.

Man muf bie neuen Werfdldge jur Betricbsgemeinidafl oud
puf bem Hinfergqrunde derungebenren jogialen
DN ot bewerten. Dillionen vort Arbeitslofen bevolfern bdic Bors
ftivfe, bdurdy die ‘Delegfdaften gebf eine fiefe Depreffion und
fumme Fuedt vor der ungewiffen -Julumjt. Die Gefamthbaltung
ber Urbeiterfdiaft ift frol biefer gemelfigen Unrubempmente, abger
feben won eindgen radifalen Auefdreitumgen, mufterpiiltis. Daf
aber owlfad fojinle NResftionen befiivdytet werben, ift ecPlarlid.
Wenn nus in diefe Stimmung binein von Unfernebmerfeite ein
neuer Arbeitdqemeinfdmaitsvorfdiag Fotmme fo ift bas wmgemein ju
begriifien. ber es Pomm? auf den Sinn diefer Arbeitsgemeinidaft
an. Stellt fidy beraus, baf biefer Semeinidmfteplan n ber Houpt-
fadbe Dagu Ddiemen foll, beflimmte fozinTe Abbanten umbd arbeits.
politifde Vorftofe ju decden, fo muf bas tief imd nadbaltig ver
bittern und bie ybee ber Arbeitsgemeinidaft vollends in bie LWiifte
jngen. Man muf baber vor eimem Borwdvisjdreiten auf diefem
MWege mwarnen unb vor allem aud winfden, daf die im Grunde
fo wertoolle Arnbholdide Bewegung (Gelfenlivden) nidt
in ein gelbes Fabrwaffer gerdt, wofiir olle Anzeiden vorzuliegen
fhetnen.

N bdiefem [ufammenbang ift aud ein Frifijded Wort
Regqie von Wictidaftstagungen am Plage, um is
mebe, al8 mit Degmn der befjeren Jabreszert die Kunbgebungen
per Uerbande und Wirt{daftsvertvefungen wieber anjdiwellen.
Sore Hodflut war im vergangenen abre fiir ben Deosbaditer
Bffentlider WVoraange Youm zu bewdlfigat. Zieht tan bie Frittide
Bilany, o mufi wunddft feftgeftelt werben, dafi die oft planiog
anmutende Fulle und Aufbringlidfeit von Wirtjdmfistagungen) oft
im umgefehrien Verbaltnds jut threm Nugectran fland. Aud Hier
ailt ber Eriabrungsfan, daf cin Juviel umd ein Julfrdftiy fdnel
abftumpff und die gutgldubigen Beranfialfer um bie [Friidfe ibrer
Axbeit bringt. Aud der SeHals vieler Tagunpen Tug ju biefer
Abftumpfumg bet. . Zunddft war bie Aufmerfiamlit, die mofs
aebenten Wictideftstogumaen aug ber Deffentlichleit emtgegens
aebradt wurdé, febr wad md empfanglid. Die Wirtidafstrife,
die faft alle Berufe und Gemiifer in ibren graven BVann 08,
entfadbtc in bden breitefien Sdndten Teilnabme fiir wirtidaftlide
LBorglinge unt Wincdigung bder WVorjdlage imd Magnabmen zur
Weldmwdnumg b Krife.  On diefen oft febr empfangliden e

wuftfeingboden wurbe widit immer die vidtige Saont
ber Uufllarung vnd UeteilgbiTbung gefirent.
Biele Wirtfdufislundgebungen, die mit einem grofen Anfprud
ouf Beadptung an den Plan fraten, entfiufdten. Sie gaben ber
BWirtfdafteerlenntnie Feinen Rud nady vorwiets, waren in ibrer
Sritif nad aufen ju Bemmungslos und lefien bie notisenbdige
Sabftteitit faft villig vermiffen.

3 ift jweifelos, dafi mandse diefer Tagungen im Meieil der
Pritifden Ocffentlidleit Perfonlidletifen entthront
Baben, bie bigher Anfprud) auf den freiverliehenen Titel Wi ts
fhaftsfibree’ ehoben. G2 gab juviel fattiom belannty
Allgemelnplise und it wenig vormiridbringenbe RKefeveien, bie
audy ben eigenen Berufsgenofien ju denfen und der Keitil Bers
teauen jum felbftAndigen Urteil und Tebendigen Meformmillen ber
Githrer gaben, Bugegeben, dafi badurdy die Tagungen viclfad als
Eriftige Rundgebungen aus einem Guf wirlten. Aber diefe TWire
Fing twurbe juveilen twicber weftgemadt durdy bie Platileit der
vorgetragenen Gedanten, die ftarfe Einfeifigleit ber Jorberungen
unb durdy ein Bergreifen it Ton und Halting, dag Feinesivegs
burdy die quilenden Mote der Wirtidnft geredytfertigt wirh. Dies
Werfagen im Ton galt fotvoll fiiv das Verhiltnig jum Staat wie
jur Affentlidien Meinung, be beufe bem Unfernebmertum eine

weit gqebfiere nationale und foyiale Vervantroorilidleit jumweift ale

fefiber und daber vicl Fritifder und empfindlider .
Miiffen denn unbebdingt auf jeber Wiriidofttagung ble shies

Bin fdon diinnen BVevbinbungefaben yjur Arbeix

tet{daft angefdniffen und dbag Themn der Sppiale
Belaftung an erfter und widtigfter Stelle abgehondelt werben?
®ibt 2 nidt weit grofiere und bringenbere Wirtfdafisfragen, bie
junbkdift ju (6fen ben Chrgel; und bas Kinnen eines Wirtjdafis.
fiibrers am ficiften veizen miiffen? Die Wictidaft . it gegen

friiber ftact in bag Vewufitfein der MNation und dtie fadlid polifis .

{hen Zulammenhinge hincingewadien. Man ermwartet nidt mit
Unredt, bof thre tonangebenden Képfe nad denen
bledffentlidhe Meinungihre BVorflellungoom
fationalen Unfernéhmey forme, mit elnem Tropfen
flatominniifen Oels gefalbt find und fid ouf den -Kontalt mit
ber Deffentlideit beffer verftehen alg frither. Der nambafte Jno
buftrielle, ber auy einer grofien TWirtidoftstagung and Pult trits
und bued) dbags Spradeobr der Preffe jur breiteften Oeffentlidifeit
fpeidst, mufi {idy berouft fein, baf er von ber éffentlihen TMeinung
aud) afid Bertrefer der nationalen Fibrer. md Kultwrfdidt ane
gefeben anb bafi bdiefer Wertung entfpredend RKritif an feinem
geiftinen Format und feiner Hollung gefibt wird.

Es qilt fiir bie Wirtfdaft, aug diefen Eefabrungen im eigenes
Syuterefie Nuben filr bdie Ffotmmende Tapunpsgeit su glehen, Aud
auf biefon eliefe der Fithlungnohme mit der Deffentlidfeit und
ber [ortbildbuny wirtidoflider Einfidt im deuffden Volle oflt
et, pon ber LDualitdtsarbeit jur Qualitits-
Teiftung su Yommen, von der aufdringliden Fille su einer nad
Reit, Wivfung und Umfang forgfiltia abgeftimmien Planarbeit,
Cin diberfrichener MWettbewerh der rivalifierenben Berbdnbe in ber
Beranftaliung von Tagungen fhadet niw der Wirtidaft und vers
ewigt nur bie unleugbare Togungemiidbigleit, bdie ald
Folge bes lLepten akred in vielen Kreifen .ber neufralen BDes
shadster, der Preffe und ber Deffentlidleit, ju verpeidmen ift.
Wird aber wickfam Maf gebalten und eine fadlide Eindringlids
Teit gepfleat, fo wird ber dffentlithe TWert der Wirt{daftatagimgen
wadfen und mon wird fie ol Quelle ber Unterridfung und Bee
ridtigimg wieder {difen.”

—

Dexr Tarifvertrag

Cine o Douptanfgaben ber Gewarlidaften war ju allen
Beiten bie Megelung ber Tobns umd Arbeitebedingungen. Sjn. ber
alten lieberalen Wrefidafreordnung befimumt nad dem Gefey von
Angebot und MNadfrage vielfady ber Untrenehmer die Lobna und
Arbeitsbebingunaen. . o

Daturd) war ber Arbeiter ben WedfelrwirFungen von Krife
tmd Konjunftur findig ausgefest. Mit der EntwidTung der Ges
wertjdaften gewann ber Gebanfe des FolleFfiven Arbeitéverfrages
mebr an Bedeutung.

Jn ber Wercinbarung iber Crridtung von Arbeifsgemein-
fdwaften vom 15, 11. 1918 wurden bie Sewerffdaften als bic
berufenen WWertrefer der Urberteridaft anerfannt. Der § & diefer
Bereinparung batte folgenben Wortlanf:, ‘ '

Die Arbeitshedingungen fiir olle Arbeiter umb Hrbeitertunes
find entipredend ben Verbiltnifien bes betr. Gewerbes durdy Kol
eftivvereinbarimaen  mit den Werufsvereiniqunaen bder Hrbeite
nebumer feftjufeten. Die BVerbanbdlunpen bieriiber find obne Beryug
pufjimebmen wnd fdleunigh sumt UbfdTuf v Bringen, '

Der Tarifvertrag regelt bie Arbeitsverhaltniffe eines beftimms
ten Derufes ober Begivles. bed
Cingelarbeitvertrag. Der Arbeitsverteag wird jwiiden demn ein-
jefuen Arbeitgeber und bem eingelnen Arbeitnehmer -abgefhloffen.
Cr Tonn entweber {&rifilidy, mindlid und aud) frillidmeigend abge-

jdloffer werben. WBeim Tarifocrivag it die. Sode wejenthié
anders, Der Tarifvertray befimmet dew Nnbali:bed Arbeifsver - -
‘trages.  €s iff 3. B. ungefeslidy, geringere Lokme als die im Tarife

vertreg vorgefebenen im Eingelarbeitsvertrog dem Arbeiter aufyue

yingen,

Ee-ift nidgt ju vergleiden mit bein -

-y
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Borbevingung fiir cinen Tarifveriray ift, dafi e¢ fid um cine
freiwillige fdriftlide Weveinbarung swifden  Urbeitgeber ober
Arbeitgeberverband und einer wirfdaftliden Verveinigung (Ges
werFfdaft) -bon Arbeitnedmern Danbelt, Der Staat iibt babed
beauffidtinende Stellung aus.  Wabrend alfo friber die Arbeitss
Bebingungen foft ausfdlieflich einfeigia vom Avbeitgeber biltiert
warben, ergibt fidy Heute, dafi die Yewerlfdffen ol berufene
Wertreter ber Arbeitnehmer bemm rbeitgeber bei der Negelung
ber Sobns umb Arbeitsbebinpungen pleidhberedytigt eqeniiberftebesn.

Die Frage ber Toriffabigleit it ouf Arbeitgeberfeite bdann
gepeben, -wenn bder  Arbeitpeber mindeftens I Arbeitnehmer beo
{driftigt ober bei TDereinigung von Atbeitgebern, bie wirtfdafts
Tidhe und foziale Jwede verfolgen. -

Huf Urbeitnebmerfeite find tariffibiq Wercinigungen von Are
beftnchmern, beven Swed die Werbefferung ber Lohne 1md Arbeitds
ebingungen tmd bie Hebuny der wirtiaftliden und fojialen Lage
ber Urbeitnebmer bdes Befreffenden Berufes iff. Diefe Wereinis
gingen miiffen freiwillige fein. ie bilrfen in Teiner MWeife weder
materiell nody ibeell vom Arbeitgeber abbingig fem. Nidt tarifs
fibig {ind Die gefesliden DVerfvetungen von Arbeitnebmern, wie
Gefellenansidiiffe bei ben Snnungen, Betrichérite, sud nidt Vers
cinigungen von Betricbgriten. Die Aufgabe bder befr. Mite ift
lebiglidy bie Ueberwadnmy und Durdfiibrung ber Tavifoertrige.

Man unterfdeibet beim Torifoerfrag jroifden verpflidifenden
(sbligatorijten) und mafigebenden (normative) Deftimmungen. Die
normativen BDeftimmungen find die Negeln fiir ben Jnbalt bes
Cingelarbeitsvertrages ber am Tarifoerfrag Beteiligen Perfonen;
. B. die Vorfdriften iber Lohnlibe, Urlaub, Arbeitdzeit wiw.
Die obligatorithen Beftimmungen regeln die Bejichungen i
fden den Wertrngspavteien, fie find alfo jolde, bie nidyt in den
Cingelarbeitsverirag tibergeben finnen. Darunter follen 3. B, bdie
. Beftimmunpen fdber Anrufen des Slidtungsausiduiles, Avbeitss
nadwed ul.

Die normativen Befiimmungen find auf Grund des TEBIY.
unabbingbar im CEingelavbeitsvertrag, ¢ fei denn jugunflen bes
Arbeitnchumers. = ,

Die obligaterifden Befimmumgen unferliegen den Wertragss
vorfdiriften des BOD.

Beibe Feile werben juiawmen als TW. beyeidinet, ju deffen
Abfdhlng der TEW. belfen Joll. &4 ift cine vielfad woit verbreitete
Unfidt, wonads der Sdlidhfungsansidhuf die . Deiden Parieien
jwingen Fonne. Per Sdlidtungscugidufi fann our helfen, o
fonn SBorfdlige madien umd verfudien ju ermitieln,

Unter der Borausicsung, bdafi Sdriftform und BVertrags-
fabigfeit ber ‘Pacteien geaeben war, it bie gefeslidie Unelbding
borfeit des Verfrages geacben. TWaren dieje Wereusjebungen nidt
gegeben, fo wurden. bie Beftimmungen bdes Eingelarbeilsvertrages
wiht unabbinglar. _ .

Die normativen BVefrimmungen eines TV, werben oo gefek-
lihes Medyt, d. D. e8 wird verboten, fdleditere Bebingungen eins
jufithren, wie bie dm Tarifoertrag vorgefehenen. . -

Der Tarifoertrag {dafft neves Avbeiteredt fir den Eingels
orbeitgvertrag. . . I

Ter Staat qibf *aljo burth Jeine Geaufiitigende [dtigléit den
Drganifefionen das Redt, neues Arbeifsredyt ju {daffen.

o Domit ift ben Sewerfjduften cine febr widfige Funfiion
iiberfragen, bie Teiber von ber Arbeiterfdaft bisher nidf in vollem
Umfange exfanut worten ift .

Der etnselne Arbeiter ift Deute beim ADfETuf bes Arbeits.
verfrages nibt mebr der vollen MWllFiir bdes linfernehbmertums
ausgeiest, er finbet die Grunblogen fiir jeinen Arbeitsverteag in
bem burdy feine Gewerfidmit geidaffenen Tarifverteng,

Cg ift felbfiverftantlidy, baf mit dem Synferefiz, weldies bdie

Arbeiteridmft -ibrer SewerH&aft entgegenbrinat, ter Cinfluf ber |

Gewerfidait euf bie Geftaltung der Lobn. b Arbeitsbedingungen
eng verbunden ift. Dimme die Arbeiterfdaft vegen Anteil an ibrer
Qr_gnnﬁation, arbeifet ber Eingelne mif, {0 wird fih dns Organi-
fafionsleben geflaften wmd feinen Cinfluf yur Hebung bee Arbeiters
ftandes aeltend madpen. -Uhngefebre Helfen die Jhdnfien IW, einer
gleidwgilltigen, intevefferiofen Arbeiterihaft aar nids. S. K.

Die Anordnung

iiber Kuvsavbeiterfiirjorge
und ifee Huswirtang auf die Unterfiaguug von MWerlshencinablen,
“Bon Redisonmalt Dr. Rudolf IB o | jermeann (Minden)

i

Jad) § 1 AUB. 2 Yer Verordbnuttg Gber Ermerbsloleniiiziorae
;nm- 16. februar 1924 (REBL 1 6. 127) fana bie nﬁleti?; E!mg1=
esbefothe mit Juftimmung bes Reidsnrbeitsmimitters und bes
Steifismini cers der Finansen anorbmen. bok bie Gemeinben ehpe
_ ?ﬁﬁnfme fiiz Aurgarbeiter einridien. Die Reidisregierurs hatle
) Picher gebinderd gejefieri, bie beiven Reidjsmimijter ju biefer

Jujiimmung :x ermaHligen ,
Junmedr erteilen e beiven Minifer fiir bie Jeit vom 1 DPlar;

Bis atm 1. Wiai be. Xs. fedem Qande, bas bie RurgarbeiterfBriorge |-

ﬁniﬁﬁu; will, ifre Juitimmung.
, Die Reidierecternng hilt Gierfei om tem Siandpunti §
%_:e %nqﬂtﬁfﬁgrﬁfn_tgg feinesialls als eine iﬁnbi;& ﬁﬂ'ﬁ%t&bgg
bet nse:ﬁ:f.aie‘r.mx_i_gme oder ber Hinfligen Hrdeiisiolenveriide-
_g}gﬂ;}lﬁﬁﬂﬁﬂﬁﬂi;sn L T febige Fnorbrung it jomit lediglidh
&;ﬁi:a. ge‘ées:b: Dilie ™t gegenmdrfiges HeaenbGd ju e
R | 31! den e"m',‘_—,'.Illi'lf_' Efj'ﬁ:nmu“ggeq ik nod) Tolgzubdes in Hemerfen:
= ﬁ:‘ %ér Seltmugstereis ber Gunzarbriterfiirjorae #t anf gemerh
i TIENE iG1 CIRXE T Eimue bes § 1055 UDL. 1 ber Reids
__‘g;m_g&az_ lfﬂng mit TegelmiTR s winbeflens 10 Hibeitnehmern -be=
ifeant.. Pmmit fid inshdondere Londmirfidait Sondel, Ber-
Telizsgemere, Roriep wed Smaspemertetreibente onsgeidiof

. HeibsatbeiteminiRers nom 2. Rebraos
“. ‘wiefen, bak nén’ cerjidiederen Ceiten
thetletumi 3

- ; - Hnd her Heidslogsancidng far josale
. ﬁ..-yﬂ@hﬁ_ﬁﬁ_mﬁgiﬂ%{?ﬂbmm 1995 Be auﬂ_ e i_
= “Der Reifsten wotle Sefhlichen. die Reidisregiere etfade

- in eme Priifmpe darfrer t%!tm!uitﬁg 5 in Fern .
beye Qurierfeit fidd busd hen Wnoisll piele Drhelisinge

| Mebergangsbeltinum

“ffiifung urterfiilgt werben. TN
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von Wrbeltstagen ergeben, wobei die Belonderen Arbelisvers
-f;ii[tu![[e ber Yngeftellten ju beriidfidfigen find. _
Der Reldhsarbettsminifter {teht auf dbem Gtondpunti, ,dafy eine

Berldiidtiqung Ttunbenmei[:r Eleﬂﬂxaun% nur fir jolde Betrichbe

in Ermagung gesogen werben fonn, in denen etn Ausfall voller

Urheitsiage te%iidj nidt miglid t1t. ©Ob biefe Moglidlett filr

einen groferen Krels von Betrieben nidyt Dejteht, {dht fidh Furzeit

nidfl fiberfefen. Den wertoolijten Fingerjeipg filr dble Beurteilung
ber ffrage wird ble {affddlide Cnimidlung gebert; denn bie Jtune
venweife perflirgl arbeitenben Betriebe, Denen es miglid tit, wezs
bent [ir.pbjebr balb auf ben Ansfall poller Arbeltstage umijtellen.

3. Die Rurjarbeiderunierjtiijung tritf ezt ein, wenn wenige
Lt-ens 3 Tagé in der Wode ausiallen. Jm elnzelnen {ft dble Dihe
er Mnderjt '?ung in WUrtitel 2 UBL. 1 geregelt. .

4, Borausjeung fllt ben Beginn ber Kurzarbeiterunterftiliung

ift [hlieklih bie Wngelge bes § 5. s Defteht filr den Urbeitgeber

etmwe Unmelde p f I £ ber unterftilfungshberediigten Kurzarbeites.

5. Die Ertetgfung ber Kurzarbeiferunterjtiibung Linbet burd)
bie offentliden Urbeitsnadweife jtatt (§ 8 der Wnorbnung.)

8. Aus bem Beldeid bes Heidserbettsminifiers vom 20. Fev
bruar it nod) zu bemerfen:

a} Der Wusfall ganger Arbetts[dhidhien jteht bem Auss

fall voller Arheitstape gleid).

B) Die BVorausjehung, bag wvolle Wrbeitstage ausgefallen [ein

- millfen, it nidt erflillt, joweit auf einen Wrbelletag weniger
ails ein Cedfiel ber gemdhniiden Wodenarbeits:

seit entfallt. &alt jebod ber Sonnabend [Eam_ﬁiaqg aus, 1o

gilt er aud) dann als voller Arhelistag, wenn filr ihn regel:

mﬁﬁi% eine tiirgere MAcbeitsieit fejtaefenit tft )

) Die Dauer der Auraarbeiterunteritithung it nidt auf die
Diditirilten bes 8 18 ber Verordnung itber Ermerbsiofens
fiitforge angutethuen. Aud) ausgejienucerte Crwerbs:
Toje tinnen baher Kurjarheiferunterjitibung erhallen.

b) Gin Rrantenverjiderung dbex Kurzarbeiter aus Mit:
teln ber Erwerbslojenfiirjorge fommi nidi in Frage.

1.

Nadh bem Beldeib des Reidsarbeilsminifters vom 8. ﬂluguit
1924 iiber ,,Crwerbslojenunterjtiifung an ioglen. PWerlsheurlaubie”
fonnte biejen WUrbeiinehmern, obmshl bas Urbeitsverhilinis fors
mell midyt geldjt mar, Erwerbdslofenunterftithung gewihrt wezben.

Die Reidsregierung hat nun anlaflid) der Beratung Dder
Rurzarbeiterfiiriorge den Stanbpuntt vertreten. bak dburd) bie Cin-
ridffung ber Werfsheuriaubung an fid jdon das gleide Jiel ers

- reidht wmitd, als menn Kurjarbeiterfiiriorge oejtitnde.

Der Reidisarbeilsminifter hebt bdaher in feinem Bejdeld vom
20. Februar 1926 Beroor, baf burd die Cinflihrung ber Kury:
arbeiterjiitiorge nunmehr bie Unteritiifung oon TWerlsbeurlaub-
fen oder Husjehern qufgehoben ift. Damit ijt alio bas Runbs
[hreiben des Keifsarbeitsminijters vom 8 Wuguil 1924 aufer
Qrajt getreten und mit ihm vie Boridiriflen, die auf jeiner Grunbd-

{age ergoitren find. : ) N
Mo 1. Tiiry 1926 darf die Crwerbsliofer .nteritiifung nur mehr
jolden Crwerbslofen Bemilligh werben oeren Wrbeitsperhilinis
polltn — aud) redt{idy — geldjt ° Insbojanbere muf ber
Azheifgeber fhnen bie Wrheilspapicr. anenchinbiot haben Das
Binderd mift, raf ber Urkcileebor bem Wrbeiinehmer gegeniiber
bie morafiiGe und tehtlide Beopfliditung iibernimmi, ihm  bei
Beflerung der Wirtidafisiage benoraugt micber cinjufiellen unb
ibm Den Genufi ber Rergiinjtigungen u  erbaften, bie  durd
lingere Jugehirigleit jum Petrieb ermorfen werden. ({lrlaub,

Penjionsberediigungen u. a.) ) . o i

Qebiglidy fiir Jolde merisbeurlaubie Urbeilnehmer it eine
e aubxaiien, morben,, dis p9r pom 1. Wirg
1926 in bie Grmerhsio enffhrln;ga aufgenommen mot cum!'mb. Per-
artige Arbeitnehmer ditrfen -nad) Yem Erink nody als Werlsbeur-
lauble bi5 gum 27, Mirs 1926 aus Viitteln per Ermerbsisjenuntet-

T e A L VR 1] P J

Nadbem wir in voriger Nummer auf bdie Erweiteruny ber
@rwerbslofenfirjorae Hingewicien baben, laflen wiv Jier den Wort-
Taut per Verorenung folgen:
Der Neidsarbeitsminifier.

IV 508026
Xn die pherften Lanbdbegbebirden: fiir
Erwerbsinfenfiriorge.

1. Sodtbaner in ber Eriwerbslofenfiiriorge
2, Crwerbslofenfiivforge fir  Hudgeftemerte.

1. Der Krbeitsmarks beffert fih wider Crwarten nur febr
Tangfam und in auvferorbentlidh geringfiigigem Maf. Cs ift unter
biefen Umiftanben ju Defirdfen, baf ablreide Arbeitnehmer aud
Bei muyweifelbaftem Nvbeitdwillen nod fir ldngere Jeif feine Are
beitsgelegenbeit finben werben und taf bie Sabl ber langfriftigen
Erwerbelofen fogar nod fiir einige Seit jmiehmen fann, Damit
witrbe aber jugleidy bie 3abl berjewigen Arvbeitnehmer wadien,
beren Unferfititumgbaner ablaujt und bie baber nady der Megel des
§ 18 ter BVerorbmung iHer Erwerbsivfenfiicforge vom 16. 2. 1924
Reidsqefetblatt 1 . 127) andjufenemn find.

T, DBercits durdy mein Runtidreiben vom 25. 1. 1926 —
IV 111526 T0. Ang. — Batte id auj bie Doswenbigleit Linge
wiefen, daf die pberflen SanbeshelSrhen pber M2 won biefen bejeid-
ntefen Stellen von der bucd) Artifel © ber Ausiihrungsvorideiften
vomr 2. 5. 1925 (Deidhggeiesbloti I &. 63) iinen eingeraumien
Befugnis jur Veclangerimg der Unferfiistmgsdaer bis auf 39
MWoden enigegenfommend Sebraud maden follfen.
~ TIL. Mit Radfidt auf die Fortbaner ber Poben Eriwerbs-
Iofigfeit made ih nunmebr griudfdshid von meiner Befugnie jur
Berlingernng ber Unterfiiisungsbaner um 15 MWoden gemdh § 18
ABf. 2 per Werordmmg iiber Erwerbslojenfirierge Gcbrand). Die
Werlingerong areijt bei allen tenjenigen Bernfsgruppen Plag, bei
benen nmitht fefifteht, taf NrbeitsgelegemBeif worbanben ift. Eine
mnginftige Tage des WrbeitsmorHtes -befiebt bemse aber gweifellos
fi bie Deryoll der Beraie. "

Dvie Verlingerimy gilf jebody nidt fir bejemigen Werufe, Tiir
weithe insbefonbere die SSnbrecyeit Nrbetfsgelegenbeit bretef. Hiers
Ber geidren: Die Land. md Forfiwirtidaft in ibren verjdiebenen
Quweigen, tie Sirtnered, bos Bangewe-be mit feinen Hilfebetrichen
unbd tie Danflofferzeugung fowie die Ganswirfibaitfidien Derufe.

Es ift ferner nidt ansqefdlcfien, da wom ter Verlangerung
in emyfinen Tadern cher Lanbestetlen nod ber dine pber anbere

Deriin, ten 30. Miry 1926.

e | fonfiine Becuf ausgenommen werben amf.  Die Feftfesung biejer

Husnabmen iberiafie i Tthmen s ber onm miz gemd§ § 18
ABL. 2 o 0. O. Begridmeten Stelle.

IV, Dez weitersn empfeble ih mit Ridhhe cof die Entmid.
Tmg et ArbeitemarTies drimgend, vou ber in § 18 WBL. 3 gege-
beuen Npalithfeit, taf die jir Entiheitnmg dher i5e Unterflitbimg
sufigrtieen Saclien bie Furferae fifer. be 39. Wadye Pinaus bis
sur Daner ven 52 Woden verlanaern ornen, weither:iy Eebrond

o T._&:. -

purdiifrhar ¥, wifif aud bonn tie Wniethmiung eimireivn
JOAd. e AL F TRt e seFo—ma s - T
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Lebernahme ¢ines BDefricbes
dpurd) dDie Gewerfdhafien

Vic Vefiger des Qohlenbergerts pon Gan Bincente bei Sama
De Sangreo (Ooicbo) mwaren gegenitber ihren %Yrbeitern mit ber
Lofmzablung wei Dlonate im NRiiditande. Nad) bem Worilaut
einep jwijhen ber (ﬁemertidyugt ber Bergarbeifer und ben Bes
tgerny getroffenen Wblommens hat bie BVergarbeilergemertihaft ben
efijern 90 000 Pejetas geliehen unter dber Vebingung, daf biefe
Summe volljtindig juc !Bcaa?mng ber riidftinbigen Ldhne in
monailiden Meten bis jur tejtlofen Tilgung ber Sdulben vers
wenbdet werben |ollte, Die Befiger haben ihre Berpjlihtungen
nidt eingehalten, und aus bdiefert Grunbe verjudten bie Gemerls
{haften [elbjt bte Wushewtung bes Bergmerfes ju libernehmen.
Unt dic erjten Wusgaben leijten ju fonnen, verlangten bie Gemert-
fhaften von der fpanifden Reglerung ein Darlehen von 150 000
Pejetas, bas burd) ben Wert bes Merfes Jelbit und dburd) die RKaffe
ber Gewetljdafien, beren Vermigen 2 Jillionen Pefetas betrdgt,
gewahrieijtet wirb.

Diejer Vorfdlag wurde von bder Megiczung angenommen und
pom Minifterrat bejtdtiqt. Die Gemertidaft hat ben Betrieb bes

fefen ben Erjolg Diefes Werjuhs mit ber griften Spannung ents

fegen, - .
* % *

Die %beiiabcbingu:@en
in Der mjjijdyen Metallindufirie

Uuf dem 7. Kongref der U tallarbeiterpewertidajten in Dioss
fau maz bie Frage des Wrbeiterifukes Gegenftand eines bejonderen
Beridhts, bem naditehende Wngoben enhnommen finb:

Das Perjonal der Arbeitsauflidht (gefundheitlide und tednijhe
Qluﬂ-tgt) it oiel au gering und mangelhajt nusgebifbet. ie
Auflidtsbeamten find mit Arbeit ifiberlaftet und [iedit begablt,
Gle find iiber ihre Aufgaben [Mledt unterrihtet und hdufig nidt
in ber age, Verlehungen ber Gefeke feftauftellen. Der Delter bes
Urbeitsfommifjattats hat fllrylih aud) darauj fingemielen, daf die
Uuffiditsbeamien den Privaibetrieben gegentiber grofen Cifer au
Den Tag Iegen, daf Jie dogegen in ben Staatsbetrieben jeBr nad-
jfihtig find, um fid) leinen Unannehmlidyfetten ausjufefen. .

[n gewiflen Betrieben ber Wefallinbultrie in Slibrufland mith
bie Sonntagsrube nidit eingehalten, unb bdie Wrbeiter arbeiten
30 Tage im Monat anjtait 26. Berdievene. Delegierte glauben,
bie Gonntagsrufe fonne nur dburdygefiihrt werden, wenn die Lahne
erhopt wiirben. Tie Unfidlle find Jchr jaflreid), unb ihre 3i£fe1:
ijt tdnbig im Gteigen Degriffen. Die' SHupmahnahmen werden
jo qut wie gar nidt dburdgefithrt, teilweije weil die Ditiel dagu
fehlen, sum anderen Teil egen des jHledten Willens ber mit ber
Yeilung ber Beiriebe beauflragten Sientsorgane. Hdufig miiffen
ble Gewerfidaiten bie Werwaltungshbéamien geridilidy belangen,
Die [dledyte Bejdajfenhelt ver Pajdyinen undb bejonbers der Keffel
habén echenfalls wejentlid) sgur Erhohung der Unfallsiffern, die
iidp bei 1000 Bejdhiftiglen aui 180. jabelid) belduft, beigetragen.
erter Bat bie unlejhrdntie Cinjithrung des Stildlohitjyfieims
verheerende Riidwirfungen auf die Unfille urd die Gefundheit der
Azrbeiter im allgemeinen gefjabr.

Durdy bie Arheilsiofigieit unter ben Frauen und Jugenbliden
[ind " gewifje bejtehende Sdufgbeffimmungen “vporiibergedtid aus-

finb “bicder gur Nadptatrbeit sugetaffen. - - - '

Die neue @rw‘érbslofenfiirforg_e -

Ridhfung im eingelnen gefdelien ift und, joweit Fein Gebraudy gei
madyt wurbe, warum davon Ubfland genommen werden Fonnic.

V. ®g mirde eine ungeredpfectigte Hirte fein, bie nady 111
over IV fidy ergebenbe SBerlangerung ber Unterflilbungsdauer nutf
biejenigen Ermwerbslofen ju befdrinfen, die fih nod un Bejuae
der Cruerbslofenumterfiiitung befinbden, e aber denjenigen l'd)Ied_)f-
bin ju vermeigern, die auf Grunb ber weniger weitgehenben big-
Eerigen Ymwenbung ber Befiimnumgen Bereits ausgeftenert find.
Soweit bei biefen Husgefienerfen bdie Worausfepungen fiir ben
Begug ber Crwerbelofenunterfigung einfdlieflih der bdes § 4
Abj. 1 der Verordbnung iber Eriverbalofenfiirforge vorliegen, frage
iy Feine Bedenlen, daf cud ifnen die BVerldngeruny jugnte Fomume.
Der Yusaefteuerte tritt alfo iolange wieder in die Unferftiifung
¢in und beyieht fie folange, vaf ihm mif Cinfdlug der frifberen
Unterfliisungg;eit insgefamt die nady IIL b gegebenanfaﬁﬂ
IV julifiige DHSdfbaner ber Unferfilibung juteil wird, Cine
MNadzahlung fommt nidt in Beteadt. ‘

. VL. Diefe cenrgeqentommende Megelung foll nafiiclidy nidis
baran adnbern, bad die Wusgefbeuerien su Dotftendsarbeifen juge
Taffen wmd bei bet BVerednung ber verfiirffen Foeberung anges
rednet werben, wie id) died aud in teinen Rundidredhen vom
S.1.1926 — IV 120/26 — oangerept Dabe. €3 fdeint mir
fogar riditiq, bie Julafiung ber Ausgeftencrten gu den Motftands-
arbeifen bei WVorliegen der fibrigen Worausfesungen des genamnten
Fundjdyreibatg in nody Hoberem Mafe als nady der dampligen
Emiwidlung beg Avbeitsmarfies junidft ins Auge aefafit werben
Eonnte, voryunebmen. 3 Dabe alfe nidis dagegen einjuwenden,
Baf vom 6. 4. 1926 b bei NotRandsarbeiten nidt nur ein Driffel,
fondern Big jur Siilfte, in befonders beridfidfigenswerten Filien
Bis g 60 v. D. ber anvedenbaren Tagewerfe von Ausgeflenerten
abgeleiftet werben.  Auf diefem Wege wird nidt nue ber Arbeitas
wille der Ausgefteverten meu gepriift, fondern ben Auggeflenerien
wird aud ein biberes Cinfomumen gefidert, ofs es die Unferftiibung
biefet, ‘uub ¢5 werben ibnen bdic fonfiigen {ojiclen und (ittlidhen
BVorfeile der Arbeitsgelegenbeit jugewendet. Dabei. mbdye -ich
ben Hinweis darauf nidhf unterloffen, daf fiir die Nusgefteuerten
turdy breimenatige Befdiftigung bei Mofftandsarbeiten eine neue
Unwartidoit auf CrwerbalofenvnterftiiGung beim WVorliegen Ter
iubrigen Worausjebumgen entftehbt. Auf diefem TWege wird inshes
fondere ben — verbEltmismafiy wenigen — auggeftenerien Hrbeifss

teshalb mdf moglid oder nur von befdranfter Taver iff, weil
bie Worausietung des § 4 AB{. 1 der Wererdnung iiber Crwerhss
Iefenfuriorge bet thrnen nidt mebr vorliegt.

VIL. Da ¢s fih bier wn eine nur aus der gegentodrtigen
aufergemobnlidhen Entwidlung des Arbeitsmarftes heraus ju bes
grimbdende Regelung Bandelt, fir bie bei Befjerung des Arbeitss
marltes die Woransfesimgen entfallen, begrenze id e Wirkams
Peir Big qum 31 7. 1926 pnp behalte miir wor, fic ;u vecTRposen

rwinfaEmr oy amas  ien haatam B

oder abinandern, je nadtem fer Nrbeitamarlt eg erforbert.
e o - - D, Bywuny SR

Bergwerls ltbermommen, und bie fpanilden Urbeiterorganijationen .

gejelit morben.” ©o fdnnen Beute Jugendlide zwifden. 16 .und -
18 3afjren gejunbheitsidiblide Arbeiten verridien, und die, E;mu_cr; '

Iojen geBolfen werbden Tonnen, beren Wiebereintritt in die Fiirjorge -

eh N ] e—— e
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Bon Befonderer Beteuiung it bie Wohnungsjrage.

Eg am 1
aﬁmgﬁmungswcue beniigen,

“x 40tan fiiprt
die Snjtanbjesum

-

ver UrDeiter im

Was Oberbiirgermeijter Bih zu jagen bat

ehnjudjisiand ber deutjdlen KRommunifen.
* Kk ¥

ber Dherbiirgermeifter Bk in einer Denkidyrift eine Ret

9Rit den Wirtjdafismwerten fei
aliez baranjujelien, um neue

hanbenen Werte verjdioben. Dagegen

¥ 1300 Geiten gehabt, Gegenmdrtig Jelen es 3000. &s Habe
gl dicis gegebett, dDie nidt etwa aus einer TNotwenbigleit
B hern eigens gur ©dafjun
8 Deffentlichleit
- genbwelde
waten fa leidit ausfinbig gemady;
niereffen ju finben.

ntereffen, ble es ju vertreten und u
aud) mar es atdt

bitus, einem Telephon und einer Shreibmajdinendame., Daraus
ewaltiger Apparat mit einer
igenen Verbanbszeitung. Wik jagl ausbriudlid, daj er damit

einesmegs die Berufsvertretungen im Huge

danben, der Wizt
ei. Cr meine lebiglid jenen

car Worten fid) tar[predhen CLonnlen, ber am Enbe

ba it
Er _lgr.i
Ii-f{f.n_i t ehet. B_el'[_net, alg.bis bie ,BielszuBielen™
ind, Wiy haben Das alles Bereits bes ofteren betont.
pof fie im Jujemenhang dargeftellt wurben von cinem

ven fann.

Die vot:
fantenen Arbeitcrmobnungen find  unjauber unb wngulinglid.
ERN 9/1jjerbent muf die Jnbujtrie jur Steigerung der Produltion und
B sur Bejriedigung ber Wediirfnijic bes Rondes mindejtens 10000
i weue Arbeiter cinftcllem, bic nidl untergebrad)t merden [fdnnen.
ibt Gegenden, wo auf dret Wrbeiter ein BVeil fommt, das fie

Die pucd) ble jdledhten Wohnungsverhiliniffe verurjodie Mii-
-1 pigleit ift ein meiterer Grund fiic bie pablreihen Vetriebsunfilie,
: jhiBungsweije 3¢ bis 40 Prozent der Unfille auf bieje
2% Urjade uridd. Die Erjtellung ber erforderlidien Wohnungen unb

ber burdy Krieg und Reooluiion verwabiloften
Mohnungen wiirde 1 WMilliarde Rubel erfordern. Das pon Dber
Regierung. aujgejtellie Minbeftbauprogramm Faht Viittel in Hishe
& oon 200 Wiillionenn Rubel vor, oon benen 40 WMillionen der Fndu-
§ jtrie veriprodjen motden find, In einer jur Wohnungsfrege an-
genommenen EntjdlieBung wird verlangt, daf bie Jnbujtrie Moh-
g4 nungen baue, da bie Wrbeiterbaugenoffenjdaften verlagt Haben.
TAefer Beridi gt ¢in weiterer Beweis fiir bas ,MWohlergehen”

e Ditterer
Bahrheiten. Die Wicijdaftsmoral fei burd) bie verwilderie und
IiebgnPic[]e Sriegsmittidyaft auf ein ani‘trbigcﬁ Tivean gefunien.
Ianlos geldleubert motben. Gtatt
erte u Jdaffen, habe i 't bie vors
;ﬁtte man als Gegenmittel
unendlich viele Behorben und ,Stellen” erridtet, die fontrolicren
g Joliten, {eilmeije aber felbjt ber frenglien Kontrolle bebutft hitten,
8 i bejonderes Kapitel wibmet der BVerliner Oberbiigermetlter
o ver Ueherjefung mit nffidisriten, Dizeltoren und Syndicis. Jm
N Vahre 1918 Habe bas Hanovbud) ber Direftoren und Mnfﬁﬁtgate
Dite
erqus, jous
von ,,Gtellen” Werbinbe griinbetent und
durd .maglnje te Betrtebjamleit bel den Behorbem und in bex
te Egijtengbereditigung nadjumeifen iju:f)ten. s

d]iigen galt,

ejonbers
anj letn murbe angefangen mit
Botligenden, einigen Beifibern, elnem Bilo, einem Syna

Den Qeuleit, bie von fid) behauplen, Fie jeten bie mitt%d]aft, jagt

hatte, bie purdaus
ofwenbig feten, ofhne die eine berufsitindijhe Gemeinjdaftsarbeit
raliijd- tiberhaupt nidht moglid) fel und deren Arheit ben Berufs-
aft unb bem Staate von BVorteil und von Nuijen
quug bes mobernen J[nterejjenvere
teters, ber von ben Heinjten Grippden angefiellt mitd, weil man
g im Kompf gegen anbere Synbici nidhi mehr miifommt, ber aus
e Dem Lerbanbde eiwas madt, ohne den fein Men|d tm BVerband
twas unternehmen fann, weil er bie Borgejdhidie nidht mitgemadht
at, ber fid) ilberall bapwijden [Hiebt, wo vernilnfiige Lente mit ein
lingerer
ihungen immer nod) Heden Halfen fann, menn bie anberr—:ngum=
efinfen, und allmdhlid) ju einem unferer viel ju niclen , Fiihrer®
e it und gulest in den meiften Fdllen bod) nur feiner |elbjt willen

t Redt, per. Oberbiirgermeifter Bk - nd es wizh- taljdd-
verjdmunben |
Ll 1 t et bejon-
ere TWerl ber oben miechergegebenen Uusfithrungen I:ei'te_[;fjtharin.
anne,
- vejlen Objeltivitdt in bielen Dingen von niemand bejtritten mer:

Die Finanzierung des Wobhnungsbanes |

madyt piele Sorgen. Geit Jahresirilt werben aus dber Hausyinss
Jteuer bie WMittel fiir KRleinmohnungsbhauten gewonnen. Leider

gemeiner Gtaatseusgeben und Filr
;.- bas Jahr 1926 ftefen 700 PMillionen Mart filx
gleibaumede sur BVerfiigung. Um bder groBen Mohnungsiot
dirfer als Bisher entgegentreten gu Ionnem, gur Belebung

Wohlfahrissmwede permenbet.

I l Sosztalpolitit "

witd das Gelamtertrignis ber Stewer nidit voll biclem Smede
qu geflihrt, Yonbern ein erBeblidjer Tell bavon zur Dedung all-

Des Baugewerbes gugleid, hal ber Reidhstag am 25, Mirs
1026 wettere 200Millionen Marl Heidpotredit filz
Wohnungsbaugwede genehmigt, Mit Hilfe biejer Gelber Hofit
mon im Jahre 1926 tund 200 000 Wohnungen crifellen au fonnen.
~Die Neidjsiredite werben als erfie Hypothel gegeben fiir folde
Bauten, bie im iibrigen von ben Rinbern und Gemeinben finans
glert merben, “ Die .‘Bermittlungbber Baugelber erfolpl
burd) ble Linber ober burd) die non biejen betrauten gtwotbe!ens
Danfen, die mitiéljt Wusgabe von Pandbriefen audy ihrerjeiis
Mittel filr Boujwede aufbringen mollen, Die Metleilung ber
Gelber erfolgt nad ElItaF abe der vom Reidisarbeitaminifterium
hetausgegebenen Midhtlinien Gle find in ber Begrinbung
bes am 25. Pliry angenommenen Gejelies bereits in ihrem Rern
enthalten, Dle mit Hilfe Des Reidistrebits ermoglidite erjte
Sypothet Joll Bis zu 80 Progent bes Bau: und Bobenmeries
umfefenr. Die Linber ober Gemeinden, dble die Baubarlehen,
ameite Dopoibe?, aws der Hausjinsiteuer gewiibren, Jollen in bder
Hegel die Uusbiciungsgarantie iibernehmen und jujagen, baf im
fnlle ber Derjteiperung bie erfte Hypothet {fehen bleibt. Fiir die
Berteilung bes Heidstredits with ein Sdliifiel gejudi, 'bEI: bes
fimmt with nod dem von einem Lande 1025 tatfidhlich aufgemwen-
betenn Beirag flir Wobnungsbauten, gus Mitteln ber Hauszinge
feuer. Die Belethung erfolgt jiic Wahnungen bis ju 70 Ouadrat-
meter MWohnjlide. Hiir bie einjelne Wobnung Tollen mebr als
5000 DMart Reidstredit nidt gegen werben. Darilber hinaus RKre-
bite ju geben, ift Gadie ber Ranber und Gemeinden.

Um bie Bauloften niedrig su Halten, wird ben Gemeinben
nahepelegt, Baugelande aus eigenem Bejif moglidit billig sur
Lerfiigung. u ?teIIen. Bauporhaben, bei denen erprobie Typen:
entwiizfe mit normierten Bauteilen aur ﬂluﬂﬁgrung gelanget,
plien bejonbere BVerildfichtigung finden. Dieje Viaknahnte foll cine

erlitrzung ber Baugeit und eine TVerbilligung bes Bauens iiber-
baupt bemirfen.

Bort ben 200 Millionert Parf Reldislredit werben etma 20
Millionen Parl filr Wohnungsbouten der Beamien und Ans
e‘iteIIten bes Helds {)urﬁdgeﬁalten unt bem Wohnungs-
&it oracfonds bes Heidisarbeitsminifferiums jugefiihrt. §Fiir diejen
onds find im NReldshaushaiisplan fllr 1926 meitere 16 WMilltonen
Ulart eingeleist, bie an Geriojienjdafien ber BVeamien, WLngejtellten
nnd Urbetter des Reidhs jum Crverdb pon Baulond und
file @rftellung von SKleintwohnungen gegeben mwerben. Wur) Ges
meinben und privaie Bauferren lonumen zum %%emen Jmwed aus
Diclem Tonbs Gelber erhalien. Ein wetierer Anjeh son 8 WMils
[ionen Wiar! findet NMd Im Haushalisplan der Wllgemeinen
feinanjoermaliung bes RHelds, jur Erjtellung reidseigener Moh»
nungen fiir bas Perjonel der Hoheitsvetwvaltungen. Fily dos
?Bezﬂmu[ ber Weifisbahnt und ver Reidispolt jind won ben betrefa
fenben Werwaltungen fiir Banzwede meitere Mitfel eingelelit. Der
Bay von Qandarbeifer-Wohnungen JnKI ebenfalls eine
erheblide Fiorderung erfahren, jowie die Anfiedlung nadpeborener
Bauernjohne betriebest merben. Der Neidsiag hat im Marz 1926
fite bieje Jwede 15 Millionen Warl genchmigt.

© Plan fann mofl fagen: Die Reidsregierung und der Reidstag
Eaﬁen threrjeiis getan, mwas mdplid) ift, um bdie Bautdtigleit u
eleben und bas graufige Wobhnungselend ju belimpfen, Die
Ynsfilhrung eines gmugaiigigen Bauprogramms it
nun miglid, wenn alle BVeteiligten ihre Pflidt fun und die
Qéanberreglterungen und =parlamente nidht overs
jagen, .
w ok ok

Cine widtige Friffvesldngssung....
. e Kriegsbejdhadigte

Rriegsbejdabigte, die 1923 und [pdter aus der Retténoerjor-
gung ausgejdieden Jind, und inzwilfen niht wieder renten-
bereditigt gewotben [ind, ezhalten auf Unirag beim suftdnbigen
Perjorgungsami gemdd Aritfel 2 bes Gefehes vom 28. Tuli 1925
einmalig einen Betrag von 50 M., menn ibr durdjdnitilidhes
Monaiseinfommen 200 R nidht fibetfieigt. .

Wie uns miigeteilt mwird, iff die Feilt aur Ginrei%ung biefes
Anizages bis gum 31. Mai 1926 verlangert worben. Spiter eins
gefenben Anirdgen wird aud) im Wege des Hirteausgleidhs midt
medr entfproden,

* * *x

Das Redt auf Urlaub

Der Anjprudy bes Urbeitnehmers auI einen Grholungsutlaund
unter Weitergewdhzung bes Urheitsenigeltes ift nad) bem Borbilbde
bes Beamicnverhitliniljes ekt wohl file jeben Urbeitsvertrag pon
Idngerer Dauer anerfonni, bat fidh aber et{i in neuerer Heit durd):
jegen finnen, Jo baf eine pefeklidhe Regelung des Urlaubsredites
| Dex Urbeiter und Wngeftellien nody fehft. (Dr. Wi, in ,Sojiale

- = I —~—
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Don der Handwertsgefellen
Ehren und Sitten

LBon Dr. Kiipper.

ethoben worben, Jo trat an iBn bas erfte Seihen er Wiirbe jeines
neien Gtanbes Peran: Die feierlihe Aufnabme in die Gefellens
Dderjdiaft. Bon Den vielen bamals Dbeobadfeten Seremonien
ifind uns leiber mur wenige iiberliefert worben, gumal fiy diefelben
thinter ver{dhloffenen Tilren abjpielten und ftreng geheim gehriten
uthen. Gemdhulidy aber maren, bas millen wir, eine gange
Anzahl von Leilnehmern notmenbig, ,als da find, ein Glodner,
fo bie Golemnitat (Feierlihleit) fund madet, durd) Sdjlagung des
PBantufils uf ein Vefling Beden. Mefner unb Praffen, inbem ber
Wenjd gleidjam erjt uf bie Welt Eommet, einen Nahmen Hefommen
nug, wozu gleidjom Priefler und Pathen qehdren. Und weil er
1 Jetem Jungen-Stande allerhand unanftindige Dinge gemihnet,
® o er in bem aitretenden Gefellen-Stande nidt fortfielien barff,
1_115:‘ merben [olde Kiske aggeljnﬁelt, wozit ber Hobel-Gefell bejellt
it DMan fieht, ber neue @efelle Jollte aud) duberlich in ein neues
Stadium feines Scbens treten. Er Yollte idh ,fiizohin aller berer
R " leitten Rehr-Tahren, mit Denen Jungen gepflogenen GemeinjdHaft
ggenihalien, und nidyt mehr mit denfelben Ipielen, ober Jonjten in
nbere Tiei wnb und mwege, i mit benfelBeri gemein madjen,
nbern bergefialt werholten, wie es einem Ghrliebenben Gejellen
jiemel und MWoh! enftehet.” Und follie: , Menn er. Hinfiighin
3uinm'menfﬁnften ober in Jaden unter anberen Ehriiden
ejellen fiq) Defindet, fidy Chrbor und BejHeiben verhalten, und
icin Beirdnt {iber den Tifdh veridhiitien; aud) nidht gegent altere
efellen fidh unbeifhaiden ermaifen, ober felhige arod amfafren.™
2t die Hanbwertslade gedffret, jollie er ,.mit entblohiem Haupt
leinem Ort [iken verbleiben™ und fidi audy niht ohne Erlaubnis
s Der Handmerfsjtube entfernen. Der neu aufgerommene Ges
jelle |ollte _— umb bas iit fraglos ber mwiirbigite Jug, ber ben
pongen BritberjBaftsgedanlen burdizogen bat — von vormberein
erlennen lernen, bak iiber Qebensfreude und Sugenbiibermut die
P fland, ein , Ghrbarer Handmwerfer” 3u merden — ,,reblid
am Handmwert ju jein.

Des etfannten und enerfannten dfer bas Handmer! Hinaus
seife Kreile ber damaliaen Jeit. DHierher gehdren aud) bie inter-
E-ellanien Wvusiiihrungen Udrian Beiers, Jena 1722, ber diefe In-
{ iGaunng §<fz treffond dhasafterifiert: .Es mifler unb pflegen tie
Handbwerfer einew genauen Mnteridjied jwilden dem gemeinen
Biirgerlihen Slande, Hehen Ehre unb Unbeldoltenheit, und
milden hem Ganhmerfe-Stonhe ~ hollon  Ehe und Nehlidifeit
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War ber Lehrling von ber Junft freigefproden — jum Gefellen.

madjen: baf wenn gleld) einer von thnen fi§ nod fo reblid —
joviel (es) bas Biirgeriidhe Wejen beirifft — auLgefii[)tet, aber
Sanbwerls wegen etmas an i?m s fadeln ift, fie ihn bennodh vor
uniredlidh Halien, und bey anbejehlenden Grup, venen abmandernben
Gejelfen, an bas Hanbmer!, jo weit es redlidh iff . . . jenen mit
Rahmen ausjunehmen, als mweldien fie fo lange vor unredlidh
bielten, bis er ba ober bahin fomme, und jeine Sathe ausmade”
e ]'trengles bie Gejellen bamit nahmen, Baben wir bezeils fennen
elernt. Unreolidhe Arhelt Tog aud) dann vor, wenn ein Gefelle
ei einem unzilnftigen Meifter arbeifete. Bligh {hm aber auf der

joldierr Dleifter WArbeit su nehmen, Jo Jollle er Bei biejem nidt
linger als 14 Tage bleiben. Mufte er dabei mit einem ®ejellen
aujammen arbeiten, ber im ,jdmarzen Budje ftehet, oder gefdiolten
wotdern were,” jo jolife er neben einem f[olden nidht arbetien.
Berjuden aber jollie er es in jebem Falle, ihn redlih ju madjen.
oDu es aber nidht jegn ¥onde, [oll er [einen MWeg weiter judfen.”
ﬁ)iefa TAufforberung fam aud jedesmmal mieder {n bem Gruf. der
bem Gefellen pon ber Briiverjdaft mit auf bie Wanberidhaft
gegeben wurbe, deutlid) jum Unsbrud: ,Grig mir WMeijter und
Gejcllen, jo weit bas Hanbwert redlid) ijt. Jfis aber nidt redlid,
o nimm Geld und Gelbes-Werth, und Hilffs redlidy maden. s
aber nifht reblidh su maden, {o nimm bein Biinbel auf ben TNaden,
und nimm beinen Degen an beinen Seiten, und laf SdHelm und
Diebe fien.” Kehrie dann der Gefelle auf Jeinem MWeg in bez
Trinfftube eciner glinfilgen BrilverfHaft- ein, bann fragte gn ber
Gpredger ber Derberge: ,Tdus ?nﬁen bie Meifter und Gejellen
Befoblen?” WUntmort: ,Wlfo mit Gunft: Meifter undb Gejellen
Baben mir DBefohlen, i foflte Pietjter und Gefellen freundlid
gritgen, wegen bes Handbmwerls, bie des Handbwerls redlidy [eyn.
Die es aber nidt fepn, von Dbenen folie i nehmen Geld und
Gelves-TWerth, und fie Helffen redlich maden, ey den Haaren fiber
ben Tijdh, von den Tild auf die Band, oon der Band auf die
Erbe: bis Jie begeBbren tedlid au werben. Darnady Jehi man fe
oben an ber Tijd, frinft ifnen au cine gute Kanne Bier ober
TMein. und (Gt ihn einen pguten Gefellen jepn” Wir fefenm, die
Maglidhleit wiever ehrbar ju werben, mar burdaus purbunhegt.
unb im gfeidien Tert heikt es bann aud in ber Tat meiter: .MWie
{éidit nun (es) ifnen ift. ohne alle Benhillffe . . . einen fravtin au
driiden, o Teidit ift es iGnen aud), einen wieber redlid ju maden,
benn es offiers nur an gemuafomer Fahl der Perfonen fehlet, o
bie Gade erfernen und |Hlidien 1onmen, unbd eine Freube gibi,
memn zmey ober mehr Gefellen mit einamber gewandert Fommen,
fo bie Gerihisban? mit Befeent fontten® . _

%n Mnehre Manben faft Diberall dic Sdarfriiter. Sdiinher,

| glieber ehrend gebadht.

Prazis” M. 14 1926) Das Hedt auf Urlaud beruhi auﬁid)!lc?tﬁlﬁ
ouf vertragltder Lercindarung und jwar meiftens auf ber Hols
Teftiovereinbarung ti: Tarifpettrage obder inm ber Wrbeitsorbnung.
EDieLc Pereinbarung belxifjt gewdhnlid) nur hie Dauer bes, Urs
[oubs, wifhrend gahlrcide onvere mit dem Urlaubd jujgmmenhins
genbe Kragen nady ben aligemeinen gh 'Sd‘julbuulhhttnlﬁe geltens
pen Grunbdiahe Der Yuslegung ber Wertzagsanjpriife nod) Treu
und Glauben ju beantworien find, Danad) 1]t der Beginn bes Urs
Iaubs von dem WUrheiigeber nu? plillgem Gtmeggn I‘-‘Y?:I‘IEBW:
Er batgletbei ledodh) nit nur dle Interefien ber YLlrifaafilidieit
feines Beiriebes, fonbern aud) dle Werhalinifie fetnes Wrbeiinehs
mers Pu henlditc?t gen, afio 3 B. %ami[ienuﬁtem auf TWunid mdge
lidjt tn ber 3eti ber SdHulfetien ber Urlaud gu gewihren. -

3j: ber Utlaub bereils Qgeit jugelagt und zeitlid Belibmmi, fo
fonn ber Urbeligeber eine Werlegung ober Uniterbredung bes Ues
laubs nur aus widtigen Beteiebsgriinben verlaigen und mui? bem
Yrbeitnehmer die dabuih eniitehenben Lefonderen Roften etjehen
Hus bem OGrundbiake, baf bder Urbeiigeber bie Urlaubsgeil bes
Elmmt, folgt jernet, bof ber Wrbeitnehmer nidt eigenmidilip non
er Arbeit fortbleiben, {ich allo nidi ielb}t beuplauben but[. wenn
jeln Urlaub nod) nidt reftgelest ijt. Uuf ber andbeten Cetfe barf
aber aud der Urbeifgeber bem Urbeitnehmer ben E:holunpsur:
Taudb nidht baburd) entsichen, daf er eine Werhinderung bes Mes
beitnefhmers bur® Kzantheit auf bie Hinftige Urlanbszeii anredys
net, benjo [ind bie in mandien Arbeitspertrigen aufgenonimenen
Bejlimmungen nidtig, daf ber Urbeitgeber hen Urfaub gani;_nhe:
teilmeife jtreidjen fann, ba ii% ein joldes Berhalten nidt mit ben
Grundjiben pon Trew und Glauben pertrdgt, Der Urlaub muf
in det Hegel gujnmmenhingend gewdhrt werben. '

Bon grofier Vebeutuny it aud bie fFrage, wie es mit bem s
laubsaniprud) bei Kiindbigung bes Urbeiisverdiiitnijies jteht. Wenn
der Arbeitnehmer den uiprudﬁ; auj Urlaub Hereils erworben I%ni,
ein Utlaub aber infolge Der Beendigung bes Usheilsnverhiitnijjes
nidit mehr gemwdhet werben fann, jo hat ber Urbeitnehmer Untiprud
au 32}? ung des Enigeltes fitr eine bem Urlaud entiptecgenhe, eit,
Cine Unsnafme befteht nur in bem Fall, wo ber rbeiinehmet
einen widtigen Grund au friftlofer Entlajjung gegeben Hat. ]Iet-
dings ijt bieje Unfidht nicht unbejtritten. Eingelne Gemerbegeridite
billigen aud) in bdiefem Falle dem Wrbeitnehmer einen Unlpru
auf EBeqlciIJqug vonr Urlaubstagen gu. DHatte ber WUrbeitmehmer no
feinen Wniprud) auf irlaud — regelmdhig wird ber Uniprud au
Uzlaub burd einihfy:&sge Bejddftigung ermorben — und liindig
Der Urbetigeber bas Weriragsnerhdlinis, um ben Grwerh bes Uts
lnubsaniprudies ju Hindern, o befteht trobem nad) aligemeinen
Grunpiu?fn (ogl. § 162 BEB.) ein Anjprud) bes Arbeiinehmers
auf ein Urleubsenigelt. Die entwidelien Grunbdidke, die im allges
meinen ben Stanbpunft ber Heditamiflenidaft und ber Fedifpres
gi]un(% au ber Frage bes HRedts auj Urlaub wlebergeben, haben au
im Enimurf eines Wrbeitsveriragsgeiees Uufrahme gefunben (§
03—104). Der Entwurf ijt indeflen nod) fein Regierungsentiwurf,
jonbern ftammt von bem beim Heidsarbeitsminifterium gebilbeten
Arbeitsredisausidul, bem bie Vorarbeifen fiie ein cinheitlides
Urbeitsgelelbud) iibertragen jind. JIn abjehbarer Jeit ijt baher mil
giner gejegtidhen Regelung der Materie nidht u rednen.

IJ_ Verbandsgebiet

Mitlheim-Cherhrufen-Steslrabde,

Die Jahreshauptverfammiung unferer Bermaltungsiielle faud
am Palmjonniag tn Dber q_ui[_en ftatt und Batte ecine fehr gute

Beteiligung aufjumeifen. "Cinleitend wurde ber' néﬁfﬁenen iy

: )t.  Den Jahresbericht gab Iflege $Henls-
‘meier, ZTrof ungiinjtigiter wirtiBaftlider Borausjehungen Hat
‘fih ber Lerband wverhilinismifia qut behauplet. . = .

An Cinnahmen mwaren gu vergeidinen insgefamt 98 800 arl.
Deingegeniiber ftanven an Ausgaben 60 440 Tiartf, 70 Proj. bdiefer
Yusgaben entfallen auf Unteritiigungen, ‘Redisiug umd Qohns
bewegung. Ctwa 30 Progent der Ausgaben verferlen fif) auf
Bifbungswejen, Wgitotion und Berwaltung. An die Hauptlafje
abgeliefert wurden 38300 Tarl. Der Rolalfafienbejtand hat fidh
nur unioejerilid verdnbert. @s wutben 1103 Uuinahmen, Yebers
“tritte aus enberen Werbdnden und fonjtiger Jugang gesdhit. Dem» -
gegeniiber ftand allerdings ein Whgeng burd Abmanderung, Bes
tufsmediel und jonftigen Nustritten, jo baf fid bie Titglicbers
gahl gegeniiber Jahresanfang aud) nur unmejentlid) vezdndert Hut.
Wenn aud) duferlich der Berbandb aljo tn der Mitgliederbemegung
einen Stillitand ju net?etcfjnen batte, [o Jind anbererfeits auf dem
®ebiele innerer Konjolidietung gany bebeutende fForifhritte er-
atelt morben. Die burdjdmittlidfe Veitrapsquote, pro Wode ge«
tehnet, Yonnte von 0,40 Par? im Jahre 1924 cuf 0,83 Mark im

manberg)laft aus Jlot nidis anberes itbrig, als troybem bet eimem .

Japhre 1925 gefteigert wetben. Bis jum gegenmdrtigen Jeits

—

Leiber gum Galgenm u tragen. Der Umgang mit Angehdrigen
biefer Berufe geniigle allein fhon, um Jelbit in Unehre sw fallen.
Belonders die Leineweber Hoben lange um Unerfennung Tampfen
miiffen. & fom fogar o wmeil, bak in Beesiow bei Tapgbeburg
ein Sunftaenoffe bon ber Shneidergunit ausgejdlofjen wurbe,
mweil er eine Leinemebersioditer geheirafet Paife, Jm fibrlgen
galt, baf wer fiir unreblid) erfldrt wurbe, bas Handmert jo lange
nidt cusiiben bdurfle, bis er mieder flir ehelid erfldrt mwurbe.

Eng verbunben mit Per Hodadiung vor ber Chre bes Hanbs
werls mar bas Stireben nad) jtrenger BVeobaditung ber Sitiliditeit.
MWir wiflen bereiis, dbak es ben Gejellen verboten war, mit blofen
&ligen oder Sdjenfeln iiber bie Strafe gu gehen. Das mar aber
nod) Tange nidft alles. So Hieh es bel ber WMaurergilve in Riga
1890: ,Die Frauem, wenit fie gu Gafle gelaben murdenm, jollen
geben [then unb [id) ein gutes Behagen bereifen, Jofern jebod) eine
den anberen unjudiige Worte [agte, Tollte fie das mit jwet Pfund
Wadhs biigen.” Und bei ben MWeikgerbergelellen in Colmor: ,Wer
ein Hrauvenmwirt wurde, b. h. ¥nhaber eines Freubenfaujes, dem
jollie bag. Danbmerf verboten fetin, und mweber Dieijter nod) Gefellen
Gemeinjdhaft mit ihm Halien“ In Breslan mwurbe jogar sffentfidy
velretiert: @s follen Binfort ,bie Gejellen ober SHodpeiistnedite,
ober Anbere —.am Tante siidhtig geben, allbda fid) nidt aufidicrhen,
nod) in pertiirfiien Rlegvern fangen, ror Frawen, nod Jungirawen,
audy ferner nidyt enibldgen, nod) aufdeden, viel weniger A mit
grawen o Jungframen jHmenden, teifen, umbwerifen . . . filh.
audy it Yrm uehmen, ehrbabrlidh und mit gebiihrlider IJudt
verhalien . . .“ ' S L

Wir feben, Ehre und Sitte Jtanden bamals fehr Hody im Kurs.
Die PHanbarbeit Datte genou bie gleide Ehre und das -gleide
Gtanbesbewuktlein mwie bas {ibrige Birgertum, Und diefe Hody-
editung der Ehre war die Ktilidie Stizle bes .Handwerleritenbes.
Die Jeiten find porangeidritten, unb qus bem jelbitdndigen Send-
merfer ijt ber Fabrifarbetter gemorben. Rein MWanbel ber Jeit
it aber ein ®rund bafiir, marum heute, unb befonbers in unfeser
Jeit, die Andjauung iiber die Udtuna vor der Wrbeit anders

geworden fein Tolite. Im Gegentelll Aber — an bie CSlefle bes
trrefiilfrenten und durdjeus niht immer autreffenden Begrijfes
~Peoletarier”, und an die Stelle der Hinfiliden  Riidhing - der
burdaus anfeditbaren Unkhauung. bak die Hanbarbeitende. Kiafje
hemufit die unterfie Gtufe ber Gejelljdnft einnebme, Jolite. bas °
Slreben mad) bey Eriimpjong und Juriideroberung der ,Ahiung
por Der Danborbeit unb feines Trdgers freten. bes Heute nidt
mehr Hanbmerfers, jondern Hanbarbeiters. Denn nur bie Sadhe
iit verloren. bie mon aufgegefen haf, unb nur der Siand bher .
unterjte, ber fifh audh als unlerfer jaIt! - MWarum Jolf dos aler

Toterpraber, audy bie Spielleute, Barbiere unb bie Leinemeber.
Den fegteren murbe nacbgelagt, Re Bdilen Bei ber Hinzidhiung bie -

gerabe ber Trdger ber wirtidoftTiden Broduttionstrafte fein? -

Eri
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iefe. Enimidinng ftellt fiir hie

Lidjen Dletelatbelter gut entwidelt ijt.
L -Gelj:._umfang:ci%

ftéigerungen ergibi
ﬂielm? ber geletfteten Beitragsjumme.
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%ﬁl'ﬂl}ﬂ.ﬂirnacni perginft Befommen Hat,
o

micri|da
Unternchnter find -] .
Attion Des Chrifitiden Metalarbeiterverbandes auf

tifcte im Jahre 1926 jum (E;Intg.
iy allerdings filr biefen Erfolg menig erfenmilidh
bes arijtliden Dietallarbeiterverbanbes eine tneieni[idge Bets
g e,zwug ber gefekfidhen Unfallverfiderung Plaf gegriffen Hat.
Gegen Enbe bes Jahres mufte ofter gegen Wtfordbrebuslerungen
in“einer gangen Meihe von Betricben Giellung genommen werden.
Sn ben Betrieben' mif guien Organifafionsverhiliniffen mar es
in ‘Der HHegel mijglidh, ble vom Unternehmer beabfidhtigen Ber-
[Bfedhierungen gang ober jum grifjten Teil abjumehrem. Geht
umfangzeid) mar bie Inanjprudnahme der Betbandsgejdajts:
ellen auf bem (@ebicte ber Rediisberatung unbd Hedhts[duber-
cilimg. Miindlidje Austinfie wurben 1480 erteilt. 365 Sdrifi-
;dgc toirben angeferfigt und in 270 Fillen Ddic iucﬂb‘nli&]e Bers
retung “ber IMitplieber itbermommen. Es Handelie jidh bei ben
Otreilobjelten fetlmeife um febr erheblidhe Betrdge, jo u. a. in
einem falle, mo ein Arbefter jirfa 1560 Diar! dutd den obfiegen-
ben Redjtefireit ouf einmal ausbesahlt erbielt. WIs gegen Enbe
ves Jabres bie Crmerbsloligleit verftdrft einjefite, ergab fidh Bier
eih nedes Aufgabenfeld, unb es darf gefagt wetben, baf der Wer-
band in umfangreidiiter Weile nidt nur fiix die ermerbslofen
Piiglicber, fonbern cllgemein fiit bie crwerbsloje Arbeiterjdaft
fatig gemefen . ift.

- YWuf bem Gebiefe ber geijtigen Bildung der Mitalieder find
effichlide Unfirengungen gemadt und es it ]'ic%ﬁat guter Erielg
erjtelt ‘morden. Charatieriftii® fiir bas gute Verirauensoerhalt-
nis am}d&en Reitung und WMifglicveridaft war dbie Tatjede, bag
alle Beldliifle, bie 3. B. bie Cntlajtung der Kaflenvermaltung,
ferner die UBiebdermahl der Ortsvermaltung ufm. Detrafen, ein-
miitig und burd) Jurnf getdtigt merben fonnien. Bei Neumah!
der Orisverivaltung murden einige Wenderungen vorgenommen:
Die neue . Jujammenjefung it E:Igenbe: Henlameier, CSdemles,
nge unb Saarfitfer ans WMiilheim, Feih, Klemmer, BVod und
tebexrg aus Oberhunlen, THomas; Hoefeld, Biffer, Frepth unb
Bohrer aus Sferfrade und Stappert und Kork aus  Ofterfeld.

3Jn der Haup.oerfammlung hielt ferner ber 9. Berbanbsvor:
fifenbe, Rollege Rarl SdHmil aus Duisbury, einen Bortrag iiber
die ufiinfligen Yufgaben des BVerbanbdes. JIm Rabmen einer ge:
ididilidlen Befraftung ber bisherigen Forijritte wnd Erfolge
entwidelte er in logifder Ronfjequen; die Wufgaben und Forbe-
tungen des Werbandes umd gab gleidhzeitip Fingeraeige fiir die
Art-und Weile, mie den Dingen weiter nadigegazigen merben muf.
Xrog unglinjtiger MWirtiDafislege Feht dbie drifilife Detall:
n;ﬁgitetiqgf ungebrodien da, bereif, an bem IWiederaufbau ber
:e“tia%i% nﬂﬁirﬂ?nﬂ mit%}lt{elfen. haﬁer :}.!mﬁ %ﬂ?wﬁen. ﬁl:i!t
ie rung aller jopiglen Belange Yer Nrbeiterfdioft mit riid-
Rbtiofer C’En‘g:n{e emaaﬂten. Jum S%[u%t'muﬁe no® auf "bas
ini ‘allgemeinén glinjtige Grgebnis ber Betriebsratsmahizn Hin-
gevielen unb baran bie Hofinung gefnipft, hngn_aﬁe Metalls
arbeiter, ble fidhy. Bei ben IBablen sur driftliden Metalarbeiter-
ifaft, befannt Batlen, nun aud) bem Berbanbe als Mitglied reft-
los Deitrefen midjten. Jnsgefamt find 4500 Siimmen fiir bie
Qijten unjeres Lerbanbes bei beh Betriebsratsmwahlen abgegeben
wotden.  Gier liegt unfer Agitationsfelb, . Rollegen, ans "MWerd!
2MWir wollen und mifjen vormirts! ' : 9t

S B

 Was ,,Der Berginappe” von Benthen O.-6.
S erzablf :
€in Beuthener Vertzauensmann [Hreibt uns:

»E&in eigenartiger Berfamminngsberihi”, fo betitelt ,Der Berg-
Inappe, bie Jeitldjrift bes ®emwerfoereins drifilider Bergorbeiter
Denljblands, in Nr. 15 vom 10. HApril b. X, eine Juidrift eines
Rollegen ocus Oberfdlefien”, bie i) auf eine Berjammiung unjeres
Chriftliden Metallarbeiterverbandes in Benihen O.-E. oom 1. De:
gember. 1925 (1) beziebt. Die. Kritif, die dorin en ber Siellung-
nefme unferes Berbanbsperireters geiibt mird, jeunqt von menig
Sadtemninis und if in ifrer et ein ‘meiterer Bemeis dafilz,
Bie - weit nody mande -, Kolegen im  Gemwerfoerein driftlider
Serpetbeifer bavont -entferni Fmb, Hier in Oberidiefien. Gemerf:
idaftsarbeit- in einem Jolden Siume 3u Teiften, mwie es die jpziafe
Fot ber breiten Mafjen nad) pilihimagigem, driftlidem Crmefjen
oot jebem, der innerfulb ber. Arbeiferbemegung mirfi, gebieteriid

Torderi, i

_ Sthreiber biefes ift Mitbegriinber des Chriftlidjen efall-
atbeifererbanbes in Beuthen Er mwar in der ermabnienr Rer:
femmiung ‘sugegen. Gin Hefammier mid Hier allgemetn geadteter
Sollege bielt den Bortrag; durd) ben die Verfomniungsieilnehmer
— uberwiegend Jedjenhanbdmerfer und Fadorbeiter — einen
Ueberblid iiber bie sulest gefiihrien Berhondlungen, die wir{dBafi-
fidhen Lerhaltnifle in Oberjdjiefien, die Haltmng ber Unternehmer
imd bie rziteren Mafmahuten der Orgomilationen Befamen. Pem
Hetiteligreiber bes Bergfappen™. der nady rnfeten Crmitilungen
Pltf__rbtm . Gewertrereinsjetretir Pl aus Hindenburg (1)
entild) fein Jolf, fann deshulb gejagt mwerben. dak wir Beuthener
Rollegen ofl bieje Sdmeideleien lemer SHMABIG, mie , i
bringer jiir vie Frbeiteridhaft von Beuihen uib Wmgegeud”, ,Herr
Bﬂhmhﬁuegxefer“ ~Bente, bie n aflen Ghtieln reifen wollen™
I o, gegeniiber vmierem freigeflellten Rolleqen entidiiehen surd-
metjent unb wit Ridfidt cuf das Hufehen unierer Gelomibemegmma

emadii i, Do Serigy _
10g D _qemadi wivh. bem Beridt n unferem Verbands:
oxgau . Der bentidie Meiaforheiter”. Nr. 3 vam 16 Hammar 1975,

T Sarm - ewihs irgenwie miublidh gedukert
Borben “oal, e mngehobelie ﬁglmie“, -umb, wenn ber Ariitel:
g Lt e, 1, Een
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g"'“ff—ﬂ ift eine welfere Gieigerung eingetreten nf etwa 1,20 ML,
itgliedjdaft ein erzrenheg Jeugs
is bar unb Heweilt, baf Opferbereitjdaft in ben Kretfert ber drifte

war ber Beridht {lber bie Tdtiglelt des Were
buttbes, Eine norfiditige Beredinung ber [eit 1024 erretdhien Qohn.
fix ble gejamte Eﬂtlt:glieb[dmfl den jedsfadien
feles Debeutet, baf jebes
eb bie eingejahlien Belirdge allein burd Lohnjtetgerungen
Die Jeit 1024 erpielten
gnftetgerungen find ¢ hqlg und alletn auf ble Tdtiglelt ber ges
?ﬂidjen Drganiiai onten gurlifjufilfren, Tloth Unfid)t ber
efanuilid) bie Qobhne enifdiieden ju m?ndj. Die
: febercins
tellung ber breitelligen adijtiinbigen Shidt filr Hodjofenacbeiler
Dle Hodofenarbeiter haben
| gg?%e_lgt. €s
with ‘ferner baray I;i:}flcmieien. baf 1826 audy unter Witwirfung

S‘ﬁt den vorwdrisfirebenden
Arbeitfer

find bie

BVither dey Avbeis”’

cine empfehlenstverte Liferatur. Sle biefen in gemeins
verffdnblicher Form wertvolle Abhandlungen iiber
Bollswirtidaft, Sogialpolitit und Arbeifsredyt

Disher find er{dienen:

Band 1: Georg Wieber: Chriffentum unbd foziale Jdee (3.mﬂ(;iﬂ;1goec)’
Danb 2: Theobor Drauer: Die moderne Gewertidafidbetvegung
(2. Ruflage) . . . . . .. .. .. e e e Mt 1.00
Banb 3: Rarl GhHhmify: Berflaallidiung der Gdiwerelfeninbufirle ober
foziale Pemelntoirt|daft (vergriffen) . . . . . . . Nt 1.00
Band 4: Franz Goerrig: Dad Betriebsbilanzgefel in ber Hand bed
BDetricbdrated . . . . . . . .. .00 . i, 1,00
Banb -6: ChHhriftoph Micpredt: Crde — (Gedidte) (2. Auflage)
...................... Mt 1.50
Bend 7: Bilhelm Mauer: Triebfrafte dber mobernen Wirifdafi,
, (3.3f vergelffen) . . . . . . ... 0. f. 1.00
Bend 8: DOr. farl Duntmenn: Boltdgemeinfdhaft, Sogialpolitl! unb
@eiftedtultur , . . . . . . . . ... ..., ML 1.00
Band 9: Bilhelm Mauer: Hunderf Jafre beutfhe Diriidafl,
C1813=-1914E L . L L . e s e e s e e mt. 1.50
Banb10: Prof. Dr. &b6b Driefd: Die Grundlagen ber Dolfswirls
fdhaftépetitit . . . . . . . . . ... L. 1.50
Banb12: Dr. Rapeder: Gogialpolifit burd) Produttionépolitit
................. s o« o+ o ML 100
Band 13: Karl Ghirmer: 50 Jahre Urbelter . . . . . . TR, 1.00
Pand14: JFranz Molberg: Jum Manne Heron! . . . . . e, 1.30
Band15: Heinridh Kreil: Der Kampf um die Urbeitdzeit . AN, 1.00
Banb16: 1B, Heridel: Kollettives Arbeitsredit (3. Auflage) . M. 2.50

3u Degiehen durd) jebe Budyhandlung unb dirett vom

GHo-Veviag, Dnidburg

Musfelbitvrar e '

TWer aber bas Bebiirinis hot, fih burd) wahrheitswidrige Beridjte
in aller Oefjentlidileit blofautcilen, bem Eonnen mir nidit folgen.
%m Snierefle Des Gemerfoereins drijtlider Berparbeiter felbjt
viirjie ¢s allerbings jehr niiglid) fein, daf folde gewerfjdaftlide
Cnigleijungen, mie biejenige des ,Berglnappen” vom 10. QED!I‘E
b. X. mit der Ueberidhrift ,Ein eigenartiger Verjammiungsberidt
pon ben Doju Derufenen Gtellen perhinbert merben, Dann miirbe

Dafi audy bet BVerwendung. bebordlidy gugelafiener unbd gepriifter
Apparate felbft bei vorfbriftemagiger BDediemmy Unfille nidst
aany ousgefdifoffen find, bemeift ein Fall, in weldem burd) plofe
lidye dbermifige Gogentwidlung bie Glode aus bem Apparat ges
Bober und das dbann entweidende Sas an der Flamme ded Shrocify
Brenners enfyindet murde. Der Sdhweifer erlitt Drandwunden
im @efidf umd an bder linfen Hand. :

Der betreffende Autsmat baffe ingemannie aufomafijde Be-
ifidung, derart, daf nur bei fiefRehender Glode durdy felbjttdtiges
Oeffnen eines Werjdlufies RKarbid s  Entwidlermafier fa_ﬁm
fann: &obald infolge der Gasentwidlung e Glode feigt, (dTieht
fidy bas BVenhil, dic Sagentwidling wird wterbroden. Das iber-
maigiq raie Eentleeren bdes Karbidbebdlfers und bdie dadurd be
Mingie ploglide jn reidlide Gosentwidlung war darauf jurid.
jufitbren, baf fidd Karbidftiiddyen ober anbdere FremdIvrper jwtiden
ben ermabnfen BeridTuf Flemmien und {o das Sdhiefien verhim-
terfen, eim Worgang, der natiithd won aufien nidif beosbadtet
werden formite. _

Bom Standpuntt dber Desriebsfiderbeit aug gefeben iff daber
eingmt Wpparate, deffen Glode die ganye GBnsdaus-

Pente eincer cinmoligen Bejdidung anfjzu-

nefmen vermag (1 Ry .Karbid entwidelt etwa 300 Liter

Ayetnlen) entidieden ber Borjug 3u geben. el einem derartigen

Apparate wird audy die Gefobr einer ibarmifigen Erwirmung
toett geritger fein.

- Dem Sdiuf {e Lier nodh ein weqen jeiner Bt[o?herm Begleui-
omftinbe doppelt Iebrreidher Unfoll mif verbangnisvellen Folgen

ben Fob eines fumgen Viddens fewie de Berlefumg von meiieren
vier Perfonen jur Folge.
v Subaber tiner Sdmicde tonllte einen neuertwerbenen,

som Vorbefiter jedody bereits benutten Wsetvlenentwidler auspros
bitren nud nofm dies vor jeinem Webnbauje, unvorfidiigerwetie
in Xuwefenbeit jablireider 3unidauer vor. Nad

Wejdhidmma_ bes Apparafed mif Kardit me Waffer, Anfdbiuf der
Sanerfiofflajde an ten Vrenmer uiw. veriudife ber Lefiber bas
fem Brenuer entfirdmende Gecgemijh an cinem Streidbel; 31
enfyiinben und wiederbolfe den pmadfi mishngenen WVerjudy an
ber Flowme einer RKarbivtompe. Hieranf {&lng eine Furze Flomme
ans bemt Brenner, und fofort erfolgte tiz Erplofion, durd bdie die
Gasglode yeriprengs worbe Eine grefe AUngabl bHand-
arofer Bledfidde wurbe aus der Glode Derausaerifien und i bie
Anjdanermenge gefdlentert. Ven eivem felfen jdarffanfigen

Blediiod wuzben bem gefdieten Mabden beite Holsidlagabern
durdf&uitien, fo bub.ber Tod tord) Berbluten nad furger eit

eniraf. ) _
Auth Bier Gegt bie Urinde der Crplofion in ber Entyiin-

tuig eimes erpliofinen Gasluitoemiides, u

rindzefibren oxi bem verieitigen Beriud, tas dem Brenner ent-

“ tmrmer- bewnht Blesben |

firimende Gos (bas i TWirlid¥eit jom gréftem Teil nody ous
Suft befeand), ju enfyimben. Am werbingnitwollfien wirfte fidy aber

Die Gefabien bet Sev Herftelung-und Verwendung von Usetylen |

angefibrt. Der Unjall ipielte fidh auf dem Tande ab und berte |

awdy iiber ,gewet?fdafilichge Diletianienarbeit” meniger i f’[ng;:n
Jeitr. & &I,
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Gelbelnginge file die Sanpitaffe tm Monat Dirg,

Yadjen 20. 8, 2278,68 4; Uhlen 23, 3. 037,98 ; Ultotiing
19. 8. 20,71 o4; UAmberg 17. 3. 595,27 J4(; Uue 8. 3. 50,70 )
Augsburg 17. 3, 1107,78 A, 20, 3. 615,98 .4(; Barmen 11, 8. 200 M
Belede 10. 3. 96,12 A; Bernburg 15. 3. 65 4; Besdorf 19. 8. 70
Bodolt 17. 3. 400 4(; Bodum 11, 3. 120 M, 17, 3. 2047,23 A;
Bonn 13, 3. 300 A; Bremen 18. 3. 120 ., 29, 3. 120 4(: Bremer-
Baven 16. 3, 17,45 .4(; Breslou 3. 8. 6225 i, 24. 3. 662,27 A;
Claustal 12. 3. 19,35 H; Duisburg 4. 8. 1300 A, 17. 3. 2433,40 A
31. 3. 2000 .A; Difren 2. 8. 360,02 A, 4. 3. 350 o, 26. 8. 508,76 A
Didijelborf 16. 3. 1100 4; Elbing 5. 3. 333,22 A, 11, 3. 885,60 K"
Freiburg 23, 8. 104,21 A; Juldba 23. 3. 657 M Filrftenmalde
13. 3. 90,39 A; Gellenfirden 17. 3. 1313,40 4; IN.Glabbadh 11. 8,
600 A, 13, 3. 833,27 J4(;, Glnk 24, 3, 14,79 4(; Gorlig 11, 8. 98,20 M?
Gotha 4. 8. 60 A; Gottmabingen 1, 3. 71,19 o(, 20, 3. 39,44
®revenbriid 24, 3. 99,33 A; Hagen 2. 3. 150 A; Hamborn 17. 3.
500 o Somburg 16. 3. 14981 4, Samm 6. 3. 500 .4, 18. 8.
79920 AL; Dannover 2. 5, 7230 H; Hildesheim 12, 9. 400 A,
1L 8 .200 J(; Hinbenburg 30. 3. 460 J4(: HsdHt 8. 3. BOD M,
15. 3. 173,04 i, 26. 3. 600 A(; Hunstiid 2, 8. 986,73 (; Ingoljtadt
8. 3. 800 ., 22. 3, 300 ., 29. 3. 300 AL; Tferlofn 24. 3. 13254 ol
Rarlsrube 25. 3. 36,85 o4(; RKRirdiganbern 2. 8. 107 4(: Riln 18, 3,
888,78 o, 20. 3, 200 AL; RKonigsberg 17, 3. 2,50 (; Qonftany
L 3. 64,75 M, 15. 3. 86,40 (; Rrefeld 17. 3. 31,81 JL: Rildnik
17, 3. 106,70 ot; Qamsborf 3. 3. 24,25 i, 27. 3, 18,98 4L LQaudertal
17. 8. a0 o4, 25, 3. 50 AL; Leip-ig 17, 3. 220 4L; Eiiﬁ,ed 20. 3. 64,76 AL;
2ubwigshafen 20, 3. 302,81 ../} Mallmil 15. 8. 118,50 A, Manns
heim 20. 3. 136,05 o; Medernidy 22, 3, 200 A: Dieifen 18. °3.
37,25 M, Mettmonun 26, 3. 800 it Mith(haujen 29. 8, 78,62 *
Miilheim 2. 3. 600 M, 17. 3. 1634,80 4; DMiinden 17. 8. 401,78 .4is
Teifje 20. 3. 48,65 A(; Meurode 17, 3. 850 .M; Meumieh 12, 3,
215 A; Miirnberg 2, 3. 300 4, 12, 3. 200 .4, 15. 3. 144,78 M,
25. 3. 761,36 i, Obereidisftavt 1. 3. 48,04 4, 24. 8. 09,38 M
Dlsbery 15. 3, 897,61 AL; Osnabrild 17. 3. 192744 Papenburg
13, 3. 11,81 Ji; Plettenberg 2. 3. 100 A, 24. 3. 180 .4(; Pforsheim
16. 3. 500 AL; TMabolfsell 24, 8. 78,71 4; Navensburg 20, 3. 88,70 M H
Rojfel 17. 3. 3,26 M; Gaaraw 1. 3. 126,44 M, 20. 8. 64,38 .il;
Sdonady 22. 3. 104,40 A, Oditamberg 20. 8. 100 4; Sdufjenried
24. 3. 6,25 l; Cdmeidnify 13, 3. 70,15 A} Chmenningen -22. 8. J
95,12 M, Gingen 17. 3. 7971 .l; Simmerde 12, 3. B1,92 A(;
Stettin 16. 3. 10,60 4(; Siolberg 19, 3. 741,66 o4, 31. 3, 34,60 A; :
Trier 24. 8. 128,93 (; Willingen 24. 3, 570,50 4> Waldtiz® 1. 3.
49,45 oM, 30. 3. 41,00 H(; Wailtein 25. 8, 108,82 H; Werdohl
2. 3. 526 J, 26. 3. 52,56 J(; Witten 17, 3. 4151 .4; Wormbilt
18. 3, 2,70 4; Wiirgburg 27, 3. 91,38 4(; Jiegenhals 8. 8. 30 M
. Die Berwaltungsftellentajficrer mollen die genanntén Gelbeins i
gange mit den pon ihnen eingejanbien Wbrednungsgeldern vers |
gleidlen und etmaige Unjtinbe umgehend der Hauptfafie mitteiler, &

I - Betanntmadyung

Sonntag, den 25. Hpril ift der 18. TWodwnbeifrag fallig.

bag Fehlen einer Waffervorlage be bas Juedid,
fdlagen ber Flantme in den Apyarat mit grofer Webrfdieinfideii |
verbinbert Bitte, aug. &3 flellt in jebem Falle eime grobe Faln 2
Tiffigleit bar, cine Azetylenanlage obhne bie gefeslids vorgefdyries
bene Waffervorlnge ju befreiben. _ .
3m Sufammenbang damit fei nody ermibnt, dof aud nnge.
niigendber Waffevitand ober vélliger QBC}HH'-
mangel der WorTage bei Wetplenerplofionen wiederholt
eine widtige Nolle gefpielt haben. ' '

Die vorftehente Shilberung von Unfillen an Ujetylenapparas
fen ftellt nuyr einen Fleinen Nusidmitt aug der Ehronit der Unfalle
burdy Asetylen bar.Die Unfzllsurisdien find duferft mannigfaltiger o
Art; in den allermeifien Fallen, abgefehen von bem Beefall des
Bafes, Banat jebody dag Jujtonbdefommen c¢iner Eyplofion wén dem
Vorbandenfein eines erplofiven. nftassgemijdes im Appacat ab. 3
Wie leidyt ein foldbes bei ber eingangs ertdbnien weiten Erplos !
flonggrense bes Wserplens entitehen und auf weldy cigenartige MWeife
beflen Enfyiimdung erfolgen famm, baben bdie angefiibren Unfille &
qeseigt.  Won der ErFenntnis der Urfadien der Unfdlle big ju beven §
Berbiitung tft aber, wenn wir wollen, fein weiter Weg mehr! :

Zur Jorberung bdiefer Erfenntnis feien daher hier nod einige §
bei ber Debienung von Ajerplenaniagen bejonders ju beadytendt M
Siderbeitsgrundidne angefiihre: :

L Die Beidsidung bes Cniwiclers mit Karkiv wnd Whaffer
muf fr gereaelt fein, taf das CEntwidlers oder RKiibTwaffer Feine :
Bibere Temperatur ols 60 Grab Celfius anmimmt. ;

II. Sn Yeinem Teile ded Cniwidlerd dbarf die Temperafur bes
Safes iiber 100 Grad Celfius betragen. _f'

ITI. Bei Eanteitt in den Hasbebilter darf des Fas nidt |
warnter ald 50 Orad Celffus fein. _ _

IV. Der innere Ucberdrud bes Myetnlens
entwidlers davf in Feinem Teile 0,2 Atm. bei §
offenen Wafferver{dTiiffen iber{dreiten —
Daber nie die Glode Belaften! )

V. Der Apparat ift redityeitiginallen Teilen o B
entidlammer und mit newem Cniwidlermafier ju ve feher.” Bei M
ter Meinigung biicfen Feine funfenceifenden Wer¥. §
seuge qus Cifen ober Stabl benufit mwerben. B

VI. Bor jeber “ynbetrichnabme ift bdie Wafferfillmg  bed §
Apparatee und ber Waffervorlage nadguprifen.:

VIL Ttebe WsetnlenarTage iR fo cimuridten, dafi bei Be-
triebsbeginn Gaeluftgemifde, bie yunddit im Apparat ent W
fehen, unfdabtlidy ins Srete abaeleifet werpen fonmen. ‘ =

VIII. Cingefrovene TWaffervesfdliife osbder Leifungen biirfen }
nidt mif qliibendbem Eijen, Feuer oder Lotlampe, fendern nur mit
Wermwaffer ober Dampj aufgetaut werben, ’

IX. Die jeber Ajetvlenanlege vom Herfteller Beigen-Fenen bes
iopteren Bedienungscoridiriften frd aezen ru bepdyten. £
X. Die Veberwadumg und Bebienung der Weetvlenaslagen derf :

nur guoerldffigen, iber 18 Fabrealten Perionen ibeir
fragen ierten, die damit verfraut find. o

J—

| Schiifficifvng: Georg Wicher, - Veriag: Fran Wicber,

Duisharg.: Drade Veteinigte Vesaas- ond Druckerei-Gesellschaff mhH. (Feho. vom Niedershese & G. Kallen), Duishurg, —— - %



