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‘bic FRusdechinung des § 7 auf JicialfRiiffen

WYuf Grund bes § 7 ber Wrbeitsgeitnerorbnung follen Gemerbe.
jmeige unb Urbetlergruppen, die unter begnnhuen (Hefabren filx

febent uud Gefundheit arbeilen, jowie Wrbeiter, die in auBcrge:
wifnlidem ®rabe ber Einwirdung von Hike, giftigen Gtofgen,
Staub und bergl, ausgefefit find, cinen bejonberen Sduy genielen,
inbem Dbie cherfd;ruitung bes Udiftunbentags nur au Griinben
beg Gemeinwohls fiir guidijig erflart merben fann. Dieje Sdul-
beftimmung ijt bisher nur fiix Hodjofens unb Kolereiarbeifer ab
1. Ypril bs. s, mi_ttgam geworben, dba eine (Entirﬁcibun% fiir meftere
Subultriegwetge Gisher nidhf getroffen worben it et foplalpo:
Iitijdie Ausihul des Veidhswirt[d)aftszates it had) langmwierigen
Unterfudpungen und Beralungen numinebr aud) zu einer Bejdluf-
Laﬂung iiber bic Wrbeiter in Wielallhiilten gelangt. Die Conders
egutachtung diefer Hebeuijamen Jubuftriegruppe erfolgte auf bas
entjdiicbene Berlangen der Arbeitnehmer des Reidswirtidoftsats,
ba injolge bes langjamen 3nrtl rittes ber Werhanblungen es nidi
perantmoried werden lann, mit ber Entjdheidbung bis jum AL dTuf
ber Beratung dber gejaenmien Jndufirie ju warten. Die jehige Stels
Iungnahme erjolgte fiir 3inihiilten und Jintwaolzgmerle
unb Binlorpbfabrilen, Kupjerhiltten Bleihiit-
fen, Ylnminiummwerfe unb Legierungshiitten.

' Die Arheitsperhilinifle wurben non einem WUrbheitsaus{ful bes
Reidswittidaftsrals burd) Befidtigung einer Unzall einjdlagiger
Werfe geprilff. s wurbe befidhtigt:

bie Finfpiille Grillo, Hamborn,

bte Jtaatliidie Bleihirtte in Oter,

bie Jtoatlidje Bleihiltie Lautenthal im Sjarg,

bie Petallz u. Farbmerte AG. (Jinlorydfabrit) in Oler (Hary),

bie Duisburger Kupfechiitte,

eine Kupferbiitie bex Vtansfeld AG., Cisleben, i

bas Hiittewert A, Weyer, Berlin=Lempelhof,

bte BVereimigien Hluminiwmmerle UG, Lawtomert (Raufily).

Im Anfdluf an bie Befidiigungen fanden Werhanblungen mit
Cadjperjtinbigen J{.att, und jwar wurben bieje jemeils von ben Ot
ganifationen der Arbeitgeber und AUrbeilnehmer benanni. Fiir ben
Chriftiihen Pietallarbeiterperband wittien als Gadperftindige bie
Kollegen Gdjiimmer, Kbln, EBur%atlj, Duisburg, und Krull, DMagbe-
butg. Ju ben Beratungen mwurben audy gtats bis gu brei Betriehss
1atsmitglieber Der befidiipien IBerle hingugeiogen, beren Wus:
wahl der Gejamibeiriebstai jelbjt freffen fonnte.
. Bet ben Petallhlitien Hanbell ¢s um eine Fubuftrie, die in
ben Iritijdien SHerbjtmonaten bes 30]?’35 1918 bent UAdptjtunbentag
erfreulidermweife nidt fiir bie Gefomtbelegjhaft bejeitigen fonnte.
Teilmweile Jtonden beftchende Vundestratsverordnungen aus ber Jeit
por bem $Hriege olden Ubfiditen entgegen, wie fiir Blei= unb Jinl-
biltten, teils war es ausgeidlofien, bei ben bejonbers ge[undheils:
Lﬁ)ﬁblidjen Arbeiten in gewiflen Betriebsabieilungen unier einer

erliingerung Der Urbeitsjeit gendigend tiidtige Urxbeitolrafie bem

Unternehmen zu erhalten. Die jelige Yrbeitszeileinteilung ift ouf
den eingelnen Werlen fehr verjteben. Wandie bejdrinten ben
Udiftunbenteg anf bie durd Bundestatsverordbnungen erfaften
Wrbeiter; anbere greijen mebhr ober minber willtitelid) dariiber
hiraus; vereinzelte Werfe Haben an dem Udptjitunventay fitr die ge-
jomie Belegjhafl feftgehalten. Die Duisburger Kupferhiitle (in
vem Zeil, ber unter dent Begriff Vietallhiliten su Faffen iff) weijt
bei einer Beleg)dhaft von 424 Urbeitern 235 Urbeiler, bas 1t 55,4
Lrogent, auf, bie i brei Gcf)id]!enﬂ?u je adyt Stunben arbeifen; bie
iibrige BelegjHaft Hai 10jtiindige Arbeitszeif. Bon ben 424 ArDei-
tern Haben cbhenfall. 235 Arbeiter regelindkig Sonntagsatrbeit u
verriditen. Wuf ber Finlhiitte Grillo in Hambozr arbeiten pon
197 Aebeitern 219, bas ijt 44,1 Progent, oud) Sonntags. Lon bdie-
fen 479 Urbeifetn find nur 108, vas ijt 21,8 Proz., im Genuf bes
dHiftundentages. Bon ber rund 1000 Viann jahlenden Belegidait
ber Bleihiitie Ofer Hatien bis ner einigen Monaten 80 Progent,
alfo Tund 800 Mann der Belegihafl, den Udtftundentag. Injmi=
[hen ift aber bie allgemeine Einfiihrung besjelben etfolgt. Wuf
bent Kunferhiitten ber Mansfelber Gemerbidaft ergeben Rd) Tolgende
Progentiake an ¥rbeitern, bie unfer hem Udiffundentag arbeiten:
Robhiitle 34 Projent, Tojthiitte 38 Progent, eine meilere Hiitie
84 Progent. Dos Alumi-iummer? Loutamert unb die Letallhiitie
Pieger weijen fiir die Gefomibelegidaft den Adfftundentag auf.
%n eimem meiferen Aluminivmmerf, vem Erftmerl bet ®repen-
broidh, haben 600 Wrbeifer die WUchfiiunbenjdidt, wihrend meitere
600 Mann eine Lrbeitszeit von 8§1/,—9 Stunden aufzumweijen haben.

Tos Beftreben der Gemwerfjfajten ijt dbaranf geridtet, burd)
Yusmertung des §7 bie Erhaltung der jeligen Wrbeitszeit gefeslid
su fibern, Jomeit auf bden Werfen ber Uditftunbdentag nidt abges
[hafft it unh bariiber hinaus fir die iibrigen Betriebsabieilungen,
auf die bie Sdufjbefiitnmung gereditermeife Unmwendung finben
miigte, bie Wicberrinfiihrung u erreichen. Vet Chrijtlide Petall-
atbeitetperband Hat unbeirrt ob der Angriffe von Arbeifgeberfeite
In}gemrhenﬂidje Anjtrengungen gemachi, unt diejes Jiel ju vermirt:
iden.

Unjere Forbetung ijt durdjaus beredligt und ikt fidh darauf,
bag auf den genannten Werfen bejondere Gefahren und gejund:
bertsimdblidie Ginmirfungen bejtehen, feils burd das Entjiehen
piftiger Gofe (miec Bleivampfe), teils burd ftarfe Stanbentmidlung,
mie in den Erzzerdleinerungsaniagen, teils aber aud) burd ftarfe
Cinmirtung non Hige.

Die baburdy DHervorgerufenen gejundfeiiliden Edadbigungen
laffen fidh auf abjehhare Jeit eud) durdy die beften tedmifden Ein-
ridtungen nidyi befeitigen ober mefentlid) bejdrdnien, ba fie eben
in ber Matuzr des Probuftionsproselies begriindet find. Der durd):
treg hohe Stand der Krantheitszifjern bemeijt die ungiinitigen Ein-
itfungen bes Prodbuftionsprojefies auf bie Nrbeiteridajt. Die
bon einem groBenm Teil ber Belegfhaften tegelmdfia au Ieijtemde
Countagsarbeit redtfertigt Bier quferdem in bejsnderem TMake
bie Unterjtellung unter den § 7. Was bie regelmdgige Sonmtags:
arbeit fiiz Den Wrbeiter Bebeutet, jeigt jo redt die Leuferung eines
Edmelgers aus ber Stolberger Jinthiittenindufirie an die ,TDets
beutjfhe Arheiterseitung” (2. Viai 1923): , 365 Tage hat bas Jabr,
365 Tage milflen wir atbeiten, miijlen arbeiten Tag fiir Tag, jeden
Conniag, Weihnaditen o gut wie Offern und Pliuglien. Iir at-
beiten an der Werftagen von 5 UGr morgens bis 1, 2, 3 Uhr mit:
logs. Sn Der Yladit von Samstag auf Sonniag Beginnen mir um
1 Ufr und erbeiten bis 6. 7 Uht morgens und nodh Ianger, We-
Rige fonnen uad diefer WUibeit nod in die Firde gehen und nod

Tiefe - HUuffafiung ift eine tretiimlide

weniger eine heilige Deffe mit Unbadt hren, Fu ben Salramen:
ten gehen bie meiffen nur einmal im [ahre, vicle gaxr nidit, Sonns
fagnadi geht die Sade wieder von neuem los.”

Wirtjdhajtlid) gejehen, muf der Umnftend, baf ein immerhin au-
jehnliger Progentfay ber Velegjdajt bereits ben Uadifiunbentag
hot, bie Entjheibung erleidyteri. ﬂbgeicgcu baoon, ermeijt fidy aud
bic Bebauptung ber Unternehmer, bap bei Riidfehr jum adiitiin:
bigen HUrbeifstag eine groge Wermehruitg der Urbeitergahlen er-
folgen miijfe — man fpridd immexr pon 50 Progent — fiir fagtf),
wie bie Crgebnijje ber Umjtellung auf ben Hodhofenmerfen und
tereien geigen. n der Jinthiittenindujtrie [ind zubem it Laufe
bes lefilen Jabhrzehnis wefentlide tednijde Forijdriife durd feil-
weile Cinfilhrung des jogenannten Spitlettifen an Gtelle ber Hanbd-
rojtofen ezzielt morden, ohne vaf bagur:f) aber bie gejundheifliden
MNadteile fiir die Urbeiterfhafi bejeitigl morben maren. Dagegen
ift eine melentlidie Steigerung in der Probultion erzielt wotden,
Hur Hojtung ber Jinterae waren vor bem Rriege nur Hanbdofen
in Venuljung, Die durdidnitilidhe Produliion betrug pro Urbheiter
3itfa 1000 bis 1200 Rlgr. abgerbiteter Blenbe, Fiicr 1000 Kigt. wut:
ben bamals 6,20 TR bejablt. Die Urbeitszeit beftug 12 Stunben.
Sm Jahre 1915 mwurdbe der erfic Spirletiofen (auiomontijder Riji-
ofcin) in Belrieb gejeyyt. Dic alten Hanbrojtofen wurben pon vier
Yeuten bebient, wahrend numinehr an jeden Ofen nut ein Wrbeiter
12 Gtunden bejdidftigi war. Die Produllion dbiefés Arbeiters be-
trug 1000 Dis 1500 RKigr. unb bder Qohn 55,50 WM. pro Sdidt.
Ulio nod) 1 Vit weniger als beim Handofen mit 1000 Kige. Pro-
buftion. )?m Tovember 1018 murbe der ﬂ[d’)iftunhcntng cingefii?tt.
Teber Atbeiter Gbernahm nunmehr 2 pirletia
ofen. Die Probuflion belrug durdijguitilid) 2500 Klgr. Blenbe,
jo baf in 3 ©dhidlen in 24 Stunben von I PMann 7000 bis 8000
Kilogramm abgerodftet murben. Tin Tahre 1914 bendtigte man fiix
diefeibe Probutiion 7 HUrbeiter. XTrof biejes Fortjdrities und des
nad) twie vor gefunbheitlid) ungiinftigen Wrbeitsprozeffes, miifjen
nimitelr bie Urbeiter 12 Gtunden tdtig jein, und die Unictnehmer
wehren [ich Befonbers, diefe Wrbeiler wnter den § 7 gu Jtellen, Goll
Denn nun ber gejomie fednijde For{jdjritt nur ben UrheitgeBern
juglitte Bommen und [ venn nicht auf bie Arbeiter aquswirben?
Sm bejonberen Pafe bemiihern wir uns uin bie Cinbejiehung ver
andwerlfer auf den Metalhiilten. Ju leidyt fommt bei ben Mn-
cingemeibten die Peinung auf, baf bie Hanbmerber itn  gefunds
beitajhdabliden Betrieben laum eincr Gil%ﬂfjtbuﬂg ausgejest feten.

e umfangreiden Hepa-
taturarbeifen, die in Jolden Werfen geleiftet werden miiffen, volls
sichen [idh bei bem Pondurtierlidien Urbeitsprojel wihrend bes Pro-
buftionsganges, und bie Handwerter Haben die Nepnraturven lou-
fend aud an Stellen, insbejonbdere iiber Ben Defen und in [olden
PBetriebgeinridtungen ausjuiiben, wo fie im uIIc:;Furl]ien Diaje
burd) Gaje und Staub gefahrvet finb, Ulgemein il aud) geltend
au madyen, baf hinfidhtlich der Wrbeitsgeit die Welallbiitten und
Bintaljmerte Deutjd@lands eine Jnjel bilben, indem dbas gefamie
Wusland, insbefonbere bie bedeutiamen Konfurrengltanten Belgien
und Ojtoberidiefien in weitejiem Umfange bas Dreijdidienipjfem
Baw. den WUdiffundentag acufzumejen Eﬁﬁen. it bte Jinfhitten
und Jinfwalymwerte Oberidlefiens bejteht judem nod) nidt mal eine
gejeglidpe Binbung Bierfiir, jonberm bieje Wzbeiiszeil berubht auf
einer freien Wereinbarung Der dortigen beiberfeitigen Drganijatios
tert, ©o etmas it bei der Einjtellung der beutiden Uniernehimez
jeit langer Jeit in Deut|dland nicht mehr moglid.

Die Arbeitgeber zeigen [id) gegeniiber ben beredtigien Wiinjden
ver Wrbeiter in feiner MWeile su Entgegentormmen Dereit. Gie pers
neineit ju eittemn grofen Teil irgenbdmelde mefentlidy (Hidliden
Einjliifle bes PLrobuftionsprozefles in ven Tlefallhiitien auf Ddie
Wrbeiterj@aft. Comeit jolde Cinfliifie fid gelfend madjen, [eien
fie pon untergeordneter BVebeutung und rediferfigen in feiner
Yleije die Unterffellung unier ben % 7 ber Urbeifsaeitverordmung,
Goweit wirtlid) in eingelnen Betriebsabteilungen Gefahren filz die
bort beldiftigien WUrbeiter beftanden, fei Biergegem butd Me be-
jtehenden Bundesraisperorbnungen geniigend Sidjerheit getroffen.
Der Umftand, bak Heute bereits In einigen Werken fiir bie Gefamts
beit ober fiir betradilide Teile ber Belegidiaft ber Adtitundenteg
bejtinbe, redjtferlige nidt die pon Den Wrbeitnehmern gejogene
Sdlubfolgerung. Wud) diefe Unternehrungen miigten es ablehren,
unter ben § 7 geftellt zu merdem, ba fie hierdurd) cls eine gefund-
heitsjdiblide Snbuftrie por aller Dejfentlidleit gebrandmarfi wilr-
ben, mas threm Unjehen, ihrer Kreditffahiafeit und ifrer Linftigen
Eniwidlung pon Nadyteil jei. Diefe Unternehmungen diHhten aud
aar nifr varan, ihren Wrbeitern dben Uditunbentag zu zntzichen,
wenn nid)f bejonbere wirtjdaftlide Berhiiinifle e dagu jmeanen;
bre fiinftige Entmidlung linne aber gurgeit nidht Liberfehen merhen.
ienn es bie Erifteni der WWerfe bedingt, dann muite unter Llims
tinben aud) die oglidieit gegeben ein, fiber Die jekige HUrbeiis:
zeit hinausjugehen. JIm aflgemeinen bebingt die ungunjtige Ge-
jimfloge der veutfden Wirtjdaft, oon ollen jolden Woagnabmen
Ubjtand u nefmen, ba fie eine Gefundung nur gefagrdea miirden.

Pei biclen vieljeitigen Gegenjdlien und Yid als uniiberbriidbar
etmeifennben Dleinungen ift es nidi vermunderlid bdak oud ter
YWARIL nidt ju einer Berjtdndigumg un® zu einem emnitmmigen
Guindten gelangen Ponnfe. Qeider jteht ein Teil der auperfheld
ber Urbeitnehmer und NUrbeitgeber befjindliden Gruppen bes
Weidjsmwirtjdajtsrats in bejonberem Fofe unter ber E:inwirfung
ber gon Unterne§merfeite geltend gemaditen wirtidafiliden Ein-
mande. Diefe Cinffellung verleitet fte dazt, dem Tonjde der Hr-
battnchmer aud) da nidt zu  entjpreden, wmo bareditigiereife
Jaseijel nber die wirlidaftlihe Tragfihigteit und {ibar bie redyt:
[the Julafigleit nidt befiehenn biirfen. Unter Ziejem Gefdhis:
punfte mijjen ie Crgebnijle der Beratungen im P DLH. gemtir-
digf 1o then. Ten %rbeifgebern und aud) einigern WMitgliebern Dber
l'lblf.‘i!ilf'sli] (freie Beruje) ging jelbjt der Wegierungscuimurf, dez
aui ten Aeuferungen uund BVorididgen der L.wbdesregrerungen Des
ribt. aod) tiel ju meit unbd fie jtellten Anirag: zuf mefentlide Ein-
yhrantung biefes Eniwurfes. WUnheze Mitali-der ber Ahteilung 3
jtinmriter. Fei Der erften Qefung fiir ben Meg *zury-ontmurf, etwige
aufy fur meitergehenbe Anirdge ber Wrheiimehmer.

Cin ¥lptrag Der Wrbeilnehmerabteilung: . Bleihiitien dink-
hirien, Sinfmalzwerfe, Jinforpbfabrifen, KRupferbuidten Legies
rusigshiitten und Wlumintumjabrifen als Gejomianlagen den Be-

jimmungen des § 7 gu unterjfellen®, murbe mit 16 gegen 32 Sfims’

26. Jabrgang

men ubgelehnt. MMit cinem dhnlicgen Stimmenperhdflnis fielen
aud) weitere Untrdge der Wrbeitnehmer ber ﬂIhiebnung,Ju pap nidit
gmlgml bie Fegierungsvorloge in vollem WUusmafe Juitiminung
janb.

A ber ymeiten Lefung gelang e¢s jebod, fiir bie Reqlerungsnors
lege ols (honges eine Piehrheil zu erlangen, inbem bicje mit 19
geden 9 Slimmen Annabine jand,  Fiir bdlefelbe entjdicben Rd
jemtitye Arbeitnehmer, ein Teil ber freien Verufe nnd aud) einige
WUrbeitgeber. Dem Beldluf entfipredend wird bem Meidsarbeitss
ﬂ‘li Iri[ift,e:ium empiohlen, folgende .[rbeitergruppen dem § 7 ju uniers

ellen:

WBleihittten: Die Urheiten ber Erggertleineret und -Mifdhzs
tet, Rilterel an ben Hodiofen, an ben Rafjinierdfen, an ben Ents
tiberungs:, Seigerungs: unb ERniginietfeﬂeIn, in ben Bintjdaunt
efilletionsanlogen, an den Treibojen, dbie Bleilaber. Kupfers
hittten: Die HUsbeifer an ben Shadtsfen. Finthiiiien: Tie
Urheiter in Der Eragertleinerei unb -mifdjerei, ber Noftezei, an den
Dejtilationsofen, in den Jinljtoubfied: und Berpedungstduinen,
dbie Haumajdenlaber und -fahrer.”

Daziiber hincus wird filr Kupferpititen empiofhlen, eud) bie Aea
belter in_ ben LYaugereten ju Beriidjihtigen. Die Urbeitnehmere
antrdge {iix Wluminiummerfe unb Legierungshiitten murben jux
ernieuten Beratung an ven WUrbeitsausihup suriidvermiefen,

Betradtet man dbas Gefamtergebnis, jo fann diefe Entjdheibung
bes Reihsmirtjhajtsraies nidt befriedigen. Es ilt fider su bes
guiljen, menn ¢s gelang, fiir eine EHei?e non tbeilergruppen deit
bereits beflehenben Mcggtunbentug pejeglidy au Fidern. aritbez
inaus bebeutet ber BVe[d(uf bes Reidswirtidajisrats fiit eingelne

Tuppen, bte jeht eine lingere WUrbeitsieit aufjumeijen Haben, die
Riidtehr gum Udtftundentag, menn ber Reidjsarbeitsminijter vem
(Eutnd')t_en isolge leiftet, Es befteht fein Jweifel, hag eine giinffige
Entjdeibung fiir Urbeitergruppen nidt erfolgt iff, bet benen eine
_llntetftellungo uttter ben § 7 unter allen Umijidnben geredyifertipt
ijt €s barf Deshall wol! ermartel merden, daf das Reidjsatbeits:
minijterium balbigft eine Enijdeibung trifit, bie nidht nur bie in
bem Guladien Des Reidsmictjdafisrats benannten Arbeiters
geuppenr beriidfidhtigt, jonvern die Lijte eine Bereiderung erfdhrf,
wie es Pem Gereditigleitspringip und den Notwenbdigleiten um
Gaufe fiiz Leben und Ge unb?zeit enflpricht. Die Berireler des
Reidysarbeitsminijteriuns, bie Jowohl an bea Befdiigungen, wie
aud) an ben Berotungen bes N.MW.K. teilgenommen haben, dirfien
bort aud) ein maBgebendes Urteil gemonnen Haben, bas unbeeins
flubt Iit von bem Dogma gegen ben Udtitundenieg, pon bem fiH
die WrbeitpewelPrelje- unter Borjdilfung "m’rt'cit%afﬂi&}er Roiweir
digleiten beftimmen faffen. Die Eniideibung bdes Heidisarbeitss
minijteriums baxf feine BVergdgerung erleiden, ba die Arbeiferjdalt
fein Lerfidndni. bafilr aujbringen fann, bof feht nadh mebr mie
114 Jahren ber Urbeilsjeitverordnung bie jwingende BVorjdrift bes
& 7 nod) nidht qur Tat geworben ijt,

Sie hat {hre Fiihrer getStet

Wenn man den MWorien ber Wniernehiner und einer leiber allzu
willigen Yrefle Glouben jdenten biirfte, bann ift bie Gefjundung
-Der Wirthaft nur moglid), wenn weben ben Hohen Gtenern, Frad:
fen und Jinjen aud) ble angeblidy untragbaren Sogiallajlen und
Arbeiterlolne ,abgebaut” wirben. Dah angefidis ber groéen TNot:
lage, it ber i) ein redyt erheblidher Teil ber Wrbeiterjdhaft befins
bet, dic Iehigenantiten Wittel bie benlbar ungeeignetitern find,
jdjeint bem mammonijtijd overblenbeten Uufernehmertum nidit zu
pammern. Es ift beshalb hodjerfreulid), baf de Urbeiteridaft in
ihrem Ringen um ein ertrdglidies Dafein Hilfe helommi qus Kreis
jer, benen niemand genauejte Wittjhaitslenninis abipreden fann
und bie nutt mif erfreulider Offenbheit den Finger auf bie eigent:
lichen Wunbdenm unfjeres MWirtidaftstorpers Tegen
So jdreibt die angejehene Mirtihafiszeitung ,Das Dageiin dd -
Wirtihaft” in ihrem 20. Heft den Unternehmern, bie nur im Ak
bau ber fQihme und Sojiallajtenn ben eingigen Rettungswmeg fild
unjere Wirtidaft [ehen, folgendes ins Stammbud:

o Tenn et erfannt und allgemein perfianben fein wird, bak
die Krife, bie jeft unjern Eziltenzboden unferwiihlt, in TWahr-
Beit nur von oberfladlider Betraditung als Kapifal-, Steuer-,
Urbeitsgeit- ober ;L,inafriie aufgefafit werben Fanm, baf fie vicl:
meht leiten Grunbes eine Krife ber indufiriellen Retthewerbss
jabigfeit, eine RKrije der indultriellen Nitditandipteit ilt, o mird
man qud) auffdren, an Spmptomen herumjubottern und fid) das

mit gu bejddfiigen, 2oder juzuitopfen, bie bod), hier oder dort,
mieder aufreifen miiflen. Das Problem der Nationalifierung
iit niel miditiger als jebes anbere . . .°

Aud) der Reidshantprifivent Dr. GHa i hat die Kdlner In=
buitrietagung dazu benuft, um auf die wirfliden Urjaden Dpez
Wirtidhajtslrile ingumeijen. Er fogle W a.2

) wJurjeit fehen die Dinge in dber WirfiHajt allerdings nidt
jo aus, afs ob cine mejentliche BeRerung eintreien wiirhe. E€s
baftet nodh immer guviel Snilationsfroft an. Inshbe
jondere ijt der Berteilungsapparat unjerer Wirtjdaft
nod) immer in dezr ungehenerlidiften Weije anfgebliiht. Die Jabl
ber Banten und Bankfirmen in Deutjdland geht immer nod)
iiber das Doppelte ber Fricbensziffer binaus. Die Fabhl dez
Borfenbefuder ift mod) immer {ibermafig grok. Das find alles
Womente, bie auf eine geradbeju erjdredende Unprodultis
pitdt unferes WirtTdaftsapparates deuten Ein
grofer Teil ber iiberahligen Unternehmunpen mirft fid) Iekien
Endes in der Form bes Kettenhanvels und bamil der uns
mogliden Preisjteigerung aus. Jd befinde mid) jo aud jouit
oft in der nidht angenchmen Rage, unpopuldre Dinge ausipreden
gu miifjer, und fo wage i) aud Hier das Wort eines Bebauerns
bariiber, daf die Sdymierigleit der Geldperhilinifie nidht [Hon
in piel hiherem Grode gu erner Cinjdrintung diefes pollig fiber-
lefien Iitridafisapparates gefiifrt hat. Die Jablen ber Son:
fursftaiijtit Jinb niebriger cis fie im §rieden waren. Eiype
jhmere BVelaftung bes Probultisnsa dparutes ftellen audy bie
MArbeitslojen bar, bie bie EBittipmit immar #od) dlirdys
Ifleppen mub. Ju ben nod) nidt befeitigten Inflationseridei-
nungen ;ihlt audy die WMigadhiung des Pjennigs. Rein Wenfd
renet heute mit Piennigen. - Uberall mwird nbgerunbet, 1md

. amar felbjtver]tdnblid) nad oben. In ber nad_oben geriditefen
Preispolitil nebmen bebaucrlidermeife die Kartelle jum
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hre Jabl, insbefonbere der Pretstarielle, tjt gepenliber bem
rieben auferorbentlih gewndifen. Wenn ber beutlden Witts
- fhaft nur burd) pefteigerte mtohu!ﬂonﬁtctftuna aufaubelfen ift,
o mith man der Kariellpolilif in etnemt Jehr weiten Umfange
teptiich gegenilberftehen.”
Das findb emfte Eﬁugtfjeitcn, bie der Relidysbanfpriifibent Hler
ousgefprodhen hat. In Der Inbujirie wirlt inbeljen nidt blof bie
dufjexe Tatfadye des Ueberfefstfeins mit unprobultiven ﬁtﬁflen,jnns

étnﬁcn Teil Leine vollswirtjdafilid) befriebipenbe Siellung ein.

tern in nod) [dlimmerein PViafe oerheeretd bas ,geiftige Opfer”
bicfer Euiwidlung, die nur in Trufts denft und redmet. DHicrilber
madt Profelfor Dr. Deffauer tn ber ,,!R?eimﬂ]lninld;cn
Poltsyeitung” vom 18. 7. 256 u. a. folgenbe bemetlenstuerte Yuss

filhritngen; &
2 TBo alfo jtedt b Ter? Darin, dbaf die Wictidhafl nidt
0 A o eftert i %erlﬁnlitﬁteitcnr. Dt?e

ntug tn Saden bejteht, Jondern aud in
Werfonlidtetien, welde bie EBl:tJﬁJait Demwegien, das find vor
“aflem bie Unternehmex! Uniermehmer, mobigemerlt — bas lgf
nigt Dustje[[m wic Kapitalijten. Uniernchmergeit hot Deuljd)
fanbs 4B ttidjai_t grof madjen Helfen. Tener Geljt, der mit bem
Interefje bes Forjdiers, mit ber Hingabe bes Solbaten Wrt-
thaftsmoglidhleiten findef, enimtdelt, anenilt — Dber, tugaﬂenb
Semmungen ilberwindend, Yrbeitomiglidleiten jdaffend, Wed)s
leljélen ber Qage fich anpafiend, Tag und Nadit ohne Hajt im
Dienjte des TWerfes fich opfernd, mehr ber Gade und ihrem
Bliijer als bem elgnen Geminne Hingegeben, Trieblrafjt ber
MWirtidhaft bebeutet. Teben ihm wuds im lehien Jahrhundert
ber anbere, ber mehr egoiftifhe Typ bdes Kapitalijten. Gein
Qernt ift nidit Hingegebenheit an bas Wert, mie beim iUnier-
nehmer, jondern Celbjtjudgs, Wille tgum Befth, Er opfert nidt
Jein Dajeir, jeine Kraft dem Gedeihen feines MWerles. Er mill
nid)f geben, fondern er will Hoben. Darum martet er bie
ihwadie Stpunde bes Untermehmers ab, um fic) der %tt_td)} on
deffen Urbeit gu bemiditigen. Cr Hat fein tnneres Berhalinis
um TWer?, et liebt es nidi, er liebt die Rente. Bringt es die
agestonftellation, fo fauft ober verfauft er Terle, gang umnbe-
riibrt, Jo wie man Raffeefdde verfoujt. Ulzulange Hat man,
hat aud) bie Utbeiterfdajt Unternehiner und RKapitalijten ver-
wedhielt in ber Sdematifierung der Kiafjentdmpje. Die leiste
Enimidlung war disharmonijd). Bobenjdike, Gonne und Erde,
$dfen, Fliijle, Cijenbahnen [ind nofiizlidy MWirt[Daftsquellen,
aber bie hodite -unter allen IWirtjdeftsquellen ift die Perjon-
lifgeeit. — Perjonlihleiten Hoben die Erfinbungen unb Eni.
Yedungen gemadhi, bie Arbeitsmethoben ausgedadt, dbuzd) SHiff
und Flugeug bie Crbe erobert; Perfonlidhleiten liefern ifren
Geift in bie YBare Binein als Chemilal, Arznei, als WMafdine.
Pexr Geift ftedt dbrin im Erjeugnis, die gefdidte Hond ift darin
enthalten. Darum mwith es gefnuft. fonier in bem gangen
weiten Reidh ber WirtiHaft mar in allen Jeiten ber Unierneh-
mer. Er wagte, er forberte bie Welt gum Kampfe heraus, er
Jann Tag und Nadt, er jubelte auf mit bem Gebeih, Tidt mit
per ot Jeines TWerles, und fam die Stunbe der Gefabr, fo pe-
gentierte Jidy feine Kreft, er Lannte nidht Sdlaf, nidt Cholung,
nidt Genug, und jo wuds ihm das Werl ins Herg. Das Merk
wurbe fein liebjtes Kinb, jein Gliid, [ein Siolz Und dies ijt
eine fiefe IWabrheit, wenngleid eine verborgene: nifhts Gropes
wihit und iroyit vem Gejbid, wenn nidt Dienfden die BVollfraft
ibres Seins bafiir opfern. Der Kapifalift tut dies nidl. CEr
farin es nidf, Denn er perjteht nidls bavon. Uniernehmerium
pilegte i) aus Fadleufen gu bilden. Kapitaliftijbe Gruppen
bagegen aus jolden ﬂJtenicgen, bie im Fadmann hen Hanb:
Innger [ehen, den man Bezahlt. TWer mird fich um bie Hidjte
Beteblung jeiner Probulfte bie Midie forgend quilen, wer auf
Genuf und Lebensfreude im Tienfte verjiditen, menw, mie im
Truft iiblid), niemand dejien adyiet, menn nidht der eigne Name,
bie eigne ‘Lrabition gemiirbigi wird und. mwenn der Jame don
ber Otelle bes perantmoriliden Jiihrers ju bem-einer namens
:ﬂ[ﬂen Jummer int Produfiionsprozeh gemadt wirth. Unlere
irtihaft it jOwer fronf. Sie hat ihre
totet, Die lehien RKrdfie gidt ber WMenjd) nur her, menn er
[ty aninnerfit verfniipjt FBl mit jeinem FWerk IBir aber be-
biitfen ber Tehien Krdfte. Die Denidheit lernt etft an ihren
 Gehlern und glaubt den Warnern nidit. TWir werben manden
LTruft nod zittern jefien, bis bie Sohne BlerFurs dahinier fom-
men, daf men ber jdopfetijden, ringenben Perfonlidifeit ridt
enfrafen fann. Der Wieberaufitien unjerer MWizt[Haft hat bie
Tinjebung der Perjonlidleit gur BorausjeBung unb bie Ei-
?tte?fuill_?m am Generationen, in denen Wagemut und Sadhlidhleit
arf [inb.

Das WirtiDaftsivitem
des SKapitalismus

i Bon Dr. Walter KRiipper
; IT.
oriiftapilalismns, — Cuiwidelter RKapitefismus,

Die Wedfelwirtungen, melde ber Berrjdenden Criwidiunas:
fufe ez irtinﬁgt bas Heprage einEstﬂﬂ%iﬂilﬁnﬁs[gﬁEms gegs-
. Ropitalistius geg en Baben, zerfallen ihrem tineren Aufban ned

ot gwet metnanber iibergebende EniwidlumgsobjfniHe —: Die
Perwobe bes ,Fiiiblopitatismus® pon efma bem jmeiten Drittel
bes 15. Jahrhunderts, bis in bie erfte Halite des 19, Sahrhunbderis,
und bie Periode bes ,entwidelien KRopifalicmus® pon diefer Jeit
big q:uf_-u;ﬂege Gegenwart. Der WirtifoTisgejhichte nad) Jekt allo
heit griftapitalismus gu Der Jeit eim, mo die wmittelalierlide
Slabtmictidaft burd Junjivoridriften der Entmwidlung des Radii-
[Ben Dandmerts fo enge Grengen gezoqen batie, bof biefe, infolge
bes durd $m‘§femng;531__mmgs ongemadjerien und ben Hanvel ver-
mehrien Bedarjs, als vridendes Hindernis empionben muzben. Ju
;T“ﬁg’fﬂ mo E;%né gte %&?qaﬁmrge {piiter bas Geld im Beariffe ifE,

- -[i ] t i i

Bkt o ot meht in die Bafnen der Gelb-
Ju_dicler Zeil begomn eine Ybwanberumg fEblifHer
awjs jlade Land, wa hier, auferholb bes Joajimono
briidenben fabii|hen Hicherlafungsbeifrintung
gﬁ?ﬁe; bie ‘u.galel_ﬁftanhigg& Sgﬂeifte: wit ren Gejellen

L eigelien eu af ebragien
Frbeitsmethoden 15z Handmert m&mﬁen%'?g? in ‘z%% Entwid-

humg trokdem im BVeraleih mit den fHavfi einen
meicngggzm Hnier)hied auf. Und Hiefer lii%-:ﬂlﬁreh Tiegt in ifrer
Stellung Fum  Verbrouder. _Jwildlen ben Sanbwerfer cuferhoid
ber € und dem IRarlt iritt ein Jmijdenglien — der Wnierneh-

mtr  Hnjinglidy i darouf belHrasferd benr i =
gengiifje’ abjufaufen und an den Verbzander ﬂgﬁﬂgm.[eﬁtﬁ-::’
balb bagu fiber, 10w and) Die Robitofie g belaiien, Hujtage 30
eﬁeﬁmmﬁt&rgmdjnnhmﬂjb@hmeﬂsgmgegnhmembm Ge-
braud) juzr Berfiguny su Rellen. Diefen jubrie ver lnier-
nehmer nidi mur bei einem einjelnen Meiffer tued), jonbern fohte
ale@hiid alle in einem Probuftionsprsiel vorfommenden Hond-
merfsarten jujamnten, Tief Beim  ecimen jpimmen,
bei iiler jorben

bex geiternd orbeilenden Feiffer in elner Wulernebmang it der
podie Sditt & bickr Calwidlng. Domit IE deum bie sfer-

Fibrer ge:|

et Deaife Melallorbetles

PUE———

o bitter es iff, man fann fid) ber mnbgeit bes ?ie: Gefagten
nidt verjdliefen. Die fapitalijtiide Wict] afit hat trnibeffen nidgt
nur iBre Fiihrer getotet. Gie tjt auf vem bejten Mege, aud bie
ver Wirt[dhaft unenibehriiden Elemente ber Arbeltsfreude und
verantworivoller Hingabe im Millionenbeer ber Arbelter ju vers
nidten. Thy eus lallem, !apitalé[ti dhem Egoismus geborener
S‘filgmpi gegen eine menjdenmiltbige Erijteny ber Wrbetter muf bagu

ten,

€s ift wabrlid hodjte Jett, dof bas dbeuilde Inbuftriellentum
aur Cinjiht fommt und pon jeinem vecberblichen unjojialen Be-
ginnen endlfd abldht. Ylur dann mird unfere Wirtjhaft mieber

gefunben, wenn jie bie Hergen der WUrbeiler geminnt.

AUbbau Seréhne u. Ser Sosztfalpolitit

Das jdieint laffadlidy einem erheblifhen Teil ber lUnternehmer
ber Weishelt leljter SHluf pu fein, um eine beflere Wirtldaftslage
su erzielen, Dn pat am 17, Juli bie Bollverjommliung der
Inbuffries und Henbelstammer Dortmunbd geiagt,
bte |'itg_J [elbftncﬂtﬁhblldj gud) mit ber Lage ber Wirt[dafi befafte.
Die , Deuljdye & ctgmet[sacitun{;" vpom 23. 7. bringt bariiber einen
Beridt, in bem eine Stelle folgenbermafen lautet:

»IBihrend bie Jnbuftrie ihterleits nidls unperludt [&ft,
um bie qu;enben Untojten Herabzubriiden und mit ben erziels
baren Preijen in Einflang zu bringen, ge[dicht jeitens ber
Behorben und Urbeiter nidits, um bdiefes Jiel au errciden.
Slait deffen wird die Jnbuftrie mit BVorwiirfen iiber|diitiet, fie
jei iiberorganifiert unb perdanfe biejem Umftanbe ihre gegen-
mwirtige Lage. Alle hige Bormiirfe haben zweifellos den JFwed,
bie ®rundfragen des Problems beifeite gu jdieben. Denn pon
Behorhen und HArbeitern verfangt die Lage, daf WMefnahmen
ergriffen werben, bie dem Abbau ber Sozialpolitil, ber Steuern
und Der ﬁﬁgne bei Berldngerung detr Urbetispeit

aut fyolpe Haben.

Gelingt es in fiirgefter Hrift nidt, Hier bas Crforberfihe
durdijujetien, jo wird bie Wirtidaft bogends jum Erliegen foms
men. Die LohuwirtfGaft muf abgefdafft wcrbden.

Eine in gleider Linie liegende ¥Bcisheit netaa[pgt in 9lr. 490 ber
JSolnijden Jeiiung” ein Derr Walifer Woll aus Koln-Rall,
Der jidy mie folgt dufert:

+&s muf ba einmal mii aller Deuflidileif nusgejprofen wer-
bent, Daf Das Lobns und Gebaltsniveau des beutjden PBolfes,
und gwor nidht etwa eingelner Gruppen, jondern der Dreiten
Diajie ves Wolles ber Urbeiter, UngelicMien und nidhi zuleft
Der Glaais- und Kemmunalbeamien mit Diidficht auf dben vers
Iorenen RKrieg ber Weligejdite Iangjft emne untzagbare
Hohe erreidht Hat unb bamif eaud) die Lebens-
Baltung aufeine Stufe gejtiegen ijt, die ju ben
uns durdy unjere Niebderlage auferlegien, chenfalls bisher
in der Geldite nodh nidht bagewefenen Iribuizahlungen in
einem_ fzajjen %iberﬁrucﬁ ftebt. Mod) i~ piele Eingelflagen
iber gFille bitterfter Mot, bie fider ber-tigt find, bie es aber
geben with, folange Menjden auf v - Erde mwohnen, Finnen
bas GejamiBild nidht friiben, namT ), baf bie LebensHaliung
ver Tajle ves beutjdien Volfes ei : Hilhe erreicht hat, ble nur
nod) in den angelladyfiiden Siegerjiaaten und einigen wenigen
nteziralen Ctanien, die durd den Krieg Haben Reidiiiimer an-
fameln fonnen, eine Parallcle Hhot., Pfliht ber Herufenen Stel-
Ien des veutjdien Lolfes, undy dazwe tedne iH vor allem bie
Prelie, ift es aber, ber mit noturgefeglider Not-
mendigleit fommenden allgemeinen Qohn: und
Hebaliszedujierung bie Mege ju ebnen (? Die RHeb),
pas beuflde Boll unausgefeft auf bie nildierne Wirflichlett
und auf bie efernen Tatjaden Hingumeijen, die fid) burd) feine
nod je jdhonen Ugitationen und Hebensarten Hinwegmijden
laffen, Damit die felst Deginnenben RKiampfe um bdie Lohn- und
Gehal’tsh_pf;e ridst pon vornberein fid) in eimer wvergifteten

- Utmofphire abjpielen und. badburd) erneut einen tiefen Rif dburd
unjer Bolf giehen.”

Tian fieht, bie Herrjdaften maden es fid furdibar bequem. Sie
forbern einfady Abbau ber Lohne und der Sogialpolitif und he-
haupten mit dem Harmlclefien Gelfiht von ez Welt, baf bie auf
,,:elpet‘t.nblet $iobe jtehende Lebenshalhung ber breiten Walfe bes
Bolles” bes ja aud) julafle. Herr IWalther Molf Hat fogar bden
iut, ben Sampf fiiz eine notwendige Rohn: und Gehaiisredu-
gtetung ols Piiidt der deutidgent Prelle ju beeidhnen. Hiergegen
biumst fidy indejlen felbft bie Rebaltion bder #SL 3.9 auf. Ton

w

ihr Hommi das Fregejeiden hinter diejem »Xppell”,

;&gifl:ng ber felbfidnbigen SNeiffer unfer den Uniernchmer vol-
_. Betraditen wir diefen Borgong in Teinem BWerhiltnis jum Ka-
pitel. Die Arbeit des fih jwifden den Deijter wmd gen Ber-
?.mud;er Jdhalienben Jlrt{emegrmets befteht tm Anfauf ber Brobul-
swn und ber Drganifation ijres Abjakes. Das euf ben Anfouf
vermandie Hapital ift alfo Erwerbslapital i ber Form bes Unter-
nehmeriapitals. Der Mehrerlds aus Anfouf und Berfauf ift dem-
ited) als Hntemz]jqiergemmn anzujehen, und dicfer wieber als bie
gumegln&:es %Laﬁ me:integeret ‘.!Ibqlrl;ge judgenben c%gemﬁﬁ;ienﬁueu(fm%ms
ais. tun biefes Rapifal in ben berge en Pro-
geg einbringt, befio oufjoffender anbdert fif bie Gte?lgung Pes AMei-
fters g bem MNniernehiner. Ausgehend von der Abjaggedunden-
beit gleigt bie Entwidlung einer jieigenden Binbung an des Ka-
pital, die ihren ABJHIuf barin findet, baf ber MWille pes Kapital-
gebers Idlichlidy  die Probufitousridiung, ﬂSmhuﬂimsme%nhe,
Probuliionsgrofe und Prodbultionsgiite beftimmt, und die Selb-
g;rii:b;%e_gt bes dReiffers in [ziner pollftdndigen Rapitalgebunben:
f

. Die gm:m ber_ermerbstapitaliftijfen Hniernehmung eben [fi-
sierter At feft fh im abjoluten Stant unier der Begeidinung
Aenufaifur’ in gidferem Maffted burd). Beginftigt durd den
Uebergang mon ber Ratural- gur Gelowirtidaft, vom Binnenhanbel
punt ubanbel, entfiehen bie Porgeanmannufaftur, Teppidy-,
Glass, Cpiegel:, Cifen- vjw. Tanufofinren und merben ju einer
Haupijtithe der meantilifiijden Hanbelspolitit.

3n biefen Entwifinngsg ef als ites Ddie Eni-
jtelimg ber SHansindufirie :an ﬁgfs (E?:getﬁstuﬁl, organijiert
in ber Hand bes fogen. ,Beilegers” efmen Hrbeitsvorgang, der in
arfanglid) pormiegend [onbliden Hausholtungen in der arbeits:
ammen Jeit mahrend der Wintermonate fejten Fuk jobt. Der Ber-
Jeger fbermimmi aud) in diejer Unternefmungsiorin yunadjt n-
fou7 md Abfeg ber aus bem Hausjleip entffammenden Erzeugniffe:
Zeinen, Garne, Wolle ujw.  Piejem Glabium folgi balb, be
jonbers nadbem aud fiibtifde she jen, imshejonbere Jn-
paliben, Arheitslole, Witwen ufn, bie Hetmarbeit qufgegriffen
Daben, bie Beficferung mif Roffioffen, die Beflimmung der Art
ber Arbeil unb bie Arbeitsicilung Lejiere it in der Hausinbuftrie
in bejonders faratlieriftilfer sonn_burdigefiifitt morden, und Fmar
berord, 3 B. in ber Konfeltion bie eine Saushalhmg nur
Stofie suf efite andere nur Hode sujemmenndht, cine britie
nne ] unb fnopfe Bejorat afw, und jo durd jahrelange
gletfartige Arbeit non den cinjelnen Seimarbeifern cine gang be-
fonvere Gejdpoinbigleit ber Hetlellmng erreidit mwird. Die Haus-
mhn&ruiptdiememﬁebenghﬂnﬂeiml&ﬁsls.sab&
Buuberl. Eie mar neen ber Manufoliur die Form ber _im grofen
e m08 B wiclen Camborn Mork ojdyite, %uf eule beftehi
P o , B0 I

e o priDieg ¢ Dtafdinen
So find Banvfotiur und Sausinbuirie die JwifGengli i=

r 1 : glieder 3mi-

IR Hunvmert znb [pilerer Wajfinenarbeit, Eie entfiomuen dem
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Tas deutide Arbettgeberium fdheint in ber Tat bie Wirtidafiss
gejunbung mur owon bicjem eimen Punit aus zu Jehen, wie eilma
ein (Ei% oriden itoﬂ allen Girampelns im Drehidjig immer nur
etnen Punft jieht. Um fo eti:euiingct it es, in bielem Raujdh des
@dlagwoerts aud) mal gelfegeatlidh nerniinftige Stimmen aus
pem Lager ber Arbeitgeber ju hiren. So hat bie Firma SGnels
ber & Qanbgraf, Berlin, am 1. 5. 25 {hren Ge[dafisfrennden
ein Hunbfdreiben gugejaudt, in dem es u. a. heift:

e Hrlu%)e fitz bieje Geldaftsflaute 2@ bas immer nod
viel ju hohe Preisniveau. Dexr deut{de G%‘J; dftsmann will ima
met nod) nidt einfehen, bof nicdrigere Preife neue Kauflujt
und newe KRouffraft des Publifums verurfeden. Die Preiss
tildgdnge auf ben TWeltmdrlien filr bdie widiighen Trodutie
%uhan ef uns immer nod Lein me([gntlitﬁes iBretﬁnad;Ia'Ee.p T34

olge hader lonnen. Der jwelie Grund {ft das ‘.'D'H?ne dlinig
der Bejahlung des beuf[den Arbeitnehmers su blelem TPreiss
niveaw. entn man Bei ber Berednung oon Heallohnen mwirls
[idh genmau bas Werhidlinis ber Koften ber Lebenshaltung mit
ben Cinnahmen berednet, Lo ergibt fid), baf 3. B. tm glildliden
Umerita nominell der Lohn eines Arbeiters viermal o Hodk
iIt, wie ber eimes deutjden . . . Die meis?eii, baf ein hiheres
Lohnnivean iid) als wictjdafilider herousjtellf, els ein niebris
ges, it in Deutfdland immer nod) nidht genligend verbreftet™

¥Bir haben awar nidt die Hoffaung, hu;gl es in ?Ieicﬁet Weife
im Unternehmertum rajd dammern miurd. Um o fejter miiffen fid
inbes bie Urbeifer in ber Dtgani}utiun stfammenjdlicfen, um
burd ihren gewerfjdaftlidien Ginfluf ber Bernunft bie Wege
ebnen und fd bamit aud) gegen bie Huswirfungen ber Unpers

nunft au |diifen.

Heberfparinung
des KRatrteligedantens
n einem ausfihalifen wuffag itn der ,Kdlnilden %e‘l‘t'aug"
(7. Zuli) iiber Probultionsioften, Sonbifate, Karielle und Rings

bilbungen menbet Jid ber Borfifjende der Laubwirtidafistamnter
fiic bie Proving Pommern, Dr. Jreiferr von Wangenfeim, gegen
die derzeitige Ueberfpannung bes fartclgebaniens in der Jnbus
firie, inbem ef . a. jdhreibt:

#Bne fitv ober pgegen bie Rattelbiidung Slellung ju nehs
amen, lann woBl gefagt werden, bdak bdas E}eg'i[;alten an  bes
ftimmien 3Jielen (Luffefjung bes RKartells als Verfiderung ges
gen Sonjunfiuridwantungen) und Krifenjdubmiitel) fid unter
ben_Beutigen Berhaltnifien als im befonbers hofen Pioke mwirts
{dafisfeindlid) erweijt. Das Uugenjdlichen vor ber notmendigs
jten Cniwidlung, das Mitfdhleppen nnmirt[cﬁaglicﬁ
erbeitenber Beiriebe bBedingt eine Iinftlide tieys
rung ber jemeils in Froge fommenbden Eriengniffe, bte in {hrem
Preis mieber beftimmend Bnd fiir »ic Crzeugungsfofien und bas
mit r[ur. bie Weiibewerbsiibigleit ber Ubnehmer. Wiemeit der
Fortjhritt ber Tedhnil gehemmi mird, mas fid) naturgemdf
ehenjalls in einer unnotigen Hodhaltung ber Preile auswirten
muf, ol Hier unberiihrt bleiben. Sehen-PaIIs with eine dbie Kaa
tionalijierung fotbernde SRonlurren; psn vornBerein ousges
jdafie.  Melde Wusbehrung der RKartelgedante in ber bdeirs
[den Wirtidaft gewonnen Hat, exmeijt die Statiftif, nad) der mir
it S:rgre 1905 etwa 400 Rarlelle in Deutjdiland Haiter gegens
iiber 2500 Rarfelle in der Jnbuftrie, nahesu 400 im Grofhandel
und iiber 150 im RKleinhandel Heule. Angefidts folder Jahlen
— jumal bei Beriidndtigung der Gebicisveriujte — darf mohl
pon einer Ueberfpannung des Rariellgedantens
gejprodien merden. Daff eine [olde Bindung ber Produzenten
EJD': allem bei r‘l'er?nﬁlSt?eBei:l' beﬂn ElIl!isIanhfsrvrg-a:;t migbe: L pes

fnnen, unerwiin in_der WAnpajjungsjabigleit BHinbext, ift
felbjtverftdnblid), jumal RKariellierungen und vermwanbie B’-drmel;t
bas bem %nm_tn_utfi:f;ufﬂtdjen Unternebmten eigentiimlide Sires
ben mady BVerbilligung der Crzeugung unb Berbeflerung des Abs
jafes in ben DHintergrund gu brdngen unbd dafiir bie Gidjerung
eites beflimmien Ubjahes und Gewinnes als Hauptymed anjus
Jehen pflegen. Bei ben ber dentfden Wirtidhaft 3ugmutmn?m
lter Idnnen wir es uns nidt leiften, Laf an ber Grunbdlage unfes
rer inbujtriellen Probultion nidt geriitielt merden joll. MWie bie
Jnbujirie tm Rriege den Forderungen des Vaterlanbes unb das
mit — bes dbarf mohl gejagt merben — ber Rorjuntint Hedy
ung teug, fo mup fie fif heufe ben pon Grund aus verdnbderien
witfjdiaftliden Bedingungen (vielfad) Junahme der Crzeugungss
moglidifeilen gegeniiber in jevem [alle pertingerter Abjafmogs

L sam——————

Bebfrfnls nad fﬂtef;r!eifiunqﬁ, als fie -bas !]?metfﬁmge Handmwerk
Iiefern fomuie, unb find beide wefentliche Uebergangsforimen zur
iﬂtnﬂenﬁe:{teﬂung geworben. Die Hausinbujfrie grenzt an Dbas
Henbwerl, von dem es unter BVeibehalfung ciner gemwiflen Selb-
ftindigleit bes Heimarbeiters die Form bes Jubaufearbeitens iibers
rominent haf. Darin unterjdieibet fie fidd von der Dienufaliur,
welde den Arbeils _."_:o%eB rdumlidy unbd getflidh gufaminenfagt unbd
Teine anbere Gelbltindigfeit bei der Arbeit erlaubt, als fie im
HRabmen ber Arbett und der Uniernehmung gegeben iff. Hierin
grengt die Manufaliur Bereits ftarl att die Fabri! ber Induftrie,
Boti Der [ie gber ein wefentlides Poment unterfdeibet: Das f¥eha
Ien ber Dlafthinenarbeit!

Tit dem CEingreifen der Mafdine in den Produltionsprwye
werden Wanufaftur und Hausinbdufizie von ihrer mirtid)aftligen
Bormadijtellung verdringt. UAn ihre Stelle iritt in jHneller Ents
widlung ber Diajdinenbetrich; ber Uniernehmer baut, geltigt au
bes Ermerbstapital bie Fabril, ridhtet die Unlage ein, nimmi au
Gzund des freien ifr@ettsnettm es eine Urbeiferidaft an, organi-
fiert bie Azbeif, beftimmi bie ?Btohuftionstitﬁtung und tritt mit
ben Crzevgnifien cuf ber Marft. Dabei vollzieht g}tﬂ ¢ine neue
UArbeitsteilung, in bie Wrbeit bes Kapilals — bes nfernehnters
— bes Urbeiters — unb der Majhine. Dieje Hrbeitsteilun geht
aber auf ﬁnftgn ber Handarbeit,. Die MiglidTleit, bei ﬂtafrginem
nermenbunlg[ piel, [dnell u, eraft Derjtellen ju fonnen, IGRE dben Wert
der menfdlien Acbeit ftarf finfen und nzeniriert ben Lrobuls
tionsprogel auf ben Majdinenbetrieh. Der freiﬁeit[idLe Jug in
Der Jdeenwelt des Bereinbredienbden 19, Fahrhunberts, bie Qoslds
jung von ber ftoatliden Gebunbenfeit, ber Kampf gegen dbas amien
tegime bes obioluten Giaates und die fih baraus ergefende miri:
jdyafilidye Ungebunbenfeit, bas unumfdrante mitti-gaﬂlic@e €nis
midlungsvermogen jebes eingelnen Mnternehmers, melde voit der
Piandyefterlehre propaganbiert und beqiinjtint metben, untesfiiigen
piele Honjeniration ungemein. €s bHildbet fidh ein Tnp wirtidHaft:
liden Droufgdngertums, ber bie Gelegenheit der Eroberung ber
Ehinggebtet_e nod) allen Ridiungen cusjumerten Judt, ungeadtet
des pollswirfi@afiliden Nugens oder SHadens. Go ift biefe eit
herﬁuuff_nmmenhen %nbufttie ein gunddjt ungehemmtier Ganmgs:
progeh, in weldem der Rampf um bie Abjahgebicte R ooll3ieht
auf Sojten ber Sanbatbeif, bet Arbeiisselt, bes Hrbeitslohns und
bez @:glriembgbmguug_m ber neu entfiehenben Klaofle ber Hefifilofen
Hrbeiter. E)_teier' Geilt des wirijdaftliden Abtolutismus Finbel
nady aufen hin feine Lerlorperung in bem widerwartigen Top des
ot Deconomicus®, bes friihfapitaliftilfen Unterehmers, bejjen
DHabgier unb 3Jiigellofigfeit derartige Folgen aunf den gefamien
wirfjdefiliden Drgonismus geseitigt Hoben, boft weniger ber Ges
genfag gwiffien BVefibenden und Befiglolen, als biefe Folgen —:
Lange WArbeilsieit, finfenbe 26hne, aus demn iibertriebenen KRonfurs
benshalftung ufm. ulw. in dem Stand ber ,Broletarier” bem uners
benshalfung ulm. ujm. in ber Stand ber . Proletarier” ben unet:
biftltdlen Klafienhaf verantert haben. Ilod) nie ot Raubbau mit
men[@lider Hrbeif der Wirljdaft sum dauernden Borteil gereidt,

€9 aud Hies! (Sostjekung jolgt) |
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Iidfeit) anpafjfen und endlidh daranpehen, den iiberirieben
cusgebehnien Upparat jeiigemdp etnjuidrdn
fen und bamit gleidgeifin su ber Eﬂlh%fy;!cﬂ.t s fommen, bas
Betriebsfopital in bem bperfleinerien trteb umjo mirfungs-
poller anjufefen. Diefe Umjiellung [ollie umfo e¢Ber erfolgen,
als ¢ite Qrife fiir die im Rrieg emporgeblihie [udbujirie nad
bem Rriep norauszufehen mwar — audy in anderen Ldnbern ift
eine gleide Enimidlung au beobadiien gemwefen und nod) ju bes
pbadien — natp Berlujt bes Hrieges mufie bie Krife ungleld
f{hdtier werben.”

Pan with sugeben miifjen, baB on dicfen Yusfiibrungen eines
{ fibrers ber Qandwirtjfaft mandy Wabhres ift. Unffallen muf es,
baf bie Kartelleitungen [d pgegeniiber den mennigfaden gegen
fie gericgteten Antlagen (man denfe aud an bie MWorte des Reidis-
panfprijibenten auf ber Kolnet Tagung bes Heidhsperbanbes der
beutjhen Jnbujizie) [o auffallend und pajfin verhalten. Die an
jih ben Rartellen menig gilnftige Stimmung der Bffertlrden
| Teinung mitd dabdburd jiderlid mdi verbeffert.

. Die Seutfhe Majdhinenausfube
nad England

Welde gemaltige Berfdiebung Hhinjidhilid bes Crporis Dbeui:
}cﬁer ﬂJtc?titI}?nen na%; Enpland eingetreten i, jeigt folgende Tufs

tellung:;

ue—— ———
—

Majdhinenart In_Gonnen
1913 1923
Derbrennungsmotore . . o« v ¢ s 6 ¢ o o » o 1087 B
Dampje und Sasturbinen . s ¢ 2 s 2 s o o 493 -
5elgbﬂ“ma7¢‘“:n * » e % & 4 = 4 0 80P 2087 323
ﬂumpm......--.--..-.-o , = 371
ﬁ)tbﬂﬂﬂf@intﬂ *» 1 " = 5 v a4 = & 5 & 8w » 270 -
&eblife und Dentilaloren . . . . ¢ ¢ o 9 o » —_— 83
freides, Tons uud Jementtnafdinen . « » o & — —
Mﬁtmﬂr@iﬂm [T Y SR T L I Y R -_— 21
m'metl“ﬂ..--..lto--iuloi 949 80
PrauereimafHinen « o o o o s 0o ¢ 0 0 09 & 608 ==
; gﬁdefﬁhﬂﬂtﬁl“m W, % 4 " 5 a0 s e8P 2581 1562
Metaflbearbeltuntg o« o ¢ o o o ¢ ¢ 0 o 0 o » 5b16 1544
ﬁolabentbﬁhmg * s 83 9 % s e e e, - 223
SHUD und Ceder . v s v e s s e e 00 . 356 228
?ﬂp[ltfﬁbt"ﬂﬂb“ s v R e & B g a8 e e — 420
Nlabmajdhinen Balbferttg . « o 6 o ¢ 0 a 0 » 486 228
Tepttimafdhinen . . . . . « LY B NI B b2 bd
andere fMajdinen und Ceile. » ¢ ¢ o ¢ » - & 4021 1674
@efamt | 1837 7369

Die Welterseugng
vont ‘Robhefjen 1924

BDie MWeltersengung vor Hoheifen [telie i) im Jahre 1924

wie folat:

Grogbritannien 7 3158 800
RKanaba 619 424
nhien 550 000
uftralien 300 000
PBereinigte Glaaten 31 405 790
Deuvifdland 7 700 000
Frantretd) . 7 569 380
Belgien 2 762871
-Qugemburg 2138239
YJdedien 1 033 000
Rupland (Hedmungsj. endet am 30. 9. 24) 654 149
Sdmeden 499 6500
Spanien (ehna) 400 000
China ' 374 000
PBolen 373 000
tafien 296 550
faatm 285 000
Dejterreidy (ohre Eifenlegierungen) 262 854

 17. Genoffenidaftstag Ses Refdhs-
verbandes Seutider Konjumoveveine

%Sm Musftellungsvaloft su Dresden hielt ber Reidysnerband beut:
jher Ronfumpereine pom 18. bis 20. Juli feinen 17. Berbandsiag
th. Das Hauplreferat Bber ,Die fitliden Grunblagen ber Kon-
jumgenoffenjdaftsbemegung® erfiatiete Profeflor Dr. Brauer, Die
Beaniwortung der Frage nad der Beredtigung und Jmedmdkia-
kit der fonfumgenoffenf@afilidhen .beit und ihrer [tHliden
Grunbeinjtellung war ein meues Wieiftermer? Braners. Mander
jiner Jubdrer murde redit farf an bie Mirfungen auf die De:
legierten erinmeri, meldle Bravers Wusfihrungen ovor eimigen
Jabren auf dem DHefannlen Gfener, GewerfiHafislongref ause
[gften. Dem DViitglied bdes Werbanbsvorffandes J. Cdhold ponr der
dentrale oblag bie Hufpebe, bie Lehren mus ber BVergangenDeit fiir
die Sufunft programmatijd® Berausjuftellen. ®ab das fozials
eihije Jloment dem Referat Profefior Brarers die Bebentung, fo
pagte fidg Kollege Sdold wedmiafiy nad der praftijden ‘Sette an
und betonte ebenfalls frarf die erforberfifhe peiftige Arbeit filv die
Ionfumaenoffenfdafilidien Jiele. Die Behanbdlung widiiger fads
lidher Fragent, Jo 3. B. die Vebeunfung eirer fadfundigen Leitung
fit die Genoffenidaflen mar nidt nur flar und zielbemwupt, jons
tern audy pon einer feinen gemerfidfaftliden Tinflelhing getragen.
Wit modgien miinfden. daf dlefe Gegeniiberftefung bes Kollegen
Shoth fomohl in jeiner Kritif an ber ablehnenben Seltung ges
genitber Hem RKaufmenn in ben GenoffeniBaften, als audy feine

Formulieruna der Forderungen, bie er an den wenoffenidaitlidien
i Ranfmaenn ftellte, cudy in unferen Heifjen [tirffte Beadtunpg fan-
den. Das gilt insbefondere von ben Sollegen. die im BWorftand
¢ oder Muifidisrat ippend ciner Genolemihaft tatig find. — Die
| Husfiibrungen des Rollepen Sdiold iiber den Berbanbsgeift als
Trager einer editen Terbandsgemeinidaft wiren finngemah auf
leden Berband anzumenden. Ebenjo verdient die feinfinnige MWers
tung ber Bebeutung per Eimzelperfanlidleit im Dienfte der Be-
rollenidaft audh von jebem Mitarbeiier in der Gewerfidhaftsbes
wegunp bejondere Beadifump, Friaulein Grete Filling, Berlin, De-
faBte fih mit ber ,IMMerbearbeit unier den Frauem und der Ju-
gend” unter Beriidfidiigung der quberorbenilid) BHohen Bedeu-
fung, bie Bierin gerabe fir eine Berbraudherorganifation liegt.
ll Ucber ben Stand und bie Tatipleit bes Meifisverbandes beridy-
g tete Lerbanbdsgeldiitstifrer & Nid Der Reidsverband 3afll
urgeit nod) 380 GenoffenjBaften mit rund 750000 Hitgliebern.
| Die gewalfigen Sdimierigfeiten, die fid nad bder Inflation im
£ Slgemeinen in ber TWirtiMalt jeigten, Haben aut auferordentlid
L ftarf und ungiinftip enf bie Konjumgenofjenfdafien etngemirtt.
| Dennod batrf Beufe fdon mieber fefigeficlii merben, baf die grofs
B ten Chmicrigleiten Gbermunben find. s gehf ilferall mieder
§ tufinaris. In mebreren Gntjdficgungen nafm  der  Genoffens
B ldajtstag Stellung fomod! 3u den Cteuer: und Joljragen ais
 tudh) sur Sehajiung eines PLrodbultionsfonbs fir ben !{;s‘buu det

T!tﬂbt_l_ftinnsﬁetrieﬁe und pinfihilidh geeigneter Pafnafmen fiiz
trie tinftige Entwidlung der Gemoffenjdaften. Tom Dem gangen

Dpesbenes

ber dogung darf gejogt werden, dof dex (e

_=

noffenidajtstag bes Reidjsnerbandes unbcbin;g per Yusgangspuntt
?u_ mei-tet:: erfolgreichent Arbeit im Dicnjte der Berbrauderidait
ein mwird.

—

Die BVewegung
in Ser Uadyener Ladelinduftrie

~ ¥m Mitimodymorgen ber vergangenen Wode verjammelien fid)
bie Pitglieder bes Thriftliden Pletallarbeiterverbandes tm Garten
bes pfales Cortis, Krefelder Sirafe, ?u einer BVerjammlung der
Auppefperzien. Die Lage in der Nabelinbuftrie ijt 315&“ unper-
dnbert. Seilens ber Werbanbsleitung murde nadz rlebigung
eintger ge[dyaftiiden YUngelegenheiten das mujtergiilttge BerHalten
ber Wusgefperzien betont und die Wifglieber in ihreny, Iniereffe
etmalhnt, in biefer IMeije den RKampf bls ju ¢iner befriedigenben
Uofung su jiihren. Die dffentliche Meinung muf unfer aifen Um:
tandent auf feiten ber Uusge|perrien bleiben. Paju ift notwenbig
mujtergiiltiges BVerhalien aller Beteiligten. Wit jelfen unjere Chre
als Arbeiter darin, das Unfehen unjeres Stanbes und ber Beme:
gung in diejem [dhweren Kampfe in jedber Weife ju mahren, Redit
dyaratterijtijdy filz ben Geijt ber Arbeiterjhaft maren die WUusflih-
tungen eines ausgejperrien Rollegen, ber eine 9ldpfige Familie
Er mies auf die Opfer hin, bie bas beuifdye
Bolt in ben Kriegs: und Stedriibenjabhren gebradit habe und be:
tonte, bnf ein jeber in diefem Ramypfe, ber dDer Urbetterihaft um
ihr Gein und YNidtjein cufgezmwungen mworben jei, fidh Opfer auf:
erlegen miilfe. Diefe furzen, [Hlidten MWorte mogen dbem Wrbeit-
gebern ju benten geben. Bejirlsleiter Kollege €y ii m m ¢ ¢, Kiin,

?u unterhaifen Hat,

iy

ibethradyte bie Griijie ber Hauptleitung bes BVethanbes und bew
fonte, Daf feitens ber Hauptleitung nlles getan merde, um ben Anss
gefpeteden in feber Ileife in Dlefen jdweren Tagen zu helfen.

Eins am jelben Tage finflgefunbene Borjtdndbes und Verirauengs
IeutesRonfereny des Chrifif. Meiallarbeilesnethbanbes Aadien, die
ﬁd} eingefend mit den Stand ber Bemegung in der Tadelinbujtele
be d)nlgttgte, fam 1tady ein e?enber Auslprade gur einftimmigen
¥innahme nadjtehenden %eﬁb ufles:

Die am 22, Juli tegende BVorjtinbes und Wertrouensleutes
fonfereny bes Chriftl. Metallarbeiternerbanbes Fadjen BDes
iGlieBt angefifits ber BVemegung in ber Uadiener Nabelindufirie
mit fofortiger Wirtung die Beiirige filr die in Wrheit Stehens
ben 3u perdoppeln. Getragen pon demt alien Solibaritdtsgefihl
unjeres Verbanbes ermwartet pie Konfereny, dbaf unfere jEmiltden
!Ftltg!lehet.nnﬂes Werftandnis fiir diejen |Hmweren, aber notmens -
digen ©drift seigen. Es gehi um Sein oder Nidtfein uu&gtez
Bewegung im Aadener Vejirl. Die befte Uniwort cuf das Tors
geben ber Unlernehmer ijt der einBeitlihe WWille, unjeren Mits
gliedern durd bie Tat an ber Durdfiihrung diefer Bemegung
u belfen. Die boppelten Peitzdge find ab 31. Beitragsmode

;[td;tbegtm_ge. 3n_allen Ortsgruppen Haben nadh Woalidleit
fofort Mitglieberverjammlungen itatt?u[inben unb find bie Wlits
glicher in der ridtigen Weije aujzutldren. n

Darum Rollegen, an bie Arbeit! €5 gilt su beweifen, baf
bas Unternehmertum uns widf in [reventlidier Yeije den Fehdes
E:Ibthiéb%b fmmeti’enﬁI l:g::i_ .(E,; [;iilt, ;:Ir;ieren eégenen Briidern

wejlern au Delfen i diefem jdjweten Kampfe. Darum
hody ber alte Wahljprud) o
Cincen, fiiy ofle, alle fiir einen!

Sfimmmen zur Generafverfammifung

Per Boridhlag unjeres 2. Berﬁanbsnntﬁgbenhm. Rollegen
Gdhnri, in 9Nr. 30 unfercs BVerbanbsorgans, ben Bejdluf ber
Fulbacr Genernlverjammiung bigl. Bildbungsfond mieder aufleben
au laffen, ift nur ju begriifen. Uud) bie vorgeidlagenen Betirige
gut Sdhaffung eines Bilbungsjdakies find guipubeifen.

Wie liegen die Dinge? Bildunpgsnotwendigleit und Bildungs:
mogliMleit mwaren flir die AUrbeiteridaft IdHon immer norbanden.
Uber in bden Jahrem nad) dem RKricge haben fid) dle Berhaliniffe
gegenﬁﬁer ber Worlriegszeit pany nerLd)oben. Der Gewertjdyafiler

et Borfriegszeil wudis langjam.in die Bewegung hineln, Wud

bamals mwaren bie su [GJenben Aufgaben pgroB, aber infolge der
gegebenen Redislage und bes nody geringen CEinfluffes ber Ge-
werfjdyofien murhe mif mehr Gebuld und grofecer Hingabe - ae-
atbetfet. Die Teilmehmer ber mwddeniliden Unterridisturie, die
in Gewerlidajten, Urbeiter- und Gejellennereinen abpehalten
purben, jtanden unier einem gany anberen €influg ols heute, And)
waren pie Jiele nur o Hod) gejtedt, bak ber fernbegierige Kollege
jie erreidben fonnfe. Bor allem fam es beim nterridit darauj
an, bie beutjde TWirtihaft und ben eigenen Stand lennenjufer-
nen. Das notmendbige Material, wic Biider und Brojdiiren, jtand
u billigen Preifen jur Berfligung und murde von den geiftig hod:
?te[;enhen Rollegen gern gefauft, WAus bviefen Aurfen ging damn
eine Unzahl 4iditiger Urbeiterflifrer Hervor.

Diefe Bilbungsbeftrebungen ber Worfricgszeit murden bdurdh
dert Aricg {ah unterbrodien. PUif geringen Ausnahmen find jie in
dfnlider Form und mit gleidem CErfolg nidht mehr juftande ge-
fomnmen. Dariber ju jtreiten, weshald es jo gefommen ijt, ift
m, € iiberfliiffig. Daf Biloungsmdoglidfeiten und ein Bilbungs:
jfha gefdjaffen werben miiffen, batitber Bat Kollege Sdmit in
jeinem Bor{dlag geniigend geiagt. Was einer bejondberen Befiir-
wortung Hedbarf, das find dbie Wittel, die anfgebradt werben milj
fen, um einen Bildbunpsidah su jdafjen, der den an ifn gejicl-
ten Forberungen gered)t werden fann. Dazu ein MWorl.

Dér 2. Bejit? Hat mwie faum ein andbeter fiir Weiterbilbung
und Sdulung jeiner Diitarbeiler geforpt. Periobenmadpig fanben
in ben leften Tahren im Friihjahr und DHerbjt im ganzen BVezirl
bejonbere Unterridgtsturie jtaft. Die Unierridiislurje widen injo-
fexn ponm ben landliufipen Kurfen ab, als jeder Kurfus einen ober
jegar mebrere Xapge in Unjprud nohm. TWir fonnten fefijtellen,
baf an einem Belziebsritefurjus, der in allen Orfsvermalfun-
gen ftattfand, und ber Sonntags pon 10 UHr morgens bis 6 Uhr
abends bauerte, insgejamt 1200 Rollegen teilmahmen. An nicr
aweitagigen Hurfen nohmen 123 Jugendlide teil. Beim lefteit ein:
tagigen Surfus, der im Serbit 1924 ftattfand. muffen bie Ber-
anftalter fejtftellen, bof ber TWille, bas gefamie AUrbeilsredit fen-
nenjulernen, vorhanden ift, daff es aber an Geld unb am ben ge-
eigneten Perfonen fehlt, um bden Ternbepgierigen Hcbeitern diefe
Kemninis ju iibermitteln.

Unfere 3Jeit it au [dnellebig, und bdie Aufgaben, die mwir ju
[Blen _haben, find au groB unbd ju eilig, als bof mwir unjer Jicl
mit Winterfurjen pvon modenilidh zwet Stunben allein errei:

ent fomnien. Wollien wit es dabei bewenden lafjen, [o fteht gu be:
filvditen, baB wir, wie Rollege Sdimiy mit Redt Jagt, i einem
Distutierjiriel itber Lobhnfragen Herablinfen wiltben. Diejenigen,
bie bie Sinterelfen ber Wrbeiter{dhaft u perireten BHaben, mwijjen
allzn guf, vak es Beuie vor allem barauf anfommi, mes men in
geiftiger Beziehung in die MWagldhale su werfen hat.

Das Berlangen der Kurfusteilnehmer, mit Ddenen wir bas
Wrbeitsredt behanbelt Haben, ging babin, erftens in jedem Bejizf
einen Kollegen freijujtellen, ber i) pormiegend ber Wrbeitsredis-

frage und der SHulung dver Mitglieder auf diefem Gebiet widbmen .

ioll, jweitens, daf, um bas Ardeilsredt beberziden 3u lonnen, pes
riobenmifin mehriigige Kurje ftatifinden follen. SKollegen, bie
bicfe Totmemdigleit einfehen, [ehen aud ein, baf dies nuz moglidh
ift, menn bie gnnnaiellen Borausiefungen gegeben fnd.

Mige die Osnabriider Generalverjommiung die Voreusfelun-

¢n fdhaffen, die erforderlid find, um basg ge;fttée Rifftgeng au
F@aﬁen! - ¥rany SHhimmer
[} -

-

Mit arofer Freude Habe iy ben Voridhlag unferes Sollegen
S&mig in Jr. 30 unferes Werbanbsorgans gelefen und i) muf
fegen, bak er mir und Hoffentlid) redt viefen unfezer Verbanbs:
Tollegen jo tedit aus ber Seele gejprodien Bat

®Banj bejonbers bei uns in Sdlefien ift man in Arhetigeberirel:
fen tiihrig an ber Wrbeit, die iii;eu lihe Pieinung zu beeinflujien,
Yirbeiterforderungen, feien biefelben cud) nod) fo geredht und burd
bie Bejtehenben IBirtfdafisperbalinifie dringend geboten, als mag-
Ioje Forberungen der Gemerijdafien hinjufiellen. Ja, man jdeut
fid) nidt, die Behauptung aufguliellen, bak die Arberter dieje For-
berungen gar nidt wollen, fondern von ben Gewerlidafisbonien
gegen bent YRillen dber Wrbeiler geftellt werben. Anbererjeits beliekt
man es in Atbeifgeberfreijen, bie l[)cﬂ[eﬁ[nfjen Mrbeiter als minber-
mertig oder foul Hinguliellen, obmwohl man redi gui meik, baf man
jdlefijfe 2Urbeiter in anderen Teilen unferes Baterlandes mit Vor-
liebe thres Hleifes megen judht undb anfordert. NAud) die einjelnen
Gemerlidafien judt man bei Lohnbemegungen gegenteinaunber aus:
gulpielen, obwohl dic Forberungen pon clen Gemerfidafien ge
meinjam gejtellt Ji"b unb alle Arbeiter gefdlofjent Hinler “biejen
Forberungen ftehen. (BVeweis die lehte Lohnbemegung ver Metall-
indujfrie in Breslaw.)

Gegen diefes Treiben ber Uniernehmer nmg suetft Stellung in
der Deffentlidleit genommen werben, bann aber muf in unjeren
Kollegentreijent mehr wie bisher fir Huffldrumg und IBeiterbil-
bung geforgt werben, um fo unjere Kollegen in bie Qoge au per:
jeken, ihre Jnmierellen auf allen Gebieten nericibigen zu fonnen
Der Barjdlag des Rollegen Sdymiy it m. E. der geeignetite, um
diclen Bejtrebungen geredit ju merdben. Ta, in oviclen Rreijen

anjerer Rollegen Herrjdt ein Hazler Deang nod) Wiffen pud Weis

terbilbung, und aud) wir, ble. wir im Betriebsrat, Gemerbegeridt,
Sreistag unb Gemeindenverirefung fijen und unfere ebeljte Yufgabe
darin etbliden miijjen, im Jnterelle unlerer Kollegen unb ber ges
iamten.‘ltbeite:[g.aﬁ su witten, haben oft den Wunjd, uns nod
ted)t piel mefhr lIbunq und Wiflen angueignen, um Ddiefe Fdhigs

feiten im Jntereffe ber WUrbeifer nermerien ju fonnen.
Daber begriifie id) ben Borjdlag bes Rollegen SAHmif und Hotfe,
baf Bbie {Eepetulneﬂammlung biejem MWunjde nugfnmmen nu%ge
1tm__ tfu: weitere Bildungsmoglidleiten unferer Wiiglieber Sorge

riigt.
Wiz Aollegen in Sdileften, wo die Berhdlinifie der Arheifer in
manden ?tten gerabe{au hugrftrdubend find, werben es midt an -
gytem Willen fehlen Iafien, uns diefe DMoglidhleiten 5!ﬁut Beiter:
ilbung enigeBen au laifen umd habep mur den cinen Wunid), redyt
balh in ben Genul bicer Biloung ju gelangen, um diefen traurigen
Urbeiterverhilinijlen bedyrd cg:f)ne er elt Enbe ju Dereiten, Gebe
®ott, baf wic diejem Jiele recht bald ndher fommen und me der
Generalperjammiung tn biclem Ginne u: , Frijd auf zur frifden
Tat gum Wohle unjerer Kollegen unbd ber gejamien Arbeiterjdaft.”
Ewalb &linﬁer,‘ﬂteuhrd; b. Breslau.

. -

_Die 11, Generalverfammlung unjeres Berbanbes Hal in Wit
glicberfreijen Heroorragenbes Jnterejje ausgeldlt, wie ber [don [z?:
retdhhaltige Blumenjiraul pon Anirogen eigh Bemerfenswert ijt,
baf bet ben Antriigen das Ynicrefie fiix Sapjungsinderungen gegens
iiber friiferen Generalverfammiungen wefentlidy geringer ift, bas
gegen aber ju allgemeinen Fragen ein um fo reichhaltigeres Bilns
Oel non Wnirdgen gejtellt murde. Algemein biizfte wobl bie Wufs
failung ovectreten fein, bag_bem Lerbanbsvorjtand und Husjdul
teiigli) Aenderungen der Beitriige und Unterjtiigungen micder in
dhnlider. Weile wie bas feitens ber leflen BVerbanbsgeneralvers
fammliung gefdyehen ijt, Bolmadit erteilt wirh. Diefes ijt notwens
big, um au ermogliden, haf der Verband fid) bei den heute nod
burdjaus fditanlenden Wirtihaojtsoerhiliniflen ver jemweiligen Lage
moglidyt weifc*gehend anpajjen faun, Someit bie finanzielle Lage
es ermoglidt, beftebt allerbings ber Wunjdh iu weiten Titgliebers
Preifen, bng fdion &zgt eine Erhohung ver Hnterjtiijungsiife, ins
bejonbere bet ber Arbeitsloferr: unb Krantenunterftithung, belflofs
Jert werden moge. Smn[_et?ln iit bie TehraaBhl ber Dlilglieder bas
von iiberjeugt, baf junddit per gemerfi@aftlide Rampifonbds bdes
Letbanbes geniigend geftarft fein muf, um bei wirtjdaftiiden
Sampfen ber 2age gewadyfen fein ju fonnen. Die Delegietten wet-
ben au priifen haben, inmieweit bie finanzielle Qage bes BVerbans
befr.t I?rtm jet eine Werbeflerung der Unterfliijungseintidtungen
geftattet,

Das Sdmergemidt ber Beratungen diejes Berbandstages wirh,
aber bet ben WAntrdgen aligemeiner Ytt in bie Crideinung treten
Da find junddft eine ganze Reife von Antrdgen geftelt mordem
mit SBeau% auf die Sogtalverjiherung, ble ernjtefier Beadhtung. be-
biirfen, Gerave in ber jefigen Rrijengeit peigt es fid) bejonbers
Deutlid), baf die fiirjorge flir die Veteranen ber Arbeit, bas Beift,
fiix bie infu}lge Alters nidht mehr voll ermerbsfahigen oder erwerbss
unfahigen Wrbettslollegen [dngl nidt ausretdend ift. Die Inoa-
Iiben: und ﬂlltersnetﬁ erung fomofl als aud) bie vieljad) bejtehens-
ben Wertspenfionstajfen gemihren in der Hegel fo minimale Hen- .
fen, baf von eimer einigermafien austeidienben Yliersverjorgung
feine Rebe Jein fann. Die Juftdnde quf bem Gebiete Der Ermerhss
Iofenfiitforge finb burdjaus urnbefriedigend. Ein groBer Digjtand
bejtebt barinm, bap bie Beitragsregelung nad) der jefgigen Regelung
Teinen Redisanjprud auf Leiftungen gemihrt. Es ergeben fid) ba
vicifad) Falle, die Den Unwillen der Befeiligien Beransforbern. 3J.
B. in einer Jamilie, wo per Baler unb plelleidt ein ober zmet
Kinber erwerdstdttg find, ijt die Sachlage jo, def im Falle ber
Arbeitsiofigleit bes einen ober anbeten Familienmitgiiebes mif
Riigfidi euf bas verbleibende Gejamteinfommen ber Familie dburd
bie nod) in Crwerb ffehenden Familienangehiotigen bie Uniers
itiijung ne:me:gett wirh, aud) danw, menn ber Haupternihrer der
Familie erwerbslos gemorben ifi. Die Frage ber Bebiirfiigleit
witd oft fehr enghersig Beurteilt. ez jeine Spargrofden 3 B.
daju permandt Hat, i) ein Ueines Hiusden gu eigen zu madjen,
wird vielfoed) els nidht bebiizftig angefeben und erhilt feine Ers
werbslofenunterftiifung. Gertede in jolden Hdllen geraien bie ga:
milien bann in bitterjte Stot und Taufen Gefabr, bei Iingerer s
beitsiofigleit ihr miihlam erworbenes Cigentum mieber ju vetlies
rent. us all diefest unb nody nielen andberen Griinben Heraus bes
itebt der bringenbe Iunjd, paf bdie jelige Ermerbsld[enfiirjorge
balbmoglihff durd) eine Urbeitslofenverliderung abgeloft merden
mige, mobei bann bem Pringip der Selbftvermaltung i ahnlider
YBeife Hednung au fragen i?t, wie 3 B bet ber RKranfenverfihes
wung. TWenn aud) durd ein netes Gelel die Unfallverfiderung eine
nambafte Verbeflerung erfohren Hat, Lo bleibt bod) nod) eine Heibe
oon beteditigien Wiinjden unerfilllt, bie pon ber Generalvetjamma -
Iung in den Worbergrunh zu riiden find, So w a. it Das BVergeidss
nis der Gemerbelrantheifen, bie als entjdidigungspilidtig su bes
tradjten find, nod piel ju eng begrenzt.

Die Yohngefaliung in ber Meiallindufirte, befonbers in
Den (Gebieten der Sdimereifeninbujirie ift durdaus unbefriedigend.
Die Uniecnebmer in ber SHwereijeninduftrie verjuden mit of
ibnen su Gebofe ftehenden Mitteln eine meitere Werbeflerung bee
Robnoethdltnille zu  vethinbern. m Beairt ber Tlordmweftliden
Gzuppe des Bereins Deutjder Cijens und Staflinbultrieller wurbe
feifens ber Wniernehmer fogar eine Qofnrebupierung um 10 Broj
geforbert. Begriinbet wird bicfe Haltung ber Untermehmer mit den
gegenmwartigen Wirtidheftsidwrerigleiien und ben SHmierigleifen
mit Begug auf bie auslinpilhe Konlturren;. Demgegeniiber tritt
in bie Erideinung, daf jene Gewerbegruppen, die pornehmiid) ober
ausidlieglid fir ben Jnlanbsverbraud) arbeifen, einen erheks

liden Dorjprung in ben Qohnyerhilinifien elangt Huben. Dig
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Arbeiter in biefey BVerufen Haben audy newerbinge namhafie Steis
getungen fhrer Lobne errelden ISnnem urd finben babei ldngjt
nidit etnen jo jdarfen Widberftand bei ihren ALrbeit ehern, wie bas
fn ber Gywereifeninduftrie und im Bergbau ber i?aﬂ tfit. Sleuers
Dings [icft man in der Prefie, bef die Repierungsparteten bei ber
Regterung tin Sinne ciner 10- bis 12projentipen ®rhhung ber Be-
attengeulter vorfelliy gemworben jeien. enn all biefen Aretfen
cud dle BVerbefferun Ff;tl:t Cinlommensperhdltniffe Qu gonnen ift,
g:l fragt fid) bie Urbelteri@aft in der Schmeretfeninduf tie abey, wos
in diejes filhzen [oll, Es ijt, volfswirtjdaftitd) gelehen, natlizlid)
inb gat nidi aufubalten, daf ble Steigetung ber Qohne unb Ge-
Hifter bet meiten Areffen unferer Bevdlferung jid aud) in ber alls
gemeinen Preisgeftaltung ausmirfen wird, und wmenn bie Acbeis
fexfdaft Der Sdhmereijeninduftrie und bes Bergbaues mit R idjidt
auf bie Mittfdaftslage nidt-folgen fann, [o werben bie Berhalt-
ni]%e jily bieje Arbeitergruppen jid) immer unbalibarer geftalten
miiflen. Die Werbandsgeneralverjammiung Jteht Hier bor einer
Le[;‘: |hwiezigen Wfgabe, denn cs_gilt einen Leg zu jeigen, ber
ghin flifrt, ha[? audy fiie bie Arheiter ber Sdymereifeninbujirie exs
triglide Werhdltniffe gelhajfen mezben finnen. )

Jur Yrbeitsjeitjrage bedarf es faum ciner Begriindung, bak,
abald die irtidafislage es nur eintgermafen peftatiet, die Thic:
Leuinﬁibtung ber adiftiindigen Urbeitsgeit filr bie Betriebe, in
penen die Wrbeiter ber Einmirfung von Hife, giftigen Stoffen,
Gtaub unb bergleiden ausgejelt finb, eine unbedbingte Notmenbig:
feit §jt, Da unfete Generalverjammiung ohne Jweifel bet ben aus
tindigen Steflen weifeftgehende Beadtung ;)!'nbci' it es notmen:
ig, baf auf biefe Forberung nadydriidiidjt hingemiejen mird.

Gine lebhafte Distujfion haben bereits bie Anirage jur Hous:
sitsftener ausgeldjt. JIm allgemeinen fann man ben Hulsfiihrun:
gen bes Rollegen gt., Gifent, auftimmen, wenn cr fiy aber pemur)[t,
ben unfosialen Gharafter dicjer Steuer u Deftreiten, o fann man
§hm niht obne meiteres folgen, €s [oll nifgt in Wbrebe geftellt
werben, Daf bie Haussinsiteuer, auf lange Sidht gejehen, und bei
dtiger Sandhubung einen jebr jozialen Gharatter haben fomnie.
$eute liegen aber bie Dinge o, daf efwa 90 Progent bes.gejamien
dujtommens aus ber Haussinsfteuer fiir allgemeine Bermaltunpgs:
smede, Beamtengehilter ufm. verbraudi werben und nur efwa 10
Trozent fiir ben Bohnungsbau iibrig bleiben. PWenn an_darn
ferner Deriidfidytigt, baf bei ber Uzt ber Erhebung biejer Steuer
bie an Kopfsabl jtactiten Familien am ftdrtiten beiajtet und ferner
pie At der BVeranfagung und Erhebung aud) mande unbereditigte
$iyten gegeniiber Den Hauseigentimern fi birgt, o modie
man bod) ju der Uuffafjung fommen, bugl surseit die unjoziale Geite
biefer Gteuer bei weitem iiberwiegt, Wnbererfeits mire es alles:
bings aud verfeglt, hem Rollegen H. H. ju foigen, ber die voljtan:
vige Bejeitigung biefer Gtener miinjdht. Ridtig ware viefmebhr,

slJiit Erteagnifje biefer Steuer nuz gum Wohnungs:
Boy und damit ufjemmenbangende Jwede Vermwendung inben
piirfte. Gofern bas gefdiedt, find wir iibergenst, baf bie Cteuer
auf bie Haifte rebujiect werben fonuie, Pof jerner bie Pidglichleit
pejtdnbe, die Gieuer nad ber Josielen Seite jo_auszugeftalten, um
bie gegenmartig in bie Eridieinung trefenben Hiirten ausguidalten.
Die Falle find heute [ehr zablreid), wo trol bey erhifien Wiieten,
unter Beridiidiiaung ber fommunalen Steuerlajten, ber Haus-
eigentiimer nicdht in der Lage ift, mit ben ECinnahmen burd Wiete
guf) nur bie notmenbdigiten Reparaturen unbd JFnjlandljelungen an
pen Havjern gu Ieijten. Daf biefes, mollswirti®aftlid) geiehen, auf
pie Tauer unbalibar ift, mug eud pon ben Aiefern erlomnt mer-
ven, ez mif uns wiinjdt, daf die Haousginsiener nod redit lange
sur Forderung bes TWohnungsbeues bei ehalten mirb, tut gul,
wenn et fid) filr eine mafige Belaftung des Hausbefifes durd
piefe Steuer einfeki. ]

Aum S@lup moge die Generalverfammlung nidht unierlaffen,
einen eq zu meifen zur Werbung und Mewinnung ber Heute nod
nidt organifierten Dletallarbeiter. Es ilt fiir jeden benlenden Ur-
beiter flar, Daf bie pieljeits geduBerten TWiinjHe und Forberungen
ty dann perwirtlidt merben tonnen, menn benjelben burd) ftarle
Organijation TNedbrud perliehen werden fann

9., Vtiilheim a. b. Rubr.

I‘ Derbandsgebiet ||

Dillenburg. Tm Werbanbdslotal ,Oranienbrauerel” Bielt bic
Bermaltungsitelle Dillenburg des Ehriftl Metallorheiierverbanbes
Deut{hlands am porvergangenen Sonntay ifre diesjahrige Haupi-
fonferen; ab. - Trof aller Hemmnille und Eridymerungen. demen
petariige Weranftaliungen meijtens burdy gleidjeitiges Gianifinben
afler moglidhen jonjtigen Geftlidfeilen eusgefest find, wor bie Teil-
najme an Der Konfjereng eine duferjt gute. Oelbjt bie Tatfade,
paf fiiz ple meiften HKonjerenjteilnehmer jeglife Cilenbahnoer-
fehrsmoglidleit fehlte, tonnte bie Jahljtellen- unb Beiriebsoertze-
tet nidt abhalten, bem Hufe der Fithrer Folge 3u leifien. Unb jo
nahm bie Werenjtoltung bei poll bejeftem Haufe einen wilrdigen
Werlayf, Beit #iber pep Rohmen der Einladungen Binous er-
jiredte [ih bie Beleiligung aus IRitglieberlreijen, das befte Jeug-
nis dajiir ablegend, beg in der gejamien Mitglieberidaft die Tpee
untferer gelamien drifl-notionalen Gemerfidafisbemegqung leben-
big ift; jeugie wber mud) pon bem Gefiihl der Lerbunbenfeii, das
nad) mie dor wijden Mitgliedidafjt und Fihrung bejtehl. .

Die apgeleljte Tagesordnung fond reibungsioje Erlebigung. Die
Borftanbsmahl ergab bei FHewmahi bes erfen und jweiien Poz-
fhenben (die Jeitherigen FnBaber biejer Funftion Iegiem injolge
Ueberlnthimg ibr Umi wieber) refiloje IBiedberwaR] aller ibrigen
Borfianhsmitglieber. Den Tohresheridht fiir bos perjlofjene Ishr
erftatieie in norbilbitder Zefje ber Bermaltungsitellenleiter, Ge-
wedtifaftsielreticr Otfo Dem Beridht find ols marfaniefie Mert-
male bes verflojjenten Jafres folgende Hbjdmitte ;u enimehmen:
Allgemeiner Ridbfid, IBirdjdofislage mmd Inbuoiirie, die Etill-
lequngsepi.emie Des Sahres 1824, das erbitlerie Hingen um Bez-
beljerung der 2ofn- und Hrbeitsbedingungen onf iorifoeziraglider
Grundioge, Tenenung wnd [ebensheltung; ITatigleitsberidi ber
Bepnaltungsitelle bezigl Hgitetion, Bildungsmwelen, Heiriebsrate:
Fmanzgebohren upd SdHingbetraditung, abjbliegend mil
Freiligraihs - Qob ber Hrbeit”. Durd) ben umiofienden Heridht
fHowg {rof ber oft eridiitternden Riderinnenmgen an bie furdi-
bare Rrijengeit bes Fahres 1924 immer wieder bie frobe Gemifbeit,
pc alle Befehoung, Indiijerentismus und SHimoroberhin es nidi
petodt Daben, Das geheime 3iel die Jerjtommg ber Gewerfifaf-
fen, gu erreidhen. So geigte andy ber anjdliegende Giluritons-
beridst nom exjlen Halbiobr 1925 eine Tijere, fielige Hujmdrtsent:
wiffung vez Hiefigen Vermalimmgsfelle sabienmifig wnd fimanyiell;
eine Enimidlung, welfe andy fur bie Juluafi su bes bejten Hoff-
pmsgen beredtigh. - - .

. dem doran omfdiliefenben Bortrag: ,Bebdewiet bie gemerl-
jafilidle Lobupolifil eine Gefchrbung der pentjfen MirtjdHaii?“
erjoigie Durdy ben Sleferemien, Begirfcleifer Ale§, Hagen, emte
pollftusbige Abredpumg 1md MWidedequny hiejer Behauplung, die
pmpmer wieber non gemijlen, einfeitigen Sniereflenpolififern inie-
mafijd) ols gefomie dijentlidie Teinung propagier mirh. Wolle-
Buimmmmg clier Koy ifnefnier jond bie Edicmimg bes
Hortragenben, mas mir mit mmierer Qohupolitif ecfireben.  Mir
walien Teine Reifjtimer dnrfh Hohe Lohue erwerben, wmeil joles
Begmnenw N mire, IMohl aber mollen mir einem ge
Srhn, mwie er uus enf Grumbd unjerer Leiftungen wnb Indelligems
als bemifde Wibeiler sufieht IMir wollen imrdh einen geredjien,
aislommiidien €ofm bie msglidft longe Cibolizmg unjerer Hr-
_beifsizet fm Fmierefle umferer geimien_iﬁtﬁjéﬁt Die immer
wieoer eriobene Bebaupiung, baf durd die ,Rieleniafme” bie Ge-

faﬂ: einer neuen JInflation I;emu{ﬁe ®woren mwiithe, I[ffte eins
miltigen Protejt aller ﬁnn{eten teilnehiner aus; fanb aber aud
I:mz:[;j bas Unzeipen der wirfliden Gefahren untex SBcag?nuI;tge
auf bie aufen:, innen- und mirtld)nftgpnliil[cﬁeu (ﬁeii;e?mic, 1ejt=
ioj¢ RKlarjtellung. IWir mwehren uns mit einer gewerljdafiliden
Qofnpoliti? gegen cine willlifclide YWusbeutung unferer theits:
fraft unb gegen bie Herabmiixbigunpg Dbes Yrbeiterjtanbes, wic
[oldies Beute tm Gireben einer lapitalifiifen Wirtjdafisorbnung
begeilnbet Iegt, Wir Limpfen unbd Jtreben mit u_ni_etet gemwertjdafi-
{iden Qobupolifit fiir die Erfiillung unjerer Mifjion als Ariftlid-
nationale @ewert{mafisbemegunyg. o

Reider, wobloerdientér BVeifall lofnte ben Referenten i%u:: feine
vortreffliden, [achliden Yusfuhrungen, weldie Beranlajjung ju
ciner muferft vcgen Yusiprade gaben. Einheli crgab Dbie Wus:
fpradhe ailer Distujfionsrebner bie Uuifaijung, dap mwir als Ehrift-
liher Detolfarbeiterperband Peine Urjadie haben, uns buzdh irgend:
welde Madjinationen von dritter Seite von bem bejdrittenen
ege abbringen lajfen.

Jadbem bie berjeitigen Berfehrsverhiltnifie bes aclamien Geo
biets in ber Uusiprade gebilhrend gefenngeidnet maren, nahin bie
fonfereny in nadjtehender EntldlicBung, weldpe alfen mafgcbenden
Behirhen unterbreitet werben o, 3u bi%e‘r tage Stellung,

Enijdhlicgung betr. Berfehrslage! ,Die Heute am 19. Juli
1923 in ‘.DilIenI:ut% tagenbe Jahreshauptlonfereny ves Chrijtlichen
Dietallarbetterverbandes Deutjhlands, Vermaltungsjtelle Dillen-
burg, bejhidt oon ben Delegiezten aller Drtsgruppen und vieler
Belriebe 1m Bereid) ber Termaliungsitelle fiix dic Kreife Dill
freis, Biebenlopf und Wittgenjiein, menbet fid) an dbie gelamte
Ocffentlidteit jmeds entjdicdbener Sielungnahme gur derseitigen
Berlehrslage. Wit Bejrembden jiellt Konfereny fejt, bag die heu:
tigen Berhalinijle, wie fie hauptjddlid) tm Perjonenverlehr auf
tert jogen. Ylebenbabhnen Rerrjden, alles andere find, als geregelte
Qujtande, cingeftellt auf faufmannijde Grunbjihe und Pringi-
pien, nod)y mwelden bie cihsbafnattiengefelijdaft nad cigenen
Wngaben Heute arbeilen will. Fiir bie mwerttatige Beoollerung,
bie an den Febenftreden in ben porgenannten Kreifen wohni, iijt
feute jeglidier Berfehr an Sonntagen unicrbunben. Da fiir dieje
SQreije aber nur ber Sonnfeg als Reijetag in Frage Lommen
Fann, forbert Konfereny mit aller Entfjdyiebenfheit von ben juftan-
bigen Giellen eine geredite Beriidfihiigung der Forberung, aud
an Gonntagen auj ben Rebenbahnen den Perfonenverlehr jo aus:
subauen, baf biejer wirtlid) nad) {aufmannijden Pringipien auf

@fychofogifche inirungcﬁ d

Lo D, Otto Lipmeann, BVerlin,

Berbienen enigeftellt 'Isf. Ullen Behiirben (Lanbratsdmier.. ,Roms
munen}, den Sanblestammersn ujw. unterbreitet Soufereny das
hringenfae Erjudien, aud bdas lehte unb duferfte Mittel gur Uns
menbung ju bringen, um bic Reithsbahn A.G. jur RBeadtung unb
Erfiilung unferer diesbejligl. bereditifiten Fotberungen au amins
ger. Gegebenenfalls find von vorgenannten Stellen unier grofs
fer Bejdleunigung Shritte u unternefhmen, bamit burd Crrida.
iung von Krafipojtlinten wjw. aud) im hiefigen BVegirt LVerlehrss
moglidteiten gejdhaffen merben, die ber Heutigen Jeil und ihren
Yrnforberungen entjpreden,”

Biit einem furgen Sdyufmort bes Vorlibenden an bie Konfes
renjteilnehmer, aud meiterhin in  eligemohnier Ueherzengungss
treue gu arbeiten unb au mitlen, fand bic impojante Tagung ihren

ABjHIuR.
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Der Rlcine Brodhaus. Handbudy ves Wifjens in einem BVanb.
Uebcr 40 000 Slidywirter auj etma 800 breiipu{tigcn Tegtieiten, mit
5400 *..’Ibbl[bungc_u_lm Tert und auj 90 einfarbigen und bunten Tas
fel: und Karienjeiten, jowie 37 Ueberfihten und Jeittafeln, —
Subjiriptionspreis: Jebe Lieferung 1,90 A, vollftdnbig tn Halbs
[einen gebunden 21,— M, in Halbjranz gebunden 28,— AL

Die 3. Licferung bes Kieinen Brodhaus iit mieber in Wort tnd
Bilo jehr intereflant und bemeilt, baf in dem IWer! bas praftifde
Leben ebenjo ju MWorte fommi wic die Wifjenldaft. Wir fonnen
unferen RAollegen, die ben Kleinen Brodhous nod) nidht Deftellt
haben, nur cmpfehlen, fid) dbie Borteile bes geringeren Gubjfips
;umtzﬁﬁﬂcs, ver nod) einipe MWoden Gilliigleit Hat, nidht engehen
i . - - . v -

Man beftelle beim Werlag 5. A. Brodhaus, Leipai
vem einfdhlagigen ﬂaud)f]cmbeff B haus, Leipjig, ober Bei
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Am Sonntag, dem 9. Hugujt, ijt der 83. Wodenbeitrag [Ellig,

i Faly

er Arbeif*

(Forifejung auns JNr. 25.)

I11. Crmiibung, Unoufmeefjomfeit und Ticbeitstempo
als Bebingungen ber Unfallh' afigleit.

_Uber bie bisher behanbelten petfinT .jen Eigenjdhuften der Wr-
beiter find nidht jo ju verjtehen, bof © jid) Dei Denfelben Dienjden
immer und wnter alien Umftdanden gicidh perhalten. TWenn wir als
eine ber fitr bie Unfallverhiifung midtigiten Eigenjdaften bie Uuj-
mercijanileit anjehen, o fommi ¢s fiir die Unfalverhiitung darauf
an, bofj erjtens bie Arbeiter, bie mit gefiahrliden Arbeiten befdif-
tigt find, eine gut funttionicrende Uufmertfamteit bejigen, unb daf
gweitens geeignete Piitiel vermenbet merben, bie Wufmertiomleit
Der Arbeiter in gefihrlidhen Augenbliden 3u meden und fie auf ben
Gefahrenerreger Hinguleiten. e meniger bas eine norausgejelst
merden dorf, bejto notmwenbiger ift bas anbere. Dber wenn wir als
eine mweiteze gefabrerjeugende Bedinguna bden Ermiidbungszujfand
bes Hrbeiters erfannt haben, jo gilt es nidt nur, |olde Wrbeiter
aujumiifhlen, bie miglidi menig bden Wittungen ber CErmiioung
untermorfen find, jonbern ein ehenfo midtiges Miitel der Unicll-
Be_ttﬁr;ttpfung ift bies, bie Urbeit [elbjt moglidit wenig ermiidend zu
gejtalten,

- TWir hoben olfo jehi die zeitfidien und fonjtigen Bedingungen
der Yrbeit jelbft daraufhin zu unterinden, melde Wirtung Yie auf
vie Unfalljdufigleit ausiiben. Wdhsenb mir vorher fejtftellien.
welde Cigenjdaften bes Urbeifers ihn tehr ober weniger ben Un-
fallaejahren ausfefen, unrferjuden mwir nun, mie die jehit als feft
und gegeben betradytete Belegidafi eines Betriebes fid) gegeniiber
benﬁ n}it ben Bedingungen ber Webeit medielnden Berufsgefahren
perfhali

Diefe Bebingungen, mit denen mir es jest 3u fun Baben, 3 B.
Nrbeitsbouer, Arbeitstempo, Tempezatur, Beleuditung und vergl,
Beeinfluflen junddft in direfter MWeile bie Ermiibung. Uber damit
ift nod feine birette Bejiehung juz Wnfallhaujigleit gegeben; benn
die Grmibung jeit jmar einerfeits bie Huimertiomleit fer-
ab und vergrigert baburd) die Unfallbispojition, abez fie pe =
mindezt andererjeiis aud) bas Hrbheitstempo und baburd
oud) die Gelegenhett zu Unfallen. Eine BVermehrung der Unfdile
injolge son CGrmidung tritt nur denn ein, menn das Arbeilstempo
aus - irgendmelden Griinben, por Demen wir einige nod fennens
Ternen werben, der Ermitbung nidi folgt, mif arberen Worten:
menn bas HArbeitstempo [dmeller i, als es bem jemeiligen Cr-
mibungszsftanbe enijpreden wiitbe. Dies ift allerbings die Hegel,
qumn Teil beshalh, meil das ein fiir allemol gleide Tempo Der
MaJHinen eine jolde Requlierung bes Wrheitstempos gar
nidgt zuiojl.

Dieje Bejiehung zwild.n Hebeilstempo und Ermiidbung einer-
leits und HnfoeRGaufiglei! anbderer feils wun madi einen grofen
Teil ber Stafijtifen iiber bie Abhangigleit ber U n | a [ 1 haujigleit
pom ber FTngesjtumbe, nom Wodemiage, vom Wlfoholgenul, pomr
Lobnjgjtem, non ber Temperafur ujw. fir feoretijde Crdrierungen
unbrundbar, weil Ieine Begiehmy NArbeitstemps, b. h. ju Der
in ber Jeiteinfeil probugierten HUrbeiismenge Hexgeftellt iit. 3T
empfelle dringend eine Umitellnng ober Ergangung ber Unfall-
ftatifiifen berart, daf die Jafl ber Umjalle nidt guz Je it einheil,
jombern sur Trodultionseimbeit im Bejiehung gejest mirp,
Jo baf eine Helation Hergeftelli merben fenu awijhent ber Probui:
tion einer Deftimmien Denge einer Ware Him. bem MWerbraud) an
joundjo viel Betriehstrafi einerfeils nnb ber Fahl dber bamil ver-
bunbenen Unjille onbererjeits, chnlich wie im Bergbou bdie Jabl
Per ivvii-wcn Nnfalle zur Fenge ber geforberien Kofhle in Be-
sielmg gefekt jn merden pileat Tiefer Suotient Unfallhdufigleit
gleidhy Provultionsmenge wire als bas mit der Herjtellung diefr
Preruftionsmenge perbunbdene Wnjallzifilo 3u bejeidnen unb miirde
Rk & ie nadbent, mann, DO e unter mwelden Hm-
fimben bie Hrbeit vollbrndl wird, €s mirhe fid) 3 B. peigen, ob
md miepiel Das mit der Serjtellung von 1000 Rigr. eines Pro-
vuties perbonbene Unjolrifdo griBer oder Eleiner iff bei jehn- ober
bei adfiffinbiger foglifler NArbeiiszeti, om Wor- oder Hadymittag,
bei AHArD- ober Bei Jeiilobny, Hei Alfoholverbrand; ober bei Hb-
pineny der Arbeifer _

Femmer Kaben wir bier eimer. smert wobl von R xoepelin
eingefifrten Mnferjdeidung swijden Cmmiidung wnd Miidbigleit ju
geveufen. Hidgl nur dbie objeftive durd) langombauernbde [dHmere
Wrteit bewizlte Crm Edun g it urjalliietgernd, Jonbern and)

jetiipe, tuxdy einfoniqe mnd Iengweilige Arbeit bemirtie

bos fubj
rediten | Gejiihi Dex MWibdigleit Pionoione Hrbeiien, in benen gelegeni-

Tidje Gefnhrenmomenie cujteudien. bergen in boppeliem Cinne eine
vermefirie Unjellgefabr in Fid): fe mitlem emidlofernd. erzemgen
tas ©efiifl ber Ulnbigfeif md feflen die Nujmerdiomlfeit eimn-
idlajen; ober fie geflotten bem Hrbeiter, mahrend ihrer Berridh-
timg aunders 3z benfen, Iajlem quﬁ bie Animerijamieii pom Hr-

beitsprojgeR abjdmweifen. Dlan benle an bie Bebienung eines
Dampftejiels, wobei ber Wajjerdrud nur dann ju beadten ijt, wenn
er eite bejtimmic Grenze iberjdreitet. ®erade in biefen Fillen
it es unbedingt nitig, fich nidt auf das douernde fehlerfreie Fun!:
tionieren ber Yujmerljamleit eines Dienjden ju verlaffen, jonbern
phytitalifde Diethoben Dbe: HnLalIueﬂJijtung anjumendert,
ober menigitens ittel au gebraudjen, bie den Wrbeiter, aud) menn
jeine Yujmerfjomleit momentan nadgelafjen hat, zu erneuter Auf
merfjamieiisjpannung aufjorbern.

Um mid) nidht in Cingelheiten su verlieren, iibergefe idh bie Cr-
gebnijle ither den Lergleid) bes Unfallrifilos Eei verdiedenen Wts
heiten, gumal Da joldje Ergebniffe mit bder Frage bes Unfall-
ut:- menig gu fun Haben,

_ TBidiiger jind uns bie folgenben Fragen: Welde Forbe
itnb an bie Einridiung einzs et:ieﬁ?ﬁ 3(1;1 jteiler, ?ﬁmigi rungen
1, bas Euiftehen von Gefahren permichen wird,
2. auf enfftehende Gefehren in jwedenijprediender Weije Hinges
mielen wird, L
3. enfltehenden Gefahren ridflig begegnet mwird,
4. Gejibrbungen auf ein DMinbejtniaf eingejhrinft werden.

Wir tommen Bier nodh efnmal anf ben Unierjdied smwifdhen
nedjanijden und piydiologijden’ Sdufmafnahmen zuritd. Die
medjanijen Methoben Haben dbas Jiel, ein aufmertjames Berhalten
bes Berufstitigen bm. des Publifums iiberfliiffig au maden; bie
pindyologijden Viethoden find bareuf geridifet, bie glufmerﬂﬂmreif
des Berujstitigen byw. bes Publifums wad ju Helien oder auf die
Gefahrenmiglidteiten hinjulenten.

Biele ber [deinbar rein medanijden Methoben vezrhindern
bas Eintreten von ®efahren tafjidiid) in nur jedr unvolifommener
Weife, und ibre tatjadlidhe Wirtung ift im mefentliden eine piy:
dologijde: ein Gitter, eine Barriere iig: unter Umftanben fein ab-
folutes Hinbernis, jondern nur ein Symbol bafir, baf fd) fens
leits eine Gefahryone befindet; man fonn die Barrieze iiberfieigen
ober uiter ihr burd)trieden unb die Finger burd) bas Gitter jtedesn;
aber ber Crmadyjene, der die |ymbolijde Bebeutung [older Einrid:
tungen fennif, unb bem fie in Fleifd) und Blut itbergegangen finbd,
unterlagt bies rtein inftinfiino, eud) ofne feine Uujmerfjamteit
fpegiell darauf ju ridifen. Unbers das Kind, dem bdie Jymbolijden
Bedeutung nidyt fo ohne meiteres jelbftverftandlid ijt, wie man 3
B. tm Joologijden Garten faujendfad) beobaditen Lann; hier miifjen
aljo tatfadlid pholijd wirtfame Hinvernifje gefdajien werden. Ver:
allgemeinernd 6§t Jid) Jagen: was fiir den einen, 3. B. ben in einem
bejtimmten Beruf Tidiigen fdon als Unjellverhiifungseinridhiung
geniigt, braudt nidht aud) jdon fiir jeden anberen, fiir das Publis
fum, filx ben Berfsneuling ein geniigend wicliomes Diittel ju fein.

Wie es unter Wmiftdnben mglid) ift, piypdiologijde durd) me:
darnijde Nlethoben ber Unjallverhiitung, ein i'}et%nii':i] buuf)dj eine
medanijde BVorridiung gu erjefen, dajur ein Beijpiel: Wenn bei
ber Bedienung eines Frajers nur eine Hand bejhaftigt und daher
bie anbere Hand in Gefabr ift, beim Tngangiehen der Majdyine in
bas Triebwert zu geraten, [o Idft Nlid) die Wiajdine unfer Umijtdn-
bert Jo umtonfizuieren, hu[% nun beibe Hanbde fiir bas Sngangieten
ber Majdhine an ungefdi ilider Stelle, vie eine Hand am Einjpan:
nungshebel, bie anbere em DWorjdubhebel, bejdaftiat werben.

_Teitere jad)lide Einridtungen des Betriebes dienen dem Jmed,
auj etwaige enfjtehenbe Gefahren reditzeitig und deutlid) hinjumweis
feit; baju i)t ndiig, baf bie gefabrerjengenden Vorginge, Signale
und bergl, fifh Un Biidfelde besjentqen abjpielen, befjen Hujgabe
es ift, ihnen burd) entipredende SHanblungen st begegnen. Dies
fomumt 3. |, fiiz bie Cinridiung von Sdalitafeln und den Dienjt
bes Shaltfafelmirters in Froge (Bronner).

Unter ben gefaBrangeigenden Ginneseinbriiden find jmei Grup
pen grunblaflid) von einander ju unter[deiben: i. jolde, bie Telbit
das gefahrbringende Dioment in fidhy bergen (5. B. Mahrnehmung
eiies Die Fahrbahn ITrenjenden Fufadngers), 2. jolde, melde die
Gefabr nur Jymbolifieren (Eilenbafnlignale). Dic ameife Gruppe,
bie ber [gmbolijdlen Marnungen, erforbert nod) eine ndhere Be-
tradiung; bas Symbol joll moglidit einfad) und midglidjt finns
fallig fein. Bleiben wir jur Veranjdaulidung befjen, mas Bier
gemeint ift, bei dem Beilptel der Cilenbahnfignale: es ift pipdo-
logifd) nidht ganj einmandirei, menn fiir die Nadt andere Spmbole
(namlid Farbverjdiebenbeiten) vermenbet werben als fiir ben Tag
(namiidy fyorm- und Logeperidiedenheiten); bies wiberjpridt bem
Drundjeg ver ,CinfadBeit” und flellt eine unndtige Belaltung bes
afiojiativen Gedddinies bar . Dem Grundlage der Einfadiheit
ordnet fid) oud) die yorberung unier, bag bos einzelne Signal qus
moglidit menigen Elementen (Punften, Siriden, Forben u. ergl)
jujamntetgejest und baburd) moglidft iiberfidilid) geftaltet fein
Toll. Sortieung folgt.

—
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