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Die Jilefallindufiric im ncuen Jolffarif

Heinvidy Keeil, M b N, 9B,

BVor tinigen Woden unterbreitete die Neidigregiorung bdem
A Ncidyerat eine fogenannie | fleine Soltarifnovelle’. &g 7 felbfte
Enep(tindlidy, baf Dei dber Ducdarbeitung diefer Frage die Sufcrcﬁt_u
Bocr veridichenen Gruppen fid nidt dbeden. So wiinfdt 3. B, bie
Dtobftoff. und DHalbjeugindufivie cinen Jolfdh auf ihre I(Ergeuga
niffe, die vevarbeitenbe Tynbuftrie beteadtet aber, gern'bc_f,ufrburd;
fire Cebensgrundlage erfdiitieet, Die Frage ber Snbuﬂuqolﬂe !Jc-
peutet deslalb fir ben Neidisverband ber bentfdien S'ruburrne‘eme
Raufierorbentlihe Belaftungsprobe, der er fidy aber nidyt enfyichen
Fann, Hudy in Tanbwictfdafl. Keeifen it dbie Anffaffung burd)fzuﬁ
W tcine einlieitlide. Die vormiegend Biehyudyt freibenden Lanbrirde
M perten diber bic Gefreive;slle, ingbefonbere den JoWen auf Fuiters

nittel anbers, alg bie Krerfe dber @rofigrundbefiner. Dandbent laufen
i Defteebunpen bed Hanbeld, ber on einer miglidft Feeien unb une
L Gunbenert Hanbelabetitigunyg, fei ed an Mabrunps. unb.@hnuﬁs

ftel, feien e Dobftoffe ober inbuftrielle Sertigeraeugqtﬁe, bnd

prifite ntevefie bat. Ee mangelt fomit nidt an Konfliftitoffen.
EDic Erinnerungen an bdie Jollfimpfe bes Jabres 1902 roerben
Woad. Von JoUdebatten in gebferem Hucmafie bliehen wir feif
biefen Seitpuntt verjdont, frofidem bder Solltarif vom Tabhre 1902
in ber Bwifdpenseit mannigfadye Aenderungen ecfabren Hot. Ane
Biricgdnotwendigbeiten find feinerjeit bdie Zble Fir Tanbmirtfdnft

e Cricugniffe aufer Keaft gefesst wordben unbd aundy feit diefer Beit

midt mebr jur Anwenbung gelormmen. Cine Anmpall ,:Enbu['triqﬁ[[c
[hat ith gleiden Jeitramn auf bem Verordnungewepe cime nidt un-

Whteidtlide Eehobung erfabren.

Die fyftematifde Husge'ﬁariung unferes
Solltavifes trat aber burd den Umftand in ben Hintergrund,
ghaf ungd durdy den Werfailler Fricdbensverfrag tie Verpflidrtung ber

Beinfeitigen @ewdbrung ber Meiftbegiinftigimpy an die Ententeftaaten

sufgestoungen _sufaepoungen. wurde, Damit. fiel - jebe Mipiidteit
bag Deutidhe Neidy, Dandeldvertrige aufredt ju erbalten ober

Bneue absufdlicfen, bs jebe einem fanbde gewdbrte Vergiinftigung

pine @epenleiftimg fofort allen frfiberen Feimbftaaten gute ge-

W Jebeen anfielle von Zilen ju dem Sygem der Eime wnd Husfubr.
Wcrbote greifen unb Bat fidy bamit iiber eine dAuferft Thwierige Jeit
BRbimveg geliolfen, wenn 8 audy an wieberholten Einfpriiden aeqen
dag Verbotsfpften von Franfreid) und Cnqland nidé gefeblt Dai

D audy ibrerfeits bie @enuger Konfereny ihre Bebdenfen bagegen

um Augbrud bradte. DMNaddem am 10. 1. 1925 die unerfeiiglide
B Seftimmung des Verfailler %emagé% Fiel, befom biz beutfde Mes

| Wiy audy wieder bie Handlungsfreiheit jum Wb{dlnf never Han-

) Peloverteage. Seit Herbft bes vergangenen Jabres find {olde Wers

colungen bawernd unb gwar mit einem jiemlidien Erfoly fife un-
Rt Berbandlungen gefitbrt worben. Die dabei gemadten Eefab-

fimgen jeigfen jebody, baf unfer Hanbelopolitifdies NRiiftserny File die
RUeshandlungen nidt avdreidend fei.

E Do beftehende Zolfarif voin Johre 1902 hai bereits mebr aI_s
: Aber in biefer Jeit
aben (i) gany getoaltige Berdnberungen volljogen; die Tednif bat

Sgealinte Jovtjdritte qemadyt und newe, friiber volfommen tinbe
gonnte Crieugnifle burdlenfen den Handel. Die Metallinbdufivie
At bieryu einen nidyt geringen Anfeil bei.

Die wirtjhaflide
Prunblage ber eingelnen Cdnber ift wefentlid verdndert. Die Eins

RUung auf die Rriegswirtfdaft Dbat viele Dber Friegsfiibrenben

EOfnaten bewogen, [fdy mit dber Eryeugqung von Waren ju befaffen,
By friher foft reftlos aug dem Ausland begogen wurden. Man
benfe mr an bie demifde, optifde, Fobrsengindufirie wiw. RKriegs-
lofendigleiten svangen jur Hufngbme berartiger Probduftisns.
tige itn eigenen Cambe, unbejdadet ber RKoften, bie bierburdy ent
nben.  Reinen Hgrarflaaten war die Gelegenbeit genommen,
e mbuftriellen Bebarf oug ben fritheren Bejugslindern pu
gpeden und fie gingen bayu iiber, in weitgehendftem Mabe eine eigene
B nbuftvie aufjubauen. Sngbefonbere begegnete die beutfde Eifens
gitd Metallindufirie im AusTond nidit blof einer verfidrfren Kone
grreen; ber eigenflidhen Jndufriclinder, fonbern fie fis6e auf cine
[cue Jubuftrie in ben Frither lanbwirtidaftlid) eingeftellten Lans
@ Diefe verfuden ihre nod weniy leiftungefibigen Fabrifa-
'ongyieige dburd) Boke Qollmauern von der auslandiiden RKonfurs
" 1 ibiaken, wie iiberbaupt dburdiwey im Uusland bas Beftreben
S Babn brady, bie euclindifde Konburren; durds Erhohung ber
pitnen 350e vom Lande ferngubalfen und nidyt tvie es das Alges
W cnintereffe notivendig madyt, durd Steigerung  der Leiftung
BOBft cin Freibanbelsiond wie England Blich von bifer Ein
geungy nidht verfdont und riditete tedfmeife und jeitweife uniibers
giigbare Jollmanern guf, die Befonbers geqen bie beutide Yrduftrie
eridiet moven. - -

Diefe Umftande Bewogen die deutidye Megierung aud) {hrerfeits
eine Revifion bes beftebenben Joltarifs Berangufreten. Da bis
wpenben Dandelsverfragsverbandlungen  aber  eine bejdleunigie
tledigung iefer Aufgab. axbeifyten, bot fidy fir bie deuride e
rerung midyt die Mogliddeit, den neven Aufbau bes Bolltarifs ab-

arten.  Diefer Neuaufbau erforvect eines {a grofen Beite

Wonmien wive. Die deutfhe Regierung mufite beshalb in .0 fehfen |

L

vt und die DRepiertrg glanbt fid bedwegen gunadft dbamit e
antigent 4u Edymen, ben gefensgebenben Kerperidaften bie eihganags
eriwibnse fleine Jolltarifnovelle vorjulegen, in der bden bringenbdfien
Beviivfniffen Redinung peteagen werben (ol Walieenb junidyt
mur baran gededt war, diefe Dorlage auf JYnbuftriesslle ju be
frantess unb bementfpredend audy vor eimem balben Salre tnebye
widentlide Verhanbdlungen im Neidsrwivdnfrerat gefiibee wirs
ben, (iebt bie jenige Movelle u. o, audy bie Wiebereinfiibraneg
ber fritheren Agrariofle, jn felbt panmy nemer Lanbrirvifdaftaislle
(fiehe RKartoffetn) ver, Die WVorTape foll ier nue vom Standpunlt
ber Jnbuftrie, inshefonbere ber Metallindufteie, ciner Beurteilung
wRferivorien werben.

gm Bolltarif beyw. In der Tavifnovele find autonome
Bolfie feftgelent, weldye bei ber Einfulr ven Waren erboben
werben, ausgencmmen ben Fall, wenn mit bem Beyugslond ein
cigener Danbelgvertray vereinbart ift. Diefe Handeltvertragdver.
Trantlunaen ywilden den Staafen bienen dem Amed, bie eingelnen
Jollfibe pegencinanber augyubanbeln, b, b. fiir cinen der Wertrages
ftanfen ben outonermen Rolfah ju ermifigen, wenn biefer Staat
fidh au Komeffionen puf dbemfelben ober audy anberen WWivtfdafte.
pebicte bereit erflart. Die o vereinbarfen Jollidne gelten ale
vertepasnifiia aelunden tmb gwor nue fiir ben Betreffenden Staaf.
D3t jebedy einern britfen Tambe bie Meifibeaiinftiguny eingerdumt,
fo genieft audy diefes obne weitered jebe Werblinftigung.

Suduftrie, Sandwivtidiaft wnb Handel haben in ber Vergangen-
beit beim UB{HTuf von Danbdelevertrien fietd thtigen Anteil aes
nethitien, ba bon jeber Feine Megterungy {oldye obne bdie Hinjus
sieting fadyserftinbiger RKreffe fithren Ponnte. Trohdem andy fiir
bie Arbeitnehmer grofie Jntereflen auf bem Spiel fanbden und yoor
forvobl afs Produgenten wie ald Konfumenten, waren fie von einer
folhen Unteilnabme susaefdloffen. Das Blatt hat fidy aber ers
freulidertoeiie gerwenbed. Dag neue Deutidlond Fevnt biefe volls
fommene Ansidwitimg ber Arbeitnehmer von bebeutenden Wirt-
Ihaftsfragen nidt mebr.  Tfhre Mitwirfung in den vorlizgenben
Aollfrapen yoar burdy die parititijde Jufsmmenfegung deg Neidyes
wirfidaftseaies gefidert. Die Negierung erfintfete ferner Taufend
ben Wirtidhaftatreifen itber den Stamd ber DHanbelsvertragdvers
BanbTungew Beridid und die Gewerfidaften mwerden Hiersu ebenio
wie Jnbuftrie, Landreirifdaft wnd Handel geladen. Seit einigen
Menofen nimme aud jest ein Wertreter ber Gewerfdaften als
Sadveritindiger an den DHandelgvertraggverbandlungen feil. Es
feblt fomif nidht mebr an IMoglidyfeiten, unfere Auffafung s
Gebir ju bringen und bie drifiliden Gemworfidhaften find [Fd ber
Werantwerfung berwufit, die Hnen aug biefer Hufgabe ermidit.

Die Anfibten ber Hrbeitnehmer geben in ber Jollfrage nidht
inmer Fonform mit berjenigen ber Snduftrie. Abgefehen, baf tan
iiber bie DMotwendiglett ober fiber bag Ausmaf eines beftimmien
Bolles als Bernfsangelbriger verfdhicbencer Meinung fein Fann,
find wir aud) viel mebr auf den Sdus deg beutfdien Verbraudies
eingeftellf, als bie Jnbuftrie, bie vicfady nur bie Jolfrage voin
Standpunft des Prodbugenten anflebt. Nn pen alermeiften Falen
gingen bte Untrdge ber Jynbuftric meit iiber dag hinaug, wag ihr
in ber Solfrage jugeftanben worden ifi. Die Antrige frugen feils
weife einen ausgeiprodrenen probibitiven Charafter, fo wverlangte
o B, bdie Sdreib. und Redenmafdineninbufirie einen Jolfas
1500 Beyw. 3000 A fiir ben by, das ift gegen 40 Projent bdes
Werted, gegeniiber emem Sollfas von 60 A im alfen Soltarif und
240 M beyw. 360 A, ift 6 Progent, in der neuen Joltarifnovele.
Diefen und dbnlidpen Anfpriidben der Jnduftrie Gefolafdhaft v
Teiften, biefie grofie Gefofbren fiir wmfere WVolfowirtidaft beranf-
bejdpbren. Lnfere Anjpriide an bas Ausland, ibre Jolfdranten
abyubauen, miififen unter folden Umfdnben wirfungdlos verballen.
Never Soll fifbet aber andy in ber Degel su einer Verfenerumg der
PWare im Jnland, insbefonbere in ben JYnduftrieyweigen, bie fidh
fartellartiy jufemmenge{diofien Baben, und dag find nidt wenige.
Cs wiirbe ober ber Inbduftric mit einem folden Shusgoll {elbit
anf die Daner Tein Dienft erwiefen mwerden, ba ein
folder bie Jynmbdufivie verfeiter, auf fhren Lorbeeren ausjuruden, wmbd
ber eryielhare Teidhfe und mifhelofe Gaminn ardffe Anfirenguny auf
Hufredyterbaltung ber Konturrengfibiafeit miinder nottvendiy madyt
Aehnlcded boben wir ja bereits i ber Jynflationsyeit erlebt wumb
audy wir ale Arbeitiehmer fragen bdurdy Arbetislofigheit, niedrigen
£ohnen wnd [Angerer Arbeitspelt mit ju dent Koften ber teilwefen
BVernadliffigung unferer ndufirie bei. Diefe Spuren [Ereden.
Erireulidermeife berrydt nidyt bei allen Jndbufivieroeigen eine foldw
Rursfidrtiofeit vor. ©o Iebrte bie optifde Jndufrie (Fernglifer,
Drillen, Mifroffops) eus fid beraud jebe Jolerbitimg of. Sie
erfldrte, mif emem grofieren Zoffdug {ef e nidt gedient, fiir fie
gelte 8, verftarften Abfat auf bem Weltmarft ju fuden, da diirfe
nidt burd Aujtivmimg eigener bober Dolfidranfen ein idledhicd
Betipiel fir bag Aueland gegeben werben. Diefe Beariinbuny padt
nafiirltdy and fiicr mande anbere Nndufirie, findet aber eigenartiger
weife wenty Nadiafmer. Audy die Mafdimenindufive bat fidy Wder-
wiegend vor hiferen Anjprighen frrngcholten,

__26. Sabrgang

Betriebsgemeinjhaft
und Betviebsperidnlichteit®

Heiny Potihoff.

Cin Hindernis fiir ble funere Unteilnafhme bes Yrbeiters om
jeinem Beiriebe, filr hie Hingabe an ven Betrieb jefe i) in der
Latjadye, baf biejer , Betfrieh” redjtlich ni 15 ift, jorivern, vaf dem
Utbeitnehmer nidt nur als Konirabent fiir ben Wrbetisperirag,
lanbern aud) als Mubnicher ver Arbeilsieijtung allein bie Pers
}nn bes Wrheitgebers pegeniiberfteht. eni Die Mntermehmer
Jih gewibnt haben, von jid) als von ,ber Wictjdoft’ au jpreden,
jo it bags nidit eine blofe Nebensarl und eine Wtmafung, onbern
£5 )incge[! bert Hedylsgujtand in biefer Hidlung guireffend wiber,
Das Gefey fennd {aljddilidh nur den Unteruehmer. Die Folge ijt,
bafj er perfonlid) iiber bas Hrbeitsergebnis, fiber den (E:[[B_Ig ber
Bejtreburgen ,jeinee” Arbeilnehmer verfiigt und babei an einexlet
Niwfidten auf ven Vetried gebunbden ijt; redtiid) nidht, pon wirta
IMaftliden Ridfidtew ift Hier nidl bie TMede. ’

Wadyen wir uns an Beijpielen flar, wolhin das fiihren tonn:

Cin Unternehmer, ber cinen gewinnreiden Anftrag nur era
Dolten lanm, wenn ¢x cipe furge Lieferfrift verjpricht, veranfaft
jeine Yzrbeiter gu Ucherflunbenr, Dieje merden mid Rixdjidyt auf bie
Beveutung bes Uuftrags fiir ben Uniernehmer willig geletitet. &rs
gebnis: Der Unternchme: fauft {id ein Luzusautomobil; im Bes
friebe Dleibt alles unverdidert. as niifjen bie Wrbeiter benfen?
Jit nnguntehmen, bdafy fie ein unberes Mal Lujt gu Dehrleiftungen
boben werben? Dlan wenbde nidi ein, baf bie Ueherjtunben bes
jablt werben, Der Urbeiter will nidht nur Lofhnverdience Jein;
aud) gegenitber [ogialiftijden (cherfirf]cl:lftgfiir)rem behoupte itﬁ
ein ibeelles Jnierejle an jeiner Wcheit. Und unjer Bemitben geht
ja gerabe babin, ihn innerlid) mit jeiner Tatigletl 3u verbinben.,.

TMan tonnte jolde Beifpiele Hdufen; fie alle geigen, Daf
e ju unermitnjditen, jo uncrirdglichen Folgen jiihren fann, menn
bet Betrieb nidits bebeutel, fondern allein bie Perjon des Unters
nehmers nom Hedt anerfannt ift. . . |
e Ridyt bas Eigentum 1t das Entjdeidende, fondern bdie
Berfiigusrg iiber ben Beitieh und jeine Bejtandieile. Nidt eine
Unteiinahme der Belegjdjaft it unbebingt nilig, jondbern es miizhe
eing Vejhranfung bes- Unicinzhmers peniigen.  Dagu ift notwens
.big, baf ber Befrich eigene Redisperjonlidiett geminmt und Telbjt
Zrdger von Bermigensredten merden Lann,  Das it eine uotmwens
tn_i;;;J 303{[?9 idon bes %etztebm&tege}eges. . . 38 glaube nidi, baf
L8 0ej 3 . ; . L A0Dn
Lnb angenehme Arbeiisbedingunaen, jonbern bin iiberzeugt baR Jie
bei gleid) bejdeihenen materiellen BVebingungen meht leiften unb

fi) wobler fiihle. miitben, wenn fie den Befrieb als den ihrefr

empfinben Iomiten, WUndernfalls miiften Urheitstedht und Heidhs:
verfafjung pleidmifig fehljdlagen.

Cin Mittel gur ECrhobung ber Wrbeitsfreude, zus Minberung
des Hlafjengegeniales wiire es, menn jwilden Arbeitgeher und Ar-
Deitnehmer ber Betrieh als eigene Redisperjon ftéinbe, bem allein
bie Friidhte bejenderer Anftrengungen alfer im Werke ldatigen Men
iden jutdmen. Hicr die ridtige Redtsform ju finden, iit Dbie
ujgabe . .

€in fiihrenber Jnbuftrieller, der Kejfijde Lanblagsabgenrhnete
Pr. G Bidner, hot einen Anfjay im , Wrbeitgeber” vom 1. Mug.
1923 mit ber Muhnung gejdlofien: ,In biefer Jeif der allgemeinen
Jlot muf man audy in den Kreifen der Inbujizie urd bes Hanbels,
fflon um bes Beijpiels mwillen, ouf alen Lebensluzus verzidtes
fexnen und jtatt befjen alles, was man iibet das jum Ceben Jiots
wenbige erwirbt, in ben Dienft ber Ullgemeinheit F’rellen. RS {1} &
Jhmwendet nidit, wo ewer Bolf baxdi, und geht dem Stnaf, was bes
Gtaates it.”

Diefer Mahnung muf nur nod) eins sugefiigt werben: Rt
gebt ber Wirtidhait, was ber Wirlfhaft iji“. Wenn die Uniers
nehmer fid) gu ber Erfenninis durdgerungen hitten, baf irof pri:
vatfapiteiiffider MWirifdaftsinrberung die LSBirtihaft” etmes an-
Deres ift als ihr Privatvermigen, baf fie nithi nur vont ifnein, Jona
bein von der GeJamtBeit ber barin tiligen Dlenfden getragen mith,
dann dilrfe es nidht Jdhwer fein, bie ridtige Redhtsform [ir bie
Durdfiihrung biejer Crfenntnis gu Jinben™

*) meicﬁsntheitsﬁmtt_nom 1, 5. 25,

Lohnpolitit Ses HUnternehmertums

von Karl Jenfen. ‘

Reifhsarbeitsminifter Dr. Brauns dufetfe fid) am 8. Mai in bex
pLeutidlen Ulgemeinen Jeitung” (Jir. 216} uber ,Fragen Dber
Lohnpolitil”, — Die Meinungsduferung des fiir ben Gong. ber
Sogialpolitif in Deutjdland peranimworilidhen Plennes, BHat bder
Bereinigung beutfder Arbeitgebernerbiinbe g einer Ilebhaften
Prefjefehde QInIuF gegeben. Der Borfifende ber Bereinigung, Ges
heimrat Dr, Ernjt v, Borfig, ergrifi u. «. felbjt bas Wort, um bie
Auffafung ves Reidsarbeitsminifters gu entfrifien. Des weiteren
Dat bie Bereinigung deutjder YArbeitgeberverbinde bem Heifstangs
Ter und hen'einaegneu Reidsminijterien am 12. Mai eine Denks
[rift fiberreidyt, die anfdeinend in nod meitet,gepenbet Weije wie
bie Wriilel in per Prefle fid) mit der HJunheilvollen” Lehupolitif bes
?Ieufjsazbeltsr_nlnliteriums unh ber Heidisregierung bejdaftigt. b=
gefeben pon einigen »Enthiillungen”, die ter ,Bormiris? fiber den
Jnhalt biejer Dentjdrift madite, ijt bisher dariiber i it bie
Lejjentlidhicit gedbrungen. Jmmerhin aber haben bdie ,Enthiilnn- -
gen” bemirlt, bof fid nunmehr bie Bereinigung deutjdier Arbeits
geberverbinde bereit erflirt, bie Dentjdrift in threm MWortlaut ju
E&IDUETL{I_}EJEH.' €in Wusjug aus bem Inbali mirtd bereits ber
+agesprelle mitgefeilt. Was bisher jdhon belonnt gemorben, (e
nug indes, um feftauitellen, daf bdie Bereinigung denljder Hrbeits
geberperbinbe Wege in bex LRobipolitif anbohnen modle, bie filz
bic Julunft unjeres gangen BVolfes serhdngnisooll fein miflen.
MWenn frilber die GewerdjHaften mit Witrjhen und Bor|d ligen
an bie Reidsregierung JBeraniraten, o muzde bos tmmer von Fe=
heitgeberjeite und ber biejer ergebenen Treffe als »Bemertjdafilide
Jiebenregierung” begeichnet. Dahei Haben pie GewertiHaften nie-
mals unteclojien, in aller Ocffentlidieit ju erflaren, was jie mofien.
Liel mehr als von Berjuden ,,gemerficgafﬂic&e'r Jebenregierung
famn aus Wnlek der Eingabe der ArbeilgePerverbinde won ered

oJebenregierung ber Hrheitgeberverbinde“ gefprofien ' werhem,
Segte bielien ize Gingabe-gedeim mit ber Begriinbung, bof

aflen. nut uot matezielle Dinge su fun ift,_um Goken Qofn -
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men oen Enildlickungen ber Reldsregiesung nift vorgreifen
mollie” &g Ilafit biefes bazauf [Hlichen, daf man es Bei ber Ein.
ficbe nidhi betoenben lie, fonbern burd weltere, nidit bie Oeffent:
ligteit bem&fﬁqenbe Berhandlungen erreidien woll
tm Sinne ber Gingabe gu [Haffen, Das fdeint uns die wirf{ M
S.ebencepierung au fein

Die Eingabe bHemerlt, baf, nﬁ!g;on ble Probufiionslraft ber
beutjdhen B rifhaft nur elme 70 Progent der !Bo:!:iegsgei augs
madie, die LBohne 60—100 Progent iiber bem Borfriegojtand Ites
gen. Slhgefeben von Rorvomerifo, fel ber Hﬂteti. ted amwljdhen
pem Realeinfommen ber beutjdien und ber frembdlandildien Hr-
betterjdaft nux “m:’t] febr gering. Die Lohnfurve entfprede nidi
ber Produltiventwidlung ber 0 tgt{}dzaft. it ber Debung ber Nns
lIanbstouflraft fet ber Ddeui[den tt[Gaft folange nidt gebient,
%"iﬂe nidt egporifiibig jef. Lobnfteigecungen filbrien [onft nur ju
reis

&i
beitgebher Bliten
heit unb

refolut Dder
wirb. Sind ble Urbeltgeber bagy nidht bexeit, jo tragen fie allein
?ie Sduld, wenn ibre Befilrhiungen jemels Tatjode werden o

en.
Eetn WUnlaf filr die Gemerl{daften vor, thre Lohupolitil au dnbern.
Die Ba?:tf)ﬁtcgletung hat nifht minbex Unlaf, fejtaubalicn an dem,
ninag 1te, .

ber Preisgeftaltung (unb fllr bie Bemeglidhe Preisgeftaliung nad
allen {E:I
dentung J’
Tatleahen muﬁech[l
e

{el

, Ijt pie Probuttivliat der Wirtjdnft hiez in erjtcr Linte
ine Ehdbung ber Lohne hort uutomah‘d} gamng Don
auf, wo (iteden ber utaun? bus Urbeitgeberprofits unb der
allgentetnen n!nl'ten“{ fetne jtelgenbe Produfliloitit gegeben ijt.
iz witllid) jo wett? Dic Urbeitnehmer leugnen unb bie Ar-

i, ble Frage cenfthaft su Dejaben, "P."'““ flat-

uglr!r)eil ju [d}aig}-n, ift fo lange nidyt unmiglidh, als nidt
¢eg ber Urtheitogemetnfdafjt Dbejdritten

abrungen bas Lobnniveau pon ber allergerin Iten Be=
t)

Borerft Itegt trof aller Vetenerungen von Urbeitgeberfeite

Jtelgerungcn. ot ber ﬂﬁ?nge altung bder Yomttenben Tlo-
nate hlnge es ab, ob eine fefie Preisgeftaltung betbehalten werden
Linne. Die Eingabe forbert bann ben fjofortigen Uebergang su
langfriftigen Qohns und Arbeitsiarifen. Ste madht meiterhin barauf
sufmetffom, baf bie Gebiilter ber Slaatss und Sommunalbeamten
60 unb mehr Yrogent unter ben Gehdltern vergleidbarer Privats
angeftellien liegen, was ein unhaltbarer Juftand fei. Wufpabe ber
Reidsregierung et es, ben nad volllger Yuswirfung der Demes:
belaftungen Hereinbredjenden fhweren Wirtjdaftstampien und
Wictidaftstrilen nady WMoplidhleit vovjubeugen ,durd) rild[dis:
Injejte Betonung befjen, was ift". Nidt erwdbnt wird in bem
offiziojen Prefleaunszug, daf es in ber Dentfdzift v n. heikic Non | |
per langeren Arbeitsjeit |ei ber deraeitige Qebensfiandard Dbes
beutjdien Volles an Lobn, Preis und Kauftrajt fcmq ell, Wejelitiug
abhangig. Der Lebensliandard werde aud) vielfad) falidh ge[ehen,
va Deute in melt priBerem Diake mwie vor bem Kriege mehrere
Familienmitglieber in Crwerh flandben. Die notwendige Harfere
inldndbife Kapitalbildbung fei bei ber gegenwiirtig betrichenen
Lopnpelifif unmoglid.

!Iudg jebe Cingelbeit ber vorldufig nur im Anszuge vorliegenben
Denlidrift einaugfgen, ijt faum moglid). Jm allgemeinen ijt jebod
au fogen, baR die Wezeinigung beutjder Arbeitgeberverbiinbe leiber
nod) immer ridt begriffen hetf, worauf es bei alf ben Auseinenbders
jehuingen in erjter Linte anfommt. ns in der Denljdrift vor:
getragen mird, iff nidit neu. WPan bord bderartige euferungen
Ltgnn jeit - Jabren, feilweije jHon feit Jahrzehnien. Die heut?:‘g’e

irtjda miig%te langft gu Grunbe geridhiet fein, wenn jene Beteus
wungen over Arbeitgeber unumifioplidie Wabrheit wiaren. HAnge-
nommen gbet, es mire jeht jo wie gejagt wird, mif der bisher iib-

‘nifle iiberall bBelanni. ]
of ;zn fiir den Udtfiundentag in der Wetallinduftrie ausgeiﬁm
hat..

und Ermeiternng.
gen ftattgefunben jwijden der BVojdy AG. und ben Gilemannmerten
Stuttgart, um in der Form einer Intercjiengemeinjdaft bie beidber-

Sord bet Boid

Die Bojdywerte in Glutigari find megen ifrer Qualititserzeng:
Bojd) ift berjenige Uniermehmer, ber"[ld)
en

Das MWert Jelbjt Be{inbet fidy fet in bebeutenber Umitellung
ereits tm vorigen Jabhre Huifen Werhandblun:

eitigen i'fufttiige je nad) Eignung aufjuteilen, gemeinfame Formen

undb Ippen und den Cinfouf und Werfanf gemeinfam 3u orgoni-
jiezen. Deute Jdjreiten die beiden Merfe zur !Bcridjmelfung. Der
gu bte Umijtellung bejiiglide Xefil der Bojdiden Berlautbarung
eifst:

Siur bel Herabjehung der Tppenzahl und beren Bejhrintung

auf wenige ormen und Grofen, nur bei BVereinbheitlidung Ddes
Herftellungsganges und bder
artige ZWarenmengen in geniigend grofen Daljen Fur Sertigung
gujemmengubringen, um fie moglidjt im Tege det amerifas
nifden Fliegfabrilation berftellen au tonnen.
war nodj an_gemeinjamen Beaug von Jiohitoffen, an Licferung von
Sju[ﬁeraut%nifien aus unjercn Hohffofimerten an bdie Eijemanns
erle 9L

in unjeten
banmerljidtien, gedad)t, €s Hat fih aber ingwijden ermiefen, baf
eine folde in der Hauptjadhe dod) nur auf dbie

arcnteile Bbeftond Unslidt, gleid):
Daneben

. %nmie nn bie gegenJeitigc Unteritiigung im Yufendienjt

eiberfeifigen Verlaufshiujern, Heparatur: und Eine
: arenerengung hes
dranfte Hrbeitsteilung feinen Jehr durd)jdlagenben Borteil mit
Beroinfadjung und BVer-

litien Tethode bes Warnens bannen die Arbeitgeber mirflid vor: | ND Eﬂ?b‘.ﬂfﬂt batte. Uud) bei weitgehenber ! !

gautene Gefahren nidit. DMan gloubt ihren nidgt mepr. ofiiz ::cn e;::h?el::n%iizen?anﬂeﬂ%:ffgnglsgiﬂngprs nzf::ﬁ?&fg ngl: bf:rcaﬁellst?llfl;:?gg
i ihii z 0. ¢

aben fie biglang ju viele unridtige Angaben gemadt und fidh nur Hltni?en ertigung allein nidi ous. Diefe Vetradytungen fihrten su

i ?t‘iu ig als fali:?e Propheien ermiefen, Der Glaube an bdie
pollsmirtjdhaftlid) [ehenden Arbeitgeber als MWirlidafis-
fifzrer fjt dahin, Das verlorene Werirauen fann nidht juriiderobert
werben durd) Diftate, geheime Denfjdriften, unouffillige Beeins
fluffung ber Heidispolittt. Tur ein Spiel mit offenen Karten fann
eden Pecbadit befeitigen. JMiemarnd fann ernfthaft perlongen, bef
Lie Millionen Urbeitnehnter den verhalinismdfig menigen Arbheit-
gebern [i) blindblings auf Gnade und Ungnade ergeben. Solange
man nidt den Arbertnelmern tdrleren EinbIid in die MWirt-
lg]nrtslage und bie Lage ber BVeiriebe gewibrt, fann man nidt
¢ttrauen verlangen.

Jn einem geht bie verftinbige Wrbeitnehmer[Goft odllig mit
ben Arbeitgebern einig, ngtmiitb, Daff bie Lobugejtaliung immer
abbirgig fein mirb pon ber Probultivitdt der Wirtidajt. Diefe
Probuttiviiat erwadft nidt in er‘flter Sinie ous einer langen Ar-
beilsgeif. Gewify ijt es fiir bie WArbeilgeber bequem, ju redhnen,

(.emry penn bie Acheitszeit lang und bie Rohnrate furg ift. Bon folder
’ efrafjtungsmeife mifien die deutjden Urbeitpeber jedod reftlos
- abfomnten, Erft mufy die lgﬁ:ﬁftmiiglidjite Rationalifietung ber Ve-

e {,;iebe fomohl nad) ver te nii@en mwie ber organijatorijBen Geite,
" "Ber Abbau per »allgemeinen Geldhifisindbufirie?, bie Sationalifie:
tung des Abjages ujw. exfolgen, ehe bie angeblidh nidt fortju-
[faffende Lajt, den hort mit bem Leben tingenben Lohrempfanger

f

i

amezifanijdien Dlethober cufgehaute Organifation

mir als Arbeiter aud
miiflen_wit andberjeits aber aud) dorauf adten, daf die Tednifie:
tung nidhi ein beflerer Dedmantel
Cojtem 1t nn:[&u'[ig nidt in jedem Werf anmendlbar; wo jedod)
durdilaufende Ta

Deutfblond feinen MWeg maden. Die Urbeiterjhajt muf bann aber
Gotge tragen fiiz eine vermiinftige Sobhn- umnb Urbeilsgeiiregelung.

der Crfenninis, baf wir ben Rahmen ber angeficebien Verftindi-
gung mwefentlidy weiter jpannen miifjen, als wus au Anfang vote
ithwebte. €s wurbe uns Flat, baf fid) eine urdgreifende BVerhillis
gung in Tt Herjtellung, eine Hoditausr’  ung der Betriebsriume,
Ma)dyinen und Betriebseintidpungen,
itoff: und Halbmarenlager und eine Jsexfiiryung der Serftellungs:
geit nur banu erreidien lafjen mirlL, menn der Fabritbetrieh ber
Cijemann-Werle A.G. mit dem ber Bojd) AG. vereinigt und
jo bie gange marengerfteﬂung einjdlieglid bdes ﬂtnf;j'togein!aufs
unter eine einBeifli

sie Bejdyrdntung ber Rob-

¢ Betriebsleitung geftellt wird. icje Be:

tiebspereinigung einguleiten ift jeht Dbe[dhloffen. Diec daju nots

wenbigen raumliden Umftellungsarbeiten jind bereits im Mange.”

Die Fordjhe Rationalifierung im Betrieh und aud) eine nad)
fornmt bamit
n einem ber erften Werle DeuijdHlands ur Unwendung. Wenn

ieben tedinijdien Foctidriit begriifgen, jo
fitr Raubban mith. Das Forvjdye

tenfabrifafion in Frage Lommi, mith es aud) in

irifit Debung ber Probultivitit jo -— aber feine Auspreflung
ber arbeitenben WMenjdien! } veq

Die Beit ber Arbeitsunluft ift in ber deutihen Hrbeilnehmers
{Gafi Gott fei banf vorbei. Sn unzaBhligen Berufen wird ber adh-
Iels gerubrt, baf die Arbeiisleijtung hober ift mwie in der Vor-
friegsjeil.  Das Prodvuftionsergebnis zahlreidier Betriehe meijt
ous, baf bei lirerer Yrbeitsbauer ein Tiehr erzielt wurde. 3o
aber ,ohy: und allgemeine Unfoflen” in ifrer reafen Bebentung
Hobey find als in ber Borfriegsseit, ba beufet bas hin auf bas Bor-
Dandenjein unprobufiiver Ausgaben, bdie auszumergest find. Bobhin
man aud) nur bliden magq, fberall zeigé R, daf dber Hufmond jahl=
teidjer Betriebsleiter im umgefehrien Sengiiltnis ftehf zu ben pon
Sen Wrbeitgebern vorgeiragenen Rlagen. Soll der probuftio iGtige
Henjd, ber erfennt hoi, Daf er basfelbe umd mehr leiftet wmwre
frither, i) mit efnem geringeren Realeinfommen bejdeiden, meil
i det Drganijation der Wirt|Hoft etwas nidt s Ordnung )i ?
Goll er Laffen irngen, mweil es anveren fo bequem ift, Gberfliiffige
£often gerade auf ihn abpubilzen? IBeil bie jogen. Wirt BHajts=
fifter mit nollem Bebadt verhinbern, baf er tieferen Einblid in
und Cinfluf euf vie Wirtjdaftsfihrung erhalf, dorum mtilffen fie
fi gefallen Iafjen, bof ez immer micber ben Hebel bei ber Lofn-
aﬂi gtﬁeusaettge&nltung aujeli, um feine eigens Giderumg u

R

- Die Entwidlungsitufon
Ser DVoltswivtchaft

mgtfidmrtsﬁeitmg jpaten ju finnen, ba Der Iefjte
Silfe bes Berbandes in Anipiud) nehmern mufte. jdon gimige Tio=
nate juridleg.  Dieke munberifone Jeit der Hugen Befreiung vom
ﬂkglimvbs&itmg baverte fedod) nidt fange. Der Unternclmer
mufte
maren und ebenjo felbjtverfiandlid) mar es, daf Der Unternehmer
an dem erjparten Gelde and) eftmas
Anfeilnahae an ben_erfparten Gemerfihajtsheilrigen geiqﬁcﬁ; in
t;: Form eimer ,irrhimlidhen™ Beredhnung des Tarifishnes. Unjer
oy betmge!regemeﬁg iliale ni%gr. @l 5
hatte nidht tgefunben T Rollege Gatte Vorfhuf auf die
HAbrednung T

perbient Hatle

t : ) ] 3

Hbgejehen dapon, Dof bas Lohnmiveon mitbeRimmt mird mon Nedyridt, nod) 30 Dier? auriidzablen ju milflen. Nun mor unjer | Hrbeilewereine Deutfdlends gegriindet.

] .

m ~eigenen litteln, pon ben IMitgliedern der Hauswirt= | unfer Wahrung beftimmier Gebriude und Sitten. Hicraus ent:

Die Strafe der Unorganifierten
und Ser Aetter in der ot

yoet Tabalarbeifer”, bas Organ bes Briftliden Tabalarbeiler-

verbanbes Beriditet folgendes Worfowtmnis ans RKirdhlengern, des
aud) uns intereffienen diirfie:

3n Hiefiger Otisgruppe Katbe ein RKollege gealaubl, ben Ge-

rall, wo cr bie

telbitveritdndlid), daf Jeine FHrbeiter faft alle wmorcanifiert

Unieil haken wollie. Diefe

aber, pon bem Bier beridiet werben o, Tegte feine Webeit
Cine AUbrtednung bes Lohres

e, unb jmar jopiel, mwie er glaubte, baff et
n feinem grofiten Crficunen befam er jebod bie

ben Dausfleif. Ohue bie Hilfe ves Taujdes! Das ift

pas FBefentlidge.

Diex licgl die aweite Stufe der Cnimwidiung: die bes Aderboies

upd der Biehsudit anf der Grunbloge der [ojlenen Sauswirct:

St Walier XApper fSaift, i ber &%ﬁmjﬁﬂﬁsfnm bes Stmée‘l;?nbﬁsiammeﬂebens,

Sie Mirts ber Gogermact, vide Telfehoietng | Sbony LapiT o0 fezmer alle peleficle Yrheit i ben iger:

e 5 ; nt 1y, icje e n i n

s 3%% unb Banhm:?il* Bal oyt Charatier ber (ﬁgenmirtrilg;tﬁ. IEtSie bauert mm Bis in das zefnte
jefer e —- fie it bas unjererjetiige ebnis einer | UAD eljte Jahrhundert.

! Cuhwidiung, wurde biefelbe burd) bas Aw-{ Im Coufe der Jeit entwideHe Fid) num innerbalb ber Fotmilie

Iﬂ;ﬁt ber Menjdheit fowie ibre fultmrellen Sotfidritie ymd der

Fiint, bie Bejriediguny ihres Giterbedaris mit beiven Satioren

eitie deflimmie HArbeiisteilung: ;mifden Den Frauen und Viannern

nnter jebem Gedledit fir ff. Hausbau, Housorbeit, Ader-

unbd
iz Ginflmg mﬂgm_!segag' e wir den Gang der Endwifinng | o and ef den s Segd, Hildemg, Bi , ent
gurid, jo- f%eﬂ it W ihrem Berfen] perjdjicbene me'tmnheg a an. ego eni;tgiiw %SMMm 32?%%¢ﬂm
iibergelenbe Stufen fel imerhath berer fih ein fireng jolge: Gith die Hrbeit bes SGuriedes, bes Steflmediers, des
fidiger Hujbau ebi. ] ﬁw,hes'lﬁpfers,besﬂﬁ:i@nusﬂm._ $unmb§;ubuﬁ,m
‘,ﬁm_: it Sie Arbeit gum Dices pefpatiet | [ Tonjdy jur_allgemeinen regelmafigen Handhabe Pernuss
e et S TR e e SR HE & g e et
%iﬂ Eﬂm&ﬂéunuﬂxt nga?‘fi‘%jﬂm;ﬁé?ﬂﬂg&,—m ber, wo ex Jur Yie | NI neﬁgg%: :eie Jngesiern £ % ﬁ:%;ﬁf? %{ﬂg‘g% If%i];:l';
e e - . g Per Uiheber AT i i R
. fyf der erfien Ciufe ieht ber enfd pon bem, mas et in der | if Tomid? 31.:&%!& ni snmuggc?es als bie Eeﬁiﬂfﬁgungseinee;
Hadur planios in Trupps umBerfireifertd, pori rafiend, gegen ein entipredjendes amberes, - Edwieriger with
mg ez Hal mm&mwﬁmw wenn es fif) um jwei dem: MWert mud) veridiedene Giiter
jréunen dicle e menidlide G im Umbers | honbelt D Hebar der ﬁ;’ eines gegenjeifigen IWertmeijers,
ehen . — afen ber Tenldensof nnd begimmenve Giifer- | bes Tanfmitiels, Snﬁeimigmd:ld' maten im Roufe ber Ent-
ap _Fm-bg_mggﬁm_ﬂezp Mmm% ME%N%MPWM;mmSLp&H bie
- : Jnnhi — Hrbeit. IWenzen — - f e el
g:u gy bes Bodems, aufliughih mit {Engeren Tonidy pier Enmaséegmtgen: Das zuimg?g zmﬁ@mgﬁ ;?:,f
ber SanbiapoBe. T mereon e bes 151 | Sieh B, e gome oE g, Mus Dieen sier Pomenten
1 - Gemilientibbong 1o § i : tere TWithdef m™i .
Bram, o Toc a0, ssguimese - psties bbb i b m Sritpunk hee St il sk o
Saneed qﬁﬁsgﬂﬂmmw ¥Los i m%&%mﬂﬁﬂe&enm Hilfen, o Simeigen.
Sonle Tid — Bi% im Hovje fergrlieli, mi jeltBpe mm Jiwfien, wmmmmﬁéwﬁﬁgﬁ?‘g

Qoflege In MNot! Wher Jelit gelgte [ ein MWumber. Der Koll .
muBf-.? ploglich, baf der Werband dic cingigite und aud) wirbjam
Gile filr bebriidle Wrbeiter ift. Er wnfle es, obwohl fein frilhe;
Husititt dies cigentlid nidi redijertiple. Cr meldete fid) wied:
beim Berbanb an unb dle Berhanblung mit der Firma halte br
Erioly, baf ber Nollege bie 30 Viatt nid)t sutiidsahlen braud|
Tondern nod 11 Dler? Herausbefatr. Die TerBanbluty mar me
iHmwer, ba ber Lobn fitr drei Sorien, bie der Kollege in dem Wone
pearbeitet Batle, erft nod) ,forrigicrt werdben mufte, Der Be
treteler ter Firma gab dann 3u, baf ohne bos energtithe_?lnrge%i
des Verbandes diete Negelung nidht ergiclt worben wire.

Rollege wirh nun mohi enbgiiltig %ueIernt haben, baf es nidd g1
ift, pemn Werbande pen Miiden gy fehren. .

Bei cimer anberen Hiefigen Firma find Sollegen ﬁuggjufhg-t m
Dedblatiforiieren. Diefe Arbeit ift im Tarif nidt els Altordarbe
feitgelent. Der Urheitgoler begaflt fie jebod) in Altord, b Fine
einen ©af, baf der Jeiilofm Dei weitem uidi erreldyt miwd. Do
bei hat ein Ungeftellier der Firma ben Urbeitern bie ,wobh
wollende” MWMitteilung pemadyt, jie befitmen pro Piund 2 Pfg. iibe
Tarif. Die Urbeiter verdienen it Monat elwa 156—20 Parl 1w
niger mie ber Jeitlohn ausmadl., (Anteil des Unternehmers a
ben erjparien @emeﬂfﬂmflsﬁciirﬁ en, da bie Defreffenben Wrheite
unorganifiert find.) Wann endlid) wollen fih bie nod) ableils i
herben RKollegen {hren fdmpfenden RKollegen anfdliefen? BVewsi]
[!mb bod) wn[;ﬂ genug bn, hg{j bie WUcheiteridaft nur ourd) bie G
wertidafisbemequng ihre Hedile woBren und oufwitrts jitebe
fann.

N

Pojadowsiy 80 Jabre

Am 3. Juii beging ber befannte Gtanlsmann unb Swojialpoll
titer ®raf Polabowsty feinen 80, Geburisfag. Diejer Tag rufi i
Erinnerung ai cine det [rdeutendjten Epodien unjerer  Sogial
politi! mady, it ihm erflunb guer)t der ,Jogiale DMinijter”. Lew
pold vort Wiele, Jein Biograph, jhreidbt iibex jeine Tdligleit in be
Jeit ber Judthausvorloge:

-, Die pi[;be vom Winter 1900 dffnete ihm dle Wugen &ber bi
Gefugt, bie profte, wenn bie BVerireter ber fgaialen Gewaltpoliti
gut Derrjdait im Gtaate gelangten. BWon jenem IJeitpuntt ar
wareit aud feine Sg}mpnt ient fitr bie rbeifermafjen gewonnen
Jidyt mebr blofy bie Borjtellung von bem Gebote ber Staatsrailon
bas Cojialpolitil verlange, notigte thm Jefibem Reformgefehe ab
[onbern es mar feit jenen Togen, als wire efne innece Wandlung
in ihm porgegangen, als erfajle er nun erjt mit ganger Gemills
fraft das Wefen ber [ogialen Frage, das Berftandnis fiir das Stre
ben unb Ringen bey Wrbeiterflafe. €t wurbe jelyt ein Wrwolf bes
Armen und ein Gonner ber Emporftrebenden, er ftreifte jene engens
Den Ebcen und Lorftelungen ab, bie man mit bem MWorte juntey
lig) egcidhnet.  Das Grgebnis ber 12 000-Viarl-Sade war [dlieh
lidy bas gerabe Gegenteil pon bem, was man {m erfien AugenDblid
erwattele. Pian glaubie damals auf ber Rinfen, einen verfirieten,
brutalen Vertreter von Unternehmerinterefjen au entlarsen, bet
nun jeiner einfeitigen Gemaltpolilif jum Dpfer 1u[len wiitbe. Tab
jidlid) gewannen bie biirgerliden Goginlpolitifer einen Frewm
verminberte fid) ber Gegenjay swijdjen Minijter und Soziafdeme:
fratie, bie ifn Jeitbem rejpetiierte; dbagegen fat fid) eine Rluft awh
jhen 1hm und einem Teil ber Nedjten auf, Hegannen jene erbitfen
ten, bisweilen redit geBiffigen Unfeinbungen mandier Sonfervm
tiven, bie Dem Grafen jeit 1901 jJein Amt ioﬂe?: erjdywerien,”

Die pofitiven Crgednifje der Tdtigleit Polubomwstys auf bem
Geblete der foginlpolitijdhen Ge;eggeﬁuug im elngeh
nen ju wilrdigen, wiithe gu meit fiihren. Thren Hoihepuittt etreidile
biefe feine Tafigleit in den Jahren 1000—1804. Gs fei erinned
an bic Reformen ber Wrbeiterverfidherung, die Revijion der See
ntannsorbnung, die Gewerbegeriditsnovelie, das RKinverfdubgejey,
die KRaufmannsgeridite, dben Shuf der Gajtmirisge iffen #. a. m
3n ben Jahren 190607, in benen er als Wiinijter filc Sozlalpolitit
innerlid) und tedneeifd auf bex Hohe jtand, bradite er jmat leine
griferen Botlagen mehr im Reidystag jur Berabdiedung, bod) Bat
et nod) fiir bie geieggehcriidje Behandlung uerigi)iehener widtiger
Frapen — Elted’;tgzg igleit der Verufsvercine, eidisvereinsgejel,
Yrbeiistammern, Penjionsverfiderung bder Privatange[telten —
wertnolle Borarheit peleijtet.

Nad) feiner minnfte:tﬁté?teit nahm er fid im Be[onberen ber
Griftl.-nationalen theiterbemegung mit Warme
an. ‘Durd) offene unbd entfdlebene Stellungnahme Batte Rd) Grof
Poladowsiy das Vertrauen ber drifiliden Hrbeiterfhafi, auf bas
et fidh jdon burd) feine gefefigeberijdie Titigfeit begriindeten YUns
jprud) ermorben, in vollen WaBe erobert, und in biefen Kreifen
murde Daher fein Ausjdheiden aus Dem Amie am Iebhaficlien be
vauveri,  Der Chrijilide WMetallarbeiterverhano miinl!;tf)t bem
Kampfer fiir Cogialpolitif einen ungeirilbien Rebensabend und
bantt ihm an jeinem 80. Geburistage fiir fein Eintreten aud fiie
bie [ojialen Belange der Urbeiterjdaft.

35 Sabre Gejamtverband

evang.dvbeitervereine Deutichlands

Dreieinfald Jabriehnte find vergangen, feifdem der Wunjd
ber evangelifden Arbeitervereine jum Jufammenjdiug Wirtlichteit
wurbe. AnkhTuf an ben zu Pfingften 1890 lagenden etfien
epangelijd-fojialen Rongref, wurbe ber Gefamiverbond ber evang

idel beute unter Handel verftehen, als ein jelb:
ftanbiges Gewesbe. Tauldhanvel, Ladenhanbel, LUcherlamdbhanbel,
ernthandel. Der Handel mwird gum Triger der Cnimidlung. Dos
wer? atbeitet faut Innungsimang und auf Beftellung Ejr bie
aujtraggebende RundiBafl. Hier greift per Handel meiterhildend
ein, unb, iie weiter bie Eniwidlumg gebt, defto farer bilbet fidh eif
neuet Jujtand Beraus: Das; Handmer? ergeutgt die Giiler, der Hatts
bel vertveibt fie. Dugu tritt als drittes — ber BVerbehr, bie Weber
mittlung ber Giiter. Der Warenverlehr und ber Geldverfehr. I
bielem Enimidlungsebidnitt find aber durd ben Snnumgszwang
lowohl Hanbmerf mie Hanbel, Berfehr und Ranbwirtjdaft nidt
rrer entmidiungsfihig. Gemwerblide Unfreifeit in  der Stabl,
Horigleit euf dem SQanbe. Binsverbote verhinbernt bie Wusbred
fung bes Geldverfehrs und des RKredits, unjihlige Jolljdranten von
Stadt ju Stadt den noimendigen Berfehr. Gerade, jo neifliger bit
Stitbte_wurden, um o mehr [dlolfen fe fih nadh angen ab, pabhsd
goge Reidiiimer in [id anfammelnd. Hamburg, Bremen, Liibed
Weing, foln, TAugsburg, Ulm, Negensbura. Dicje Entmidlungs
perione, pte i) etma ber bas 12. Bis 16. S[ahrBunbert ecrjtredt,
nennen mir die Stufe s orilid) gebuwbenen BVerfefirs auf b
Grundloge ber Toauldwirtidaft, in ber Gemeinjdaftsiorm et
xaiﬂhtmrgﬁﬁart gefenngeidnel durd) bdie Bormadijtelung bes
Handbmwerls. i

widelt fid) das, was wir

Bom Hanbel geht viejenige Entmidlung aus, melde bie Siujt

der Slodimirtihaii durdbridt. Die Entdedung Ameritas 148

urd des Seemeges nad) Inbvien 1498 ﬁafteﬁ gelodt burdy bem Reidy |
- 1 Tegent Weberjeeanbel gejdaiien B
und gu ber Bildung unermeRlid reidher Stabdlerepublilen [-l— PRen:: M
, > L Dazu fam, daf 1510 iiber
Spanien tiefige Wengen Gold und SifSer dem wefilidfien Europd &
Sanpel” um ke

tum Dbiefer neuen - Lander, einen

big, Gema, Pila vjm. — gefiifrt.

juiromien umd ber ,Geldbefif durdy
Drehpundt aller Wittjidait murpe,
allgemeinen Taujdmittel, um

ausmdartigen

loBnung, Gteue:enfricﬁtung, bgaBen Jolbegleidung in Nats B
relien, bas Lehnsheer, — fury bdie Siaturalmict wurde pob
ez Geldwirtidhoft abgelsit HhGatt

Gold und Silber murden 3u? §
%—ﬁ[ungsn’aﬂe[. €s perbrangie M B
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Rummer 25

wDer Deuillhe Detaliardelier”

Ortie 103

€3 galt bamals por allem gegeniiber bem nadh Aufhebung bes
Cozialiftengefekes i) hemmungslos ausbreitenben, internalionalen
und antidpeijtliden Margisnus einen Damm enigepen ju [ehen.
Parum aud) von Unfang an e fare Patole: ,Furdiet Gott —
©hret ben Kinlg. — Pabt die Briiber lieh”. Die Eniwidlung It
banp im_ weiteren Verlauf durd manderlei Einfliijfe duferer unbd
innerer Art ftart gehemmi worben; cimerfeits, die nad) dem Hofi-
nungsiofen Anfang der jozialen EBng it bes Ratjers einjelenbde
jogtafe Heaftton, die Aera umm, anberfelts, WAusein-
enberfeljungen  innerhalb ber Beregungen, jwifden ber fogen.
Bodumer und TNeumanniden Ridlung. Dod trof allem Tfonnte
bie Bewequng su Unfang des Krieges auf die jtattlidhe Mitglieder=
aahl pon 200000 in 20 Londesverbinben mit 30 Berufsarbeilern
{hauen. Rriegs: und Nadfriegsyeit hat fier, wie audy in anderen
Drganifationen, einigen ©haben angeridiet. — Dody jeht geht es
wieder vormdris. Geit hem 1. Januar b. [ bejieht in Berlin eine
Bentralitelle: Das Generaljefretarial,

Bei der Sdiilderung ber Geldhidie lann die Erwahnung eines
Pannes nidyt unlerbleiben, der jahrichntelany bie Scele der Be:
wegung war: Pajtor D. Weber, Seine Liebe filr dbie HUrbeiter=
pereine, feitte unermiivlide Sdhaffenstraft und Opferbereitihafl fiir
ble Vewegung Mdern thm ein bleibendbes Wnbenfen. Sein Nade
folger als Vorfiiender it Pijatrer Werbed, Elbecield.

Es erhedi jid) Hente oft dbie fFrage, find die evang. Wrbeiter-
pettine fiir bie Jellzeil nod) von Bebeuturg, Die gmge fann tnr
ind einbenliq mit i@ beanimoriet merben. MWir braudien gerade
fefit gegeniiber Demt SNlaffenfampfgebanfen eine gepinbe Slanbess
bewegung. Bei ber feelifdhen Berfaljung der dewlfdhen Arbeifnehmer-
fafl tann hie Durdfiihrung und Anspeftaltung bee fogialen Dinge
Defeichigenderwelfe nur in ®efinnungs: und Slanbe. sereinen pe=

fhehen.

gldie aeftaitet fid nun ble Wrheit? !Bormlgcl[tcﬂt mith unter
aflfen Umjtinden dos BVefenninis sum covangelifhen Glau-
ben Hierin fann unb borf es feine Kompromijie geben,

Durd) Cintldjiuny von Unterridhtsturfen und BVorirags:
abenbei, neuwerdings aud) Freigeiten, wicd den Wiilpliebern,
ittsbcfonbere ben Diilarbeitern, bas ntimenbige Niifizeug Hir den
Geiftestamp] ber Gegenwart gegeben, — Wednng unb Slarfung bes
ﬂaiiu:tu[hemu‘}at‘ielng unb ber Hetmatiiebe, nidi nue
in ein[;:lt'incm Uhauvinisinus, aber in ftacfer Liede fiir bas eigene
Bolf, ben Tampi gegen alies Undbeutfde, vor aflem gegen bie innee
ren Bollsfelnde, %tun‘ﬂuﬂ}l und Ungudpt, in id)iirfre: Jorm atfe
nebmend, Durdh drjung bes Verantworlungsbewnpljein und
Tilege des driftlid-beutfhen Familieniebens glanben [ie bejonbers
basu beifranen au finnen,

Die cvangellidern Urbeiterpereine wollen an 1hzem Tell bagu
beifrapen, bie STuft gu liberbriliden, bie jid {n fogiafer Hinfidt aujf=
getan hat. Bei den Arbeiinehmern das Werftindnis filr die Wirtt-

oft unb bie Nole and) bes Unternehmers (por aflem in feelifjdher
Bezichung) Pflidtaefithl, Berbunbenjein mit feiner Arbeit, weilen.
Huf ber anbern Seite aber mit ebenfo grofier Deullichleit und Ent-
jdiebendeit bdas Unredt ber Hrﬁeﬂuel’)mct[&;a% auf Gleid-
adtung unb Gleidmeriung bie jittlihe Beredtigunp
feiney Forderungen anf Giderftelung jeiner Egijtens beionen. Die
enang, Urbeitervereine, als auf dem Boben der BVollsgemeinjdait
ftehend, freten ein fiir bie Wrheitsgemeinfjdaft, allerdings
mit bein InGalt einer Geinnungsgemetnjdaft.

Dicte Gingel: und Klelnarbeit wird erginat dburd) Mapnabmen
geoferer Wret: CEnifdliefungen, Denlidrijien, Anrepung au
ogialpolitiffien Gefegen. U a. in ben pergangenem JIahren pur
gIt-ﬁeHsaeli-t, Grauens und Kindetarbeit, Wre
beitstammern, Bodeno und Wohnungsreform,
Hebeitsiofenfitforge Jodh im lehlen Jahre murbe in
aushrudsvoller und erjolgreider Weife aur Krage der Wrbeils-
peit in burdgehenden unb Feuerbeirieben Stellung genommen,
Nid)t geringeres Jniereje mwurde und wird bdem Problem ber
Sonntagsatrbeit enlgegefigebradi.

Mles in Ullem genomimen davf wof! gefagt merben, daf die
epangeliffje Wrbeilervercinsbewegung ihre Jeit nidt hinter, fon-
derw vor fidh Hat, Fitr vie niddite Futunfitsarbeit wivd vidtunge
ebertd fein, ber im Diefem Jnbhre gum erften Wial feit dem Hriege
?ﬁmﬁtﬂnberrbe Berbanbdstag in ben Tagen vom 27.—29.
JuniimHallea Gaate. _ _

MWir wiinfjden ihm Jjeht f[don oolles Gelingen, daf feine
Auswivfung gum Bejten der deutHen ArbeitrmeBmerfdait, wie des
gangen, lieben Waterlanbes ju verfpiicen jei. E. L.

" fnjere Internationale

Sn unferer infernationalen driftliden Melalatbeiterbemegung
Baben fidh in legter Jeit swei widtige BVorginge abgefpielt. JIn
Uiredt fonb am 22. und 23. Tiai Die Generaloerjammiung bes
Chrijtlidhen Dietallorbeiterbanbes Hollanbs unb in hent gu HPfing-
ften bie Generalverjammiung bes Nationalverbanbes drifil. Wle-
tellarbeiter Belgiens ftatt, an demen Hoilege Fr. Wieber als
Yrifivent bes Infernationalen Bunbdes lf]l:‘i:ﬁ:ﬁlf]ei Petellatbeifer-
stganijationen und Rollege SHmiy als Berireter unjetes Ber-
banbes tetlnabhmen. ]

Bicle Gegenjife, die ber ungliidfelige Welttrieq Heraufhefwo-
ren Hat, miijjen nod ausgeglichen werben. Jn ben Begiehungen
Der d):iit[id'%ﬂotgani'ﬁerteu gfallnzbeiter (gnb jie Tange jdon aus-
aegliden. ir fonntea iiberall Berjliche Gaftfreundidyaft und auj-
ridhtige Rollegialitdt feftjtellen. Unjere internationale Bewegung
weijt piele einfeitlihe Jiige aunf. Es gibt feine Landesgrenge in
bezug auj bie Wuffaljungen vom ;namlen und gefclljdaftiiden
Leben, bie ibeelle grundjoflide Einjtellung vor dem Hohen josinlen
Wett ber- cﬁziiﬂicgen eltanjauung it gleid. Wllenthalben
jtellen mwit gleidgeartete Wiberitinbe gegen das pewertjdafilide
Girebent fejt: Kampf bes Uniernehmeriums gegen den Gewerl-
ldhaftsgebanten, Juteseflenlofigleit unb Egoismus in weiten Krei-
jen der Wrbeifer. .

Der Stand her [ozlalen, namentlid der uﬁeiis_ter?ﬂtdjen Ge-
fetigebung ift nod) menig einbeitlidh. JInsbefonbere ift tm Ausland
nod) vieles nadzuholen auf dbem Gebiete es Urbeitsredits und der
Siderjtellung des ECinfluyjes ber Arheiler auf bie Betriede und auf
bie Gejeggebung. Wuch bie featlide Sogialverfiderung ijt vielfod
nwody ansbaubebiirjiig. L

Jn ben Berhandlungen bdes Hollindifdien Bruderoerbanbes
fpiclte bie Yusgeftaltung ber ftaatlihen Arbeitslofenverfiderung
eine groge Molle. it lebhafier Unieilnahine murben die Fragen
ber Werbearbeit, des Husbaues bes Berbandsorgans und ber Ber-
bandseinridtungen fowie die Froge bet Geminnung ber Jugend
hohonbeft,  Die ﬁenezﬁiﬁeﬂnmmlungb bejfdftigte fih ferner mil
ben Fragen bes Lehrlingsielens, mit ben Umjtanden, dak gaﬁtrercﬁe
Unternebhmer die amii%en den Drganijationen ber Unternehmer und
Utbeiter gelroffenen Wereinbatungen ju umgehen tradhten und mii
Hinweis auf die wirtfjGafilife Sage ihrer BVetriebe fortgefest Ter-
j@ledierung ber Qofn- und Arbeitsbedingungen durdyufithren
verfudien. fFeftgeftellt wurbe weiter, bafj bie nieberlinbifhe gabzgh
infpettion in aflreidfen Fillen die Genehinigung fiir Meberseit:
azbeit erteilf, woburd bie gefehilid) fefigelegte 48fiiindige Arheits:
wodje um grofen Tet! etheblid) iiberidhritten mird.

Die Tariflohne ber Metallatbeiter Hollanbs flanben in  Der
1. Ortsllnffe fiir gelerute Wrbeiter Der Wetall: und Majdinenindu:

tie am 1. Juli 1921 ouf 88 Cent, am 1. Tenuar 1925 anf 64 Cent,

tfotharbeiter ber etall: und Mafdineninduftrie verdienen pre

Stunbe 70 Cent und mehr. Jn ber 2. Orisflafie jteht der Lobn

em 1. Januar 1925 auf 58 Cent, Mefclarbeifer, bie in Eleinge:

merbliden Beirieben fdiig finb, wie BVaujdlofjer, Klempner, In-

flll:‘ue%utcure ufim, verbienen in Oxlten ber 1, Orisflafje 80 Cent und
T. T

Sm Bergleid) jur Borlriepgsei! Rnd ble Rihne flic ﬂltair?lnen:

i Lojjez, EDre?Uct uhw, im Majdinenbau um 82—95 Proy,, filr Hilfs-
arbeiter im Pajdyinendau um 140 Pros gejticqen. im Kletnges
weebe betrigt die Lohnifeigerung 1156—120 Progent. Der nmtlir?u

egen 100 in

Yebensholtungsiner Hollanbs notiert gurzeit 158
1914, Die Lebensholtung ber voll ﬁeir[)iiflq ten Wrbeiter [at fid
bemnad) im Bergleid) jue BVorlriegszeit gebefiert.

Die Berbandsbeitrige ftehen in ber fiditen Klafe auf 1 Gul:
ven.  Im Durdjdmitt au] 78 Cent. tol bes Lohnritdganges
habeu bie hollanditden Rollegen bie in ben Berbandsiatunpen feft-
gelegten Beitriige aufrediterhalien. Die BVerfandlungen ber Gene-
taloerfammiung waren von edt tollegialem und vornehment Geijt
gefragen, mobet in jeber Bestehung burdous fteeng [adlide ge-
werfidaftlice Arbeit geleifiet murbe,

Der Generalverjammlung bes BVrubervereins Belglens ging aus
Unlah bes 35jdhrigen BVeftehens ber, Ubteilung Gent des Verbanbdes
eine wiirbevolle Feier voraus, ble in bejonderer €hrung der Tu-
bilare, namentlich aber des nunmehr faft 70 Jafhre alten, Hodver-
bientenn MBorjienven ber Ablteilung Gent, UIfons Hadhs aus:
flang, ber, Vater von 16 Kinbern, 35 Jahre Jein Amt pflidigetten
unp erfoigreich ausiibt. Gin Bockild an Opfermut und Herotsmus.

Wit ber ihmen eigenen gemerljdaftliden Lebenbigleit verfolgten
bic Vertreter Cupens bie Bethandlungen, Rollegen, bie megt als
20 Jahre mit uns gemeinfame Gewertjdofisarbeit verridhtet haben,
uny oie nunmebhr nadh der Ungliederung Cupens an Belgien alle
Stzdfle aufbicten nuiifjen, um die Jntereflen ifrer Kollegen mahrjus
nelmen. JIn Cupen licgen bie wirlidafiliden Berhdlinille [ehr
barnieder, es herrjht groge Arbeiislofipteit.

Die Berhanblungen beregten i u. a. um bie Wuseinander:
fehungen, bie Jich in der Jogen. poritatijden Kommiffion abipielen,
cine Einrid)tung, bdie, dhnlidhy ver beutjien ﬂlrﬁeitsgemeinfcﬁnr,
unabfingig von der Gefehgebung baift.eljt, bie Hd mit Josialpoli-
tijdpen Fragen Defafit und fiir bie Dejtimmte gefeylidie Beftimmuns-
gen geforbert mwetben,

Die Unternchmer priingen fdhon feit l(dngerer Jeit auf Lohns
abbau wnd belhounieon, iniuﬂge ber berjeifigen Slii?ne uuf bem MWelts
martie nidt wei:!  methejabig zu [etn. Die gleide Vehauplung
fJUIl):en wir ja awi uidt jellen aus bem Ptunbe beutjder Unter!
nehmer.

Dle LWerdienjie Ttel&;n in ber Gcbmetciienfnbugtie Ralloniens
filr erfte Aridfic ber Probulifonsbetriebe auf 4 fjres., 140 Fres.
urh 5,25 {Yres. pro Stunde, @elernte Arbeiter in ber Wietall: und
Wiajdinenindujtrie, mie Majhinenjdlojfer und Eijendrefer, perdies
nen 3,75 und 4 Fres, pro Shunde. 5:;[ satheiler perbiznen in ber
©dwerinbuftzic forwohl wic im Dletal: und Majfinenbau 2,25
francs pro Stundbe, Der belgifhe JFranfen Hat einen Wert non
20 Piennig.

Die organifierten rbeiter crfliren, auf bdic Forderung nddh
Yohnabbau nidt eingehen su wollen, benor bie Hntetne?met ifinen
burd Ojfenlegung ber BVilder geniigenden Einblid in dle mirliide
Lage ber Inbuftrie gemwdhren will,

 Sn Be|dliejungen wendet fidh bie Genera[nerLamqung fegen
bie Mealtion aller Uzt, bie befonders ben Udiftunventag beldmpft,
ber jomiejo dburd) das Berfahren pieler Ueberjtunben ftar? iibers
gc}‘mt_teu witd. Un bie Diitglieber der Vollsvertretung und an die

theifer mwirh hm_"llu\[fotbetung peridytet, gegen Berjdhied)terungen
ver Arheitszeit MWiberttand au lefjten, Der Urbeitsminijter joll muts
willige Uebertretungen beftrafen.

Weitere (.Entfd)[tegungcn forbern TMitbeftimmungsredit der Mes
tallarheiter in ben Betrieben nady Art der deutidhen Beiriebsrile,
erner Aufbefferung ber Gewerbeauffidit und Werieiferung ber ges
chliden Altersneriiderung fiir die Metallarbeiter. Eine gefeplide
Ultersverfidierung tritt mit Beginn des Yahres 1026 in Kraft,

it Hedt mirhe tlcnzu:uugI hingemwiefen, baf bie groken fozialen
ragen betr Gegenwart — ibeilspeit, Lohngeftaliung, Mitbeftims
mungsredt, Ein: und Ausfuhe qu., Srafen bder internatisnalen
Gniwidlung find, unter beren die Urbeiferbeoslterung alfer Linder
am mel{ten Teibet, und baf alles ﬂcIirt’]eI;ﬂt mup, unt diefe inter:

nalionalen jogialen Spannungen su Lojen.

e oo~ ————— .
e

FArbeifs- und Berufshuyaiene

Bon Dr. Georg WolFf.
L

Der Berufshoglene witd feute eine gang Gefonbere Tufmerle
fﬂ.IIIEE_It gewibmet. Die unehmende Snbu?trid[i-[ietung hat es
nit jidy gebradyl, baf Urbeits- und Berufshygiene eimen mefents
lidjenn ™Beftanbieil bder Wrbeiteridhutgefele Dbilben. Die Sopjiale
D:EIJI!‘!}EIUI‘L% in ihten verfdjiebenen ﬂli-%ameigungen (Unfafle, Jnoas
libitils=, Wranlenverfiderung) Hat es fifh sut Anfgabe gemadi,
ber werbtdligen Bevdlberung von ven mannigfaltigen [folgen dex
Berufsididbigungen einen ftantliden ©dut ju  gewihren. Es
beduarf teiner Niegriinbung, wie widtig fiir die Gejunderhaliung
bes Gemetbelebens berartige Gdulbejtimmungen find. Die eins
gelnen Rinber haben bemnad% audy obhne Wusnahme genau aus-
geatrbeifele @efefje erIa[g:n, ie ben Sduf bet Ermerbstitigen
begweden, ijn midt mehr privater Fiirjorge bder Mildtdtigleit
ubrlaflen. Das Kapital, das der Urbeiler ober Wngeftellte ein-
gtg in bas Ermerbs(eben mitbringt, It Jeine Gejunbdheit; Mefes
Rapital gu Jhiigen, muf feiner eigenen Gemiiien%aftigteit, ebenjo
oie ber Fiirjorge bes Ctaates vorbebalien merden. Wir mers
pen im folgenben nod) fehen, daf bie bejten tedinijden Sduke
mafnahmen, Dbie frengfien gcietg,ﬁgen Befimmungen nidt aus-
teidjen, um bie Sdadigungen im Gemerbeleben fernzubalten ober
auf ein ertriglides MWindeltmal su befdranfen, menn nidt der
gute Wille und die verjtanbnisvolle Dlitwirtung ber Wrbeilere
ihaft Telbjt bas gemelnfome Wert unierftiigen. Die Erhalung
per Gejundheit i Gewerbeleben, die Fernhaltung ber mannig:
fodyett Belriebs{didben liegt allo minbejtens ebenjofehr in den
eigefien Handen Der Erwerbstiligen, wie in den BVoridriften, die
der Gefesgeber erlajjen fann, Daf Worjdriffen notwendig [ind, um
fiir alfe {Fille eine fidhere Sandhabe gu fieten, Bedarf ja Peiner
Erorlerung mefhr, denn bie GejundBeifsididigutigen im GHemerbe-
betrieh — atule Betricbsunfille, wie dronifde Gemerbefrant-
heiten — [inb Beute jo mannigfaltig, dab es ber Jujammenarbett
aller Beteiliglen ju ibre: !Betﬁmp?ung bebarf.

Wir wollen uns nun mit ben Wrfaden der Gefundbheits{dHabdi-
gquingen im Gewerbebelrieh in ben Hauptziigen befdiftigen umd
mijerer Ueberjiidyt eine @indeilung zugrunde legen, bdie K. B.
Lehmann, ber ?Ilorij'mnb bes Hygiemijen Inftituts in MWiirz-
burg, in feinem porireffliden Eegﬁrfmcf.) ber Urbeitse und Gewerbe-
hogtene (Leipzig, Dirjel, 1919) Denult hat. Der Berfafler uniers
Jheibet 1. bie Gefdhrbung bdes WArbeiters durdy demijde Gijte, 3.
pie Gefiifrdbung des Wrbeiters dutd) pilanzlidhe und tierifdle Para-
jiten. Cin meiteres wmidtiges Kapital umfabt dle Hygtene bes
fyabrifgebiubes, Dbegiehungsweije Dder Q[rbeits?t&tten (Belidtung,
Bentilation, Heizung ufw.) unb bie Unfallverhiilung im Fabri
betrieb, peren verfiderungstedmijde Behoandlung ja su den dro-
nijdien  Gemerbetfranfheiten in etnem gewijen Gegenjaf iteﬁ%
Den gablreidjen anberen jujniminenfajjenden Darjtellungen ber (es
werbehygierie und Berufsfraniheiten, die qembe in letter Jeit
erjhienen finb, liegen im wefentliden dhulide Gefidhispunite ju
Grunde, wenn Fe jih and in der Anordnung bes Stoffes mehr
ober weniger unterjdheiben,

1. Die Gefﬁ%r'bung bes MWrheiters burd bie Ats
Beit jelbjt und phpjtialijde Einjliiffe umfaft ein
fehr grofes Oebiet von  Gefundheitsidavigungen. CEnimweber
jpielen babei forperlidie Ueberanjirengunyg infolge gu jtarfer Beans
pruduifly eingelner Mustelgruppen oder zu_lange ausgedehnte Hr:
beifszeit ober Dejtimmte phyfifalifd-medanijibe Diomente (IWarme,
Rilte, Feuersgeiahr, Sioub ujmw.) de enijdeidende Rolle. Had

ben itteilungen bes [totiftiiden thudis fiir 1911, (dwantie
pamals gn Deutihland bie tdalide Wrbeitszeit swifden 8—11
Ghmben. Die Kitrgung der iberlangen Arbeitsieit unzweifel-

t giinjtig gewirlt; namentlid die jugendliden Arbeiler, Dbie
m hgl; éBad;ﬁtumspeﬁohe nody widit heraus find, wnd die meibx
liden Hrbeiter, beren empfindlidere nr‘.nflu'_rmngs% citte
st ftarfe Belajtung nidi verivagen, find Burd) bie HGewer g
vor iibermiBiger Snanfprudmafme gefdrikt morben. Daf Ddicle
ausArbeitsbeldrintungen om [ogial-kygientjden Gefidtspuntt aus
widtig [ind, bedarf feiner Unterlireifung, baf es aber oft genug
jhmierig ift, die wirtidaftliden Jnterellen mit den jogialhpgierts
Jdhen Griorderniflen fn Cinflany u bringen, sumal in der fekigen
Jeit bes allgemein wirtidaftlidien Kampfes, it ¢henjo gewih. Hier
immer den ridhtigen Fusweg su finden, ber :beﬂ.![tﬁeﬂ.ﬂcﬁmﬂ
¢berdo sufrieben jtelll wie dem Arbeitgeber, ift widt Teidd, oft
unmiglid. .

Ehmwere und gleifmifige Arbeitsleiflungen Deziefungsmeile
%eunriﬁprudlung bejtimmter Plusfeln und Knoden darafierifier
eine ganze Reihe pom Berujen, es jei eriftrert an bie fogenannien
Biderbeine (X-Beine), on _Ddie durd Cindriidung Des_ umieren
Brujideinenbes entitehende Gcﬁ%tetﬁnzft,_ on jabireide Sdppielen-
bildungen, die ducd) eptremen Drud auj mande Hautitellen eni-
jtehen, an die Spradjjivrungen und fronifde Heilerteit ber Leude,
die jehr viel jpreden ober jdjreien wiiiffen, an die SaEwfung - ber
Qeiftenbriidhe in joldhen Berujsarten, bie piel urit Dem Odyleps
pen jdmwerer Sajten ober dergleiden llﬂu' tun Haben und badurd) bdie
TMusteln der Baudyprefe jtarl in Unjprud t}e@men; Al Den Sio-=
rungen Des Hrbeifers durd) phyfifalijdie G_E_mr!uﬁc gehozen fobann
audy die. Berufsverlebungen durd medfiantjdhe Gemalt. So_ finbd
Bei Gfeinhanern und Vetallarbeitern Verlekungen ourd) Stein-
untd Metalijplitter iemlidy haufig, betveyren fie bas Auge, fo Lon-
Tien redit unangenefme wnd die Wrbeitstraft beeinirddiigende Be-
tufsidaven emtjtehern, deren Berhiltung em Bejten pucd Squibril=

fen obcr gange Sdubgiiter geldickh

Hud) dburdy dle fibermifige Cinmirfung der SEallmwellen LBnnen
Berufslranthelten enljtehen (Sdywerhirigleit ber Schmicde), ebens
jo nntitrln‘gi__burdj einjeitige Cinwirfung ber Lidjt: und anberer
Siraflen ( pnt&em, Raviumftrahlen), Ungeniligenve BVeleudpung
begiinjtigt bie Kurgliditigleit ber Ndherinnen und GStriderinmen,
ebenfo mie bie ber gelehrien Yerufe; aud bdie Jitterfrantheit ber
Bergarbeiter (Npitagmus), ¥e in lebhafen, judenden Bewegungen
per Augen beftehl unb bei hiheren Graden der Krantheit direlt ur
Wrbeitsunjabigfell jiihrt, wird burd) ungeniigende Beleudiung
per Urbeitsjtatien begiinjtipt. Daf nailiclih audh su ftazle Lidt-
Etaﬁ[ung pu  beftimmiten Gehjtdrungen Unlag geben lann  (bei
iyenerarbeiterm, Glaghldjern und bergleidien), f¢i nod) ermdbnt.
Das gleidie gilt in nody hoherem Mafe vom den durd den elef-
frijen ©from bewititen Gejundheiisitorungen. Es rgtmhelfif fidy
hierbei gewthnlid) um Betriebsunjille, bie burdeﬁ Clarlitromeins
mitfungen swjtande formmen unb oft Hebroflide Grabe annehmen
foniten. Da droniide Cinmirfungen bdes elelirijfen Stromes auf
ben Ksrpers nidht eigentlidh) in Frage fommen, entjtehen bie meis
jten Unfdlle in ben eleftrijdhen Anlagen burd) Unoorfidiigleit und
TIEaI)r[itﬁi feit, Hn(LEiIIe, pie in unoolifommenen Siderheitsvorrid-
ungen ihre ilzjadye haben, Jind verhiiltnismipig Jelten. %Unj bie
dironijden Gefunbheilsjtotungen, die im Berufe durd) lange an-
banernde Einwirfung ber Warme (TWirmeftauung, Higidlag: ujm,)
ober audy der WBLiRlung jumeilen entjtehen, Jet hier nidf maher
eingegangern; hingegen wollen wir uns efwas genauer nogd mit
eiter durd) rhyfifafijde Sdabigungen bedingten Gruppe pin BVe-
rufstrantheiten beldiiftigen, bie pratitjd pon grofer Bebeutung
find, Das find tie mannigfaden Einwirfungen bes SGiaubes.

Die Staubinjnlationsirantheiten bilben ein widtiges Gebiet,
bo viele Urbeiter, wie ®las: unbd Giein})djfeifer, Porjellanarbeifer,
Pietalljdleifer, Kohlenarbeiter, Textilacbeiter, Kaltbrenner u. nod
piele mefr, ter Ginmitfung bes Staubes auage[e?t find. Einmal
fann der Gtaud an fid) infolge [etner aiffigen Be|daffenheif ober
infolge medanijdier ABirtung bie WUtmungsorgane jdddigen; Jo-
vann begitnjtigt bie Steubeinatmung widht jelten bie WUnjieblung
Iraniheitserregendber Kebime, vor ellem ber jo iiberaus pezbreis
teten Tuberfulojebazillen, Twrum |ind bdie Berufe, in benen bie
Stoubgefaht eine groke Rolle jpielt, meift aeudy ber Tuberfulole-
infettion hejonbders ausgejeft. (Eine Lusnahme Hierwon maden
bie Roblenarbeiter und bie in Rall:, Jement- und Gipsiabrifen
beldifligien Urbeiter; Tiehe aud fpafer). Das Kapitel ber Gtaud-
infalationstrmatheiten it baber ohne iBeifef)ung gur Tuberfulofe,
jener perbreitetiten Gemerbe: und Jnfeftionstrantheit, widhi ab-
jubanbeln. Daraus geht aud) die unpeheure Widtigteit ber
Staubbefeitigung in ben Beirieben veridiebeniter Atk Herpor. Die
Beritreuniy des Slaubes, und damit feine fdidigende IWirtung,
tant in olelen Fallen allein [Gon hutg Eend;tgteﬂ permieben
oder wenigftens verringert werben, durd naife Dearbeitung ber
[faubetzeugenden Taterialien, ferner bur% feudsie Befeitigung bes
in den Atbeitsjtdtien bereits gebilbeten Staubes. Wor bem leiber
weit verbreiteten, off nur auf BVequemFidhfeit ober Madlaffigleit
berufiendven frodenen Wuffegen, Wuslehren umd Abfiauben, bas
ben Cleub fa nidt be!j;liﬁm, jondbern mur von elner Ede in -de
awdere jogt, mo er tm Yioment geradbe nidht jum Boridein lommi,
jet Bejonders pewarni. Eine wirflid jweddienlide und ravi-
fale Befeitiqung bes Staubes fann mur durd #hjaugung an_ ber
Enifteumngsitelle felbft erfolgen; su diejem Zmwede find eine Reife
ﬁnnteitﬁe%imhﬁtungen erfunben, die i@ ten nerjdiebenen Giaub:
betrieben mit gutem Criolg benukt wepden. JNafiirlid) | A
rie Hchetfer, bie I ben Glaubbeirleben Ie[ﬁit. titig fein mug'en
midt polliandiy vor det Ginatmung desfelben [Giiken. Sier Billt
men fidg mit Hefpiraten, tie vor Plund und Jiafe pelent merden
und bie bie &iﬂmﬂmuﬂ“%sluﬁ filtrieren Yollen. einfadier dere
attige BVorridhtungen fnd, beren Trngen jn itefs mit Uabequems
Hibteiten perbunben i, deflo Befler find fe; Denu fonjt Hept bie
®efabr 3u_nafe, vaf fie einfod) mwidgt Bemuhit merden infolge einer
gemiffen Jnbolens, bie fid) alfer Arbetter allmiblid) bemadtigt,
mel{de Idngere Jeit in Gtaub= oder fogar in Gifibelrieben litig
fmb. Hier lann die Gemerbeinfpeftion ober ¢in  anberer Jmwang
nidt Jo otel helfen, wie immer erneitte Velehrungen bver Leute iiber
bie Oefabren, benen fie fidy [elbit- ausfeken. .

Die Natur des Stoubes if ungeheuer verfdicden, jo naddem er
anoraanifden Stoffen (Glas, RKallfjtein, Marmor, Granit, Blei,
Jind, wasidlade, Gips, nt ujm.) ober oraoniiiben WMates
rialien (Holz, Aofle, Haare, Seive. Jeder, Wolle, Tiehl ujm.} ente
flammi.  Wir tonmen aui Cingelfeiten hier nidyt eingehen. Ueber
die Cieubwirfungen Hegen zofireide Uderfudhungen »vor. Fir
jeine (Budlide IWirfung auvf bie Cinvimungsorgane, helonders bie
Bunge, und aud) den gomgen Omenismus, find veridnedene Fale
toren maggeberd, je naddem es fd nm ungiftigen, nur medas
mild reizendest, um giftigen ober um infeffidlen Gtaub Bandelt.
Ueber bie Eg@n beiben e fann nur im SujommenBong
mit ber Gefabrdung des Arbeiters durd) demijde Gifte und burd
parafitire &infliiffe gejprodien merben. - Aber audy bie rein meda-
wijde Wirfung ber Stoubeinaimung 1;{ doehurd® von grogfer Ve
beuturng, daf Re burdy fortgefeyite Terleknng des Sungengewebes,
burdy Helzung der feinen Cpithelididien ju fetarrhalijdien Pro-
selient Der Rurfrobre, der Brondien und der Rungenbldsdien fuihrt

fann mait

und damit der gefiizdybeten Tulerfulole eine Trispofition idafit, in-
bem ben TuberfelDagillen ibre ¥Unfieblung unb ehung it
 Zorper celeldient wigh, _ T
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fubdmwigshafen. Einme Dedeutfanme Sundgebiung des CHYifliden

Metadarbeifervetbanbes fand am Samstag, ben 23. 5., abenbs im
foth. Gefefenbeim [hott, Der Sdpeiftleiter Deg Weobanbes, Gg.
Mieher, Duisburg, Hielt habei ein Referat iiber dbas Thema:
Soepent JoziaTe Healbion fiir fogiale Gerediligleit.”

Det Gefanpsdor bes Ehriftf. Metallarbeilerverbandes Lubd-
migshejen DerE‘bﬂntc bic BWerjammlung burrz mehrere gut jum
Borirgg gebradhie Licder. Deor Heferent felbjt jeigte fn cinein:
palbjtiindigemt Wortrag, wie bie Arbeitgeber Heule an ber Arbeit
jinb, um_ Dbie_foatalen Errumpenidjoften der Madytricysseit mieder
ber blrﬁeiierftﬁaft au entreien, Dol bics Heule Ieider in etma milgs
Ud war, liegt aum grofjeat Teil in ber Arbettes[daft [elbjt. Inter:
effelofigleit an der Gewerfjdofisbemegung und Gleidgiiliigleit in-
nerhalb derfelben find Symptome, bie jid) in den lelten Nahren mil
afler Dentlidleit bei der Wrbeiferfdnft geigien, Auf febe Revolution
folgt eine Meaftion., Die jozinle Reallion ijt ba, und fe ift leider
purd oic Gleidgitlfigfeit weiter Anbeiferfreife pefdrdert morbden,
Die Urbeiteridmrt ift fidh ihrer Gtdrle nidht bewuft. Ein Teil
berjelfen denft nur wvon ?ettle auf morgen, Sie muk aber um
ftegreid aus ben [ojialen
Geperfiajispolilit madien.  Die Arbeitgeber Daften fidh Ddrei
Jafre porbereitet, um in Siiddeutfdhland nad 13widwentlidem

ampi in ber Wetallinbufiric bie 4G=Stundenwode abyufdiafien.
Dey Rar%pf der Wcheitgeber peht weiter. Er gedt ?cgfm Tarif-
netirag, ©diidiungswefen, Koalifionsredit. Wn zablreidien, un-
mibderlegbaten Beijpiclen bewics ber Referent diefe Taffade.

Wenn fih bie Arbeiter|daft ihrer Stdrfe Bemuht wird, und
wenn die Avbeiterfdait micver gemerdidafilid) organiiiert ift dann
mitd es ummidglidh Tein, dap die Arbeitgeber weiler die Joiialen
Errungenfdaften Defeitigen Mnuen. Der im Chrifiliden Welall:
arbeiternerband vereinigten Wrbeiterihaft ift die Webeit nidht
Jmang, fonbern fittlide Jdee. Diefe Joziale fitiTidie Jpee jordert
aper in g¢rfter Qinfe einen geredhten Zohn, gerehie Behanbdlung
und Ausbau ber Jozialen Gejelgebuny,

Der Redner behandelte bann nod) die wirtidaftliden Borhiilt:
nilfe in Deutihland im BVergleih ju den iibrigen Staaten Guteras
ind g Berpleidie mic gerade in tednifher, Befonders abcr in
Dermaltungstednifder Bejiehung in Deuttdhland jebr vicles Geffer
toethen mup, Bt aller Erergice, jo [Hlof der Redrer, merden wir
im Chrifiliden Dicfallacbeiterverbad um die Jntereflen  ber
NrbeiteriGalt fdmpjen, mir werben nidt fimpjen mit Klaifen:
Tampf, fondern wir wollen den Kompf fiihren, indem wir Binein-
madfer umd bie Veramiwortung tragen, gegeniiber der deudjden
Wictidaft und bem deutffen Wolle. Heider Beifall Iohnte die
ayferordenilid) lefrreiden Yusiihrungen des Referenten.

»
Crfolgreidie Beenbigung bdes Tariffivcits in ber Sdimarzwildee
Ujrenindufirie,

] %}} beit Iepten WMonaten ffand die Uhrenindufirie Hes Shmarz:
i dooit gefsannter Qage, Um 17. 2. 25 findigien die Gewerl-
Tajten bas Lojnablommen nnd pie durd Sdiedsiprud vom 7. 2.
24 fefigelegten Beftimnnungen itber bie Arheitsjeit. Die Aniwort
ves Bevbandes der Uhreninduftrie unrd der permandien Indufirien
beg E&;maﬂ,mga]lbe_s, wo3u aud freiburg / Sdhlefien gehiort, Hefiaend
;1{1 hg&t Aindigung des gangen Solleftinabltoms
¢ s
Am 2. April 1925 Ligte der Atbeitgeberverband feime Abinde-
runpemoriditge gu einem neuen Sollefiinablommen vor, Diefe
é‘;’qﬂ ge jtellten einen ¥miengreiden Bertjud eciner
qrien Berfdledterung ber Arleifs- und Lobhnu-
perhaliniffe in ber Uhreninduftrie bar. - Juniddjt jollie
. Bekfeidene Arbeii erurlaub pom Bisherigen Hudiijal
8 Tage aui 6 Tage redugiert merder, Teidgeilig bie HUltersitujen
sur Grreidung deg Urlouwbs fart evﬁﬁgt, aud) bre fonftige Crrei-
druny erjymert, bie Urlaubspergitung Berabgefelt merden. Der
Litsabdfiz i fir dic Tartifibhne, der bisher 15 Brogent in der
1. 3 Progent in der II. Dristiofle betrug, jollfe perdoppelt mer-
ben, Aud) fiir die 'ﬂI:Bette_tei ngruppierung, Afdord
arbeit ufw, wurben erfeblide Berfhledtetungen in BVaridlag
gebradt. Die .Jlntemeﬁmrer" erfldzien, baf bic Betriebe bie Be-
Ieibumg dund) bie , hohen™ Logfne, Wrlaub wio. nidhi mehr riragen
Em};nénesﬁfggu&ﬁ nn}r;aigﬁh unbbB{iIIf’icg-er prodbuziert
e 1, Cine ne ung wurde 40 ebenjolls abgelehnt, dic
Berbandlungen zerfhlugen fidh : ' Baelehnt,
Turd) Sdiedsiprud) des SHlidtungsausiBuies Donaucidingen
?ggi 34.11 ﬂ'{ta_ra 5%59‘2:'1 q:urb;_ eir%a ﬁ(ﬁﬂjﬁbugng h??ﬁe‘;teﬁcnben gﬁn‘{rgeis
f m 5 Prennig, dbie FefHehu pes  Dinderrtundent
etites gelemnten Arbeiters non 25 Salj?cgn in Ddsﬂaﬁg‘I auj 61n nf?
eirne Crhihumy _‘Der Mt orire _um  mindeftens 5 Progent erreidht.
Ritmbigungsinift ribeftens ani 6. Juni. Be bir Shicdsfprud) von
Erel‘t_w.n el angenominen murde, Idjied vorent die Qobnfrege im
Brofen aus den Dijferengen aus. Jniben meiter am 20, April
Tm'@iaerumhenen' Bethandlung gelang es moBl uber eine grofe
Reihe der Beftimmungen bes Rollctivabilommens eine Weber.
BIMLmmng ‘31 ergielen, nidt aber fiber die widtighen fragen
heir %{:_Bleﬁgseg_i. heg_llérlauhs und der Oristlajjen-
stulttlunyg, 3ier verjufhien die Wniernehmer Johr Rorinadi
ber Arbeiteridaft bie Jtarlen Deridledierungen nlq"‘zigzﬁbnagen, glug
bon her Gewertidufisvertretern entidichen befampit und obge
Tehri mutben. Die Berhendlungen wurhen nodmals aui ben
26. Mai vertegl. Churatterififith fiiz bie Hefiallung und Salfung
bt Hntem;qmez mat Bicrhei ein im K1eije der i renden Wiler-
nebmer gefaliene Bemrerfunly die dohin ging: ,Bn jid fam
ifunen {bent Gemwerfidfaften) die Riinbigang nidt nnan
itg;tIe.aleumﬁu]'ﬁt eﬂgl%uﬁten ein gutes Agifutions mit-
in £h,00el — — — porpe wirh gefrommelt in:
Iymmen Teine Solbnten.” ‘ R
Co [bhten bie Wntergehmer He fborfe Whmehr Der
fﬂbﬁtﬁe%n anb Mm_ﬂetfzetez_ ein. Diefe Saltung war ggm?ffﬁfs

i i1 I ijr
ouj bie man aid) perddiebenlid) i
%ﬁeﬂ{ﬁ% jur sjn‘;:tmg md "o:bamngﬂlnﬁhet Etﬁrmergmiten g?rilc?
; etfemendlid Bie Wnpy ganijierten, wef{fen Ge=
Bafte Tie beforgen, 3t iHrtewm nnd ber Gejami-
atheiterfdait Ehaden! Hud piele Organifierte, de
(ﬁme&iﬁaﬁsm_@nngf_ejd i) durh Siftstun, burd) leers
ober Jammery Uber bie Veitrage ansgeidmet, die in ben Lohnen

ETe,
_ o e gewetifofilid) rege Arbeiteridhaf
und finamgftarfe O i s
o Dnufar ﬁ;:%.mrﬁuhunm CErinlge ermt’q’m fomnen, barous
. Die Boroerhordlmeen 2% 1 Ieterion phendy
g%iﬁ %gm ber ?mqé{mm:i%mﬁnm gﬁ%‘f@m s
; bﬁﬁﬂg‘- H :E.I Treten muiie. Dieer mlie sinen sg:ﬁ
- 1L Hrbeifszeit 3ifer 2 bes SolletiivaHommens
- - . - - — H
:g:tiﬁg lavten: _Te regelmfifige modenifife HArbeitcgeit Behs%i

"0} Die Arkriiaeber fnd beredifigh, eine B _
regsimdligen Mrbeiisiet Big g ot Srm oD bicfer
mg ¥uforung ber ifen Bﬂﬁ&m:gmg'gm@f
Dt peid, 1 Fuhi der Setrictsieituzg b

. SRérarbet Bher 48 & gerorbert wird. it Talde

- Prosent s gewdineen, 00 * OB pon. 10

timpfen hemmorzugehen, auf Ienge Eidyt |

b} Eine ilber 52! Glunder in ver Wode hinausgehende
Ylrbeitspauer form nur nady Mafipade ber Heidysvernrdnung
vom 21, Dejember 1923 oder im Cinmernebmen mit bder
gojelliden Defricbsveriteiung aitgeordnet merder, jFiir
folthe Mehracheil Jind die {orifliden Ueberftunbengufdicge
u beyahlen. (3irfer 21).

¢) Die Berleifung der Wrbeltszelt auf bie eingelnen Wertiage
erfolgt im Cinoernchmen niit bem RAebeiferzat (Vedrichs:
obmann) nady ben Bejtimmungen der Urbeitsordnumg,”

2. Urlaud und Oritstlajfencinteilung.

Die Beiberfeitigen Wnirdpe auf Whinderung ber bisherigen
1IrI|:;uE-5n‘£mitim-mungcn fomie ber Oristlaffeneinteilung merben ab-
gelehnt,

Der Shichsiprudy wnrhe von Heiden ?nrfcicn argenommen,
BDag neue WUblomanen fitt am 1, Junj in Keafl. Anf eine [dn-

ere Bejrijtung legifen mettwiicbiger Weife die
fln ternehmer feinen Wer{ ©ic wolllen Hirgere Kiin:
bungsirijten um eotl, das Whfommen an cinem fiir fie glinftiqeren
Termin erneut zu fiimbigen, Dos jeigt audy die Wufgaben bder
Arbeiterjdaft fiir die Jutunjt, Fiir dlesmal ijt es gelumgen, dbie
BVerjdledlcrungsabiidicn ber Wrdernchiner nidit blofh erjolgreid
abjnmebhren, Jorbern baju wod) anfehnlidie Verbelferimnen 4 er-
reidien. Sdhibe mandben Erfolgder Gemerlfdaflis:
Arbeiter und Urbheiterinnen der Uhren:

arbeit.
ben driftliden

inbuftrie [dhliegt DicReihen in
Bewmertidaiten.

Ravensburg (Wiicitemberg), Bor einigen Wodyen fand Hier
bie out Dejudue Gencralorjammliung unferes Berbandes (taif.
Dic Wablen eraaben cin volles BVertrauen fir den alten Vorftand.
Aus dem Gefdhafis= und RKajlenberidit mar ju erfeben, bak bas
Jahr 1924 fiir bie hHicfige Orisgruppe nidjt gerade ein giinftiges
a0 mennen mat, aber es barf angenomnen mevbom, baf ber tieffte
Ctand unferer Bewegung iiberidritten i, Unfere Gruppe mar
im Lauje des Jahres durh Urbeitslofipfeit und Surjarbeil und
nidt zuleft durd) JInlerefjclofigleit mweiter Kollegentreife ujam:
mengelhrumpit. €s barf aber audy an dicfor Stelle gefapt werbden.

*

baf dieje Getreuen unfere Fahltelle die fdlimmite 3eit Hindurd
iber Baffer gefelten Baben. Ten Dankt miijfjen jid dicfellen ¢ben
Judien inm dem Bewuptjein, fiiv eine peredito Sade durdachalien
s Baben in der Jeit. wo der Slurm der Jot o mandien morfdien
Jweig von unferer Gewerfjdajiseide gofdiittelt Hat,

Ein bartfer

@dlag war es fiir bie Drisgruppe, als i Unjang bes Kahi s bie
Q;:?djﬁ%tﬁfteu am Diefigen Plafe aufgehoben wurbe. Dod) es
haben fid) dann RKaollegen gefunden, die verjudhien, die Gejdijte
weiler gu Fibrem. NAlles wollte nidyt mehr jiehen und der eins
fegende Drud der Unternebmer fand die Rollegen in eimor Jets
riFien-I]eii und fonnie [id) deshalb Jebhr jtar! ausmirfen, Tie Hole
fegen, Die Da meinten, ofne Organijation oder beffer pefagt ohne
BeitvaggmBien gehe e6 aud), muflen bald einjehon, mobin bie
fFabet peht obne feften Jufammenid)lup. Dittat der Unternehmer
im Qobnz, Atlord- und Wrbeilsverhdalinis mar die Folge. Al
mddlich Fam ber eine oder der anbere mieder jur Einfldt unb eine
pont einer fleinpn Ungalhl von Drganificrten unferes BVerbandes
eingereidien und von Roflege  Spindler-Wim nad) fdwierigen
BerhiMniffen por dem Shiidjtungsausiduf durdgebriidten Lohn-
forberung mufite ben RKolegen eigen, bah bie Organifation dod
nod)y Wert hat. Die Untwort cui die Frage: 0 miren wit
Beule? wenn aud) dbie Getreuen bic Katre im Dred fleden lichen
uitd muilos bem Berhanbve ben Niiden gefehrt hatien, muf i ben
RKollegen iiberlaffen, die ¢s nid begreiien wollien, dap eigentlid,
je Erriilim: bie Fiot und je fdrler der Drud der Unfermipmer I.PI,
oejto ftdrfer unfer Sujommenfalt jein [ollte, TWohin dbie Reijje
foll, durd)y politifhe Sdlagwotie und nidt burd %ﬁ.yes. glelbes
wufles, im Dienfte des BVollsmohles ftefenbes Utheiten in ber
Gemwertiduaft, hoben die Kollegen ja am eigenen Leibe perfpiirt,
Crirculidiermerfe jeben immer mebr Rolfugen biefe Tatfaden
ein, benm unfere Orisqruppe ffehl im Jeiden eines jhHonen Wufs
jhwinges. Den nod ableits Stehenden den Weg au unjerem Vets
Dand au meifen, muR Aufgabe eines jeben Gemertdafilers jeim,
Uls Jiel wollen mir uns fteden, aber wiht nur fiir Ramensbury,
fonbern fiir bas gange wiirttembergijhe Obecland, agitieren, bis
wir die tonangebende Tleiallarbeiterorganijation find  und mwie
redit Gald micoer bie alte Stirle ergicli haben. Die Molalls
arbeiter Olerfdimabens au ielbewufilen Goterfidafilern hetans
auerziehen, ijt eine Wufgabe, des Shweifes der Edellten mett,

JU EI *

]

Belanntmadhung

Gonntag, den 21, Juni, ift der 26. Wodenbettrag fillig.

»Gewerbehrankiieifen* als ,,Befriecbsunfille*

Cine neue UlHion unjeres BWerbandes,

St ben Trn. 12 unb 18 unjeres Verbanbsorgans tan b . wur-
Den bie enteuten Bemiihungen unjeres Werbanbew gejdildert, um
die Unfallverfiderung auf bie gefahrlidiften Ge  crbefrantheiten zu
iibertragen. n ber Jir. 23 unjeres Orfens . die Lerordnung des
Reidsarbeitsminijters {iber Yusvehnune oer Unfallverfiderung
auf gemerblide Berufstrantheiten nom 17 Blai b, J. verdjfentlidt.

Bon weldier Beveulung dieje Verorinung ift, jeigen einige Blei-
vergiffungsfalle, bie in ber leften Reit an unfjere Werbanbszenirale
berifitet muther, JIm Harz find von den BVleihiittenmer:
Len cinige Kollegen [don (Engere Jahre durd) Blcivergifiung ent-
weber gany arbeitsunfihiq ober bod) in ifrer Crmwerbstatigleit ftact
Deeintriadytigt. §dr die Folgen Haben fie Jelbit aufzufommen, ober
nut die geringen Leijtungen der Jnnalidenverfidierung jtehen ihnen
sur Seite, Grofe Armut unh Not liegt in bicfen Familien vor.
Cin anderer RKollege nom Wejtermwalb war lingere eit in
citer Wflumuloforenfabil in Hagen bejdiftigt. €t cr:
franfie botri cbenjalls an Blet und teilte [dhon lingere Jeit bas-
Fctﬁc Sdidjal mie die Hollegen im Harz. Tm Siegerland
tcllte Der Wrgl bei eimem Rollegen unferes Werbandes, der als
GuBputer befdiftigt mar, clhenfalls eine gemerblide Vleiper-
giftung feit, bie ihn arheitsunfibig madie. Jn eitem BoHumer
Beirich merben alle Blcivergificter ofne weiteres entlafjen. AL
Diclen ober fihnlid) Bergifteten fann nunmehr nad der DBetordbnung
in etwa geholfen werben, b. H. in ber Regel aber nur dann, wenn
bie Beireffendenundihre Fomilienangehosrigen
fiber Diefe Redite aufgellart Jind und Diefelben
wahrjunehmen verfiehen Dak diefes nur auf dem Wege
bes Lerbandes moglid) ift, verjtehi fid) von jelbjt.

Co begriifensmert bidler erjte Sdritt it jo Bebauverlidh ift in-
des oud), Daf ben weiteren Wnirdgen unjeres Werbanbes nod)
nidit enffprodien wurbe. Das ReidHsarbeitsminifferium
hat unjeren neueren WUmirag nebjt ber DenfjdHrift vom 17. Wity
0. X bis jefii anjdeinend nody) unbeaditet gelajier. Der jujianbdige
Arheitsausidup bes vorl. Reidsmirt[dhajtsrates — per
chenjalls biefen Untrag nebjt Denfidrift erhieli — bejddfiigte fidh
am 28. Ypril bamit. Dort wurde aud ein pon unferent BVerbanbe
ggjtg[[tt-er Gutadiier jur ndheren Begriinbung unjerer Anfrdge
gehot

Hnjer Eierhgtet fubrte dort aus, wie burd) wale, Dampfe
unb Siure die gejundfeitsididliditen Beruysiranifeiten in ben
selerbefrichen, cjdinenrauimen und MWert-
ftatten, in Beizereicn, Lerzinnereien Werzinfe-
Lcien, 8btereien, Sdrtereien, Htetallgiefereien,
Eﬂle_[itngiﬁmelﬁereier{, Kupferitedereien uadb  in
Prageanfalien neben ben [Gon in ber Werorbnung ange-
Tihrien eniftefen unb ﬁ‘? ausmirfen. Ehenjo aud) beim Yniogen-
und elefiziden ©Chmeiffrerfahren und beim ®ebraudye
von HAceh etingas CSdlagend wuthe an Hand pon uorfelegien
HAken nadgemiefen, wie enigegen tex Unnofme des HKeidjsarbeits-
minifferiums von Unjalberujsgeriofjenjdaiten und in ver Be:i}?e:
rngsreditipredung felbjt afuie Gaspergiftungenals ,Ge-
werbelza n¥fheiten” abgeian werben

Die Unfallverfifferung miiffe jerner cusgebefnt merben auf ben
Bezbreud des Augenlidhies bei Uhrmadern, Ju-
melens unb'(ﬁp[_tlt_itheitetm bei Diamantjdleifern,
jotmie f_u:t_:I[e Se]c_ﬁn-rhgten‘in Der Edel-unbdb Unebelmetall:
tndujfrie nud in der Feinmedanit Diefe teien oft Kiinjt-
ler fm mabifien Sinne bes Mortes, histten aber tfon 1 Hlkter von
3010 Jchren mebr ober weniger bie Sehfrajt ber Augen in ihrem
Benuj geopferd. IWer fid den Lurus mit Juwelen und Hebuliden
erlanbt, tonn oud) bie Folgen biejer Hrbeit fTagen,

Undere Berujsirantheiten mit dhnliden JHadliden Mirfunagen
befiehen im Berlufte bes Gehirs ber Rei(iﬁeli@'miegbe,
ber HMiefer mit Quiihimmer und der Bledhpernrbeifer
Die Berujslranthetlen, Hervorgeruien burd) Stoanb mikien eben-
jalls per Hmaﬂner_ﬁuﬁemj}g unterftellt werden. Fer Staub in ber
!51]513 unid Wetallimdbufirie, o an ber Defen der deuerbeiriebe,
moiapimertied, in ®iefereien ufm. fei ron ollen Staub-
arten der gejillidite, weil er 3. . and aus biretfen Giftftaffen
Deftinbe und bdurd feinte jdjarfen Eden bie menfHlider Organe
farfer nnmﬁﬁ;ue und 718 jeftes jekie efs jonfiiger Ctaub. Hiervon
milther  inshejonbere betrojjen: Kranfihrer, Gulpugez,
Shmiergelers, Edhleijer, Polierer ujm. Insbejonbere
it miigie in dem vorliegenben Berorimuugsenimurf, ber por-
nefmiid %emrsfgmt@eﬁen, bervorgernfen burd Gifte, aud) folde
by Gas uad npje pon pomberein mit i e, menn bie

e atft et nenes‘l!ltiregzt fdhaijen jollte.

_ qlie bie ng vom 12 Jai zeigl, if biejen Bemmbunpen
Bis je5t nod) ber ousiinggebende Erioly retjugt Tt?ﬁehgen.
Jtrmerfin i ber Siein von unjezem Terbard ins Hollen gebradi
worden.  Per Ausifuf bes porl ReidsmitiGailsrates mirh fidy
mnie:mrttg_e]’mﬁuimﬁtm b3m. mit ben Hniragen unferes Ber-

Benbes Beffitiigen mAfew und ebenjo audy das Reifsarbeitsmini-

«— Sdwiffletung: Georg Wicher, Verkg: Tranz Wicber,

Dmsborg.

fterium. Dok die Arbeitgeberverireter mif ihren mebizinifden und
jutijtijen Beirdten, und bie Unfallberujsgensifenjdaften NMengen
von Einmenbungen gegen unfer Berlangen ecchoben, mat bei ihret
Einftellung jur Gogialpnlitit vorausjuleben. Unverfianblid blieb
jedod), bag ein ebenfalls als Gadverjtanbdiger geladener preuBijder
Gemerbearit gegen die Yusilihrungen unjetes Bertreters bes
treffend Gosvergiftungen drgtlide SdHmierigletten Hinfidhilidy ber
Diagnoleftel’ung madite und ferner als Aryt fid) ein Urteil babin-
gehend erloubie, baf er erflarte; Die (E:ji.i[[ung unferes Untrags
jei ,wirtjdeftlidh nidht tragbar’. Hiir alle iibrigen (e
werbefrantheiten trat biejer Gewetbearjt ein; nur nidt flir diefe,
pie hauptfaditid in ber Sdwereijeninbuftric porfommen. Hud
fonjt it Bei ber longen Berhandlung mit allecn moglidhen jdarfen
Museinandetjejungen bas Wort ,wirtjdaftlich nidit tragbar’ nidt
gejallen, als wie nut Hier, mo ben Opfern bver tidijdjten und
fdwezjten Vergiftungen, den Feuerarbeifern, geholfen werden jollte.
Ju bdiefen Cinwendbungen Dolte nunmehr unjer BWexband von ber
ullfeilig als groBte Sapozitat cuf biefenmr Gebicte anerfannien Pros
fefior an ber Hniverfitdt unb ord. Honotarprofejior an ber Tednis
jdhen Hodidiule Dr. Lemin, Berlin, ein Gutadien ein, das-

folgenden Mo tTaut hat:
»Prof. Dr. Bewin. Berlin NIV, den 10. Vtai 1925.
. Hinderfinftr, 2.
Un den Chriftlidhen DMetallarbeiterverband Deutidhlands
Duisburg.

‘ Guta®hilide Heufgerung.

Die von Jhnen erbeleite BVeantwortung einiger miz geftellien
Gragen gebe idy in dem Nadfolgenbden:

1. Die Ausbehnung der Unfallverfidferung auf einige gewerhs
lide Berufstranibheiten fann eine mwejentlidie Bebeutung nuc
bann gemwinnen, menn, wie es in bejug auf einjelne Dampfe,
3- B, Benzoldbampf, Sdjwefelfohlenjtoffoampf,bereits in bem Euts
murj vorgefeben wird, aud) einjelne Gaje, denen Wrbeiter berufs:
maRig ausgejesit find, mit Hineinbeogen werden. Dabin gehiren
u, a, RKoblenoryd, ©duregafe wie Saljfduregas und »Jtitrofe
Gale®, Ghmefelmafierftoff, Phosgengas, Chlor, GHmeflige Siure,
Blaufaure (Bergolder, Berfilberer, Photographen ujm.).

36 lege Wert aud) auf die Hineinbegiegung non Dimpfen, bie

iz in bejug auf ihr Cindringen in bie Sungen fajt ben gleiden
Bebingungen unterfiegen mie bdie Gaje. Dabin wiithen 3. B.
gehoren: Die in mandien Betrieben ftarf vergiftendben Dampfe
von_ Tethylalloho! (Holzaeijt), Nitrodenzol, Unilin und bem
#nilin nahejtehenbe Siojje, sumal mit Riidfidht auf deren Fahige
feit, w. a. bisertige Ge|dwiillte Dei lingerer Bejdiaftigung bas
mit u_ereugert, Teer ujm.

2. €s 1]t eine eimas eigentiimlide Behauptung, die Sie mir
von einem Oemerbearst mitteilen, daf bie Gas-Gewerbelrank
beiten wifjenjdafilid) nod) nidit geniigend ju erfenmen und abs
gugrengen feien. Wiirben bieje Wangel beftehen, jo miren e¢s
vollommen die gleidien wie Dej ben Stoffen, die jelit in die lns
fallverfiferung einbejogen wetben Jollen, Die torifologijdy Un-
terrifiteten find jeberfolls tmftanbe, in jebem imjange bie Hiers
ber gebitigen Fragen jo prizis mie mbglidh auf ber ®Brundlage
Rderer wifjenjdajtliher. Crlenntnis ju beanfworien.

3 i‘BennFnon beteiligter Geite angegeben with, baf bie Er-

fitung der Forberung, Baje miteingubegiehen, wirt|dafilid nidt
tragbar jei, jo vermag id) die Midtigeit nidt 3u iiberjefen, S5
midte aber Hierju bejonders bemerfen, bag erjt burd) die Er«
fillung 3hrer Forderung, die idh feit Jnhren als etmas Selbijt=
- verpindlides angefefen Habe, die E€rweiterung ber Wnfallpers
fidherung erit als eine, bem Geredtigleitsaefilhl entipredende
und von Einfidt geugende Tot angefehen werben varf”

Diefes Gutaditen Befagt u. a., baf bas, was unfer Berband will,
aud) pon arytlider Seite ous flar und moglich iit. JIm iibrigen
Tann mit Erﬁmlgugte_!ten aratlifier Diagnojejtellung ben Betrojfes
nen das Red)t nidt linger vorenthalten bleiben, was ihrer grunds
jaglid jdon vor 15 Johren Bet der Shaffung ber Reidsverfidjes
Tungsordaung gegeben imorben ift. Und mas in ber Sdyety Ydon
leit 1887, in Cnglanb, granfreid, Brajilien ufm. moglid ijt, fann
bet uns nidt mehr unmiglidh Jein. Ober mollen fid) unfere Werpte
bas H;mutsaeug_mg ausjtellen, dap fie nidt fertig bringen ESnnten,
was die Terjte in anberen Lindern vermigen?  Wirh ber mweifere
Shritt, ben unfer Werband beaniragt, gemagt, fo mwird er fid) jdhon
anpafen.  Danum: Weg mit diefen Bedenfen! MWir Hofferr unb ers
warien, daf fowobl bas ﬂtelﬁgarﬁeitsminifterium, ols audy ber ozl
Aeidswirtidaftsrat unfere Unirdge ermeut priifen und Jie balbigjt
sany exjiillen. Squg_aﬁ,e ber metullatﬁeite:ilﬁaﬂ muf
e5 inbes fein, i auj hteien__ widiigen Gedieten Auiflatung
gu ver{dajfen und auf alle Falle Fraftigermifjuarheiten
an ber RIdrung unb PBropagierung bdiefer widiigen
Anliegen burd Etatfu.ng und Anteilnahme an Ddiefen
legensreidien und notwenbigen Beftrebungen unferes TF rifts
lien Vetallazheiternerbanbes! W. M.

Druda; Vereinighe Yerlags-

und Drodkerei-Gesellschalt mb.H (Edio vom Niederrhein & G. K&llen), Duisburg,




