,

“tman - enjdeinend  vepjeflen, -Kommerzientat -Micitayer - Hagt im

Ecfbelnl  mw&dhenllidy Samstags.

Pelpatanseigen 40 Soldpfenndg. )

Qtnaeigmbreiﬁ_: Dle 6 gefpaliene
Miftlimeteryeile ffiv Arbeitagefude 30 Goldpfennly. Scdhdjles Und

Eigentum bes Chriftlichen Netalfs
avbeiter = Derbandes _'Deuticglam‘as.

”~»

und 367,

SHeiftieltun u. TelHiftateTs: Dulsdurs, Stan-lior 17, Teencu 3366
1 SHIuy dee Redaftbon: Fesitazs wtaeyens 11 Upe,
jd;:lften 1. Ubonmenentsbettellun sen ilnd an e Sefdhiits tele su ridyten

Ju=
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Duisburg, den 5. Upril 1924

 der Wirtfchaff

Forderungen an das lUnfernchmerfum g

n weiten Unlernehmerfreifen Hat man El(fj anpfeinend baran
pewodnd,- tn der Lenldngerung 'ber Arbeitszeil das elnatae Mitted
gut Hebung_ und Berbilligung der Brodbuftion su jehen. Dian 10ft
anett eine Frage aus bem gehumben wirtidafilidhen Fragenfomplez
hetaus und glaubt nrit ret f@l[ft’ allein bie pertiitbete mmicgun
fp(gﬁr:n au tonnen. Dhne Dweifel mfu? in etner periGlagenen Wirt:

[haft poziibergehend eine verlingerte Wrbelisjeit in Sauf
genommen werben, um auf diete Weile ﬁierbt[[iguﬁ% uith BVer-
mehrung ber Produltion mit beiqutragen Urbettcrifait,

Diejenine
ple aus voltlidien, vaterlindiiden, abér m:d%'nus atbeilerdidien
Hrilnben Berqus einér voriiberpefenden Werlingevuny sujtimmd, ift
jid) sweifellos threr grofjen BVerantworiung pegenibber dest Bolls:
uitd WArt ﬂg?ﬁwh Pewufst. Unb fbellt fie dann ihre Reiftungss
EM feit, ifive Urbeitstrajt, M{J Wellen und Shaffen in den Dienjt
t 3 mﬂﬂ)ﬂﬁ. bdann Bat bieke Urbeltetfhaft thre Pilidyt voll u
patta’ petar. - ' : ,
W Ber Iyu gutwufben, o bamit alletnt bie WirlfGaft nirf einen nor-
moden Ston ga-b;ad)-t werden Ionnle, ijt eln perhingnisvoller Jz-
funt. Weite Sdyidten lmy Unternefimerlager, nbers dheiendgen,
benent e Arheiterredte eln Dorn im Uuge fAnd, modten bie pange
Qft des Wicheraufbaues am Iiebjten a?tfbi-e il‘.tﬁeit-crﬁdmit alletn
ebmidlzen. Tam ift unbewuft ober bewupt o mn{aﬁ%ﬁh . bafj man
EI:I] der Unfidht hingibt, als tonnten heruntevpebritdie iﬂ%w, i ledfite
theitsverhiltnifle und verlingerte Urbeiisyeit bet ﬂBirﬁrf)a}l ben
iolwent¥igen Blutlreislonf -vermitteln. - Dlan [eht nidit eim, daf
aud) bie prohte Uvbeiisseitverliingecunyg die Unprodbuliivitit ber
Wistihaft gar nidd aussurdumen in det ¢ iit, wemm  nidp
enbere Fafioren boju treten. Und gerabe -Mefe Faltoten werben
heute im DBetriebsleben mehr alg nemu%l@'mi. Denn bie Frage
ber Diehriet in ver Wir Fﬂ ift auth eine frrage ber Hillis
en Mo iogne. Det gie herten Organijation bes
etriedes, Der VWerbefferung dber Tedinit, der Wege
[Haffung derunprodbuliiven Krafte unb dber Be:
febung bes wirtidhaftliden Qeerlaufs.

nad) biefer Geite. Gerabe die belben lepten Puntte: Wepidatfung
ber wnprobubbiven Krdfie und BVehebung bes mittihaiilidhen Leer-
Taufs %age-n fehr im WUrgen unb jte Bhlben einen er&c‘ﬁﬁdjen Teil
ber Terteverung und bes Hodfianbes ber Preife, Rl vor bem
Sfrleg jefhte die ogenamnbe miffen{daftlide Betriebss
ifrung" ein,. die mit  wiffenfdrriitden 2 y
einer Belieren DOwjanifaiion des Betriches Dggoﬁere twitts
{haftlide Kriifte auslpfén wollte. Wandes wutbe dbadurd fderlid
gebellert, ift. u-umnfqg}t,nnb'%zsrbne't'murhm. wenn man audy ddhon
enfitty, niit ellen mibgliden égﬁngen -und Stabien ben Urbeiter
aus e verentwortungsbewuiien Menidhen su einem anpetrie-
benen Pledramismus ju maden. Dietes Organitationsiitem muds in
her ﬂiadjtzli?isaeb{ aber 3u einem wafhren Un -e%eu—er heran nas bald
i

Sier lieg
et thair. -”i?ﬁ: man fieht taum auf der gangen Linde einen QI-rjcmg

ben eigentliden Jwed bes Beiviebes, nimlid) die Prodbultion, iiber:
sagte und ble Lrodbultion unter dem  Gefidiismintel bilzofratifden
Drganifierens anjaf). Die Dvganifetion- im Betrieb it nur ein
o es’ Webel, Houptywed 1t Me Broduttion. -Aber.bas Batfe,

Jrbeitgeber” mit’ Hedht bdariiber, daf eine wahre Diganijationsmut
uber bie- beutiden 'Betriebe babingegangen fei umd hag-l:-um‘bmte
von Gmpiehlungsidreiben Stellungiudiender, die er ethialien Hatte,
immet wmieder betomten, baB fie fem im Orgenifieren jeien. o
wuibe benn ,organifiert”, aber ftaft eimez [ebendigen Pro-
dbuftionsorganijation 1wutve ein biizolratifdes
Wermejfungsbiiro dbaraus. JMun mufte jeber auf feinem
Toften bod) audy aeigen, bak jein Voften eine unbebingte TNotwen-
Mateit yel, was man ém cheflen baburd beweifen fonnte, bak eine
Portion lt‘mtrenm ten micber angeleqt werden mukte. So fagte benn
ein $Heer von Obers, Diittel-. unbd Unterfalfulatoren durdy- ben. Be-
frieh, bie alle wieber pon ber Hiditen RKalinletioneftelle beorbert
wutden; ein Beamienapparat wurde auf ben andern gefdad telt
umd bald Tof man-vor louter Ungejtellten Emtin nod die produtio
i?aﬁenﬂ:e Wrbeiteridaqt. Wbher alle biefe Krifte belajten in ifrer
nprobuthivitdt bep Betrieb und ben Preis bdes Prodvultes. fa e
be'giwtrretten vielfad burdr eimen nidt operleznten RKafernenhoiion
felbft bie ehrlidy idhaffenben Urbeiter. Alle bicfe , Krifte” (dofrien
fein eingiges Probutt mebhr. jondern judien in jormiofer Organi-
fation ben Wrbeiter su einmer li;pre&)enbeu, Igufenden und idafienben
Majdine ohne Denfem und Sinn mt maden. ™ Daf- gerabe in der
bamit verbunbenen Behamdlung: jehr oft grofer Jiinditofi gelegen
Bat und liegt, fann nidit von ber Hand gewdefen ‘merben. ,

-Das Beifpiel eines beutiden Grobeiriebes. ber ohne Jmeifel
it pu den cit%chiteten‘ne{)iirt, wird die porangegangenen Bemers
fungen bemeistrifhig évhbdrfen. Die. Belen)doit bes Werfes it
tuny 21 000 Tlemm (tarf. Darunfer find allein 8000 Wnaeftelltie.
Geit Enbe 1922 hat tas MWert bie Beamtenfdhaft von 5000 auf
3000 Mann erhobt, jo dal auf efwas mebhr als einmen WUrbeifer ein
Beamter fommt. IWir mwollen cinen BVetriebsjmeip Heraunspreifen.
ber in feiner Jujemmenietiing fitr bas MWerk nedy als gut angefeden
Merben ‘m%. Dbet anberen Betriebsjweigen ijt dbes Verddlinis pon
produttin ihafienden und-unproduftioen Krditen geradesu abrotm.

‘mwaltet -warbe, [osgetrennt und - eine ebgene A

ein welentlides Moment ber Werbilligung ber Pro- F"

tiren: Piethoben auf ben |.

-ift wielfad) ober Sdientabismus,
Ieberfi

nder Spengletei biefes Merfes mdren im Jahre 1920/21
im Durdidmitt 72 Wrbetfer bekhiiligt, darauf entficlen £ Betriehs:

R e e RN £ 2 I
Y - i

€in bedeutjamer. Evfolg
Oes Verbandes
Der neue Rahmentarlf file Norbwejf.

Durd) bie gejdidte Tafiif unferes Chriftliden Metallatbeiter:
verbanies in der Wtheifsseiiirage il cs gelunim_ pen Arbeitgeher-
vetbant NMorbmeft ju verpiliditen, aud) in Julinft mit den Arbel:
terorqatijationen 1iber *div Lohnz uny Hrbeitsverhidltnille ihrer
Wrbeiter zu perhandeln. ‘Im Berliner Arbeitsseitablommen log
fell, Daf ither elmenm neuerr Rohmentarii miplidit bald verhandell
merhen miffle. Ten WUrbeitgebern wurbe diefe Feftlequna tehr unbe-
Guem und fie nerjuditen daker durd) Cinreidhung urannehmbarer
yotberungen pie Werbandlugsmoglhidifeit 3u girﬁ!agen_ Dicten
Grumdgevanten HeBen die Unternehmer gleid bei der erfien us-
Wrade fehr {Harf etfennen, indem erflicte wurbe: ,MWenn den O1=

r

R T R

fiihrer unb' 3 Wieifter. Die Veirtebsilihrer - hathen aufer  ber
Cpenglerei aud) nod)y bie Emaballage ﬁtet'ﬁg‘ t%m 3@29_ 1924
wot e Urbeitersafl von 72 auf 65 uriidgagan[mn, Die eftells
g_erLa,a-Iyl aber hatte Tidy gemalt'}% ﬁeftel:;e‘rt. 8 Tamen fehl rﬁt ble.
Spenglerei in Frage: 2 Betriebsiilhrer, 1 tehnifiher Lelter, 4 Diets
[ter, 4 Kallulatoren, 1 Werttattifreiber. Wihtend alfo de - :gl
ver Arbeiter von 72 auf 85 surildgegangen war, hatte Rdh ble 1
Der YUnpeftellten fiiz bie sni-tiligtem oot b auf 12 ezBoht. WuRerdem
war bie -Emballage, ble frilher von der Spenaléret mis mitvezs
iy 3 Tusg  detnotBen.
fiv ble aud) neue Rrdfte eingeftellt werben mufben. Selbltver-
jtindlid) bebingst dicje Steigerung det Ungaeftellten unien i Betrted
eiie Glelgeruny der Beambentdaft anf den Lofnbiivos, ben Haoipts
folfutationsitellen wjw., I - ;

. Unb nun frage fidh bod) femanh, o6 ein folther Beirleb Laufmins
i pefund. gefdveige denn pollswiriideftlid aefunrd arbeiten
fann. as _an vermehrien Werten -durd) eine Wrbeitszeitveriinges
rung gefdaifen with, freffen bicje unproduftiven Rrdfie doppelt
unb breifad) mieber auf. Der geringe Fortifvitt elner wirtjhaft
(i Gefundang legt sum grogen Teil in dex Ueberorganifation
unjerer- Betriche wvenn wir aud) niemals bie Bedeutenden Fatloren
bes verlorerten Rrieges unb ‘der Reparabionsleiitungén verpelien
piirfen. Diefe Steigetung ber unprodbulfinen Krdfjte und bie riefi:
pen Auspaben bdafiir hoben es mifveriduldet, wenn et Werbefle-
rungen der Tedni! ein Stilljtand eingetreten mar. Es It Begeith-
fend, baf filt bas pefamte Ralfulafionswefen ber obengenannte
Grofibetried In ben  leflen Jabhven 4—5 Propent ugulegen ge-
aoungen war,

. Relder fefen it In ber Jnbujtrie faum einen Unfang, . von
biefer Seite aus bas Probuftionsproblem ampufaffen. Die Indu-
Jtrigherten toaren duberit eifrig wnb fdinell bei der Hand, cine Ur-
bettspeitnerlingerung su forbern, es ijt hodifte Jeit, bal fe ifhzen
siienen liberlafbefen unb fir bie Wittidatft mdt {ranbaren Drganis
tionsfatren endlid) einmal Im Owdnung bringen. Die Wrheitérs
daft muf es ablehnen, baf allein mit 1hren Krdften bie Wirtfdaft
aufgebant merdent foll und baf fie dle Hauptlaft fragl. Das Unter
neymertum hat bie Bilidt, genan fo siel baran mitznarbeiten. - €s
iit ofjme Jmeifel eine riefige Napitaltnappheit und Gelboerieifung
auf pem IRizfihafiomerlt. Wber biefe wird flir ein %ﬂeﬂ nidit bas
%ulzd{be?eﬁo-‘ben, baf man ben Betried miz unprobuftiven Rrifien

elajbet,

tung der Produffe vhw. im Betried, fo wirh
Gefamiwirikhaftomarfi baes Rartellmweién _ ¥
produltionshemmend und  preisvertenernd. Die ebngeliven MWitfe
ihaftsaweine Baben fid) in eine private Fwonaswiztihaft bepeber,

Taum mentyer

bie mit ifren weit ither Golbitand Ffehenden Preisfeftickungen ber,
Bollswirtichatt eher IMablidh ate forberlidh ift umb bie niel qréfer

it als bie’ftaatlide ImangswirtiBeit, nad beven Auffebuna bdas

Unternehmerium fo fehr qetufen Bat.” Wudh da qilt es. los vor ber:

Ueherovganifation und bem’ willtiicliien Preisfeithalien.

- @in weiteres Monment sur Preisperbilligung Tient an ber Bers
ringerung ber Berbienlt panne imijhen. %Srnhment_ und
fonfument, b. h.-an einer Berliirzung des Weges awifdien Shnffer
und Ybnehmer. Wuf bas Gebiet des Eilenhandels bat fAd in ber
Tadtriegsseit ¢in ganger Hornifentdmarm von Hinbdlern geworfen.
Dbie ibas ﬂetanfmot_tung?nefufﬂ dem Bollsqampen aeaeniiber biurd
ein- riidiifislofes Einaelinterelic erfefiten hen Wirtfdatlomarlt be-
lafteten, Die Produlfe perteuerten, ofne aud mur etnen Gepen:
wert ju fdgifen. Das Unternehmertum bder Tnbuftric it nldt
umjdulbig an dem . Auibliihen” bieles Diandlerameiges. ber ben
foliven Eilenfianbel in IMikiredit bradite. Das Unternchmertim
hitte bie Rraft gehabt. bie MWarenpetteifung anf jHnellerem Wepe
aum Sonfumenten. ju-geléiten, ober ba es tn' weiten Kreifen aud
nut rein fpefulativ Yttt produltin-volfswirlifaitlid) cingeitellt mar,
hat es allem vielfad) freie Bahn  gelafien. .

Mas find einige Womente, deren Crfiillung mBglidft Kinell su
gefhchen Bat, wenn wir unfere WirtidhaH Fraftigen -und anfbauen
mollen. Die- Arheiterifhaft fut percigl. daf Fe Hr ifren - Teil

falls. ifre Bitidt tum, vm bie MWirtihaft propaffiner v qeftalfen.
Sonft hat bie gamie Arbeitsieitverifingerting wivtiBaftlich nar widt
oen Erioln, ben fie im
Beben miizhe- . _ . .. . g ]‘ -, -
Qeine Wirlidhaft mird ohne eine planmabig durdondte . Orgas
niiation oustommen. Tenn Beifriehs) f&ﬁté;%_hﬁ%ﬁ}bﬂfﬁﬁiﬂfﬁf
heGen, ofre Roubbau - mit ber -ﬂ(rbei?stmﬁ M freibent, find eine
RNotwenvigleit. Aber mas -wir Hewte in ben WVefriehen durdleben,
Tfadh) oder ¢ -Der Glaube on. bie Allmady der
Crganifotionsform, -Thatt lebenbigem fredem Wicken: eine Belaftuna
iir bie Bollowirtidafl. att eine Befreiung berfeiben, " Die dadurd)
entftebenben Wnierhilamsen. fudhit maen.burd Lobrbdrud ausius

gleithen, ftaft das Rrebslibel an ber Mursel anzufaflen unb. ben |

Reerlauf -3u -Deheben. Das Uniernehmertum - hal. nur dann ein
Hedt. EUIgﬁrarE_e'Lt ju verfangen, menn es -l daran .aehi, im
Befrieh bie preisiteigenden umd produtifonsGemmenien -Fattoten

au befeitinen.’ o

.='_‘ - .- o n -7 - ITTve=r, ¥ e
ganifationen unfere Forderungen als undisfuiahel erifieinen. Demat
ift_es bodh riditiger, wir kbiiefen feimen Tatif medhr ob umd wir
baben bantt-¢ine. gange Dlenpe Jeit. Geld. mnd. Werger gejpart.
Nuperdbem milife b *betont. merben. baf pie Frbeiter durd. hie
Arbeitslofigleit tm lekten Jahre fir 10 afre. hren Wrlauh im
porans Diften und vie WitHdaft  einen . alpemeinen Mrbeites-
urlaud nidif-mehr tragen fonne.” T

' ; ] Yrbettazeitablommens, in
dem neben ber. Pilidt sur Bérhandlung imner” ‘ménn alid Singe-

Hhrintt dod - Mrlaub gemdhrt werben miilfe - Aukerbem fei beider |
lingeren Wrheitsaeli der Wrlaub unbebinat notwendin - Nodh mehr- |

maligen. vergebliden  Berfuden. éinen Rebmentarif ubonde st
hringe wurbe danw wwber, bem Borhk bes Meidis: und Sloatsloms
miflars am. 7 Pacs erneti nerhanbelt. . Ee iff ni

Ee qgﬂeiﬁt oen T
terelle jomodl. fit die Geagenmart afs aud #ir bhie Julunft bas

Erpebnic ber Berhanblungen wie aud das Mngeboi beér Wnters
nefmer im Berpleid) ju bringen.. Wit [afien bie wiGtighen Tuntle |

oergleidemetie faigens i

Bringen dieke unprobufiiven Rrdfie ben Beeﬂ&ui.e 'ﬁ;?e' ﬂ’%fliﬂgg,
uie” auf homn

i
tape

Bufammrentlony mif den anderen Faftoten |

ie’ Arhetlgoertreter permieten. | -
bmit Redit auf den InhHalt des. Berliner

e ——

fingehot ber Unteruehmer,

 Ueberftauben und -

Bis au 2 Stunben in beg Wode

find Ueberdbunden ofne Juiicq
1 lgi;’t»en, Dariiber Hinaus ers
?u e Besahlung mit einem
Aufdiag vom 16 Prognt.

Arbelt an Gonntag und gefels
lidhen Fetertager wird mit einem
3u1cgl¢uq-non 30 Progent, Uobeit
mln. n_ hohen tertagen mit
einem Sulkhlag von 50 Progent
Beaabit, - Die Sonntoasarbeit
redinet von Sonntegvormittag
¢ Uhr bis TMontagoormitia
6 Ubr. Uis Hobe gvlertaim fielx
ten Djtern wud PHnpften »on
Sonntagoormittag 6 Uhr Bbs
Die voririthag 6 1he, bowmie
meﬁ fen oo 24, Degmber
abends. 6 Whr bis mum 27. Dea
pormittags 6 Uht. .

y fiir Hrlaubstepe.

litten= und demifhen Indujtrie

25. Bahrgang’

Betaanhlu{mmncﬁuw.r —
Sonntagsarbeit,

Weberarbeii ift mit einem Jus
fbleg von 26 Projent au vets
gliten. e
‘Pl Sommtaparbeft 1&ufi von
Sonntagmargen 8 Uhe bis TMons
iagmorgent 6 Ulr. Dle Jahlung
erfolgt mit etnem gu- lag von
50 Prosent. Gejetilide Fetertd
elten. i Ddielem Sinne " dls

onntape. , : :
- fiiz den erften Oftertan. eriten
Pringlttag und eciten elho

nadjtotag fomie dDle bem erften
Weihnadjtstan - und bem. Feus
jahrstanq  unmittelbar voraufs

pehenbe Tadtididt . wird. ein
Sujflag oon 100. Progent vers
piitet. - PR

Eo;lialtt Gletidgiunges. |

Beegiitungen Get Geburlen und
Tobesfdllen.

Der Haushaltunpsvorftand ¢rs
?«[f bet Tobesfillen von ﬁm[s
,enanpeforigen  feines us
alts flir elne Feiexihidt beim
pbe  der Ghefrau fir J;';‘*
Seierifyidhten, Def ber Nievers
tunft ber Chefrau filr.. eine
felerididit eine Berglitung wie

Welanb.

Urlaud erhalien unier Bejah-
Turg bes 'uusglefailangn Berhiens
fles, alle Azrbeidnehmer £ber 25
Tabre und ,ﬁ::na: iy pollenbes
temn 25: febensjafhr wnmd nad
dreijffriger  ununterbrofener
Tosr ‘“ﬁ“ﬁgﬁa 2 Tebels(ae
ne ¢ 30, Qebenejonre
unh. nash tintiofeiger . ununters

bl v

g 0. - molienhetem
',Hféf - ondetbrodener
rfoqefibrigteit 4 Wrbeits:

Der Anfprudh auf Urlaub ent-
fillt, wenn ber Wrbeiinchimer
i Loufe eines Utloubsjehies
aus @ritnben (Rranfheit), die
et nidit st veriteten hat, mefr
als 14 €hiditen feiern. muljte.

thei

gl
m""'&mm ‘Rebens

+ Utlaub erhalten unl-etgﬁgﬂﬂﬂg

bes  auspefallenen Bethlenjtes
a) Ucheitnelimer und Lehrlinge
unter 18 Jahren im 2. Nabre
per MWerlsangehirigieit und ben
daroufiolgenven - Jafiren 3 Ars
beitstage; B) Webeitheher iiber
18- Fabte im 2/ Yahre ber Warles
angehorinteit 3 Arbeftstage; im

Mett™ Mrbptistoqe. int-4. Safine
bet .EBe;fgdﬁg'iigﬁ_ﬁq{e_i-r" 5 s
beistage. int b7 Rafice: berfBerls,
anqelidrigtéis’ 5 Atbeitstdae, im
-6. JRahre ber Werlsnngichdrigleit
7 Urheitstane im 7. SNahre ber
Werlsangehorialeit 8 -Arbeits:
tafe, - vom - 8.—~12. [ahre -Der
. Wertsangehdripfeit 9 -Arheifss
toge, wvom 13.—16, Rafre ‘ber
Merfsanpehdripteir 10 'Arbeifss
fage, wom 17.—20. Tafite “per
Terfsang hariglett 11.. Weheites
- tage. i 21 Tahre der Werls:
angehiripiit wnd ben barailj:
En[gen*nen Rafhren 12 UArbeils:
aqe. :

Hitorbnrbell, -

- WMe Wrbeilen, beren Eigenart
es geftattet, miillen auf LVerlan-

aen oer Werlsleltung- in relnemn

ober gemidhtem Wtlotd  iibers
Rommen perden. - IR
Die Einpelfheiten fiir ben Ut
Toth wetben ‘duf de Werken ges
wgelts o

'Ecreit lJI'f. her"—ﬁl}irﬂi{fmﬁ Eyl Rﬂ]}él‘l, mos bie EHML rintmen&ri.g T
Praudyt. - Wher-fie muB audy verlongen. dbak die ardern Teile eber-

- ben unferzeidneten Wela

In welteroerarbeitenden Be-
frichen find bei Sireitigteiten
iiber Die Hohe bes Attorhoreikes
von  ben Wrbritnehmern 3toet
"bis, drei Mann ju jbeéseidinen,
bie mit her Wertretunn fJor Le-
triebgleitunq < iber bie -qndpiils
tige Feltietntng der Mrittiaen UL
forboretie vethanbdeln. Diefe Ats
bettnehmer follen erfofirene Fadis
Teute fein, bie burd) ldngete T
tigfeit im Werl -mit der Eigens
.att bes Beipiebes: perivaut: .
Ste find burd ben -Arbeiterrat
ber Beiriebsleitunn mitauteilen
und foflen - menn anu&nqli]g. aus

_ Narhei-
terorqanitationen . . paritdtild
entnommen merd.m. - .

i hietbet eime Berftanbiquns
-nifit 1w ezziefen. fa :wird. falls
- angdnpip. T e Theittine -Arbeit

burth eime:von ber- Betriebsleis
luna und-ben- amei Bis brei Ur-
beitnehmenn Befimmte -Perhon

- unter Kontpolly ber Betrigbsleis

tung . und eines .ber oben  ne-
-nannten Wrbeitnehmier: nuspe-
fiibrr Bnb banmm ‘per Uttord pe-
miiy Aiffer 2 Fefinelefit. - Durdh
bas Befehen. von Metrunosners

- idievenBeiten wiber ben -WHorhs

preis Tl bie ¥rheit Telbit nidt

- aufnebalten merben.

Jeder - im Witord arbeitende
- Webeitnebter erhdlt vor Beninn
ber Wrdett eine thriftliche Teit-
teilung, tn melder bie Wrt -Per
Arbeit.- die . SHiaah! b - ber
Prets vetreithreet Rin miilen. -

TRird der Uflordarbeiter durd
Mategaimongel TWetlienaman:

gel ober BetriebsHorungen an

ber Rortieiunp Seiner Ufords

- arbeit behindert. Y- iff-er-ju fo-
Tartiger: Melduma: bei Jeinem

* Boraefehten perpfiidiet - Davent
- bie Anterbrediumg- (Gnger. als
 eine:halbe Grundetin,der Sdiihh

amihiTlgs -
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Selte I6 wiit Deut|de Melallarbelter”

= T e el el st e b SRR e TH T e e WG e

Thrmmer T4

Berhanblungsergebnis,

. t Der Trbelter Hi¥ bie
: b T S SQeltntubuhe | &
. v leinen Swundentogn, - v
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14. 3. fenbent ermeut Ble Besirflidien Werbandlungen fiatt, dle At
folpenber Bereinbatung fihrien: :
oDer ot 1. 11. 22 abpeldilofiens Hahmengeritag with ofine Wens
teritaen wieber in Krafr nefelit und fann erftmatlin am 1. 4. mit
niermiBentlider Kelft aeliin®t .t werben. Der Lon mith ab 14, 8.
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11, Miry folgende Repeluna durdy ShHiedsiprud) juftanbde.
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