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Der alte Felherr NMontecucnuli wufie es bereifs, Haff yum
Qriepiiifren Geldb, Geld und abermels Geld notwendig et
Die Gewerfiailsbewegung jicht jdweven Sliivmen und Auj-
gaben gegeniifer, die nur banp {idh giinjtip tm J...erefje der
Qollegenidafl auswicten fonnen, wewn der Berban® iiber vie
notwenbigen Mittel oerfiigt.  Dicje Erfenninis mufy tief in
fopi unb Hety unjerer Kollegen einpehimmert werden, Wic
es mtl ben Finanjenpebaren, ven WUufgadey der Organifation,
per Molwendigleit ftacfer RKaffen jleht, variiber follen Dbie
folgenden Gedanten ben SKollegen Sioff gum HMadbenien
geben, bamit fie ifhre Hofvalenjent daraus giehen founen.
Denn pur menn die Berbanbslafle, ber Julius:
furm unjeres Ghrifilihen DPletallarbeiterverbanbes bei
Qriiften ift, tBnnen die bercdtiglen Belange ber Kollegen:

jiajt voll und gang verizelen werde.
& - |

Dic Beifragsenhwickliung bis 1918

Yusgehend pon der Talfode, dafi ofne gefunde Finanjverhilt.
niffe teine Organifation ihre vieljeitigen Hujgaben b Xntereffe der
Yrbeiter au erjiillen in-der Lage ift, hat unjer Ehriflliher Weall=
arbeiternerband von nfang en ben grojien Wert auf eime gufe
Beitragsentmidiung pelegd, Der Wodyenb iirag, per im Gripdungs:
jafr 1899 0,10 A4t betrug, hatte fdien im Tafre 1006 dic Hihe pon
0,50 A exreicht, ftieg dann 1808 auj 0G0, 1913 au 0,70 4 und 1018
auf 0,80 A. Teben diefem Normalbeitrag war Jdhon feit 1908 eine
fogenannte Freimillige 1. Veitragstlafie erridhtet worden, beren
Peitrag von 0,90 A in 1908 quf 1,10 . in 1918 jtieg. Die hier ges
nannten Beitrdge, die an und Hit jid) jhon in ben Jahren jeit 1906
in ben meijten ?g'd[[en ben iibliden Stundenlofn ber Arbeiter igber-
Liiinelten, lind bie an bie Hauptiajje abjufiihrenden Beitrdge, ju

nen no ein bejondberer Lofalyuldlag von 0,10 bis 0,30 4 fiir bic
Beviirinifje der Bermwaltungsitellen Daw. Drfsgruppen hinjufam.
Das Beitregswefen im Chrijtlihen WMelaltarbeiterverband Jatte alio
eine burdjats gelunde Entwidlung genommen und den Berband
befahigt, als ftatlen WNiidhalt fiir fetue Wiilglieder, ein grojeres
Samproermogen anjufammeln, wie bies dem dlteren $=D, und joj.
Meiallnrbeiterverband moplid) wat. Begeidinend [itr den Geijt und
Bie Erleminis per Mitglieber fiir bie Motwendigleit einer jlacten
Gewerfjhaftstraft it per Umftand, daf die Beilragserhohuirg im
SSahre 1006 o hne Generalverjemmiung mrl Danerfensmerter Ein-
miitigleit dur d}q MWrabftimmung: feitens ber EFRit&Iiebat ¢r=
folgle. Tn der Naihfrienseir Hat biefe Stimmung in bedentlider
MWeile in der gefamten beutjden Arbeitcrjhalt ges
Titten. Poditen mandre Griinde gnm Teil bas erfldrlidh madyen, jo
murben tfaujend porgefdobene Griinbe menig jtifhhal
tiger Tafur jur Ertldrung diejer Entwidlung von ﬁutaiicéltigen und
eqoiltild) eingeftelften WUrbeitezn in den Vordergrund gefdyoben und
als billiger Dedmantel fiir ifre cgoiftithe Kursfichligieit Lenuyt.

Aber aud) bie BVeitragsgeftaliung in der Jeif ber Tiarkjtabilijie-
wung fann nidyt gujricdenitellend jein. Wie wrgiinjtig die Beitrags-
geftaltung aud) in der gangen Jeitder Geld i abilifierung
mar, bas ju erjeen, Haben alle unjere Ortsvocitiinde nidi nur Ge:
fegenfeit, jondern audy AL Lilidt. Wenn fie die iu bem
GSiabilitdismonaten’ Degember und Januar et
aielfe Beitragseinnahme purdy pie 3abl ber nez-
fauitfen Beitragsmarfen teilten, withe mander BVor-
ftand au feiner Ueberrafdung etjaBren, baf feine Drisgruppe Bei-
traglidy um Jahrsehule tiididieitilid) gewotden miire. Wlix erjuden
alle Borflande unferer Orisgruppen und Orispermaliungen ned)
dicjer Wethode einma! ihre Degember- und Januatabrednungen ju
priifen. Dem wird fid) unjdwer erfennen lajjen, wic piel mehr und
anders jeht wicder gejdafien werden muf.
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Beifvagsesiend der Jnflafionszeii

Die ungefeure Entmwertung ber deutjden Mart im lefien Halbe
fahr 1923 Bat aud) Sas Veitragswelen ber Gemerfidmiten zur faijt
volijténdigen Wirfungslofiateit gebradt.  Die Berbandsbeitrdge,
die in dicjer Seit von ben Witnliedern entridhtel worden find, haben
den Terbandstafjen feimerfet finanzielen Wert mehr bringen fdn-
nent.  Unfere Kollegen wmerben in bder rafenden Snjlationsperiode
mit per Eutwertung ifies Yrbheitslohues felblt bie traurigiten &r-
fafrungen gemadyit Boben,
et pon den Mitgliedern gezahlte BVerbanbsheifrag mar inoejlen
burd jeine Lingere Qaufzeit, ehe er in den Berbandstaijen jur Aus:
wirfung fommen fonnte, nod) groferer Entmertung ausgeiefyt. Wenn
man ben Mert bes Beitrages nad Golomart mittels bes amiliden
Dollarfuries errednet, jo eigt lid) die fatajtropfhale Enimeziung der
Beitrdqe in nieberfdmetietnder Weife. Nehmen mix als Bei|piel
ben Beitrag der 45. Beitragswodie bes vorigen Tahres feraus, %n
ver Borwode war det Beitrag entipredend der lekten Lohnerhifung
auf 6 Villiarden Mart fiir die 45. Wodre feftgejelt worben. Da in
ber Befdiufmodie der Golomarffurs rand 15 Milliarhen betrug, 1o
mar der Golvmer! des Veitrages am Tage des Bejdlulies 40 Lien:
nige. Am CSonmiag, dem 4. November wutbe ber Beitrag vowm Ber-
trauensmant eintaffiert. Der Golvmartiurs am Erhebungstage be-
frug 76 Milliarden und der Goldbmert Ddes Beitrages
Semnad achi Pfennige. Am Freitag, dem 9. Hovember, [ie-
jerte ber Verirauensmann mit feiner YUbrediuna den Teltrag an
ben Gajfierer per Berwaltungsitelle ab. An biejem Tage beirug der
Golomert des Beilrages i einem amilifien Gofbmarfturie non
150 Dlfiarnen nodh vier Wfennipe. TMehmen mir nun an,
bap ber Ortsfajiterer am 12, November die Beitragsetnnafgmen an
bz Haupttaile iiberwieien bat und dieje am 15. TMopember dort ein-
ficfon. 1o betrdar an diefem Tage der Goldwert des BVeiirages bet
einem Golpmarffurs von 600 Yiilliarden no ein Piennt g

Celt bum 20. Nopember ift die beutide Wihrung bisher ftabil
geblichen. ©s Beftchi Hafinung, baf es fo bleiben with. Rerhands:
Botitand und usich faben durd) einmiitigem VejhHTuf die Bei:
tragskihe fiip ben Berbond ab Monef Februar mieder auf eine
eindeitlidhe ®runblage gejtellt. Die beidloffene Beitragshohe ent:
Vpridyt Iciver noh micht vpem Stound der RWorfriegsseit, wihrend bie
Anjorderungen an den BVerband weit ilber dos Friedensimaf finaus:
gehen. Dic Regelung ift deshalh cud) nur afs Uebergangsitabinm

ashed?,  Slerhent uniere iitalieder die gegenmdrtige Lage ridiia.

den Jufiusiurm des Devrbandes

erfaffen und im Beitragswefen wie frither den alten Kimpfers unbd

Opferpeilt beldiigen, dann mirh ber Berband jeine alfe Sdhlnglrajl

balb wieder erreidt habem
-

-

Die richlige Formel fiir die Deilfragsfithe

Wiihrend bas Uniernehmertum in feinen Berbinben durd) Hobe,
ber Injlation angemefjene Weitrige fid) einen ftarfen Riidhalt er-
ihafjfe, und weitjidytiq auf die Julunfisgeitnltung Fimoarbeitele,
ging die Urbeiterjdaft ben entgegrngeicien Weg, Sie fleble am
PBienniy und juchie Jiir bie Wiinute ju hallew, um Jabre gewert-
jihajtlidher Errungenidaiten gu verfieren. Oewif, es gir%(c im At
Deiferfaushalt fehr taapp au. Yber fein Vlenid) wird behaupten
wolle, haf eitt ber eldbentmeriung JJthneﬂ folgenter ethihler
Beitrag Lid] im Urheilethanshalt ausidloggebend bemertbar ge-
mad)t beben miithe.

Die Arbeiteridaft ber TMadfriespeit hatte fdh in hren Beis
irdgen pielfad) auf pas Shlagwort feftgebifien: ,Ein Stunben:
rn%n als Wodenbeitrapg” Das Wort mar geprigt morden,
um ven Beilrag nady Miglidlcit vor Entwerlung au jdigen, indém
man jeine Cerhohung mit Her Enﬁnitcigerun-g verband, Ubet dicjer
Beitrag war als Untere Grenge gepadyt, nidt efwa als obeze
Grenge. Jn Mirflichteit - mwurde laum medr als ein enfwerleler
Gtundenlobn begnhlf, pon ey Bejahlung cines Slunbdeus
perdienfles als Wodenbeitzag war felien bie Rebe.

Eine Beitragsrogelung LG Nid nidt durd Sdlogworte feit
[egen, jonderm jeve Drganilation mup ihre Beitrdge nad) ihren
Aujgaben unb Unjorderungen fejtlehen, fie fann fidy mit iBHrem
Tinonigebaten nidt von eimem fogenannten Pringip abhinglg

madren.  Die Wrbeilerihaft Hat mit ber au Hreuen” Bejolgung
?‘ic}&ﬁ- EIE-rmams ihre Gewetfidhaften ovolljtindig In  Den Dred
utidjicr

Wir miifjen wieder u Men notfrietgsaeiiticﬁen Beitragsperhali:
nifjen juriid. Tn galt als oberfter Grundfag: ,Was braudt
ber Berband; was hat er notwendig, um jeine gemertidnjt:
lidpen Forderungen vurchzuegen?”
ormel murde bei der Beitragsiejtielung gehandelt, So fam es,
baf ein Wodenbeitrag oon 120 bis 170 Projent bes Siundenover:
bienjtes bejaflt wurde, weil bip Kolegenihaft die ﬁemefﬁcbaft:
lidhe JMotwendigleit einjah. Galt bdas fdon in ber Vorlriegszeit
mit dem wefjentlich geringeren Mahe von Aujgaben, um mieviel

mebr muf dbas in dex Jekizeit Der Fall Jein, mo bie Drganiiations:

aujgaben riefengrof geworden [ind. Dahrr milfien mir unter allen
Hr}é?ttinben wenigjtens ben  Progentjag ber Bortriegsieit er-
peidyen.

PMandeer wiry fagen: Das gebt nidi! Was Jagi Derfelbe Mant,
menn injolge ber Sdjmidie der Organijation der Uniernehmer
Qobnabziige madit — it Wehleibigleit und itberflickenber Rild:
i innhme [dhafit man teine fampiesitarfe Organifationen. Wenn
per Verbamy aud) auf verjdyiedene, im Lofn guriidgeblicbene Fn-
dujtriegebiete im Beitrag Nidjidt niinmt, jo darf diete Riidjidt
bod) niemals bafin fiihren, au glauben, man fei von jeglidier
Oprerwilligleit entbunden, Bor allen Dingen Joilten wir uns pon
feinem anteren Berbaud in unferer Beitragshthe Decinilulln laj-
fen. Wir Habem fiir bas Wohl und Wehe tes LBerbanbes au
jorgen. Die anderrn felfen uns nidht ouj die Strilmpfe, menn mir
uns infolge gewerfjdafilider finangieller Ghwade nidt Heljen
fonnen. er Beute nody glaubf mit Billiger Jafobsmeihode aus-
suforvmen, der 1t fehr auf dem Holzwege. Dariiber wird ihy fdon
das Unicrnehmerium Helebrem.
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Beilrag und Smérkséﬁaﬂsaufgaﬁcn-

Mit ver Nadiriegspeit find Bie E(ugaaben ter Gemerfidafis:
organijation gang gemaltig gewadien. Leidber haben bie Beilrdge
mit bett gefticgenen Aujgaben gar nidt Sdritt gehalfen und menn
mandies nidht in bem Mahe erreidit wurde, wie es wiinfdenswert
gemwejen wire bamm liegt Do eingig und allein at Dder jutiid-
gegangenen finanziellen Gdlagiraft der Organifation. Und
gerade fie muf unb fann gehoben mwerben, menn die Kollegen-
jdhaft nur ben redhten Willen bagu hat. Welde ziefigen Anjordes
rungen 4an unjere Organtiation geftellt medden, wollen wir furg
jeigen.

Die Berteidigung und Beflergefialtung der Bohn- und Ar-
Beitsoerhaltnifie ift unfere nornehmlidifte Mufgabe. Lohn-
jrage, ®eld. und Seitaiford ftehen im Lordergrumd. Arbeitsgeil-
frage, Ueberzeitarbeit ufw. miiflen jesi Durdy eigene RKrajt geregelt
merdent. Hrlaud, Kindigungsirilfen, Lobnurg, Bezahlung non
TRradarbeit und Betriebsitsrungen, Lehrlingsverhdliniffe, Siraibe-
ftimmungen, verjditfte Ginftelungsbebingungen ujm. erjordemn
durdy Arbeitsordnung, Tarijvertrdge, Welrichsrite, Edlidtungs-
wefen, Wrbeitsgeridhle und diefes alles durd) den Berband ftarte
Aufwendungen, die nur burdy gute Beiirdge ju fteven find,

TReben beren Erhaliung und der Durdifiibrung bes gefefIliden
ArheiterjHuges unp ver Sogialverfiderung muf in
bert Betriehen durd unjere eigene Kraft Unfailverhiitung,
Gejunoheits. und Wohlfahrispflege aefdrdert werden.
Die verlingerte NArbeitsgeit erforbert viejes gebietcrild), denn Ddie
arofere Ermilbung wird bie %ettiehslgefab:ep jfteigern. Wud) biefe
Beftrebungen verurfaden grofere uslegen die durd) bie Berbands:
Beiftage aufgebradt merden miifjen.

Auf arbeitsredrliidem Gebiete find jebod bejombers
qroke und gemidifige Jriereflen ju wabren. So bie Behandlung
Yes Arbeiters im Setrieh. Das Aoalitionsredht ift tellenmeile Jdon
gefibrdet. Das Beiriebsrategelel mup wieber u Ehren und jzur
meiteren Durdfiibrung fommen. Shlidtungsweien, Arbeitsperidyte,
Yrbeitsieitverordnung, Gemerbeanffidit ujw. erforbern ebenjalls Be-
Jondere Nujmendungen bes BVerbandes unb es milfjen fid bie Bei-
trige aud) diefen anpaifen

Die berujliden, geiftigofittliden Beflrebungen
miieres Berkamdes jing nie {o nolwendig gewefen als Beute. Die
Arbeiterfhaft mufy beruflidh geidult und wirtidaftlid peranimor-
fungsbewuft werden. Ans ben lozialiftijden tommunijtifden Triim-
merhaufen qift nod) ju retten mas gu retten ift. Der Jogialen Bot-
j@afi bes Chriffentums ift mieber und mehr Geltung zu verjdafien.

Bei alebem it der Bollok von [darimaderifgen
Gegnern und Widerftdnhen zu beudien, der unfern Be-
firebungen gegeniiberftelt, moriiber an andersz Stelle ju fpreden it

ady bicjer allein ridtigen!

Fur Beftreifung, Lusgleidung undb Sidetung unferer Belange
hatlen wir i:ii?e: einert immezhitt farfen Rejervejonds in
unfjern Sofafl: und Bezirlstajien und befonders in det
Sauptlajje Durd) bas Injlalionselend ijt biejer Nefervefonds
fajt gerrommen. g ift unbebingt wieter anzujammeln.  Und mie
feht es mit dem pewerfjdajtliden Unterjtliigungss
mejen? Diehohen Preife jiic Papier, Baromitiel, Perjonens
verfehr, Publitationen, Saalmielen, Hohe FPoitgebilhren upw. fallen
Beute mehr als friifer fiix uns ins Gewidt, Ebenjs aud) die K o5
(ften fiir Ginfafiietung ber Vejtrdge, filz bie Bejtre-
bungen ber Gejamtbewegung, jir internationale
BVerftindigungen ujw. Yeue groje HUufgaben find an Den
| Beeband auf all den Gebieten heule mehr als jrither pejtefli wothen
und es wetben fish dicfelben (i ber Jutunil nod) mehr fteigetn,

Kann pas alles piclleidt erceidit werben olpre flarfe finanjicfe
Rriifie des Berbanbes? Hein! Fun qut, menn die foflegen|hajt
ihre Pojition wahren und ausbauen will, pann mup jie aud einjidiiig
1g}enuq fein, bie Roniequengen ju aiehen, b b, dem Berband einen

eitrag au peben, dez es ihm ermoglidt, dic Jnterefien der follegens
rhaft poll und gang zu vertrelen.
3 *® -

Sofidorifal und Beilrog

Warum Haben wir als drijtliche Delallarbeiter unjeren Chrifts
lidhen Yielallnrbeitexperband gefdaffen? Um  durd  gejhlofjene
Celbjthilfe unjere bereditiglen Lelange gu nertreten!

Was ijt der Kern dicfer Selbjthilje? Unjere Solidaritdt, unfer
feftes einiges Sujammenjtehen!

Was ift Solivarildt? Das ijt ver Gedanle, vaft mir auf Gedeidh und
. Berperl mit den Arbeitsloliegen unjeres Perbandes verbunder e
| Wann muf fid) diefe Solidaritit am bHeften jeigen? In bea Rads
eiten bes Werbonbes und Demjenigen fQollegen gegeniiber, bie Der
gemerfiajtliden Hilfe am meljten bebiirjen.

Wiy fiehen in ciney gemertjhajtiiden Aujbauperiobe. Was ijt
ba junddf notwendig? Opjermilligleit und Gefiihl fiir Cindrdbhung.
RKann der Berband feine Uujgaben erfitllen, menn die Kollegen nidyt
mit bert Hergen bei der Cadye jind, oder jid) pav jeitswdris in Dbie
Biljde iGlagen? T[n ber Grinbungsperiode und iiberhaupt in ber
Vorfrisgszeit baben bic Kollegen in der freudigen Jujammenarbett
| filr ben TerBandh mit Redyt ihre Stirle gejehen. Sie haben oft ein
- Bierteljohr und mehr ghne Jdgern Ertrabeitrdge beyahlt, wenn
Sampfe um bas ﬁuulitiongtccﬁ_t' pber um Lohnechofung ujw. fd in
mandien Otten entipannen. Sie haben Beilrdge bejahlt, die burdy
Tdnittlidy 120—.70 PBrogent des Shundenverbieniles gusmadten. Sie
wuften ndmlid, daf nur die Startung der Kaffen ihrem Jujammens
jtehen Den notwendigen Rildhalt geben fonnte. ©ollic bas Heute
nid: miglid fein?

Ja, es ijt aud) Beute miglid und mit Stolj lehen wir als Die
taltarbeiter, baf felbit arbeitslofe Rolfegen von ihrer targliden
Arbeitslofenunterititfung 10,15 unb Jeldit 20 Big. pro Wode an
Peitrag bejahlen. Das it ein Jeroismus, der allcn Kollegen jut
Wadeijtung dienen jollfe. Wit haben imBerband Jehnlaujende Boll-
be[dditigte. Eollten bdieje Kollegen noriibergefiend nidit audy dent
Berband 2thoht ihre finangiellen Leiftungen jur Berfiigung ftelen?
Cima in Form pon 1X4 fadem oder doppeltemWodens
heitrag! Die Kollegen fennen die finangiellen Wite, aber au
die gewaltigen Aufgaben bes Lerbandes, Der Berband hat au
Lerpilidlungen gegeniiber den Crmerbslofen. MWie aber joll ez
biefen feinen ufgaben nadifommen, menn bie bejdiifiigten Hola
Tegen ihm nidyt dte notwendigen Mittel daju geben. Hat ber voll.
beydiftigte Rollege, bet dburd) feinen Berband mieber in feine Stelle
gefommen ift, benn teine Werpilidtung gegeniiber ben Urbeirslofen?,

_Die Arbeiteridait Tann fidh nur burdieen durd) Geidlofienieit,
Difziplin unb bewuptes Jujammenitehen. JFhre Kampfe um ihren
witfidaftlihen wnd rediliden Stond fann Jie nur fiilhren mit Hilfy
cimes Beitragsmetens, pas dem Verband gibd, was er broudit!
*x
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1Divkung sfarker Jlassen

Wer die Wirfung der Kajlenverhilinifle auf bie Iniereflennem
tretung ter Wrbeiterjdait priffen will, Beobadte nur swel Periobens

Borlriegszeit

Snflationsjeit. _

Jnder mprig’:egss%eit Batien wir gwar wur 42 000 Mils
glieder, aber eine jtarfe Rafje, deren Kopjpermdgen grifer mer,
als bas beim H. D. ober beutjdien Wetallarbeiterverband. JInfolge
bigfer gejunben finanziellen Werhiltniffe haben wir mit grofem Era
folge unfere Rampfe ums Koalitionsredit, hohere Q5hne, bejfere Ara
beitsbebingungen Fifren finnen Die Kdmpie in Dlenden., Sdjidan,
Rbeinfelden, Burbad), olles Riefentdmpfe, (ber Wenbener Kampf
bauerie allein ifber ein Wierteljahr) fobem das bemiefen. Unfere
Yuitlirungsarbeit, Sdulung der Kollegen nad fadidher und bDes
ruflider Seite war vorbiltlid. Das war nur miglid), weil die Kol
legen angemefjene Beifrdge begahlten.

Jn ber JInflationsgeit jdmolz bas BVerbandspermigen
wie Sthnee vor ber Sonne und die Beitrdge gingen nady Goldwert
gemeflen ftets juriid. 3u gleidher Jeit aber Jhlog fdh bas Uniezs
nefmertum in jtarfen gentraiifierien Arbeilgeberverbdnben, Riejen=
beirieben, Trulten, Kongernen, Gunditaten mit riefigen Rapitals
triiften jufemimen. [Slxe mefr bie gewertidafilide Kraft juridging,
um fo ftdrfer jhmeoll die joziale Reaftion am, Ddie die Redite Der
Aebeileridhaft gertriimmern mwifll. Jjt es Bei Ddiefen verjdjiebenen
."_Rtuftene_:f.ettungen au vermunbern, bal bie Urbeiferidhofr nidht
iiberall in ber Lepe mar, ber Reaftion Einhalt ju gebietem. Wer
trigt die Sduld an diefen Juftdnden? Die Kollegenidhait, die die
Totmendigleit - eines gelunven Beitrapgsweens widt anerfannte,
fonbern in Gleidaitltigleit es juliel. bag anbere mit Lrbeiterredpen
Fupball (pielen fonnen.

girdie Juinnft mijlen mir Hinfidhilid unierer Railen:
verhilinifle an der fejten Funbamentierung der Borlriegsseit uns
ein Beifptel nehmen. Das CSharimodertim fiirdtet nidt eime
undilziplinierte finensidmwadie Maije, Tondern nur cine geldhlofiene,
finengfraftige Truppe. TWir dbiirfen nidyi pergeiien, baf die Kapi-
talmadhte ber anberen Seife non Jahr ju Iahr fdrler wetben und
baf wir mit grofen Wihidaiistimpren, Ausiperrungen uny Map-
regelungen in der Jufunf zu redinen Baben. Dhne eine gefunde
Berbandsiajle wird bie Wrbeiter/dajt donn iiber ben Haufen ge-
rannt merden unb wur biejenige Nrbeiferidaft. die beizeiterr fii
ute finanjielle Wajfen gejorat Jaf, mird dem Kampf [legreid
; wen_ fonnen, .
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- Die neue erbeitéaeit’ in der
Hletalindujtrie

¥ Wefaliinbuftcle MWiebtemberg nnd Hohensolleen. ShHiedsiprud
vom 26. 1, 1924, Die Arbertszett fann auf 54 Wodenftundven vets
lingert wegben, 3u[dﬂugpfndnig_iit ble iiber die 64 Stunben, byw.
el frelem Gamstagnadimittag Die ifber bie 10. tiglide Hrbejis:
flunbe, hinausgehenve Arbeitsert. Weberftunbden ilbez bie 54 Stunden
binaus, tinnmen nuc im Eindeznehmen mit ber Betriebaveriretung
vorgenc¢minen oerben. Der Gamstagnadymitiag ok mﬁg[id%rt frels
bleiben. filir Dienfte mit griofexcr Arbeitsbereitidhalt fann bie Wee
belisjelr ohne Buidilng auf 60 Stunben erhiht werhen.
Petallindufiric Mannfielm und Ludwigshafen. Abdlommen vom
B. 2. 1024, Ttad) Motwenbigfeit fann bie teine Urbeitszeit von 48
Stunden woidentlid) filr Arbelfsgruppen, Befriehbsabieilungen ober

flir ben gangen Beirieb auf 54 Wodenftunden und im Einvernchmen
Trntbebe: elrfebsoertreiung auf 60 Wodenitunber ausgedelnt
metben,

Pidlzijdre Dictalinbuficle, Wereinbatung vom 23, 2, 1924, Die
telne Arbeitsieit von 48 Stunben widentlidh tann auf 54 hym. 56
Stunden perlangert werben. {Hir bie 52, 53. und 54. Arbeltsjtunbe
wirh ein Juidlag von 15 Progent, fiir bie 55, dbis 60. Stunde 25 Pro-
gent I;%Eb oon ber 61, Urbeitsjtunbe an ¢in Jujdhlag non 50 Progent
gesn

Shmargmdlder Uhrens und vermandfe Inbufirie. Sdhiedsfprud
Dom 7. 2. 1924, Jad) Unhsrung ber Beiriebsverireinng fann bie
MAroeitszeit quf 5224 Stunden wodenilidy verldngert werben. Doz
iiber Hinaus nur nadh Mafgabe der Reidysperordnuny oder im Ein=
petnehmen mit ber Betnichsvertrelung, inbes ift %it eine foldpe
Diehrarbeit ber tariflide Ueberftunbenjujdlng ju zablemn
. &reiborg € Br. Oberbabener Deiallindujirie, Vereinbarung ab
2.1 bis 30 6. 1924. Dic Wodenarbeitsseit betrdgl 54 Siundben. In
einer Reihe pon Vetrieben, die dem Berirag nidi unterjtehen, wude
Die Arbeitszeit bis 10 Stunben feligefest. )

Bayrifdre Groffladi-Metallivduficie. Shicdsiprud) vom 14./15.
1 1924, Die Arbeitszeit fann vom Wrbeitgeber a.” 54 Slunrden
ethobf mweiben. WWo jtarfere WUrbeitsbereitidaft borliegt, merden
2 Glunben bauon als 1 Gtundbe Wrbeiisbereitjdaft -geredner und
BesaBit. Ein meiterer Sdiebsiprud) bes Lanbesidlidhier madte ben
Jpringipienfefien” bes D. W, B. eine formate RKongeffion, indem
flait ,54 Stunben” .6 sufhlagireie Stunden gejagt wurbe, indes
mufite diefe Kongeffion mit einer Sohnoerjdiediterung von 1—3 Big.
bie Stunde bezahlt werven

Bayrijde Hbttenwerle. Ueberseil-Hblommen wvom 3. 1. 1924
Bie Arbeitszeit Delriigt midenilid) 60 Stunden, vhne die Poujén
von 2 Glunden. Die Friedensarbeitszeit darf nidyt iiberdrirten
merben. Der Samstagnadymittag und der Weihnadyisabend jollen
migltdjt freibleiben. Die 24jtiindige Wedjeljdhiht an Sonnfagen
with abgefdafft, jomeit nitig unter Herangiehung einer 12ftiindigen
Silisifhidt aus anberen Betrieben.

Leipziger Mcetalindufirie. Sdicdsiprud) vom 24. 1, 1924 Die
Arbeirsgeit non 48 Gtunben fann auj 54 Stunden bie Wode fejt
gelelt metden. Dariiber Binaus ift eine lingere Arbeitsieit mit ver
Betriehspertrefung ju vereinbazen und Fuihlegpflidtig.

Slieber Siitte und Peiner Walzmwerl. Sdiedsjprud) pom 4. 2
1924. JIn durdhgehenden Betrieben wird ftatt der dreifadhen Shidt
bie Doppelhidyi mit 10 Stunben ohne Paujen cingefiihrr. Fiir die
belannien Sdmweratbeiier jollen Erlcidterungen gejdafjen werden,
jo paf biefe nur 54 Giunben effellin 3u arbeiten baben. Wo por
bem Hriege eine Fiirgere Wrbeiisjeit bejtand, Darf diefe jeht nidyt
fiberfritten werden. Die 8ftlindige Edidt [oITl heibehal:
tem werden: auf dber Hiitte in der Wdteilung Nebengeminnung
é.?gntriruglczer_) and im Walzmwer? vorldufig bei den Walsenftraken

t' G ladenmiihle, ber bafifden Steinfabrit und der THomnshiitte.
%n ber Thomashiitte wird aber in Rildidt auf die Asrheit am TMi-
Ld}er am Sonnabend und Wiontag 10 Stunden gearbeitet. An biefen |

eiben Tagen with aud)y an ber Blodjirafe undb im Walzmer? 11T
10 Stunven gearbeitet. Die 24jtindige Wed)leljHicht an Sonntagen
with midt mwieber eingefiifholh (Sdiug folgt.)

. bie jogenannte ,Umion ber Hand- umbd

] Das Refrutendepot Oer
' Sdarfmader

Befanmtfid) fiebelten au Beginm ber Revolufion piele Gelbe In
Sopiarbeirer” iber, mo jie

| mdr unb unjere Beiriebsrite mit Entiid}ebenﬂlﬁfi sutiidmweifen.

mIr}tmeIt ber Artilel von Uebertreibungen und BVerdidiigungen, die

Was it tun an diejen Jahlen Wahrheit? 4 bis B
Millionen veutjder Arbeitnehmer unterjitefen dem BR.G. liberhaupt
nidit, Denn fiiz Aleinbetricbe, filz bas Gaargediel, filz Dangig ulw.
tommt ¢s nidt in Frape. Die Niefenbeiviebe haben ferner relatin
meniger Betriebsverireter afs bie librigen Befriehe. Bon ben
4500 Beiricbsperiretern unfers Berbandes waren im vorigen Jahre
nuz ungefahr 100 gans oder nurvoriibergehend gon ber Be-
rufsarbeit frefgeftell!, aljo nur Y, der Betriebsvertirefer.

Demnad) hueber wir in Wiellidleit in Deytjdhland

ftait 450 000 Beirieborite nur zizfa 200 000 und
[tatt 45 000 Frefgeftelte nue gicta 5000,

I demfelben TMafe fiMt aud dle Konfiruriion zufommen mit
ben tdglidert 400 000 Balben Stunben und mit den 260 000 Golds
matl  Hoffentlidy ift Keute mit bem Crgedbnis jeiner Abbautonjtrul-
tion @quiu n und verfont bemnadit die Oeffentlidfeit mit feinem
Sdmwinvel! w. M

Wie die Urbeiterihaft belogen wird

Die Kommuniften faben Iefonders in ben Generalftreils, die in
denr Iefilen Monaden gefithrt murben, dle Wrbeiterfhaft in uners
hortejter Weile Hinteogangen, Oie peitfdiben und heliten die Urbeis
teridaft ouf, ivokbem fie wufiten, daf die Arbeiterkbaft bei einem
Generaljteei? u meife%‘yaﬁ petliepen miithe. Gang bejonders tot
Fﬂ} nad) bieler Seite Drin bic lommunittiffe Bergn ﬁz ,Arheibers
timme” Heroor, Die iiber Liigenartiteln  folgenbe _eﬂer!';'{ﬁuiﬂcn
prangen Iiefy, um burd) Sdlagmorie die Dexgifhe Urbeiteridratt nod
weifer i behinben: :

Der Genevalfivell befnt fid ous

Die Kempibeweyqung [Hmillt ait

Alle Riiber frehen HIE

Aampfen hHeilt fiepen

Der Samp] geft unaeidwidt weiter

Die Kblner Cifenbahner fampibereit

Smmer snadyivoller wird ber Kampf
Cinfeitsitont aller Unterbriidien

Die Front in DiifjeRdorf feit

Sie Frauen reilfen fif in die Kampfiront ein
Ditfjelborfer Unternehnter werben Meizdont
Berihartier Rampf verbiivgt baloigen Sicn
Das Walfer jtehf ben Untermefmemn em Halie
20 000 Dollar fiir bie Sfreifenben . .

Die Unglt der SHarfmeder

Der Gieg fann nifit mehr fern feim

it vemm nidt mehr fernen Sieg Bort die Tude auf, benn ber
Gencralitreif war mittlerweile sujammengeb- pen. €s it begeid)-
nend fiit ben Rabifalismus, ber fid in mo wen Ortsverwaltungen
bes Deutihen Metallatbeiterverbanbes sustodf, bak er folde
Threfen als feine ,gemerfidaiilide Belurigunp” anficht. Die Wr-
beiterifaft mul die Bedye bejablen. Hoffentlid) beforgt lie das da-
turdy grimdlid), dag e fid nad) ciner gewerlidmitliden Organi-
jotion umficht, die piclberuft, encrgiid unbd ehrlid) die Tnterefien
der Metallarheiferidiajt wvertritt, mie ¢s ber Chriftlidhe Vietall-
arbeiterverband tut.

£6hne der SKoIner Utetallinduftrie

Die vom juficndigen EdHlidter gebildete SHIidiungstammer
jallie am 26. 2. 1921 fiir bie Kilner Wietclarbeiterldbne einen
Ediedsiprudy der folgende Lohne Tiir Atbheiteriiber 22 Jafhre
porjicht: Gouppe I 57 PBig., Gruppe I 55 Pig., Gruovpe 111 53 Big.,
Gzuppe IV 47 Prg., Gruppe V 42 Bia. Dobelljdhreiner 56 Pio.
Jugendlide Fadarbeiter echalizn fteigend pro Tahe bis
18 Sabre 29, banm 27.42 und Bis 21 Tahre 48 BVia. Tugenblide
Silfsatbeiter erbalten je pro Jabr oon iiber 14 bis 20 Safre
10,15, 19, 23, 29, 34 und 38 Pfg. Lehrlinge erhalten im 1. Lehr-
jefr 8, im jwetten 12, im britten 15 und im vietien 18 Pia. Solde
in ber Gieferei, Shymicde und KeNeldmiebe erfhalten 50 Prozent

6 MWodien B Projent bes Ctunbenlohnes. Bis ju 10 BVrozent dber im
Qohn bejhttigten Handmwerfer biirfen unfer 33—55 Tlg. bejahlt
metden. Der Qobhn hefonders leiftungsfiahiger Fadg-
arheiter fanmn bis jum Mforddurdidimiitsoerdientt ibrer Gruppe

fidh rabilal gebarbeten, um mit Unjang des Jahres 1924 micder 3u
erfermen, bak man i bod) mieder arbeifgeberircundlid) eingu-
Uen habe. Wie es in viepr fommunijtijfien ,lindon® ausiieht, |
fir ift Degoidpvend eime JuihriTt Des HAeidisleiters ber Fomvmus |
wiftifden , Union der Hand- und Kopfarheiter” Mar Miiller (Ejien),
et i fofialifitjbon Bodumer ,BVollsbiatt”, 5. Miar, Toloenven
Beridt verdiffentlihi:

»Betriigerid)e KaflenTifimma in ber Union ber Hanb- unbd
Ropiatbeiter. Um bdie Hpbeiteridiaift por
mafren, felle id) feft, dafi der RKaffierer der Unisn Huguit

- Bollwer eine Untetjudung ber oon ihm gefiifirien Aafle burd
unferen beeibigten Bilderrevifor abgelehnt Hat. Augufi Voll-
mei_foufie fidh von Uniongeldern ein feines Herrenzimmer mit
Rludkelieln. DBollmer veranitaliete Des biteren naddidhe Sauf-
gelage in Den Biirortumen der Union mit eimigen. ieiner ver-
tranien Hngefelten und GelienFirdener Proffitwierten. Bei
einem bieker Saufneloge sertriimmerfe der |, berufimde” fom-
muniftiide Arbeiterrihrer Ariur Hommwer im Suif e frentter-
fheiben ber Biirordume. Wollmer faufte Hir die Union-[ei-
frafsgeler Deviten ohne Gegenfoniralle einer Ardeilerinftany
Auguit Bolmer fat als Kallierer der Unien den Angejtellien
Steuerbetrine vom Lobn abgeholten, aber femme Stevermarfen
fir pes el pelanit, fonbern be beireifenden Sleuerbiider
eimfad) perbrannt. Derfelbe Vuguft Cellrer it heate nod

" Rofierer der Umion, umd auf fein onsdridlides BVerlangen
wetben bie Angeifellien YTicler Oraomdjalon mit. monatlid
160 Goldbmar?, quberdem nod) mit bejonderen Gebifren fiir
Speen_und Heibeauslagen hejehli, wahrend das Cimfommen
eines Durdidmittearbeiters fif) eben aqut etwas fiber 80 Marl
belouit. 3H Din bewit, meine Ansifhrungen nor Geridt au
Demeifer (ge3.) Tax Miller.”
Jiun joll nad) den MitfeiTunmen der enberen Seite Herr Taz
Willer ederialls allechrnd aui bem Rerbholy Hoben Dod das
mdgen die Briider unter T onsmaden Die gamze Wirtidoft in
per Union” zeiat, mie bie Anhingeridait penosihr! mid. Tas
Sharfmadyeriunt mitd fid Yhen ju geaebener Sett fimter bdie
JHwion™ Hemmen, vm ons #r ein ben Sharimafermwiniden ge-
ﬁﬁy%ﬁﬂ%ﬂﬁbhﬂ@&ﬂﬁ&mmﬁtm

Weg mit Sen Vetriebsriten

%n ber ,Denijden Bergmerisseiiung” und in ver Denfiden Ar-
peifgeberzeifung” vetudy ein RKarl Kente, Gellentirden, die Be-
{rietsrite abjubamen. Dabet fohit der Fann folaendes Jeug zu-

men: MWir haben in Deutidlond ,eine Gejoamizehl pon
tanb 450 000 Beiriebsriten” DurdiGuililidy foi .ein
Jehutel Bet Betriebsriite von jeglider Arheit
IIei.ge&gIIf"_ ©s erfalien allo tund 45 000 Rerionen
in Deuifd@land ihzen Arbeitsiohn ohne exntipre-
fenbe yprobuiiive Gegenleiffung™ Die fbrigen
400 600 Betziebstale ind iaglidh e X-Siurde
ihrer prodpuitivean Hrbeit enijogen Tofur miilien

i

Shavlingen zu be- ||

Heipen. Die WETotde find o Feffsuie’sen, bak bei burd:
{Brnittlicher Wrbeitsleiftung unter wnormalen BWerhilinilien ein
Duerhidgnifisiberverdient von 153 Projent erreidt mirh.
Die Hopijulage beirdgt 2 Pio. bie Stunbe.

Verbandsgebiet | ”

Der Qompl um Mo Arbeilsieil i Sz2gen-SHwelm.
I

. Da engebltd) der Reidisgrbeitsminifer ben Haupivor-
fiondsmitgliedern bes Deutiden Plerallorbeiterverbanbes vordem
gelagt baben jollte, im unbelehien ®ebiete Dbroudie man
nifteine joid Tange Azbeitszeit mie it angren:
senben bejekien Gebhiet, glawrbie mon nod eine andere
Hegelung erielen ju fonnen. Berqebiihes Hoffen! Hoddem die
Parielen nod einmel in Berlin gehort worben, murbe der Shieds:
iprud) am 23. Februar fiir verbindlid) erflort wmd bomit cudy ver
7 TMoihen danermde Kampl jur Crlcdigung pebradit. Lefteres nidht
ofine Edmisrigieiten.
Unfer Berbond fotte am gleidien Tage, madbem bie Drgani-
fationsoerireter in Berlin bie Gewifheiterlangt hatten,
daj midis mehr 3» Heiftn mar, den Beiden onderen Verbanden
witgeteilf, baj ble Frbeiferidaft nun ein Redt aeui Flare
Tarole habe IWir HeRen feinen JweiTel bariiber, bafi an-
achidis der eniehliden Jotlage, in welder [ bie Wrbeiternhoit
benindet, bas Enbe bes Kamples whnellffens herbeigeniihrt merber
miijle.  AMe uniere Erwigungen vermoditen nidit bie Bertreter bes
siialiffiifen Fletallarbetterverbandes nnd des Hirh-Dunferfden
Gemerfpereitis eines befleren fu belefiren.  Simngemidy erflarien
beibe Wertreturigen: ,Erfi wollen wit ben Entideidb bes
Heidsarbeitsminifters cbmazien und menn mir
banujehen, bagnidits mehrsgreften ift, fomezhen
wit Dot nnjere Mitgliever Gintreien und jagen:
nift medr IBir haben burdeus Veriaudmis Tir bie eigen-
ottige Tefiil, die fojialiftije fihrer in lommuniitiid burdieudyten
Besirfen enwenden mijfen. nm wdi ben Jorw nund
®roll dey Iiinger Mostans Berrnszujortern. aber bdaf
eine foldle Tolhid bahin qeht, bie ot wabd bas Elend ber Arbeiter
bis ouis hodiie Heigen ju lajien, dbaf mon den Buimmmernbrud
eines Sampies bem gesrdneien porjiedt, eine jolde Tafhil
it —perdredferifa.
__Unfers Bemitfungen, Me Posiafiffiifen mm Giri-Dunferfden
ixifwer eimes bejleren 3u Delehren, wearen umionit. unb fo Blieb bem
%‘gﬁ;ﬂg Sél;nkqﬂaﬂcﬂtmﬁﬁqnb nifis anderes i%ﬁz_—_ia, aI_sh Tud=
2 Sonfequenaein 3 jiehenn @ grofen WHa\lemperiamms-
lsngen wurde bie Loge qefdifdert ond m GeHeimer WHEim-
mun g der Hbornd ves Rampies befdlofien. Fatiitlid.jekte domn
bie Hefie genen Dea Chrifliden Metellarbeiterperband und insbe-
jerdere gegen Weine Fufirumg ein. SOH Ben f@Ghiafen Wit
t21n murde geardetict Um die bis delin hekhimindelien Genofien

japlich 260060 Goldmarf anjaebradt mesden, e
peide eine produfiine HegenTeiftung nidhi vorhoanben . And jonit

el Der Elange sm Balten, murbe ned drei Tagse lang, mafdem uns
e Berbinditgleitserilaruna befanst mor. behauptet,

biefe ftefenod aus.  Trofidem fonnten wir mit den MWirtlune
en wrieres Lefibluffes vollauj sufticben jein. Denn nidt nur Jsie
%n[[egen bes Chriftlichen Dieta
banbes folgten ber Parole jondernin fg!’tkgfrﬁﬁe-
rem U m;a nge folgten Ddie Wiitglicher dre jogialiftifhen und
Sirid-Punlerjdien Organijetion. Selbit Pitglicder det ,Haupts
abwefhrieitung ein Gebilde, weldes jid) aus Mitgliebers
bes fojialiftifhen Wetallarbeiterverbandes und bes Hiridh-Dunlers
jfien Gemerloereins sufanrnrenfetite, beellten fidh nod am
gleidhen Tage, als der Chriftliche WMetallarbeiternerband jeiner
Beyhuk befonnigad, i mit unberen Rollegen sur Arbeitsauimahme
u melben. Tot ngen muften uns bamwn mwenige Tage, na
ber Ghziftlice etalinrbeiterverbond mit guiem Beifpiel poTana
egangen wat, bie jtirtjle und fiihrende” Organijation, ber Yojialis
Hide Metallatheiterverban®d, und mit ihm der SHirid-Dunlerjde

Gemerfoerein, folpen. Seute geben felblt die einfidiigen und Fflar

bentenben Mitglicher Der beiben gegnerijden Organis
fofionen au, bah die vom Chriftlidhen NetalarbeiterverbanDd
vom Beginn des Kampies an und Hs sum Cnde eingefdlaa
gene Taltitbiceingig tidtige mar. Daf fzokbem nod
weiter geidimpft und gehetit wird, Tafit uns GGl Tidt die Riida
fihtmafme auf bie pon Angft und Feighetit bittierte Haltung
Eﬂmnucri-irﬁret Organifationen iff filr uns entffeibend, jondern das
ol und Wehe der Petallarbeiteridhaft.

en Hingen Gabenbdie Kols
Tegen Des @hriftliidhen etalfatbheiterverbanbdes
ihren Mann geffanden. Troh dDer fargen Untera
tigungen ftanben fie, wie es frilferber Fall mar,
einigundgeidloffen gufjammen §Fiir uns bdaubeg 2oz
NAusgang bes Kampfes feine Nieberlage

3n flaver Erlenninis, dak die RKdmpfe der Jnbunft elne _ftrqg
otganifierte Aebeiterihaft Debingen, ailt es, bie Heihen ber dmiftli
srponifierten nod emper und felter s hlichen. Detallarbeiter non
Hagen-Cdymelm: Stirft Den CEhrijtliden Metalla
arbeitezverband] ' ' W. A.

ﬂ Becben‘meth[larbeitef “

Jur Vebeitsseil int ben butcﬁgegenbtu Tagesbhelrieben bes Ruljrhetys
qies,

Bubem Guiadtendbes Obethergamis fiber ble Delriebs
lien und Jozialen Uuswirfungen der im Sdiedsiptud vom 4. Ja-
nuar feftgeieglen Atbeitszeit ift eine ausfiihrliche Gegendufes
tung des Chrifilidgen Metallarbeiterverbandes dem Reidsarbeils:
minifterium itbermitielt wotben, bie unter Verufung ouf Urteile von
erfabrencr Kofereifadfenten fid) grundbjaklid fir die Wiedereinfiihs
rung ber adtftiinbigen MWrbeirsjeit in ben durdgehenden BVetrieben
bes Bergbaues iiber Tage ausipridht, Jobald die wirtiGaftlide Ges
jomilage es zulift. Bis dabin miille fiir biefe Wrbeiter Die Uns
wenbdung des § 7 der Hebeitsgeitverordnung anerfanni werben, b, b,
bie {dplidhe Arbeitsyeit biirfte 8% Stunben nidt itberidreiten ober
im Wodendurdidnitt 60 Stunben.

Die Gegenduferung meift im eingelnen nad, Hak eine Wrbetisjeit
pon 60 Stunden je Wode ohne mwefentlide Beeintrddtigung ber
Wirtidaftlidhicit der Betriebe durdfiihrbar ift. Wnbd jwar fann diefe

Sm awei Monete Tan

mehr. Der Cinftellohn fir Hi'Ifsarbeiter befragt bis Al |

Hodijtarbeitszeit von 60 Stunbden durdigefiihrt werben, indem man
pon Samstagnadymittag bis Dlonraqfriih mit geleilten Stamms
Mannjdaften arbeitet unter Heranziehung der notmendigen Erjabs
Tcule, ober inbem man fogenannte Gpringldidten einfiibzt In
Holereibeirieben finmen auferdemn furze Beiriebspaufen eingelegt
werben, die eine widenilige AUrbeitsgeir non 60 Stunden ohne Hers
angiehung von Erjakleuten miglidh maden.

Dic Gegendufernng ftellt nodmals feft, baf ber Shiedsfprud
vom 4. Januar eine Ueberfdreitung bes Wrbeitsjeltablommens fiic
bie Grogeifenindujtrie nom 13. ’.Dcaerpﬁet 1923 und Jomit einen
Berftos pepen die BVereinbarung im Rubrbergbdu vom 20, o=
pember 1923 Bedeulet, in welder ausbriidlid) bie Regelung ber e
Beitsjeit der Tapesbelegidhaft gemeinfam mit der Grokeifeninbultrie
jeitpelegi war! Diefe Tatjndjen Taffen fich nidt pauend ignorieren,
fic jwingen jur NAevifion des Sdyiebsiprudies!

&ernez with bie gefundheifsidablide Wirfung der auf Koferelen
ausftrtdmenden ®afe bargelegt, Jowie bie auRerotbentlidie Shmwere
per Wrheit, die viclfad) aud) nod) in arober Hike gu leiften ift. HFiir
Arbeiter im Diifenfanal und fiir Herger in Slodfeffelhiulern with
aud) jekt Die Boibeholtung der adyitinbigen Urbeiisaeit oerlamnt.
fsiir Urbeiter in ber Nebenprodbuttengewinnung und fiir Maldiniften
wirth ebenfalls eine Herabiefung ver widentliden Arbeitszeit pom
G5 auf 60 ©tanben gefotberi, ba von eciner Wrbeitsbereit[haft im
Ginng bes biirgerlidien Redhis feine NRebe fein fann

Die BVorlriegsarbeitsjeit in ben durdygehenden BVeirichen bdes
Rubrbergbeues uber Tage mit fdglid 12 Wrbeitsflunben und der
24jtiinbigen Wedyfelfhidit an Sonntagen it meni@enunwiithig ges
wefen.  Aud) der Shiedsjprud) vom 4 Januar trdgt ber in Durchs
qehenden Betriehen zu leiftenden jdHmeren Wrbeit nidit geniigend
Redynung.  E€s it unbedinat eine Revifion im Sinne des § 7 ber
WNrbeitszeirperotdnung erjordberlid.

MAu dem in N, 5 unjeres BVerbanbsorgans vom 2. Februar 1924
perbifentliditen Borkdlag sur Regelung der Arbeitsgeit with unjerers
reits fefigehalten. )

" ‘Béfanntmad)ung "

Sonntag, ben 23. Viir; it der 13. Wodenbeitrag falig,

Tuf dem Ofler Eijenwert find Differengen ausgedbroden. IJuzug
ift ferngubalien. :

I Brieftajten |

K. MAhlen, Dez Artit-l erfdeint in einer der niditen Nummern.
Etiehrungen aus ber Hausagitation, Beitragstaffierung gu einem
tleinen Artifel verarbeitef, tun oft gute Wirfungen.

Se M. Minftee. Der mif_ber Bromjenen Webaille deforierte
Deutidlandsiahrer bei dor Priifungsiahrt fiic Wotorrdder, an ber
bie erjten beutiden und quslindifdien Firmen feilnehmen. iit unjer
Kollege Tener aus Miinfter, von Berui Auifomonteur. €r juhy aif
einem Motorrad der Berejamerle.

K. 8. Berlin. Cei itherzeunt, aud mwir haben Kouifps Ut
fprung bes Chriftentums” gelefen. Papier, Eimband und Doud find
guf. ABilit bu aber etwas Vernlinitiges lefen, bann greife au:
Religion und Kuitur von Prof. Mousbad;, Chriftus von SHefl,
rdriftentum non MWieffert.

9. D. Leipyig. Dot Band ,,Erde” unjeres Rollegen, des Arbeis

terbidyters Wiepredi (Sammlung , Biidier der Wrbeit) erfdeint in’

Riirge In 2. Aujlage. Die 1. Auilage it voliiindig vergriffen.

Nu Beridiehene: MWer cinmal frdftig fludt alsbann aber
mieder fikdtig mitarbeitet im Verbanbde, it ein Deflerer Kerl als
verfenige, der feinen PMund nidht auftut, aber gleichpiiltiq it und
anbere oud) nod) gleidgilliig madyt.

Jlady Kola. 1. Bravers Budy: ,Die Krife der Gewerfidafien”
it fir Demjenigen, bBer bie DBereditigle RKritil mit notwendigem
Vlafe von Gemifensioridung und den jmeiten pofitiven Teil mit
vem freudigen Bewufticin der Notmendigleit und der Mibglidteit
ves Gewerijdaftsauijtieas Tieft., von felr grofer Bedentung., Wit
werden oui bas Werldyen nod) ausfiihrlid) ;uridiommen.
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