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Achtung? Die Sturmglocten lduten!?

Ein furditbares Gejdyicd liept itber dem deutlden Land unb dem
beufjhen BWoll. Der Sulammenbrudy dber Rubraltion, ber Wit
daft, unjerer Geldwihrung, wunjere vermorrenen inneren Bers
iditniffe, Die Iteigende Verarmung breitejter EngicI)ten, alle~ das ift
mie ¢ine Qawine iiber uns Beretngebroden. et Banferoif, von

-

bem jeit pier Jahten gefprodien wurbe, heute ift ex endpiiltige Tate
Jadie gemorben. Bange Sozgen um Dbie nﬁcb}t—e Butunft, Zweifel
ynp Tutiofigleit driiden auf die Miaiffen bes Lolfes,

n einer foldien Stunde plauben Beftimmie [darfmadierijde
'Greije ihre Jeit filr gefommen. eber bie Staatspelele und iiber
bie Wertragsredte bdiftierten [l eime ldngere Arbeitsjeit.
Damit-felten Jidy bie Unternehmer Hinwey iiber bie EeT-EBI.l_lEm Be-
timmungen ver Neidsverfafiung, der Gemerbeordnung, iiber jon
tige arbeltsteditlichen (elefse, iiber ole Urbeitsgemeinidmits: und
Tarifpertriige, jomie fiber bie Mrbeitsorbnung und das Betriebs:
titepeieh.

Als bentenve Wrbeiter wiffen wir, Dok es Lefn Dogma Der At-
Beitsseit geben tann, jondern baf bie Lange ber Wrbeidspeit eine
Rwedmifigleitsfrage iJt, dle peregelt merben mul nad) dep volls:
wirtidaftlihen Notwenbdigleiten aur Hebung ber Produllivitat,
Dafy Jie aber in ber [Hmeren und gefunbheitsididlidhen Indujtrie
bie beftimmie Jorm bes Udiftundentogs m%t iiber{dreiten borf.
Rt der UbIHung des [dHematijdhen Udiffunbentages jtehen
feine Grunbredhte der Urbeiteridaft auf dem Gpiele. Fein, es
Bandelt jidh bei Dem bevorffefendben Ringen um
®rofetes. Der Kampf der niditen Zeit geht wm bedeutfame
Moftulate unferes jozinlen Lebens, um die Anertennung ber Gleid-
Beredhtigung bes Acheiteribandes, um bie Unerlennung der Orpoe
nitation als geldioffene, als verhanbdlungsfahige und fontrafibe:
reftinle Sntereifenveriretung ber Hrbeiter, um bie Jbee bes Be-
triebstitegelehes, fury um dic Ausiibung bes Roalitionstedjles der
Urheiter. EinjluRreidie Rrdfte find ohne Unterlap am wiiflen, um
en jozinlen {ortidritt vollends absubdrofieln.

Mnd warum das ofles? MWarum fonnen die [darfmaderifden
‘Rreife mieder ibr Haupt erbeben, um Wrbeiterredile au gertriims
mern? Wer trapt bie ShHuld doran? Gemil liegt ein SHauptgrund
mif ym perlorenen Rriep, et MNevolution, ifren Wirrnifjen.
Chuldiztdgt norallembder m.ahttattsmus,he: buzdh
Puitfde, wilde Streifs efc. rielige wirti@aftlihe Merte perftorte
und_der prohe Teile Der Arbeiterfhaft pon einer verniinjtigen
gewertidafilidien Betitigung fern hielt. Heute, wo bie Situaiion
fritild) ift, find es perade die Mabitalen und Hewolutionarel, bie
in Gelbenmanier fidh: jpeichellederitd Detdtigen und mit ber Miike
in ber Sand hinter dem Boraelehten Herlanfen,

Sdjuld iff aber aud bie Soubeit weifer geweraftlich oraanis
fierier rbeitnehmecmafien. Ciatt den wirtidaftliden Notwen-
Bigleiben Redrung su trapen, liefen groke Wrbeitermaflen welis
fremben  Teeren Sdlagmworten nad! Gtait peiftiger Weitees
bilbung — mofiit Dod an etiter Gtelle die tiirjere Wrbeifszeil ers
Feitfen murhe — felerfen vielfad) Kinobefud) und iiGeririebener
Eport wabhre Orpien. Statt lebendiger Gemertidhafiler ju werden,
trat man ous dem Berband mieder aus, fdimofte mit ben Arbeit:
gebern und Gpiehbiigern ilber bie ,Gewmerfidaftsbonjen”, oder
man befiimofte fie gat nod. Gtatt lebenbiger Werher und Aamnfer
ber Gewerfidhaften au wetben, bie Mnoraanifierten und MWantel=
miitiqer gemwinnen au Belfen, die Berbandsidiriften au Ilefen, Dbie
Berfammlungen, Sifungen und Kurie su befudgen, fait ideelle und
finansielle Opfer au bringen, alauble man mit Gleidqiltialeit fid
Ben Weg sum Hufftieg gu erldmpfen. Diefes alles hat jur

ihwerflen aemwertdafilidien Beloftungsprobe

gefiibet. TIn_vielen Sifungen und BVerhaudlungen haben Arbeit:
aeber unb Gyndizi, fomwde ihre: Orgate Hifentlidh ausgefproden:
TMeite Urbeitermalien jtehen ja gar nidt mehr Hinter dben Gewerl:
sdaften, fie Jind aufrieden mit bem, was wir ihnen geben. Obder
pie Gewerfidhaiten find bald finansiell erfdipft uxd dann fbnnen
mir fie mit ihren Zarifoerirdgen und DVetriebstiten iiber ben
Sanfen merfen. Was Wunber, wenn Re jeht demeniforedend Au
banbeln den Werfudy maden! Wil die Urbeiteridhaft Ddiefe
ihmere Belaftungsprobe Deftehen, Freibeit, Qidi, Luft und Leben
behalten, bann find

die gqewceffhaftlidgen- Maneen ju Halten mnd 3u feftigen.
et nicht teub iff, bem verfiinbet bas Liuten ber Gturmgloden,
was auf bem Cpiele Hebt. Jeht muf die Arbeiterihafi jeigen, was
fie Eaun und o0b fie aud) bieje Probe, die um Kopf und Kragen
geht, af meifterr verftehl. Lot aﬂc:&; muj gelten:
Sohnenfliiditige und Shlappidhminge darf 25
fn unjerem Berband nidht geben: Wo dod) einer An:
ftalten dazu maden follte, Da mup e¢r von allen mutigen unb auj-
redten Berbandsmitgiiedbern wieber in Rei) und Glied gebradyt
werden, Reine Arbeit unp feime Deit ift bazu u [fenen. Sebes
ecinzelne BWerbandsmiiglich muf bier mithelfen.

Die fefhten Unorganifierten, ober Die jid) auf
einen Srrweg verlaufen Haben, milfien fiir Den
Rerband als Mitqliedber gemonnen wmerden! Nidl
ntur unjere gemeinjome Gade erjordect biefes, jonbern vielmebr nod
ifre eigene. Als Chriften fennen mi- nidi das Wort Kains: ,Bin
i benn. ber Hiiter meines Bruders?” RVielmehr Haben wir die
Rerpflidhtung, auf vie abfeifs vom TWeg Stehenden ju adhien unb
Bafiiz au forgen, daf fie ) feIbit und uns midt jdabigen, jonbern
firit uns gemeinjame Sede maden. , -

C Mehr Greimillige nor dbie Front als Arbeiler=
Fifrer! Uud daran frantt bie Urbeiterbewegung. Daf die 3abl
Ser Woritanbsmriglicder und der Berirauensleute im_Vechilinis
aur Htalle und der Grife ber Gemerfidafiserbeit ungemiis
gend ijt. €s idre ja Deute ei:ne.um_:»eraemhd}-e ﬂSrIIfﬁtngtgenenf;ﬂt,
menn nidit in jedem Orf umd n jebem Betrieb, geniigend ers
banbsmitalieber das $Herz wuf bem rediten Fled hitten, um als
Rertrouensminner an der Arbeit und Fithrung des Berbanbes feil-
Aum hmen. ] b [ [

{dmicriger it es. ihm die Nriifite abjuringen unbd ihn gegen W=
trout su |diigen, jc mehr Wrbeitstrifte miiffen auf ibm fdtig Jein.
Darum find aud Bier bie Neferven Heranjubolen!

. Die Berhaonbsbheitrige jind ben [teiﬁcnhen Be-
Biitinijjen des Berbandes anzupaiieni Leiber wimd
fters ¢n grober GAminbdel infofern gefrieben, als man mwobl den
formellen Giundeniohn Dbes Tarifverirages als mag}cnﬁeﬁ:ag
dgelten Idft, nidt aber den fotl@dilid) Hoberen Berbienit Der Ut

!

Denn je grdher der gemerfidoaftlide Ader witd, Je.

beifsftunbe. Sn anberen befannten Fillen fireiht man moBl von
biefer Wodye Dden burd) ben Berband erpielten Hiheren Lohn ein,
man it aber nur gemillt, ihm eine Wodhe jpdter den ethoften Bei-
frag au leijten. Colde fI’;fji:i.‘b['id;-e Aniderigleiten biirfen nirgenbwo
in unferem BVecband mehr porfommen. Und monod nollges
grbeitet mird, Da'ift es im Hindlid anf jene Bere
bandsmitglieber, Die in Folge Kurgerbeit oder
polliger Grtmerbslofjigleit nur einen gellitgien
Wodhenbeittag jahlen, das Gebot der Stunbde,
cinen B Heven, den anberthalbfadien oder ben
boppelten Stindenverdienit, als Wodenbeitrag
abfiifren! Denn Heute, wo es aufs Biegen ober Breden ar:
tommt, ba jind Hohe Gemertjhaftsbeifrige fo bitler nofwendip fiir
bie Nrbeiteridnft, wie bas Liebe Brot! Gewil ein Harles [dmeres
Wort, aber awh ein durd) und durd) wahres Wort, mas unjere
Mitglicber nidit eindbeinglidh genua Gehergigen fonnen. Denn mas
ber neuefte Galoppritt unferes BValutaelends fiir die Gemertihajien
und damit fiir die Wrbeiteridaft bebenten miiche, wenn die Wr:
beiteridiaft nichi durd) erhohte Beiirdge ben Ausgleid [hafite, dbas
it in den JHmarzelten Farben nidt au [dilvern.

Diec Berhandsheitztige miiffen aufbenm jGnell-
jten Wege eintajjiert, nezrednet undb ¢es mup das
Geldiiberallfofortan bie Daupttajjeceingetandt
werben Kinnen fih bemn die Beltrapsdriideberger, bdie Ler:
trauenslente und Orislajlierer, die immer auf fth warien Iafjen,
fein Bild bavon maden, ol fle bie 1o fauer verbienien Arbeiters
gelver und ifre eigene Arbeit vilkig nuflos vertun, wenn Jie bie fo
brinpend notmendige Firigleit bes Geldabiendens widit verjtehen?
Um Milliarben und abermals Willinhen it burd biefe Gaumfielig-
feit ber BVerband betrogen wothen, MHnd dieles alles meil bie Jatts
fam Belannten nody der DViethobe: ,Dlorgen, morgen, nur midgi
Beute, .. ... “ ontmeder mit dem Jdhnellen Bahlen ver Beitrdge,
ober mit bem [dnellfien Abliefern der pereinnabmien Gelder nidt
vom Fled au bringen jind. Was bie iibermidltigende WMehrheit un-
ferer Mitglicher Towre ber pilidibewufte begeilterte Stab von
Ntitarbeitern unjeres Verbanbes in anerlennensmwetrter MWeije Teiftet,
bas mup, 3umal in unferer Motgeit, Gemeingut aller Glieber unferes
Berhanbes werden,

Komme bann was fommen mag, und wenit auf das [dmere
bumpfe Geldute audy ncd OStirme folgen  follien,  find
mir jo geriijtet, bann it unjere driftlide Weballatbeiterihaft nidt
ohite SHuk wmd dann twird fede Mad t dbamit rednen miiffen!
Rut menn wit uns JeldK aujgeben, dann find wiz
verioren! . Nm iibtigen Bouen wir auf ble Steghajtiateit
unferer Xbeen. anf unjeren belten Wiflen, ben unfere drifilide
Metallntheiterjhaft und unjer BVerband immerbar fiir alle FTotmwen-
bigleiten unferer jBweren Jeit Defundet Haber und hefunben wet-
pen! Dann merden wir fegend burd) bie Thwere Jeit JdHreiten,

Fiir Wiedevaufbau und Freihelt,

Der pot furjem 3ufammenpeirefene grofie Wusidul umferes
Deut{den Gemerfdatisbunbes hat in Berlin mehrttpige Verhand-
Tungen qepjlofien, aus demt als Hefultat cine Heifhe widhtiger For-
berungen zur Wiihrungss, Prodbuftions: undb Steuerfrage jowie jur
Sozialpolitit geftellt murben, bie ber Repierung iiberfandt morden
find. Un die Rolleqen im Heid) mendet fich ber Musidhul mit einem
Gepeutiomen Aujrui. Nadbem in ibm zunddft die Stedung bes
Deutiden Gewerfidaflsbundes; jur Rubaliion priifiert ift, betont
Der Mufraf, daf cs in etjler Linie auf folgenhes anfomme:

Die Wlitalieber bes Deutiden Gemerijdafisbunbes haben |,
unter Mujcechierhaliung gemobuter gemerfihafilider Dijjiplin, an
bie Wrorbnungen ifrer Fiihrer 3u Halten.

Alle Bejtrebungen, die die Einbeit Des Reides pefiihrden, find
auf bas |Mirifte su Betdmpfet. _

Die Produltion muf ethalter unb gefteigert merden. Jeber une
gefunden Preispolitif it mit jdrarfen Mahnafinen au begegnen.

Dem BVolfe it burd) [dHfeunige Durdfithrung .per Wahrungs:
reform ebrlidhes ®eld ju veridraifen. )

UArbeitsfreudve und Prbeitsmitle find nur su meden unb u er:
Balten, wenn ber Yusbeutung des Volfes dburd) Wudrerer und Faus
Tenzer ein €nde gemadi wirh, und bie Wrbeitnehmer durdh ftirfere
Befeiligung an Kapifal uwnd Erireg mit der deutfhen Wirtjdait
inniger verbunben werden. Durdy riidfidisiofes Jugreifen ijt ber
gufreijenve Lurus ju unterbriider. :

Der fidy von Tag 3u Tag verfdidrfenden Wrbeitslofigleit, und der
bamit perbundenen ot it burd) ftaatlide Fiirforgemafnahmen,
burd) Beidaifung produftiver Wrbeitsiniglidtett und Siderjtellung
bes Bebaris an notmendigiten Lebensmitteln su feuern. Die dagu
erforberliden Mittel find burdy wirflame ffeuerlie PlaBnahmen,
bie por allem Ddie neuen Heiden trefien, aufzubringen.

. Die BVermittlidhung bdiefer Notmwenbigleiten Tamn nur einer
ftarfen und 3ielbemuBten Meaierung gelingen, bie beftredt ift, Dem
Giante wieder die unerldgliditen WMaddinitiel zu veridefien.

Mlifalicher des Dentiden Gemerlidafisbuades!

Uniere Brmegung fHehl vor qrager, [Hweren und perantworiungs:-
volfen Nufgaben! Pilehe denn fe miiflen Mitalieder und Fiihree in
Treue verbunden feim.  Mnjerer Bewequng fiillt bie Hohe Nujgabe
su, dem Geijte ber Jerfebung nnb Selbiijudit entqegernmirlen unb
vonr tnnen Lecans an ber Gejunbung und Starfung des beniiden
Bolfes ju arbeiten. WUnfere diriftlid-denifhe Stoatsquifatinng muh
bie TapifaliffiiSe und marzifiifde Pluffafiung fiberminden, bie Dem
MWicberaufjtieq bes benliden Volies im Mingen am feine Freiheit
cufaeqenjieht. Diefer Micberaufitieg wirh long und wriihensl fein!
Berliert widii die Gevuld! Hiltet Eudh vor dbem Glauben, balf mit
ver ujgabe bes peiiiven fRiberiankes die Qeidensjeit voriiber Jei.
Der Kamei fiir die beutidhe Freifeif nud ingbejonbere unfer Kampj
fiir die j¥reifeit ber Dentfden Hrbeits: mnd TWohnfdtten wird
weitergefiifrt.

Deutider GCemwetIjfhaftsdbund.

Ctegermald, BedHiny, : (ﬁutitﬁe, Otie.

Die driftlidhe Gemerfdhajisbemegung ermardet, daf jeder Kellege
feitte Pilimt tut. Stiimper, Fetglinge und Gleidaiillige fonr in
diefer 3reif feine Organifation gebrauden. Die Barte Jeit perlnipt
gamie MMarmer. Wit als dizifilidye Metallarbeifer wollen uns das
nicht smeima! foger Iaffen. MWie wir der Jabl nad) en der Spike
Der driftliden Gemerlithajten maridGicren, jo mollen wir cuf
freudig zeigen. dak mir an Difzislin und Pilidterfiifiung uns ek

falls por feinem iiberfrefien Iafjen.

e -

Sahrgang

el ]

Auch I)eufe 3{535’"
AUrbeitsgemeinjdhaften?

W.M. Das Borgehen ber Jnbujtriellen im Rufrgebiet, iiber Gelels
und Bertrdge Hinweg bie Wrbeitsbedingunpen feffufeben, hat die.
Stromungen auj Arbeitnehmerfeite, auf pie gemeinkme Wrbeit mit-
Den Arbeilgebern gu vergiditen, mad;tig geftdrtt. Gewif hat bez H1s
beitsgemeinjdafisgedante |id nod) mcgt geniigend durdrgeledi; aud
it Birben und driiben bagegen vetfioben motben. Weite Kreife ber
linfs geridlelen -Gewertjhaftsbewegung Baben gemidp ihzes
Rlafenfampipzingips bieje Gemeinjamieit 2iver ghgelehnt unb bes
gimpfl. ebod) ijt dicjer Gemeinfomteit, bie in der Griindung et
gemerblidien Urbeitsgemeinfdaften ihren _ﬂheberitﬁfag fand, oiel
Gutes im Snierefie der Boitsgejamibeit, insbefondere jeitens ver
Wrbetinehmer und audy ber Arbeitgedber ju danien. fefonbers
werben mir diefe Gemeinfambeit in Jufunft Totwendig BHabem,
wolien wir iiberbanpt aus dem miri{Hajtlidhen Elend und aus ber
togialen Unruben einen Auswepn fehen. Es fann daber nory undibers
Tegten Edritlen, die einer Auflojumg diejer Gemeinjamlert, Jei €8
ber Urbeitsgemeinjhajten, der Tarifgemeindaften und dergl. das
TWort reden, midyt dringend genug gewarnt werdenl ‘;!mcb hier pift
pas Wort: ,Der- Wahn ijt turz und die Reue langl

Nuf ﬂ[tbei&geﬁcﬂeite ift man oiel au leidit gencigf, diefe Un
fegenBeit durd) tendenyile Wrlifel ober eimjeitige | ridite ju Des
urfeilen, die von Gteiler fommen, die dem praftifden Betriebs«
uttd Uebeitetlchen villig fern jtehen. Die mabren Tatjaden reden
Bingegen off eime ondere Gprade. Denn wenn von 1918 ab bis
iest bie Urbeitsgemeinjdhajten, Tatifvertrige, bas Shlidtungsa
wejen wnd die Betriehsarbeiterverizeter nidt gelommen wdren,
bannt wdre e¢s ynmoglid) gewefen, aqus den furdibaren
Gejdehniflen au  fommen, bie uyns Krieg und Reoolution,
Ueberjpannungen  Biiben und Ddriiben, gebradii Dbaben. feoner
it es ein Ding der Unmigligleit, und die Gefhidte lehrt es in
wiebetholten Jailen, auf langere Gidht gegen eine fo ftazle Bollse
bewequng und pegen fold “em“%: [theitermafien, bie in _fid
geesnt find uwd die fid) durd ihre LVerbdnde dhigleiten und Gine
Hug jdafften, mit Erfolg vorjugehen. Anleh dagy liegt aud) um fo
meniner vor, als i midierne Gemerlifafiler bei ehrlider WL
madjunp den Sotmendigleifen ber Jndujirie, Der Betrjebe und Dexr
Wirtjhaft nidht verjdliefen fonnen, nod merben. )

Auh bic Arbeitnehmer mogen bedenten, baf durd einen Sflag
nod) nidit gleid) bie gange Cide su fallen braudi. Demn audy fiie
fie Mteht datei* tietes auf vem Spiele. Jn_der Vorlriegseit mwar
es dDie gropte Erhitterung ber Arbeitermafien, baf fie nirgendmo
Gelegenteif hatten, durd) ihre Beriretungen mit ben Atbeitgebern
iiberhaupt au perhandeln, ihre Wiinfde und Forberungen vorzue
tragen. Diejes Jiel murbe exveidht und mandes ift baburd m ihrem
Snterelle pejchehen. Tird biefes erreidite Biel aber von ibnen
jelbjt mieber preisgegeben, damn ftehen Tie wieder vor bem trofi-
Injent perzmeifelten | Tidits" ber Borlriegszeit. Dann wird wieber
erneut durd Ringen und Kimpfen bas geldajjen merden miijlen,
was_fiie fie unbedingt notmwendig ift. Denn . der allerfrafefte
Alefenfampt unb nod Jo viele Fragen iiber Sojialifietung unbd
Gott weip mwas fanft Telfen iiker bie];: YTafjaden Hinweg. Und
lelBt menn iiBer die in Frage ftebenven Einzelheiten, wie 3. B.
fiber bie Qimge ber Wrbeitszeit, mit den Unternehmern nidht mebe
gemeinfom au Hanbeln feine jollte, [o gibt es dariiber Hinaus doth
nod eine Fiille jonjtiger widtiger, jo midtigerer Anliegen, die im
%riterefle der Urbeitnehmer und.-ibrer Familie die Gemeinfemteit
mit ben _‘lItﬁeitg-eﬁcrn Bebingen. And) der Gewetfjdaiiszing H.-D.,
ber aus ber rheitsgemeinjdaft austreten will, hat bie {rage nod
nidht Beantmwortet, was er benn eigentlid) an deren Stelle felren will,
Den Generaljteeil vielleidt bei jeinen feerem RKaffen?

BDie Allgemeinfeit, unfeve Wirtidhait, unjer Bolf umd unjers
Rerpilidhtungen durc) ben verlorencn Krieq, Haben jedod) dbas grojle
Interefle daran, daf die Gemeinfamleit unjerer Hodien Wirtidaits-
friifte, der Wrbeitgeber und Arbeifuehmer cchalten bleibt. JIn ber
Revolutionswiijte, bie mir durdmwandern mufien, war die Griins
bung der Urbeiisgemeiniaiten und ber Tatifgemeinidafien die
eingine Oaje, die dem TBolf unb ber MWirtjdaft verblied, Hietan
allein flammette [ alles, als bie Staaisordnung, die Parteis
polifit ujm. verfagle. Ofne diefes gemeinjame Handeln wiite nad
dem jubdytbaren Rriege, mad) den Hevoiutionsjtiivmen Dder ent:
feffelten, wild gemordenen Bollsjeele, nad) den Bermiiftungen in-
tolge bes Wihrungsverfalls, Muhers und der politiffhen Jermiirfs
nifle, fanwm nod) ein Gtein auf dem andeten geblieben. Diejer Geo
meinfjombeit banfen mir es fetnet eingig uwd allein, baf mir we-
nigitens in efwa uns mwieder erholen fonnten. TNur durd dicle
Gemeinfamfeit, die anfinglid aur fatjidliden Motgemeinjdraft ers
weitert murbe, war audy das miglidh, was dbas Bolf in ben bes
jefiten ®cbieten leiffefe. Unb nadbem biefem Beginnen ber Erfolg
perioqgt. 6Iiel, with es nur burd gemeiniates SdHaffen und Witlen
von Arbeitgeber nud Urbeitnehmer dburd) ibre Organifationen unb
burd bie pejdaffenen BVerbinbungen moolid) fein, Masjenige 3su
leiften, mwas die Weftmidite verlangen, tm jo bas Grbe unjerer
Whien fiiz uns und unfere fommenden Gejdlediter u retten.

Das Sapitel Wertbeftdndigleite

-

A K. 3n_ben Tefiten Tahren gab e  Ioum  ein
gefahrlideres  Shlogmwozt als  bas, vom ,weribefidndbigen
Qobn".  Gejdhrhid) -deshulb, weil es wmerlid - wirowhrhofitg it

urd leifit gu overhimgmisvollen Truafdliiffen verleitet, Seit mwir
ben [ogonannten mweribcfldnbigen Lohn“ haben, war er feinen
em.ngen_imaf wertbeftindia. Im Gegenteil, fer Realweri bes
Qofaes Hmel; (dneller mie der Sfmee im des Sonne. Triigerijd
| i biefes CShlagmort .por allem aber oud) dzshald, mweil sielfad
peran bie Shlufjolgerung geiniipft wuche, als fei nun mit der
hifig Idictsgeriditlihen Cnifdeibung iiber die Uufwertung der
Qidne, eine ouiomatijde Lobnregelung fiiv alle Seiten pefidiért.
Die weitere Cduffoloerung, wip brouden fine Gemér <L,
und Jparen die Hohen Beitrdge”, gidt ben jrudiBaren Boden Fir
fints: unbd redisvabitole Verleumdunged ber gewerfidoaftiiden
grfyel‘t. - Mite arofy aber it bie Jahi. ber RKollegen, die bie -gange
Etzagmgatc older gewerbidafitider Wehrlosmadung vidtig er:
eunen? _—

_Unter Betiidlidtigung diefer Yatfadien  Bedrohen 3
E‘gemﬁren vor allem bie gemerfitﬁaitﬁrﬁie[ﬁﬁﬁimng. Die tg?i%:
fde  Repgelung fiel  der grogen Hahl unferer Kollegen:
nitfelos in ten Sdof.  Harle, opferreiche unb zibe Kample, BHis
i 3t 26 Woden Yang, Funen widt oder mur felten in Frage. IT.g
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Gdriftleitung u. Sejbfteftelle: Dulsbuzg, Stapelior 17, Fernzuf 3366
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EIE ungslataftrophe fuf eime filr bie Dauer bes Hufammwens | Tagen trew jur Gelte Jtand, entbietet dem Geburistagsiubilar bie o § 3 o

br gt ﬁ[}en IeJ{ swangsiiufige Cniwidlung, bie Enir| beralidjten und inmigiten Glidwiinide, perbunbden mit der Hofl- Die Beirichstontrolleure Haben die Aufpabe, die fiir bie Gidiers

widhimg bes Weit= oden Nadyrennens auf der ab@%im Bafn | nung, dap Rollege Gthirmer nod) lange Jahre unenimegt in Ber} o i Tpo " Dampfteffelbetriebe vorgefiricbenen Eimridiungen und die

bre Dor!, Die flir dde Kollegen meift fampflofe Qobn. |erften Reihe ber Jrifilidhen Urbeilerbewegunp marfdieten moge. % uBporzidtungen fiir bas Aeljelperional au iibermadn wnd bie

megeluny flhrte gur Unbemwertung der gewerffnftligen Urheil, | Rollege Sdjirmer, Oflafler von Beruf, ijt der Pionier der duijtx ﬁedhelmiirie: o &bi'e"un%-berfGI‘;&)ﬂI]“isbnoug]ﬁtfﬁgzgniﬁz
fe ethalten von bem

¢ Jupleid) ot bee Sn-b[mwmm?dj bos Bifd filr veale Fahlen-
therte U;MT.! geinitht. Das g1t befondorns in Der Jinangictung det
gemer! ga-l'-ﬂ'idmn Arbelt. Hler geigt fih nidt wur die vermal
timgsiedpnifde  Wnpalfungsfiubhigbeit ober  BVerfnidderung Jonbern
%lgd allem audy ben Opferwilie und bie Bewertung ber ¢lgenen
AT '
+  Die Nomm, ein Glumbenverbien]t aleid, einem Wodenbeitrog
ift allgemeln onerfanmt, aber prafiild meift mi et, Obfdon
por dem Arlege ber doppelte Gtunbenlobn afs Wodenbeiitog nes
Yeiftet murhe, Dleibt bie Beitragsleifmg Heute in ber Regel immer
tod) Pinden vem Gtundestlefn guriid. Die Yuswirfung ift julest
#o, bup bei ber Anffiihrimg bev mereinbarien Beitrige deren Koufs
fraft nur nod) 10 Bis 20 Vlenntg Delrigt.
i+ Gerabege imoerfindlidh ift Dle Pragls dbes Dewlifren Detal.
Iﬁrflei*ﬁtrs_ﬂfc'rﬁwlllbﬁs in Bagern, Als innere Glirfe lann 3. B
feine Beitragsregelnng in WYugsburg in folgender Gegeniiberftelung
nidht begeidynet twerden, .
. Dig overgleidbarenr MNormalbeilrige Getrgen:
(3u Taufenb gerechnet)
im Ehrifl., Wets 1m Sog. Metus

Arb.rVexb.: Urb.sPeth,
_ 2, flafie 1, Klaffe
B Rufi bis 8. Juli 4 8 M
9. glu.l"i bis 15. Juli 4 M L
16. Juli bis 22, S[udi § 3 M
23, Suli Bis 29. Tuli 8 M 7 A
30. Juki Bis 5. Ang. 20 i 7 M
6. Aug. Dis 12. Aug. 30 M 20 o
13. Awg. bis 19. Hug. B0 20 M
20. Aug. bis 26, Wug. 250 A 60 A4
27. Unp. bis 2. Sepl. 430 A 120 4
3. Gept, bis 9. Cept. 700 i 400 A
10. Gept. bis 16, Sept, 1300 i 700 K
, 17. Gepl. Tis 23. Sepi. 4000 A 2000 K
N 24, Gepl.-Bis 30. Gept. 10000 A4 - * 5000

T Wt fage b Jdyreibe 5 Willionen M Beitvag Ende September
wumden am Lebenshaltumgsinder gemefien, etma 10 Plenuig
Wodrenbeitzay Hereingebradt, Wan muf fid bod) bie Frage vor-
Jegen, 0B bei eines fold) [dwidliden Dertragsleiftung der Charal-
ter einer gemerfphartbiden Rampiorganitadion mwidt ju Grabe ge-
ipagen wiTk, Da ein joldes Terfabren im Sinne des ,billigen
Jalobs” i) praltifd ewswirht, it es cine Ungelogenbeit, bie alle
Beruistollegen amgebt,

Aehntide Verhitinilje Iiegen Dbei dem  ehemaligen Stoats:
arbeiteroerbond . (jest Gewerbidhalt bendfer Eifembahner) in
Ingoalijtadt vor, der am 29. Ceptemtber nod 50 000 EBcittug
¢rhob. Bedcutet bas nidt eine Wehrlosmadung der Arbeiteridoft?

Gewily Bod be ot es o mandem Kollegen fhwer pemadt, in
beo Beitragsleifung mityutommen. _ Uber gerade Die feigende N
dwingt gur folidazitfen Sufemmenjaijing der Krifte, jur Errid-
tung von_ Nofbiimmen. Das beuthbe Belt Tieh fidy einmal biemben
ud warf dic Wajfen weq. Die Urbeiterifaft LaHe mehr als einen
jweiten K1ieg verloren, menn fie die gemerfidaftliden MWajfen
prefsgibt.  Jabrpebndetange Utheit und Opfer wiren umfonft wmbd
mipten jabneiniridend nod) einmal geleijtet merden.  Deshalb
gift es vor cllem die Wertb:jtindigleit unjeres Berbanbes oud
durd) entipredyenbe Beitvagsleijftung Hrdzubalien. ™

Wobin joll das fiihren?

Die fidh iiberftiitzenben Preiswogen filhren, mean es fo weiter
gebt, ju einer oollitindigen VWernrmung des Bolfes, defien Lofn
und Gefalt bei weitem Iaum mehr qusreidit, um die motmenbdigs
ften Bediirfnifle au Dejriedigen. TWiahrend fih die ganye deuiide
Wirtfdaft au&_ﬁio[hpr{:x[e_emgeﬁelﬁ Bat und fie einfad) Fordert,
mird dem Hrbeiter nodh bie Papicrmatiredinung in bie Hanb ges
driidt. Die Golomarkrednung, wie e gehandhabf wird, bedeutet
e¢ine Auspowerung bes KRonjumenten jugunjten des Produzenten
und Handiers. D1¢ Goldmarfbajis ijt namlich nidi der ®olbpreis
ber Worlriegsaeit, jonbern Goldpreis zusiiglid) 200 bis 500 Trozent
ﬂuﬁrﬁtgg. Pas nennt man den Grunbpreis. Dazu Tommi Ddex
}]JIth:JIl_fa tozr, biejes munterbatjte und unisntrolliezbarjie
Snffrument in Yer Hand vder Wirfidaftsfreife. fo baf ber Kiufer oft
cailos jiehi, mie cigentlid) nur die BoPen Treife sujtandetommen,
&ajt [dmilide Wrtifel jiehen weit fber TWeltmarfipreis unb nur
¢in ploglides, rapides Ginfen der Farf fann die Freile fir ein
poar Giy_nben niebriger maden. Als Ubmehr bageqen dient damin
oas ©hiieBen ber Gejdirte. Um Enifduldigungen iff man nie-
mals vetlegen: Cteipt ber Dollar, bann mul man Holhe Preife
nefmen, unt fid) oot ,.Subjlaniverinft” ju fditken; finft der Dollar,
bain muf man Hohe Preife nehmen, weil man angeblich beim Hid-
ften Dollarftard eingeloutt Bai. - ' -

. Der Leidizagende ift der Ronfument und ber Mrbeiter. Hugen-
Dlidlid peht wieber eine Welle durd monde Kreile, dig von Abbau
ber abjolnten Rofinbohe ju Ipreden magen. Soll benn bie Arhei-
ferfhaft von ber 8ujt leben? Sdion jelit Beginnen Tuberfulpje
und anbere Proleterierfzantheiten einen LWecnidtungsiompi gegen
bie arbeitenbe PMafle. Cimen YHbon ber Lofhne gibt e5
nidi Dan ol magen, boran Hand zu legen, jolange die Preile
berarfig erorbitante $ohen innehaben. R
- Bas hai benn ber Urbeiter an LQoAnen i die Hand aebriic
ethalien ? Wm Feilfiebungstage mbgen fie immerhin nod) eine an-
refutbare Hakl pon Golbpfennigen ausgemadi Haben, aber wie Jab
¢s denn Damit am Auszobliage aus? Und cuf den IRert des Gel:
bes am Ausjahliane fomms es_an, denn darin olein liegt die wi:f-
lihe Rauifzail. WMan moge i nur einmal jolgende Jahilen vor

Nugen fifren: -
Slundenlohngoldwert (i. 240 eines Fadarbeiters der MNordmefigruppe
ot Eilen und Siahl:

Rllgr e B, . ot

T i 11931528 1.7 9.8 110 810,
g-eﬂ‘[egﬂ;:mg 0275 031 037 08 106 138
Jreszabliog 620 02 034 020 030 029

Jn bielen Jahilen briidt i) bas gomse Elend ber arbeitenden
Edidien cus. it diefem entwerieten Geld muf der HAzbeifer euf
ben IMarit gehen und foufen, mwo die Preile durdidnitlid 200
bis 300 Progent fiber Frievensftand liegen, mibrend er nur 40 Lis
50 Prozent feines Frichensiohnes in ber Hand hat. Es wird Hodiie
Jetd, dag, wo alles in_ Gold rednet, aud) ber Hrbeiter feinen Lohn
mirllid tr_:e::di;ﬁeliﬁzthig erhalt, benn mas bis jebt als
~O%eribefiindigleit” bes Pofines eugefehen wurbe, mar alles anbere
als bgs. TWir g‘nﬁ’n fhon i) gewarni por Ueberfiiagnry des
Jweribelifinbigen” Uofmes.. Die geringen Marenmengen auf dem
SRatlt und has mangeinde GemerliGafisinterelle, perbunbden mit
Fuiifen und milden Sireils haben die bertiGe HrbeiteriHait da-
Hin gefitaiyl, mo Fie jebt fehi. Beides muf abgeftelli werten. Das
erfiere hurd) Bermefmung Der FWaren wnd bas gmrite burd ziel-
?:gﬂa';; Br{%emzrfiﬂ'}aﬁ&&rbett. C1f bdann wimd es in Wirllidgleit
Fefet en.

[ wuncena [

- fRetl Sifficmer 66 Safize.

- %m 30 Cfinker Tonnde vajer Kollege, ber Aei
barl Sdicper kizen 60. Gebuzisicg begeBen.

Mejalarietierserbomd, Yem RKorl Siirmer in fxfiben mnd gafen
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Itdien WArbefters und Gemerlidha tsﬁem&mg in Giibveutjdland,
beffen Titiglelt im Gilben befrudjtende Wutzeln and nad) Nord

beutjdhland gejdilagen hat. Ein Iauterer, Dieberer Ghorafter, ein
Bflidtmenfh, der fich und Teine Familie im Jnlerelle ber Bemes
gung urliditetife, von glilhenbem [dealismus und [eftener. Opfers
willigfeit erfiillt, 1o Bat Rarl Sdjivmer leine Arbeit filr die WUt
Beiterjdaft aufgetadt. Wer die Gejdyidite ber M-J:zange ber Arheifer=
bewegung fennt, wer weilf, mit welden unfigliden Sdmicripleiten
bie Weferamen fimpfen muBten, der fteht immer voll Berehrung
por_ven Graulbpien ber BVemegunp, su dbenen aud farl Sdyirmer
pehbrt. Gdon 1899 murde Sdirmer in ben baprifden Lanbdiag
bexufen. Hier wic aud) im JNeidstag, in ben er 1807 gewdhlit murde,
palt feine Tifigleit ber Hebung der geiftigen und materiellen Mot
ber unteren Sdiden und et Hai Tie verjodien, Telblt wenn er nidi
immer verjtandet murbe, Muf Len Generalverjammiungen unferes
Rerbanbes mar SGhirmer jtels ein treuer ®ait: bei uns Metall-
arbeifern fiihite er fidh immer rlﬁtip wohl, TNodmals ferglidite
wiinfde fir den ferncren Qebensmeg ,
L]

MBilGelm Gleidpuf t.

Por einigen Tagen ftarhb ber WVorfigende bes H.-D. Gewerl:
vereins, per Majdinenbai- und Wietallarbeiler Gleidauf. In ihm
verliert die Wrbeiterbemegung einmen efrlien und unerfdrodener’
Perfechier ihrer Jnfercilen, der fich aud) bemiifhe, einen gefunden
uspleld) swilden  RKapital und Wrbeil in den Hrbeilsgemein:
fhaften Berbeizufiijren. Wir als  drijilider Metalarheiters
perband merben Gieidanf ein aufridtiges Gedenlen bewahren, —

iiber Gleidaui bem Chriftliden Tetallarbeiterverband eins auss
wifdhen au Tonnen. Wir modten bariibgr Kin MWort verlieten,
fondern iiPerinffen bie Beurteilung dariiber bem Gefiihl jcbes

anjtandigen Wenjden.

PVerbandsgebiet ”

Mannhelm. Tm Freilag, bem 15. Oftober, nerf%@(eh Bier unfer
Rollege, das Griindungsmitglied unjers drijtl: hen Wetallarbeiters
vethantes Gamstaq Wit 1hm it ein pilidtpeirenes, eijriges
unh fiir die Inicrcfien ver Wletallarbeiterihait mit AUufgebot aller
Ardfte Tampfendes Diitglied unieres BVerbanbes dahingepangen.
Gdon frith erfannie Gamsiag Dbie Ilotmendigleit des Julammen:
idhiuffes ber NArbeiterihaft und mar Bereits st Griindung unjercs
Berbandes in Sem Urbelleriduboerein iddig. “lls einer der erjten
fhlof er fih unjerem Berband an und mar “.nge Jahte als LQeiler
der Orisverwaltung und als unbefoldeter sejirfsleiter tdtig. Ge-
funbReitsriidfiditen gwangen ihn leider bie aufreifende WUrheit
niebergulegen.  Juffldrung in bie © cifjen der Arheiterdajt 3u
Bringen mor por allem fein Jbeal. Dejonders aud mo es galt, bie
Arbetter iiber ihre Berufslrantheiien ju belehren;.io Hand er 3. B.
ebrenamtlith bem BHoypienijden Muleum wor, Waunheim ein-
geridilet Batte. Unfer dirtjtlidrer Mefallnzbeifernerband wird dos
nbenfen diefes unermiidlidhen Kdmpen und Borbilbs jir bie
Kollegenifait Ttefs in CBren Halien, &Er mbge rullen in §rieven!

" Brandenbewegung "

Seiger ols Dampilefielbeivicbotonttolleure. .

Nod langmierigen BVerhanblungen, bie im Preupilden Hanbels-
minifierinm tn Berlin jtatigejunden Haben, hat Dder Wiinijter fiir
Haube] und Gemerbe om 4. Septembzr 1823 perfiigt, huE bet ben
Dampilelielibermadiungsoereinen aud) Heizer als Betriebslontrol-
leure anjuftellen jeien. Weiterhin Joll bei jebem Dampifeljeliiber-
wadungsperein ein Wrbeitsaus/duf gebilbet merden, ju Dbenen
aud) die Gewertjfaften fadifunbige Lerireter entjenden jollen, It
Sandelsminijterium Jelbjf mird etn ,, Hauplousidhuy jiir fSJ__ctmprtcﬂeI:
itbermadiung” gebilvet, der - die aligemeinen Fragen -erdtiern unbd
insbejonbere eima notmenbig mwerbende Wenberungen ber nadjtes
henben Ridilinien von Fall su Fall Fejproden foll  Wir haben
bereifs bor eimigen Tagen einen bbrud ber Miditlinien unjeren
freigejtellten Rofegen zuaefandt und Hojfen, paf die erforderlidien
Yrbeiten ju diejer Unpelfegenbeit Fereits aufgenommen finb. Die
etwihnien Neuetungen beruben auf jofgenden Ridilinien:

Ridiilinien A,
betfreffend

bie Cinfelung ovon DampHefielbeicichstontrofenzen,

1. Die Dampifelelifermadungsvereine felen Dampilefjuibe-
triebstortrolleure an, bie nefen ben Wersinsingenienren die Wuf:
gabe Baben, bie fiiz bdle Siderheit ber Dampilejjelbeiricbe DoTge-
|orichenmen GCinridivngen und de OSdubvorridiungen fir Dbdas
Refjelnerfoncl 2u fiber jomie bie Keljelwirier in bder Be-

weifer,

2. Die Tampflelelbeiriehstoniroflentre mwerben angeftelt durd
ben Mortand des DVampffeifelubsrmadiungsvereins ober bas Ton
thin beauffragie Bereinsorgan auf gemeinjamen BVorjdlag der pon
der Jenizalarheiisgemeinidhait ber gemerblidhen Arbeitgeber und
Yrbeitnehmer Dentidlands anerfannien, drilidy mabgebenden Ge:
merlifoften. Kommt eine Einigung ¥her bdie Anftelunpg nidt Fu-
fienbe, o Bat Bber HArbeitsousiduli fiir Dompifefleliibermadung
(mergl. Ridilinten B) eine BVerfianbioung anjujircben. Gelingt
diele widt, jo enifderbel bie faailidie Huffdhiskehorde.

3. Jeber Dampifellelibrrmadurgsnerein muf mindejiens einen
Dampifeiielbetricbsionirolenr Dbeiddftigen. Sind mebr als 20
Dompifefelibermadunasingenicute Bei dem Werein tdtig, To ol
bie Jobl der DampileljelbeiriebstontroMenre enfiprediend permehri
werden. Im Jweifelsialle entideivet Hher bieje Jabl der Arbeils-
ausidug fir Dampileffelibermadnng.

4. Die vorhambenen fefrheiser Tormnen euf die ned Mr. 3 fid
ergebende Jafl bder Domprieljelbetriebsfonirolleure angerednet
merden, jomeit e Bierflic geeinngt find und dos Vertrauven pon jum
Rorigleqg berediigien Gewmerfidafien geniefer. Kommi feiner der
pathantenen Lebrheijer fiir dic Anredmunng in Frage, o it wes
nigitens ein Dampileffelbelrichstoniroflenr anf gemeinjfamen
BoriGlag der Gemertidarien angofielen.

5. it ie Tatigleit Yer Dampileffelbetriebstonitolenre gilt bie
adiflehende

i Dienfiammeifung:
Dienfigupeiiuug fir e Dampflefeibeiricbstoutrolente,
§ L

Die Belriebstonirolloure unierfehern bem Oberingemicur bes
ﬂam?ﬁejraﬁﬁerm@ungsuereiﬁs unt jeimen Ferirefermn. :
_ Gie Tiud verpiliditet, aller Hnordromnen ibrer Borgelehien in
dientiligen FAngelegeneiten Folge zu leiffen. )

- & 2 '

&5 ifi_ben Belriehslonizoleuren nidt pefiatiel, ffir die Douer
ifirer Hniteltung Heiet- oder WMoiHiniendienfie nnsjuiiben oder
Priooiorbeifen Tiir ves Dampifeflel: oder Maidinengewerbe 3
Bbernehmen. Jeke auberbieniilie Befdartigung gegen Mergitfung

@stagsabgeortmete
Urder driffides | if

2, wenn midl Me — jederseit miberrmilide — Er-

lanknis Bietys tom Oberingenienr erieilt morden iff.

Die Jozialiftije Detallarbeifersertung glaubie in ihrem Nadyuf |-

bienung der Sidetheitsvorrihtungen und ber Kefjelfeuer ju unter= (b §

ber Reffelfeuer ju untermeifes. N
ober feinen Wertrelern bie WUnweijung, e U '
tigen find; bie Betriebsloniroleure tonnen I]lEl_:hlttﬁﬂBCI_ﬂﬂ{llE Pur-
fdldge maden. Bei jeder Befihtiguny haben fie fidy mit dem B
iriebsleiler oder feimemt Bertteter und mif einem Bertreter bes
Belriebscats ins Benehmen au fehen. Fiir die Mitwirfung Des
Betrichsrats pelten bic Beftimmungen des Betriedsriitegefeses.
§

Die Betriebstontroleure follen fidy im aflgemeinen eigener Un-
orhnungen enthalten, fleine Mingel jebed) u hejeitigen Tudyen,
aud ben Betriehsleiter ober [einen Wertreter auf offenbare Bere
jtoge négen beftchende Worjdiriften aufmerffam maden. JIn Jweis
felsfillen haben e bie Enijdheiduny des Oberingenicurs oder jeires
Bertreters einjubolen. Weun -fie gefahrbrolende Jultinde mwahtz
nefmen, haben fie in dringenden Fillen dic erforberliden Siders
heitsmafzegeln Tofort zu veranlafjen und alsbann umgelend dem
Borgefehiten au beridpter,

§ 5.

(Nihere Anweifunger iiber Dienfiftunden ufw., je ned ven
Berhaltnijfen ber eingelnen Dampfieijeliberwadungsveteine.)

{(Sdluf iolgt.)

weldhe Unlagen su Hefids

éed)enmetaﬂarb_eiter

_ Cin unerhidrter WUn dhlag der Unternehmer ers
jolgle am 8. Oltober im Rubrbergbou. Ueber Gefetesvoridriflen,
Arbedsoronung und Tarifoecizag ifl%e man fih einfady Hinwceg
und biftierte einme Iingere Wrbheitsaeit. Bom L
Dltober ab jollte unler Tage 84, iiber Tage 10 Diw. 12 Stunden
gearbeitet werben. Durd) einmiifiges Vorgehen Der (ﬁcmcttfd]nflicn
ift ber Meditsbrudy ber Unternehmer juriidgemwiefen und ber An-
hiag cuf bie beflehende Urbeitsieit pereitelt morben. &in Wufruf
et Gewertidoiien mwies die _ 'lhaften an, fidh nur an bie in
Tarifperirag und Wrebeiisorbnung fefigeleate Arbeitszeif ju Halten,
fo bafi bie UnierneBmer hren Unjdlag, ben fie mit ber burd hen
iiberftiizyten Witt|dhafisverfall bebrohlen Erndhrung bes Bolfes
Begriindef BHatfen, 3uriidiogen. :

 Jet verfudfen es bie Uniernchmer anbders Herum, Indem fie
‘[nge Wodye eine FeierJdhidi cinlegen. Eigenliimlider it
ie wabhre Gefinnung der Jedienherren nie gum Ausdrud gelommen,
mie in diefen Tagen grofiter Mot Dei breiten Vollsmaifen,

Jeht foll bie Wrbeitszeit eine gejeylid e Hegelung erfahren,
Dem Reidistapg folf ein Urbeitsjeifpeted vorgelegt mwerben,
weldies formlide Uusnabmen vony Ad)tftundenta gﬂ%gfattct und
goar 1. burd) Tarifoertrige und 2. dued) behiblide Denfnahmen.
Somohl pegeniiber Yen tarifliden mie den behordliden Plafnahinen
Joll bie Gefefiesvorlage Bei Beftimmten rbeiterfategorien und
jhweten Wrbeitsleiftungen gewilje Gremgen piehen. 3. B. {oll fiic
ven Vergbau unicer Taqe, jowie fiic alle YUrheiter, bie in aufper-
gewdifnlihem PViaBe ber Cinmwirfung oon Hike, giftigen Sioffen
ufm. ausgefeli [iud, cine. tiglide Urbeitszeit von B Giunben nidt
iiberidiritien werben und hodiitens oporiibergefend Ueberarbeit in
dringenden Fillen moaglid) [ein.

_ Ueber die Urbeifszeit im Bergbau unfer Tage ju zeben, ift
jeitens unferer Vewegung Sade oves Gewerfnereins DHriftlider
Bergarbeiter. Ueber Tage bdogegen FHaben mwit  mitanreben
und méifen mit aller Entffiedenbelt darauf Hin, daf aud in.ban
fogenannten Fonmtinuierliden Bettieben (b § mit
pandig, aud  Comntags., bdurdgehender Weddelidhidyt)  Ddie
Arbeitsgeit eine gejeglidhe Regelung erfahren, b, b
ber Udiftunbening gefdiiiht werben mup! Tm Bergbau jellen dars
unfer 3. B, RKeffelhdufer, Wajdinenhaujer, Kofereien und Yiehen=
provuttengeminnungsenlagen ‘(fiit Wmmoniaf, Bengol, Teer). Jn
biejen Betrieben mwird ununterbrodien aud) Sonntags gearbeite!,
10 bap ber eingelne WPann eine mwodentlide Urbeifszeit pon 56
Gtunben Bat. Gonntags wird meijtens der Sdidtmediel ool
jogen, indem ber eingelne Mann an jedem bdritten Sonntag 16
Gtunden arbeifen mup und dafiix an bed Deiden anbern Somn-
tagen fedeswmal 24 Sinnben, oder an dem einen Sonniag 16 und
an bem anbern Sonntag 32 Gtunden frei Hat.

it diefe Ionfinuierlidien Beiriebe mup die Weberjdreitung Der
regelmiRigen adiftindigen {Ggliden Wrbeitsseii ebenfalls gefelslid)
ausgejdloljen werben. Denn abaoelehen non der meift jehr F&}mcren
und gum Teil bejonbers gelundbeitsididliden, oder audy verani-
wortungsoollen Arbeii muf Hier bie regelmiiige Ueberdreitung
ber adtftiindigen Wzheitsseit |don beshald auspejdlofjen bleiben,
weil dadburd) bie zwilfftiindige Shidt bedingt
wiitde! Jmar iit in Keffelbaufern jdon friber pum Teil in
adfitiinbiger MWedfelididht genzheitet worben, aber nur jum Teil,
wihrend meiter Waldinifien und Keflelmdrter faglidh 12 Stuitden
auf dem Polten fein und jeben jweiten Sonntag ,boppelt” maden,
. B. 24 Gtunden ununterbrodicn arbeiten muften wnd bann an dem
bazmijdienlicgenden Sonnfag qentau bie gleide Jeit, alio mafrend
ber 24 Clunven, bie ber ADIGicr fiand, frei Halien.

Dieler menfdhenunmiirdige Juftand dbarf unter feinen
Umitdroen. mebr wiederfefren. MWenn wir uns als drittlide Metall=
arbeiter voltswitijBaitliden MNotwendigleiten nidht nur nidht per-
[hliegen, \onbern fie biteft verireten, fo ift jebod) in diejem Falle
die Frage etmaiger repelmidfiger Weberarbeit oder gar aflgemein
perlingerter Arheifsaeit in bielen fontinuictlidhen Betrieben einfad
aus ben angegebenen Griinben unbistuiabel.

Sofjentlid) mitd bei BVerabidhieduny bhes Urbeiisieitgefeles THers
aui Ridfidhi genommen, Jonft biirfle bie fd:tte Werbitterung na-
mentlidy Bei ben Plenjden einireten, die |don ein Qeben Iang in
ber Jwangsjade der ,,Sonniags-24“ gejtedi Laben. .

Mm 28. Oftober ift ber 43. Wodjenbeitrag und am 4. MNovemtber
der 44. Modenbeittay Faflip.

Das Jugendorgan ,,Der Haminer” eriheint, wie befennt, jeht
einmal im Plonat. Die fonft auferbem iiblide Suftelunpy des
Berbandsorgans an die jugendliden Rollegen fommt norldufig
in Weafall, fobaf bie Jugendlidien allo nur nod bden ,Hammer”
bezichen. :

u B ‘Befanﬁt_mad)ungen

Fiar das Rusfiond zu soforf gessche

fichifige Vervzinker

Hir 6eckige Geflechte mit allen in der Geflechtsverzinkung
vorkommenden Arbeiten durchaus vertraut.

Angebote unter Nr. INMe 154 an das ,.Sche vorg

NRiederrficin®, Duisburg, Musfeldsir. 15.
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