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- mentdbeftellingen fink an ble Gefdarisfis

Nummer 41

Unterridhtshurfe

Gerhard Jilletens,

Die &aerbrtel und Winterzeit [Gft dle Frage der in-
terriditslucfe wieder atut werden.

Manderfeits glaubt man, baf fldy dburd vfe Ginrid-
fung von Bollshodifdhulen innerhgld der Groftidie unfere
bishecigen gewertjdaftliden Unterriditdlurie ilberlebt
Hatten, Diefer Meinung muf mit Entidiedenheit ent-
gegengetveten lwerden. Nad) wie vor milffen bie gurfe in
unferen Herbft- u, Winterprograntmen borgefefien Bleiben,
@2 Dat fih burd) die BoltshodhiHulen fiir ben Rahmen und
bie Motwendbigleit unjerer Surfe nid)ts gedndert, im Ge-
penteil, bie Gegenwart, in die unjere ®ewertidaftsbetve-
gung gejtellt ift, veclangt gebicterijd bdie Betbehaltung
gewertidoftlider Shulung durd befonbere, barauf einge-
fteﬂtﬂeﬁ m!trfe. Deshalb, wo e8 nod) nidit gejdeden: grifd
and Werll

. Die bigherige praltijde. Auswictung ber VWolfshod-
fdulen, begefindet in ber Neubeit ihrer Ginvidtung, in den
sur Behandlung ftehenden Themen u. a. bleibt tveit Hinter
ven geftellien Grivartungen zurdd. Das JQnterefie ber
gefamten Bilrgeridaft entfpridit biser nidht ben NMuf-
wenbungen, bie ble Bollshodhidulen benbtigen, 2Alles
(ift Bier nod) im Werben begriffen. Hiir mande THemen
ift bie noipvendbige Borbildbung obder Borlfenntnis nidt
borbanben. '

Anbers it ¢3. in unferen gewertjdafiliden Kurfen.
PHier lwerden unfere RKollegen und folleginnen {ofort in
bie Mitte ihrer Standesgenofjen gejteltt. Spreder und
Horer {ind meift miteinander vertraut. Der Gioff ber
~ Borirdge umgibt fie Tag filr Tag, mbge er nun auf
vijltifdem ober poli
tijem Gebiet Iiegen. SJn ber Nusibrade findet ber
Distujfionsredner eine gefidertere Vlattform, alsd anbders-
op. Warum ijt diefes {o? Ginfadh aus dem Grunbe, tweil
bie Rurje in ihrem QeBritoff immer nod) auf das ABE
eingejtellt erben milfjen. G5 fei denn, baf e¢in Surjus
mit audgefprodenem ©pegialgebiet (Betriebsritefurfus)
ober filr Forigefdrittene, neben einem Allgemeinfurfus
cinhergeht. -Das zu priifen, ift ufgabe der Bergnftalter.
Seftgubaltens it hier nur die Notwenbdbigleit bie be
Wilrie Kurinearbett fritferer Jabre fortzufesen, trof aller
fonftigen @inviditungen mit verlodendem Namen.

Auf eine Befonberheit betreffs unferes Surfuslebens
fei -nod) verivicfen, die per bringendjten Beadtung 3u
unteriverfen iff. QJn allen Grofftidten und bejonbers
in groferen Verwaltungsfellen und Drisgruppen ift die
Crriditung und Durdfilhrung berartiger KSurfe leidht ge=
fidhert, Unbers aber ftebt bdie Gade in den Fleineren
LSanborten, pber bort, o neben einem grogen Mitglieder-
freid etnes eingeinen Berufsverbandes, andere nur jehr
geringe Mitgliederzahlen im Bergleid) zu bdiefen aufzu-
- Ioeifen haben. Bo derartige Berhiliniffe vorliegan Fann
. ber ,Starfe” einen Kurjus purdfithren. Dem ,Sdyiwadhen”
it biefes jedod) nidit ober nur fdmweclidy miglidy. Bu-
niid)jt bte Frage, ob fid fiberhaupt eine flir einen Kurjus
Ivbnende Jabl sufammenfinbet. Dann: ob .diefe nidt
infolge der verfdjicbenften Edidtyeiten wiederum bderart
berringert wird, um einen lebensfdabigen Kurjus Deizu-
behalten. Denn auf das lestere muf ja mit pas Sdiver-
geidyt gelegt wecrben. :

Doct, wo joldhe Verbdliniffe vorliegen, ift s nidt
nur Anfgabe, fonbern Pflidt bder fartelle, fiir einen
furjué Sorge zu tragen, der allen Berufslollegen bdie
Teilnahme ermbglicht und deren Sntereffen beadtet dburd
entjprediende Wahl der Themen.

Pier find aber nod) bedbeutende WMingel borhanben,
wie biefed aué immer wieder fid) neu ergebenden flagen
Berausidnt. Befonbers jene Rartelle, die aqus 90 Pro;.
Mitgliedern bes Gewerfoereind drifilider Bergarbeiter
sujammengefest find, laffen es hiet nod) bieleroris an ber
njtigen Jnitiative und Ridjidt feblen. Jn jolden Kar-
tellen Tommen meift und immner vieder Bergarbeiterfragen
sur Berafung. An die Kollegen bder Heineren Berujs-
gruppen Iverden oft geofe Gedbuldsproben wdhrend der
fartellabende Binfidhtlid) . der Distuffion gefielli. Das
Oft erlahmende Inteveffe an der Kartellarbeit ift banm ex-
Harlig, zumal ber vierteljihrlicy erhobene Kartellbei-
trag nidt felten {iiber bas binausgebt, was vom. Ge-
Wertherein gepablf wirh. a Tiegt dbod pobbelte Beranlaf-
. lung bor, Wwenigitens dburd) Winterlurfe aud) den Sollegen
ber Tleineren Berujsgruppen efivas Fu bieten u. den Anteil
an fartelleinvidtungen nehmen zu Lnffen. TWo anfdeinend
bag Berftinbnis bei den Funitiondren u. Mitglicdbern des
BetwerPoereins nod nidt vorliegt, jolite e5 durd) entjpre-
Senbe Antrige u. Vorjdlige gewedt ferden, Gebt man

| Jnterelfe

Duisburg, den 9. Oktober 1920

darauf nidt ein, fo it erforbeclidy, bavon den auftdnbigen
Stellen Mittetlung ju maodjen, dbamit biefe durd) thren Ein-
fluf etinad nadjfelfen. Jedenfalls muf ver Frage unjerer
getverfidajtliden Kurfe aud) fiber den Rabmen bder ®rog-
ftidte und griferen Oridgruppen Binaus das rotivenbdige
entgegengebradyt verdben.  Dort, two  bei
allen WBeteiligten quter Wille vorliegt, two bdie Sadje
einmal enevgijdh in die Hand genomnen tourbe, Bat fidy
immer nod etn gangbarer TWeg jur aligemeinen §reube
und Bufriedenheit gefunben. Aud) dafile liegen eine Reibe
Beifpiele bor.

Die Angelegenhicit ift um fo leidhter vurthaufithren,
ba in Bezug cuf Scferenten einerlel Sdymierigleitern be-
fteben fdunen. St unferem pidten indbufiriellen Weften
reidien die Funftiondre aud um einen furfud daran
nidt jgeitern yu laffen. Gegenfeitige Beratung und Ber:
ftanbigung laffen bie Kurje letdht und jdHnellftens in Flup
bringen.

Dem Testeren follen diefe Feilen dienen. Fern foll
e8 liegen, einem Brubderberbande ober fonft einer Stelle
am Beuge zu fliden. Nue whn{dt ein offened Wort, ein
Difenes Dbr im Jntervefje unferer Bewegung und aller
Gewextdafismitglieder, zu finben.

et - - - v~ ——

Das Redyt auf Arbeit im ‘neubeutfd)en
Arbeitsredht N

Dr. Goerrig.

ALt {ind die Beftrebungen, den auf dben Grivag ibrer
Urbeit Angeiviefenen ein fdilhendes Tedit auf Acheit

gefeslidy und Prafitjdy su fiderr und wedjelveld iff die |

Gefdidte und bder Gtfolg Der babin zielendben Be-
miibungen.

Gin Redt auf Urbeit war dem alt- und mittel
veutfden Urbeitsredt nod boILig unbelfannt, in ihm
gab eé nur eine PFlidt zur Wrbeit,

Begriindet war diefe Bflidht im altdent-

fdhen Arbeitsredit in ber Guferen Unfreibeit)

pes Arheiters, in einem fflavendhnliden Hbrigleitsver-
Bdltnis zum Wrbeitgeber,

Bur Jeit bes Polizeiftaates Batte Dbiefe
Rilidi ihren Grund inderinneren Unfreifheit des
eingelnen, in feiner Bebormundung durd bden Staat.

Der wirtfdaftlide Liberalismus Man-
deftertum) Dbefeitigte mit bder Befreiung bdes
eingelnerr  von  fieatHdjer  Bevormunbdbung  und
Bejdrdniung aud die Bifentlid-redtlide Bilidt bes
Arbeiterd zuv Wrbeit und fiberlief es der peridnliden
Cutidlicfung des eingelnen, ob, Wwann und wo er ar-
beiten und ob, bei wem und ivie lange er fid privat:
redtlid) ur Arbeit verpflidhten toollte.

- Diefe Befreiung des8 JInbdividbuums von Hivigleit unb
jtaatlidier Arbeitspflidyt Batte Bet allem Guten, dad fie
bradyte. ben Nadteil, bag ber eingelne in bem inbdivi-
bualifiifdy auf unbefdrinttem Gigennuf aufjgebouten freie
libetalen Wictjdafisleben nur zu oft arbeits: und damit
broilos wurbe. Denn der Arbeitgeber Behiclt nady man-
defterliden @rundjdgen jeine Wrbeiter nur, jofern und
jomeit er fie wirtidaftlid mit Borteil befddftigen Tonnte..
€3 gab gar feine ober nur Purze findigungsfrijten.

Sdylimmer ols vorher felne redtlidhe Unfreifeit
aelvefen war, wurde beshaldb jeft die wirtfdaftlide
Nbhangigleit bes Nrbeiters.

-~ JRit ben Forberungen {ozialer Gleidftellung ivar
biejer Bujtand ber Unfiderheit, der Den rbeiter ftinbig
ber Gefabr der Berelendung infolge Fehlens bon Wrbeitse
einliinften ausfesfe, natitrfid) unvereinbar.

Lounter und eindringlider urbe daher, befonders
in ben Beifen wirtidaftlider Krifen ein fiderndes Red t
auf Arbeit verlangt. '

Den Jpealzujiand erblidte man dabei meift in einer
Gozialifierung ves Wirtjdaftslebens ober wenigitens ber
Crridtung von grofen und zahlreiden Staatswerlftitien.
Der Gtaat follte der grifte und Tetftungsjabiajte Nrbeit=
geber iperden uud oI5 {olger verpflifitet Jein, alle r-
beiter, die fonft nidt unterfommen Pounten, in feinen
Werlftatten aufzunehmen unpd. dieje gegebemenfalls Den
Beviicfnijfen entfpredend erieitern, S

Sm 18, und 19. Sohrhunbert Tebte baru tn bes

reqiewifieniGajtlidien und volfaictidaftliden Qiterntur,

nen der Metall-, Hiitten- und chemijchen Indufirie

oer Rampf ein 1ber bas , Redt auf Wrbelt” als ein
leS Poftulat”,
auf:

1, oufjeau, ber in fetnem ,Naturredht” (1789)
bas Medyt auf Urbeit ald eime Iogifde Stonfequeny” aus
feiner naturredytliden Theorie von bdex Entftehung bes
Staates folgerte. -

2. Fourier, der in feiner ,Theorte be I unite wnis
berjelle” (1829) bas Shlagiwort des ,Redjtes auf Arbeit”
gum ecftenmal prigte. '

3. Conjidberant, ber eine fofortige Werivicllt
dung ves ,Redites quf WUebeit”, bas bis babin nur snod
eine ,iote Formel” war, 'mittels bder Ceridbtung bon
©laciswer!fidtten fordevte unbd fir miglid bielt.

Die fransBiifde fevolution von 1848 {dien
aud) {don bald eine Erflilling der Forberungen aut ‘brin-
gen. Aber bad ,Erperiment”, bdie € tung ber gabhl-
Iofen NationalwerEjtitten, ging fehl inWlge des TWiders
ftanbed ber eine Spgialifierung filrdhtenden biicgerliden
Parteien und infolge der Wcbettsunluft und des enig
einfidtigen Berhaliens ber Wrbeiter felber, die. in dent
Rattonalvertftditen etne Bequeme ~Beeforgungdanfialt’
und nidt etnen Notdehelf erbliden wollte.

Roer der Gedbanle blieb Iebendig, er fprang ibet auf
alle Ldnder ‘Guropes und fafte befonbers in Deutfds
land Huf.

: Cr erjielte bel uns Teilerfolge in der Ginflilruny
fommunaler Notftandsarbeiten und Arbettslofenverfides
rungen.

Die Neboluiion vonr Sabre 1918 bebeutet barum
aug in biefer Begiehung einen Wenbepuntt, -
| "Dle alten Forbernngen ourben in ber neubeut{den
fozlalen MNepublif ihrer Erfltllung wefentltdy niher ges

ofogte,
N8 bahnbredende Autoren teaten

bradt. Sn Par. 1 bes Sostalifterungsgefeses

bom 23. Mirg-1919 woird befttmmis | o
wote Mrbeitslraft ald Hodftes wirt{darilides - Gul:
fteht unter bem Befonderen Sduse bes Teldyes.  Sebemn
Deutigen oIl bie MBglichleit gegeben werdben, durd foirts
jdafilide Arbeit feinen WUnterhalt au erierben.”
Dicfelben Sifhe enthalten die Wrtitel 157 und “188.
ber newen Reldsverfejfung vom 11. Augujt 1920.
Diefe Formullerung ift allerdings nody mehr Pros
graimm als Redisfesung. ' ' -
€8 Detft nur: ,Sedem Deutidren §o [T die Miglichleti
gum Criverd durd) Wivifdafilide Arbelt gegeben twerden.”
Wie, wann und Wwo ibm befe MBalidleit ot
jadltdy gegeben mwird, welde RNediSmittel flir bie Teww

wirtlidung bes NAusfprudes jur BVerfiigung ftehen follen, - |
it fpiterer - gefeplidjer Beftimmung vorbehalten worber, —

Cin Fortfdritt aber bedeutet s in Hohem Mafis,
baf bie Reglerung und die Nativialverjammiung btefed -
Programm Sffentlidy aufjefieflf Gat undb vor alfens, b -
bereits banady p€handelt ipird, ; . L

Die gefamte nadnobemberlide Gefeppebung und e
beitsfiirforge beg Reides, ver Staaten und der Gemeinbeny
geht ftillidiveigend oder ausdriidlidy bon bdem Grundjabe
028 ,Jedtes auf 2Arbeit” qus, ' - :

. n Bermirllidung bdiefes Fedites Hat die Regierung

fid) in ben fiflimmen Monaten der Demobilmadung und .-
ber lebergangszeit ernftlidy. Bemilht, den rbeiter bor

Arbeitslofigleit und hren Verelendung hevaufbefdivirens
pen FHolgen zu jdiigen. " '
ie Bat sunddit Telbft fifx Arbeit geforyt,
inbem fle unter geofen-finanziellen Opfern auf Soften
der lgeneinbheit Notftandsarbeiten in joeitem .
Umfange hat einriditen oder unterfifiben laffen.
. TMan bat uls beftes Mittel sur riditigen Arbeitss
berfeilung

nadiveife durd) die Berordrungen vom 9. Degember-1918;:

17. ebruar 1919, 16. Miiry 1919, 28. Mz 1919 ufiw;. -

gefidert. |

Sm @'eifteﬁiauﬁgteidjenber Berediigleit wurde e3:-in .
bet Beit ber Demobilmaduing dem 2Acbeitgeber, ber. iw . .
ven Beiten wirtjdaftlider Hodfonjuntiur aus bet v
beitdtraft ber Urbeiter Nufien™ gezogen “Hatie, perbofen) -

bei einem geitweifen Rildgang des Wirtjdafislebens bia .
Urbeiter gur Griparung uncationeller SBhne AuTsfriftg 3u -
entlajfen und er iourbe als-bex nirtidaftlid fiackere Tail
gegwungern, feine Urbeiter, JTihin - jelber Reidtum o= -

arbeitet Babert, unter gettweify, finangielen Dpfetn ieiter. =
g bej@dftigen, S s S Y A WS

--};_ o

burd) gejelide Beftimumungen eine gute, wetts -
‘verglveigte Drganifation ber Arbettsvermittelung
gejdhaffen und eine cusreidende BenuBung der Wrbeitsa
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- 4P und erveiht immerbin nodjy fiber awei Drittel ber

© - pefid die Brodbulhion fA

Sette 162

Der Dentfdie Dretallarbeiten

. 9lus blefen Grindgungen BHeraus iwurde burdd die
sefannterr Werorbmingen 0ber ble Elnftellung und Ent-
faffung bon ArBeltern und Angeftellten unb dic Befhdftl-
gung Sdwerbefdidbigter bom 4. Jauuar 1019, 9. Januar
1019, 24. Sanuar 1919, 3..Septomber 1919, 12, Februar
1920, 6, April 1920 und ber baju ergangekcn Nbiides
Titngsa und Ausflhsnngbeftimnnngen audh fir Bripats
" unternehmer einc bisher unbefannte gefegtiche Pilidt
vSefddftiqung fomohl ber gur Jeit ber Bevorda
nungen Befdhdftigen, als aud der aus dem Felbe aurild-
tefrenden frilheren arbeiisbebiivftigen Mrbeitex eingefithrt.

Man berlieh damit gewiffen Gruppen von Arbeitzs
- peblivftigen Pecfonen vorldnfig flie ble Dance ber Detns

biimadhung gegenilber Beftimmten Berpflidteten ein
privatredtlides ,Redt auf Urbeit™.

_ Diefes Ncdit hat feine Grenzen tn ber Seiftungsfdhig-

Yeit bes eingelnen Urbeltqebers unb ganger Inbufiries
svetge; 0B fetner [dhioeren Laften filv mande ehettgeber
utbe o8 dbajer mit fortidreitenden Demodilmadung mehr
und mehr abpejdimddi. _

Dafiic bradte dbag Betriebsvitegeles redit glitdTid)
pedllte Befitmmungen dber cin Einfprudsred)t gegen
unbillige Gntlaffungen, bie eine iwirljame Feftiqung bed
Medles auf Ucbeit bet bernfinfiiger WUnwendung beis

fpreden, _
Panady fann im Falle ber Kindigung Einfprud
. erfoben twerden und mit Hilfe ded Wrbeiters und Ange:

felltentates und bes Shlichtungsausdujjes bie Tetters
befddftiqung baiv. eine Abfinbungsfumme erreid)t werden,

1, wenn bder- Degritndete Berdadht borliegt, daly Dbie
' Riindigung wegen ber Jugehirigleif zu einem Des
ftimmien Gejdledt, wegenl politifder, militd-
rifder, Tonfefjionelfer pher gemertfdafls
lider Betdtigung oder wegen Jugehirigleit pder
Nidtzugehdrigieit zu einem politifden, Tonfeijio-
nellent ober becuflidjen Berein pder einem militd-
tijdenr BerBand erfolgt ijt;

wenn diz Kiindigung nhne Ungabe bon Griin-
ben erfolgt ift; :

3. -tuenn bie Slindbigung bdeshald erfolgt ift, tweil ber
Yrbeltnehmer fidh weigerte, bauernd andeve Arbeit
als ble bet ber Ginftellung vereinbarts gu verriditen;

4. wenn die Rilnbigung id ol eine unbillige, nidt
burd) das BVerhalten des Wrbeitnehmers pder tuvd
| ?tﬁ& Berhdalinijje des Betriched bebingte Hilrtz Lat-

2.

Griofgt die RKitndiqunyg frifilod aus elnem Grunde,
der nad) dein Gefey yur Kilnbigung des Dienftverhdliniifes
ojne Einhaltung einer RKitndbigungsfrift beredtigt, jo fann
ter Ginfprud) eud) davauf gejtitst werden, bap ein folder
. ®rund nidt vorliegt.

 Diiedy biafe Befttmmungen it der Urbeltnehmer ausd-
reid']en_'n gegen alle Riindigungen gefdiist, die nidt in
ber wictjdaftliden [age bes Betriebes begritndet find.

Seine organtjdz Grginzung Hat bas Redt auf Arbeit
tedilidy gefunden in einem Medit auf BVerforgung fiir den
fall, baf ihm wegen Urbeitzmangels eitweije eine
gewinnbringenbe BVe{dHaftigung nidt geboten werben fann.

©s befttmmt in biefem Sinne die Reididverfafjung
pom 11. Auguft 1919 in Artifel 163 unter Widerholung
0es Par. 1 Des Sozialifierungsgefeses vom 23, Miry 1919:
© ,Gotoeit bem Deutjden angemejfens rbeifzgelesens
Yeit nidht nadigewisjen werden Fann, Wwird fir Jeinen
notivendigen Unterhalt gejorgt.”

zu pem Fid) nidgt ieplc: ohnez ‘meitered bequemen oollte,

fpar, baviiber Hinaus aber audy be3halb, weil fie ein une

pens unferer WirfiGatt Sarftellt.  Die Irifenhafien Cr-

Dies gejdhicht vorliduflg burd bie ftantlide Era
wevbefofenfiivfprge, die bemnidit criepst Dao. bexs
befjert erben foll bued) elne obligatorifdje Wrbetts
Infenvbexrfideving.

Uuf diefe foll tn eciner der nddften Hummern De-
jonbers eingegangen werden,

Aujammenfafjend Yarmn nady diefen usfiifrungen
wojl Bebaupict ywerden, baff die newen Bejiimnurngen ither
ble Gigerung und Gelodhrieiftung des Redjted auf Arbeit
fedht gwedmitilg find, Jhr Wert wilcbe aber erSeblid
geftelgert foarden, wenn ble jept toeitberfirenten Gingel-
Beftimmungen bald jufammengefaft wiirden tn einen Dee
fonbecen ABjdhnltt bed Filnjligen neusn beutfden Urbetts-
gefebbudyes. :

w4 v AT ——

Tor Stand der Baluta

ifere Yolvtjdafilidge Lage ift in Hohem Mafe ab-
hiinglg bon der Bemerimry unferer Rablungsmitiel im
Wnslande. - Sin Februar diefed Jabres war der gripie
Tiefftand unferer Baluta crreidyt roorden. Seitbem Hatte
fid eine anfaltende Befjerung bemetfbar gemadt, DS
wun nenerdings ioieder etne Tangfame, aber ftetige neue
Berjdledterung eingefest Dab.

Folgente Tabelle zeigt, welde Sdymantungen unfer
@2Ibines im Laufe diejed Jabhres erlitten Ln':

—

——

Es hofteten. om 100 boliinbljdje Gulben | 100 Sdjetser franfen

) (Gricvenswert 180 M) | (Friebenswert 80 0.}
g. 1. 1920 1850,— 901, g75.— 7.
5. 2. 1920 3nse— 1721.—
10. 3. 1920 207 — |, 12713.—
13. 4. 1920 2002, — @9l— »
12. 5. 1920 1778.— ,, BBL— o
22, 7. 1920 1971 — » 6983, —
6. 8. 1920 1539-_ » 765.—' ”
10, 9. 1820 1672.— 880.—
30, 9. 1920 1838 — » 09%0.—

Wenr, qudy bz SHwanfungen der BValuta bon den
berjdhiebanen Jnierefjentenireifen perjdhleden  beurteilt
tperben, Fomnen iz ood) nidyt umbin, und benent anju=
idlicfen, bie mit grijtcr Bejorgnis biefer neueclidhen
Sindorbeertung ber Wiar? entgegenfehen. @eivif Dot
bie Werbejerung ber Valuio eine empiinblidie Wblapivife
und im Uafduf bacan Bejddftigings= und 2cbeitsinjia-
felt por allem in der Grportinbduftrie zur Folge gebhabt.
Diefe Siodungen fonnten aber bei dem ullgemein in det
ganzer. TWelt Herrfdenben Warenntangel nur eine vorilbers
gehende Grieinung fein und bBleiben. Sie waven mehe
eine Jolge der UnjiderBeit, bie auf bem Preismarft
entftand, bic nur burd) einen enecrgijden P ei8ablbau,

31t ‘Debeben jvar. , , S

Wir begriifjlen die Becrbefferung der Taluta unddyft
gerade bon diefem Gefidispunit aus, weil fiz ber erjte
Anftof zu dem unbedingt notivendigen Bretdabbau

tefigliGes Beidien beé Wiebereritehens und ZBiebergefun=

rdeinungen, bie diefen Progeds begleitetom, Gofiten fir mit
Grfolg befimpfen und itberivinden ju Mnnen und allent-
Bafbeu yoaren entfhredende Mafnajmen Dereitd cingeleifet
ober jehon i WUngriff genommen.

Stun ftelit das erncute Fallen der Baluta uns bor

nene Problema, Die Haupturfade Iegt diesmal sioeifel-
10 in Dem faft trojtlofen Bujiand unferer Siaatdfinanzen

: .' Eelte 100
fortgefdritten, &Irﬁcit‘%ﬁf*’t e wr gl T« g g
und mecflidh) geftiegen, bafy wirtln., wuﬁ'ﬁ bie dJnguufs
eit gegeben Jein nnte, gu ciner n??:%u‘ljﬁcb-cu Konfolible-
pung der Saatéfinangen gu fommen. Dasd Mittel u ihrer
Heilung it einfah gu nennew,. allerdings fdvicrig anjus
wenben. @3 heift: Erhdhung ber Elnnahmen —
Berminberung dexr Ausgaben.

Dagu it in erfter Qinle notiwendig entfprediended
Kunftionfeven der Steuermajdine und erergifde
Berminderung des immer nod) anvadyfenden Bea e
tenheeres.

Auf unferer Genetalverfaminlung tn Eifen ift deuts
iy unfer TWille zunt Wusdrud gefoininen, nidid wnbers
fudit zu Yaffen, um einen energifden Preisabbau Herbetyu-
ffihren, Die Miglidhfeit daju wird durd bie neueclidyen
Srideinungen auf bem Gelbmarlie jlack bejdniiten, Wenn
e im Sinne unferer Gereralberfammiungsbejdiitife ara
Beitenr wolfen, und das mitffen wir, dann bleibt und nidis
anberes fhriq, afd unferjeits dort, wo wic Einfiuf aufl
ble Bejfergeftalting der Valuta Haben, Det ber Wieber=
gefunbung unferer GSioalsfinangem, unfere Aufaabe 31
ecfennen und zu crfitllen,

Dazu gehdrt, baf i uns enecgifd ben Treiberelen
ver rabifafen Glemenie in den Betrieben entpegenftellen,
ble quf eine Gabotage Desd Steuerfpftems Hins
giefer. i ndiffen ung bBowuft fein, daff im neuew
Dautfhland ble Weheitzridait der Trdger vou Boltsiwtrta
fdaft und Staat ift und dle BVerantinortung filr deven
Gedei§ und BVerberd auj thr laftet. Eine Konfolidlerung)
unferer Finangwivtidaft it ohne das glatte Funliionieren
biejer Ginnahmequellen ded Neides nidht mbglid. Mufa
gabe unjever Beriveter in den Parlamenien it e8 banmn,
bafiiv einjutveien, dah alle {ibrigen Gteyernctenn unb
Stencrouellen rildfidhtsins und encrgifd audgebeutet weta
dew und weiter die itbrigend jdhon auf unferer Generalbers
fammiung geforderte Werveinfadung ded Negierungdappas
vates, dble BVerminderung ber GtaatZausgaben unb bed
Beamtenheered durdnefithrt wird. Gegebenenfalls miljfen
wir uns mit entfpredicnben Sundgebungen hinter unfere
Sithrer ficllen, nm ifnen ben Riiden zu fidelen.

G5 gelt wm unjeve ureigenften Snteteffen und das
505! unf:res Qandes, Die Hangooilen Phrafen det Rabia
falen: ,Dia Slevoiution ifi in Gefahr! Helft Somjetrufs
fand!” und tic dasd nny immer idnt und Wingt, Hoben
fitv ung Yeine Jugfraji . Ung gilt nur bas ort: Das
ToGL Des Landes it in Gefahr! DTer eben Degonnend
Bretsabbau ifi'bebdroht! And nun Beipt o8, i der Sefelr
eritgegenzuwerfen und unfere Uufgabe zu erjfillen. Den
MWog Gat und unjcre Generalverfammbinng gelniejen. Rix
wolfen tgn mannhaft, zielbewnpi bejdreiten. -9

—————CETRCTRE ¢

Die Vetriebsorganifation
N B pentimeice, T
II.
fiv die Negelung ber Dinge in den Betvieben fink
folgende Ridtlinien aufgeftellt foordens '

1. Die ©pipe ber Drganilation im Betriebe ift bls
Fraltion der driftlid organificeien Betriehdratdmitglieber.

9, Der Graftiondobmann wird bon ber Frale
tion, nadpom Tertrauenslevte und Mitalieder gebort jind,
Bernfen, ®t ijt gleihzeitig Verbanbsvbmann., Desgleiden
Stellperireter.

3. Ubteiluna®bmanner. Sn grofen Werlen

werben in gleider UBcife Fir bie proferen Ubteilingen
Yateilungdobleute berujen. Diefelben brauden nidit Mite

und vem Gieigen ber Benlnotentwelle. Biz innere fon-
[olibierung unferes Bolfes jelber ift ingivifden fjoiveit |

Tieb Deg Wetvieh3- umd Mrheiterrats ju jein. Die Gefamte
eitung Bat ber FrattonSobnanm.

'. % ‘Weltproduktion an Cifen u. StaE;I‘
- P Birnboum. '

. Durd bie Iange Dauer de3 Krieges ijt ein evdedlider
Teil ber in ‘ber Prodbuftion von Eifen und Stahl be-
fddftigien Mrbeiter biefer ihrer Tatigleit entzogen Wworben.
Snfolgedeffen ift {Gon pdbrend des Krieges ein etheblider
Ridgang der Produftion von Cifen und Stahl fejtzu-
ftéllen, aber audy die Tahlriegszeit fieht nod Hinter ben
§riedensziffern wejentlid guriid. Htad den Wngaden ber
Raitonel Feveration of Jron and Sieel Manufochurers
_ bejtand die Brobultion von Robeifen in den Thouatent
Santuar bis September 1919 wie folgt: -

| ﬁe_ Prodbuttion bon Robeifen Sannar bi3 September 1919
‘ (in 1000 FTonnen)
Epgland Denti@l. BJerein. EL Bujammen

Januar . - 664 499 3238 4469
Februar . - - 825 469 2940 | 4034

- Mivy 6384 351 3020 4325
AUpeil - 653 434 2478 3565
HRal 662 - 517 - 2108 3287
Rt 612 - .519 2115 . 3246

- Sult 660 572 2429 3561
T Hugnit - 521 561 2743 3825
.0 Eeptember 574 524 . 2438 3586

. 1913 burdjdnitilid -

7 jwRopat - 855 1521 2581 5018

U Gin Bergleid mit ben Durdidnittssiffern des Sahres

*"~1913 ‘ergibt, Daf Deniifland am dledjiefien abgejduit-
.-. Ton Bat. @E.i&uggefﬁ"ﬁr im Durdjdmtt auf eint Driffel
-%robuftion bHefabgejunfen. Cngland {dliekt bejjer

-: mﬂfmmeﬂ -‘tﬁ-! bﬁﬁr m-"'
- TED DIE. pTOHULEON U diGiand fid im Jahre 1919
A aufffeigender Binle bauegt, die enghijge Produltion

. @richensprodultion, Wwob

umge¥ehr: in qbfteigender Rinie. Um bejlen jOneibet
Shmerifa ab, bad in den ecrflen brei Tonaten fogar bie
Sriedensproduition bon 1913 fiberjdreitef, dann nur un:
wejentlih unter diefer uriidbleibl. Jm- Gejomtergebuis
bleibt jedbod) aqud) Umerifa unter dev Srichenahroduttion
mit 31 TMillionen Toanen bon 1913 bel einer Eejamts
probuliion von 29 Millionen Tonmen im Jahre 1919
uciid.

Die Prodbuliion bon Siabl gefialtet jid mwie folgt:
Die Produftion bon Stahl Januar bis Unguit 1919

(ir 1000 Tonnen)

] Eagland Bercimigte Stonten
Nanuar 718 559 3698 4975 .
&ebruar 734 516 3210 4169
Shdry 758 633 3168 4561
April 668 428 2665 3761
Mat 755 594 2296 3645
Suni 631 631 2641 3903
Suli - 618 785 2985 4383
1913 burdidnitiidy

im Stonat 639 1802 2608 4749

Hud Hier iff tm wejeniliden bie gleide Entividlung

lipie bei ber Mobeifen-Broduftion zu Peobadien. Deutjd-

Tand beginnt im Sabre 1919 mit einexr monatliden Pro-
buliion, die geringer ift, a3 ein Drittel ber durdigniti-
Tidien FRonaiSbropuftion von 1913 und beegt {idh mit
wenigen Ublveidungen in auffteigender Linie.

Umgeledri iff aud) bhier wicder bie Eniwidlung in
Gngland, bei der bic Predulitonsfurpe mit Edwaniungen
ra® waten fintt. Die Bereinigien Shanten Haben in der
Stahlprodbuttion in alfen Pioncien bis auf ben Mai eiite
fiber den Durdi@nid im [ahre 1913 fieeube JHiffer
anfpuweijen.

Bejondexs inderejfant find die ErporizaBlen bon €ng-
Torid uad Amerifo. Dicfe fiellen 1id in den erfien neun

Monaten bes Jabhres 1919, bergliden mit dem monatfiden
DurdyjHnitt von 1913 wie folgi: :
Grpoct von &ifen und Stafl Januar bis September 1919
(in 1000 ZTopumnen)

Enugland Tentidl. Rereitt. S, Bufammen

Sanuar . 169,0 320,4
Sebruar 108,6 315,9
Mary 158,0 340,7
Mpril 171,0 379,6
Mai 206,0 - 369,2
Sunt 194,0 H514,8
Sult 159,0 306,4
Uuguft 211,35
Septcmber 139,0
1913 monaflid) im

Durdjdnitt 411,1 und 249,0

Durdy diefz Vergleidsziffern Fommt die BVerfdie:
Tung bes Sdivergelnichts auf dem Belimaxrlt bor Eljen
Stahl in England und Ameriin gang befonbess zum Aus-
prud TWabrend im SJahre 1913 bie Wereinigten Gtaaten
eine Surdidniticansiule von monetlid) 240 000 Tonnen
hatten, hatte Englond bald bad Dobpeite, namlid 411 000
Tonnen aujzumeijon. Diejed BVerhilinis hat fid) im Jahre
1919 gang wefenilid 3u Gunfien bon Amerila perfdoben.
Wahrend Cnalands Crport wejentlid unter pie {riedends .
aiffer gefallen ift, Gat fid) der amerifanifdye Erchort weit
iiber feine Hriebenszizfer cmbovgejdmungzn. Bet beuts
e Erport ift felbfiveritandlid) auferorventlid gejunten,

Wenn Wwic bedbenlen, weide exhehliden NRohito ifgebiete
it durd) den Hriebensverirag verloven Dhaben, pana
miifjer toix zu ber Grienninis lomumen, daf die beutfde
Gifen- und Siajlprobultion jif wiemald auf ihre Bov
Triegsaeit Wwird erfeben Idnnen und baber jum echeblidern
Teil Gifen und Stahl einfitjren mitfjen, enn €5 ihr
nidgt gelingi, Gijenerze in grofem nijailge ju imbors
| tieren
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Der Dentide Detaliarbeiter
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4, DetriebBoertratten8minmer. Sfn jeber
Mertaabteilung, bet arofien MWerlen and) Unterabteilmg
phey Yerufdarupne, ift ein Bertrauendmann zu wiblen.
Tenn fiber 9% Mitalicher in Frane fommen, it Fiix je
weitexe 25 Mitalieber ein weiterer Dertranendmann, Det
bnppr[lcr vher breifedber SAOicht ift fiir jebe SHidt einer
pr wdblen. Wenn durdh Berfhulden der Mitalieber ITeine
Tahl erfolnt, Tann ber Obmann geeignete Tollegen mit bem
Wit Betrattten,

5. Die Unfaabe blefer BetriebBverfrefuny Heftehit
Barin, nadh ben WBeftimmunaen ter Glefetre, Berorbuitnaen
unb Tarifoertrine die Yntereffen ber Mitalieber su mahren

unb ferner bie Bejtvebungen de8 BWerbanbesd im Betriehe
st fdrberm.

In olfen widitigen Anoelegenbeiten merben bdie not.
tenbigen Mafnabmen in einer Nnnttiondrfikung unter
Dinpuaiehung eined Bertreterd ber Lridoerivalfing berafen.

?;n ftrittigen Falen enticheibet bie Petriekdmitalichernera,

ammiung, bie minbeflend vierteliafrlidy etnmal ftatizu-
finben Bat. :

8 Die befondere Mufgabe ber Dblente unb

PetriebBvertranenslente Defieht darin, mit allen ibnen au
. ®cbote ftehenben erfanbien Mitteln am tweilerrm Ynabau
unb Gritdrfen unferes Verbanbed ant wrbeiten. wie Wqitns
tion barf niemald eine Stodung erfobiven. 58 barf nidt
eher perubt werben, 518 alle orpanifiert finh. Men in
ben Detried cintretenbe Wrbeiter wirh
man fofort fity ben Verband zu gewinnen
uden Neben ber Terbung newer Mitplicher hat eine
linbige Sontrolle ber Mitglicber flattzulinben, Pinbefiens
einmal im Bicetelinbr foll cine Sontrolle dber Mitalieds.
biiher {Rarten) voraenomnen werben, Vel diejer Gelepen-
hett ift auf bie Sdumigen im Sinne einer gemiffenbaiten
Piliditerfiillung einzuivicten,

7. Der BVetriebsfunftiondr [oll  jeberpeit

Yuslunft geben [Gnnen fiber bie Rabl der Urbeiter iiber

18 JQabre, bie Jobl ber meibliden Wtbetter, fiber dag Tr-

antjation8berhaltnid genan nadh ben einzelnen Michtunoen,

fe Wnorganifierten find mBplthit mit Mamen und Whrelfe

" g exmitteln. Der Vertrovendnann machi bieje Keltiteuny

Pﬁr feime WUbteilumg unb berichtet mdglichft [hriftlich bem
Pbmann, ber bie Ueber{idht liber dba3 FBanpe fHHihat,

B.DerDrtidverwaltung foll iiber alle widitiaen
Portommnifle im Beiviebe Wericht erftaftet werden. Die
Lbminner werben bringend gebeten, vievteljiihelidy einmal
eine Ueberiidht nach Wbjah 7 eingureichen. Mitteilunnen
unb Tlreltiven ber DrtSvertwo’tung tverben burd) die Db
leute ben Berirauenslenten und durd) diele ben Mitplictern
betannigegeben und 1jt gemeinfom fiir gewijfenhafte Surdh-
fibrung su forgen.

9 Jn Betrteben, two wir Teine BVertvetnng im
Betriebdrat hHaben follten, wird Her Dbmann in der Mits
glieberperfamimlung aewdblt,. Wenn nur ein RVertreter im
Betriebdrot ift, fo ift berfelbe, wenn bie Mitolicberver-
[%mmlung mdt anberd befdilickt, pleihjeitig Verbanba-
vbmanm.

10. Betriebdfunttiondre, welde ifre PEliDt nidt er-
fillen, ober basz Bertrauen verlvorem haben, fGunen anf
ntrag bey Mitgliedexr ober ber Drtdverivaltung bon ifrem
Poften entfernt werben. .

Bielleldit wicd man Hier und dba Bebenlen bagegen
| Begen, baf ber Fraltiondobmann gletdzettiy BVerbandsnh-
" mann, aljp ber erfte Bertcaueysmann ber Mitglieber
fein foll. &35 laffen jid) ja, befonberd bom agitatorijhen
Stanbpuntt betradytet, cinige Grilnde bdagegen ind Fezlbd
fithren, aber die LVorteife einer einbettliden Gefamtletiung
jdetnen uns bod) erheblid fHwerer ing Bewidit zu fallen.
Die Gefabr von Konflilten unier ben Miitgliebern wird
erheblid) berjdydrft, twenn neben bder veraniworis
{tdhen Stelle, bem Betciebsrat, nod) anbere Shigen
im Betriebe in Eridetnung freten inlirben, Unjeren Be-
triebsratdmitgliedern 1t auf diefe Weife ein mafigelblidjer
Einfluf, befonders in taftiidhen Fragen gefidhert und die
Miglidyleit gegeben, ihren Einblid in bie Gefamiverhdlt-
ntffe bes lnternebiers praltijd zum Wohle ber Mit-
glieber zu vertverten. '

Wenn die Tatigleit unferer Vetriebs:
iatdmitglieder eine exfolgreide fein foll,
bann mitfjen dbtefelben bom Werirauen ber
Mitgliedbergetragen, aujeineallfeitige tat:
Prgftige Mitarbeitrednen fdnnen. Nuc wenn
. gany befpnbere ®riinde borliegen, follte mau baber eine
© bon bder borgejdlagencn ablveidheude Regelung trejfen.

Die ereiterten gejeglidhen Nedyte uiiken uns nidis,
jornn in ben Betrieben nidht fiiv die Durdfithrung ber BVe-
ftimmungen geforgt wicd. Das gleide ift der Fal bei
FTarifoertrdgen und fonjtigen Abmadungen mit den k-
ternehmern. - Sobald man hier auf die Mitarbeit jEmt-
lider BVertravenSminner, ober dev gefamien Tiitgliedidhaft
angewiefern ijt, wird ble Sade in ber RNegel [Hwiervig.
Wehe dem Betriebsrat uund dreimal Wehe ber Drisdper-
waltung, wenn nidi jedber Wufivag pinttlid und ge
wijjenbajt ecledigt wicd. Aber wenn bie Kolle:
gen {elbft mal mithelfen mitjjen, dann -—
gut Ding will Weile Gaben.

TWie die Tdtigleit ber Ieitenben Kollegen dabdurd er-
jOwert wird, fommt pielen WBertrauendleuten und Mit-
aliedbern gar nidit zum Tewuptfein., €in Beijpiel: FTele-
bhonifd mizb ein Ubteilungéobmann eines htejigen Werkes
um die Ungabe einiger beftimmicr Baflen (Leiftung eines
Martintverles betreffand) gebeten. [ei gutem Willen hitte
ber Kollege innerHhalb einer Halben Stund2 ebenfalis per
Toelephon bie Hrage Deantworten fdnnen. Gr ivar aus-
bridlidy. daruin 'gebeten iporben und a3 gefdah? —
quit adit Tage [paier, nadbem nod einigemal gemabni
lorden Yaer, ttaf endlid) die Untioort e, aber nod un-
bolljtindig, {o baB eine nodinalige YUnfrage nobwvendig
iourde. Wiebiel Feit und Geld wird o durd BerjGulden
{dumiger Kollegen unnils vertan, wenn nidht gar bder
Erfolg unferer Bejivebungen in bdiefen Eingelfdllen in
Srage geftell wird. €5 mup allerdings aud) anerfannut
lmerben, daf biele Funftiondre und Miiglieder, und jwar
in fteigendbein Mafe bemiht find, pintilid) und gewijjen-
Yait alle Auftvdge zu erledigen

Bel allgemeinen Mafnahimen und ftatiftifden Ges
Hebungen genfigt e8 aber nidit, fvenn ein Teil ber Rollegen
vinftiid) und gewlffenbaft filv bie Gelebtgung forgt, {on-
dern ba finnen nur dann breudbare Mefultate
erglelf perben, wenn alle thre Bflidt tun,
Die Bedeutung dber Statifti? wird von den meiften 9Nt
gliedern nod) nidit genilgend erfannt!

Bl unfere Beviveter in den verfdiedenften KBrpers
jdjafien unb bet BVerhandlunpen mit linternetmern und
Behbrdben findbdie flatiftiiden Bablenetubdrine
gendes Rilftgeugund invtelen Fdllen ift ber
Etfolg birelt bon der Beweislraft bed Bajhe
lenmaterials abhanglg, Die Gtotifitl mup alle
Cingeletten umfaffen, wenn fle juverlitffig beciditen Toll
und deshald barf fid) ein follege babet ausfdliefen —
pber tas nodi fdlimmer ift, falfdje Ungaben macen.
Falfde Unterfugen dnnen birelt zu {Gmerzliden Mifiers
jofgen fithren. @inen Yomifden Bocfall, der fih im
leten Sriegsiafir ereignet BHat, midten wiv hlez zur
Sluftratton anfilhren: Die Wrbeiter eciner Walswerls-
abfeilting Batten fid) endlid) aufgerafjit und der Drganis
fation angeffoffen, fo daf ber erite TWerfudh) mit einex
Lobnbetvequng gemadit Wwerben fonnte; Die Leute wurden,
tole bamals allgemein 16Iid, aufaefordert, thren Sohnftand
anzugeben und ber Urbeiferausfhuf erhielt den Auf-
frag, bie neuen Rohnfdbe um 15 Progent Hoher feits
sufesen und bet ber Diveliton su eriviclen. Die Direltion
loolite junddift bon einer Lobhnerh8Bung nidhis iwiffen,
al8 aber die geforderten neuen Lobhnjdse genannt wurben,
ftimmte jte phne Bbgern su — was jdon auffdllig bers
mertt wurbe. Die Erlencditung Yam ben Urbetterausidug-
mitglteber, al8 jie bie angeblld) um 15 Brozent erhbhien
nmsen Qohnfife in ber BVoteicheverfammivng verfilnbeten.
Jest fam man mit ber Wabrhett heransd. Tad) alter
@ewohnhett hatte man ble bHisherigen falfdh (3u niebrig)
angegeden und bie Folge war die, daf ble nouen Qohn-
fape faum Hoher waren, toie dle bizherigen. Den BVovteil
Datte ber Unternchmer. Wenn jolde groben Dummpetien
aud) gu ben Sclienheiten gehdren, fo zeigt der Borgang
anberfeitd bod) ble Gefdbrlidfeit falfder HUngebesn.

————EENTY-

Streiflidyter.

Praxis des Betriebsriitegefeses

. Jad § 29 bes B. M. & Tiegt bie Qeifung der Belriebdrals-
filbungen in Hiuden bdeg Velrirbdrvatdobmanned. Ber Wrbeitgeber
nder j:ci[en Etellvertveler ift cbenfo mwie jebed anbere Matdmitqlied
att bie efddft3ochnung gebunben. Er bat alfo bHo3 Wort nad.
anfudgen unb e3 mirh ihm nady ber Meibe ber einqeqanaenen Mel-
bungen erteilt. In ben Wrbeiteraud{diiffen ned bem Hilfddienfts
aclel filbrte {tetd ber Arbeitgeber ben Vorfis.  Mander biefer
SHerren fann fidy nun nedy fehr {dledit mit den Beftimumunagen bes
B. N . abiindben. Er erblidt darim, bk einer feiner Atkeiter
npd Wnpefellten ber Worfip fiilbet, bei dem ev fid) zn Worte melben.
muly, eine ihn verlebenbe ,\npebdrigteit”. $Hier undb da ift ¢3 da-
ritber gt Ruleminenitihen gefommen.

Un mandjen Etellen Hleiben die Wcbeitpeher und Direfinren den
Berbanblungen fern »ud Leanitragen nadh § 14 bed B. Tt. . einen
arbeven Derrn ber Werfdleitung mit ber Vertretung. Diefe et
Haren bann eingangd ber ©itung im Bollbelip aller Befugnifie

s fein. it bie LWerbandblung in  Fluf, o ercibt jidh
redit  bald bod  (egenteil,  Donn  feibt e8:  ,Jn  bem
Punfte bin i) brauftrant, abjulehnen,” ober ,3u  biefem

Lunfte muh i ber Direftion zunddft dad CEroebnid her Ters
pandlung mitteilen”.  Sturz e3 fommt ciner BVerfdfevpung gleid),
mad He1 bernrtinen Rerfretungen herand fommt. Dad feht im
Petriebdrat Vexjtimmung und fei der Urbeiteridaft Berdrgerung
ab, bie vemiebenw wethen fanp und wuf.

Denrn, nimmi der Urbeitoeber Biin, bie Direltion an den Vers
Banhlungen teil, To ift eine Gntideidbung weiftend {Anellcr unb aus
trichenftellender Derbeineiiifrt. Teelhnfb foflten bie Wrbeitgeler ihre
Dedenten imr Yntereffe ber Gefamibeit juriiditellen, Dort wo i
aber Berhaltnifie heraud entwideln, wie die hier angefithrien, Hleibt
nut iibrig, Jhnellftend ben @cﬁlidjtnnggauﬂgd)uﬁ jur Er-
lebigung der borlicgenben Punfie anzurufen.

Beitere ‘Tiffevensen erncben Hd nidt felten aus ben §5 80, 35
unb 36 bed B, M. & Lie Unfidten, wann die Sipungen feinn
miifjen, gefen and) hier audeinanber. Manderorid finben e wab-
rend, an anberen Etellen nad der WrbeitBzeit Jlath. Tas
Geje beflimmt eld Repel und nad Moglidhleit avherfald ber Hi-
beilZzeit. Gin weitever Streitfall ifl ber, wann nnd inwiemweir ijt
eiile Werlauunid ber Wrbeitdgzeit ceip, BVerluft von Qin pder Ge-
balt burd) den Nxbeitgeber su erfehen? On efnem Jalle hatte ein
‘roeitzrrai3mitalied infolge Qohnbifferenyen cinzelner Wtbeiter und
nrdy fonftiger Bejdwerden, nadibem bie Wrbeiter fid an ihre Ber-
treter gemwantt hatten, diefe mit ber Wertalettung gefdylichiet, Tn
vtefed mebvmald worgefsmmen war, mwatr baburd fiir die Ur-
britdratdmitglieber ein beiradpitlidier Verbienjtausiall enfitawben, da
bicje, wie alle anberen, it Aord arbeifen. Jn Berbandlungen betr,
Entidabigungen lam eine Eirigung nidt guftande. Eine bon ber
Fitma bem Dhmann anaebotere monatli€e Paufdaljumme, mwurbe
abpelehnt. Einer enbgiiltiy entideidenben Sibung, an der die Ge-
werf{doftdvertreter teilnchmen, Dblieh ber Bireftor ferm umd der
&tellpexizeter tetlte einen ablehnenber Bejdeid mit Ted Bid-
Bad-Rurfed mive, warbe ber SdlidtungSaus|dug im Lanbdbwehr-
beirf (ellenfivioen angerufen, welder am 13. Wuguft nadfiehenden
Ededbeprudy fallte:

S22r nod) nidit bergiitete Lohnaudiall feit dem 18 Sfumi ijt
na ben Wujzeidnungen bed LQojnbiitod mit bem durdidnittliden
Y torbarbeitdprrbienit gu pexgiiten, Jo Yok bie Betriebsratdmitglizder
burdy ihré Tatigleit feinen Verbienitruslall erleiben. Vie eingelnen
Arheitnefmer follen mit ithren Bejdwerben et8 zunadit an bew
Mrifier b, Vetriebsingenienr verwiclen Ierben. Der Betriebs-
rat tritt erft in Tdtigfeit, wenn dort eime Verflandiqung nidy er-
atelt it Beivredyungen der WUrbeiterrvat3mitglieher untereinanber
jclen wie Beiricbsratdjibunpen auberhalb der WUrbeitdzeit {tatt-
finben, anderafsl(3 in drinqenden FAlen Deiim Urbeitgeher enge=
melbel werhen, Jm iibrigen Jolf bie fiix bie Betrieb3vertretung aufs
getvendete Beit taglid) bem Meifter aur Eintragung v bie Qohnsettel
angegeben werben. Dabei eviibrigen fidh ndhere Ungaben.”

Das “THwirRungsredit dbes Urbelinehmers bei
- Kludigungen

bat durdy bad Deiricharitegejes eine %euregehng}rfubreﬁ, beren
grundiaglicdhe Bebeutung darin liegt, baf ber Urbetigeber i Rab-

| men bed Dicnfts und Urbeitdvertrages nady jeinem Crmeflen einem

| and) ber Edlichtungsausiduf puitandig.

Wrbeitnehmer tinbigen fann. Wlierbinge ift biefe Befugnls nid
unbefdrantt: Dem theiinehmer fieht gegen Mnb{qtmqen, bie unter
Einbaltung ber gefenlidirn ober bertrapliden Rindbigungsicift evs
feloen, ein Ginfpruchgredit s, bas, wie fdom ber Tortlant befant,
erft nadh ber exfolaten SHindigung wittam toerben fane, T
[5_8 Medit bebentet alfo leinesivend cin Mitbeftimmungdredt im
Sinne bed Erforbernifled einer Suftimmiuna an ber audaefprodienen
Riindiaung. Der Geliinbiate lann biefes Redt auch nidht geqeniber
bem Urbeitgeber unmiitelbar, fonbern nur durd WUnrufen deg Beo
trieb8rates geltend machen, ber bann bie Streitfadie an ben Sehlidh.
hmndaudldiuG Dringen fann.  Hiermit it awdh fhor aefoat, bok bie
"udiibung bes Einfprudaredtes bo Beftehen eined Vetriehsrnted
bovausfest, ber in Betrieben evridiet werben muf, hie in ber Negel
minbeftens 20 Arheitnehmer Refhattigen. — Fiie bie Urbertnehmer
fMeiner Welriche (bie Teaelmdfia meniger af8 20, aber wnindeftend
5_Wrbeitnehmer Deichaftioen) beftedt alfo ein Cinfvrudhdredt im
Cinne bed V. N. @. nidt. Dre Wahruna der Ynterefen bdiefer
Urbcitnehmer licat in ber Panb bed Betrieb@obmannes, dem bad
Einfpruddredt nad ber  Berordbnunn fiber bie Ginftelluna und
Entlaffuna bon Wrbeitern und Ungeftellten wihrend der Reit ber
wirtichaftlichen Demobilmadung bom 12. 2. 1920 ([. 1) suftebt. Sn
betriebarntlofen Betrichen bat alfo ber Webeitneber eine unaleld
prbhere Dewegungdireiheit alg in ben BVeirieben mit Betriebsrat

Der Weg bes Einfprudes im Ginne bed B, Jt. 6. Meht aber
gu% bem Geliindigten nidt in aflen S@inbigunadiilien, jsibern nur
tn ten wm § 84 B. W ©. genau bepridineten Fallen su, anf die Hier
veriiefen wirh. Da ber § 84 a. a. O. nur von fog. ,befrifteten”
fiinbigunggr Hanbelt, jo ift ber Cinfprudy 3. B. nidht sulaffig, wenn
etn @rund gur friftiofen UuilBiung bed Vertraged vorfiegt, und
beshalk bie Gutlaffung ausgefprodien with, Jn biefem Fal Tann
afer andy ber Ginfpruch bamit Begriindet werben, bof ¢in wiftiger
Grund im Gefepefinne nidt vorliege.

. Dad Ginfprudparedt wizh baburd) ausgefibt, bak ber Gellinbig
binnen 5 Tagen nad) ber Riinbigung ben Betriehdrat anrufen fany,
toobei bie Mimbe fitr ben Cinfprud) und die Veweidmttel anzugeben
lind; anderenialld ift ber Wetriebsrat nidit perpilidhtet, fich it bey
€n edau befoffen.  Per BetriebBrat ift tm Uebrigen feine
entidieibenbe fonbern nurvermittelnbe Snftany
&r bat vedhelb lebiglich eine Berfiiinbigung mit bem Wrbeitgebey
st verfidien; gelingt biefe binmen TWedenfrift nidt, jo fann ber
Betriebdrat ober her @etiinbiate felbft binnen 5 welleren Tagen
ben Edlidtungdausiduy sur Entideibung ancujen, beffen Sprudy
enboiritig ift.  With in ber Entidjeidbung bie Siinbigung nidt ges
billigt, fv ijt ber Ginfprud) al8 gerechtferiigt su erfldten unbd sugleid
bem WUrbeitgeber fiiv ben Fall, bahy ev bie Weilerbelhaftigung abs
lebul, eine Entfdhidigung aufzuerlegen, bie ald Wbfinbung fiie den,
ben Urbeitnehmer aud ber Riinbiqung ermadienen Sdabden gilt
ited nidyt ber Nadpriifung bed Meridied unterliegt, Der Urbeits

"| geber ann alfo nidyt burdy bie Enifhetdbung verpflidtet werben, die

Riindigung sutidzunehmen: ex ijt tm Weigerunpsfall nur gebolten,
bie Erijddbigung ju zablen.

Qm fibrigen hat Dber Wrbeitgeber bie Tobl, ob er ben o
Hinbigten mwieber einftellen ober bie Entjdhadigung sablen Wil
Erllart ber Lrbeitgeber fid) innerhalb ber gefeplichen Frilt bou Hrel
Fagen nah) Fenntnis pon dber Redtslraft bed Sdiebaiprudes nidt,
fo gilt ble Weiterbeldiditigung ald abgelehnt, und ber Urbeitgeber
nuf bie Entididigung safhlen.  Stellt dex rheitpeher ben Geliinbiga
ten wieber ein, unb mwar biefer bereitd mudgetreten, fv ift ihm fire
bie Beit vom Yustritt biz jur Weiterbejdidftigung gemdp & 613
P. . B. ber Lohn ober Behalt su zablen., Der Urbeitnehmer mudp
i) aber dad abziechen faffem, was er etiwa ingwijden verbient obet
gu berdienen Didwillig untetlofien hat. — Hat andrerfeitd bexr Urs
eitnehmer eine anbere Stellung aefunben, jo fannt er bie Weiters
befcydftigung ablehmen; bie Ublehnung mup aber unverpiiglich bew .
Urheitgeber mitopleilt, ipexbew, Tuf ber Yzheitnehmer bad widy [g_f »
exlifdit jetn Medht, die Weiterbeldaftigung 3 betweigenT, {m_,
Biermit verliert er bad Medt auf die Entidédigung, Hat er aber
bie MWeigerung gefepmdpig ertlart, fo fteht ihm ber Unfprud) aus
§ 615 BOYB nuxr fiir die ,’a}eit bon der Enilafjung bid jum Ciutritt
ber Pedpidlraft ber Enijdeidung be8 Sdlidiungdaudidulled; b
Entjdeibreng jalt hHier al}o e

Jft enblich bes Wrbeitnehmer friftlod entlaflen worben, weil eiy
widtiger Gruzd im Gefebeslinn borleg, fo mufl ber Sdyiidtungs-
audjduf, menn jugleid ein gevidtlided Berfahren anbung%ﬁt. pher
eine dber Parteten ein joldhed anbingiy madien will, bag BVerfahren
cusdlehen bid jur Beenbigung besd %cr&{ahrené. PWenn nidt tnner-
g;:lb 4 Wodpen feit ber Glellung bed Uniraged quf Yusdfepung bed

erfohrend bie Rlageerhebung nadgewielen ift, ober Wwenn bod
@eridit recjiabrditig entichieben pat, bak bie gu'i'ﬂofe_ Entlaffung un-
berechtigt ift, fo mup bad Edlidtungdveriahren wieber aujgenome
men werben, Ta die Entfdetbung im Sdlidtungdoeriahren pioar
Tedyt givifden ben Parteien fdhafit, aber nidyt polliiredt werben lann,
fo nik ber Yrbeitnebmer, falls fn;r Urbeitpeber die Eunifdabigung
nidit freiwilig gabli, beim guftdnbigen Sericht HLlage erhebeu,

E‘ETteIw:n ben bier befprodrenen [or{driften besg B. k. @. gelten.
gud) mod) bad Gefely iiber bie Befdaftigung Shiverbeidabigter bom

6. 4. 1920 unb bie Verotdnung bom 12. 2. 1920, bie ooen etwdhnt ift. ~ —

Diefe Beftimmungen trefjen ald Sondervoridriften
im Gegenfal gu ben allgemein giiltigen Worjdyrifien be3 B R. &,
fir beftimmte Fdlle ber ﬁ-‘ﬁnblq_un%_eme gefeplidre Megelung,
tnb fiegebendedbalbgrunbjdplidbenBoridziften
bed B R ©. por. %ucg bem Gefep bom 6. 4, 1920 mub jede
Rilnbigung eined @dwerbeidyidipten ber Hauptfiirforgeftelle - der
SFriegdbejdyabigtens umb S?negébinterblicﬁeneni_ytigrge angeseipt
werben; bie Rundbigung ift bi3 sum 22, 10. 1920 iibrigend nur dann
gitltig, Wwentt bie genannte ©telle ihr supellimmt Gof. TNady biefen
Reitpunft geniigt bie Ungeige bon ber eriolgten Kiinbigung, Bei
Etreitigfeiter weqen gefehividriger f!‘:iinmgunF aud bem Gejeh bom
6. 4. 1920 ift nidt ber SHlidtungBousfdup joudbern bad puftandige
®eridyt 11 Tlege ber Rlage amgurnjen, Jn allen anderen Hiinbia
gungsidlen ift bag B. R. @. und die BVerorbnung vom 12, 7. 1920 -
mabgebend, Die legtere Berordnung behanbelt Iebu(xllcfj bie Riinbi=
gungen, die ,aud WUnlap pon Wiebereinjtelungen (von ;;Qnegﬁted-
nehmern} ober sur Bermindberung der. Urbeitnehbmersabl” erfolgen
Sinbigungen aus bie Ef.m @runbe find nur suldfiig, wenn fie nicht
burd) ,Stredung dexr Urbeit! vermicden ierdem iGnnen, Bei der
Yuswahl der au (Entlun"enb'éu find bie Betriebsverhiliniffe, bad
Rebends, Dienftalter, Familienftand bed su Rinbdigenden pu beriid.
jihtigen. — Fiir ben hier furg umfdriebenen eltungsbereidy dey
Berotdnung bejteht ein Mitwirfungdredt bei SKinbigungen eudg .
nur infoweit, al3 ein GinfprudBdredt oid hier gegeben ijt, dewt aber’
fir bie Wirtjamteit der Riindigung Teine tedilihe Bedeuturig gu-
fommt. Der Swjprudy fonn pon. bew Seliindigien felbjt sher bou
ber Betrieb3vertretung beim - Sdlidtungdaudidul binnen dréi.
TWoden nad) Empfang der Rindigung angebradt werben, wenn
hie .

Einlpred gefdlife Sdiebsdiprud witd redisdirditig, enn er bom-
heibﬁt %eiiqerz an em;ﬁmmen aber bom Demobilmadungsfommiiior
it berbinblidy erg . tng 0 it
biefem Sall alio audgefdloflen. — Bei Streitigleiten Wwegen friftiofer -
Gntlaflung qud gefeslidem Grunbe, ober wenn um bie Berghtung

fir dre Tauer der Qiimbigungsfrift. gefiritten wirh, weil ber-bee

ichti bejtritien ‘wird, ijt joroodl bad Geridit gl -
bauptete wichtige Grund Def b .iliu .;.vf;igs;gmuﬁ,bcr E@T}:I%;
tungdansidup ded Berinhren ausjebem, wenm e3. Deantrapt Mwird,
cher bereiid ein %eﬁcfjrtli%e’ﬁ Berfahren - jdmwebt.
um etnen Uniprud au _ ' utl
friftlod exfolgt, {0 ift nur bex %{blpcljtung_éﬂuﬁfc‘.jgh angutuier.

&

Wiebereinftellung begehrt wird Ter aff dicfen ..~ .-

lﬁl’t mirb. @-iﬂ.ﬁ M“tumng beg @EIitB’[EE. i“_ in T

Hanbelt €3 fih -
ieberernftefung, unbd ift die @mluﬁ;lpﬂ s
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Nnfere neugegriinbele Deutide Feuerverfiderong

i an 1. Dltober ben Betrieb oif, Die Genehmigung bes
breupifdien anbeldminifteriums Hit inptvifdien exfolat.

&8 geigt fih fibrigend, baf bie Griinbun

ber Deutfdhen

feuerverfidherung ben I[ebhaiteften Unllang in unferen DHiplicders

Tretient pefuwden Hat.

triedbganimofime unb nodh ben Wer

Die

Nrtfronen nady bem Termin ber Pee
liderunaBbedingnnpen baufen fid.

Dotand Tonnen iwvic [®ilehen, bak ble erfolate Cirfinbung einem

linpft geheaten Webilrfris entfpre

di, unbd diirfen bdaran ble OHoffs

nung [ribfert, baf unfere Mitgliebern fidy Minftin nur nod) In
iheer einenen Renerverfidiernna vecfidiern, fmioeit fie nidt wod)
Bertedpe mit apbeven FenerverflheringgefeMdaften loufen Haben.

ud bem an ber Dentfden _?eucrbzrﬂcﬁcrunn Belunbeten S¥nier.
il

c‘[c finnen toiv evnent bie bepriif
bie Wrbeiter unb Wngeftelten, Iole
iirifdinftlicdien Welriehen taHg an
eineien Verfiderung Jud
Molfaverficdheyung berhu

Fall ift,

Aebicnung, ieber eralelte Gewinn ibnen

¢ barna
Pc{n, fo and

am. ibren Organifationen

ol Trdpern bed Nuiernebmend rieher auffieht
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' Der Borteil ber Derfideruny.

3n Jweld

thorragendem PMake bie Deutide Voltdverfidherung

3
filr bie Hreije %ebculung fat, bie nidht in ber Qage find, fir nuvor.
hergelehone unPlﬁdﬁi&Hc bie erforderliden Summen auf ber Spaz.

lufje su hinterlegen,

Toy bineinlehen — gebi
unﬁ:rer gemeinnithigen Dentjden Vo
mie herboraehoben terben mub,

rauitt crfivedt.

— biele tun e8 mdt, 10eil {ie fordlos in denm
ous naﬁfn[gtnber BujammeniteTnng

everfiderung hervor, bie fid,
nur fiber eimen gang Iurjen Feit«
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Dine bder fegensreihen Ginridtung ber Eparlaffen irgenbmie

i nabe au tretem, wirh mi
bie Deutidye Voltaverfich
é[emen[ 3 iitelfgnh .%s"bcll;
gmar logt mander: Fd troge
er fut e2 aber bod) nidt, imieberum anberen
Guimnien fiic jene Balle aufzubringen,
bie ober trobbem fid) einftellen,

erutg

e befonberen Ihipensmwerten Bovaiige Iﬁut.

t brefex 3ufnmmcn{teﬁun? Beiviejen, Hak

fitv bie Urbetler, Unpejtelten und ben

fieber mein @eld auf die Spartaffe:
b feblt bie frroft, bie
bie swar memond iviinjdyt,
metfiend au unangebrodter Jeit,

Jir fie alle ift bie Dentfhe BVolfsverfiderung mit ihren Bgeringcu

wirlfamfte Sdup.

gl*tﬁaen unb ihrem gelinben Unbalten jum Sparen der

efte unb

S ——

Behanntmadung des Borftandes

Dn bie Peitrdpe immer
anhlbar jind, fo_ift jiir Sonnt
intrag fallig fiiv bie Beit vom 10. big 15 DEober.

C3 erbalten bre ®enehmigung zur Erhebung folgenber Beitrdge:

ﬂuﬂéﬁnr?&f_@eﬂinnm ber &tabt): 1. flaffe 4 M, 2. Nlaffe

i

3.50 M.,
030 . ®

Beitrogallaffe 2 M.,

Aug3bura (Settionen ouf

2. flafle 8 M., Dalbe

3w, 030 M.

Beitragafiaffe 2

fiir bie Tommenbe TWode im voraus
ag, den 10. Dftober, ber 42. FWoden-

Lebrlingaliajle 0.50 IN. by,

exbalb ber Stabt): 1. Rlaffe 3.50 M.,
i, Lehriinglafe 0.50

Dlébtr%zz floffe 3 M., Dalbe Beitragatafie 2 IR, Sugenb-

tlaffe 0.80

@idbpingen: Lebriingataffe 0.80 M., Sugendilaffe, jugenblide

Dilfdarbeiter, 1 M.

Aus dem Verbanbsgebiet

-GeljenTizdien. eber ben Verlauf ded Streils bei den Gieljen-
tirdener Gupftabl- und Gifenwerten find bie peridriebeniten Geriichre
i Wiilouf gefest worben. NUm bieje anf 1hren wabren Rert zuriid-
aumﬂren,‘_m_:t gliem aber audy nm bie polf3mirtidaitliGen und
pewwerfidaitlichen Rebren biefes Samptes feftgubalter, ift eime ein-
gebentbe ‘Darftellung de8 Fampfes noftwenbig.

Geit bem Nevolutiondonshry

find wilte Qobnbemegungen und

Putide, die mit Orbnung Difplin und gewerlideftliden Grans-

iahen midits gemein Baben,

werlidaftlide Berlujte
liegenben Falle

twobl aber grope wirtidofilide und ge-
nady fi
Dandelt 3 fidh

& giehem, feine Seitenbeit. Jm bor-
pleidfolld um eine wilde Bewegung,

b: nidt dburd bre Gewertidaft einge[eitgt icbe und bet ber fih

unbéjugte Elemente zum

bemadtigt Batten.

Sdynben

er Arbeiteri@ajt ber Qeitung

~Der Audgongdpuntt des Lampies beflanb barin, baf bie Beleg-

feft be3 Tuffeldorier Tertes
weigette und au3 biefem Ynl
jdion ift bet politijde Ghar 3 at
gewerlidajtlide Drganijofion Gat biz jebt gemmg

ber Firma ben @tmemﬁaug bere

ofi einige Tage fireifte. Damit allein
atalter ber Betvegun

Tenngeidnet. Qeine
llﬁ{t:e'I.'m:ul:r'_:';:i*e

Ctreil gemchmigt umb imterflicgt.  Ver fraialbemotratilde Metall.

orbeiterberbanb

 Streifunterftibuny fiiv ben grofen Sa
: . L1 gang -Whivttemberg emtHenben war,

bat nod in

jingjten Tagen bie Bablung bon
f, hcgr ang biefem gInIaﬁ
elebnt

- ¥n fem Qavipie be2 Ditfelborfer Wertes gegen ben Stenerabyug

“hatte jidh etn Arbetjer

- YMitarbeiter nahm Hied o An
ou8 bem*%erle 3m entfermen,

ber 5

idhaft nidht befeiligt, Gimer jriner
, b0 3u Bebrofien mnd !
ie Firme entlied

Tater, woraui bie Belegihaft erneut, und awar ivieder gegen ben

 Rillew ber Drgenijeticnsleitmmgen die. Wobeit wicherlegte.

- Belegibaft bes Dijfielborier 1B

" Enilalfung eines

etned Aauned ju erreiden, ber

e

exfe3 guiff sum ESireil, um 1. bie

; Biedereinfielung

fidh bu{mgegen_ﬁ_ﬁer pu Zatlidleifen
Beamien

ters gu exzivingen; 2. bie i

Baite BimveiRen Iaffen, mnb.8. bie Entloffun

Tgifitng daritber - Beri
- Yeiterd, bie ald

: f_eme3 .
.- gWiesex, ber hem Worgany Geobodiet and piidhigemih ber Betriebi.
S qg i igt ecfiatiet hatie.” Der Honpgrund bi

-+ bodtertotiftiide Benehmen and die- Cuilafjung eined reniteniey Fr.
fe Mapregelng '
- BHe &mﬁﬁﬁ%kﬂiﬂm find in Difelbot} biefer HAuifaffung

bilbete aljo

angefeber  wurbe.

endiverte Taifode fonflatieren, bofs Neh
ftreben, in cigcnen 5
©Shup in ihrer | o
en, wied bie8 in ber mit ber Deutidhen
nbenen Dentfhen  Feververfideruny bex
Eie baben al8bann bdie Gewifiheit, daf neben Tulanter

entidyichen enigepengetreion und - Haben vor einent &iveil euf bod
nachbriidlichfte getwarnt, Biveifellod batte bic firma moralifth al8
audy pefeplidh bag Mot auf ibrer Seite. Bolin follien twir fom.
men, wenn eingelne Mobilalingf13 unb Mauilolde baa Medyt fitr fich
in 9nfprud) nebmen, Qeute gevaltiom and dom Detriebe su ents
fernen. Cteger vernifnftin Den¥enbe Dienfd muf ben Terror ents
[dieben berhrerien unb ablehnen.

Wahrvend bed Diiffelborfer Streild reifte cin gemwiffer ohlnemut
aud Tiiffelborf nady GelfenTivdien und vebete 1o bes ausbridlicgen
Bevbots ber Pelicntivhener Wereitung, bas Zerl befreten an
biivfen, Bier im Werle in einer BWerfammlung, um bie Belegfdaft
g cinem Gnlibaritai3-Siveil s veranlafjen,

Dicfer Woblgemnt fogte in Sagen von fid {cIbft, bak er 4%
Sfahre ,politifder SHidtling” gewefen fet. Gr gibt [eltth an, Teint

theiler unh alp Mebattenr 1dl1a getvelen au Jein. Ntad) ben Tagen
T olen WArmee nahm T in Diiflelbort im Etahlmert Srleger
theit an, Mitgled einer Jentrelpewertidalt ift er nidt, Unter
foljdhem Mamen ift er im Lande Hexunigereifl, :

Xrob unferer Warniuna vot der radilalen, revoluliondcen Hebe
biefer aiweifelbaften BerfonlicdiTeit jolgte bie Welenichalt bea Geffens
Tivdiener Terled thm und Beld)Iok, in einen Shmpatbieftreit eina.
freten, twenn bic Kirma big gum nddiiten Tage ben Forderunpgen dex
Tiifelborfer Belegidoft nidht mnodigeben loiithe. Dad Ivar am
7. Geptenther,

Unfere fofort in Ditfelbort eingesogenen Erlundigungen er-
gaben, bafi bie mrgmtphmg beg Woblgenut, bic Drganifationaleitun.
pert in Diiffeldorf Gitten fidy fiir ben Streil erflart, glatter @dyirindel
lvaren, :

Auf unfern Borjdilon follten nun am 8. September bie Drgani-
fationdveriveter bon Djiffelvorf, Gelfentirden und Pogen in Effen
%Jrammenfnmmen, ym ither bie Situation Stlarheit su jdafjen. Die

ertranenslente unb bie TMitgliedber be8 Wrbeilerrate8 [timmten
biefem Bor{dlap mil wenigen Yudnahmen zu, wollten aber anges«
fidit8 bed awn borberpebenben Tage gefafsten ‘iﬂ_eicm'u[fes, phne bad
Eraebmg biefer Ronfereny abautwarten, sunid)it in einen 24ftinbigen
Broteftiireil einireten, E"hir anbien ung bagegen, indbem- wir anf
bie [divervicgenben Folgen aufmerfjam maditen, bie ein {oldes Bera
Halten baben miifte. Tiefer Warnung (o fih ber Verireter bes
éinrftf]-ﬁ)lmderfrﬁen @ewerfoereinsd unb [dlichlidh audh @etwerlidafis-

mter Witller vom JjosicIbemotvatifden MetoTarbeiterverband an.

A3 Wertreter ber MehrheitBorganifation unterbreitete Mitler
Boridlige einer Ee[eg[?afténc;[ammfung. Wibrend er om Tage
borher Beifall geeeniet atte, im Gepenfab u uns, bie wir aux
Borfidt gemahnt fatten, flieR er jcht auf Iarmenben Miberitanbd.
Segen ben Willen ber Orpanijationgveriveler, bie gebeinte ﬂIDTt;m-
mung berlangten, nahm bder LDbmann bded Urbeiterrates Bffentliche
UbMtimmung vor. Gepen wenige Shimmen ourbe bareufhin bie Wr.
beit8nieberlege beldhloffen, Wi felben Ubenb erflarte ber Dbmann
bes Ditfjelborfer Arbeiterrates auf ber Sonfereny in Cifen: ,,ﬁl'q ber
sortfebuna bes Gampicsd in Hanen und Gelfentirden Dhat bie Diiffel
Enrfer Belegfdait fein Interefle mehr uud bleiben bie nolivenbigen
Maknabimen jur Wieberaufnadme der Wrheit ben Drgenifationen
ftberlaffen”. : ]

Jnzmifden hatte jebod) bie Firtma burd Unjdhlag am TMorgen
Ye3 O, September erflart, bap bad Fdert ge[dioflen fei und die Ur-
beiter fidy alz entlafjen su betradyten Ditten, ~n ber Urbeiterdaft
fom mun bie Erniditerung. Jn bifentlicker Wbftimmung exflirte fie
fidh jept gegem lenipe ©limmen anr Wicberaufnahme ber Urbeit
bereit. Ta aber in Dapen unb Diifjeldorf bie Kampfftimmung an-
bielt, hielt bre ®eneralbireftion bic Tore geldloffen.

n Berhanblungen mit Drganifationdoertretern lieh bie Sirnta
purdiblicden, dah fie Penbiiditine, Jidh einea Zeileg her Urbeifer zu
enflebigen, unb begriinbete bad bamit, baf iniolge ber $Hebereien
ber rabiialen Elemente bad Werf nidht zur Nube gelommen fei unb
ieberfolt Inilbe UrbeitdnieberTequugen, berbunben mit DHous-
Lriebcnébrmi) im Dizeftiondgebdnde und Bejdimpfung bez MWeria

ireftord in feiney PWobnung vorgefommen feien. Bei ber Ent-
lafiungdertiarung berief fidh bie Firma /3 WUntwort auf bie Cin.
wenbungen ber rganifationspertreter auf S 123 UBj, 3 ber Ge-
werbsordning unb erflirte fidy nur sur WichereinfteDung bon 75
PBrogent ber Belepfdaft bereit.

Gine om 11, Eeptember abpebaltene Belegidafidverfammiung,
in telder audy Vertreter ber aufierbalb ber Gewerldaft jehenden,
rabifalen, politiihen Beiriebdrotezenirale dad Wort nabmen, urbe
bad Angebot ber Firma in geheimer Abfimmung mit 889 geaen 41
Gtimmen abgeleint unb Sejchio{ien. im Streit su verbarren. Semadf
ben gemerfidaitlichen Statuten ift jebod) um Ctreitbejdlub ober
jum erborren im Eireit Dreiviertelmaioritdt erforderlid. AUb-
mefenbe werben ald Stintmien
fagungBgemdl bei curer Belepldaft von 1555 Urbeitern der Streit
ald abgelebnt befradifet werden muf.

Um 14, September fam in Berbandlungen ber Drganijotions-
bertreler mit ber fTirma in Ditffelbory unter bem Borfip bed Reidha.
fommifjars SNeplidh ein Wbfommen zuftambe. Diefer begeidinete
ben Beljentirdiener Etreil als frivel. Diejes von ben Lrganijationz-
pertretern aller Geiertidiaitsridhinngen unterzeidimete Abfommen
wurbe tn ciner Belegiharidverjommiung am 15, September mit 966
gepen 302 Etimmen abgelehnt. .

Die Vewegung mar nun muf den toten Punft ongelangt. Der
Reidslommiffar erilarte, in ber WUngelegenfeif nidhta mehr tun su
finmen und bie Cntente lehnie jeded Gingrciten in bie ‘Differenzen
in Ditffelbort ab. Jn einer BVerjommhmg om 20. ©eptember for-
berte etn Untonift jum xften Male jum Weiterfirciten ouf.

Wlen gewerfdefiliden Grunbdiaben zom Dobn, erflarte ber
Deutide Metallarbeiterderhand denm Streil fir aeredyifertigt. INitller
jorderfe aum Durdbalter auf und isgte mozalifde nnb Finangiele
Unteritipungen ju. a egen fam unjer Boridlag, dnrdy RVertreter
ber Daubt- und Begirtsleitungen dber beteiligten Drgmifationen feft
itellen an Iaflen, vb ber Streif ein wilber jei pber nidt, burdg aller.
band Winbungen vom Teutihen Dletallarbeiterverbamb Ridt gur

Durdfibhruna,

Unb weg man vorausgejagi batte, a3 fam. Um 23, Zeptember
brad ber Skreif in einer geheimen Wbjtimmung, dre fid) fir Wieber~
aufnahme ber Urbeit ent?:ﬁteb, sufmmmen,

- @8 ijt vollbracdyt’, ftohnte ber BVerfammlangsleiter nad) dHiefem
Craebnia anz tieffter Brujit Ta, €3 ift pollbradt! RBoreetan und
nadbebadt, hat mandem idon grop Qeid gebradit. Dein pernimf-
tigem ®ewertidoftler war e3 {don [ange Hor, baf bie ftanbigen
Putihe anf allen FWerfen eimmal g1 eistem fatojtrophafen &nbe fiir
biz Urbeiteridbaft fihren withen. Tenxn diefe Einfidt in bie Maije
ber ¥Wrbeiteridaft nicht eber eindbringen fonnte, Bi5 bie Mot zum
Himmel idrie, bann tragt neben den rodifalen Phrajenhelben ben
Unioniften und Spynbifaliften der fosialbemolratifde Detalarbeitera
verband butdy feime Sdanlelpolitit, burd) fein Witeinftimmen in
da3 Geheul radileler Elemente, einen exfledliden Teil pon Sduld.

. Unberieiiz zeigt jid and im Hnternehmerloger bie Reigung,
bie ougenblidliche Qonnnfiur auszunaben. Tir wornen hie Divel.
ticnen mit aller Enijdiedenbeit, auf biefemn Tege Iweiter i gehen
und den Poaen zu fberfpannen. Wir {ind umls mebr Derechigt,
ench ber Unternehmeridfajt biejed enliBiebens Sabntwori juzurufen,
ald wir mnferfeit3 ung jtreng an bie geleBliden mnb gewerfidhajts
ligen Beftimmungen balien unb bei umjern wirt{dafilidgen Sdampien
and) muf ba2 Beweintvodf bie gebiihrende Hid{idt nehmern.

Yber e3 ift eine pyramibale Tumaheit, ben Unternehmern in
ber jeBigen, mugimftigen Sonunfinr eingelnen WMeninthleten zum
Befallen, Gelegenbeit sur Durdiihrung getviffer Pline s geben.

€3 ift 3u ermarien, baf munmebr ber Arbeiterffiaft bie Augen

aujgegangen finh. Wir mitflen fie nodymalg bor Reuten, ie Wohls

gegen Den Eireif gesdblt, fo baf &

gemufs unb Epmpathie-CrtlGrer unb Phrafenhelven, die groke Tdune
teben, warnen, Sie berfdiwanben, ie fie gefommen, Wenn #?t
ber Urbeiteridaft die Ginfidt pefommen ift, bak ibre twirtdaftlide
ntere[fenvertcetung nur auf bem erhnunadmapigem Weae, burd
bie (ewerlidajien erfolgen fonn, deven Fiahrer bernunftgemdp alle
Boraudfebungen sutm Kampf dosumdaen 1und gu priifen haben, enn
Jih bie Erlenntnis Boabn nebroden hat, baf ber driftlide Metall.
nrbeilerverband auf bem richtigen TWege ift und af8 wirljamite unb
befonnenfte Q¥nteveffenverireting ber MetallarbeiteriBaft  anges
feben werben mub, wenn biefe Qebre an bem Rampf geangen Iwld,
bann hat er wenigften8 ein Gnted im ®efolpe achabt. Dann Yaun
in Buhimft bie Rarole nur Tanten: Startt und ftitht ben Chriftlichen
Melallarbeiterverband Deni{dlands und Habt Bertranen in [eine

iifrer :

. Micherlafnftein. Bertvonensleuletonfereny mik
telrheins unbd Laebnbegirl) 1m elnen eitigefenden Be.
richt ither die Generalveciammiung in Gffen au geben unbd aaleld
bre hort pefaften Deldliiffe in bie Tat umaufepen, fand am Gonne
lag, ben 19. Gepteniber, in Micderlnhnflein eine Lonfereny aller
Bertrauendperfonen fiir ben MitteTrheins unb Qabnbesir? fialt.

Bu %ﬁunft 1, UHgemeines, fprad) Bezictaleiter EHdmmer,
f£oln Un Dand ber Entidliekungen ber Generalveriammlung ex-
Hivte er beren Molwenbigleil und gab prattifhe §Fingerseige sur

Durdfithrung derfelben.

Ju Punit 2. Anfgabe ber Veiriebdrite fprad Qollege Dele
Borm, Golingen G wies vor allem auf bie Stellung ber Bes
trieb8rdte at ben (Sjemerffdjg{ten bin, bie nur ftarles Madimiite!
tinerfhalb ber Orpanijation, nidht auperhalb bexfelben barftelen
finnten. Die vom Nebner QPef Alberten ¥nfpaben eingeln wnd aus-
Fg[;ru_c[; barsuftellen, wird Uufgabe durdigreifender Unterridiaturie
iir bie etriebgrite femn, welde im Saufe biejes MWinter ﬂatl[[inben
?n&: ben Betriebdriten audy bad Fiftzenn fitr ibre YWufgaben liefers
oflen.

Eine vege unb an Gebanlen veide Distuflion, bie vor ollent bas
LBerbalien de8 Demtidhen Metallgrbeiterverbanbes ql3 ben Gnterw
effen  ber Urbeiterichait entgegengerebt getBelte, nabm fo
ptel Beit in Unfprud), Jo baf bver 8. Puntt: Berwaliungdiragen,
audfailen mufte.

%um Schluffe wurbe folgenbe Mefolution alg atfammenfaifendes
Ergebmig ber Verhandlungen einftimmip angenommen,

Entfdliebung:

. Die am 19. '@:’f};tember ftattgefinbene Ronfereny der Funte
trondre be8 Ghrifiliden Metallarbeiterverbande8 bed Mittelrbein.
und Bahnbesitted nimmt Renntnts von ben rbeiten, bie bie Genes
raloerjommiung bes Eheiftliden Metallarbeiterverbanded 1um Kns
terefle ber gefamten erﬁeitetg]uft geleiftet bat, iBeEm‘bEtB eclennt
bie Sonferens an, daf afle Beldlirfe, die 1n den

niebergelept find, von DVertramen unbd Einmiitigleit getregen find,
Bur Durdfiibrung allex tvid)tiqbe.n Yufgaben, bie uns bie Senerals
verfammiung geftellt bat, Dalt bie Sonfereny eine fefte unb einige
dejdhloflenheit aller Metallarbeiter im @Zf)ti?’tlicgen etallarbeiters
verband fir unbebingt notwenbig. Wlle Berfplitterung, bie in bie
Uxbeiteridiaft Dineingetragen mwirb, weift bie Sonferens alg einen

Terrat an bie Urbeiterfdaft gany energi&? gurid. Die Funl
tiondre verpflichten fid) in ber auftlarenden tbeit, ihre gange Per.
on in ‘Dienflen bes Verbanbesd su fHellen und den Berband fo

tongtell su- fiiclen wie es fi_ir bie geftellten ufgaben und berer

Lofung notiwendig ift.

_ ?Begﬂgﬁcﬁ ber Detriebsrite evadjten e8 dHie Ponfervenyteilnehmey
fiit unbedingt wotwenbig, bafy eine durdgreifende umb {oftematijde
Eduluny unbebingte Jotwendigleit ift. Nur das mit allen mote
wenbipen TWiffen degabte Betviehdrat3mitglich Wwith in ber Qoge
fein, bie IYnteveflen bexr Wrbeiterfdhait mit Grfoly au vertreten, et-
ter erblidt bie Qonfereny es al3 eine bringenbe Notwendigleit, baf
bie Beiriebsrite im eq_gFen Bujammn{diug wit den Gererfidigften
arbeiten ollen und mifjen. e
%

. Jn einer gut Befudhten Mifpliederverlhnint.
Iung am Diensdtag adend bei Qiider beriditete Qollege . Hents-
meter, ber al3 Delegierter fiir Miilheim am B rhanbstag in GEfjen
teilgenommen Beit, itber bie bort gepflogenen iﬁer nblungen. S$m
befonberen erlanterte er bie Stellungnahme bed VerbanbdBvorftsen-
ben TWieber unb bed3 Verbanbdatagesd zum Ucdbtitunbdentog und per.
lich feiner Gutritftung Wusbrud iiber bie perlogene %ebe, bie anf

Tund ivvefithrenber Veridterjtattung von. gewiffen Geifen gegen
ben @briftlichen Metallarbeiterperband Dbetrieben tverbe, (8 fer
felbftberftantliy niemand eingefallen, fiir bie rnbn!tibt&tlﬁe in-

Milheim-Rupr,

buftrielle Mrbeiteridaft eime Berlingeruns ber theit83eit herbeis
gufiibren. WUnbererfertd Habe man aber einmal mit aler Difenbeit
auj Mifvechilinifie hingewiefen, wie fie fidy feit ber Repolutton auf
perviffen Gebieten entwidelt Hatten. Deute, wo jeber bereitd ers
fabren Dobe, wasd Steuergablen im republifanifden Deutidlond beiht,
und wo irop ber briidenben Stenerlaften der Finamgmimifter fod)
nidt geniigend Cinnahmen gur Dedung der erforbderlichen u3gaben
ersielen founte, ba fei e witllich notivendig, anch cinmal oifen aua.
gujpreden, oo ge[&art ‘werben finne. Die fhemntiide Gleidymaderei
in ber Jrage ber Urbeitdzert fabe zu einer ungebeneren Vermehrung
beg unprobultiven Behbrben= und Verwaltungdperionald wub bamit
U einer unverfriglidhen Belaftung der produttiven Srafte geiiilgtt.
Ter iwagt zu bebaupien, bok es pgeredit it} wenn 3. B. ouf ben
Ratjaufern die 43ftindige Urbeitdmode eim#}’i‘tbrt ift, wibrend hie
Urbeiter in ben Fenerbetrichen 48 Stunbew pro TWode unb bazu
afle giwer bid brei Woden eine Conntogdwedielididt reijten mhffen?
Ter Berbanbdatag habe Wege seigen toollen, wie ber Uchtftundentes
fir aweite Qreife barernd gefidhert wexben fonme unb ba3 fei nur
mglid), indem der nod) immer brofenbe Jinamgiele’ und mirts
idaftlide Banferott berbinbert wiithe. Unter der Botaul-
ieBumng dah #Gberall nf[iff)tﬁemu t und fleiBig
ge{dalft wich, biirfte nad) Un it bes Hebmers unb meler
©ad)fenmer ber Adptjtundentag fiix leitefte Wrbeitnehmertreife beis
beBalten werben ¥innen, jebvdh miffe bie jlarre Jorm einer Un.
pajffung an bie befonberen Bexbilinifle der eingelnen Berufsziei
weiden. Serabeju Hnbi{d jei 3, wennt man nad lintB{opialsfti-
ibem MMufter fid) ettoa einbilde, burd Demonfirationen den U=
flunbentag TiGerftellen su fonnen. Dad fel_genan fp u beierten,
¢l8 wenn man bdie um {id greifende Arbeits figleit dburdh Dempa-
jirationen qua der Welt {Haffen wolle. _

fid febr mnge&mb mif Dex

Redbner teilte ferner mit, bak man
?tage be3 Preidabbaued befdhaftigt hobe, $n eimer ni{dliefuny
el gum Ausbrud gebradt, bak nur bei einem energijden Abbay der
Preife anf weifere Robuforberungen verzidtet werber Ionne. ers
ner fei Hie parieipolitfdie Neutralitit ermest feftneleat toorben. 9An
bet Beridgt {Hlo} fid) Iebbafte Wudlprode om. ald  Gaft
anefenbe Herr Beigeordnete, Dr. Covs, gab feiner Anerfennmung
itber b8 Gebirte -Husbrud undb fdilberte fury bie Prorisz am
bicligen (ewerbegeridt. Wud ber Mitte der Verfommelten wirrde
folgenbe Crijdlicgung vorge{dlagen nnb einmitig genehmigt:

Dre Berfammlung fpridit nady Entgegennahme des Beridied
ben Delegicrten be3 erband3diages und bejonber2 dem Rolegen
Bieber Unetlennung und Dant {iv bie energilde mnbd fluge Ber-
treterung ber Wrbeiterinferefen aqus. &darfiter Broteft with ere
boben gegen bie unverantmwortlidhe und berlogene Depe {ozialiftijder
Blatter unh Mpitatoren. Tie Berfammelten geloben Trege bem
Ghrifiligen Metallarbeiterverbond uns wollen mit Noddrud an ber
oetteren Unusdbreitnr: arbeifen.
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