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wer Weg bder Nevolutlon Filhrt jum Bloang, jur Bindung
unb Fejjelung ber Perjdnlidlett nnd bed JIndivibuums. N.dt
alletn gur Binbung nnberedhtigter njpeilhe jettens des Subi-
© olbuumg obder efnzelner Gefelljhafidjdidien, jonbern zur Uus-
idaltinn aller inbividueller Strijle, er pvingt ben Venjden
in etn Chiteny, bad etne MWaldhine 1t

it bas ber Meg, ben die Menfdibeit gu gefhen berufen {ft?

St bas ber lupte Edhlufy ber Weltordnung, tann aud ber § wed:.

tung und Feffelung fened neue, aufplithende Leben, femer
BOiferirilhling erfelnen, ben wir alle erjejnen?

Der  MBeg  ber Mevolutlon flbrte | jum
Rapitalidimus, ber felnen  [wlfling2benber, ben  foa
glaltfttiden Gebanlen, weden fld drwadien jah ous elner
gemeinjamen Warzel, FHrudt vom Baume bed Tiaterialiginus,
Der egtecmne Sapltafidmus cnbete in ungehenven Wirtjidafts-
miglidifetten elnerjeiid wund andererfeitd in etne vollfoirmene
Mipadytung Jedes [Hitlichen Motivd, Qbm war der Hlaubbau
mit ben Menjdien, dent er nidht ais gleidhberechtiqt aftete, fou-
pern lediglidy al3 DOjelt jeiner TWictidnft, als Teil jeiner
Mafdyine Detradtete, gur zweiten Natur geworden. Die foziali-
ftifde Jbee wagfe ed, unfer Hintanfepinng jeder cihijdhen
Brunbdlage, unter BVerleugnung der Gemeinjdaftiidee, an deren
Ctelle fle bie Diltatur jepte, dber TMenjdhGeit und bvor allem
pemt Drolefarlat einen neuen Weg s heifen. Wobin ging
ble Sirafe. ’

Rad) Mostan, Fu Lenin und Trofly.
porgt der Yolidewlizmus.

Diefe betben MWege Haben bdbie MenfdHHeit insd BVerberben
geeifien, fle fiud im tiefjten Grunde bie Sdhuldigen an ber
ungehfeuren Weltlatnjtvophe, bie durd) vier Jahw perheerend
liber alle Matlonen jog. . R I (PO

Wobhin foll nun bie IMenfdiheit gehen? 2Wo il ber Pfabd,
ber gum Blele fiihren Lann?, Lornenvoll ijt feber MWeq, Meinig
fitd aife Strafen, ond) wir fBnnen ber Menfdifeit nidhit bas
lehte ®Itd geben. Dad liegt fiber und. Uber wir ldnnen
ver Menjdheit dbem Weg gelgen, dber Tmftanbe
ift, am ehejten ben Bdiferm Glid und Friecden
gubringen. OLd upnd Frieden den Gldnben, ben Nativen,
bem Smbdivibuum. '

Dad {ft

Pic Gemeintfaftdiver, Der Solitaridmud.

DieGemetnfhafteidbeeberivicit 1. bent egiremen
Indlolbualiftifen @edanten, Yole thn dber Napitalisinus vertritt,
ver alled nur fidy felbjt unterordnen till, der in fid, im
Snbibibuum, allein Maf und Flel afler Dinge evdlidt, ber
ble {dranfenloje Freiheit verlilubet, welde jid an fein Gebof,
loeber gegenilber ber HBdyjten Gerechtgleit, nod) gegeniiber ber
Bollsgejamtheit ftoct. L

©ie verwicft 2. den alled unter bett Bloang, uniet
ble uibhebung aller individuellen Fedte Der WYers
fdnlidgiett und ber Stinbe f[tellenben fozialiftijHen Ceo-
danien, Det dem ber &Staat die Ulheilmafdine Eft.

Sle will 2, bafy dem Jndividbuum Hie Med) fe gegeben
Werpen, bie tm Cinflang [teben mit ben fitiliden Wotiven und
mit bent Medyten der Gejamtheit.

Die Gemeinfdaftsibee will 4. bie unbedbingie Wah:-
rung ber Medite ber Allgemeinheit. Das obexjte
Gelep tm Gloate, hebingt dburd bie pberfien Gittengejehe,
unb pon ihuen audgebend, ift das et der Ullgemeinheif.
Ihm Har jih alles unterzuordnen und eine Turdbredung

etfreinen

Gile bns Gube
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Duisburg, den

 des Tedites ber Wllgemelnfett und des Gefamitvohls butrd) bas
Yed)t bed eingelnen lann und barf es nidt geben,

E8 verfidft gegen bas Medit ber Gefamtheit, und gegen
bag Gemeinwohl, wean 3. B. in etner Jeit aligemeiner fnapp-
hett und Teuerung tn Tertil+ und Leberivaren bie Teptls
und ZLederfabrifen wngefoure @evinne maden unbd 30—35,
jn bis 45 Progent Divioruve vertetlen, Hier fLojt dbas Jnoints
dwwn, alé foldes bie jFirma, in threm begmeintliden Medit
mit bem bev WAlfgemcinbeit sufainmen, ja, e durdbridt und
jdyidlgt das Wed)t ber Ullgemeinfheit, deshald ift e3 unfjittlidh,
ju beldmpien unb ju berwerfeir. Der Eingelmenjd TFann
fid) nidyt jdrantenlos austoben, ofne Nildfidt auf feine Dt
nenjdgen, ofne Nidjidht aouf Stinde und BLIfer.

HBad b3 Colibatltdtspringlp als bie [lttlld-organi[de
Yujfafjung ded ftaatllden Gefelljdaftslebens will, bas ums
veifjt Pefd) in den Worten: ,Der Solidaridmud jorhert eine
poliswiztidaitlide Crganijation, bieunter Wabrung und
Cdionung beredtigter Freibeft, JInitlative,
Btonpimtfder Selbftdnbigteit der Jndbividuen
und threr Berbdnbe, i tn Elnllang fefht mit ben
Ggorberungen ber Gereditigleit und bes Ges
meinwohled und die gugleid in ciditiger Wiedigung bder
fofen Wedeutung ber drifiliden Nddtentiede jcr das MWoh!
pes eingelnen und der Befamtheit beven fegensrveide Wirtjams
teit die gebithrende Fretheit beldfit undb wahrt.”

€o fidert bie folldbariftijde Jbee bie Medte her UMgemeins
Deit. 2Aber tnbem fie blefe fidert, zecbridyt fle nidyt, wie die
joglalljiiidie Fee, bad Medht ber Perjdnliglelt, fons
bern Jweijt fie auf ein hdGeres Stulturibeal Bin, auf bejjere
Riege alé e8 Der ertreme fapitalidwud in der boliftdndbigen

Bebanfe in ber volijtinbigen HAufheduug mill,

Aus bem Eolidaritdt3gedanten ergibt fid mit Nofwendigs
feit bie Gleidyberedligung aller Meujden, Uile Staatsbiirger
tind gieidiberedtigt, feiner bavf mehr Hedile ald der anbere
haben; afle Etdnde, alle Wezufe fitnd gleidibecedytint, ber
Arbelter bem Untecnefiner, ber MMitteljtdudler dem Bauern,
ber LClere bem Unteren.

Sleidheit tm drijtlid-jolidbarijden &inne bebeutet nun
atdt Gleldymaderel allen Bejibes, aber febem muf joviel Yus-
Iommen gegeben vecben, baf er midit nur dben Lohn filr felne
Urbeit erhdlt, fonbern aid Kulturmenidy leben, fiir {eine finder
jorgen und an ben fulturellcn Sdiigen ber Nation Wntel
nepmen fann

Aus bvemt @edanfen der Colidaritdt ergibt {id)
jpbannt ol widilgjte HFolgerung dasd Cigentums-
redyt. G it entftanden aus den natirliden Bediivinifen und
Jted)ten ber Menjchen, ber Famille, der Mation., Die bolle
Entidlung ber im Bolle fhhuminecnden Probultivfedfte ift
ohne bicjesd Privateigeatnm unmiglid). Uber &5 g.bt, wie Peid
trejfend fagt, feln pfltdteniojes abfdlutes Clgeu-
fum.

Das Cigentumaredt iff givav unier dben dingliden Redten
bag Podjte, aber feinedivegs basd hidjte Tledt idiedthin. Das
satiitiidge und peridniide Yedit auf Eyijteny, auf die nots
wendigen Crjeltungémiitel fteht jdjer, als jebed erworbene
dingilye Ctgentumsredht. JIm Falle ber grbhten Tot
ift afles gemetn, Dann muf dbad dbinglidhe Medt an der

Gadie bem peribuliden Hedt des Lebens weiden. WUbzulehren

[ift ber Jnoividualismus, der fiir bas Eigemtum dberfaupt

upheidzdrflen Freihzit bed Qudivibuumg und ber fozialiftijde

.

21._?3ah—fgang

ﬁh”r‘ 4

SUiLuUcit

felne @dranfen Tennt, genau fo, yole dle [ozlaliftifd-fommunls
ftifye Jdee, bie it bas anbdere Erivem ver|dllt und bas Privats
etgentum fberhaupt verpeint. =

-UAus dlefen Wegen fann und nur die Jbee der Bemeln-
ffaft, bed Soltdaridniud retten, bie ailein dle wafhre Freihett
ber Utedjte der [Ullgemeinhelt gerwdabrleiftet, die aber aud) dle
Redyte ber Peribnlidlelt und ihre DLeredtigte Entfaltung
perblirgt. .

Diefe Gebanlen miffen fid aud in der Wictjddaft und
im gefellihaftliden Qeben burdjeben, wenn wicllidh etivad
Cribrieplidies fiie bie WMenjdhhelt nody einmal blilhen foll. |

it bem @edbanfen bder Ucheitsgemeinidalt N
fn ber bdeutidhen Wiridaft bdad Pringip der Stanbefolibar
thidt hervorgetreten. €8 braudyt nidht geleugnet pu werben, daf
Del per Stampiftellung, die gwijden Wnternehmern und Ucbhelteys
fhaft war und aud) bel ben verjdiecben gelagerten Jnterejfen
ed nldt leldyt ijt, {ld In den @ebanfen einer Arbeitsgemetits
jhajt poifden Unternehmeen und WUrbeltern Blnelngulebet:.
Das Innen nur DBechbdnde, bie ben Glauben an  bdie
Tienfdiheit und an bad lepte @ute tm Menjden, an bden
wahren [ozlalen Wujftieg nidt bon fld) gevorfen haben, Deds
baib madte man aud) dle Griahrung, baB elne Unzahl fogluls
bemplrailjfier Berbdnbe, dle swar bas Wort vom Wufftieg
“tm TRunde fltbren, inneclid) aber baran berzweifeln, die Jbee
ber Wcebeltdgewmeinidaft, der Bocftufe sum Wolldjrieben, tegs
lvarfen und [eber ben Rlafjentampf ald bad leste Witrel jum
frleben ervgriffen. Dlefe Infonjequenz. Ste geben vor, gegen
jeben Krieg und febern MenidGeninord au fein unb tretben burd
ibren Rlajjentampf dody bLinmer ioieber auf bden Krieg bhin.
Softentlid) findet bie joslaid. Urbelterjdaft nod) einmal ben
redfjten Weq. Ferner aber muf ba3 Unternehmertum audy gewill:
“fein, bte Wedyte ber Urbelter zut adten und iGrem Miibeitinie
mungdredit nidt dburdy Fufangeln und Harinddigleiten Sihinie-
rigfetten in ben Weg legen. Uud) bad Unternehmertum dlirfte
feit ber Mevolution twenigitens zum Tell eingejeben Haben,
baf der Drang ded WUrbeiterd ausd etnem S6feft, ausd einem Eell
per Majdiine, ein Subleft, etn gletdhbereditigier Halfor 1m
Snbujiriegetrichbe zu perden, etne Lebensnofimendigleit jilr benm
Uebeiterftand [ft.

us dem Bewufpifein einer engeren Jujammenarbelt {1
audiy ber Gebanle ber Sclbftveriwaltungélicper entftanben
(fiehe WUrtilel ,Selbiivermaltungstécper” in bdiejer Me.), bie
jdrdernd, vegullerend und folidarifd auf unfer MWirtidafts-
feben gu wirfen berufen find.

Midt den KNampi wollen wir, jondern dle Cintradt, nidt
bie blinde S(ntevefjengler, fonbern ble nad) fittliden Totiven
geregeite Wivtidhaft; WUl{gemeinrvefht unter MWahrung ber bes
vedtigien nterejfen bed Jndblvidbuums, jeiner Tatlrajl, feines
Weithblids, jeiner Sombinationsgade.

Ulle Krdjte aber, dle jeber in fid) Hat, foll und muf et
einjtellenn auf ben Dienft der Gejamtheit. Ter brutale lalle, -
egoiftif@e Trieb muf mefr und mebr eingeddmmt rwerden.

Midht Egoidnud, jondern Gededtigleit.

Heredtighelit im Staat, in ber Befellifaft, in ber Mich.
jhaft, Decedtigleit bed eingelnen gegen bie @ejamibeit unbd
ber Gelamtibeil gegen den einzeinein.

Nur aus der innigen Gemeinjdaft und bdem ftreuen [Bus
jammenmwirlen alfer wich ber fraftipendende Strom lebenbiger
Graeuecung bes WBoltd= und Eingellebens im Geifte wabren
Chriftentumd und edler Menjdlidleit eripriesen.

e

Celbjivermaltungskisvper
Hartl Edmis.
I

lUm bie Gejtaliung der WirtidHaftsform tingen zwei G-
freine in jdjarjent KRampie. Tar Jbee der [fGfualen Bdiriihaitss
[chze, bie wiliig freie Eniwidiung der einjelnen. frdite, unbe
fhriantie KRonlecreag tn Wictjdajtéleben forbert und bavausd
Dednniig, Hacnoaie, Furljritt guim Guten, Bejjeren, ja jum
Wejten erftehen yieht, jiegt bie Dotteln bes Sozialismus gegen-
fiber. A T AT S S e W T

Ueber bie Hrage, was Sojtalismus unbd insbefondere
ogiaiijiecte Wirnyagr fein joll, gehen die Vieinungen jeibjt
im jozialijiifgen Yager weit audeinander. Wabrend namjajie
Copiailiten bereitd im Wetricbsrdtegeies und wihrend ber che-
malige Yeid@wirtidaftsminijter Wifjels in der fogenannten
Blanmixtidait bereits bie WeowicHidung des Eajialismus
feen, tritt immec wicder die Forderung nod Verifaatlidung,
Berreid{ifung von Produfiionsmitteln in hen Vocbergrund.

Tatikdlidy tit Bergejelliaftung der Produftiondmittel —
vie jie bag Erfucter Programm ber deutiden Sogtaldemofratic
forbert —, gleidbedeutend mit Mebernafme bder Brobultion
burd) den Stoat, mit Staarsbetrieb, da pod) bie Lrganijations:
form ber ®efellifait bas Stantsweien It

Tas Biel {eder Lrodbutrion ijt im mweitejten Tinne Bebiivi
Mi8befriebigung ~ WnbH PEbing  bes Wolfswobijtandes. Diefes
Jwediesung . mijjen bie Mittel angepafr jern. Die Hebug
;;:‘3 Boilswohiftanbes ift in erjter Linie abhdingig vom be:

eemehrung vee Bedbarfégiiter, der Sreigerung der-JRrobutiion.

€5 muf baher die Tivtidoita[orm angeitcedt Dieits
diel am jduelljien und jideriten erzeist,

r

merbeln. die bieitd

Ter Staatsbetrich aber Bat {idh als unmictjhaltiide Pro-
bpultinnsmelhove eciicjen. Dic Gejddirsergesnijje ber beutidhen
Tlanidbeiriese — Eijenbabhn, Foft, Slaaisdfergiau — fjoivic
nudy gailreide fommutnale Belviebe begeigen dies in andreiden-
denr Wiaje. Tem Siaatsbelried fehlt jener frifde TWagemut,
jene Snitiativa, bie gu immer ergichigerem tefnijden Foct-
iy itt, gur Ylusmupung der BVelriebseinriditungen, zu jleigende:
Wrobultivitdt brdngt.

pon ausjdinggebenber Webeutung it oeifter, bag laum
ein Qaud in (i nogejdiojiene Bolldwirtidjaft Delreiben Fann,
jonbern bon welhwictji@aftliden WBegichuagen und Beripides
iungen abbdupig ift. Deutjdlond indbejonbere muf Welt-
iptrejiyaft Detveiden. €3 ift auj dben Bezug von Uiohitoffen unbd
venn Ubdjap pon Hectiglabrifaten angelviejen, Wwein e Jnbufiries
pof{f bleiben joll.

PWeltinictidaft Defreiben Heifft, ber WelllonTurreny [lanb-
Jaften MEnnen. Dieje Tatinde aflein gvingt unz fdon, &
perimente ju unteclfajien, die in ber Tat eimen Sprung ind
Tunfie bebeuten mwiicben. :

Die inbivibnatiltijde- Wiviidejtdweije it gegeniiber {ojiali-
ftilgen Erperimenten, die nus ind Elend fifren Infirben.
tmmer ued), bas ficinere, Ughel. ZTabdei Bbai unjere dGrijtlid)-

pualiftijden Wuffajjung, rwie jie bom Groglubilalifmué ber:
| tretent fmpicd.  Wir befdmpien ben groffapifafijtijhern Geijt,
fenes Herremnenjdentums, bad pon Unerlemmung ded Urbeiter-
jtanpesd al3 gleidgeaditeiem und gleidberediiglem Probul-
!:wnsiﬁftnr, pon Gemeiniamfeitdfinn nidts ‘rifisr wolife unhb
et wijjen will. ani dpas Eniidiedbenjte.

joginfe WirtiGaildauifaijiung nidts gemein mit ber inbivi-

MBlr [ehnen inzbefonbere ben SKapitalismusd ab, beffen
daralteriitijdes Liertmal Grwerbsgier ift; der produjziect obme
gtiidjidt auf bas Wobiergehen, fa obhne Fidjidt anf bie Mad-
leije, ble der BoltdgemeiniHajt daraud erivadyen. Der aum
amnontdmus ausgeavtere Kapitalismusd fann und dacf nidt
Grundlage jiie bic Neuotdnung unferes Wictidaltsivitemns fein.

linfere progrimmatijde Forberung jir Die Feuordhung ber
it o tsverfa jung ift: Untceoronung es Cingels
wohls unter das Woh! der Bejamihelt, Die Ger |
ficnictidait, wie wic fie jordern, {oll nidi b\te_p;ipukel_”ilntf;, N
nchmeridiiglett bejeitigen, fie aber gejellfdjajtitdee ~Bealfjicg-
tigung und Regelung unterjtellen. o

MWiv fﬁébcm lnsﬁeinnbcre:- Deffentti:ﬁg Heber:
wodung des Wivtfdaftslebens und jtaatlide
Cingriffe gegen Mikbrdude,

,Die Lnternehitung”, — jo Heift e5 in der "ﬂituicﬁ’ﬁre ba%
Gefauitberbanbes ber drijtliden Gewertidajten iiber ,Gemeins
wirtifaft” — ,bavi nidht feel jein in dem Siniue, dap 1ebe_r
nad) eigenem Belieben probugieren und bertveiben _bm:r.
Qurusinbujtrie muf weiden bor ver HetrjteilTung
bon Lebengnotmwenbdbigleifen. @:f)ﬁb'}’.ld)i Ge-
werbe jind zu unterbriiden. @emeirvwertige Indus
tvien jind gegen jebioebe @cjdfrbing fidersuiielien. Bejon=
becs it aligemeine Negelung vonndien, wo ed jid) um Joge-
nannte Seitenfheitsgliter hanbelt. Deutidlands ‘:'Huljﬂ
propulic jind nift fderreidiid) bemefjen. Do Imien Wiz
nidE sugeben, bog folde nod Brivalintcrelien voriilavert
wecbei.” LT T, T T mTeasnT s me e
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. e erweifern biefen Wufgabenfompler und jagen: MRofs
wenbig iRt Bie Ueberwadnngbon Cii: und Anss
fubt. BDucH lgellofe Einfubr bon ausldndijden Jigavetten
@Gholalane find ber beutjdient Wirtidaft Milllezben-

und von
iperte ertzogen toorben. Edenfo fordern Iviv Ueberwadiung

ber-Uusfubr, um ben Jnlanbdsbebarf fiderauftellen.

S

fotivendlg ift fernert-Prlfung ber-Geftehungs-

Tefen, Seflfebung bon Gewinnquoten filr Eue
geuger und anbel, Regitllerung bdéy DBer-
- [qii}*ﬁ?’ﬁﬂﬁﬂﬂﬁf “fE T RIEreIeHdE Blanbal, Yoénn
Fudie unb Keberveren unerjdivinglid bHod) tin Preije ftehen

unh enn gleidyzelilg Flenen dicfer Branden dbie glangendiian

Weldbfte maden? C3 it wmehr wle Slandel wnd Wuder
uefdhrlidifter Urt, wenn {fic- ba3 Jahr 1019 an Dividenben
Derteiltert Dble -

 Eidtide TOU{abrit EHemuiy 28 %
Bogtldnbijhe THTIfabrif 34 %
Baumins/l-&pinneret Bivldan 34 o
Binidauter RKemnigarn-Splinnerel 85. %
+ W@, fitr Steumpioarenfabrilaiion 45 o
- - Gtaber Qeberfabril - 30 o5
Uadener Leberfabril 40 %

.. Dle befte Sobnbolitif ber Gewerldaften wird durdlrenst
ud Muforifd gemadit, Wwenn bdle Preldgeftaltung nidht Aber-
luqr.gt, vegulievt und Obermdpiger Gewminngicr eln Jiel gefeit
toied. ' o
o Der Mufgahenltraid bor Gelverljgafien get dlber bie Nege:
Tung ber Sohns und- Wrbeitdbebingungen, iiber Farifivefen,
Htbetss, Wrbeitervedyt, WUrbeiterberfiderung und Ardeiteridut
Hiaaus, Die Gewertidaften milffen in den DHtrelpunltt wirt-
qufﬂpoﬂﬂfcﬁn Betdtigung geftellt werden. - Eln. habeutiomes

Stib:biejer. Wrt bon. Petdiiquny. bieten bie Selbfverivaltungs:
Bepee—bes tele. " §e bie GIfels" tmd~ Metallindufirie
&ifiteren folder atpet, btlj.: @ctuﬂhﬂrﬁc&ai&ﬁunb uitd ber

-, Der. MetalNoirtidafiebund befteht feit dem 1. Suni 1919
ol ‘YUufenbanbelsitelle bder Metallmirtidaft (ausgenommen
Cifen,'Stahl, Mangan und Sitizium). Er ift der baritdtid
aug Urbeitgebern und Urbeitnehmernt sujammengefelite Gelbft-
berwaltungdtbrper - ber Meiall- und MetallhalDfabritate. ers
geufienden Jndufirie, -ber Edelmeialls und GdHmudmwarenin-

Buftele, folte. des. ein]GITFITEH" TrkdeIs ~md~ bet sngendrigen
Besbrauder. e
.. Det bem H7, 2. Y. unterfellten. HufenHanbelsnebenfellen
vbliegt dle Veguiaditung und Grieilung bon Auds und Gin-
fubcbemilligung fir Metalle, GErze, RNeben- und Bolidens
probulie ber Dittenindufirie und der barand Hergeftellten
$atbiabritate, etnjflieglid) ber Degierungen, folvie Ebdelmetall-
und Shmudvaren,. . -+ -
. - Bllr Cina und Fusfule gelten al8 befondere Pebin-
gunges. u. a. T : :
"LEInYubrgeneymigung wird erteilt fiir:

1) g’[Ie- nofwendigen Mohmetalle und beren Borpro-
ulie; '

b) fonftige Borprobulte (Srze, Hitttenprodulie uv.):

- . € Supfererze mndb YULfdlle, wenn auferbem ble Be-

s - J@einigung . elned . Werfed borliegi, baf, biejelben

innerfall einer angemefjenen Frift becarbeitet wer-

. ben Idnnen; . .

b bringend bendtigte Halbfebrilate Bei entfprediender
Preisftellung, fofern glaubhaft nadigerolelen Wich,
bafj bie inldndijde Jnbujirle darzeit nidht it ber
Lage ift, blefelben in- angenteffener Frift zu liefern.

2 AnsfuBrvon Nohmetallenundbberzn Boper-
- 'probultenifimallgemeinenberboten.

- 8. Uusfubhrgenehmigung filr Qalbfabrifate
“ioich ertetll: menn ber BWarlaufshreis niindeftensd ber

jewelllge TWelimarltprets (Londoner Motierung), um:

gerednet gur Paritdt bes Geldiftsab{dluftages, 3u-
grunbe gelegt wird, und gar Dei

o) Dalbfabrifaten aud reinem Metoll, suzfalidh eines
Aufidlages in HBhe von 25—60 Progent filr ent-
fionbene Berarbeitungstoften einfdl. Fradt, Ajje-
tnzang, Rinfer, Spefen ufw.:

b) Mefjinghalbfabritaien unter Bugrunbelequng  bez
fLondboner Etandarinotierung bes in bdem Melfing
gtrgqll;gnen' fupfers (grundfdsliy mindefens GO
Brozend) ppzdglig ‘bed borfleBend genannten Ani-
fblages. ' - ’

. Berebelunazgeidafte find folde, beren Gins- und Nua-
: -fubrbewiﬁigmg_ in ben Suftdndigleitsbereid) ez 9T,
B fB.-fﬁﬂt. Diefe Beisiiligunyen werben erteilt, wenn
. ) ber Bercbelte Wokholf un bicjeibe cuslandijde Firma,
bie den Rohfioff geliejert bat, juriidoeliei vl mird;

b) feine’ sn erheblidie Menge Mo%lesi fir die Umarhei-

) fitng gghruusﬁt oirh; ]

o) tm Jnlanbde feine SnabbSzif an bem an das Mus-
- lond puriidzuiiefernben Material bejteht,

. Berebelunggefifie werden, falls vorjielende BVorauz-
j’g&ungen_autrehen, bete. Aufididgen- bevorzuat Behandbelt, um
‘be;:c;uﬂ[unhlfdjen. .ﬁnrr_l.'urrena hegegnen zu Hmten. o« 2Borkerige
Berftdnbigung mit dom . B. B. in- fedem Cingelfalle ift
noténblg, o

':e)en'@_lj atalier ber Jemein{dHaft findben wirc
- anfdgeprdgt in folgentem Sefddfisgrundias bes M. W B,

ot - Grledigung ber 2Antrdge:- - :

,-; - ,,Seyenr eimjeinen It foviel Sreifeit -su aemihren,
-7 al8 er win{gi, fofern die Jnterefjen der Aligemeinfeit
L _E:J;;mﬁ bg}fﬁi_inéjmge geitellf tverden. Bemeisnilidiig
...« - bofilt, bap bie. GHadigung -bex Mgemeinhelt GLorliagt,
i I -ber Selbftherivaltimgstorper.” -
" . Bie Crledigung der Uinirdge erjolgt — falls Ieine

o : ] RiL-
frege noitnendig — binnen [&naftens 43 Stuntben. '

JEF '.' b
i

- T

T ie Urbeitsordnimg

im nwﬂi ﬁ'ﬂﬁf den Urbeitsredt
- or. Goerrig )

o~ it vorneBmfte und Danfbarite Wulgabie, Sie hed mros
‘betne seutife WrbeitsreHt ben Arbelinefincr wgeniieionen

_ guinﬂﬁ, il ®ie fsjicle Beeinfluftung ber Ginge] ardritss

S

bier per EHHEdungiauzifup.”

alevittig dexr foTIeltivvectrdge, b, §. berjenigen. Becteldpe.
Dei bemen eitf Der einein Wertragsfelle ober auf beiben Gelien
cipe gleidinierefjierte Perfonenmehrheit ald Wer rngapars
tel aujteitt, ' : .
et freie unbeeinflufile Clngelarbeitiverirsg fieht feit
den Felten ded Mandejierhuns und feined fdhraplenlofén In-
pivibualidmus  nidit gany mit Uneedt’ nody inmer  in
IGleditern Mufe.  Dejourders fir Ten weniy gefdulterr Mrbheits
nefmer doar unb ift ein freied unbejdrinfies B piragiredi
ein  gefdfelidies Danaergefdent. "G8. feht Hn ber Gejahy
ang, aud Wircrjahrenfett, Mot und MedisunBnntnld Berirord-

Dle [Hlimmiten Ausdlolddie ded - jrelen Werirogsreditesd go-
bbvenr erjrenliderieife niefr unbd mehr der Vergaugenheit an.
Shuen DBrady gmaidijt dag bilegerllde Gecibudy ble emps
iindligite Spihe ab, indent es beftinunte, daf Bevtvdge, bdle
unter Auebheutnng dev Notfage Der elnen Poxtel abge[dylofien
jwerben, nidtig finb. .

ber cinen und ben cimvandfrelen lohalen Urbeltsbertedgen auf
ber anberén @cite lag jafrachntelang bie Wnjumme berjenigen
Bertrdge, ble troly aller einfeitigen Harien unbd iToyalen 1lebets
vorzilung avbettehuncriger Wrbeltfudender, Danlt furrliti] Her
Sptgfindigleiten unt Odanger Unerfahzenbheit unangefodjien
Bifeban, ' L .

Piexr fjefite bdte moberme Nrbeiterbeivegung einr, ble Ddie
Segelung ber Berirugidebingungen der Bereinbarung sivijden
bem rbeitgeber nnd demt eingelnen Arbeitnehmer zu ent-
slehen fudjie unb die Qohn- und rbeltdbebingungen feftfehem
1dgt burd) VWerhandlungen aotident bem Wcbeligeber und ciner
Bemeinfdajt von WUrbeitnehmeri. :

Boet Pleditsformen §dHuf man zu dlefer inaia[c-n_'ﬂaeeina

Tarifoerirdge. :

Wihrend bie Tarifvertvdge, beren Bebeufung bdle der
Arbeitsordbnungen ingwijden weit berfholt und guritdgedbrdngt
bat, im Pringip cine gemelnjame, cinfeitfide € o.h n regelung
gum @egenftande Hnbeit, follem burd) bie- Wrbeitsorbrnungen
bie A Deitsbedingungen, wentgjiens betrizbsoeife, einfheitlidh
fejigelegt pevden. ' ..
Dig sum Crlof bed Vetriebsehtegefebes war bas Nedt
ver rbeltdorbnung geregelt in ben Par. 134 §f. ber Gemerbes
prdnung, in einer dbie Wrbeitnehmer nod) wenig befriedigenden
Weiie. ‘ S
Danad) war die Urbeitdordunng ein Bertragsenfivur
bert bev Urbeitgeber getviffer Beiriebe war Yraft Gefeses qi
iteilen mufte unb bei beffen Nufjtellung er HY ing
fiyievencn Punlten auf eine Defttmmie Jlegelung fﬂtlegg@nuﬁfe;
bie bann mangels anberer BVeveinbarung fir ihn upd ble Mes
Beiter redjteberbindlid) ivurde, war ein Beriragserdhvurf, ber

fobald tofe geteltnidt, gedndert ceben Tomte.

Jn biefer Bejichung Bat bas Wefrichiritegefes in den
Par. 66, Biff. 5, 75 und 78 juminjien der WrDeltnehmer
im Ginne ber fdidialvexbunbdenen jolidarifden ®emeinfdafts-

Tegenhe, in ber Wraris bielfad
‘Wenderungen gebradyt. o
LWegen ifrer Widjtgleit {eien dieje Beftimmungen jundop
tmt Wortlant angefithei: -
Nad) Rar. 66, Jiffer 6 ' S .
nhat ber Betriehsrat bie Anjqabs, fitr die Ncbeitnehmer gemein-
jame Dienjivoridriften und Uendernngen tesj<Iben im Rahinen
der geltenden Tacifborizdge 3u veceinboren.” :
Und zwaee fat nad Par. 75 _ '
pher Urbeltgeber ben Cniwurf, folweit die PVeftimmungen nidt
auf Farijberirug berulen, bem Beiriebsrat bortzulegen. Sommt
Gber den Emiwurf feine Einigung juftande, jo Hnnen feide
Teile den Sailidtungiouz|iHug anpufert, ber eine bindenbde €at-
{Heibung $rifjt..."
Entipredond hat ber Ardeiterrat umd ber.
nad -Paz., 78 , ]
nbie Unigade, bie Arbeitsordrung cher jonfitge Dienftboridrif-
ten fiir eire Grupde bor WUrdeitnemer im Wafmenr bder
geltenven Tarijperirdze mit bdm Wrbellgeder zu bereindazen.”
Denad) ergibf fiB i3 erjtz Widtige Uenderung bes 55

nod) nidt genilgend Headjtete

Sngejielitenrat

ferigen Ruendes, baf an bie Gl ter-2imjeitigen

geltjebuitg der Urbeitsordnung durd) bein: Urbeitgeder hie ge-
meinfame BWereinbarung bder Arheitzorbirung” burd
oen Aibeifaehzv nad den Veiriedzvat byw. Arboiter- und Wngcs
ftefitenrat 3u treien Bai. '
2L friifese bivie Unforungsred f des WUrheilerins-
iGuijes it niGt wur zu einem Mitwicinngsred t, fonbern
ju einem pollen Shitbefiimmungdredt gemordei: ber
Urbeitgrber it zur Terhondlung mit dewm Betriehsrat  bpar-
bilidiét und aui eine Einigung mit Hm angewmiefen; bémm
nad) ter Gemerdesrbmumg mup or eine Arbeizmorbnung er-
viditen, widrigenfalls er in Sirafe genommen mwird: nad) bemn
eiriebsrdtegefes fann er diees aber nur, weitn et jid mit
vem Deiriebsraf in diefer ober ferer Midtung einigt. Als
Auzmeg Bleibt idm nur bie AUnrufung bded EShlidtungsans-
iGuljes, befjen Gatideidung ader enbailiiq ift. ' L
Aud die Drrdififrung und Yntvenbung - der Wrdettsorh=
neng ift bem A leinbeftimmungsredit des HArbeitgeders ent-
sogen. . o S
Jtad; Por. 80, AB{. 2, exfolgt 3. B. in Julunfi:
»Oi¢ im Par. 1345, Piffer 4, bder -Gemerbeordrung por-
gefefone Fefitefung von €ttafen buzd) ben Arbeltgeber qemein-
femt ot bem Betriebstal” ,In SheiifEllen emtfdeibes angdy

lim Bie burd) dic befprodjenen Beftimmungen de3 Betrichd-
rlitegejesss beabiidtigie Durddringung der fArbzitsorbnungen
mit neuzeilidiem Solitarizmus su beldleunigen, bejfiimmt Tar.
80, ABT. 3, dez Beiriebsritegejesed endlid nod), daf
nbinnen drei Wonaten nad) Jnirafilveten bes -Betriehsrite:
geleBes eine rene UrheitZsrdaung sn eriafjen “iff, falls’ bie
§- Bt. gelrende vor Dem 1. Samuer 1919 erlaffen iourbe
Sngijden i die Frif sur NeveuniPelung dber Arbeitsords
mung tnrd die Astionalverjammincg 615 guwm 1. September
1920 verignger: ivorben, da baz Reidjarbeitsminifieriuin fiir
die Deridhiedenan Betrieisfaivgorien eine HAnzahl Wufierardeitds
prduingen entverien will, diefe Mrbeii aber-wegen ber Widtig-
feit ber Maizrie midht [decfiiirzen, jomdern zunddit mit ben

burd) ben fameren uzban und die Aufer: Bropa-

Lrganijotionen der WUrbeiigeiy b HArbeilnehimer eingebend
durdberaien Toifl, A

flanvelr clngugeden, d¢ ihm nadier su lifiiyem Fejleln werben,

Aber 3ivijibher den nunfittitd-nidtigen ﬂtﬁ'eltﬁbertrdﬁelt aitf |

flujjung bder Acbeilsperivdge: bie Urbeitdorbnumgen und 'bic|

aber immerhin ein Cntwurf GIfeb und einfeittd fo oft und l

arbeit folwoBl oifdien ben Wrbeitnehmern felbft, «olf audh|
yoifden dent Urbeitgeber und felner Urbetteri@ait einige grund-|

. Tie.Muperarbettfordbnungen besd Neidsarbeiidminifeciums
isetben Bel forgfdltiger 2hitfftellung, wentn bie Erivartungen: ex+
jil;lt tweden, ben UrbeitgeBern und Belriebsrdien eine ille
tommenes Rigtfdnur file ble Uuffiellung dber Urbeltdordrurngen
lecdest, um o wlll{ohmener, weil e8 vorandjidilicy Harte
fampfe  abjepen iwixd, bid maa {id ouf eine glidlide Forw
ber- WUrbeitdordbnung geetnigt Haben inird. -
Die Geweriidartcn nnd Tetrlebirdte (ollien inglvijden aber
‘dent Erideéien ber Yhujlevordnung nidt milfiin entgegen feben,
jonbern praftijd) drandipare Vors undb Mitarbeit fite - bir
Nevanfftellung Leiften. e
Se intenfiver und rithriger die Borarbeiten Hetrichen ess
ben, je grilnbfiger bte Nrbettfotbnung burdbetaten iwith,
um fo.efer veripridyt jie bad ju iverben, alé wad jle gebadt it
elne arbetis/Bcberube und erfolgiidernde Betriebdordnung.
218 -folde muf fte m. €. folgenbe Vedingungen erfilllens
&le nuf S
1. Tlar dbecfiditlid) nnd Teidht verftandblld feins
. fle oIl jo bad ABE, bas ,Taldhenbud” bes Urbeiters
fein, fie foIl ihm purdy und burd bertraut lerden;
bles tuf ffe nur, Wenn er fie mithelnsd lefen unb er fid)
i -tor let@t orienticrenn fann,  Gle foll Streitigletten
bermeiten, Defdindrt aber folde evft cedht Hevauf, weny
fte- unflar abgefalt ijt. -

@&le muf , S
2. %eftimmt und bifziblinfrnd feln; jle. foll eliten
georbitetenn Befried ermbgliden: ohne Difziplin aber
feine Ordnung, ohne Debnung Pehir Arbeitderfolg; fle
braudt - und bacf fein Strajgefesbud) werben, barf
aber aud) DIjpiplinwidbrigleiten unbd Arbeitdfabotade
nidt dulden, fie muf erfennen lajjen, bafi man fid
Pet ber Webelt in Detrlebstedini(den Frogen dbem Bor

. pefestenr unterjuorbiten Hat. '
Eie miBte aud : _ C
3. oon Golibacitdt burdibrungewn fein, fle follte
Arbeitgeber und Arbelinehmer wenigfiens ald in glele

der Weife am Criolg Jntcrefiierte elnen, in bime
Btele mdglidifter Brodultionsfieigerung. ! .

. ote Urheifsordnung fann nidet glitdlider. ausfallen, ofd
enn jle getragen it von bem @eifte ivirtffaitseinender
YUchettegaiftetnjdiaft. ‘ .

Al
o

g [ -

< Der Kampf um bie Arbeitszeit.
L Wilhelm Mauer. o
MWenn' aus, der Werifiryung ber YUrbeitszelt
Crfolge fle die Lrleiteridaft~und filr bad wirie
{Bartlide Qeben erivadijen Iollen, fo muf: exftend
vor allen Dimgen nur wirTd) broduftive, tm afl
©gemeinen Jnterejje legenbe Urbeit geleifict; soeds
tend: wmiljfin bie vorhanbenen UrLeltsfioffe und
Wirt' Gajtewertz nur . {iic wirfideitlid zvedindBige
Wtheit verimandt Wwiyden. m nadjolgenden Yoirb
nun  unteriudt, fvelde tociteren MWirtel cryriifen

toecben milffen, win aud) Bel verlilryter Arheltdzels
' die Wirtdjajt auf bie Hihe zu bdringen. |' .
" Mtejdhonvorhandbenenprodbutiivtdtigen A
Bedtdlfeds Midmifien bdurd .elne plamyollere,
im Berhalinis gur wivtfdaftitden Notwendigs
feit und JwedmiEfpiagleltt, ftechenden BWervtellung
ber Mohftoffe und Aufirdge, nad ihrem &if
unt ifrer Eigenart mehr ausgenufyt werden,
Daf diejes feitjer nidht minlldh gentd)t wesben fonnte, -ift
ol einer der wundeften Punfte bcr mobecnen Wirt{daftss
formen. Die fenzentralionsbefivzbungen ber JInduftrie, ole
ber Friebenspverirag, der un3 einen mdadittgen Tell ber Vrenhs .
fioife najm, Haden. ben Futtanwd nod) verjdlimmert, Berdina
bungen bon eingelnen Werlfen untereinander fidiern oleten
wolf texr Bezug bon Tiobftrffen und ven AHTa%s von Produtten
gur MWeitervrrivieitnrg. Danelen berfeljens dle geuga_:abﬁi:‘_gﬁg.
Qoge, . guie Legiehungen, reriBnlider Ginjlefi, gejdiftymifige
Energleentwidlung, Glild im ellames unbd Dijerten-TWejen,
cter audy Der SHletds und Sdhmicrveg und nomentlld audy

ftarfe  SapiteTfrditigieit juvr Befdaffung born ausroidenten

MoiTtailen unbd gar oft aud ju ceifliden Wniirigen. Jene
Unternefmungen, bemen biees’ fedbodh nidht moglid ober ges
geben ifl, guden bann gar ojt in Den Pond, JIhre rdeiiss
fcd;fe; pie fid gerne Deldtigen wollter, Tiegen Irad, fie Gnnen
fiberiiaurt nidt, oder nur zum Teil anfgenuft werden, &3
gedt aber -aud widht, dah die Arbeiter dHajt die'en Wedfelvira
Bungen nadlfufd.  Welde Beit, fraft und Werle uns dadurh
ver{acen - gegangdn’ jind, dajir felen nur einige Tatlodjen.en-
giithrt: @3 fehlt ung Deijpicldmweife aun Erien fir &tafil,
Eifen., B[lel, Ruper, Sider utw, Staft nun dlejen Queilen
in eut{dland nadzugeben, jie Cefonders ju unterfiitgen inb.
an#zubenten, Tied - man [olde in Folge bel Sohlenmangeis .
ot mans pecHimmemn., ®ange Ediddte mit guren Wusleutunsss
miglidieltan famen zum erjapien und Manex in abjejbarce
Bebt nidi medr gedbrauddt tocehen. | Unbere ‘paren b3 jut
Inapbeficn Wajferhaltung ohne feglide Grzzuguny zu Halten.
Tie in biefénr’ Beraimarfen befdHd tiqte, gefibte Urseiieridajt
niefie {njolge defjen .ihten Beruf aufgebhen pder fonnte Woe
dien,- Monate und feldji fibee ein Fahr [ang- dberhaubt dist
oder mur. gum- Roil bafdiditiat tworden.  Jnatvifden aber b2s
soget Wit Grpe aus bem Auslaind, die Gott Yweif wiebiel mal.
hoger im Preije -ftehen al5 die einfeimifdien Crie.  Wiren
Hier bre -Mobjtdite nad) dem einganys emwdhufen Crinbdjes
erieilt worben, Dann wirn bie borjantenen Urdeiter Deldidi-
tigt -geinefen, fie. BdLen- ftalt Criwesbsloien-lInicrtilBurg einen -
ansldmmlidien Lofn erhalten, unjere Trodultionszirfern wdten
Boder unbd oudy bie. Imbufivierrriferhibungen BHitten weniys
ftens- midht in bisjenm MaBe zu eriolgen Grauden. Die Wirs
fung fejen ‘iz aud)-in.ber Snadpbeit des Hofeifens. Hice
foll Ha§ Vingibot "Die Jadyrnge nur mit -20—30 Frozent
beden. Das Sicgerlond allein Idnnte um zhwei- 613 dreimal
mefr Rofeifen liejern, — und die RQicfernitgen ftamien aus
feimijden Rualitdts-Grzen — wenin B3 mit gendlgéndem £of3
periprgt wicde.. WehnliGe unterfidndlide Berjaltnife legen
in ber BIzgindujirie brr. Der Mange! an BlefHen .alier Yt
fjt belanut. Bafer exflir! jid -aud der {ehr Hohe Bledpreis.
Jneinzelnen Jndujtricgebleten Tiegen nun 5ald an bie Huns
berie Bledmwalyiwerfe fill cler fie find nur iparlid bejHhditigt.
Cuimal fejlt e$ an fohlen obder fonjhigen Bremnftoffen uud
baxnt” Wieder an Platinen. Hingegen Haben anbere Wals-
werle Leute 31 wenig, um Vrennftoife und Plaiinen verarheiten
su -fBnnew.  Agenter, Hohe Provifionen ufw. mibjen eingeiapt
werdem,  wm die Jehlenden UrSaitsiife aufzuireibes, mad

Get ben’ Deuiigen Werniliniifen naturgemdd nur lel :u gfld.
So-ift ter fegige Jultand, .ilkr ben enen en Usl (Eule), fie
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bent onbern e Radtigall” und bie Wltgzntelindeit Hat ben
"Bdiaber bebon.  Wehnlidje Werhd(tnifie find rod) fim Qoufe
ber Tehiten Menate i dar Soloinotibinbuftrie beobaditet Wworben.
Die Not an LYolomotiven it Hefannt. Wihrend nun ein Teil
per fFabrifen. thre Aufirige nidt erledigen fdnnen, alio au
teiddftigt find, Yaben audere ldhon felt Moncten Helers
[hiditen eingelegt; Arbelter ivegen Mange® an Unfirigen
fegar enilaffen mitffen 1nd zivar obwobhl es Bier an Ytoh-
daterlallen faum feblen Yonnte. Hier Itept ber Hehler an
per Rerteflung bex Unjtrige. Die ungleiGmifige Pejdiftigung
per Urbeitsfedfte ergibt [idy bielfacd aud) ausd Pen Monatds
peciditen bed ,MeldSachuitabintred” iyt Bergletd suim Ve~
[Diftigungsaraty der elngelmen Werle eines Werufed. Hler
mil eine gleidmifigere Befdiiftigung der Urheitledfle qe-
fudyl und gefiumben tverden. Wird bod Biel excetht, {0 merden
baburdy neue grofie Haufen, und tmmer mehr nene Tonnen auf
Tonnen unferer Produltion auigestiilt werben, ohne baf hie
Arbeitdgeit berldngcet wechen mufl. Ghvalge entpegeniiefende
Cdmwierigleiten milifen Heboben werden, Daf dleies mglid
ft, faben wir in dec Miijtungsindujtvie bet bder Rermirtlidung
bed fog. Oinbenbuvaprogramms. Midtiggehende Nrieqsantts
ftellen Haben e8 perfbanden, ble Rrdfte, ba wo fic fafjen, bia
in ben IMeinften Winlfel Hincin oudaunithen, Die uten Era
fabrungen, bie ba gejammelt worben find, follte man troty BVers
firgerung bon Gelben mandjcr Detriebe gegen bicfes ,PHincin-
rebent” und iroh ber unbotmdpigen Hege, dle von joyialbemo-
fetaljdier @elte bielfad) bagegen ind Feld gefithrt tvurbe,
ald pefunben Stérn Perausidydfen unmd Fur Crzlelung bes qe-
winjdten Refultald veriverten. &3 ift aljo pornchmlid Nufgabe
ber Inbuftrie felbjt, hice mal nad bew Medten su jehen unb
s einer Probultbonsfieigeeing i omnien,  Uberx and) bem
Relddwirtidaftsininifterimum, bem NReidsinictjHafterat, ben
wirtidaftliden ‘Gelbjtverwalhtngsilrpern, Ioie andy in Fex
Pingtem Mafe ben Wibeitégemeinjdaften it damit e frofes
Acheitsfeld gegeben. Vud) Hier dnmen fie dey Befahlgungs-
nafwetd erbringen, oenn fle ble Sadie {dojfen, ber aud
bie Miitarheit ber Gemwcrlbaften witd aquf blefes nlifiige
giel nodi mehr unbd neddridlidcr B8 in jebe nenmendiveck
Eingelhelt elngeftellt tvecden mitfjen, Ttidt nadh Eindildung,
nody nad engherzlger, wiridaitlider MAufiorlung, mdt nad
Ounft ober Sonderintereffen, aud nidt nad) parietpolitifder
Modtftelfung, ober gar Crprefjung ober Deofung, [t bie
Becteilung der Nohmaterialien und bdie Ditlglerung ber Auj-
trdge, [oibeit e migldy ift, borsunehmen, fondern nad meits
aubidjauenbem Geneinjdaitdfinn. Das Jlel muf Hier fein:

- Dle bolle und miglidit gleldmdfige Vejddftiqung der fdhon

borhanderen, willigen Arbeitslyift, Per Bellehaltung dex
Iirgeien Urdeltszelt ware bonn aud) blevburd) neben fonitigen
Bosteilen, eine weue ftavle Giiige gejdaffen,

= S ——
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und Betriebsrdtepragi
b ! I. Fl . !

. Gin aufmecliames Stubdbium bder Eniftehungsgeididte pos
Detviebscitegefees Ileli Oereits erfenmen, baf man. fidy fiber
bad fertige Vetriebsrdtegeies nidt allzu grofiew Qllujicuen
hingeben burfte, G5 mubte -bon bornferein jedem benlerben
Beobadyter: Mar. fein, bafy bas Betriebadrdiegejef 1 tTide Merks
nele eine? Sompromijjes aufiveifen Wwilcde. Dav endlid Fu-
flanbe gefommene, paragraphiecte Gejes fat denn aud) dizje
Borausjage beftdtigt, und bdbie Pragis ber Betviebschite Hat
bereits troly {hrer berhiltwismifigen Rilrze Hewiejen, baf bas
Geles clien nidyt imuner einfeitliden, flaven unb bejriebigenden
Charafter Bat.

Die @ciinde flr bicje bellagenthveste Tatfade [iegen
—~ ie gefagt — gum grojen Tell im Charalter ded Gejehes
Begritnbet. Das Betrtebsrdtegeiel ift die Frudt jehir vecs
fhiedenartiger ©irdmungen: unbdeutide Ndteibee und fAbers
Bujtiger Spalaliflerungsiville elnecjcits, Unfireden eincr Rejorm
bed UrbeitSredyts und Werwirllidung bes Gelbjtvertvaltungss
und - Viilberantiwortiiditettsgedantens anderfeits, beeinfluflen
feine Gicltaitung aus der organifierten AUibeiteridaft Hernus,
wdhrend auf Urbeitgebecfeite tn der Hauptfade Sturm gegen
tad ®cfey in Vaujd uud Bogen gelaufen und ban ihren

Bertretern berjudt unb jum Tell aud) erceidit wurde, ena

berungen und TWendbungen in dbas Gefes Hineingubringeuw, bie
leiglify bem Gedanlen der Oppofition entjtasumten und bas
Ergeonis nod) unilarer madten. €3 lcgt fomit auf der Hand,
bef man- weniger einen plaftijden, ecindbrudsvollen Gejeges-
Weper bor jid) Hat, ais vizlmehr cine Paragrapbenflitterung,
mit ber fid) die Beteiligten nad) bejtem TWijjen und ~- barauf
It e3 an — nad beftem Wiflen —, cbzuflnden Haben.
Tamit foll nun nid)t gefagt fein, daff das Wetriebsrdieqeien
erniil und unbraudbar fei. G5 entjdlt ohne Jmweijel gegeu-
Gder dem frithercn Juftand Crrunpenjdaften, Sise, bie aber
in ber Paubtiede nad) bon der in ber Betriebsritepraris
kebinben fArbeiterideit g:Hoben werdben mitijen. Das Bes
DUfifeln muf jebeminder Betriebsrdteprarisa
ffehenben Yrdeiter in Fleifd und Blut fiber-
geben,baffes nunmehrecit heift, bnsg Betciehss
titegefes, bas vorfdufig insbejonbere in der
Gifentliden Meinung nod allzujehr den CHha=
tafter eined fogial=wirtidajtitden Verfuds
und gefepgeberifden Crpertmentes fHat, mit
Blutund Qebengu fitllen, fid innexhalh der erfangten
Refugniife gu fdulen, fidh gang reif jur Virtidaftsbemolratic
Fvmadjent und ben Gedanfen ber BerfiftliGungder Yr=
beit, ber bewuBien und verautworiungsireudigen Mithejtims
mung: der Edajjenden in ber Wictjidaft fiberall in per-
nunjtgeregelten 2Billen und bor ollem in die FEbiglelten
du. bermandeln, die diefen Willem und {einen Umial in Hic
Tat redhifertigen,

'Bid dahin wicrd die Arbeiterjdait fidHerlih nod etnen
elten und drbeitsreidjen Teg gehen miifjen, aber bder Weg
muf zE6 und difzipliniert gegangen werben. &3 diicfen leimne
leidtfinuigen - Geitenfpriinge, fein hajtiges Neberfliegen bon
Gtappen bortommen. Bor allen Dingen dari ber Weg .nidt
g einfeitig=ibeclogifdien Riclen filBren und migbraudit merben,
Wie es auf fozialijtijer Seite fo offenfunbig gefdyieht.

. Dle Mhngel dbes Gejesed follten nun nidt die volle Aners
fennung feines Wertes iberheoupt hindern und bag Be-
bagtfein unterdriiden, baf bas Befriebscitegeies wenigitens
ber Beginn bder BVerwirilidung des irifajisbemolratiiden
Gebantens it und Dapbei guten Willen — wohlgemer?t auf
Belden Gelten — aus ihm febr biel Braudbared fiir bdie
Urbeiteridaft Berausgeholt werden tann. Man muf hierbei
tmmer yveierlei befergigen, mas leiver im feuiigen Deutihland
ofe felten geldieht, bak ed bos glaite Paragrephenmadien dllein

‘beritdfidiigt tverbent Tonmten.

nidit tut; -bas Haben fa ble fidgiidhen WrPungen Der 3aRiiofen
Rriegdberotdnungen erticfen, fonbern, baf gute, Brandibare,
bon Fadyménnern gemadjte Cinridtungen und Gefese
imb bie Men(Hen, bic fie zu hanbhaben berfichen, unh bagn
gulen Willens find, betfammenfeln mijfen, wn bie
Wohlfahrt bee Allgemeinbelt pu fdrbern. Anf bie Darmonte
bicjer Beiben Faltorcn Younnt es fmmer an. 1nd Nonftrultionss
febler mander ®efese und Ginridtungen find fhon oft durd
Bernunft und guten Willen ber jie gebraudenden Menfdien
gemilbert nber wettgemaddt worden.

- Daff man nun auf Arbeltgeberfeite burdaus auten
Biflens ift, tann nidt Bebaudtet werden; i Pegentoil fdheint
jebr oft dort da3 Wejtreben au befiehen, bas ®efe in ber
Brarid durd)y Pemmungan nnd IInterlafiet bes notivenbdigen
Entgegenfommens twirfungslos st madjen, um bann, went nad
bTauf einer getnifjen Berfuddzelt die Arbeiter|djaft inmerhald
ibrer gefeblidgen Befugnifie nidis Wirt{hajtsBebecnbes unbd
Anerlennendiverted geleiftet, fonbern im Gegent=il die ®Gefeh-
preri? cine Wrt Enitdnfdung ergeben hat, belwelfen gt [Bhmesn,
befi bos Gefes ein ivtidaftitder Uifug getwefen fel. Damit
ift nidht nur eine oettere Nusgeftaliung bes Wrbeitarsdits in
ber bem Befriebzrdtegefel angedeuteten Rigtung n Frage
gejtellt, fonbern bie WUrvbettecfdHaft iofivde bamit audy bHen
bifen Berdbadit auj §id Taben, ‘gu fhrem Im Gefes foits
gelegten Aufoaben aus fidh heraus unfahig zu fein. Diefem
Bejireben muf bom bder Acbeiteridhaft  ebenfo  unablafiig,
wie planboll und enerqlfh entgegenaearbeitet Inid)t debathert,
pofitifiert unb gehebt!) werden. Diefe Arbeit im
bes Betriebsritegeienes it wefentlidy mit ausidlugaebend bafilr,
ob Der ®edunle der WirHdafisbemolratie alim@HTidh ellbjfts
perjtandlidy und unferem Wivi{daitagefiige reibunp®os ein-
beeleibt wirh, ob aud auj dle Dauer vom fest nod) twibers
ftrebenben Unternehmertim guier Wille Befunbet uqd Betiitigt
tvirh, obee ob ber Perr=int=Haufe-Stonbpunlt toicher felne
Anjérfichung felert, Ton der Yebeit fnnerhald bdew gefels:
Tidien Befugniife Dingt o3 ferner ab, ob die Beretnheltlidung
unb ber fo notiendbie usban bes Arbelteredits bef@lennigt
unb von Wweldeu timmungen gegenfiber bet
Urbetter[daft dicjer Husbau petragen iverben inird. Bon
bicjer Arbeit Hngt e3 ferner ab, ob ber tabifalpolitifde Rdle-
gebante in rujfijder Prdgung den mivtidafilid) vrientierien
Mitbefthumungsgebanlen durdhjendit ober gang berdrfingt, ob
durd geivaltiame und ungefefilide Grivelteringen des Gefehes
und beufilem Migbraud) feiner Bejtimmungen Eridittterun-
gent in bie WBetriebe Hineingetragen und unter Hintenfesung
aller mwirti®afilichen Ridfdhien foinis Nusfhaltung bes bpor-
faffungamipigen Weges dle Gefddijte bes bofiringren Sogia-
lismus bejorgt werbden.

Run einiged jur Praris bed. Vetrlebsritegejeses.

Matilciid) It man auf Wrbetigebers wie aud auf Wrbeii«
nehmerfeite auf dle erfien Grfabrungen mit bem Berrieharte-
gejel gefpaunt, bor allen Dingen anf bie aus feiner $Hande
Habitng eriwadyjenben und bor ble Edilidjtungstérperidafien
gebradten Streiifille, welde Beglinftigt werben burd) pie ojt
fehr bage, Im Wortlaut ded Gefeses nidt prizife ausdgedbriidie
Ubjidt bes Gefepgeberd  itber bie  Wuslegqung mans
der Paragraphen, fiber die Antwendbung allgemein geHhaltenex
Dejtimmungen auf fompliziecte Elngelfille, die ausgefprodiencn
drtlidjen pber.fadhlidien Gharalter Haben, und bie bei
ber UbTajfung weber. borausgejehen nod) burdiveg baragraphiid
Die Mitteitlungshbidtter = der
@dlidtungdausjdjilije — eine bom Standbun?t der Entiwtdlung
und Pragid ded Urbetterredts fiberaud danfenswerte neutrale
Einridtung (6180er werben folde fir ®rofberlin, Mic Blirt
temberg und fiir den QJnbujtriebesir?! in Dijjeldorf Herauss
gegeben) Iwetben {lber bdied. Pupdlem in Sufunft Wwidtiges
Matecial bringen. Aud) bad Acbeitzininijrerium wird fidh bdes
Ofteven, ‘vie ¢3 Bereitd fdon geideden ift, TowoBl mit ber
Tetenn RI&rung bon pringipicllen Fdllen, ol aud) mit ber
Entigeidung von Gelegenfeitdfdilen, die 3ivar ben Seltungs-
Bereid) Des Beirfcb3rdtegefenied becilhren, fiiv bie aber tm Gefes
feine auldnglidfe Megelung borliegt, su Befafjsn Haben. - So
Dat e8 {id) jhon gur Frage der Bwonglantvejznbeit. des Urbheit-
geberd Bei gemelnfamen GiBuhgen audgefprodient und iwich
fidy aud) su der Frage, ob den Betriehbsrdten im BVergbau bas
Defahren€ dber Stollen grunbfislid juft=bt, zu dufern habeu.
Die Urteile der SHlidtungsausiditife jowie bie grofen Enis
iheibungen besd Arbdeitsminifreriums toerben ecft in abjehburer
Seit ben praftifden RKommeniar gum Belriebsriiegefel er-
mdglichen. Die {ehigen Kommentare Haden metft den Nads
teil, bafi fie enltmeber Yuslequngen bon Juriikn anf Srund
ber Hedjtsgepfiogenheiten in anderen, ahnlihen Geridtsma-
terien (3. B, Saufmannd-, @ewerbegerihte ufv) find unbd
Yeine praltijfien €rfabrungen jur Grunbdlage haben, Wwdhrend
bie Kommentare ber rbeitnehmer, die an den Beratungen im

Uusidhuf teilnahmen, Wwieder meilt einfeitiy und eng gejeben
fid und in einigen Fdllen perfinlide Uuffaifungen zum Aus-
beud” bringen, bie auf bie Einftellung ber betr. WUrbeis
nehbmergrupbe in den usjhubfisunrgen beruben. Daher iveis
@en bic Rommentare jumeilen in dber Wuslegung gleidier BVe-
[timmungen poneinander b, wad ohne BVorliegen elner Redjid-
pragid filr den Urbeiterfefretdr 3. B. eine gemiffe Unfiders
Beit bebeutet. Die Wuffaffung und Wertung bdes Betrichsrvhte-
gefebes burd) bie foj. Gewertidatten ift vor ber der drift-
Uden Urbeiteri@aft an fid grunbverjdicben. G2 zeigen fid
aber audy innerhold ber jreien Geiwertjdeften beridis¥enartige
@trimungen in der Aujfajjung und Handhabung des Betriehss
rdtegejesesd, und jwar zweigen {id diefe ShxBbmungen an ber
Stelle ponetnauder ab, wo fid) innerhald ber freien Geiverd-
jdafien bie Meinungen fber ber Urbeitdgemeinidhaft

{renner. Wenn man einigermaBen ble ben ver|dicdenen freien

Gemerlifaften zugrunbde [egenben politijden Waterjtrimungen
fennt,-witd man bad berfidndlidy finben, benn bie politijdjen
Programme der U, &. B. und anberer Ilinisjogialifiijer
Gruppen twollen rvabifoled WbTchHnen bded Bedanfend der Ur-
beitégemeinidaft oiwoohl wie bewuften Mifbraud) de3. Detriehs-
vitegefeped. Die Defteebungen der jreien Mietallarbeiter 3. B.
geben benn aud babin, dad Wetriebsritegejess in ber Braris
fu burdiiddiern, mit Energie feinen iri{Hafiliden EHharnlier
Fit Derzerren une e einjeitig-politijden Bejirebungen bienfibar
su maden auf Koften ded Wirtfdafiejricdens naklirlid. Cs ift
ant vecidichenen CSrten Taltit bdiefer Lintsgeerlidaft, ifre
Ditglieder amgutreiben, planmagip Pringipienpuntie auf die
Tagefordnung der Betriebsratdjiungen zv Bellen unb Dinge,
bie im ®ejey bereit® BinTdnglidy gevegelt jinw, im Ginne bes
Sozialisumd unijuleempeln, Ein guter Nadicidtendienft forgt
bann bafiir, baf dic auf einyeinen, bejonbers Rarl angegriffencn
BWerfen erlangten rebolutiondren Grrungenfdofien jdnel ber-
breitel 1tnd al$ Gritnde der Durddrildung der gleidien prin-
gipieilen Fovdermngen auf andeven Werfer Benuyt merben.
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%ekanntmadwﬁg bes Q,Snrftanbez

Da ble Delivdge Immer far bte tonrmebe Wodte tm. vorsus fubd,
fo ift {tic ®onatag, ben 20. Juni, ber 28. Budjenbeltrang Fiilliq fite die
Jeit vom 20, Suni 618 26. Qumt. - ' : - '

! » ! |
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€5 erfalten bie GeneImigung gue Grhebusy folyenber Deiledget

Mindien 1. Rlaffe (Regeffialle) 4.00 0., 2 Rlafie (nur in bew-
fonberen Fallen) 8.00 M, Beiblidle und jugocnhud}e Mitgilaber vniex.
18 Jalfen 1.60 90, [ahrlinge 1ote bisher Pla. widmill). W6
28. Beitragdivode. :

Minfker 1. Klaffe 850 T, 8. Mlalfe 3.00 . halfe Bilo
feapsfafje

beitrag 1.30 M.

Aus dem Berbanbsgebiet

Miindem.  Die Ciedimafdinenfobeit L. welgerte [Ig, bet Refre
fingen bie im  Rollefiibaf6Tommen fir bMe Baestiche Metallinbuiizie
hﬁgtrcgtcn Eetgﬂtuuﬂsf%%c su Drahlen. Der Ehciftlidhe Metallarbeitera
bechand, Drlzvertvaltung®R bnthen, bradte besholbftapebeimCdiltdiiungdanss
i Mindjen-Gtabi vor. Der bafl . fein
Betrieb ein Ranbiver!8magiger nnb
parifation jei, baf auid nur 8 Gefilfen nd 8 :Ipﬂn%e fn bemfefhen
bejdhdflipt Jein. Tec Becbanbvertreter Hub bemngegenst

ie Firma ben Titel , StedfmafHinenfabeilt” fibre, baf {tw Deiciebe
jelbes bie weitgehenbfie Wrbeitsteilnng
mafigen Deirieh nu% Yeinen {atl
Gabe ber Delvich mehz afd 10 Bcléﬂ
YWerberide tnit

innenperiseter gab Bier an

rodgent swetben Ednng s
igte, Bel nody Unslequng ber Geod
einem {Fabrilbetvieb gsredjmel merben  nriffe. '

hefteren fei bie Ba¥l ber Qehrlings fibezmfiig bodly fobaff von einex ?% :

tigen Nudbitbung becfelben nitht aefprodien werhen e unb bacum
Enilubnnng nod bem  Rofleltivablominen ofne
fti. D Sfidtnnglens{dhui entiGicd nuw an
banbes.
Berband et ber Demobilmadungsfielle bie Nehtdoerbindll
Gopieesfpruded beantragic undb evvivlie. Hud) bits madhte

Eintend anf ben Hectn . Die Berbanbsleitin Beriel Biex

linge ;un einer Defpredyung ein uab gab jebam \
beifm Eliesn mit, in weldiem bieje eefudt roncden,
tie reditdgiitige Bollnadit aundyuftellen, bamit an

22 Uunflen be3 Vet

Lefridn
ble Hefrs

Grmb bet Sy

fprudjes Rlage am Geverbegeridjt eingereldit wetdben unfe. Und ihe

ba, affe ble Ellern, ble fber bad Fudbeutertum bee Lefrmelfter o Gerbe
Worte Patten fallen Taffen, toeigecten fidf lebd oud Fueht soc biefpmm
tine berartige Bollmadt ansyufteien, 1
woranf fGr Beffen Sofm buvd ben Berbanbdverireter bis Mageellung
erfolgte. Der 1. Terntin, tvo eine Einignng veefudit murhe, verlie] erv
pebnislos. Beim 3. Termin tourben vom Wtbeltgeber nod bas Bernehme
weiterer Beugen tmb Sadyverfidnbigee beantragl und baraufbin ein 8. Ters

min angejest. UIS ber Heer Q. fab, bafi ble Wngelegenbeit 1:1 felmen %ﬁn .
it bor Ok

aunften verfief, wwar e beceit sn einer @inlgung, ©3 omrbe
ridit fefigeieqt, baf ber Refrling . afs Wadatlung vowr 1. 2. 1990
Bl 5. 4. 1920 ben Belrag tonm 80 M, bawn vowr 8. Wpril Bis aurin
30. Upcil eine iveitere RadBablung vorn 68 R, unb mflflig fietd bie
Dergitungen bes Rollelitvablonmensd (Intl. TenesungSyulagen) exhalien
foffe. Tie Absigen Refrlinge erfielten -fetnecfsi Ba aBlung, teril fiv
fie eben feine Rlage geftellt twerben Yomnte, aBer af 1B, E‘ﬂgni audy bie
Berglitungdfiye bed folleliivablommens. Wus benr obenesrodimten {jt
erfid)ifich, toie fdivierig unb geftraubend die BecbanbBachelt merabe fit pie
Lehrlinge ift, 3 gebt aber qud§ bavaus gewnr, ba§ ber lﬂhiﬁ! e Met
axbeitecherband leine TWOGe unb Unloften {deut, unmt ben Sefirlin M sn
threm Wedt gu pecheifen. Junge Greunde, gielt barans Gure ﬂu@'ﬁm
weitbung, jretet gefdlofien unb freidblg In ben Betbord din und feit teeur
Mitglicher. - . i R A
| R '

Saneriond, Jn . 20 ber Metallacbelieryeliung findet | elne
Gefdiidte au? dbem Sauerlond, ber wir boh nod) cinige Sdpe nr';.?ﬁ‘
modrten.  Dicer Yefidisidireiber muf woll an ber exften Biige
geftothen fein. @r vecfielt iy vonliglih auf Sfigen und Berbrefungen.
@2 fann aud  fein, baf e vt einer  follen Blene peftodhen
worben ift und bie Folgen bdlejed Stidfes M feht bemerfdar madsen,
Jedbenfalls [dreibt er ein Jeug, weldied nur von einem Geifesleanten
ober bon tinem preidgelcdnten Shivinbler gefdjzieben fein fann, bem o
auf Berleumbungen nidt anfowromd. @3 feifit ju Unjang bed Wetleld,
baf bei ben lefiien Tavifveshandlungen ber Urbellgeberverdand, Syuclohny
Untergruppe Menben ben Bertreter He3 beuljdern Metallarheiterdechnn
be3 Mabn abgelehnt Babe undb bafi 8 unjer Rollege Gleinader Abernovrmen

fabe, givel Tage vor ber Bexhanblung blefes Raln mityuteilen.  Dex Wi -

tilelfdyreiber foll i bod sunSdft bel Malm erfunbdigen, bennt Wwad ba goe
[firicben flebt, fimmt nidt. Die Rollegen oud Frinbenberg [fagen,
bag Bat fa Mahn [elbft gefcprieben! %Bic glanben bad nidt und nthnen
an, baf Rofn cine Werichiigung in ber dnﬂa:ﬁtﬁu&cilm mﬂl‘m&
lidjen toich, um ber Wafrheit bie E?re g8 geben. Glefdieht elfczbingd
nidit, bann ift ber Berbadit becediigt, bag Ralm ben Uclilel {elbft gee
fdhrieben Bat und bann it aud-bem Fechunt ehie breifie 8 Raler
it namlid nidg erft bel ben {epten' Verhanblnungen abge worben,

fonbern {don Watang biejes Jahred und infolgebeiim it er oy in Msg.

afyre nody Bei Yeiner Werhandliung jug getvefen unl Db immer B
?re?:z entfanbt: Run judt man bdet Unjdiein ju eweden, ald Hite o
erft jept erfafren, bafi er pom Hrbeftgeberverband abpef worben |
Mafm Bat fdon zu Unfang Diefed Jabred mit unfezem Kollegen Steipm
ader bie Gadje bejprodhen. €r fat unfered BWiffens niemald elwed nne
temommen, um bei Berhanblungen wieber jugelafien gu toesben. Nade
bem nunmebr bie Wetallarbeiterzeliung ben Fall auseinanbes genottes
Gat, fdreibt fie {olgenden ©ap: ,,Die Unieiehmer befarrten anI_l};mt
Gtonbpunif unb futben bie Berbanblungen ofme eine altive Meteilis
gung unfererjeitd meitergefihet. Dad ivar nur midglidf, weil ble Ehrle
ften untee Fahrung Steinader o8 fn biefem Folle an bee efemeniariien
Selibgzitat, bie men bel jeber wicllidien Webeilerorgantfation worauss
fegen fcllie, Gaben feblen I[affen.” Mun wicd's wirllid Geiter! Rafm

abgelefmt fei ¥Weber bom  feiner Seite wnod) .pon feiten bed benf
WMetallazbeilerpezbanbed wich eltwad nonternommen, ble  WAngelegerhelk
3u regein, 61 audgeveduet bie Yehten Berhanblungen por lﬁ.“.m Hbfdjiu
flanden und nun biefec tolfe Borwurf gegen bem Efrifilidien et
atbeitectertband unb jeinem §lhrer. Um a3 Ganbelt ¢3 fidf benn nun
cigentli? Die gemge Sadje ift bod) Jo einfadh: Rabn Bat {iG in Fedns

rafte feit Januar, bafi ez vom Wribeitgeherverband bei ﬂﬁdﬁbfﬂ% '

benberg pon ben Wrbeitgeberit in eine Sadgaffe hincin mandvecieren laffen

unb nun wei er feinzn Weg, um Geraudpulonmuen. Greilich ift ‘guter
Nat ‘teuer unbd Ralhn zief alfe 12 Upofiel undb jdmtlidye Eﬁf:fﬁm um_ﬁ_;‘ﬂ_ffe
an, toie gefogt, ofme felbft cinen Finger su frimmen. Mit ben. Efriften
fann man e alied moden, bie lann uran anjben, BSejdjimplen, péve
Teumben und bennods haben jie ben Senojfen vom Gejicit abyilefen, tuaa
fie tun joifen. Mein ife rojaroien und bluivoien Herven Sogialiften, jomelt
jind mwir na uwidt uab wiz weeben th avecland aud) fomeit it
fomnten. : - wo
Jn bem Geireflenben Hriilel Beift e3 [dlichiidy loeiler: ,,AB-bie
Berhorblungn am Sdlufie waren, ecquiff Jerr Steinader beF FWort
nnd fprady Yerrn SHmalle im Aufleage der Griftficien Hrbeiter [einen
Danl ans iz bie umfidtige Leitung ber Berhuublungen, ba ex cud eigemer

Crfehrung whifle, wie jdpvierig e fef, jolde Bechanblungen su Teitew .

uftn.”  Jm AnlHinf baren madi man und den Borfdlag, Gerrn Et‘gn@_ﬂf
als Ejrenmitglied aufgunchmen, dem bann twdve der Beftand bes dtifia
lidien fRefaflacbeiterverbanbes in ‘MMeuben unier cflea }Imftgr{hr_u' ges
jefligt  wber mein lieber fjreand, {ft Had Neid? it dbenn nidt gerade
per beutjdie [ozialiflifde Mefallarbeiter-Berbomd idon ldngft enf -bez
Sudie nad nod Ieftungifiligertn  Chunmitglicdem?  Der - Ber
sict3{eiter  bes  Deutjdien  Metallarbeiterverfiandes, Qﬁmnm, bt
ndmbidy bemafd Herrn Reihalommiffer Sevcring feiren Dant ghs:
geliatist unb zwar bei ber Gelegembeil, ef@ dex famofe Sibieh3iyrud- o

=00 M, Bewlinge 0,60 M. Bablftelic Manjtec: Raclells

ec Nidiimitglicd der WeBettgeberors -

eF Becvor, baft -

el st

dpe, [obafi von einem !,-%nbmr:ﬁ' .
u ¥

wreiberes gerechifertioh .
Die Fuma Tehmie bavasf ben @djicbﬂ?fmcﬁ ab, Heshalh B:_.-:‘-
it beof -
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- Der Deut{he Metauaroerrer

NRe. 20

Dix Hfeclofmer fRoflegen pergefjen bem
©dyiebsjprudy mie. Herr Malfu! Wan Joll im Sladhauje
nidit mit Steinen werfenl UWnd bayn, wic mwar ¢4 bodh hamald
in Qeclin? W 22, aubd B3, WUpril feunben in Beclin genicale Werhaihs
Iungen fatt fibee eine Wuflevacbeit3otbuung,  Pady dlefec Bechaublung
paf bas Worllianbdsmitylied Meidyevt wom beutfhen Metallacheilecs
werband, In Gegenmart bed  JBentralvsflfenben Vifimann, bed Wes
Irisleiterd ©plegel ultv. bem Wcbeitgebeen, udbefondere bem Wors
Ipenben, $errm Meheinurnl von BVorefipn, fie ble uwmildlige Leilung
ber fdmwierigen Werbanblungen, bie trof der vivifad) gepenfiplidfhen Weie
nung, su etnem Gefriedigenben Gugebnid gefllhrt §aben, [elven Tanf albs
efaitet. Unfec Rollege Steitader fHat affo genau bdadjelbe geten, wad
Elc Herrn Genoffen in Berlin getan Gaben, aber benwod) muf Stelnacder
oont ben Ghenoffen buvd) ben Mot gegogen twechen. Mnd jajgen bie
Mitplieber bedy olén BVerbanbesd gu biefer Sdeina
bell?ul’c_lt unb Wrbeiter ger{pliftecung lhrer Flh
rer? DN ralr, Heer Halin, Deim nadifien Teeflen fagen [{e wus, ob
von Borfin bei Jhrem Becbanbe audh Ebrenmitglieb iverben foll, vicls
feidit {ft bann audy iGr Verbanb gefidyerl; wiv bingegen wollen auf folde
Efremmitglicber gerne pergichton.  nfdeinend [dymergt cine fintle Yehions
pergipfung ben Frdubenberqer Hevra, benn er ftdlmt gum Sdluft: |, Mugen
auf unb Jeib auj dem Poften, denlt an 1912, tos divjellen lnternelimer
drifftiden Wrbeiter 28 Wodgen (ang aud [peectew, nwm ble dirifilide
Diganifation gu vernidten!” Da ber Yenoffe bie Sadie bon 1912 eimmaf
angefchnitten Bat, reotlen wiv not Hinguflgen, bafy ber Bevband, ben Heer
Blaln pertritt, burdy feinen GeowerlfdaftafAfhrer Hoffincifer and Ffera
Tobm bamof8 fagen [ief: ,vit mechen unfere Beute aniveis
[en, Gtrei{lbredecbienfte gu [eiften” Domald log alfo
ber Brute unabb. bentidie Dletall1eb.oBWerb, {hveifivebelnd vor bem linter-
nebmern bem Baudie. Junberte Marl baben wir bamels an Reijeunters
ftpung aablen mitfjem an Mitglieder bed beutiden Melalfarb.»BVerhb., um
biefe Streiforedier mwieher oatzubelommen. Diefe Probr mdje vors
berhanb genllgen Gollte e8 aber befielt roerben, nod) mehr von 1912
ju erfahren, bann ftefhen wir gu Dienften. Chriftiide Urbriter bed Saners
Ionbes! St febt wieber einmal, wo bie Anierefien ber WUrbeiter am Beften
vertveten foerben.  Meifit ben roten Fihrern bie WMasfe vom Gefid)tl

S Frdnbenberg it €2 Mafn, ber ed nue baranj abgefehen hat, an fiius
tern, um feine Pofition gu befaupten. Die Arbeiterfdhaft bom
Frdnbenberg und Umgegend Hat biefen Fhbhrern untd
Stonjunfiurfopialiften extannt. Sie, bie Wrbeiferr
fhaft bon Frdnbenberg unb Umpgegend, mird Rabhn
bfe intwort nicht fhulbig Bleiben unbdb bafilr forgen,

baf bie Meithen der Hriftlidhen Fewerlidaflen im=

mey noh mefr gefdrlft werben Unfere Parole mufi lauter:

Hevausd gud dben fopialiftijdhen Berbdnben unbd hinein

{nibicdhrifiliden Gemertidaften. | &t e

® :

Qutwigshofen a. RO,  Unlahlid ber Forberungem ber Wrbeile:-
{Gaft bec Chemiz GSett. 6 lam €4 in ber Babijden Hnilin= und Sobdafadril
in fudwigdhafen a. RO pu bebouerlidhem Wudfdreitimgen. Hejorbert
urden vox ber Mrbeiteridioft in biefem Bebrieb eine Stunbenlohnerhdbung
bop 6 MR Dei ben Berhanblungen murbe eine Lohnerhdbung von 50 Wi
pro Stunbe ab 15. MMai bi3 1. Juli gugefanden. Die Arbeiterfhali
ecphiete bad Wngebot ofd gu niebrig. Ein Teil der Pelegidinft, ungejahe
6000 Urbelter demonfirierte flic bie gange Forberung und jog jur Direl-
fion. ®Wlan overlongte unter firmifden Peoteftrufen bie govinfdic
Lofnjuloge @in Teil ber Mafje fonnte {idr jebod nidht Beberrjden
umbd brang fn bad Direltiondgeddube eln. T ben Direltion3rdumen
tourde wilft gebuuft, Sadien befdiddbigt unb Woterial vernidtet. Direls
tor Dr. Seidel rourbe tdtlid) engegrifirm unb [o [dmwer verlept, baf er
berufitlod guljemmenbrad). Wud) anbere Herren tourben iéilidh angegrifien,
Der Borfigenbe bed Webeiter « Detriebsrates, Biegl, ein Mitglieh, ber
. & 9., ber Sreibel [dhiipen mollte, wurbe erheblidf perlet. Bn bem
Rorfoll fdhreibl bie ,Plalsifde Poft” in Subwigshafen, das Drgan ber
B 6. % flic bie Mheinpfaly, in Mr. 116 pom 22, 6. wictlidy folgended:
... _yBon bem verninftigen Teil ber Wrbeitecfdiaft wirh ber Borgang Lo
Baiiert unb ba2 Worgehen verurtellt. Pie Demonfteation war cine Folge
ber TommuniflilGen, fobifalififdien undb anarQiftifdien Ugitakiom, mwelde
feit Wonaten in bew Dppouer Werl getrielen wird und bie bejonbers bei
bem fitngeren Tetl ber bortigen Webelterfdyaft lefber Erfolg Baite. Daf
man mit bem Mittel bed Terrord nur bas Gegenteil ciner Defjerung ber
tinidofiliden D2age ber Arbeiter erceidht, mei,f die gererfichafitid
gefdufte Wrkeiterfdhaft mur ju gut. Die Gefakr, bah bie Mnilinfadril
infolge bed gefivigen Borpanged Rilfgelegt und von ben Franjoiem Befeft
wih, ift burdh Berhanblungen ber Cewerlidaftafithrer vorliufig nbe
gerwenbel.  Weitere Bechanblungen, aud) @ber bie Lofhnjorberungen fin-
Ben {m aufr be3 Heutigen Taged flatt umd ioir Boffen, Dok fie su einem
betbe Teile Befriebigenben@rgebnifje flihren.” Goweit bie ,,Plalyijde
Poft” ju bem Borgange.

. Die Berhanbfungen faben ingijden fattgefunben. Gin tweiteres

Bugeftanbnia pon [eilen ber Wrbeitgeber wurbe nidt mefr  gemadgt.

Durdy Belieferuny billiger Lebendmittel foll jebod ben WeclfBangehbrigen

loeiter  enfpegengefommen  twerden. - :

_ Die Crpreflerjafti! dec RLommuniften, Gynbifaliften, Wnardiften
ud U & F it alle8 anbere alB ein gavedidGaftliiGer Kanpf sur G
teidpung Befferer Robne wnb Wrbeitshedingungen. E3 it bie Methode
bed Fauftredits unb ber brutalen Setvall, bie Wnmenbung be3 Terrord
jdrichizec Wt Mor braudyt fidh fiber biefes, bie Snterefien ber ®rheiters
faft [Ewerigedigends Berhalten ber HUnilinucheiter miht o twundem.
Men Breudht nur bas Organ bed fozialbemolentifGen Metalla-beiterner-
banbed qu Iefen, ber tn birlem Betriche von auz{dlaggebenber Bedentung
-, fn_ ﬁnbe_t‘ utan bie lebte Nrjache biefer bodbauerlichen Borfilfe. Sie

“find bie Iogifde Folae bezffafienfompifianbpimiies, wie er Hente in bies
fem Gewerfiaftablatt jdHéfer ol8 je vertreten foich.

£bwobl eud) tir Hrifilide Wrbeiter, in Unbetradt der ungeheren
Tryeumg mit ber Rohnechdfung von 50 Wi, prs Stunbe nidt - zufrieden
{ein _!Ennm, fo wiithen bod) berartige Berfomnmijfe, wenn wir in ditjem
Betriebe fiarfer pertveten miren, bermichen werben.  9Bir finb  ber
lleb.rracggung.x‘ bafi burdy Einfaltung ber getwerHHafiliden Frundiipe
wehe fir die Acheitex(dhaft erreifit whithe, al3 burd Animenbung rcher
Gemolk. ‘.'ﬁ_!tr finb meiter ber Meberyemgung, baf bie Rehirzafl ber Pe-
Iegidiaft- mit bicjem Boraehen nidt einverfionben ift, aber nidit ben Muf
Dat, ben robilalen junebliden Sdyreiern bic tirne ju biden. it walien

Qleclolm  berandgelommen Ivar.

iir ben eeflen Oftertan, ecften Plingfitag und erften Weihnadida
tag, fowwie bic bigfen Tagen und bem Meujafestage nnmitlelbar vovanges
Denbe Rodi[didpt toich ein Jufdilag von 100 Proj, vergltet. — Um
pweiten Dfiertage, poeiten Pfingftage und gwelten Weihnadidinge bes
trdgt ber Bufdilap 76 Proy. '

4, Finbergeld. & rith Kinbergeld in D85 von 10 Mar? e
finb xnb YMonat gervlfrt.

6. Uclanbh WMiaub echdlt unter frorizafhlung bed {m lefyers
gengenest Monat  erziclten  Durdidnitidperbienited  feber  Mrbeituehmer,
ber am L. Wpril jebet Safhved minbeftend 1 Jabe ununterbrothen Dei
ber Tivma beihidftipt wor. — UWUnb ivar echallen jahclih a) Wrheits
nehmer wnter 18 Jnfire vom pociten Jafre ab & Webeitdlage Urlaub,

b) Urbeitnehmer fther 18 JFahren

fmt 2, Safre 8 Wbelidiage Wilaub,
im B. Safe 4 Arbeltsinge Urlanb,
it 4, Safhre 6 Wrbeltstage IMxlaub,
im & Jafre 8 fAcrbeltdtage ilans,
im 6. Jahre 7 Wrbeitsiage Utlaub,
im 7. Qalee 8 Wcbeiistage Urland,
fm B. Jnbre uud ben boraufjolgenben 9 Webeltstage Urtlanb,

po{fenbetem 18 Lebemdajbre bel ber Fivma pethradyie

wobel bie bou
Vi3 Stidlag gill

Webeildzeit bddhflend afd 1 Jalc angeradingd tirh,
ber L. Wpril D3 Urlaubefafr ift bas Malenberfajr.

fricqdbejdyibigle, ble anf Gfrund {hrer Rriegdbejdiablgung Mente
empfrngen, evhalten {dyon bann brel Tage Urlaud, wenn fie am 1. Wpril
5e8 Jalred bei ber Firma tatig tvacen.

Die aud CEljaf=nifcingen andgaviefenen Deutfden, [otvle bie ans
sor Sriegdpefangenidieft zucildleheenben toechen Gehanbolt, afd wenn fie
aercitd | Sabr bet-{hrec jepigen Firma tilig geoefen toiren. — Bei,«
bes qilt fehoed nur bei bemt erften Befdhditinenden Webeitgebee.

Einfervfungen gu  mifit&rifdien Denlelftungen gelten nldd ol3
Untechrediung be3 Mrbe{t8vexhilintfies.

Bet Wnivitt bed rfauds fann ein Borfdnf betoilfigt toecben.

Weber bie Fefifepung bes Beitpunties, wenn bie elnjelnen Mobeitr
ifren Urlauwb antreten fBnnen, entjdpeibet bie Tefdeitung. — 1m bie
Wefoubdertcilnng in vellem Umfange gu enndglidien, wirh feber Mrbeitds
gruppe jur Pihdit gemadit, bie beurfaubien Arbriter zu vectreten.

FeierfdiidGien ofne geniipende Entfdyihtaung roechben auf den Urfoub
angetedinet undb amwar ofne Enigeit. — Bei Gtreils, bie obne Fuftinw
mung ber @ovelidaften ausdveden, wird baf WUnred)t auf den nddifien
urlaeb  peroirtl. '

Wei €reils pidt Ortlider Matar entfdeidef Lt BroeifclFallen ber
patitdtifde SgichiaudjBuf.
it mit Buflimmung be3 Wrbeitnehmerd ber Somntng afd e
laubftag geredmet, jo toitb ber Smtntag obme Buidldge pezahll, — Vet
Urbeitern. bie regelmaiy Sonntagdidiidd vecfabren, tehnet ber Gonns
tag, an bem fie jur WUcbeit verpflidtet wiven, al® normaler WUcbeilstag.
Die3 gilt 3. B. fioc bie Wedfelfdjichien.
ahrend bes Nrlnubed barf Teine anbece Rolmarbeit Abernommen
reervett  ¥el Buwiberhandlung a7t ber toahrend ted Nrlnnbs snt gafhleabe
Zofn oqud unbd bed Wedpt bed Wcloubd fir bad nddifte fLalenderfahe
it vermirft. — Dat ein UAcbeiter bod Urbeitdverhbalinis pgelidndigt, fo
gat ct tudbrend ber Rinbigungszeit fein Unvedt anf Usfaunb. — ¥Birb
pem Wibceiter gefiinbigh, o Bat cr Wnveht auf ben ijm juftefenben lUrs
faub vor Jeiner enbeftltigen @Entlajiung.

6. Jugenbhiidie Webeiter, ble im Wllorh ble Webeit cines, Woll«
atbeiterd collbringen, Baben Wnfprud auf ben bem Wollarbeiter gewdlhre
ten Wftorhfofs.

Qifne {fr pollmectige gelernte Foadjachetter:

pon 18—20 Jabren pro Stunbe 5,80—6,80 ., dber 20 Jnbrem pro
Silunbe 6 TR., fiber 22 Jabren pro Stunbe 6,40 M.

Bolfwerftge angelernte [Fadacbeiter:

you 16—20 Jahren pro Stunbe 5,60—6,70 M., fiber 20 Jahren pro
Stunbe 6,90 2., Nber 22 Johren pro Stupbe 6,10 I,

Bollwerilge Plags md  Hilfsacbeiter:

pon 15--20 SoBren pro Stunbe 5,40 M. B3 5,60 M., fibex 20 Jabeen
pro Eiundbe 5,66 M. nund Pramie filr Ublaben bon 1000 RKiloge. Ery 16
Bf., fiir 1000 Silogeamm Koblen 28 Tf, fir 1000 Kiligramm Robw
gint 28 . '
Sugendlide Malzwerlearbeiler: ‘

von 14—16 Jafre pro Stunde 2,16—2,76 M., von 16—18 Fakrme
pro €lunde 3,6h—4,10 M.

Onaentlide Wrbciter (in anberen Betcieben) wmter 18 Tahren Im
Einvertanont8 mil bem  UWrbeitevaudidhud nody freler  Bereinbarung.
Crjte Majdiniflen pro Stunbe 6,10 M, gweite Mas
fhiniften pro Stunbe §,90 M. Ecfte Keffelwitter pro
Stunbe 5,95 TN, stweite Reffelmirter pro Stunde 5,86 I,
MOYlenarbeiter: pro Elunbe 5,66 M. obex Aiford 6,95 M,
Einwerfer: pro Gdidt 0,60 M. erica.
Drpbbubenarbeiter: pro Stunde 5,85 M.

; Far bejonbere BeiBe und fdmupige Wrbeiten mird ein Wufjdlag
bearflt, fer einer Dafonberen Beceinborung swiiden ber Werfaleitung
und hem Ysbeilern untecliegt. Die Ofenmaucer ethaften fir fzife Ure
beiten am Sdpelzoen, (fobmivand einfeben), fermer am Mdjlofen (Soble
audbredyrn) umb bei Weinigen eined Fenerjuged wahrend Hed Beicieds
25 Proy. eptra ju ben Joultigen Bergltungsn. — Fir Reinigen cines
Fughtaubed und Sdwefellanald mwahrend bep Betriedbed 100 Tros.
Eritapergittung. ~

Crazfehrer: pro 1000 Rilogremm 0,70 SR. erirn.

po 1000 Silogramm gemablenez @ut.

Walpgwerl., Jm Walzwer! bleibt bad biBerige Aifortiyfem
befieben. &3 erfalic nan Stundenlofn bie 1. Sente 6 M. und bie 2.
Qenie 5,70 M. .

Die Etundenlsime fir Borwalzer, erfte Shmelger unb ecfe SHees
verlzute finb gleih, ebenfalls bie Stunbenidhne der Himdertvalzer, gweis
ten Sdmelger (Dimfteher) und gweiten Sdjeerenleute. Ter Schidite
Iﬂf;ni ;‘;iﬁl betedjnet nad ber Ysrbeit, boelde ber Acheiter fiberwicgend
ansjibhd. . .

~ Fertigmalger: Rorwalzer pro 100 Rilogramnm fertige Bro-
bufifon 1,40 TR. eber, Hinterwalier pro 100 Rilegramm fertige Bro-
ouftion 1,27 3. gjber, Jungen pro 10 DRilogramm fectige Probubiisn

0!70 e, iEﬂE‘[-

RBoritredmwalzer: BVorwalzer pro 100 RQilogramm fectige Pro=

hoffen. bafi bec @Biteritanh ber verniinftia Denlenben Hrbeiteridaft nicht [[bulion 0,50 M eider, Dinte-mwalzer pro 150 Silogramm fertige Pro=

erft barm. einfed, wenn 63 bereits zu fpat il

Yus der '%rand;énbemegung.

~ Dorrfonfen. SNadfolqendbes Lorijobfommen mddien wir Bier ver-
Ofientlichen, da & dbem Berufslollegen in anberen Orten vielleidt wert-
bolle Fngerzeige fiir Ghulide AbIHILije bicten fomn: -
. - wiiden ber AMiengefellidjaft be3 - Altenbergs (Bieilfe Montagne),
. Wibteilung L6crfoufen einerjeit2 umb bem QBprifiliGen  Merallacheiier=
Beband, unbd bem Urbeiterausidiuf anberecfeits wir folgemder Farij-
verizag abgeidiofien:
) Allgemeine Betimmunges

4 Wrbeitdzeit: Die taglidge normale Wrbeiizzedl belrigs 8 Siun-
ben.  Paulem Bleiben wie frijer beitehen. ’ o b

2.' ll_crﬁtt::ﬂ.unb?u: Y2 Ueberftunben geltem bizienigen Gtun-

bem, b{f_thL bie vereinbarte, regelmdfige, tdglihe Wrbeiisseit Eingud
. geleiltet wetben.. — UeSerfhunben jindb nor aud swingenden Gefinben
i feiften : : i
%.ltﬁrmrbcithfl@ in brei- Stumben it mit einem Juidlag wen
@) P103., von ber bievien Stunbe ab mit 331/, 3 Zariflo
o e ! - /y Pavy gum Zasiy b
H] 6ﬂpnu.—- nub Feiertagsarbeit. Die Gountagdarbei: lanit
bor ‘Somntan aiorgend § Ibr 6i3 Tlontag morgens 6 UHr. — Tie Be=

vonisfem Einne al2 Sonntege

buttion 0,46 M. ¢jber, Huileger an ber Walye pro 100 Rilogramm fertige
‘Probuftion 0,26 . jeber Hafpeldreher pro 100 Rilogramm fectige
Probuliion 0,176 . feber, "Scjecrentente pro 100 Rilogramm fertige
Protuflion 9,60 M. jeber, Sdjeerenjungen bro 100 Kilogramm Jectige
Probuftion 0,187 2N. jeber, -

Gomelgofen: Edumelzer pro 100 Rilogramm Sertige Proe
bultion D,50 T -jeher, Stoder pro 100 RKifegramm fertize Probuliion
046 M jeber, Wujleger an ber Dredfheibe 0,41 M. jeber, Hbidanmer
pro 100 Silogramm fertige Probubtion 0,175 . jerer. '

. Gettigirere: 1, Sdyeerenlente pro 1080 Eilogramm fertige Pros

pultion 0,235 3 {rber, 2. E&ecremlertr pro 100 Pilogramm fertigz

Produltion 0,215 ¥t gber, Sdieerenr, gen pro 190 Filogramm fextige

%mﬁuﬁmn 0,088 oN. jedber. Tie bibrrigen Rotjfigienten bleiben bes
ei.

Magazinarbeifer: vz Siunde 5,95 |, im AMford 1. Sn
Wfford verleben pro 100 Rilsgramam 2,25 M., 2. Gei Fdifern pro 1000
Rilogromm 2.45 M., 3. tri Babewanuen pro 1000 Kilegzamm 326 N1,
4, B.“ Bl pre 1000 #ilagramm 8,26 T, 5. ber Rohin? Linjdl. 1
Ubwiegen 3,25 ., 6. fir Paden in Fiffern pro Tomne 396 M. ohne
Ubhclem, 7. fir Tadem in Wollen pre Tonne 3,96 . o
. Bohbatle: Hificfenacbeiter pro Stmumbe 575 M., jAr feme
idridten 550 M. Aflorbjak: 548 M. pro 100 Lilogromm
gerdjietes GBur. Die Hisherigen Roefjizienten biziden Beftzhen.

_©diebrr (Trondporteare) pro Stande 6,20 M. Die bizherigen
Pramien bleifen befichen. Fiie auferguvifulige Hebeiim SHidilon
iz Rifier. 035 M. pro 1000 Hilogramm Brodufhion, 035 M.
pro 1000 Kilcgromim perlabenes €ry, 0,13 M. pro 1020 Kilogramm

Prodoftion Hr dir Rolonne.
Er3ijitber pro Stumbe 555 M.

N dtrollmertlige Arheller
Gtunbe 5,10 M

Welondere LIBRe fiche Wnhang.

Borarbeiter echalten 0,30 M. pro Stinbe mefr ald bic Wibeiter
fhrec Rlaffe unb Altexdftufe.

Diejer Bertrag gilt ab 29. Ypril 1920 yub lduft 68 jum 28. Jwm
1020. Gine Ndnbigung R nue pddffip am 1. Tage einer Lobuperiobe;
exfiec Stinbiguugsfag it der 13. Juni 1920,

Oberfoufen, ben £29. Mlai 1920, Wileefdyzifie.

Toisborg. (Mbrmaders und Folbfdmiebepenmeche,
Die Ugrnnfhers und Golbfdpmiedegebilfen Duisdburgd hatlen afl In Tef~
ter @lunbe bie Nolrvenbipleit bed gewecldaftliden Jufammenidluifed ezs
fannt. Wahrend (n ber gelamten Wictallinbuflxie 6i3 Mitte dbed Yahres
1918 bereltd Tarifabihllifje getatigt maven, eradjieten bie @ehilfen in
ber Ebcelinetnllinbuflrie 3 unter ihcec TWiobe, fidy gu organiiecen, um
baburd) thre Werhaltniffe zu vechejjern. YUber aud) hier waren bie Tera
haltnijje ftdrter twie bas Woructeil gegen ben Bufammenidluf. Node
bem bie ®ehilfen jidy reftfo3 bem driftfichzn Metallarbeliervecbend augee
{hloffen Gaiten, lam am 1, Noveinber ber ecfte Tarifverf-ay mit ber Rhre
ntader=Jwangdinnung gufraube. Der Lofm wuche bamald in bre w-lafje
auf GOO ., in der V=lnffz auf HI0 Wi, Cfiajfe 420 W. uad Hastiajfo
auf 820 fejtgcielt, aupfiglih 3 Tt pro Monat af8 EulfhHabigung [ie
Weclieugobrldyung, Diejed Ublommen tourbe am 1, Mdrg geaubect
unb bie Lohue folgenbermafen geregefi: Riaffe A e ., Flaffe B
Q600 M., Nlaife & 635 P, Glaffe D 490 M. Die Entjdibigung
file Teclzengabnlipung wurbe von 8 M. auf 6 M. erhdht.

Wb 15, Mai it abermold eine Sofmechdiung mlt ber Ulnmadjers
Bivangdimnung vercinbart worben. Dannady ift ble Lobnynfhlung Jole
genbermafien gereqelt: $tlaffe 9 950 )., flaffe B 860 M., Fleffe €
726 M unb flaffe D 600 M.

Diefes Hejullal i, an ben [dhnen ber fAbrigen HUchelterfdhafl ges
mefjen, nidi befriebigenb.  Wnbererfeitd bebeutet biefe Qohnregelung
jiic bie Ubrmadjecge)itfen efne Echohung {hres Tagedverbienfted um {0
g, 7 Darl.

Tie Golbjdmichegehilfon Batten buvd) Zarifuerirag ihren Lofm ab
1. &ftober 1919 polpendermiafen fefgefept: Rlajfe W 5,10 M., flafje
B 2,65 M., Rlaife € 2,15 W. und Slajje D L,75 M. pro Gtunbe,

Ui 1. fchanar echibte fid) ber Stunbenvechioufl ourd) Verhanda
fungen mit den @olbidpniebemeiftern  anf folgenbe Sdpes  flaffe U
¢ M., Nlaffe B 8,656 M., Kla)fe € 8,16 undb ®lajje D 2,70 W.broSrunde.
Da in ben folgenben TRonatein bie Kojten ber Cebenshalfiung Rinblg
ftiegen, fam auf Dringen ber Gehilfenfdaft folgender Tarijveetzag jus
ftonbe: @3 gelien al3 Diinbeit(ime jahlbar ab 1. Plai 1920: Jm 1. Jabe
pady becubigtey Pefraeit 3,40 M, pro Gtunbe, int 2. Fabhr nod) bernbigier
Schipelt 4,00 T pro Stuube, im 8. Jahe nad) beenbigler Refrgeit 4,40 M.
pro Slunde, pon 21 bid 24 Jafre 5,00 MR, pro Stunbe, dber 34 Jahrd
5,70 M. pro Stunbe. — WelbT1he Lebelter; Yelernie Poliea
recinnen exbalien 70 Brog. besd DMinbefilohned bee minnliden Hrbelier
in gleider Alteréftufe. Wngelernte Wrbelterinuen glelder Braude echalien
bort 16— 16 Japre 1,30 T}, pro Gtunbe, 16—17 Jafre 1,066 pro
Slnmbe, 17—18 Jahre 2,06 M. pro Stunbe, ber 18 Jahee 2,60 I,
bro ©tunbe. o

Buferbein itk geégadlt ein Familicngeld pro SKopf unbd Kalenbers
tag von 1 9.

Der Farlf Tduft anf unbeftimmte Jelt und lann monatlid) geltnbigt
wetben, gum erflenmal am 1. Suni 1920,

Durd) diefen Tarifab[dilug it ben mdnnliden wle toeibliden Holhw
[Gmiebengehilfen ein jeitgemdfer [ohn gefidert motben.  Diefer Ers
felg tomnie wyr babdurd) erceidht toethen, baR bie Teilnahmalofiglail und
Gleidplifligleit, berbunben mit bem biefen Gemwerien rlgenen Gtandeds
binfel, enbgliltig Gbenvurben mwuthe. Der Fifolg it um Jo §dher 3u bes
torrten, loeil gerabe {n biefen Sreifen gany ernfihaft mit efnem Sinfen ber
Preife uno im Anfdiinf baran, mit bem Ubban ber [bkme gqeredinet wird.
Ju ber @belmetallbrand)e Dul3burgd haben bic Gehiffen und ehilfinnen
eingefehem, wad dbuud Bujemmenidluf (m Ehriftiifen Dletallarb:iters
perbandb erreicht werben fann.  Sn ber fommenben Belt wird £4 an Bew
firebungen, bie, Lifine gurfdyufdranben nidt feblen undb ba ift die Oryae
ntinlion a13 elngiger MidGalt boppelt notwendig. Daber thr Gelifen
und Gchilfivmen ber Hhrmadiers tofe audi Golbfmiecbebrande baitel
feft an Curer Prganifation, am’ Chriftlidien Wetallarbeliecverbanb.

In  Mebenbeldiftigung  yre

Berfammlungskalender,

_ Eansesian, ben 19, Juwd 1920

Aeene-[orbed. 7 UOr: Dei Hugo ShHirmann an dber Rirde.

Dulghura=Meiderih. 6 Uhr:  Jugendbverfjammiung b. Thor
mas, Sronpringenftrage. '

Merlohiu=Gesner, 7,30 Ubr: mit Vorfrag belt Kiaqoh.

Dorttilind-Marien. 7 Uhr bef Korte.

Sottiriag, ben 20. Juni 1920.

Dorchmagd 1. 10,30 Uhr int golbenen Ldwen, 1. KampRoake
mil Deleglertenmwahl aur Generalverjaumm ung.

Dothnuwd-Eoirg. 11 Ubr bel Fijder, Deutfdejir. mit Do
Tegiertentmall jur Genenalver{ammiung.

DovimlndNerh. 10,30 Uhr bel Lile, Leopalftr. mit Dele
giertenmadi aur Generafverfamminng, ,

Dyl Hodfeld. 11 Uhr: Jugendverjammilung ,m Tfalh. Bes
einshaus. '

Drishurg=NMeudorf. 5 Uhr in ber KonTordia.

Sombotn=Tha fum=ATbenvade. 4 Ubhr: Berirauensmamierfitiung,
5 Uhr: Mitglieberv, mit widtiger Tagesordiung bei Wel
jelz, Rheinitrabe. :

Eifen=RKRupferdred. 11 Uhr bei Eifens.

Effen=Sagecoth. 11 Ubr bel- Berfen, Segeroihiir.

EfieneMienefien=(Shid). 11 UHr bHei Dinges, Biuminghausfiz

Elien=-Bredemey: 10,30 Uhr bei Kels, Brepenererftr.

Efen=Frofnniajan. 10 Wbt bei Poltaieker, Frolhnhauferitr. 251

Elien=topperberg. 10,30 Uhr Bei Klojtermann

EliewsMterdocf. Nusilug rafy Borted. Abmarfdh pinftlid
Ubr . vom Bertanbslpial Wint, Wltenborferjir.

Taten. 11 UAr im tath Gejellenbaus: Delegiertenwalb! jur
Genecalverfammiung. :

Mpeii. 11 Wbt hei Goriken: Telegieriemmrabl 3. Gereralverfanuinl,

Saemberg. 6 Uhr bei Nosgen: Delegicriemmabl 3. Ge-eraln,

Chenbzra. 4 Uhr bei Sammann: Delegierienwall sur Generaly

NaTadh. 11 Uhr bei KRaas in Borth: Delegiertenwahl jur Hes
neralverfammniung,

Moers. 10 MOt bei Kroppen: Delaglertenwall jur Gaeralo.

Somberg. 6 ULr bei Holfori: Delealertenwad] sur Generalp.

griemersheim. 11 Uhr: bei Hud: Deleaierienmwabl 3. Generalv.

Hodemmerid. 11 Uhr bel Eoverslofy: Delegiertenwafl zur Ge
nergoetjamm.ung.

Him a. D- Die Tahl ver Delegierien gur Generaloeciammiung
in &jjen finbel von borm. 11 Uhr kis nadbm- 4 Uhr im Lo
Tai aum ,,Ripple” (Saal) ftatt. UWm zablreide Beteiligung
wird gebeten.

Morr'as, den 21. Juni 1920

Efien-RAelling®a-jenr. 6 Uhr: Jugentverjamms. bei Sdroer, Frew

fenitrage. . .
Dienslay, Den 22. Juni 1920.
Toclmind-LWethsaz. 7 Uhr bei Mdlmannu. -
Slithgod, ben 23. Juxk 1920.
Torimund 2, 6 Uhr i PiusOaus, Flurlir.
Abreffc pdnberung.
Uima - Johannes

"

&

a. D., Heigeleshiof 3.

Spinbler, Um
Telephon 1265.
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