Gs wutbe fénn im ,,%Ier" Itr. 19 barauf binge:
wiefes, bah fidh un]’ea:e Qrgamfatmnébertreter nach dem
Sdpeitern der Lobnverbandlungen am 18, und 19, April
iofort um einen amtliden Shlidter bemithten, AB folder
wurde. dann ‘der amtlide Sclidter- fliv Pommern, Herk
meg;erungﬁmt Sincavzer, Seettin, ernannt, Diefer

bevauinfe Die Cpatteiberbanhiungen sum 12, ‘.'Dtai nad,

~ bem %eid;garbsitﬂmtmftmum in Berlin an. €8 war
von pornbevein in - Ansfidt gemmmen - anfdlisfiend
an  bie’ ‘))aﬁeiberbaﬂblungen, ‘bon -Denei - man - wufite,
baf fit faum' 3um Jiele: fitbren- wiirben, bie Sdhlihter-
fantmer  3u bﬂ?ben, und wenn’ fidh aud bier -bie ‘Jbatteten
nidht emtgten eiiten E:I)iebﬁfprud) féllen au, [aﬁen. _
Die %erbanb&mgen baben bann, jmie im ,,‘.'mafer"
Nv. 21 tury mitgefeilt wurde, an ben in Auafidht genom-
menen, Qagen ftattgefumm Hatten fith fhon bet hen Ber-

I)anblunggn ‘i AUpril -groBe, gegenjauliche’ Auffafiungen.

gegeigt,, fo- nody- mebe -bei Den diesmaligen QUusdeinanbeg-
iegungeq Die Yrbeity ébids hatten mit ihrén

in vielenFallen oftimals rigorofen £obns |
abbaumaﬁnabmen einme Qltmnipbare et
[cbaffe;t_, btg_ unbebn}gt 3u\ir§arf¢n Gpan- :

- 1! ! -‘ftﬁ'_ D

ungeR HHRECY W @p: BoE: Dee: Srblide
i e et cho el ey
haﬁ f Bl wm h % h{l{ﬁg" .-;. - A . ;. i
3u. bringem "“PBei- dem &Bam‘e&-"_ et ; Qb:ﬁettgezﬁer attf, )

einen pbnahﬁau pon: 20 "bis, 40°% foaien; a![etbingé ol |
BVerjirdhe nad . bw[et Ridtung  hin: bergebené
erﬁettgeber wollfen biedmal,

phale Lage im Malergeiverbe. Benuamb unbedingt

1I)ten°IBtI[en purdiegen und den teils ungel;euer-

lih tweitgehenden ﬁnrberungen ‘Der - Ortdgtuppen -~ ved
Reidhdbundes byw. der ‘-)J‘taletmnungen auf Géntung dev

£ihne Redhnung tragen. . @afin: ‘waren . aber nidht nur
wittihaftliche ober. gemerbhd;e Joubern ebenjo, wenn nid;t

nodh mel)r, ovgani]'at:onépoliﬂf@e Griinde maﬁgebenb

Bei ver Sturheif, mit deéy Ddie ‘Avbeitgeber ibhr Stei
perfolgen, fonnfen bie uberz,euqeuben Aisfiihrungen. unje-
ver Wertreter, befondersd beg Kollegen B.a g, Feine Aenbe-
tung der Cage berbeifiibren. IWad fonnte es nod niigen,
wenn er ben Bertretern- beg E‘Retd)@bunbeé porrednete,

wiefehrber bidherige Lobnabbanjdondie
" Pebenslage ber Rollegen ungiinjtig beein-
flufite? Dap bie Mitglieder ded Reichsbunbded. ja oft-
mal8. gar mnidht Dem leverfungen ‘Der’ Reidhgbunbdleitung
gefolgt- feien, weil audh fie dad . Gefiibl. hatten und - baben
muften, baf bdie - Qtetcbébunblettung mit ibren  Forbe-

rungest bymw. ghd)ﬂtmen und Anweijungen auf dew Ab-.

bau Dber Lihne weit: iiberd” Siel - hinausgejhofjen - hitte.
Auf Teinen Zall ténne von ubetf;ohten

Cohnen im WMalergewerbe bie Rede fein

Das Berhaltender ‘Retcgéhunbiettung bei
Den jeigen: Eobnbszctenaen werbe jidher
unangenebmeé Folgen in bejug auf den

Qartfgebanfen geitigen. Ale Momente, die fiiv’

angemefjene Lihne irk Malergerwerbe in Beétradt Tommen,

ucden aufgefﬁbrf in bie Bielfeitigleit bDer rbeit, bie |

MNotwendigleit, daf der (ﬁe[;t[fe felbftandig avbeiten fann,

befonbderd bei ‘;)tmatarbetten grépere Aufwendungen fiic

RKRieibung madert und. unbedingt vertrauenswiirbig fein
mufi. Aud die meift weiten unb fih dauernd verdndernbden
C..‘Bege Fuc erﬁetféffelle gegeniiber anbern Rvbeiterfate-
gorien mit einem Teften Uvbeitdplag, bie’ pecfeuernd auf
Den’ Eebenéunferbatt wirfent, wurden enmabnt. - Dazu

fomme die ungeheure Arbeitdlofigleit im Malergewerbe,

fo Daf der Gtundenlohn fiiv Den -einzelnen RKollegen Taum
noch Yon Bebeutung in begug auf jein Jahreseinfommen
fei. €3 muﬁe aud he‘bad)t werben, baff ed:fih bodh nidht
nur win ein Songlieven mit 3ablen banbte, jonbern um

E‘Dtenid;enicmctiate. Sm iibrigen feien: feit ber Vorlriegs- ;-

seit fo weitgehende Verdnderungen auf allen ' Gebieten
erfoigt, mon braude nur an die WeévgrdHerunger ber
Cohngebiete,. bie fiiv die @eﬁn[fen ben. Fortfall bed GFabr-
gelded byw. der Aufwandentihddigung mit fih bradte,
3 erinnern, um ju beweijer, baf} ed viflig unmdglich fei,
die jegigen L8hne auf die Eé'bne von 1914 aufaubauen

@te:
Die tatafﬁ,o.

beaxhéd)lggl;teg mm bet: -9toﬁoeuhngte;t" eines Eof)nabﬁaues'

"_”.,,\,'

g-i,_;\_rift bga Verbandes der malebr fackierer,

eg; 28, Miai 1932

@egenﬁfm Dem Himweis: ber lebe:tgeber von der Sdid-
{algverbunbenbeit avifden Dleifter und Gebilfe ‘miifje
bavauf bingewiejen werben, Dah dann die erlaffenen Dil-
tate fiiv bie Cobhnhobhe tum fo mehr ju vevurceilen feien.
Bon. ietten bev @ebilfenvertreter jei beg
Wille gum erBe:tsfneben genfigendb dbent-
lidhbetontmworden,andbabemandic Weg'e
gewiefen, umbden Bobnftteit subereinigen,
bei ber Begenfeite aber bate ;eber %et-
ftanbtgungémilte gefehlt.

. Wie riditig unfere Qluffaﬁung waz, hat bapn bev
weitere Verlauf ber Berhandlungen Hetviefen. Ole Bex-
trete_n: bes, thetdjebu_nbes I_tgﬁm aDIp @;teuen ipn:;ng@n, um

Fest verelnt-lmVerbandl

~Ein Element des Erfolges
| besltzen dle Arben;er

 Ihre grofe Zahl
- -..Abei din Masse falit nur in dia Wnag-
#eo: o pehele, WERAN oine Qiaw on gl

zusammenfaﬁt und Msseﬁ sle Ieitet

gnifen 208 unb 40 % gu. ifberjeugen. ‘Als. (Brunbtage fiiy
bie neuen. ﬁn&ue Tdinen nuv bie Fv te‘bené!ﬂbno in Frage.
Uile fhon y::izl;e: gepdrten, aber Durd die
Qﬁzehetbniung nidht.vidgtiger. gewordenen
Qirgumeute, muften wiedber zur Begriin-
bung thres Gtanbpunfteﬂ pherhalten Cie
fitbren die grofie Arbeitdlofigleif im ‘.Dtatergemerbe auf bdie
U @oben 26hne juriick, trogbem u}nen immer wicber nad-
gewiejen. werden fonnte, daf {eIbft jene WMeifter, die ibre
Avbeifen . au - %mebenépretﬂan anbieten, Teine Yuftrdge
baben. Mandmal purbe von - mzrticbafthd; tragbaren,
Pann - von getet‘.{)ten byw. foxial gevedhten Lidhnen ge-
fproden: - Nad) den AUmmweifungen. der Reidhsbunbleitung
werde Fur Qeit’ ber Friebenslohpn plug Jnber beaalﬂt (X
miifte aud die gleide Relafion wie in ber
Bortriegsjeitwieber gwif{denden Eohnen
ber Maurer und Mater I)ergeftellt mwerden.
Die 'Zﬂter[ter ‘ftiinden fich oft {dlechfer ald die Gebilfen.

fcaften fonne etgentltd) nur auf Grund ber anotmalen
%tttid;aftéverl)a[tmf ¢ “gefprodhen iwerben. Bor Ddem
Rriege jeien noch 10 000 Ausldnber im deutihen Maler-
gewerbe bejddftigt worden. Snbuftue Lanbwivt{daft und
Saudbefiger erfldven, jo wurbe behauptet, Dap die Lohne
tm E)Jta[ergeme:be su hodh find und fie beshald entweber
feine Malevarbeiten. auéfubren Taffen ober Regiebefriebe
einvidhfen. FTatjidIid ftdnde ber Tariflobn
aud nur nody auf bem Papier. RBielletcht tonne
in UAnbetradyt ber Nofzeit nodh nide einmal von ber
"Ourdfiibrung der an fid fozial gevedhfen Libhne biec Rede
jein, Man miiffe dabin. fommen, fiiv die jegigen Ber-
Béltniffe. fragbare £ifme ~feifaulegen,  Ddie, nadhdem Ddie
Gebilfenvevtreter  die Forberungen und AUngebote ber
Arbeitgeber ablebnen, vom amtlihen Schlidhter gefunden
wecben miifiten. €8 miifle wieder ein Anveiz gefdaiien
werden, (Gelber in dexr Bauwirtihaft anjulegen, dann
wiithe audy bdie Arbeitdlofigleit ecingeddmmt werben
tinnen. BVor allem ieten Qusgleiche fiix eingelne Orte
nutmenhtg

Bon den Eanbeénetbarbéberttetem fam cine grifere
Sahl zum Wort, bdie’ guin Teil recht ftavte LWorte ge-
braudten, im allgemeinen aber nidté Neued vorfrugen.
Erwahnt werden foll aber, bag Herr Dabhlinger jujgab,
bie von uné beanftaudete Vemerfung, dah man’ verjudhen
miiffe, au einem mdglidft lange dauernden tariflojer 3u-
ftand au fommnen, gemadt yu haben. Sntereffant ijf viels

eifbinder Deutfdyla
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‘Bon einer Heberfiillung Ped Malergewerbes mit Avbeits-

Frage.
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lziht nody ber Urbettgeber @mgeftanbmé bag fie gar
nidht baran denfer, nun gleid auf Grund der gefentfen,
£ihne aud die Preife, vor allem aud) Het Bebibrden ufw,,.
st fenfen. Gie wollen, dasd ging deutlih aus {ibren ‘Aug-
fiitbrungen Heroor, be; plefer Cobnregeling ein mdglidfe

guted Gejdaft maden, wobei fih mande flrupellod fiber
‘bie Qnfereflfen ber Gebilfen und aud) der Qlufttaggebec

binweglegen,

Nadidem in ffunbenlangen %erbanb[ungen bie beiber-
feitigen Ovganifationsdvertreter alle Momente, bie ur

‘Beleudtung ibrer Standpunlte beitvagen fonnten, vor-

getvageit batten, fdlug der Scplidter vor, bie Berhand-
lungen im Heisen Reeife forfaufegen. An ihnen nabmen
al3 WVertveter der QArbeitgeber bie Derven Krufe, Verlin,
g | Danfen, Hamburg, und Dablinger, Dresben, teil;
bon Gmteu ber ®Bebilfenvertreter Rollege Bag, Auth
und ber Vertvefer bded driftlihen Dalerverbandes
Berghoff AuPerbem waren Serr S Huly filr die
Yrbeitgeber und Kollege Mehrens fiir unfere i)rgam
fation als8 Gcbmfﬁftkbner anmwefend,

'ERod; einmal begann ein 3dber S’i‘ampf wm -bie fom-
b 1€ noch i Die: QIvbeggeﬁgwert:etet aber’ tna;ien
a 123 nody- .t ts@nﬂt, e geringften Jugeftdnbniffe
S0 blieh Eaghgg}ga% gfs&?ﬁ?-"
g&;gtgm o?iﬁm&mnaen nits anpeges.
vigy alg ' vovzufdlagen, bie BVerhanb.
Tungen abaubred}pan und am andern Tage
fnrtauf egen. Qrat;bam am Freitag juerft aud von

g| Den QUrbeitgeberverfvetern efwasd ernfthafter perhanbelt

wurbe, fam e8 bodh in feinem Fall ju cinem annehmbaren
G"rgebms Nadydetn der Shlidter aud) diefen legten Ber-

fud ur @tmguug der Pareien .ald . gefdeitevt- anfehen

mugte, fallte er in ber gebilbefen Gcl)hd;tertammer fol-
genben Gcb;ebefpmcb

Shitedsiprud.

"I, ®ie big zum 30. AUpril 1932 geltenden Lihne
werden - um 16 % gefiivgt. Die Hmrednung dber L8bne
auf bie jegige Bafid foll derart -erfolgen, baf 15 %
nidt unter- und 17 % nicht dberfdritten werden. Bei
ber Berehnung ber Libne ift dbey Betvag bid 0,5 § ein-
JeblieBlich nad) unten, ber Betvag itber, 0,5 § nadh oben
abautunben.

II. Gollte es ben Parfeten nidht gelingen, in ftetet:
Berftandigung bdie Umrednung bid sum 20. Mai 1932
porgunehmen, fo folf bieviiber nod einmal gefdhlichtet
-werben.

III. Die wdbrend bed tariflofen Juftandes ein-
getrefenen QUcbeitdeinfteflungen. unbd: -ausiperrungen
gelten nidh¢ ald Acbeitsunterbredhung.

IV. ©ie neue Lobnregelung ift mit WMonatsfrift,
erftmalig sum 28. Februav 1933, tinbbar. Die Parfeien
paben: fidy iiber Annabme und Ablehnung ded Gd}tebéx :

jpruched big aum 21. Mai 1932 bem - Schlidhter, Re-
gievungsrat Tincauzer, Stettin, Regierung, ju erifdren.

Da ver Shlidhfer ben Wiinjdhen der Yrbeitgeber
infofern Redhnung trug, ald er filr bie Lobnfeftiegung in
ben eingelnen Ovfen eine Spanne von 2 % [ief, wdre ed
notivendbig gewefen, 3mtic{)en ben Heiberfeitigen BVertretern
die Libne jiffernmdBig fiiv den eingefmen Ort feftaulegen.
®er Verfud dazu aber {dheiterie an dem
pornierten Werhalfenbder Arbeitgeber, bie
ponung jHon vor ber alfgemeinen Slmred)-
Rung Qugeftdndbniffe diber ben Sdhieds.
jprucd Hinausd pevfangten Har Riedmaier,
Miinchen, evfldrte bei diejer Belegenheit, fiiv ibn fomme
bie Annabme bed CSdhiedsipruds udberhaupt nidht in
Pathetijh vief ev aus: ,Wer ein Herz in
ber Bruft bat, der [ehnt hen C-:‘Scbtebﬁ]ptud;

ab!* Sinter biefe Rerbiltniffen muBte auf eine Hm- -
rechnung der. 25hne verzidtet werben. - €& mup fid) nuw
seigen, ob bie Arbeitgeber draufen cbenjowvenig emftd)té:
pofl find. — €3 fdheint, al8 wenn Ddie %I‘aﬁgebmben im
NReich2bund diedmal jedbed Augenmah filr eine beide Teile
tragbarve Lojung ded Cobhuproblems wverloren pitten.



Cine widytige Saging

Der WVerbanbsbeivat, der am 19, und: 20, Maf jum
sweiten Male feit ber Bredlauer Generalverjammiung
in Hamburg tagte, hatte ju crnften Fragen Gtellung au
nehmen, Die Cimation erforderte griinblidhe Seber-
prifung ber- Organijationdarbeit und Eingeben auf bie
durdy Die ungegeure QAvbeitslofigleit im Maler- und
Ladierergewerbe und damit perminderten Ginnabmen er-
jorberlichen, teilé¢ jdhon vom Werbanddvorftand durd)-
gefiibrten Cparmagnabmen, Die widtigite Aufgabe des
Berbanddbeirated aber jvar bie CStellungnahme zu bem
vom amtlichen Sdlidhter, Regierungdrat Tincauger,
Ctettin, gefdllten Lodnjdyiedsiprudy tiiv das- Dleidpsdtarii-
gebiet, iiber Deffen Suftandetonmen im Leitartifel Niheres
gefagt ift. @3 lann {don an Ddbiefer Gfelle darvauf bins
gewtefenn werden, daf die BVeratungen im Verbanbs-
beirat dufjerft fadhlidy waren und an ben Ausfibrungen
alier Mitglieder Ded Veirated crfannt werden fonnte, daf
jie fich der grefen WVeranfwertung gegentiber dber (ﬁcfamt:
mitgliedjcbaft bewuft warven. Erireulich war der trog
allem bei Dben Ro[le%en bejtehende Optimisiug, dDap ¢8
gelingen wird, bie Organifation aud) iiber bdie fdmwere
Qeif 1eberzeit aftiondfibig ju erbalten.

Nady einigen Vegriijungsdworten durd den Ver-
Dandsvorfigenden, RKollegen BVag, erinnevfe diejer an die
bedauerlichen Werlufte, die die Arbeiterfdhaft in den lefhten
Qilenaten burdy das hinf%eiben ber ®Benoffen Kube,
Rafjierer im ADGEV,, Hmbreit, Sdriftleiter der ,,Be-
werlidartsgeitung”, bded  frangdjijhen  HuBemminijters
Briand als Friedensfreund und T homas, Selretdr
pes Jnternationalen WUrbeitdamted, crlitten Hat. Jhr An-
denlen wurbe in dev iiblidhen QBeifc qeebrt.

Sollege Bay gab dann einen fehr inftrutviven Ve-
ridt itber Den Stand der Ovganifation. Er fiihrte untey
anberm aud: Oeit dev legton g?)eiratémgung hat bie TWirt
jbaftdlage eine auBervordentlidhe Werjhdrfung erfabren.
Die Sabl der Urbeitslofen ijt ungebeuer geftiegen, die Jtot
in breiten Sdhidhten der Arbeiteridhait bis ind iUnertrdg-
lide gewadien. Auf Grund ber {Hlehten Finanzen fab
fidy die ReidpSregierung zu {darfen Eingriffen auf {ozial
politijdem Gebicte veranlaft. Dies gejhah bejonders
aud) durd) bdie pierte Nofverordbnung, dic neben anbern
teils fiefeinfihneidenden MaBnahmen aud joldhe auf dem
Bebiete ber Preid- und Sinsfenfung, der Wobmmgdwirt.
jhaft, der Coialverfiderung undb ber Lohne und Ge-
baltar der AUngejtellten und AUrbetter voriab.

Danady jollten die Lébne im aligemeinen vom 1.3a-
nuar 1932 an auf den Stand vom 10. Jamuar 1927 gefentt
wetden. Pratitfh fom fo aud in unferm (ﬁeme:%e oft
eine Cenfung der L8hne auf den Stand wvon 1925 in
Frage, da e2 1926 feine Cobrerbibung gab. Trogbem
bie Regitrung ficdy bemiihte und Jogar einen befjonberen
RKRommifjar ot diejer AUufgabe betraute, it ed nidht ge-
lungen, die Preife tm gleidhen Umfange wie die Lihne
st fenfen.

Da bdie Arbeitsbejhajfung alg das widtigiie Problem
der Jegtaeit angefprochen werben mufl, it ed verftdnd-
lih, bap Ddariiber viele Pline gefdhymiedet werdben. Ju
crimdbnen  find der  Waagemann-Plan, der W.-T.-B.-
{(Rontinjit-Tacnow-Baade:) Plan, dem bdie Gewerls
{haften ndberfiehen, ber Lebever-Plan, bie Pline bes
Reidéwirtidaftsrated und jener, den doer Neidysbant-
prifidbent Luther vorgejdlagen hat. Die Gewerfchaften
haben gelegentlidhy ded Srijenfongrefjes fonfrete Bor-
jdbldge gemadt, audy bdbie Goztalbemofratifhe Partei
jtellte im Reidhetag entfpredhende Untvdge. Die Durdy-
rubrung all diejer Pdne jpeiferte bisher immer wieber
an dev Unmbgliciert ibrer Finangierunyg, obne bie Befabr
emer neuen Jnflation. Jur Jeit Hat die preupijde Ne-
gievung por, grofe Cieblungsprojette zu verwirflichen,
die aber ebenjveniy wie die Stabirandjiedlungen vdllig
bejriedigende Rejuftafe jeitigen werden. Jielleiht wirh
auch der Griag Ded Reidsarbeitsminifters Steger-
wald in bezug auf Steuererfeidferungen fiir die Haus-
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unfere Rollegen vermebrte Arbeitdgelegenbeit su fdhaffen.
Cine wirlliche ‘B,eﬁe_tnnlg ber fage .aber wird nur ein.
treten, wenn aufenpol ﬁf? eine Verftindigung evsielt
ift. ‘ﬁuﬁerbem mufi die 40-Stunden-LBodhe endlidh jur

urdfiibrung fommen. Leider [Aft ber Referenten-
entwurf vermufen, baff bad Malergewerbe bafiliv nidt in
DBetradt omint, . . ' '
Dafi bie Urbeitslofigleit in unjerm Gewerbe fo be-
Lonbcr# fra[ic Formen angenonunen. bat, exflave fid aus
ev allgemeinen [dledten Wirtidaftslage, bem Junehmen
ber Rleinmeifter und bejonbers ber- écbr!mgébq[tn_mg
Hingu omme basd faft villige Stilliegen bed Vaugewerbes,

Die Mitglieberbewegung ift verhilfnigmdfig be-
friedigend. €8 twurben am Sdhlufie . bes Jabred 1929
60 377, 1930 57 894, 1931 51 562 Mitglieber gezdblt. Die
Sabl ber Snbufivietollegen Hat aus natiitliden Griinben
gegeniiber ben erften Jabren Dder Nadylriegdzeit abge-
nonunen.  Weniger planjibel ift der verbdltnidmdipig
grofije Riidgang an Lehrlingsdmitgliebern, wenn dafiir
aud) mande beadytlihe Griinde vorhanden {ind, fo bejon.
bers, dafy feine, Gebilfen mebr in ber Werlftelle arbeiten,
bie al8 Werber auftreten Wnnen. Dennod) muf ernftlich
gepriift werben, wie ¢& mbglid ift, der Qrganifation mehr
Rebrlinge gugufiibren, Die gleihe Entwidlung wic bei ung
seigft fich in ben anbern Lerbdnben und aqud in bden
gegnerifden Organifationen. _ '

Bur Belebung der Werbearbeit folfen in der Wodse
vont- 29. PMai -big- 5. Juni 195 VWerjammiungen durd.
gefithrt werben. & eridheint ieifer cine Lebrlings.
brofdiiive; dann ift ein Preidaundidreiben erfolgt, um bdie
Terbearbeit unfer den LCebrlingen anpuregen, die Ver-
banbgorgane erfdienen ald Defondbere Werbenummern,
und auferdem plant per Vorftand, fpdifer Gaumwimpel und
einen Reidhswimpe!l filr die Jugendgruppen zu- fhaffen.

Weniger giinftig ift bdie finanzielie Lage bed Ver.
banbed. Dedhald waren die SparmaPnabmen des Vor.
ftanded unbedingt erforberlidh. Leiber fonnte aud - die
Bitbunggarbeit nidht in  friiherem Mafe durdpgefithret
werben, frogbem der WVerbanbdvorftand fie fiic febhr
bringend hilf. Die RGO. Hat in unfer:n Werband feine
DBebentung.

Ju ber Maler-Futernationale it an Stelle ded wegen
Arbeitiiberiaftung juriidgeiretenen RKollegen Streine,
Rollege Vag ald Borfiender getreten. Kollege
Aebreng wurdbe an bie Stelle ded Kollegen Mavl
al8 Sdriftfiibrer in bad Jnternationale Sefretariat ge-
wabIL. '

Die Debatte ju dicfem Punlte war redf nmjangreid;
inggefamt Yfamen 11 Rollegen zum Wort, WUlgemein
wurbe anerfannt, bafj ber Verbanbdsoorftand verjudt Hat,
dag Gntereffe ber Kollegen, foweit el unter den heutigen
{dwierigen Verbdltniffen miglid it, s wabren, Mt
allen Krdften miifje verfudit werben, dad von den . Gewert-
ihaften aujgeftelite Arbeitdbefdaffungdprogramm au vex-
wictligen. . Dje Einfilhrung der 40-Gtunden-Wodse fei
cime  unbebingte Notwenbigleit, " unt “ibenigftend éiifem
Brudteil ber AUrbeitslofen bie MBglidhleit zu geben,
wieber in Acbeii zu fommen. Das , Fadblatt’ jeige
nach ivie vor eine Dbedeutjame HBhe, e8 fei nur Fu
wiinfben, baff ed bon allen RKollegen erfannt werbe. Ve
bauerlidy fei die Einjdhrdntung, die beim ,IMaler’ vor-
genommen wurde, er miifle, yenn irgendivie vertretbar,
ofter adytfeitig erfd;einen. Einen febr. breifen Raum in
ben Grirterungen nabhm bdie Lehriingsfrage ein, Gidper
fet im legten JQabre eine Einjdhrdnfung in der Lebriings-
baltung erfolgt, aber {ie geniige im allgemeinen nidht, s
miijfje babin gejtvebt werden, daf nuv WMeifter, die nad-
weigbar an 300 Arbeitdtagen im Jabre etnen Gehilfen
bejdpditigten, einen -Cefirling balten -Diirften, nicht aber
Arbeitgeber, die nur mit Lebriingen arbeifen. Jn einigen
Gegenden Deutjhlands gehe man mehr und mehr dajzu
iiber, bie Lehrlinge ausfesen zu laffen, wogegen fdharf
Ctellung genommen' werben miffe.  Leider jei audh Ddie

befiger, wenn fie Neparaturen ausfiihbren faffen, dazu bei-
fragen, fix bag Vaugewerbe inggejamt und oud fiiv |

dee Meijter Mox!
€3 bat bei bep Meiffern und ywifden den Gehilfen
jgon tmmer ,Originale” gegeben. Won joldien it in
Folgenbem die Rede. (Sohriftleitung.)

__ Nag er, war Weijier — Sunggejelle —, ein
jovialer Recl und liebte alle Getvante, die ftart mit Alfo-
bol burdhient waren. Cr fiehte aud alle Heinen INdbel,
fo awifdhen 16 und 60 Jabren, das heift, eben alled, was
emem iweibliden @efdhopi dhnlich jab, frogbem ed mit ibm
jhon auf bie Fiinfpig ging. Finmal Babe ith ibn befudyt.
b ar, als id e Fleppen belam. &8 war ein
amiitaater Abjdied. In feiner Bude fab 5 aus, wie o3
chen jo bei zunftigen Junggejelfen ber Fafl ift. Seine
gtjomte Judiyiabrang beftand aus einem Haufen lofer un-
geordneter Viatter, die batte er mitjamt Der Kriegslajje
i emer Fia e vetalrt und Ddieje wieder hob
er nad) getaner Mrbeit mit cinem Fupuaiit an ibren Be-
iih : mamlih unter das Bett. Dabei wmadyte ex
jein gutmin s Befidit und {Gimpife wie ein Robripas
fiber Die Scherercien, Dic ein WMeijter Der nenen Jeif mit
den jozialen Pefiimmungen bat.

el

Ben der Mabeit Hrelt ex nidyt viel, weil ex felbft mit | £

ihr nidyt awj vertvauiem Fufe fiond. Aber er war gut”,
denn ex jablte pantifich. Nur eins ek ox fih nidt nehmen.
Lenn wit Deden und Wanbe durdgellitidht haifen, dbann
fam 6" mif fmeal mnd Otridicher wnb zog Dbie
Dander. Aber audh nur die fiber ben Kiidenfodein. Die
‘Wanbabjchlile in den Jinnnern veribmabte er, bemn da

Haltung ber Arbeifdgeridhte in diefer Frage redht unter-
fchieblich. €8 fei andh zu iiberlegen, ob nidhf eine andere

Eines Tages, e8 war im Spatformmer, Hodybetried
berridyfe im Gewerbe — wiv hatfen brei nebenmeinanber-
liegenbe Neubaufen in Urbeit — da befam Mar einen
Riiffel von ber Bauleitung. €S ginge nidht fhnel genug
mit ben Malerarbeiten, ed waten ju wenig Leute da. Mag
idmigte.  Verbammt, wo die Dbernehmen. Auf bem
Arbeitdamt war fo gut wie gar nidhtd mebr, und annon-
cteren, das wdave ju Jpdf gewejen. Al ging er dod) zum
ArbeitSnadpoeis. €3 dauerfe aud) nidf lange, da jahen
wir ibn mif einer Mannjdaft anriiden. .
Dody die Stirne bed ,AUlfen” war bewidift, alfo war
ba nidytd Guted im Anzuge. Jm Ganfemar{h fam bie
Kavawane hevan, bas lefte Q[ufé;lel'mt ber HU¥a“ (private
Abkiirgung fitv , Univerjitdt fitr Arbeitslofe”). Einer ging
labm, bem Sweiten fedhlfen einige Finger und der Dritfe
wadelte mif allen Knodhen, mit den Kinnbaden ertra. Es
rearen tatifdlid) die fegten Lente, die auf dem Arbeitdams
verblicben waren. Mar war nun bazu auserjehen worben,
bicjen Kollegen finanjiell wieber efwaé auf die Veine zu
belfen. Mit Sdhimpien und Murren fam. er angeriide
und nady lingeren Berafungen mit dem Borarbeifer hatte
er bie eriten beibem ouf ibre Pojten geftellf. . Ader mit
bem ,itfermenfden” wujte er nihis angufangen. Den
lonnte er auf feine Ceiter ihiden und ihm aud feinen
Strudjieher in die Piote driden, dbamit wire er verehbt.
3 ex nodymals unter Herbeizitierung aller Geifter
ber finfer- unb Oberwelt jebe Miglichleit erwogen Hatte,
briidte er ibm einen WMennigetopf unb einen Pinfel in die
Hand, fiibrte ifn zum Balfon n der esfien Etage und
in bas Gitter fireiden. Ausbriidlidy Hinbigte er ibm
D en, ja nift jeinen Poften u verlafien. Dam judyte
ev jein Rramdyen nud verfdwand im britien Stod, um die
m ditjem Dauje jertig geworbenen Kiidenjodel mit cinem
Bandb 3u jdmAden.
__ Run waren abzx on den Korridortiren nod feine
Rtinfen adyt uud jeber Rollege batfe Daber einen

Kiem Daf er fih an Der Kinben vergriii, denn bic Ab-
islife horte em Ockafing im gweiten Pebrjobre befjer
SR

Beitragdregelung. fiiv. die Lebriinge mbgl
Le: bie Qﬁgt?gki:gmil@ggﬁgmuﬂ ufimitglieber,
ftm3gli )
. Dex: ! v, Kollege B artidy, fe
‘bannt ndher mit- bex Egbg[%tgﬁfxagk augeinanber upd be-.
fonte befonbers, baf ber: Werbearbeit unter ‘bexy- Lepr.
lingen mebr Aufntertjombeit gefdentt werben milfite. Aug
ei engfier Ronner ywifden . Filialverwalfung  und- Ge.
ellenaugfhufimitaliedern’ exforberlidy,. Vel Den: Befive.
| __&_bigg ig8fdge’ feifens
arf ber Gefellen.

bungen auf Herabfegung ber Entf
ber 3nnungen und Handwerlglammern, b Be
augjdup nidt ausdgejdaltet werdben," 'éey beruflidyen Gr-
abmen biefer YUufgabe bHaben unjere eigenen Ve-
cufdertiihtigungsbeftvebungen grofen Wert, - Die beften
RKollegen miiffen fibevall dazu hevangezogen werbem,: -~
- Vom RKollegen Mebhreng -wurbe Hatauf binge-
wiefen, dafi der Berbanbsvorftand die Einfdhrinlung des
aler” nur 'je r ungern porgenomnten bat, nadbem
f@l’ teht, daf fih  mand2 Kollegen Ieine '?ﬁtacgeﬁ%eitun
medr balten finnen, und die Jeitung basd befte Binl eg_[jeg
awijdien Worftand und Mitglieder Q[ei.. Uber ¢8” hanble
fih. Dabei um eine Finangfrage. AUudy) alle anbern Ge.
wertfdaften bitten ibre Jeifungen einjdrénfen milffen.

Bor der 14tdgigen Heraudgabe bed ,Maler” mitffe ge. -

warnt werben, Wiicben fidh Ddie Qfe;l)firi’;niﬁe befjern,
werbe .aug ADer Maler” witber bfter adtfeitig . er-
jdeinen. Jn  beftimmten Abjtinben, etwa alle 4 bis
6 Wodben gefdhehe ed aber audh jept. -

Puntte ein,

_ Der Glaube an Ddie gtidétigteit besd Beute
percidhenben fapitaliftiihen Syftems wer

¢ mebr unb mebhe

o B ] eh
¢ Ghulung Corge getcagen werben nfifte
s oot Btw S %, Toes iy

Sn dem audgiebigen ShHlufitvort ging ﬁjbIIe e %'atj'
nodh eimmal qusfithelich auf alle in -ber Debatte beviihrien

tﬂtbt'_i&ung ver Jugend fomme mebr-ald je Vebeutung ju.
Jm- f |

evfchiittert, audy in RKRreifen, in benen frithber niemand -

dbaran Dadyte, baf 8 nod) eine beffeve Gefellihaftdorbnung
geben linne, Der Lebrlingsfrage werbe audy iweiterhin
{tdrkite ‘.?hafmerfi[amtett gefhentt.  Gin  ULbau - Deg
Abonnementdpreifes fite bad , Fad)blatt” fei ausd verfdie
benen  Griinden nidt miglih, Den Verfhlechterungs-
beftrebungen gewiffer Rreife in der GSoglalverfidherung
ivlichent fidy bie Gewert{dhaften entgegenftemmen. Gteger-
waldd Erlaff jur Arbeitdbefdhaffung mitjie befonders den
Filialverwaltungen AUnlaf geben, ben Werfudy yu madyen,
ibn praltijd auszwivecten, _ . S
3u Puntt 2 der FTagedordnung gab Kollege Vas
einen auﬁjﬁbtﬁcb‘en_%eticbt fiber bie Gejtaltung ber Lobn.
verbdltnifle feit bér legten %eimtﬁpgung fitr Ddie bret
‘grofien Lobngebiete Rbeinlanb.Weftfalen, Sdhlefien witd
bag itbrige Deutjdland, filv bdas - ber . RNeihsdbund bes
Deutichen Malev-  und Ladiererhanbivertd auftdndig ift.
Sn ben brei Gebieten 2rfolgte tm gr_iibja?r 1931 ein o?ns
abbau von 10 %, Die neuen Lohne follfen Giiltigleit
baben big sum GFritbjahr 1932, Die 4. Nofoerordrung
aber orbnete an, baff alle Tarife und Lohnablvmmen um
31, Dezember 1931 zum -Ublauf Lamen,
audy fir unfer Getwerbe bie Notwenbigleit zu neuen
Bevhandlungen. .. Mit. deim.. Reichsbrund .murde erftmalig

am 17, Degember 1931 verhanbelt. Dabei wurde feftgelegt, -

Daf oe R ilﬁﬁ’f&ﬁfv‘gj&f erteag; niif  ¢iner, Heinen. QAenderun
?’t?ﬁbeaug Fut i _ ebraufmiﬁ%éegtﬁd)&biggung’- ,meiterg
laufen foll. €3 bejtand aucdy Ausdfidht, mit dem Neids-
bund au einer Cinigung {iber bie . nenen. Lobhne au
fommen, filr bie bie BVeftimmungen der Notverordnung,
Genfung um 15 % ober auf. bie Hohe vom 10. Sa.
puar 1927, Ridtidnur waven, Die Abfidht ging dabin,
bagd Reidstavifame -unter Vorfis von Regievupgsrat
®rv. Dobberjtein am 29. Degember enbdgiiltiq iiber bdie
newen Lobne entjdeidben zu Ilaffen, wie e2 aud bei
friitbeven Anlifjen ftetd gefdhah. - A

Die Reidygbundleitung. aber Dbenugfe Fleine Un-
ftimmigfeifen, um oon fih aud einen amtliven Schlicdhter
ju beftellen. Diefer, Regierungérat Dr. Doberftein,
fegte ben BVerhandblungdtermin zum 8, Januar 1932 an.
Da ber Reichdbund von unsd fiic eine grdfere Angahl
widfiger Orfe und Lobngebiete Sugeftdndniffe iiber bie
Notverordnung Pinaud verlangfe, ohne feinerfeitd Su-
geftdudniffe ju maden, muffen wir jeded Entgegen-
lommen juriidweifen. Der' Schlidter fonnte unfer biefen
Umiftinben nidhtd andered fun, afd bdic  Veftim-

HUnjer Alter dadhte aber nidht baran, Gr fand eine i
offe und frat ein. ®Da e ibm in der KRiidhe au warm
war, Sffnete ev die Balfontiiv. Durd den Luffzug fdlug
aber Dbie Rorribortiir ju, {o baf wit e unten Inallen
borten. Nady einer guten BVierteljtunde biren wir obep
ein Rumoren und dann die Stimme ded Alten: , Hiefel!!”
— DOtefel!!l” RQollege Hiefel, eine gefreue RKopie feines
Herrn und langjabriges Faltotum, grinfie von einem Oft
gun andern: ,Der Alte Tann nidt raud — (af ibn man’
Oben verjtdrite fih der RKradh. Die anbern Kolegen
arbeifefen in ben nddften beiden Haujern, fo daff ihm von
ber Geite feine Hilfe werden fonnte. Oben nod) {tdrferer
Lirm! Run bimmeerte WVar mit feinen BVévenfiufren
gegen bie Qiir. Wir aber verbhielten und mauddeniull,
frenten unsd, dap ber WUlte in der Falle faff und warteten
auf bag Weitere. ,Laf ibn man,” meinte Hiefel er fibt
ba Bod) und froden, und bid GFeievabend ift nodh lange
hin!“ Oben ging bag Sdhimpfen in Gejammer iiber, Dann
trat auf einmal Rube ein. ,Romm,? jprach SHiefel, ok
uné roausgeben, jum anberen Vau, dann Tann twerden,
was will.Y T S
_Bor dber ndditen Tiiv angelangt, feben wir zuvid.
QAuf dem Vallon hangt der ,IJittermenjh* iiber bem
Bitfer und feert darvauf (08, baf bie Wennige {prist
Oben auf bem britfen Gtod {teht WMax und britllt in di
Tiefe: ,,Gie! He! GSie ba unten, fommen Sie mal raui
und madpen Gie die Tiiv auf!” HUnjer Jitfermenjh aber
tibrt fid nidht und fireidht rubig weiter. Jest wirh aber
Der Qlte twiifend und fdngt an, gang unverfddamf 3u
briillen. Da fpridht der Jittermenid, obre aud) nur den
Kopf au_ wenden: ,FJ—i—i—idh d—~b—bdarf h—bh—bier
n—nidht {—F—fortgehen, D—bd—0—Dber P — 1 — meifet
b—b—Dbat’8 v—v—v—verbofen. —* Mit unjever Selbii-
beberrjdhung war’d nun - porbei. Wir- ladhfen Trdnen
RKollege Hiejel aber jammerte ¢f nun dodh, er jaufte die
[reppe binanf und erlifte den Alfen mit Hilfe feincd

©pevrhalens. Dermann SHmint

in ber Tafde, um bdie Tiiven ifnen zu tonnen.

Damit evgab fih




mungen - ey - Notverot

bringen, ' wag bebentete, baff in cbferen -
unferes . BVerbandsbereides ein - Lohnabbou von
6 Bid- 8 .%.. erfolgte,. i ben Heineren allerdings

T i o AR P . ] 4
in benen ‘am 10, -Januar 1927 feine FTerifldbne be
ftanbeén, ein: Ubbau von-15%.  Die-neuen Léhne foliten
Geltung-haben bid aum 30, April 1932 — Uebnltd ver-
;iﬁefmga ,[ig;; Berpanbungen fliv Rbeinland-Weftfalen und
idysbund. fowobl al# ber. Rbeinijd-weftfdlijde
Malerinnungdverband unb -ber Sdlefifde DMalerbund
haben barn. bag Lobriablommen: vedyfaeitia: yum - Ablaufs-
termin geliinbigt. Beforbert wurben erneute Lobnberab-
fesungen von 20 bid 40 5. . HUcber ben “weiteren Gang
per Berfanblungen ift-im ,Maler” beridytet wothen (fiebe
audy ben Leitartitel in Diefer- Nummer), o :baf darauf
bier nidt: niber eingegangen werden .&autbt.' - RKollege
Bag bat: die: Kollegen ant -Sdluffe feiner Ausfiihrungen,
nitdhtern - und - leibenfdhaftdlos dag Grgebnid ber diess
maligen Werhanblungen ——-ein- weitever Abbau ber L8hne
um 16:% — au wiirbigen. - Sn einer Entidliehung folle
ber Wille bDed BVerbanddbeivatd zum Ausbruct Tommen,

Wie pu erwarten, feste cine vege Disfuffion au diefer
Grage etn. - Mit 1d;atge'it' Worten wurbe bad rigorofe
Borgehen ber Arbeitgeber gegeifielt, dbie ble fent fiiv fie
glinftige: Gelegenbeit zu einem nnetéﬁrten Lobnabban be-
nugen midten., Die Arbeitgeber bitten fih aber bdavon
fiberjeugen finnen, baf fidh bie RKollegen froy der troft-
Iofen Berbhilinifle, in benen fie leben, nodh threr Haut u
webren -wiffen. . €3 -ovetbiene. be:
baﬁ.'bie"ﬁol_lagen' im allgemeinen bie YUnterfdrift ber von
ben - QArbeitgebern vorgelegten Reverfe - ablehnten, BVei
bicfer Gelegenbeit habe {idh geseigf, Daff die RGO, Leute
oftmald weniger ftandhaft waven. Nur unter den Heutigen
fataftrophalen  Lerhdltnifjen IBnne man, wenn aud
;g;weren SHevpend, Dber vorgelegten Cntfdliefung su-

mmen. 5 o T .

Nadhbem Kollege Basg in feinem Shinfwort auf alle
in den Debatfen aufgemworfenen Fragen einge?%ngm war

ariig

ang “ben Rollegent tm- Lande fiiv ihre. Stand
eber e \
bie folgenbe’ (Entilcb,lieﬁung ‘anigenomuien;
) T EntidlicBung
ufw. Peutiblandsd, haf in jeiner Tagung am 19, und
20. Mai in Hambirg von dem Ergebnid der amtliden
beutjdhen IMalergemwerbed Kenninis genommen, Cr fieht.
in dem 'G_cb{ehé‘iﬂ eudh oo 13.Mai eine weifere aufier-
fich befinbenben Arbeitnehmey bed “Malerberufesd und
ein Entgegenfommen an bie Vejtvebungen bes {hbb ins
. onbers
ftart fiiblenben Linternchmertums, - C
rat in AUnbetvadt. Per gegénmdrfigen - Wittihattafise
- unb untess.bem | Drud. -eine
gegentwdivtly -imnter nodj mebt «18°759 "be
QArvbeitnehmer betroffen {ind, veranlafit, dben OShichs-
feitgerfldrung su befreiben, Der BVeival fpricht bder
Bevbasidlungstommiffion fein Vevtrauen-und ber Kol
Mafnabmen déd Lnternehmertums ju einfeitigem Lobhn-
diftat jeine AUnerfennung aus.  €rv bequftvagt den Vey-
lidh iiber ben Willen-der Arbeitgebér auf Hevbeifiirung
eined fariflofen Juftandes im Malergetverbe und iiber
Bain gébrodenen Lohnfampf, aufpufliven. — Der Bei-
rat verpflichtet alle Funtiiondre und WMitgliedber, unver-
fation noch fetnjtebenden BVerufdlolegen zu entfalfen
und durd Yusbau unferesd Verbanded bie Bafid iu
berechtigung im Wirtihaftslampfe wieber gewdhrleijtet.
Davauf ‘g‘ing ber Dauptlaffierer, Kollege Ringe,
Organtfation ein. An Hand eines grofen Jahlenmateriald
betvied er, bah ’F!) _bie grofie RAvbeitslofigleit, von der bie

] 2it und
- ®er Velrat Ded' Verbanbed der Males, éadierer
CSdlichtung tm Lobnjtyeit fiiv dbad Reidygtarifgebict bed
orbentliche %da‘ﬁuﬁg der ohnebin in bebrdngtejter Lage

folge' -ber' ungebeuerlichen Arbeitdlofigleit be
Der BVevantwortung voll betﬁgﬁt,?-,fiéﬁf fidy ber "Bg‘i-'

! ks Rl#bﬁ;tqiliﬁa

fprud angunebmen und gegebenenfall8 bie Verbinblich.
Iegenjdhaft fiiv bdie gejdhloffene AUbwebr ber brufalen
banbdoor{tand, bie Mitglieber der Organijation griind-
bie eingelnen Pbhajen in:diejem, durd Madhtdiinfel pom
mwaudt eine gefteiqerte Agitation unter allen der VOrgani-
jdhaffen, die den Urbeitnehmern die gefdbhrdefe Bleich-
in lingeven. Ausfiibrungen auf die RKaffenverhdltniffe ber
Rollegen befroffen wurben, aud ungilnfiig auf bie

Raffenverbiltniffe audgewirlt bHabe, benn bie Hnter-
jtitgungsiummen feien in ben lefen Jabren nidyt geringer
geworden., Frogbem [Hlage der Werbanbsvorjtand Feine
allgemeine Hevabjegung ber Snferftiibungs|dge, wie fle
jdon in anbern Organtfationen erfolgt fei, vor, jonbern
nur bei Der Jnoalidenunterftiigung, und zwar um ein
Dritfel. Von einem Unvedt gegen die Jnvalidben Ioune
Teine  Rebe fein, benn bie Feftleung ber IUnferjtigungs-
bobe bei der Sdhaffung ber Jnvahbenunterftiigung ge-
jhah unter gany andern Vorausiegungen. '

Dap. ein Abbau erfordberlidh fei, zeige die Tatjade,
bap im legten Quavfal jhon 11000 S mehr fiiv die Gn-
validenunferjtiiung audgegeben . wurbe, ald fiir fie an
Beifrdgen heveinfan.

Qn der Audjprade wiinjdfen bie Kollegen, dafy der
Abban nur ald Notmafnahme angejprodhen werbe, wad
sugefagf - werben fonnfe,  Darvauf warde ber WVWor{dlag
beg WVorftandbed einftimmig angenommen. Die HUnfer-
ftiisungdeinvidhtungen unferer Organifation Halten - Be-
jtimmt aud jest nod einen Wergleich mit Demjenigen in
anbern Verbdandben ausd. |

Nadbem nod bavauf Hingemielen worben war, daf
vie Filialen Veifrdge nad) dem durd dben Sdhiedsjprud
gefenften Lobnr beftellen Ionnen, fafte Kollege Bag in
feinem Gdlufwort nodinald die grofije Bebeutung bdiejer
Lagung fiir die Organifafion sufjammen. Sinfer allen
Umitdnden miiffe gegen Dden fih bei rcinigen Kollegen
jeigenben  Fatalismud und  Pefjimismud angetampft
weti.n, Die Organijation zu {idvfen, {et dad Gebot ber
Cfunbe, - _ _ i ,
e .- -]
Alle gewerkschaftlich organisierten Frauen und
Mdnner gehéren auch in den Konsumverein.

‘Darum werdet Mitglied!

bervorgeboben au twerben,

seugungdtreue den Dant: audgefproden Hatte, witrde | |

, Pon Der|;
"fat:‘gufﬂd}gn*

|

- FHeodor Letpatt wurdeé am 17, Mai 65 Jahre alt, ein
genﬁggn_bet AUnlaf,: 'um Ddiefes filr die deutidhe Arbeiter-
eivegung auBevorbentlid) verbienfivollen Rdmpen mit
einigen Jeilen au gebenten. Dex jegt GSI&I;tige fann auf
cine hodd bebeutjame Wirtjamleit im Dienfte feiner BVe-
tufdorganifation und ber gefarmten Genwertidhaften yuriid-
bliden, Geine immer Jadlide, fiberTegene Art, mit ber ex
alle, aud bie fduwitrigiten Probleme au meiftern weif,
hat ibin bie Adtung und Unerfennung nidht nur feiner
Freunde und ﬁ_’blli%e’n “fonbern aud  feinet Gegner ein-
getragen.  Jn -den nefien_.ben organifierten Arbeiterfdaft
it ev Dev anerranpte Fibrer.. - - - :

o
I

Qeipart fam fdhon i jungen Sabren zur Gewerl-
fhaftébewegung. RUE gelevnter Dvedhfler belleibete er
mit 20 Jabren eine Neihe widtiger Funltionen in feiner
Berufsorganifation. Sid bed Vertrauensd feiner Berufs-
.%o[i)eg,e,n g{teté witrdig zeigend, wurde er AUnfang der 03iger
abre
{ation, "Wei : ber ‘Verfdhmelzung bded Dredhflerverbanbes
mi¢. bem Holyavbeiferverband tm Jahre 1893 wurbe er
gum jweiten Borfigenden ded Holsarbeiterverbanbes ge-
wablt, einen Poften, den er bid yum Jahre 1908 betleidete,
wo_er aum evften Vorfigendben ded Holjarbeiterverbanbes
aewdblt wurbe. - Diefe Funition Datfe er bid ?um,Sabr_&
1919 “tnne.  Neben der aufevordentlih umfangreidhen
Fitigleit, dDie der Vorligende einer o grefien Gewertidaft

1 vein gefdbaftlih au entfalfen Hat, war e8 Theobdor Leipart

nodh migl

H, an dem Sis. bed Holyarbeiterperbanded in
St ol g

Gtuttqgar? and i gleidier: | :
'i?e,mo!gatiicﬁen Beyividvereing.  RNadhy der fmmwdlung im
Sahre 1919 belleibete Lheobor Leipart Dent Poften eined
Arbeitdminifterd in Wiirttemberg. Jm Jahre 1921 wurbe
er aum Nadyfolger Rarf Legiend mit ber Leitung ded Al-
gemeinen  Oeutihen  Bewerf{haftdbundes betraut. Da-
noben it Der munmebr. 65idhrige BVorfigende bed Bor-
ldufigen DRidswivtidaftdrats, bed Auffidytdratd ber Bant
ner Arbeiter, Angefteliten und Veamten und der Volfs-
fiiciorge A.-G. - %erner ift ev Vizeprifibent bded Jnter-
naitonalen Gewerfidhaftdbundesd und bariiber hinaus in
sablrcidhen wiffenjdaftlichen Jnftituten old Vevtvefer ber

Sedhnifdhe Hodfcdhule in BVerlin ben Titel eines Doftor h. c.
pecliehen. B . '
.- Go feben. wir, daf Theodor Leipavt, ber fein ganyes
Leben Dev Arbeiterbeivegung gewidmet baf, audh beute
nod. eine unendlih groffe verantwortunggoolle Arbeit
feiftet. IMbge feine bewdhrte Kraft den deutfdhen Gewert-
fdaften und. der gelamten Urbeiterbewegung nod vedt
lange erbalfen bleiben.

3ur Seeuidichulung jugendlidher Crmerbslojer

Bon all dent KRbrperfhaften und BVerbdnben, bie ent-
weber naturgemdp verpflidtet find, die Jnteveflen Der
Algemeinheit yu wabren, ober aber ihre bejonderen Jn-
tereflen nur mit Niidjiht auf dad Wobl der Algemein-
eit vertveten wollen, ift jhon lange bie grofe unb an-
Haltende Ermerbslofigleit ber Jugendlidhen ald eine grofie
®efabt fiic die Entividlung biefer Jugendlichen jelbit wie
fiir bic Sufunft ber Wirtidaft erfannt worben. Jwar ent-
fpraden bic dagegen getroffenen Mapnabuien nidt gany
ber ®rifie ber Erfenntnis, aber e3 wurbe bod jdon
mandjed getan, nidt nur von feiten bev BVehdrden (Re-
ievungen, Reidhsanftalt * fiiv Arbeitdvermittiung ujw.),
onbern aud von bden finanziell wabrlidh nidht glénzend
geftellten uud bazu nody viel bedbrdngten Gemwerfidaften.
Dagegen fiel allgemein dag Berfagen bder Handwerid-
fammern und Snnungen auf, aud da, wo e3 fid nidht um
Finangievung banbelte, bodh Hat man bad nur Ionftatiert,
e ibnen aber nidh¢ weifer veriibelf.
©ad jYeini aber mangem von ihnen nodh nmidt ju
geniigen. Gie fiiblen. fih bet ibrem cngen Juterejjenitand-
puntt und bei ihrer HUnbejdhwertheit um Sorgen her".’i!l;
gemeinheit wobl und nebmen gar nod ,Gelegenbeiten
wabr, um Ddieje, ibre Jntereflen, und jeien ¢d aud nuv
permeintliche, wie im folgenden Fall, unpafjenderveij
burdhzujesen. :
©o findben wir wunter ber {dhdnen IHeberidrift:
SCinigfeit madt ftavf!” unter ,Jnnungénadrid-
ten” im ,,Sdlefijben Malerbund’, Nu. 9, jolgendes be-
seihnente ®ofument:
Dasd Arvbettdamt VBredlan haf feif cimger
Qeit fiir junge Criverbsfoje febr wieler BVerufe Kurje
eingerichtef, in welden Hanbwerflihe Erjeugnijie atler
At bergeftellt werden.  Kiivglich jollien dieje Gegen-
jtinde in einev

-
!

Tang.joar ..ev . Bigfigenher ded Gomertidgitsvereins in
Jeit im BVorftand: des "GSogials

Gewertihaften titig. Jm vergangenen Jabre hat ihm bie.
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. gepeigt werben, win bas Arbeitdamt Rpopulde’  ju
. mafen, Diefe AUnditeflung follte im Warenbhaus Aert-

ebalteur, bann Vorfigenber der Drechilerorgani- |-

W g’ Gelamitbemequng ki biegen,” "Jahie- |

beim mit warenhoudmdfiger Relflame aufgezogen
lerden,

Diefed unbezabhlbare ,Arbeitdamt populdve
%u maden” verdient e8, in feiner gangen Erhabenieit
eft?enagelt su werben, ®Dasd Oanbiwer! war micoer cin-
mal bebrobt, und fo war eine entidioffene ZUffion {alig.
Gte tam aud). ,Sweds Stellungnabme ju bicfemn Lnfer-
fangen bed Arbeitdamtes’ Iud der Jnnungsausé-
fdup Breslaun , bie inferefflerten Verbdinbe des Hans
beld unb Geawerbes” zu ciner Gigung ein, jweil , Waren.
haug-RQRonfurrens” drohe (man bhalte fidh gegemwartig: ¢8
anbelf fid um eine Audftellung von Wrbeiten
jugendblidher Ermwerbslofer!), €2 wurbe einmiitiq Proteft
crhoben. flnd bad hat ,einen vollen Erfolg” gezertigt. Das
Urbeitdamt fab von der Husftellung (!) ab.

Der Chronift bed ,Sdlefifden” [Hleht mit folgendent
crebenben Worten:

Das einmiitige Sufammengeben der intereffierien
Hanbmwerfdzmweige in bicfer Ungelegenheit hat tvieber
einmal bewiefen, baff bie Gtdrle im dev Einigleif liegt
&2 wdre ju wiiniden, bag bad Handwer! aud) in
andern AUngelegenheiten bdie gleidhe Einmiitigleit be.
funben wiicbe.

Mandher OHandwerSmeifter wirb beim Lefen ber
Notiz im ,Sdlefijden Malerbund” gerufen Haben:
»Bravo! ba bat ber Snnun[géauéfd;uﬁ wieber mal was
geleiftet!* Wir fagen bDasfelbe mift etner Mobifitation:
... e Bbat fich was geleiftet. Jm {ibrigen fegen wir viel
PWert auf ben legten ber oben jitlerten Sdne. Ed {deint
uns lngav bringenber Anlaff vorzuliegen, daf ,basd Hand-
werf in widtigen Fragen Einmfitigleit betunbe; nur
baben inir nadh ber gefennjeidhnefen OSfellungnabhme zur
Berufdidhulung  jugendlidher Erwerbslofer ?eifené Ded
DBreglauer Handwerld alle Hoffrung wverloven, baf in
Breslan wenigftend Dringended und TWidtiges geleifiet
fwerben fonne. In Fragen bed Wobled bed wahren Jnter-
effed Desd SHandiverld, bad mif bdbem Dder Ullgemeinbeit
ibentifdh ift, bﬂr{te bic oben gerlibmie Einigleit faum su
ecveidhen fein. Die Eugenbtidyen Erwerb3lofen aber terben
nidt mebr im Sweifel {ein, wer {hre Freunbe nid{ find.

Gtisreiven Seivaris an den Neithslansier

Bom Gtdidfetag, vom NReidsfinanzminifterium- und
pon - Den tnternehmern wird gegen Dden Verfidherungs-
%araftw ber Arbeifslofenve g Staem  gelanfon,

ev BVorfigendbe dbed ADGB,, Theobor Leipart, hat ef ba-
ber fiir jeine Pflicht gehalten, am 9. Mat folgenden Vrief
an ben Reidstangler yu ridten, ber die NRegievung an ihre
gegebeneit BVerfpredungen evinnert. Er fonfet:

o Sehr geebrter. Seve Reidflangles! ., ...

QBie und Defannpt geworben ift, bejddftiat fidy dad
: Reidslabintett it diefen Tagen'imier anberm-mit der ffrage
der Neuvegeliing der Arbeitdlofenvevforgung. Die Ent-
{heibungen, bie bier sur Evdrtevung fleben; find fiic Ddic
Bewertj aften oon fo aufferorbentlicher Bebentung, baf-idh
niht veridumen mbdte, in legter SGiundbe unfern Stand-
punlt su diefer Fragz nody nmal darzulegen.

&8 Defteht Tein Gfreit bariiber bap eine Jufanmumen-
fegung dber Krifenfiivjorge mif der ‘I_FSDI)I abrtﬁpf[ege, foweit -
ibr bie BVetreuung ber WohIfabridermerbslofen obliegt, ev-
folgen muf. Daf wir die Shaffung einer folden Arbeits-
Tofenflicforge neben bder Wrbeitslojenverfiderung nidt aus
bem unterften Niveau, ndmlidh bem der Woblfahridpflege,
purchgefiibrt wiffen twollen, ift ber Reiddregierung dutih
unfere wicberholten Kunbdgebungen belannt, Eine min-
“beftens gleiche BVedeutung miiffen wic aber unferer tmmer

| wieber erhobenen Fovberung nad Aufrechterbalfung bder

Acbeitdlojenveritdherung beimeflen. E8 Dbefteht pn!le}reé
Eradptens auch Heute nody fein jadlider Brund, bie Ber-
fiherung suguniten einer allgemeinen Arbeitdlofenfiirjorge
s befeitigen, vielmehr befteht nach wie vor bdie Wer-
pflichtung, bem betrdchtliden Veitragdauflonnen, aus dbem
beute bie BVerfiderung ausidlieflid finangiert wird, aud
Redhte gegenitberzuftellen, bdie iiber den RAnfprucdh eines
Filvforgeempfdngers bhinausgeben.

MWiv wiirden e3 bavum ald ein grofes lintedt anfehen
‘miiffen, wenn efiva jugunften der im fibrigen jweifeliod
gewaltig iiberjdhdgten und itbertricbenen Ecjparnidmiglid)-
feifen Die Neidhsdregierung auf diz AUufredferhaltung bder
Arbeitslofenverfiderung verzidten wollte,

Qd darf daher bie Hoffnung ausfpreden, daf die
{bwermiegenden GBriinde, aus benen Heraud wir in Der
BergangenPeit ftetd fiic die Aufredhterhaliung der Acrbeits-
fofenverficherung eingetveten {ind, aud) bet den jesigen Be-
ratungen bed Reihdfabinettd gebiibrenbe Weadbfung

finben.”
Cin Gedenliag

NBor nunmebr 100 Jabhrer, am 27. Mai 1832, wurhe
auf dem Shloffe zu Hambady bei Neuftadt im Haarbt-
gebirge Dad HSambader Feft abgebalten, das alg
erfte Regung ded deutihen BVilvgerfums ju einer freibeif.
liden Cntivitlung in C.Deuticblanb genannt 3u werden wvers
dient. Befonbersd bie jeit 1816 zu Bapern gehbrigen und
pon ber baverijdhen NRegterung mif Hoben Gteuern be-
lafteten Pidlzer, aber aud Dabenfer, Heflen, Wiirttem-
berger, ranffucter Demonjivierten unfer jdymarzrot-
golbenen Fabnen fiiv Einbeit und Freibeit. AUuf Ddicfen
<on waren aud bie Anjpradien, bejonberd die von dem
befannteften Redner, Philipp Veder, abgeftimmt,
die geofc Begeifterung und Hellen [ubel audliften. Ein
Feil dDer Demenitronicn, bejonberd -bie Jugend, boffte, baf
{ih Ddie bier .certretencn Gedbanfen bald  verwirHiden
iivben. Wenn dies nun qud nidyt utvaf, fo jitterte die
Pojung Eindeit und Freibeit dodh nod lange in ben
Yerzen derer, bie dem Fovtjdritt buldigfen, nad, Dag
SHambader Feft war ein BVoripiel gu den Marztagen 1848,

Augftellung der Oefjentlichieit | jeine Gleihbevedhtigung Timpfte.

in denen ber vierfe Stand, dad BVitvgertum, ernfthaft wm
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Sntgoiftadt, Hier werben gur Jeif im Ausbefferungs-
werf der Deutfchen Reidygbahn 3500 Quadratmeter Eifen.
fonjtruftion  geftrichen. Dic QUrbeit ift an adt Meifter

- pergebent worben, die je einen Gebilfen zu- ftellen haben:
SGoweit teiv informiert find, ift fiir die BVezablung Dder
Taviftohn  jugrunde gelegt worben. Da aber jegt fein
Yobstabtemmen vorliegt, baben ung die Uvbeifgeber cinen
Stundenlohn von 61 4l§ biftiert, Einer der gridfiten Sdarf-
mather iff Herr Seibold. _

DVie Acbeit ift haarjtranbend jhmusig. Vier Hemden
paben wir in ciner Wodhe gebraudrt. Sinfer Anzug it fo
jdwary, ald wdcen wir Kamintehrer. Der § 3 Iiffer 4
und 1a hed NReichéfarifverfraged ift vollftdndig aufier adt
gelaflen worpen, Lommentar iiberfliiffig.

Wiindhen. Die Wiindner WDtalermeiiter wollen wieber
eine ,qvofic Tat” opollbringen. 2 gilf, bie an fid fdon
niedrigen Entfddbigungdjage der Lebrlinge abzubauten.

Wogegen bejonders profeftiert werden mufy, ift die
Metbobe, mit der die Arbeitgeber ihren Willen duvd)-
sudriiden judben und gegen Die Eltern der Lebrlinge vor-
geben, — So wird oft der WVater ober die Mutter mif
pem Cehprling ind BViiro der JInnung gelaben, wo bann
pic Mitglieder bded Arbeitgeberausiduljed und  Dder
jeweilige Lebrherr amwvejend {ind.  Hier wirh
mitgeteilt, baB Ddie IJnuung bejdhliofjen Habe, Dbie
LEraicbungibeibilfen”  Derabzufegen, und  dann  wird
dbem gejeslichen Wertrefer bes Yebrlingsd ein Nevers jur
Anterjdhrift vorgelegt. Wagt nun ein Vater die bejcheibene
Unfrage su frellen, ob denn Ddiejer MWeg, die Entjdhidi-
gingéjdge gu fenfen, der gejeslich vorgethrichene fei, o
Tommt ed Den Merven auf ¢in paar Werdrehungen nidt an.

Hnwaby ift jum Veiipiel, wenn bie Arbeitgeber De-
hauptest, der tariflidhe Lobn betrage jegt nur nod) 71 §
pro Stunde, woemit jie die Motwendigleit jur Senfung
per Entfdddigungsidge  fiic Cebtlinge Degrumden., Eine
Sinwabrbett 1t e ferner, wenn die AUrbettgeber Ddem
Bertroter bes Lebrlingd ertiiren, - dic Innungsverjamui-
[ung fHabe jo bejdioljen, bagegen Finne fein Einjprud
eehoben merden. Wenn alled Jureben nidhts ndist, wivd
mit der Dropung nadygeholfen, daf, wenn nicdht unfer-
jhrichen  wird, Dpad  Yehroerhiltmid eventuell geldjt
werbe. —  Auf diejem Wege fommen die Unferfdhriften
suftande, Die  Bann  der  Yandwerfslommer vorgelegt
werden unb pie bag Einverftdndnis- der Eftern auf Abbdan
per Entidddigungen fiiv bdie Lebrlinge begriimben follen,

Wir fteleon feft: Dad Lehrverbaltnid faun nidt geldft
werden, wenn das Anjinnen ber Arbeitgeber auf AUbbau
per Cnijdyidigung abgelebnt mwivd. Die in  lanfenben
Yebroerivrdgen  eingetragemn  Lebrlingsentidyddigungen
baben bis zum Ablauf der Verirdge Beltung. Wenbet
cudy bet jebem Streitfall an bdie Qrgonifation.

Vieje Vorgdnge bemweijen wieder,. wie. notivendig bic
rejtiofe - Gifafjuna’ ber febrlinge in unfern Sudend-
abreifungen it Desbald ergeht an alle Kollegen, 0b jung
eber aft, Die Dringende Wabnung: Nigt geradbe jent
bic vom Worftand angefeste Friibjahrs-
werbung untfer den Lebhrlingen Helft

thnen

jtarfe Jngendabteilungen fdarfen.

YoLialpeTiitnerima,

Die Sozialverfidierung ringt um ihre Eriftens.
Sm Jabre 1931 waren bei Den Trdgern ber deutiden
Cojralverjuhberung verfidert: gegen Snfalffolgen - 23,1,
gegen Jnvalibitif und Aifersfolgen 224, gegen Kraniheit
20,6 und gegen UArbeitsiofigleit 14,2 Millionen Perfonen.
Mnter Cinwirfung ber Krife verminderte fih der BVefrag
ber Veifragseinnabmen um 496 Millionen Marf. Die
Gejamteinnahmen betrugen 55 Milliaxden MarE. [m
Nergleidy zu 1930 blieben Ddie Gejamtfeinnahmen in den
einzeinen 3mweigen der Gozlalverfidherung von 2 big 25 %
surid. e Gelamtausgaben der deufihen Gozialveriidye-
Tung verouniderien fid) von 6,2 auf 3,6 Milliarben Mart
Ser MNusqabenriidgang betrng 20 % bei den Kranfen-
Ecfien, 3 % bei Der Qnvalidenverfiderung, 8 % bei ber
Sinappjaft wnd iberftieg den Befrag des BVorjahres bet
ber 3nvalidenverfiderung um 3 % und bei der UAnge-
nverficjerung um 17 %. Dod) im Wergleidh ju den
Berbaltnifien in diejem Jabhre waren dieiemigen Hes per-
gangencn Jabreé nod) glangend zu nenmen. Hemte vings
bie deutide CSoj mm ibre Crifienz. Sofjent-

. taloerfidyerang
lih binterlafe dicfe Wirtidoftstrije nidht ein Sritmmer-
felt auf bem Bebiefe ber Coglalveriiherung, auj das
Deutiblond frither mit Redt fiolz war.

Oclerkicnariice

Fitmenixiger der
1901 al§ Cobn eines Bergmanues geboren, fraf er bald
als tapiecer Kampjer jar bie Mxberfervedite Hervor mnd
wurx, madbdem der Berband am 18 Auguir 1880 ge-
grambet ar, fwry darani Verframensmann. Der Ber-
merbene ‘ourde jhon 1993 Mifglied Der SKonirvlifom-
money dee Verbandes, jpater Begulsleiier nnd Geibaits-
tehier e Berband. Doneben war er fommunalpelitidh

lak wir jenlen unjere Fabue an jeinem Grabe.

| E‘Fifht Mu W‘@=_‘¥'— w_‘&:ﬂaﬂ: E.E!tmge[. Drud: ﬁambut_get Budydbruderei und Verlagdanftalt Auer & Co. in Hamburg.

|| frieben und

Sm Buddrudergewerbe Bhaben bie Tarifperhand-
lungen, bie bereifd

efiibef, | : R
gef g’)aé Grgebnig ber Wereinbarung beftebt in  Dbey
Hauptfade in einer ecinjibrigen Verldngerung bes bis-
perigen Manteltarifs (big zum 30, Wpril 1933) unter
tethveifer Ubanberung einiger - Beftimmungen. . -
®er Lohntarif wurdbe mit Wirfung: adb 1. Mai un-
perdnbert wieder in RKraft gefest und bid auf mweiteres
ciner ldngeren Kiindigungsfrift ald bigher unterftellt,

Die Kupferichmicde-gehen jum Dentichen Metali-

. | avbetterverband. - o

QBie ivir ber Prefie entnehmen, hat ber BVerband
ber RKupferjdhmiede auf feinem Berban Btag in Magbde-
burg, der in der erften Hilfte deg Mai abgehalten wiurde,
Ppen Anfdhluff an den Deutfdhen Metallarbeiterverband be-
fbloffen. Sdhon in friipeven Jabren wurde mebrfadh zu
biefer Frage Stellung genommen, der Anfhluf aber ftetd
mit groffer Mebrbett abgelehnt, Wenn bie General-
verfammiung diejen Sdritt jeht getan bat, fo wobl auf
@rund der {idh audy im Verband der Kupferfdhmiede fehr
nachteilig auswirlenben Wirtidaftdlrife, die Dben rund
6000 Mitglieber zdhlenden BVerband in fdweve Vebring-
nifje bradyte. Damit Hat wieder cine Ileine Organifation
ben Anjdluf an eine ftivfere gefudé, dHoffentlich pum
Nusgen threr Witglieder. A _

Sechsstundentag und Fiinitagewoehe in den Ver-
einigten Staaten. _
Sind in Deutschland und in andern europdischen
Landern die Unternehmer in ihrer Allgemeinheit gegen
organisierie Arbeitszeitverkiirzung zwecks besserer Ver-
teilung der vorbandenen Arbeitsgelegenheiten, so wird
im Gegensatz ‘dazu in den Vereinigten Staaten die Be-
wegung zur
arbeit oder der Fiinftagewoche auch von den Unter-
nechmern gefordert. Die grossen Unternehmerverbiinde
gelangten zur Einsicht, dass angesichts. der gewaifigen
Zunahme der Produktionsaniagen und ihrer Leistungs-
fihigkeit die Verteilung der Arbeitsgelegenheiten aui
mehrere Personen eine unabwendbare -Notwendigkeit
ist und dass daher manche- Schwierigkeiten, die mit der
Arbeitszeitverkiirzung verbunden sind und die in
Amerika gerade so wie in den europdischen L#éndern . in
Erscheinung treten, in Kauf genommen werden miissen.
Nach der Zusammensiellung der Princeton - Universitit
haben bisher 211 Industriekonzerne mit mehr als 2 Mil-
lionen Arbeitern eine organisierie Verkiirzung der Ar-
beilszeit durehgeliilirt. Es sind- vernehmlich dis Anjp-
mobilindustrie, elektrotechnische Industrie, Oelproduk-
tion, Telegraph- ufid Telephonindustrie; 438 Baugewerhe,
Buchdruckgewerbe und die Nahrungsmittelindustrie, die
die Arbeitszeitverkiirzung .in organisierter Form vor-
genommen haben. Der Unternehmerverband fiir die
chemische Industrie, dessen Mitglieder 600000 Arbeiter
beschiaftigen, -forderte seine Mitglieder auf, den Sechs-
stundentag einzufiibren. Die meisten Unternehmungen
sind dieser Aufforderung nachgekommen. Da in diesem
Produktionszweig viele chemische Prozesse in ununter-
bochener Arbeitszeit durchgefithrt werden miissen, er-
fordert die Arbeitszeitverkiirzung die Umstellung der
Arbeit von drei Schichten mit achistiindiger. aunf vier
Schichten mit sechsstiindiger Arbeiiszeit. Der Leiter
einer grossen chemischen Gesellschaft in Michigan, der
den Uebergang zur Vier-Schichten-Arbeit bereits im De-
zember 1930 durchfithrte, berichteie von ausserordentlich
giinstigen Erfahrungen. Unter den Vorteilen der Vier-
Schichten-Arbeit, die von ihm angefiihrt wurden, seien
hervorgehoben: erhthie Tagesproduktion, grosserer Er-'
trag des angelegten Kapitals, bessere Verteilung der.
Arbeiiskrifte und Senkung der . Generalunkosten. Die
Vorteile fiir die Arbeiter sind: Entlastung von ein-
formiger Arbeit, mehr freie Zeit fiir Erholung, mehr
Gelegenheiten fiir Berufsausbildung, weniger - Arbeits-
zeitvergeudung, bessere Gesundheit, geringere Lebens-
haltungskosien dank ' der  Moglichkeit, dal die Arbeiter
ihre Mahlzeiten zo Hause einnehmen kénnen, und
grossere Bestindigkeit der Beschiftisung an einem  Ort.

_ Simfere  parteigendffifbe .
WBitderTreis ©. m. b. 6., Berlin SW 61, Belle-Alliance- |-
Plah 7, juhf in allen Leilen ded Reidied in den Ve-

Budgemetnidaft

S~Der

groperen Biivog WVerfrauendleute. Genofjin-
ner und Genoffen, dbie bereit find, al8 MWerber fatig au
fein, b eventuell eine 3ablftelle ober SHinferzablitelle
itbernebmen mddyten, bitfen wir, fid) mif Den bejtehenden
3abljtellen ober mit der Hauptgejhaftsfielle in BJetlin in
Berbindbung gu fefen. Fiiv jeded nen gewonnene Mitglied
witk eine Werbepramie von 1 M audgezadlt. Fiir
WMifglieder wixtd ein Biidherfreidwert
Eofienlfos (Preid 4,30.4) abgegeben. TWerbematerial

jteht 3ur Berjiigung.

Selft die Ingendherbergen fSrdern!
Die NRof ift grof. Das beyweifelt niemand. Weniger
aber it ef die JNot, die wir von aenfien fommen jeben,
afs die, die m wns fedt. €3 it dDurdhaus ridtig, bof man

nidt pon Henfe anj morgen ideale und ethijde Werte
ibafien fonn. Das lapt jid nishf in einer Generafion
| exxeichen, Diex muj _Er;t_ebm_lgsarﬁclf. pauptjadlich bei ber

Tarif. unb Sobnbeivegung ber Buchbruder beenbigt, | Jugend, einfeben, win: bie R

itte Mdry einfegfen, nunmedr sup -
ciner Berveinbarung {iber ben  Manfel gn_b Lobnfarif |-

Einfiihrung der sechsstiindigen Tages- .

‘biele Lejer berraiden werben, Bringt ein Artilel:

‘mif allen ibren Audividien aussumersen. Eizion

Die Filhrer der deutidhen Jiugend »bal _
fiber 2000° Jugenbherbergen’ gefdhaffen. - Dieg” find: Gaiver.
werte, perainfen fidy aber nidt unmitfelbar im-matriellen
Ginn, jondern {ind in- alleverfter- Linié - VollivesTe' gegen
Tuberfulofe. tnd - Alfohol, - fae_geﬁe%meﬂmmang‘mm:
PVergnitgungsfudt, gegen RKinofifch-(Ridhe: gegen den ' Fifm
alg Bilbungsmittel) und -.Slgdtettg,-f_:"g%%ir" Robe[flaperet
und Berweidlidung- bei Jungen. unb: Mabden. - Atfohol -
und Tabal werden in-den Jugenbberbergen: aufs. ftrengfte ..

' ?'emiati'en. Die Uebernadfungsgebiibr befrdat meift:30;3

v Sugendlide unfer 20 Jabren, fiic AUeltere:dag doppelte, -
Durd “ftrenge Ausweispflicht ift ed mbglidy, -bie Sugend
su Orbnung und  Sauberfeit zu ‘evzieben. - BVei-. unbot-
mdgigem  Denelhmen itd vom Herbergsvater: der Aus-
weisd, ber nur von den. Ovtdgruppen- ausgeftellf - wird, eént.
jogen und der Vetroffene Tann- in: Feiner Sugendberberge
meby fibernadifen, Hinfer dDem Herbevgdwert fteben mit
jeltener - Einmiitigleit: jimtlidiec Parteien - oon: veditd - big
lint2. - €3 gebt jeden an, ben BVafer fiiv feinen Sobn, den
Arbeitgeber fiir feine jdaffenden RKuifte, die. Gemeinden
flix thren Nadivuds, =~
3u feinem eigenen Borfeil Jolite jeber Mifglied einer
Ortdgruppe besd RNeidhsverbanded fiiv Deutfdbe Sugend-
%etber en, Hildenbadh - in. Weftfalen, twerben. -und bie

big 4 A nidyt Jdenen. o R
dann Toftenfod’ a't,tg'eﬁeﬂt
N itb‘

. Die Herbergszeitung, bdie ]
wirdb, fann mai nad dem Lefen weitergeben.  Wan-

autf D Wege ded Wanberns wieber ju einer Natur-

verbunbenbeif gelangen. :

Bons 22, Phai is 26, Mai e bie 21, Beiteagamode.
Bom 20, Mai bis 4. Juui ift dle 22, Vreitragswode,

. Patentigon; . gufammengeftelt. . vout . - Patentblieo
Sobannes.  Kody, BVerlin. NO, - 18, Grofe - Franffuvter
Gtrafe: 59, UYustiinfee beveitwillight.. - -~ T

S 7 Gelellte Pateite, . .
- R0 421; 551 668. Berfabren und BVorridfung sur
Unterfudung dber LWetferbeftdndigleit: von. Favbanitiiden.
Fivma Juliug Peters, Berlin NW. 21, Stromftrafe 39
K1, 75¢. 551 743. Dofe: fiiv..Farben unb. Lade, :Che-
mifche Fabrifen Dr. Joadim. Wiernit & -Go, -A-G,,
Berlin-Baibmannsluft, T R

LT -'.; ,;;‘M?aﬂQQM“L"“PW'.'w-- ‘I""‘“(,’n‘ o
. R 483, 121731872 Vergolpunadapparat.  Frang
Diehler, Nép in Oberfranfen. ~ - — -
AUngemeldeted Potent. = .
- R1. 94, G. 80816, Borftenplatte. fiiv Malerbitiften
ober Dergleihen, Fladhpinfel, Emil Gebring, Dinteldbiin!
in Bapern, Bauhofftvafe 41. - - -~ .

ot Mainummer ber  Mrania® eridien, 'Ste. it Wit intn

vorbitolidy, Da- befr*-ltth;t't'ids'%prt‘it‘éz%regﬂetta 'i_r.i_tg_n_ efat fel
%nt,.ereﬁenten ‘Probehefte: Yoftenlod: aur -Verfitgung _jtelli, . follie
Jih-Teiner bie Moglicdhleit - it etnem:.joldey. & nftigen Belgmnt-
werbain imit blefer Joidfigen. namte;i,unb “aefelliDaftsiviffen{daii-
Sefundheit.” - Setigrist file aehinbdhetiide: Lebensiipriung

lichen Bilbungsqielle entaehen Laffe
[

bed Derufdidtioen Boled. Deraudgebei: Qaupfverband dewticger
Rtunren_tc{ﬂen-e.-- B., Berlin- atmttenbjur{;, Berliner Sirape 137.
Dent éelt tben - Pedilrinid ent Pted’nnb oird eine bet Haifiafien
Sportfrantheitet], ber ,Muste ri&r‘fs.iatne (&_ntitebunc[.;unp oYz
pittung gi_ng:_f;guﬁ evdrtert. Der Artilel ,Shielende Kinber” tweiit
auf eine in ber’ warmen ,geit Funehmende Gefabr, auf bie Stépfhen-
uniille Deim Spielen Jint. Aus dem Eebiete bder: Hefonbderen
frantheitdberambiung enthdlt bdie Jummer  wertbolle Auflifse
iitber Jtierenjteine, fiber ,Suberfniofe und  Arbeitdfabhigreit’,
fiber Mafern” und iiber AHoholrahfheiien”. ITatjaden, dic -
2erben un cgc
U=

Qinber groper2 - 3u erwdbhnen ift eine Sommhing bon 2
foriidien Herborragender Minner fiber die Soztatberfiderung.

Der nene ,Vollsfunt”. - Heft 20 ber gropen Familienzeitjdrifi
jiir_alfe Rabiohdrer, des , Voltdjunt”, ift eine neue Ueberrafdung
i Ausjtattung und Snbakt.  NReichbebilberte Anifase behandel
ble inferefjariefien with fpannenditen ThHemen., Sie Iann bet jedet
Poitanitalt fiix 96 5 uwtonatlich einfdiieBli %uiteugebﬁbr; wie
audy bet jeder Vudbandlung bejtellt twérden. ‘Brobehefie fordert
an vont der niaditesr Budbaudblung ober vom BVollfunl-Berlag,

Berfin SW 68, Sinbenfirape 3.

Berlin, Am 3. WMai {tartb der RKollege Hevrmann
Rothig, geboren 7. ovember 1873 in b
Dirsdorf. o o 5
Gfien. 3nfolge Lungenentziindung ftarb am 30, April nad
furger Krantheit unfer langjabriges, treued Mitglied
. Hansd Kraus im Alfer von 51 Jahren, -
Sannover. nfer freuer Nollege Robert Went ftard
am 12, Wai im Alter pon 71 Jahren an Sdhlaganfafl.
RNitrnberg, Am 8. Mai 1932 ftarb unfer freuer Kollege
Rarl Lang, geboren am 21. Mai 1872 zu Niirnbers,
an Gdlaganfall. — Sinfer treuer RKollege Ernit
Sditller, geboren 22, Mai 1857 zu AUnsbadh, ftarb am
12; Mai 1932 an Herzleiden. — Am 15. Mai 1932 ftard
unfer langidbriger KRollege Midael Gitthlern,
geboren am3. Sanuar 1879 yu Bambera, an Magentrebs.
Stuftgart. Am 14, April fearb unjer langjabriges Witglied
DWilhelm Jaup an Magentvebs.

Ehre ihvem Andentenl! ..




