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elfern wnd dem’ %
“der aletinternationale -eridhiehen:-
- 0 \ arfen; oomt-dinliden; Laniink, vom
E n: Malerverband, Sompas, vori der Sehtion |
- Bfterveidyildyen,: ®ebbardt, vom Hedecho-
chifden: w0 Rofentbal voni imaridndiiden -
arbeifervérbaitd; die- Rollégen S it 1 e -vom Vorftand ‘des.
ADED, Tonnies, vom Dentiden Baugewerhsbund, md
Wolgalt, vom Jenivalvetband der Simmerer.: - Atfjerdem.
" waren . atfdhienen:  voni . Stutlgarter . Gemeindérat -Hert
‘@ngelbards, vom UWiittenibergiidhen. Gemeibeanfiichis-
amt ety Bewerberat Keldye v, vom fiddtifhen Arbeits-
amt Serr - Drgktor EHrift; ‘von . der - Kunftgeémetbefchule:
PHerr Dr. Biddemann, der Vorfifénde deés Ortdkranken-
vorftandes, - Gerr “Kerder; vom, Baw- und Heimfiditen~
verein-. Kollege- K t.rfd5; vom Otis. beglebungaieife  Be-
jichsausjhufy- des “ADGB:’ dle Geénoffen Albredt umd|ted ¢ _
oo AT T T Heslal ‘wenig letftungsfabigen. Rlelnmeifterfums, Den Sdydden
. _ in dfe Tdgesotdnung, dle anfler inneven | ded erfteren hany nur Ouxd dauernde [dirfite Beobadtung
Organijationsfragen die. Sfellungnabme 3u allgemeinen Be-
rujgverhditnifjen; Refevaten: der Genoffen Prof, Dr. Sing-
beimer dber ,Widtige Gragen' dus dem Atbeitsredht”;
von Grig Raph Fali-dber ,Wictidaftlihe Tagesfragen”,
ded. Rollegen-Streine fiber dfe Cobn- und AUrbeltsver-
baltniffe unferer’ Bernfahollegen in den widptigften Kultur-
findern, Beratung. ‘eines Entwurfs fiber’ Einfilhrung der
Snvalidenunierftifng 'und andeted. meht vorfiebt, fiber-
mittelte Kollege ‘Sdhulfe S beften Winjdhe desd Allge-
meirien - Deutjchen - Gewerkichaftsbundes. ! undest
ftand bat:di¢. erfolgreihe Mitarbeit unferes Verbandsvor-
fisenden al3 - Beauftragier de8 ADGB:  in- der - Dentjchen
@efellfdhajt it Gemetdebpgiene, die ju_ mwefeniliben Er-
fotgeri- quf ‘dem Geblete: des: Ardeitericbuges geftibrt bat,
ibigen. gelemnt.. Ole Prilfuig der Bergangerbeitsarbeit witd
deni- Weg HHir dle” Jukunfi- weifen und det ‘gangen Arbeifer-
bewequng dlenen kdunen. Im AWamen ded Gemeinderats
dankt Genoffe Engelbardf filr die Wabl  Stutigaris ald
Tagungsort. - Die Gewerkidafien haben. fih mafaebenden
Ginflufy. in. det” Kommume. Ju veridaffen. verflanden. Die
ginftige Soge’ der: Sfadf  with Gelegenbeit geben, - Jen'
 Teiinehinern:den: Genuf -dufergerwdhnliher Naturigdubeiten
" 3u ermigliden.. - €t ‘miinfcbt einen. guten  Berlauf -dev De-
dentunganollen Verbandstaging, Ipm fdlieht fih Herr Ge-
werberat Keld et an, der dem Verbande im  UAnffrage
des Wirtembergifhen - Gemerbeaufficbisamtes fiir- dle- Ein-
‘adung -dankt ind: dén- Winfey ausipridht, -dafs -die - Arbeitet-
idaft wie bigher, ¥~ audy in Jukunft.die- Veftvebungen - uwi.
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der. Spriftedintk. im befonderen duvd) Anfhifringdarbeit unfer-

Trem: ot Bérfiand | ftihei . mBge, . Rollege - Hompas, Wien, Gberbringt dle
Curen Berbandt - - |Dribe ovr andiindliden: Ptudevorganiiationen und winfdy
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¢ ded -H0b
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Tl Delegicrten und Gifte Im Aufirage der Filiale Stutigart
| willkommen, wiibrend : Rollege Kivfdh, afs Gefddftsfibrer.

d¢s. Bau- - and Jeimflditenvereing, ded Vaubertn unfeses
getabdegu: - Wdealen - -Tagungdlokald, feiner - Fretide Ansdruch
gibt, bafy-ber- Berband der Maler, Ladkiever njw., .aus dem
ex ‘felbft - beroorgegangen ift, dem Saol -durd) eine widitige
Veranftaitung :die Weihe gibt.- War dod). die Creidhtung
neben der - Hetftellung von: 232 Heimftdtien und. 197 Miet-

| mobnsngen nuc Onrdy- O¥¢ glelbewnfie  TNitarbeit der Ge-

werkfdaften mbglidy geworden. © Der Bau, -atf uffiger An-
Bbe an’ einer bevorsugten  Stelle des- jdbnen Stutigart er-

{vidytet,:-gebt cvon. dem Brundiaf gffer gemeinnfifigen Be-
.| ftrebungen. aus, - baf flir die. Arbeiter| baft dad
vz | Beftegerade gt genugift. - . - oo
sert | - - Tady Poorten ehienden- @ebenkens. fiir die- oeiftorbenen
oc. [Rollegeii:-Lols - Jakobel t;:Br. Danek; Plaven, und
, [ L L 1 ed emann;: Sibedi: von’ der. Oeneralveriommlung
| flelend: entgegengenomnien,. musden; dle: Aollegen. Streine.
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;[ und - Hukgn - Vorfigenden, e Rollegén'- Flemming;
-.-gligmgtﬁaa m’%’?%m“é% Gﬂf d;gf_d’b ¢ tw ﬁm'lmf. ;
-8 mura; - Rarisrabe; ju  Sheiftfdhrern; . de Sollegen: Neneren. D b wie :betradsten: nidit - nog. v
tangt [ Hain - Grankfi, Sve |y Bomburg;-D.e vf dnm, Bele. (oribung. nb: Aneskennung. cld enfdrobigungiotidhige e«
toitopols | feld, Frany; Dredden, and Mohrmann, Potsdam, als-
el | Mandatdprifungshommijfion. géwdbit. - €S- folgle “nody dle .
ST fiblidye ®efchtisdebatte, iorauf. Rollege Streine den Vor-
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Gitderbes ausgebend, Konnte er an Hand der Ergebnifle det
im-3abre 1025 -votgenommenen Berufs- und Gewerbeziblung

nacdyweifen, Baf gegentiber der. Dochriegsaelt eine gemalfige
Permebriing. der bernflichen Arbeltshrdfte * (gegen - 1905 .um
77 %) cingetrefen iff. Cine der Hauphuriachen dhrfle in’ der
ungebetetlidy angewadifenen  Lebrlingszabl au fuden fein.
Andetfelts. ift dle erbeblidh geftiegene Arbeitslofighelt elite

Wegletferfdbeinang des  Ausfalls der vielen NRenovierings-

‘arbelten “infolde der unerbdrien  Wobnungsnof, ungenfigender
DBantdtigheit und wefentlidy einfaderer - Arbeitdmelboden.
IWaren: -derartig Hobe Atbeitslofenzablen ~frilher unbekannf,
o find anbere nngiinftige Yiomente ausgejdhicden. Die Ent-
wicklung der Licht- und Gelstedintk baben den: Saifondyarakter
unfetes BVerufes ftarh gemildert. -RNeune Gefabren jeigen fidy
in der immer: mebr: jur Anwendung kommenden Sprif-
tednik und dem MUeberhandnehmen de3 wittidafflih und

enfgegengeivitht werden, wibrend dle Jerfplitierung in ecine
Unjab!. von Kleinbefrieben und durch. Hebung der allge-

meinen Berufslage entgegengewitht werden hanm, Der

MWohnurigsbau ift trop Gérderung durdy den ADGB. und die
gemerhidafilidhen Organifationen um efwa 10 % -gegen 1927
jurfickgeblieben. Weiterer  Schaden- entfteht dem Gewerbe
durd) Derwendung der Miefsinsfever 3u Jweden, die In
heliem Sufammenbang ju den geffelifen Anfgaben - fteben
und ofe AblBlung der  jogenannien Gddnheitsreparaturen
dutdh einen 4projentigen Mietenadplafy fiihrt 3u einer Veruf
und, Vofkswirtidaft in gleiher Weife bedrohenden Ans-
debnung. der Phufcharbelt. . IJpre Behdmpfung erfordert er-
bebliche Nittel. Auf diefem Wege find ~uns Helfer. im
Bund 3ur Forderung der Farbe im Stadt-
Hitd” und dem ,Reidsausdfdup jur Crh altung
detr Sadmerte” enlffanden, deren Beffrebungen vom
Perbande durd zoge Wikaebelt und Leiffung von Propa-
gandabeitidgen nady beffen Krdffen unterftiift wevden, - Unfere
unausgefete Tdtighelf im Interefle einer BVefdyrdnkung dev
aufserordentfich hoben Cebrlingszahlen und ciner jielbewuficn
PBerbefferung der Ansbildungsmbglidhkeiten fiirx unfern Rad-

oudd witd aud gegen den Widerffand der Unternehmer

ju Erfolgen ind Tehten Gndes 3u fariflicher Regelung ded
Cehroerhiltniffed fiilbren. Se febr unfere Forderungen and

‘nody” iimfriffen  fnd, bat eine Gingabe an den Dentiden
‘Qalertag doch dabin-gefiibrt, dafs die Veredbtigung 3u unjerer

Mitwickung wenigitens pringipiell  anerkannt worden .
Neben diejen Unfgabent iff die Regelung der Lobhn-

mm%m# und: i betvodten: nidt - nug; ‘hre. Gpv

Mater” und dhe

utfgarfer BVerbandsiag.

und Urbeltsverhdltniffe nod immer . unfer

widtigltes Gebiet. Im Deridisjabre it der Relditarif
pertrag fir oas denfihe alergewerbe einer grindiidren
NAeform untersogen wnd ermenert, Widtige Veftimmungen
find den gefehfichen Unforderungen enffprecdend gedndert und
¢henfo wie dle Feviemotbnung und ein. Tefl ber profo-
Rhollari{dhen Grkiivungen in dad Tarifihema bineingearbestet,
Al3- Verbefferung find  nnter anderm ble Regelung dev

- Urbeitsgelt, der Wadytarbelt, der Befimmungen fiber Arbelis.

erfdymerung; der Feftlepung der Unfwandsent|didigungen
alf. Mindeftige und um"sgm audy der S:atilﬂ'bcmigm
anjuipredoen, Nidt -guieht It der Wiedereinfepting det

, Qandesfarifimicr und der Utishan des HBauptacifamies aff .

Gutadptesfielle ju gedenken. Die Bprojentige Sohnerhdhung
bat tms-gegentiber 1014 eine Sfelgernng der L5hne um ehwg
100:9% gebradt, und bamit nidt nut den Brofftddten, {onbern

belonders auch-den hieineren Cobmpebleion eine. Gleidyftellting
mit dem- Baugemwerh . gebradt,  Uuf- dem Geblete des @:‘ '

fiandhetts- und Unfalifduses wurde audy meltey

¢ine geftelqerte: Thitghieti “entfaltes, . Die demnddft erfolpte
Rafifiziering ded infernationalen Visimelfabkommiens  oitrdy
die- dent{dye Heidysregiorung, naddem bereits. 14 Sloaten

‘porangegangen: find, Iff unferm Wnniisgelehten- Delingen. gugh--

[deeiben,.. Die - @efobiten der Gprigiedimi wnd- geiundhestss
den’ Einivickungen : flldtger Derdinnungsmitiel find

- . .

rufsunfile, fondern die reffiole Vefeltigung der Gefundbeltds
gefdbrdtingen: durdh -geletlideds Verbof ald erfivebenswertid
Stel, @ine DVereinbelfliiung der Unfallverhiitungdvotidifien
wird froff des Widerfiandes der DVerufsgencfienichafien in
abjebbarer Jeit 311’5::@!@& feln. g!ln[ffr Jad bmb ttbhet

andpabe von Fadliferahic dent der fadh.
gemerbliden und . getfligen Deiterbiidung - mnjerer soﬂef:eu.
Seine Erfolge afd fabrendes Organ unfrred Dewerbes find
weit fiber den Rabmen  anferer Mitgiedhaft anerhannt,
Der Verbandsvorftand hat alled gelan, um bie wirtfchafts
fide und hnuifurelle Cage unferer Verufshollegen an heben,
Dafy felne Thfighelt auch auf dle Oiganifafion von Erfolg
getwelen iff, eigt bie Gfeigerung unferer NlligHedersablen,
die den erfreulich boben Stand von fber 55 340 Mitglieder
am .Gubde ded jweiten Quartald 1828 erreidt baben,

. Den Raffenbericht gab der RKollege Helrid, Unter
Bezughabme auf das Jabrbuch 1927 und dem vorliegenden
Yeridyt fiir das erffe Halblahe 1028 kann elne gfinflige Ge-
ffaltung der Finanglage fefigeftellt werden. Der Durdpidynitts.
beitrag iff von 885 3 auf 91 .3 geftiegen, aber binfer der
fafficblichen Lobnftéigerung nodh Jurfchgeblicben, . Eine ge-
wiffe Stabilitdt jeigen nue die Crwerbilofentoarken, woraus:
it affer Deuflidskelt heroorgebt, dafj die Vernfélage nod
febr viel 3u whnfden fibrig (8Bt Lrof einer Ausgabe an
{oslafen Unterffithungen pon 580 000 A in den lehien anbert-
balb Jabren honnte bdas DVerbandsvermdgen audy in diefer
@efdydftspetiode gefteigert merden. Und wenn der Verbands.
vorffand der Generalverfamminng eine ganj befrddbtlihe Er-
pohung der Strethunterftiifungsiife untetbreifef, fo unfer der
Porausfefung, dafi dle- fibrigen Unferfififungszweioe nach der
legten Regelung auf der Diffeldorfer Dejratfiffung unver-
Andert welfer beffehen bleiben,  Sowelt die Einfihrung. einer
Snoalidenunterftigung in Ausfidt genommen- iff, mufj daovon
audgegangen werden, dafs fich dicfe felbff frdgt.

 Anidliehend beridptefe der PVorfigende des Verbands-
ausfhuffes, Kollege Betrfram, Hanuover, dafj neben der
QRitwitkung an der Befefung des Bezirhsleiterpoffens fiv
den 1. Berbandzbezitk nur eine Bejdymerde der Filiale Kafjel
ju erledigen war.. - _ _

In dem daranffolgenden Beridhf fiber unjere Perbandd-
organe fiibite RKollege Math aus, daf oie vornehmite Auf-
gabe felbftverfidndlidy die Fdroerung unjerer Derbandsinter-
effen fein muf. Das ift in vollem Mafe gejdeben und
daritber binaus nidt nur erfoligreidre MWerbe- fondern aud
BVildungs- und Anfkldrungdarbeit geleiftet worden, iomeif
¢3 im Rabmen unfeter Fadyprefle irgend mgliy war. Audy
die nsgeftalfung unferer Organe ift fowob! fecdhniidy wie in-
baltidh effer gemotden und foll uxifer gefordert werden,
Soweit fich dle Unfrdge mit der Haliung ded »Maler” nnd
det fibrigen Berbanddorgane befaflen, jeigen fle wenigitens
fellweife. eine geradesu auffallende Cinfdrmighelt, fo & die
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ehen dirfle, dafi fie alle von einer nad) deren Vefeifiging ed der infenfiven --Q{ufbauarbe;t.ber ¢ines neuen _‘Reiﬂ:ﬁ{gri[v‘et_frqgeﬁ;._,E}:q;jf:[g yjcgﬂnﬂm
rrfcbrlt ﬁng " ‘I%e;fn b’a‘rﬁ%erﬂbtnaué die Forde- | verfhrieencn Reformiften gelungen iff, déh Mitgliederftand|] vor alfem- die . L8hne ober (Entfcbﬁy_lgumgn ou-&e&ebg
rung erboben wird, dafy alle Sufdriffen, und bejonders wenn innerbalb ihrer Gefdhiiftaperiode” mlebc_r'auf-ﬂber’ 290 binauf- { _lingg und ~ joweit k_g._ine_: gefeg[ifbemcﬁgmnﬂ}fmgfh
fie in der Form einer Refolution eingejandt wer- | subringen. Volle Anerkennung finden bef einigen ‘RBednern'[ - ihre Urlaubs: und “Arbeitszeit; Eplle,pig{;\ap_;grp‘ﬁgrE;e,_@';yggg.
ocn,  wirtlih  aufgenommen  werden miiffen,  bdann|dfe Mafnahmen des Vorftandes fifr Be[dhaffing von erbeifs- jabl, bie'm;j_m:-‘-aett \in-unferm_{ ,@gm_et_b_g..-,-ag?;;::z;?lugfﬁllbu;‘tgigg.
ift das eing Auffaffung, die froy Bfterer  Wieder- gelegenbeit.  Da ein volfer Crfolg bel der gegenwdrtigen langt, verpflgq;fet-_ﬁen.%orftm_‘w,‘_._fﬂ; "—’iﬁ?i’[’ﬁ-mﬁf“‘.ﬁ?ﬁﬂ“f‘ﬁ
bolung  nidt fiberjengender wird und der  cin. per- Wirtihaftslage nicht erreihf werden Ronnte und eine Yn- eina_ufte_fgnl._;-_@qbei find ._bie-;-gyoﬁ?n I;ygfgr[;t)_iel?g;; ‘:;-;;I)ex
eitiwortungsbewufter Gewerkfdaffer aud unfer Dorbe- | 3abl unferer Rollegen frof der -Iilderung  bes- Saifon- Julafjung. von :Lebtlingen, wie ﬁe]eﬂtburcbb{#.%e
halt cigner Stellungnabme nidyt ufttimmen hann, Aehnlich | harakters in unfermt Gewerbe durch. dle “Vorfdhriffen in der rﬂmmunggn_ der Sandwerkskammern fﬂraieﬁnmmerbez,lrhe
bethdlt es fih mit der Forderung, politlih aufgezogenen Erwerbsfofenverfidherung benaditelligt ‘witd, ift eine Sorqh- befteben, ausjumerzen, T L ens
Artikeln ohne Anfeben der Parteiridfung unbefehen Auf- | fetung der Wartegeif tn der Grmrbgrofenverﬂd)erung_unb dle ‘Berbanbé_vorrtqnb, Gillalpgrwa{fqng,e_q:__-:unb;;-ﬁqefgll_‘gn-
nabme 3u gewdbren. Wer die gewerkfdafifiche Lifigheit | Ginbdeyiehung unjeres Verufes in_der Rufenffirforge, anyu- auéfd)ﬁge find verpflichtet, den _%e_[trgb,_;mggn.;hq;_-;,,QIr_be;i_t-v
daucrnd berunterreifyt, die Dekdmpfung unéd DBefdimpfung | frreben, Die Sdyreibweife unferer Verbandsorgane ent[prfd)f .geber a f Vetldngerung der _gebrseit-be__n Jbdrfften cmm
&t gewerlifdhafflichen Funktiondre jum Dringip ethoben und | em gewethidaftlichen Gfanbpnnhf,' dle gefibfe Krifth mwire ffand enfgegenguiefen, bq-elne._genﬂge.. R; _bgsﬁo;;hgm;ﬁgn_
dafiir eine cigene Sentraljfelfe eingeridytet hat, darf. wichlich | i allen Fhiflen und mweit fdbérfer an dle gewerkidaftsfeind- |  der Ausgelernten erm&gﬂcben@e :ﬂtuspt_léyng,- .,.'be:!--:-:_ :hme
nicht verlangen, von der Oewerkidaftspreffe als objehtive | fiche Lagesprefle der Rommunijtifchen Partet 30 rid)fe_n. Ein- ba[ﬁ_n_ng_ibtet_%erpflid)tungen _n‘:urd),-@ie 3c,f;_rg1;g;[ter,i--:qud;:
Quelle fiiv dfe Beridterffaiiung angejeben, oder als Propa- | gehende usflibrungen 3um -Lebrlings. - und ‘DBildungswefen | - in ‘Orel-Jabren erreidyf werden l;ann; ST |
pandaftelle benuft ju woerden, Dariiber binaus darf man in madie nod) Kolfege MWebrens, worauf ein Sdlufanfrag Die Beftrebungen 3t ‘B,erbe[[gtnngﬁer‘:fuggnb- nd
gefahrdrohenden Situationen audy von ciner pofitiven Stellung- [ angenommen mwutde, o Lebrlingsverhiitniffe werden abet. nur ?efmffﬁli‘b}!“ﬂ
habme nidt juriichichrecken. Das it tn gevadegu lapidaren Die Stellungnabme dey Referenfen fand ihren- Rieder- , finden, wenn unfere Orgenifation ausgebaut ‘und-3u elttem
Cifen vom Hamburger Gewerkidaftskongrely in der Ent- fdilag in nadffehenden Cntfdliefungen, dle gegen eine ver- 1 * imnter grifieren Madytfakfor wird, Darum it alles” daran-
diieflung iiber die Bildungsaufgaben der Gewerkidajten dwindende Minderbeit von 4 bis 6 Stmmen angenommen | 3ufefien, um der ugendabfeilung unferes Verbanbes affe

[

Annabme nicht
Jentralftelle infpi

ausgefprodyen worden. An diefem bohen 3iel baben unfere witrden, . _ Lebrlinge und Jugendlidren qlﬁ-%tifgliebet_‘aua;tfﬁbrgn.'
Werbandsorgane intmer mifgearbeitet und der ganjen Ent Cntihlicfung fibes allgemeine Fragen, enffd)l[e&uug_aum _@elll‘ltﬁpbj’t;‘i.-.f}f[‘?}'B- o
widitung nadh befteht gar keine Deranlaffung, von dem vor- Die 21, Generalverfammiung freltt: erneyt feft, daf dle | Die im Maler- - ynd Boditl'ererngih‘éiﬁé‘?."Iiéffel)egqben'
geidriebenen Weg abzmoeicdyen. UArbeiter des Maler- und Ladrierergemerbes ebenfo wie die ., @ﬁunbbeifﬁﬁéfizfen; dle . befonders Am’"Cadiidrergemerbe
Hor Erbffnung der allgemecinen Aus[prace iiber den Gefamtarbeiferichaft unfer den &olgen der Rriegs- und durdy. dfe junehmende Gliefs- und - Bandarbeif, im 3. -

Dorftandgberidyt, entfpinnt fidh eine Oefdrifisordnungdebatte Jnflationsgeit leiden, die ibren befondeven Airddruck in un- fammenbang: mit den immer irelr Jur. "Der’wemm )
fiber die Julaffung eines Rommuniftifden Preffeverirefers, fangreidher Arbeitslofigheit finden. - .- ' o Rommenden . gefundbertsfcdhddlichen, -1d)ﬂellaetf1ﬂd)té'm:eﬁj
Per Antrag wurde mit allen gegen 6 Sfimmen abgelehnt, Audy im Maler- und Ladtierergemerbe gewinnt die teh- | Lofungs- und Bindemitteln und der . Qluﬁﬂpun-g 0e3 Sprig- -
wil die Tatfadhen bemeifen, dafy cine objekfipe Dericht- nifbe Cnimidiling und die Rationalifierung des Urbeirs. perfahrens, aufserordentlich verftdrht wetden, . bedli gen
ctfattung von dorf nidbt ju ermarten ift, Mafigebend fiiv progefles an Boden, trofdem bier fraft Junehmender Kongeii- |  naturgemas einen fidicheren Berfdfelfy der _menjdlidren

diefen Befdylufy waren vor allen Dingen die gebdffigen, der| ¢ gon der Vefriebe des RKleinunternebmertum auf Roffen {  Arbeitskraft,

irklicheit direkt entgegenjtehenden Berichte vor der leffen| ... Grofi- und Miffelbetriche riefenpafs anwidft,. Die{  Der mit denm fediifdyen Foriichrits einhergehende
Lackiererkonfereny und der Worginge anldfilih des Ham- Sunabhme der Lebrlingsboltung  1ind ungefernfen  Bilf3- ‘Rationalifierungﬁpmsg[; nd  die .giinabjng,;.'bgr “Rehilinge
biirger Bemerkidaftakongreffes. arbeifer birgf meifere Gefapren, de dirdy die grofe Unbe-| und angefernfen Dilfsarbeiter. bilden “elne meitere Ge- -
Ju der darauffelgenden Diskufjion erkennen die Rollegen |  [tindigkeit der Qirbeifsnerbﬁlfniﬂe, durdhy den berrfdrenden fabrenquetfe. _ ' Ly AR
Nagel und Sdraps, Ceipjig, die Zdfighelt des DVpr- Nangel an Acbeitdauftrigen infolge des geringen ~Wob- Der Derbandsvorftand wind beauftragt, -ble - vormires. -

ftandes unter Cmjdyrdankungen an, dbrer oppofitionellen nungsmedbiels und der dadurdy vernrfachfen Dermabtiofung ffrebende Enfwidifung . wie Misber audh . wejfer ,ju veifolgen
Cinftellung entjpridit die Ublehnung des E’Eeid)émrifnerfmgeé der Attwobnungen, der %ernad)liiﬁigung Bffentlicher @e-| um, radiem fidh. bie_baupﬂijdjlid; fen Sdydden nunmepr -
am  die Sorderung  nady gefteigecien Rampipamdiungen.| biude ufw. nod gefteigerf werden, Dajut kommen per- “deutlider f_ibe_ﬂ_eljen__{qﬁgn,'.;gnr 3nft&nbig,e,nf_.‘;‘teiéb§-'-.un¢' :
Bie  bemingeln die Fir eingeine Lobngebicte feffgefefte |  mebrte Gejundbeifsverfahren durd). Vermendung jchiidlicper Landeshehdrden, den ‘Betffl;bcrungitr_ﬂge;-n;‘ﬁna Aufiichts-
Arbeitszelt von 81 Stunden den Ta . Die Lobnregelimgen Betriebsftoffe, durdy DBerufsunfille und andere - nadhteilige _organen die tad)- dem jefiigen - Gfambe”:)_eg‘ DBerhdltniffe -

uid. Das ,Fadblait der Rlaler”, deffen Ausftattung als Cinfliiffe mebr, , . notwendigen Forderungen 3u- untetbreiten. =~ s
vorbildlidh und das als fihrenes Urgan auf fadgemerblidhem Die Generalverjammiung fordert daber: - Die  Rollegenfdyaft it _verpflidtet, dle bereifs: Be- ;
Gebiete aneckannt ift, belafte fomoh] die Saupthafle wic qud 1. Wejtgehende Arbeitslofenfirforge durch qus-| fiehenden fﬁefunbbeifﬂ_ldwammdzriﬁm gewiffentaft durdy-

die Filialen. Eine DVermendung der dazy aufjubringenden reidhende Unferftiifung und  Arbetisbeldhaffung, forwohl | Juffibten und deren Ausbau’* durd) - ie :_'Drganificrung.-'unb'_,;
Niittel 3u Kempfywedien miiife der Mitglied{chaft grifiere durcd) geffeigerfen Wobnungshay als ourd) griindliche Aufkldrung  alfer %eru‘fﬁangei)ﬁvigen nachdriich(ichit Mmoo
Vorteile bringen, Dje Gbrigen Debatfercdner mender fidh Ueberholung der grofenfetls bichfte fitfliche und gefund- | f{orbern, S A N
faft obne QUnsnabme uno mit flammendem Gifer gegen die beitlihe ®efahren bergenden Altwobhnungen mit Hilfe Dem Willen Oet (ﬁenemrverfammlung gegen  dic - Be-

ungeredtferiigten oder 3n mindeff meif idberfrichenen Yor- dffentlicher TMitel, fowie die veftlofe BVerwendung der | [frebungen” det Unfernehmer auf - Crridytung oo Jnningss.
wiitfe der fich felbit alg ~grundfaglidy oppofitionelt” bezeich- Hauszingftevter fir den Wshnungabau. hranhenkaffen und die damit verbundene Sdydidigung unjerer
nenden Delegierten, Gine andete Regeling der AUtbeils3eif 2. Vermehrfen Gefundbeitd- wnd Unfalljhufy und | Rollegen]dyait gibt nadjtehende Entf dlieung Ansdruch:
It md) Anficyt der Kollegen T pan, Hamburg, Heider, den Ausbau der Arbeiterverficherungagefege, Der Derbandstag profeftiert mit aller Schdtfe gegen
Stuflgart, Sdutje, Dresden, DWagner, Breslau, 3. Siderung des Adptjtundentages durdy cin Gcfe,| dle in lefifer -3eit von den Jnnungen und et Verband der
Shipin, Braunidmweig, Sdirber, Chemniy, Kebi, a5 nidt ourd) sablreiche uznabmen itber den | - Jnnungshianhenkaffen befriebene Jerfplitferung im RKran:
Mannbein, und andern, anjujfreben. In immer mehr Loby- ortingendften Bedarf binaus jum Webrftundentag Fiibri kenkaffenwefen und gegen dle vom ;preuBi[d)eli.‘Imnifteri_lmi.' '
achiclen mitd die adiffindige fagliche AUrbeifszeit an oden und den Verfudy unfernimmt, das Malergewerbe unfer | Fiir Dolkswohlfahrt erfeilfen Genehmigungen Jur-Crridytung
erjten fiinf Todentagen Jugqunffeni des freiem Sonnabend- Ausnabmemafregeln Ju ftetlen, durdy die - adtjtindige |- von Jnnungshran&enhqﬁen fifr - das: Malergewerbe.  Gr
nadimittags Gberjdriffen. @3 wird dabei anerhannt, dafy Arbeitdzeit in den Sommermonaten verliingerf mwerden| fordert, dafi der Vorfiand des ADGB. dahin Withf, dafy
die rbeiferjchaft folbft — fei ¢3 an3 egoiftifhen Motiven foll. Jur Erridyfung von Jnnungéh'mnhenhaﬂen, ‘oe Juitimmung
et in Verhennnng der fosialen Bediirfnifle — diefer Frage 4. @efefliden Jugendfchug uns tarifliche Regelung | der Bertretungen der “Derfidherten nofwendig. ift, o
nidt immer geniigende Beadyfung fhentt. Aber die Enfoick- der ngr[ingébetbﬁlmiﬁe. - _ . Der Beridt- der- Waanfﬁpriifungéhomniii[ioﬁ fellf - ik

lung freibf mit Ratumotwendigheif 3 einer weiferen Wer- Die * Beftrebunge : orlicae Anwefenbeit von 85 Delegierten feft, Bon Hen AUnwefenden
hitjung der Arbeitsseit. A3 ejmen ber widligiten Griide Arbeifen q?lffgflenn“}iigm 3g§s c?:;zgjl Eromr;azgg?fg fmd 14 Rolfegen bis 3u 10 Jabren, 27 Rollegen 11 big. 29
itd die {dyon eingefrefene oder in nidjfer Jukunit drohende eine gefteigerte Werbekitigheif fiir permebrte Vermendung | Jabre, 45 RKoilegen. 21 pig g0 Sabre, 13 Rollegen 31 big
Ucberfiiltung mit beruflichen Atbeitshdften angefilbrt. Die von Forben und Lacken, jur Forderung Biherer Runft- | 40 dabre und 1 RKollege  fiber 49 Jabhre Mifglied.  Gin Wahl-~
Rollegen Sminra, Ravlseube, S ¢fdh, Darmftadt, Dolp, gewetblider Anfpriiche an  dqz Malergewerbe und uy | Profeft wegen llngﬁ{fighelféqulfirung bes Mandats in der -
Mianden. %iebrit{;er, Sranhfnrfa. A<, {bildbern die Iit f)ebung der fﬂCind)‘en f.‘eiftnngﬁf&big&eit ﬁHQl‘ %erufﬂ- 3a. ‘mablubteilung ,unb-@inberufung des Radidaten mit der
den witiffen Orxfen eingerifiene f:ebrlingé;;iiibfcrei in krafjer angebbrigen, zur Bekdmpfung der Schmuphonkurren; uny | "D hoben Stimmenzab! wurpe auf 2Antrag der Kom-
Belendtung. Obmohl fefigeftellt ift, dafy die Eebrimgéagblen sur ‘Bemllgemeinernng der obligatorijdyen Atbeitsvermitt- [ Miffion mit allen gegen 4 Sfimmen abgelehnt, oa unzuldffige

jum Feil die 3ahl der bejdhditiglen Gebilfen weit fiber- himg, find Ronfequent meife ukii ‘mablbeeinf[uﬁung Feftaeftellt ijt, _ S
idreiten ] nfeb big QIusbiian‘ng meiffens  aufjerordentiid g@ B » [.f quen 3ufiibren. . | Am  dritten Derhandlungstag wies  Benoffe Profeffor
Mangelbaft iff, weigetn fich oie Jmungen mnd Sondmerks. stidlichang jur Lehrlingsfrage Dr, Sinsbeimer'inleinem-gfnﬁang_elegfeli Referat ither
Rammetn, ¢ine vemfinffige mmd Mir das Fortbeffeben unfores Die  21. Generalverjammiung  des Verbandes  der | poa Arbeitsredht einleitend darauf bin, daf ‘das QArbeitsredyt

Berujes Entmadnglidy nofwendige Seftiebung von Lebrlings- | Maler, Ladticrer ujw. Deut]dlands, bedauerf das "-B_erf-ugen_ einen fo grofien Umfang an enommen habe, dafi ¢3 [dhmwer ei,
badizablen vorzunebmen.  Die Organifation erfiillf ejne| oer gefeBgebenden ﬁﬁrmﬁd{ﬂffen auf dem Gebiete der in cingmg%ofz'fmge gurgbaﬁ g%efenflid)ge' be‘rno?aubeg?n. ‘J{ur
Jwingerde Piidyf, wenn fie fid) durdy Yeransgabe de3 ,Fad- | IJugendfragen unp des Lehrlingsmefens. o .iff die Bo- auf vier Saupigefihispunkte wolle er fidy. desbalb bejdrinken:
biaties” die fadytedynifjdye Anshildung unferer Koffegenfdaft rafing des Gniwurf3 3u einem Berufsaushildungsgefeg L. Was it das Atbeitsrecht? 2, Waqs bedeutet das Arbeifs-
M def bermilihen Radymudyjes angelegen fein IAGE. Dar-| fro§ feiner Dungliddheit nidht gefstdert worder Dle | reht? 3, 3n. weiden Punkien erideint uns - eire Fort-

meinen Bildungsaujgaben befafjen. Unjere Werbearbeit er- | fhieden eine audy fiir die Gemerkjdafien annebmbare Ge- witklihe Quelle des Arbeitsreditar . .~ . S
foxdert, dafi auch mefentlidy mepyr jut Seranbildung von BVer-| flaltung mmd baidige Derabjyicdung des Gejegentwurfes | 5 lichtoolfen, allgemeinverftindlichen Ausfiibrungen
bandsiunktiondren gefon 1picd. Dieje Anvequng verdichfet beranlafit. Die Forderungen unferes Derbandes 31 dem ging der Redner auf diefe vier Punkte ein. 3In einem ge-
i s emem Anitage, d0f der Verbomy m den Winfer- | Inbalf dez Bernf2ansbildungsgefetes find niedergelegt in | fichlichen Riickblick gab er ein Bild_von-den 3ujténden von
monales allgemeine Bidungshnrfe T die Miglicder oin-| Oer von der 20, Generalve rjammlung in Aiimnberg 3u diefer | yoo 3eit, als e3 nodhy Rein Arbeifsredt in unjerm beutigen

fEbren mdge. 3n der U berfillimg mif s:ebrﬁugen_ ift audy | Srage angenommenen Entidliefung. Oinne gab und die biirgerliche Redtsanidauung nody mag-
eime dof mefentlihiien Urjachen per amer mehr iberband- Die Generalverjamminng exwarfef weifer von per gebend war. Die berribende Anjdranung war, oafy die Re-

“‘bm‘w“f‘ Shmmginkurien; 3 feben Cine Vejtyrankung ReidySregierung die Erfiillimg der von den Gemerkidaften | gelung o¢3 Cohn. und Arbeitsverhiltniffes individyel] ju
et Pjebﬂm{ff’mk“_ PR jweifellos cime Deiljame Withung | [dyon feit fangem erhobenen Jugendjdugforderungen, unter erfolgen babe, worin fich die unbefdyrdnkle Serijdaft iber.
olli die T‘*?anﬂfﬂfﬁmﬂﬂf dex Unfernebmer ansfiben. Des- aderm  Sevanffehung  des Jugendichugalfers. auf odas | gie menjdliche - Arbeitskraft ausprigte. . Durdy das Arbeits-
balb muh die Regelung des Lebrlingsweiens i den Reid)s-|  pollendete 18, Lebensjabr, Feftfeung einer QArbeitswodye | recht iff die Grundanfdanung fiber die Gtellung de3 UArbeit-
fatpnrifag einbejogen weren.  Jm fibtigen wuwden omohl| pon bodbftens 48 Stunden (einfehltefslich deg Sadunferridytes | nehmers im  QArbeitsprozefs vollkommen gednderi mworden;
dic Terbeflerangen Dex AtbeitSverhatinifie durdy den Reiha-1  und der Jeif faix Anfrdumungsarbeifen), Berbot per Radt- | da3 Bedentfame liege in_ der. Anethennung der - Gleichberedy-
oul ouThamn. ofs eud i Beibebaltung der sentralen | arbeif Hir Jngendlide, Negefung der Beruffousbildung | figung des Arbeiters, Da3 erfte Anfleudbten des. Arheits-
Lebasegelung Fadiert und be_r :’mnu;cg_. ansgefprodien, daf| unter glcidberedbfigter Mitwithung dex Urbeifnehmerver- rechfs war der Arbeifer fdbus, erif dié. feffe Grundlage
mire ?rm"‘im"_‘, Hren Cnftuf ebeajo potbildlich bei dem | binde. Dariiber hinans fordert fie bejondere Sdumag- {in der Gortbildung des Atbeifsredhts, Der QAbban..der. alten
%}Eblnﬁ B Xarifen ﬂnﬁ ?@Mwen n der Indujfde nabmen fiiy Lebrlinge, Jugendlidhe nnfer 18 -Jabren und Q{gcb@anffaﬁung und der Beziebungen 3wijhen  Arbeit-
et 5;: m’ ddrie, W9 WD feifen der QB'W der dort Stanen bei der Mebeif an Sprifmaldinen, Gie madt fidh | gepern und Arbeifnehmern dokumentierfe fidhy in. den FRollek-
%‘: 3’5’” Py Ofg‘:‘“’_m“‘“._ 3t dberoinden  ijt. Rollege |  weifer die Entidliefung u eigen, die von dem im Sep- tinen Bereinbarungen, nidyt mebhe in der individuellen Ueber-
STIRTH bt cine frefiende Darflellimg der negieren- fember in Hamburg fagenden Gewerkidbaftshongref ur madt deg Ilnteme{)mers.-&’tut'ﬁnalitionen, edhfe Gemwerk-

?;mﬁ:% mﬂmsi:n’ ;uﬂ ﬁgl f@i"i"'fu em‘% dtage der Jugendliden gefaff wurde. |idaften, keine Betriebsvertretungen oder gelbe Gemerti-
gang der S W3 e | eimem DBom Q?etbmu&gnnrftam erivacfef die Generalrerfamm- pereine, Kdnnen die -Rollektiven Wadhthdrper -fein, -Oie - das

doblen von 280 auf 7 beftanden und lung die Regefung der Eﬁbfﬁﬂggmrbﬁlﬂ;iﬁe beim Ab{dbluf | josiale Intereffe der RArbeiteridaft mif den Organifationen




J nidt mebr Objekt der Gefepgebiing ift; fonbern bet. ber Wief-|

B obne Unabdir

 ocx SMbeftimmung bringe sum. Yusbrus, dafs der - Asbelfer

ipaftsflibrung. imifgubeftimmen : bat. - Aady diefer treffenden
Gdilderung der_mefentlidhen: Grindyfige dlefes Acbeitstedits
" beleudytefe: der, Rebner: dle: yweife Frage-von-der-Hohen Be-
oeufirg, des- Atbeiisredis filr dle Arbetferklaffe nady : jivel
‘Seffen-hin: Die’ redtlidhe Stellung des Atbelters Gabe frfher
§ - auf dem: Papler geffanders; nun- fei bas. neue Redt ditrdh das

- Abeitsgerichisgefey wefentlich erweifert morden; das_prdent-

lihe. Geridt el dusgefdalfef. Wahrend fo nady det einen |- . _ 1§ O
iche Berld)f fet dusgeldaltet., Wahtends fo nady der el -anlagen jeder Inbduftrie, in jedem Betricbe, ja, beinabe bei

Geite- dle: Gemwalt des. Unternehmers. yurlichgedringt murde, ift
nad) det.andern . ein -Redbt -obne hotrefpondicrende - Pilidht.
nicht denhbar. Die Bauptiadre -fei dle fogenannte ,Friedens-
- pificht”, bas beifif keinenn Kampf 3u- fiibren, der fich gegen
die_eingelnen Tarifbeftimmungen richfef. . Dann : erbrierte or
den dritfen’ Punke: inwieweif die- Fortbildung des Arbeits-
rechis tind: Oie. Sidyerung des Tarifredhts exforderlich erfdheint.
Dringend notivensdig fei das Yrbeitsfarifgeleh Der
eryeige‘t[‘gpuﬁ Jiffe durdy edne- einbeitlidye, redyflidhe Grund-
fage withjam geffaltet werden; eine grundjdhliche Aenderung
miffe dle. Arheitsanffidt erfahren. Der Wrbeiferjdhuy, der
int wefenflichen atif ‘dje*gewerblidyen Utbeitetr befdhrdnke- fei,
mitffe auf der ganjen Linie ausgedebnt wetrden, insbefondete
aitdy auf dle- Sand- und "Sausarbeifér. ' Jum leffen Punht
flibtte der Referent qus: Die wirkliche Ouelle des Arbelts-
redbts fel tiht der 'Claat, jondern dle Macdhf ded Ax-
betferffandes Wer Arbelter 1t als Skiave befreit durch
bie  AUrbeiferbewegung, ourd organifiette
Wadt, durdh DEjaiplin und Kampf - Solange bdiefe
Madyt der ArBeiterbemegung - beffebt, - werben wir . weifer-

fdpceiten. Durdh Dpfer und Miibe, durd) Tages- und Jabres- |

atbeif wevden wir. vorwdrts kommen ur Aufhebitng - des
Lohnredts, sur Einflibrung des Soglalismus. . -

- Der -Vortrag wutde mif grofem” Velfall aufgenommen.
In der -folgenden Rurzen Ausfpradye ridfefen. efnige Redner
mebrere Anfragen befréffend Tarifentidheidungenan den Ne.
fetenten, di¢ diejer beanfwprtefe. Am- Rachmiftag niadpten
ole ‘Delegierfen bei. pradyfeffem’ Ferbfftoetter eéinen ' Ansflug

" leorhit b Seteeeius,

- Welche :bedenklichen Tendengen bder- Fliefatbeit inne-
wobnen, 3eigt die ZLatfadye, dafy. fih nad Anfihf maf-
gebender Arbeitgeber  unintelligenfe Menjchen- 3ur g[ieh-
atbetf- befonbders eignen gollen, ‘wobei dann ‘gewdhnlid auf,
Gord “verwiefen. wird, der  angeblidy "an bden fliefenden
DBdndern hauptiddhlich. Arbeifer aus dem Bftlichen und fid-
dftlidhen .Guropa bejdhdftigt. Die nidht -3uleﬁ_f-r311m- QAufitieg:
audy unjerer - Wirtfchaft m’itige geiftige’ Cnfwldilung der
Urbeiter|chaft wiirde f[dhwer ’gbrobf-_?ein,'menﬁ"ber Ue-
beiter[dhuly . die Fliefarbeif - atbeitstedhnijch’ und - pincho-

Togtich. nidhf: in” andere BVabhn .brﬂu%?'n.f wiftbe; wenn. die

Genkung - ded. - Kulfurniveausd . der Arbeiferidhaft . Vorbe-
dingting der wirtjchaftlichen. Ausdwertung weiferen. technijch-
prganijaforifdhen  Fortfhrittes wdre. - - 0

- ARidyt gangbar kdnnen wit den In det Liferafur mehrfadh
angedenfefen Weg erachten, bHeim Rachlajjen der Konjunhfire
das Urbeifstempo ju verlangfamen. - Da diefe. WMafnahme
ficher nur bei: Stiickiobn angemandt wilkde und -jomit troh
leichbleibenden @ebundenfeins des, Atbeiters an die- Acbeits-
fiitte eine Werminderung feines Einkommens einfrdfe, wiirde
der dte Urbelisfrende nidht geffeigert, auBerdent -aber -audy
ie . Wirt{chaftlidhheit des Vetriebes - wegen des einfretenden
Leerlaufé- berabgejehit, jo dafy diefe Anregung anudh wobl bei
den Befriebsleitungen keinen.. Anklang “finden wird,  Dazu
hommt, " dafy dle Gemwdhnung’ an das befonders langfame
Lempo bei Arbeifsmange! fiiv dle dann beim Konjunhfur-
auflﬁég"‘um o .gedfere Hajt mindeffens auf die befeiligten
QArbejter nadyteilig. wirken miigle. -

- Ju beadhfen ift ferner, dafy die : FlieBarbeit auf RKoften
der ~mif: den Vefriebseinvidbiungen - vertranfen  dlferen
Urbeifer und der Fadarbeifer die Vermebrung der. unge-
lernten, der weiblidhen und iugenb[idjeﬁ Hilfshrdffe, und
amav fiber dad IMaef binaug berbeifiihrt, das durch odie fed-
nifhe und organifatorijhe Entwidklung in  der Induffrie
auch {don bisber gegeben war, und wir haben jdhon erwihni,
dafj bier fogar der unintelligente Arbeifer dem geiffig fort-
gei)ct)riﬁenén votjugiehen fein joll. -~ Dies afles -aber bedingt
erbobien Gejundbeitsidug, denn daf jiingere, Rérperlidyun
eiffig - idwidiere. Menjden die jie umgebenden Gefund-
geifégefabten weniger  beachfen und  abjuwenden - vermdgen
al8 dliere und our .G_rf«:tbnmi;l und Gewdhnung aufgekldvte,
witd fider nicht bejfritfen. Und ferner iff es eine aner-
Rannfe Zatjade, daff odie: BVermijdhung der aljo gefahrdeten
Kafegorien mift den dGlferen und efaﬁ)renen ic Gefabren-
montente andy fiir diefe erhshf. Keiner Grwdbnung aber
bedarf es, daf die weiblihen Urbeifer einen - befonderen
Schufy geniefien wmiiffen--und dafi_ befonders deren Be-
idhdftigung 'gemeinjam mif den_von Ratue gan3 anders ver-
anlagien, - bor “allem nidyt den wedienden’ Kdcperzuffinden
ausgejeften mannfiden . Arbeifern im gleiden Arbeitdgang
und unter -fonft gleidhen Bedingungen - jdHwerfte Nadteile
baben kaun. . S A

. Rad) alledem iff e3 wobl {ebr gewagt, fidyer aber verfriibt,

wenn {don jeht mit apodiktijder Siderbeif erklict witd, daf
Gefundpeitsfdiadigungen des einzelnen Arbeifers bei Flich-
arbeif nidt vorkommen, dafy diefe minbeltené-nitbt\grﬁﬁé;
- telen ald irgendwo fonft. in. einem. Betriebe, ja, daf Flief-

arbeif ®ine wefenflidhe - Crleidbtetung bedinge nnd . Unfall-
und Gefundbeitdgefabren geradeju ausidliehe. Da qebt

unjeres Eradyfens die anmidﬂ;uig sut FlieRarbeif infolge |-
be

des durch verfdiedene Faktoren bejonders johmell in Flufy

der- Unfernebmer: favifreditlidy. vertrefen:Rbnnen. .. €3 ift das | .
* Beftreben- der- Arbeifgeherverbiinde, mif .allen Mitfeln-'gegen | - 0
diefes Oleidberedifigungsredt dev - Arbeifer- anjubimpfen. | - VOO VINENN IPE
Unabdingbarkeit “ift jeder Tarlf’wertos, ebenfo ohme| - - g " filp ¥
Ullgemeinverbindlidheifserkifrung ~ein . Tarifabommen, das'|. .. il
aud) fll:die Aufenfeifer: Giilfigheit haben mufi: Der: Gedanke |-

‘bleiben kdnnen. Und bdabet .I!gg‘qn fid au
leitungen gegentiber,

reidend ju  befrudfen. 2
‘Orundiat, dafy der Menfjd) bbher .ald die
:Lfeben bat, ber Urbeifer{dhuf felbff bdort nodh tickfam

| mit fich bringen und mehr die pindhijden Vet

QAuffafjung, Vet der. ermibhnfen _,Gp&ferid;)ehim}?.
n

geRommerien allgemeinen Korzentrafionsd- nnd Rationali-
fietangsprozefle.; ‘v tapid vorwdrts, daff felbft bei grofyfer

“-“-

Radfiet auf bie dadiirch In IRifletbenfaiaft gegopenen YAr-
ivhungen auf bie{: nidf aus.

beitergtuppen jbddlidhe I
fer melft dle
et Betrlebs-

n- ber- Arbelter un
Hipten m deenloer, be.:’um- ;!w;:llggmetd’am_ ;%rb[ring-
en; Jtnd und -bel der -wabridein nod)y redt lange
b‘errf[cbgnben gm'ls befonderen. fozialen Qof ber -erbeitegr-
Lﬂ;a f ben ftlrkeven Einflufy det in erfter Qinie rutr materiell
efeiligfen. Gegenfeite. cinvdunten, S
- Defonders beadyilidh aber ift es, dafy die FlieBarbeits-

wirf{daftliden: Infeseffen- der-
jdaftlid : i:“

jebem- gréferen Arbeifsvorgang vorneinander melft vdllig
verjbteden find. €3 befindet fid) bler alles in Fluf. €3
witd ffindig erperimentierf, und aflein {don die grofie
DBer{dhiedenbeit” der eingelnten, off dauernd in der Um-
gel[ung befindlidhen Betricbdanlagen bringen Kombinationen
ervor, die jdwer fiberjeben und nad. fhren Wirkungen

auf die beleiligfe, unter diefen Verbdliniffen gar nidht ge-

niigend. ju erprobende Wrbeiter{dhaff erforfcht, hontrolliert
und topifiert . werden - knnen.  Dieje  Undberfichtlidhkeit
wird noc? erthibt dburd) dle Mdglichhelt, das Arbeltstempo
burdy beliebige Einffellung des laufenden BVandes 3u ver-
dndern, wodiird) bel - der -oben fdhon  bebandelfen, f{elbft-
verftinbdlidy- {ehr. ver{dyicdenen Veranlagung der ju einer
mebr - oder weniger. grofien Gruppe ujammengejdhmweifiten

Atbeiter bdie Vedditiniffe des einjelnen niemals genfigend

betfidifihtigt werden honnen. So werden oft filr einen ge~
wiffen, meift wedhfelnden Tell der ,QItbeiterl, aff, ficher aber
regelmdfig fiv beftimmte Individuen Gefabren entftehen,
dfe fie fo !u%e ecfragen miifen, big fie freiwillig ober am
Cnde ihrer Widerftandsfabighett angelangt, das Feld 3u
téumen fich gejwungen jeben. . : .
"Bet dem fd)ne en. Lempo ber in ?lub beftndlichen
Enfmicklung hann lelder die gevabe bier fo . unbedingt
nitige und. immer dringlider: werdende ‘;forid)unpsar,b,elf
ber Uerste, ber Phyfiologen und Piodhologen nidht fchnell
genug folgen, um bdie BVemfihungen der Sozialpolitiker aus-
Audy . desbald .mugmnud)- dem

afdine 3u

bleiben, wo feéheinbar im- Moment . hiersu . Geine Veran-

laffung -vorliegt; weil keine- offenjihflichen- Sdydden 3u be-

obadyten find und, die Arbeiter helne mit nnmiderlegbarem

‘| Beweismaferial belegfen Bejdwerben vorbringen kénnen,

Denn bdie. jhadlichen, Wirkungen der. Fliefarbeif, die ,—
wi¢ oben fdhon bemerkt — {dleichende &rmﬂbungm}lﬂ;fungm

piliniffe Des
Utbetfers bedrohen, tiefen weniger auffdllig. hervor als
ge[feiqerfe- Unfalibdufigheit. Deshalb hénnen fie audy erft
nach ldngeren 3JeifrGumen bdeutlicher bemerhbar und durd
%eﬁrgleid;éfot{déungen . wiffenfdaftlid - nadweisbar  fein.
Wiglidy, ja {ebr wabrideinlih ift fogar, daff fie Im Ver-
laufe ldngerer Jeif an weiten Volks{didfen farken Raub-

‘ban ethennen laffen und: bevdlherungspolitifdy {hwere Ent-
fdujchtingen bringen; frefen bod;_‘lternen[d)ﬁb_i%ungen nad

Profeflor Apler-oft erft nady fiknf bis fleben Jabren ein, da
junddhif  bei” Uebetanftrengung die Nadybaigebiefe mit
%emn' ejogen . werden,  Wenn dennod) “erhldrt wird, daf.
ie. Arbeiter fid)’ vielfady jur Vanbarbeit drdngen und im
Wloment keine befonderen Kiagen iiber Kivperbeidhmwerden
etheben, jofbemweift das nidf3 gegen bdie von uns nerfrefgue
er
phyiijdhen und pivdilden Sdddigungen und det Unmig-
lidhkeit, diefe objehtiv -feffzuftellen, wird der Urbeifer fid
bér degen ibn wirkenden Sdyliben Junddff gar nidf - be-
wufit. - Die unangenehme Monofonie wird er obne weiferes
auf fid nebhmen, um nidt al3 minderwertig ju etfdeinen
und dadurd ' gelegentlich ' fiberfdllig und erwerbslod 3u
werden. Auch der vielleidf 3u ersielende hibere Verdienft
wird ihn veizen, ebenfo jonftige Vortetle, die man bejonders
in den Anfangdzeifen der Cinflibrung neuer Urbelfs-
methoden bier und da gewdhrf. Daju redhnen wir auch die
viel erwdbnfen Rundfunkdarbictungen, Spiclgelegenheifen,
Berabreichung von Crfrifdungen ujiw.  Dies alled iff gewifs
tedhf lobendwerf nnd niifilid, die bebandelfen Ermiidungs-
ungfnonufnniegefabren- aber werden durd) fie nidt auf-
gehoben. o . S
- . Gin jdhwerer. Fehler fiegt in dem in der Rafur der
GlieBarbeif begriindefen BVemiiben, bei ihrer Vetradfung
von vorbildliden Cinridtungen beffimmter Vefriebe aus-
jugeben. Gang nafurgemdfy {ind die meiffen gréfieren
gi‘ieﬁatbeitéanlagen {don allein wegen der dazu nétigen
ajfenfabrikation und der unddft dafilr . erforderlichen
boben Rapifaljumme in grofen, nenen BWefricben unfer
YVerwerfung der. beffen - Vorbilder untergebracht . und
dauernden -‘Bubﬁ&ewngen unferwotfen. . Lrofdem und
obwobl ¢5 aud)-in’ der Liferafur ald eine Selbffverftandlid)-
keif bingeftellt wird, daf FlieGarbeif nut in woblgeordnefen,
belfen, fiberfichtlichen und jauberen Rdumen vor fich gehen
bat'[, gibt es aber audy Unlagen von fragwiirdigffer hygi-
enifcher  Vefdhaffenbeif und fednifder Unjuldnglidheif.
Das beftitigt unter underm Gewerbemedijinalvat Dr. Gerbiss
wie folgt: T T -
3 jab. Fabriken, in denen in engen Riumen bei
ffartkem MNajdinenidrm eine grofe Anzabl von Arbeifern
unfer ficbtlidher Anfpannung aller Krdfte arbeifen in
einer Weije, dte Den Uusdruck ,jduften” geradeju auf-
drangt, und idh {abh andere Betfriebe, in denen die ganje
Arbeit rajdy, aber obne 5&&, tubig und wohlbedadht durd-
gefiibrt wurde, wo der Arbeifer feiner Leiffungs- und
Lobnfteigerung frob wurde und der Unfernehmer gute
- wirtidajtlide Eriolge verbudyen honnfe. In den erfteren
[dhien die HeBpeifide 3u berrjchen, in den lefferen die
denkende Vernunft {ratio), dic.den AUrbeifer ju daunernden
Leiffungsfieigerungen anleifete und befdbigte, aud nidf
vergaB, dafy die Freude an der Urbeit geboben und et-

8  Ser Sinflufp der VefriebSverbeifecungen auf dvie Geiunbd-
Deit ber QItBeitg‘.‘B +S0ztale Prarid” vowr 15. September 1927,
©. 918 (Nv. I0.

- - ) .

- bem Uus '
em Ui 'dnge{g[fl szfuubbelfsgem&ae

| tuntidhit au vermeiden,

obg

balfen werben muf, wenn man Beftleiftun
Dauer erzielen mﬂg : ftleiftungen a!l.'f,bie

Uehnlich veridhiedene f%eobad)fun%e:g ii;onntelsh’ie,phn
theitdgeffalfunyg der

Deutfden it for @emetbeboglengef elngegfeufe
llntcrhommgﬂon bei fhren Betriebsbefichtigungen madyen.
Crweifen fidy fdiedie, ungeeignete Unfagen dann als un.
tenfabel, o werben fie unfer anderm don wegen bded
batin nun einmal invefHerten fa italg dennody benufjt und
wabtideinlidy gerade deshald Beﬁmbet# jum Sdaden der
befelligten Avbeiter welferbefrieben. Unfer [oldyen DVer-
dlenifjen geblt e8- dant wod! melft an all den Vorause
ehlngen bdesd Qltbeiterfd;u?es, wie wir fie bet ben bis-
evigen Grdtferungen ald felbftverftandlich bielten. SKein
weifgl, bafy unter foldyen Umjtdnden bie - Fliefiarbelt mit

fhrem’ diteht oder indirekf erywungenen Tempo und melft
einfeifiger Vetdfigungsnotmendighelf gréfere Gefundhelts.
aden. der verfdyiedenften Art in fidy girgf alg die frilberen

theftdmethoden, .

Jedenfalls wird bier der Atbeiferfhug vor gani neue
Aufgaben geftellt, jumal dle neen Schidiqungen phofiider
und pipdilder Art aufs engfle mit Inudividuelien, kon-
tutionellen Momenten vetkniipft find und ihre lefiten
Urjadyen n der von der Flieharbeit bebdingten etfdnlicdhen
Arbelismweife des Arbeiters haben, Aus dem abmen des
hollehtiven UrbeiferfbnGes frift bler der individuelle AUr-
beifet! u§ febr deutlidy bervor. Die Ausblldung der Ag-
betteridhuforgane wird fidh bdaber nofwendigerweife mebr
al8 bisher mit auf die febr hompligferten Gebiete der Ur-
beitépfndyologte erffredien mdifen,

DVor allem f{deint es darauf anjukommen, bdafy bdle
don, felt [dngever 3elf betriebenen allgemetnen und
pejtellen Forf un&en fiber bden @infll&? der Grmildung,
ed Tempos, der Urbeifdfellung, der Raumbe[dhaffenielt
nad Gréfe, Acbeitshlima, Velidtung und der Withungen
ber Nionofonie forfgefehit und ble Hrstlihe und technifdhe
‘Beauﬁid;tl&ung ber Urbettsfidtten in engftem Sufammen-
witkent auch mit der beleiligfen Arbeifer gaft und bderen
DVertretungen bei der FlieGatbeit wefentlih verflrkt und
gefirderf werden, '

. dm3abresbecicht des Wiirttembergifdhen
Gewmerbe- und Handelsauffidhtsamtes fiir
1027 wirtd auf den Seiten 92 big 06 fiber ,Reuseitiiche
Q(rb‘eitﬁ_nerlfabren in Wiettemberg” berichtet.
Da die datin enthalfenen Auffaffungen Im allgemeinen aud
unfern QInﬂd;fen'ent[[pred)en, drudien wir nadfolgend bdie
dem Veridht angefligten Ridtlinien, dle nadh der Melnung
de8 Betfafjers vom Standpunkt -bed Urbeiterfchubes an
dle Ginfibrung rationalifierter oder Flicfiarbeit geftellt
werden miifien, ab: - E _
| 1. @fir die -Arbeit dlirfen nur folde Ndume ver-

wendef werden, dle der Elgenart der Urbelt angepaft

y_nb._ Jit dies nidbt von Anfong an mﬁgucb. gp- mitffen
od) funldft bald folde Riume be{dyarf werden,  Die
" @ovdetung,. baf qufe Lhftung und BVeleudyfung, Ubjug
- vo Otaub. Dinjfen - und dergleichen vorhanden find,
fibetbaupf alle Nafnabmen jur Vehkdmpfung von Ge-

%nb eftdgefabren gefroffen werden miffen, ift fdyon beim
- ‘Planenfrourf fiir bie

tifckiidhtigen, - . .

2. 3ur Vermeldung - von Mingeln, insbefondere
olden gewerbebpgientidher Urt, it fdhon vor der Ums

%ertaifung ber Befriebe dem Gewerbeauffichtsbeamien

elegenbeit; ur DVevatung ju geben, -
© 3. Der Gejchmindigheit ded YUcheltsvorgangs- ift bie
gréfite BVeaditung 2t jdenken; fie darf nur fo welf
geben, daf [dwddlide  Perfonen, namentlih welblide
nnd 4]1:%11 lihe Arbeifer, nidht diberanfjirengt werden,
- 4, Die Arbeitsyeif iff im Rabmen bes gliltigen Tarif-
nerfra?es mﬁglidyft niederjubalten; Ueberftunden find

etriebdeinvichfungen voll su be-

: 3. Bet allen Mafdinen,
fontmen, find bdie Sdufvorrichiungen in nody voll-
hommeneter Welle, ol ¢5 fm allgemeinen bisher ge-
dhiebt, Ddem Defonderen QArbelfsvorgang anzupaffen.
Qilfavortichtungen miiffen weitefinehende Berwendung
finden. Die einjelnen Urheitsplafe miiffen ur Ber-
tfneibtung pon un?&llen genfigend weil voneinander ent-
¢rnt fein.

ﬁ.ffi)er Sdufigheit der Erhrankungen bder Urbeifer

ift befonbers Aufmerkfamkeif 3u {dhenken. CStatiftijche
ufnabmen. Hierfiber find dringend erwiinfdt.

7. Den Befricbsverfrefungen It ein “bhinreidenbder

Ginflufg in bejug auf den Arbeiferfchufy elnjurdstmen;

- indbefondere find ctwaige Bedenken wegen der Arbeits-
gé{chwindigheit ju miirdigen. _

8. Die Entiohnung der Avbeiter Hf den gefteigerten
Anforderungen anzupaffen.

Shulentinfjung und Jugendidius.

Die Gewerkjchaften verfrefen bie Forderung auf eine
Berlingerung der Schuljeif. Diefe Forderung baf nicdht
nur eine hulfurelle Bedeutung, weil die getfttge Durch-
bildung des IMenfcdhen durdy eine Berldngerung der Schul-
jeit gehoben wird, fondern fie hat audy efune grofie Ve-
denfung fir die Gefundheif der Jugend und Odamif den
Gejundheifsjuftand des Volkes,
~ @erade dad Alfer det Schulentlafjenen verlangt be-
fondere Aufmerhjamheif, weil bdie Reife des TMenjden
beginnf, vor altem bei den Mdbdden. Und bdie Unter-
judyungen baben demn aud) gejeigf, dafy diefer plofliche
Wedhfel von Schulzeit und Berujsieben in jold jungem
Alter und foldyer Krifenzeit von jdadlichem Einflufy anf
dic Oefundheit iff. Die Iuberkuloi’e[tcr?[igbhcit {dwillt
gum Beifpiel nach dem 14. Lebensjahre ploflid an, gerade
el den Middhen. _ ' .

Aber bici? Fatfacde der erhobhfen Etuberku[oiciterb_hd)-
keif in_ diefer Jeif iff nur eine Erideinung der allgemeinen
Sdwddung der kirperliden MWiderftandsfdbighett in diefer
eit. Der gange Korper iff in ciner Umwandlung, €5
find nidht nur Organe, die veifen, niclmebrN bcfmbgt fich
der ganje Menfdh in eimer ,Jociten Geburt”, Da ijt P{m
Torderung nach ciner 2Aemderung der beutigen WVerhdlt-

niffe in diefer widitigen DWendezeit ded Lebens von einet
ganj auferordenilichen Bedeutung.

bie 3ue Berwendung
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Bon den Vrtidsten eine§ BevicbSratsmitolieds,| o= T — ilect o

| ARady § 39 des Vetrlebsrdtegefehes hann auf Antrag | I e B ) " bal ‘bas. Hintc;
des Urbeitgebers der Vejithdwirtidaftsral oder, folange Ac HB ﬁ _ m‘ %ganﬁannq
eln folcher nidyt beftebf, der Scblidtungiansidug bas Er- _ S T 2E § AN o - _ [dagsn, daf of
ioihen der Witgliedjdhaft eines Derireters wegen Ber- ' o a a e o N | wiime der: dentide _.\ﬁe.‘ngéleﬂg,? ~ o
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rankfurter QArbeltsger atte mit einem - q B 2, ¥ e difefte -wobh:dfe: tm Ibce bt Al

3:”;Intrur ju bejdbdftigen. Jn einem CGafé anf der Seil war _ v * | bende e . l!-’»ﬂ

. | oendenbetrage uni - milndeftens’. el
Feoretten, T e T

. Umftelangiweben. grofiér Judufirien
- bex. lefiten Seit: jelgen; ﬁﬁic:nmﬁeﬂmﬂ
[Mmimte -‘i_np'_n_l!r_ieq-__mg imm.gt{ileb!?;gtb -find.- - 3in DVorder-
[y _'E!_h@_n; Me Werften und die Lokompfin-
abriken Vel ne!bén*.;;in@yﬂr%txpieﬁ At “eine flarke
eberfeburlg - eingefrefen. Dl Gal tikanlagen:: [omobl:: tm
Cokomotivban - als -audy” bel “deii 2 erften’ haben E‘ﬁ n‘]‘dl;;
- | nut:vermebrt, 'p:_:bcm “fie find and) -dutd die” Prod ekflons-
: forticgrltte_i wejeatlidy’  ergiediger ‘gewotden. . So iff Ae[ﬂ
| ¢eine der dlteften .ﬂpetﬂen;;:.bje-f6teﬂln'¢r-"i-?3ﬁ!l_m‘niufe"' f,-bem
[ Tode geweibt. Die grofen AUnlagen: follen: - abgerifien - ntd

ie-drite

finf SKellnern gehfindigt worden, mwell bas Gafé 3u einer
!ritheren leeng[tunbe ald bisber gejdlofien werden l[ollte
und die Litigheif der ffnf RKellner dadurdy dberflaffig|
wurde. Die Kellner, dle um Teil [don fepr lange in dem
Café angeftellt waren, batten bel dem Vorfigenden ihres
Defriebsrates gegen dle Kindigung Cinfprudy erboben. Der
DetriebSobmenn batfe es dann verfdumti, dle jwel andern
Mitglieder des Vetriebsrated zu elner Sifung fiber den
Cinjprudy 3u!ammeniuberufen. Cr batte nur in einer
jwanglofen Unferhaltung mit einem. Befriebsratsmitglied
— a3 qndere war in lrlenb — bdabin verftdndigt, daf
man pon einem Ginfprud) abfehen wolle, wenn der Inbaber
des Cafés ficdy perpflidhtet, dag Lokal ju verkleinern mnd
an Stelle der fiinf entlaffenen Kellner keine weibliden 2An-
geftellten  einjuftellen. Gin Grjamitglied bdes Vetriebs-
tafes war ju der ,Sifung” nidyt jugeiogen worden. @
burde and) Rein ridytiges Protokoll ge?ﬁ rl. Al die er-
bofffe giitlige Verftdndigung mit dem UArbeitgeber nidt
Juifande kam und die finf RKellner RKlage belm Urbeits-
geridyt wegen threr Kindigung ftellten, wurde dlefe ;mngc
in der Verbandlung auf Anraten bdes Ridters juriich-
gejogen, mweil der Vetriebsrat bei Cinfprudyseiniegung nidt _
die gefeplidhen Dorfchriften gewabrt batte. Ueber bdieje
Gcrihtsverhandlung war in einem hleinen Frankfurter
Blattdyen, das nur einmal wddentlid) eribeint, ein Berid
eridienen. Der bdamals beklagte JInbaber bdes GCafés . .
Biiidon W ot B b el s e | S0 D Gl e, o tpun b Gt s
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ZUR FORDERUNG DER HAND- :
WERKLICHEN WERTARBEIT IN
FARBE, FORM UND RAUM -

Anregungen; Belshrungen in
Wort und Bild. ~ Fachtechnik, | | ¢
Materialkunds. Der sichers
Weg zur kilnstierischen Form
In Farbe und Raum - - . .

Monatlich 1 Heft mit starkem [ [uid deren Acbelterichaft eln Darter Sdlag:. Die:auf dem
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