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& Der Derlanf
anferer Carffverbandiungen,
Am 27, Februar tvaten ¢ BVeriveter unferes Yers
g banbes in Wexlin gujammen, wm unter Bugrunbelegung
g - der Univige aud ben Hilialen unfere Forberungen 3t Den
S fen s faffenben WBeftimmungen bdes Reidystarifverivages
% aujommengujiellen. Um  folgenden age tourben diefe
§ Enivdge bem Reihdbund fiir dasd demtjdie aleipemerbe
§ iibermittelt unb die von diefem aufgejtellten ¥bdanberinga-
¥ omivdge entgegengenommen unb durdberaten. Ym 29. Te-
g Druar fenden fidh dann bie Deiberfeitigen Drganiiations.
| beriveter im MeidBwictiBafidrat jujammen, Die Barteicn
- wurben fidy einig, daf voverft fiber bie von Beiben Seiten
% borliegenben WUnirdge eine Generaldistuifion ftattfinben
§ - joll, um fpiter in einem Heinen Sreife weitcrgimerhanbeln.
- Die Frage, ob oder iv weldjers Stadium der BVerfanblingen
- ein, Unparteiifer gugugieBen fei, mwurbe borldiifig offen-
g oelaffen. .. - . o L )
L~ e Untrage der Arbeitgeber und ifre Begriinbungen
 liegen cllerbingd et¥enren, bag eine Ginigiing dariiber unb
- alfo ber- Abfdiu eined neuen Vertrages im gegen-
watrtigen Moment foum miglid fein Iitrde.
Denn aud) ein Shiedbsfprud, der ben Bauptjid-
lihflen [orberungen ber Arheiigeber -.mgegeﬁgd_nmmm
wire, wiithe nidyt imftande getoejen fein, die Urbeiter.
- berielung gum UAL{DHIuf cined neuen Bevirages st b
-megen, “Forberte die Gegenfeite dbodh) nidjt weniger als bie
- Friebensarbeitsgeit, bie Cinfiihzung einer teite.
ren Sohnijtufe fiir @efilfen von 20 bi3. 23 Jafiren, was
gleidgeitiy . Qobntiicgungen von & und 15 % fiix @ebilfen
unter 28 Bejichungsveife unter 20 Jahren. gur Folge ge-
Babt haite. Ferner follien bie geringen njihe qu Ferien
ieber befeitigt iverben. Die Ubrigen Ynirdge waren pon
- gevingerer Webemiung. . . o
- Die aligemeinen Beratungen gogen fidy bis: fpat abends
Bin; jie waren burdaus jadlid) und murben in der Daupt-
fadye bon den beiden .Berbandsvorfigenden gefiihrt. Durdy
biefe AuBeinanderfepungen murden die fids entgegenjtchens
ber Auffaffungen und @-imbe jGarf Herausgearbeitet, o
bak fie bie Situation vollftandig Hérten. Gine Bers
flanbigung fonnte fiber feine ber widstigeren Fragen
exgiclt twetben, und ed erihien aud mwenig Ausjidt, daf
bied burd) mweitere allgemeine Berandlungen miglid) fein
innte. Desfalb berfiandigte man fidh, dak die Beratungen
" am- jolgenben Tage von einer Heinen Rommiffion, gunadit
nody ofne lnparteiifdien, fortgefebt werben follten.
. Die Rommiffion begann am 1. Mérg ibre Nrbeit mit
- ber Beratung der Arbeitsjeitfrapge Nag brei-
-~ ftiindiger eingeBender Ausd{pradie wurde folgende DBerein-
~ Barung getfrojfen: :
' Da eine Ginigung fiber die Arbeita-
aeitfrage nidt moglid ift, werden die
Abfdlufverfandlungen iiber ben RNeida-
tarifvertrag vertagt, um bie Enitwidlung
and Regelung ber Arbeitsgeithedingun-
gen in ben BaunBauptgewezben abzu-
marien ;
Bis gum AG{dIuf diefer Verfandblungen lduft der be-
fiehende Reididtarifverirag unverdndert weiter.
Deber die Lhne it in Verlin nidit perhanbelt worbden.
- &8 bleibt natiirlid) audy Hier bei dem iebigen Bujtand und
den feinergeit fejigefesten Ridjtlinien, wonad) bHieriiher in
- ben Begirfen unter befonderer Beriidiidtigung dber Preiz-
berdnberungen und der LoYne in ben andern bermandten
Gemerben fiic tiirgere ober Iangere Beitabjdnitte ders
Banbelt wirb, :

. Bann  die unddft unferbrodjenen Tarifberatungen
‘wieder aufgenommen iwerben, ift im oment nidhl abs-
ufeBen. ®i3 bahin mug fiir dic gewifierihaite Turdy-
fithrung bded3 bisherigen Reidiarifvertraged und der bes
ftebenden und ettva neun vereinbarten Lohnabfommen ein-
getrelen werden
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|Die Derordnung iiber die Arbeitszeit.

Die Berafungen, wie. man miglidfi erfolgreid den
fompf um bdie Gr altung ‘ober’ Wiebereinfilhrung .bes adit-
ftiinbigen Wrbeitdtages filhren fann, werden in ber nidften:
Monalen bon ber Tagedorbnung ber getwertidiafilidien

ufammentiinfte nidt verfdivinden, Und bad mit Nedt.

aben fid) bod) bie Gewerf{daften Jahrichnte mil aller
Wadyt fitr gine Wertilraung dber Arbeitdzeit eingefeht, wobl
wiffend, baf fie jur Eraielung wie ﬂufred;tergaltung der
@_rfoI?e bon oleidher *.‘Bebeutun? ift. MNur weil fie fdon
cine fo gute Borarbeit gqeleiftel Hatten, fonnte man nod
ber gnhttfd)en Ummdlgung 1918 bagu itbergehen, den YUdht-
ltunventag auf ber gangen Linie durdigufifren unb aud
btft;. ;xbrenben Snbujtriefreife au feiner GinBaliung ber:
pflicdhten,

Nady dem WerBalten bder Nrheitgeber bdiefer Frage
ge eniibes in dber BVorfriegdgeit ift ed aler fc[bftberfi&nh[i%,
a'.% ‘etn erheblidier Teil bon ihnen bicfe Gnimidiung nur
nidetfizebend mitmadyte. Eie Hahon nie aufgehort, bagegen
enzufampfen, unbd ihr Witten bogcgen nahm um %o darfere

formen an, j¢ mebr wir und von den Taqen ded Bujammens
rud)d entfernien. Died aufamizen mit andbern Faitoren,
ber Sdwadjung der Rampfivaft der Arbeiteroraanifationen
purd) gnjiaiion und Brudevgwift, Yat bazu gefiihrt, baf
fie jept einen gewiffen @Grfolg budien Iounen: die Wers
orbnung ﬁbﬁ){: bie Arbeitdzeit. Gicivik bebeutet fie nur eine
borliufige Pegelung bdiejer Materie; aber bedhalb barf
man bdie Glefahren, dbie fie fiir bdie Hrbeitnehmer mit fidy
Dringt, nidif fiberjehen; immer ift e {dwer, dad einmal in
bie Praris um c}ebte mwieder gu anbern. ,

! Borldufig ?aben, Wiz uns jedenfalls mit der Tatjade
bes Worbanbenfeind der Werorbnung abaufinden. Die fidh
euffpinmennen Sidmpfe werden auf der Medisgrundlage
biefer Verordnung audgefodten. Darum it e nots
tpenbig, biefe genauer fenmengulernen, um banady die Grs
folg8moglidyeiten genau. einfddben au Yomnen.

trop ihrer Siirge vedht wenig iiberfiditlidy. Sic regelt bie
Arbeitsgeit ber unter bdie ﬂ?nm:tmung tom 23, Nobember
1818, 17. DVegember 1918 und 18, Marz 1919 . fallenden
Hrbeiter und ngejtellten, die fie unter bden Begriff/ Ars
beitnckmer aufammenfafgt.  MNidyt unter die Berorbnung
fallen bie Arbeiter des Biderei» und Konbitoreigewerbes
b bie Lanbarbeiter. Fiir biefe bleibt e8 vorlaufig Dei
ber fepigen Hegelung. Der § 1 befagt, bafy fiix fie bie
regelmafige  wertidglide Yrheitset oudfchlisflids ber
Paufen bdie Daucr von 8§ Stunben nidt fiber|. reiten barf.
Jebody fann der an eingelnen Werftagen fiir den Betrieh
cbet bie ﬂietriebﬁaﬁteilung eidatretende Ausfall von Arbeits-
flunben nad) Anborung der gejetslichen Betriebsvertretung
durd ﬂne?ratbeit an ben iibrigen Wertagen der gleiden
ober der folgenben MWode andgeqlidien werben.

~_ Demnad) wird grundfislidh am Uditfhmbentag feft-
geﬁa[ten; aber er wird tn bden folgenden Paragravhen
erari burdiddiert, daf bie Negel zur Ausnahme und bie
Ausnahme gur HNegel wird. Gine folde BVerjdandelung
bed Adbtitunbentaged lann man aud) damit widht redi-
fertigen, baB man, ie ed in ber Vegriindung Heikt, , unier
entipredjender Beriidfiditigung der fogialpolitijdhen Belange
wefentlidie Semutungen ?ﬁr bie freie und Irafibolle Bes
tatigung de8 Wrbeitdwillend mit bdem Biel einer Firhes
rung unb Berbilligung ber Giiterexrzeuqung befeitigen will”,
Dte ﬂrbciterfc[;af? Bat fdon oft Wege aur Probulfions-
fteigerung geseigt, ofhne aber bafitr @ehdr au findben.

- ©djarf profeftiert - werben muf aud) gegen bie Ve-
{dneidbung ber Redic bexr Betriebardte. Nady der BVerord-
nung follen jte in der Frage ber MeBrarbeit fiir aus:
gefallene Arbeitsftunben, ber Arbeitsbereitidaft, der Ldnger-
atbeit an 30 Xagen und ber Rulajiung einer ldngeren
Urbheitdzeit durd %ie Gewerbeauffidizbeamien immer nur
geiiirt merden, ofne bie Moglidhfcit it Baben, dagegen
Einfprudy an erhsbhan, |

Eine Yerlangerung - der Arbei'dgeit allgemein iber
8 €tunben hinausd fann erfeigem: 1. durd) tariflide b-
madungen, 2. durd) behordlidhe Gienehmigunp. Retirlid
wirb ¢d fellen awifden ben Veriragdparteicn zu einer giit:
Iit?en Leritdndigung tommen. Die Folge ijt dann die Fns
tufung einer Sdjiedsinitang beim MNeichdiarif, bad MReidss
arbeitdminifterium. Wad wir dabon sn ermacten habem,
haben un2 bie lebten Woden gegeigt. Un 30 Tegen deld
Jafhred fann nady WAnorbnung dexr Gejdbdft2leitung eine
Verlangerung der tdagliden Wrbeitdzeit bi3 zu 2 Shunden
crfolgen. Dabei jprelt die Bahl ber von der Firma tdglich
mit Hcberfltunben be{diaftinlen Leufe Yeine Nolle. Ju be-
adten ift, dafy dabei ither 10 Shmben nur unter befonderen
Berjaliniffen hinaudgegangen toerben bdarf, cud) bann
nidht, wenn ber Tarif cine langeve WArbeitdaeit ald adyt
Stunden vorficht. Die Wergiitung fiir die lleberitunden
au regeln, ift Eadje der Yarifparteien. Mnter den tm § 4
feitgelegtenr Voraudickungen Ionnen Juaendlidie B3 zu
16 Jafren, oud) Lehrlinge und weibliche Arbettnchmer um
bodjitens 1 Stunbe, manunlidge Arbeitnehmer iber 16 Jahre

Sifitang e Seldaranele: .l
RKiaud:Proth:Strafe 1, 1. Stod l

- Dfe Berorbnung befteht aus 15 -Baragvaphen, ijt aber

88, Jahrgang, Pummer 10
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um 2 Gtynben itber bie filr den Vetrieb uldjfige Arbeitse
geit beidaftigt werdben. €8 witd Yufgabe der Beiriehss
bertretungen fein miiffen, daritber 3u mwadjen, daly ¢8 nur
in ben im § 4 anfgegabiten Falen gefdjieht. Weitere Yus.
nafhmen bort der 1m § 1 feftgefegten Arbeitsaeit Ionnen
bon den Gewerbeauffidtsbeamien fitr eingelne Betriebe
ober Betriebdabieilungen auf Unirag desd Nrbeitgebers und
nad) Unbirung bder Betriebdvertretungen widerruflih exe
jolgen, wenn feine taviflide BVereinbarung befieht, fic aber
aud beiriebdtednijden ober allgemein mirt{d;afﬁi?am
Uriindben geboten ijt. Der Unternchmer Bat alfo nidht das
Redt, feinen Yrbeitnehmern einfcitig ecine Ubweidung, -
bom Udbtitundbentag vorgufdreiben. Das ift aber biz jept
in einer gangen Reibe von Fallen gejdjelhen, indem Ars
beitern die Riingerarbei: einfady vom Arbeitgeber diftiert
wurde, Bornehmlidy Yier fdnnen die VetriebSvertretungen
mandjed verhiiten, wenn fic ed vecftehen, dem Eemerhis
auffidhtzbeamten gegeniiber ben Standpuntt ber Urbeits
nefner mit ®ejd)id gu vertreten, Befonbers wird e8 darauf
arfommen, nadjaumeifen, baf aud allgemein twirtfchafia
lidien @riinben feine Lerldngerung der Arbeitdzeit nots
mwendig ift. ,
Eine Berlangerwung der tdglidhen Hrbeitszeit fiber adt
Stunben , Hinaud ot nidi 311I|:iﬁ'i‘{Sj fiix Wrbejter, bi¢ hes
fonberen Gefahren fitr Seben und Gefunbfeit (arofer Hibe,
gifligen Stoffen, Slaubentwidiung, Sprengiioffen) auss
efest find., Die nad) diefer TVerordbuung fidg ergebenbden
ejdranfungen der Wrbeitdzeit findben Ffeine Unmwendung
auf voriibergehende Yrbeiten, die in Notfdllen ober Fur
VWerhittung ded Berberbensd von Robjtoffen ober bHed Miks
lingend bon MrbeitBersengniffen unverziinlid vorgenommen
werven miifjen. Die Anorduung dbazu oird bemr Sinn de
Berorbming nad) bem Arbeitgeber gujiehes, '
- Ber § 11 regelt die Strafen, die im Falle der Heber:
h:ehmg ber Werordmung berfingt werden. Won grofter
Bebeutung it ber UAbjah 8, der dent Arbeitgeber file_ftraf

frei erfldrt, wenn fid) ihm die Arbeiter felbit Aur RLangers

arbeit anbieten; YUlerdbingd jind babei 4 Borausfehungen -
nofmwendbig. Die Arbeit wuf durd) Befoudere Umitdnde
veranlalt, darf alfo feine bauernbde fein, fie bdarf Feine
Ausbentung der Notlage oder Unerfahrenfeit bed Wrbeiters
barftellen unb audy feine gefundheitlidie Gefahrdung mit
jrch bringen. .

IRit breipigtagiger Frilt gelitidbigf tverden fonuen nad
der Berordnung alle Tarife, bie folgenden Veftimmungen
ber Werordnung cntaegenjtefen: eine firgsre Wrheitszeit
als taglidh 8 ober wodjentlid) 48 Slunbden feftiehern, ber Wita
wenbdung der Lorjdivift nidit ent{predien, da¥j der an cins
selnen Wertiagen eintretende Uuzfall nom Hrbeitsftunbden
purd) Mebhravrbeit an der Ebrigen Werltagen audgeglidhen
werben Yaun und drittend bie Wrbeitslhereit{dhaft nidt Hes
ciidiidtigh. Der Reididarbettdminifter it ermdadiiigt, Yusa
fithrungdbejtimmungen gu diefer WVerordnung zu criafjen.
€te find bi3 jebt nod) nidt eridienen.

Dad jind in Kiirge cinige der widtigiten Bejtimmungen
der Wererbnung., Wer fid) bomit weiter befdaftigen wil,
und da3d miijjen befonberd die FunHiondre und Betrieh2- .
bertrefungen tun, bdem f{fei bie Brojdiire dez Glenojjen
LQeipart, Borjibendben bed ATEB., die BVerorbnung fiber die
Urbeit8zeil, mit Erlduterungen, zum Stubium empfoblen.

Dad Unternehmerium ift auf der gangen Linte zum
Ungriff gegen den adiftiindigen Wrbeitdiag {fibergeganaen.
Wallen toir dabei nidht villig unterliegen, Beift ed fiir uns:
Tusdbau unferer gewertidajtiiden Lrga-
nifation, nur durdy fie Ionnen mwir da2 Edlimmnijie
abmenbder.

Lophnbewegungen.

Andipervang anf den Ecefd)iffSweriten. Die Norhs
heutjde Gruppe bed Berbanded bder Cifenindbiyirielen,
LHeejdifidmerften”, hat am 28. udd 27. Februar
die - gefamie UArbeiterjdiaft ber Werftbetriebe audpeiperrd,
weil: dieje {idhy cinem Diftat ber Werfiqenaltigen auj Be:
jeifigung der adtjtindigen Yrbeitsgeit nidhi willenlos
unferiperfen jpoliten. Die mwirhdaitlihe Lane der Werfi:
arbeiter hat jeit dem Perbji bed vorigen Nahred einey Tici-
jland erreicht, ither bden hinauSzujdreilen cine Sungers
fatafiroplhe bedeuten mifie. E3 i bezgeidinend, day fd
dicjelbenn Herven. die {id) ber einigen Wodien riqorod iiber
cinen filr perbinsiid) evflarten Gdieddjprud ded Rewbsds
arbeifSminifteriums, der ecinige Verbejferungen in der Eni-
[ohnung vorgejefen haite, hintvegiehien, nun i{iber Farif-
brud der Urbeiteridiait getern, weil diefe jid weigert, cinen
bon bden lnternehmern eigenmadity, obhne bie MAn-
botung der Arbeitervertreter, unter WMithilfe
cines amtliden Shlidters gefallten Sprudes junitimmen,
Aupger den Panjajiddten Pamburg, Bremen und
Lubed werden pormicgend bdie Stadle Wilhelms-

hapen, Bremerhaben, Kiel, FlenZbury,

Rojtodund Siettin nebjt einer Ungohl fleinerer Werfe=
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orfe mit Jebntaujenden bon Arbeitern in den Sampf ein-
begogen. Tie Fiibrung liegt in erjter Rinie in den Hanbden
2e5 Veutjen Metallarbeiterberbandes, Lorbedingung fiir
bre JFithrung Ddicfes riefigen Kampfed it die qejdilofjene
Giniplcit aui den Grundlagen der Organijationen umd dic

aelbemufite Etarfung der Lerbanbdslajfern.

Aus unferm Beruf.

Rorvhanfen. (Jahregberidht.) Wenn vir in unjernt
wilitlyebict feit Rriegdende aud) nody feine Bejonders gute
fonjunfnir hatten, {o war dody bis jum Somimer 1923 dic
Urdeitzlofigteit nur gering petvefen. Der Sirieq batte mit
feinen Vegleiterfdicinungen dic Japhl der DBerufsangehirigen
gepaltur (in cingeluen Orien bis 3u 50 %) vermindert, jo
dag jethreije ein Wangel an beruflidien Arbeitafriaften eins
trat. Wit Veginn des Pericht2jahred madte fidy dic Foms
mente Wirtihoftslriie  Demerlbar und vom Auguit an
hatten mwir wiit ciner Urbeitslofigleit zu fim fen, mie ioir
fie frither wic gefannt Batten. €eit November fann bon
LINEY RIWlCLSuerien Werujstibigleit nidt mehr bdic Rede
fein.  Jvilr die Rilialperwaltung galt 8, den Stand bder
Craaudation au erbalien und bdie Angriffe des Unters
aehmertumys abaumehren, wad in Anbetradt ded wirtidaft-
licben Taniederliegeus unferes Berufes, nidt durdy die qc.
wobuter: Arbeitseinjtellungen, 3u errciden iar. Taf das
denrod i vollem Mage gelungen ift, nicht nur am Orte,
jorder:t aueh in allen Bid 40 km vom €ifs der Filiale ent-
fernt licgenden 3ablitfen, it nur dem guten Jujammen-
halt fer stollegent und der intenfiven Werbearbeit der Filial-
Tatiug 3u danfen. 3m Gegenfag 31 andern rgantjationen
haben it fafp foinen Miitgliederverinjt gu berzeidnen. Won
125 Wilicdery fird mnr 7 Rollegen mit Bren Beitragen
Purdifniitiich 3 Wogen im Ritdftand, alle andern find mit
ibrer Peitragijoblung auf dem  laufenpen. Nicht un-
erpabit ol bieibent dak  im gqangen Filtalgebict '3 Nn-
srganificrtc borbanden find, die aurgeit eriperbSlns und
heghaib 15! widt gervonnen werden fonnen. Dagegen jtehen
un: wody cima 22 0I5 24 Qebriiuge fern, die ihre Hus.
hibung zur Meprzasl in Heinen und feinften Orten er-
fafren, tee of Jduoer i, mangel: gesigneier Qollegen, an
ne herawzufommen, wm fic fir bie Lrganijation gu ge-
winneit. — ilnfere guibcindyte Generalberiammbing nabm
dew el iSberict mit Defriedigung entgegen und beidlos,
2ie bevorircbende Arbeif fir uniern BVerband aui molrere
Sdultetn u pereifen, um nidt wur bes WMefickende fir
unjere Rollegen su erfalten wnb davan; mweitersubauen,
fondern audh afic Jernitchenden bem Berbande guzufiifren.
deUer mitic Pic newe BVermaltung beaufiragt, audy bas
nabegelegene GidiEfeld gu eridiiefen und die dortige Ar-
Beweridiaft fiir oie freigemerHbaftlidhe Arbeiterbemegung
3 gemmnon.

gy,

Baugewerblides.

Riidgang der Bantdtigleit. Ungeiicht3 der von der
fﬁtigze‘:izrtg qcrocherien Mejtrebungen, gundadil den Qauns-
beig ju janicren, bann die Steatstafie fiillcw anp bie

e 1% 4

Fal=t

o adine gemenmmirifdafilide SKapitalbeihaffung fur
Meubowren Pernadildiiigen, verbieni eine Jujammen-
Yclleng dor Jeididriir L Die Boutpelt” Beadihung, die den

Hudgarg ver Bartarigieit in den Ieflen bkeiden Jahren
eufiegn. Ter .3c_z§mrm murben im Jabre 1822 Way-
rropehe Befanni: far Wobnungzhauten 40 309, fiir Xabril-

i:ai:_rt_ B, 1623 i Bobnungzbauten 35950, ror
guabritfanien 30592,

.y ) - -
2t Batomiighi Peor

geplanten Fabrifbauten ift dems-

— I Mie—l = ¥ ‘ - -
nad) = Veoishre aur 3wet Trifel, die ber Behnungs-
Ecuten togar i cin ZieBtel Pes Borjahred surids

geacagin. & whire an Baufapital, und beshalb
wirden clle nidi umbedings ecforderlfiden Bauten hmaus-
geidoien.  Hmitart nun  wear allen Mitteln doniads 3a
TEEeben, aui tew chnchin neilvendig werbenden Wictpreis-
ex@rbunzen SGE asimondige Bautapiial zu gewmnnen, fHat
iuj_ Meyiorura tn Sbrem Enimury ber neuen Mietenreqelung
ez gmdeon ?If_srr_'—:f."ize und jelbit privaffapitaliftijde Snter-
£ren wm anégichigiter Reiie berudiichtigi, bdie Edjaffung
prooufmoer Ackeltzmiglidifeiten aber, bie inmt Smbhid quf
B2 grgemmrdrrigs Rirrichafiztrije bringenbdite Ronwenbdig-

¥2it # oillg urboradhdtiat gelaiier.

bewerkidhafilides.

~ . N
_ er Wtcrnatiorale Gewerfigaititonares 1924
= dem ZEE T i oim Ren fogen.  Hnier anberm
e rugenle Punlie aud per Tp cSordbmmg: Trgeni-
wastihe Vorbincung awithen pom Jrternationalen Ge-
weTIIGHERLRT  und Ber  niormatineate =7

o kRS W S a.idaden lerunrswielire-
Penagmn i Ziefung 2e2 Imicraaiionaien Gerverdjdaiic-
SeAieE i Mo mboomarionelen Srbontcrbeivegung; Tie inder-
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nationzic ;:'f_z:-sw:’}-igsasgeﬁazng: ~Satermarionaler 3
GIIR mLeg avd McliarismmE; Der internationale HAnariff
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o7 o Lndmandeting. Dem Sewertidattsiongrey, mich
€ nisrrnasansls &r&ﬂéezinﬁe:ﬁanfe:mg porauigeRen
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gehen, baB wir bdie Verbanbdsbureaulratie Alvingen, ' bie
Orpofition berausgumerfen. Sie foll ber treibenbe
Steil bert ©paltung jein.” {n biefem &inne ijt ja
fdon jeit Jchren gearbeitet tvorben, em die Gemerls
fdaftdinjtangen mit elfen erbentlidien WMitteln befdjimpft
unb Rerabgefebt wurden. &3 ift bedhalb im Ginne ber
nofwendigen Sldrung zu hegriiﬁen, bafy” man die Masle
der berlogetten EBI;mren bon der anjujtrebendesn ,Einheitss
front” aufgibt- und jid) gu feinen wabhren JFielen belennt.
Dad BVebauerlidie ift nur, dafy den” Feinben ber Wrbeiteps

fhaft durdy die Jerfplitterung in die Hanbe geatbeitet wird. |

Die Oppofition fpaltet die Gewerdidaften, unb bie lnfer-
nehmer undb Reaftiondre Yeimfen die Fritdite der Jer.
jplitterung cin, fndem ihre Stellung gefeftint itd; benn
mwenn givet fidy ftreiten, freut jidh immer dber britte,

Sozialpolitifdes.

Die fedifte JInternationale Axbeitdfonfereuy wird
im Juni 1924 in @end zujommentreten. Die Lorbereilung
berfelben ift bereits int Gange. Auf ber Fagesordnung
jtehen %ngeleqenbeiten von bedeutendem Jntereffe, mwie bdie
3‘mge ber Mubung ber Freigeit der Arbeiters bdann bas
Broblem ber Gleihbehandling auslandifdier unbd ein-
heimildier Urbeiter in der Gint[,@bigung bort DBetriehs:
unfallen; bdie bierundzwangzinftiin 1ge tpidentlide MuBeseit
in Glashiitten mit Wannendfen; bdie Regelung ber Nadis
arbeit in Badercien. Fragenfefte iiber bieje Gegenjtanbe
wutben an bie Regierungen gefandf, und anf Grund ber
cingehenden Antrorten iperden jobann ansfifclide Beridie
bearbettet, bie eine Grundlage ber Verbandlungen bilben
fperden.
Mtferdbem wirh fich die Sonferens mit Fragen gu be-
fajfen Baben, die bie Wirfjamleit ber internationalen Yr-
beitdorganijation im allgemeinen Betreffen, barunter mit
Ber Frage der Abdnbderung bereits bejdioffener @ntwiirfe
st internationalen arbeit3reditlidien lebercinfommen; mit
bem Tericyt der Milgbrandlommiffion; mit bem Beridit des
Dircltord bed Jniernationalen Itheil8amis fitv 1923 und
in Verbindung. damit it Hen Magnabmen zur Durd-
firung  ber arbeitBreditiidhen Bejdliiffe der bisherigen
Ronjerengen; fermer Iwerden Beridite iiber bdie Hrbeitss
Iofipfett und itber bie Lebendhaltung in Qindern mit ent-
wericiem Gelde jur Jerhanblung jiehen.

XYebenshaltung nud Liifne,

Wou ben Arbeitgeberberbdnden in Jnduftrie und Hand-
werf it in ben febivergangenen Monaten ein jtarfer Drud
auf die febendfaliung der bdeutfden Arbeiterfdaft aus-
geitbt morden. lnterfiiizt von bden Beauftragten ber bes
hordliden &dliditungzorgane, fanben biefe Beftzebungen
iGren Yudbrud in einer immer iveiteren Devabiepung be-
giehungdeije abfidilicdgen Riedrighattung- ber fariflichen
UrbeitdlShne. Man ftiite fih babei auj die Feitjtelungen
bed Retdewirtidaftsamics, nady benen hie ReidpBindersiffer
jeit bem 26. RNovember 1023 um etwa 38 B pejunden jei,
Demgegeniiber ijt fejtaubalien, baf {id) Die Rebensbaltung
bei ipeitem nidt in demjeiben Rechilinis berbilligt. Hat,
fenn man, bic dad bE i ber wahidinnigen Snflations-
gezinbe Unfang Juli vorigen Jahres algemein ublidy ar,

ic Monatsburdfdnitte bes ReidBinde aum QBer-
gleide BerangieBt. Fiir den Durdidnitt Des %n:nuat be=
Tedinet fid) bie Reid3indersiffer auf das 1,10billionenfadie
ber Borlriegsgeit, gegeniiber bem 1,247billionenfadien im
Durdiichnitt des Degember. Ron diejem Glefidiispunite aus
befeben, ift eine Abnohme bon nur 11,8 Proaent aut bexs
jeidnen.  Jn der gweiien Hilfte ded Februar ift mieder
cine Eieigerung der Preife fitr alle Bebarfaartilel 1und nidyt
ulept ber Qebensmitiel eingetrefen, fo baf am’Enbe des
Ronats der Standb vom 28, Yanuar bereitd ipieber erreidit,
werm nidi {diox dberjdritten ift. _

Xm jibrigen find bie Zebensbediirinifie 1 praftijden
Leben jo vieljeitig; dag ifnen bieje ftatiftijchen Erhebungen
gar nidd ridhiig au folgen vermigen; ¢3 jet hier nur barauf
hingemicien, bag in allen Sdiiditen der ertpexbsiatigen Ye-
volierung die Ermenerung pon Rleidbung, Leib- und PHaus-
wijde und viele Handjtandiartilel nidt meldr Ianger Bin-
caZgefdiober werben Tann. MWakrend bie Lobne weit unter
bie Friedenz[Shne Berabgedriidt find, fieben die Preije fiir
bie meijten RWaren de2 taglidien Vebar{s nod) immer weit
iber dben Borlriegdpreifen. &3 Tofteten Beifpielsieife:
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Die ibeoretijdien Veredimungen mitfjen eben burd) bdie
prafivden Rohwendigiciten ergangt werben. Die Folgen
bes Migverhatinifies gwiihen bem Ginfommen ded Nrbeiters

und ben efjen bai frie beutide Retdjsregierung den
Safperitandigen ber leBten Cntentefommiifionen burd)

amilibes RMaterial itber den Rudgang der Er-
nabrung des deutjhen Bolfes pemoniiriert, daz and
bon ben Deutiden Nrbeitgebern gemiirbigt werben follte.
Xanad; belrug ber [Verbraud an widhtigen Wriifeln, pro
$opf und Jahr berednet, in Dentidland (einjdlicklich dez
aeiverbliden Terbraudies):

. 1913 jeist
wlafdy . ... .. ... .. 43,15k 26,71 kg
Mm - - O - l53,l » 9119 »
Weizen tnd Spely. . ... 938 &78
&rg ............... 8o , 00 .
Sartoffeln........... 00,2 , 5730 ,
Reid ... ... wermens 2,49 164
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Vom Ausland. -
Arbeitslosigkeit in Oesterreich so grof, dag sie den aller-

grofien Teil unserer Kollegen umfafte, Das .
sich aber durch die rege Bantiitigkeit, die dfe

nioht nur alle vorhandenen Arbeitskrifte untergehracht,
sondern es herrschte zum Teil Arheitsrmangel. Dooh' nuay’
variibergehond. Denn withrend gich die Pitigkeit in den
Bauberufon' hob, multen in den ' Industriebetrieben
Arbeiter entlassen werden. Unter diesen waren ‘nicht:

wenige, die frilher in unsern Berufen ge: rheitet hatton.
und nun wieder zuriickkehrten. Auch vom Auelan

meisten- nicht lange halten, weil die Beschaffung der
Wohnung und die Eryrelohung der Aufenthaltsbewilligun

Schwierigkeiten : bereitote. Ende Oktober orfolgten bg-
reits wieder sehr zshlreiche Entlassungen, doch steht m

fang der Vorjahre erreicht, sondern dafl im kommenden
Jahre recht bald ausreichende Tétigkeit .vorhanden .sein
wird, : _ n ¢

nichgien vier Jahren 95000 Wohnungen bauen, von
denen 8000 bereits im niichsten Jahre fertiggestellt wers

den sollen.
arbeiten vergeben werden sollen £ls bisher. . . ,

Lobnkimple fanden im Berichisjahr nicht statt,
Die Lihne wurden wie bisher auf Grund der. Index.

darauf gerichtet, von dem wenigen, was der Index brachte,
und August muflten auch im lefzten Jahre die LShne dine
Die abgeschlossenen Vertr a g e lauian" fast a.l.lelm
Mirz 1924 ab,

oder Primiensystems rechnen. Dagegen haben sich unsere
Kollegen bisher mit Erfolg gewehrt, .. :

gebaut werden; er beachiftigte zirks 250" Maler, Anstraicher

und Schriftenmaler, insgosamt fiber 2000 Arbeiter, -

muf dooh lésigestellit werden, daB durch die groBe Arbeits-

nung, dal wir in absehbarer Zeit
bedeutend erhében kénnen. :

schulung der Gehilfen wie den weiteren Ausban .dee

z1 kommen.

Berlin. Am 20. Februar flarb ber Nollege Anguft-Lans
Lifd), geboren am 19. Miry 1868 in Schwiebud, -
UAm 27. Februar flarb ber Kollege Bruno
geboren am 19, Janunar 1880 in Herlin,

Bremen. A 8. Februar verfiard nadh furser Kran nfi
Rollege Gdunard Radtle, geboren am 8. Otto r 1893,

26. Februar flarb an Sungenentziindung unfer Kollege
Reinbhold Leipnis tm Wlter von 49 JQabren. .

€hre threm udenton!

Dereinsteil.

Beridt der Haupilafle fiiv Monat Fehrnar.

Cingejandt Jaben: Waden 150 K, Altenbucg 70,
Apolda 30, Aug3durg 10, Bamberg 11, Berlin 600, Bodhum
37,92, Brandenburg 173, Braunjdiveig 170, Bremen - 500,
Caffel 207, Celle 12, Chemnip 575, Cotibus 18, Deffan 76,
Detmold 88,44, Dortmund 150,. Dresden 1078, Duidburg
130, Diffelborf 120, Etjenady 75, Embden 45, Griuct 100,
€flen 70, Flensburg 20, Forf 10, Sranffurt a. M. 501,
granffurt a. ». . 85, Freiburg 9, Friedberg 10, Glaudau’
35, Glogan 26, Gorlip 90, Gottingen 30, @riinberg 23,
Gijirom 65, Hamburg 900, Hamm 29, Hannober 559,65,
Peilbronn 60, Heidelberg 60, Herford 25, Jena 50, Jiiters
bog 7,50, Siel 175, ®bIn 1300, RKonftang 13,80, Koslin 25,38,
Sulmbady 16, RQanbdsberg 20, ‘Rauenburg 9, Leipgig 100,
Q@rrady 30, Liibed 105,40,
11,50, Mannheim 1120, Meerare 50, Wied 20, Neike 20,
Reumdinjter 44,50 Neujtadt a. H. 32,85, Riesly 5, Norde
Baujen 35, Riirnberg 380, Oberitein 7,70, Pafiau 12,80,
Pforghetm 30, Rathenow 59, Rendsburg 40, Hegensbvg

60, Spremberg 25, Stettin 300,
Stuttgart 300, Irier 17, Waldenburg 50, Weimar 78,69,
Reigwaffere 8350 Wiesbaben 235, WilheImeGaven 120,
BWismar 79,10, Wiirgburg 50, Jeip 150 und Biidan 30.

©dpeinfurt 44, Sdverin

J. Peividy, Sajfierer.
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Oesterreich. Zu Beginn des: Jahres 1998 war die

meinde Wien mit der:Errichtung von Wobn- und 8i¢d-. .

lungsbauten entfaliete. .In' den Sommermonaten” waren

reisten zahireiche Arbeiter zu, doch konnten sich dis  J

erwarten, dal die Arbeitslosigkeit micht mehr dén Ums ‘
Will doch die Gemeinde Wien allejin in den . ]

Dazu kommt, daf auch wieder mehr Privaj- . - §

berechnung festgesetat, und es war bei:den Verhandlungen -
hiertiber, wie iiberall, das Bestreben der Unternehmer

noch etwas abzuhandeln. Mit Ausnahme der Monate Juli -
allmonstliche Steigerung erfahren, so - daB der Btunden« e M

flohn auf 9480 Kronan anstieg, - -
Dazu haben die Untérnelimer berdits 38
bekannigegeben, dal sie mit der Binfilhrung cines Akkord: - 5

Der soziale Betrieb ,Grundstein® konnte weiter sus-

Kénnen wir im allgemeinen ‘giimstiges berichten, so ; B8

losigkeit uneere Sektion der Maler und Anstreicher. sehr . I}
stark gelitten hat und ein Mitgliederverlust zu verzeichnen - BB
ist. Der gegonwirtige Mitgliederstend (Ende 1923)- he- ' &
trigt 3862 gagen 4098 Fndae 1992 . Dicser Verlust-wird
bald ausgeglichen sein. _Fis besteht die begriindete Hoff- . §

den Mitgliederstand -

- Fiir das laufende Jahr hat .sich unsere Organisation . .
dis zweckmiifige Schulung der Lehrlinge und Nach- . £X

Arbeitsnachweises zur Aufgabe gemacht, - Wenn der Ab:
lauf der Vertrige nicht allza schwere Kimpfe bringt, holfen - - ¥
wir, aut diesem Gebiete wieder einen Schritt vorwaris - §

Hebel,
it unfer

Dresben. Am 6. Februar flard plBplih mfer Mitglied ":;
- Gottlob Baber im Alter von 61 Jahren. — Am - o

Ludenmalbe 20, Lidenjdetd

15,20 Hojiod 100, Saarbriiden 6,72, Chneidemubl 12,50,

3 Deixicy  Drud: Hamburger Budsbruderei unbd Bexlagdanfialt Uner & Go, in Hamburg, : i



