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Berlin, den 30, Juni 1926

Nummer 31

Die Verhandlungen des 13. ordentlichen Verbandstags

Bierter Berhandlungsdtag (24. Juni)
(©dTuf) .
Nad) Wicbereintritt in die dfjentlidhe Sifung gelongt
untt 3, ,.Gteltuuglmﬁmc ju demn g[nttﬁacn
ei:ef{cuh bie Gparten (HPandfeher)”, gur
Berhandlung.
 Riefebed fiihet als Referent des BVerbanbsvorftandes
tus, balj bas Jujammenarbeiten mit dben Sparten im all=
gemeinen ein gutes gewefen ift. Ausgenommen die Aus:
einanberfeljungen ilber das Berhalten ber Sparten bei ber
Urabjtimmung iibex den Tarif find folde nidt éu vers
seidjen gewefen. Jumal Eriraforderungen ber Gparten
waren nidt abjuwehren, WVivgen BVorfommnifje nidt
wicderlehren, wic fie fid) bei der lehten Tarifabjtimmung
ereignet Haben. Die Frage ber Hanbfelervercinigungen
at Ddie vorlehic Gauvorjteherfonfereny cingehend De:
daftigt. Aufervem Haben wei Bertreter des Berbanbs:
potjtandes an gwei griferen Hanbleberzujommentiinfien
feilgenommen, s ift IlCtJLllf)t worben, bas u tun, was im
§nlcte[1q ber. Einfeit erfordeclid) ift. Der Verbanbsvors
and fteht nidft auf bem Sinn‘oruuti, baf es Beffer und
gwedmidfiger 1ft, wenn bic Griinbung von Handfeher:
vereinigungen nidt f'm:cil:tt wirh. Namentlid) aus dem
®runbe, um bdie Witgliecdet nidt nodh mehe fu jers
fittern unb bie Beiteiige nod me?t an jteigerm,
ie Bilbungsbeftrebungen bex sanhi‘eijct dunen, fefir mohl
Burd) ben Bildbungsverband gefordert werben Lei' groferem
Entgegentommen des £e]z(eten. Jevenfalls ift eipe Hand=
[eglu]' axie aus ,Gegen mimtggﬂnhqs“_ln _inuhT Pa
setlige Wigperitdnduilie unv WMigverhilinille befieRen,
ciwa aus materjellen Beweggriinben, miljjen fie iiberbyiidt
merden. Der etbnnhﬁnn:?imtb pentt  natiielih nidt
aran, die Griindung von Handjeliervereinigungdn u vers
bieten, aber es Dedarf genauer Grwdgungen, ob fie wirks,
Tidy nitig find.

Grams fann fifh nidt vorjtellen, worin das vom Bil=
bungsverbande ermartete Entgegenfommen Beftehen
Gei bem-den Hondfefern empfohlenen Anjdhiuf an defjen
Orisgruppen. Nod) nie Hat es an Entgepentommen gefehlt.
Mber_die Handlehertommiffion Hat bejondere Interefjen,
Dbie fiie bent Bildbungsverband gu weitgehend find, Jweifel=
Taftiftesallerdings, ob weitere Griindungen von vriliden
.\_mnb{uijcrnerci:liguugenuoiwcuhigEnb. Die Qeipgiger Ber-
einigung wurde Iinnuf,icl’( geftiictt burd) bie bort von Gaw
wegen cingefiifrte obligatorijdhe Beitragsahlung, die ba=
dur mugl den Handjehern Fuflicfenden f:ct:rilﬁﬂﬁm
Dittel exmoglifien u. a. bie ?urmlsﬂuﬁc cigner Mit=
feifungen. Anjinglidh ein Konfurrengorgan ber Korrel-
torerimitteifungen, piufdt es Hheute den ,Typographifden
Ditteilungen” ins Handwerk. Ein fiiyglid) im ,Norr”
crjthienence Wrtitel it in Ddiefer Wegichung rvedt De-
ad)tenswert.

Pelhold tonftaticet, baf in Werlin das Interefie filr
Handfelervercinigungen ni f allgu grof ift, wican Hanbder

o

vorliegenben Antrage feftauftellen ift. Wenn durd) Untrag-
ftellung Mittel fiir bie ilbrigen Sparten geforbert werben
jur Beranftaltung tednifder Kurfe, jo muf man fid) bamit
abfinben, Wogegen liehm{) Gtellung genommen werden
muf, das find Unterjtiibungseinridtungen der Sparten, die
cine Exllufivifdt ihrer Witglicder Debeuten, Derartige
Cinridtungen licgen uhiLt int Rafhmen ber Spartentdtigs
feit. Die ﬂluﬁu[}'unn, bafj bie Fortbilbungsarbeit ber Hand:
felier [cF{r. wohl in den Bildbungsverband verlegt werben
tonnte, 1jt Deredhtigt. Gegen Sonverbeftrebungen auf dem
Unterftiifungsgebicte follte ber BWerbanbdstag ent[djicben
Ctellung nehnen, wm gu verhiiten, daf nur ein Teil ber
Berbandsinitglicder Dei Arbeiislofigleit und Krantheit
befjergeftellt wich.

. €hTingalaubt, baf nad) den im allgemeinen Befdluffe
in der nidtoffentlidhen Gikung Detrefjend die Sparien ein
Defferes Werhiiltnis eintreten with, und baf bie Reibungs:
[E’d)cn fid) verminbern, Jn Berlin befteht jedenfalls Lein
Interefie file cine Handjeferiparie.

Barth befiledtet bafj eine Hanbfeherfparte iiber tury
oier fang diefelben ESh_:elllg!uicn ausldfen with, wie die
iibrigen Gparten. Die ilblen Erfahrungen, bie Hinter uns
liegen, fpredjen gegen neue Gnnhctgrﬁnbuu&cn. Deshald
oflte aud) der Mntrag auf Griinbung einer Sdyriftfdmeider:
patie abgelehut werden, Beziiglid) bes uot[‘menhcn n=
rags uu[ matettelle Unterftiilfung der Sparten jur Wo:
haltung tedmijder Kurfe verbient barauf Iiinnem?cicn au
werben, bné der Berbanbsvorftand jdon immer Vitfel
Pereitgeftellt fHat, wenn die Nofwendigleit daju gegeben
fien. Gines befonbderen Unirages Dedarf es daju nidt,

1 Tungnafe guftandejubs
ber ﬂ?&l o

?ic Handjeler jollten es Gei dem Hisherigen Jultande bes

afjen.

Neinborf Jtellt ridtip, daf an die Griindung einee
Offfetiparte — wic Hier behauptet wurbe — nidt gebadyt
wird. Wenn Veittel fiir tednifhe Kurfe in cinem Hoams
burger Wnirage geforbert werben Io ent ];ﬂ“ﬂi bag andern
Beweggriinden. Jn den (‘jtn'[gftﬁh en find geniigende WVil=
bungsgelegenheiten vorhanden, nidyt aber in dber SEtwiu .
Den: Provingtollegen foll Gelegenheit geboten werden, fid)

L wenigjtens { eumti{{cﬂ weitergubiloen. Yus diefem Grunbe
ollten: der Jentralfommiffion Mittel ur BVerfiigung ge:
tellt werdben.

Wolfram erfudt um Ileibenjdjaftslofe Behandlung
der frage: Tt eine 5nuh1¢4mipnrtc gwedmifig ober nid)t?

Es ii{ notig, daf cine neue Anfjafjung Plag greift. Die Anfs
T“ig'“ﬂ ber Becliner Kollegén in Han ic{fﬁ:fmaen ift eine
anbdre als ber follegeww in 'ilpcaifi]'rf)cu Wertorudjtibten,
bie fid) vernadyldffigt fiihlen. 2m das u verhiiten, hat man
fid d,\u ammengetan. (Rebner relapituliert die Griindbungs:
cT) hidjte der Qeippiger Handjehervereinigung.) Nidt um
onberbilnbelei, um Brandjenglicberung Hanbelt es fid),
Lnnbcm- um allgemeine 311Iurn'|ucufuﬁulm. Aud) nad) ber
(ujfhebung des-Beitragsobligatorinms -in Qcip,’,i@r hat bie
D_nrhf{c S)mlbichuuctciui?%ng( cine ][J:url';tﬁn:c atigteit
cniEn tet. 2600 Leingiger Kollegen Haben fid) fiir den frei=
willigen Jujammenid ug entfdjicben. Der Drtsgruppe bes
Bilbungsverbanbes wurbe bamit teine Konturreny bereitet.
' %m.&}i[lmngsuetﬁauh finden die- Intevelien aller Sparien
. c:ﬁd[idg'ﬁqu.'ui@t bloly die ber i)qnhlei by, Der Jus
famienidlll bee Hahbleher erfolate, iim eing engete Flih:
tigein. Lon einer :cJenutla in
houng von banh?;:jc:nm_lnlgun tavin felne
Rede fein, Lediglid) auf die Herausgabe eites Mitteis
Iungsblaties hHat man fid) befdrintt, heqcn Totwenbigleit
in Hanbdjelertreifen allgemein ancrfannt wird. Vor allen
Dingen it ‘l[uillrirullﬂ in tarifliden Feagen, insbefonbere
in met%'limetfranen, notig, deren Wert nidt iiberall extanni
wird, WViit ber Emp| ebhufi bes ‘l[uirbrur[:s der Hanbjeler
e

an ben Bilbungsverband ift uns nidyt gedbient. Aufer den
Belangen der Handleljer, die durd) ben Bilbungsverband
vertreten werben, gibt es nod) andre, Dier 31_1]'91nptcn]c{mug
bes Berbandstages Bemeift, bof die Hanbjeher nidt gerade
aoflteid) vertreten find, Die baraus refultierende Auf:
fajjung in Handiefertreifen ift die, b vom BVerbanbdsiage
Tein Defonberes Jnterefje fiit Handjelerfragen ju erwarten
iit. Das wird uns jedod) nidt Hindern, {n wie Disher fiie
bie Handieferfparte u wirlen und bamit jum Ruljen des
BEOTS Tonftatiert, ol Gegenfie goijden Berbanbst
¢ify tonftatiert, baf Gegenfiilie wijden Berbanbdstag
und Hanbfefer uirﬁf'hufcljml. A‘ciuct{‘? Einwenbungen
werben gemadyt, wenn in Stidlen wie Leipgig ein Sue
fammenjdluf der Handjetier erfolgt. Aber man fann mdli
wiinjden, dafy die Agitation bis in die Lleinjten Drudoric
rinelugetrn}}cu witd, Wenn eine Notwenbdigleit fiir den
gl.uimnmcui Jlufy ber Hanbfelier Lejteht, ift dagegen nidls
cingumwenden,
Baier extlict bic Sparien
wenbigleit aur ﬂiugnnbhmg von Leilfragen tednijder und
m:i[[idjet Ytatir, deren Behandlung durd) bie Gcin:ltt?clt
nidt moglid) ijt. Vejtrebungen jur Sdajjung von Unter-
ftiltfungseinridhtungen  miifjen entfdicden  unferbunden
werden,  Handjeferjufammentiinfle in griferen Stadlen
find durdjaus gu Dilligen, wenn das ridige Aufgabens
gebiet erfofit with, Eine ubnn.;c Neihe von Aufpaben,
namentlid) tariflider Aet, find gu eclebipen, filr bie in ben
Ortsgruppen bes BVilbungsverbandes Tein Raum ift. Aus
der u{nmmeulel},un_ bes Berbandbstages follfen Feine be-
ftimmten Sdlitfje file ober ?cgm die Hanbjeferinterefjen
gejogen werben. €s werben hierher nidt Spartenvertreter
entjanbdt, fonbern Berbanbsmitglicber, Die Delegicrung
aum Berbandstag ildet den Wusdrud ber VTitarbeit in der
Organifation!
$Herjog tonjtatiert, bafy [id) bas Jahlenverhilinis bex
Bertretung ber Hanbfehier auf dem BVerbanbstag wie 40 ju
90 verhilt, Die Notwendigleil eines engeren Jujammens
[dluffes bex ;ﬁmtbliu{jcr ift unbebingt gegeben. Die woll=
wollende Meutralitat gepgeniiber den  Hanbdfefjerbeftres
Gungen, wie fie im Verbandsvorftand geilbt wird, it nidt
das ridtige. Aufer der Verweifung der Handjeler auf den
Bilbungsverband hat man nidis fiiv fie iidrig. Jn ben
meiften Vetrieben bilben die 'gmlh'[et;ct as Gros, Golange
der MWettlauf der Sparten nid)t unterbunben werben tann,
muf man aud) dem Gedanfen einer Handfehervercinigung

Eit cine gwingende Noi:

fumpathild gegeniiberjtehen.
G Iﬁi’; mcilt3 bavauf hin, bofi bie Handlelierfrage feit bem
| Hamburger Berbanbstage viel Slaud aufgewirbelt Hat,

Wan Lonunte mit Redt exwarten, daf der gejamie Frogens
tomplex Dier aue WAufrollung Tolumen wiirde. Aweifellos
[ind die Perfonen, die die Leitung der }')mth{]uhcriﬂd ¢ jetit
i der Hand Hhaben, gute Gewertjdafjtler. An den M cflttcs
Bungen, bic auf Bilbung einer Hanofe ;ct[tprt:ic abgiclen,
tragen bie fibrigen Sparien ein geriittelt B a]} von Sdjulb.
Das Berhalten cingelner Sparien beim WOiduf bes
Manteltarifs Hat die Gel alrjueu aufgeseigt, dic Dejtehen.
Der BVerbandsvorftand mufy beftrebt fein, die Sparten mehe
unter feinen Eiu’[‘mﬁ au Defomumen. Wenn bie Hanbdjelers
fparie an Ausbehnung gewinnt, fo it das Putildauflll}rel{
auf ben !Belgr[ﬂu[j ber Ylilenberger Genera uetinumlhmg,
ber bas BVerbot ver Bilbung ciner Hanbjelerfpacie aufhob,
Allexdings ift es nidi wilnjdenswert, wenn felbjt in
HeinftenOrlen Sjnubéciscwcrcininunncn eqrilnbet werden,
Wud) den iibrigen Gparten follle ber Beitritt gum WVils
bungsverband empfohlen werdben. Die Spacten miifjen ;i({]
wmit demy Gebanfen vertraut maden, ihre eignen Mit=
teilungsblitter ugunjten der vom BVilbungsverband auss
gﬁehcnheu Syftematit und Wethodit in der gefamien
iloungsaxbeit,

Heife Demertt gur %c&tiinbuuu bes Deipgiger Untcages
uul Anerfennung ciner Sdyriftjdneiderfparte, b“? s fid)
Pabei nid)t um cine Neugrilndung dreht. Die Leipgiger
Sdyriftjdneidervereinigung ijt im Sn?:c 1010 als Goaue
organijation gegriindet worden, well fidh bdie Sdrifts
isfi)neibet in organijatorijder ﬂ}egwl[mng ben Sdriftgickern
nidht witerorbnen wollten. Pecfonlld) vermipe ex fid) nidyt
“fiix die Ynnphme bes Ynirages  eingufefen, fondern
imiprelfle, l;liﬁ ﬂtu?ic[encu ctlti ?u: s;tgglum? an §f"u Igﬁ{ml

cipalg ay fiberweffen. Wit feiner (Heifes) grundfilliden

(Enli[‘eé(ul‘g Habe ber Wntrag nlr{}is au tun,

Sdumann bebauert das geringe Berjtindbuis, das
Gei ben Hanbfelern nod) immer bejteht gcgumbcr ben ane
cxfatten Gparten, Gie filfhlen ﬁGJ an die Wand gedrildt
unb wollen dicjerhalb cine nene Sparte grilwden, ein Ve
ainnen, bas als verfeflt au bclmn#ten ijt, weil u neuen
ﬂiimnieu innerfald der Organifation filhrend, Nur um
bie alten Sparten gu betdmpfen, Joll eine Hanbdjeferjparte
gegriinbet werdben, Jur Frage der Unterflilfungseinrids
luu%cn ber Gparten muf aum Berbandsiag entjdhieden
werbden, ob ein Red)t dagu Lefteht ober nidt.

Sahn Tommt nodymals auf vben ChHaratter ber [eips
aiger érf:tifiirrnmt‘octuc:zlniglnm au fpredien. Weder in
Berlin, nod) in ﬁtuntLllr{ a, M. Dejteht das Verlangen
nad) einer Sdeiffjdneiderfparie. Gegen bdiefes Berlangen
meuhtltdﬁrﬁ aud) bie I!uim:lget Sdjriftgiefer, mit denen bie
Sdyeiftidneider in taxiflider Begichung verbunden find,
und gwar bdeshall, weil fie bie Notwenbdigleit ciner
Gpartenbildung der Sdyrififdmeider nidt cingufehen vers
mogen.

Nad) Entgegennahme ciner Reihe von perfinliden Er=
Eldrungen wird der Antrap nu& Rilbung eciner Sdyrift=
Lr[}ncihetiumte abgelehnt, UAls Grundiahs gilt meller? n,
afs die Sparten nidt Leredhligt find, felbjtindige Uniers
ftitungseintidtungen gu fHaffen baw. ju unterhalten.

Damit waren die BVerhandlungen des vierlen Tages
nbgeldloffen,

Fiinfter Verhandlungstay (25. Juni)
BWormittagsfiung
Bor Eintritt in bic Tagesorbnung erhiilt Wislaug
bas NWort, der von ber am Wbend juvor im grofen Saale
bes Gewertidaftshaules abgehaltenen, auferordentlid) gut
Defudten und von bcEcm Geifte Defeclten Lehrlingsvers,
amm (ﬁnlpe an pen Werbanbstag urd an bie Gaue
raufen ubermittelt, was beifillige Anfnahme findet,

SHicrauf eeftattet Runtiler ben Veridt ber Didten=
tommifjion mit einer Gelduterung itber die Verednung ber
mnl{‘clngc. Nad) gang turger Ausjpradye wird ben gemadyten
Botfdylagen supeftinumt.

Alsvann folgt als Puntt 9 der Tagesordnung det Vor:
ftag bes ﬂStufeLiom Dr.Gingheimer, der gut cineins
gml Stunben dauert, vom Berbanbstage mit gefpannier
[ufmertjamieit netioigt und mit fitemijgen Beifall quits
tiert witd, der aber gu Ynfang badurd) au leiden Hatte, dajy
in ben BVors und Nebenriumen Reinigungsarbeiten ujw,
mehr als ‘Fntiiuirf]uo[[ Dettiehen wurden, Weider war ein
fold) viidfidyislofes Benehmen wihrend des Verbanbstages
nidt nue elnmal feftaujtellen, Der Singheimeride Vortrag

ijt auf den Seiten 207 bis 301 in ftenographifder Wicber:
_gabe 3u finden,
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unddft albt Geif au, dem von Heife geduferten
mﬁnm"hc!mmt Yafs nm'I)a ber mit Profefior Gingheimer
genommenen N ggpmd)e Dbie fwctnualPabe bes am Bors
mittag gehirten BVortrages in Brof :enLorm nidit mijgs
lid)- ijt. Die Unvegung von Heife wird aber infofern
poy verwirtliden [nﬁen, afs das jebenfalls einen Hihes
untt dieJer Berban 5ta£;tung batjtellenve Referat (Jue
Eimmuug.] voterjt im ,Sore.” ausjiifrlid) zu_ lefen und
ann ja aud) im Jteyographijden Protololl zu finden fein
wird, Der ﬂlexl;uu'olungslcilet ermafnt. dann nod) qur Jus
riidfalfung in den weiter au Haltenden Reben und ben
hierju au madenden Yusfiihrungen. Dan fei nod) ju weit
uriid in der Tagesordnung. ’

Tann exhilt %{lllc bas Wort als Neferent gu dbem
Punlte 4: ,LBehrlingsabteilung und Lehrs:
liugsorhnum}"; Mit bem Gefiihl ciner weitgehenden
Bejriedigung und inneren Genugtuung fiber das Erreidyte
feit bem Tfehten Berbandstage tann id) diesmal meinen
Beridjt {lber bie S!ehrﬁn%sul‘:leﬂung cetftatten. Der Wedruf
auf dein Hamburger Berbandstage 1924 ift nidyt ohne Wir:
fung gewefen, Peln Hinweis, bay Lehrlingsiadye aud) Ge:
hifl en?ud;c ift, unb wir uns nfd;t nur an den jungen Qeuten
verfiindigen, wenn wir fie teimahmlos ifrem Gdjidjale

iiberfnfgﬁu. fondern aud) unjre eignen 3ule=ciilcn burd
foldhes Berhalten aufs jdywerjte [Hadigen, hat erjreulidyers
weife Wiberhall in welten Kreilen ber ko)’(egeuidmit ges

tridjen worben. Fajt iiberall Jeljte eine Aujtlidcungs: und
Werbearbeit eln; Lehrelingsleiter wurden in viefen Druds
[tidten mli_acilc[fl, aud) die 3afl der Gaus und mt?itfﬁs
Iehrlingsleiter jticg. Gin Bergleid mit dem An|driftens
vergeidnis der Lehrlingsieiter gu Anjang bes vorigen
'Kng:co au bem vom Diry dicfes Jahres ?e t ben u:gﬁen.
%ori[d titt in biejer Bezichung, In dem b cs?ﬁﬁngcu ors
andsiafresberidyt Habe ifh biefe erfreutide Entwidlung,
mit 3ahlen belegt, aufgeseigt und aud) im ilbrigen dare
gelegl, wie ber Yujjdjoung, Defonders in bem [ehtoers
aangenen Jahre, vor [Ef] Ipenmmcu ijt. Desgleidyen } bie
Betatigung der Hauptjtelle turg aber ausreidend gejdils
bert worden, fo bafy id) mid) barliber nid)t weiter ju vers
breiten Graudye, Jd) nehme natiielich an, baf; diefer BVeridye
von_allen Teiluchmern an diefem Ec:ﬁthstngc elefen
worden ift, und daf aud) redht viele RKollegen im Reidye,
Defonbders uﬂeﬂgﬁuultiundrq Renninis davon genommen
Haben, Da id) & icbcrl’;olm:?m vermeiden midte, tann id)
midy al{g hicr in der- Hauptfade auf cinige Anmertungen
und Crliiuterungen au dbem gebrudten Beridte befdyranten,-
Das mltlinm{tc Werbemittel fiix ble Qehrlingsjadhe waren
aweifellos die augteirﬁen ungbudjdrudertage im vers
gangenen Jahre, Durd) fie “"f" wir Gelegenheit, nidyt
nue die Sehriinge gufammengufithren und ihnen Stunden
frofen Genufles und Ie[)::erthn QIn[rf]muu:lgsuntcui:&is
m fadylicher, gefelliger und tolleginler Hinfidjt gu bieten:
¢ war uns aud) m ?[ilf), an die Eltern ber Lehrlinge hers
angufommen und fie iiber Jwed und Jiel unfrer Lehrlingss
ab clhu:lﬁ aufulldven; ben‘glclﬁlcl Behorben, Ghulminmer
ujw, nidjt au verge eg weite [reife der Kplleaen daft, die,
fic) Tont ulu'uu?w: : s}i‘;mmfn OREAL {t&tﬁs-li nmerten
unb, nun fafen. o, miterlebben, ie. wix dgentlid bes
awerten wiih. exjtze :u"-unhmie%p]?‘;n at -Dereinjt gud),.
eidie Cente il die gewertidajtlide Organifation fragen
muf. Das alles ift von nu];cmthcn!liﬁ] grofer Bebeutung
aewefen und hat u vem exjrentiden Anfidwung in unjrer
Lehriingsabieifung wefentlidh Deigetragen. Jd) modicbes:
%nlﬁ aud) hier unterjtreidien, was-id Wi““ im Jabhress
erifft fagle, b bic von den Gaus und Ortsvereinen jomwie
von der Jentrale gebradten Gelvopfer nidht nulslos -ges
wefen find, fondern reldilihe Jinfen tragen werden, Ein
Dejonderes Bedilefnis ift es miv aud), en Gans und Oriss
vereinsvorjtanben jowic ben Qehrlingsleitern fiir die Ars
Deit und NMiihe gu danten, die ihnen die Vorbereitung und
‘i\urr[)fn[)ruug! ber Jungbu hmdc:tagc anferlegte; aber
aud) fiir die Liebe undb Sorgjalf, mit der fie die idjmlc:luu
Aufgabe P}t Tofen fudjten und unjeer Jungmannidajt Tage.
unocrgefliden. Angeventens Degeiteten, Jd) mihte Leine
Perfonens und Stadtenamen be{‘nuhcrn hervorfeben; lc‘oct
Dat fein Bejtes gegeben und ilberall ijt man hemlfﬁ ges
wefen, der Jungmanuidhaft und ben Gdjten die Tage u
walren Fejilagen i madjen. Wenn i) von meinen perjdns
Tiden Crfahrungen anf ben cingeluen Yungbuddruders
in?m, bie id) T.IL"*lldjic, fury elwas ing:cu fotl, fo muf idy
Delennen, daf mid) die grofe Japl ber Jungbudidender und
ber glatte BWerlauf bes nn(PImn{; rudertages an ben Geiben
Oiterfeiertagen im Gan Sdylefien ebenfo '['u:uhlu‘J Dewegten
wnd erhoben wie die deel Dayerifden Jungbuddrudertage
in Wilezburg, Nitenberg uid Wiiln cu.'ﬁilg ilraburg geigte
bie fFeier bes HOjiahrigen Verbanbsjubiliums eines alten
Sollegen im Wniding an Yen Jungbuddprudertag unjrer
Slummnnultfmft den Wert tollegialen Jujammenfhaltes
und gewertjdhaftlider Tveue; in Milenberg ging wnjor
fFreund SBuielf n ber Fiirforge und ‘J[uiuﬁ?::uug..fii: bie
Jungen fait fidee feine Kraft hHinaus; in Wiiinden wirlte
biefyeierin bee ,Tonhalle' wie eine At Gottesdienft, Das
aleidye trifft auf den Feftalt im Kolner , Gilegenic) yu; dies
Erlebnis in ﬂicrﬁmbuni( mit ber Ie::fltﬁm Damplecfahet -
anf dem Bater RGein wird fideelid) alen Teilnehmern une
vergefilic) Jein, und dbie Fungen von fHeute werdben nod
in jeenen Jahryehnten in Ttn&et Crinnerung daran denten,
Sdiwiblfde Heralidett dburdpwedte den Habifd-wiirttems
Dergifhen Jungbuddrudertay in Stuttgact, wmralimt von
fedmifder und ug]emc:[Ldmitlimt Belehrung. So und
dgntich ijt es aud) auf den andern Jungbudydrudertagen
angegangen, itherall wurde gefdaut, gelernt und gejubelt!
Mur ¢in ausgemadyter Griesgram fam fid) in bicjes Ges
milts: und Seelenleben unfrer Jugend nidyt hineindenten;
nur ein oberflidylidjer, tet!nn‘fpnln'[e.r_ Dienjd) tann ben
Wert fnlrﬁe: Yeranftaltungen mtte:‘:ﬁuiqm unb bdie Perlen

unden und it in vielen Gc?i[ enverfammiungen unters

nidit finden, bie ba in ber Tiefe geborgen liegen und von
jutunftsfrohen Hergen unbd freubeglingenberr Augen. ents
Dedt wd autage efordert werben! plrende, fdinet Gotters
T“"&“’ Todter nus Elyfiuml® fingt unjer guroiqcr Edillex,
on diefer Freude wollen wir un];ter Jugend tedt reidyli

qeben, mit vollen Hiinben und mit {iderftrmenden Horgen!
Die harte Pilidit witd fie jeitig genug in die Fron des
Altngs cinfpannen, Wit hoben natitelid) aud) mandes in

ben I]u[;s Jafred -det Wirljamleit unfrer Lehrlingss
ableilung geletnt, s’ dine modyte id) beJondbers Herauss
feben, was vielfad) vdii dlteren Kollegen nod) nidyt tld)ltiu
gemiitbigt ju werben fdeint: die Judend von heute {jt nidyt
mehr Ddie Q(u end von vor jwanjig, breifig ober meh:
afren, nd fie fann es ebenfoweniy fein, als wir Heute
[teren ober dron Alten von 3mun?1g, breifig und mefhr
abren nidt bie Jugend unfrer Eliern in allem wibers
piegeln. Das Iiegt im natiicliden Entwidlungsgang bder
Wienfdyheit. Daher ijt es gany faljd), wenn man fo oft dic
Bemerlung horen muf: die Jugend von heute taugt nidyts!
) behaupte: bie ‘éunenb von Heute ift nidt Defjer urd
nidt jdlediter als die Jugend von ehedem, Was fid) ges
finbert hat, finb bie Berpalinifie, unbd mit ihnen ﬂuben wir
uns afle geandert, aljo aud) unjre :}uacnb. Natitelid) find
bie dnotijden Juftinbe in den lehien Awdlf Jahren von -
Dbebeutungsvollem und nidt felten nadyteiligem Ginjluf
eradbe auf die Jupgend gewefen, Deshalb milfien wit be:
Etreﬁt fein, dicfe fhledjten Cinwirfungen ausgutifgen, ins
em wir mit ter Jugend leben und ihr ben wahren und
Ld;iine:eu Ginn des Lebens cinprigen, im Gegenfal ju dem,
et ihr burd) bie bbje Rrlegsieit und ihre Folgen Defannts
geworben {ft, Dabei wollen wir nidit vergeffen: Jung fein,
heift titig jein! Wenn der Tdtigleitsbrang, der in ber
Tugend %ﬁrt und ftiiemt, nidgt in gute Bahien gelentt wird,
bann miinbet er chen in r[)[cdgte Bahwén. Jugend will
und mup tatig feinl Das miifen I.Diot Bei unfrer Ytbeit in
ben Sehrlingsvereinen beaditen und danad) unjer BVerhalten
au unferm gewerbliden Nadwudys cinridien. Nidht immer
mit erfobenem gillﬂl:t baftehen und in grofviterlidem
Tone mafuen: ,Das bilxjt 1hr nidht fun, und das miift the
ein fafien! Jugend will austoben, wie wir's and) gefan
aben. ©s fommt Blof barauj am, bag iiber[daumende
emperament gu giigeln, den garenden Mojt gur Kldrun
u bringen, MWorauf formnt's denn im Qeben iibethaupt an’
Yur auj Weisheit und Klugheit und Vg i_mtg und b=
gcl!u:tlmi? Die o meinen, benen hat thi tngheimer,
en wir ja Heule Bier geﬁiirl haben, au uLan% bicfes
Jafres in der Freien Sogia i[tif?cn s)oﬂﬂn()ulc ei Der Bes |
handlung bes Ehemas: ,Die Kulturidee des Gogialismus"
cine t:e[lcnhc Antwort gegeben, Mit viel Wifjen und iel’
Bernunil und viel Abgellariheit allein ijt es nidt getan.’
Wic Dbraudien aud) Ton und Farbe und Mufit, ja wic
Draudjen aud) Leidenfdjaft und {iberfd)dumendes Tempes
rament! Ia, Kollegen, das find dbie Imponderabilien, ohne
bie bas MWeltgetriche neben Weisheit und Bernunft und
Abgetlattheit und neben vielen andern [donen Tugenden
nidht beftehen fann; das ift ber Ton, der Rhnthmus, ber
in unjrer Jugend ntid rbmiuclt, ben ‘fie. verfteht und ber fie
vorwarts trerbt, Bead)ten’ wir dicje Taffaden und ridten
wit unfec Sanbeln danad ein. Dann werdben die Rlagen
iiber bie hentige verborbene Jugend” aud) auf das ridtige
Maf gurldgefiihet werden, Nad dicfem fuy eup‘dhnaogi[g-
p to]off;r:h]ngm :‘Iusﬂglug nod) ein pear Worte iiber den
paungbudbruder”, Daf feine Aufloge von 8000 im vorigen
tilﬁFn[]r. auf faft 16 000 %&nenmﬁ:th aeftidgen ift, Jteht
dyon inl Jahresberidt bes Verbandes, Ebenfo ift dort Hets
vorgehobem, vag ble Sdriftleitung -bas miglide fut, ben
Snpatt-jo nn‘ﬁteiﬁmb als mglih fu Irteitnl'ltﬁ. Div Witz
urbeit ber %m udbruder hat b, wie ber-atfmertjame
elez uab- Beodahtdy .feftitollen ,Lant, . hidht nur_in ber
unnktiit, ];mh:‘m vor allem' aud) in- der Quidlitit ges""
foben, Wir-Haben aflen Aniak, anf diefe Entwidiung ftolz
au fein Gs mire nun nofM einjges gu bem gweitén Ub:
‘ nitt hes Themas: ﬁebtlingsnrbnunF, u fagen. Da fann
mid) jefhe turg iu]{cn-. Es {jt namlid im grofen gangen
alles Geim alten geblichen. Jwei Jahre find feit ber Hams
Durger Tagung vergangen; aber ber bort erfoffie Forts
{gu tt in diefer Frage :rt nidt eingeteeten. Auf der lefiten
( mmotiie{]cr!nu-:mua im Degember vorigen n?:u ﬁu(w
id) iiber ble Sad)lage giemlid cingehend Deridtet, Rollege
islaug meinte bann in ber Ausjpradye, wir miltven waohl
nod) dfter ein ERchtut bes Rollegen $inl‘(c ilbee die ﬁc?n-

Tingsorbnung su horen befommen, fann ifn in diejer
Q{1:|rn2ntc file heute angenchm- enttan{den. K Habe nidt
die ADLfiHE, ben gangen eibcus&nng der Qehriingsordbuung
von neuem aufguzeigen und Kingelicder dariiber angus
ftimmen, baf; i ben fangen l‘edgﬁ Jahren nidts erreidt
werben tonnte, €s geniigt die einfade Feltjtellung: die vers
altete Geleligebung vethindert bas Fuftandbelommen ber
Behriingsorduung, wnd hlc.mcgietunﬂgn haben nf,cnhnt
ni ft dic Viad)t oder den Willen, den Weg aum Fort[dritt
ire Tlmmf;cu. Das ift eine bedauerlide, ja Dejdimende,
Feltjtellung, aber an ihrem Bejtehen fann Teider nidt ges
weifelt werden, In Hamburg Haben wir 1924 cine Ente
dlichung -gefalit, in der an_dic guftinbigen amiliden

tellen des Meides und ber iinder das Erfuden geridytet
witb, mit tunfidjter ﬂjelirf)lcm:iguug cine Ynberung der
(ﬁcici;gcbuun Derbeigufilpren, Dbaniit Ddie Durdfiiyrung
llll{tct Defrlingsordiung crmiglidt wird, Dieje Ent:
fhlichung };qbcn fi) tury banad) alle Lehrlingsleitertonfe:
rengen gu cigen gemadt unb Haben fie cbenfo wie der
DBerbandsoorjtand an bas Neéi ;su:heitsmiui{tetlum und
an bag ptcuﬁli:ﬁe $mlbclsminilitcrium ?cfcmb. Cine Ants
wort hntuul[‘ faben wic bis heute nod) nidjt von bicjen Res
terungsjtetlen betommen, Der Papierbord fdeint ei ifnen
[:cﬂt grof au Lclu. Dann Hat bie n;g!mutlc[rcrtnnfntena.
te am 28, und 29, Auguft vorigen Iahres in Leipaig tagte,
eine gang dhutide Entfdliciung angenommen, die ebens
falls an_ bie not!}ln genannten Regierungs tellen peleitet
wurde, Anuf dicfer Konfereny waren neben den Fadfdul:
lehrern and) Verteeter ber ﬁlléi]mﬁiﬁt aus bém Bud):
drudpewerbe und natiielid) aud) Gehilfenveriveter ane
wefend, Die erwihnte Gutj Tiefung wurbde einftimmig an:
qenominel, und ir? glaubte bamals, dafj bas Gewidt der
t:m(ﬁucr{tunbiunnﬁ muten bie Negicrun, Q‘Hcl'(eu U einer
Untwovt gwingen wiltde, Aber aud) dleje Enijdliefung
blieb ofjne Antwort, womit wohl bie WVaritit in der Bes
I;m:btum} der Parteien gewahrt Dlieh, Teider aber ber Gadye
ar nidt gedient wurbe, Was fid) Jeit i’mmﬁutg in bee
Etuvc bee Refrelin sorbnung abgefpicit hat, ift ja durd) bie
Weridterftattung im ,Rorr,” betannt geworben, Die Kom:
miffionsbejdiifje der Tarifparteien unter Teilnahme von
Bertretern des preufifden Handelsminifteriums und bes
Deutiden Handwerfs: und Gewerbefanumertags vom April
1025 wurden nofmals vewwiiffert durd) die ceneute BVes

Tuhfaflung vom 21, Yugujt 1825; aber audy biefe ver-
[%:ytcgie &io:(uge fanb ?e\rm Gnabe vor ben Yugen ber
panbweilsverireter, Das gab bann Weranlafjung, daj
eingelne Hondbwertstammern felbtiindlg vorgingen, tinfern
Kommiffionsentwurf sur Borlage nahmen und nun eine
Lebrlingsorbnung  fiir  {hren  Handbwerlstammerbesict
ifufen, HUls er[ltc tat bas die oberbaperijhe Hanbmerts:
Tammer; ihr folgten andre, Ertldrlidhermeije betonen alle
hie‘c Handmertsfammer:Cehelingsorbnungen — menn id
fie fo nennen barf — bdie Medjte der KRammern fehr ftacl,
Was aber von wefentlidem Jntercfie flir uns fein muf, ijt
bie Tatfadje, baf in all biefen bis jelit Letannigeworbenen
Dehrlingsordbnungen unfre Ber;tlihusgnf{el aufgenommen
worben ift, wie Uberhaupt faft alle ibeelle Bejtimmungen
aus unjrer Lehrlingsordnung — wie I;Elgnu_:_:gsptlif_ung,
Yusbilbungsgang, Lehrzicle ujw, — fajt unverdndert iiber
nommen worbeén find, Selbjt bie Handbwerfstammer fiic
bos Bjtlide Preupen (Si Riini%ahe:g) Hat neuerbings eine
Lefrlingsordbnung fiir bas Budyprudgewerbe ausgearbeitet,
bie im wefentlidjen bementipridyt, wasOberbayern, Unters
franten, Baven wjw. gejdajjen Haben. Es it mic leiber
nod) nidit moglid) gewejen, eine vergleidende Darjtellung
affer bis jefit wusgearbeitefen byw, in Kraft gefeiten Lehrs
Tingsordnungen der eingelnen Hanbwerlstammerbezicle gu
geben. Daju gehirt cinmal Jeit, iiber bie id) in dem Dage
nidt verfiige, unb sum anbern Ii'tgt mir aud) bis Heute bas
gefamte cinjdldgige Material dagu, nod) nidt vor. Uber
fooiel midite idy dod) Jagen: allein bie ilbernahme ber
Lehrlingsjtaffel aus unLuln Tarif [deint mic cin jo grofer
Borteil gu [ein, dafj i) die Mitwirlung an Lol 14 ﬂchﬁltlss
Tehrlingsordnungen nidht von vornferein ablehnen modte.
Es it jo Debauerlid) — id) empfinbe bas viclleidt ]'r?mcras
Tidjer als mand) anbrer von Jhnen —, baf wir nidt au

gnn.}c tidf)

einer einfeitlifien Qehrlingsotbuang filr bas
nad) hcmbElIEn ﬂt von 1920 gelnmlueni. find, Aber :f)_geﬁc
auf bem Gtandpunft: ctwas ift mir Ticber als gar nidjts!
Und wenn id fehe, wie in ungihligen Fallen die Lehrs
lingsitafjel mIER tet wirb ~ wir Haben uns am ﬂﬂlnniu.&;
abend in ber Mehrlingsleiterbefpredung bariiber giemli
cingefhend unterhalten —, wie man cine Giﬁ;mnﬂs ciifung
nidyt cinnal dem Mamen nady fennt, wie die c_grlmgss
ausbilbung oft in ber Hauptiade in ber Lehrlingsaus=
Dbeutung befteht — wenn i) bies und vieles andre mir vers
:lenunm:i:ﬂ%e, bann_muf id) gejtehen, baf felbjt bie rilds
tindigite Bejirtslehrlingsorbmung, joweit id) joldhe bis
cht tenne, immer nod citten grofjen o‘ti'[rf}nt!_gc?cnhﬁc:
pem Heutigen Juftand barftellt, Heule it es moglidh, bah
Dei einem Gehilfen 4 und mehr Lehrelinge gehalten werben,
Dbei 9 Gcehilfen 9 LQehrlinge ufw, BVertlagen Gie nur ben
Teufel bei jeiner Grogmutier und befdweren Sie [idh bei
ber Hanbwerlslammer ilber folfie Juftanbe! Gie fonnen
fange auf cin Cingreifen von bicfer Geite warten, Und
wenn Gie glouben, Bei einee hHiheren S.nitml?j Hilfe au
inben, dann erfunbigen Sle fid u, a. einmal bet wnjerm
reund Neinte aus dbem Obergan, der in dicjer !Btaiel&m‘g
eiul%e Erfahrungen Hinter fid) Hat, Wenny wir auf hie Enta
er)&i ¢ ber Injtangen warten wollen, bann {ft ber Fall in
et Regel gegenftandslos geworben, weil bexr Lehrling ine,
e o b i, S8l . So fynn basnatloe
ith, it ameiferaehen! Yoer helfen fonn ins
sl
Eu[)tlulée_n fehr triibe, TWieoiel Jahye find bemi '[r&mt ins.
anb’ gegangen, feit ber Referentenentwourf cines Gefjeles
ilber bie Husbilbung Fugenblider erfdien? BVor brei

ur eine

Tahren jollte die Sadye endlid jprudreif jein und ber (Enr' )

wurf den befdlickenden Stellen vorgélept toerben, Heu
pridt fdon fein Denjd mehr bavon, Der Berfaljer bes

ntmufjs iilt es n[Len ar mit Kinig $ﬂﬂt? in_,Don
Carlos”: , I Habe bas nteinige getan; tut E: {ﬂur[a-
mente) bas eurel” Die Parlamente haben aber nofh immer
teine Jeit gefunben, fi um Jugendifuly und Lehelings:
wefen ju Himinern, 4Bas heute nod alles unter bem Sehirke
bes Gefefjes nu';iqillldj ift, will id gnn’ lutq an einem Veijpiel
Lﬁtﬁmn. n Bilfum (oben im_[@leswigidien Krels Jtor:
cedithinnrjdjen) nm‘jt ein Buddruderleheling feinem
Pringipal bavon, weil er behauptet, fortgefeht m Ef]uuhclt
worben au fein, Sein Bater, der eine Heine !Bu% tuderet
in Magbeburg betreibt, nimmt ihin wiecber ju fidh), Dee Lefir=
pringipal beantragt und cgt Smnunsa%i:i tung bes Lehrs
lings fu bie alte &I}r[tn ¢ durd), Der Bater eeleidet durd)
bie gamge Unfregung - einen crucnirﬁgag; nidt Iange
banad) ftizbt er. Der Antrag des Bormunbs, der Sohn moge
aur Fortfiihrung dber viterlidien Denderei bort tiitig fein,
witd infolge Widerjprud)s bes Primgipals abgelehnt, Der
Sunge nluF cine Qehre in Biifum butd)[ alten. 2ehrlings:
Ltuﬁer. tariflide Arbeitszeit und Koftgeldjake nfw. find in
et Druderei unbefannt, Das Perjonal befteht aus einem
Gc[]illlun, ber nur Donnerstags, Freitogs unb Sonnabends
arbeitet, 8 Qehrlingen, dic als Sthweiserbegen auspebilbet
weeben jolfen, und einem Miiddjen, bas im Safy Lejdyaftigt
ift. Mian wenbe nidjt eim, das feien Ausnahmen. Solde
und dhnlidhe Falle find Ietoet fo anhlreid) au ncrﬁcid’;lmn
baf fie fdon_par nidt mehr auffallen. Und bas alles achi
mtt‘u bem Sdjufe der Gefelie vor fid) und mit Villigung
ber quftinbigen Inftangen, die BVefdwerben gegeniiber ga[t
cegelmiifrig verfagen. Mefolutionen find dicjen Juftdnden
gegenilber jwedlos; es mnf fefter sugepadt werben. Wir
mitfien von den rbetterverttetern in bew Parlamenten
uverlangen, daf fie ungefiumt die Gade in die Hanb nehmen
und bie alsbalbige Vorfegung un @urd’ihcm_tun? bes
ﬂ}ctanmmhilbmmgeicues orbern,  Bei biefer Gelegens
Heit tann bie gmuie 'Sllgellb- und Lehrlingsfrage aufgerollt
und bi¢ Notwenbigteit ber Befeitigung Iangft nidt mehe
aeitgemifer Veftimmungen in der Gewerbeorbiung und
der Hanbwerlfergefeligebung hurg}e[cm werben. Wit [dhsnen
Meberr und Jufiderungent und Gefefentwilefen, bie julhre:
Tang in ben U teltid’it nlen mobern, it uns nidt gedient,
Wir wollen Taten fefen und Gefelie verwirtlicht Haben,
ble ben Totwenbdigleifen bder heutigen Jeit Redinung
tragen, Das au verlangen ift unfer guies Redt, Hefonders
in relmbiltmtiid)m Staat, Jeigen wic uns aud) Hier als
bie Piontere der Arbeiter und jtellen wic uns in die vor:
verfteNeife berStreiter file ein geredjtes mthjgeitgemi:‘&cs
Suamb‘ldmu: und Berufsausbilbungsgefel! Vean hiset ju
jefit -wicder etwas von dem Urbeiterjdufgefels, das in
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DWorbereitung fein foll, und das man moglidft Hald sur
Beratung vorlegen midie. Dazu feien aud) cinige Wiinjde
und Crwartungen im Jnierefje_unfrer Lehrlinge aus:
gefprodjen. Der vielgebraudyte, Cinwand der Jnmungs:
metjter, bafj ber Qehroertrag ein Erjichungsvertrag und
fein Arbeitsverirag fei, womit fie bie Wusbeuterfreifeit
den Behrlingen gegeniiber aufredterhalten wollen, muf
baburd) gegenftandsios gemadyt werben, baf aud) die Lehr:
linge als Wbeitnehmer gelten, und fie dadurd) ofhne wei:
teres in ben Bereid) ber tariflidhen und Jonjtigen arbeits:
red)tliden ﬂ}e[éimmungm cinbegogen werven. Aud) die
jelit geltende Beftimmung im §'9 ber Wrbeitsjeitverord:
nung muf fallen, Ii‘-'lll!(lg] ;ulge Leute gwijden 14 und
16 Jafren tdaglid) bis ju 10 Stunben be[dajtigt werben
diirjen, itber 48 WodjenJtunben als Hodjtgrenge dacf
nidt Hinausgegangen werden. Als felbjfver thnhli% halte
id) ¢s, baf dicfe 48 Arbeitsftunben nidt durd) den BVerujss
[dyulunterridyt iiberjdyritten werben diirfen, wic es gewifje
Sreife verlangen und in ber ‘.Bmgls aud) ﬁutdjfiihmt Dbei
der jeliigen langen Arbeitszeit. Unjre Forderung iji: Die
Berufs: byw. Fadjdulunterridisseit ift in die Arbeitsyeit
cinguredjnen; die Koftgeldfite biiefen dicferhald nidt ge:
Tiirgt werden. Aud) das Berbot der Somns und Feicrtags:
arbeif, wenigjtens fiie Jugendlide unter 16 Jahren, follte
cine Gelbjtverjtindlidifeit fein. Die Wiijleh der Gejel:
{;eblmg mahlen ja, wic id) jdon fury gejeigt Habe, [ehr
an {um; migen fie nun wen!g{;.ens tein Ieeres Sirofy
mabhlen! Damit will id [dlicgen. Qehrlingsabieilung
und LQehrlingsordnung follen cinander crginzen und ges
mcilﬂum unjerm gewerblidien Nadywudys die gﬂtge ebnen,
Die Lehrlingsabteilung wird die Gehilfenjdaft felbitindig
unb ofjne frembe S)I.Ig_e__nnrmﬁrisbtin e, wie fie das bisher
gefan Bat. Jur Durdiiihrung der Lehelingsordbnung Hebarf
¢s ber Wlitwirfung der Pringipalitit und der Wnterjtiibung
burd) bie Gejefigebung. Wirnwerben aud) weiterhin fiir die
Gejellidmadjung und Durdjfilhrung der Lehrlingsordnung
cintretenn und dafiic wirken, trof der grofen Enitdnjduns
eit, bie wir in fedis langen Fahren crfnntcltg?suﬁcn. it
ficﬁc‘u im Sulliliiumsin?re bes Berbanbes, Wenn biefer
edig Jafire Hinburd) allen Stiivmen der Jeit trofien und
Jeinen _iic[tmlh. mcﬂ?:cn tonnte, Jo beshalb, weil jein Nad-
wud)s immer im_Gcijte der Griinver -ctgoncn wurbe: Kol=
Tegialitit und Golidaritdt untercinanver gu jeder eit
wnd in allen _ﬁBcr[HcIfiiIIen bes Lebens! Dicje Grundlage
und diefer Geilt miifien exhalten Lleiben und von Gefd)ledt
auf Gejdled)t vererbt werben. Nad) dem ewigen Naturs
cjels vom Werben und Bergehen %cr)ﬁtt ber %unen‘o bie
?-]uluu t, Wir tinnen die Ju I.llt{'f aber jdon in der Gegen=
wart Iebenbig wirfen Tafjen und filr uns nufbar maden,
wenn wic dic Jugend, aljo unfre Lehriinge, im Geijte der
Biiter criehen, damit fie dercinft das Erbe iiﬁerncme,
verwalten unb mehren Gunen, bas wir ihuen Hinter afjen.
Dag ﬂ}ctpmthms iir biefe Aufgabe ,r.t weden und diefe
nad) Rrijten und Miglicleit gn exfiillen u judjen — bas
it cine ber widtigiten Aufgaben ber Lehrlingsabieilung
im_Berbanbe ber Deutiden Budbdruder.

Nad) diefen mit Ic[lffﬂftem %cl%nl[ au[gcnnmllmueu
Filllejhen Heferat verwe Lt Seif auf bie ju ietm Punlt

vorliegenden ntrdge iir der BVorlage jowie auf die vonr

Druderlongrel; hiergu nod) vorgelegten Hitf, duf-bie int et

Distuffion Bejug genommen werden miifle.
_ Baicrals e:[tet Rebuer bemettt, baf an gwei benden
in der Verbanbstagswodje bie r{te: anwefenben Lehrlings:
abfeilungsleiter fid) Bis in weit nnt&(ctiidte: Stunbe bes
miiht hitten, in allen vom Kollegen Fiille beriihrien Punts
fert bie MWege ju finben, bie in diefer gewif nidt einfaden
Gadhe Degangen werden miiften. Man gnhc fid) aljo bagu
entidloffen, bie Lehrlingsorduung dod) nod mit il
ber Handbwerfsfammern gu Leben und Wirljamleit zu
Dbringen. Jn Bayeen ift man durd rnﬁtﬁgiﬁr? gefiihric Ber=
handlungen baju jhon vorgefduritten. Wiirdben wir Hier
onrd) je nad) den obwaltenden Berhilinifjen geftalictes
(Eu?cluotgebcn an (Etfo_!_%cn tonunen, bann Ditten die
Budydeuder aud) fiic bie itbrige Wrbeiter] aft wieber eins
mal Pionierarbeit verridjtet. Aber er wilfe es wohl, bei
ben Handbwertsfammern filr die mit unfrer Qehrlingss
ordnung verfolgten Jiele BVoben gu gewinnen, wdire ein
Darter und fteiniger MWeg. Die Enfwidiung der Lehrlingss
abteilungen ift meiftens nb?ﬁnaig von ber Perjon bes
Qehrlingsleiters, €s ift htyc: von grofer Widptigleit,
immer bi¢ geeigneten RKollegen Dierfiir ju  gewinnen,
Reouer criudll_t nod), baf alle BVerbandsjuntiiondre and
lu_: bie Rehrlingsableilungen reges Jnterefje eigen und
tiigl bani als Egtealt ber Deiden Sibungen der Lehrs
lingsleiter cine Iingere Mefolution vor, dic auf alle De-
riil ttcu_‘lguntlc Begug nimmt. Wenn ¢s uurr% wer fei
uno es jevenfalls jdwer fallen werbe, mit den Handwerks:
fammern ﬁll}mltlucllﬁlmtllﬂlult, 0 miif[ln bod) gefagt werben,
baf Beifeiteftehen erft red)t jwedlos fein wiitde,
Meindorf ilt aud) der Dieinung, baf die Perjonens
frage filr bie Lehrlingsabieilungen ausjdhloggebend fei.
1t Hamburg hatte man jdledite Crfahrungen in diefer
Begichung madjen miiffen; man folle fid) die auf dicjen
Bojten au Jtellenden Rolleqen vorher genaucr anfehen.
Lrinfen und Rauden bei Veranftaltungen fiir die Lehrs
finge Tolltken unterbleiben, Hinaussichen it ven Qehrs
fingen ins Freie, dos wiire fiir Geift, Korper und ud)
fitr die Eraiehung Deffer. iber die Verufsidulen werben
aus den Grofftadten woll weniger BVefdjwerden Lommen,
wenn es aud) hierin in Hamburg nidt am beften Deftellt
En. Bei ihnen in Hamburg fei leiber nur die Hiljte ber
ehelinge in bev Qehrlingsabteilung. Wo aber bie Bes
rufsjdule gut ift, wire der Allgemeinbilbung mehr Auf=
mertjameeit 3u widmen, Die Cliern der Lehrlinge miiften
mehe aufgeflivt werden, €s fei bod) Hemerfenswett, bafy
ber belanitte Pringipal Babft in Hamburg vom_enragiers
feften Wetdmpfer der Qehrlingsordhung nun ju ihrem Bes
fiirworter geworben fei, Wenn die Lehrlingsordnung ein:
mal unter Dad) und Fady ift, dann Lonnen ja aud Vers
Defjerungen an ihr vorgenommen werden. €s it note
wenbdig, baf fid) unfre Sollegen mehr an ben Gefellen=
augjdytifient  beteiligen, denn wie wiiunter Gebilfens
riljungen beftanben werben, fei erftaun’ic), Wenn 3, B, ein
junger Sollege bie (ﬁcrulfcnpxii{un mit ,,Geniigend™ De-
jtanden hat und dann als Gehilje die cinfaditen Urbeiten

Rotrefpondent fiir DeutiGlands Buydhdruder und SdHhriftgicher

gewefen, Hitte man dem jungen Vianne attejticet, dafy er
die Gehilfenpriifung nidt bejtanven ‘?a[le, well ¢s bei thn
an ber exforderliden Ausbilbung fehle, jo Hitte bas Nad)s
Ternen auf Koften des Lehrpringipals erfolgen miiffen. Das
wiire bann Waterial gegent bie YPringipalitdt gewefen, ba
ja bie Ausbilbung dber Yehrlinge oftmals ungeniigend ijt,
unb bie Klagen ver Pringipale iiber bas angeblid) [dledie
Dtaterial bes gewerbliden Nadwuchies Hatten bann in
ihren Urfadhen wicder auf die Pringipalitat auciidgefiifhet
werden fonnen. Die Beitragszahlung der Lehrlinge ift biss
weilen Ldffig, unfre Funttionare miifjen die Tehrlinge mehe
anfalten gﬂlt bicjer gewertjdafiliden Pilidyterfiillung, Der
Yntrag 194 von Crjurt mufy cinfad !:bge[egnt werden, wic
Btr%m'ljen dod) nidht felbjt filr grdfere Lehrlingszujube
u Jorgen.

Sdaeferertlirt, baf mit ber Wieshabener Hanbwerls:
tammer feine guien Erfahrungen gemadyt wurden. Wee fid)
auf bie Hundwertstammern in Sadjen des Lehriingswefens
verldft, der it verlaflen. Wenn einige Hanvwertstammern
3 B. bie von Dberbayern, grifjeres Berftdnduis zeigen, lin if
bas anzuerfennen. Das fann ja bagw anjpornen, fidy bei ben
Handwerlstammern mit unfern Forderungen mehr durd:
guietien. Den geeignefen Viann als Veiter ber Lehrlings:
abieilung gu finven, ijt tatjidlid) mandmal jhwer. Die
Begirls: und Orisvorftinde des Berbanbes biirfen fdjon
den Qehelingsleitern nehr WUnterftiilung angedeifen lefjen.
Die Lehrlingsleiter jollen aber nidyt Vortrige an ten lafjen
iiber ben Go?ialinmug und dahnlide Themata; das fadlide
Wifjen gu pilegen und ju Heben, i{t irlre Hauptaufgabe, Jm
fibrigen mu geJn t werden, baf trols ber hier und da bes
redtigien Kritit dod) guie Nefultate aufzuweifen find Dei
unjrer 2ehriingsorganijation.

Tipfer nennt bie Antrige I[I}Il_lpalﬂﬂd},. wonad) die
Rehrelinge nidit fofort in bie Qehrlingsabieilung aujaus
nehmen find, jondern erjt nady einer feftaufelenden Jeit,
bafs filr bie Bearbeitung der Lehrlingsangelegenfeiten bie
Anjtellung cines Sugcuhjcltctﬁrs i Hauptamt vorzus
nelmen, und dafj die Lehrlingsadbteilungen mehr als bisher
mit Bildungsmaterial gu verfehen find, Aber ¢s ift dod)
beffer, wenn dagu cine jilngere Krajt cingefelt wird, bie
iiberall hingeht und mit der Jugend mnerlider vermadien
iit. AMud) die grofie Begeifterung eines dlteren Kollegen fiix
I;Tie tSl;ucnh]nd;e bringt nidt ben notwendigen inneren

ontalt,

Bizrnbad jagt von ber jhwarsen Cde bes Reidyes, baf
bort Jd)on viel erreidyt ijt. Jm Often ijt bie Arbeit fiir die
Qehrlinge aber von befonberee Axd, fie muf iiberhaupt plans
mifsig fein. Die Anftellung cines 31lqe|thcltctaps ij .iu Des
Fltmurlcu. es geniigt eben nidt allein iocologifde Unters
tilung ber Jugenbbewegung,

Franle crwihnt, daf in LQeipiig die Lefrlinge ju
Eﬂ,} in die 90 Prog. organifiect find. Das Lehrlingsangebot

nidyt verridhien tann unbd auf feine Nojten nadjzulernen hat,
fo Ii‘.'t bas l:{i?li! gany falfde 5(!1!!!1]&[111110 %ct(ﬁe?licupni%zlm

it viel grofer geworden; leider tragen nidt felten aud)

ollegen bagu Dbei, indem fie ihre Sohne unjerm Berufe juz
fiiri’rcu. Guﬁinliﬂi%lfjﬁ Ngitation und Politil im allgemeinen
finb von ben Lefhr im‘gsabicilmmeu feengubalten, Wenn wit

als Arbeiter nuy felbjt, wifien, wo wir gy Jiehen wid, wag |
igt has.

aoir gu twi Haben, fo aenii B
" Baumeifterx fonftaticxt, daf bie Sll.u%ﬂtuﬁhturl\:.tmgu
die gange Vewegung jehr elebt haben, Aber man Lonnte
bod) nun etwas %uriirll]n[tung iiben und vielleidht nur in
breijdfrigen Jwijdentanmen jolde BVeranjtaltungen jtaits
finben Iajjen. Der Berband braudt fein Geld filr Jwede,
big bod) nod) notwenbiger finb. Van folle bic gemadjten Cre
&"Iﬁtull en exft nchmcuwrdmnntc[n und fiie thre y:attﬂd)c
ertiefung forgen. Der Jendrallehrlingsleiter im Bers
banbsvorjtande Hat fehr gut gearbeitet, aber ex mufy von
andern Arbeiten im Berbandsvorftand befreit werben, wn
gur; gang ml&rer Lehelingshewegung widmen gu onnen, Die
[ntrige 199 und 200 find veshalb durdaus jur Annahme
uempfehlen, Anirag 198 misge jedod) der Ablehnung vers
%ﬂ'lcn, ungeeignete junge Qeute fonuen ja aud) fo von dee
el'gr!ut sabietlung ferngehalten werden, Die mandjmal
aft feindjelige Stimmung in den Betrieben gegeniiber ben
ugenblidjen muih!:itiﬁm werden; die RKollegen follten
emiiht fein, das Vertrauen ber Sugulb Au_gewinnen, ber
Leheling ift dod) Lein Sdjuhpuier, {tber dic Vetitigung der
Jugend int ipotl[idlcu Leben wird oft gang iibertricben ge=
urteilt, Die Anftellung von Gaulehrlingsleitern exfdyeint
notwenbig. r muf dagu and) fordern, dafy vor jebem Ber=
Dandstag eine ﬁnnfuten? ber Goulehrlingsleiter mit bee
Berbanbsleitung abgehalten wird, fonjt miifien bie Hefons
deren Giljungen der auf dem BVerbandstag anwefenden
Lehrlingsleiter bis in bie Midyte Hincin fich) ausdefhuen, Er
reidje hiergu einen Defonderen Antrag ein,

Cin AUntrag auf Sdluf ver Debatte witd fobann wmit
ﬂitnfjct Diehrheit angenommnen, nadbem ein Reduner fidh b=
;it ausgejprodyen mit ber Motivierung, baf die Qehrlings:

citer ja [djon %mm Abende lange iiber alles Deraten Haben
¢in andrer Neoner aber bagegen mit bem Borwurfe, ba

Jeine Wortmeldung nidyt nad ver NReihe eingetragen fei.
Dies widerlegt einer der Sdyrijifiifrer.

bafy bie Lehrlingsieiter hicr an et Abenden in langen
Sii‘uugeu iiber alles bistuticet Daben, Da im Plemim
mehrere Redbner Cingelheiten befonders behandbeln Jollten,
Dabe et fid) in Aeinem Steferate beldyrintt, €ine Gtaffelung
bes Dehrlingsbeitrags fann es nidt geben! gﬂ([[gelucluc
Bujtimmung,) €ine Erhishung bes Lehelingsbeitrags bes
cgnet Gﬂ%micrl feiten. 10" Bf. find ln i wenig, 20 ¢ iB oy
[ld)eiuen aber au“f;o:{). ba das filt Orte mit niebeigem Oris:
aujdlage ju jdwer Ignllcu wiirde, Berjdiedene Gaue, Veyirte
und Orte etheben beshalb bereits 10 &3}. mely, es finbet
alfoWUnpa lltlt anbie drlllcﬁcn.\!nf)lmergu tnifle Jtnil. fefer
Wusweq it al gemcm au empfehlen, fiber bie WUnirige von
Erfurt unb iiber dhulide ijt jebes MWort ju (dhade; fie
deinen iGm aus ber befannten Refolutionsfabeif ju
tammen, Ju den Wntrigen vom Gan Shleswig :buI[iiu I
und von Breslau miffe ex jagen, daf es an Materia }iit
bie Arbeit ber Rehrlingsableilungen ju feiner Jeit pefehlt
Dat, aber es ijt o oft ui:?ts verlangt worben! Die !Be:g,nu

bes Rehrlingsletters it tatfidlid cine Sadje von grofer
Bedeutung. Nedner erfdutert dann, weldjes die Aufgaben
ber Rehrlingsleiter find, wie fie im allgemeinen bis jeil

;)icmui nimmt Fi10e bas Shlufwort. Es ijt ridtig,
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et{iil'[l worben l’lqb. und welde Arbeit von ber Jentrals
Tetfung gelciftet ift, wm ju den in feinem Meferale .vors
aetragenen h';mebniheu u tommen, Dem Dangiger Rebuer
erwibere ex, baly der Jentralleiter gax nidt ftandig auf der
Tour fein tinne, feine WArbeit {ci uutut%emi:[} aubers ges
Togert; es exffeine aud) pweifelhaft, ob ber gerabe dexr
ridtige Diamu ift, der mit der Jugend nod) fiber Stod und
Gtein il)rilmcn tann.

Seily extldet, daf er bod) Vebenten Hobe betrefjs ber
Handwerlstammern auf bem Eeﬁrlilngsnthltultusgﬁbieic;
einmal Linb ie gu felr gerfplittert und aum anbern finnten
wir babei in ttl![{[il%k‘.t Begichung file die Lehrlinge
Gd{nheu erleiben,

Liide bemertt yur Gefdijtsordnung, er Habe aud) Be-
Denfen vortragen wollen gegen die Fujammenarbeit mit
den Handwertstammern. . .

{ther den Antrag Bawmeifter ift sunddit die Abtimmung
pweifelhoft, bei der gweiten Wbjtimmung crgeben fid)
§7 Glimmen bafiie, i

ut ejolution Baice verlangt S p o r n vorferige Drud:
Tequng, bas fei had{f:ﬂl}tt !ﬁnﬁnn 1llguu%ncmc1cu.

G ¢ 1§ crwidert, baf dic Refolution Baier erjt am Mitiag
und ber Antrag Vaumeijter ‘[uc[mg_ cxjt cingereidjt fei, eine
Drudlegung war alfo wod) nidt miglid).

Lhingjten Hat chenfalls Bedenten wegen der Gefels
lidmadung der Lehrlingsorbnung mit ven Handwerlss
Tammern im eingelnen, .

Sildner erimnert an hen ﬂBnnhiBrurﬁ im Berbandss
Haufe unter der Bikte von Hirlel: Lajt es ?clmﬁ fein bee
’J)lc olutionen, es fommt babei nidjts herans!

¢ify erfldrt, der ﬂSetbﬂubsnurthnn tinne feiner Qefjrs
lingsorbuung fetne Juitimmung geben, die durd) Berhanb-
Tungen mit ciner eingelien Handwertslammer guftande ges
tommen ift, Deswegen Jei er aud) gegen die Hefolution
Baicr in dicfem Betradt. L. - .

Baicr und Freitag erliutern, wic die Refolution
Baicer und Genojjen guftande gelommen ift und meinen, ¢s
miifiten woll abweidjende Anfidhten innerhald bes Wers
bandsvorftanbes ifiber Berhandlungen mit den ?mthmn:rs-
Tammern in Gadjen der Lehrlingsordnung bejtehen.

i [ Ie erwibert barquf, der Standpuutt bes Berbanbss
vorftandes tomme in cinem Borftanbszirtulnr jum Auss
brudt (bas von ifm in bem betreffenden i[lailus gur Bora
Icllung &cl\mdji mu‘n}. Der Rernpuntt werde Hiee alfo iibers
fehen. Es Handelt fid) nue barum ba& bott, wo die Hanbds
werlstammern bagu Hbergefen, efn_-.e chrlingsorbnung fiie
bas Ellflbtzldp.cme:ﬁc l‘icll:!hinbm ausuncbeiten, von
unjeer Seite und aud) mit Hilfe der Pringipalitit verjudt
werben foll, mitauarbeiten, damit Berjdyledyterungen lm{:c:
an fid) jdhon fcglrchlycnhcn ge rlingsorbuung hintangehalten
werben, Der Verbandsvorftand will aljo nidt, daf von
unfrer Geite an bie Handbwerlstanumern herangetreten wird,
Goentuell mifffe es aud) ofue die fiie ben oberbayerijden
ﬁnnbmetﬁmnnnnetml: fhon gefdnfjene Lehrlingsords
nung gehen,

R raufj bemertt nod), baf im Berbandbsvorftand nur die
Meinung bariiber auseinanberging, ob man aud SLehrs
lingsorbnungen von Handwerlstammern guftimmen tonnte,
woburd Sl}c["timnumncn unjees Tarif entfallen wilrben
« By wen basRoftacty fille 'LeHrlinge [ﬁtﬁi dibig’ nettﬂ{
pw. verflediiert wird von_ ehier Hanvmerlstanmer, In
vihigen Hundmwertstammern find Unftimmigteiten wegen
ber Rehrlin .so:bmm%her Bueddruder eniftanben, es wird
Disweilen ?bttlt_ﬁl{) Gturm_dagegen geloufen. Der BVers
Dandsvorjtand ift nicht Defeiedigt bavon, wie in Obers
,:m%cm unter WMithilfe von tﬁnﬂt[ ens und Pringipalsvers
fretern die Sehrlingsordnung file bie Vudjdruder geftaltet
worben ijt. A Dberrfein hat man die Sadje wieber anbers
nn;;e[n[;t. Jun ift von ber Kl

dlner Honbwertstammer vers
[nll% worben, baf i3|::ttml iiber bie Qehrlingsordbnung vers
hanbelt werben foll, Dagegen fHat ber Verbanbsvorjtand
nid)ts einguwenden; ¢c werde mit dem Deutjden Buds
bruder=Berein Elm'fnbntung ilbee die Beteiligung an fol:
den Berhanblungen treffen. Der BVerbanbsvorftand will
bamit vexhiiten, baf; fo und fo oft unteridicdlidhe Reglungen
auftande fommen. Wenn aus den jentralen Berhandlungen
ctwas Braud)bares I{ctuuﬁlonunt, bann fnnen fifh ja bie
Handwertsfammern un allgemeinen ben jentral 5ujn!iens
ben Beldyliifjen “""“[E“' ann ift es viclleidit aud) nod)
miglid), daff bie Handwerlstammer file Oberbayern ifhre
fdhon bejd) Inl‘ene Yehrlingsordiung einee Revifion unters
aieht. Befler 1jt ¢s jedenfalls, der hier vorgelegten Refolus
tion eine andre g}nﬂlmg au geben und darin einen Appell
an alle Handwertstammern eingujdyichen,

Baicr ertlict nunmehr, vaff man Geute abend nodj cine
mal ilber eine andbre Fafjung eraten will, die daww it bex
morgigen ﬂ]qnniitnr‘sﬁ |[(nmg gedrudt uorgctcgt werben foll,

3] ctuuL with gur Wbjtimmung {iber dit yu
vorliegenven Untrdge ﬂueicﬁtitlen. Der Yntrag 102 von
bem  Gau  Ober ma % geftaffelten  Qehelingseiirigen
with abgelefnt, bie Benefjung des Lehrelingsbeitrags
an fid) quf Wunfd) der matertellen Kommifjion jedod)
Ddiefer ntnetwm[[eu. Die Antridge 193 Dbis 100 erfabhren
chenfalls Yblehuung, eiut?c finben nur gang wenige ans
nefmende Stimmen, Der Anteag 200 vou: Breslau, ber vor
allem die ‘J(n[itc[h.mg cines Jugendjetretirs im BVerbanbss
vorftanbe will, wird nady ciner Eellirung von S e iy, dafs
ber Berbandbsvorftand feine Crweiterung in Jeinet Jus
Lqmme_nfc!ulur(; iiit_natmc:tbi% hiilt, aud) abgelehnt, indes ijt

fe Dinberheit Dei bic;cr Abftimmung Itfjnl'l. Detrdditlidyer.
Bier von bem RKongrefy der Deuder unterbreitete Wiinfde
fiber ben Deruflicdhen {’fnt!hi[hunFn!dluhmtctticﬁt werben
bem BVerbandsvorftand als Material iiberwicfen,

Fm Laufe ber nrlnilln?ss ilung bes Tediten Tages wird
bann bie revidicrte Entichlivfung Baier unbd Genn‘i‘icn Dots
Fc[egt und nady cinigen exliuternben Worteit von B aier

u folgender Faffung ofjne weitere Debatie angenommen:
Der Berbanbstag ift nad) cingehender Ausfprade ju
ber {tberjeugung getommen, dafj nur eine einfeitlide

Lehrlingsotbming bie (ﬁ:unb(ngu einee bem Budbrud:

gewerbe  gebeiflidien Forientwidlung des Qehrlings:

mc]]uns Dbilbet, ©r evwartet aud) von bden Pringipalen
ftrittes {ejthalten an ber Grlenntnis, hnE nue die Cins
filhrung einer inhaltlidy iibereinftimmenden Qefrlings.
orbnung in den eingelnen Hanbwerbstammerbeaizten die

?ro[]cube Jexfplitterung auf biefem Gebiete verhindern
ani.

iefem Puntie
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Bom Deutjden Handbwerls: und Gewerbefammertag
wird erwariet und aud) an die Janbesregierungen der
Appell geridytet, daf burd! energiffjes Cinwiclen auf die
i»{unbmettstnmmem endlid) ben von Hrbeitgebern und
Yrbeitnehmern ilbereinftimmend erfannten ntmnhlg-
teiten fliz bas BuddrudgewerbeRedinung gefragen wirl

Der Nufjtieg in _ unfrer ﬂebrlirigsnhielfun with
freudig begriit. Die Tdtigleit filr die e_[ztlln sabteilun,
mu? bei ben Qehrlingen und ver Gehilfenjdaft bntnurf

eridjtet fein, bem tﬁciam!in!:rc&e ber Organifation ju
fenen unbd baburd) die Heranbildung eines beruflid
i“}bE gewerl[faftli tiidiigen Nadwudies ju gewafhes
eiften

ie ge{nmte Kollegenjdhajt Hat die Bilidyt, die Lehr-

Tinge auj die Qehrlingsabteifung Hinguweifen und ben

Bejud) der RLehrlingsveranjtallungen mit zu  {ibers

wadein,

Srauf; gibt nod) feinem Bebauern. Ausbrud, baf diefe
Eutidlickung nidt vollig einftimmig angenommen worben
ift. Jn biefen Fragen lann es hogﬂ wie es bei anbern
Punlten eher n:n? irfi, nidt cine befondbere Einftellung
chen. Die Gjrif ;ﬁic}cr treben ja Ddod) cine Defonbere

ehrlingsorbnung fiie 1hr Gpejinlgewerbe an.

Heife ermibert darauf, baf er nur beshalh ei;_en bie
Entjdlicung ﬁgiﬂmml Habe, weil die in ber Ent]arlj iegung
vorgejehenen Wege ihin von Jeinem Standpuntt aus nidt
als gangbar erfdeinen.

Damit ijt nun der Punlt 4 der Tagesordnung end:
pilltig erledigt.

fierauf folgt Puntt 5 der Zuq:sutbuuu : uDet
Sorrelpondent'™ Uls Neferent der Redaltion fiihrt
Gdacf]eraus, der Berlauf bes Berbandstages bis jelt
gebe der Flebattion teine Bevanlafjung, neue Momente vors
aubringen, Peinungsverfdicdenheiten bejtehen nuneinmal,
aber dbas it ja tein UU'LI“- und file die Hevallion des Bers
banbsorgans Gedeutet das Saly gum Brote, Der Gefdiifts-
beeidt wie die Jahresberidite bes Berbandsvorjtanbdes
Paben Hier an den voraufgegangenen Tagen gur Debatte
geftanben, es ift badurd) weitere Rlﬁnm? cingetreten. Hat
ber Berbanbsvorftand nun bdie Elji cinftimmige Billigung
bes mctbmthsmgics {iber feine Tatigleit gefunden arj
bie NRebaltion, dbie ja chenjalls fiir thre Haltung bie Ber:
Danbstagsbe) rmiih[}:: iu:(ﬁtunbmge Hat mnl][f}uzfen, hn[fuud‘)
ifre Arbeit Hier Billi llllbg crjilrt, Dle Rebatiion Defjinbet
fifh nun ﬁchmf'e ein ga! ¢

s Jahr in Berlin, Dicfer lurge
cittaum Hat fdon geniigt, au erfennen, dbaf bas Bttliiu
ufammenjein dbas Jujammenarbeiten bebeutend erlelds:

fert, Mo vorfer erft au‘l driftlifem Wege umjtandblidye

Berftinbigung Herbeineflihrt werben mufte, was in den
Inter uns Tiegenden Jahren mil ihren v elen Shwicrigs
citen eine rc[pe!iublc‘id}tiitﬁrbc Arbeit exforderte, geniigt

lc]_l,i eine mT Ausipradje. Dadurd) ijt fiir bie Nedaltion

owohl wie fiix den BVerbandsvorjtand cine grofe Ent:
aftung eingeteeten, Wenn diesmal nue jwei Anirage zum
Puntt , Korrejponbdent” gejtellt find, die gubem nidt prins
alpicller Natur [Inb. fo tann [don baraus auf Befricdigung
mit der Titiglett ber Redaltion gefdluffolgert werden, Dex
Mntrag 201, von Duisburg gejtellt, verlangt Kiirgung der
Betidte iiber ﬂIIilu[ichI@n?ts- und Epudcnue: asgllnhutmlb
Bis auf den allgemein intereffierenden Teil, Die Redaliion
hat aber immer fdhon jo verfahren, es l':i:th allo eines
Io!rr)m&[nl:nges ar nigt. Bon Duisburg ijt jcbod) die An-
ragitellung infofern uermunhcxlldi als ein Berfammlungs=
beeidht aus ber Heit ber AUntragjte %u:l? jum Berbandstage
bis auf e¢inige Heilen gujammengeftridhen werben mukte,
b, §. bis auf den allgemein intereffierenden Tell, €s ijt aber
aud) vorgefommen, bafj ein Orisoerein ﬂg Dejdywerte ilber
bie Giteidung von Stellen, bie fidh im BVeridt ﬂbc:?nupl
nidyt Defunden hnben, Ein folder Fall liegt aus allerlefter
Beit vor. (S’)tii:z:lcit.g Die Rubrif | Korrefpondengen” hat
cwify wefentlicye Beveutung. Das ortlidhe Berbanbsleben
rorl fid) bazaus mthuﬂ;m e, Der Titel des |, Kore,” Teitet
id) ja aus dicjer we [leﬁimuum a0, Die Berfammlungss
beridhte weeben and) gut gelefen. IWic tinnen frof jein, daf
in unfrer Organifation ein jolder Drang befteht, andern
Raolle cnic?uilcn mitauteilen, wie es um bie Gadye der Ge=
hilfenjdaft bo und bort fteht. In anbern Berbanden ift das
W ‘%t fo ber Fall, bort erwedt bas Gewerlidafisblatt benn
oud) nidt bas iﬂnleteﬁe in den DVlitglicderlreifen wie bei
ung, Wenn man einmal ein dejonberes %uluc{ic an Giellen
Tat, die fiir die Redaltion und file die Wgemeinheit nidt
ofjne weiteres von allgemeiner Bedeutung erjdeinen, bann
gﬁnc bas Dei ber (Ein[cumu? ﬁcl!nllbets betont werden, Die
dyeiftfiihree follten ¢s fid) aber mehr aur Ridtidnuc
maden, fiberhoupt nue das allaufli?mt 0as tntiﬁrﬁ{itﬂ on
Belang ift fiir bie Organifation. Ein BVerfammiungsberid)
barf tein Protololl fein. Jur Erhiohung der Angeigenpred]
(Untrag Bremen) legt gegenwirtig tein Anlafy vor, Es ijt
erft lurée Beit verflofien qeit ber leftmaligen Crhihung.
Die rlc'[ ;ﬁ[g[idlcn Anzeigen wurden ml‘ 80 PF. erhd
Anzeigen bicfer Art find feitbem guriidgegangen.
Dbringen fie, muf}J gangen Geiten beredjnet, cinen bie ges
famten Sojten ilberjteigenden Gewinn, aber wenn fie nod)
wefter erfoht werben t\‘nﬂcu, bann_witd der gejddftlide
Evclt immet problematifder, Eine GiemiuuituiuenmP aber,
wie fie vielleidt aus der Berpadtung des Qltl?elucnlc [es an
ein uriuutfuuitul'ﬂtillrfjcs Anternehmen rejulticren Egnnte,
worauf fid) talfddlid ecine Anzahl von Gewerljdaftss
Dlitiern cingefafien hat, bas wollen wir nidjt, Wit wols
Ten vielmehr ben Angeigenteil cbenfo cht m der Hand
haben wic den tebaltionellen und weifen dbaher oft genug
Tngeigen ab, deren [}_e\‘nﬁﬁlltlid.)ler Hintergrund uns nidt ¢ins
wanbdfeei erjeint. Die Ungeigen tollegialer Hertunft, die
auf 20 SPﬂf flic bie fiebengefpaltene Jeile crfliibt find, deden
war nidt die Herftellungs: und die damit verbunbdenen
caictoften, nber il;g:e Berteuerung wiltde nue bie Kollegen
¢lbjt treffen und bie folleginlen Vercine, NRedner madt
ani nod) elne Wilany bes ,Korr.” nu[t, wie fie fid) nad)
GCinfilhrung bes Obligatoriums gejtaltet und weift davauf
Hin, vaf von den fiie ben ,Rorr.” er&nﬁmm 10 i, nod)
16 Prog. als Riidvergiitung an die Goue abgehen, Der
‘.Rorr." werde aber, wenn afles i riff]tigeu Laufen ift,

o -

; bie
ewif

o abjdlichen, daf es ber beantragten Erhohungen ber Ans
aetgenpreije uir{%t Dedarf, Im Berlaufe bes Berbanbstages
1]t wieder ber BVovwurf gegen die Redaltion exhoben wox:
ben, baf fie bie llmhl}hmmung fiber ben graphijden

. dung..geteilt., Ga fei-nidft u!{mﬁﬂb .wi¢ es dic $tin$pnlt'.
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Inbdufirieverband ungilnftig beeinfluft Habe. Das ift ja gar
nidyt uireffend. Der gemeinte Vorgang liegt [Hon vor 1824,
unbd auf bem amﬁuttaet Berbanbstag é]t bas hieriiber Be:

auptete Bereits enttrafiet worden, ©s liegt Dei biefem

orwuzfe wohl eine Berwe mit ber Urabjtimmung
ilber ben mnnteltuti'! vor. Filt biefen i[t allerdings bie
Jtebaltion vor ber lrabftimmiung eingelreten; bas wac
ihre Pilidyt 11m1b¢m eine Konferen ber Gauvorjteher mit
ber Berbanbsleilung fidy jur Ynnahme des Ergebnilles ber
Tarifoerhandlungen enildloflen Hatle. TMWeiter ift aefagt
worben, ber,, Rorr. hiitie hohere, ilber die Tarifjike hinaus:
gefende Eobniorherurgeu als uniatiﬂij bejeidnet. Aud

fun

Das ift ungutreffend. Die Revaltion Hat |id) lediglidy gegen
drtlide Altionen gewandt jum Jmwede, hi gete Lohne durd:
ubriiden, Daf fie dariit redit gelan, ﬁat__ cute morgen ber
ortrag bes Profeflors Ginq{mmer beftitigt, inbem Gings
eimer jiber bic Hajtbarteit ber Gemerljdhajien aus jolden

nldffen heraus e%: bead)tlide Husfiihrungen madte, Wie
aber ber ,Rorr.” die Motwendigleit ciner atliven Lohn=
g;liﬁ! B:f)anbeli Hat, bas cief im Deutjdhen Budhdruders

crein grofie Grregung Hervor, womit wohl am beften ber
hier exhobene !Bntwurﬁwihﬂ[lgt ilt. Sn Deitglievertreifen
finb bieje Hrtilel bes ,, Kore.” ja aud 5?“‘ verjtanben worben
und Haben Anerfennung gejunben. Dic Redaltion hat ben
aufgetrefencn CQohnabbauablidhien der Pringipale nad
SKrafjten ent egengemiru. TWenn fernec hier bemdngelt wor-
ben Et, hag er ,Rorr. bem Rapitel flberftunben und
Arbeitszeitoerordnung nidht genligend Beaditung gelg)en!t
Habe, fo mug von ihm [don gejngt werben, ber ,Horr"
with aud) von Funliiondren nidt genau gefe[m. Obmwofl
bie ,Betriebsriitebeilage” des ,,Morr.” fid) in ifhrer Befons
beren Aujmadung dugerlidh vom ,RKore.” ftact genug ab:
Hebt, muf fid) dod) wohl nidt ntfgemeilt genug Ddie Mufs
1|mf{um!cit auf fic fenfen. Ym Jahrgang 1925 hat namlid
ein inftruttiver Aetifel ilber das in der ,Betriebsriife:
Geilage" geftanden, was beim Punft 1 ber achnthnung
ein Rebrer bem ,Korr. als Unterlafjung glaubie vors
?nucn u miifien. ¥Bas man aber pon uns nidt verlangen
ann i?t bas Meiltern der wictjdaftlidhen und der Kone
juntfurverhiftnifie allein burd) Actifel im ,RKorr.”; bdas
tamn nirglt_[ cin, unb wenn nod) Jo viele Artitel gefdyrichen
werben. Mandjes lann aud die Redaltion nidt o?feri fagen,
tann es nidt jo dijentlid) behanbeln, baf es ofine weiteres
verftanben wird, Das liegt cben aud) in den Berhilinifjen
begriindbel, Wenn in der Ausiprade nod) Wilnjde lgut
Gpradye gebradt werben, die [ih einigermafen -erfiillen
In‘\,Teu, bann wirdb von ber Webaltion Jufage erfolgen.

InderDistuffion nimmtals erfter Drbandbas
Wort, um aus den Artiteln  Attive ﬁo?n&mhl" eine
Gtelle u gitieren, bie ifjm ni(!)‘ epagt faf. Ex behauptet
aud), ber , orr.” fabe ein Borgehen gegen den Lofnabbau
tariflid) unguliifiig genannt. Die Rebaltion bes, Korr.” hat
es gar nidt ltnlwcnhi&, {; auf Sina{?elmtt au berufen,
Gingheimer Hat audy Wufjafungen gedufert, denen man
vom Arbeiterftandpuntie aus abjolut nidht auftimmen fann.

fSrauf erflict demgegeniiber, ber Standbpuntt von
Singheimer werbe aud) vom BVerbandsvorftanbe, von ber
Gauvorftehertonfereng und von der Reidsarbeitsvermals

Hahen wollfen, bafs nad) be ;t?tiiltunhm.im
nof unbejdrantt . Lherftunden. auldl ;
nehmerjtandpuntt wird alfo von Singheimer nidt gejtiilt,
bas Gegenteil ift gutreffend,

w_o!ctt’{unl, Bremen will mit feinem Anirage ber
RKafie des ,RKore. mehr Geld zufiihren, wofile man o
bantbar fein milfje, aber bie Rebattion lehnt :n[‘miltis ab!
Bremen will mit feinem !(nhuﬂe eine Bilangierung im
Gtat bes ,Rorr.” herbeifiihren; file bas Jahr 1924 war ein
ﬂﬁerit[)u% u_verpeidnen, 1925 [diliegt aber mit cinem
Heinen etiaii b, i?hg ténne jein, dbaf burd) weitere
Echishung ver gejdiftliden- AUngeigen cine BVerringerunyg
berfelben eintritt, aber bet Begugspreis von einer Mart
ile bie Begicher, bie nidt aﬁum Berbande der Deutfden
Buddeuder gehiren ober gehoren tinnten, fei bod) aud u
niebrig. Bremen will nur Anregungen geﬁcn unbd die Ent-
fdeibung bem Plenum iiberlafjen.

Wolfram bemingelt ben Beridt iiber die Gauvors
Etcﬁetl!onfnr_ma. im Bai 1925. Auf diefer Sonfereny bilbe-
on 1lbctnt|fg: bet Gparten den Gegenjtand einer langeren
usjpradie. Der Wetitel des , Rore.” ilber biefe Konferen
ift nun fiber die Handiehervereinigung redit umfangreid)
und audy aggrefjio ausu{[nﬁel: bic andern Sparten wiiren
gnidiger behanbelt worden, ftber die Konfereng ber Hands
thtﬂ_crctmg:m en im Herdjt 1025 %1: Erfurt fanbte er aus

atpalF cinen Yrtitel ein, die Nebattion madie darvaus
eine ¢ n[nmﬁe Korref nnhmr aus Erfurt, Der , Roer.” follte

afre

tiinfhig vic Handfelier befjer behanbelw; wenn ber Bers
Danbsvorftand die Hanbdfeljervercinigungen duldet, dann
m?ﬁ aud) bie RNebaltion ihnen gegeniiber mehr Duldbung
aeigen.

E1sner ertlicet, im allpemeinen tann man mit ber Hal-
fung ber Rebaltion einverftanden jein. Fn Kinigsbery ijt
aber ftarfer Unwille entftanben, was in der , Betriehsrdtes
beilage® Buxy vot dem 1. Mai ilber bic redilide Selte ber
Beldlilfe iiber villige %:Beiistu}!’c geftanden Hat, Daburd)
wurde Dei ifhnen in Konigsbery die gefdaffene Front fiix
bie Arbeitsnthe am 1, Mai gebrodjen. Durd) bas Jufams
menaxrbeiten der Rebaltion jekt in BVerlin erfdeint 1hm pa
cine Front exjtanben %u fein, bie von ber Kollegenfdiaft
nidt in allen Dingen cguliﬂ wetben fann, Die Sdreid=
weife bitntt_ihm mandymar jdHwer verftindlid., Durd) vers
irﬁiun;jcuc Suljc Defommt man mitunter nidht Heraus, was
cigentlid) gelapt fein foll. Man mige bod) nidht allu
nentral fein,

K Hnaft will nidt die fleifigen Minner Hice mit Vor:
wiixfen Bedenten, jondern En en, baf ihm bie Sdyreibweife
bes |, Sorr. na d{ allen Nidtungen ]mmrf genug gewejen
lt. oltan tann fid) nur wundern, daf Duisburg ber Redats
tion den Nat ecteilt, fid) einen extragrofen Rotftift jusus
Tegen. Das Streidjen e'}utgt bie Rebattion aud) jo Pnt on

enitgend. @ tann fid) aber nidyt Gejdweren iiber bie Be-
anblung, bie frilher jeinen Einjendungen juteil geworben
ift. 905 vor Hald 256 Jahren ber Kollege Krahl vour mtur;bcs
Dueg fortging, da waten die fangen Korrefponbensew iiblid.
Gie find bann lilraer und find turz geworden, und feit fdHon
Tanger Jeit Hdrt man gat nidts von diefer Grofjtadt mit

Des ,,Rarn” flir 1925 [pielen.mit ber Berlequng nady
N guinmmtnbhngqnbe
ig. find. Der Unters
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er redht anjefnfichen Jitalied[daft, Das ijt eine Beridts
eeir'[ltuttu'r[i';;, m!!cﬂﬁc ?;a: nidt fein darf, Ob man benn rein
nidts ju beriditen Hat, ober ob man Jid) geniett, das gu
Iu en, was gejagt werden miigte? Die fah: und druds
ednifdhe Ausftatiung des ,Kore gefillt, feitdem er fich
in Berlin hefindet, ganj befonbers, e

$ei[ e will teine grundjdllidhe Kritil am  Korr, fiben.
Die Redaltion muf jo ebenjo_nad Dben Berbanbstagss
be[dliifien Hanbeln, wie es der Berbandsvorjiand aud) fun
mug, Gr i[t aber ber Peinung, dof den Anonymus 9. aus
Qeipsig die Rebaltion Hatte abweifen miiflen mit felnec
Polemit ;eﬁen ben Ynbujtrieverbanbsarti el von Stiir,

weil heﬁ: L uhti:flﬁii hbnﬂ un etiii(rélitlﬂ gc‘tnuftasgpggen::t
dampft. ann_ciner Entge
St Ser Haonamus B fagle ei:?e Etllgumg von fidh

Gtiirg ber Anonymus H. oqalei e g (iimmer. G it

anfiigen fonnte, maﬁte bie Sa

mit Gtilry nidt in allem einverftanben, aber ex muf aners
le;men, hiug tiity fidh rein ]uct;‘h? verfalien Haf. Das ift
von 9. nidt gu jagen. Die Rebalt

ion ']oﬂ!e auj Anbders=
benfende mehr Rildfidht ue?mcn.’m@n rend bes Ceyrifis
ieferftreils war es nidt nofwenbdig, eine Ermiderung ber
ggirmn Berthold fofort gu bringen, Bielleidit war die Redais
ion aus prefigefeslidhen Griinben bagu gezwungen, aber bie
Redattion hatte ¢s lieber auf eine Klage anfommen lafjert
ollen, bie Beriditigung wiirde dann nad dem Kampfe er=
dienen fein. e ijt einverftanben mit bem Gtanbpuntic bec
cbaftion, bafj es mit IﬂLarfen Yrtiteln allein nidt getan
ift, er will aud augeben, bak die agitatorijde Phrafe nidt
bie jachlidjen Diomente gu crfekert vermag, jedod) .xlt fdon
feit tahren cine ju fomgurante Haliung des , Korr.” gegens
iiber ber Prinjipalitdt mahramiehmen, o
Riein (Stuttgart) miinjdht Wiedereinfiihrung bder
Totenlijte im ,RKorr.”. Die Budbruder find ein Wanbers
polf, Haben iiberall Freunde und Betannte unb Hiren gern
ctwas iiber bas Sdidjal berfelben. .
e nd | e Detont, baf er fdon viele , Korr."-Debaiten
auf friiferen Generalverjammiungen erlcht hat, UAls et
biesmal im gangen nur jwei Antrige jum , Korrelpondent
fand, hat ihn das gefreut; bas war thm cin Beweis, dafs
man allenthalben mit ber non ber Rebaltion nerfni&im
Tenbeng_ einverftanben ift. Er tann ja uuﬁz’ aus feiner
Druderei fagen, wo einige Kollegen gern Kritit iiblen am
,@orr.”, baj gerabe die befriedigt [ind von ber Edjreibmeife
et Rebaftion gegen die Pringipalitit. Es ift fdon fo, ba
mander einen Sal gweimal lefen muf unbd verjteht ihn
bennod) nidt, bas liegt aber an bem Beireffenden felbit.
ilr eine ©rhihung der Angeigenpreife T3 aud) cr nidt ju
aben. Das au!ef IEntwemeIJmen jwijden Berbanbsvorjtand
unb Rebaltion freut ihn.
Sdaefferehilt hieranf bas SHlufwort: Der Kollege
Dicband Hat wic an ber Tiitigleit bes $ etbmgb_soantunbcs
‘o aud) an der ber Rebattion grundliblide Kritif geiibt. Es
it i?m in ber Disfufjion aber fein andrer Febner barin
efolgt, was au j%:n cine Widerlequng ift. Jn ber Bes

"

anblung von srtliden Lofn= ober anbern augertarifliden
Ttionen witb die Rebaltion aber in éut_ym'it aud) nidt
anbers verfafren fonmen. Bon einer :%of)ung ber Mn-
gemtn reife bittet er nodimals abzujehen. In em !(%LI)‘II\:E
ojten eine Rolle. Der Beridt iiber
ic Grfurter Handjeervorjtindetonfeten; ift aus Raum:
clinden nidit als Artifel eridhienen, vor cinem BVerbands:
age geht es immer fnapp Her, da muq Jehr viel unters
cbradt werben, Dagegen war der BVeridt ilber die vors
crgehende Konferens als befonderer Artifel erjdiencn, Auf
ber uunn:‘[te[)e:fnnpemna im Pai 19256 Haben die Hanbd:
eliergereinigungen und bejtimmic Borginge bei ihnen tat:
adlid) eine groge Rolle gefpiclt. Jn bem HArtitel iiber die
attnorfteferfonfereng waren nur inngemis bie gemadyfen
Ausfiihrungen wicdergegeben. In der %r_nge per Nrbeits:
tube am 1. Dai Beftand dic Notwenbigleit, den Vetriehs:
riiten guvor .mod) 1u bedeuten, dafy ihre Befugniffe ba bes
[driantt find, Ve r\‘!IitE] ber an der Sdrei nmIe_ ciibten
Rritif fei dodj ju bebenten, dak nidt alles fo deu nﬂ gefogt
werben fann; die Gegenfeite braudit feine Gelegenheit
um Einhaten gu crhalfen. Die Koniroverje Gliiry und &9
%cu:tai!t Heife mehr vom Eeipql cr ober vom politijd):
fadfijden thuh‘lunli aus, §rilber finb viel [djirfere
Kontroverfen gefilhrt worben, ofne dafy die Nedaltion fii
bie Aujnahme verantwortlid gemadt worden ift. Die
Sontroverfe mufte unbedingt vor dbem BVerbanbstage au
Enbe gefilhet werben, nur beswegen wurbe H, Gelegenheir
aegeben, aud feine ‘5J'tcinuug nod) einmal au fagen. Die
Totenlifte foll wicber %ebtml)t werben; die Redbattion muf
aber um regelmifige Angaben dafiic Ditten, Friiher hat ¢s
Rore."sDebatten von tagelanger Dauer g[e ebent auf den
ctbanbstagen, jefit find nidjt cinmal fo viel Stunben als
ehedem Tage aur Ausjprade iiber ben ,Korr.” erforderlidh.
Das Berhaltnis gueinander ift aljo gut ju nennem.
Seify meint nﬁ{gﬂicﬁcnb bet Antrag von Duisburg ents
alte nue cinen 3 un'it?. Durd) die gefaltene Ausjpradje
ann_ex als crfebigt betradtet werben, !lmt_"bcm Antrage
aunf Gehvhung dex Inaci;mn{mn ¢ des , Rore.” Hat fid) aud
per Berbanbsvorftand Defaft wnd Hat fid) filr Beibehaltung
ber jefiigen Preife ausgejprodien. (Der Untrag Bremen ers
dhet Darauf Ablehnung.) Gin Gejonderes Bertrauensvotum
ilr bie Mebaltion ift nidt cingegangen, das erfdeint aud)
nad) bem BVerfaufe beg Distulfion nidi gr{o_thc:!l . Es
fann alfo wohl Ginverjtandnis mit bex Tatigleit berIHedal:
gnn feltgeftellt werben, (Dagegen exhebt fid) nur eine
tinme,
Jum Puntt 7: Berbandshausbaun und Bud:
prudwertftatte’, glaudt Seif feine Iingeren Aus-
{lhrungen mefr maden gu Drauden. Beim Puntte 1 ijt
arilber .l[jtf}ou viel gefagt und erdrtert worben, und mit ber
bem BVerbanbsvorftande gewordenen Anerfennung fiir feine
Tatigteit Eiittc id) ber Puntt 7 cigentlid) erledigt, Er will
nur nod) Gemerlew, bafy au dem ganzen Uniernchumen cin
mﬂin: agemut gehort Hat in Unbeiradt der nod) nidt
villig fiberwundenen Shlage der Inflation. Aber es nufie
Ln gehanbelt werdew, nadbem bereits im Jahre 1920 auf
em titenberger Verbandstage der Vefdluf anf Creidtung
cines BVerbandshaufes in Berlin und uuL Berlegung des
HStore. nad) Beelin gefafit worden war. Es fei bann trol
mander Sdwicrigleiten gelungen, ben BVilbungsverband
aud gur {lberfiedlung nad) Verlin ju dewegen, damit alles
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ufammenfomnte, bamit alles gemeinfam arBeiten famy an | Natur find, ftellen wir Bewukf die gemeinmirtjdaftlidie i
%f‘l“ miﬂilﬂﬁsfﬁitte. Der ﬂgerhanbisnnt[lnnh habe baun Eltnbut[ion’ entgegen, unb awnr mit guien mutet!e en Ers g‘bu mi m’ m Md,e Bilﬁtl
eine Baufommiljion eingefeht, De[iehend aus den Kollegen | fofgen audy im Anterefe bes Berbandes in der Budhdruds ©s {ft bejeidnend, wie die privattapitalijtijde %ﬂ?e{s
Kraul, Shmeintd; !Bn:tgb und feiner Perjon. Dicje Kom= | wertjtdtte, Der Bilbungsverband fHat die Spartenblitier | probultion % . bie Dilrgerlidye (Ea]lerlld]art nls ausidlags
mifjion habe fein leidites Arbeiten gehabt, Yber ber Haupts | nod) nie betimpjt. Aber wic haben uns dod) bariiber gez | gebender Wirtfdaftsr und Kulturfaltor, das Werben ciner
anteil ber Titigleit der Baulommifjion Hat auf bem Kol= | freut, bak 3. B, die Rumltntengpa:lc bic Selbjtinbiglelt | geiftigen Nevolutionierung der WArbeitertlafje verfolgt.
Tegen Gweinil gelajtet. Cr mupte in ber Hauptjadie die | ihres fadytedniiden Oraans aufgegeben Hat und auf bie ajm“ cings fteht f.'[t, baf die iifmw]lﬁl]r[]clt und politijden
Bethandlungen mit den vielen an der Balluﬂﬁ“ﬂ]w!} bes | ,Typographifhen  Mitteilungen” iibergehen lich Eine | Berhiltnifie der jlingjten BVergangenheit und Gegenwart
teiligten Firmen und mit ben behorblidhen Stellen fiihren, | befoubers grofe Aufgabe Hat die Biidergilde gu ecfilllen. | nid Lpnx[qg an ber Veafie voritbergeraufdt find, jondern ¢s
er mufte bebadyt fein, daf alle Waterialldufe fid giinftig | €s gilt eine geiftige Wmtellung auf Iterarijfiem Gebiele | aeht durd) ben Remm der gewnltigen Diillionenarmee bes
filt ben Werband gejtalten, er mufie mm;%m ber Hauptjade | ju weden undb au forbern. Dies tann aber nur ‘outd& tbers B]tu[em:[aig cin gepaltiges Giiren unbd Seimen,
g‘% m““““gﬁ“{g““ﬁ ‘!:I'Ft“?“. . "Dfe‘i °“é e .‘5‘!“}:‘.}2}{ mingnng IOB!:" cﬁ(ﬁ:m[“il }ﬂ;ﬂl Eugl %l.l\'-' na ah::l;f ﬂ'éi;illt Die Bilderlreife, Bilderpilben und hai?nhga bas ges
at unermiind earbettet, 1)t vor nemn wierigict werben, ejen Tie CIl WiThe Ddicjer 1 €l i i "
utiidgelqt:ﬂ& m?b wenn das grofe MWerl nun jo Jd)ao‘n ges | Dbie neiEi ¢ Beoormundung jeitens der privaten Bluﬁ%' waltige Ringen in ben Rotfen bec uidt in Spickertum

inbd: b cgoitiffer Cngftimnigleiten vers
ungen fei, mitfe ihm aud von dicjer Stelle aus Wnerlens | Ter und Berleger, dic rE'um griiPteu Teil nod) im Banne E:‘,‘;’i{‘g‘e?“‘jﬁ'{t‘;'g- “R“h QFD L,"El'{,]:tn m%in;t ﬂ? mi: ben
i

-nung filt alles gegollt werben. (Ulgemeines Bravo!) realtiondrer :t\'tcsti tung ftehen und Geguer einex Matur, Sunft uy bilofophie,

!bngmfn wirde %:a bie Beratung esgaul]ntcn Punttes ber o,gnteu Hoherentwidlung |'1|1b_1n21q; aud) bie Stitglie‘oct- t: “{,’#:"i:}‘,.,‘é}mﬂ.}“é‘&?? f:{nth::ei?u{gcilllulhei!mé[ltuu% p;]I{lcn
Togesordnung: ,Der Bildbungsverband bder | jabl der Bildergilde wejenilic) hoher gebradt werden | grufitieg aus vesjtlavender Materie und damit aud) ge:
Deutfden Buddbruder”, cingetreten. nnte. Das wire miglid), wenn mehr beadtet wiirde, dafy | g0 te?m Geijtes.

Drefler Dejeidnet das i;ulj_r 1926 als cinen Wendes | 3.B.ein [oldes Bud, wie bas focben gut&'u_sgaﬁc gelangte, | mie Biigergilbe hat durdaus bewicfen, daf; fie blefem

untt in der Geid;i te bes Bilbungsverbanbes, da die im | ,Der Tang", na 311?a1t unb YAusftattung im allgemeinen rofjen Progel Reduuig ju tragen n“"em'_ Gerabe bie Er:
51&:5 erfolgte itberfiedlung von Qeipsig nad) Berlin mandje | Budhandel nidt unter 10 M. gu ecrhalten iff, wifrend [' chmugm et Bildher E(ﬁm find ein Jeugnis flic den 3eits
Hmite_t(un&in ben eingelnen Ybteilungen und Loslijung | unjre Wiidergilde jolde au Preijen bicten fann, die taum ¢ift, tic er felmt und Tebenblg empo lthII in ben Ges
von ciner Lradition bedingte, Trennung von bem Heimat: | bieHiljte Detragen. Hierwiire bieMithilfe allerBVerbandss %lm'cu ber um ihre Befretung ringenden Arbeitertiaffe, Xa
boben ber Beruserzichungsbewegung, ver in ber Leipgiger | follegen exforderlid). Denn weit mehr onute nndﬁ geicﬁtet widt mue der Arbeilertlafie ?tll:'[t ein Ausdrud ihres Wola
Stumgﬁnm;nn uubc!keitbnt in hohem iofe vorhanben | werben, wenu fid) die Jahl ber Mitglicder der Bil {’usl[pc Tens und Werdens ift, jondern bariiber weit Hinaus cin
war, Jur ungern ijt ber Bildbungsverband von Leipaig | von heute 25000 auf das Mehrfade Itei;{’cm wiirde, wie | @ampie und Kultur olument fiic bie Vrenfheit libers
niucr; !%{r}gn r.»e‘rlegtt :gpr‘gcn. ﬂ)gu}fmus milt}ﬁléfe ber SZe'u;; %ie? ﬁ%“ 1‘1[1 ?l}?aim hﬂ?.ulﬁacni:gnn[ afte:: Ct[ mg( tii!.hau ]}ullp}l it
¢t Kollegenjdiajt bisher gejdaffen wurde, das war fe cjem Jwede foll in ben naditen Uonaten eine bejonbdere * - .
u%bnmenii%:i.‘&llfs wir im'3 afre 1011 bie ,,I?pnnmp[n: Werbetatigleit burd) dbic Bildjergilde hutme,lif}ti werder. m%;::i;u‘[ttlg:t ’l':rlgt Eféﬁﬂ.‘m?fﬁr ?ﬂi&eﬁ:t E]{?lrr}tg tcfﬁl‘:"ﬁﬂhﬁf{;a
den Mitteilungen” sgritnbeicn. wilrden in Reipaig auf dem | Da wire es gu begrilien, wenn die gefamte Berbandss cgiete u ilut!ahemﬁ o ci}lcn !'Lircl{q’x bt Bidiingss
erften ufruf 1500 SKollegen Lefer dicjes Organs uud Lei | lollegenfdafjt unfre Bei{mﬁungm un e:i;.\lru_t wilrbe, gu“ atig eil"l WMafle anbieten, fo ift barin meh gu exbliden afs
ber {Brilnbung bes ,Graphijfen Betriebs” ilber 1000, bei | Denn nur durd) Bufammenfajjung aller stm‘c innerhalb cin teiner Sontureenatampf wm des 9Bfafjes wnd des Pros
per Bildergilde 2000. Daber ift ¢s ertliclid), dah der Si unfrer Kollegenfhaft fonmen wir die Euimidlung in i::eﬁewlllcn s it niglmc ¥ ein Rampfatt et herrjdernden
bes Bilbungsverbandes nur ungern nad)y Beelin nctle? foataliftifhem und hezu[sﬁelneingﬂ)uﬁhrﬁcm Ginne vors Elﬂ! & 1 bie Menfden, elde flflﬁc‘: bie Ru?l fen unjres
wurde, s waren BefiirHiungen vorhanben, dap in Berlin | wadrts treiben. (Lebhafter Belfall, Beft e%el ben Wirtldafis: und Kulturiyjiems e‘zf]aut ble
vielleidit ber Voben au eciner gleid) erfrenlidien Forts Die biejem Referat folgende Ausiprade crgab vers bie thujhende Swidt deffen, was m mt" als @ﬂﬂ auj alten
entwidlung des Bilbungsverbandes nidt vorhanben fei. | [dicdene Einwendungen gegen ﬁlcit:el‘mn?m bes Bilbungs: | Geoicten bes Lebens Heute bietet, befeitigt haben, mit der
Die grofe Ausbehnung ciner Biermillionenjtadt erfdwert verbanbes_auf Ginglieberung ber Lwe cllen Fadbldtter Bilegerliion. $hrajen Bilbun ' Wtora : ﬁif Rt
bic Gemwinnung mitarbeitender Kollegen weit mehr als in | cingelner Sparten in bie , Topographijden Mitteilungen” mel?nlun W, gebroden r;ubfﬁ it il':ntllmm'ict ‘-’lui;
einer Heineren Gtadt. Trohdem it es'zcgt fdhon H!!iﬁgﬁ] ober den ,Graphilden Betrieh”. Im allgemeinen wurben tliirung wie . 3““““"@“ !
geworben, einen Teil diejer Schwicrigleiten au fiberwinden | dagegen bie Befteebungen bes Bildbungsverbandes als & ble Tradition ve Geiftestiditungen
und bem Bilbungsverband aud) in Berfin einen feften | bereditiat und notwendig im Jnterefle der gefamten Kole | | uict"‘“‘“]“‘?“ . tieet werben oS Do wf‘\;‘ﬁfﬁf? fé‘}gﬁ:
Boben ju fidhern. Heute find in ber Jentrale des Bilbungs: Icgn[ aft anerfannt, famn nu‘ m.'-‘ AGAS lﬁ °I;‘- o “1:‘11 g l‘J‘ nt A
verbandes im gangen jdon 36 Perjonen titig. Das bewetlt, n einem furgen Gdjlufwort unterftrid Dref (¢ r nod: Anfon tb “Tn“"?’rﬁt% eﬁ:“ or tu! Irl» é’l : {&} i tlﬂ
baf man nidt me_lsr. von einem Adielpetittiub reben fann, | mals bie ?ch coentung ber Gemein cf}niisa:ﬁeii in allen Wenjdyer If: . lP! : I:le L ]:I =r ;tn o A ﬁ; 1tu‘ hu:igDi~|$
‘m: e Dafy gewifiermafen idon bie Ronfordanjen ilbers | Bilbungsfragen auf eruftidem, i"g{!“ em und_gelftigem '-:nnrln:tt glgﬁchﬂ)tl‘ 1?1: fje:ﬁ:ﬂ)nnu“I;clulllu‘tJi tcu En;ta
dycitten finb, Dic Frage ber Selbjtandigleit bes Bilbungs: | Boben. Der gange Huufbau unbd das Wirken bes BVildbungss feitt und Brotiet h‘\%lt cinen vbMiacn Berfall aller
verbandes fann fein Gtreitpuntt fein; es wird viclinehe | verbanbes erfolge im Sinne Eetu[sﬁemeini aftlider und oflidiett. und plowif t(';m natileliden Rgﬁclmt Belrunaen
ein immer infenfioeres Jujemmenacbeifen mit dem Ber= | gemeinwirtidaftlider Siele auf genofjenidajtlider Grunds Y ml b rﬁﬁ B i?tl erldely 8 ;
banbe unfer Beftreben fein. Denn die &“‘F“ Cntwidlun uFe. Det nadjte Berbondstag werde [fiher in biefer | Yo% 3 crlll lejer h 0_P(lef}lllaa ejtitigung it.n{hb ct“ rutlt t
bes Bilbungsverbanbes [eit [einer Grilnbung drangt | Ridtung befricdigende Fortidiritte aus ber Jujammen: &'i-t gl 10;169.{“?@1'; m&f 1;“& l‘l&{ilﬁ?zlelhh (ﬁm .‘ES 1tli i
darauf, daf ber Aujgabenfreis bes Bildungsverbanbes | arbeit von beiben Berbanden feftjtellen onnen, m‘“‘ l““x llaﬁ lg ”B';‘P cr i[° {1% ﬁ‘..";‘“t ;““-“ﬁ:t A
}q%bt IJI';'D Etef)t ausf “g.it‘[? in %cn gi?[“e]gteiiilél ‘?Tlic nncftten ; smiahlei:}iﬁgnﬁm% Eillr!l’hug u hhteie{’n untt qorI%a, tfict[‘i[e urf; %ct}:cst : { :rcmquJtllflﬁnq;c . neﬂ:kenﬂ 1;::'; i?}flr';ﬁ é};
ide und allgemeine Fortbilbung der Ko v ¢ i fejt, dak der ungsverband Grofies im Interefje !
wird, Wi I%ﬁuen es baher aud) ab, uns an fogenannten | per RnI[[egcnidlnﬂ unb hes B(ﬁemthcs ge[ePLm ‘Habe, Wiire iumc%clf,‘t ilber Hunger und gewui;leu gatnliemus. Cin
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Arbelisgemeinjdiaften gu Beteiligen, bie dicfes 3iel ju ver: | ber Vilbungsverband nidht vorhanben wnd in fo mujters | LIBIQME ift €3, wenn man glaubt, baf bie Atmojphiire
wilden Fu eit, Sn dem Artitel des Sollegen m.%‘ inPr, 47 Fillllger Weife tilig, hnﬁn milhte der !Jctbm'.hi-nmb §1 ?];%c "L:b?nllilmg:md{:tﬁ t 1#em£[b“m ‘ﬁmnﬁ[![e!f:ﬁc:}
bes , Rorr.” [ind die uns auf diejeny Gebiete geftellien Aufs | feiner Gahungen vicfe Aufaahen.feldjt in bie Sandawhmen |, 16 Tel Bﬂ mﬁ ?'flﬁ o \J uﬁ“{}: h'm b éﬁ e"ngb':;ns
gaben in wolldurddadfer Weile, afiie von uns Héeiufibl [ und dur fﬂgle'ﬂ. Daher ‘gobiifre dem S[ﬁ!b;ummmﬁunh ni?ntln'u W felter u]il'ﬁ totftacter i b qui bentte
worden o {ein, aufgeseifhuet wozhey. Anbd, g5 wdre poi( .bei}ouhcre: ant..bes Barditndstages - und . Anterftiliung | qcioon' teiaart wnd -"'t[ 1y "B e en o
g[mlﬁtlmdlaucggghef:&lcn l;ug:ua gitcc i&n;{:ﬂcn‘:‘ nrii'le?‘ﬂ&:?ltzll‘: ‘[einer Beftrebungen feitens der gejamiew RKollégenidaft, | Fun Gek 'unﬁiueﬁuﬂﬁc# “fgl?l‘h e At o an
einliden : . .
cte Rongentration der Krifte unfrer Fortbilbungsbeftve: . Mit weltgejdidilifen Totenbejdwbrungen ober mit den
Bungen h‘ishc[onbm von neitilf]iei!émnﬁSpuricn ?u:lhi!gc- Am Sdluffe des ilhlﬂﬂlﬂerl}nlthiulmsm?ﬂ begaben fid) | Mythologien vergangener Jeiten unbd gel e?ljdjnft[i@en ﬁ]us

tellf wiirben, Es Defteht ein grofer Mangel an Erzichern, | bie Teilnehmer am Verbandstage in denRicjenbetric Der | fHiinden, mit philojophijden und religivfen Legrifjen
bie pidagogiid lmGIinﬂe un]t%z t'[tttﬁl!.nB en gelltfn&i no. | Hirma Hll{ﬁe in, wo ihnen auf bem grofen Transporihof | Dinge neu gu formen, ift PHantafterei, h?: wie die %u s
Crichungs: und Bildungsaufgaben biitjen nidt burd: trettor {Forfter cin freunbdlifhes Willfommen bot, Bon | bofe notwendiger Beftanbietl bes [pefulativen Splehers
cinanber geworfen werden, Gie milfien in_cinfeitlider | der grojen Berlaberampe herab jhilberte ex den Wetdes | Himns it
Weile gentralificzt werden, Es wiire daher ju ilberlegen, 0b gmla ber fFiuma an_Hand vieler ?a fen unb Bemertie, Wenn beshalb berFreiberger Nollege R, Sl der Biidjers
nidt eine engere augnnmemﬂmt awilden Berbandsvors | dafy gcu!e nod). eine Sdnellprelie mit iitllflﬂﬁllﬁtm'%llllﬂ gifbe Warnungsseidhen gibt, jn ,bas jpeifijde, die Dafje
tand und Vorjtand des Bilbungsverbandes durd) gegens | im Dienfte [ic[}ii, neBen e 90jeitigen Rotationsmafdine. | gewertdaftlidy und loaPﬁﬂf’ﬂ 6 ‘ergichenbe Wtoment” als
eitige perfonfide Berfrefung in beiden Injtangen diefe | Er verwies auf den in Tempelhof in Angriff genommenen | pigdjologifd ner[cr}mn Berjahren Dinftellt, fo Demeift
Yufgaben crleidtern tinnte. &u per Qehrlingsfrage, in ber ricEla_cu Teubau_der Firma, ber es er etmdg_lif?l. De | ep nur, wie wenig er bas phy !ﬂlt Dioment als Boraus
Heranbilbung unjres Nadwudies u iiu!itiaeu Beruje- | Betried fo gu geLinIteu, wie ex elgentll feln millite. €ts | fofung des erjteren als Wertfatlor Getradjlet.
Tollegen mlll‘lﬂen unbebingt nod ficfere Gefidispuntte ins | ftaunticy wavren oie Crtldrungen Uber den Transport ber | “Goyane tn biefem Vioment liegt ber Houptwert der Grs
uge gefoft werden. Aus dicjem Grunde it eine wiel | Jeitungen, der anfénglid mit fgﬂfc ber Berliner Milds [deinungen der Biidergilde, denn Borausfelung allce
engere Jujammenarbeit ber Lehrlingsabieilungen bes Ber= | wagen vor g“ﬁ ging unb Heute durdy einen grofen Anios ﬁ““c"buhu“ugﬂrbtlt it bas materielle Ge cﬂ{d;n?ixibilbl
Bandes mit dem Bilbungsverband uner(dflid. Mit aller | mobilpart bejorgt wird, Als neuftes Bertehrsmitiel find Hler liegt ber Kulturatior ber 9[tﬁellct1iiietu!ur b
Gni|dicbenbeit muf dagBeftreben gewifjer Lehrergruppen, | nun nod) brei Iunaeuge Jingugetommen. Das Gefamis wabelic), was auf biejem Gebiefe Derelds Hervor u'[\mtf}i
Hod)jdulbilbung als unbedbingfe mornus-euun%aumqr bie ggt!nnu_l mnani g{ncnw ttig etwa 8000 Kopfe, wovon ilber | ) fhe vigt cine Iﬂ gewnltige Fiilte , infoleitiven” Gejtals
aq)|dullehrer gu fordern Heliimgfi werben, Denn die ge= | die Hilfle fiir den Transport erforbetlidhy iff. Rielige | joug dakr mur bilegerlidhe Klajlengeghet bes Trolelariats
clilidje chrfei_]lll.ll‘l% bie[et fyorberung wiitbe DLebeuten, iuh[eu nannte et aud) in Bc1ug auf ben monatliden | oo 'Rrili!aiter ihre Untenninifie und ihr lnvermbgen
afy alle Lehrfrifte, die als lh%l[ ¢ Fadymdnner aus bem | ° nlyic:netbmudj. ber Bedingt wird durd) die [eds Tapes: fogtafiftifden !Bc:?ieﬁelm bas Gegentell bewetfen tonnen
Bern T]nmntgeiicn, an bett Fadidulen ausgefdalict wer= | geitungen, ble im Berlag Ulljteln erjdeinen neben den ver= Gewi, bem Didter darf fein enges Jsmen als ot
bc;'l. mrnt: b °ri§hm lunbg ﬁgt?ﬁt 3&1 id;nﬁﬁen qnhhbic rf;}the;\tmgeil !]_31 e zg‘ﬂbalinngfi: d‘){gi cl;b 'ﬁic &}e_llnﬁuglﬂ:ig. gﬁ‘“ foe” Donina bepeel '3] o feln e g G heL:l Pepant
Tein pra tijden erefjen bes Buddrudgewerbes in dent [ 0 l'lte_ nregenbes. ngeljerien tonnen T
gadﬂgjuim! 3Ju iiifsen, joll eine Ronferens von Beviretern | leiber nidjt eingehen, Der Gmlnn:ftcfi_e:, RKollege Braun, hf;ttl fl? t:gf“t?f::::lusumgcfﬂczigﬂ:rﬂ ;%2"#%?&2’{?[%:22‘%2
ex mafgebenven Organijationen in unjerm Gewerbe eins | dantie im Jamen ber Delegierten fiic bie gem:b(ld}m Belehren t?l?e: ﬁ? o ulamﬁ[s' . c?lu)t e
Derufen werden. Bur Bertiefung ber faditedinifden Fort: | Vegrilfungsworte unb fiir vic Gelegenheit jur Befidtigung Befereiten wede over die G r[)eizgufl o fe 'Deuttlum;::
Diloung, die ber tatfadliden und fortidreitenden Eniwid: | des Betriebes, wobei er befonbers befonte, ‘o::g et wegen | e PR eds tn flatue b Il}c | 'flg | Eigtm ouldlidhere
Iupg unjres Gewerbes mehr als bisher angepaft fein wuf, | Differempen mit dem Perfonal der Firma nod) nie hatte Gebitne, Das Berftandnis Rz ILc:nt'fr[)c RuniL ; iir hgﬁ
wird es notwendig fein,cine befonberefadytednifdelehrers | einen ‘BtLud) abftatien braudjen. In der gerdumigen Kans Bctiieﬂ€11 aller Sti(niie fiberhaupt [m: 9 Tolder "wie: vets
bithungsidule au crriditen, mmlt wit haben tgc ere | tine wurbe ein Willfommensteunt geboten. QuTgEneR Wnb UR{orgepanIgEntn & oot an Ekﬁ:‘.tclt) lebt
%#ﬁm':g'ﬁf,{l b:,'::rftl ?Eé}g’,ﬁ‘gﬁ’giﬁiﬁﬁiﬂf eﬁ%‘é;‘g %‘,‘.’2 . Beridtigungen: . voraus, file die ’Ilfu?[c bes feine Ware Ux aiin!mit' vets
singie et 0y ottt tn S | Slag 81 s S bos gl | s, et i, S, o b
bungsverband den fadtednijhen Jnterefjen ber Handfeler 1 Bﬁ 153 Bﬂ et Berbandstages i b %tn enfea in o cli‘ﬂ pﬁtl It ir olf o ni", “i‘” T"-l‘llll[fé
mer%: als jnir}ct Redynung tragen follte, ift der Bilbungs- ﬁ i'lw am lglir!l..‘l er r;ltte aes g ot fi' t ' rbné ciner mufl;mt é’ I% ﬂ', ur, ?mlc m?umetbngp 3?‘% 0
perband i feiner johrzehuiclangen Gniwidlung fdon gi TEBt ﬂ}lﬁm i dﬂ'"ﬂlﬂ rﬂﬁ rf;m": 98“ “in h_e ﬂéwt " g“ lfl;teﬁ.lcll '.D?““(b ¢ dﬂr:uﬁ Ie Hsm ﬁ'f‘ ém& : [fr rtci{ms
Tinglt gered)t geworben. Die neuen Hanbietiermitteihungen | dieICE “"tm “Bhg e e e afu Igett ~“"Lild ¢ s e”ﬁﬁ’.i{?f °“h7" AL G ‘ e .F ngs
finnen u“f bicfem Gebicte fidher widyt mehr feiften. Cin g;nr cue wu:b{, e 1 thmf] elnmr 1134113 1tugcn,tl ¢ | entw qu? %: itplicber burd) [‘a dtonomifden ung[e
qrofier Teil ber Thema, die in biefen Mitteilungen bes g:d;i l)‘r)ung ﬁeicg {e fl{;ﬁ?&ae }I o ge\:ltcuﬁ :an‘: o ml{ﬁ{]m Ang! eutm}‘ [unh Ausge célteteu entwideln, bie
handelt " werben, find in den ,Typographidien Mittels | Wwte, unb mand ber troh bes Mel@luljes dein Fattorens | Maffe foulen gu affenfolibaritdt afo Barauslehung
fungen* fdjon Tangt wnd ausfiiperidyer bearbeitet worben, | PUND, belgetzeterien Kollegen fid) biefes grilnbdlidjer iiber= oIi!iirfnyt lﬂglt ds i Han “Q'% §m Mavitmlter bes
und wird aud) weiterhin geldehen. Dazu fommen dann c%ﬂ?{l :‘%“ at in ber Nadmitiagsiigung bes drits mperialift !Iﬂél{t apitalisnius und damit [bll nmtcrﬁ Plebt
1o IEchuth. bie jefit Lﬁwn in fr{thnmiiidJenl ufbau vors ® °i} et " T Jmittag “'i C [’ Lleluembtt affengegenfile, wadfen Ddie Pro eie,
fiegen und demnddit uuﬁ%cfd hrt werven folfen. udy | ten n:]anshlun stages (vgl. e ﬁﬂﬂ G, 281, etlte Gpalte) | denn bie Crid) clmlugen cliter derartip - aufgewiifiien
Referenten aus ven verjdjichenen Lanbesteilen Deutfdy | Bid)t die Ablehnung aller Unferjtiifungsantrige ohne | Cpodye IH[Icu alle Bande mit !I]e:glmme_ncm und Beftehens
fands werden i Jubunft jurBerfilgung ftehen, um bic vers | Ausnahme befilewortet, fondert nue liﬂtc [nfriige, die wns | dem, weil ber revolutiondre Venfd) dialelttijd bas Heute
gﬁcbcnnelt ;ar[)tecf;m[({lm Fragen ber neweten Jeit ber | crfllibare H%liﬂlﬂlill“lni!lemlmﬂﬂl ordern, gur AbLeh: | meiftern mufy, bamit das Vorgen nidt durd) die Realtion
ollegenida glnc:ftdnh.l:cﬁ u madjen, D:c,,inpnntnpﬁgir%cn nung empfohlen. . Dbefjerefdt wird. .
Meitteifungen” mit ciner Ynuflage von 24000 unbd ber . . Hler hat die m{ld%crgiibe_acmhe‘ um fue ciniges ju
LOraphijde Betried” mit 12000 Q(u!lngc find traftvolle Aus_fednifden Grilnben ift es nidht moglid), ben ums | nennen, mit dem ,Spiel mit der Puppe®, {Ioiﬁnir&:
Wewelfe einer auferorbentliden Entwidlung des Bilbungs: | fangreiden, redattionell swar vollfiindig aﬁnc’fcﬁ_lu]ielmt ufw, Borbidlides geleiftet. , Unertannt Klalf idges) biirfte
verbandes in gemeinwictidaftligem Sinne, Aen anbern | BVeridt aud) ilbex ben %ed]]ie n Berhanblungstag in diefer | faum, wenigftens im allgemeinen M agi abe, Dei
Fadblittern im Buddrudgerwerbe, die privatfapitafiftijder | Mummer nod) unteraubringen, Dic Sedriftlettung ' den Deutigen Vrenfdien feudjten, denn [elbft bet den ,Ge-
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Bilbeten” bilvet Iebiglidh ber vergofvete Bildjerrilden im
Stegal ben Beweis, die Klaffiler gu lennen — im allgemeis
nen triumen die Geifter, eingefargt in ben Kolumnen, von
ciner \!quer[tef}unil in Defferen Jeiten, ]

Gewif, man foilte aud) die Werle der grofen frangs:
fifhen und ruffifhen Cdriftjteller verjuden fiie unirc

iidhergilbe ausyuwerten, au nierlwl:hlll{)cn unbd reoolus
fiondr amerifanifden Meifter Jollten neben populdrswiffens
Ld'mitli en Gdriften au‘l bie_TRAafien wirlen, Dod) geht
iefes Jiel wofl filr die naHten Aujgaben zu weit
Binaus, und die Biidergilve ift in v;r[ltct Rinie berufen,
anguregen fliv ficjeres Denten iiber foziale und tulturelle
eu}nmmcn iinge und Kimpfe. Dariiber Hinaus die Pro:
leme ber profetarijfien Bejreiung in ber Gegenwart
ofhne Boreingenommenheit in ben Mittelpuntt
§euoznmen, witd bie Biidjergilbe Guienberg ihr Jiel im
tamnpi gegen bie heutige Ordbnung blinden Egoismus beix
tragen und biefes fidert ihren Werten blei=
benben Wert Es gilf, nidht in die Fuhtapjen bilrgers
lifjer Bildung au frefen, Jondern Bewufte proletarijde
Gegenwartss und §ll[unlisptuh[elne Sgu [gfen und Das
Starre, Divallifdje” ber biirgerlidien Literaturprobuttion
witd fjo canIn:cirb Getdmpft werben.

Elmshoru Crid) Polijter.

" Die Biichergilde Gutenbery und ihe
Sritiler

at gleidhzeitig mit dem , Korr.", in bem Kollege R, Sd).
(8:9. bet]a] ?cinc &lclm:ﬁlu’n en liber l.ln]ltc Blidyergilde
niebergelent Hat, ging mir der ¥uffal cines bHefannien
Sunjtidrijijtellees gu. In diejem %lf alj, ber alfe und neue
Bautunjt cinanbder gegeniiberftellt, jindet Ei}rr; bicfer Salj:
LRunjt diene von nun an dem feben, Das grifte
Rult]’lwe:!]ﬁlufii. werflirbiemeiften Men-
fhen ecin Wagimum an enfdenwiirde
1) afft" Die Grabjtiten der Pharaonen, die Pyramiden,
ind hervorragende Baudentmiler, und wer es Lann, wird
ie ftaunend Detradjten. Aber: with er darunt behaupten,
nI‘g) unfer modernes BVerbanbshaus in Berlin, bas dem
Qeben, der Arbeit, dem Jozialen Rumpl[e_ bee {ﬁcgenmntt
dient, Le in arditetionijdes Ruuj{met! ei?

ulthr SRrititer hlt es in -der Literatur mit den Sg}]rna
miden, und er tedhuet Jondberburerweife gerabe Diart
Twain, diefen feiden, Mujtigen Bogel, huPu wiifrend er
ben iibrigen Werlen ber Gildbe jede litergr itﬁc Bebeutung
abfpridht. Dtan Lonnte fragen, wofjer KNollege R. Sef. bie
innere BVefugnis gu hic{cm jummarifden Urteil nimmt.
Sinnte es ﬁel}onbets deshall fragen, weil ex ja felber turg
unr?et tonjtaticet, baf fih bas Gule erft im Lauje ber

citen Herausjdilt, Es nclhginbc banad) bod) immerhinnod
cine leife Doglidyleit, dafj bie letbiiolu&clt bex Jutunit, bic
unfre Werle aus dem Sandbe des Nrewpbergs Heraus:
Budbeln, fie als daraticriftijhe Erjdeinungen einer ftbers
gangsepodje werten, Aber I;cgﬁn wir ber Frage Jadlid ju
Yeibe: MWas ijt Qiteratur? Was ift Ledeutende ober Des
beutungsvolle Qiteratur? .

Qiteratur ift eben. SLongentricrtes Teben. Geijtig durdy
Teudietes, feclijd) bewegtes Leben, Unb bie bejte Siteratus
ijt bie, bie uns aud) das Unbewufle n;[cnfmtl undb uns
bas Qeben (oder einen Ausidnitt daraus) in ciner jo wirls
famen Form vaxjtellt, baf wir bas Dargeftellic mit dem
mneren Auge jd}mleu und ea gepadt, e:lrbiiltc:t, aufpes
withlt miterleben. Vedentungsvolle Literatur ift es, wenn
per Vienfd) vor uns aufjteht mit ofjenbarter Geele, nadt
unb Bloff in jeiner gangen Sdwide und RKraft, feiner
fleiiheit und Grife.

TWir haben nidt_den Raum jur BVerfiigung, um alle
Gilbenbiider anber Hand dicfes Mafjtabes hier analyficren
ju tonnen. Aber es wiire nidyt fhwer, jowodl in Barthels
,Opiel mit ver Puppe" wie im , Krieg um den Wald" von
yartmann und in den andern Biiden jene Elemente nad:
juweifen, dbie ifnen das Bilrgerredt in der Literatur

eben, Das {rifjt in bejonders Jtartem Maje uugbus Tefte

erl, ,Das Toten|difi” von Traven, ju. I jtehe nidt
an, dies Bud als ¢ins ber Debentenditen menjdliden Do-
tumente in ber Literatur bee {Ecg‘emun:t u Degeidynen, Wir
afle, bie wir gu den Berantwor [iﬁleu ber Gilbe gehiren,
I)D“h froh und ftofy, ihr dies Werl gewonnen gu Hhaben.

enn in ihm veremigen fid) nahegu a (e Elemente, die
wn_ idealen Budje des modernen Arbeiters gehoren:

dlidtheit ber Gprade (bies it fehr wefentlid)!), WUns
\‘d{uu[.d}!cil, idjacfe Chazatterificeung, %nf{ﬂ;eiisa unb
Wienfdenliebe, ﬁﬁglﬂ]eit bes Geiftes, revolutiondre Ber-
adjtung bdes Hergebradjten, philofophifde BVerticfung uud
— Int not leaft — jener grandiofe %‘:I.ll'l‘wt ber fid) teaftvoll
iiber die Erbirmlidteiten des Dajeins aufidwingt.

Wit Wnuten mehrere Seiten des , Korr." mit freudigen
ujtimmungen au den Gildenbiidern, mit ancrtennenden
Befpredungen filllen, Und wir mifﬁlel: wirtlid) nidt,
warum wit uctelua‘crte 'Jluve:un en wie die bes Rollegen
N. &, als gewidjtiger anfehen follten. Filr uns gibt es
por allem e¢ine Debeutende utoritit: das Qeben felbjt,
bas Reben aufjerhald ver Stubierftube, bas frijde Leben,
mit bem in imigem SKontatt ju dleiben uns obetftes Gefels

iit.

Nun Tann man Literatur L:qim{) aud) durd) bie Glifer
einer verftaubten Oberlehrerbrille Getradten, tann l{nncu:
Die Form {ft alles, dber Inhalt nidts. Kann die Elle gers
miltbter  Theoriew und bdas Miteoflop _philologijer
Im[num]'utder anlegen unbd dann bie grofe Entbedun
madyen, daf gewifie alte Formgejehe fhandlid) mmmﬂte‘;
Wwurben, .

Jn ber Tat, es {ft fo: bie alte In?inle Drdnung Hefindet
Tid) in bex Yufrdfung, wnd bicje Aufldfung iplegcnﬂ[wj nidt
e im Inhalt, jondern aud) in der Form litevarijder Pro-
bulte. BVicles 1t wod) im Werben, und das Volltommene
oIl nod) gebocen werden,

Aber, 1n&t Stollege R, Sd)., es gibt dod) alfgemein ans
crfannte Werle in der lteren Riteratur, qum Teil and)
in ber jiingeren, Warum Dringt ihr bie nid)t? Soweit os
fid) wm die fehlere handelt, wird die Nadjdruderianbnis
i ber Regel uldf]]t Al haben jein. Miit der Wenduny: , Van
muf fie qu erjtehen wiffen”, Wt fid) in der Pragis nidyts

' RKotrefpondent fiir Deutfdilands Budbruder und Shrifigiefer

anfangen. MWie freundlidh bas Gros ber Berleger ben
Lejergemein ng]arflen gefinnt ijt, biirfte aud) unferm Stritifer
Detannt fein, it vem Nadhdrud ber freien Werle aber eilt
¢s5 uns nidt fo fehr, weil bieje burdjweg in vielen Aus:

aben vorliegen, iiberall fdu [ig und von Bibliothelen
cifiweife g?u e:&a[ten find. Das Hembd ift uns eben niher
als ber Hod. €s wire [hin, es wire Herelid), es wire
wunberbar, wenn mir nur hineingugreifen braudten in bie

Gdife der MWeltliteratur, um fie in neuen, vorireffliden
ﬂusgﬂben vor unfern Milgliebern ausgubreiten. Wber nies
mand [ollte bod) pergeflen, baf wix eine proletarifde

Qejergemeinjdhaft find, Hinter der pidyt Swie bei Bilrger:
lidjen  fogenannten Budygemeinjdaflen) ein geldjad:
bewehrier Kapitalift als eigentlider Unternehmer Fcrjt.
Deshalb onnen wir uns nur [dritiweife bem Jvealzujtend
néhern, ber fiir uns darin Dejteht: bas eine gu tun und das
andre nidt au laffen. Wenn wir, wie das bereits anges
tiinbigt wurbe, vom vierten Quartal b, F.ab Yuswafhl:
bl d) e r herausgeben, jollen aud) Hervorragenbe Werle ber
von ‘R. Gd). begeidneten Act und anbre, wenn wic fie er:

aften tdnnen, im LQaufe ber Jeit aufgenommen werden.

opulirmiffenjdajtlide Biider [tefen ebenfalls in unferm
PBrogramm. Nur, wie
gebaut fein, unbd es ift jo aud abhingig von ben vorhan:
benen Witteln,

HUllerdings, daf es uns gelingen tonnte, die 25 000 oder,
wie mwir #ﬂfftr{ balb 100 000 Titglicber ber Gilbe Fu
wergiehen”, ghmbeu wir [;.Ib't dann nidt, wenn fid) Kollege
R, ©d). an der Lofung dicjer Aujgabe beteiligen wiirde.
Um es gang beutlid) gu jagen: wic halten es fiir cine idjcu}(:
lifje mmafung, fid) crwadfenen Wienjden gegeniiber als
ber unfehlbare Gdulmeijter aufsufpielen! 2Wir denlen
nidfjt daran, uns auj dicjen Theaterfodel au ftellen, weil
wir wiffen, baf alle ,Bilbung" etwas jehr NRelatines ift.
Es fann ciner Hodgelahet und nol’[g;‘[!on[t mit ber lites
rarifden Wifienjdajt aller Jeiten und Bolfer Jein und e:
fann dod elend vexjagen, wenn es fidh dDarum handelt, bie
Qinie ticferen Berftandnifjes, die ihm mit feinen Bolls:
genoffen verbinden joll, nidht nur ju erdenfen, jondern
audy gu exfiihlen. .

. nDos gropte Kunjtwert [doafit, wer fiiz die meijten Men-
fden einMagimum ultﬂleulffel:wﬂ:he )ﬁ]aiﬁ." Afs Kindbber
Jeit und ihres genofjenjdajiliden Geijtes ijt es ber Biidjer:

gilbe uorucﬁl;ﬁe Bilidt, ven Aufgewedielten biefer Jeit,
pen um_ifre Vienjdjenwiirde Ringenben gered)t Ju werden,
inbem fie !lencn utoren cin_ Heimatredt ibt, bie mit
i?:cm Denten und Empfinden in ber tampfenven Arbeiters

tafle vermurgelt find, Bt‘l[i wit bilettantijdje DMadywerle
auszuidlicen Haben, ijt fe tjnc:itﬁnhli{f{. ofjl aber fann

creignen, bajj bie giinjtige Litera i
anbre Bud) als ,unliterarijd)” begeidnet. Was Heift benn
Junliterarii“? Das ijt leineswegs immer ein Tadel, das
ann ein johes Qob Le!lt. Namlid) bann, wenn natiirlide
Cinfad)heit jpridht ober bie Heihen, nod) ungebindigten
Quellen cines ftarten Talents jo leidenjdaftlid fpringen,
baf fie alle Shulform iiberfluten.
Und weil wir gevabe dabei find, die Mirbergrube unL:eg
Pergens ausjuraumen, wollen wic gleid) gange Arbeit
«maden: unbd -gejtehen, -daf wit jhon wicder mefhrere Atiens
tate gegen die wohlerzogeri¢: Literatur im Silde jll?ren:
1. Mag Baxthel bereijt- Deutfdhland, um uns die teure
Heimat, ihre Menjden, jogialen Verhilinifje, ihre Lands
ajt, ihr Bidht und ihren Shatten jo gu [dildern, wie die
ugen cines Urbeiterdidyters {ic icl‘elt: mit gnadenlofer
Sdydrfe, mit neugeitlidem Geift, mit dem Shwung bes
temperamentoollen. Pocten. E]tuf[cid;i wird's (im Ginne
bes RKollegen K. Sd).) ein  unliterarijdes”, beftimmt aber
witd's ein .?ntﬁmtcrcﬁﬂutcﬁ unb neuartiges Bud), Nidt
enug damit! MWix: planen: 2. eine Bolfsausgabe ber
erfe Des  ameritanijfen  Arbeiterfdrifijtellers Jad
Qonbon, der Fabrilarbeiter, Aujternfider, Matrofe,
Golbgriiber, Lanbarbeiter, Qmmfiteid]et unb mandjes anbre
war. ,Bon weldjer Seite man ihn aud) angeht”, [dreidt
Gujtav Hennig, der Seiter der Voltshoddyule eu ) pet
ift tmmer von ciner Urteaft befeelt, bie ihrespleiden nidt
Lxlmqt. oy von Teinem feiner Wiidjer jtand 1) auf, ofhne
af id) es auf cinem Sily au Enbe gelefen Hitte” Weiteres
iiber jeine und aubdre Werte, die wir vorbereiten, wird im
Raufe der nddjten Donate bu!annigcncbcu werden.
10nd nun misgen bie Koflegen felbit fiber unfer Programm
urteilen, bas ul‘(cibmtns nidt von Profefjoren, Doltoren
und Sduimeijtern beftimmt wird, Es ift jwar ein Lehrer
babei, aber aud) er verwahrt fidh entjdjicden dagegen, die
Qiteratur Jhulmeifterlid” werten .1;1 wollen, Wit find eine
hemn!miif ¢ Jnjtitution, und aud) die Yuswahl ber Werle
ttfo}% in Tamerad| fhnLt idem Geifte. Sie ruht nidht auf
quwei Mugen. Jebes filc die Herausgabe in Frage Lommende
Manufleipt wird von mindeftens vier Denjden gelefen.
Unjre t:l_n[g_:botcnc Befdjeidenheit verbietet es uns, uns Eilr
,.!lt‘[g.tlllt ige literarijde Gadjverjtandige” ju Halten. Aber
Diel Q(_([f{]i {ubt Ruﬁc?e R, Sd). mcltigl‘icug ie theoretifde
Wisglidyteit gu, daf fid) cinige literarijhe Kenntnifje aud)
in unfre Gegend veriret haben. Jm iibrigen Jtchi ¢s i
und andern frei, uns Vorjdliige su maden, die dann gern
crwonen werden, Wenn alle Kollegen mit uns crnf!ﬁugg an
ber Ausbreitung unfrer Befteebungen arbeiten, neue Wits
glicder gewinnen und fo bas ideelle und malerielle Funda:
ment ftarten, dann wird die ﬂ!.ilﬁ]eﬂ;i[he Gutenberg Dald
jeben ﬂgutgu Gefdmad gujrichentellen tinnen; dewn aud
wit wollen ja Teine (Em}ethu!c:i. Wie wollen nur, und das
¢i mit allex ﬂsciimuntdeit gefagt, der Gilde ihr eignes
epriige bewafren, wollen es wid)t verwijden lafjen, daf
fie ein Stind der Jeit und Kamerad der um {[}tc enjdens
wiirde fimpfenven Webeit ift.
Jm Namen der Gitbenleitung: Eenuft Precjang

Sorreipondenzen

Kiel, (D un!ct.} Am 9. Mai fand unfre Begictss
verfammiung in Reumiinjter ftatt. 3u diefer waren
aud) ber Bilbungsverband und bie vereinigten Sparten
Kiels cingeladen, Auf ber Zugcwr’onun% ftand ein Bor:
frag bes Seren D Roffi, Chejdemiter ber Firma Gebr,
Jinede & Hr.Sdueemann (Haunover) iiber ,Die ﬁllt(lclh
fabritation” im Bordergruud, Der .‘I!ntftl}l:llhc begrilfite die
anwefenden Sparten und Gifte fowie die Rehrlingsabieis

¢s i) exei ur bas cine ober

gefagt: alles will allmahlid) aujs
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Iung. Dem Befdiluf bes Kreifes Hamburg, sum Druders
Tongrefp in Berlin einen Delegicrten aus Hamburg und
einen aus Liibed au entfenden, wurbe gugeftimmt. Hierauf
gab uns Here Dr M o] (i in einem gweiftiindigen Vortrag
cinen gut verjtandliden Einblid in bie Fabrifation ber
gat‘ﬁcn und deren Gewinnung, fpesiell fiir Bud): und
teinbrud, Die cifrige ';)istuﬂ;nn aeigte bas [ebhafte Ynter=
cfie, bas dicfem Bortrag gefolgt war. €s war fiir den
ortragenden ber Dant bder Berjammiung, Kollege
Neindorf [5amburi= madjte uns nqriI) in furgen,
Haren Worlen auf ben Lidtdrud mittels Filmbrudplatten
aufmertjam und geigte mehrere gute Drudabiige. Cine
Ginfadung sum_ Drudertag in Hamburg am 24, und
25. Juli wurde freubig angenommen, da aufer ber wids
tigen {frage der Organifation nod) redt wertvolle Befid)-
igungen ber mobernjten Drudereien vorgejehen Jind un
{ehrreidje tednifde Bortrdge das Wiffen eines jeben Kols
egen crweitern wird. — Der gutbefudyten BVerjammiung
o__gh:‘{:l am Nadmittag nod) ecin gemiitlides D[dicdss
ranzden,
Qeipgig. _[Rntuttnen.?_un[te Berjammiung
am 17. Wai ehrie vor Eintritf in bic Tagesordnung einen
Berjtorbenen in iiblicher SBci']c. Ein mngem Berufszweig
aufs engfte Deriihrender BVortrag bes Redalteurs Herm
Dr. R frang ilber die n!mid(tug ber deutfden

ubno

Gpradje, !ici{d}xir end und jormoollenbet, feljelte bie Horer
bis gum Ileliten Worte, Entwarf bod) ber Loriragenbe in
g}guez Gebantenarbeit ein Ieb[;n'ii;s ild vom Werben und

adfen unjrer Ptutteriprade; ausgehend von Woher und
MBie, und sum Schluf betonend, daf die Frage nad) dem
Marum gurseit nod) unbeantwortet bleiben muf, da fid)
bic berufenen Germanijten bisher bewuft gu wenig mit
bigu Frage Defdiftigt haben. Er permics auf die mannig-
adjen_tnneren Umwaljungen auj bem Gebicte ber beuts
den Spradie und fennjeidynete die duferen Einjliifle, bie
in bem Lateinijden der alten Riomer, bem frany ﬁhﬁen
Rittertum und der italienijden MRenaiflance und bem
Humanismus bes friifen unbd fpiten Mittelaliers ihre
Hifepuntte Hatten. Der wohlgemeinte Uppell des Bors
tragenden, frei von allen nationaliftijden Beweggriinden
allzeit Wahrer und ﬂthf!;m: benfjden Spradguts gu inu

und die Spradie des Bolles vor Berwilberung gu (diifen,
bilrfte gerabe bei ben Korretioren auf frudtbaren Boden
&n{:}aﬁcn fein. Unter , BWercinsmitteilungen” gab ber .
orfifienbe jobann gwei Neueintritte betannt, Die folgende
Be tﬂ]ilgullﬂ ciniger indbujtrieller Betriche lick die Teil=
nehmer voll ouj ifre Kojten fommen. TNad) der BVeridyts
“erjtattung iiber ben Bct[aq; bes Sorreltorentages Gnbe
Funi foll bic Sommerarbeit mit cinem Befudye des neu
gegriinbeten  Hallefden_ Korreftorenvercing abgejdlofjen
werben, und jwar am Sonntag, dem 11, Fuli. Wi Eit]cu
bie Rollegen, diefen Tag nidt andermeitig gu Helegen und
hoffen auf gaplreide Beteiligung.
Miindyen. (Stercotppeunre) BVom 22, bis 24. Mai
l}l:!}b ber erjfte Banerifde Stctcoi\;reu:tng in
fitnberg ftatt, Vectrefen waren bie Orie Amberg, Augs=
burg, Bamberg i‘ﬁm}:euib. Cidjtiatt, Miinden, Nirnberg,
Regensburg 1_m'b Wi r&?p:lg. Bom Gauvorftand war dbeffent
,gweiler ﬁlutl’lljcuhe_g 6hling fowie bie Ortsvereinsvors
ifenden Baier (Niienberg) und Silbner (“,'D'tiind}cn)' alte
«wefend, A Sonnabendabend vereinigte ein.von ben Niirn=
berger Kollegen burd)%c[iil)ric: %c%ilijuuasuﬁcnh alleTeil=
nehmer im Metallarbeiterhans, Gonntagoormittag fjond
bie Eeﬁ(ﬁlig}ln? ber Rempe-Werle ftatt. Hierbei intercfjierte
bejonbers bie cdmélrbe croollfommnung ber Hiljs: und
Gpegialmaldinen, Aud) an dicjer Stelle fei ben Herren
Kempe fiir ifr freundlifges Cnigegentommen nodymals
?ehnnﬂ. Sur {ejtgefelsten Jeit gtiiiﬂtc!c Rollege Lewin
Jiinberg) die Tagung unbd Hich alle nwefenden Herslid)
willfommen. $Hicrauf erjtattete Rollege Stettner ben
Beridt iiber die Gnyne:::n_tigounn. Aus diejem ging Hervor,
mit weld) jafer Ricinarbeit die weitveraweigten Orie gum
Anjdluf bewogen wurden, Der weitaus grofte Teil der
Rollegen begriifte den Jufammen[dIug, dodh fei aud) cr=
wiifhut, daf Orte, wie Ansbad), Ajdajjendurg, Donaus
wiirth), Kronad) énnhgj)nt, Newmartt i, Oberpfaly, Nord=
Tingen, Rothenburg o0.T,, cinerfeits, nad) urzer Jugehirig=
Eeit wicber ausgejdicben [ind und anderfeitsiiberhauptdas
nitigeBerftinbnis vexmifjen liefen. Die Hieraufeinfeljende
Debatte fiber bie BWerhalinifie in den cingelnen Orten
peitighe ein gerade nidyt erfreulides Bild und madyte es
in vorgeriidter Stunbde notwendig, die Rluriamudué}]g i
uutcrh_:erl%eu, um am Dionatagvormittag in der , Warts
burg" in ber Tagesorduung fortyufahren, Kollege Q'tettr
ner gab au gBe(ﬂilm Jdie_eingelaufenen  Glitdwun|de
telegramme fowie =fdyreiben befannt und beleudytete fury
ben bisherigen Togungsverlouf, In ber Distujjiion tam
cinmiitig aum Ausdbrud, dak fid) dic Protolollnotiy aum
§ 32 nadyteilig fiic uns ausgewirtt hat und unter allen
ltmjtinden verjdwinden miifje. Gpegiell der Hilfsarbeiter
frage jei unjerjeits jowie aud) von der Organijationsleitun
Dbefonderes Angenmert guuwenden, BVor allem im Hinbli
anf die iiberaus grofe ahl von Lefrlingen. Steht dodi bas
Berhilinis tatjadlic) jo, bah auf einen (ﬁeI]i[[leu ein Qefhrs
Ting entfallt, Wm die Arbeitslofigleit Ju Dbefheben und Bef:

=

=

ferung ber Lofju- unbd Arbeitsverhalinijje der Stereotypenre
und Galvanoplajtiter gu_eraielen, miifien die Kollegen vor
allen Dingen uul} die Einhaltung unfrer Sonderbeftims
mungen bebadjt {ein, Aud) der Arbeitszeit ift die grifjte
Aufmertfomleit ju jdenfen; es barf nidt durd) Hber-
Ttunben anbern Koflegen der Berbienft entjogen werden,
Wie vieles tinute jdhon Defier fein, Jo mandje Forderung,
die immer wieder und wieder geftellt wird, wire fdon
Iq‘u?it Cigengut, wenn die Kollegen mehr Selbjtvertrauen
Diitten wud mehr Niidgrat Du'[niheu. JNur durd) die reftlofe
tftlfrtﬁ'.l_ug ber Gtercotypenre ujw. und feften Jufammens
fHluf in ber Gparte fonnen wie I:c]li,etc Berhaltnifje er-
reidgen und unjern Einflufj innerhalb des Berbandes jo-
woll, als_aud) Dei den tariflidien Abfommen ftirten, I
weiteren Berlaufe dee Ausiprade mufjte jugegeben werden,
bafj von ben S?nr(c;{eu Teiber allzupie gci‘iinbiat wird, Bou
ben Kollegen Baier (Niitnberg) Lmuin Dohling und
Silbuer (Minden) wurben bie Yusfihrungen nod exs
aiinat unbd unterjtriden. Dann wurde in die BVeratung der
Untrdge jur 8. Delegiertenverjammiung cingeteeten. Sie
wurben in ihrer Gejamtheit gutgeheifen. Ein weiterer
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Unirag Hehandelte bie Huswiidfe in ber Maternfrage, und
¢s wutbe folgende Enijdlicung gefaht: ,Die Uuswiidie
in ber Maternfrage find unter Priifun Ber Berhilinijie
burd) Befdliifje bes Berbandstages aIu be eit_itgen." ad) Er:
chtggna einiger gefdaftlider Ange lgPenI)et en [dhlof Bor.
ifenber Stetiner bie einbrudsooll verlaufene Tagung.

uf?m{tmgs war ber Tiergarten und der Duljendieid) das
Jiel vieler Kollegen. Die MNodymittagss und Abend ﬂge
braditen bie Kollegen wicder in ihre heimatliden Gefl[ 3
auriid in bem Bewuftfein, fiix unjre Sparte und bamit
im Berbarde Mipbringenbes geleiftet yu haben.

Raumburg a.b.&. Jur Feier des 60jadfrigen
Beftehens bes Berbandes am 16, Vai waren bie
Ko e&cn mit ifren Frauen aq?fmic& erfdiienen. Yudy bie
fehr ugﬁameillm nahm teil. Cingeleitet mwurde ber
Ube urd) ben Bahnjenjden Fetjprud), der vom Kol
Tegen A Rofler wirtungsooll gejprodien wurbe, RKol=
Itghe Teidmann filheie in feiner Fejtrede das Entjiehen
unb bie Cniwidlung un[us erbanbes vor Augen, babei
bie S:glmietmtci!:n fdhilbernd, bie fidh ben gewert dj_n:{t.

Tidjen Regungen bee Urbeiterfdaft in ber zweiten Halfte
bes vergangenen Jahrhunberis entgegenjtellten, bdurd)
.&:ﬁzs Ringen aber immer wieber libermunden wurben
r appellierte an bie Sl@ﬂllb, weitethin mitguncheiten
an bem Werle, bas unfee Alien ge miﬁm und ¢s einjt in
beren Sinne weitergufiihren. Die Ehtung der Verbanbss
jubilaze erfolgte dburd) ben Borfikenben. 86 Midglicher
Etil[)[ﬂl wit in unjem eifjen, die langer als 25 Jahre dbem
etbanbe angeforen. Befondere Hervorhebung erfuhr der
B}.’}ggrigc an?c exmann Walthee, ber auf cine
60jahrige BJhi% ieh r!lmgl ﬁ‘u:ﬂdBIldcn tann unb feit 1902
lgibt alsInoalide Iebt. Mt [einen Danfesworten dajilrvee:
and Kollege Walther ein Hodh auf den Berband und
etfreute bann nod) die Unwefenden burd den Wortrag
cmt%ﬂ Heiferer ehu?tc. Boir ber ﬁcgrlinusnﬁlel[uu
wurde durd cin *.Utiig fed bas ,Treugelobnis” bes RKol=
Tegen 23.:!%11 e ﬂ“ Gehor gebradyt, Den unterhaltenden Teil
bes Abenbds filllten aus Liedervortriige des Gejangoercing
»Outenberg” jowie RKlavierftiide feines Dirigenten Sadfe,
cenfte und Heitere Regitationen bes ShHaujpiclers ‘Jlicﬁf
unb ﬂ[l}}fﬂf)tunﬁeu und Darftellungen von Turnern uny
Turnetinnen bes Arbeiterturnvereins, —-Jn ber Ber:
lumml ung am 29. Mai wurde der Beridht vom Gau=
age erftatfet. Jn der [id) anfdlicgenden Aus| pmﬁc erfule
Dbejonbers bie Darlehnsgebung ber Gauwitwentafle an bi¢
Weimarijhe Bauplitie [Harfe BVerurieilung. Wenn aud)
ic Handlungsweile ber Baubiittenleitung cine der Urbei:
ferbemegung tnwilrbige semlm fei, fo hatte bod) ber Bor-
tand babei dod) mehe ﬂn:[u{; iiben Jollen, Sur Aufnahme
wueben brei Neuausgelernte empfohlen, Nadhbem bielehrs
lingsaahl wieder 20 iiberjdritten Hat, foll bie Enﬁ&cﬁu e
fm Herbjt erneut ins Leben gerufen werben. Unier , Tarifs
Tidfjenm” wurbe bie Rtug(e Eiﬁ eines Drudertollegen gegen
bie Hiefige zzuma Gottfried Piik einer eingehendben Erories
tunE]burrf; en Borfifenden unterzogen. Die Firma gibt in
benBerjammiungen In:isei{tt@lnﬂ!f ?u aller nnhfﬁerrbmrs
ben ?nuplridjli infolge ber glemlidy ftarf verbraudyien

Arbeitalrifte im DMajdinenjaal. So hatte Unfang Viiry
bie Gejdijtsinfaberin unter bem BVerfpredhen einer, Daver:,
[tet(untp-‘ im ., &lmjd* einen gweiten, Diajdinenmeifter .,
gefudyt. Ofne 1i§ Betm Gausorkand gu erfundigen, jangin
eln nusmd:ttg‘e: Rollege an, um nad) 14 Tagen wegen , Ars
Deitsmangels” wieber getiinbigt u erhalten. Dexr Betrefs
Lenhc glaubt mit R:d}'tﬂﬁ(; buﬂ:‘reu wenben ju mﬂgeu i
effjreitet ben ﬁ[ugcmetg. 1Um bie Klage vor bem Sdicdss
amt ofs Gefamtftreitigteit verhandlungsfdhig su maden,
[dliclt fih die Organijation als Tittldgerin an, Das
Sdyiedsamt verurteilt emftimmig bie Firma jue Jahlung
von gwei Wodjenlshnen als Gnl?d}iihlgunu. %Elge cines
ormfehlers bei ber Urteilsausfertigung wird bas Uzteil
pom Reidjsjdicbsamt umge!io!leu wnd darauf Klage beim |
Gemerbegeridt angehingt, Hier wird ber Nollege ab:
+ gemicjen mit ber Beprilndung, dah weber im Tarif nod i
ber Gewerbeordbnung ber Bepriff ,Danerftellung” pragijiert

et, aud) bie ALJidht, den Kiager Ju [HAdigen oder arglifti
Iu tii-l:?d]:n Hc‘: Bellag mﬂulm% ugd;ngewtc cu.u {E
%Iugﬁnres e Ot lieke fidh nue

[]c:[ei en Dei vertraglid) fiic
cine Deftimmte Dauer gtge[eg em rbeitsverhiltnis, was
Hier nid)t ber Fall fei. Der Klager tonnte deshalb jebereit
mit ber tariflifen Kilnbdi muis rift entlafjen werben, Yud)
hicran Eniipjte eine mumgmn temlid enc%te Ausiprade
an, in weldjee bie unjdine Handlungsweife ué}ltma bie
miner wicber verjteht, Kollegen durd allerhand Bers
:ptequngeu 3u tidern, ins :e%;(e LQidt geriidt wurbe. Bers
angt wurbe, bie Druderei filr WMitglieder cinfad) gu fperren.
Wenn fid) die Kollegen vor Sdaben- bewahren wollen,
miffen in aflen {dllen aber aud) vor Konbitionsantriit bie
notigen Erfunbigungen beim Gauvorftand eingeholt wers
den, was leider vieljad nod) unterlafjen wird.

ﬂnumfwtg o b S. (Rorrettoren) Die diesjiihrige
Verjammlinng unfrec Gauvereinigung jand Kiein=
rélng en inﬁnﬁtuﬂult. s waren Witglicder aus Altenburg

era, Maumburg undMWeimar anwefend; auferdem Hatten
fidh dle Pifneder Kollegen fajt vollaanily und ein Kollege
aus Ruboljtabt eingefunden, wihrend der Berhandlungen
nﬂt%ien bann nod) ein Rollege aus JFena, wo bas . Be=
Jtteben, bie bortigen Rorreftoren gum QIu'id)IuB an -ihre
Sparienvereinigung au veranlafjen, bisher Teider vergebs
fidy gewefen ijt, Kollege Fuhrmann begrilhte bie Era
dienenen unbd erjtattete ben Jahres: und Kaffenberidht,

arauf folgte bie Bejpredjung bex gur biesinaligen Ingun{i
vorliegenben  Antrage. Die DBerjdmeljungsirage  mi
Bijned wurde im §ege|1ieitlgen Ginverjtinbnis al:ugclc nt.
Die niiditjdhrige Tagung oIl aus agitatorijden Grilnoen
in Jena abgehalten wetbern; bu%‘u with eitt Bortrag in

Ausficyt genommen, Unter ,Betdichenem® Lot bie aufe
gemn:fcue ﬁ:ﬁ%e: »3[t die bdurdjgehenbe ober bie bur
cine Tangere Mittagspaufe unterbrodene Arbeitsgeit filr
ben Korveltor gefundheiilid) vorteilhafter?”, Unlafauciner
anregenben Ausipradye, deren Crgebnis war, bafj Das ges
unbheitlide Et{or‘ﬂutn’is unbedingt file eing lngere Mit:
agspaufe |pridt, daf aber ge :f]ii?thrf;e unb aud) fonjtige
Tolale ctghltni ¢ ber durdigehenven Urbeitsjeit mit
feliferem Arebeitsidiuh bas Wort reden, — Die Nadmittags:
jtunven wurben ju cinem Spazicrgang nadj der Leudyiens
Durg und weiter dued) bie Herrlidhen Walber nad) Hummels:
hain Denubt.

Rortefponbent fily Deutfhlands Budheuder und ShHeiftgieher

Reuftadt a. b, Hanedt. Unjre judeits Begiclsvets
}n mn lung fand am 16, Wai i Lanbau. ftatt; fic Hatte
eiber cinen ‘[efn: mifigen Bejud unf;umetlen. unddit
etfolgten we !uuLqu)mcn in ben Werband, Ausgeldylofjen
wegen m:Picn wurden gwei Kollegen unbd ein britter mc[lcn-
verbanbswibrigen BWerfhaltens, Begirlstafjierer Waner
E{lb in verjtandlidjer Form den Kaffenberidjt vom e{ltcn

uartnl und es wurde ihm von der Verjammiung Eute
loftung crfeilt. Gobann erjtattete Kollege Reé¢inwal
Peridyt vom Gauteg in Wieshaden. Die nu%ﬂ?zljlﬁen, fads
Tidjen Uusfilhrungen wurben mit grofem BVeifall von ben
anwefenden Kollegen aufgenommen, Die darauffolgende
Distuffion verlief [ehr lebhaft. Aud) bie nene Lehrlingss
oronung und die Lehrlingsizage im allgemeinen wurdben
ausgiebig ﬁc'igmlﬁcm Die Wipitanve in den Dilelheimer
Deucdereien cbenfalls exdrtert und den Diletheimer Kols
Iegen volljte Unterjtiiung jugefidert, folls dicje dburd) das
fdifanije BVorgehen ber bortigen Yringipale gezwungen
werden follten, gum duferften gewertidaftlichen Mittel
u grci{en. Audy bie %:1 dnbe Dbei ber Firma Deuljer in
miweiler fanpen dicfite BVeurteilung. Unter Puntt
yBerfdjicdenem” wurde nod) die ng: bes GOjiihrigen Bers
ﬂunhs{:tbilnums in Mannheim befproden, und ein diess
Bt%i.lsi er Untrag, allen daran teilnehmenden Kollegen
unjres Beyirts 1,60 V. aus der BVegirlstafle au vergilien,
wiede ein ttmml(} angenonumen, ?ttllct wurbe Gefdhlofjen,
bie nuﬁgte Begirtoverfammlung in Bab Diletheim a ?u-
Halten, ba ber Ortsvercin Grinftadt vom dritten Quartal
an wiecdber gum Bezirt Ludwigshafen gehort,

Rilenberg. Hanudfefer) Am 16. DVai faitd in Jirne
borf bie_erfte manhaewuia mmiu 1tr ber iirns
Berger, %ﬂriﬁct. Crlanger und Jirnborfer Kollegen [talt,
Borfiljender Blant ber Nilrnberger Smnb‘!ciie:ucrcinh
?unn criffnete um 10% He die giemlid) gut dejudyte BVers

ammlung, Nad) Belanntgabe ber Tagesorbnung erftaticte
et cinen furgew Beridt diber Jicle und Jwed %c: Hanbs
Ichcruetcinigula;u. anl‘lr[)ﬁcbm‘o an biejen Berldt refes
tierte Rollege I8, Ko I'D iiber: ,Die Weltwirtihafistrife,
ifre Arfadjen, ihre Auswirtung und wir Buddruder" Jn
In[t cllt[mnbigcr ﬂIltﬁJIlf]:uug [djilberte ex die Wrfaden ber

chigen Wirt|djafistiije. Das Neferat wurbe von ben Ans
wefenben mi %rn&tem Interefje ne:fol% und bent Bors
trageiiben_iourde am anituilc reifher Beifall gc}pcub::t.
Ju den  Ausfilhrurgen %tm{; nod) Begirlsvorfiljenber

aier undb ber Borfiendbe ber an:biuenmelhcr parte
Rollege Winnerlein, in ergingender Weife, — Na
bem Wiittagefjen fanden fid) bie Rollegen mit ifren Ans
aehorigen gu eimer gemiltliden Unterhaltung mit Tang
gufammen. . '

-\, Potsbam, Die Befidtigungdes Berhanbds:
I%]u wfes in ber Dreibundjtrafe [eitens ber Ortsgruppe

otsbant bes Bilbungsverbanbes am 30, Wiai Hatte ‘;H'f]
ciner guien Veteiligung gu erjrenen. Ale Teilnehmer E‘nn-
ben nur Worte ber Anerlennung file- bas wunbderbare
Eigenheim unjres Berbanbes, unbd der BVoxfilenbe berDrtss
m:mi’pc i‘prm_f} en Kollegen ber BVerbanbsleilung ben Dant
fiiz bie-Dewdhrte Fiihrung aus, dabei betonend, huﬁ feipees
it bet Bishsheiteag poy.20 hf-..wnbl.sjr}‘i’u.&m trjaes,.

.aber febe ilberjeugens

and, baf fid) jeft wob t, Bagan. Aonney:
'baf mit dicfom gacingen Beitehg Gr cs-eﬂgﬁ en woyehe, .
wag als- abzaeid'lm ber Gtdrle unjres Verbanbdes. won

them Bejudyer mit Stoly bewunbert wird, Wnd nitn exft

ic jdhisnen hellen Miiume, die Farbenfroheit, bie wunber:

bare Urditettonit, alles ein harmonifdes Ganjes bdor:

ftellend; ein Dequemer Opeiferaum, Babegelegenheit

(Ra elba';%,' alles diefes einfabend und anheimelnd, babet

ber ftille Wunfdy: ,Adh, wire dies alles bei uns aud fol

b oben ber grofe helle Sijungsfaal mit Lciue: pmeris

fanifen” Beleudjtung und bem Bepriinder bes  Bers.
banbes, mil%:rb‘ Hirtel, bexr JEIF von feinem Play alif bie

serlaudte” Berjammiung [Hante, Alles a;r [ﬂllhem, wiithe’
au weit filhren ll!.lt'g% pemn Wunfd) Ausbrud gegeben, daf

e maglit vlelen itgliebern vexgonnt fein mige, das

Berbandshaus in Augenfthein zu ne%men.

h. Gou Soarpebiet. Eine wiltbige und grofangelegte
Geier gum 60j & :lgenﬁctbnnhsttubilnum vers
anjtaltete bie Kollegen]daft bes vom Bolferbunb regierten
Saargediets an ben Pfingfttagen in Sanrbriiden, WBel
biefer Feler tam jo redjt bie Anhinglidleit und Treue jur
Drutterorganifation im ﬂtcir&c unt Ausdrud, gedenfend
jener Jeit, ba uus[ﬁ:thi[r?e: in?{ng ftazt am MWerle war,

er mlitifﬂjen wirtfdafilidhen und fozialpolitijhen Abs
frennung vom ‘mm?c aud) bie cwe:[&r&nil[l({]c Rosreifung
pon ben Organijationen des Wutterlandes Hinguaufilgen.
Aus ben umliegenben Gauen und BVegirfen waren a?r)[-
reidje Delegationen gur Feicr erfdjienen, w. a. aus NMeus
tadt . b.?uurb! Qanbau, Jweibriiden, Trier, Kaiferss
autern. Aus (Efinb-i!ot ringen Hatte bie Geltion Miel
Le cinen Rollegen aus Mefj, Forbad) und Saargemiln

clegiert (ble Orisgruppen Eorﬁug unb Gaargemiinbd
waren gefdilofjen anwejend), der Gefangverein ,Typos
%n?ﬁiu" farlsruhe war mit 90 Kollegen erjdienen, deren
Wiitwirtung et den etnjelnen BVeran(taltungen dem et
nad) auBen Hin ein !iln?tlc:l'[tﬁns Geprige gaben, G®ang
Defonbers begrilft wurbe von allen Feftteilnehuern, bafb
ber Berbanbsvorjtand den Kollegen Krauly gue felet ents
fandt fatte. Der Pfingjtionnabend leitete bie uf:el‘ieler
mit einem Bepriljungsabend und Eheung der Jubifare
(52 Sollegen Iiunen in dicfem Fahre nun cine 26: Dbis
44jdhrige Mitaliedjdaft im BVetbande jur dblideu? ein,
Geitens der Negicrungsfommiffion iibecbradyten Winifter
KRofmant und NMinifterialdireltor Fuhrmann die
Winjde der Regierung gur Feler. Sonntapmorgen fanb
im ,leninn:II}eutu" o alu[Itchf)et Bubbretidaft eine
Sub{lﬁullts:ﬂ)torggtjelcr mit Silnftlertongert jtatt, bei ber
bie Rarlsrufjer Giingerfollegen den ,Feftaejang an bie
Siinftler und ben ,Fetgelang aue écntmmt cier” pon
Men crsiobusmn:tﬁofﬁ formoollendet unbd Deifilliy aufs
fenommen mit Dxd}e?tc:ﬁc?teiiuu vortrugen.  Sollege
R raud jdilderte jobann in jeiner eftrede ben GDjdhrigen
Werbegang bes Verbandes, Die Seltion Miefy [iefy burd)
Rollegent Beder cin pridtig ausqefilhrtes Diplom ilber:
reiden, wihrend RKollege BVlant namens ber ,Typos

qraphia” Sarlstuhe bem Ortsverein Gaarbriiden cin
toftbayes Bild mit Nahmen unter Herzlidhen Worten bex

tollegiafen Golibaritit Uberreidhte,
mittm} bradyte ben_gahlreiden Feftteilnehmern in Ganl
und Anlagen bes ,SoanSingerheims” gejelliges Beijans
menjein bei Rmtsitert unb Gefang der Itoflencusgaunuerehm
pLypographia® Starlsrufe und ,Guienberg" Saarbriiden,
ﬂﬁnniuu i li{{' wurbe ein Ausflug nad) bem eine Stunbe
von Ganrbriiden entfernten Spidierer BVerg ?eumﬁ;t. Jn
oier ftabtifden Antobuffen wurben clwa 200 Nollegen uns
l{}d’]i:tbc:l itber die Grenge auf ben Berg egn[]:en, wo fid)
ereits ctwa 100 anbre Teilnehmer u igu clngefundent
Hatten. Nad) Cinnahme ecines Jmbifjes verbraditen alle
einige Stunden in 'anl)ct Saune bel gutem frangsfi d{m
Weine, Nady BVefidtigung ber bi]’tnti[r{gen Anlagen (Krieg
1870) Jangen bie SKarvisruher yivei mit Beifall aufgenoms
mene Yicder, worauf tury vor Viltag ber Nildmarjd) jue
Gtabt angetreten wirde, Mit einem ALdicvstreffen am
Nadymittag Dei Kongert, Gefangsvortragen und elnem
Tinadyr ?ﬂ}!oﬁ bie follepinl und Harmonijdy verlfaufene
%511[\{1 iumsfeier, Die Gilte, denen an blefer Stelle nodmals
erylichft gebantt fel, jdhicden mit dem Bewnftjein, daff in
bem verenfencu un® vielverfannten Gaarabien eine Ktols
Tegen[daft tidtig auf dem Damme ift und dafiic jorgt, daf
unjre Organijation \Etelss ftart und Ledftig dajteht — f]cule
und immex bis aur Niidlehe des Saargebiets yum Reidje,

Wiesbaden, Jit unfrer Berjamminng am 20, Mai
oibmete Bntﬁhenhu Gdafer unferm verftorbenen
Genior Withelm' Wittmann einen cﬁrmbm.\ M J:u&mﬂ:
bie Beejammbung ehete fein Anbenfen in ilblider Weife.
Aufgenommen wirben jobann brei Kollegen, anbderfeits
mufsten deet Mitglicder nunuc[d)lnﬁeu werben wegen jorts
gefefster Verftihe gegen Statut und Tarlf, Cin AusjhHiu
war erft unmitielbar vor ber mcr'inm':nig'.lﬁdjpm\'hrc'i fes
worben, Der betreffenbe Here arbeitet tiglid) 13 Stunderr
ofne Panfe und bradjte es fertig, bu{l cin neueingeftelter
Sollege am gleifen Tage wicber entlafjen wurbe, um bie
{lhexftunden uid%t cinaubiljen. Den SKaffenberidit vom
exften Bierteljaht gab Kollege Junior, Beanftans
bungen wurben nidjt erholben und bvem ﬁn{[ictc: wurbe
cinftimmig Enilajtung erteitt, itber den Gantap referierte
Kollege Ktauth Cine Ausiprade fand nidf jtatt, fo dak
angunchmen ift, daf alle Mitglieder mit den Be rPIlmeu-
bes @autages cinverftanben find, Bon detlidjen Angeles
ﬂmﬁeiieu ﬂt von Jnterefie, baf die Herberpe im ,Gewerls

Der Sonntagnads

-

dnftshaufe” crweltert wurde, was audy filr unfre weifens
en Rollegen von Borteil ift. Uuferdenn jtellte ber Orisa
ausfduf eine Kommijfion auf, die ben Neubau elnes
Boltshaufes in Wieababen vorbereiten foll,

Hligemeine Rundichau

Bernhard Kilhn T. Am 26, Juni over|dhicd in Weimar
nady mehrwidiger Rvantheit, im 72. Rebensjahre, ber
feilhere Gauvprjteher Bernhard Kilhn, ein Kollege, defjen
ganges Leben und Gireben wnfrer Organifation galt, dee
er mit nie erfafhmender SHaffensfreudigleit in ven vers
fdhtedenften Stmtern biente, Giner von der alten Garbe ift
imit ifm dahingegangen, bie bem Berpanhe bor Dentidien,,
‘Budbeudex feine. ideale wie pratiijde. ﬂjmnhlnnn_guh
b i [weren Riimpfen filr bie Jutunft ber Kollegens
fdaft ein feftes und unerjdiltterlidhes Bolwert erriditete,
RNbe {n Fricden, waderer Kaneradl

adahmensweries Veifpiel. Die Fivma J. Bauer
(,Redlinghiiufer Jeitung”) in Redlinghanfen ilbers
reidyle ig:em Diettenr anldflid feines 26jdhHrigen Ges
Lr_?ﬁ tosjubilaums eine &?Ihmc U mit Wibmung und ein

clbpefdjent von 200 I, . .

Betimpfung des Brotwuders, Wie ber , Borwiitts" mits
teilte, hat bie [na!nlhemutmtiltﬁe raftion im Reldsta
olgende Refolution ciu?enratﬂ 1 o2 1, Unguft finbet na
e Jolltar ﬂ'![gl! bie Disher geltenbe Reglung dber Lebenss
mith ille ihr Enbe. Jn dem dem Neidhstag vorliegendent
[lf)mcbiﬁcu Sandelsvertrag find Qebensmittelzolle cins
gefelst, bie febr ctl}ﬁ:ﬁ[iﬂ] fiber_bie btqpe:ic‘eu hinausgehert
unbd bie, wenn der Vertrag in ﬁrgt triite, cine auferordents
Tiche Berteuprung ver gejamien Lebenshaltung ber Lreiten
Mafjen Dewicfen wilrben, Wi itnqg.l'r. bcuf}nlﬁ: Jt bie
Reidjsregiering beveit, {iber bie Grundlagen ihrer Hanbelss
olit{t bem Neidystag iIuslunEi au gebeir, inshefondere bays
lbetﬁ of} t:lm:i E{lui%gnucmng {iber ben 1. ﬁt:lgu[t Hinaus von
ihe Deabfid)t "
rJ,,EI]ﬁ tt;ltlﬂlli: cin guies Wort” So Tautete ble Lber
H}rlil cines ‘.Bteisuua'[%miﬁelw. cutfalten im Textteile bee

t, 23 vom 10, Junt ber fyadaeitung ,Die ﬁuutiLﬁ]e
Biiderei”, Dag Wort, das Hoditens drei Silberr haben
unbd wehltlingend Ilcin follte, war eursteﬂmnclcnmei l‘lllll?
cines neuen Badh Ifmultlcfs bernfen, Det Piels wird exf
ausgezahlt, wemr das MWort amtlld) eingetragen und gejek=
Tidy gefyitf ift. Dle augfdjreibende Firma waren die Jeisa
Berle 3{.‘(5. in Kilmbad)., Da die Einfendungsfeift bis
14, Suni Ticf, tommi eine Teilnahme am Wettbewerd file
uu{re Qefer mit attivem Interefje nidt mehr in Frage; man
ieht aber, dafy tn biefem Falle unter Amftdnden ,ein quics
Emnt, angebradjt gur redten Jeit und am :cd}!cu rt",
and) was cinbringen fann.
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30, 6. 1926
" Sergangenbeit, Gegenmwart und Sufimft
be§ Arbeitstarifeedits
Sorfeng von Brofeffor §. Sinbeimer(Frantfuct 0. M,)

am 25. Juni auf bem dreizehnten Berbanbdstage

Lereljrte Anwefende! EinenBorirag iiber dieDBergangen-
2‘;&l bie Gegenwart undb bie 3u!un§t bes Tarifredjis im
reife bes Budbdrudernerbanbes ?_u alten, ijt fiir ben, ber
i) mit bem Tarijredit befddftigt Hat, eine befonbere
teude und eine bejonbere Gepugtuung. Denn der Tarif:
gedante ijt ge[didtlid) im Buddrudgewerbe entftanden, un
Lein Haupttrager war ber Buddruderverband, Der Budys
ruderverband Hat mit auferordentlidhen Miihen und
Opfern gegen MWidertinbe, bic Sie aus ber Gejdidte Ihres
Berbandes ang bejten Lennen, den Tarifaebanten, der heute
filr uns cine Selbjtverftinblidleit geworben ift, jum Siege
efiifrt, €s iff nun meine ufgabe, dbie !Bettucﬁuutn dicfes
&ati ebanfens, wic er [ig in Bergangenheit, Gegenwart
und Julunjt geigt, ju bedrinten auj die redtlide Seite
ber Cniwidlung, Jd _]'Dte_(ge nidt im allgemeinen iiber
bas alte Thema, namlid) iider die fozialpolitijde unbd die

it
mitif@ullt[id')e Bebeutung bes Tarifvertrags. Dic Auf-
abe, die mir gejtellt worden i, Hejdrintt [id auf das
gicd,t bes Tarifvertrags.

" Mer Grunbgebanfe, ber biefem Redit sugrunde liegt, ijt
ja ein auferorbentlid) einfader Gebante, Es it un'ri(h;t
{m: Gebanfe ber folleftiven Madt. Die Wrbeiterdojt
weif, bni} ber cingelne Arbeiter madjilos ift; bie Arbeiter
}Qut mq@’ bﬂlB filr ben eingelnen Arbeiter die individuas
iltiffle_ Gcftaltung feiner Qebensbedingungen nidt au
einem Jujtande fiihet und filhren fanm, der jeinen me:% N
lidlen und mlttLﬂjnft[i%cu Juterefjen entfprifit. Der
rbeiter {{t von bem lolleftiven Ganzen abhingig. Der

Yrbeiter it madyilos, wenn bdie Koalition, die lolleftive
Madht ihn  nidt [J)irmi und ihm nidt RKeaft und
Stiirfe verleiht, Alle bie Jveale, bie im Biirgerium wurs
eln, bie Jbeale ber perfonlidhen und individuellen Freis
eit, %cﬁcn fo Tange fiix ben Arbeiter nidt, als ex bie wirts
daftlien Madimittel nidt Hat, um . fein gnirjciis:
itereffe als eingelner ?[m: Geltung ju Bringen. Deswegen
ift ber Arbeiter iiberall, in jebem %eruf unﬁemi:ien auf
bie follettive Madit. TNur die Koalition als Verlorperung
bes follettiven Dindjigebantens fann fiic den eingelnen
Hrbeiter die Qohn- und Arbeitsbedingungen [daffen, bie
ber jeweifigen Madts und Marlilage entjpreden. Das
ift ber einfadhe Gebanle ber follettiven Madt, ber junadit
bagu gcﬂﬁﬁti Hat, bie Berhandlung iiber die Lohns un

Arbeitsbedingungen aus den Hinden ber eingelnen Ars
beiter gu nehmen und auf die Koalition, die Trigerin bes
tolletliven Tadigedanlens, gu ilbertragen.

" Yber nun fam das gweite. Es genitﬂt nidt, niir Tollets
tive Piadht gu Haben, fondern die follettive Viadt muf
veranfert werdben; bdas, was -durd) follefiives Berhandeln
crreidit ift, muf aud) gefidert werben, dbamit:es bleibt
wenn bie ﬁierbi:[inine anbre’ werben,: damit man fid) au

bas cinftefen fann, wos durd dje Einfehung derifollel:
tiven Jadt gemwonneit worden {[t. So ([t ber jweite Ges
banfe, auf bem ber Tarifgedante Berubt, det Gedbanle bes
follelfiven Bertrags, lollettive Madt eingufehien uyd dieje
Tolleftive Madt burd !}c:im%suhm[uﬁ au fidern, Dicfe
Deiben Gebanlen — TMadt und vertraglide S lﬂumzt’? -
Li:lb bie Beiben (Eruubgebunlen. auf benen fidh das en?t

s Tarifoeritags exhebt. So fteht ber Tarifvertrag Heute
vor uns als ein Kolletiivvertrag, gegriindet auf die Viadt
ber Arbeifertiaffe.

Und nun ein Blid in bie Bergangenheit, aber ein Vlid,
ber, wie iy Dereits [agte, nur cin be[drintter Blid ift,
nur cin Blid auf die redilidhe Gejtalfung des Tarif:
vettrags in ber Bergangenheit. Wir unterfdeiden, wenn
wir auf das Redt des Tarifoertrags [ehen, jwei étufm.
Die erfte Stufe ift die Gtufe vor unfrer Tarifoerorbnung
vom 23. Degember 1918, Die gweite Stufe der redtlidhen
Gntwidlung bes Iariyfmttmgs ift die reditlidje Gituation,
wi¢ Jie nad) der Tarifverordnung gefdaffen worben ift, in
welder wir Heute nod ftehen,

Srg:ﬁe.itarf)i_e nun gunddjt bie Frage: MWie war bas Redt
bes Tarifoerirags vor ber Heutigen Reglung, wie fie inss
Defonbere in der Gefannten Tarifoerorbnung nicbergelegt
lorben {t? Das Redjt bes Tarifvertrags hat genau wie
ber Iﬁtlg{?buﬂ!e cinen Kampf um giuc Ls;i[icu%[[i!ﬂrcn

mil![en. ie alles, was auf bem Gebiete des Wibeits:

redts gefdicht, nidt a?ne ampf, Bmi?e und Opfer in

iéle ﬁioie fteigen fann, fo ift es aud) auf bicjem Gebiete,
S wir

uns nidyts !nm%f[ns in den Sﬂg’nﬁ geworfen, und
bas Redjt aeht parallel dem BJTnFIc, in bem bie Wrbeiters
Hafje ihre Kraft und ihre Viadt fiir ecine weitere Eni:
widlung bes Urbeitsredis einfelt. Das Redt des Tarif:
vertrags vor ber Heglung in ber Tarifoerorbnung war
iiberfaupt fein Defondeves Medjt fiie den Tarifvertrag,
¢g war nur bas allgemeine bilrgerlidje Redit, unb bas
allgemeine Diirgerlide Redjt fannte ben Tarifvertrag
iiberhaupt nigt. Der Tarifverirag vor bem 23, Dejember
1918 bcﬁmrb barin, buq man ben Tarifvoertrag wie lichcu
andern Vertrag nue als einen einfadjen [duldredtliden
Bertrag behanbelte, Der Jurift betradyiete f:itl?gthm Tarif:
vertrag Iebiglid) wie einen Vertrag ilber ben Bertauf einer
Gadje ober wie einen Bc:tm’}] iier bie Bermietung
ober Berpadjtung eines Grunbjtiids, Der Jurift war nidt
in ber Qage, den Jpesififfey Gebanten des Tarifverirags,
ben Iolleftiven Gebanfen, ben Gebanfen, baf; ber Tarif
vertrag mehe ift als cin Bertrag, den Gebanlen, baf der
Tarifoertrag eine Rechtsquelle ift, irgendwie auszudniden,
Der Tarifvertrag wurde in dbic Sdablone cines inbdivis
buafiftifdien, [Hulbrehilidfen Bertragsgebildes gepreft.
Die allgemeinen Grundfife der Bertragslehze, die fil nl’rn
Bertrdge galten, jollten mufil [il: ben Tarifvertrag gelten,
Daraus crgabd [id) c!nc})tel? slage, in ber unb mit ber ber
Tarifoertrag feinem cigentilmlidien Wefen nad) niemals
Icben fonnte. Das geigt fidh [ofort an brei Veifpielen, an
bie wir uns erinnern werben, um die Bebentung des ifm:is
fhritts qu erfennen, ben wirv auf ber Grundlage ber wenen
Reglung dann exveidt Haben. Der Tarifvertrag wat feiifer

! :thﬂmn‘ nidts andres ¢nidiell. Es war ja wie

nidt u:mbbiugfm:,gnbgm er war abbingbar, Die Webeits:
ordnung in ben Befrieben ging ber Tariflatjung, der
Eﬂt?jung bes  Tavifoertrags, vor, Eine erﬁin’hlilfjs
crfldrung bes Tarifoertrags, wonad) der Tarijoertrag aud)
auf Aufenfeiter erftredt werben fonnte und exrjt bamit alle
Berufsangehorigen erfaffen fonnte, war nift gegeben.
Der_Tarifverirag war abbingbar, Das ﬁetthiidE bes
Tarifvertyags, bas uns Heute in Fleild und Blut flbers
m:#angm jig ober iibergegangen jein follte — id) werde
pater bariiber nodh mandes gu jagen haben —, die Unabs
ingbarfeit, war bem friiferen Hedt unbefonnt. Damit
ftellte i) bas Redt gegen ben Tarifoertrag; demn ofjne
Unabbingbarteit Tonumt der Tarifvertrag temamcﬂ niemals
gu eciner vollen Wirtjamfeit. Die Borausfelung filr cine
reditlidie MWirlung des Tarifoertrags ift in erfter Linie,
balf ber einjelne Arbeitnehmer und der ecingelne Arbeits
eber, bie a:i‘ﬁe!mligt find, dic BVebingungen, die ber
g_tlf'ucrttu feitgeleat hat, nidjt abbingen finnen, Das
friihere Redyt lick gu, dak bie Parteien des Arbeitsvers
vertrags die Mormen des Tarifvertrags reditlid) giiltig
abbingen Yonnten. Gewil founten bie Cdjlidtungs:
inftangen, vor allen Dingen Jhre Sdlidtungsinftany ﬁm
Buddrudgewerbe, hurg} biec Madt, die Sie cinfefjten und
burd) bdie befondere RKonjtellation, bie durd) die Tarifs
gewohnung im Buddrudgemerbe gegeben war, durdfelen
bngﬁqreltnno;her{s nfiifrung berlnabbingdarleit ¢s bo
redtlid) verhindeet wurbe, baf die Parteien bes Hrbeitss
vertrags bic Feftielungen des Tarifoertrags abgedungen
aben, Aber das war nur moglid), weil Sie es in Jhrem
cwerBe verftanden Hatten, die ordentliden Geridjie auss
guidlicfen und forporativ in :‘{:gren autonomen Gelbjte
nctmnltullg)slﬁrpcrlt, in % Ten n:lfLmiehoguirﬁien, Jhe
cignes Redht u Gilben. et fomweit die Tarifentwidliung
in anvern Gewerben nod) nidjt jorigeidritten war, joweit
Tarifftreitigleiten vor bem orbentlihen Ridter famen,
enifdjicd ber Nidhter, und dagu gehorien aud) in ber Regel
alle “Gewerbegeride, hn[{i wenn ber eingelne Arbeits
nehmer und ber eingelne Wrbeitgeber etwas anbres vers
cinbart Batten, als im Tarifvertrag s}cﬂnc eht war, nur
bas gelten in_l‘(te, was im eingelnen Arbeitsvertrag feft=
gelegt war, nidt bas, was im uti{uerimg noracL@xicbm
wurde. Genau fo fag es Bei Arbeitsorduung und Tarifs
vertrag, Die Arbeitsorbnung Hatte ben Borrang vor bem
I?_tiéuetimg. War ein Tarifvertrag abgefdlofen und
erlie
otbnung cinfeitig exrfaffen, fie beruhte nod) nidt auf einer
Betricbsvercinbarung — eine Arbeitsorbnung, beren Bes
Jtimmungen von ben ﬂscitimmunslun bes Tarifoertrags
‘abmidjen, bann war niff etwa bie Arbeitsorbnung un-
gilltig, Jondern fie war %ﬂ[ﬁa und Hatte ben !}ntrangﬁ vor
bem Tarifvertrag, BVetried ging vor Beruf, Beteiebsredt bradh
Berufsredt,” Aljo bas gerabe Gegenteil beffen, was 1eute
ift; betn Beute gift ber Galj: Berufsredit bridt Beteiehss
redit; bie Wrbeitsorbnung wie jebe andre Vefrichsvercins
barung ?at i weiden vor bem Tarifverirag, denn ber
gnriIne: rag it bie allgemeinere Reglung, i{t bie ﬁ_ﬁ‘?etc
editgquelle unb.gilt beswegen in exjter- Qinie, fyrilhe
alt ber _‘.‘:.nmt[nulml nue in amim Linie, wenn’bas el
Citipe"Ditiat Bis Wedelidebéts ( Gefali Bet Webeity
t]
rinnerung an bicje noM nidht durd) ein Tarifredt n?l ette
eit, als wir in L:n leg!e,? Ponaten den n’:tgtnl’i‘l‘mﬁ on
cidisbabnlonflitt erfedt Baben. Die Redisanjdauung,
bie bie Reifisbahn vewttaf, war eine Redisan ﬁu ung,
wie fie gang unbd giibe war vor ber Geburt des follettiven
Arbeitsredits, wie fie Berrjend war, als wir nod) fein
befonberes Tarifredt Haiten, wie fie mafgebend war, als
nue bie allgemeinen, privat: unb [dulbrediliden Grunds
fike galten, aber nnd;n nidt das neue folleftive Hrbeitss
tedit in Kraft getreten war. Es war file mid felbjtocr:
ftindblid), baf in biejem Reihsbahnlonflitt dber Grund-
gebante bes folletiiven Arbeitsredits, ber Gedanle, daf,
wenn_ein Tarifoertrag gejdlofien ijt, feine BVeftimmungen
ben Urbeitsorbnungen ober Dienftorbnungen ober Per-
onalotbnungen vorgehen milfien, unbebingt anjuerfennen
¢i. €5 war eine Gcl&ﬁmr{tﬁnhlirﬁ!elt, bafj, wic Gie
wiffen, bas Reidysbahngeridt in Wbereinftimmung mit bem
Heutigen tolleftiven Arbeitsredit ausdrildlidh audy file die
Reidisbahin ben BVorrang bes Tarifvertrags vor jeber eins
[eitigen Orbnung, mag fie nun Arbeitsorbnung, Dienjts
orbnung ober muct[ouuturbnuua Beifien, als Binbend ers
tliren mufte.

Damit aber ¢in Tarifverirag fid) audy redtlich durdys
elen fann, genilgt es nidyt, baf. er unabdingbarx ift, baf ex
et Arbeitsorbnung vorgeht, er muft audy bie !l.‘l‘bﬂilfil
MisglidLeit geben, baf hie(llenlgm Beftimmungen, weldebdie
Dbeiben Berbande bes Arbeitgeber: und des !Irﬁclhtc!imets
lagers vereinbart Haben, auf bicjenigen Perfonen ilbers
fragen werben, bie nidjt den Deiben Verbinden angehiren,
Gie werben fiir mandje biefer Gtrciiftnaen feine redyte Bors
ftellung Haben, weil Sie in ber glildliden Lage find, in
Jrem Gewerbe Berbanbsvorausiehungen su DLejiljen, die
filz andre Verufe unb anbre Gewerbe nidt ohne weiteres
vorhanben find, Weil in [hr Gewerbe guerft und am
tiefften unbd weifeften ber Tarifgedanfe cingedrungen ift,
well Jhr Berband faft alle Arbeitnehmer bes Buddrud:
gewerbes in fidh) [dlicht und weil bie Arbeitgeber aud) zum
grofiten Teil organifiect finb, o daf bie Tarife, bie Gie
abfclichen, fajt alle — wenn aud) nidt alle — nneilﬁtige
bes Berufes umgreifen, war Hei Fhnen bas Vebiirfuis, dle
Tarifbeftimmungen aud) auf joldje gu erftreden, dic ﬂ[u{ el
feiter bes Tarifvertrags waten, niemals o unmittelbaz
Brennend wie in anbvern BVernfen, wie in andern Gewerben,
in benen die Orpanifotionen nod) nidt jo weit vorgejdrits
ten waven im BVerhltnis gu ber Jahl ber BVerufsanges
fiseigen wie im Budbrudgemwerbe, Darum war es ein uns
gefeurer Mangel bes friijeren Redjis, babl eine redjtlidpe
Moglidifeit, die Beftimmungen eines Tarifverfrags aud)
auf jolde Perfonen aus bem Wrbeitnehmers und bem Urs
beitgebexfager au_ilDertragen, bie nidit Mitglieder bder
Geiberfeitigen Betbanbe waten, nidit Heftand. Daburdy war
ofjne welteres bie redjtlidye Wietjamteit eines Tar Eucrs
trags Deengt, Dex Sl:anfnq.ritqg Tonnte fidh nidht entfalten,
€t tonnte vielleidyt durd) drilide Ujancen und nllgemeines
Gewolnheitsred)t anf Aufenfeiter, wenn fie nidts anbres
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vereinbart Hatten, fiGergreifen; alber ber geregelie Gang
bes {lbergreifens, wie er heute hurr[}l bag Jnftitut vee all=
gemeinen Ile:biubln()c:tlhtu% gegeben ift, wae nod) nidt
gegeben. Wenn wir alfo das uri?:cd]t Detradhten, wie es
auf dex erften Stufe feiner Eniwidlung, vor bex ﬁeutigm
Jteglung war, fo fehen wir, daf der bem Tarifvertrag eigens
tiimlidjie Gebanfe ber folleltiven Reglung der Lohu- und
Yrbeitsbedingungen vom Nedte nod) nidt erfafit war. Dex
Tarifvertrag war nue ein jHuldreditlider BVertrag wic
jeber andbre Bertrag. Der Tarifoerirag Tounte fid) nidt
gegen dben abweidenden Willen der Parteien bes Nrbeitsa
vertrages bdurdjjelien; er fonute fidy nhﬂt gegenitber ber
Arbeitsordbuung, gegeniiber bem einfeitipen Diltat bes
Arbeitgebers dux g;cn, et Lonnte fid) nidht gepeniiber den
ufenjeitern im HArbeitgebers und Arbeitnehmerlager
burdjelen. Der follettive Gedante, ftart als Wille unb Tens
beny in ber Arbeiterbemegung, war nod) unendlid) ‘ﬁ' mnﬂ;
auf bem fonferoatioften aller Qebensgebicte, naml_{ au
bem Gebiete des Nedhts. Red)t und Tarijoerteng bilveten
cinen Hajfenden Wiberjprud). Das Problem des n:iguera
tags war ted]mr? nad) nidht l(]u:fuif. ZTarifvertrag wnd Nedjt
tanden fid) feindlidy gegeniiber. Das Kedit war nod) Ges
herrfdit von ven inbividbualiftijden Gebanfengiingen einee
nue privatredtlidhen Anjdauung, Das Redt war nod) weit
entfernt von der Unerfennung bes folleftiven NRedjiss
gebantens.

Und nun bie gweite Slufe! Wic betradien das geltenbe
Redif, wic es niedbergelent ift in der Gexeits mehriad ers
wiifnten Tarifverorbnung vom 23, Degember 1918 und, wic
if) nodh Hingufilgen muf, in der Shlidlungsverotbnung
vom Jahre 1023; benn aud) bie Shlidtungsverordnung
mug etmtneaTeu werben, wenn wit von bem Redite bes

Tarifvertrags jpredien, Wenn id gana tuea bie Grundlagen
crwiluen h%t pu“ benen das %el’igllhe Redit beruht, jo
find fie folgenbe: Der Tarifvertrag it cin Bertrag ges
Dlicben. Er ijt aud) Heute nod) gu einem grofen Teile ein
[duibredytlidher Bertrag gwijden ben Parteien bes Tarif:
vertrags, bie in der Regel Axbeitgeberverbiinbe und Ars
Beitnehmeroerbinbe find, Aber der Tollettive Redisgedante
ilt dod) in dicjes Bertragsgebilbe, bas feine Wurgel nod
in bem alfgemeinen Privairedt hat, foweit die Jogenannte
obligatorijhe fFunftion bes Iatifncttmnu in_ Betradt
tommt, auf widtigen Gebieten ehwchrunncn unb fat ben
Tarijvertrag innerflidy feiner folleftiven Tenbeny ents
 [predend gewandelt, und war gewandelt in [nlgcnbcr. Hine
I%Jt.' Bunadjjt ift dic Unabdbingbarleit feftgelegt. Jweitens
ift ber Vorrang bes Entlfuer::m?s-
gegeniiber Beute allgemein gefidhert. Drittens, dbas Jnjtitut
ber -allgemeinen Werbindliderflarung befteht Heule; ber
Iut!lt[jmtltu fannaufbic Angenfeiter, in derSJhnen befanns
ten ctiee:ﬂmﬂ werben, Bicetens: einTarlfoertrag tann
nidit nux freiwillig suftande fommen, ex tann uu&kauﬂmlhe
ebradyt werden hu:dr ffentli =reﬁ;f_[if§en Att, Wenn wic
E bes Tarifvertrags [predjen, bﬁ%eln

ber ¥rbeitsorbnung

cute von bem Dlqu ]
wir nid}f vergefien, baf wir unterfdeiben milfjen oijden
reien urifncttri’aeu_ und Jwangstarifoertrdgen, T
rele Tarifoerirag wird %ﬂﬁfﬂ ent burdy freie Verhandlung,
von PBerbanb gu Verband; der Jwangstarifoerirag tommt,
uftanbe attf Grufid dér §§ 5 und 6 ber SHlidtungsaerords
Jtung, bitrd Beebinbliderldning bes Edledspru '1' wie
EQ'aush:ﬂdtl vorfiebt, Das [ind bie vier Pauptpringipien,
ie bas gelfendbe Tarifredt beherrjden: bie Unabdbingbars
feit, bex Borrang dés Tarifoertrags ber Wrbeitsorbpung
egeniiber, die Woglidleit der l‘iet‘ﬁiuhli@tt![dmng,
%mnn statifoertvag, ber.uns jo viele Sorgen madt,

wir aber als geltendes Redit anerlennen milfjen,
“Und nun bn:{ i) auf bem Boden bes geltenden ‘Re?ls
Eunii:ﬁ[t verweilen, linbe vetjudit, bie tﬁrut:§¢han &gn
T

ber
ben

Des heute geltenden Tarifredits nod einmal in Ihre
innerung gutiifaurufen, und nun wollen wir bod einmal
ehen — bas witd bie Rnuplnumnbe ber Sctm%iungln fein,
ie wir heute angujtellen haben: wie Hat fidh bas geltenbe
Redht bewihrt und wie funftioniert bicfes geltende !Re%l.
befjen Grundlagen wir jocben lennen gelernt haben? Da
modite id) cine allgemeine BVemerfung maden. Sie wiffen
¢s it ber ﬁuupticgmet eines Sn:im?enhm, afj ez febe viel
k‘)lﬁelt midte un! hn&; nur unendlidy wenig Jagen fann,
et Borfragenbe muf fidh auf Grunbziige be[dranten, bie
er au entwideln judit; er tann unmioglic auf alle Eingels
I;el?en cingefen, Der Vortrag Lann nut gewifje Linien aufs

cigem, und barum Bejdhrinte i midh auf einige Haupts
nggeu, bie bas Qﬂltlildble Iutif?cnf{t aufwicft und nufpu
reiffragen — idj madyte

worfen Hat und die uns Heute als S
aft jagen — von Tag ju Tag Defjdiftigen. Aber id) modte
aran eine Bitte maﬂjﬁeﬁcu: ortrag und Distuffion
Bilben eine Einheit, und darum midte idh Sle fehe betq;
lid bitten, in ber i’:is!uﬁion alles bas vorgubringen un
ur Debatte au ftellen, was Sie reditlid unter ber Herrjdaft
es heutigen Tarifredhis exlebt Haben, Fragen gu ftellen,
opiel Sie.nur irgendwic wollen, o baf id) dann auf all bie
ingelfragen, die Mf, aus ber '-Din!u[{ion ergeben, eingehen
Tam, aber nidt in ie Notwenbigleit verjelt bin, bereits
im Meferat alle biefe Dinge ?“ Behanbeln wnb dburd eine
uniiberfidtlide Fiille von Wiaterinl bie Grundlinien defjen,
um was es fid) heute Handelt, ju verwijden. Jh veriraue
alfo auf bie Distufjion, )
Die Fragen, die umler ber Herrjdaft bes
Redits aufgetreten find, [ind, im wefentliden Jolgenbe:
erftens bie Frage dee Tariffahiglelt, jweitens die Frage bex
ogenannten Wnterwivfung wnd Weiterwirfung der Taxifs
eltimmungen, drittens bie Frage ber Wiebereinftellungss
taufel und viectens bie mqe ber Haftung ber Gewerls
gmrtcn nus wgcummtcn arifbriiden. Jd midte meine
etradytung, ote Jid) nunmehr mit bem geltenben Redht G-
[ dftigt, wie es fid) in ber Pragis Pcigt, auf bie vier prats
ilden Streitfragen, bon benen Heute bie Pragis bes Tarifs
redyts angefilllt {jt, befdjrianten.
undd)ft ble frage ber Tariffifigleit. Als ber Bwangss
tarijverirag auffan_und bie Gpriife bes Sdlidjtungss
ausidjuljes baw. bie Beebinblidertl@rungen des Sdlidters
ben Arebeitgeberverbinden nidt mehr paften, verjommelten
¢ fid) vor ihren Synbicis, und ba b EE.- Synbici — nidt
mnier, aber [efr oft — mit allen Walfern gemafdjene
Suriften find, jo haben fie ben folgenven Hat gegeﬁcn: Das
mit dn Sdlidtungsoerfahren maglid) fel, bamit ein

;ellenheu

| Gdjicdsiprud) abpegeben werden fomme und bamit der
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ebsipru t verbindlid exlldren efamben wiri[@aftliden Eniwidlung der probuttiven iel gejeigt, was [ie Bebeutet — unter biefen Gefihtss
gﬁ[&‘:} l'[?bgm:ll:t gﬁén;—l :ﬂ mzltlm n;;ﬂ;‘ubeﬁlnmmc ‘i[t %t‘&flc milauw'i?tc’n. fe Beiber[eitigen Organifationen L'fmunﬁﬁ: Bﬂf{eriung[ mas gli_n[tiﬁe: unp ungﬁn]’ﬂget‘ﬁi t,
erforderlid, gus eine Parfei da i[t, die einen Tarifvertrag und ihre Bereinbarungen werdben aneclannt, Dringt, bann seigt [id), baf eine jolde Untermirfung, die
abffliegen fann; humm‘] teibt in eure Glafuten bie Ve« | Der Sinn biefer Beftimmung ijt auferordentlich midhtigund | angeblid) im JIntercije bes Strﬁeltne?merﬁ von ben Sdfjen
Eﬁmmung Hinein: der Wrl laebm::banb barf Teilvers | Befteht barin, baf die Drganijationen ber Arbeitgeber und | Des Tarifvertrags abweidit, immer filz bie Gejamiarbeits
tige nidt ablfliefen, Der Ab[Gluf von Tarifverivdgen | 9rbelinehmer bden sifentlidrediliien Huftrag Haben, | mehmeridaft cine ungiinjtigere Bebingung ift, die nidt
Jolt_alfo nidt jur Jultdindinleit bes Wrbeitgebererbandes | follettin die Qofns und Arbeltsbedingungen au beftimmen | afzepticrt merden hcu:l: benn bas wiite die Durdldderung
gehiren, Wenn eine Jolde Sahun, ibc;ﬂmmung Beftedt — | und an ver gejamten wirt[Haftliden Eniwidlung teilsus | des folleftiven Gebantens. In bem Hugenblid, wo es im
o fagte bex Synbifus gu benf Arbeltgeberverband —, bann | nehmen, baf ibnen bdie Eigenjdaft eingepriigt ii%, Tobald | Eingelinterefie cines Arbeltnehmers cinmal fregen fann,
efd 1hr nidt mebr tariffdhig, dann feid ‘é& E?tllunl'ﬁﬂiﬂ, Ea eine Roualition ber Arbeitgeber ober Arbeitnehmer bars | Dafk er einen niebrigeren Tariflohn nimmt, um aus irgends

nes

ann fonnt ihr nidt mehr Partei ¢ tungsvers Mem, " Lolletti beln au fonnen. Damit {jt gefagt, | cinem Grunde von bem Betriebe nidht obmanbern zu
fabrens zin,blunn"qc m§ eudy Lein Gﬁleb?:lﬁb etshl'ien ;BT ngl:q %igng%tlj:ij‘;:uei?magm[):t,n}au;?mgg Imfcr;f: au. miiflen, ware, wenn eine foldje Unterwitfung alzeptiert
werden, fann ein Sete! sl]prud: ber gegen eud) exlafen wors Ilﬂuﬂmhbﬁ &g m{,‘ b? %1.

£ Ginn be

wiitbe, ber {Freibrief baju gegeben, bak bie Tolleftive
ben ift, nidit fiie vexbinblidy ertldrt werben unbr entylebt | Das ift

¢fe Frahigleit haben wollen ober ni !
s Nusbruds, dak bie Berbiinbe und ifhre | Redisorbnung bes Tarifoerirags von :En:( 3
dllen eud | Organifationen bagu Beru[m find, gleidbereditigt— gleich: | etappenweile abgebaut wiltbe, Darum ift die Au

all,
ihe eudy pratiif® diefem in ver[@iedenen Eingel lifa uulg
as it bie | Beredtigt fann ber Arbeiler nidf anvers [ein als in feiner [ Der nabbingbarlfeit im Ginne bes Gefeles, die ¥ufs

unungem%m gemorbenen ?mangslatifn:zimg. 3 |
Grage nad) ber Tarlffdbigleit, das it bie Frage, bie nins | folleftiven Berbunbenfeit bem Urbeitgeber gegeniiber — | fallung, hﬂE ungiinftiger jebe Bedingung ift, dle von bem
mehr, allgemein geftellt, omoﬁblailit Yrbeltgeberverbiinbe | bie Qohne unb Arbeitsbedingungen mltanﬁlﬂ?mmelt. Diefe ariffoly abweidt, unb daf bdie Frage, was gilnftig und
wie aud) flic Arbeifnehmerverbinde alfo Iautet: gum | Berufung ift eine Bffentlidh-re t?ld‘;e Berufung; fie verleiht ungumu ift, ni§t nur nad dem GEingelintercfle bes
ABIuf ecines Tarifvertrags und bamit weiterhin aur | ben !!k:gﬁnhm cine Eigenfdaft, die nidt privatredtlider | Arbeitnehmers beantwortet werben batf, fondern aud im
Biibiglett, Parlet eines Jwangstavifverirags gu fein, ets | Art ift, fondern die ifnen innewohnt; einerlei, ob fie Jie in | Dinblid auf bie Wirlung auf die Gejaminrbeitnehmers
;orhuﬁn’; bafy in den Sakungen bex Berbiinde ausvrildlidy | ihren Sajungen ausiGlicken wollen over nidt ausjdlichen Tt'?uit Beantwortet werben muf, bicjenige Auffafjung, bie
e R[aufel enthalfen ift, dak bie Berbinde Tarifvertrdge | wollen; einerlei, ob ifhre Sakung eine Taxi fiihigleit auss | allein bem Wefen bes follettiven Redis entipridl Wenn
ab[dlieken fonnen, und 'ﬁt weiterhin eine Klaufel in ben pridyt ober nidyt ausfpridht, o falfe id) bie Frane ge: Tarifs | der follctiive RHedisgebante ilberhaupt einen Sinn Haben
Gakungen ber Werbiinbe, die Mﬂlu‘ e:l?iei {jt, baf bie dhigleit auf. Die Berbiande find durd) Berfafjungsredt ju Lnn‘, bann biitfen ll’nlcmir!ungen nue vorfommen, wenn
Berbinde Tarifverirage nidt nbiﬁai efien tonnen, redilidy ragern bes folleftiven Redjts erhoben, fie Hnb utg hﬂe ie Roalitionen, die Tarifparteien, bie Gewerlidajfen mit
etheblid) ober tedyilidy unerhebliy? Sie werben mir n?m !}nFa ung, unabhinglg von ihrem Sﬂi;l!en, Triiger Des hieIen Unterwirfungen aus allgemeinen Griinben file eine
welteres jugeben, dak diefe Frage der Taviffihigleit elne tolleltlilnm Redis geworden, gejeit dagegen, vaf jle felbjt | Deftimmie Seit, unter Beftimmtien R}nmus]’ftj:&ungcu ¢ins
aliferorben |%E! e Bedeutung hat, Das gange Larlfredit | nidit Trdger des Lolleltiven !Pr eitsredis fein mnl?en. Gie | verftanden jind. €s fann durdjaus Fille geben, in benen
fteht auf bem Spiel, Wenn es den Berbinden frei ‘P‘Wﬂ merden mir ohne weiteres jugeben, bk Diefe Frage .ber | cs eimer ridtigen Qohupolitit enifpridht, flir gemiffe Jeit
‘ﬁ’Jﬁﬁuﬁe’nmg?rfﬂfe“bfé“fi“ gﬁt}i:eirtu: ;ﬁ%#!%l@e?;l:. Iur}ﬂ%gl%fe!ttlne widhtige llpmmh[uge bes gelfenden Tarifs untei gewi e}t Bnmgsfei_glunscq_gin !tn!tfﬂ‘d cﬁuu elci tiaii
D ’ 5 9 H a Cll. er Diejenige
Befontere icben vecblnbilg exfirten Shlevsiprucs pu ent "?Iun Jm?iii mid u ber pweiten Gtreitfrage, bi¢ i %‘a!reté‘?"iﬁle allein “;},‘ﬁ]‘,’ ?lfft%nht;hi‘ b, foide usnafmen
ichen, dann Lommt bie Jeit, in ber bas Tavifredt dibers | oyroemorfen r;.:?:- bhs ift b bet Panion au fdaffen, it nidt das Eingelinterefje des Arbeitnehners
%““P‘ nue nod auf bem Kapler fiehen wizh, und gmar in | FAIBSTRVISR DOl paE WL ple Trage Det fosenannion | B jigie: Wnbcttmehmer, lonbein u1 ver eaper bes Foie
¢fonders ritijden Fallen, bann verjagt bas Tarifredt in | o prinas glméi it febe gel eblts i abe I e uncnbgli | tiven Wadit, die Koalition, wie wie fiberhaupt auf dem
fehe widitigen Fdllen, mag es nod fo gut ﬂ“’g‘“‘ﬂ ein, | Wnfade Gnde, b e i Lttt ;,,1;\: filglbar ift, | Stanbpuntt ftehen miiffen, daf die gefamte ohns unb
prattifd vollig, Datin liegt bie prattiide Beveutung dee | Fdorn pits pbr el i of it 3 depeit. | Rampipolitit ber Arbeitnehmeridaft ausiBliehlidh in den
Frage der Taviffifiglell, die aus dem Wrbeitgeberlager | o HEHOE “t" ¢l f;‘ getibies. Grve “;35“&“#“ e es | Siinderr ber Gewertifajien liegen mup. Die alte ujs
Hexaus, wi¢ id) vorin gejbildert habe, aufgemorfen worden eifoecians '“ﬂ,‘ e \?&!:_tbiﬂ, t eftim it SRenn | fafftng, die allerbings nod) nady der Revolution eine grofje
ft. Bisher fat @ cine ein clifide Redtsanidauung | jarivertiogs widerlpridt, Meiternirtung heift: TLenn e Selpielt Bt aTe o8 on it fo pen Rontitionss
barilber, ob fidy eln Berband ab gi“ﬂl tarijunfigig maden | S 0T fn;,? mF <~ uufin ][ unt cin taif Iiiﬂ Buf ith, | acdanten gugunjten einer mclticgﬁaemel}li aft, gugunften
dine, nod nidt gebilbel. Die Arbeltgeber haben es vers EFI‘ “;:, v ;“ n‘gmtg( %ti!mt | abmii:ﬁhnﬁen wit{ non ﬂ'i.r:h:it:ﬁiI nI’teu 3u verbringen, ift f)m:filn rfu?nr.ue on;
tanben, burd) cin grokes literarijfes Wiaterial einen | Wiften dann fe alten Arbeilsvertrage mit bem Inhal it e gt' sial fﬂ’ THE nidt ginftl ’
tarlen Drud auf ble Geridte in der Ridiung auszuilben, weiter, ben fie unter ber E)g::idg}ft bes alten Tarifoertrags 5} etner ridhiigen J.E alen " ohnpolitt gunjtig.
bie gemollte Tarifunfifigleit anguertennen. Wenn Gie "’“;7““5‘“ aben, ober Bort dicjer Jnhalt h? mzf"“” as gur Grage ber “h““f‘{t :‘“‘{' bi ber Weit
cinen Blid in unjre eif fg!lﬂﬂt werfen, in ble neue Jeits netlmgs, mﬁel Ib::t unter | ethbc:g_diu t xﬁ?ﬁ alten ugfa .3;11 Suiumme]}Pglits 23nl!'m ![er) 3 ie i&mge bu !Be;im
ieift filr Wrbeltscemt, das , Arbeltsredt” 1emu egeben | BeEEaEs e P T en e et it ermenet | mistans: :Wz“". Bettimmemaer 'Tl" R Diel aeiacn
von Pottholf ufw,, bdahn fehen Sie diefe Jelijdriften ans atifoerizag abgelaufen Iﬂ. Ilei es, Dafj ex nidht ernevert | mirfung von Tarifbeftimmungen an cinem Beifpiel geigen:
&,mm von [l mlbet‘puzenhm 5"'.['5‘ bungen auf biefem | worden ift, aljo gar fein Jne:tmg mehr Bef eht, fei es, | Jn einem Tarifvertrag ift ein Lohn von 4 M. pro Tag

at
3 bak ein neuer Tarifoerirag mit anbern, ungiinjtigeren Bes | vereinbart worben. Der Tarifverirag ift am 1. April 1026
aﬂgle?uf ?,,n n.:n ;‘I’f;, 'ﬂ!ﬂ,:: @’ﬁiﬁ::‘ﬁﬂ’?‘h f,““,‘{,:‘{,-‘{,,;g bingungen abge[@lofien worden ijt? 3 darf nod beuts | abgeloufen. Gilt nun ber Lohn von 4 M. weiter ober
bes Reldsgeridis, auf bas wir in einer folden ?ms, au |1 eth'ipre erllhhl ) Ilﬂ id flitible !ttllt!g; b;;: ll?lntlelmtz!u}m ni ti, untaﬁamm:I &;It er tgelteri wenn !Ici?"n]_cucrsli?:i s
Blid und ber Weiterwirlung gwei pratiijhe Beifpiele mwihle, | vertrag abge[dlojjen wurde, alfo ein tarijlofer Jujtan
fiden gemobnt ind, weil Ucteile bes Hel m‘;{?’“ 'm?;:,':.l Wix wiffen, h? nad bem Grundjel ber llnnb‘ntngbu:?zil elngei?etmgi}]t% as ift bie etlte Unterfrage. Und nun

fic clnumal ergangen find, ble Redifpte tbeitsvertrag filt den Arbeitnehmer nidhts | Lommt bie jweite Unterfrage, die fHwicriger ift: Gilt ber

dun

¢ im eingelnen
Si:,ﬂn .",ffgi‘;'l':f,};i('f E:hﬁf.3‘,5*‘u‘}};?‘i;‘i‘ﬂg“:,‘ﬁ’bﬂff llusilnfll eres vereinbart merben darf, als im Tarifvers | Qobn von 4 M, aud) weiter, wenn ein neuer S:uriLne:Im
gange fFrage nod) nidt vor, fo bf;B eine einfeitlihe Redis trag ftept. Fun ift in Gadjen in verjiedencn Ges uhgcidjlgycn wird, im neuen Tarifoerizag aber 5,80
{preung aufhem Gebete biefer Frage nod) nidisu exmarten |- PEEBED, namentlid in der Shu I.ll.huLt:_l_e. und jiingft audy | fiix ben Arbeitsvertzag gqtien follen, nicht mehe wie friifer
1ﬁ, (icbings hat das ﬂl“{mﬂl t auf-einem Teilaebiet -}& dexlin:yre efne; Enildeldung ves Shlidfungsanss |4 M. 2 Bleibt alfo efn Hibeitsvertrag ntit-bem: Fnbalt bes
Deréits gefgtoden, und aioat gugnaften Lti Tarl wa telt, ulles, \pon_bder' id. gelelen habe,. das folgende vgrs | Tarijvectrago-angefiillt, wie-er gur Seit-leines- Ub{dlufjes
gegen bFu ;ﬁ,,,m.r;m,w.u s ean 1t i um einen of, | gefommen: Gin Arbeiigeber frat an ecinen Arbeitnehmer | und aur ?ut jeiner @eltung war, ober verliert er biefe
n bem ber in [rage fommetibe Berband ber Wrbeligeber ran — biefer Borgang hauft in der jefigen Jeit — | Hiillung, jobald ber alte Tarifverirag abgelaufen ift, fei
cine Gahunasbejtimmung des Snfalts, dak der m“%a“b und fnqu thm: ,Dlein [ieber Dann, i mul Sie ents | ¢s, bak fein never gejdlofjen worben ift, fet es bah jwar
gn,lmﬂtﬁ ¢ abjdlicken fonne, nidt ‘entbielt. Der Bers |10 fann ru bem Tariffohn mit Jhnen nidht mehr | ein neuer Tarifvertrag abgejdloffen murbe, aber mit
trefer bes Verbanbes verirat ben Gtanbpuu!t"mil mein (feiterarbeiten; iy bin aber bereit, damit id ben Betvieb | einem anbern, bem Urbeitnehmer ungiinftigeren InBalt?
Berband nicht dagu berufen ift, Tarifvertrige absuidlicken, ||oufredterhalten tann, su Jpren Gunjten mit Ijnen au | Aud Hier Glrgiinge auf Streitfrage; uu% ier Dasielbe
Deswegen fann F@ feine Tarifverivige n%i@lle&m. as |Ipereinbaren, bap Gie bleiben, aber gu 20 I, weniger Sobn | Bild wie bei ber Tariffabigleit: gerfplitierte Redie
Reidsgeidht Hat entfhicden, baf wenn ein Berband efn | im Monat® Der Urbeitgeber vercinbart alfo mit den Lgted;ung, gerfplitterte Literatur, Gutadten auf Gutadien!
Arbeltgeberverband i‘ft, wenn el Berband Wrbeitgebers | Atbeitnehmern Bedingungen, bie unter den Veftimmuns | Nur fieht man deutlid, daf neuerdings die !tnna?mc, bee
intereflen verteitt, unbd jmwar [pesifijde Ardeligeberiniers | SN bes tn:q]netlmgs fegen, wie er Dehauplet, sus | afte Tarif wirfe weiter, aud wenn der Tarifoertrag abs
elfen, alfo Snterelien, die wider eine Gegenfeite, namlid gunLten ber  ¥rbeitnehmer, bamit fie nidyt cntiuhen gelaufen fei, ber ben Arbeifsvertrag beftimmt Habe, fj
wiber t.]le thelinehmerfeite, getiditet find, bann bedarf es | werben milffen. Die crid)te — aud) ber Gjlidiungss | durdringt. & war interefjant, mwie bie Arbeitgeber mi
elner ausdrlidfiden Sa ungsbe[timmung, dak diefer Lets au!i%uﬁ erlin — Haben [ih auf ben Standpuntt | einer uncrhorten JIntenfitat in dem Augenblid, als ber
band Tatifverfrage abidiieken me {iberfaupt nidt; der ge{ie t, baf !rn? ber Unabbingbarfeit biefe Uniérs | Qohnabbau beginnen [ollte, auf der gangen Front alles,
Arbeitgeberverband ift ofne Rildjidt humu& ob das in | mirtung guldffig ift, well Heute ein Qobn, ber unter ben | was au ihuen gehitte, mobil ma tem, um nadjzumeifen,
feinen Statuten jteht ober nidht h‘%ig, einen Tarifvertrag | Tariffdgen liege, nod gilnftiger fei als Yrbeilslofenunters | bag es MWeiterwirtungen nidt geben finne, naddem fie
abaufdlicken und bamit aud linig, ctnen verbin Tif) ers | [tllhung, ber der Arbeitnehmer verfallen wiltbe, wenn ex | vorfher fmmer fiir dic Weiterwirfung eingetreten waren
Harten Gejiedsjprud) mit der r’ung bes Jwangstacifs cntluil!en werden milite, weil der Arbeitgeber nady felner | und dafiic insbejondere. in einer fyrage eingetreten waren
vertrags s erleiden. So weit ift bis jekt ble Frage dbur Ungabe ben Tariflohn nidt mehr gur)Im tinne. Das ift | und aud Heute nod) eintreten, namlidy in ber Frage ber
s mgldngett t getliet, und dabet mnd?e i pern ﬁﬂgmhe bie Foum, in ber Heute die Unabdingbarfeit nmgangen | Weiterwirtung der Wrbeitsaeit. Teh Habe eine Anzahl von

m eni‘umu ung: Gir verfolgen die ar giigmﬁm.{r wird, Gie fefen au r{'ller wie wenig man mit allgemeinen | Fillen gehabt, die folgenbermafen lagen: Fn einem
p ed}t prefung des metd;suetidlis mit Befonberer Aufmerts (ﬁtunh]iilgan, bic bas RNedht anerlannt hat, in der Pragis wangstarifvertrag war bie Verldngerung der Arheitss
amfelt, und i) will gern lon‘ aticren, baf, vont eingelnen | oft austidhien fann, unb wie widtig es ift, in allem, was gelt vereinbart worben. Das gci:!jiegt ja_immer wicber

ugnnf)mnu abgefehent, auf bie i) jelit nidt ju [preden | wic redytlid) denten, nidht nur auf bas ju adten, was ber urd) werbinblidjertidrten Shicdsiprud. Sie wiffen: nad
fommen fann — fie Hegen auf anbern Gebieten —, bag | Gefeligeler gnc'[q:lcben Bat, foudern aud) auf bas, was die | der Urbeitsieitverorbnung famn ber Tarifver tuF bie
RNeidogerit im allgemeinen einer fottLd)!litllnﬁun Hufs | Pragis aus ven gejdriebenen Worten madit. Die Pragis | Wrbeitszeit verldngern; fatt ber aE)QtJ‘lilnhtgm Arbeitsgeit
faflung bes Arbeltoredyts geneint ift undb Enifdeidungen | geht wie in einer Front, als ob eine Ridtlinie, bic irgends | Lann eine neuns ober gehnjtiinbige tﬁeltgaeit vereinbart
gt Mt Hat, bie wic mit gutem Gewifjen uila‘epirmn tonnen, | wofier time, bahinter Iige, BHeute fo vor, theovetild) den | werben. Tad) bret Monaten Ief nun der Tarifveritag ab;
Audh bie vorhin mm:fﬂgtte Cnif@eidbung liegt in ber Rids | Grundfag der Unabdbingbarleit anguerfennen, aber bie | ein unewer Tarifocrtrag Lam nidt uftanbe, crfmiltbig:
tung elnes ridtig aufgefafiten, in feinem jogiafen Geifte, | Behauptung aufaujicllen, biefe Unterwirtung, von der id | bie Arbeitgeberfeite, dbie unbebingt die Weiterwirtung in
Ltntcm Sinn und Jwed nad u\ljzaﬁien heiisredts, | ebert gefptodhen habe, fel teine Bereinbarung ungiinftigerer | Qohufragen ausidiichen wollte, frat mit berfelGen

=

[ber Gie Hnben Deretls Demertt, da gns Seidyogeridt dle | Veblngungen file ben Urbelinehmer, weil es ja Jonft qur | Gnergie, mit derjelben Gtirn bofiir ein, daf in folden
entideibenbe frage nod) offengelafjen Bat, I?thsmii ble (Ent[qﬁung bes Wrbeitnehmers I%mm'en ilrbe. uls I-;Int?en ﬁi‘le% bie neunftiinbige sber bie ge u[tih;higeBEIrﬁeiHs?eit
Frage: Wie i)t es benn, wenn die Sabung nidits jagt, ja | Sle nun von diejer Untermirtung? Glauben Sle, baf diefe | e
]ona: bas Gegenteil fapt, wenn fie nl&u nidt nue teine Wes | Unterwicfung gliltig fein fann ge nu[
f_[mmung iiber bas Redf, Tarlfoertrage abguidlichen, ents | det Unabdingbrleit? Jundidt g[tcﬁi bas eine feft: Die | cines joldjen Tarifoertrags die Arbeituehiner fidh gewelger
Biilt, lonberit in Gegentell ausbeildlid) nornifezt, dak der | Unabdingbarfelt Bebeutet, baf jede Abweidung von dew | Haben, hl‘e Wiehrarbeit von jwei Gtunben ober efner
erband teinen Tarifvertrag abldlicken foll mltﬁin birelt | Tariffiben wnauldjfig ift. ©s wird Lein Wergleld bamit | Stunbe gu leiften. Daraufhin Haben bie Arbeltgebervers
Teftinmt: ber Berband foll tarifunfihig fein? Bis eF! gui ge1ogen, was eintritt, wenn der Wrbeiinehmer entlnffen | Dinde die Gewerlidhaften oder bie eingelnen Arbelinehmer
bas Rei speth{)t bicfe Fra t is

( Iﬁiinct]'iﬁan(ﬁL weiterwirte, Es it eine gange Etn%nbt
genilber dem Grunbaf | von ﬁltodac'ﬁcn araus euti{uu'oenﬁ baf nad) dem AL

Beantmortet; wilrbe, Bel ber Frage ber Wnabbingbarteit wird nad) bem | auf Shabenerjay vertlagt uud die Urbeitnehmer mit Jos

¢ o) n
jejit 1jt blefe Frage, bie Ii:%un ange Shidfal bes Tarife | Haren Wortlaut bes Gefehes nue ein Bergleid gesogen | ortiger Wik mnellﬂfwﬁﬂ!!fiﬂ et Arheitsvermelgerun
teiis fo migl;,’m it, nodh nidt o !tigtlﬁiietﬂfﬁ entjbicden. | gegenilber ben Giigen h:i atifvertrags, lﬂlni{?lﬂ n%:ﬂift gnﬂnp!m weil [iﬂc bie Pilidt aus Jhem alten Enrifu%ttmé:
Deetues Cradtens ~ unb bantit nehine idh ju der ml:&tlgen toe Bevingung, bie von biefen Gifien des Tolleftiven | der abgelaufer war, Hinfidilid) ber Urbeitsaelt ni t mehr

rage ber Tarlffiflgleit pofitiv Stellung — ift bie Tarifs gterf)tu abwel E' Undre Umftinde in biefe Frage Hineins | erfilllt hatten. Wir fehen Hier dentlidh bie Duplizits
ﬁx[llglelt mit bem Dafein einet Koalition der Arbeitgeber | aunehmen, ﬂl?rgtcic()e bnmilT wie es huin grrb%iiﬂcr)mc; thliin 1?1':5;, ¢ nnpﬁhlmﬁ. mir}e nan l‘oi:‘,i)SaItTc m?ﬁaa[;t?lg&:
obee Arbetinchmer gc cben, Dle Tariffahigleit it eine | gehen wiltde, wenn ex infolge des zn:t[rnﬁnea entlaffen | ung ijt fetdf ner[tdnb]rljrl’) hiie [iman e efuneu d) au Des

)

Clgenidait, bie ¢in Jolder Berband fih niht geben und | wifrbe, Takt dle Tarifversrdiung, das geltende Redt, nicht | antworten, Tiee mid) ber Unfidht an, baf cs
lll(glt nehmen tann. 3 ftitge defe Unffafung auf Lrtitel | 4y, '\Jnanatammt nmf{] el nnhtgen. ] I]ni{ﬂ bg)n{: urg- %Ef(etmirluﬁ&ﬁ gg t, und hglf#) biefe r‘i‘ﬂcitetbir!?mg ;g?if
160 Wblaly 1 ber Reidsverfallung, Dicjer Artitel 165 bex gllnﬂlgete RBebingungen? Was Helht benns %ill\'ﬂ?uc Bes | cinerlet 06 nad dem Ablanf des Tavifverttags eln neuer
mlﬂlllﬂ!'ﬁ ﬂf,l ung it et aufjecotbentlid) widtiper Urtitel | bingungen? Heifit denn das nur, was file en elnzelnen Inrifnetl:nP gefdifoffent witd ober abet ein tariffofer Sus
Lﬁt bie 1 ) fe !hli{ﬂﬁuhn o Hfﬁttﬂ_mﬁﬁ& n RA0fak 1 | Ae elhle?me: ilu[tlghec ober unglinftiger iff, obet muf | fanb cintritt. S [dliche diefe Auffafung aus dem
fefes Uetitel 105 Heift es ausbrildiid: uan glin t&_,;; und ungiinftig inferpreticren nadh) ben-Juter: | Rormendinratier bes Tarifoertrags, Dot ut?ine:i:u ift
Die Arbetter unb Anqeftellten fnb dbagu berufer, gleids c‘wn bet e*mn!ntﬁci!neﬁnteﬂcﬁai , it nad) dem Jndis | nad nenerent Redt eine Nedyisquelle geworben, Wie ein
Deredytigt in Gameht'i(ﬂn{t tuit ben Unternehmery an ber | vidualinterefie bes elngelnen Webeitnehmers? Wenn man | altes Hedit den Knhalt ber Berteiige, die unter feiner
Htegling ber Sofne und Arbeitsbedingungen fowie au ber | diefe Frage der Anterwirtung — id) Habe an cinem BVei= | Herrldaft geldloffen worden find, fo Tange Gejtinunt, als




30. 6, 1926 Rorre[pondent filr Deut{dlands Buddruder und Sdriftgiefer S, 299, Nr. 51
i —————

bie Bertrdge nidts andrés vercinbaren, fo gilt filr die | ju Henennen pnd in ben SHlidtungsausidul gu [diden, wangstarifoerteigen, baf ber Tarifoert
Tariffakung, die aud) objeltives Redt ift, nidts andres, | nidt erfilflt, Dann Haben ﬂ? eine ettu’!?snﬁc:%zllig)btuns. ot netf ] !c.n foweit ber Tax il we‘ﬁi? ‘%ﬁ‘é’;ﬁ
als ba [ie fo lange ben Jnalt bes Arbeltsverizags, ber | cine Ingcmnnte Hulbreditlide !Setpillgﬁtun?, etne foges | -orbuung geldaffen’ Habe, unbd vaf derjeni e,qoc: biefe Bere
unter ifrer Herrjdaft zujtande ?:lnmmen ift, Bejtimmt, | nannte obligatorijde Berpfli tun% i nnegefhalten. Idytung verlelje, :[)ubcnmingpﬂldltlg ‘iet. Die Gewerls
Bis er burd) bie Bertragsparteien [elb]t abgeinbert worden | Hier wird a!?n feine Jorm, die den Inhalt Linftiger BVers t aften wilrben — jo wirtd behouptet — ihre Pilidht vers
gt. Allerdings bin id) miz fehr wohl bewukt, bah ba grofe | frige bejtimmen ol verlelit. Hier it der Inrﬂnetlrnu clien, wenn fie gegern vinen ausgebrodenen Gireil nidyts
dwierigleiten entftefen, menn ein alter Tarifvertrag | fein Ge‘-jéljsel:e: fiie ben Snbait der Arbeitsverteige. Hier | fun ober ihn gar unterjtiifed, jei es moralifd, Eel ¢3 wie in
abgelaufen ift, benfen Sie_nur an ben 4-D0.:Qohn. Tun g‘t ber Tatifoertrag der alfe: fhulbredjtlide Bertrag, Die ‘encm Falle égm: materiell burd) Gteeitunter {ifung, Das
fommt eine frage, bie fiir Sie, wenn Sie an die Magimals erbinbe find au beftimmien Leiftungen verpilidyet, 3. B. t bie andre Selle bes Int\fuctimun. Das ift die y nlﬂe bes
unb an bie Minimallshne benfen, bie in Iprem Berufe marl(en vorgunefmen, Delegierte gu ber Tun Ife bas tandpunttes, bah ber Tartjoerirag nun enbdgiiltig ?n bas
eine {)ﬂ grofie Holle [pielen, von {Beheutuﬁg éf_t. Wenn | widt, bann verlefien fiv cine obligatorl « B, cinte Jduide | Redt Hincingewadfen ift, und biefer Standpuntt entjpridt
allo Der alte Tarifvertrag mit feinen 4:-T(-Sdken ab: | redtlide Elesfﬂlrﬂtun . Das ift bie obigatorijde Funttion | dburdaus fiir beibe Teile, cventuell gegen beibe Teile, bem
gelaufen ift und nun ber Wrbeiigeber fagt: ,Ein Tarifs | bes Tarifverfrags. E, h glaube, das it deutlid), Yuf ber | geltenden Redt, OO Hier xi tigﬁcn: d)icben worden ijt, ift
verirag bejtebt nift mehe* ober ,Der meue Tarifoertrag | einen Gette ijt ber Tarifvertrag eine Redjisquelle filx ben | natiiclich eine Frege filx lidy; das hingt von jehr vielen
entBilt nur 3,50 W.; id vereinBare jeht mit bir cinen Enﬁuil bes Urbeiisverirags; auf ber andern Seite ift ber | AUnterfragen ab, bie jeyt Hier gar teine Nofle fpiclen, Die
Qofin, ber von bem alten Tariffak abweidt ober ber im arifoertrag wie til!}u cin_fduldeedtlider Wertrag ges | Enijdjeibung wird wobl ant 30, Juli gefillt_werde; ba
Gintlang mit bem neuen Tariffaki ift; jonft mug i dich | Bliehen, der [ich abjpielt jwijden den heiben Berbinben der | wird dicfe ptiuﬁiricﬂc Frage crfebigt, Das Sdlimme an
entlaffen” — fdlle, bie aud) im Bu brufgewerbe i bee | Arbeitnehmer und der Yrbeitgeber, Beide Berbiinde find | biefer Haftung ift nidt, dal fic Lefteht. Wer cinen Taxif:
feften Jeit nnuﬂ&ge: vorgefommen [ind, wie id Fhnen nerrf!i tet, gemifle Qeijtungen vorgunchmen ober gewifje m““? fdlickt — Dbiefen Standpuntt vertrete id) uns
nidgt bargulegen braude —, jo muf bie RKonfequeny ges | Unterlafjungen gu beobadien. . bebingt —, muf ihn Dhalten, s fann fih nur barum
ogen werben, baf bas nad) ber privatredilien Geftals ekt fommt bie Frage ber Wicbereinftellungstiaufel, brefen; JInwieweit De[tel?t bie Haftung, filr wen I'clteht
ung ber Urbeitsveririge dentbar und moglidy ilt. Gs | Dt g:agc ber sBle'oetciu[te[(unss!{aul!ct, Dberen 1t?nlt id | bie Haftung, Defteht [v. n jebem Fall, aud) bei wilben
bleibt bann nur bas Ginjprudsred)t nad) §84 bes Betriehss porfin vorgefilfet ‘?aﬁe, geht baBin: ift Tie normatio obet Streils — eine Ha _uug. ie id) nﬁfcljlte — und in
riitegefefes. Abex biefem Wbbau aufGrunbbes indbividuellen | ift fic obligatorij§? MWenn Jie namlid normativ ift, bann weldjer Hihe befteht die Haflung? Escg Balte ben hentigen
Yrbeitsvertrags fteht an [ih bis heute reditlic) nidhis ents | ijt ber eingelne Arbeitgeber ihr ohne weiteres unterwotjen; fjuftuuh. baf bie Haftung in unbefdjranticr Hihe bejtent
i‘ en, 3@ wiithe mid [ehr freuen, wenn Sie in der Dis+ | ijt ie aber nur obligatorifd, bann [ind nir dle Verbande | flir gany unhalibar, und Qnmr aus Grilnben, die id) jeit
ufrum au diefer Frage Glellung nehmen wiirden; benn et]bntien, bic Wiedereinjtellungstlaufel au beobadyten, Das | jum Shiufle im aligemeinen andenten will, denn felt
b i %t ie Frage, bie gu entjdeiden ijt. Dic Wiederein ieﬂ’un?g- dliefe id) mit jolgender %elrud{lunﬂ ab: Wi Ii]nimt einent
Gtanbpuntt nod weiter entwideln und alles uu; bie eine | flaufel Defagt: dbie eingelnen Arbeitnehmer lnuh wieber ¢lns li€ getan in diec BVergangenheit bes Tarifoer m?ﬁtc({]ta.
rage fongenirieren, Hier muf i) mid) damit begniigen, | auftellen, m?e]'e Wicvereinftelungstiaufel ift swilGen den | Da Haben wir gejchen, wie ber Tarifvertrag redilid uns
in ber ﬁm? ber Untermirfung unb der Meiterwirlung g]ubinhen-nminﬁaﬂ, und nun fagen unfre Geridte: Da | exfannt mit rein privatrediliden Inbivibualveririgen
nut gang allgemein meinen Gtandbpunft darzulegen und | fie gwifdien ben Berbanden vereinbazt ift und de fie nidt | rangicete, mit denen et innerfidh weber Slutss nodh) wahi-
Jhnen ba]e beutung ber [roge fowie bas Taterial, | gm nhalt von Urbeitsoertrigen eingefen famn, weil | verwandt war. Wir haben daun bas Peltmbe et im
weldjes gur Enifdeibung biefer Frage in Betrad)t gegogen | diefe nod) gar nidit Pcfdjtnﬁeu find, fonbern erjt é]c dlofien | Giljdritt, ber allein Lr. cinen Bortrag in Betradit Lommt,
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nur in ber Disfuffion fann man bann feinen eignen

iifren, t beutung Haben, der | 34 durdwandern geludyt, Wir Haben gefehen, dap nad)
wessen muf, vorjufilgeen merders follen, a0 Teime O ochnen i aeﬂan‘o?m Redt ber cﬂlfnc:lmg lellmeQeIi h}u'nf] hﬂ% neug

anbre Frage ift, n fagte bie | ohne weiteres alle Arbeitgeber wie einem Qejel unters 1 :
mﬁmehﬁtewggs quL ,ﬁl‘uéﬁaﬁﬁ?&h‘eﬁ?ﬁég %&uia wotfen find, faun bie Wiebereinftellun g!Ilmllcl nue ges &ﬂcgweuﬁtn rbt!magvuhutdrﬁwﬁm morien ig. gstﬂ ‘?aﬁe
zigleiten madt, Was bebeutet biefe Wiebereinftellungs- | Wertet werben als eine .lfﬁulbreﬁﬂ_i_‘ﬁe erpflidhung bes | von bet dna ﬂg actelt ufw. gefproden. Wie Haben bann
taufel? b weif im Hugenblid nidt, ob diefe Klaufel | Inbalts, baf Dbie Arbei aeberverbande im fyalle eéines | bas geftenbe Red)t aber nidt nur nad) feinem Wortlaut
Sei Shnen im Budbrudgewerbe bis jekt eine Rolle gefpictt | [olden Fricbensablommens nur Dagu verpjlidiet find, auf %:iprl ft, wir haben aud nc:!ud;i, einmal gan mlrr; einen
at? es [inb mic berattige Falle nidt Hetannt. 3?5“ in | ihre Sitglieber eingumirlen, dak |ie bicfe rﬁeimefgne: id au_tun {n bie Werlftait bes pratiijfen Redislebens,
?uig'ﬂ;(m anbern Berufen Bt bie Wicbereinftellungstlaufel | wieber einjtellen. Desmegen ind bie Rlagen ber Arbetts | woes ug nmg anbers ausfieht als in den pﬂeunnntm Ges
u den [@merliditen Grjabrungen gefilbet. S will, wm | hebmer gegen bie eingelnen I theitgeber mit ber Begrins | banfen bes Gefehgebers. (Sehr ti(ﬁii&!] i hoben ges
&ﬁnm ie Sshentun ber Wiederein ge%uimst aufel tfar | Dung abgemwiefen worben, fie htten Leinen Sinfprud) gegen | lehen, baf vicles, was bas geltende Hedt in feiner Uns
U maden, ein Bei] {5,1 anfiifren. Fehmen wit ben fall, | Die elngelnen ﬂ:Beilg;hu, ic Hiitten f)ii.r?{tcun einen Yus | wendung uns in?t, ben Tolleftiven Redyisgedanten, den ber
% in ¥ ’&e?tsia " ausgebroden ift, [ei ¢s, daf b g]cé lp:u? egen dle Berbhinbe; benn biefe atten den Wertrag | Tarifoertrag tel meilc in ber Theorie anjgenommen fat,
g[u eitnfa T ""ip,fm an ¢i es, baB er auf einer | Bl oﬂen und ber ¥Unfpsud gehe nidt auf Wicbercins ingq nidt entwidelt unb gu einer ftarten c[ﬁf]thth volt
u-t 5 mpfﬁau 5: TNun, 1ehet'4am f,ilﬂltﬁt aud et ellung — wie fann ein Arbeitgeberverband wicber eins | widtigen Arbeitnehmers und allgeneinen Jntereffen fiihet.
N“’ u“u?un"t:: in den beiben La e?m n f;, 1o find tellen?, mieber einftellen tonnen nue bie cingelnen Arbeits [ Tun | c?eu wir, wic Sie wiffen, vor einer neuen Regling
l‘l b"""g"{l n D " riebe mi,{,’ eldloffen dur ein | Beber—, jonbern bicjer Anfprud) fei nur gegen ben Berband | bes Tarifoerirags, undb Sie werben exlennen, wie un%e cuet
i emi ; E ieb “ﬁ A : on mleTu riebensabloms | 818 foldjen in der Weife ju ridien, baf er verpflidtet '!cl[“ veeantwortlif dbie Holle i[t, bie ber Cﬁc{cugcncr fer au
"E‘“l“r“.' e Taritoestens. wnb in ol blefen Fricvenss | [ofe, ugun[f.m bes tlagenben Arbeitnehmers auf die A= | fplelen fat, gtﬁmlane immer: ber Tarifoer g ift eines ber
mr:!n It ein l{lC:Gtt ar fnﬁ g, um [aenb %eitsmmun . | beitgebermi Fﬁc‘oer_ bahin einguwirlen, daf [ie ihn_wicder | wervijejten Gebilde unfres Goglallebens, Wee Hier elnen
ghtammen iR pr T}f’ M{ ;"ft':;ﬁ h"Jo[t?:ﬁe;hm mnung: | einjtellen, Gine prattif® unmoglifie Rlage, wie Sie mix faflden Cingeiff wadt, tann den Patienten gum Erjterben
afreglun, e eitnebme ‘ﬁm ben wiebet eirt eftellt ober — | ohne weiteres gugeben merben! Dein e(Bjt wenn id) gegen | Dringen, Darum foll man licher ber Cntwidlung alles ilbees
gefpertten Ar ”‘E : er hiu i‘ﬁ b; g be iig- | den Arbeitgebererband bas Wrtetl erjtreite: ,Du, Arbeits Ingm als etwa biejemt Reidystag, in bem idy nidht germ
wic es aud) n{: !jeh ) 5e“ nlg_utlgentlim: ﬂ?ﬂau'l:i ; gcberverband, Bift verpflidtet, auf bein Wiifglied eingus | arbeitsredtlide Probleme bHehanbelt #bm mnrbte[ ober
e ot Das 1t bic St eber {“ﬁ‘u O ettautel EB’II wicfen unb did um bie Sade gu bemilhen”, llubc i nod nn{t cinem Gefeygeber, der voi aufien her eingreift in Ges
untetbrodien, Das it bie Wiederelnitellungatianfel, e | gor widis erecityt, Sarin tommt bas piveife Stadlum: Wi |, bilos wnh ie.coentuell in, Foren. picinguiingtodio ifren
-milfien uns enten;: Dex Friche it gelblofler Ducdh elni | Foy i@ gy aelett gullteeelic was oty bee vBettgetens | innotftep Melert nidht sifprashir bie Cutieibung Ubers
?m!nﬂt”%"tmﬂwf *m&b mh :[gm i! U%’%dm““& ‘werband Hii, und weit bad WiLgIred mass[rn!at,-:mns'wr 'tmfen. %_ehguruﬂs glaube i, Daff wir, wein wic an_bie
cﬁt{. ¢ !Bie reinfte untg h“t im lfelrl :r.% 3§| 5 !o dieht vann? Wenn in der sagun%mnc ttel lilh foldje utunft ves Tarifoertragoredts benten, gwei Puntte fharf
erfolgen. X b?{ '%:‘t‘t Beute bie i¢ s as; A ¢ : gs | hoe m‘?, ¢ben find, fann ber Urbeiigeberver and fih | ins Uuge fafjen miiffen, die fogar bald gcxcgﬂ, werben
[age ift filr bie el merfda l‘{nmlmbft . %{‘J Riage | Damit en i:gulhnfer? et Babe gar feine Dtittel, um gegen | milljen, weil fie allgemad) untragbar werden, Das’ elne it
;“‘" aufierorbent "ﬁ; § i‘ ""“lﬁ tﬁl!f n "““m‘ i“ﬂ' bas eingene Titglicd boraugehen. Die gange Llage gegen eine ftarfere Gidierung bes tollctiiven Gebantens, und bas
cr Yrbeilnehmer, bie wicbere !ﬂﬂegl t Jein ?0 en, ’gﬁ hen Arbeitgeberverband ift alfo umfonit, aud wenn id ben Qmile it eine ftartere emo:ﬂetmng ber Bebeutung bes
ber flaren Wiebereinftellungstiauel abgewiefen “i’“" ¢, | Rroges gewonnen Habe. Das ift cine gans ummoglide | Folleltiven Gedanfens. Das erfte Hat fich baxrin au aeigen,
unb jwar mit einer Begriinbung, bic nidt gany einfad Pt tg[n%% aber bas ijt Heute gelténdes Redit, wic aud) | daf ber fogenannte normative Bereidh bes Tari netl:aqs,
T-l verftehen ift, wenn man nidt in diefen Gebanlengdngen | Geyoffe Rorpel neulidy in einem Auffaly gegen ein Guts | wonad jeinen Beftimmungen aud) alle eingelnen Arbelts
cbt. I fagtc Jhnen, daf frilber ber Tarifvertrag ein | gten, bas idh einmal gu einex folden Frage exjtatiet habe, | geber, alle einjelnen Arbeitsvertriige unterworfen fein
teiner [ulbredjtlier Bertrag mar, Id fagte 1"“’“ anerfannt hat. Séy verfudite, den Standpuntt au begriinden, | [offen — benfen Sie an bie Wiebereinftellungstlnufel, bie
weiter, daf Heute ber Tarifoertrag nod ein folder Bex t?‘g bafy eine folhe Wicberelnflellungstloufel im Grunbe ges | Habe ifh babet im Auge —, nidt nur Berbandsver gldr
ift, foweit nit die neuen Beftimmungen ihn innerlid) | onunen nidits weiter fei als eine Suriidnahme der ftatts | tung bleiben darf — benten Sie an bie Klage bes Arbeits
cwanbelt haben, Daraus ergibt [id), baf aud) nad) bem ge abten Silnbigung, bak ber alte Arbeitsvertran eigents netgnm @ﬂegcn ben Berband, ble abjolut jwedlos {ft —,
eutigen f!an%mﬁt ber Tarifvertrag eine boppelte Funls | 1 wiecder auflebe, und daf besmpen bic MWicbereins Bn ern ngelutpﬂld‘;lung bes Yrbeitgebers merben muf.
ion hat. Diefe hopgette Funttion miiffen wiz tlar unb | ftellungstloufel det normativen Funttion angehire, fo baf as nenne id) Gmcltuun;{ pes normativen BVerelds bes
beutlid) auscinanberhalien, wm iiberhaupt das Redt bes | ¢ine wnmittelbare Klage bes Arbeitnehmers gegeu et |- Torifverirags, Der normative Berei) bes Tarifvertrags,
Tarifoertrags au Begreifen. Die eine Funttion iIt bie | 9(rBeitgeber moglidh fel. I weify fehr wohl, da bicfer wonad) er Redhtsquelle, Gefehgeber ift, darf !lg nidt mehr
fogenannie normative Funttion, bie andre Funltion {[t ble | Standpuntt angefoditen werden tann; aber in ipm fegt | nur Dg! rinten auf Beftimmungen, bie ben Inhalt tiinfs
ogenannie obligatorife Funttion. NMormativ it Ilc‘oe bie eingige Moaridlelt, bem I:ﬁeuﬂﬁgm“: bem vers | tiger Arbeitsvertrdage Detreffen, ex mu wciictgxelf{en un
Beftimmung bes Tatifvertrags, die ben Jnfalt tilnftiget | fproden wnx‘ouﬁﬂ, af et wicber eingeftel(t werben foll, | aud die !Jomun]ﬂ;mmen t ben AD &‘uhla von Arbeitss
3 ?ﬁ- Dicfe Beftinmung gebt | gerecht su werden, Denit ber Weg der Klage, auf ben die | veririgen — P ., bie Wiebereinftellung von Arbeits
wie ein 5‘[‘&'“ bett Inhalt ber eingelnen tﬁelﬁﬁnmfﬁT‘ theitnehmer Heute in jablreiden miz befannien Fallen | nehmen —, bie nidt ben gnf,\n[t von_Arbeitsvertrigen
ein, alfo is .: ber Rohn ift 4 AT, die RKilndigungsfeilt [ vermiefen worden fiud, ift file ben eingelnen Arbeitnehmer | Defreffen, foubetn die eben dbic Botnugﬁbungeu bes V(0
betrigt eine Wodje ufw, Das [ind Normen file bie ¢ins | yngangbar. Gr wiltbe gu feimem Jlele fil?:m. und es | jdlufjes von ﬂtbeiisuerttu&en [ind, umfafjen, bamit fid) bie
rlmn Arheitsvertrige, Mormen, bie den %Ilf]iﬂt ber | wilrde auferbem jahrelang bauern, bis der Wrbeitnehmer | cingelnen Arbeitgeber Joldyen Beftimumungen_nidt mehr
iinftigen Acbeitsvertrage Geftimmen Jollen. Wic nenuen | vielleidit geftorbein und verborben, ausgewanbdert ift ober unt&ierjen tonuen, Der Kreis, in dbem ber Tarijvertrag
biefe guntiiou: normative Funtiion. Der Tarifoerirag ift | jrgendwo anders jdon lingft wicder Arheit gefunden Hat, NRedytoquelle fein fann, muf erweitert werben. Grweiterung
infoweit nidt cin Sduldnerhilinis, nidt ein Redisoér. tun gum Shluk die ierte m?" ble B?"““"m' Hafs gtces I;:tcmhiir{?:#ﬁm%ffiifﬁ ﬁc?eugtffsi{iixl:llltumhhes ;nge{:%ucn
Baltnis, fonbern eine Redtsquelle, Autonomes Arbeits: | jyna Es wird ernjt mit vem Tarifredit, Die Herren von bt 3 11Pue ¢ Geftaliw du e Tolleftiven
tedi uennen wir das Arbeiisredt, bas fo burd) ben Tarlls | pey Gemertdafier weeben mir bag eftitigen. Dex Tarlfs Red)ts, bamit diefes Lolletiine Nedyt nidt auf ben Inhalt
edhtaquelle geldaffen with, Der Tarife ¢ i . . | vou Urbeitsvertragen Dejdrdntt {f iougem aud) bie eins
vertrag als Redisq gefl ., Witd, vertrag ift ein Bertraq, ber nidt nur Normen [dHafft, jon : d b

vertrag fann fi als Redtsquelle Detitigen, foweit ¢s fidh | bern audy bie beiven Lerbinde dagu verpflidyiet, ben Yps | deinen Urbeilgeber im Hinblid au 4

um  Beftimmungen Hanbelt, bie ben Jnhalt !lmftlg:r Feits! ﬁm.}u au;;{,{%ia% etfalten, &3{.5 {ﬂ ‘oiel | 0 tn;u;m: crgreift, bie nidt ben Inpalt von
T DCE | Rlrbeitsfriel m’T . et Tarifvertrag verpfliditet tra

Urbeitsvetrriige Beftimmen

oldje Beftimmungen
[rl'ﬂitgueiﬂtﬁgm ﬂhe-

Wrbeitsvertrige, wie Cofn, RKilndigungsfrilt, Daue treffen.

Urbeitsgeit ufw., Deftimmen, feiner obligatorijden Funttion die Berbinbe ber Arbeit Das gweite Hiangt mit ber BVebentung bes folleliiven
RMebenr biefer normativen Funttion ober nebet biefer | geDer unbd ber rbeltnehner, feine wirtidaftliden Kamp Redts infoweit gufammen, als bie SNoalitionen [eine
unftion bes Tarifvertrags als eines Gelekgebers — bet magjnn e neqm ben nhalt bes Tarifoertrags, folange | Trdger find. Es darf nidt mehr mdglid) fein, baf wnfre
ntiintttmg ift glei £um Gic‘]elsgeﬁer fiix bett Jubalt der | ex beftebt, su unternehmen, Jingjt fam ben Wetallarbeitern Gtmtﬂd{'nﬂcu, weil fie irgenbwo einmal wiffenilid) —

Wrbeltsvertriige — glbt es etne [ogenannte obiigatorifhe | folgendes vor, und andre Gewertidaften haben dasfelbe ¢rs | Was vorfommt — ober unw Emlfﬁfﬁ — wag dfiee ber Fall
unftion; b. B.: bie Lerbénde, bic den Tarifoertrag abs | fahren: Gin Jwangstarifverirag war guftande getommen, | it — einen Ea:l‘.[[uettmn gebrodien haben bllrg Gﬂnhcu-

hiichen, fommen gugleid burd) elnen Tarijverira evfaftlagen gum Weifbluten gebradt wetden. Das ift ein

- 0

r* u um{}hem cin Strelt auspebroden war, Dex 3maugsta:l||-
Deftimmten Qeiftungen verbunben fein, Beifpiel: es be te?)i pertrag — wir fennen ihn — teat in Q‘Seliuugﬁ fogen wix | Juftand, der nidt mehe ultftcdg erfalten werben fann.
ein Tarifvertrag, unb bicfer Tari ucrhuﬁtenﬂz&lt Beltina | am 1, November 1095, Det Steelt wurde von ber Gewerts grb will nidjt mifoerftanden werden. BVorhin Habe i@ den

mungen ilGer Lofhns und Kilndigungsfe
mungen find normatin; fie regeln wie ein pefegeberijdes ie Sentrale in Gtuttgart, |amtlide Begivte, 3 B, ¢
Bert ben Jnhalt ber ifrbeitsne:tr&gc. un enthilt dbiefer Efziitinaig@eu, und alle Ortsperbinde wurben vom Arbeite Pe{dg[n fen wurbe, gehalten werdben muf. Sdl’l trete ilberall
Etu:lfnettm? aufjerdem nod) [nlnenhe‘sﬁe{thnmun : €5 with | geberverband vestlngt, unbbas Gerldt Hat in erfter Inftons | file den B‘tcﬁ)lﬁucfaali et ein; id) trete aud file beht Redyts-
cin Sdlidtungsausidul erridtet; b ek: € m{lt["" gs | berRlage, bie nntthufm auf 10 000 !I)I.m%etilmei ift — Bes | pebanten in begug auf ben iurifuetlmu efn. Mﬁ fehe Lein
ousidup 1t binnen vier MWodjen au bilben; die Wrbeits | Haupiet wirh ein Sdadben von 350 000 B, -, wie Friebenobeliden gegeniiber fagen

. Dicfe Beltina lgqaﬂ nidjt abgeblafen, im ﬁe?eutell ot wurbe :ulte:!llllit. fandpuntt” tar un:-.arit:ltﬁm{ bafs file mid) ber Tarlje

m nemu? ein ﬁterr;isiuét:mncut t, bafy er, wenn ex cinmal

tattgegeben. | ¥rgument, ba
nefimerver ﬁ“bzﬁ finb nerg:f[llf]te!, gwet Bertreter innexhalb | Die Sadie [Hroebt jeht am Dﬁctlnnbcnnedlﬁt{ mugmﬁm. tonnten: fI;t anbert willit Haften, aber wir Haften widt,
von pler IWoden au Denenmen, bie Mitalicder blefes | Soldie Fille {ind Heute mallenbaft. Das Tarifredt fangt an, | Die Urbeiterfdaft Hat allen tuu'h. aut biefer Grimbfrage
Edhlidtungsausiduiles fein follen, undb basjelbe gilt ente | fehr wixtfam gegen die Arbeitnehmerverbiinde inBewegung Etcﬂuu% an nerzmm. Die frrage, ob Tarifvertrag ober
Tpredend jiir Ddie ngt mi ufammen, Ofe Welelters

[tbeitgeberfeite. Wenn ble Wrbelts | gefelst st weeben, unb gwar mit bep Argument, das qweifels | nidt, P
nehrerverbdnde biefe ﬂcrgll- tung nidit erfilllen ober | Ios bem geltenben Fedit entjpridit Jowohl gegenltber den B‘Ijnlt ann fagen — ltI[| wily!
wenn ble Meheitgeberfeite biefe BVerpflidhtung, Delegierte | freimilligen Tayifoeririigen  als aud *gegeniiber ben | Halten —: wic wollen {iGerhaupt Lo

biefer Frape 3
nn blc[eu Gijritt file verfefhlt
ne Tavifoertetige mcﬂ:.
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wenn wicr gebunden werden, Wenn [ie aber ben ﬂllegn bes
Tarifoerfrages B:li@ui!et bann fann fie ifire grunbfigs
lidie Haftung nid nu_s[n’;fig en, mie [ie nidt wollen tanm,
baly die Wrbeitgeberfeite nidyt
cinen_fyricbensbrud) begeg{.
auf Grund des Heutigen Redifs cine Gewerljdhaft bur

ungemefiene Haftjummen ruiniert wird, darj nidt_ bes
[t en; denm — unb bas hingt mit der allgemeinen
Wertung der Koalition und der Gewertidaft als foldjer
ufommen — die Gewerl[dajt ift [Hon langt iiber eins
?mﬁe Berhiltniffe hinausgewadjien, Die Gewerljdaft Hat
heufe — aud) wenn fie vielleid)t nodj Lein sjfentlider Bers
Dband it — Ddod) einen gewiffen ii"fcn‘tltd‘]‘a redjifidjen
Eharalter. Die Gewertidaft ift mefhr als cin eigenniifiger
Berband; fie ijt ein Organ bes gangen fozialen Lebens
geworden. Ein grofier Teil der Jozialen Berwaltung fpielt
id) nidjt ab in den Bureaus unjrer Berwaltungsbeamten,
onbern in ber Tdtigleit unfrer Koalitionen. Hn]’e:ugnnﬁes
ojiales Zeben, unfer ganger gefelljdajiliher UAujbau,

ajtet, wenn fie ifrerfeils
eai: bie !Uliig[id}leit,lhug

SKolleftivtorper, die lilg in bie Gumie der Bollsgenofjen
cingebaut ?uﬁen, unt hier gebunbene Formen au | a[fcn.
auj bie erft eine Difziplin, auf bie erft cine Entwidlung
geftellt werben fann, Wenn wic diefe Auffaifjung, die
arundfillidy anders ift, als fie frither gegeniiber den
Gewertjdajten écrr[djcltb war, anerfennen, wenn wir dicfe
Gtelfung der @ewerfjdjajten_ als cine hffcni[iﬁ]e n!aépz
tieren, dann brauden wir Grﬁng bagegen, daf cine @es
me:lj ajt burd) privatredilide Anjpriide der Gegenfeite
tuiniert werben fann, bann muf die Hajtjumme, |?il: bie
cine Oewertjdaft eventuell aufgutommen Hat — und fie
wird filr fie aujgulommen haben, wenn ein Friebensbrud)
nnrnegg —, Dbe g;tm:u werben, etwa in der Form einer
Bufe, beren Ho {Itma[; fc[tgc[cﬁ! witd,

. Das [ind, wie 1) glaube, dic beiden Grundbgebanten fiie
cinen nenen Aujbau des Tarijredis. Auf der einen Geite
bie Erweiterung des normativen Bereids bes Tarif-
verfrags, ouf ber anbern Geite ofne usjdaltung dber
Haflung, wenn fie gegeben ift, Bedriintung der Hojtung,
was bie Hihe der Hafjtjumme anlangt, wic dies in dem
neuen Tarifgefelentwurf, der im Jahre 1021 versfientlict
worben ift, and) ancrfannt wurbe, Wenn wir dicfen Schritt
tun, bann wird allmdhlid) aud) die lelle Erinnerung bes
Tatifoertrags an ben alfen Individualverirag des bilrs
gerlien  Redis verfdwinden. Der Tarifvertrag mwird
allmihlidy bie Eierfalen abjtreifen, bie er Heute auj bem
Boben bes geltenden Dbilrgerlihen Redts in feiner oblis
gatorijfien Funttion nod) hat, Der Tarifoerirag wird
tmmer mehr gum Aufbauer einer neuen [Dﬂiﬂ[ﬁl‘l Autos
nomie, Cr wird immer mehr jum Organifator des Berufs
und bes Berufswillens. Die BVerbande werden immer
weniger Bertragsparicien, fie werdben immer mc?: Pars
Tomente bes Berufs. Der Gedante der fogialen Autonomie
wird an die Sielle bes blofen Bertrags treten. s ift fehr
infereflant, baf vor jwei Tagen Brof. Repnes aus Lonbon
cinen Borirag iiber , Brivatwirtjhait und Gemeinwirts
Lrgufl‘. gehalien hat. Die Angehiorigen ber Gewertjdjajten,

ic bicjen Borirag gelefen Haben, werden Ed} gefragt
faben, ob Kegnes dieje Gedanlengiinge aus ber gemetls

Ihafiliden Qiteratur entnommen hot. Denn wenn er als,

cinen 9Beg gur Gemeinwirtihaft die foziale Yutonomie
cpricjen hat, bann mufte ex an bas Wert dbenten, an deffen
Emponlcﬁiuug uuglre cutjdjen Gewertjdaften fdon Jeit
ahraehnien Dewufst und immer bewnfter arbeifen, nams
i) dic Mnardjic der Prodbuliion, die Unardic der eins
clnen untercinanber, bdburd) grofe autonome Kirper au
iiberwinben, bieheute nur nod) von gwei Organen Bcgpcu[ t
werden: ben Berbiinden ber Arbeitgeber und ber Arbeit:
nehmer, und die dagu Dberufen find, ben Willen dicfer
grofen Sorper au volljtreden, Goaiuli{u:tun[; it ?cute fiie
uns ein Wort geworden, an das wir nidt eiwa nidt mehe
glnubgu ~— Das wire ein gro[;u Jretum —, aber cin Wort,
as nifer an ung herangeriidt it und deswegen von uns
genauer exfannt wird. Wir wifjen Heute, daf; es nidt nue
cine Form der Go?inltﬂcnum aibt, Wi méen vor allen
Dingen, hnlgl bie Rolle bes Gtaates bei diefer Gogialifierung
nidt o groj fein wird, wie wit frilher angenommen Haben,
€s gibt viefe MWege der Soialificrung, und ein Weg ber
Soialifierung ift der Weg vom freien Arbeitsverteag gum
.l.fltifl)l.‘ti_m% wid vom Iarlglucrtmn aur neuen foialen
Autonomic des Berufs, (Grofjer Beifall,)
-

n den Borlrag licht gc[? feine cigentlidie Distufjion,

onbern ¢s werden dem Wunfde des Referenten ents
prediend A n f_rn%lc n_an bicfen geftellt, bamit ex in bem
Gjlufworte feine :lsPlI;tungclt an Hand dicfer aus der
rm:u;m' bes gewerfidjafiliden Lebens gefdilderten Bors
onmnifie ergingen und mit neuer BVelehrung gur Lfung
1nod ugpnet oder Itnt!lg gebliebener Fragen Dbeitragen
famit. Hiervon madjen Ocbraud) Krauf, Conrabi,
$Heife, Stiirg, Glsncer, Greven, Oertelt Gs
crfdeint nidt angebradt, die babei von ben Rednern bes
Teudjieten Borgiinge Hier detaillicet wicberzugeben; in der
Teife, wie ber Bortragende fie in feinem Sdiufworte bes
Pmt::eltc, toerden fie aur @eniige erfennbar. Der Bers
handlungsleiter Geif nahim e[)i!ll[n[[ﬁ bas Wort, um bie
von cinem NRebner gegebene Davjtellung cines gany ab:
fonberfidien Falles wejentlid) su erweitern, Vei ber ?)euh:
allenthalben Detricbenen Syndituspolitit ift bie Hervors
Hebung ves Cffeties widtiger als ein dffentlidy vor [lﬂ)
fe}‘]enhcs Hineinfteigen in die Daterie, Jm il[ari) et with
a bas Fcnugmpf}liﬂ ¢ Protololl ergingeh, was Bﬁic: ber
pRore. fid) Deffer vetjagt,

Prof, D Singheimer (Shlufwort): Sunidit eine
allgenteine !Beme:?mm. €s ift mit Nedjt ﬂhe:s den m‘tcmsel
einer Iu.i.mren Mcmtkp:ccﬁuuﬂ qetlagt worden, [y ftimme
in weitgehendem 9 nge mit Jhnen darin iiberein, bu];
ubeffen miiffen wir aneefennen, da

biefer Inhl}ueI l’sc%cfji. 1 BiE ane
in den Tefien Jahren in mander Weziehung bei eingelnen
Geriditen bie ‘.’Ec[;eﬁuug hieLcs an;&s 3111{91: ctt Es 1\1 eint

grm,g. erfreulidies Jeidjen, dafy bas Ynterefje ber Nidjter,
et jungen Studenten und Referendare, die Ridtet werden

1
uifer panges Urbeitsleben wiire nidjt bentbar ofne dicfe .

wollen, fid) in gana hervorragenbem Mafke bem Wrbeitsredit
uwenbet, Das ijt aud) bereits amilid) anerfannt. In bem
?cgien !'[Jril?m sberid)f bes preufijfen Juftiaminifters
wirbe Lc[lge tellt, baf bei ben freien IBahlarbeiten der ju
Priifenven die meiften Themata bem Hrbeitsredt entnom=
men worden waren. Auf der andern Seite aber miiffen wie
anerfennen, baf dicfe joiale Reditfpredung, wie jie viel:
Teidjt Bier und bort im Anfal nor%m en 1ft, unbedingt
weiter gelrieben werben muf, und darum mﬁ_ﬁlte i) Dei
bicjer Gelegenheit eines befonen: Horen wir nidt auf, mit
aller Energic darauf gu dringen, daf bdie neuen Arbeits:
eridjte fobald wic moglid) fommen! {Gl‘ﬁt ridtig!) Bers
Encf]en wir, ben vorliegenden Entwurf, der die gan;e Ar=
eitsgcrit[}‘ﬂmrfcit fiir alle Arbeitnehmer Dejonderen Ges
riditen, bie allerdings ben orhenl‘[i?cn Geridten anges
gliedert [ind, iibermeifen will, moglid)jt bald aur Annahme
%u bringen! Denn wir befommen damit Wrbeitsgeri {c,
i

eren Borfiljende allerbings in der Jiegel ben ordentliden
Geridjten entnommen fein werben, die aber i?tc Beifier
L}i: alle Arbeitsitreitigleiten aus bem Wrbeitgeber- und

theitnefmerlager 1|a en werden, MWenn wir dicfe aI[Fea
meine Wrbeitsgeriditsbarleit hutr?lcuen, ob mun cingelne
Bebenlen hier und dort nod) beftehen ober nidt — es bes
ftehen folfje Bedenlen nod) in Ec:nnrmgcnhcm afe —, o
werden wic damit jiic alle Arbeitnehmer einen Fortjdritt
crgielen, bie Beigichung von Arbeitnehmern bei allen Ar-
beitsftreitigleiten ijt gefidhert, und dann Haben die Arbeit=
nehmer ¢s in ber Hanb, ob fie Cinflug auf die gejamte
[oatale Redtjpredjung gewinnen; benn bann wibhlen fie
thre Beften Leute und gewinnen fo Einjluf bis jum Reidys-
utﬁeils%c:id’]t. Aud) beim Neidjsgeridit jollen Arbeil:
iehmerbeifilier ?il!. ugezogen werden, fo bafj bann ber Eins
Tufp ber rbei ne;]mct urd) bie gung: Arbeitsgeridis:
Darleit feftgelept ift, Wit ber %ﬂf{un er E[tﬁeitsa_uidl‘jie
tefien wir aber nod) nid)t am Ende, Fiir uns ijt dic ein-
citlidhe Arbeitsbehorde das Jiel. Wir haben jedod) bamit
den Weg gum Aujjtieg beldritten, und ic‘!&n Weg miifjen
wir gehen, aud) wenn Hier und dort nod) Bebenlen gegen
bie vorliegenben Beftimmungen Geftehen migen.

Tun gu ber Distuffion im eingelnen. Junddjt modie
id) bie euiﬂl_en fFragen Geantworten, bie nid)it in unmittel:
barer Verbindung mit ben Gtreiif:gacn_licben iiber bie idh
geiprurﬁen Habe. Da ijt bie Arbeitsjeitverordnung, iiber

ie id) nidit gefprodjen habe, Dehandelt worden. Jan Hat
bie Frage nu[g‘ewntfen_, ob, menn_ eine farifvertraglide
Reglung iiber die Arbeitszeit getrofjen worben ir{_t, big ti' 5
ber Arbeitsaeitverordnung vorfieht, baneben nod) bas bes
tannte Redt des Q[tbcitfcbcrs nad) § 3 hc[tel;t, wonad) bee
Urbeitgeber an dreifig Tagen beredtigt ift, die Arbeitsaeit
iiber ben Achtftundentag Hinaus gu verfiingern. Sdébc afe
biefe fFrage, weil bas (Bchg s aush:ild[irﬂa fagt. Es feift
in ber Wrbeitsaeitveror nung: Der Adhtftunbeniag wird
als Jegel feft e‘Lcut; folgenbde Ausnahmen Lommen tn Ve
tradyt: gundd) ]‘1 as einfeitige !Bc:liilmcruur{]stcl{)t bes A=
Deitgebers g a?_ und auferdem als weitere Ausnahme das
Redyt der Wer n'ugctung burd) UbjdIug eines Tarifoer:
trags. Aus dbicfer Unordnung des Gelelestertes ergibt fid
meines Cradtens gang aweifellos, daf cine hn‘ppelic Aus=
:I'_:‘u:i I:Ill;’ uégcniiﬁct der Grundregel des Adiftundbentages
Dejteht
Mrbeltsaeif vexlangene unb .quferhent 1 loweit, als
im burdy den AbjdHIu :cincs q:an:?%ettm??bns Redt bagu
gegeben ijt. €s 'thLt aljo die ecine Ausnafhme dic anbre
nidt aus, jondern beide Ausnahmen l|‘tl.‘l')ert nebeneinander,
Natiielid) dbarf die Wrbeitsseit uid‘ iiber gehn Gtunben
?hmub veelingert werben; denn dieje Grenge ift allgemein

it alle Ausnafhmen fejigelegt, So fafie i) bie Frage ouf,
und id) glaube, baf in der Antwort auf dicje Frage ftbers
cinftimmung bejtent.

Gine andre Frage aufe [;fl[) bes Gebietes, bas i De:
tilhrt Habe, ijt eine Frage, bie bem Betriebsriteredt an:
geport. €s hanbdelt fidh) um ben interefjanten Fall, baf ein
Betricbsratsmitglicd nidt mehr in den Betrich fommen
but!!c, abet dod) — id) glaube, jwei Jahre lang — fein Ge-
alt betam, Hier Iicrlc id) aul[ folgendem Standpuntt: Dem

ctriebsratsmitglicd tann ohne Juitimmung ber Betriebs:
vertretung nidit getiindigt werden, Das ijt durd) die Ent:
idjeibung feftgeleqt worden. Die Folge bavon war in dem

| vorliegenden Falle jelbjtverjtinbdlid), bo dem Belriebsrats:

mitglicd nid)t gelitudigt werden tonnte und ihm redtlid
nidt getiindigt worben ift, dafy es feine Ge fl[tsmt]}\tlilf]c
behielt, Dariiber gibt es teine anbre Q[uigti ung. Die Ges
:ld}!c Haben Jo entjdicden, und dieje Enifdeidung ift
abjolut ridtig. Aber die Frage, auf bie vs anfommt, ift bod)
bie: Hat ber Urbeitgeber nidt aufier ber Weitergahlung des
Gehalts an das widhtenilafjene Befriebsratsmitglicd die
Pilidt, viefes Betrichsratsmitglicd aud) weiter ?u Befd EE[S
tigen? Konnte ber Wrbeitgeler das Vetriebsra ssmitﬂl?ie
aus bem Betriebe ausidlicen oder mufte er ben Betreffons
bet, da e nod) BVetricbsratsmitglied war, im Betricbe be-
E{ﬁﬁfuuen? Dicje Frage beantworte id) dahin, daf ber
theitgeber Betrielsratsmitglicern gegeniiber die Pilidyt
Dat, nidt mur ben Lohn l%u‘aur;m:n, fondern fie aud) gu Des
[ﬂj{u%hqen, weil es niimlid) im Sinne des Anties eines Bes
tichsratsinitglicdes liegt, dafj es in bem Betrich, in bem
s als Trdger cines WUmtbes tatig ift, titig fein darf und
tiitig fein Joll, aud) titig lim ani. Die Ausilbung des
Amtes eines Betriebsrats ift ja gang wmiglid), wenn ber
Betreffende branfen gehalten wird; et tann '];em Wmt nur
ausiiben, wenn cr im Belriehe dle Betrie sperhiltniffe
Tennt unbd von Hicr aus feine Criahrungen geltend madjen
tann, Es beftelt beswegen in bezug auf joldje Betriebsrats:
mitglieder aus ber Gi{(i‘.lmti tlgm Amtes heraus — bas
Gefely fpridt ausbrildlid) von cinem Umt bes Betriebss
ratgimitglicdes — nidyt nue die Prlidt gur Geﬂ%ﬂltganljluug,
fondern aud) die !BLI_I t ‘%ut Befdaftigung, Wie wiire der
ang_gewefen, win viefe Pilidt gur Be| 'afhg;mdg durdyzus
een? § 95 bes Qiei:icbstdtcgﬁc[ciqu Eg ausbriidlid, ,nn
per Urbeitgeber Bejtraft wird, der ein Vetriebsratsmitglic
in ber nsilbung Jeines ﬂnn'fcs Deeintridtiot, Sq Din ber
ﬂIquglRtsng baf es cine Beeintriid)tigung des Wintes cines
Qetriebsratsmitgliedes ift, wenn dicjes Wetriebscatsmite
glied iibehoupt nidt bie Wiglichteit hat, im BVetriebe titig
au Jel, Jd) bin gefragt worden, ob id) Kingen, Anaeigen
von WBetricbsratsmitglicbern bei ber Staatsanwaltidaft
Tene, '.Dl%c fyrage Dejahe idj; id) fenne folde Anjeigen.
Jiingft 3 B, ift in Frantfurt cine Anzeige vou einer Ve=

g -t ber~ ﬁ:ﬁcitgebermﬂ"huiﬁi?- Tagen bdie:
n
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triebsoertrefung cgol f, weil ber Arbeitgeber einem Ber-
treter ber @ewerl] nfgt, ber in Yusiibung ber Redjle, die
bas Betriebstategefely enthilt, burd) bie Befriehsver te'hmg
Binzugesogen worden war — bie Betriebsvertretung tamn,
wenn cine Majoritit dafiie ift, einen jolden Bertreter ?-na
ugichen —, das Belreten bes Betriebes vérbolen Hat

ntanjfjiu crfolgte QInaheigc, aber nur Angeige. Der Gtaats:
anwalt Hat allerdings das Berfahren alsbald mit ber Be-
g;fmbuug eingeftellt, ber Mrbeitgeber Habe wohl nidt bas

cwuftlein gehabt, dafj in diefem Falle ber Berfreter der
Gewertid)ajt beredytigt jei, ben Betried ju Detreten, Darum
1ebe id) allgemein folgenden Rat: Sie wifjen, baf es nad)
3 93 bes BRG. cin bejonderes !Ber!gl)gen vor Dem Urbeits:
geridjt gibt; frilher war es bas ga.ulsmtijlﬁuftstefictut
b3, bcﬁcn Crjakijtelle, die Gewerbeinfpettion, heute it es
bas Urbeitsgerid)t, Tad) § 93 werben vor dem Urbeits:
eridt mltz alle Streitigteiten iiber die (ﬁcid{n !sLuﬁ:ung
et Betriebsvertretung ausgetragen. Die Enijdeidungen,
bie ergehen, find nidt uoﬁ?ttcd ar; s werden vor bem
Arbeitsgeridit nur authentifde :ft]'feﬁuugelt getroffen;
aber id) rafe, bicjen Weg immer %u gehen, Denit wenn die
Enii%)clhung fc!tften't, baf ber Arbeitgeber die ‘-Bgluﬂt Hat,
bas Betrichsratsmitglicd ju Be[rq'dliﬁgén unb ben Bertreter

rieb Bi

ber Gewerljdiajt in ben Be neingulafjen, bann
tann ber Arbeitgeber, wenn er bas Betriebsratsmitglied
trofidem nid)t werter lsc] dftigt und ben Bertreter der Ges
werfjdait nidt Hereinldft, jid) nidht mehr ju feiner Euts
duldbigung darauf berujen, exr Habe bas nidt gewuft. Jd
tehe beswegen biefem § 03 gax nidit fo uﬁm_eﬁmb gegens
iiber wie vicle andre, wic 3, B, Flatow, der bie &Iuﬁ'arEm
vertritt, bafy alle dieje Gtreitigleifen feinen wed fbes
¢ fehe darin Borentjdieibungen fiir die Enifdjeidung nad)
99, fiir bie Girafentjdeidbung, filx bie Ausrdumung ber
nijdulbigung des Arbeitgebers, ex habe ni tgcmu? , baf
¢s5 fo fei. €5 wird bem Arbeitgeber durd) biefes Berfahren
vor bem Arbeitsgeridt eine Belehrung gegeben, und biefe
§c]’iltcl[ung it filr das weitere Strafverfafhren, wenn ber
[rOcitgeber der Entjdjeibung nidit folgt, von ﬁ}c‘owtung.
RNad) bic{cn Beiben {ragen, die [if) auf Gebiete Degogen,
bie i) nidyt beriifet habe, darf id) midh) nun den verfdiedes
nen Fragen uwenben, bie {itf] auf bie Gebiete begichen, bie
iy im Ausidnitt gang allgemein vor Jhnen cI]culiJc!u
burfte. Was aunddit dbie Tariffifhigleit anlangt, {n it ja
in dicjer SinLid]t feine I:'eéuube:e tage aufgemworjen wors
ben, 31‘? barf daraus [dlicken, daf aud) Sie auf dbem Stanbs
puntt ftehen, ben id) vertreten habe: bie Tariffubigleit ift
eine unvergidibare Glgcu!(ﬁg{t ber Berbiinbe auf Grun
bes Antifels 165 !Hﬁinij 1 bex Reidsverfajjung.
d) habe dann weiferhin bie beiben Fragen ber Unters

wirfung unbd ber Eﬁeitemit!unq behanbelt, Was die Frage
der Weitermirlung angeht, fo bin id) in einem Puntte mi
enn der Jnfalt eines

ncrltnnbellmnthmt. Jd habegefagt: L
Arbeitsvertrags unter ber crrfI aft eines alten Tarifoers
trags gujtande getommen ijt, witlt der Inhalt bes Wrbeits:
vertrags weiter, aud) wenn der alte Tarijoertrag wegfallt,
I Habe nidt gefagt, dak ber iutifoetttugﬁbet abgelaufen
ijt, weiterwittf, jondern ber FInhalt bes Urbeitsverirags,-
ber cinmal von der Sonne bes untergegangenen Larifs
vertrags bejd)ienen wax, trigt bie Snlmcn?put weiter, aud)
*wenndie'Spnite-besalten Tarifuerizags untergegangen ift,
Daraus .ergibt fid): .ber, Tarifoerivag. bejtehd, nidt weiter,..
cine Frichenspflidht befteht nidht mehr; denn ber Tarifs
vertrag ift jo untergegangen, er ift abgelaufen, Aber ber
alte Bertrag, der ben Inhalt des Tarifvertrags in fid) aufs
genonumen hatte, ber fidh vollgetrunten Hatte von bem Gons
nenlidt bes alien Zari[‘nulmg_s-, cht weiter, weil ex burd
biefen alten Tarifvertrag mit ug‘cmcm nhalt, ben er
sempfangen Hatte, beftimmt war, dis ber Inalt im tarifs
Tojen Jujtand abgedbungen mptﬁcu ift burd) eimen neuen
Arbeitsvertrag, Wenn nun cin nener Tarijvertrag abge:
[d)Tofjen worbenift, jo vertrete i) ben Standpuntt, daf bann
aud) ber Snpnlt bes Nrbeitsvertrags, der unter ber Herr:
[daft bes alten Zuti[uuitugs bejtimmt_worben_ift, aud
weiterwitlt, wenn dieje BVeftimmungen giinjtiger find, Nun
meinte der ftellvertrefende ntm}cnbc, bas fei nidt ti\'ﬁiig.
il ye:wei[e ihn auf § 1 ber Tar Enemtb:uln . Die Anficht,
bie id) vertrete, it nidt bie Hevr acnbc Unjidht. Sie wird
3 3B, von RKaftel Deftritten; aber Kajlel Dejtreitet vieles,
was er meines Craditens gu Unredht Deftreitet, aus einet
?emiﬂ_cn formaliftijdjen Anlage Heraus, bie ihn jtart Bes
Derejdt, obwofl er Qu ben jjarfiinnigiten Arbeitsredytss
E.ut ten gehirt, wie 1d) ofne weiteres anerfenne, § 1 ber
arifocrorbnung fagt ndmlid ausbriidlid: Der Jnhalt bes
Arleitspertrags barf abweiden von dbem Inhalt bes Tarifs
vertrags, wenn ex gnjtigere Arbeitsbedingungen enthilt.
Jft ein Arbeitsverirag unter einem gun"tigeten Tarijs
vertrag guftanbe gefommenw und enthalt eingfdic:ct Tarif:
verfrag ungiinjtigere Bebingungen, bann bleibt ber alte
ArBeitsvertrag mit bem giinjtigeren Tarifinhalt Befic%n,
aud) wenn ein neuer Tarifoertrag mit wngiinjtigeren BVe=
ftimmungen getommen ift, weil Pn ber alte Tarifoertrag
mit feinen giinftigeren %c[tmmtunuen in ben Yrbeitss
vertrag cingegangen war, bis ex durd) Arbeitsvertrag abs
eiinbert worben 1jt. Denn — id) Deriifre ba eine Frage, bie
Hren wehe tun wird — wenn die Lohne 3. B, ilber cinem
ceefdjenden Tarifvertrag liegen, dann darf nidt wnter
biefen 2ohnen vereinbart werben; wenn aber die Qohne
itber dem Tarifvertrag Tfiegen, dann biirfen diefe Hisheren
i‘.-itjine abgedungen werden Dis pur_Grenje des Tarife
vertrags; es hntr_ alfo ber Arbeitgeber damn bden alten
Tarifvertrag prattifd) dadurd) aufjer Kraft fefen, ba? et mit
demt Arbeitnehimer, ber ?ulmcﬁ[t en ?iinitiaeren alten s
beitsvertrag nod) fjat, cinen newen Arbeitsvertrag in Ge:
miffeit bes neuen Tarifvertrags abjdlieft. Halen wir uns
verffanden? (Rrauf: Ja, nur in cinem nidt! Der Injalt
bes Tarifvertrags ucrr bod) automatifd) in en eingelnen
Arbeitsvertra ll[lttg Automatifd) und Unabdingbar,
foweit er giinjtigere nblugungm cni?ﬁtt. Cr geht nidt
automatifd) ilber, Enmett ber Arbeitsvertrag E?ini&aetc Bes

dingungen enthalt, Das fteht ausbriidlid in § 1 ber Tarif:
verorbuung, Die 1!111:6‘0&‘1: rjﬁurteit it eii‘le orfdrift, mjs
nad) im Arbeitsvertrag ni%is vereinbart wetden datf, was
unter dem Tarifvertrag liegt. Aber bafj etwas vereinbart
m;b,e%%s! iﬂﬁmu Tiegt, it durd) bie Anabbingbarteit nidt

s nun bie Wnterwirtung anfangt, fo find wic afle in
bem Bunbte, cinig, daf angedblid) aiinjtigere Arbeitss

—
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Gebingungen nidit darin liegen fonnen, daf man ben
Arbeifnehmet h?mur uermeiff, et milkle anft auf die
Gtrafe gehen und arbeitsios werben. Din bemt ftell=
vertretenden Borfienben fehr banfbar bafiir, dak er mix
cine Reidsgeridtzentdeivung vorgelegt hat, die id) nod)
nirgenbs abgedrudt gefunben habe. Wo it dicfe Enifel-
dung exjdiienen? &Rtulﬂj: T ver , Holzarbeiterzeitung P
€ie muf unbedingt in ben grojen éumm[ungen abgedrudt
werben, bamit bie Berbiinbe Kenntnis bavon erfalten.
%ﬁ[] bin mit einer gangen Meibe von Fragen auf dicjem

ehiete Deftiitmt moroem, vor allen Dingen aus ber

i Gubinbuftzle. Diefe Rei sgetidtsentjdeidbun,
!::ﬂglii. ﬂl:ie l:ﬂumiirlung. m!:e id Jie nu?ﬁin chandelt
Habe, fiir un

iltig.

gﬂieb%rein tellungstlaufel. Da ﬁe?t a.l.mﬁﬂg
{nlgcuhe Frage vor: Wenn ein Sdledsfprud) file verbind:
id) exflixt ift, th bann nidit aud) die Wicbereinjtellungss
flaufel binbdend muf biefe ge Dejafen. Cs gilt
basfelbe, was lﬁL ier aus“‘é{ het Habe, Die Wiedereins
ftellungstlaufel, bie i) im YUuge Babe, il;t bie Wieber-
cin'[tcf&mgsl' aufel eines filr verbindlid) extliirten Sdyieds:
\'pxur?u, alfo c¢ines Jwangstarifvertrags, cme}cu. Es

Tun jur

1
madt ja liberhaupt teinen unte:ﬁ;un, ob ber Tarifoertrag
freimillig ober ywangemeife jultande gefommen ijt. Das,
was wir heute itber ben Iu:ﬂ‘nuimn ausfpredjen, ailt fiic
biefe Doppelfigur bes ZIar fnutm&s gany allgemein,
Darum muf id diefe Frage bejahen. Das, was id) itber die
Miebereinjtellungstiaufel in begug auf bie Heute mafs
ehenbe Redytf :ed‘iung, in begug auf die Heute Herrjdende
ﬁilemtut ausrﬂﬁz ¢, gilf, einerfei ob es cin verbinblid)
ertlirter Sicbalpr iit, der bie ﬁBlebetemI[nt[unns:
taufel enthalt, ober ob es ein freiwillig abgejdlofjencr
Tarifoertrag ijt.

Tun ILnt in Dejug aul btele MWicbereinftellungstiaufel
und _in eiug auf bie obligatorije Funttion wiecberum
ber [tellvertretenbe Borfikende ein fehr interefjantes Urteil
Des BVerbanbes der Dentjden Buddruder E eyit? Greifss
wald) vorgelegt. Gr Hat ?nm ben Jnhalt vorgetragen.
s hanbelt fih um bie Sehrlingsitala, in einem allgemein
verbindlid) erfliivten Tarifoertrag. Slelﬂtigtlhmsilq[n,
bie Gtaffel, wurde nift eingehalien. Die Organifation
tlagte und twurbe abgewicjen. Ja, biefe Entin_{lcthung(
Beruft fid) auf fehr Defannte Stellen in bem , Arbeitsred)t™
Vol Ruifcl. Rajtel [teht ja nu& bem gnn? formalen unb
Ema bogmati[den Standpuntt, daf cr dieje obligatorijde

unttion 1!0 weit faht, wie es das Urieil hier annimmt,
@ [elbjt bemiifhe mid), biefer bem Tarifvertrag feinbliden
uffafjung bereits auf bem Boben bes geltenben Redis
au begeguen. I Balte fie fiir volltommen faljd. Im
cingelnen fann id) das Hier nidht aus ilILun; i) tue bas
in etner groferen Arbeit, bie gegen Cnoe dicfes Jahres
crffeinen wird, undb in bex igq alle biefe Fragen genau
Gehanble. Jd) Betimpfe bie Anjauung, dafh jolde Bes
[}timumngcn ie bie Lehrlingsilala nur ber obligatorijden

atur bes Tarifverirags angehoren, burdaus, und awar
aus eciner gewilfen Wuffafjung bes Yrbeitsverhiliniffes
Heraus, €s ijt volljtdndig u[ig, in einem Htﬁcitlnugalt-
is nue !icaiiebungeln 5mldje§ ua‘iﬁemh eingelnen i‘[‘f[e:l-
nehiner upd: eingelnen’ eber pu 2 rillmfer
R o B o %‘mgﬁ e
Bsiehungen milcﬁen ‘einet Arbeitgebers unb der Arbeits
ne metgc?um! eit, alfo aud hicLer eigne folibare Bes
ftimmungen, bie Jid§ auf bie Ordbnung des Belfriebs, Lefirs
lingsifala, Grridlung einer Kantine ujw, begiehen. Ih
ftehe uughcm Gtandbpuntt, bah agebereditigt jeder Hrbeits
nehmer bes Betriebes ift, in bem diefe allgemeinen BVejtims
mungen verleht werden, und idh rate ben Tarifveriragss
verantwortliden, wenn fie folde Fille, wie 3, B, Lehe:=
lingsftala, Gnitﬁttlna ciner Rantine ufm,, regeln, in den
Tarifoertrag gur Borjorge Hineinguldreiben: MWenn bicfe
Beftimmungen verlet werden, foll bie Betriehsvertretung
ober ber Betriehsratsvorfijende beredjtigt [éin, bie Uns
fpriifie _geltend zu madjen, bie R({) ‘aus ber Lerlehung
bicfer Beftimmungen ergeben. (RNrauf: Aud gegen den
Hupenjeiter?) — Aud) gegen ben Uufenfeiter; denn id
freibe biefen %uItimmunsm normative ﬁun!’tinmu au,
weil fie ben Infalt bes Arbeitsverhialinifies im weiteren
Sinne DGetrejfen, Raffel geht von der engen Auffafjung
aus, bafy Urbeitsverhiilinis ibentijd fei mit Wrbeitss
ncrfrug. Das Arbeitsverhilinis geht niel weiter als ber
Arbeitsvertrag. Das Erieitﬁnetl% [tnis umfakt alles, was
im Beteiehsraum Bebingung bes Arbeitetdafeins {jt.
Warum foll benn nur das Verbot bes Raudjens eine Bes
ftimntung bes ﬁtﬁeltgpc:ljﬁltuil[cs ein? Warumfoll esleine
Beftimmung bes Arbeitsverhaltnifjes fein, ob eine Kantine
crrithtet werben joll? Das ift ja _n[linu. Alles e?iitt aum
Arbeitsverhiiltnis, was bas Wrbeitnehmerverhilinis im
Betriebe Bctii?th aud) bie nl‘(q:meinm Ginridtungen.
Weil es das Arbeitsverhilinis, ben Fnhalt des Arbeitss
verhiltnifies in biefem allgemeinen Betriebsfinne Derilfet,
gc[)t eine foldje Beftimmung in die normative Funttion
es Tarifoertrags ein, und es fragt fid) nur, wer fages
Geredhligt ift. Da jage id: jeber eingelne Arbeitnehmer
Des Betriebes, Goentuell Tann im Tatifvertrag Vorjorge
geteoffen werben, baf jemand im Tarifverirag genannt
wird, der foldje 'Srnipriltﬁe burdiehen fann, Das ift ber
DBotlitiende der Betriebsvertretung, (Keauk: Abet nuy Hat
ein anbres Gewerbegeridt fid fur unguftdndig erflirtl)
Das  Gewerberidit Ha file  unguftandig ertldet,
well es von einem faljdhen Be :lt}K bes &It&citsnet?ﬁlts
niffes nus?egnnncn it und gefagt Hat: bas {ft feiie
Arbettsftreitialeit, fonbern eine Glreltigleit innerhalh des
Arbeitsverhiilinifjes. Gs it ber Grundiehler, ber meiftens
gemadyt  wird, Urbeitsverhilinis und Qfﬂ‘geltsuetlms
Teidguftellen, Das ijt gang falld); aber id) wiirde Sie ju
ange aufhalten, wenn id feif anfinge au theoretificren,
I0 I]ufée. b nnd?‘:c t oiel um bicfe Wnjicht gelampft
wirh, ©s witd getampft werden mitffen; bemn id) werbe
biefet me)hs]t wonad) alles in ben obligatorifden Teil
bes Tarifverttags geftedt wird umb bamit ber Hedjiss
vexfolgung but% bie erﬁelhmbt]tc: nniangm wirb, i
p‘luuﬁc, mit haltbaven Griinben’ entgegentreten fonnen,
I redine alle biefe Dinge unter die normative Funttion,
9ls id) im Urbeitsredtsausidhuf mit dbem newen Wrbeits:
tarifgefelentwurf Gefaft war, Habe id) immer barauf ges

forrefponbent fiir Deut{Hlandbs Budhbruder und SHriftgieher

brungen — und bas berilhrt bie
Rnuc‘gcn —, baf Der normatine
mugl rrgt ermeitert with, Alle biefe Falle werden nad) bem
nenen Tarifgefeyentwnrf platt normatio erledigt. De lege
ferenda, rediispolitijd) finb Dbiefe [Fragem Dereils flars
geftellt, Es {|t Heute nur nod) bas Ringen und !.'Bilr?en mit
bem geltenden Redit, Redyispolitijd gelen wir alle dicfe
Beftimmungen jelt mit in ben normativen Bereid) Hinein,
und fie fonnen bayn normatin burdgefelt werben.

Gs ift pann [dHlicklid) dle Frage ver Hajtung berilhet
worben. Aber i) glaube, baf gerade in ber nLtun sfrnge
wofl der Grunbdgedante nidt angegriffen worben ijt und
angegriffen werden fann, m:!&mbb:ude:in:i{ at uerft bie

ftungsfrageaufgegriffen unbgeregelt. Das ijtbie berilhmte
ftungsbeltimmung in bemn friiheren Drganijationsvertra
gemefen. Die Wrbeiter[daft mug fidh dariiber Lax fein, da
wit in ber Haftungsirage nidjt mehr frei find, Es handelt
[idh nidht barum, die Haftung eingufihren, Ud nein, fie
1jt heute [dhon gegeben, s Hhandelt 11 vielmehr batum, bic
unbefdrantte Emf!uns %u einer Del
maden.  Der neue Urbeitstarifgejehentwur

gtuge eines anbern Shrer
ereid) bes Tarifvertrags

g2

viintien Haftung qu
fieht Ddicfe
Be% riintte Haftung vor. Heute haben wir jie nod nidt,
unb barum miljjen die [Hon lange geplanten Urbeitsgeridte
fobald wie moglid) burdge cgt werben. Wenn wir bann

auferdem nod) den Tarifgejelientwurf durdbringen, bann
haben wir gwei ;ﬁott t?ntte m Arbeitsredt nenm(ﬁt, it
denen iy perfonlidy filc diefe Jelt gufricben wiire. Wir
follien_injolgebefjen unfre Krajt au1 icfe Deidben Dinge
unidjt Fongeniricren. E!u[ bie Eingelheiten fommi es
elit gar nidt mehr an. Die Urbeitsgeridhte, felblt wenn
ic nuc !n wiiten, wie fie geplant find, bringen einen aufjers
orbentl qn?cu Fortjdhritt, Das iu&gl iri'; aus ber Pragjs des

angen Geridtswefens Heraus, Wenn wir bann ben neuen
~ur:r?cicaen wurf mit der Be[drantien Haflung und ber
Erweiterung bes normativen Bereids bl.ltg ringen, bann
gnb wir ein gut Gtild vorangefommen. Es fommi, wie

ie wiffen, als britles der Arbeiterjdupgefelentwurf Hins
3u, ben wir ¢henfalls Bald Berausbringen milfjen, und
war mit Rildfiht auf bie Wafhingtoner Konvention,

enn alles das gelingt, 6in i) vorer]t jufricben. Jd rate
aber Heute davon ab, unier ben gegebenen BWeehaltniffen
im Reidstag einen nenen Arbeitsvertragsgejefientwurf
burdgehen su_laffen; benn bas l[dj:int mic augerft ges
fiihr m;'[ ?? glaube, fu}_ werbe net[ anben. Ju cinem guten
neuen Arbeitsredt gehurt eine gute Konjuntiuz, eine mogs
Tidjt %uiugc ﬂ:ﬁciinlnﬁ&!cil und eine moglidit grofe
Madtber Gemertidaften. Sie wiljen, baf id von je ein ent=
fhiebener Werjedjter eines newen Arbeitsvertragstedis
gewefen bin; aber i) Hin Heute Pn haft geworben, weil id
mir jage: unter ben augenblidliden Berhaltnifjen lenm
wix wenig durd). Denn beute it bie Arbeitgebesjeite il?n
Db fic ¢s in filnfzehn %ﬂﬁ:ﬂt nod ift, weif i nidhl. Unter
oldien limjtanben wollen wir lieber biefe Wiinjde urlids
tellen, bamit wir unter [Hlediter Nonjuntiur Feine
d;(g_cbfen Gefelie befommnen, 3u einem guien Urbettsredt
gefort eine gute Konjunttue, MWenn fie aber da ift, bann
wollen wir nift denfelben Felltu madjen wie bei der
Fil.t tenenteignung. {6:1: riditigl) Dann wollen wir nade.
llﬁu en, Dan; woden-mirfofastbas: Weheityreh -:unqudrg.{
unb es utés. e UtkHdnben DhkAfekpt i Dis). was Blev
‘Urbeitgebey planen, ‘ndtlid bem Tarifoertrag dle Bers'
einbarung mit ber ‘Belegfdaft aleidauielen, darf nld‘it
Gefeh werben, benn bann ware natiitlid) dbas gange tollels
tive Arbeitswejen aufgehoben. -

Bexfdyiedene %tc‘?cn Haben die perfinlide Haftung bes
Iarifucttm?a crilhrt. s ijt bie [Frage aufgeworfen
worben: Gilt ber Tarifvertrag, ber jujtande getommen ift,
aud) bann weiter fiir den Arbeitgeber, wenn er aus der
Arbeitgeberorganijation austritt? a:agj{ Et u antworten,
hulﬁ ber Nrbeitgeber, wenn ¢ aus ber Arbeitgeberorganis
ation austritt, nad) geltenbem Redit — anders ncu!l bem

arifgefelentwurf, ber nodh nidt geltendes Redit 1]
Ed;n bamit vom Tarifocrirag [5jt. Das ift ein arofer z%;: ler
¢s § 1 ber Tarifoerordnung, Aber es heiht ba ausbriids
Tid): Tarifbeteiligte find diejenigen Perjonen, die cinet
Organijation angehdren. Wenn fie der Organifation nidt
mcg: angefhiren, Linb fte nift mehr tarifbcleilifl. Die

Bertriige werben deswegen aunidjt mit dem npalt bes
Tarifocrirags weiter gelten, bis ber rbei t?eﬁc'c te burd)
anbre Ybreden mit ben Arbeitnehmern abIot. Aber ber
Tarifvertrag, ingbejondere bie Friebenspflidyt gilt nidyt
me%r fiie 181:. Das ijt ein groker {Fehler bes geltenden
Redits; aber ¢s Ig‘ geltenbes Redt, Der neue Eniwurf
fdyiebt Hier einen Riegel vor,

Dann ift jhrifttidh bie Frage aufgeworfen worben: Wie
weit witlen Tarijfvertrige, bdie gmimeu ben Organifas
tionen ber Unternchmer und Arbeiter eines Deftimmten
Berufes gefdhloffen wurben, auf folde Arbeitgeber ein,
bie ber in Frage tommenden Berufsorpanifation nidt ans
ee gren, in einem Teilbetrieh ihres uulcrue?mus abetr
[rbeiten des Detreffenben Berujes ausfiljren lafen? Bet
ber Beantwortung bdiefer Frage muF man_unterjdheiben:
war biefer Tarifoertrag filr allgemein verbindlid) ertlirt
obet nidit? Jeh weil nidt, ob der Herr, ber bicje Frage
aufgeworfen fat, nnweﬁn‘o iit. & modte iHn fragen:
wat ber Tarijvertrag flle allgemein verbindlich ertlart?
(Juruf: Tein, bas war nidt ber Falll) Dann ift nidis
Eu madjen, Biire er fllr allgemeln verbinblid) erflirt

ann wileben bie m:tufﬁan?eiﬁnsen in biefemt Betrie
na%ﬂr{t{i bem allgemein verbindlid) extlisten Tavifoertag
unterjtehe,

Nun ?nben Gle weiterhin nod) cine Frage bezilglich
bes Tarifamis und bes Gehilfen aufgeworfen, Jm Jahre
1921 war ein Gehilfe unter ber Heryl aIl bes Budbruders
tm:iLs elny chIIi worben, Das Tarifamt Hat die bort vors
%ﬂc ene Gelaubnis gur niebtigeren Enitlohuung gegeben,

ot ﬁ[tﬁcltge@ume:ﬁmth Beraft fid nun Heute hnmug baf3
bieJe Crlaubnis jefjt nod) gilt. I wiirbe bie ﬂEniMIei g
ofte Das im Uugenblid welter au begrlinben, wie folgt
votitehmen: Wenn das Tarifamt biefe Erlaubnis gegeben
Bat, Jo fonnie es bas, Die Crlaubnis {ft an fid) rediss
iiltig; die Frage ift nur: jile weldje Jeit gilt dle Gre
laubnis? ) wilrbe bie Frage lrn geitbétmafien Beants
worten: Dicfe Entjdeidung bes Tax I;nmts, baf ber Gehilfe,
unter Tariflohue entlohnt werden datrf, gilt nur filt bie
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geit bes bamals geltenden Tayifoertrags; in bem Augens
Tid, wo hIcLe: bamals geltende xa:gue:tm abgelaufen
wat, crlijfjt die Erlaubnis; follte ber c[&llic ‘eute minver,
cntlohnt mwerben, ift infolgebefjen dle Einw Migung ber
Drﬂnnﬁntinn erforberlid). Die Organifation hat dieje Eins
willigung nidit gegeben, unt baher wiithe id) fagen: eine
%l:it;:cﬁc) Gntlohnung ift Henfe nidt piiltig. (Lebhafter
eljail.

Adgter Kongref der Stereotypeure
u:t[’b Salvanoplaftiter Deutidylonds

Diejem am 18, und 19, Juni ebenfalls im BVerliner ,,Ges
wertfdjaftshaus” abgehaltenen Gpartentongref ging am
Abend guvor eine BVegriifungsfeier im ,Dresdner Kafino*
voraus, Die BVerliner Rollegenjdaft biclct Gll:m:te atte
bamit ben Kongrefverhandlungen einen gilnftigen Yugs

angspunft gejdaijen, was der Wiener Gajt in
g)nulnsmnrteu ain Sdjluf ber Tagung nod) gu Ee[(ml crent
Yusbrud bradyie, aud) nad) ber Seite ber Darbictungen,
Lcrhi't. Die Befigligung des gén[im UljteinBetricbes wie

es Berbandshaufes und ber Budbeudwerljtdtic berelteten
ben Teilnehmern ebenfo grofe Befricdigung.

ongrefj war von den filnf V2itglicdern der Jentrals
tommifjion, bem Kollegen YWnton i}:&lrﬁl (Wien), BVers
tretungen des Berbands: und des Gauvorjtandes, ber
Rebattion des ,Korr fowie von 22 Delegierten ais
16 Stiibten IJCLSH?L Fiie diec Kongrefbeldidung follen die
ftatutarijden Bejtimmungen von allen BWeretnen genaw
refpetticet werben, JIn den Begrilfungsanjpraden auftoms
menbe Crinnerungen an die erftmaligen gemeinjamen
Sunricnfongtcsﬂe in Berlin vor nunmehr 20 gnﬂtcu fefen
ebenfalls bie Bebeutung der Spartenbewegung den Teils
nehmern vor Wugen freten. Die Tagesordnung umfafte
cd)s &Euulim Shre Erledigung ging dant ber gufaminens
u{tclt e Seitung durd) den Borfijenben K. W, Scmidt
¥ut vont [tatten, was angefidhts der felbjt Ldr bie ,Blels
odjer (wie ber Berliner Gauvorfteher Robert Braun in
feines Humorvollen BVegriifung die emu‘?mcr Detitelte)
ungewdfnlidien Atmofphiire in dem ungilnftigen Tagungsa
raum_ein l’mionhctet orteil war. Dexr Puntt , Gefd)djios
und Kaffenberidt” ud fich in der Distuffion trofdem etwags
weit aug, dadurd) wurben 1e'uur% andre Haupipuntte exfhebs
Tid) entlaftet, Die Tiitigleit ber Jentealtommifjion fandUns

erfennung. Wo Antinde erhoben wurden, Lornten Jie unter
$Hinweis auf dbie ungeniigenben Gelbmitfel widerlegt wers
ben; fo bie angeblid) u peringe Belieferung mit bem
Gpartenorgan , Kupfer und Blei”, die Fem ben abs
gelieferien mciithgﬂt erfn[%{; fo bie als ungureidend
nmﬂuuhent Entfendbung von Referenten, Die jeljige Hiiufigs
feit ber Spnticn[mntcﬂe wurbe als eine uuptut&ad.e e
inangiellen  Anfjpanuung DHegeidnet, Einen Dreiferen

ahuen nahmen die Veteadtungen unb Ausfilhrungen
cin, bie bem Sdidjal ber von bem Hamburger Kongrel
guzn geftellien tarifliden Antrige gewidmet waren.

don in ber Gparfenfommifjion bes {mm&u: er Bers
banbstages Habe [id -gezeigt, dak man damit nidt weit
fommen_werbe, Anbre Sparten felen beffer gefahren. Die
1Dbet ven-Tazifberatimgeir, [pdter ju

taly
)

{tolinoti qa § 82 bes: Tayifs, it ebenenfa s‘nuiﬁ-
ﬁlltmr citer mit Gehilfenarbeit BeLtﬁci gt wetben Linnen,
ann fiiz bie Stereotppeure und ®alvanoplajtiter bas

el
%Iglml au einer Ubwehraltion geworden, Die Jentrals
tommiffion Faﬁe cine giemlid) aggrefiive Haltung annehmen
milfjen; es fel aud von ihr der WbIehnung dbes Tarifs bei
bet Urabjtimmung bas MWort gerebet worden, und wenn
bann bie Auswirtungen jid uirgt in bexr Befilrdteten Weile
cgeigt Batten, fo wave bas jebenfalls auf
parte cingenommene ablehnende Stellungnafhme guriids
ﬁlfit&nn. atjadie wiire aber fwnlu: aud) wdfhrend bes
nnutcﬁenlinn t nod) viel Material vorgebradyt wurbe, und
bas namentlid) von Verlin aus), daf Jdon bie Eegzlings-
cinftellungen in ben fefiten Sabren ein {lberangebot von
Gehilfen bringen werben, Dicjem Standpuntie unb dhns
Tlidjen Vefdjwerden ilber B&clm?tciliaun ber Glercotypenrs
himttc wurbe von einem BVerbanbsvorjtanbsvertreter und
eittem .ﬂicbnftlnnsmltg(iebn entgegengetreten. Die Protos
Tollhoti gum § 82 fHabe bod) burd) bie Borfdrift der tarifs
mii il(;en Begn IunE file bie Gtereotypeure und Galvanos
plajt ic Gefihelidleit gel‘;lnbl, wie {hr nady
gefagt worben llei. Herangichung von Hilfsarbeitern wiee
nue in gang gecingem Winjange exfolgt, Go 5cineJ}rb #a hier
ore

fe von ber

et gar nidt

auf bem Kongrefje and) jdon eine piel tuhi uffafiung
ber Dinge. Wuyp feinen Fall but?te ur (ﬁ[eﬁnunﬁ r]hess
titefers

tonfereng bemt newen Tarife ihre I.IEH‘IIImllt ertellt habe,
Eingelne Sparten ?ﬁttcu aud) ni as Redyt, Warnungss
notigen gu versffentlidhen; Hegen Beranlafjungen vor, eine.
MWarnung erfolgen_gu Taffen, fo inne nur ber lau[tﬁllhlge
Gauvorftand i ,Rorr.” jolde Warnungen exgehen Iaffern.
Bemerfenswert war, bafs cine von nue einem Delegierten
eulgcbmd?tc tejolution, bie bem Berbanbsvorftande vees
[dyicbenttid) MMiRbilligung ausipridt und den Jndbuftrles
veeband als ein MTittel gegen berartige ‘Benm[%c [igungen,
anfpeidyt, nﬂh::lt[gc: Ablehnung Dbegegnete und beswegen
gax nidt gu Abftintmung gelangte, €s wurbe mmbrild?lﬁj
crtlict, br?%h ¢je Nefolution bie BVerbandspolitit etreffe;
barilber Habe ber Berbandstag gu beflnden, nidt aber cine
Spare, ,Blet und Kupfer” I?m.uie ,{Eran;i[ e Beteieh”
ftanbett mit tin Borbetgrunbe Geim Buntt 1, Dex Kongrefy
nahm im gangen ben Stanbpuntt ein, daf ein Abbanten
vont ,Blei unb ﬁugie:" auguniten ber neuen ’(gd !erﬁmﬂ:ﬁcu
3eiif:f]:lit bes Wil uu}nnuetbuuhcs nidt in > cgm )t toms
men tinne, Der ,Graphifjde BVetried” wiirde als Organ ber
Sparte ju teuce werden, , Blei und Kupfer” Gabe i?d;, aber
als Dilliges unb gutes ﬂiillbeg ieb flix bie Gparte crwiclen,
Die Ditarbeit an bem & nt::cnnéumt tonnte Deffer fein;
afs Witarbetter fiie benr , Graphifden Beteiet Hatten fi)
in Gtereotppenrangelegenfeiten merfwilrdigerwelfe mels
ftens auferhnlb ]'lerhcnhe Dente ne;uuhen. Dem , Graphijden
WetrieD" fonne aber Sympathie Degeugt werden burd
Elug.cﬁlcaltﬁ ober Halten von Bereing wegen,

ntet , rguuinnuount[]rnam“ wirben verfdicbene UAns
triige dapin etle gf, daf {iber bie darin ausgejprodjenen
Wilnjde ber Jentraltommilfion Material ilberwiefen wers
ben muge. Der Weitrag an bie Jentralfommiffion wurde

Tatifs aufgefordert werben, 11nr%em cine Gauvo
t

cinen”

e’g;_!oqn ot Proths.
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mit 20 Pf. pro Mitglied und Monat feftgefefst. Bor jebem
Berbandstag [oll ein Kongrefy ftatifinben. Wit der Aufs
nafme einer Giatiftif {iber die ?cmthlidjen S!er?a[im'ie
wurbe pringipiclles Cinverftandnis befundet. Dod) jolle erjt
abgewartet werben, ob [id) burd die vom Berbanbe aufjus
nehmenbe_aflgemeine Statiftit nidt eine [pegielle ber
Gpatte eriibrige. Muf jeden Fall milffe bei ausgclajtieﬁenm
Glaliftifen aber im allgemeinen viel prompter gearbeitet

werben,

1tbex ben Puntt , Tariflides” gab es ergiebige Debaiten.
$Hier barauf nafer cingugehen, exjdeint nidt angebradt.
Die Be[dliiffe find in jufammenjafjender Formulierung an
ben Berbanosiag gegangen, Es [oll nur gefagt werden, daf
bie Protololnotiz gum § 32 bes Tarifs wieder verjdfiminden
!clll’r baf; ber Songref; von der Forberung eines befonberen
nnf[id';en Auj Iigu;n:s Iii_: bie Spazie ber Gtercni?peutc
und Galvanoplajtiter Abjtand nafm und von Leiftungs:
,;ll[nﬂl.‘ll mehe erwartet, baf aber bie Ermarfung auf eine
firgere Arbeitszeit nuggeiptoﬂ?cn wurbe, ebenfo die Nots
wendigleit cincr Sehrlingsilala wic die jiir Druder BVes
tonung fanb. €s wurbe Lritifiert, dafj die Handbwerls:
Imnmcmp meiftens weigern, filr dle Gtercotppeure und
Galvanoplaftifer befondere Prifjungstommifjionen eingue
'Ec{lcrt. Der Rrilieparagraph erjubr cine die Gadjlage mehr
Ed:enmpeﬂmslunlon. Die Maternfrage fpiclie gleidialls
cine Rolle.

Mit der Wiebermahl ber bisherigen 30niml!ammi%iun
wurbe nod) cinmal das Bertrauen zu den amtierenden Per=
fonen belunbet, was nfeizf)aeltg von der Einmiitigleit bes
Stongrefjes Jeugnis ablegte, Die Danlreben ver %tehm:r
Bertreter an die Berliner Sollegenjdiaft am Sdjlufje der
gwcitﬁﬁigen Beratungen bilbeten ebenfalls einen Beweis,

afi bie auswdrtigen Bertreter fid) in BVerlin fehr wohl
gefithit haben, .

Sedhfter Deutjdher Sorvettorentag

Mit dem Berhandblungsbeginne am 18, Juni mittags
waren_bdie Rorreftoren die lefiten diesmaligen Gpartens
!onﬂtdE(er. 20 Delegierte aus 22 Orlen Dentjdhlands bilbes
fen neben der Jentraltommiffion, dber Berbandss, Gauvor=
Llnn'oss unb Nebaltionsvertretung die Sujammenfebung

icfes  Stongrefies; cine Ungahl wvon  Berbanbstags:
delegicrten aus bem Rovreltorenberuf ijt ?m jhon mit
cinbegogen, fonjt Ditie die Bejdhidung diejes Kongrefies
weniger Perjonen ml[ﬁ,umci]’m gehabl, Eine unerquidlide
Debatte rief die gu jtart angetretene Qeipgiger Fraltion
Dervor; ba der Leipgiger Berein der Korrettoren jedod
bafilz nid)t verantwortlid) gemad)t werben fann, wurbe der
cine Crf ienem__ﬂeitric[)cn. Anders wurde cinigen Leinen
Bereinen gegeniibet verjahren, bie aus cignen Mitteln
ihren Borjiljenden entjandt Hatten.

Stollege G ram s als Borfiljenber ber Jentralfommiffion
crjtattete den Titigleitsberidit unter Hinweis auf hl::ts?er
brudt vorlicgenden Gejdjiijisberidht, wodburd eine s
!iiti.mm eiulmﬂtﬁ aber aud)

mehr Raum jiir bie Erwihnung
api ntnzilicr e Dtomente over filx Be:ﬂﬂm‘}? drtlider Bor=

ange ge ni en wurbe, Das nanentlid in infand:MWeft-
?nlcn aufgetretene Streben nad dem Angeftelltenverhiilinis
hat i Haudjeeetrelfen dle Stimmung I?llt Dbie Korreltoren
wirtlid) nid)t verbejlert. Die Jentraltommiffion Hat da
immer abgewintt, was vom Kongref vedt beifallig_auj-
genommen wurbe, Jn cinigen Stadbten (Halle a.b, S, in
erfter Rinie Hierbei gu nennen) find wicder neue Korvel:
forenvereine erffanben, im Obergan und in Stettin im
befondern Tiegen bie Berhdltnifje nod) jehr ungiinftig; nux
brei Storeeltoren gehren dort dem Berbanbe an, berGparte
nur cin _RKollege, In_ Berlin find nod) 100 kottetfmn
filr bie Gparie gu_crfafjen; bie Beitragszahlung ift Hier
Ler)t mangelfaft, Gut liegen bie Dinge im Gau Dresben,
ant ber unermiidliden Tadtigleit des KollegenSahlmann,
In Berlin und Leipgig extliren verfdicbene Firmen, nidt
ngne"ﬂltnbemi!ct austommen gu fnnen, Wenn audy feine
abjofute Abidlicfung gegen die Afabemilfer fattfinden
folle, jo fei Dod) die Tatjad)e gu vergeidnen, bafs Atabemiter
als Sorrettoren Haufig glingend verfagt Haben, Wenn bie
Rorreftoren ober angehenben Korrettoren [id) mehr aus
ben  Delehrenden_ Sdjriften unjres Kollegen Hellwig
(Zeipaig) in ben Gpradlenninifjen emporarbeiten wiirhen,
bann ware bie Alademiterfrage jum grifjten Teile file uns
c:(eht?i. WBei der leltmaligen Tarifrevifion ift es fiir bie
Sorreftoren gu_einem Romprumi[; getoinmen, Dem Kol:
Tegen Sinig (Halle a.b.6.) gebilhre fiir feine Tatigleit
in der Sommi Jion ber Dant der Sorreltoren. Das Urteil
ber, Jeitfdeift" iiber ven tarifliden 3uit&1ngf von 7% ?roa.
Lih: die Sorettoren Gefage am Deften, wie biefer Crfolg au

ewerten ift, Das Ancetenntnis aber bei ben leljtmaligen
Tarifverhaudlungen, daf die Korrettoren eine anftrengende
Arbeit haben und baf eine gute Bilbung bei ihnen BVebings
nis Jei, wiire ein fo guter momli]’c[l;t: Erfolg, daf barin
wohl nod cin hiherer Wert Tiege, als es cin paar Progeni
Tarifaufdylag find,

Jn bem alsbann folgenden Kafjenberidhte burd ben Kol=
Tegen Hanff bildeten die RMagen iiber unpilntilide Bei-
tragsabredpung eine grofe Nolle, Dex Berein einer Grof:
Ltnht rednet gar erft auf bem Kongref mit bem Kaffierer

cr Jentraltommiffion ab. Go fei alletdings die Jentrals

tommifjion nidyt imjtanbe, den Wiinjden nady Agitation
?u entjpredjen. MWeni ber Kaffenbeftand aud) 3200 Wk, fei,
-; ¢ Sahlungen

o milfje Deriidfid)tigt werben, daf nod) gr
dapon gu Deftreiten find, mcsﬁnlﬁ ¢i piinttlide Beitragss
anfhlung unb Veitragsablicferung aller Orte bie grofe Not.
wenbigleit,

Der Beridt iibex die , Fadmitteilungen” als Puntt 5
wurbe dann aus p:nltrilicﬁeu @rwﬁﬂungcn Dhier Jdon ans
%E'[tfjfoﬁtlt, unbd was Kol c?c Dberiuber als Ghriftleiter

a3n_gu fagen hatte, war cine Criiiuterung gu ver Tatigteit
ber Jen mI!aytlmTﬁml, bie gitﬂiicll Cindrud auf ben Kon=
preh madte. Grams gweimal nad) Leipzig erufen, um jue
nddft in der Rebaltion bes , Kore.” als gc:iuutebu!teut
mt_lri aufein unbbann inbieNebattion ber, Typographijden
Witteilungen” gewdhit su werden; ber Raﬁicrex Sjan’ﬁ von
Tanger Srantheit Defallen; Oberiiber von [Hweren Ers
Tranfungsfillen in feiner fFamilie Heimgejudt: das Des
beutete aeitweilig mur Attivitit von jwei Weitglicdern der
gewiihlten Jentealtommifjionsmitglicder, Wenn bie ,Fad:

Rorrefponbent fiir Deutidlands Buddruder und Ghriftgicher

mitteilungen” trofbem l;nfd)e Hnerlennung gefunben haben,
o fei bas cine Genugiuung fiiz bie Jentrallommifjion.
ine befondere Befriedigung refulticre jedod) von ber HAus:
breitung der ,Fadhmitteiluntgen” Her. Hier habe fih bas
mit dem Bilbungsverband eingegangene Berhiltnis [beg:
ut Bewihef, Die ,Fadymitteilungen'’ befommen durd) bag
&inlegen in Dbie ,,Twﬂg:upﬁ:[tgert Mitteilungen” mit
23000 Auflage Eingang in weitefte Kollegentreife, aber
aud in andre ﬁrei?e niod), unt fo erhalte ifr fpradlih
be[c?rcnbcr Snfalt die befte Bermerfung. Der Korrettoren:
arfe fommt urd} bas Enigegenfommen des Stollegen
refjler bas alles billig—aud) dieMitarbeiterhonorare find
iibernommen worben —, baf man dariiber bem Vilbungs=
verband nur danthar fcln fann., Die bejonderen ,Nad):
ridjten ber Jentraltommifjion” mit ifrem nur Heinen Ber:
breitungstreife fommen ber Gparte unjtreitig teurer. Mit
bem Bilmmlgsnetbunbe fei nun vercinbart worden, bafj die
Jadmitieilungen” einmal vier, cinmal adjt Geiten Wms=
gllng und [pdter jtindig adt Geiten Umfang haben follen
it ben weiteren ‘.'Ib[igjlcn bes Rollegen Drcfler in bejug
auf nod) anbre Abjagmoglideiten foinne man aud) einoer:
Ltanhen cin. Die , {Fadymitteilungen” wiitben badburd) in
en Berlag bes Bl bungsverbandes ber Deutfdjen Bud:
bruder fibergehen. Daf bie , Mitteilungen der Handjefer”
eine 3'it[un? brobten, durd) fpradjlide Arlifel gu einem
Sonfurrengblait au werden, fei cine m,amil[:f]en nmfumg}
geworbene ﬂ!ciiit%hmg gewefen, MWie Lirglid) der Ardile
cines Delannten ei%i_.tgc: Rollegen im ,Rore.” u einer
Kongentration ber qyattenn: ane im ,‘,}Et‘avljii en Bes
frieb" und in ben ,...l;lpngmpgiit[)cn Mitteilungen” rate,
bas mill% als i tf? anerfannt werben, Jelt E
ber Tat Kriftegerjplitterung. .

Jn_ber Distufjion tamen viele interefjante Cingelheiten
gur Gpradye, vor alfen Dingen iibereinftimmend gute Be=
uriciIuI:P iiber dbic Titigleit der Jentraltommifjion um
Husbrud. Allgemeine Bedeutung hatten die Qluzcgunrgcn,
bie Beitragserhebung ‘il: bie Sparten mit ber fiir den
Berbandsverein gu verbinben, wie ¢s in bem grofen Leipsi
[don Jo Tange gut geht. Das Lefen von Korrefturen dut
Kaufleute, ehemalige Offizicre ufw,, [o&ar burd) Tipp:
mamjells, fei entjdieden ju verurteilen. Sritit aber miijje
aud) geﬂﬁt werdben, dafy in vielen Drudereien mit anjehn-
Tidjer Ge?_ilfcmqgl. und in mandjen Gegenben gar in einem

ang_tra tm Mifoerhiilinis, Korrettoren iiberhaupt nidt

cfd)dftint werden. Da miifje mehr Anterjtiibung von den
Sandjefsern erwartet werden.

Die Neuwahl der Jentrallommifjion Hatte nad ecinem
joldien Berlauf der Hauptausipradje glatt nntg‘: [:_Ifen
miljjen, wenn ¢s nidt einen Fall Grams gegeben ga te.
Das war eine gang pringipielle, rlic?t im geringjten aber
eine Perfonenjrage. Kollege Grams ijt in die Redattion ber
wIypographifdien Mitteilungen” berufen worben. Daraus
entltand die Frage: Kann jemand, der aus feinem cigeni-
lidjen Berufe ausgejdieden ift, ferner nod an ber erften
Gtelle gur Wahenehmung ber Jpegicllen Interefjen feiner
engeren Kollegen ftehen? Da diefe Frage aud) die Jujoms
menfeljung der Veififjer im BVerbandsvorftande berithzt, jo
elti{tun’o bariiber eine lange Debaile, an der aud) die Ber:
treter bes Bétbfnhsnotitnnhes unb bes Gauvorjtandes fidh
beteiligten, s tam uiﬁzemeln grofite Enetfmnung file ben

ertjdie in

Rollegen Grams jum Ausbrud, aber (GILCRIIH erhielt dod)
ber pringipielle e[grr)fsgultu bie Dberhanbd. Der bisherige
Berliner BVorfigende Grunewald wurde an Gtelle von
Grams I?um orfigenden ber Jentrallommiljion gewihit
an_Gtelle des [dhonungsbediicitigen Kollegen ﬂ?anff fritf
beffen Disheriger Bertreter Bof, im {ibrigen Wicberwafl,
_Der Puntt , Tariflides” geitigte naturgemif eine
lingere YAusjpradie. Dabei lamen ﬂquuﬂmtgen gum DBor=
trag, dic mandmal cinen anbern Stanbpuntt erfennen
liegen als dic vorfier gehorien, Das ift ?u fagen namentlid
von ber Erhiihung des tarifliden Jujdlages. Hierau nahm
ber Berlreter des Berbanbsvorftandes Anlaf, Pu erlliiren,
man folle bod) nidt alles Heil von einer prozentualen Fejt=
Tegung im Tarife exwarten, es miifje ein jeder aud fiiz iy
felbft eintreten; fiir Hohere Qeiftungen miifie eine hihere
naterielle Wertung verlangt werben, Als rgebnis einer
RKommifiionsberatung wuzden aber beren Antrage einmiitig
an den Berbanvsiag befdlofjen, wonad) der tariflide 9[u[=
[flag von 774 Prog. in feiner MWeife den Berufsverhilt:
niffen ber Koreetioren geredt wird, Als Korreltoren [ollen
nut nod ;u:lcrntc Budjdruder ﬁc'[djiifi!{gt werben, Die Jahl
ber Rorreftoren fei incin tariflid) eif[g egtes Berhiiltnis gue
3ah1 ber Selimajdjinen unbd der Handfeljer zu bringen u?m.
nter , Organijatorijfes” wurbe fonftatiect, %n{; bie
mu_sit\tuﬁ ¢ iiber Die , fFadmitteilungen” [don vieles er=
Iedigt habe, Der nqqn‘ﬁnu Leipgig gum Berbanbstag geftellie
Yntrag ber Eil’lglﬁtulm cines CEinbeitsbeitrages unter
Husfdlup F_IlllfL er Gpartenbeitrdge wurde als nidt
Igrhe:hﬂ; fiie bie G%a:tenﬁemcgulm Degeidinet. Auf bie
erireterwahl gum Sorreftorentage wurbe nody einmal
aurild%cfommgn. €5 wurbe ecine Sufommenfafjung der
RKorreftoren in dex Abgrengung der Berbandsgaue file
vorteilfafier Detraditet und von ber Jentraltommifjion
bicfe Durdjorganificrung crwartet, BVon den Berbanbs:
funttiondren wilnfite man Anterjtiithung dabei.

Gemil den Befdjlilfjen_bdes Fiinfien Korettorentages
(Hamburg 1924) war bie Grunbfaiung einer Wmarbeitung
unterzogen worden. Wit geringfiigigen dinberungen fand
bie Borlage Annafhme, Die Korreftorentage follen Liinftig
in groferen Jeitabltdnben jtattfinden. Das aus ber Bers
ringerung erjparte Geld Tonne fehe niiflicy Bermwendung
chenfalls ine Jnterefje der Gparte finden. Die Boratbeit
sum Nadjtrage des ,Dudben” Hat volle Unerfennung des
eigentlifjen Bearbeiters gefunden. BVerwahrung wurbe
fller[m ¢ usgelent gegen die Anmafung von Anutoren gegens
itber ben Sorreftoren, weil bicje [id) nad) dem geltenden
Wirterbudje tidhten, Die En ‘irhlihiqung ber  Jentrale
Tommijfion wurbe bei den GisherigenGafien Delaffen, ebens
falls der Ko Eﬁctimg an dic Jentraltommifjion.

Herylide MWorte des Dantes widmete ber Kollege Blafens
Drei (;tilmf)eu} bem nun jdeidenden Kollegen Grams fiix
feine ber deutjdjen Stnr:cttotcnﬁnft geleifteteny weetvollen
Dienfte. Grunewald (Berlin) tat das glei eg{taenilbet bem
auriidtretenben Kollegen Hanff. Grams dantte unrﬁ&;i{r bie
hm g‘emimneiell Worte und betonte ben fadyliden BVexlauf
bes Songreljes, der et gegen 7 Whr abends am jweiten
Beratungstage gu Cnve ging.

30. 6. 1926

Fordismus, Foedifation, Flickarbeit

. 1. Forbismus

Fords Name ift in Deutjdland mit einem etwas unvers
bienten Nimbus ummoben, Feber beutfdfier Ameritafahrer
[dreibt ein Budh und triigt o redlid feinen Teil ju neuem
TMimbus bei. Ford ift nun allerbings der edjte anglo:
amerifanifde Bufinegman mit puritanif@-pietiftijdhem
Cinjd)lag. Gewif, er gaflie einft bie Hidjten Lshne. Die
Jeit ift heute vorbei. Forvs Lahne find gwar im BVerhilinis
it den beutjdjen 26hnen immer nod fehr Hodh und ers
ftxebensmert — dic amerifanifden 2dfne f[ind nad) bem
Rriege im Gefamidburdjjdinitt um 107 Prog., bie Preife aber
nut um 63 Proz. —, aber die Lohne andrer Induftrien find
[don Tingft auf dem Wege, [idh angugleiden.

Das Problem liegt Gei ben Preifen. Der deutjde Unters
nefmer midte audj gern — exr nennt es , Rationalifierung”
— billige Geftehungstoften, Hohen Profit filr feine Pros
bufte. Der gangbarjte MWeg dbagu erfdeint ihm in Arbeiter-
entlafjungen, LQofnliivgungen, 2rbeitszeitverlingerung.
Eins vergift ex aber babei: baf ber Arbeiter aud Konfu=
ment ijt und daf befjen Kauftrajt fiiv ben Innenmartt der
ausfdlaggebenbe Faltor ijt. Ford Hat bies langft eingefehen.
Deshald aud) bie Hohen Lohne, Hingu fommt nod): um bie
Sauftraft weiter gu [teigern, gibt er feine Wagen auf Teils
gaflung, Damit fidert er i) ben Abjak jeiner Jafjen:
probulte. And nicht nur das; am UL[HUE eines Jabhres
erBielten bie Riufer eines Wagens 50 Dollar guriidgezaflt,
weil et fid) ,nad) oben verfaltulicet” Hatte, Ameritanifder
Bufineh-Geift. Gewif, Dan jollte mal ben dentjdHen Unter=
nehmer judyen, der fo etwas tun wiitbe. Kalfulation nady
obent moglidft reidlidh. Wenn bas nidt reidht, bann wod
Rartellierung. Ju bicfer oberen Profitgrenge dann nod
Ausdehnung nad) unten durd) Lohndrud, verlingerte Mrs
beitsgeit, verftirtie Ausbeutung. Wir wiren in Deut|d:
Tand [don gujricen, wenn fidh dic deutjden Unternehmer
ctwas von biefer Art Forbismus ancignen wiicben,

2, Fordifation

forbs rationelles Arbeitsverfahren: bie Arbeit am
Taufenben Banb ift Heute bas, mas wir unter , Forbijation*
verjtehen, Dem Arbeiter wird ywangsmdgig durd bas Band
das Arbeitstempo vorge[drichen. Mun ift Forbismus nidjt
Taplorismus, Die Stoppubhr gibt es fiix Ford nidht. Gie
with exfelst dburd) den Rhpthimus der Arbeit, Fiir die Wrbeit
ift felbjtverftindliy moglidjt gleifwertige zeitlide Jers
Tegung bes eingelnen Arbeitsvorganges notwendig, um die
teibungsiofe Aufeinanderfolge gu gewihrleifien, fFiiz ben
UArbeiter tommt es darauf an, den ,Dreh* feiner Arbeil,
b. B. ihren Rhythmus gu erlernen. Diefe Art rhylhmifder
Arbeit foll ben Arbeiter weniger phofijd und pindijd ers

_miiben. Hingu fommt, bak auf die Qeiftungsturve, ihr Aufs

und Abjteigen im LQaufe bes Arbeitstages Rildfidht ge-
nommen witd. Ju Beginn ber Arbelt jteigert fih das
Tempo, um im: Laufe bes Tages abgunchmen und am Abend
nodmals angujteigen. Tednijd) aéfehen wird dbadurd) ber
gelernte Arbeiter mehr und mehe ilberfliifjig; an Jeine
Gtelle tritt ber ungelernte Arbeiter.

Banbarbeit felt Typenfertigung voraus. Soweit find wix
in Deutjdland mit unjrer Topifierung und Normalifierung
nod) nidt. Die Shwierigleit ift weniger Hetriebstedinijder
Art. Die deutfdje Arbeiteridaft ift liber die Jeit der , Dias
[dinenjtiivmer” lingft Binaus. Aud) die deuijden Inge-
nienre wiiren ofne weiteres imftande, in Jujammenarbeit
mitber Arbeiterjdaft diefe Aufgabe ju [Gfen. Das Problem
liept Deim Martt, Det beutfde Maxtt ift aufnahmefdpig fiie
billige Probutte, wenn gugleid damit feine Kauftraft ge-
fteigert wilrbe, Die deutjhe Krife ift Heute im wefentliden
Untertonjumtionstrife. Aber: ber beutjde Unternehimer hes
quemt fid) nur [Gwer unter bicfem Deud ju ben bagu nots
wenbigen Gdjritten, Teilweife argumentiert er mit ber Vers
tnappurig bes gur WUmorganijation notwendigen Kapitals.
nderfeits gibt es fdyon eine grifere AngaHh1, die mit Vanbs
arbeit probugicren. Go 3. B, die Opelwerfe. Fiir bie At-
Geiterjdaft liegt der Pferbefufy im Problem ber Urbeitss
lofigteit. Die Frage ijt nur, ob nidht gerabe dburd) biefen
mjtellungsprogel nidt aud) cin grofer Teil bicfes
Problems geldft wiixde.

3. [lickarbeit

Rationelle Fertigung muf nidht unbebingt am laufenden
Band erfolgen. Sie fann hicr am Plake fein, anberswo
aber nidt. Sie fefit, wie [don gefagt, Typifierung, Nors
malifierung voraus. €ins it heute jhon moglid, ofne
vont Allheilmittel bder Unternehmerjyndici, Qofnabbau,
Urbeitsgeitverliingerung, Gebraud) g maden: Rontis
nuierlide Folge ber Urbeitsvorgiinge, Flicharbeit, Auss
[Maltung jever itberfliifigen Wartezeit auf Vraterial an
den eingefnen Arbeitsplafien. Wie oft Hier gefilndigt wird,
weify jeber Arbeiter. Geine Aufgabe ift es dann gumeift,
Herausaufolen, was burd) fhledyie Dispofition vermafjelt
wurde. Die fFolge wiire bann gang von felbjt Sentung ber
Geftehungstoften, Preisverbilligung. Dag it der Jwed.

Fiir bie Urbeiteridjaft ift aber eins vor allem widtig:
AMe dicfe Mafmahmen milfen fid) auswirten auf Peeis
und WArbeitslohn. Die Produttion wird nidjt rationalifiert,
Damit ber S_Brnfit ethiht in die Tafdhe des Unternehimers
flicht. Preisabbau, Gleigerung des Reallohues bdamit,
Mur unter bicfem Gefihispuntt Lonnen bicfe Probleme
von ber Wrbeiterfdajt gofehen und entjdicden werben.
Gteigt die Sebenshaltung der Hreiten Malfe, fo it damit
ber Gefamiwiviidait am Deften gedient.

Frantfurta M, Pelmut Hanns,




