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Werksgemeinfdyaften.

Mer die' heutine Qage der Urbeiicridaft als zufrieden-
fiellend jdyilbern wolle, wilrde fid) mit Redit den BVorwarf
ncr Unwabrhaftigteit zupiehen. Beraleidht man jedody die
peutigen Buftdnde mit denen, dic vor Jahrzehuten deftanden,
pant ift eint ftarter Fortfdritt nidt 31t verfetsten. Die Un.
ipriiche, bie Dic erfmiter an_das Leben ftellen, haben jid
geficigert,  Der Drang, an dem Genufl der Stulturgliter teils
junchmen, ift grdfer geworden. Jn wadiendem Mafe ver.
breifet fid) in der Urbeiterjdiaft das BVerftdndnis fiic die
sifammenbinge im Wirtidyaftsleben, und diefe: Erlenntnis
ficigert unfere Rraft. Gie lehet uns, daf der Ueinlide
Cgoismus, ber nur das eigenc IWohlerpehen verfolat, obhne
Ritdficht .auf bas Wobl der anderen, cinn Hemmnis ift fiiv
pen Aufftteq.

Die WUcbeiteridhaft fann nur . vormirte{dreiten, mwenn
in. ihren Weihen ein flart ausgeprigies Bufammens
gehdrigleitsgefdi bl hecridht. . Diefes
qehorigleitsgefithl  ift der Wusdrud des Klaffen.
hemufitfeins, bas der Urbeiteridaft im Sifentiidien
vebent einen Einflufi verjdafft Hat, den fie frither nic be-
irijen. Jtod) find wir nidt am giel unferer Wilnjde. RNodh
hefigt die UArbeitertlaffe nidht die Madyt und den Cinfluf,
ben fie entfprediend der Jahl ihrer Glicder und ihrer Be.
beutung filr das Gemeinwefen haben wmilfte. Aber wir
!ommen diefemn Biele ndber, Je mel%r- wit. uns bemiiben, das
Eolidarititsgefithl und das Klaffenbewuftfein in den Kreifen
ber Urbeiter ju evweden, denen nod) der innere Trieb fehlt,
iiber ihre Lage nadjpdenten und aus der gewonnenen Ere
tenntnis die geboterie Sdyluffoigerung au gichen.

Die Fitigleit der Gewerljdaften trigt wefentlidh
dagu bei, Golibarititsgefithl und Klafjenbewufticin in der
Arbeiterfdiaft zu forderm. Der Gewectfdaftstampt zeigt
aud) denen, die jdwer von Begriffen find, was durd) ges
meinfames anbein errungen weiden fann, Es ift deshalb
perftandlid), daf das Unternehmertum bemiiht ift, der Ent»
widluitg des -Golibarititsgefiihls in der Yr eiterjhaft ent.
gegenyumirten, Gin Mittel fiir diefen Jwed ijt bie Fovdberung
ser Werisgemeinfdoft, dic in neuerer IJeit von

- dem organifierten Unternehmertum mit beéfonberem Gifer
- betrichen wird. Der Grundgedante der Werlsgemeinjdyaft

ift bic Ubfonderung ber Arbeiter eines Betriebes von den
Berufs. und Klaflengenofien. Den Arbeitern wind gepredigt,
paf jie nur an dem Gedeifen des Betviebes, in Dem fie bes
ihaftigt find, Gntexeffe haben, mit ihm miiffen fie fidh cuf
2as innigfte verwadfen fiihlen; was auferhalb des Betriches
vorgeht, berithrt fie wenig oder gar nidht. -

Unter diefem Gefidtspuntt hetraditet, veriteht man aud,
mie fid) die Unternehmer, die das Detriebsrdtegefes urs
ipriinglid). fo beftig beldmpft Haben, fidy mit diefer Gin-
rihfung leidit. abfinben und bder Cinridhhung der Ve
friebsrite fogar .mit Wohlwollen begegren. 2Allers
dings trifft dos nur dort ju, wo die Betriehsrite ihre Auf-
gabe nidit ridytig erfaﬁt.?)ﬂben und fidy als Werlzeug fiir
bie Befriedigung der. Wiin[de des Unternehmers hergeben.
Ein foldier Betriebsrat erfdyeint -dem Unternehmer als ge-
eigneter Stern zur Forderung feiner Werlsgemeinfdaft. Auf
jein Emitbeitimmungsrec’gt darf netiiclidy ein folder Be-
triebsrat nidit podjen, denn von feinem Herrenredyt will
ber Unternehmer Jelbftverftandlidy nidts preisgeben.
Der Betriebsrat foll e¢s aud) vermeiden,  Wiinfde und
Forberungen der Belegfdnft zu vertreten, deren Crfiillung
ven (elbbeutel des Unternehmers berithren. Go etwas ift

nur geeignet, das gute Cinvermehmen ju {téren. Dagegen |

foll ber Betriebsrat, . wie ihn fid) der Unternchmer wiinjdt,
gewiffermagen Der Hehbund fein, -Her die Arbeiter immer

‘wieder ermahnt, im Arbeitseifer nidt zur- erlahmen. Snten-

finjtes Arbeiten -in einer mdglidhft Tangen Arbeitszeit ge-
reidit bem Betriebe zum BVorteil. Defjen Wirtfdaftlicdleit
ju-fordern, ift ja die vornehmite ufgabe des Betricbsrats.

.Jn  Betrieben, wo die Urbeiter einen Petriebsrat
mwajlen und fid) gefallen lafjen, der {eine Aafgabe fo auffaft,
ba ift die Borausfegung fiir dic Bildung einer Werlss
aemeinfdiaft gegeben. Gtatt mit ihren Sollegen in den
ubrigen - Betrieben fiir bdie Verbeflerung der Urbeits.

¥l Jbedingungen ju wirfen und auj jtrengite. Snnehaltung der

non  threr “Gewertjdjaft vercinbarten - Arbeitsbedingungen
st adyten, find -foldje’ Arbeiter nur daranf bedadit, fidh die
Jufricdenheit des Unternehmers zu erwerben. Und wenn
dejer ihnen gelegentlid) ein Geft peranftaltet und fidy Hier-
bet feinen Urbeitern in eigener Perfon zeigt, dann find Ffie
bodybegliidt. - Dicfe Cente denfen nidyt daran, dof die Ge-
tranfe und die belegten Brote, die der Chef bei jolden Ges
legenbeiten ftiftet, nur einen Brudieil des Geldes toften,
bas er gllein dadburd) erfpart hat, daf feine Arbeiter mit
eimem  geringeren Yobn vorlieb: nebmen, afs thnen von
Redts wegen guftinde. B ' — '

3n der Holzindujtrie iff der Boden filr die Worls-
gemetnjdhaft im allgemetnen nidit febr giinftia, obwohl es
aud) hier nidit aen YUnternehmern Fehit, -die der Eade
Jaterefe entgegenbringen. §n pem Draan des Yrieits

¢ geberverbandes. der , Holyinduftrie?. Hat firylidy ein be |
§ lannico Uniernchmerimudilus, Der Oes - Bitezen ‘an Otefer i -

Sufammens:

- - o

augc?_eu, hot einen Bwed. - Jntereffantet ift cs, foldy eine
Berisgemeinfdhaft in der Pragis zu Dbétraditen. Vot uns
flegen die ,Sapungen der Werlogemeinfdaft det
Jinftermalder Tifdjodbrit Kuet Wintler,
%m[tcrmalbcl (NL). Die Gelindung-4ft ganz nen; bie
wagungen find vom 28, Juni datiert upd vom Borftand
ver Ierlsgemeinidaft, -den. Hercen Cleplit, Kbther und
Trengfdh, unterpeidnet. - , - -

In ibrer Zwedbeftimmung fagt die Wertsgemeinfdyalt,
bafy fle ihre Mitplieder ,vor Tetror und ‘:'maBregh'mgxfm
fretgewertidyaftlider 9rgdni{-,ﬁti’nncn"5 {d)il?en und dafite
cintreten will, baf fte an Ieinem Gtreil tellnehmen. Daf

| oie  Werlsgemeinidaft ,mit Cntjdhicderhett den Gebanten
I'oes . maryiftifde

i fn ad Fm’bcﬁl{ haftlidien: Slaffentampfes”
verwicft, hatte der Berfajfer der Gagungen feinen Getreuen
nidit befonders au beftdtigen -braudien; das ift bet einer
foldyen, auf Gtreitbrud) gegritndeten Otganifation ebenfo felbjts
verjtandlid) wie der Ausjdhlug gewertjdoftlid) organifierter
Arbeiter vort-Der Aufnabhme, den bér '§ 3 vorfdyreibt, Bidytig
erfheint bet einer derartigen Organifation der § 4 der
Gapung: ,Regelmidfige Beitvdge werdennidt
erhoben” Wie da cin Vereinsverindgen ufammens
tonumen foll, beffen BVerwaltung im § 8 als eine Aufgabe
bes Bereinsaus|dufies be%ei'djrtef wich, {ft. fdwer erfiditlid.
Pian Monnte annchmen, Daf fid) der Betriebsinhaber als
Wobhltiter auffpielt, Goldie Abfichten ditrften audy woh!
beftehen, aber der ntecnehmer weifi, niit was filr Leuten
et ¢s in diefer Werlagemeinjdaft su tun’Bat, deshald {dHhreidt
er votforglidy in die Gafung: .,Uber die. BVermendiing der
von ber Firma freiwillig Ige ehenen- Mittel bleibt dic Ent-
fdeibung der Firma iiber aﬁéﬁ:“' R

Die Firma Kurt Wintler hat aber, aud) mit ithrer Werls-
gemeinfdhaft einen BVertrag™ abgefdloifen, der vom gleidien
Fage datiert ift wie die Gagung der MWerlsgemein{daft.
,giemudj wind. - dein -braven Werlsgemeinjdaftern eine

ranfeuntecftiigung verfptoden fitr -die Feit von der
jweiten bis gur dreijehnien Wade. der Arbettsunfdhigleit.
Cie betrdgt 10 Prozent deg Durdidnittsverbienftes und
fteigt bis 26 Prozent nad)y mehr als dreijdhriger Befddftis
gung. Wenn die Werlsgemeinjdafter au LUnterftiijungs-
jweden in Notfillen fammelwt, dany will die Firma 50 Pro-
ent des Crgebniffes der Gammlung’ Beifteuern. - Gammeln
?'w. aber u Feftlidleiten, pann behdlt fidh die Firma vor,
aud) weniger dagt it geben, Damit bas Ding ausfieht wie
ein wirllidier BVertrag, ift es bis jum 31 Degember 1928
befriftet mit balbjahriger RKiindigung, und die drei oben-
genannten guten Kinder Ionnen aud) darunter wieder ihren
Jamen gedrudt lefen. R S
€s ift eine lddgerlide Romdbie, Die hier mit den Ax-
beitern gefpielt wird, Wieviel von den bei Wintler bes
[d)iifti%ten Urbeitern fid) dazu bhergegeben Dhaben, ift uns
nidit befannt, nur das wiffen wir, dDaf Planner, die auf
Gelbftadtung balten, fiir jolden Humbug nidt s haben
findb. Daf Herr Kurt Wintler dem Bezirfsvorftand
ves Urbeifgeberverbandbes angehort und in
diefér Eigenfdaft Vertrdge nitt unferm Verband abfdliefit,
fei nmur nebenbei erwdbnt. .Gidjer. hat er eigene Anfidten
pon Bertragstrene, die ihm. geftatten, mit den Gewerls
idaften einen Bertrag abjufdliefen und gleidizeiti der
Werlsgemeinfdaft, die er fid) bildet, Sajungen zu be.
jdieren, weide die Miitglieder verpflidten, feiner Organi-
jation anzigehiren. BRI

{tber die Criabrungen, die Herr Wintler mit feiner
Wertsgemeinfdaft madyt, hoffen wir. gelegentlidh nody von
unferen  {infterwalder Kollegen unterridiet su werden.
Grofere Bebeutung meffen : wir, der Sathe - nidt bet; wir
wollten nur an Hand dtefer: Gc:'gungen seigen, was es mif
ben Werlsgemeinjdaften auf. fidy Hat, die audy in dem
Organ Des Arbeitgeberverbandes jo angelegentlidijt emp-
fohlen werden. §lir ehrliebende Arbeiter ift in
joldyen ®ebilden fein Raum, Gie jdliefen fid) ihrer Ge-
weri{daft an. Der BVerbawd it es, in dem He ifre
Jntereflen webrnehmen, und der Betriebsrtat, der
feine gefefliden Aufqoben im Betriek erfiillt, darf nie vers
gefien, dag er Angehoriger feiner Gewerkdaft ift, und daf
er fein Amit tm qewertidafilidhen Getfte 3u ver-
walten hat.” Das wizd dem linternehmer, zumal wenn er
den L Perrn im Saufe” unterfireidt, mitunter unbequem
feir, aber das lift fidy nidt vermeiden.,

Gewif follen die Arbeiter und insbefondere der Petrieba.
tat, mie es im Petriebsritegejel Heigt, Jfiir miglidfie
Wirtidaitlidleit der Betricbsleiftungen forgen”, ebher das
heifit nidyt. daf fie auj bereditigte Anfpriidhe verzidten, um
dent Profit des . Untecnehmers .3u  freigern.  Anitdmdige
linternehmer finden fidy mit joldien: Petriebsrdten und nvit
der Cottadie ab, dafi fidy dDie Arbeiter. nhd) eigenem Crmeffen
erganifieren.  lnternehmer, die fih an der gemertidaft-
Iichen Draanijation threr Arbeiter flofen 1md thnen eigene
Organifationen fhaffen wollen, ‘fei es tn Form von Werls.
gemeinjdiaften vder in anderer: Geftall, bewetfen damit nur,

duf fic unfauteve Adbjidhten verfolgens
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Sdl!oo_ﬂage und Holzindujteie.

Die Bollvorlage, um bie augenblidiidy tm. Reidistag -ge-
ringen wird, enthdlt audy Follfipe filr cine Reibe von
Gr?eugni en ber Dolzinduftric. Faft durdyweg forbert die
Retdysregterung wefentlide Bollerhéhungen. Die Mdbel.
jollewerdenducrdidnittlid um 30 ?ro ent
ethoht 3n Der amtlichen DBegriindung wir au? die
Poigpreife des Auslanbdes bhingewlefen, bie
wefentlid) niebriger feien als bie deutfdhen. Die Heutfhen
Polapreife feten gegeniiber bdeor Bortriegsgeit um efma
50 Progent gefticgen, die ausldndifdhen- vagegen nur um
etwa 20 Progent. Da das Holz tnnethald bes
(beftehungsfn;t_.cn- eine ent?d)eibenbe Rolle
}pie[e, feten- bie fremben Qdnber fonfurrenys

dhiger als Deutfdland Der Weitbewerh ber
ausldnbifden Holzindujirie made fidy nidht nur auf dem
Weltmarlt, Jondern aud) empfindlid) auf dem bdeut{den
Warlt geltend, - :

- Die Reidysregierung - hat vedit, daf die Holapreife die
GSeitelgungsfnfteu der Holzindujtete ent d)eibengbeetﬂflu en,
unb baff die auslandljhen Holyindbufirien auf dem Welts .
marlt beshalb tonturrenzfdbig find, weil dort die Holzpreile
wefentlid) niedriger find als in Deutihland, -Diefen Nbels
ftand fudt die Meldisregicrung bamit abyubelfen, daf  fie
bie Cinfubrzolle um efwa 30 Progent ctf)ﬁgt.- Bom Gtands
puntt bes Sehu ?ﬂﬁners biitte bas einen Ginn, wenn. die
auslindifde Ho fq nduftrie dauf dem deutfden Maclt wirllid
cin ernfthafter Wettbewerber wiive. Das ift aber nidht der
Fall. Gie lann uns nur in jolden Waren einige Kon-

turreny  madyen, bei bdemen tie Dualitdt leine

Rollefpiclt Das ift aber niir bei wenigen Erzeugniffen
ber Holzinduittie ber Fall. IJm Jahresberiht 1024 des
Berbandes deut{dér Pianoforte - Fabri-
tanten € B, Berlin, heift es: ,Hinfiditiid der deut{den
(‘Eingu taile auf Pianos veriveten wir den Gtandpuntt,
baf oie Deut{de RTavterindbuftriec eines Hes
fonberen Ghupzolles nidht bedarf* Warum,
wirh nidit ausdriidlid ge_[n?t, bas ift oud) nidt ndtig, da
fowicjo jeber ‘Gadyverftdndige weif, daf die bdeutfden
Qualitdtstlaviere auf bder tgcma;m Welt Peine ernfthafte
Ronlutreny haben. Das gtlt aud fiic Mibel und
bte anberen Holzwaren, die dued die Jolvorlage
vor der Qonfurreng des Auslandes gefdiift werden follen.
Das ift ywar {iberhaupt Unfinn, aber gerade darin find bdie.
Cdupzolner fehr ftart. : .
Die Reidhstegicrung will mit den Cinfubrzilfen  bdie
bentfde Holzinduftiie nidt nur auf dem deutjden, jondern
aud) auf dem Yuslendmarlt Tonfurrenzfihiger maden. MWie
Cinfubrzdlle die deutjde Holsinduitrie auf dem FWeltmarlt

wettbewerbsfibiger maden fonnen, ift dbas Gebeimnis der -

ERegbierung. Wie fie. gany ridytiq betont, {est fidy die aus-
landifdhe Dolzinduftrie deshalb auf dem. Weltnartt dued),
weil fie billigeres Holz Hat. Darum muf unfer Jiel
fein, die Heimifde Induflrie mit billigem
Dol 31 verforgen Daran denlt die Reids~
regierung aber nifht, im OGegenteil, fie erficebt
eine VBertenrung des widyttgfien Rohftoffes
ber Holzindujtrie. Fwar enthalt die Jollvorlage
nody leine Boridldge fiir die 3nﬂfii?e auf -Runds und
Gdnittholy; ihre Neuregelung - joll erfolgen bei der ends
%gilti'gen‘-‘ﬁemtun pes Jollfarifs. Bei der Cinftellung der
eidysregierung ijt aber beflimmt damit zu redjnen, daf fie
eine me?entli e ‘Grhohung bder Polzzolle fordern wird.
Einen Ileinent BVorgejdmad gibt die Vebandlung des Speres.
boizes in der jehigen Jolvorlage. o :
Das Gperrholyj findet im Holzgemerbe tin unehmen~
dem Mafe Berwendung. €s ift e¢in unentbehriider
Rohftoff. Das Cpertholz ift eine auslandifde  Ere
finbung; ipiiter entftanden in Deutidhland Cperrholafabriten,
Beute gibt es deren etwa 25. €s bandelt fidy fajt durhweg:
um groBere und tediniidh gut eingeriditete Beiriebe. Gie
find aber nid)t imftande, den Heimijchen Bedarf an Spere-
Bol, befonders den an Crien- und Birtenfperrholzplatten
s Deden. Wir braudenausidndijdhes Spezrs
holz, und msglidyft zu niedrigen Preifen. Die Spere-
holzfabritantern  haben ndtiiclih Ddas  entgegengefekte
Sntereffe, und .oui ibr Betreiben foll der. ol auf
Sperrhelz vpon jeft 6 WML
gentner auf 10 ME exhoht werden Die: Jol-
oorlage unterfdeidet awijden rohen und bearbeiteten:

Gperrholyplatien. - Das it eine gany willtirlide nnd finn- .

lofe Unterideidung, dic dic Heidisregierung gegen den
Billen der Sperrholzverbraudier und der {Fabritanten vors
genommen hat. Obwodl ¢s frither den Begriff bearbeitetes
Spetrhol nidt gegeben hat, madit die Fellvorlage bdiefe
Unterjdieidung, und jie gibi ecinen Borfriegsisllial von
12 R an. . Dicfer. Sag ol anf 30 INE erhoht werden.
Anjdeinend lommi es der Regierung bei der Unierideidung
awijden rohem und  bearbeitetem Gperrholy aflein darauf
an, Me Woglidleir 3u haben, auf Spercholy moglidit all-
gemein 30 ML Soll zu etrheben. \

Dagegen lauferr dle lHnternehmer der fperr.
bolsverbraudienden Gemerbe mit Redht Siyrm.
Alle nambaften  Unternebmerverbande hHaobem an. den

_ Saquielspolttiiden AusiduB des Reidsteqes einge Sina

pro Doppels -
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aabe geridhtet, die fidy gegen die Unterfdhetdbung awijden
robem und “hearbetfeiems Gperrholy und-dle geplonte Eer
hohung bes Golfapes von 6 auf 10 T, wendet. Die
Unternchmetnecblinde vetlan !n;--*b'néj ¢
bet o Wit Cinfubhrjoll verbleibt, Dis Gperpe
Yolafabeitanten mwetdent” Ft fiber bief¢ Forberung nidyt
[hledht freuen, TWilitommen it ihnen fider cin Foll -bon
10- ML, aber auth el foldher von '8 W, - bebenint
fe fle vin- gldngendbes Gefddit, . Olo Cpeztholar
abrifanten find "In cinem @Sonbdlfat atlf:1p|1:1:en-
gefdiloffen, das Dden Unternchmern bden Beviaufs-
pret’s vocfdhreibt. Da mit elnom lberangebot von
Cperrholg nidy gu redmen it tiinnen dle Unteznehmer ihre
Preife zlemlid willtiivlidh fjeftfefien. Die  Jnlanbpreife
weeden ffets wm den volfen Jpll diber ben nusldnbifthen
Peeifen ftehen. Der Gperrholzzoll ift alfo in voller Hibe vou
arn verbraudenden Gowerben ju trapen.  Angefidiis b}c_fgr
Tatfadien. follte  man -metnen, - dle LUnternehmerverbiinde
wiithen bie Befeitizung jedes Rolles auf Sperrholy fordeen.
Gie miiften bos tun, wenn thnen an ber Wettbewerhas
fibigteit dev deutfhen Polpinduitric auf Sem Weltmark
gelegen wdre, Der Spercholapoll wie dibeve
Aoupt glle ille auf ‘:!tnllflnffc unp Halbs
fabritate fBrbern nidt die deutfdhye Indu-
ftrie auf dem Welimartt, fonbdern hemmen

- “Das Ocfcjy lider die ALIBMung dffentlicier Anleihen Bee
{dBftit fis aunddft mit den Watfanieihen des
il "-ffgﬂ* Diefe wetden in eine Anleihe - UDBISTung e
Thuld umgewanbelr, gﬂr “{e.- 31000 Dit, -Reldsanieibe
merhen 26 L Qtn[ci?e- blefungsfdiuld gegeben: el ber
Gparpriimiénantethe flle 1500 ML Nenmwert 26 ML Cin
Unfpend)  anf Umtonufdy Beftebt v, J_mumt Unluihafin
(Bfungslchitlb 1 Betr i of {
fachen bavon au-gewifhren it - Demnady erhalten Vefiger
por Qricqsanteihe {m Nennbetrage vor wenigee nls Hon L
therhaupt nidits, Eime Susnabme wird hier nae fitr bes
diirftige Altbefiper pemadyt,  Ylthefiper - ift, wer eine An.
leilie voo bem L Jutlt 1020 erworben und fie ununterproden
fm. Veltp batte, Bedlivfiig it cine Porfon, deren Sahrese
etnfommen 800 ML nidyt liberiteint,  Dfefen bebifeftinen
uttbcfigern tanu fiie fe 100 SNF Nennweri eine Barab -
findbitng non I8 ML pewiihet werben. Bu biefemn Jwed
wird et Fonds von 180 Millionen gebilbet. - Verlileibl aus
picfemn Fonds nody ein Heft, bonn tamm Den Ullbefifgern,
beren Jabreseintommen (A00 DU nldit liberfieipt, eine
meftere Hbfinbung von 8 ML fidr {e 100 DN, Neanwert ges
widbrt wervhen,

Die AnleiheAbldlungsfdhuid wird voreeft nidt ncr%inft,
Sody ethdit bdec ﬂttlcibcsﬂlltbc{isur auf Unfrag das Yus-

[ir. Die auslindifden Holzinbuftrien, deren GOefichunge-
oftent nidyl durd) Einfubraslle vertenert werden, find natiir
lid) tmftaude, Dbilliger au liefern als bdic drutide DHolgs
induftrie. ) o

Die von der NReichorepicrnng geforderien Einfubraille
auf Nobjtoffe und Oatbinbrifate [liegen alip nidl im
Jnterejie  ber  beutfden Wirifdaft, fonbern fir Hemmen
unjece Konlurrenafdhigteit auf dem Heltmar?t. $Hat die
beutidie  Polainbuftide  preiswerte  Robjtofie und _ﬁplb-
fabrifate zur Werfitanng, dann braudt fie die ausldnbifde
fonfurreng weber auf dem beimijehen Mortt nodh euf dem
WPeltinorlt  an fiiedben, Einfubradlle auf bie
Crieugniffe ber Holginduijtrie find iiber-
fliifiia und folde auf Soly {Hddlid. Das ift
der Slandpuntt der Polaarbeiter.

Dolhswirtidaitiicyes und Sosiales.

Die Aujwertung.

Das Aufwertungsgejel oder das ,®efey fiber die
Yufwertung von Hypotheten und anderen
AUnipritd)en® ift nunmehr als Gefey vom I8. Juli 1925
verlindet.  Das gleihe Datum triigt das damit im Ju-
jammenBang frehende -, Gefeg iiber die Ab[6fung
ffentlider Anleihen”. Beide Gefegs haben mits
tinander gemein, dagf fic das Ciergel auf dic Yusraubung
Oer pertromensieligen Cpaver oriiden und den glitdlidhen
Befigern von Sadywerter den durdy die JInflation erzielten
®ewinn fidern. Drr Betrug en dei Sparern und Heinen
Rentnern, der bicr vollzogen wird, hat feine Urfade darin,
Ooff fih die mapgebenden Stellen erfolgreid) dofiiv cin.
foiten, daf in den Jabren ber Jnflation oic Fittion auj-

_rediterhalten wurde, als ob Dlart aleidh Mart fel. Mit allex
Cntidicdenheit haben fidy die Vertreter der Juduftrie und
der GroBiinany und die hinter ihnen ftehenden Parteien
gegen die BWerfude, den Ctury der Mar? aufjubalten, ge.
mt[;rt und ebenfo bdanegen, Ddaj eine Goldredinung ein-

fiibet wurde, die die ungebenre BVerarmung auf Der einem,

ie ftrupelfofe Rereicherung anf der andeven Seite vechiifet
bitte. Sept <rft, undidem Die gewaltige BVermdgense
umfdidtung voljogen, die BVampire fidy geldttiat Haben,
with burdy die Gefeggebung fefineltellt, daB in den Sne
flarionsiehren Mie Sitart nidie gividy Marf mar. Diefe Tat-
fade felbR ift 1a irgwijdien jebermann fdmerglidy 1m Be.
wuftiein aefommen, aber erft durdy Die neuen Gejege wird
fie amtlich fanftioniert. '

Dos Gejey beftimmt. Dok Pypetheten aui 25 Pro-
sent ihres Goldmarthetrages cuf- oder riditiger gejagt a5-
arwertet werden. Fiir AUnipriide, die por dem 1. Sunuar
- 1818 erworben murben, gilt der Nennmert. Fir fpater ers
morbene Anjpriide erfolat erft cine Umrednung, fiir bie
dem Gelef afs Anfage ein Sdliiflel beigegeben ift. Aufs
gewerte! werdenr audy joldie Hypotheien, Diz in der Zeit vom
15. Junt 1922 bis 15. Februar 1924 abgeldft wurden, wenn
der Gldubiger feinen Infprud; bis zum 1. Sanuar 1926 bei
Der Anfwertinositelle (Fintegeridt) anmeldet. Der Hypoe
thetenfditidner fann eine CrmiRigung der Wufwertung. bia
ouf 15 Progert verfungen; ein entfpredjendes Redst auf er.
Hohte HAuimertung fteht jedod) dem in Pedrangnis befind-
fiden Glaudiger gegenitber dem mobliituiecten Sduidmer
gt gL Die jo abgeweriete Hyoothet it im Rormalfoll
em 1 Januar 1932 jur Fablung fillig Diefer Zermin
faomn jedody oui [ericngen des einenm pder deés anberen
Setles gearbert und es Ionnen Feilzabiungen -feftgefest
werden. Der Glanbiger tann {iir dic Jeit vor dem L Sanuar
1925 teine Jinfen verlongen. Bonm dba an erbait er 1,2 Bro-
gnt, nom 1 3mit 1925 en 25 Brozent, vom 1. Samuar 1928
on 3 Prozent unb vom 1. Jeruar 1928 an 5 Prezent. Sm
mefeniithen tm der glsiden Beiie werden Grundiduisen,
M&;u&erx_ und Realloften f{omte Sdifis- und ‘Bahne
gimbrediie anfgemerte:.

Pet Indufiricobligationen und aShaliden
ﬁﬁnﬁm:;ﬁzinﬁgf betrint ett;::i ﬂarntgfaa Der HAuis
werinng 15 Troezemt Dozu ten foidie Befiher von
Sdmitveridpeibumgen; die biefe vor tem I Suli 1920 er-
worben hoben, ein GomuBredt o Rerte sor 10 Prozent
pes Coldmaribetrages. Damit exlengen e einen Fniprud

arrf Beteiliguns em Reingeminn der  Gefellideit. Der |

Soaiier tonn dte GenuRredite ablsien. Bet BiaghHbriefen,
Hemerhrizfen wid Rommuneiobliationen erfolat die Huj-
wertmg R der Beife, daj cus dem Dedungsmwerten eine
EL] ne eedildet mird, en der dic Glaudiger teil.
nehmer €gnidoecidreibangen incifiiidier
Beriouen bes ﬁfftn{’.!iiﬂﬁz-ﬂftéjiﬁ ais Unfer.

35 Progert anfperseriel. And) bei den sifentiiden ober

uster Eeatiider Auffdi Peherhen €Epartaffen wird

lofungsredit. Dic Uuslofuny beghnt im Jahre 1026, und

ift ein Uttentat anf die gefunde BVernunit,
ein Roubzug auf bie Tajdjen der Arbeiter,
cin Mittel sur Bereidjerung der Reldhen auf
Soften bes gefamten arbeitenden Bolfes!

Goldmart follen den Grofigrunbdbefifecn u-

gefdhanat werben durd) eine enorme Bers
teurung berallernotwenbigften Cebensmitiel!

{dhaffen den Inbuftriellen riefige Pronopol-
gewinne, fie befdjrinlen die Erwerbsmglid.
feiten ber Wrbeiter und bdienen zugleid) dex
weiteren Ausplinbderung der Verbraudier!

Windime
’ et '

mit Aaw Folbuoissfne !
T
innerhafb 30 Sabren foll der Gefamibetrag der Auslofungs.
vedhie getilat Jein. Die gezogene AbIBfungsfdhulbveridyreibung
witd mit ibrem fiinffaden Nennbetrag eingeldjt. Wer alfo
1000 AL SKriegsanleihe befipt und gegen fie 25 ML Ane.
lethe-AbIBfungsiduld _zingetanfdt hat, erhdlt, wenn fein
Unteil ausgeloft wird, 125 ML Dazu tommen nody 434 Proe
gent Jins vom Jahre 1626 bis gum Cnde bes Jichungss
jabres. Dariiber hinaus haben Anfprud) auf Borzugs.
renten bedurfrige (8UO Bt Jahreseinfommen) im Snland
wobuenbe Deutidhe, fofern fie ein Wuslofungsredr als An.
leibe-Ultbefiger Laben. Die Borzugscente bdetrdgt 80 Pro»
%ent bes Nennbetrages dos Yuslofungaredites, ¢E}ii\: eine
Cerjon jedody hodyftens 800 ML, jabhrlid). Diefe Borzugss
renfe er&)ﬁht fid) wm 25 Projent, wenn der Befiger feine
Anieife-AbidTungsiduld aui das Reidy iibertrdgt. Sft er
guc Jeit diefes BVerjidtes 60 Jahre ait, dann echoht fid) die
Rente um 50 Prezent, .

3n dbniidier Beife wie dic Marlanleihen des Reidjes
merden oudy Die ber LdAnder abgeldft. Bel ben Unleihen
der Gemeinden und Gemeindeperbianbde ift
vorgefcher, daf Die pberjte Candeshehorde einen Treus
binber zur Wahrnehmung der Redte der Anleihe-Gldubiger
einjegen imen.  Auf Deffen Antrag tann die Frift gur Til-
qung Dder eus Altheflg umaetaniditen Ab[Bjungsanleihen
bis auf 20 Jobre ferabgefest werden; die Frift fann aber
audy fiber 30 Jafire hincus eusaqebefnt mwerden. Die Sitss
lojurg eriolgt gleidijells um fiinfladien Nennbetrag, die
Berzinjung betrdgt jedod) 5 Progent. Git der Anleibe-
jduldnez, aljo die Gemeinde ober der Gemeindeverband,
iinaniell Ietftungsfiabig, bann tonn der Einldfungsbetrag auf
Antrag bis jum Jehnjadien bes Rennbetrages erhoht werden.

Das it ein mopper YUusiug cus den Giefe%m, Der awer
Die Materie bei weitem ridyt erjdidpit, cber Doy erfennen
{aft, Dafi es fid) um eine redit Pomplizierte Ungelegenheit
henbelt. Jntereffenten werden fid; zur Wahrung ihrer Redjte
nod eingehend informieren miiffen. Jur Durdfithrung
oer Gejege find nod) veridjiedene Rusfiihrungsbeftimmungen
ecfordechids, Bie in VilDe ju erwarten find. Soviel fleht
aber feit, af die Gidubiger und Cparer durd) diefe Gefege
auj das jdwerite betrogen find. :

Der verteucrnde IJwiidenbandel

Pte Hgrarier, die dabei find, durd; die Rolgefesgobung
emen Houbzug enf die Tafden des ecbeitenben Volfes au
filbren,-haben ein begreijlidjes Bediirinis, den herechtigten
g0t des Bolies pon fid) ouf enbere abjufenten. Go ift es
au veritefien, Do Die Saghde Rmdigau~ in Berlin die
HAnimertjamiell anj den Jwijdenfandel ofs preistceibendes
Clement fenfs. Sn ihrer v som 7. Guli idreibt fie
uater der lberidijr: ,Mer perteucrr die “ebensmitiel2”
umier anderem das Golgeabe:

sinz Zetirmgemanfle gebilter  Der Bei 2er Porteihmtg oof
Bt Craresiial entfanende Pefros Joff mindefens
1231 Frowemt Des Bo 1 erzeiden. Jm dhn-
Uz Berz wetden ondy die Berfiderung=cnipride ruzf

rage pef 12,50 ML oder elnem-Blels

- Q}Eim(ﬁmﬁhﬂllbﬁl LI I A B R

Davon entfielen auf allqemsine und Ein

mehrt. Befonbers die geftelgerte MNadyrege nad Lebens.
mitteln et fn diefen Jabren ble Rabl der Fwifdenhdndlée
in urhermiiuid)_tcm Diafe anwad)Len, unb dic ungeorhnpton
BVerhliTiniffe aeftatieten don Handelfsr unb Gowerbeorgani.
fatlonen, unter dey Hand bdle Berblenftlpanne in. einer
Wetle auawbanan, ble file dle Werbrauder gerabesn
tataftropbal wiclen mufite. Gin Gadverfttinbiger hat bei
dei Beratungenim Reidhswitidaftarat unw r'r.jt:nod)un
datgeleat,. b.a‘k.-..meuu man bie (ﬁvaeuqerpreffe aletdy 100
anfept, der Klcinvertlaufsprels fiby Fletfd
380 Deltriigt. Ein Plunb Kalbflelfdy, befte Dualltll, foftete:
: ' 18138 Mat 1025
0,60 0,456 bis 0,56 e,

0,77 "

Im Fleifdherlabon 1 e 1,70,
Gelt einipen Togen foftet es im Laden in Verlin 2 My,

bls 2,40 Dit.” : S :

Die hier wicbergegebencn Tatfadyen find riditin, unbd es
it aud) pany pwedméfilg, bie Anfmertfamleit auf fie ju
lenten, Dem wudierijdyen %mi{cﬁenhuwbei mufy encegtldy ent.
aegengetreten wevben, das barf {ebody tein Brunb foin, ben
,F‘}_c;}:np? azgen bie Jollwudyever mit perminbecter Kraft ju

ibren,

Belm BVauer ,.vvvnvnns.

| joene
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Die Atabentie ber Wrbelt in Frantfuct a, 11,

Der 4, Lebrpang ber Alademie der Urbeit {ft nadh nown.
monatiger Daner am 27, Juni b, 3. ju Ende geganjen, @r
war von A8 Hirern -— 48 Wiinnern-und 5 Frauen — aus
gany Deut{dyland befudt, Die Vorlefungen, Lbungen und
Arbeitsgemein{doften umfafiten innge{amt BO8  Gtunben;

fthrumgevoriefungen

en iiber Doltswivi{daft 822, {lber Redt
ber efellfhafts.
Dagu tam eine

120, auf * nr[c[unl,q
191, {the: Gtaatslehre unb Politir 54,
fehre undb Oefelifdhaftopolitit 181 Stunbden.
Reibe von CErlutfionen und von Pefiditiqungen privater
unb offentlicher Unternehmungen und Unftaiten, :
Der b, Lehrgang wicd am 1, Ottober beginnen unb bis
aum 30, Juni 1026 dauern, Dic Horerqebiihe betrdgt 100 Wt
nmeldungen b[imi:n ~ am beften {n dee Beit vom 15. Yuguis
bis 1 Geptember -— an die Alabemie der Arbeit in ber
Univerjitat Franffurt a. M., Fimmer 68, au ridhten.

Arbeitsredt.

Cntlaflungspapiere unbd Sdjabenerfap.

Bablreidy find ble Fille, wo ber Unterrehmer bem Yt
heiter bie Gntlaffungspapiere vermweigert. Gewdbnlidy ge.
Ld)icht das, wenn der Unternchmer der Meinung. if, gcr
(vbeiter [6fc Das UArbeitsverhdlints gegen Medit und defeh,
ober aber ber Unternehmer glaubt, der Yrbeiter el thm nods
ctwas [duldiy, bas er erft begleidhen milffe, bevor er aufs
hdren fdnne, Nad) bem Befep ift ber Unternehmer in jedem

alle verpflidtet, bem Arbetter auf fein BVerlangen die Ents
affungspapiers (Invalidbentarte, Steuetbudk ‘Peugnia iiber
Yrt und Dauer des Arbeitsverhdlinifles und {ber

{thrung
und ﬁefgtungen) ausaup&nbigen. Ob ber Urbeiter fgaa Ar.
beitsperhiltnis redyiméfiig ober untedtm 16t, fpielt

dafi
babet fcine Rolle. Nur der anfprnd)_aufﬁﬁ?u
des Utbeitsbudies fft von einer redytmifigen Ddjung bes
drbettsverhiltniffes abbéngts. Wlle andberen Entleffungs.
papiere " hat det Unternehmer . ausjubdndigen, wenn
Arbeiter es verlangt. Wenn der Unternehmer glaubt, An. |
fpriidie an ben Urbeiter au Haben, mufi er ihn auf deren
Crfltllung vertiagen. Die Cntloffungspapicre darf er aber
auf teinen fFall vermweigern, o
Wenn bder Unternehmer die Entlaffungspapicre vers
weigert und der Urbeiter Dadurd) Sdabden erleidet, tann er |
ben Unternehmer auf Gdadenerfag vertlagen. Gedabden Hat |
ber Arbeiter- bann, wenn er wegen des Fehlens der Papiere |
feine neue rbeitsftelle findbet ober fein Anirag auf Grmerhas
[ofenunterftitjung abgewiefen witd. Die Sdyadenerfagtlagen
haben aber nur dann Grfolg, wenn fie Hem Gemerbegeritht
(inDrten, wo ein foldes nid)t befteht, dem leisgzri?}t) forme
gerecht einge:eigt werben und der Bewets filr den
gehabten Gdaden einwanbdfrei gefiihrt wicd.
 Crijte Vorausfegung filr cinen Gdabdenerfas.
anjprud) dDes Urbeiters it der Vergug des Untere.
nephmers mit der Herausgabe der Eutleffungspapiere. Ein
Bergug liegt nur dann vor, wenn der Yrbeiter die Papiere
ausbrudlidy geforbect Bat, ber Unternehmer bdie Aushimdis
gung trogbem verweigert, Der Unternehmer hat die Papicre
vor-der Yushdndbigung in Ocdnung u bringen. Im Gteuer.
bud) und in der Jnvalidenfarte miifen die falligen Marten
getlebt, und im Cntlajfjungsfdein muff der Eutlaffungss
vorgang den tatfid)liden BVerhiltniffen entfpredend wicder
egeben fein. Die Ungabe bes Entlafiungsvorganges ift um
veswillen bejonbers widitig, weil davon die Bewilligung
der Grwecbsiojenunterifiifung abbiingt. Der Arbsiter mu
beim Cmpfang der Papiere alfo prilfen, ob fie ordnungss
‘mifig ausgefectigh find,- Nimmt der Ucbeiter die Papiere
ohne ein Wort Hes %iher‘prugs eritgegen, o aibt er damit
au erlennen, daf {‘ein Unfprud) gunad it ecfiilli ift. Do
merlt er nadytraglid), daf eins dev Papiere ginalidy fehlit
oder nigt o_rbnun?smiiﬁig ausgefertigt ijt, fo fann er feinen
Anfprud) aud) jept nod) erheben; er muf es fogar tun, wenn
er ben Unternehmer in Verjug fepen will. Er mu feinen
Unjprud) dem Unternehmer aber [o necftdndlid maden, dap
biefer fich nidyt bamit herausreden fann, ex habe nidht gewuft,
was der Atbeiter wollte. - - : '
Smeite"%'nra'us"fegung'ift ber Radmeis des
Sdabdens und fein Ufammenhang mit der
Jtidhtaushiandigung der Papiere durd den
Unternehmer. Biele YUrheiter begniigen fid), ihre Slage
ctioa fo 3u begriinden: ,Am 6. Suni bin idh entlafjcn worden
und habe meine Papiere gejordert, am 15, Suni habe id) fie
aber erit echalten. Jd) fordere daher den vollen Arbeitslohn
fiiv die Tage vom 8.bis 15. Juni.* Goldjen Klagen fdjeint
die BVorftellung gugrunde zu fiegen, das Arbeitsoerhiltnis
endige erft mit der Uushanbigung der Cntlajjungspapicre.
Das teifft nidyt au; die Perpflidhtung zur Qmsgdnbigung et
‘Paptere mird vielmehr erft mit dem Jeitpuntt der Beendis
qung des Ucbeitsverhdlinifles fprudretf. Im itbrigen aber
begriindet die WNidiaushandigung ober bie au fpdte Auss §
hanbigung der Papiere nod) nidit den Anjprud) auf Ghaden
erfaf. Der Urbetier muf tatfadlidy Sdhaden erlitten haben. E
Vas ijt der Fall, wenn fidy ber Arbeiter in der Jwifdhenzeit

shitnbigung

A2tk 1913 hoben fidy in Berlie die Sandelsbetriebe
- um megT eis 3G Progenms, im Feidy nm 256 Projzent nere

 um eine neue Ycheitsjielie bemiiht hat, aber teine fand, weil
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ihm eins ober alle Entlnflungepapiece fehlten ober biefe
nidit ovdnungsmifiig ausgefertigt waren, Uls Peweis qilt
eing entfprechende Mitteifung dea neuen Unternehmers,

cinem Urbeitenadhwels gemelbet hat und dort gurzelt fo viele
offene Gfellen vorhonden 'famc[en finb, bak Der YUrpeiter

unter Umitidnoen geniigt ee aud), menn dey Qir.be[terjld} bet | 1§

peftimmt oine neue Urbeitsjielle gefunben hatte. Im lepteren
alle empfieblt ep fich, baf ber Wrbeiter fld) vom Urbeitss
nodiwels eing Befdeinigung ausftellen (HRt mit etwa folgens
pem Jnfalt: ,Arbeiter A, hat Jid] am 6. Junf hler gemelpet;
ha ihm dip Bllua[lbcnfanthab te, fonnte e nidht vecmittelt
werden, obwohl offens Etellen vorhanden warven,”

Crmerbslofenunteritifung. Dlefe wird gewdhrt, abgefehen
non anberen Vovausfefiungen, wenn der Urbeiter die Jns
valibentarie vorlept. Sonn er
nehmer bie Herausgabe verweigert, fo muf er diefen auf
Crfah des Bdiabens vertingen, Das 1t audy benn notwenbig,
wenn der Unternehmer im Entlaffungsfdhein angeneben hat,
oof ber Urbeiter das Urbeitsverhdiinis geldft habe, obwohl
exr wegen  Arbeitsmangel odar aue nn{tigcn (rfinben
entlaffen wurbe, Die Kinge tann fid) bn diefen Fillen nur
um bie Sffentlid-redtlichen Bovausfefungen des Anfprude
{iberbaupt, allenfalls um ben Zu ammen[)mi}; awifchen
Ediaden und BVerweigerung der Paplere, nfemals aber um
pen Sthaden felbft drehen. Denn der ift ein ;Hr allemal
bann gegeben, wenn ber YUcbelfer feine Befdhiftigung hat
unb feine Arbeitslofenunterftitbung erbhilt.

L a4

Lohnliintpfe wihrend der Geltungsdaner bes Etai:lfucrtranes._

Bor bem Weltlriege regelten unfere Tarifvertrépe neben
ven allgemeinen Avheitsbedinqungen audy die Céhne. Der
Torifoertraq beftimmie, an melden Tagen tm Caufe fetner
mefridhrigen Geltungsbauer eine Qobnethblung tn Nraft
tritt und die fidy banndh erpebende HBhe der BertragalBhne.
Die Feftlepung der Libne im Tavifverteag Ht nur méalid,
wenn mit einiger Sidjerheit feftfteht, baf bie Wirtdafts
fage wiihrend ber Bertragsdbauer felne grofie Verdnbering
erfifet, Jft mit einer Jolden Verdnderung ju redinen, tdnnen
die Yohne nidt im Tarijvertrag fc[tgcie%t werben, er muf
fy bann davauf befdhrdnten, allgemeine Befttmmungen itber
pen Urbeitslobn feftaulegen, Die Lohnhidhe muf von Jeit
u Jeit jwifdien den Vertragsparteien vereinbart werben.

fefe Lohnabtommen finb Beftanbdteile des Tartfvertrages.
Wihrend in ben lepten Jahren die Torifverirdpe gewdhniidy
auf ein Jabr abgefdyloffen wurden, hatten die Lohnablommen
eine Geltungadauer von nur efnigen Wodien ober Monaten,
Audy Heute Iliepen bdie BVerhidliniffe nodh fo. In  wvielen
iiillen gelingt bie Grneuerung der Lohnablommen anf dem
Wege friedlider BVerftdndigung, {ehr oft muf darum aber
gelampft werden. Nun entfteht die” Frage: Darf wdhrend
per Beltungsdauer des Tarifoertrages um bie Ermeverun
des abaclaufenen Lobnablommens geftveitt werben, und ift
diefer &treil Tariforudh? Unferes Wiffens ift diefe Frage
im alfgemeinen nidit ftrittig. Goldhe Gtreils [ind beredtiat,
fie verjtofen in feiner EI{_!ei?c gggen ben Tarifvertrag. BVer.
{dyiedentlidh Yommt es aber dod) por, baf die Unternchmer

folde Otreils flir unbereditigt Halten und die Gewerts

Irf)ti[ten auf Echadenerfal verflagen. Mit einem folden
tall Batte fidh tirzlid) bos Sammerpericht Berlin als Be.
rufungsinftang 31t befdydftigen. Der Sadyperbalt ift folgender:

Bmifd?cn dem Unternefnierverband und den Gewerle
fiyaften {1t cin Tarifoertrag abgefdiloffen, der bie allgemeinen
Arbeitsbedingungen regelt. Dic Lohne werden in cinem
gefondberter: Cohntacif geregelt. Nad) Ublauf des Lohniarifs
wied iiber den AbJHIufi eines neuen verhanbelt, die BVers
handlungen filbren aber nidit zute Jicle. Die Gewert-

- {djaften forbern ifjre Mitglieder auf gur BVerweigerung der

Uberftunben und zue pafftven Refifteng. Der Uniernelmers
vetband erblidt hierin einen BVecftof gcgen den Eari{nertmg
und die guten Gitten und verllagt dDie Gewerfidaften auf
Gdadenerfa. Das Landgeridyt 1, Berlin, qibt dem Kajes
antrag ftatt, Gegen diefes unoerjtdndlide Urtetl haben bie
Gewertjdaften BVerufung eingelegt mit dem Erfolg, daf das
Lanbgeridyteurtet! aufgehoben wurde. Jn der Entfdeibung
Ves Rammergeridts Berlin, 8 ZJiviffenat,
pom 27, Februar 1926, heift es:
W5 it aHetbin%s gefichertes Crgebnis der Redhtalehre
_ af jeder Tarifvertrag als obli-
atori{dje Berbindliditeit 3wifden den BVertragsparteien die
ogenannie Friedbenspflidt in fid jdliekt, weil [ie
ohne weiteres aus feinem Bwed folat. Der Inbalt diefer
PBflidt ann, fofern der Tarifvertrag, wie in ovorliegentem
?aﬂ nidts Befonderes dariiber Begtimmt, fedod nur
al;in gebeutet werden, dbaf die Anwendung wircts
{daftlider Sampfmafiregeln mahzend feiner Dauer nur ins
foweit verbofen ift, als fie die im Tarifoertrag
geregelfen Urbeitsbedbingungen betreffen.
Demgemi darf insbefondere cin Streit ober einme paffive
Refifteny — jwifden beiden ift in diefer Dinjidht hier und
im folgenben ein lnterfdiied gu maden — von der Gewert-
jhaft nidyt hecbeigefiihrt obder begiinftigt wecrden, um einen
Eanil‘gertrag au bejettigen over zu dndern.... Go-bat aud
bas Reidysgeridht die Verwendung des Sympathiefiveils bet
beftehendem, ihn nidt ausdriidlid) ausjdliefendem Sarif-

verirag nidt als Berlepung der Fricdenspfliht aufgefaft.

Dieje {ogen&nnte-ﬂ%elntinii&t beu Eﬁ_riehensa
pilidt hat bas Landgeridit aufer adit gelaffen. Sm ges
gebenen Fall war ber Qobntarifverteag gelbft, der Miantels
tartjoectrag Deftand weiter. Die betlagten GewerHdoften
jliprten nun einen Wivtfdaftstamp§ berbet, der
binfidtlid des Jicles dDer Rohnoverbeffe-
rung nad) dem Fortfall des Lobntarifs feinesfalls
mehr gegen einec Tarifvertragspfiit ver-
ftofen tonnte, Der aber mit Mitteln gefiihrt werden
folite, die fich gleidyzeitig als Auiforberimg um Pend) der
wettecbeftehenden und nad wie vor von dem in Kreft ges
blicbenen Rahmeniarii behereidhten Cinzelacheitavertrage
auswitften. Es fragt fid) alfo, ob in bie?cr Unfehunyg des
Bieles erfaibten, aber gleichjeitig den Ungehorfam gegen
den Rabmentarif fiix den eingelnen mit fidy bringenden
Kompimagnehmen dex Bellaalent eine folde erbiidt werden
mu§, die gugleid) einen Bevito gegen eine auf Hen Rabmen-
fazif gegriinacte Fricdenspilidt und jomit einenr Tarifbrud
baritellte. TRenn Sas Candgeridyt diefe Froge ohne weiloves

bejabt. fo wich fie der Eigenari dva Tailes nid gerecht....

EIBegent[irh cinfac?ez ift ber Machweis ber entgangenen oy

das nidyt; well Ber Mnlero ||

— —e

nad) Trew und Glauben mit der

ﬂnﬂﬂ?bﬂ‘.- hat, uertrdglldj

ﬁrtebensp[[ﬁd)
Eleges

erfdeint die hier gur Eryie un% Des
er

m Yobnftreit verwenbete Rampimafrogel af{finen
me[t‘[tena nidt als ein BVerftof gegﬁm; bie mit bem abﬁwn-
tart ge[cate‘n Grengen dec Friebenspflidit,  Andecnfolls
wifre das gréfiere Maf von Bemegungs

i rethelt, bas- fidy bie

Bellogten durdy bie peitlidye Degrengung dbes Lohntarifes
Pﬂhaf en wollten, efne im wefent(ihen unbraudybare MWaffe
[ ben Yobntampf geblicben, ... -

_ Mady vorftehendbem T4RE fich in bem pon bem Rldget
pevligten Berhalten ber Vellagten eing Berlefung elner
acifoertragspflicht nidit fiuden, Es taniy slfo der erfhohane
Gdiovenerfafanfprud) cus einer folden nidht: hergeleltet
werbes..,, Ehenfowentg wie auf eine vertraglide Gruid
age vermag ber SKldger feinen @djabencrfapanfprudy ouf
eine aufiecvertraglidie ftilgen.  3n BVetradyt Mnnte niut eine
Paflung qus § 820 BGD. tommen. Wenn nun aud) unter
Umitdnoen bie Gemestidiaften flir unccloubtes Berhalten
i?rec Borftdnde emgu[te[)en haben migen, {o fehlt body Hier
ein votfdplidies wiber die guten Gitfen verftoendes Vers
balten der Vorftande, Denn -hal’; bie hier betdtigten Kampfs
mafinabmen ein foldies nody nidyt barftellen, bebarf leiner
weiteren Ansiibeung und wird qud) vom Kldger conftlid)
nid)t begweifelt,” '

- Aus dent Derbandsleben. )

‘BeRagntmadungen des Dorftandes.

Mmit
I ber
i

;fn i, Wodenbelitsg flr

bite Wode vom
Juli bits 1 Uuguft fd/Ify gemorden,
Berlin GO 16, Am b1 nifden Pact 2 _
_ Der Derbonbsvorfland.
Korrefponbenjen,

Sivaubing, In der gut be{uc{)ten_fﬂlitﬁqltebmetfnmmn
lung om 18, Jult wurbe fiber bdie Lohnbemegungen ber
Gdreiner und ver Gager beridhitet. Die Ergebniffc mwurbden

utgeheifien,  Reitifiert wurde, daf in dem  Gidgewert

fivdmer u. Dendl nody red)t lange gearbeitet wich, €s ift
notwendig, daflle au forgen, daf aug) hier die vertraglicen
Beftimmungen cingehalien werden, 3Im aligemetnen madt
unfer Verband Fortidritte, audh in diefer Berjammiung
wurben wicder cinige Aufnahmen vollzogen,

e prr———

Unfere Lohnbewegung.
Lohnlampf in der Blirftenindnftric,

{lber Oie Crneuerung eines am 18, Wdry 1926 ab»
pefdoffenen Lohnablommens murde am 18. Jult in Niicne
erq vechanbelt. Die Unternchmer lehnfen jedes Eutgegens
fommen abh., Daraufhin trat das gentrale Lobnamt unter
bem Vorfig eines Unyarteiifden im Dinijterizum iz Joptale
gﬁr[urge in Minchen ufammen. Gegen die Stimmen Der
theiter wurbe ein Gdiebs{prudy gefallt, der den bisherigen
Gpisen[o?n von 67 Bf. ab 20. Juli auf 73 Pf., ab 3L Auguft
auf 75 P4. feftleqt, Daneben {ollten jedod) Attorbuverdienite,
Die den Cohnfag um 30 ﬂStoPent berfteigen, in ftaffels
weifen  Abflufungen mit geringeren Zufdldgen bedadt
werben, Das Lofnablommen foll Bis zum 14. November

aben cinmiltig den Gprud) des EnFnamtes abgefehnt und
efhloffen, an der urfpeiinglid geftellien Tovderung mit
einem Cdlohn von 85 %f. eftsubalten.

Hus biefem Unlaf Heben jich bereits Kampfe entwidelt.
Sn Niirnberg ijt ¢s in einigen Beiriehen jur Arbeitaein-
flefflung gefommen,. chenjo im DBetrieb Penzberger in
Pinden, Aud)in Hecford ift dber Gtreit bereits be.
jdhlofjen. _ '

- RNadh etnem unsg {tbermittelten Rundidireiben des Arbeit-
geberverbanbes [adet diefer feime Mitglieder filr Freitag,
den 24. Juli, ju einer Yusiprade nad) Niicnberg ein. Wer
nidit tommen lann, Joll durd) eingefdyriebenen Brief zwei
fragen beantwprten: _

1. Gind - Gie fiir Unnalhme ober Ublehnung des
Ediedefpruds? :

2. Gind Gie bereit, fitr dent Fall, baff von feiten unferes
Berbandes IMafnahnen ergriffen werden miiffen, Jhren
Beivieb mindeftens drei Vionate zu jdhfiefeny _

MWic find auf ernfte unb langwierige %Auseinanber
fejungen vorbereitet unb feflen den Mafnabhmen der Unters
nehmer mit Rube entgegen. . -

In der Proving Pommern madt die SdHaffung geregelter
Arbeitsbedingungen befondere Gdywierigleiten. Die Unters
nchmer find meigt nur Srtlid) organifiert. Dodurd) ergibt
jih bie Notwenbigleit, fiir jeden Ort gefondert zu ver.
hamdeln. Dierbei ergeben jid) nidit nur Gdywicrigleiten
wegen einer ungemcsf’gcnen Lohnregefung, die linternehmer
eigen aud) geringe Jieigung sum UbIG{uk von Vertrdgen.
%nsﬁeionbere tonnen fie fidy nidht entjhliefen, {Ferien u
gewhren. Go ift in lehter eit in verfdiedenen érten e
banbdeli worden, ohne daf cin befricdigendes Refultat crs
3iclt worden wire. €Es muf deshald mit ernjten Ausein-
anderfefungen gerednet werden,

Ju Der oftpreufiidien Gidgewerlsinbuftrie dauert der
Sampi fort. Auf Antrag der Unternchmer Hat der Schlidjter
bie Parteivertreter ju Berhandlungen iiber diz Berbinds
lidyleitsertldaruny bes Sdiedsfprudjes gelaben, der den Ars
beitczn iede @rljiégqu ber jammerliden Vobne perwetgert.
Tody vor diefen Veipandlungen Haben die Unternebmer in
cinigen Orien mit der Ausiperrung begonnen,

?ut bie Ubrenindujtrie im OSdywarywald fillte der
Sdlidtunysausidhuf in Donouejdingen einen Edichsiprud,
der den Windeftlohn des 5jhhrigen Fodarbeiters auf
66 Pf. feftfeht. Die bejtchenden Lohne werden um 3 Pi.
erhint. Por Dder Lobnerhibhung ausgenomumen fHud die
meiften Dolzarbeiter durdy die Peftimmung des Schicdss
fpruds, nad) welder Attordavheitern, die 40 Prozent libere
verdienft evgielen, elie Lohnechbung nidt gewdhet werden
braudjt. e Renjereny der beleiligten Driswverireter hat
dicjenn Schiedsiprudy abgelehnt,

Fiiv die Peitideninduftrie in gnﬁengeﬂem wurde eine

20, Sult 33

%minﬁawna getroffen, nad) welder der Spigenlohn ab
Wi, botragt, .

Chenfo wie das Meidogeridit ben Gympathiclirest als

bem Grideinen biefer Seitungsnummer

gelten. — Die Brandenverfammiungen unferer Kollegen |y

——————

- 3n Gobuvg unb Neuftadt bet Coburg it der Sampf nod
niht beendet, Der in ber vorigen Nummer mitgeteiite Borr
fthlag ber Bentralvorftinde ift von den Unternehmern nidst
ohne wetieres angenommen worben, Gle hielten am 20, Sull
efne Gibunf; ab, in der cn_f(i_gt febhaft pugegangen fein foll.
Nadyher teslten {ie unferer Drteverwaltung mit, daf fdamt-
lidie Sitglieber ber ?ﬁ(&fgd}ﬂmppz thren Husteitt aus dem
Brtlidhen, gemifdpwivtfdaftiicden: Berband ert{dre bidtten.
Demnad) milfite mit ben Unfernehmern eingeln verhanbelt
werben, CGinige Unternehmer haben fidy audy gleidh bagu ere
boten, fo baﬁﬂ bisher in. vier Detvieben 85 RKollcgen dic.
Aebeit auf Grund der in Betlin formulterten Bebingungen
aufaenommen haben., In adyt Betrieben in Coburg mit etwa
100 Arbestern unbd ebenfo audy in-Neuftadt muff der Kampf

weitergeflihet werben, : o _
S Doetmund Definden fidy bie Sdyrelner und Eiell.

madier der Firmo Orenflein u, KRoppel, Waggon Abteilung
Dortmund-Docftfeld, im Gireit. Bupug nady Dortmund it
fernmauhalten, '

3n Dreesben wurde flir die Ri{teninbufﬁ:ie efn
neues ﬁo?nabtommen vereinbart, %Ub 12, Sunt Betrdgt ber
Durdi{dynittalohn 80 Pf, ab 21 uguft 88 Pf. btz 11, No-
vember 1926, — Gliv bie Pavfettleger erhiht fidh der
Stunbenlohn ab 12 Junt um 15 Pf, auf 1,85 DU, ab
14, Anguft um weltere 10 Bf. auf 1,456 VL. Alle Yrbeiten
find in ©tunbenlohn hersuftellen, Das Ubfommen gilt bis
aum 18, Ottober 1925, — Flir die Hutformentifdhler
erhdht fich der Lohn ab 4. Sull um 25 Brogent, — Die
Mafdhinens und sbilffosatbeitet erfalten aob
12, Juni 88 Bf,, ab 14, Huguft 95 Pf. Stundeniohn, Durd
ble ZAprogentige Eo?nerbﬁf)m:g flir ?’ad)ntheltcn ftebyt ber
Durdyfdnittaftundeniohn auf 1,85 M,

3n Hamburg wurde fic die S’Hii{abcnbaltcr:
fabril Uftoriawerfe ein Ublommen getroffen, weldhes den
ﬁo?n der Fadiarbeifer ab 28, Suni auf 98 Pf., ab 31 3uli
auf 103 Bf, feftiept. _ L

3n Milndien wurde flie die Letften-und Rahmen-
fabriten vor bem Gelidtungsausfdul eine Bereine
barung getvoffen, burd) welde fitr die Beit vom 17. Juli
bis #. Geptember ofe Lohne erhsht werden fliv Facharbeiter
auf 92 "B[., Diffsarbetter 8L Pf., Fadyarbeiterinnen 50 Pi.,
viljsarbeiterinnen 51 Pf.

Jn Niinderoth bei Bummersbad ftehen bei der Firma
Ehriftoph Edmidt, Wagendbaufaburit, unfere Kollegen
fett dem 21, Jult tm Gtreit, weil die bepirtliden gofne.
verhandlungen (ge dheitect find und ble BVerbindlidhleits.
ectidrung Des iedsfprudies von Hagen in HEhe von
8 Progent gleidh 6 Bf. in der Spike auf ben bisherinen
Lohn von 59 Bf, abgelehnt worden ift, Die Stollegen aus
ber Staroffericbrandie wevben erfudyt, Susug fernaubalten.

In Wismar it durd) den Lohntampf tn ber Diecdien-
bunjifdien Metallinduftrie audy eine grifece 3abl unferer
Kollegen in Wiitleidenjhaft agegogen. Bei odiejem Stampf
andelt es fid) gunddyft um die Forberung nady Aufbefjerung
er ungu!dng[icf)cn_ Lhne, weswegen in eintgen Betrieben
ble Acbeit eingﬁftcﬁt wurde, Davauf wurde die Ausfperrung
verfligt. 3In Wismar haben dic Woggonfabril, die Eifens
gtcﬁerei PBodeus und die Fabhraeuyfadbrit Mabhr vor furzem
en {Broﬁ-ﬁarol';eticﬁnu_au genommen, Den fie frof Der
Ausfperrung aufredtechalten modien. Gie ectlidren dess
alb den Urbeitern, daf fie die betreffenden Betrichss
abteilitngen an Unternehmer vermietet bhidtten, die dem
Metollbund nidt nngel)ﬁren. Die Urbeiter jallen natiirlid
aug fold) faulen Bauber nidyt herein. Der Juzug von Holze
arbeitern, Malern und Sattlern ift fecnzubalien.

Aus der Holsindurie.

Die Umwdlaung i der Sdinbhelber Biiviteninduftrie.

Geft ber Gtabilificrung der Wark ift die Hodyonjunttur
fiiv Crportware verfdmwunden. An ihre Stelle ift nidht nur
fidndige Arbetislofigleit einer, wenn aud) verhdltnismifia
geringen Jahl von Urbeitern getreten, jonbern oudy Yuf-
teagemangel in  den meiften = Betricben, der eltweife
Rurzarbeit aqusloft. Die Utfadien {ind overfdiedener Art,
fie werden aber leider von febr vielen rbeitern nicht bes
aditet. Da ift junddift dte Ausbreitung der Biirften.
inbuftrie im Ausland, die nod) dbadurd) gefordert wird, def
Produltionsmajdhinen, und wenn gemiinfd)t, mit den
Urbeitern dazu geliefert werden. Fr den JFnlandbedarf
[tegt die Nadfrage nad) Waren deshalb danieder, wet! bie
grofie Maffe rinangdwad) ift, b. b, die Lobns und Gehalts.
verhaltnifle find fo jdhledit, def die Rauftraft dadurdy ftart
beetntriadytigt wird. Cin weiterer Grund des niht u vers
fennenben Ritdganges der Hefigen Jnduftrie ift die tehnilde
Cntwidlung bder Biirjteninduitrie im algemeinen. RNidyt
unetmﬁgnt fet bie fett Jabhresfrift wmur teilweife befdaftigte
Peimarbeit- und das- in bdiefem Sabre aufgefalene MNidits
einftellen der [dulentlaffenen Jugend in einer Anzahl Be»
triebe. Trofdem gelang es dem Briliden Arbeitsnadmeis
nidit, etwa 20 Lebhritellen Hei neridhicdenen, auferhald des
Ortes wohnenden Handwertern gn befefen. G€s ijt nody
eine Anzahl jdhulentlaffener Kinber vorfanden, die Ieine
Arbeitsftelle hHaben.

Loritbergehend haben fehr viele Belfriebe thre Finanzs
not burd) Jnaniprudnahme von Bantlcediten befeitigt oder
befettigen wollen. Das heifit aber, das Pferd beim Shmany

dumen. - Ridt Danilredite, jondern die Rouffraft des

auf .
"Ikulstes und das mehrjade Hmicgen des Qagers tonnen dent

Betrieh aufredhiethalion. Meuerdings find die Unternehmer,
gang befonbers Die Meinen, ouf den Gedanfen gefommen,
sie Produltion au &ndern. Juerft fei erwabnt, Daf de
Grobkiicftenindujtrie  infolge der JInfletionsverlinie in
Feiabiiviten au dos Ausland auffallend juriidgegongen s,
Denn das Ausland fanfle nur Fetnwore und bat fid) dawmit
onteffady itberladen. Qie Ifeinen Betriebe Posmien dieo
dablungshebingungen  des  Yuslandes nidit  aushalten,
jtellten ficdh zum Teil um oder qingen zugrunde sber werden
in noher oder fermerer ’S};it todficher der Snfoloen; verfallen.
Wo dic mebr in den Vorbergrund getretene Feinbiicitens
fabrifation tns Ctoden geriet, cridiem in sermehriem Iege
die Serftellung von Jahubiicften, Jelulotditbersughiiciten
und Pinfel. WUber audh hier it bereits ein Riidgang au
verjeidinen.  Gerade de Pinfelfabrilation hatie bier groke .

Poffnungen erwedt, was aus dev Crdouung von et
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Miinfelfabrifen mit je etwa 100 YArbeitspldfen Bervorgeht.
s‘ﬁaluptt[&tcb[id; ‘werben Ringpinfel und Dedenbiirften an.
aefectial, ' : ' L
,3111?1. SQeibwefen der Urbeiterfdaft werden non bden
femen die neueften Produttionsmafdiinen eingebaut, wo.
durdy ftets ein Teil der Arbeiter aufer. Tatiglelt gefeit
aird,  Jn der Dauptfadhe find es die automatiidien Bobr«
majdinen, bdie Mifdmaldinen {iir fedes Genre Borften
nber Gurrogate,  die automatijden . Stanzmafdyinen, bdie
Gyleifmafchinen . und  neuerdings: Ddie (Sprit;mafd;fucn,
nie in hofer Dollendung das Polieren erfefen. Ctany,
Ehleife und Abfdneidemafdiinen, findet ntan in  den
Heinften Betrieben. Sehr oft bt man vpn Urbeitern
pe Maldhinen nerwiinfdien. Des dfteren. Degegnet man
by Uuffaffung, welder cin Urbeiier, der alt und grau
in ber Biirfteninduftrie geworden " ift, -dabhin  Ausdrnd
qab, baf fidy bdie  Bofdincnnsheit nidt balten Tdnne
umd man baid wicder sur Handardeit juciidlehren wiirde,
Yefe Moivitdt zeigt fo redu, woic aleldgliitia mande
Arbeiter die immer mebr fortidireitende Tedinil betraditen,
Do bir mafdinellen Borteile ohne NRiidfidit auf bie
meitere Criftenry der Arbeiter vom Unternehmer weibli
ausgemuint merden, liegt an unferer lapifaliftifden Gelell-
ihoftsoronung. Celange dicfe befteht, miiffen bie Arbeiter!
ote durdy dic Finfithrung neuer Maldinen entftehende Lage |
;u meijtern fudien, indem fie bdobin arbeiten, fJelbft an
die WMaldsinen pu tommen ober, foweit bies nidf an- |
nénaig ijt, fidy- anderen Arbeiten onjupaffen. Aufier den
aerannten Mafdiinen qibt es nody vicle, die mandien aus
ber gewobhnten Arbeit merfen. Sie alle anfzufithren, - foll
nidf der Jwed biefer Jeilen Jein. Die Arbeiterjchaft follte
aber mit offenen Angen diefen Progefi verfolgen und nady
redinen, was die Ware foftet, ehe fie in den Handel lommi.
Die Ceiftung bei jeder Arbeitsmethode muf dem Arbeifer
aefdufig fein, denn et ftebt dody mitten im Produltions.
prozef. Jn Den meiften Fdllen gt der lUnternehmer
bei ben Lofnverhanbdlungen, daff c¢r nitht mebhr zahlen
finne, weil er weif, dap bic Arbeiter die Beredhinungen
nidht vornehmen. Diefe fann der Arbeiter mohl aufitellen,
menn ¢ nnr will, entweder allein oder mit feinen Mit-
atbeitern. Das qibt ihm eine mertvolle Waffe im Lohn.
fompf, Die Biiriteninduftrie . hat ihre Urbeitsmethoden
gegen die Boririegsjeit fehr vorteilbait vervollEommmnet.
Dier diirfen die Arbeiter nidht gleidgiiltig beifeite ftchen
und auf die hitren, die da jagen: €5 werben aud) wieder
bejlere Feiten fommen. IWer jidy darauf veriafti, dev ift
nerlafien.  Dic Arbeiteridiajt bat es jo im Caufe der lefien
3eit erlebt, mwie die Majdhine bereits begonnen hat, die
Seimarbeit beijeite zu jdiieben. Dasfelbe gefdyieht mit
oen Yrbeitern, wenn nidyt jeder den HKampf um feine
Crifiens aujnimn. Die Cntwidlung gzht riidfidtslos vor:
marts, und mwer nidt mitgeht, der geht unter. 9. A.

Aus Der oberfrintifdien Korbmaren-Heimindujirie.

Die oberfeantifdhe Korbinduftrie madyt feit 134 Jabren
cine &rije durdy, dir ihre Crijteng auf das jdywerfis Dedroht.
Coon vor Dem Hricoe war die Korbimdujiric als Clendss
inpuftrie betannt: feither Haben fidy die BVerhditnifle. fHir
btz Mrbeiter nody dedurd) verjdlimmert, daf 3u den Sungers
[Bhnen eine nie gelannte Arbeitsiofigleit gefommen. ift. Dao-
durd) beftebt nidit cinmal mehr die an fid vermerilide
Miglichlctt, donn Rerdienfl, wie por dem Rriege, durdy Mit-
arbeit vor T ian und Sindern einigermafen crtrdglid) zu
geftelten. S oielen Lamderm, die friiber ifjren Bedarf an
Rorbmaren {aft gany aus Veutidland dedten, wurden mit
Silie ihrer Regierungen cigene Kotbinduftrien gejdiaffen,
meldje, durdh - eigerie groBe Weidentulturen begiinjtigt,
bifliger pradugieren Ionnen. s muf damit geredinet
verden, daf die Kordbwaren-Heiminduftrie nie wieder ihren

arbeit angeregt.  Hoffen. wir, daf es nidht belm Borfal !
bleibt, und daff mummehr die Heimarbeiter enerpifd; znr
Celbfthilfe qreifen, - A.

ordbnung fiir bdben 12, Gewertidhajtsfongrely, der in den
Tagent vom 31 Auguft bis A September im Gewertfdhafis

Qommiffionen 2 Bertdht des Bundesvor-
ftandes (Beridterftdtter: Th. Leipart, Bundesvorfifender).
3. Die Cozialgefegedbung in Deutfdhland
(Beridterftatter: Harmann WMiiller, ftellpertr. Bundesvor-
figender). 4. Die Drganifationsfrage (Beridt-
erftatter: R,
5 ®ie Wirtfdhaft und die Gewertfdaften:
) Die deutide Wirtfdatft (Beridterfiatter: Prof.
D, permberg. Leipsig); ‘

tratie (Beridterjtatter: 9. Jidel, Berbandsvorfifender).
B. Beratung der Bundesfabungen,

in ber dieje Togesordnung- verdifentlidht ift, find audy dic
aum  Gewerffhaftstongref qeftellten Antrdge abgedrudt.
Dic Produlttion war auf diefem Gebiete {ehr Iebbaft; die
Antriige umjaffen mehr als 16 Ceiten der ,Gewerlidaiis-
Reitung”. - it befhalten uns vor, anf dic widtigiten An.
trdge uriadzufommen.- - :

Rein Anjdluf der Glasarbeiter 'aﬁ bern Baugewertsbund,

fttimmung bat mii grofjer Mehrheit den Anfdlug an den
Baugewerfsbund befdlofien. - Sdion vorher war bdeffen
grundiigliches Cinverftindnis erziclt, und es Janbelte 1id
je§i nur nod) darum, wifden Dden bdeiderfeitigen Vor-
{tinben bie {yormaulitdten fes Ilberiritts ju vercinbaren.
Jn der zu dicjem 3wed anberaumten Cijung trat ploglid),
wie Dder Borfifende Bes Glasarbeiter-Berbandes, Girbig,
‘im Berbandsorpan beriditet, der Vorftand des Baugemerls-
bundes von feinet 3ufage zuriid. Gr permies auf die beim
Bundeseusjdup ecingefefte Rommiffion zur Regelung bder
%)rguni[uﬁnnsfmgé,- die jeht - thre Arheiten abgefdlofien
abe.
unter enderen ein Jnduitrieverband. fiir die Stein-, Glas- |
und Keramindufirie -3u- {Gaifen- fei

finh, und zeigte dHie IMeqe,-die sur Ybftelung des CElends
I)&m. ‘.‘ﬂaii ﬂ@emein?bengunb bcrustun_t.gahen die Pflidt,
fe Anftedlung anderer JIntaiftrien ju févdern. Mafdie Hiife
muf audy durdy Ausflihrung umfongreider Notftands-
arbeiten gefdjaffen werden. Weiter muf die. Unlegung never
Weibenfultiren gefdrdert and die 36le auf Weiben miiffen
befeitigt werben, Den Heimarbeitern find gur Ablieferung
ihrer Eraeugnifie wieder wie friiher Arbeiterfahrfarten zu
aewfdhren; e erfduperenden  Vefdrdevunpsbeftimmungen,
die audy den Berdienft nody fdymdlern, find ju befeitigen.
Bon den Verireterny ber Behorden mufite Die Unhaltbarleit
diefer Auftdnbe 31tgc?pbm_.wcr‘bun, und fie verfpracdhen aud
nady Wbglicdreit Abhilfe, o
Der Deutfde - Holznrbeiter-Rerband ldfit . nidyts uns.
verfuudyt, um den. Heimarbeitern. ihr fdweres Los. am ers
leihtern. Aber obne.-die. gewertidaftlidie Dlitarbeit der
$eimarbeiter muf audh das Cingreifen des Techandes pon
geringem  Erfolge  Bleiben. Tie Verfammlungen haben
mandien Qorbmadier anfgeritttelt unbd.den Iillen zur Mit-

- ) ' . i i -
Gewerkydyaftlides.
Die Tagesordnung des GewertidaftsTongrefics.
Der Bunbdesvorftand verdffentlidht nunmehe die Tagese

hous zu Breslau abgehalten  wird. Die Tagesordnung
lnutet: 1, Wah! der Qongrefleitung und ber

Grafmann, ftellvertr. Bundesvorfigender).

b) Die Wirt{daftsdemp-
7. Wah!
bes Bundesvorftandes, 8 Erledigung
jonitiger Antrage. - T
3n ber gleidhen Nummer 29 der ,GHemwerljdoftsZeitung”,

Gine im Glasarbeiter-Berband vorgenommene lrab-

NRun liege die” Refjolution Difmann oor, nad) der

€s fei anjunelmen,

ufommenlogung  des  Steinarbetter-Berbanbes, foweit
effen -ﬂ}tif'g?iebcr nidht an die Orgonitfation des Bau.
gewerbes- abzutrelen Jind, mit- der Glas. und Keram.
induftrie a1 eliiem Snduftrieverband, und er Hibet fitr feine
Wuffaffung gufe Geilnbe ins Feld, Girbig ift es aber gqe.
fnngen, ‘.Dfﬁ%h‘am; fiir feine Auffaffung an gewinnen, und
fo tritt odiefer fent flir die RBujammeniegqung der Gteins,
®lag. unb - fdramorbelter mit ben Banarbeitern ein, .
. Dic Sadyd hat aber rody einen anberen Hafen. Girbig
bat audy mit “ben -Bertrefern des Baugewerisbundes unp
pes Poraellonnrheiter-Rerbandes  nerhandelt,  ,Die Hua.
fprache ftihrie daz,” Heifit es in [einem Beridf, ,dbaff dis
Perbande dor Hlasarbeiter, Porzelanagbeiter, Thpfer und
Eteirarbelfer daranf drdngen, bdaf ber Jufommenfdhluf
biefer Drpantfationest fo jdmell wie {raend moalid erfolgt.”
RNady dery erwihuten Auffop von Winfler ift o5 nidt Jehe
walicfdeinlidy, daf fid). dex Bertreter dor Steinarbeiter ai
pisfemt Drdrgen  beteiliat hal,  Aber Bdle Bejdhlupfaffing
fdetterte darap, dafi der von Birbig verlangte Aufap s
em Abfommen, wonady nady erfolgter Vereinigung der
gemeinfame Anfdluf an den Bangewerfsbund balbmBglidsit
srfolaen foll,  feine J[uftimmung fand, Nady der lesiten
Tundesausfaduiiipung habe nody eine Unterredung mit den
Rertretern des Porselanarbeiters und deas Eieinarbeifers
Berbandes ftattgefunden, wobei der erftere fich der Bilbung
eines Qeramarbeiter«Berbandes geneigt zeigte, ber leficre
trofi. feiner. Bebenlen fidh bereit exfldrte, bic Unaclegenheit
feinem Vorftand a1 unterbreiten, '
Diefer Beridht zeigt, weldje CSdwierigleiten fidy einer
dnderung der Oraanifationsform entgegeniiellen, felbft da,
wo der gute Wille sur Verfdymeljung vorhanben {ft. Und-
babei hanbdelt es fid) hier nur um cinen fleinen ?ipfz[ Des
Problems, Witd diefes inm feinem vollen Umfang quf-
gerollt, dann ergeben fidy dhnlide und oiellcicht nody oiel
grofiere Sdymierigfeiten an fehr oielen anberen Gtellen,
linter foldjen Umitdnden gehort dod) ein grofer Plut dagu,
vom Gewerl{daftsfongre ju erwarten, daf - er das ganze
ungehener fdmwierige Problem durd) cinen Maditfprudy 6fe

Derbandstag der Fabrilarbelter.

JIn den Tagen vom 6. bis 11. Juli hielt der Verband der
Jabritorbeiter jeinen Berbandstag in Leipgig ab. Dis
Tommuniftifden Fellen hatten bei der MWahl der Deleqierten
nur geringe Criolge erzicit. Die KRommuniftijde Portei hat
deshalb etn anbderes Wiittel verfudyt, um in ihrem Ginne
Leben in bic Bude zu bringen. Es waren aus verfdhiedenen
Stabdten SBHtt_clbcnt?_cqunbs Deputationen an den BVerbanhs-
tag gefd)idt worden, um ibm ihre Wiinfde vorzutragen.
Diefes Programm erlitt aber ecine Stdrung dadurd), daf
ber Berbandsvorfifende in ber Lage war, bas Rundidyreiben
ber Rommuniftifden Partei zu verlefen, in dem die Uns
weifung fiir die Bildung diefer Deputationen gegeben mar.
Die nod) ausjtehenden Deputationen zogen es dann vor,
fortzubleiben. PBon befonderer BVedeutung fiir den Fabrils
arbeiter-Berband ijt die Umgeftaltung der Organifations-
form, iiber bie. auf dem DBreslaner Gewerljdnftslongre§
entfchieben werben foll, Nadh einem Neferat des Berbands»
vorfigenden Brey iiber diefen Gegenftand murbe die auf
bem vorigen Berbanbdstag befdiloffene Refolution erieuert,
bie den Borftand ermdidytigt, gegebenenfalls das %ctgﬁﬂnis
um ADGB. zu Idfen. Der Berbandstag befdhlof cine
Reuregelung der Deitrdge und der lUnterfiligungen. Die
Beitrdge find geftaffelt von 20 PF. bis 2 ML Neu geldaffen
wurbe die Ctelle eines Berbanbdsrevijors. Die feitherigen
Borftandsmitglicher wurden wiedergemdhlt. _

~ siterarijdes.

. Die Oefdhidite einer armen Jobanne. Bon Paul Jed. Das ift benm
Litel bes Budes, bas ieht in die Hinbe der Mitglisber bes ,Bitdyers
Treifea” gelanat iff. s ift ein mertoolles Bud), deflen anincegenbe
Ausfiattung beir gediegenen- Sulalt angepafit 1ft. Der , Bilder.
Treis” ift-eine Organtjation zur Verbrettung gquier Literatur. Gegen
1 Mt Monatgbeitrag (suc Bagrungserreid;tccung werbenr MWMarlen zu
50 Bi. ausgegeben) exbhiit jebes Wiitglied jdhriid) vier bnd)merﬁge, ges
blegen ausgefigtiete Bildier und monatlid) . eine. reid) ilujtriecte,
[iterarifd)-timftleci{dye’ Monatsfdrift. Wegen Aufnchme wenbe man
ith an bdie Dauptqefdiiftsjtele , Der Bitdherfreis”, Berlin
CHB. 68, Linbdenfivafe-3, oder an die Setlide Jahiftels. '
A Gurland: Der proletarifdhe Rlafientemp] in der Gegenwart,
3ur talfijden Ovientietung ber Gozlaldemolratie in ber JFadiriegse
phafe bdes " Rapitalismus. - -Berlag der Leipziger Budidruderer H.-6.

fritheren Deidhaftigungsgrad erreidjen with. bag der Breslauer Gewerldaitstongre§ jo befdhliefen
Dic Deimarbeiter miiifen ihr Robmaterial bRt Be- werde, und deshalb Ionne der Qinfd}_l‘ug.-i:e:;_@'Iqsg_:;}qei_tzg‘r_

idniien. TBiBrend Diejes gegeniiber der Borlriegszeit mm]O" den Baugewerfsbund nidyt mehr in Frage fommen.
fiber 100 Progent teurer wurde, find dic Preije fiir die Stur war der Vorfiand des Glasarbeiter-Berbandes in
Peimarbeiterergengnifie foft nirgends erhdht, oft fogar nod| BRerlegenbeit - Girbig beridytet, daf er in der Cijung bdes
herabgelest morden. Die grofie Sduld daran tragen aber ; Dundesausidufies em_ 3. Juli mit Difmann Riidfpradye
hie Oetmarbeiier Jelbfl, bei feiner ambderen Permfsgruppe | SeRommen und ibn dafiir gu gewinnen gejudt habe, jeinen
findet man fo wenig Jujammengehirigleitsgefiihl. Gie | Blon dabin zu dnbern, daB der Indufirieverband fiir bas
glauben, andere mitften ijre Aujgaben erfiilien, ohne dof | Dougewerbe mit dem fiir dic Gtein-, Glas- und RKeram-
fio isipit etwas Bdazu beitragen draudten. Die Dortige | indujirie jujammengezogen merbe. Difmenn habe fidy dafiir
interefiiert; er perjprad), in diefem Sinne zu wirlen, und er

Gegend bietet midit die Moglidiieit, ¥id: anderen Sndujlrien
sipumenden. Diz JNot diejer bis zur Wehrlofigleit ver-
glendeten RKRoibmadperbendliernng, die Dot iber 15000 Be-
ihaitigte . umiaff, wird immer grefer. Um fiber die Ver-
Gilmine eine Nusipradie Derbeizufithren, vervanitaltefe unfer
Beziclsleiter, Siollege Herzoy, in Rips nmd Midelou Fwei
Beriommiungen. Die eincn {iir die Dortigen Rerhdlinifie
gan; ungewohuliden Befudy anfwiefen. s der gangen
Hmgegend waren die Horbmader dem RAuf eefolat. Mnd
Teriretec der Vehirden waren cingeladen mnd erfdienen.

ilt oud) in einer engeren Rommiffionsiifung fitr die Ju-
ammenlegung eingefrefen. . .. } .

Dicje Mitteilung i}t in verjdyicdener Hinjidt intereffant.
Tan rednet mit-der Fmunafime der Borjdldge pon Difmann
und fegt deffen Perfon eine jolde Dedeutung bei, daf man
fidy jeimer Dilfe glambt verfidjern zu miiffen, um bei der
Regelung des Organifationsproblems Sonbermwiinidie durd:
sufefen. 3n einem Ynfjaf in Der ,Gewmerfjdajis-Jeitung”
wehrt” fi) der Borfifende des Cteinarbeiter-Berbanbdes,
Binfler, gegen ben Difmannfden Plan und aqegen die

Drei Begen. Preis brofdiect 75 Pf. .
Rat und Hilfe bie $inierblicbenen bei Tobesfaflen. Bon Max

Sifdle, Berlui-Berg, ‘i};ﬂ;%;ﬂﬁtnet-(itr- 1. Ge[bftnetlag. - Das Budy
T

celrtert die mwidittgften Besfimmungen fber das Erdredt und bdas
Familientedt, dic jozialen Gejefe und anbere filr Hinterbliebene in
Betradyt fommenbe gejeglide Borfdyriften. Beifpicle flir die Er»
riturg ven Feftamenten - find beigefilgt. . '
_ Dr. BiltorEngelbardt: Un der Wenbe bes Jeitalfers. Tno
bividualiftifdie ‘ober foudaliftifde Quitur? Arbeireriugend Berleg, Berlin
S 61. 160 Seiten. Rartoniert 1,60 ME., in Ganaleinen 2,50 WY, -
Jngenbtag! ChHhormer! von Bruno Shinlant. Preis
0,50 Gt 24 Sciten. Auffiihrungstedt bei ‘?Ibnagglze non 26 Eremploren.
Hrbeirerjugend«Berlag, Berlin GW. 61, DBele-Yliance-Plag 8.
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_ Original-
EnglisieDredisier-
.. Werkzecuge

Faglisd Bildhauer-

Werkzeug - Nenhelten
fiir Tischier, Preise grafis, empfiehit

OtfoBersmann.
Werkzeug-Versand- Geschil

Berlin-Lichterfelda-West.
Zshlendatfer Sirafie 33.

Erstkl. Hobelbéinke,

“Platten 1mnd (esteflz aus la ge-
dampiter, astreiper Rotbuche, do.
- Furnierbicke, Furoierbocke gadz aus
Eisen. mit verchichbaren Sgindeln,
Hobel, Schragbrwingen ‘aus Hoiz
und Eisen, LeimGfen. alie Tischler-
werkzenge billigst bei I2 Qualnat,
Katalcge gegen 20 Pi. Briefmarken.
Gebr. Haase, G 5. b H, Liegnitz,

Werkzeuglabrik. Telephon Nr. 1553,

Polierwatle + Soinew o |

© . Werkzeuge - . . ... |.

. Tisahlerel-
Leim- 4. Furnierdien

in den verschiedepstenAustihrungen.
Zinkzuiagen nachAngaben billigst bel
Gebr. Hanse, G. o b. H, Licgnits
© Schlachthofstr. 1—3. )
Preisliste mit Abbildungen gegen Ein-
sendung von 20 PL. in Bricimarken.

Stuhlfiechtrohi!

Beste, ergiebigste Qualitat.
Halbgl rotband  Nr. 23 32 - 43
ro Plund Mk, 420 4.~ 3580
el ¢ Pland portolrsi, liefert sofort
Walther,Dresden-N., Rehefelderst.33.
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