eclyolzarbeiler

Organ des Sentralverbandes drijtlider 5ol3arbetter

Nr. 25

Koln, den 23. Juni 1933

34. Jahrg.

s

Reinhold AWuchow, Leifer des Organifationsamfes der ,Deutjhen Arbeifsjrout” uud Stellv. NSVO.~Ceifer:

Der Meubau der Seutfjen Arbeiterverbande

Der organijievfe Wille der illionen — Das Jiel: Jeder Arbeifende Aitglied der ,,Deutjchen Arbeitsjront*!

Tur anderthald Ulonate ift es her, als am 2. Vlai der Yational-
jojialismus im JInterefje bder ,freien, dyrijtlidhen und jonjtigen Ge-
merkjdajtsmitglieder eine Gleid)idaltung vornahm, die das 3iel
hatte, die organijierten Arbeitnehmer ndher an oden neuen Staat
heranzubringen und mit ihnen endlid) gemeinjam Oie joziale Frage
3u Idjen, Jn diejen dugerjt arbeitsreidien 45 Tagen haben Oer
Fiifhrer und die Ulitarbeiter der ,Deutjdhen HArbeitsfront” jowie die
ausgeseidueten Amtswalter der ,ationaljozialijtifden Betriebs-
sellen-Organijation” Fundament auf Fundament gelegt, um in
Riinftiger 3iher Arbeit der gejamten deutjden Arbeitnehmeridaft ju
dem ifr ujtehenden Redyt 3u verhelfen, das ifjr bisher dank ihrer
Serjplitterung und faljchen Fiihrung vorenthalten war, Wir konnen
heute fagen, dak Oas, was wir l‘lationaliosiahiten bis jeft getan
haben, eine gewaltige Dorarbeit fiir die Riinftige\ Standwerdung des
entwurjelten ,proletarifden Ulenjden darjtellt. EEme kommende Ge-
fdiditsoarjtellung wird bdieje 45 Tage als die entjdeidungsvolljte
Epodye der Gejdyidyte des deutjdhen Arbeitertums bezeidnen.

Was ijt gejdehen? Lod) am UMadymittag und bis jpit in die Ladt
bdes denRwiirdigen 2. Ulai hinein, als in Berlin und iiberall im Reid)
die HaRenkreuzfahnen auf bden GewerRjdaftsgebiuden von oder
NSBO®. gehipt wurden, wurden durd) die Derantwortliden Oes
feinerjeitigen ,ARtionskomitees jum Sduf der Deutjdien HArbeit”
in Bejpredyungen die Grundlagen fejtaelegt, wie die grofe Ein-
heit aller ehrlid) jdhajfenden Deutjden gefdaffen werden joll. Mad
einigen Tagen emjigjter Arbeit — Korruptionsfall iiber Korrup-
tionsfall wurde injwijdhen bei Oden marzijtijhen Gewerkjdafts-
Hfithrexn® entdeckt — ging aus dem ,ARtionskomitee” die , Deutjdye
Arbeitsfront” hervor, die jid) eine HArbeiter- und Angejtelltenjdiule
fduf. Die Chrijtliden GewerRjdaften, Hirjd)-Dundkerjden Gewerk-
vereine, jonjtigen meutralen Dereiniqungen jowie alle Angejtellten-
Gewerkjdaften erRldrten ifre freubxge Olitarbeit innerhald oder
yDeut{den HArbeitsfront”., In wenigen Tagen war eine Ulillionen-
armee von jdaffenden Ulenjden — obwohl gelitlg und politifd) on
verjdyicdenjter Herkunft — duperlidy geeint; ein langgeheater Traum
fchien fidy exfitllt ju Hhaben. Trogdem war jid) die Leitung der ,Deut-
fdhen Arbeitsfront” als nunmehrige Dadjorganijation aller Der~
biande nidyt eine UTinute im 3weifel, daf die cigentlidie Hauptarbeit
nod) vor ifjr liegt. Yamlid) Ofe durd) nicht iiberjtiirste, dafiir aber
organijdye Arbeit 3u jdaffende geijtig-willensmifige und organifa~
torijdye Einfeit Ocr UTillionenmafje der Arbeitenden im Sinmne Oex
fiegreidien nationalfozialiftijhen Weltanjhauung. HAud) Odariiber
herrjdyte bei den Derantwortlichen der ,Deutjden Arbeitsjront” Rein

~ Sweifel, daf das prakti|d) eine ungemein [dywere, dafiir aber aud)

bei erfolgter Durdfiihrung gewaltige und fegensreidie Aufgabe ijt.
Da Tationaljozialijten Rein ,Unmoglid)* Rennen, wurde Oeshalb
nidyt lange theovetijievend, jondern niiditern und Riifl iiberlegend an
die Cojung der Aufgabe herangegangen.

Die Angejtelltenjiule

.. Die Angeftelltenfdule der ,Deutjden HArbeitsfront Ronnte bald

dbank der Fahigkeit und der Willenskrajt ifhres Fiifrers, des Dan-
siger Gauleiters der USDAP., Pg. Albert Forjter, UT. 0. R., und im
Binblik auf bte jafhlenmdpig aeringeren Wlajjen gebildet werden.
Sdywieriger mupte es naturgemdp bei den ehemaligen ADGB.-Der-
binbden fein. Hier jeigte es jidy nad) oderen iibernafme Odurd) Oie
TSBO. redt deutlid), wohin jid) ein geiftig innerlid) totes Organi-

jationsprinzip jdhematijd) und ridtungslos beinahe nadtwandlerijch
entwickeln mufte. Die Dielheit der ADEB.-Derbinbde, fjelbjt mwenn
man ihre hijtorijdhe und damit jwangsliufige Entwicklung bejaht,
ftand fheutzutage in Reinmem vertretbaren Derfiltnis mefhr jur tat-
fidylichen mirtjdaftliden Welt. Die Tedynifierung unferer Wirtjdaft
und die damit bedingte Jerlequng der menjdlidgen Arbeitskraft hat
bekanntlid) ehedem groge bedeutende Berufsgruppen fajt hinweg-
gefeat, sumindejt aber auferordentlich jtark veduziert. Meue Arbeits-
formen entjtanden. Ein ganj neuer Arbeitsprozef odeutete jid) am.
Diejem IMeuen jtanden die jet durd) unleugbares Aktenmaterial als
Rorrupt erwiejenen GewerRjdafts,fiifhrer wverjtindnislos gegen-
iiber. Ein unbejdjreiblicher Bonjengeijt verhinderte, daf ldngjt iiber-
fliiffige, suminbejt aber jtark an Bebeutung eingebiigte Derbiinde mit
jtivkeren und Dberujsgleidhen Derbdnden 3ujammengelegt wurden.
Koftbare Bonjenjejjel, herrlidie Besiige, jdhone Rdume, ,Studien“-
fahrten ujw, jtanden dod) dann auj dem Spiel! So verjdlo man
fid) eben vor der neuen Entwidklung (alt waren die ,Herren“ Dor-
figenden injwifden aud) geworden, und neues, junges Blut kam
nidgt nad) oben) und lie besbu[h aus Trdgheit und Sdlimmerem
alles bis auf den heutigen Tag im alten Gelelie [aufen. Aber nidt
nur das kRonnte beim ndheren Hineinleudyten in die rojtige Organi-
fationsmajdyinerie fejtaejtellt werden, jondern aud) die wahnjinnige
{iberjpigung des @rganifationsprinzips felbjt. Die demoRratijde,
b. §. aljo perantwortungslofe Fiihrungs- und Derwaltungsmethode
des ADGB. mufte einmal notgedrungen odafhin fiihren. Einfadte
Derwaltungsvorginge liefen parallel oder iiberkreusten jid), hoben
fidy fdlieglid) geaenjeitig auf und Hinterliegen als einjziges ,Er-
gebnis“ einen Berg fein jauberlid) gefefteter ARten. So Ronnte bei-
nahe der Eindruck entjtehen, dafy das direkt gewollt war, um Poften
und Dojtden ju jdaffen. Ein Blik in verjdiedene Derbandsgehalts-
lijten jdheint uns darin redit ju geben: Gehilter in FHohe pon 300
bis 350 Reidysmark fiir Aktenfefter, Tiiraufmadyer, Biirohilfskrdjte
ujw. jind tatjadlid) geyahlt worden! Wohin wir aljo blickten, iiberall
bie fiberfpifung, die Karikatur einer Organijation, der Aujbau um
ihrer felbjt willen und jum {iberdrup nod) ofne Inhalt und treibende
Krajt — ein Kolop auf tomernen Fiigen. Das war angeblid) ,bie
in der @rganifation verankerte Uladt der ArbeiterRlafje”!

Die Standwerdung des deutjdien Arbeiters

Damit rdumen wir Mationaljozialijten endlid) auf. Das Faule
und Olorjde mup verjdhwinden, um der neuen, dem wirkliden Ceben
angepagten Form Plag ju maden. Wir IMationaljozialiften jagen,
dap die Organijation, aljo der Derband, nidt Selbjtzwedk und anju-
betender ®oge, jondern nur Ulittel jum Swedk, d. h. aljo eine not-
wendige Form jur Riinftigen Standwerdung des deutjdien Arbeiters
fein Rann. Diejem Gedanken hat jidy alles — Organijationsform,
Derwaltung, verantwortlide Ceitung und ausiibendes Perjonal —
rejtlos untetsuorhnen

WMir haben Odafer im Derfola unferer grundjigliden (fmite[Iung
eine Reoifion des bisherigen Organijationsaufbaues und -jdemas
bes ADGB. vorgenommen. Aus jehr durdidaditen berufspolitijden
und wirtjdaftliden Griinden haben wir daher eine glatte Halbierung
der bisherigen 28 ADGB.-Derbinde vorgenmommen. HAus 28 find
14 Derbinde geworbden, ju denen nod) ein vollig neuer, der die Heim-
atbeiter und -arbeiterinnen und das Dienjt- b3w. Hausperjonal er-
fagt, hingukommt, jo dap jid) nunmehr die deutjdhe Arbeiterjchajt in
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15 -Grundverbidnden organifieren -Rann. Die jujammenjd)licgende
Spite ijt der ,Gejamtverband der Deutjdien Arbeiter” unter Leitung
des Pa. Sdufmann, UT. 0. R., innerhald der ,Deutjden Arbeits-
front“, &s haben fid) daher folgende Derbinde verjdmolzen bjw.
verjdymelzen fjidy nod
in den ,Deutjden Budpdrudker-Derband*:

1. der ,Bud)binder- und Papierverarbeiterverband®, v

2. der ,Derband der graphijdien Hilfsarbeiter und -arbeiterinnen®,

3. der ,Derband der Cithographen, Steindrucker und verwandter

Beruje”;

in den ,Deutjdien Baugewerksbund”

1. der ,3entralverband der Iimmerer und vermwandter Berufs-

genofjen Deutjd)lands,

2. der ,Derband der Ulaler, Sackierer, Anjtreider ujw.”,

3. der , 3entralverband der Sdornjteinfegeraefellen Deutjdylands”;
in den ,Deutjden Tegtilarbeiter-Derband®

1. der ,Deutjdhe BeRleidungsarbeiter-Derband®,

2. der ,Deutjdie Hutarbeiterverband®;
in den ,Deutjden Candarbeiter-Derband®

der ,Allgemeine Ulelkerverband Deutjdylands;
in den ,Deutjdien Uletallarbeiterverband”

der ,3entralverband der Mlajdiniften und Keizer”;
in den ,Deutjden Cederarbeiter-Derband”

1. der ,Derband der Sattler, Tapezierer und Portefeuiller”,

2. ber ,3entralverband der Schuhmadyer”; .
in den ,Mahrungsmittel- und Getrinkearbeiter-Derband

der , Sentralverband der Hotel-, Rejtaurant- und Caféangejtellten”.

15 Grundverbinde

An Grundoverblnden bejtehen nunmehr der
Derband der Bauarbeiter,
Derband der Bergbauatrbeiter, -
Derband der Budidrudker,
Derband der Eijenbafner,
Derband der Fabrikarbeiter,
Derband bder Holzarbeiter,
Derband der Candarbeiter,
Derband der Uletallarbeiter,
Derband der Textilarbeiter,
Derband Oder Tabakarbeiter,
Derband Oer Steinarbeiter,
Gejamtverband,
Derband der Lederarbeiter, .
Derband der Mahrungsmittel- und Getrdnkearbeiter,
Derband der Heimarbeiter und Dienjtperjonal.

TTit der Schaffung diefer Grundoerbinde haben jowohl der ADGB.
an jid) als aud) die heute nicyt mehr 3u recytfertigende Dielfeit jeiner
Detbiinde ein fiir allemal das 3eitliche gefegnet. Die alte Form ijt
pamit fiiv immer fot.

Tatiitlid) ift es nicht der Swedk des Iationaljozialismus, jtarve,
lebloje, iibergroge 3entralverbiinde ju jchaffen, ofne diejen inneres
und damit frudytbringendes Ceben einjuhauden. Diejes Ceben kRann
nur gedeifien, wenn bdie mannigfaltigen Berufsarten und -jparten,
die in einem arofen Derband erRldrlidjerweife vorhanden jind, voll
sur Geltung Rommen und auferdem eine vdllige Selbjtverwaltung
gewiifrleiftet wird, Beides ijt der Wunjd) und Wille des Uational-
josialismus, Darum fieht der neue @rganijationsaufbau bei den
Grundverbinden die Sdaffung moglidit vieler jogenannter ,Fad)-
jdhaften” vor, in denen organijd) die verjdiedenen Berujsarten byw.
-jparten des Bauptberufes eingegliedert werden, um der Eigenart
des Berufes jowofl hinfichtlich der weiteren Pflege und Ausbildung
als audy nady der wirtjhaftlichen Seite hin (Tofm, Arbeits-, Ur-
laubszeit ujw.) geredyt 3u werden.

Selbjtvermaltung ijt oberjtes Pringip, um die Freude und Derant-
wortung am gemeinjomen Werk 3u wedken. Der Staat wird nur
pann eingreifen, wenn er unbedingt muf. Wir Ronnen heute jdhon
verfidern, daf er das iiberhaupt nidt braudyt, weil unjere Riinftige
Ersichunasarbeit die Derantwortungsfreudigkeit auf einen nody nie
in der Arbeiterjchaft vorhanden gewefenen Grad bringen wird.

Wit oder Sdaffung diejes ,Gejamtverbandes bder Deutjdhen
Axbeiter” in der ,Deutjden Arbeitsfront” ift natiirlid) unjere Arbeit
nod) nidyt exjchopft. Es werden nod) Wodjen und Ulonate vergehen,
bis bdie Einjdhmelzung folgeridhtig und vdllia organifjd bis jur
Rleinjten Jelle herab odurdygefiihrt ijt. Als jzweite grope Aufgabe
jteht uns dann die planmipige und ebenfalls organijdye fberfiihrung
‘ber Chrijtlichen GewerRicdaften in bdie meuen 15 Grundverbinde
bevor. Sie miifjen gleidhfalls 3u den neuen gropen Heerjiulen der
Hrbeiter jtogen, um gemeinjam am grofen WerR 3u bauen, Das,

was bei den Thrijtlichen Gewerkjdaften qut und wertooll ijt, weiicn
wir Reineswegs iagnorieren nod) zerjtoren, jondern fiir den grogen
Aufjbau nugbar maden. Aud) perfonell jind wir bereit, alle die, die
quten Willens find, aljo den ationaljozialismus nidt nur -als
reale politijde Uladyt, jondern ihn aud) langjam als bdie fragende
geijtige Joee und Weltanjhauung des 20. Jahrhunderts und der wei-
teren 3uRunft anerkennen, fiihrend in den Dienft der neuen Aufgabe
3u jtellen. Scylieglich) wird es dann unfere dritte Aufgabe fein, nad
der Eingliederung der Chrijtlichen Gewerkichaften den Rejt der organi-
fierten Arbeitnehmer, 3. B. Hirjd)-Dunckerjdhe Gewerkvereine, Wirt-
jdaftsfriedlicie, Sonjtige) dem ,Gejamiverband der Deutfden HAr-
beiter” in der ,Deutjdien Arbeitsfront” einjufiigen.

Das ganje jdhafjende Deutjhland in der Deutjdien Arbeitsfront

Die leite und grofte oraanijatorijdie Tat diirfte dann die rejtloje
Erfajjung aller (aud) jurzeit arbeitslofen) Werktitigen, aljo bisher
Unorganijierten jein. Aud) fjie gehdren in die ,Deutjde HArbeits-
front, denn Riinftiq gilt nur der etwas im neuen Deutjdland, der
im Bejig des

Staatsbiirgerredts

ijt. Die Derleifung diefes jo widitigen Staatsbiirgerred)ts, weldes
regelrecdht verdient wetden muf, ift aber abhingig von der u-
qehorigkeit ju einer @rganijation der ,Deutjden Arbeitsjront®.

it der Erfafjuna des leften deutjden Werktdtigen kronen wir
unjere grofe organijatorijdie HArbeit. Darum ijt nidts toridhter, ja
beinahe wirtidaftlider Selbjtmord, als wenn Lidtklarjehende bie
Derbiinde verlafjen. Sie madjen fid)y und ihre Familien unglitcklid).
Denn bdariiber bejteht wohl kein 3weifel, dap fpdter nur der Arbeit
erhalten kanm, der NTitglied der ,Deutjdien Arbeitsfront” ijt.

Der Mationaljojialismus verankert jidh immer mehr im Dolke!

Damit haben wir im grofen alles, was bisher in Deutjdhland
gewerkjdaftli)y bzw. nidt organifiert war, einheitlich erfaht und
sujammenagejdweipt. Gewif, es find Wenjdien mit nod ftark wider-
jtrebenden Empfindungen untereinander und — wir leugnen es
nift — aud) oftmals geaen die neuen Ceiter. Das ift aud) bei der
Betradytung oder fid) beinahe tagtialich vollziehenden gigantijchen
revolutiondten Umwilzung unfetes jtaatlidien, wirtjdaftliden,
Rulturellen und perjonlicen SCebens menjdilich vollig verjtindlid).
Jedbod) wie es unmoglid) ijt, Jdhon heute und morgen diefe wibder-
jtrebenden, geijtia vollig faljd) und gegenfiflich orientierten Ulen-
jdhen um Iationaljosialismus 3u erzichen, jo ijt es ebenfalls gin3-
lidh unmdglid), den am 30. Januar d. J. jur endgiiltigen und unab-
inderlichen BHerrjdaft angetretenen neuen jtaatlichen Sujtand etwa
lidjerlidierweije 3u ianorieren, ja vielleidht verwegenermagen prak-
tijd) in irgendeiner Form aRtin ju beRdmpfen! Das lefte wire,
bariiber bejteht wohl aud) im Ileten WMinkel Deutjhlands rejtloje
und illujionslofe Klarheit, helljter Mahnjinn. it jedbem Tag, mit
jeder Stumde, jn mit jeder Ulinute wird das nationaljojialijtijce
Regime mefr und mehr madytpolitijd) verankert, und Reiner jollte
bariiber fo froh jein wie gevade der deutjdie Arbeiter! Denn bdieje
Uachtoerankerung fichert ihm erjt jeine Sukunft, die wir etappen-
migia aliiklicier als bisher gejtalten wollen. Sdon nady einem Jahr
werden Hunderttaufende in der ,Deutjdien Arbeitsfront” jujammen-
aefchlofjene Odeutjdhe arbeitende Dienjdjen erkannt Raben, weldjer
Segen bdie Tat des 2. Ulai war. Und nad) einem weiteren Jahr
werden es 1 bis 2 Ulillionen fein, bis jdlieklid) eines Tages das
ganze arbeitende Dolk im Iationaljozialismus das Gliik und die
3Sufriedenfeit, aber audy die Kraft und die Ulacht gegen alle Feinbde
unferer Mation jieht!

Aufruf zur Unterftiung der
Stiftung fiie Sie Opfer der Arbeit.

Die nationaljojialijtijde Revolution ijt wie ein
Friiflingsjturm Ourd) Oie Odcutjdien Cande gebraujt. Deraltete und
vermoderte Anjfauungen Odes offentlidien und gejelljdaftlidyen
Sebens jind jujammengebrodien wie ein Kartenhaus, An Stelle des

> alten Kajten- und Klajjengeijtes bridyt fidh immer mehr Oie Er-

Renntnis Bahn, daf nun ourd) den fejten Sujammenjdluf
aller deutjdhen Arbeiter der Stirn und der Fauljt
die Rettung Deutjdilands heraufgefiihet werden kann. _
Durdh die Botjdaft unjeres Fiijrers, des Dolhishanjlers Adolf
Hitler, auf dem Kongref der Deutjdien Arbeitsjront haben wir
die Gewifheit exlangt, daf die Sehnjudit der bejten Deut-
jhen in Erfiillung geht, daf endlidh dem deutjden
Handarbeiter in unjetem Dolhe der Ehrenplajh
gegeben wird, der ihm gebiihrt. Als eine lebensnotwendige Siule
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joll er Trager des meuen Staates werden. Jeder, der treu und redlid)
jeine Arbeit verrviditet, joll die gleidhe Ehre geniefzen, ohne Anjehuna
Oes Arbeitsplages, auf dem er jujiallia jteht.

@in grofes lnredyt ijt dadurd) wieder gutgemadyt, das gerade Oent
Handarbeiter in der Dergangenfeit traf. Wie mandjer hat in freuer
Pilidyterfiillung im Betriebe Ceib und Teben hingegeben, und wie
jelten erhlang das Cied vom braven Vlann. Widt Ehrung, jondern
Undank war nur ju oft dex Lofu, der die @pfer oder deren Hinter-
bliebene fraf. Um jo freudiger horen wir darum Oden Hodiherzigen
Aujruj unjeres Fiihrers ju einer Stiftung file die Opfer
der Arbeit.

Wir wenden uns mit Redit gerade an unfjere NMitglieder der
USB®., die ihr aus eigener Anjdauung die Gefahren Rennt, die
Oen Handarbeiter bei jeiner TdtigReit iiber, auf oder unter der Erode
oder im Wajjer bedrohen. Wir rufen eud ju, jeht euren bewdhrien
Kampjgeijt ein fiir dieje edeljte Ehrenaufaabe, die wir den
Kameraden gegeniiber ju exfiillen haben, die auj dem Kampfjeld dex
fArbeit jujammengebrodien oder geblieben jind. Ein jeder madye Pro-
paganda fiiv dieje Stiftung. Tragt euer Wifjen von den Gejahren im
Betriebe hinaus unter die Dolksgenofjen, die aus eigener Anjdhauung
eure Gefahrenbetriebe nody nidyit Rennen, die aber alle die Einjicht
haben jollen, daf wir Deutjdie alle eine Sdhidjalsaemeinjdhaft dar-
ftellen.

Wir Nationaljojialijten haben die Selbjtverantwortung immer als
oberjten Ceitjtern unjeres Handelns betvadytet. Xie haben wir die
BHinde in den Sdiofy geleat und tatenlos auf das arofe Wunder ge-
wartet, das uns die Rettung ofne unjer 3Sutun bejcherte.

So wollen wir aud) jeht als Ulitglieder der USB®, uns an die
Spitie Oiejes HilfswerRes jtellen und mit aller Kraft werbend ein-
treten fiir

Hoie Stiftung fjilr die @pfer der Arbeit”.

Es gilt das Woh! unjerer Kameraden, die ein
@Opfer der Arbeit wurden, es gilt, eine Ehren-
pilidit 3u erfiillen gegeniiber Oen BHinter-
bliebenen diefjer Helden.

ge;. . Shuhmann, U1, b. R.

An Sie Seutjdjen Arbeitgeber.

IDir werden fortlaufend und in Riirzejter Form fjoziale Probleme
erortern, fiix deren £ojung wir in erjter Cinie die ArbeitgeberRreife
in Anjprud) nefmen miifjen, odie qleidh uns mit dem Berzen am
Aufbau des neuen Staates beteiligt find.

Jm Rahmen ihres qropjiigigen HArbeitsbejdyaffungsprogramms
hat die Regierung aud) Ulagnahmen vorgejehen, die jich auf bevdlke-
rungspolitijfiem Gebiete in der giinjtigjten Weife auswirken miifjen.
Jn gropem Umfange werden wieder weiblidie Arbeitshrdfte in die
hauswirtjdaftliden Betriebe hineinjtromen. Dieje Auswirkung kann
wefentlid) bejd)leuniat werden, wenn an Stelle junger Nlddden oder
Frauen, bdie nidt unbedingt auf oden Erwerdb angewiejen find
(Doppelverdiener u. a.), in den Kontoren und Ldden jadlid) gejayul-
tes mdnnlidies Perfonal eingeftelit wird. Gerade der Beruf der Raif-
minnijden Angejtellten leidet in fhohem Ulage unter der grogen
Arbeitslofiakeit, und bdie Stellenvermittlungen der dem Gejamt-
verbande Oder MAngejtelltenverbinde angefdilofjenen Organijationen
jind ofjne weiteres in der Cage, aud) den ftarkiten Anforderungen 3u
entfpredjen. Jn Oiefem Jufammenhange mup freilich an einen erheb-
lidien Teil der jiingeren mdnnliden Krdfte die ernjte Nlahnung
gerichtet werden, insbejonbere die 3eit der Stellenlojigkeit fiir die
Weiterbildung im Berufe zu benufen und fid) odie Kenntnijje der
Stenographie und des Ulajdjinenjdireibens unbedingt anzueignen,

Das Sojial-Amt wird es fid) jedenfalls angelegen fein Ilajjen, mit
jteigendem Yachdruck dahin ju wirken, daf die weiblide Kraft nidt
ifrer Billigkeit wegen bevorjugt wird, jondern aleiche Bejahlungen
fiix gleicie Leijtungen allenthalben Plag greifen.

Wir haben ferner beobadytet, dap ftirkjte Hodkonjunkturen vor-
iibergehenbder Art nur felten ju Ueueinjtellungen von Arbeitskriften
Deranlajjung geben. Cieber wird das vorhandene Perjonal bis jur
duperjten Grenze menjdlider Ceiftungsfdhigkeit durd) fiberjtunden
in Anjprud) genommen. Das war 3. B. vielfad) bei der Bereitjtellung
des ungeheuren Bedarfs an Fahnenmaterial der Fall, der in den
legten Ulonaten ju verzeidynen war. Fiir den Betriebsleiter ijt es
natiiclid) bequemer, gejdjulte Krifte verjtarkt ju bejddftiaen, als
fih mit Aushilfen ,fHerumsudrgern”, wie die landldufige Qusrede
aern lautet. Mad) Gejihtspunkien der Bequemlichkeit Rann aber der
Aufbau des Staates und der Wirtjdyaft nicht aeregelt werden, und
Ulehrarbeit, die da und dort erfreulidjerweife einjest, Rann  Dei

Decbandsnadyridyten.

Befanntmadjungen 8es Yorftandes.

Fiir Odie 3eit vom 18. bis 24. Juni ijt der 25. DJochenbeitrqg
fillig. Kontroliere jeder an Hand der numerierten Wlarkenfelder in
den Ulitgliedsausweijen jeine Beitragsleijtung!

Dringend gewarnt wird vor der Aufgabe der Wlitaliedjdajt, Die
3ugehorigheit jur USBO. erjet nidt die litgliedjdhaft in den
Gewerhjdarten! Darum verbleibe jeder Holjarbeiter im Derbande,
darum erwerbe jeder unovganifierte die Wlitaliedjchaft durd) den
Beitritt ju unferem Berujsverband.

einer jwecdkmifigen Dlijdung von gejdultem und einjujdhulendem
Perfonal ofne nennenswerte Reibung ageleiftet werden.

Wir erwarten daher, da man fidy bei etwaigem Bedarf jtets tex
arbeitslojen Dolksgenoffen erinnert. Adolf BHitler und fjeine Bewe-
gung verfolgen und regijtrieren genau, wer im HArbeitgeberlager
das arofe 3iel der Befeitiquna der Arbeitslojigkeit ernfjthaft ins
Auge fakt und wer nicht Deutjdje Arbeitsjront

; Amt fiir joziale Fragen
Rundfdhau.

ge3.: Stohr, IT. 0, R.
Don der Ocutjdien Bleijtiftindujtrie

Welibekannt jind nidyt nur Erzeugnifje der deutjdien Uletall- und
diemijden Indujtrie. Diefe Jind jwar meijt mit den Yamen bedeuten-
der JIndujtrickapitine und grogen Forjdern von Rang und Klang
verbunden, geniegen aber Raum odie gleiche Dolkstiimlicdhkeit wie
der unjdjeinbare Bleiftift. Als Sdreibgerit in der gangen Welt
bekannt und gebraucht, trdat er den Odeutfdhen Yamen in fernjte
Grdenwinkel, und feine Herjtellung erforderte in der Heimat grope,
ausgedehnte Werksanlagen: Ulan mup in Siiddeutjdland, vor allem
in Miirnberg, dieje Fabriken und Anlagen gefehen haben, um jich
ein Bild von der Bedeutung diejes tdglid) aebraudyten, unjdeinbaren
Sdyreibgerdtes vorzujtellen.

Die erjten Anfdnge der Bleijtiftfabrikation in ITiirnberg werden
Dereits in einem im Jafire 1596 erjdjienenen Bud) des Jtalieners
Caefalpinus erwihnt. Aus oder Ulitte des 17. Jahrhunderts Hhaben
fid) urkundliche Belege iiber die erjten Iliixnberger ,Blepweif-Stefft-
mader” gefunden. Seit diefer 3eit ijt Oie Bleiftiftherjtellung in
Hiirnberg ununterbrodien ausgeiibt worden. Es jeiat |id) audy Hier
wie in anbderen Iliivnberger oder franRijden Spezialerzeuanijjen
die befondere Eignung diejes Ulenjdenjdhlages zu feiner und hHod)-
entwickelter handwerklidier Titigkeit. Als es dann um das Jahr
1800 gelang, Graphit mit Ton ju binden, um jo Bleijtifte in ver-
fdyiedenen Hartegraden herzujtellen, war ein entjdheidender Fortjdritt
in der Bleijtiftherjtellung erzielt, der fiir die Folgezeit ausjdlag-
gebend jein follte. In der erjten Bilfte des 19. Jafhrhunderts erfolgte
ber fibergang von der Form handwerksmifiger Herjtellung 3u der
Form des FabriRbetriebes. Don da an croberte jid) die iirnberger
Bleijtijt-Induftrie Abjagaebiete quf dem ganzen Weltmarkt.

Um die Wende des 20. Jahrhunderts wudjen Frankreid, Ojter-
reid) und insbefondere Amerika 3u jdwerer Konkurrenz heran. Detr
elthrieg bedeutete durch die Abjdniirung jowohl vom gréften Teil
der Abjagaebiete wie aud) von der Jufuhr des Sedernholzes und des
Graphits, aljo der widytigjten Rohmaterialien, eine jtarke Einbufe.
Tatkriftiq die Sdwierigkeiten bekmpfend, kRonnte aber die IMiirn-
berger Bleijtiftindujtrie im wefentlidien ungebrodien bdie Kriegs-
und Uadkriegszeit, bejonders die Inflation iiberwinden und aud
bie unterbrochenen Bezichungen jum Ausland groftenteils wieder
aufnehmen.

Die Pflege des Exportgejdifts ift fiix odie deutjche Bleijtift-
Jnbdujtrie um jo widytiger, als das Inland nur etwa 30 v, §, der
deutjdjen Bleijtifterseuqung aufjunchmen vermag. Die Behauptuna
der Auslandsmdrkte wurde nad) dbem Kriege immer jdwieriger, als
saflreiche Cinder, die vor dem Kriege nod) keine eigene Bleijtift-
indujtrie bejejjen haben, jur Erridtung eigener Fabriken iiberginaern
und mit ifren Erzeugnijfen nidt nur ihre Inlandsmdrkte, jondern
aud) den Weltmarkt ju bejdjicken begannen, jo Rupland, Tjdedo-
jlowakei, Polen, Ungarn, Ojterveic), Schweiz, Rumiinien, Brajilien,
Uleziko und anbdere €dnder. Diefe Entwidklung wurde dadurd) er-
moglicyt, daf deutjdje Bleiftiftmajchinen-Fabriken die jur Bleiftift-
fabrikation ndtigen Ulajdjinen lieferten und jogar Fadjarbeiter jur
Derfiigung ftellten.

Tunmehr wird fajt diberall im Auslande bdie nationale Bleijtift-
indujtrie durd) Dejondere Regierungsmapnafhmen gejdhiigt. In
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manden Cdndern Rénnen nur nody die teuerjten und hodywertigjten
Sorten der deutjchen Bleijtift-Indujtrie eingefiihrt werden, weil dort
Erzeugnifje von joldjer Feinheit nod) nidyt hergejtellt werden Ronnen.

_nJenn es gleidqwoRl gelungen ijt, die Dorkriegsausfuhrsiffern an-
nihernd wieder 3u erveichen, jo it dies darauf suriizufiihren, daf
bie deutjdie Bleijtift-Induftrie im JIntereffe der Erhaltung ifrer Ab-
jaggebiete in die Dreife der iibrigen Konkurrenjlinder eingetteten
iJt, dap die deutjge Ware immer nod) qualitatio befjer ift als die
fremde, und daf die deutjhe Indujtrie ihre Betriebe, joweit es an-
giingig war, durdyrationalifiert hat. Die {iberproduktion auf dem
Weltmarkt hat aber naturgemip dazu gefiihrt, daf in der Bleijtift-
JInbdujtrie ein Konkurrenskampf entbrannt ijt, bei dem vielfad) mit
Derlujtpreijen gearbeitet wird.

Die jaflreichen Bejtrebungen, die von den einjdligigen Organi-
fationen jur Gejundung der Derhiltnifje eingeleitet wurden, haben
bisher leider nod) keine wirklid) durdigreifenden Grfolge aufsu-
weifen. JIn den leften Jahren hat nun audy nody die allgemeine
Weltkrife in jdrifjter Weife eingeariffen, und die in ihrem Gefolge
in pielen der widtigjten Erportlinder der Bleijtift-Indujtrie ein-
gefilthrten Devifenjwangsmagnahmen haben das ifhrige getan, um
den Lebenskampf der bodenjtindigen odeutjden Bleijtift-TIndujtrie
weiter 3u erfdyweren. Wenn fid) nun hier und da Anzeidjen bemerk-
bar maden, die auf eine allmdhlidge ilbermindung der Meltkrife
hinbdeuten, verbindet die deutjche Bleijtift-Tnodujtrie, die nody immer
ju etwa 70 v. §. Erportindujtrie ijt, dbamit den bejonderen Munjdy,
taf es endlid) durd) internationale Regelungen gelingen moge, die
iiberjteigerten 30lle auf ein ertriglidies Ulag juriikzufiihren und
bamit wieber einen Warenaustaujd in wirtjidaftlidy gefunden
Formen ju ermdgliden.

Wenn audy vielleidgt auf die bevorjtehende Meltwirtjdhajts-
Ronferen; in diefer Hinjidht nodh nidht allzu qrofe Hoffnungen gejest
werden diirfen, jo darf dod) die Hoffnung nicdt aufaegeben werbden,
bap die wirtjdaftlidge Dernunft unter den Dolkern bder Hodjent-
wickelten deutjdien Bleijtift-Indujtrie den ihr zukommenden Anteil
am internationalen Marenaustaujd) wieder fichert.

Die elehtrijdie Stidyjdaae

Ein neues, jehr hanbdlides und praktijdes Elektrogerdt ijt die
elektrijdie Stidyjige. Sie dient 3um Ausjdneiden der verjdyieden-
artigjten Figuren, von Budjjtaben, Sdjildern und Sdriftfigen, von
Formen aller Art aus Pappe, Holzjtoff, Furnierhol3, Karton ujw.,
Fiquren, wie jie etwa fiir Sdaufenjterdekorationen in Caden-
gejdyiften und WMarenhiujern gebraudit werbden oder als Kulifjen
und Attrapen fiir Filmateliers oder Theater. Aud)y Furnierholsteile
Ronnen in Ul6beljdireinereien und dfnlicgen Werkjtitten mit diefem
Werkjeug gejdnitten werden, das jogar im Flugzeug- bzw. Segel-
flugzeugbau Derwendung finden Rann.

Die elektrijdje Stid)jige wird durdy einen 35-att-Elektromotor
in Aluminiumgehduje angetrieben, der an jede SLidtleitung an-
gejdylofjen werden Rann. Der mit Kugellagerung ausgejtattete Ulotor
ift Jo leidht (nur 2% HKilogramm), daf er, mit Bilfe eines Trag-
gurtes, auf dem Riicken des (Arbeiters getragen werden Rann, falls
er nidt an einem MMandhaken hidnat oder auf dem Tijdh lieqt. Die
Krajtiibertragung jum eigentlichen Sdmneidhanditiick erfolat durd
eine biegjame Welle, Das Sdneidhanditiick jieht dhnlid) aus wie ein
elektrijcher Tonabnefymer einer Spredymajdine; es - enthiilt eine
Stidyjige in Form eines Rleinen Ulefjers, das eine jehr jdymelle hin
und her gehende Bewegung ausfiifrt. Dieje Bewequna, in Derbindung
mit einem Anjd)lag, ermdglidt ein. leidtes Ausjdneiden von Sperr-
fol3 oder Pappe und anderen Stoffen. Das Stidymefjer ijt auf beiden
Seiten gejafnt, Jo daf es vor- und riikwirts jdneiden kann, ohne
bdabei, etwa beim Ausjdneiden von Blittern, abjefen ju miifjen.

Sefr einfad) ijt aud) das Auswed)ieln des Rleinen Sigeblattes
nad) der Abnufung. Das Ausjdneiden aud) Romplizierter Konturen
geft mit diefer elektrijdien Freihandjige viel rajder als etwa das
HAusjigen mit einer gewdhnliden Handjige oder das Ausjdneiden
mit einer Sdere — wo das mdglid) ift — ober das HAusmeigeln.
Der Scnitt ijt bei diefer Arbeit vollkommen jauber und alatt.

Arbeitsredit und Acbeiterfhus.

Codierung des Kiindigungsjdiuges

Tacy Art. 1L des Reidysgefeges vom 4. April 1933 ijt das Ein-
fprudisrecht des § 84 BR®. aujaehoben fiir jolde Fdlle, in denen die
Kiindigung eines Arbeitnehmers mit dem Derdadyt ftaatsfeindlidier
Einjtellung beqriindet wird. Mifhrend nad) Art. [ § 2 des Gefefes
vom 4. HApril 1933 Betriebsratsmitglieder ihres Amtes enthoben
werben Ronnen, wenn fie in jtaats- oder wirtjhaftsfeindlicdem
Sinne eingejtellt jind, tritt der Fortfall des Kiindigungsjduses aus

§ 84 BRG. nur dann ein, wenn es jid) um den Derdadyt jtaatsfeind-
lidjer Einjtellung hanbdelt. Tropdem aber enthiilt diefe Anordnung
einen auferordentlich weitgehenden Eingrifi in den bisherigen Kiin-
digunasjduy des BRG. AQAllerdings war in Tenbdenzbetrieben ein
Einfprud) aus § 84, 3iffer 1 BRG. nady der Bejtimmung des § 85
BRG. aud) jdon in friiherer 3eit nidt Tdglid). Die Meuregelung

“erjtreckt fidh aber nidit nur auf Tendenjbetriebe, fondern auf alle

Betriebe, und fjie befeitigt fiix den Fall, daf die Kiindigung wit
dem Derdadyt jtaatsfeindlicher Einjtellung begriindet wird, nidyt nur
bas Einjprudysredit aus § 84, 3iffer 1, jonbdern jede Einfprudys-
moglichReit, alfo aud) die des Hinweifes auf unbillige Hirte.

Die Reditslage des von einer joldjen Kiindigung betroffenen Ar-
beitnehmers ijt vor allen Dingen deshalb jehr ungiinjtig, weil ihm
weder bdie tatfadilide jtaatsfeindlidhe Einjtellung nody die Redht-
fertigung des Derdadites einer joldjen Einjtellung nadygewiefen 3u
werden braudt. Sdon der Umijtand, daf bder Arbeitgeber einen
joldhen Derdacht als Kiindigungsgrund angibt, jdaltet die Uidglid)-
Reit der Berufung auj das Betriebsritegejet aus, Audy eine Ent-
jdheidung des Arbeitsgeridhts gibt es hier nidyt. Der einzige Redyts-
jdug, den der Arbeitnefhmer in einem jolden Falle hat, ijt die An-
rufung bder oberjten SCanbdesbehrde — in Reidysbetrieben der
oberjten Reidysbehorde — obder der von bdiejer bejtimmten Behorde.
Diefe Anrufung Rann jdriftlidy ober miindlid) erfolaen, ijt jedodh
an bdie Frijt von einer Wode gebunden. Erjter Tag diefer Frijt
ift der auf den ugang der Kiindigung folaende Tag. Die jujtindige
Behorde entjdjeidet dann ,nad) Anhorung der Beteiligten”, ob der
Derbadit jtaatsfeindlidher Einjtellung begriindet ijt. Derneint fie
dies, jo gilt die Kiindigqung als juriikgenommen.

Bierzu find bisher folgende Ausfiihrungsbejtimungen ergangen:

Jn Preugen find fiix die Entjdeidung iiber die Suldfjiqkeit einer
joldjen Kiindigung 3ujtdndig:

1. der DPreupifdie Ulinijter des Inmnern,

2. bie Polizeibehorden,

3. bie Fadyminijter fiir die ifhnen unterjtellten 3weige der Staats-

verwaltung.
(§ 2 und 3 der D®. vom 12. April 1933)

Dieje Behorden haben ,nady den Umijtidnden des einjelnen Falles
und unter Beriikjidtiquna der Eigenart des Betriebes ju priifen,
ob der Arbeitnehmer lediglid) wegen Sugehorigkeit ju einer fozial-
demoRratijdien Organifation oder ju einer freien Gewerkjdaft oder
wegen nidtarifder Abjtammung einer jtaatsfeindlichen Einftellung
verdadytig ijt“. (Runderlaf des Preupifdien Innemminijters vom
12. April 1933.) Daraus eraibt jid), daf in diejen Fillen eine genaue
Priijung der Sadlage erforderlid) ift und fid) aus der Sugehoria-
Reit ju einer jozialdbemoRkratijden @raanijation oder ju einer jreien
Gewerkidajt oder aus nidtarijder Abjtammung nod) nidt ofne
weiteres der Derdadyt jtaatsfeindlicher Einjtellung ergibt,

JIn Sadyfen jind jujtindig die Amishauptmannjdaften; in Dresden,
Ceip3ig, Chemnig und 3wickau die Kreishauptmannjdafjten. Be-
fondere Ridytlinien werden nod) erlafjen. Jedod) ift angeordnet, dap
aus allen Offentlichen und Ilebenswidtigen Betrieben oie jtaats-
feindlidy eingejtellten Arbeiter und Angejtellten ‘entlafien wetden
miifjen (Art. II der Siad)f. D®. vom 8, April 1933, Sid). Der-
waltungsblatt S, 229). .

Ulan Rann nidit dringend genug darauf hinweifen, daf die neuen
Bejtimmungen iiber die weitgehende Auflockerung des Kiindigungs-
jduges juungunjten ftaatsfeindlicher Elemente im Jnterefje bdes
Staates und nidt im Interefje der Arbeitgeber gejdjaffen worden
find. Die jujtiindigen Stellen werden die Aufgabe haben, dariiber
3u wadyen, daf bdie neuen Kiindigungsmoglidkeiten nid)t von
liberal-Rapitalijtijdien Kreifen migbraudyt werden, um fjoldhe Be-
triebsratsmitglieder ju entfernen, die den Ulut jur jadlichen Der-
tretung beredytigter Arbeitnehmerforderungen fidy audy heute nod
bewafrt haben. - :
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