Organ des Sentralverbandes drijtlider Holzarbeiter.

Nr. 24

Koln, den 16. Juni 1933

34. Jahrg.

Lﬂn[zi: Redjtsjdyus im Fabre

Eine pflealidhe Behandlung wurde dem Redtsjdyufy jeitens unjeres
Derbandes immer juteil. Ieil die Derbandsleitung fid) jtets von
dem Grundjaf leiten lieg, daf nidt allein auf dem Gebiete des
Cohn- und Tarifvertrages lebenswiditiqe Interejjen der Holzarbeiter
su beachten und wahrunehmen jeien, jondern bdie Siderung umd
Erhaltung der vertragliden Abmadyungen bejonders in Krifen-
seiten auferordentlidie Bedeutung haben, dariiber hinaus aber Rat
und Redtshilfe allen Derbandsmitgliedern in allen Fillen jur Der-
fllqung jtehen miijjen, wurde der Derbandsredhtsidyug von jeher bei
uns mit aller AujmerkiamReit behandelt und durchgefiihrt. Darum
galt als widtige Dorausjeung der hauptamtliden Tdtigkeit
unferer Derbandsangejteliten bdie bejondere Kenntnis und Er-
fahrung in Fragen Oes Arbeitsred)ts, der Sozialverficherung und
der oiefe Deriihrenden Redytsgebiete fjowie des biirgerlichen Rechts
und der Derfahrensvorjdyriften. Durd) Dortrdge und Cehrginge ijt
vorhandene Kenntnis erweitert und vertieft und odurd) geeignete
Citeratur laufend auf beadytlider Hohe erhalten worden. 3um Dor-
teil unferer NMitalieder, wie das aus den verdffentliditen Redyits-
jdyugberiditen der Dorjahre Rlar erfiditlid) ijt.

Gemefjen an dem Stand der Arbeitslojigkeit im Krijenjahr 1932
ift man leid)t geneigt ju der Annalhme, dap die Redytsftreitfdlle in
biejem Jahre weniaer zahlreid) aufgetreten feien. Betrug dod) die
3afl der Dollarbeitslojen 70-—75% bder organifierten Folzarbeiter,
die der Kurzarbeiter mefhr als 10% und die der Dollarbeiter kaum
20%. Den Bodjtitand der Arbeitslojigkeit wies feit Jahr und Tag,
abaejehen von Saijonberufen und neben dem Baugewerbe das Hol3-
gewerbe auf. Trof der geringen Bejddftigtenziffer im Holzaewerbe
aud) im Jahre 1932 find aber die Redtsfille kRaum geringer ge-
worden. &s ift ja audh aanj erkldrlic), daf bdie miferable Wirt-
fdaftslage jehr oft als willkommene Gelegenheit benubt worden ijt,
begriindete Reditsanjpriidie 3u verweigern und einen Druck auj den
Arbeiter in der Ridhtung ausjuiiben, ifn 3u veranlajjen, auf Redts-
anfpriiche u versichten. In wie vielen Fillen aus legterem Grunde
Bejdywerde ober Klage unterblieben ijt, lift jid) siffernmipig gqar
nidyt fejtjtellen. Anbderfeits ijt jedbod) durd)y die auperordentlidy be-
wegte Gefefaebung des vergangenen Jafhres, in dem eine Reihe von
Totverordnungen entjtanden, die jehr jtark in widtige Redhtsgebiete
eingriffen, eine Hiaujung oon Redtsfillen eingetreten. Insaejamt
ift eine nidyt unerheblidhe Steigerung der vom unjeren SeRretariaten
geleijteten Reditsiduarbeit im Cauje oOes Jahres 1932 ju per-
seidhnen. Das geft bdeutlid) aus nadjtehender Geaeniiberjtellung
fiervor. .

Es wurben erteilt oder wahrgenommen:

Auskiinfte Sdriftjige Termine
1932 12,732 5525 2272
1931 11,373 4582 1883

Diefe jummarijde Geaeniiberjtellung kann 3war keinen allein
aiiltigen Majtab fiir die hinter diefen Jiffern jtehende QArbeit, fiir
ben Aufwand an aeijtiger Anjtrenaung, 3eit und Geld bilden, jon-
dern foll nur den jahlenmifiaen ilberblick ermoalichen. Die Fiille
ber durd) den Derband geleijteten Redtsiduarbeit wird erkennbar
erjt durdy die Aufgliederung mnady oden einzelnen Redytsgebieten.
Midt nur die mit dem Arbeitsvertrag Oirekt jujammenhingenden
Streitigkeiten erforderten eine ausgedehnte Sad)bearbeitung, Weil
wir es als unjere Elu’igabe betrachten, Oden UTitgliedbern in allen
Cebenslagen 3ur Seité su jtefen, war Reditsiduparbeit auf fajt
allen Rechtsgebieten 4u leijten. Daf jie perantwortungsbewupt und
mit ausgezeidynetem lEtfoIg aeleijtet wurde, eraibt jid) aus folgenbder
Qabelle: /

|

1932,

Redht2ziveige Ausfiinjte =driftidake Termine
Arbeitsvertrag . . « o o & 3315 1523 702
Betriebsvitewefen . . . . . 496 169 76
Krankenverjideruna . . . . 955 229 65
Unjallverjideruna e o o 465 225 113
JInoalidenverjiderung . ¢« &« o 03] 235 101
Knappjdaftsverjicherung . . . . 8 10 2
Angejtelltenverjiderung . . . . 21 2 1
Militdroerjorqung . . . . . . 68 28 8
Kriegs- und Befafungsjdiden . 12 9 5
Erwerbslojenfiirjorge . . . . . 3958 1579 797
Fiirjorgepfligtoerordnung . . . 969 552 199
Steuerfacgen . . . . . . . . 093 303 36
Ulietjtreitigkeiten . . . . . . 376 186 75
Sivilprogep . . . « . . . . 270 175 48
Sonftiges . . . . . . . . . 475 300 44
Jnsgejamt: 12732 5525 2272

Die 3afl ber Auskiinfte ijt gegeniiber dem Jahre 1931 um fajt
einundeinhald Taufjend im Jahre 1932 gejtiegen; Sdyriftjite wur-

-den etwa ein Taufend mehr angefertigt als im Jahre zuvor, und

Termine fanden 400 mehr jtatt als im porhergehenden Beridhts-
jafr. Aus der aejteigerten 3afl fiir AusRiinfte ageht jdhon hervor,
baf ein fehr aropes Bediirfnis nad) Redtsbelehrung infolge der
verinderten Redytslage bejtanden Hhat. Die 3afhl der Sdyriftfite
und Termine ijt abhiangiag von der jeweiligen Prozeflage, Deweift
aber aud), daf die Redytsfille oft jdywieriger als in den Dorjahren
gewefjen fjind.

Auffdlliq ijt die groe Anzahl der Fille aus der Sozialverjicie-
rung. Die Deriinderungen in der Kranken-, Unfall- und Invaliden-~
verfiderung fiifrten 3ju einer Rdufigeren Inanjprudnahme Odes
Derbanbdsredhtsjduges. Auferordentlid) aber ijt die Steigerung oer
Fille in der Erwerbslojenfiirjorae und Fiirjorgepfliditverordnung,
die ja Dejonders eng jujammenfhingen. Fiir die beiden genannten
Reditsqebiete wurden rund ein Taujend HAusRiinjte mehr erteilt
als tm Dorjahre. Symptomatijd) ijt audy die Steigerung der UTiet-
ftreitfdlle, die durd) die infolge der langen Arbeitslofigkeit immer
fdwieriger werdende Cage unjerer Nlenjden ihre Erkldrung fin-
ben. Cefteres ijt aud) die Urjade der TInanjprudnahme in den unter
LSonjtiges” verjeidyneten Fillen. Die Rubrik ,Sonjtiaes” weijt bei
ven Auskiinften fajt eine Devdoppelung, bei Sdriftjdfen eine
25prozentige Steigerung und bei Terminen gar eine Dervierfadjung
gegeniiber dem Beriditsjahr 1931 auf.

Die Beridhterjtattung iiber unjeren Derbandsreditsjdiuy aibt
Deranlajjung, aud) darauj hinjuweifen, daf es leider nidt immer
aelang, Madteile rejtlos von unjeren Nlitgliedbern abzuwenden. Das
Desieht fidy einmal auf Fdlle aus der Invalidenverfiderung, die
dbarum nidt zum guten Ende gefiifhrt werden konnten, weil infolae
unterlafjener Beitragszahlung Anwartjdajten verloren gegangen
waren und nidt wiederhergejtellt werden Ronnten. In den meijten
Fillen war Dertrauensfeligkeit die lete Urjade der eingetretenen
Benadyteiligung. Maddem die Redtjprediung die Bejtimmungen iiber
die Beitragsentriditung fiir Oie JInoalidenverfiderung nidht als
Sdyugaefe anerkennt, ijt mit um jo groperer Adtjamkeit der Der-
fiderte gehalten, dariiber ju waden, dap die Beitragsentridtung
durd) Vlarkenverwendung in der @uittungskarte ordnungsmigia
und regelmifia durdy) den Arbeitgeber erfolat.

3um anderen find Ulitaliedern Madyteile dadurd) erwadyjen, daf
die Dolljtrechung von lrteilen durd) das Lnvermdgen Odes Sduld-
ners unmdalid) wurde. In einer Reife von Fiillen jcheiterte die bejte
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Abjidyt unjerer Gejdiftsitellen, weil Kldger und objiegende Prozeh-
partei nidit gewillt waren, den Sduldner jum @Offenbarunaseid
su laben. Mir jweifeln nidit daran, daf Vlitleid mit dem
Sduldner, leider oft faljd) angebradyt, den Grund fiir diejes
Dethalten war, *

Trof alledbem kann unfer Derband jtol3 jein auj Odie erzielten
Redtsidugleiftungen.

Ulit einem vollen Erfolg endeten von Oen bearbeiteten Fillen
1897, mit teilweijem Erfolg 1216 und ohne Erfolg 565.°

Der Barerfolg, der rejtlos unfjeren  Ulitgliedern jzuaeflofjen iii,
betrug 133 269,50 RUT. Er Dbleibt mit nur kRnapp 4000 RUT hinter
dem des Jahres 1931 3uriick, verurfadyt durd) im allgemeinen nie-
drigere Streitwerte im Jahre 1932 gegeniiber dem Jahre 1931,

Das hier entwickelte Bild iiber die Redtsidyufarbeit unferes Der-

Befets tiber Sie Ehrenamter in

Die Reidysregierung Hat ein Gejeg iiber Ehremdmter in der
jozialen Derjicherung und der Reidysverjorqung bejdlojjen und in
der YMr. 51 Teil I des Reidysaejeblattes vom 20. Ulai 1933 ver-
offentlicdht. Das Gefe hat folgenden Wortlaut:

,Die Reidysregierung Hat das jolgende Gejefy bejd)lojjen, das hier-
mit verRiindet wird:

§1.

1. Jnhaber von Ehrendmtern nad) der Reidysverfidierungsordnung,
dem Angejtelltenverficherungsaefe, dem Reid)sknappidaftsaeies
oder dem Gejef iiber Arbeitsvermittlung und Arbeitslofenverfidie-
rung Ronnen ifres Amtes enthoben werden. Jhre Hmter Ronnen
aus dem Kreije der Perjonen, die nad) diefen Gefeten gewdhlt oder
berufen werden konnen, bis ju einer anderweitigen endgiiltigen
Regelung neu bejeft merben foweit eine l‘leuheiegung alsbald er-
forberlidy ijt.

2. Abf. 1 findet auf die Beififer aus der jozialen Fiirjorge und
aus den Derforqunasbervechtiaten bei den Spruchbehorden der Reidys-
perforgung @nwendung.

3, Ab). 1 qilt entjprechend fiir die Ulitglieder ber Organe ber
HKajfenvereinigungen (§ 414 der Reidysverfiderungsordnung).

§ 2

Fiir die Amtsenthebung und IMeubefegung find jujtindig bei dem
Reidjsverfiderungsamt und dem Reidjsverjorgunasaeridyt

der Reidysarbeitsminijter,
bei den iibrigen Derjidjerunas- und Derjorgungsbehorden

die oberjte Candesbehorde,
bei den KrankenRajjen (§ 225 der Reidysverfidierungsordnung) und
Kaiiennetbanben (§ 406 der Reidysverfidierungsordnung), jofern bie
Aufjicht einem Reidjskommijjar oder nad) § 377 Abj. 3 ber Reids-
vetjidjerunasordnung einer Dbejonderen Behdrde iibertragen ijt,
diefe, jonjt

das Oberverjiderungsamt,
bei den iibrigen Derjicdjerungstrigern, einjdlicklid)y der Reid)s-
anjtalt fiir Qrbeitsvermittlung und Arbeitslofenverficherung, und
den Kajjenvereinigungen

bdie Auflichtsbehorde oder die von ifr bejtimmte Stelle.

§ 3. :

1. Die jujtindige Stelle (§ 2) kann Amtsenthebungen und IMeu-
befeunaen, die den Dorjdriften diefes Gejeses entfpredien, aber vor
JuRrafttreten diefes Gejefes jtattgefunden haben, mit riichwirkender
Kraft genefjmigen, aud) joweit fie von einer nidt jujtindigen Stelle
perfiigt find.

2, Redytsbehelfe Ronnen nidt darauf gejtiift werden, dak eine ent-
fdeidende Stelle jwijchen dem 1. Nldrz 1933 und dem 1. Juli 1933
nidyt vorjdriftsmipia befet gewefen fei.

§ 4.

Jm § 1663 @bj. 4 der Reidysverfiderungsordnung und im § 239
Abf. 4 bes ﬂngeite[[tennerﬁd)etungsgeieges jillt der jweite Halb-
ja weg.

: § 5.

Der Reidysarbeitsminijter Rann Dorfdriften iiber die Sulafjung
von Bevollmiditiaten, Beiftdnden und Gutadytern bei den Derfide-
runastrigern und -befhdrden, den Sprudjausidyiifjen der HArbeits-
dmter und den Derjorgqunasbefhidrden fowie iiber die Sulafjung von
Dertrauvens- und Durdjgangsirsten bei den Trigern der reidysgefes-
lidjen Sojialvefidherung erlajjen unbd hierbei pon den geltenden Dor-
ichriften abweiden.

bandes fjtellt unter Beweis, wie unentbehrlidy ein gut ausgebauter
Redtsidug fiir die Arbeiterjdaft ift. Ohne einen jolden wird aud
in der Jukunft nidit auszukommen fein, da nidit anjunehmen ijt,

‘bap Reditsbifferengen ein fiir allemal ausgejchlofjen find. Der ge-
‘werkidjaftlie Reditsjdus Hat den Dorjug, von Krdften erteilt

und ausgeiibt ju werden, die mit dem Denken und Fiiflen bdes
Arbeiters eng verwoben find, weil fjie aus demfelben ECebens-
Rreis, wie er jelbjt, jtammen. Darum wird jeder Fall aud) mit ganj
befonderem JInterefje und Anteilnahme Dbearbeitet, ein Umjtand,
der ju einem wejentlichen Teil die gldnzende Erfolgsrednung be-
dingt. Es ijt su wiinjden, daf dieje wertvollen Krdfte fiir die Arbeit

“der 3uRunft erhalten bleiben, weil jie vor allem das Dertrauen

der Redytjudjenden Defigen und Dertrauen der Edkpfeiler fiir den
TMeubau der 3uRunft immer jein wird,

der ﬁoznulﬁer[nd)emug

Der Reidjsarbeitsminijter kann 3ur Durdjiithrung diefes Gefehes
Redytsverordnungen und allgemeine Derwaltungsvorjdrijten ex-
lafjen. €r Dejtimmt Oden 3eitpunkt, an odem Odiefes Gefef auger
Kraft tritt.

Berlin, den 18. Nlai 1933.“

Durdyfiihrungsverordnung,
Don bder in § 6 erteilten Ermidtigung jum Erlap von Redts-
perordnungen und Derwaltungsvorfdiriften hat der Reidsarbeits-
minijter bereits am 19. Ulai Gebraud; gemadt und folgende Durdy-

filhrunasverordbnung, verdffentlicht in REGBI. v, 51, Teil I, erlajjen:

SAuf Grund des § 6 des Gejefes iiber Ehrendmter in der jozialen
Derfidjerung und der Reidysverjorqung vom 18. Ulat 1933 (Reidys-
gefebl. T S. 277) wird verordnet:

§1.
Fiir die Amtsenthebung und odie Meubefeung gelten im allgemei-
nen die Grundiige des Gejefes zur Micderherjtellung des Berufs-

-beamtentums vom 7. @pril 1933 (Reid)sgefebl. 1 S. 175) und der

bazu ergangenen Durdfiihrungsbejtimmungen als Ridtlinien. Ge-
biihrnifje werden fiir die 3eit nad) der Amtsenthebung nict gewdihrt.

§2
Die Entjcdeidungen der nad) § 2 des Gefeses jujtindiaen Stellen
find endagiiltig.

§ 3.
Die Befuanis jur Amtsenthebung und 3ur Meubejefung der Ehren-
dmter wird iibertragen
fiir die Reidsverfidierungsanjtalt fiix Angejtellte
dem Prijidenten des Direktoriums,
flir die Reidysknappiduft
den ReidysRommifjaven,
fiir die Reid)sanjtalt fiir E{tbettsnermltﬂung und Arbeitslofenver-
Jidierung
dem Prifidenten, der jie auj die Dorfigenden der Canbesarbeits-
fimter iibertragen Ranmn,

§ 4.

Bevollmidytiqgte und Beijtinde Rommunijtijder Einjtellung oder
niditarijdier Abjtammung jind juriickzuweijen, es jei denn, daf fjie
mit dem Antragjteller nerbexmtet oder jin geraber ginie permandr
ober verjdwigert oder in der Seiten[inie im zweiten obder dritten
Grade permandt oder im jweiten Grabde, verjdwdaert jind; hierbei
gelten bdie Grundiife des Gejeges zur |Miederherjtellung des Be-
rufsbeamtentums und feiner Durd}fuﬁ)tungsbeitlmmuugen ent-
fprediend.

Perjonen, die nad) Abf. 1 3utuck3umeliem find, oiirfen zur gejdyifts-
miigigen Redytsvertretung vor den Derficjerungsbehorden nidt 3u-
gelajjen werden; bejtehende Sulafjungen jimd ju widerrufen.

it der Suriickweifung exlijht die Dertretungsmadyt, Die Su-
tiikweijung ift dem QAujtraggeber bekanmtjugeben,

Fiillt die Suriickweifung in den Cauf einer Frijt, und wird dieje
Frift verjaumt, jo Rann bdie verjiumte Handlung innerhalb eines
Tlonats nad) der BekRanntgabe der Suriikweijung nadaeholt werden.

5 ;

Jm Derfahren vor den Detiorgun'gsbehﬁrfwn Ronnen Dertreter ju-
riikgewiefen werden, die keine Gewiifhr fiir ordnunasmipige Ge-
fhiftsfithrung bieten. !

Ridytlinien fiir die Amtsenthebung.
Fiiv die Amisenthebung und odie eventwelle Heubeiegung der
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dmter geften ,im allgemeinen‘ die Grundjige odes Gejefes jur
Wiederherjtellung des Berujsbeamtentums und die zu ifhm erganage-
nen Durdfiihrungsbejtimmungen. Die Beftimmungen diefes Ge-
fefies und der Durdfiihrungsoerordnungen, joweit jie die nidtarijde
Abftammung betreffen, Ronnen hier ausgejdaltet bleiben.

Als wefentlidjte Beftimmung fiir die Amtsenthebung bdiirjte dex
§ 4 des (Gejeges jur IDiederherjtellung des Berufsbeamtentums wohl
herangezogen werden. Der etfte Safy diefes Paragraphen fagt, daf
Beamte, die nad) ihrer bisherigen politijfen Betdtiqung nidt die
Gewihr dafiir bieten, daf jie jederseit riikhaltlos fiir den nationalen
Staat eintrefen, aus dem Dienjt entlafjen werden Ronnen. In bder
erjten Durdfiihrungsverordbnung wird dann bejtimmt, daf Beamte,
ote den kommunijtijden Partei- oder Rommunijtijden BHilfsorgani-
jationen angehdren, ungeeignet und 3u entlajjen jeien. Bei der Prii-
fung, ob die Dorausjegungen des § 4 Saf I des Gefetses jur WMieder-
herftellung des Berujsbeamtentums gegeben feien, joIl die gejamte
politijche Betdtiqung, insbejondere feit dem 9. Iovember 1918 in
Betradyt gezogen werden.

Das Gejety ailt aud) fiir die Reidsoerfiderungsanjtalt fiix Ange-
ftellte und oie Reidjsanjtalt fiiv Arbeitsvermittlung und HArbeits-
lofenverjidieruna. Bei der erjten Anftalt find die Dollmadyten fiir die
Amtsenthebung dem Priifidenten des Direktoriums, bei der Reidys-
anjtalt fiir Arbeitsvermittiung und Arbeitslofenverficherung eben-
falls dem Prifidenten iibertragen worden. Diefer kRann die Dollmadt
auf die Dorfigenden der Candesarbeitsiimter iibertragen.

Gebiifrnifje werden fiix die 3eit nady der Amtsenthebung nidt
gewdfzrt,

Rundfdyou.

Die tebenshaltungskojten im Nai. Die Reidysindeysiffer fiir die
Cebenshaltungskojten belduft jid) fiix den Durd)jdnitt des Dlonats
Ulai 1933 auf 118,2 gegeniiber 116,2 im Dormonat; fie ift jomit um
1,4 v. B, gejtiegen.

Die Inbdexziffer fiir Erndhrung hat fid) um 3,0 v. B. auf 109,5 er-
Hoht; dageaen jind juriickgegangen die Indezziffern fiiv Heizung und
Beleudytung um 1,5 v. B. auf 133,7, fiir BeRleidbung um 0,1 v. B. auf
110,5.

Deutjdjer Derjidjerungshongern, Am 25. April ds. Js. tagten die
Generalvetjammiungen oder nadjtehenden, zum Deutjden Der-
fidjexungskongern (Berlin-IDilmersdorf 1, Hohenzollexndamm 174
bis 177) gehorigen Gefelljdjajten, um iiber bdie Jahresbilanzen
3u befdyliegen.

Die Gejdydftsergebnijfe des Jahres 1932 waren fiix beide Gefell-
jdhaften trof der ungiinjtigen 3eitverhiltnijfe wieder befriedigend.

Die Deutjde Cebensoerfiderung Gemetnniifiae [ktien-Gefell-
fdaft evzielte im Gejdydftsiahr 1932 nad) reidliden Abjdyreibungen
einen Reiniiberjdyup vbon 404 347,30 RUT. Die Pramieneinnafhme
(einfchl. oder Iebenleijtungen und einmaligen Beitragsleijtungen
fiir iibexnommene Kajjen) ftellte fid) im Beridytsjafhre auf 10,24 Til-
lionen Reidismark gegeniiber 13,23 MMillionen Reid)smark im Dor-

- jafre. Dabei ijt, abgefehen von bder durd) bdie vorzeitive Aujgabe
saflreidjer Derjiderunaen bewirkten Reduktion des Bejtanbdes, nod)
3u beriickjidytigen, daf fiir den YMeuzugang an Rleinen Sterbekajfen-
und Sterbegeldverfidierungen mit Wodenzahlung, die bei der Ge-
felljyaft jurzeit iiberwiegen, die Beitrdge im Durd)jdnitt bis zur
Bilany nur fiix ein halbes Jafhr vereinnahmt werden, Die Ein-
nafmen aus Kapitalertrdgen erfhidhten jid) trof der notverordneten
Sinsfenkung von 1151 000,— RIT im Dotrjahre auf 1 215000,— RIUT.
Die Priimienvejerve betrdgt 21,74 IMillionen Reidismark, Die &e-
winn-  und Derlujtredhnung weift in  den Gejamteinnahmen
36,14 Willionen ReidysmarkR aus. Die Gejamtaktiva der Gejelljdhaft
(abziiglidy Bypothekenjdyulden und jonjtiger frembder Guihaben) be-
tragen 28,34 Nlillionen Reid)smark. Die Gewinnreferve der Der-
ficherten betrdat rund 1,35 Ulillionen Reidismark. Fiir Derfiche-
rungsleijtungen einjd)l. nody unerledigter Schiden aus den Dor-
jahren jowie der Riickvergiitungen und 3uwendungen von Gewinn-
anteilen waren 541 Nlillionen Reidysmark erforderlic), aegeniiber
4,01 Dlillionen Reidismark im Dorjafr.

Die Primiendividende fiir die Derjicherten betrdgt in der Cebens-
verjfidgerung 20 Prozent, in oder Ieuen Sterbegeldverficherung
15 Prozent der Jahresprdmie. Die ARtiondrdinidende wird mit
Riikjidyt auf den gemeinniigigen Charakter der Gefelljdhaft wiederum
nur mit ihrem fJopunasmipigen BHodijtbetrage von 4 Prozent des
eingeahlten GrundRapitals gewihrt. Der jummenmifige Cebens-
verfiderungsbejtand betrug Ende 1932 rund 265 Ulillionen Reid)s-
mark,

Berbandsnadjridhten.

Befanntmadjungen des Yorftandes.

Fiir Oie 3eit vom 11. bis 17. Juni it der 24, Wodienbeitrag
fallig. Kontrolliere jeder an Hand der numerierten Hlarkenfelder in
Oen Ulitgliedsausweifen jeine Beitraasleiftung!

Dringend gewarnt wird vor der Aufgabe der Nitgliedjdhaft. Die
Sugehorigheit jur USBO®. erfehit nidyt die Ditgliedjidhaft in den
GewerRjdiaften! Darum verbleibe jeder Holjarbeiter im Derbande,
darum erwerbe jeder unorganijierte die Ulitgliedjdhaft Ourdy Oen
Beitritt ju unjerem Berufsverband.

JIn den Auffiditsrat wurde qewdhlt der Prdfident des Bayerijden
Kriegerbundes Generalmajor Ritter von BedkD.

Die Deutjdhe Feuerverjiderung HAktien-Gejelljdaft, die aud) die
Einbrudysdiebjtahl-, die Unfall- und Baftpflidit-Derfiderung fowic
die Krajtfahrzeug-Derfidierung betreibt, erzielte bei einer Gefamt-
primieneinnahme von rund 1,99 Wiillionen Reichsmark einen {iber-
jhug pon rumd 182 000,— RIT (im Dorjahre 258 000,— RUT), Der
Dbejonderen Riiklage wurden weitere 80 000,— RIUT iiberwiejen. Da-
nad) konnte wieder wie im Dorjahre cine Aktiondrdividende von
8 Prozent des eingejafhlten GrundRapitals verteilt werden,

S;btiben (ofne Riickjtellungen) waren in Hohe von 891 000,— RUT
3u decken,

Uldbelausjtelung mit Preifen verboten, Der Deutjde Ndbelfad)-
verband, Ortsqruppe Miesbaden, hat in einer Ulitgliederverfammi-
ung bejdylofjen, dap alle UTdbel- und Bettenaejdhidfte, Poljtermobel-
aejcydfte, Dekorationsgejdyiifte und verwandte Betriebe jeglidie Aus-
jtellung mit Preifen 3u unterlafjen D3w. die ausgejtellten Dreife ju
entfernen haben. Ulitalieder des Deutjdhen Vidbelfachverbandes wiit-
bden barauf adyten, dap biefer Bejdhlup unbedingt durdigefiihrt wird.
Afnliche Bejdhliiffe follen 3. B. audy fiir Frankjurt a. U1 und fiit
Dortmund gefaft worden fein. Der Sinn diefer Magnafhme ijt jiem-
lid)y unverjtindlid), wenn nidt angenommen werden foll, daf jie er-
folgt ijt aus Konkurrensneid oder daf fie einer beabjichtigten Preis-
erhbhung die Wege ebnen joll. Die 3eit fiir lefteres diirfte jedod)
denkbar ungeeignet fein,

Sum  30jdhrigen Bejtehen Odes Oeutjdien Frbeitsjdiufmujeums
jdreibt Oberregierungsrat Bertheau im Reidysarbeitsblatt eine
Abhandlung, in der es am Sclufje Heijt:

»Das Streben geht dahin, in der Ausitellung einen ilberblick iiber
die tedmijdien Ceijtungen vom Standpunkt des Arbeitsiduges ju
geben, der mit der Entwicklung Schritt hilt und aud) dem ECaien
?us Derftindnis fiir diefe Fragen Gfinet, wennaleidh vie Ausitellung
in erjter Cinie als Tebendiges Cehrmaterial fiir die Technik felbijt
und ihren Madwuds gedadt ijt.

Die Tagesprefe bringt der Ausitellung dankenswerterweife mehr
Jnterefle entgegen als frither. Trotdem und trof mehriader Rund-
funkreportagen aus ifr ift der Bejud suriickgegangen, allerdings
eine Erjdheinuna, die die Ausjtellung infolge der Ungunjt der Der-
hidltnifje mit anderven Ulujeen teilt und die hoffentlidy voriiberaeht.

(f.inen jteigenden Umfang haben dagegen die Cefradnge und Dor-
triige angenommen, fo dak jeitweife neben den beiben Horjalen nod
ein dritter Saal jur Hilfe genommen werden mug. Grogen Andrang
weifen die vom Deutjden Suftjdutverband in vie IDege qeleiteten
Cuftjduslehraginge auf.

Dom vierten Jahrsehnt feines Bejtehens erfhofit das Mufeum, das
ut}d) duperlid) ein neues Gewand erhalten hat, eine Dermelrung
jeiner Titigkeit, wofiir es jid) nady Mdglichkeit geriiftet hat. Die
von allen Seiten erwartete Belebung der Jndujtrie mit ihrer Micder-
eipid)altung burd) lange Arbeitslojigkeit entwofnter ArbeitsRrifte
biirfte manche neue Hufgabe ftellen, an der aud) das TMufeum mit-
arbeiten Rann,

Die 3ujammenarbeit mit Behorden, @raanifationen und Indujtrie
ilt gut, wenn natiirfid) audh ju wiinjhen wire, daf von den gege-
benen Mdalidkeiten nod) mehr Gebraud) gemadt wiirde. Je enger
bie Sufammenarbeit wird, dejto mehr kann audy das Wufeum den
Wiinjden gervedht werden.”

Die Meuordnung der Berufsjchulen,

Sdion feit Jahren ift von oden beteiligten Kreifen die Sdaffung
eines Berufsfdulgefees als dringende HMotwendighkeit herausgejtellt
worden. Ulan hatte aud) bereits entjprediende Dorarbeiten geleijtet.
Aber es ging dem: Berufsjdulaeje; wie dem Berufsausbildbungs-
gefes. Man redete und redete daviiber, um jdylieklid) an den Iei-
nungsverjdyiedenheiten der JTntereflenten hingen ju bleiben.
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Jest jdheint man mit der Meuwordnung Ernjt maden 3u wollen.
D"or einigen Tagen erklirte Vlinijterialvat Dr. Siidhof, Fadyreferent
fiir Bandelsjdulfragen im preupijden Dlinijterium fiir Wirtjdajt
und ﬁ_rheit, bdie Sdaffung eines Reidjsrafmengejees iiber die
Durdfiihrung der Berufsjdulpjlicht als die widytigjte Aufaabe auf
dem Gebiete des Berufs- und Fadjdulwefens. IJm Augenblik wer-
ben im gejamten Reidje nur etwa die Hilfte der Jugendlidhen von
ber Berufsidyule erfagt, wifhrend 25 v. 5. hishere ober Fadjdulen
befuchen und Odaher mnidt berufsjduipflidtiq find. Die rejtlichen
25 n. B, in erjter Cinie die Jugendliden des fladen Landes, jind
gan3 ofne Sdule. Die finanziellen Sdjwierigkeiten Ronnten odurd
eine jtufenweije Durdyfiihrung der Berufsjdjulpflicyt ertriialider ge-
ftaltet werden.

Aud) den iibrigen Dorjdligen Dr. Siidhofs Rann man nur ju-
jtimmen.. Die Frage des Religionsunterridites miijje in demt Reid)s-
raljmengeje im pojitiven Sinne erledbigt werden. Eine Berujsjdule
ofne Religionsunterridyt Ronne er jidy nidht vorjtellen. Dieje Hupe-
rung ift fiir die drijtliden Gewerkidiajten jdon um Odefjentwillen
erfreulid), als jie jahrzehntelang fajt gan3 allein mit den Religions-
gemeinjdaften um die obligatorifdie Einfiihjrung odes Religions-
unterridhtes in der Berujsjdule gekidmpft haben.

Jm iibrigen, jo fagt Dr. Siidhof mit Redt, miijje der Schularbeit
seitlich Rinreidhend Raum gewdifrleijtet fein. Uit fecdhs Woden-
ftunbden Ronnte ein befriedigender Erfolg nidyt ersielt werden. Ulan
Ronnte das berufliche Sculwefen den 3u jdajfenden berufsitindijden
Dertretungen angliedern, ofjne den Primat des Staates 3u gefifrden.
Jm {ibrigen habe das Gefe den mnationalen Tharakter der Schule
fejtsulegen. 3iel jealicher lnterrichts- und Erziehungsarbeit jei die
Ertiihtiguna der Jugend im Sinne eines auf Heimat und Dolk
beruhenden deutjhen Einheitsjtaates. In der Kojtenfrage jei es das
sweckmipiajte, wenn die Berujsjdule wie die Dolksjdule ausjdlief-
lid) aus bdem allgemeinen SteueraufRommen finanziert werde.
Schliegli) miifje audy der Einbau unjeres beruflichen Bildbungs-
wefens in das Gejamtjdyulwefen angejtrebt werden.

3ujammenlegung von Gewerkjdajtsblattern,
. Das Reidysminijterium fiir Dolksaufkldrung und Propaganda hat
nadyjtehende Prefjenotiz verdffentlicht:

,Jm 3ug der Meuordnung und Gleidjdaltung find von einjel-
nen Fadperbinden Bejtrebungen eingeleitet worden, an bdie Stelle
mehrerer Fadjeitjdriften ein einziges Fadjorgan, eventuell aud)
dburd) Swanasabonnement, einjuridten.

Uit Riikjicht auf die hohen ideellen und materiellen Werte, die
auf dem Spiele ftehen, und mit Riikfidt darauf, dap eine folde
Frage nicht im Handumbdrehen ju regeln ijt, erjudyt das linijte-
vium fiir DolRsaufklirung und Propaganda alle in Betrad)t
Rommenbden Stellen, joldie Bejtrebungen einjujtellen.

Das Ulinijterium Rat felbjt Sdjritte unternommen, um ju-
jammen mit den Faderbinden und den jonjtigen sujtdndigen
Stellen den Erfordernifjen der neuen 3eit Redhnung ju tragen.”
Tad) Riikfprade mit den jujtindigen Herrven bdes Propaganda-

Dlinijteriums habe id) im Einvernehmen mit diefen jolgendes hierzu
3u erginzen:

In allen Derdffentlidiungen feit dem 2. Uiai, die in Dejug auj die
Gewerkjdaftsprelje herauskamen, wurde betont, daf die Gewerk-
jdhaftsblitter in der alten Form weiterzufiihren find —, natiirlid
unter unjerer Ceitung. Jujammenlegungen dex Derbanbdsblitter im
Rahmen der Sujammenfafjung der Derbinde in grope Berufsgruppen
Ronnen nur auf Anordnung und im Einvernehmen mit dem Prejje-
amt der Deutjdien Arbeitsfront erfolgen. Kulturelle Merte find bei
biefen, meijtens nur vier- obder fedysfeitigen Ditteilungsblittern
Raum vorhanden. Anbders liegt die Sade bei den reinen Fad)blittern,
die lediglic) der beruflidien und handwerklidien Fortbildung dienen
(3. B. ,Facdblatt fiir Valer” oder ,Das Bauwerk"). Die Ceitung des
Prejjeamtes der Deutjdjen Arbeitsront geht voll und ganj mit dem
Reidjspropaganda-Ulinijterium einig, dap hier eine obe Gleid)-
madjerei unjdigbare MWerte zerjtdren wiirde.

Jd) erfudje deshalb, die Anweijung des Propaganda-Ulinijteriums
su beadyten und unterjage nodymals jedes felbftindige Doraehen auf
diefem @ebiete. Sujammenlegungen et Derbands-Iitteilungs-
bliitter erfolgem, wie es der organijatorijde Aufbau der Deutjden
Arbeitsfront nétig madyt, nur von Fall 3u Fall durd) das Prejjeamt
der Deutjdien Hrbeitsfront ober durd) deffen Beauftragte. Hierbei
werden in erjter Cinie bei Dergebung der Druckauftrdge die ver-
bandseigenen Druckereien beriickjichtiat. .

ge3.:. Biallas
Der Seiter des Prefjeamtes
der Deutjcdhen Arbeitsfront.

Arbeitsjdug. Aus verjdiedenen an mid) geridhteten Eingaben habe
ijt fejtitellen miijjen, daf einzelne Arbeitaeber auf Parteigenofjen
oder 11.5.B.0@.-Ulitqlieder eingewirkt fhaben, um fjie jum Hustritt
aus ihren Oraanijationen und jum Eintritt in einen anderen Det-
band, insbejondere in den Stafhlfhelm, 3u veranlafjen.

JIn einzelnen Fiillen ijt den Arbeitern, die fich geweigert Habern,
die nationaljozialiftijdien @rganijationen zu verlajjen, feitens bdes
Arbeitgebers qeRiindiat worden. IJd) fabe bdiefe Fille jur LUnter-
fudjung den gewerRjchaftlicdien Derbiinden bjw. den @rtsgruppen-
fiihrern der I.5.B.0. jugeleitet und erjudie, diefe Fille genauejtens
su priifen und mir eingehenden Bevidit 3u erftatten, wenn die Be-
fdhwerden ju Redit Dejtehen.

Es ift unfere Ehrenpflicyt, dafiir 3u jorgen, daf unjere Partei-
genofjen und I1.S.B.0.-Dlitglieder wegen ifrer nationaljozialiftijden
Gejinnung keinen wirtjaftliden Schaden erleiden, und es ijt unter
allen Umitinden darauf hinjuwirken, daf aus den genannten Griin-
ben ausgejprodene Kiindiqungen riidkginaig aemacdt werden.

ge3.. Sdufmann, UT. 0. R.

@rhldrung. Der Ceiter des @rganifationsamtes der Deutjdhen
Arbeitsfront, Pa. MMudow, qibt hiermit folgendes bekannt:

Durd) die Gleid)jdaltungsaktion im Reid) und den damit ver
bunbenen weiteren Aktionen ijt im Uloment vom @Organijationsamt
als Bauptaufgabe die Gleidhjdjaltung Oder Arbeiterverbinde wvor-
genommen worden. JIm Anjdluf an die gropen und gropten Der-
binde finbdet eine organijche Eingliederung Rleinerer Derbinoe jtatt.
Jd& bin odeshalb gejwungen, die Dorjtinde von Derbiinden und
Biindben ju bitten, von perjonlidien Bejudjen jowie {iberfendung
jdyriftlicher ErRldrungen Abjtand ju nefhmen.

TMadpem bdie Gleidhjchaltung bei dem arofem Derbinbden durdy-
gefiifrt ijt, folaen automatijd), wie oben jdjon erwihnt, die Rleinen
Derbiinde, weldje alsdbann von mir bejondere Aufforderung ethaltern.

Beil BHitler!
ge3.: DTudjow 5
Stello. M.S.B.0.-Ceiter der P.O. der W.S.D.AD.

Biidgermartt.

Doldimanns Baupline flugfihiger Fluar  le, herausgegeben im
Auftrage des Deutfdien Cuftfport-Der ndes. 7. Bauplan: ,,3u-
jammenleabare Flugdraden in Dogel- und Flugzeuaform.” Don
D. Diadter, mit tertliden Erlduterungen. Preis 0,80 RUT.
Derlag €. 3. € Dolkmann TMadf. & m. b. B, Berlin-Char-
lottenburg 2.

Das Bauen und Steigenlafjen gewdfhnlider Dradien war f[don
immer ein beliebter DolRsjport. WMieviel Freudbe wird aber erjt
bei jung und alt der obige Bauplan 7 fHervorrufen, der ums aufj
Grund langjdfriger Erfahrungen des Derfafjers, eines alten
Dradienbauers, eine Bauanleitung jum Dogeldradjen LAbler”, zum
Dogeldradjen ,Falke* unbd 3u einem Flugzeugdraden gibt. Die 3eid)-
nungen find fo Rlar und iiberficytlidy, daf es jedem leicht fallen wird,
hietnach einen Dogel- oder Flugzeugdraden herzujtellen. Die Doael-
dradjen jteigen jdon bet jdywachem Wind und ermecken den Ein-
dbruck lebender Raubvdgel, zumal Odurd) oie Flatterfliden die
Sdwingenbewequng des Dogels nadgeahmt witd. Aber aud) bdie
Fertigjtellung von Flugjeugdradien wird viel Freude bereiten, da
fie in der Cuft einem Flugjeuq tdujdend dhnlidy jind. Eine Spezial-
perriditung jum Abléjen des Dradens von der Haltejdnur ermog-
lidyt, dag der Dradien aus jeder Hohe und nad) beliebig langer
Flugdauer in den Gleitflug iiberaeht, was arope Beqeifterung bei
der Jugend hervorrufen diirfte. SchlieBlidy ijt nod) bejonders 3u er-
wiihnen, daf fid) die Dradjen in einigen SeRunden vollRommen 3u-
jammenlegen [ajfen, wodurd) der Transport ungemein erleidtert
wird.

] a2 beste slidd. Ausfiihrung. Blatt und Gestell aus
la HOberanke, erstklassigem, gedampitem, frockenem Buchen-
holz mit Stahlspindeln. Blattidnge bis zu 2,20 Meter zum Reklamepreis von
RM 54.— per Stck. .
Willi Menz, Hobelbankfabrikation, Reulbach, Post Tann (Rhén)

Katalog gegen 50 Pfg. in Briefmarken,

In'arSien a“el' Al"l' E. Biller, Heidelberg, TheaterstraBe 711

vingetgenpreis filt die viergefp. Millimetergeile 30 Plenntg. Gtellengefuche und
sangebote folvie Angeigen ver Babljtelen fojten die Hilfte. Rebdbaltion und BVerfand
befinden fid) NdIn, Venloer Wall 9. Felephonruf 51546, — NRedbaltions{dHIuy ii
Samstag-Mittag.
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