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34. Jahtg.

1. Zagung 8es Grofen Arbeitsfonvents.

Dic erjte Tagung des Grofen ArbeitsRonvents am 23, Ulai mup
als hiftorifdies Ereignis in der Gejd)idyte der- deutjdien Hrbeiter-
bewequng gewertet werden. ,Arbeiter”, ,Uldnner ter Arbeit”, fo
lautete die Anvede, die im Konvent der deutjdhen Arbeit gebraudyt
und fidier daju beitragen wird, der Arbeit den Ehrentitel 3u ver-
jdhaffen, dexr ihr gebiifhrt,

JIm Baufe des Derbandes der Deutfdien Buddrudker hatten die bis
jet ernannten 60 Ulitglicder des Grofen Konvents, ju welden in
Kiirze weitere 20 Dertreter Oer SArbeitgeber Hinjukomumen werdern,
an einem Tifd) in Hufeifenform Plag genommen. Ulan ift in dex
Organifation der Tagung bewukt ju den alten germanifden, dem
Mejen des deutfdien Dolkes entfpredhenden Formen juriikaekehrt. An
bie Stelle des Prijidiums find ein Spreder und ein Sdriftfiihrer
getreten.

Der Fihrer der Deutjdien Arbeitsfront, Dr. ey, ernannte den
Arbeiter Rudolf Sdmeer jum Spreder und den Arbeiter Reinhold
NMudjow 3um Sdyriftfiihrer.

De. Ten
nahm dann das Wort 3u grundjdgliden Ausfiihrungen.

Dr. Cep betonte, daf man in jadlicher Arbeit und freudiger Der-
antwortung mit einem Werk beginne, das dem bdeutjden Dolk und
Staat fiir Jahrhunderte hinaus ein Fundament fein folle.

Was bisher gejdehen jei, Ronne nur als Dorarbeit fiir diefes qroge
Werk angejehen werden. Die Deutjde Arbeitsjtont baue zujammen
mit den anderen Stianbden an der deutjdhen Wirtjdaftsverfajjuna.

Die nationaljojialijtijche Revolution habe neue Formen gefunden,
Formen, Oie viel Hhnlidkeit mit den von unjeren Dorfahhren fdon
qewihlten Formen hitten.

Der Groge Konvent werde nidht der Tummelplag von perjon-
lidhen Juterefjen, von Gruppeninterefjen oder von Prejtigepolitik
fein, jondern eine Stdatte, an der der Grundjafy der Derantwortung
des einzelnen der Gejamtheit gegeniiber allein Geltung habe.
Kleinlidje Tagesfragen jtdnden nidt zur Debatte, jondern nur
bdie arofen 3iele und oOie grofen Riditlinien. Das odeutfdie Dolk
in fjeiner Gejamtheit blicke auf die 60 Uldnner im Deutjden
Arbeitskonvent, und diefe 60 Uldanner wiirden die Erwartungen
des Dolkes nidyt enttaujdpen.

Dt. Cep jdhilberte weiter die verfehite Sielrichtung der bisherigen
Gewerkjdaften, die das Sdledte im Ulenfden, den Profitgeis, orga-
nifierten, jtatt diefe in.jedem Ulenfdien vorhandenen Eigenjdajten
fo su hemmen, dak das okl der Gemeinjdiajt nie gefifhrdet wurde.
Durdy Derkennung bdiefes Grundjages jeien die Organijationen fo-
woll der Arbeitgeber wie der Arbeitnehiner mit der Seit Selbjtzwedk
geworbden, feien in Formen erftarrt, die jefit von der nationaljozia-
lijtijden Revolution im Jnterefje aller Schaffenden bejeitigt worden
feien.

Dr. Ley beriditete dann iiber das in Arbeit befindlidie Gefel der
Arbeit. Ulan habe die Syntheje 3u finden jwijden der UMotwendigheit,
audy in der Pragis den Klajjenkampf ju iiberwinden und jugleid) dem
{dhaffenden Olenjden, dem deutjdien Arbeiter, den hodjten, iiberhaupt
moglichen Sduf 3u gewihren.

Das Gejely der Arbeit
werde nur wenige Fundamentaljage enthalten. Es wire verfehlt,
wenn Einjelheiten oder tagesbedingte Iotwendigkeiten in bdiefes
Gejet gejdyricben wiirden, da diejes Gejes Ewighkeitswert haben foll
und immer Ridhtjdnur jein mup fiiv die jeitlid) bedbingten und zeitlich

notwendigen Regelungen. Wenn eine jeitlid) bedingte Regelung als
Fundament fiir eine Riinftige Entwidklung herangezogen werde, o
fei es mnaturnotwendig, daf dicfe Reaelung nidit von Dauer fein
Ronnte.

Das Fundament werde die ewig giiltigen Grundfdte fejthalten,
die iiberwindung des Klafjenkampfes, den hodyjten Scduf des arbei-
tenden Dlenjdhen, das Fihrerprinzip und das Prinzip der Derant-
wortung. )

Dr. Cep beridtet iiber die beim Fiifrer ftattgefundenen Bera-
tungen iiber den jtdndifdien HAufbau. bergehend zu den HAufgaben
der Arbeitsfront, betonte der Redner, daf die Deutjdie Arbeitsiront
die Dorausjefung fiir den jtandijden Aufbau iiberhaupt Odarjtelle.
Die Erziehung zur Gemeinjdaft, die Schulung, fei eine der wefent-
lichjten Aufgaben. Wit nur die vorhandemen Uidglichkeiten bder
Sdjulung wiirden beibehalten, jondern neue gefdiaffen. Die Sdulung
des deutfcpen Menfchen fjei, das miiffe einmal mit aller Deutlichheit
fejtaejtellt werden, Aufgabe der Iationalfojialiftifdien Deutjden
Arbeiterpartei, alfo des Trdgers bder nationaljojialijtijden Revo-
[ution und damit des nationaljozialijtijden Staates. Die Sdulung
der Amtswalter der Partei und der Deutjden Arbeitsfront werde
gemeinfam Ourdyaefiihrt. In der friiheren Bunbdesidiule des ADGB
in Bernau wiirden bdie Gaujdulungsleiter der Deutfden Hrbeifs-
front, die Kreisleiter und die Stabswalter bei den Kreisleitungen der
0SDAD aqejdyult werden. Meitere Sdulen bejtinden bereits in Meft-
deutjdyland und litteldeutidhland. '

Die fozialen Eintiditungen wiirden ebenfalls jtark ausgebaut,
alles ofne Eingreifen des Staates durd) Selbjtverwaltung der als
offentlid)-rechtlidie Korperfdiajt anerRannten Organijation oder
Arbeit. Das 3iel fei vor allen Dingen die Sdajfung eines Standes,
der fich feiner Kraft, feiner Ehre und feiner Derantwortung bewuft
ift. Der vom Ularzismus Riinjtlidy gesiichtete UTinderwertiakeits-
kompley miifje verjdmwinden. Eine qropziigige Fadyausbildung werde
jedbem tiichtigen Arbeiter die UTdglidhkeit geben, die Stufe 3u er-
reichen, auf die er feinem Kdnnen nad) Anjprud) hat. Die wifjen-
faftlidie Erariindung der Arbeitsvorginge ujw. werde an arbeits-
wiffenjdaftlicien Hodyjchulen vor fid) gehen, um bdie Bedeutung des
Beariffs der Arbeit an fidy anjuerkennen und diefe Bedeutung der
Allgemeinfeit nufbar ju maden.

Die Frage des Tarifs kRonne nidit in der Weife geregelt werden,
wie es gewifje Kreife gern haben mdchten. Der Mationaljozialis-
mus [ehne jogenannte Merkvereine und einen Werktarif arund-
jiglid) ab. Fiir gelbe Angelegenfeiten habe man kein Derftandnis.
Ein Olindejtlofn werde gejdaffen, der nicht von dem Stundenlohn
abhiinge, fondern vom Wodenlohn. Als Grundlage jur Bered)-
nung werde eine fiinfkRopfige Familie dienen. Der arbeitende
Ulenjd) joll die Entlohnung erhalten, die er ju einer gefidjerten
Eyifteny bendtige. Profite, denen Husbeutung aegeniibetjtehe,
werde es im nationaljozialiftijfen Staat nicht geben. Jeder
Deutjche fei ein wertvolles und geadytetes Wlitglied des Dolkes,
nid)t aber dbas Objekt irgendwelder Spekulanten.

3um Sdluf ging Dr. Cep auf das Derhiltnis der nationaljozia-
lijtijchen Betriebszellen-Organijation ju den Gewerkjdaften ein. Die
NISBO wetbe als bejondere Kerntruppe erhalten bleiben und nod
ftdrker und ftraffer organifiert und nod) befjer gejdult werden, als
es bisher der Fall war. Die YISBO miifje das Refervoir fiir die Offi-
siere und Unteroffizieve der Deutjdien HArbeitsfront bilden.

Der furditbar jdywere, unendlidy entjagungsvolle Kampf der USBO
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in ben Betrieben werde ofne Sdmilerung der Redite der anderen
Gewerkjdiajten dadurd) anerkannt wetrden, daf den litglicdern der
IISBO®. biejelben Leijtungen jukidmen, wie fie den Ulitglicdern der

Gewerkjdaften  jon jukommen. Arbeiter.und Angeftellte wiirden B
in der USBO jujammenbleiben, jo daf die Mationaljozialijtijhe Be-

triebszellen-@rganifation. in 3ukunft vielleicht einmal der Sdymelz-
tiegel werde,. aus-dem- der Begriff des Oceutjdien Arbeiters hervor-
gehe. v

Die gewaltigen Aufgaben, die die Deutjde Arbeitsfront. zu- ldjen -

. - s E ://. : P A re oy - ‘;,' ~ '
Treuhjonder der Arbeit,

Die Reid)stegierung Hat unter dem 19. Wiai 1933 das folgende
Gejes bejdylofjen und verkiindet:

§ 1.

(1) Der Reidskanjzler ernennt auf Dorjdlaa Oder juftdndigen
Landesregierungen und im Einvernehmen mit ifnen fiir ardpere
Wirtjdjaftsgedbiete Treufinder der Arbeit. -

(2) Der Reidysarbeitsminifter fjoll die Treuhinder im Einver-
nehmen “mit den beteiligten Candesregierungen einer von bdiejen
oder einer Canbdesbehorde juteilen.

§ 2
(1) Bis jur Ieuordbnung oder Sojzialverfafjung tregeln bdie Treu-
hinder an Stelle der Dereinigungen von Arbeitnefhmern, einzelner
Arbeitgeber oder der Dereinigungen von Arbeitgebern redytsverbind-
lid) fiir die Deteiligten Perfonen die Bedingungen fiir den Abjdluf
von Arbeitsvertrdgen. Die Dordriften iiber die RAllgemeinverbind-
lichkeit (8§ 2ff. dexr Tarifvertragsverordnung in der Fajjung vom
1. Uldrz 1928, Reidysgejebl. I S. 47) bleiben unberiifrt.
(2) Aud) im iibrigen fjorgen die Treufhidnder fiir die Aufredht-
erhaltung des Arbeitsfriedens.
(3) Sie find ferner zur Hlitarbeit bei der Dorbereitung der neuen
Sozialverfajjung berufen.
§ 3

Die Treufhander Ronnen bdie jujtdndigen Reidis- und Candes-
behorden um die Durdpfiihrung ifhrer Anordnungen und Derfiiqungen
erjudjen. Sie fjollen jih vor ihren Ulafnahmen mit der Landes-
reaierung ober einer von ihr bejeidyneten Beforde in Derbindung
feen, es fei denn, daf Gefahr im Derzuge Dejteht.

§ 4.

Die Treuhinder der Arbeit find an Ridtlinien und Weifunaen

der Reidysregierung gebunden.

habe, wiirden mit dem fejten Willen angepackt wetben,” am, Meubau
bes Staates, am Meubau des Reides mitzuwirken, an:einem Reid),
befjen Glieder die Derbundenfeit anerkennen, deffen Glicder von dem
Bewuptjein bejeelt find, daf der eine.ofhne den anbderen nidt leben

¢ Rann, daf nidyt Selbjtzerfleijdiung und Kampf aller gegen alle im

Jnterefje. der Gejamtheit. liege,.jondern das gegenfeitige - Derftehen

~und der fanatijdhe Wille, Eingel- und Sonbderinterefjen dem Grogen

unteruordnen — und nur eines als Ridtjdnur - anjuerkennen:

- Deutjdland! . IR

§ 5.

Der Reidysarbeitsminifter erldt im Einvernehmen mit dem
Reidiswirtjdaftsminifter die notwendigen Durdfithrungsbejtim-
mungen.

. * .

Den. Treuhdndern der Arbeif ift fiiv eine gewijje fibergangsieit
bie Regelung der Cofhn- und Arbeitsbedingunaen zur Hauptaufgabe
gegeben worbden, Sie erhalten damit eine Funktion, die bisher der
Arbeit der Schliditer veraleidhbar war., Die Sdlichter und ifhre Be-
fugnijje werden jwar nicht aufgehoben, weniajtens gibt die Formu-
lierung des Gejefes dafiir Reine lnterlagen. Es ijt aber durchaus
mdglid), daf die Durdyfiihrungsbejtimmungen, die vom Reid)s-
arbeitsminijter tm Gtnvernefmen mit dem Reidiswirt|daftsminijter
etlajjen werbden, das Jnjtitut der Sclicyter fiir eine gewifje flber-
gangsjeit auper Kraft jeen. Swijdien diefen neu 3u bejtellenden
Qreuhiindern oder Arbeit und den Wirtjdajts- und Betriebs-
kRommijjaren, die von dem Reidhskommifjar fiir die deutjde Mirt-
fhaft und dem Fiihrer der Deutfdjen Arbeitsfront eingefet worden
find, werden diefe Ausfiihrungsbeftimmungen audy die Aufteilung
ber Arbeitsaebiete Dejtimmen. Da aber die Treuhinder der Arbeit
vom Reid)skanjler ernannt werbden, ift anjunehmen, daf die Treu-
hinder der Arbeit den Wirtjdafts- und Betriebskommifjaren iiber-
geordnet find. Es ijt dabei felbjtveritandlid), daf die Treuhidnder
der HArbeit die Wirtjdiafts- und Betriebskommifjare bei der Durd)-
fithrung threr Aufgaben heransiehen, {o daf in engjter 3ujammen-
atbeit die Regelung der £ofn- und Arbeitsbedingunagen erfolat. Der
Reidysarbeitsminijter hat inzwifden die Cinderreaierungen um Dor-
fdylidge fiix die Ernennung der Treuhinder der Arbeit gebeten. Da
bie Dorfdildae jehr Rursfrijtig gemadyt werden, ijt mit der Er-
nertnung der Treufjinder der Arbeit jdon fiir bdie nddifte Seit
3u rednen. : S

Die Gleidfdjaltung der ' Ronfumgereine.

Die Gejdjiiftsfiifrer des Reidsverbandes Deutjder Konjumvereine
haben folgende ErRldrung abgegeben:

Die unterfertigten, gefeflid) wvertretunasberedytigten Gejdyifts-
fiilhrer des Reidisverbandes Deutidier Konjumvereine, Koéln, und
der Gepag unterwerfen fid) hievdurd) fiir jidh und jamtliche ihrem
Derband angefdlofjeren Konjumgenofjenfdyajten unwiderruflidhy und
unbedingt der Befehls- und Derfiigungsgewalt bdes Fiihrers oder
Deutfdjen Arvbeitsfront, Dr. Robert €ey, und des von diejem als
Beauftragten fiir die Konfumgenofjenfdiaften ernannten Pa. Karl
Wiiller. .

ge3: Peter Sdlack ge3.: Rob. Sdloejjer
ge3.: Frig Klein.

Die Gejddftsfiihrer der Grogeinkaujs-Gejelljdajt Deutjder Kon-
jumpereine haben folgende ErRIdrung abgegeben: :

Die unterfertigten, gejeglid) vertretungsbereditigten Gejdydfts-
fiilhrer ber Grofeinkaufs-Gefelljdhaft Deutjder Konjumvereine

m. b. B, Bamburg, unterwerfen jid) hierdurdy fiir jih und fiir

famtlide ihrem Derband angejdlojjenen Konjumgenojjenjdyajten un-
widerruflid) und unbedingt der Befehls- und Derfiigunasgewalt des
Fiifrers der Deutjdien Arbeitsfront, Dr, Robert ey, und des von
diejem als Beauftragten fiir die Konjumgenofjenjdyaften ernannten
Pg. Karl Dliiller.
ge3.. B. @verling gez.: A, Grafl

Jm Anjdlup an odieje ErRIGrungen hat der Fiihrer der Deutjden
HArbeitsfront folgende Anordnungen erlajjen: . .

Wie bereits Pg. Bankdirektor Wliiller in meinem HAuftrag anage-

Riindigt Nat, hat die Deutjdie Arbeitsfront heute die Fiihrung iiber
bie Konjumvereine iibernommen. Die  vertretunasbereditigten Ge-
fddftsfiihrer der GropeinRaufs-Gejellihaft Deutjder Konjumver-
eine m. b. K., Hamburg, und des Reidjsverbandes odeut{der Kon-
fumpereine, Koln, haben jid) bedbingungslos und vorbehaltlos unter-
jtellt. :

Der Ceiter der Wirtjdaftsunternehmungen der Deutjden Arbeits-
front, Pa. Bankbdirektor Uliiller, iibernimmt audy die Leitung der
Konjumvereine. Dieje Aktion gejdyicht jum Seaen des deutjden
Arbeiters, um aud) hier die Erjparnifje der breiten Ulafjen fidher-
sujtellen und die Werte der Konjumvereine fiir das gefamte Wohl
des Dolkes nidyt verfallen ju Iajjen:

Die Aktion Jelbjt ijt. eine Abwicklungsaktion, das befagt, daf ein
weiterer Ausbau nidt geduldet wird, daf jdon jegt alles Faule
und Belajtende in Riirjefter 3eit abgejtofen wird, daf im Einper-
nefymen mit den Dertretungen des Wlitteljtandes ein gerediter Hus-
aleid) jdon jet angebafint wird. Die Dienjtjtellen der ISDAP
werden etjudyt, ifre feindlidie Einjtellung den Konjumvereinei: gegen-
iiber abjulegen, denn fie Ronnen gewif jein, dah von der Fiihrung
alles getan wird, was dem Wohle des Dolkes und dem Wohle Deutfd-
lands niift. :

Die jukiinftige @rganifation der Konjumvereine ijt folgende:

Beide arofen Reidisverbinde der Konjumvereine wetbden in cinen
Reid)sverband iibergefiihrt und jujammengefagt. Damit wird in der
Derwaltung groge Eriparnis erzielt werden.

Grundjiglid) wird in Reiner Organijation mehr abgejtimrat, jon-
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dern der Ceiter, Pa. Dliiller, ijt von mir ernannt, und er ift bevoll-
midtiqt, weitere Leiter der einjelnen Bezirke und drtsvereine 3u

. ernennen.

Der Derwaltungsrat, der dem Pa. Hliiller deigegeben ijt, wird
die Rleine Kammer fein; auperdem wird ecine aroge Kammer ge-
bildet werden, wm das Derhdltnis jwijden dem neuen jtandijden
Aufbau und den Konjumvereinen endgiiltia ju Rldren und um die
Abwiklung um fjo jiderer und organijder gejtalten jzu Ronnen.

Der Fiifrer -der Deutfden Arbeitsfront
 ges.: Dr. R. €e.

Der mit der fibeyrnahme der Konjumvereine beauftragte Ceiter der
Wirtjdajtsbetriebe der Gejamiverbinde der Arbeiter und Angejtellten
gibt weiter bekannt:

Es ijt jelbjtveritinolich, dak die Deutjde Arbeitsjront nicht Ein-
ridgtungen jerjdlagen wird, die der Derforquna Oer Arbeiter und
Anaejtellten mit preiswerten Waren dienen. Demnad) kRonnen die
Konjumoereine nidyt ofjne weiteres aus dem Wirtjdafjtsleben aus-
gejchaltet werden, vielmehr ift es wiinjdenswert, daf nad) wie vor
bei ifnen gekaufjt wird und jie in ihrer auf die Derjorgung der
Arbeiter und Anaeftellten geridyteten Titigheit, qute und preis-
werte Maren diejen Kreifen zu vermitteln, nidht aejtort werden. Es
mup Oiefes Oer entgegengejeften Auffajjung ver|dyiedener Kampj-
biinde odes Wlitteljtandes geaeniiber ausaejprodien werden, Die
Konjumupereine {ind aljo bis auf weiteres nidht in ihrer Gejddfts-
betitigung durd) iraendweldie Hlagnafhmen ortlidier oder fonjtiger
Hreife ju hemmen; allerdings darf aud) Reine weitere Ausdehnung
derjelben jtattfinden. Die arogen Werte, die, aus den Sparqrojdien
per Arbeiter jtammend, in den Konjumvereinen inveftiert find, ver-
Tangen eine pfleglidhe Behandlung, damit fie nidt verfallen.

Rundfdhou.

Die Bejdilagnahme Oes GewerRjdaftsvermogens. Um etwaiaen
Beunruhigungen -der GewerRjdaftsmitalieder vorzubeugen, wird
von BanRbdirecktor Pg. WTiiller bekanntgeaeben: Die Bejd)lagnahme
des Gejamtvermoagens Oer Gewerkjdajten war deshalb erfolgt, um
31 verhindern, daf von oden fritheren ,Fiihrern der Gewerkjdaften
iiber Dermogensbejtandteile der GewerRidaften jum Maditeile der
GewerRjdafjtsmitalieder verfiigt werde. Die Bejdlagnalme bdient
lediglidy Oen Jntereflen aller Gewerkidaftsmitglicder. Der jum
Pfleger der gefamten GewerRjdaften cingejegte Fiihrer der Deut-
fdien Arbeitsfront, Pg. Dr. Robert Cep U1 0. R., hat jofort die Ort-
lidjen Beauftragten dexr TISB® als Unterpfleger eingefest, jo dak aljo
der ungejtorte Fortgang der Gejdyifte gewdhrleijtet ift.

Durd) ungenaue Uleldungen jahlreidjer odeutjdier 3Jeitungen, die
fajt alle die fberjdrift trugen: ,Gewerkjdaftsvermdogen bejdlag-
nahmt!®, ijt unter den Ulitqliedern oder nidytmaryiftijden Gewerk-
fdyaften eine jtarke Beunruhigung eingetrveten, denn aus diefer un-
volljtindigen Miedergabe der Anordnung des Generaljtaatsanwalts
bes Candgeridits I mupte der Eindruck entjtehen, als ob das Der-
mogen allex deutjden GewerRjdiaften, gleidiaiiltia welder Ridtuna,
bejdlagnahmt worden jei. Diefes ift aber nidyt der Fall; ju einer
Beunrufigung Oer Hlitglieder der niditmargijtijdien Gewerkjdjaften
ift aljo gar kein Anlaf vorhanden. Bejdhlagnahmt wurde, wie es im
Sujammenhang mit Oder erfolgten Bejdlagnahme bdes SPD.- und
Reidisbannervermdgens eigentlid) jelbjtverjtandlidy ijt, das gefamte
Dermdgen Oder margijtijdien Gewerkjdaften, die in der Anordnung
des Generaljtaatsanwaltes eingeln aufgezdhlt werden.

Avbeitsredht und Avbeiterfdjus.

Dos neue Befriebseateredit, .

Eine Sujammenjtellung der redtlidjen Derdinderungen im Be-
triebsriteredyt enthilt Heft 9 des 3entralblattes. Megen der grogen
Bebeutung bder eingetretenen Derdnderungen bringen wir nad-
ftehend den Wortlaut der erwdfnten Abhandlung wortlidh sum Ab-
druck: ’

Das Reid)sgefey iiber Betriebsvertretungen und wirtjajtliche
Deteinigungen vom 4. April 1933 (RGBL. I, S. 161; abgedruckt im
Joentralblatt” Heft 8, S. 98) hat mehrere widhtige IMeuerungen des
Betriebsriitered)ts gebradyt, die ourd) reidys- und landesredtlidye

Derbandsnadjridyten.

Befanntmadjungen Ses Yorftandes.

Fiiv Oie Jeit. vom 28. Mai bis 3. Juni ijt der 22. Wodenbeitrag
fallig. Kontrolliexe jeder an Hand der numerierten Wlarkenfelder in
Oen Wlitgliedsausweijen jeine Beitragsleijtung!

Dringend gewarnt wird vor der Aujgabe der Mlitaliedjdajt. Die
ugehorigheit jur NSBO. erjeit nidyt die Nlitaliedjdhajt in den
Gewerkjdiaften! Darum verbleibe jeder Holzarbeiter im- Derbande,
darum erwerbe jeder unorganifierte die Dlitgliedjdhajt durd) den
Beitritt ju unjerem Berujsverband,

Heben der Derbandsseitung wird ab 1. Juni allen Ulitgliedern des
Derbandes die Jeitjdyrift ,Arbeitertum?, Jeitjdurift fiir Theotic
und Pragis der Nationaljojialijtijdien Betriebszellenorganijation,
Rojtenlos geliefert. Die 3eitjdirift gelangt mit dem Derbandsoraan
sum Derfand und jur Ausqabe.

Ausfiihrungsbejtimmungen erginst werden jollen und teilweije aud
jdon erginzt worden find. Danad) ijt die Redtslage folgendermagen:

1. Mahlausjesuna.

HAus Griinden der offentlichen Sicherfheit und Ordnung Rann die
oberjte Candesbehdrde fiir das Land, fiir einen Teil des Candes oder
fiit eingelne Betriebe bdic Betriebsratswahl bis [ldngjtens jzum
30. September 1933 ausfefen (Art. I, § 1 ADb). 1 0. Gef. vom
4. April 1933). Fiir Derwaltungen und Betriebe des Reid)s einjdyliek-
lidh der Reichsbahn und bder Reidysbank &énnen die Wahlen ourd
bie jujtindigen oberjten Reid)sbehorden cbenfalls his su dem er-
wilntert 3eitpunkt ausgefest werdben (Art, I, § 4 o. Gef. vom
4. April 1933),

Auf Grund diefer Ermidytiqung find von den jujtindigen Behdrden
jolgende Anorvdnungen aetroffen worden:

Dreupen. Fiir das ganze Sand PDreufen jind bdie Betriebsrats-
wahlen bis jum 30. September 1933 ausgefest (§ 1 der vom
Preujijdien Ulinijter des Innern erlajjenen Durdyfiihrungsverord-
nung vom 12, April 1933, Gef. S. 109).

Sad)jen. Fiir den Bereich) dicfes Canbdes ift anaéc:inet, daf dic
Wahlen ,im allgemeinen bis auf weiteres ausaejet bleiben”, jedod
Ronnen in Dresden, Leipsig, Chemnif und Swikau die Kreishaupt-
mannjdaften unter Dlitwirkung der bei ifnen ernannten
Kommifjare, tm iibrigen Candesgebiet die Amtshauptmannjdaften
unter UlitwirRung Oder fiir jie ernannten  Derfrauensmdnner be-
jtimmen, daf in einjelnen Betricben oder in bejtimmten Gattungen
von Betrieben oder an beftimmten @rten die nad) dem BRG. filligen
Teuwahlen einjuleiten find (Art. I, §§ 1 und 2 der DO. des Gejamt-
minifteriums vom 8. April 1933, Sddjijdes Derwaltungsblatt
S. 229).

2. Amtsfortdauer.

Die vor JnRrafttreten der 3u 1 erwifhnten Anordnungen bereits
neugewdhlten Betriebsvertretungen bleiben bejtehen. Soweit die
Ausjegung der Wahl verfilgt wird, bleiben die bisherigen Betriehs-
vertretungen im Amf. Diefe Beftimmung entjpricht dem Grundiag
bes § 43 BRG. ,Bisherige Betrie‘bsnetttetungen“ in diejem Sinue
find 3weifellos nur die nad) Napgabe des Betriebsriteaejeses qe-
wiplten Betriebsvertretungen und nidit etwa jolde ,kommijjarijden
Qharakters”. Es heift namlidy im Artikel I § 5 des Gefekes vom
4. April 1933 ausodriiklid), daf die hier in Rede jtehenden Dor-
jdriften bes § 1 AbY. 2 ,aud) auf Niafnahmen Bnwendung finden,
bie vor dem JInRkrafttreten diefes Gefeses aetroffen worden find*.
Don bder Ridtigkeit diefer Auffajjung jeugt aud die Derfiigung des
Generaldirektors der Deutjdhen Reidysbahn, der fiir feinen Gejchiifts-
bereid) angeordnet hat: ,Soweit Disher von anderen wie den in Ab-
Jdnitt 11 dieJer Derfiiqung ermichtigten Stellen Betriebsvertretungen
ihres Amtes enthoben und dafiir jogenannte kommifjarijde Betriebs-
vertretungsmitalieder oder fogenannte Belegjdajtsoertreter einge-
fet worden jind, haben diefe gegen die bisherigen Betriebsvertye-
tungen geridyteten Ulagnabhmen keine Reditswirkungen. Die joge-
nannten  Rommijjarijdien Betriebsvertretungsmitglieder Ronnen
nidyt als gejegliche Betriebsvertretungen anerkannt werden. Bis jur
Teuwahl bleiben vielmehr nad) der ausdriikliden Anordnung des
Art. 1§ 1 ADbJ. 2 des Gefeses vom 4. April 1933 die bisherigen Be
triebspertretungen im Amte” Auf der gleidien Sinie Dbeweqt fich
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Art. T § 5 der Sadyjijchen Ausfiihrungsverordnung, wo es heit:
LSoweit por dem Inkrafttreten des Reidysaefees vom 4. April 1933
bereits Erjagmitalieder von @rganifationen der deutjdien Arbeiter-
partei bejtellt worden jind, bleiben diefe Ernennungen im Rafhmett
des Art. T § 1 AbY. 2 oder § 2 AbY. 2 des Gefeses in Wirkung, wenn
fie von ben Behdrden des § 2 bejtitigt werden. (Diefe Behbrden find
wicdberum Amishauptmannjdaften bjw. Kreishauptmannjdaften.)

3. Ergiingung der bisherigen Betriebsvertretungen.

Wenn wihrend der 3eit, fiir weldie die Mahlen ausgejeft find,
eingelne Ulitglieder der weiteramtievenden Betriebsvertretung aus-
Jdyeiden, Rommt ein Aufriicken der Dorjdilagsliften-Tadfolger nid
in Frage: § 40 BRG. ijt jurzeit infoweit ofne Wirkung. Lur dann,
wenn die Sahl der Betriebsvertretungsmitglieder unter die Halfte
der gejeplichen Ulitaliederzafhl oder auf weniger als drei gejunken
ijt, muf die Betriebsvertretung aufgefiillt werden, dies aber nur bis
sur Bilfte der gejeflidhen UTitqliederzahl, jedod) mindejtens auf drei
Kopfe. Diefe Erginjung erfolgt durd) Ernennung der fehlenden Be-
triebsvertreter aus dem Kreife der wahlbaren Beleajdaftsmitalieder
feitens der oberften Candesbehorde — bei Reidysbetrvieben der 3u-
jtindigen oberjten Reidysbehorde — oder der von diefen bejtimmten
Behdroen (Art. I § 1 AbJ. 2 des Gef. vom 4. April 1933). Auf Grund
der bisher ergangenen Durdfiihrungsbejtimmungen find hierfiir ju-
ftandig in
Preugen:

1. der Preupijdie Winijter des Innern,

2, die Polizeibehirden,

3. die zujtindigen Fadminijter fiir die ifnen unterjtellten Sweige
der Staatsverwaltung (§§ 2 und 3 der DO®. vom 12. April 1933),

ferner fiir Sadjen:
in Dresben, Ceipzig, Chemnig und Swickau die Kreishauptmann-
{daften, ;
im iibrigen die Amtshauptmannjdaften; diefe Behorden Hhaben
por oden Ernennungen die ISBO. ju horen, welde jidy ihrer-
feits mit den drijtlid-nationalen Gewerkjdyaften in Derbin-
bung ju jehen hat (Axt. T §§ 2 und 4 der jadjijden Derordnung
vom 8. April 1933).

4. Amtsenthebung und YMeubejtellung.

Die oberjte Landesbehorde — bei Reid)sbetrieben die oberfte
Reidysbehorde — oder die von ifr beftimmte Behorde Rann das Er-
[ojdjen der Hlitgliedjdajt joldier Betriebsvertretungsmitalieder an-
ordnen, die in jtaats- oder wirtjdaftsfeindlidem Sinne eingejtellt
find (Art. I § 2 0. Gef. vom 4. April 1933). An Stelle der ausge-
jdlofjenen Dlitglieder kann dicfelbe Behdrde aus den wihlbaren
Arbeitnehmern der Belegjchaft neue Betriebsvertretungsmitalieder
ernennen. Dieje Dorjdrift bejieht fid) Jowohl auf die jdon neuge-
wihlten wie auf die ,bisherigen Betriebsvertretungen®, die wegen
Wahlausjeung im Amte bleiben. Die IMeubejefung der durd) jolde
Amtsenthebungen freigewordenen Betriebsratsjtellen ift in das
Ermejjen der juftdndigen Behorden gejtellt. Sie haben die Befuanis,
aber nidyt die Derpfliditung 3u joldier Nlafnafhme. Mad)y dem Sinn
des Gejetes ijt jedod) anzumehmen, daf eine Erjagbeftellung fiir
amtsenthobene Ulitglieder erfolgen muf, wenn die Betriebsver-
tretungskopjahl unter bdie Hiilfte der gejeglichen Ulitgliederzah!
ober auf weniger als drei gejunken ift. Einfades Aufjriicken der
Dotjdilaaslijten-Tadjolger Rommt aud) hier nicht in Frage. 3u
diefem Punkt jind folgende Durdfiihrungsbeftimmungen eraangen:

Preugen. 3ujténdig fiir Amtsenthebungen und Meubejtellungen

find

1. der Preupifdie Wlinifter des Innern,

2. bie Polizeibehorden,

3. die Fadminifter fiir die ihnen unterjtellten Sweige der Staats-
verwaltung
(8§ 2 und 3 der DO. vom 12. April 1933).

Dieje haben folgenden Runderlaf des Preugijdien Innenminijters
vom 12, April 1933 (Ulin.-Blatt f. d. preup. inn. Derw. 1933 S. 462)
3u beadyten: :

,E&s wird davon auszugehen fein, dbak oberjte Aufjgabe der mit der
Durdyfiihrung des Gejefes betrauten Behorden die Wahrung bdes
Arbeitsfriedens und bdie Miederherjtellung der Ruhe und Ordnung
in den Betrieben ijt. Dafer ijt bei der Abjefung bisheriger unbd der
Ernennung neuer Betriebsvertretungsmitalieder vor allem darauf
Bedbadyt su nefmen, daf eine nationalgefinnte und arbeitsfihige
Betriebspertretung einaejeft wird; dem Gefee widerjpricyt es des-
halb nidht, wenn marziftijde Betriebsvertretungsmitglieder abge-
jet werden, felbit wenn eine Betdtiqung in jtaats- oder wirtjdhajts-

feindlidiem Sinne (Sugehorighkeit ju einer Rommunijtijden Organi-
jation, Einheitsjrontbejtrebungen jwijden den jozialbemokratijden
und Rommunijtifdjen Arbeitern, UTigbraud) des Amtes als Funk-
;ion‘dt einer politifdien Partei ufw.) im einzelnen nidt nadweis-
ar ijt.”

Sadyfen. 3ujtdndig fiir Amisenthebungen und Meubejtellungen
find die Amtshauptmannjdaften; fiir Dresden, Leipsia, Chemnif und
3wickau die Kreishauptmannjdaften, die aud) hier fiix den Fall der
Tleubejtellung die TISB®. ju horen haben, welde fid) ihrerieits mit
den drijtlid-nationalen Derbdnden in Derbindung ju fegen hat
(Art. T §§ 2—4 bder Sddy. Derord. vom 8. April 1933). Dariiber
hinaus ijt fiir Sadijen angeordnet, dap die Ulitglicdjdaft folder
Betriebsoertretungsmitglieder, die in jtaats- oder wirtjdaftsfeind-
lidjem Sinne eingejtellt jind, ofhne weiteres erlijdt, joweit ihnen
bereits auf Grund der Sadijdien Derordnung iiber Rommuniftijde
Tlitalieder in Betriebsriten vom 14, Uldry 1933 die Amtsausiibung
unterfagt war,

5. Sonbdervertretungen.

Alle dieje Dorjdyriften finden aud) Anwendung auf Gejamtbe-
triebsrdte jowie auf die in den §§ 61, 62 BR®. ermihnten Sonbder-
vertretungen.

6. Streitigkeiten,

Bei Streitigkeiten iiber Amtsjortdauer, Erginzungen, Amtsent-
hebungen und IMeubejtellungen entfdeiden die genanuten Behorden.
Eine Anrufung des Arbeitsgeridits im Bejdlufverfahren findet nidt
jtatt. § 93 BR®. hat injoweit jurjeit keine WirRung.

7. Folgerungen.

Die vorermdfuten veidis- und Ilandesreditlidien Bejtimmungen
bilden jedenfalls eine verhiltnismifia kRlare Redytsarundlage fiir die
3ufammenfefung und die Arbeit der jefigen Betriebsvertretungen.
Ceider ldft die Beadytung diefer Redytsgrundlage in der Pragis nod
fehr piel 3u wiinjchen iibrig. 3war Hhat der Dorjitiende der politijden
Jentralkommiffion der NSDAP. unter dem 7. April 1933 die be-
Rannte Anordnung getroffen, daf es den Ulitgliedern oder USB®.,
SA- und SS-Ndnnern und fjonjtigen Angehorigen der HNSDAP.
unterjagt fei, ,in bdie inneren Derhdltnifje der *irtjdaftsunter-
nehmungen, Jnduftriewerke, Banken ufw. felbftdndig einjuareifen,
aeaen GewerRfdiaften vorjugehen, Abjefungen wvorzunehmen und
bergleidien”; trofdem aber find in augerordentlid) jahlreiden Fdllen
nod) nad) dem 7. April 1933 gefehwidrige Amtsenthebungen non
Betriebsvertretern und ecbenjo gejegwidrige Meubejtellungen wvor-
genommen worden. Der Gejamtverband der drijtlien Gewerk-
jdaften hat alle diefe Dorfille jujammengejtellt und mit einer Ein-
gabe dem -Reidysinnenminijter jugeleitet. Es ijt ju erwarten, daf
die Reidysreaierung alles tun wird, um fiir die von ihr aetroffenen
aefeslidien Anordnungen unbedingten Gehorfam s erielen. Eins
fteht aber fdon jeht fejt: Soweit durdy eigenmidytige Handlungen
und Eingelaktionen CEingtiffe in die Betriebsvertretungen vorge-
nommen worden find, die der gefeslichen Regelung vom 4. fApril
1933 und den dazugehdrigen Ausfiihrunasvorfdriften widerjpredien,
find fie unwirkjam. 3ur Amtsausiibung beredytigt jind allein joldpe
Betriebsvertretungen, bdie ordnungsmipia meu gewdhlt oder als
bisherige Betriebsvertretungen® im Amt geblieben oder durd) bdie
suftdndigen Behdrden im Sinne des Gefetes vom 4, Hpril 1933 um-
aeftaltet worben find. Jeder, der diefe reditmiipigen Betriebsver-
tretungen an der Amtsausiibung verhindert, i)t fiix den Schaden
haftbar, der fiir die Beleajdiajtsmitalieder, insbejondere auf dem
(Gebiete des Kiindigungsjdyuges, dadurdy entjteht.
AnmetRung: Wdhrend der Drucklegung find nody folgende Aus-
filhrungsbejtimmungen jum ®ejef vom 4. April 1933 bekannt ge-
worben:
1. Derfilquna des Generaldirektors der Deutjden Reidhsbahn vom
7. @pril 1933, Akten.: 51. 533 Porab. .

2. Derfiigung des Reicdhspojtminifters nom 15, Hpril 1933, Amis-
blatt des Reidispoftminifteriums S. 144.

3. Derfiiqung des Reidysverkehrsminijters vom 18, April 1933,
ARten3.: 8 3 p 1018.
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