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Koln, den 24. Nir3 1933

34. Jahra.

Die djriftlidy-nationalen Getwerffdjaften

Der Dorjtand des Gejamtverbandes der dyrijtlid-nationalen Ge-
werkjdiaften Deutjdilands war am Dlittwod), dem 8, Uldrs 1933,
in Berlin jur Beratung und Bejdlupfafjung einer umfangreidyen
Tagesordnung verjammelt. Seine Einjtellung jur Cage fafte er
sufammen in folgender

Ent[djliepung:

Die lefiten Wodien haben ermeut gejeigt, daf unjer Dolk nod) weit
ven der exjehnten EinigReit und einer jidieren Gronung in Freiheit
entfexnt ijt. Politijhe und wirvtjdajtlidie Sorgen lajten [dwerer
denn je auf allen. Bejonders Rart ift die Tage der Hrbeitslojen.
ilber den fjich haufenden politijen Ereignifjen ijt 0ie allgemeine
AujmerhjamBeit jtark von ifrem traurigen Schickjal jowie von dem
Bemiifen um Belebung des Arbeitsmarktes abgelenkt worden,

Der Dorjtand des Gejamtverbandes jpridit die Crwartung ous,
daf nunmehr, naddem die Wahlen getdtigt jind, alle mapgebenden
Stellen jidy mit ganjer Kraft mit der Behdmpiung der Wirtjdiafts-
Rrije und der Arbeitslofigheit befafjen.

Dom Gelingen oder Uliglingen diejes Kampjes hangt nidt nur
das Sdidijal von Wlillionen Oentjdjer Ulitbiivger, jondern des
Staates und der Kultur ab, In dicjem Bewuftiein jehen die dyrijtlich-
nationalen Gewerkjdiaften ifre eigene Kraft fiir diefen Kampf nady
wie vor rejtlos ein. Der Sieq kann aber nuy errungen werden,
wenn alle jur UlitwirRung geeigneten Krdfte im Dolke mobilijiert
und angejpannt werden, jo daf ein allfeitig verfrauensvolles 3u-

fiir Orfnung und Freibeit.

jammenarbeiten Odie Aujgabe erleichtert und ihr einen Rhoheren
Sinn verleift,

Die drijtlidi-nationalen Gewerkjdajten find der Anjidit, daf es
gelingen muf, jene Grdnung ju verwivRliden, nad) der fie feit ihrer
Begriindung jtrebten, ndmlidy eine organijdie, vom Willen jur
Selbjtverantwortung  getragene berufsjtandijdie  Sojialordnung.
Jeder aufredite Deutjdie foll darin Schu und Freifeit, Aditung
und Dloglichkeit jur finnvollen Gefjtaltung feines Tebens finden
Ronnen.

Deutjeh muf diefer Rufbau fein, und deshalb muf er genofjen-
jchajtlidhen Charvahter im Dejten Sinne des Wortes tragen. G muf
das freie Werk freier Wlanner fein. .

TIn der Freiheit jehen wir ein fohes Gut. Soll in Freiheit gejdafit
werden Ronmen, fo muf cine jtarke, objektive Staatsgewalt die
freifeitlidie Redytsordnung gewihrleijten, die Oem einjelnen die
Entfaltung feiner Perjonlidikeit und den vom Dolke her gebildeten
und ju  bildenden berujsjtandijdien @rganijationen Rraftvolles
Gedeifien fichert,

Diefe Bejtrebungen Oder dirijtlidien Gewerkjcdiaften entjpredien
dem Griindungsprogramm der drijtlid-nationalen Gewerhjdiajten,
wie fie auf dem Ulainjer Kongrel 1899 verkiindet wurden. Diefes
pPregramm braudite in jeinem wefentlidhen Inhalt in der Der-
ganaenheit Reine Hnderung; es hilt audy jet, 1933, jtand. Es
braudyt nuer verwirklidit zu werden.

Jeve 3eit ift Oafiir die vidytige.

Fur Lage in der folzverarbeitenden JInduftrie,

Mach Fejtjtellungen, die das Inftitut fiir Konjunkiurforiduna
getroffen Rat, ijt die Situation ifv der holzverarbeitenden Indujtrie
surzeit folgende: JIn bden Sweigen, wo Produktionsgiiter herge-
jtellt werden, hat die Bejdyiftiqung in den legten Ulonaten allge-
mein nidit nadaelajjen. Hier ijt jedod) zu beriickjichtigen, daf teil-
weije jdon gegeniiber der Gejamtfituation ein abnormaler Tief-
jtand vorlaa. Bingegen ift in Produktion und Abjag der Konjum-
gitterinbujtrie (Ui6bel, Bausrat u, a) ein weiterer Riickaang fejt-
sujtellen. Es jdeint jebod), daf nun aud) hier eine weitere Der-
jdiledytertung nidit mehr ju erwarten ijt, anbderjeits Jind jedbod
fiix eine jofortige jtivkere Belebung die Dorausjehungen im Hugen-
blick nicht gegeben. Jeft madhen fidy die Dei und nad) der Finanj-
krife im Jafre 1931 gemadyten Doreindeckungen an Vidbel ujw. un-
angenehm DbemerRbar. JIn der Biiromdbelinduftrie, die von den
vorgenannten Doreindeckungen kaum betroffen wurden, ijt der
Abjagriickgang bereits im Dovjahre jum Stilljfand gekRommen. Hll-
gemein it anjunehmen, odaf odie Caaerbejtdnde in Inbdujtrie und
Banbdel jtirker juriikgegangen find als die Produktion. Dies wiirde
bedeuten, daf bei jteigender HMadfrage die Produktion aleid ftdrker
einjegen miigte,

Besiialich der Uidbelpreije madit das JInjtitut fiir KonjunRtur-
forjcuna folgende Fejtitellungen: Der Riichgang bder Dreife fefte

jich im Jahre 1932 fort. Im Januar 1933 lagen die Preife um 16%
niedriger als im Januar 1932, Gegeniiber Januar 1929 find bie
Nlobelpreife um 43% qejunken. Der augenblicklide Tiefjtand odex
Dreife ijt abnormal. &r wiivde auf odie Dauer jzu gqroeren
Sdywierigkeiten fiihren. IJm 3ujammenhang mit der CEntjpannung
der Nlarktlage ift damit 3u redmen, daf weitere Preisriikadnge
vermeidbatr jind, eher jdheint Odie Tendenj fiir ein Anjiehen ber
Dreife geaeben. Bier wird aud) die Steigerung der Holzpreije ifre
Wirkung ausiiben. 3u bemerken ift, daf odie Ceipziger Frithjahrs-
Tidbelmejje unter dem Nlotto abgehalten wurde: ,nidt jchleudern,
fondern RalRulieven®.

Jn der Holzwarenindujtrie war im 2. Halbjahr 1932 eine Be-
Tebung der Gejdyiftstitighkeit fejtitellbar, die jtirker war als Fur
aleidhen 3eit des Dorjafhres. Aud) der jpitere jaijonmdpige Riick-
gang hielt fich in engeren Grenzen. Shwierigkeiten waren in bejug
auf den Auslandsabjaf gegeben. Derfelbe erreichte wertmifia nur
55% Oes Abjages im Dorjafre. In der Hiftenindujtrie jowie der
Fabrikation von Dadkfijjern entwidkelte jih Produktion und Abjaf
verhiltnismifia giinftig. BHier Tag oOer Bejddftiqunasjtand im
Januar 1933 um 7,5% hoher als jur gleidien Seit des Dorjafres.
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Stimmungsbild son der

. Yeipziger Miefle.

,Die Holzindujtrie”, das @rgan Odes Wirtjdaftsverbandes - der
deutjchen BHolzindujtrie und des Arbeitgeberverbandes der deutjden
fHolzindujtrie und des Holzgewerbes bringt in ihrer Hr. 10 vom
11, Uldry 0s. 3s. ein fehr intereflantes Stimmunasbild pon bder

Ceipziger: UMefjeverjammiung oder’ EUT.D. (Dereiniqung der Engros-

Nobelfabrikanten Deutjdhlands). Gegenjtand der Derhandlung war
bie Herbeifiihrung einer Dejjeren Preisaejtaltung fiir Uldbel.

Es ijt, aud)y vom Arbeiterjtandpunkte aus gejehen, durdjaus be-
ariigenswert, wenn fjid) oOie Didbelfabrikanten jujammentun und
fiir eine verniinftige Preisgejtaltung eintreten. Iir haben auf
unfjeren leiten BezirksRonferenzen unjere diesbeziialide Uleinung
dburd) entfprechende Entjdiliepungen 3zum Ausdruck aebradyt. Diefe
unfhaltbaren Preisunterbietungen waren aber zum gropen Teil eine
Folae der ungehemmten Cofnfenkungen, die geradezu verderblid)
fiit das ganje Gewerbe fid) auswirken mupten. Aud) wir jind der
Teinung, die das Ulefjeplakat der DTdbelfabrikanten befaat:

LShlup mit den Krijenpreifen!” ‘
LJest nur Kalkulationspreife!“

Wir jagen aber mod) daju: :

,Sluf mit den verderblidien Cohnjenkungen!®
,Jet nur nody ordnungsmipige Tarifldhne!”

Ceidber Rommt die Erkenntnis der Sadylage bei unjeven UT6bel-
fabriRanten reidjlich fpdt. Wir haben bei den Tarifverhandlungen
der Teten Jahre immer und immer wieder auf die Gefafhren einer
fortwihrenden Preisjenkung durd) unangebrachte Lohnkiirzungen
hingewiefen. Jmmer wieder wurden wir ins Unrvedt gejest. Um jo
mehr freuen wir uns der ErRenntnis, die fichy Dei unjeren Arbeit-
gebern Bafn ju brechen judyt, und wie fie auf einem gropen Ulefje-
plakat jum Ausdruc kommt, weldes lautet:

Sinkende Preife. Steigende Preije.

Folgen: Folgen:
Umjag-Riickgang Umjaf-Steigerung
Sager-Entwertung Cagerwerte-Erhohung
Abjag-Stockung Abjag-Belebung
Cieferanten-Ruin. Gewerbe-Gejundung

Diel Elend, viel Ungliick und viel Derdrojjenfeit hitte jowohl
ben Arbeitgebern als audy den Arbeitern erfpart werben Ronnen,
wenn diefe ErRenntnis immer vorhanden gewejen wiire. Hoffent-
lid) witd der entjtandene Sdaden, vor allem aud) durd) die Hebung
der Kaufkraft, bald befeitigt. Wir hoffen und verlangen das.

,,EJzutfd)m: $0ald, deutfdjes Holz.’

Eine BHolymerbejdau bder HArbeitsgemeinjdajt Holz (Reidys-
forftwirtifaftstat und Deutjder Forjtverein) und der rheinijden
Forft- und BHolwirtjdaft findet in Koln pom 22. bis 30. April
1933 ftatt. Die Arbeitsgemeinjdajt Holy ijt odie zentrale Metbe-
ftelle fiir oen jtaatlichen und privaten Waldbefif. Hudy die hol3-
bearbeitenden Gewerbe bedienen fidy ifhrer.

Die Mot in bder Forjt- und BHolzwirtjdaft wird verjdhdrft in-
folge der feit Jafhren filr fie ungiinjtigen Wirtjdajtspolitik. Er-
jhwerend wirkte audy die jielbewupte Werbetdtigheit der Erjeu-
ger anderer WMerkjtofie, wifhrend an eine Werbung fiix den Werk-
ftoff Bol3 bis vor wenigen Jahren niemand dadyte. Weld) riefiger
volkswirtichaftlider Wert in unferen Forjten und in den Erjeua-
nifjen aus BHolj jteckt, dies zu erkenmen, Iehrt uns endlid) unjere
arofe IMot. Grjt die Iehten Jahre brachten die Holz- und Forjt-
wirtjhaft zu der ErRenntnis, daf nidt nur Wijjenjdaft und For-
jdung, jondern gerade jieljichere Werbearbeit fich mit dem Holj
bejdydjtigen miifjen, wenn es in {dwerem KonRurrenjkampf be-
ftehen foll. Das Holz will fidh nicht dort eindringen, wo es nidts
su fudjen hat, aber auf den Plag gehort es, wo es Dorteile gegen-
iiber allen anderven WerRjtoffen Dbietet. Dies darjutunm, dazu oient
unjere Merbejcdhau.

Die Werbejchau ,Deutjder Mald, deutjdes Kolz“ ijt die wohl
qrofte Werbejdau fiir Odas odeutjdie Folz diejes Jahres. Wir-
kungsvoll unterjtiit durd) anjdaulicies Tafel- und Bildmaterial,
Statiftiken ujw., joll die Schau das Werden des Holzes vom Samen-
korn bis jum erntereifen Stamm, fjeine vieljeitige Derarbeituna
und Derwendung von der marktgingigen Bauholz- und Brett-
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ware, jeine Eignuna als Mdrme- und Krajtquelle, bis jum -wohn-
lichen Bolzhaus und Oejjen uniibertreffliche Dorjiige jeigen.

Der - ,Waldbau faljdy und ridtig" jeigt in- finnvoller Gegen-
iiberjtellung, auf weld) hohe Stufe theoretijhen und praktijden
Konnens,  aber aud) ' mit welder Ciebe der odeutjche Forjtmann
Rajje und Art des Samens jzu wihlen, die Saat, die Pflege der
ForjtRulturen und des Waldbejtandes ju behandeln und 3u meijtern
verjteht.

Die Abteilung ,Holz als Ernte des ‘heimijdien Maldes* fiifrt

S uns bie verjdyiedenen Holzarten aus wmefhreren tppijden Wudys-

gebieten 'vor.” Aud) wie die -Stdmine aqefdllt und mittels Wagen
odber Auto jur Bafhn oder jum Sdgewerk transportiert werden,
Rurz gejagt, die verjdyicdenen Uldglidhkeiten oder Holzbringuna
Ronnen wir fier fehen. Praktijdhe Dorfiihrung von Gerdten und
Arbeitsvoradngen vertiefen das Derjtindnis.

Der jweite Ab|dnitt jeiat uns Oie Derwendiung Oes Holzes in
feiner ganzen Nlannigfaltigkeit. Mir jehen Rundholzabjdnitte im
Birn-, Flader- und Bohlenjdnitt, dancben Sdnittware und Roph-
linge der Holjoerarbeitung wie Bauhols, Ulajten, Brettwarve aller

“Art, Kijten, Spankorbe, Bottderwaren, Papier, Spielzeug, 3ell-

ftoff und was mit defjen Erzenugqung jujammenhingt, wie Sprena-
jtoffe, Kunjtjeide, medizinijche Bedarfsartikel ujw.

Wir gewinnen einen Einblik in ,Das Holy im Gebraud)”, wie
es die Hausfrau verwendet, als Holz im Weinbau, als Derpak-
Rungsmaterial, in - der SCandwirtjdhajt und im Gartenbau, als
Sportaerdt, im Kunjtgewerbe ujw. ‘

LHol3 im Derkehr” weijt auf die Dorziige der Holzjdywellen im
Eijenbahnverkehr hin, auf Telegraphenmajte, Pfiahle und Holz-
pilajter. Eine fiberjichtsidhau Oeutjdher Sperrholzer 3eigt uns neue
Wege.

Die ,Oledianijdien Eigenjdaften des Holzes” werden durd eine
Rethe von Derjudisergebnijjen iiber die Beanjpruduna auj Druck,
3uq, Brudy und Derjdyleif veranjdjaulidit. Dieje Abteilung ijt die
Stelle, an oder es fjid) erweijt, daf Oer Werkjtoff Hol3 weaen jeiner
uniibertrefflicen Gigenjdaften heute wieder mit Red)t eine viel-
feitige Dermendung findet.

Meujeitliche BHerde und &fen, der Kolzvergajer, der nod) eine
aroge 3uRkunft hat, lafjen uns das Hol3 als Wiarme- und Kraft-
quelle jchiigen. Jhre Derwendung bietet heute nod) ungeahnte Be-
quemlidiReiten fiir die Landfrauen,

Eine 3ujammenjtellung bewdhrter Feuerjdhufmittel und wvon
Sdufmitteln gegen Holzjdyidlinge Dbeweijt aufs bejte, wie iiber-
lebt das Dorurteil gegen das Holj als anaeblid) bejonders feuer-
gefiahrlicher Baujtoff ift. Holy ijt genau jo fider wie alle anderen
Baujtoffe und oOabei jdyalljicher und wirmer.

Den Hohepunkt Oer Ausjtellung bildet eine Reihe von Hols-
bauten als reiner BHolzhausbau, Fadywerkhaus, Jaadhiitte, Mohn-
[aube, Wodienendhaus, Diehjtall ujw. Die UTobel und die Gegen-
jtinde, die wir in Oiejen Hiujern finden werden, jind alles Er-
seugnifje aus deutjdem Bolz. Das Odeutjdie Handwerk ijt bejtrebt,
in bewupter Abkehr von oden Ulodetorfieiten der vergangenen
Jahre ein jeitgemiifes und preiswertes Oeutjdies WIdbel fiirs
deutjdie Heim ju jdhaffen.

Die Sdau wird eine agropziigige und eindringliche Werbung fiiv
bas deutjdhe Holz fein. Sie wird uns jzeigen, weld) hohe Leijtungen
Bandwerk und JIndujtrie unter Derwendung des Werkjtoffes Holj
su pollbringen imjtande jind, und wo iiberall jum Uufen und
Dorteil des Derbraudiers das Holz verwendet werden Rann. Die
Werbejchau wird uns Hhoffentlih dahin bringen, dem deutjdhen
Holz vor dem Auslandholz den Dorzug ju geben.

Ein Beifpiel
;moderner’ Betriebsfiihrung.

Ein Ulitalied unjeves Derbandes Tatte jid)y auf Grund eines
JInjerates im ,Sdywarzwilder Bote®, durd) weldies Sdyreiner und
Hilfsarbeiter gejudht wurden, um Einjtellung bewotrben. Es erhielt
darauj nad)joigendes naturgetren wiedergegebenes Sdyreiben:

,0Tax Magner Ebingern, den 28, 2. 1933
Ebingen
Biferjteige 1
P. b
Auf mein Jnjerat im Sdwarjwdlder boten erhielt idy Ihr
Sdyreiben worauf Sie Dereitwiren als Sdreiner cinjutreten. Es
handelt jich um cinen Betrieb Schreinerei mit Stufl- u, Tijdfabri-
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Ration. Jdy fertige Sdhlaf, Wohn, Kiiden ctra. hiefiir kann id) nur
tiidytige Schreiner braudien, anderjeits wie jdjon ermdfnt jiix die
Tijd) u. Stublfabrikation bendtige id) Hilfsarbeiter welde je nad
Eignungen bder Kreisjdge, Friige, Hobel, Bandiige, Schleifmajdine
Beizen u. Derpacken ctr. Derwenodung finden.

Jd) Rann nur Seute. braudhen die auf dauernde Stelluna reflek-
tieren jo daf jich das einarbeiten lofnt. Fiir Hilfsarbeiter zahle ich
45 Dfg. pro Std. fiir die 3eit der Einarbeitung welde etwa einen
* Ulonat betriats fpdter mehr. Fiir einen Sdreiner jafhle id) 58 Pia.
als Anfangslofn jpdter mehr. Auftrdge find geniigend vorhanden
fo dag id) fiir mindejtens ein Jahr Arbeit garantieren Ranm. Der
Betrieb in dem id) Sie eotl. aufnehme liegt ift Tidhe Tiibinaen.

Dagegen meine Ulobelhandlung u. Derkaufsfiliale Ebingen Bifer-
fteige 1. Wenn Sie nun wirklid) und ernjtlidh Interefje haben an
dauernder Arbeit jo erfiillen Sie meine nadfolgenden Bedingunagen
die Jhnen eine Ceichte jein wird wenn Sie etwas Eneraie auf-
bringen.

Wenn Sie mir ein Schlaf- oder Wohnzimmer abRaufen und bar be-
sahlen jtelle iy Sie jofort ein, id) habe joldpe in der Preislage von
5—800 ITk. Sollten Sie finanziell nidt in der Lage jein meinem
Anaebot 3u entjprechen diene id) mit jolgendem Dorjdlag verkaufen
Sie in Jhrem Derwanbdten und Bekanntenkreis ein 3immer wie
oben erwifnt aqegen bar, oder aber verRaufen Sie mir insgejamt
100 Stiihle gegen bar in den Preislagen von 6 UIR. an aufwirts
pro Stk. Es diirfte Jhnen ein leidhtes jein diejelben bei Derwandten
und BeRannten unterjubringen. Denn jeder wird Ihnen unter die-
fen Umijtdinden etwas abRaufen.

Sie haben bejtimmt jdnell 100 Stiihle verkaujt, iiberlegen Sie
fid)y die Saden. geben Sie mir fjofort Bejcheid worauf id) Jfhnen
Dertrige iiber das Arbeitsverhiltnis u. alles weitere jufenden.
Ferner was fiir Sie in Frage kommt ein Derkauf von Stiihlen obder
Selbjtkauf eines jimmers, gut wire es wenn Sie fid) perfonlic)
hier Ebingen Biferfteige 1 vorjtellen Ronnten um die Sade mit
mir 3u bejprecen.

Der SCebensunterhalt am Ort meines Betriebes ijt §—15 Uik,
pro Hlonat u, 3immer je nad)y Anfpriiden Ulittagefjen 65 Pfa.

Da id) jiemlid) viel Angebote habe jo Rann id) nicht alle beriick-
jidhtigen u. bitte um jofortigen Bejdjeid.

Hodadtunasvoll
Dlaz Wagner.“

Ein Kommentar hierzu ijt gewif iitbexrfliijjiq. Hoffentlich 3ahlt der
Jnhaber diejes Betriebes nicht 3u den Leuten, die den Befdhiqungs-
nadyweis jur Fiihrung ecines Handwerks haben. )

Rund[dyau.

Unternehmerorganijationen fiiv Arbeitsjeitverhiivjuna,

JIm 3ujammenhang mit den jortgejelten Bejtrebungen, eine inter-
nationale Dereinbarung jur Einfiihrung oder Dierzigjtundenwodye
sujtande ju bringen, ijt es von bejonderem Interejje, daf fidh nad
einer Mitteilung des Internationalen Arbeitsamts eine ganze Reife
bedeutender Unternehmerorganijationen fjiir eine verRiirjte Arbeits-
jeit jwedks BeRdmpfung Oder Arbeitslojigheit ausgefprodien fat.
So hat fid)y vor allem bdie BHandelskammer der Detreinigten
Staaten im September 1932 fiir eine aktive Beteiligung on der
Entwicklung 3ugunjten einer rationellen Derteilung der ArDeit auf
Grund oder Dierjigjtundenwodie ausgejprodien. IJn Frankreid
leate der Derband oOer UTetall- und Bergbauindujtrie jeinen UTit-
gliedern aus der UTetall- und Ulajdyinenindujtrie in einem Rund-
jdhreiben vom Januar 1932 mnahe, odie Arbeitsjeit ifjrer gefamten
Beleajdhaften nady Uldglidhkeit 3u verkiirzen, um Entlajjunaen 3u
permeiden. Im gleichen Sinne hat fid)y der Gejamtverband der jran-
sofifdhen Produktion in einem Rundjdjreiben gedupert. Der pol-
nijde 3entralverband fiir Bergbau, Handel und Finanzwejen fhat
bereits im ORtober 1931 feine UTitalicder in einem Rundjdyreiben
aufagefordert, die Bejtvebungen des oberjten Ausjdujjes zur Be-
kRampfung oder Arbeitslojigheit durd) weitgefhende Meucinjtellungen
unter DerRiivjung der Arbeitsjeit ju unterjtiifen.

DWadyjender Wohnungsbedarj in Europa,

Weldpe jozialen Gefahren der Stillftand des Wohnungsbaus in
fajt allen Ldndern Europas und insbejondere audy in Deutjdland
heraufbejdiwort, zeigt eine Berednuna, die im Uldrzheft der vom
Jnternationalen Arbeitsamt ferausgeaebenen ,Infernationalen
Rundjchau der Arbeit” angeftellt worden ijt, Aus der gegenwirtigen

Derbandsnadyridyten.

Betanntmadjungen des Yorftandes.

Fiir die 3eit vom 19. bis 25, Wliry ijt der 12. Wodienbeitrag
fallia.

Der politijhe Grogkampf ijt voriiber, Der Reidistaa, der Preu-
fifhe Candtag, die @rgane der hommunalen Selbjtvermaltung find
nen gewdhlt, Der Blidk der &ffentlichkeit ift auf die Wahlergebnijje
aeriditet. Deraefit Oabei nidyt die fiir eudy wejentlicdhen Betriebs-
vitewahlen! Die Betriebsvite find Oie fiderjte Stiike einer jozialen
Politik im Betriebe, jie find neben den Gewerkjdaften die Pfeiler
ciner arbeitertiimlidien Sozialpolitik, jie jind Oer ecinjige Ausdruck
des in der Reidisverfajjung verheifenen Nlitbejtimmunagsredites der
@Arbeiterjhaft. Seht all eure Krajt in die Arbeit jur Dorbereitung
und Durdifiihrung der Betriebsrdatewahlen!

Bisher vorliegende Graebuifje beweijen, dap die Arbeiterjdajt
evhannt hat, daf Oie Betriebsrite Reine politijdien @rgane, jondern
Oraane der Wirtjdajtsverfajjung find. Hirgends haben die poli-
tijdyen Ciften trofy Oer parteipolitijd) aiinjtigen Situation wejent-
lidje Fortjdyritte ju verzeidnen. Sorat deshalb audy bei den weiteren
Wahlen fiir den Erfolg der gewerkjdaftlidien Cijten,

wihlt dyrijtlidi-nationale Betriebsrite!

durdjdnittliden Cebensdauer und der Heiratsziffer erqibt |id), dag
man mit fe einer Meubauwohnung fiir je 2 oder 3 nen juwadiende
Perjonen recinen mup. Bei einer jihrlichen Bevdlkerungszunafhme
pon rund 3 Dlillionen in den europdijden Cdandern ofjne Rujland
braudt Guropa jdhrlich mehr als 1 Wlillion meue Wohnungen. Die
Errichtung diefer Wofhnungen wiirde etwa 8 UTilliarden Reidsmark
erfordern und Bunbderttaujenden Bejddftigung geben. Daju Rommt
ber Erneuerungsbedarf, Fiir Frankreid) allein wird odfe 3afl der
abbruchreifen Wohnungen auf 500000 gejdyist. In Deutjdyland Rann
man mit etwa derjelben 3ahl redmen. In gani Guropa ijt die Jahl
der fiir IDohnungszwecke nicht mehr geeigneten Mohnungen auf
2 bis 3 Dlillionen 3u veranjchlagen. Der jozial notwendige Woh-
nungsbedarf vor allem fiix die minderbemittelten Bevdlkerungs-
Rreife erdffmet oder unentbehrlichen Arbeitsbejdaffung fiir die
nddjten Jahre ein weites Feld.

Die Arbeitslojenverficherung in dex Welt,

Die am & Juni 1933 in Genf Deginnende 17. JInternationale
Arbeitskonferen; befapt fich unter anderem mit der Beratung der
Arbeitslofenverfidierung und der Arbeitslojenhilfe, um dariiber
cine internationale Dereinbarung herbeizufiihren. Der fiir diefe
Konferen vorbereitete Bericht des Internationalen HArbeitsamis
seigt, daf fich die Arbeitslofenverfiherung nacy dem Kriege jehr
rajd) entwickelt Gat. Die 3afl der Derficgerten betrug 1919 etwa
4 bis 5 Ulillionen, wihrend Hheute etwa 42 Ulillionen HArbeitnehmer
geaen Arbeitslofigheit verjichert jind. Eine Gegeniiberjtellung odes
Detjonenkreifes in der 3wangsverficherung und in der jreimilligen
Derjidjerung ligt den weitaus Hoheren Wirkunasgrad der Swangs-
verficherung crkenmen. Don bden insgejamft 42 Wlillionen Der-
fidherten entfallen 38,1 Wiillionen auj die Swangsverjiderung in
o Sdnbdern, wihrend die freiwillige Derfidierung in § Landern nur
3,4 Millionen Derficherte 3ihlt.

Beridhte aus Senn Fahlftellen.

Danzia. Am 30. Januar 1933 und in den erjten Februartagen
fanden in Dangig, Oliva und Soppot die Generalverjammiungen
ftatt, welde durdpweg gqut bejudyt waren. Dorjigender, Kollege
Erb, gab cinen Idngeven Beridt, dem 3u entnehmen war, daf
dbas Jahr 1932 cin ausaejprodhenes Kampfiahr, bhauptjadlidy in
der Abwehr, gewefen ijt. In der Cofn- und Tarifbewequna: im
Danziger Holzgewerbe waren fowohl bder Ilanfel- wie aud) der
Cohntarif sum 3Jahresanfang von den Arbeitgebern gekiindigt. Die
Derhandlungen verliefen ergebnislos, und es mufte oder Sdlid)-
tungsausjduf in ARtion treten. Damit trat Teider aud) eine
empfindlidhe Derjdlechterung odes Tarifes in oder Urlaubsjrage
jowie in den Nlontage- und den Ceijftunaszulagen ein. Ebenjo erfulr
der €ofn cine Kiirzung von 36 Pjg. pro Stunde. Trof bder erfeb-
liden Derj@lediterungen gingen 0die Fovderungen Oer Hrbeitgeber
nod) viel weiter. Der Derband Ronnte trof der jdweren Seit bew
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Beweis erbringen, dap ohne gewerkidajtlidien Sujammenjdylug bdie
Derhiltnifje im Berufe nod) viel weiter heruntergedriickt worden
witen. Die Arbeitslofigkeit ijt ein Meltproblem. Sie wiirde aber
flir Danzig nidt jo in Erfdeinung treten, wenn die polnijde
SdymugRonkurreny nidit die wirtjdaftlide Ezifteny und Grundlage
Danzigs volljtindiq unterbinden wiirde. 3Ju der um 50% ent-
werteten polnijdien Daluta jtehen ferner die £6fhne in Polen um
weitere 50% niedriger als in Danjig, jo daf ein Konkurrieren ein-
fady unmoglich ijt. SHlimm wirkt jid) aud) dbas Anbieten polnijder
(Arbeitskrifte fiix die Danjiger Arbeitnehmer aus, Die in Deutfd)-
land Ourdgefiihrten Derjdlediterungen in der Sozialverfiderung
wurben leider audy von Danjzig iibernommen. Durd)y Eingaben und
Derhandlungen Ronnten aber in vielen Fdllen die jhlimmiten Hir-
ten gemildert ober ganj abgeftellt werden. 3ur Schulung und Bil-
dung wurden in Derjammlungen und Kurfen erhebliche Ulittel auf-
gewandt. Dem heranwadyjenden Madwuds wurde bejonderes Augen-
merk gejdjenkt, um die jungen Kollegen trof der fiir eine berufliche
Fortbildung jdlimmen 3eit ju tiidtigen Fadyarbeitern und verjtin-
digen, felbjtbewuften Staatsbiivgern ju erziehen. Die Derjammlung
erhob fidh su Ehren Oder verftorbenen Kollegen Srock und Jejdke.
Bejonders gedadyte der Dotfiende des  Orisaruppenieiters
Heinfjd), Oliva, fiir feine 10jdhrige treue MTitarbeit. Des weiteren
fprady derjelbe dem Gauleiter URL fiir die in diefer 3eit bejondets
jdhwere Arbeit als Gewerkjdaftsfekretir den Dank aus und gab
aleidzeitia der Freude Ausdruck, daf Oerjelbe nad) iiberjtandener
jdmerer Krankheit und Operation wieder im Dienjt des Derbandes
und der drijtlichen Gewerkjdaftsbewegqung wirken kRann. Aus dem
Beridit des Jugendleiters Fordajdewskhi war trog vieler Riickjdldge
ein guter Geijt in der Jugend ju entnefhmen, ebenfo wurbde der Be-
richt des Sdriftfiihrers Derra mit grofem Jnterefje aufaenommen.
iiber die finanzielle Cage der Derwaltungsitelle gab der Kajjierer
ein Bild iiber die Entwiklung. Einer Einnahme von etwa 7700
Gulden insgejamt jtand eine Ausgabe von 4770 Gulden gegeniiber.
Ein Kollege Ronnte in oden Genuf der Invalidenunterjtiifung kont-
men, welder den Wert derfelben nunmehr nur 3u gqut ju jdigen
lernt und praktijd) erlebt, wie jich die lanajdfhrige Dlitgliedjdhaft
qut rentiert hat. Dem finanjiellen Riickgang gegeniiber dem Dor-
jafre jtehen Anjeichen einer Rleinen Befjerung gegeniiber. s mefh-
ren fid) fehr jtark odie Fille, in welden jid) Kollegen einfinden, um
ifire Biidjer in @ronung ju bringen, da Oiejelben eingefehen haben,
baf ifre urjpriingliche Hoffnung auf eine eventuelle politijche Um-
aejtaltung dem Arbeiter dod) nidt den Erjap fiir die GewerRidajt
aeben kRann. Tad) Entlajtung des Kajjierers und Dorftandes wurde
sur Meuwahl gejdyritten, und wurde durd) die Wiedermahl des bis-
herigen Dotjtandes die Sufriedenfeit iiber die Titigkeit desfelben
bekundet. Der Gauleiter URI ridytete dann nody einige beherzigens-
werte Morte an odie Ulitalieber fiix die jukiinftige GewerkRjdafts-
arbeit und dankte den Ulitabeitern und vor allem dem Dorjifen-
ben, Kollegen Erb, fiir jeine opferwillige Arbeit, jowohl als Dot-
figender als aud) wifhrend der Dertretung in der 3eit der Krank-
heit des Gauleiters. Die interefjant und harmonijd verlaufenen
Derjammlungen wutrbden jeweils mit einem Hod) auf den Sentral-
verband dyrijtlider Holzarbeiter gejdhlojien. Als Abjdyluf des alten
und gleidpzeitia als Einleitung des meuen Gejd)dftsiahres fand am
11. 2. 1933 im St. Jofephshaus ein Humorijtijd) gefelliger Abend
jtatt, der eimen unerwartet quten Bejud) aufwies. Tad) einem
Rleinen Cuftipiel unter Ceitung des 2. Dotjienden Benedict kam
der Tanjz ju jeinem Redyt. Audy diefe Deranjtaltung nahm einen har-
monijdhen Derlauf und wird mit dazu dienen, unferen Derband neu
su fticken und Antrieb ju geben. Gleidyzeitig mit diejer Deranjtal-
tung war eine Ausjtellung von JIntarfienarbeiten der Jugendaruppe
perbunbden, welde diejelbe in einem jurjeit nod) laufenden Kurjus
angefertiat hat. Alles in allem Ronnen wir trof odiejer jdweren
3eit mit Genugtuung fejtitellen, dak ein treuer Stamm, alter wie
junger Kollegen, die Fahne des Derbandes hocdjhalten und die Ge-
wiihr dafiir bieten, daf die drijtlide GewerRjdajtsbewegung trof
aller jdweren HAufgaben und politijher Wirrnifje nicht unterliegen,
jondern erjt recyt erjtarRen wird. Jetit erjt redyt an die Arbeit ijt die
Parole. .

Diiren. 3u unjerer 28. Generalverjammlung war aud) Gauleiter
Werder, Diifjeldorf, erjdhienen. IJhm und den erfdienenen Kollegen
galt der Willkommensgrup unjeres Dorjienden, Kollegen BHedrer,
der audy den Jahresbericht erjtattete. Menn audy die QArbeit bei
90 Projent unjerer Kollegen im vergangenen Jahre geruht hat, jo
war die Derjammiunagstitiqkeit im Derbande dod) eine rege. it
jind durd) unfjere Ulitglieder wertreten: im Dorjtand und HAusjdup
der Orts- und InnungskrankenRkajje, im Kartell, bei bder Hand-

werkskammer, im Quffidtsrat des Hpnjumvereins und beim
Arbeitsaeridit. Das hier eingeridhtete Kartelljekretariat, eine jegens-
reidhe Eintidtung in diefer jdyweren 3eit, wurde von den Ulit-
gliedern gern in Anfprud) genommen. 3um Kaffenbericht des Kol-
legen Boden wiire ju erwdhnen, daf unfere vor einigen Jahren fo
fchone SokalRafje unter den jchlechten Derhiltnijien gelitten Dat.
Dod) wir Hoffen, daf wir den tiefjten Punkt iiberjchritten Hhaben.
Cokalbeitriige jind im verflofjenen Jahr erhoht worden, und durd
dugerjte SparfamReit in der Derwaltung wird es bald wieder auf-
wiirts gehen. Dor der Dorjtandswahl dankte der Dorfifende jeinen
Tlitarbeitern im Dorjtand und den Dertrauenslenten fiir ihre dem
Derband geleijtete Arbeit. Aud) Gauleiter MWerder fprady in diejem
Sinne. Der alte Dorftand murde dann einftimmiq wiedergewdhIt.
Kollege Ierder hielt megen Oder vorgeriikten Stunde ein Rurjes
Referat. Wenn aud) die Mirtidajtslage augenbliklid) nody jchledyt
ift, Jo diirfen wir nicht verjagen, jondern miifjen aufwdrts jdauen
und dem Derband die Treue halten. Daf er damit allen aus dem
Berzen aejprodyen, jeiate der grofe Beifall,

Frankjurt a. UL Aus der diesjdhrigen Generalverjammiung bder
Sahljtelle Grog-Frankfurt kann folgendes berichtet werden: Der
Jahres- und Kajjenberidht erqab, daf oder Nlitaliederitand gegen-
iiber dem Dorjafre jtabil geblieben ijt. Die Cage des Arbeitsmarkies
ift wefentlidh ungiinjtiger geworden. Don bden Gejamimitgliedern
(inRL Oder Sehrlinge) find jwei Drittel arbeitslos. Don den Doll-
arbeitern jogar drvei Diertel. Der Cage des ArbeitsmarRtes ent-
jprechend, find auch die Einnafhmen fiir die Haupt- und LoRalkajje
suriikgeqangen. Fiir odie hieraus rejultierenden Einjdirdnkungen
bei den Ausgaben jeigten die Kollegen volles Derftiindnis, alle jind
der Auffajjung, daf es dringendite Pflicht ift, den Derband jdlag-
Rrdftig ju ethalten, aud) nad) der finanziellen Seite, wenn dies aud)
fiir mandien Kollegen ein materielles Opfer bedeutet.

Bei der Meuwafhl des Dorjtandes ergab fid) injoweit eine Hnde-
rung, als der bewdfrte bisherige Dorjigende, Hollege Franke, aus-
jchied. Er Rat die Ceitung unfjeres meuen Jugendheimes ju Ober-
reifenbera/Taunus iibernommen. An jeine Stelle trat Kollege Dinges.
Anjdliegend Ronnten vier Jubilare geehrt werden, die in diefem
Jahre 25 Jahre Ulitglied des Derbandes jind, und jwar die Kollegen
Grasmuck, Hasdenteufel, Henjler und Janz. Alle vier waren nidt
nur DMitglieder, fondern audy Funktiondre, alfo Dlitarbeiter im
Derbanbde. Gauleiter Hedk iiberreichte Oenfelben namens des Jen-
tralvorjtandes ein Diplom und die Silbernadel.

3um AbjdiTuf der Generalverfammiung hielt Kollege Sabel ein
Referat iiber das Thema ,Unjere Aufaaben in der Gegenwart®, an
weldjes fidy eine rege Anjpracie anjdlof. Der Geift der ARtivitit,
weldper fich in der Generalverjammliung duperte, jeigt dod), dak
diejenigen Reine leichte Arbeit Haben, die fidy die Sertriimmerung
der Arbeiterbewegung jum 3iele gejest Haben.

Bishupifg. Die Betriebsratswahl bei der ,Dereinigten Hol3-
induftrie”, Gejdyiftsitelle Borfigwerk, bradite dem Sentralverband
@hrijtlicdher Bolzarbeiter ein gutes Eraebnis. Da die Belegjdhajt des
Betriebes 3u 80% im 3entralverband @hrijtlider Holzarbeiter
organifiert ift, wurde nur ecine giiltige Dorjdilagslijte eingereicht.
Demmnad) fand eine Stimmabgabe nidit ftatt, und jimtlide 5 Sige
fielen auf unjere Derbandslijte.

Jm vorigen Betriebstatswafhlgang konnten wir 3 Betriebsrite
gewinnen, jo daf der lete Erfolg als ein bejonderer Erfolg drijt-
lider Gewerkjdiaftsarbeit angejehen werden Ranm. UL R.
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