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 Arbeitsdienit

Die -Arbeitslojenfraqe ijt trof des hohen Mellenganges politijdper
teidenfjdiafiten nad) wie vor die deutjde Sdidkialsfrage, Die &Ent-
wicklung der HArbeitslofenjiffer foll jwar nad) den amtiidep Stati-
jtiRen giinjtigere Tendenzen aufzeigen. Als fiihibare Entlajtung des
Arbeitsmarktes aber Ronnen die bisherigen Feftitellungen nidyt ge-
wertet werden, und der Swang ju {iberleaungen und Magnahmen, die
gl_u: Behebung bder BArbeitslojennot fithren fjollen, hdlt unvermin-

ext amn. -

ArbeitslofigReit 3eitigt befondere Gefahren. Diefe find nidt nur
materieller, jondern aud) jeelijder UMatur. Ldngere Arbeitslofigheit
filhrt 3u einem Sujtand troftlojer Kofinungslofigheit, der insbejon-
dere Teidht Oie arbeitsloje Jugend verjdalit, weil fie fid) um den
Cebensinhalt befrogen fiihlt und ein Sebenssiel nidt mehr vor fid)
fieht. Aus dem Bejtreben, den arbeitslojen Jvaendlidien einen neuen
Cebensinfalt ju vermitteln und fie der jerriittenden Hoffnungsiojig-
keit 3u entreigen, erhielt der Arbeitsdienjtgedbanke in der Madkriegs-
seit feinen Auftrieb. Dornehmlicdh obdie biindijden @rganijationen
forderten den Arbeitsdienjtgedanken und erhofften von ifim vor allem
ethijdhe Gewinne. Pflege Oder Kameradidaft, des Gemeinjdafts-
gedbankens, Derpfliditetfein gegeniiber der Dolksaefamitheit, dies und
nod) mehr Jolf durdh den Arbeitsdienjt herbeigefiifirs werden. @b die
gefeaten Erwarfungen jid erfiillen werbden, mup die Sukunjt Iefren
und ein Werturteil iiber die Erfolge des Arbeitsdienjtes ju fallen,
erjdieint Heute nod ju friih, da die WirkjamReit des Arbeitsdienjtes
dafiir nod) 3u Rurj ijt.

. Die- Frage des HArbeitsdienjtes hat eine auferordentlidy Icbhafte

Diskufjion heroorgerufen, die nidyt juleft durd) Fdarbungen, die die
ganje Frage ancenommen hai, auferordentlidy belebt -ijt. Gegen
Bejtrebungen, dem freiwilligen Arbeitsdienit iiber feine eigentlidye
Aufaabe hinaus einen befonderen Tharakter beijulegen, muf bei-
seiten Front gemadt werden. Gewifje Kreife wollen den Sdrei nady
 Qrbeit, der tdglidh aus Sem Dlillionenfieer der Arbeitslofen gebiete-

tijdher erklingt, in primitiver Form erhoren. HRrbeit tatt
Untérjtiigung, die heute fatjddlidh Raum mehr jum Sterben,
viel weniger dentn jum Leben langt, wird von ben Arbeitslojen ge-
fordert. Diefer Schrei nady Srbeit wird gerne und oft jefr naiv ver-
ftanden. Jn der BereifjteNung -von. Arbeitsgelegenheit glaubt man
das Primire der Forderung nad Hrbeit erfullt 3u haben. Hier lieaf
eine nidht su unterjdhiigende Gefahr. Geboten wird Arbeit ofne Be-
sahlung. Soweit es jidh dabei um jujapliche Arbeit, aljo um Arbeit
hanbelt, die dem Hrbeitsmarkt audy bei anderer Honjunkiurlage
_nidt qur Derfilqung jtiinde und deven Gemeinniifigheit unbejtritten
¢, foll Keitik unterbleiben. Im ifibrigen aber mug bei aller fArbeit
_dem Arbeiter der verdiente Cofn werdern. '

Arbeitswille und Arbeitsfreude ijt bei der deutjden Arbeiteridajt
trof aller Derleumbdungen immer nod) in hohem Wlage vorhanden.
Der Arbeiter will arbeiten, will jeine Familie jelbft unterhalten und
versidhtet gerne auf Unterjtiigungen. Allerdings fordert er mit Redy,

- daf-die Arbeit éinen Erirag abwirft, der iim ein menjdenwiirdiges

- Dajein qeftattet. Die Befiirworter weitgehender Rrbeiisdienjtplane

_glauben aus der Tatjade, daf fidh jur Durdfiihrung. von Hrbeiten

im freimilligen Ribeitsdienit. jehr oft weit mefr Krdjte jur Der-
- fiigung- ftellen,. als bendtigt werden, die Sdhlupfolgerung siehen 3u

Sreiwilliger
oder Arbeitsoienitpflidyt?

3weite Jafhr aber als Spejialijten abdiemen.® 1 n
dungsjwed der Arbeitsarmee driikt fidy der Herr @Oberjt jo aus:

kénnen, dag dle Entlohnung eine jehr nebenjad)lide Angelegenheit
fel. Ulan redet im Binblidk auf die zafleeidien HArbeitsbienjtwilligen
pont ber Riidkbildbung jogenannter Derjorgungsmoral, miikte aber
wiffen, dag es diefe Mloral in joldher Derallgemeinerung nie gegeben
hat. Die jtandesbewulte, in oden Berufsverbidnden organifierte
Arbeiterjdaft, die den wertvolljten Teil der Arbeiterbendlkerung dar-
jtellt, hat jtets eine Derjorqungsmoral abgelehnt und immer ifjren
Willen 3ur Arbeit Detont, felbjtveritandlidy 31 angemejjenen Bedin-
gungen. Rrbeit ohne Lohn iit keine TLojung der HArbeitsliojenirage,
{elbjt wenn Romantiker ifre Jbdee in nod) jo gliifhenden Farben
jdiildern. Der Sag: Arbeit um der Arbeit willen Hat keine Sukunit,
denn die Qrbeit muf der Arbeiterjhaft einen angemefjenen Lebens-
tandard gemahrleijten.

Pline, bden freiwilligen RArbeitsdienjt 3ur Hrbeitsdienfipflidt
weifer 3u entwidkein, werden eifriq Rolportierf. Bei einzelnen
politijdien Gruppen ijt EArbeitsdienjtpflidt Programmpunki. Ins-
bejonidere madien jidh friifere ®ffiziere 3u eifrigen Derfediiern bdes
Arbeitsdienftpflidhitgedankens. Der friihere Reidystagsabgeordnete,
Oberit a. D. Hirl, hat behanntlidh) in einem Rundfunkoorirag 3u
diefem Thema gefordert, dag analog der friiheren MWehrpflidt jwei
Jafhrgdnge zur Arbeitsdienjtpflicht eirjuberufen feien. Geplant ijt
nadh ihm ein jtdndiger Beamtenapparat jzur Durdyfiihrung Oer
Sxbeitsdientpflicht. Crexjier- und Strafreglement, jelbjt das jrithere

Einjiihrigenprivileg ijt nidht veraejjen. ,Er3te, Tedniker, Ingenicure

und Angehdrige jonjtiger Berufe jolfen nur ein Jahr praktiid), das
fiber den Derweit-

,Die Arbeitsdienftpflichit joll bder Staatsleitung ein Arbeitsheer
jdhajfen als ftaatlides Madtmittel jum Einjaff im wirtidajiliden
Kampfe . . . .“ Das ijt nidt die einzige Stimme aus tem milita-
rijfien S£ager. Derwandie Gedankengiinge werden taglidh bretige-
tretenn. Programmatijd) pagt diefe Ruffafjung ausgejeidmet in odie
Cehre von der autoritativen Stontshifirung, nidit aber filr unjere
Auffafjung vom Staat und oon jeinen Hufgaben. -

Bedenklidh ift aber aud), baf-die Arbeitgeber, die -Jo -fehr mit
autorifativen und unabhingigen Regietungsmethoden einverjtanden
find, nidt juleft 3u den Befiixmortern der Arbeiisbienjtpflidit ge-

horen.. Dor einiger Jeit haben die Handelskammetn von Bodyum, |

Dortmund, Ejjen und Miinjter nach einem Dortrag des bekannten

Dinta-Fiihrers, Ing. Srnhold, in einer Entjdlickung die Einfiihrung

der Arbeitsbienftpflicht verlangt. Hrnhold fat dort erRlirt, ,der
- Brbeitsdienft miifje . jebody fo .fange unvollkRommenes und fiir Oie
grogen [taatspolitifdien  Smetke unzuliinglidies Teilwerk bleiben,

tolange es nur freiwillige Arbeit fei und der ”_ ﬁeméiﬁfgﬁdft;_: bil-
denden jittlichen Jdee der. Pflidit ermangele. . &lfo Arbei{sdienit-

Olan §ragt fid), -wozu oie hier fRizzierten HAusfiihrungen und
Pliine. hinfiihren follen.. Soll etwa eine Streikbredierarmee: errid)-

“tet werden, und gegen wen wird fie eingefest? Soll diefe Arbeits-
armee im Geifte der wirtidafisfticdlidien Gelben erjogen werden’

und miititf;nfﬂidie Sduiruppe der Induftricbarone jein? Die- als
Fiifrer diefer. Arbeitsarmee vorgejehenen Derfonenkreife, Offijiere
und Feldwebel, Tajjen kaum den Sdluf ju, daf befondere Hrbeifer-
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freunbﬁﬁzﬁeif in bieier E{tmee su. Hauje fein mitb Uit ihr will
man der 3ugenb feljenn, jo Jagt man. Tarjudiia) aber Iaufen ioIdye
Pliine datmif- hinaus, die JIntereffen der . Befigenden, bder Uniir
nehmer und Junker ju [dhiigen. Die notwendigen Nlittel foll, mie
jet- jdiont fJiir -den freiwilligen Arbeitsdienit, die Reidysanjtalt fiir
Arbeitslojenverfidierung hergeben. Wir. hitten am Ende dann Oen
patadogen Sujtand, daf die KRrbeiterjhaft durdy ifhre Beitrdage jur
Acbeitslojenverfiderung eine Einridtung finanjiert, deren Dotr-
hanvenjein und TitigReit aus|dlieglid) gegen fie gevidytet ijt.

So geht es nidyt, und wir Jind ganjs der MWeinung, die Prof. Eugen
Rojenjtock im Sdlufkapitel jeines Budies ,Das Arbeitslager, Be-
vidte von Bauern, Studenten” (Derlag @lgen Dicberid)s, Jena)
sum RHusdrudk htmgt Er wendet jidy Odorft ganj entjdyicden gegen
Oie geRennjeidineten Gefahren und eine Iohnpolitijde Ausnufung
Oes freiwilligen Arbeitsdienjtes. ,Eine Wirtidaft”, jo fiihrt Rojen-
itok aus, ,0ie Ulillionen Arbeitsloje 3fhit, Rann Reine Arbeiten
pergeben, die den Arbeifsmarkt nodh weiter ruinieren. Der Arbeiter
bat Anjprudy davauf, jeinen Lohn nidt konfijziert ju fehen durd
IoI)nftm Arbeif. Jn einem SLande mit Millionen Arbeitslofen ift
ein rentierender 3mangs-ﬁrbe:tsbxenft ein DolRsbefrug®, Edenjo
harf wenbdet fid) RojenjtoR gegen jene, die den thmtsbienit ge-
wijjermagen als vorlinfigen Heereserjaf betrachien. Diefen SLeuten
bebeutet er unmigverjtdndlidy: ,Der Arbeitsdienjt in der modernen
) Geial‘iicfzaft hat bdie entgegengeiegte Funktion als die MMilitarpflidt
im alfen Staaie.

Die Cinftellung ber d:nfthd;en Gemerhid)afteu
jum freiwilligen Hrxbeitsdienft ijt aus einer Riirzlidh
erjdiiencnen Rleinen Brojdiire 3u onfnebmon, die jugleidh Richt-
linien geben joIl fiber die Art des Einjages der driftlidlen Gewerk-
jcﬁnften im jreimilligen Arbeifsdienft. Bud bradite ,Der Deutjde”
in Hr. 247 Ausfiibrungen vom Kollegen Dof, Berhn iiber bas

gleihe “.hema. Der jreiwillige Hrbeitsdienft wird als mwertovolles
Mittel -betraditet gegen die fid) aus der Arbeitslofigheit ergebenden
Gefahren. Jedod) mird derfelbe als Tiotmafgnafme bejeidinet. &t
ift Behelfsmittel. 3e cher der freie Atbeitsmarkt bie brad-
legenden -fArbeiiskriifte wiederaufnehmen und dadurdy oden frei-
willigen ﬂtﬁeﬁsﬁtenit iiberfliijjig madien Ranm, um jo Defjer. Buf
ben Aharakier der im freiwilligen Hxbeitsdienft su Ieijtenden Arbeit
als 3ujdgiide Arbeif witd groger Wert gelegt und der wille
sum. fAnsdrudk gebradt, darauf 3u adien, daf Oder TreiwiHlige
Azbeitsbienft hein Hemmnis bildet fiir die. Riikkebr der Arbeits-
denfimilligen jum freien Srbeitsmarkf.  Kollege Dof Jagt im
oentidien™ riditig, daf der freimillige ﬁrhutshwnit

eineg Bungelegenfeit der Berufsverbdnde und

nidt dex Firjorgeverbianode jei, weil bdas Erjte und
Diditigfte die- Arbeitsleiftung und ernjiec Arbeitsaujgabe jei, Die
ersicherifdie Hifgabe fei beigeordnet, aber nidt das Wejentlide.

- Infolgedeffen Tiege der Anjprud; Ronjefjioneller Kreife auf Cnthali-
{ambeit der GewerRidiaften in Fragen bes freiwilligen Hrbeits-

bietites neben der Sadie. Derft@ndnisvolles Sujammenarbeifen der
- (pewerkihafien und koafeffionellen Dercinigungen fei das Jwek-
btcﬁﬁcffeze. &ine fiberbefonung des Sports oder des Niilitdrijden
ficlle eine HUarikaiur des freimilligen Srbeifsbienifes dar. Der
beitsdienft folle jur Hrbeit, aber nidt jum Soldaten ersichen.
.. Tt Frage, wer Hufnieker der Qrbeit ilt, Rommt eine Hejondere
| ng 3u. Eine Beeinfluffung durd private Inferefjen. mup
_Barm m Werden linfernehmer 3ur Ausfibrung der Hr-
Mﬂm m;miﬂm gei&altet, crwadyt idmell das Diifiranen der
- Bbeiishienftfreiwilligen. Bud) der Sdiein, als ob es fid) um ver-
edibe - Bncbeditung handele, muf vermicden werden. Der Forde-
; 3.3 '__f‘ _ m dem jeweiligen Triiger der-Hrbeif reftlos fir
‘die Hrbeilsbienfifreiwilligen verwerfet und jeber Il'itgﬁmdz aus-
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Das Nittel 3um Grfolg

S50 jteht's! Keine Sdidit in Deutidhland fat jo niel Grund, mit
ihrem Sdhidkial unzufricden 3u jein als die deutjdhe Arbeiteridiait.
Jhr wird dle Sduld fiir die politide und wirtidhaftlice Fehlent-
widlung unterfdhoben. Sie wird in der Houptjadie mit den Hojten
fiir die Sanierung belajtet. Bat die Wirtidhaft durd) Fehlinvejtie-
rungen und Uberrationalijfierung gefiindigt, jo mup nady der Llei-
nung {iberkluger JInterejjenten aus wirtjdaftliiden, jtaatliden, nad
Beren von Papen aud) aus jojiafen und weil Gott weldhen jonjtigen
Griindben ber Cohn abgebaut werden, damit bdie Produktionskojten
gefenkt werbden Ronnen.

Dap der Lohn der Arbeitnehmer, die ungefdahr 70% der deufjden
BenolRerung darjtellen, nidit nur inRkojtenfaktor ijt, jondern aud
die Kaufhraft diejes Teils der Beodlkerung darjtellt, ijt fiir Junker-
ober lnternehmerhirne, von cinigen Ausnahmen abgejehen, jdhwer
begreiflich. Rber mit Lohnjenkungen begniigt man jidy nidt.

IDeil die StaatsRaffe aus, dem Gleidigemid)t qeraten ift, miijjen
nady ber f)etrenhlub-meinung die Rentenleiftungen oder Soszial-
verjiderung Dis auf Beftelpfennige gejenkt werden. Die Grbeit-
nehmer, d0ie nod Beidyﬁftigung haben, werden aber ju hHohen Steuern
und Sozialabgaben gejwungen. Quf diefe Art werden jogar iiber-
jchiijfe erjielt — bei der Reidhsanjtalt fiir Qrbeitslojenverjicherung
jdast man fiir 1932 eine runde halbe Wlilliardbe —, die aber nidyt
nur fue Swedie der Derfiderung, jondern audy Fiir anbdere Swedke
in Anjprudy genommen werden. {ber 1% Mlilliarden Reidsmark
werbden als Steuergejdienke an bdie Unternehmer verteilt. Das Ganjze
nennt jidy dann: Bejeitigung des Wohljahrisitaates.

Damit oie ,ridhtige” Unternehmerinitiative gefordert werde, ct-
halten diejenigen llnternehmer die hodjten Steueragejdienke, die vor-
her ihre Arbeiter rigocos entlajjen Haben, ofne fidy um bie weitere
Gfgiitem bes ,Produktionsfaktors” HArbeiter weiter su beRiimmern.
Da bdie Tarifléhne die Wirtidhajt hemmen, mii)fen fie beweglider

‘gemadit werden, Das gejdiecht natiitlid immer am Ieichtejten nad

unten. Wire es mdglid, fo wiirde man jider aud) dirurgijdhe oder
tedinijdie €ingriffe in den Derjtand bes fArbeiters mwagen, damit die

perordnefen Derelendungskuren als geredit, riditig und gottgewolit

‘ﬁIagIas und ergeben hingenommten wiirden,

Dn ein joldies Diitte! weder von Hizten nod Ghemlhern erfunden
wurde, empfindet die Arbeiterfdiaft die getroffenen Ulagnahmen als

:nngereﬂ;t und empdrend, Daf fie auf Ulittel und Wege finnt, diefes
Unred®t 3u beleitigen, ift thr quties Redit. Ein qroger Teil der Hr-

beiter madyit jeiner Unjufriedenheit Cuft durdy Sdimpfen bei allen
mogliden und unmdglichen Gelegenheiten, Auf der Arbeitsjtitte, den
Stempelitellen, in den Miarme- und Speijejiuben der Winterhilfe, vor
Seitungsaushangen und wo es immer nur jei hort man jdimpfende
Stimnien, Dabei nehmen eg diejenigen, die im Sdimpfen ihre Haupt-

mwaffe entbedkt haben, gar nidt jo genau, iiber was und wen fie
Jdhimpfen. Bud die Gewerhjdiafien und ifre jogenannfen Benjen
bleiben nidyt verjdhont. Diefe Mienjdien als hilflos und arm im Geijte
- su bejeidinen, bdiirfte ridtig jein. Soldie Schreier jcheinen ein jelhr
"Rurjes Pedidinis su haben, jonjt Rdnnten jie Dorwiirfe gegen ihre

Ceidens- und Hrbeitshollegen und ifire Oraanijationen nidt erfheben.

" Sdhimpfen und Ekritifieren joll man, wo es am Plage ijt. Dariiber

aber darf das Totwenbdige, die ﬁeﬁembe und Helfende Tat nidt oer-
geffen mwerben. Handlungen miiffen folgen. Wit der Kritik allein,

- ofne Braftiges Supadien am vidhtigen Ende Ronren wir es hoditens
‘Bis 3um Almofenempfinger bringen. Wenn mwir aber Gleidibered-

tigung und Redit haben wollen, miifjen wir cinen anderen Weq
wdablen und bejdreiten. Wir muﬂen hanbeln, unb bet etite Sdyritt fix

| }eben ben&enben Ei:bezter 1it immer nod}

- Die 5ugetyongfeft 3um Berufsn erbanb!

Plan mag fiberlegen und ewugen was man will: em anderer
Weg ift nidt vorhaonden. Mur im Sujammenjdiug leqt die erfolg-
veriprediende Stirke der Arbeiferidaff. Wer das' nod) nidt einge-
jehen Rat, der mdge einmal neriud;en, auf eigene Faujt feine und
jeiner Eemensgenuﬂen S£age ju_verbefjern. Diejenigen, die Merbe-
vetjudien immer mit der Redewendiing aus dem- Mege qingen, daf

- fie audy ohne Derband ifrert Tariflohn und nody mehr verdienen
" konnten, follon cinmal auf den Dlan treten und erkldren, ob fie aud
heute nody jo ftolz ifrer eigenen Kraft in béjug -auf bie SCohnhéhe

und Rrbeitsbedingungen vertrauen, Sie follen einmal beweifen, daj

{ fie unabhdangig find vom Sdidkial der gejamtfen deutjden Hrbeifer- §
o _hﬁnﬂ- Yind hann follon ﬁﬂ_ oinmnl dio "Frmm ﬁmntmnﬂ-ﬁn ah im N ]
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nidt bis heute ihre vermeintliche Starkung allein dem Sujammen-
jdlup der organifietten Arbeiter{daft ju verdanken hatten. Sie
haben fid) durd) ihr Derhalten zum Sdimatrofer an ifjren Schidkjals-
genofjen erniedrigt. Sie Ronnen nidt bejtreiten, dak jie wohl geerntet,
nber nie gejit haben. Teder aufrechte Arbeiter verabjdeut joldpe
Kreaturen, die vor der Gejchidhte und ihren Arbeitshameraden bic
SAuld tragen an Oer augenbliklidien Lage der Arbeiterfduft. Kls
die 3afl folder Sdymarofer nod) gering war, Ronnten die Arbeiter-
interefjen mit groferem Yaddrudk und qroferer Ausfidt auf Erjolg
dburdigehidmpft werden. Wadjenen Einflul Ronnten wir uns ver-
l:dygﬁen und mitwitken im oGffentlichen wie im gefelljdhaftlichen
eben.

Dammert's nody niht?

Dlerkt ihr nidyt, Kollegen, daf wir Einflug und Geliung in Staat
und Wirtidaft 3u verlieren im Begriff jind™ Blexkt ihr nidyt bei der
widientliden Cohnzahlung, daf man eud) den Lebensjtandard iiber
Gebiifr Riit3t? Jit das alles nid)t eine Folge davon, daf jeit einigen
Ulonaten Batrone und Junker regietem, die in ihrem Kabinetf aud
nidht einen einsigen Arbeiterverfreter dulden? Uler Rt ifhr denn
nod nidt, daf diefe BHerren mit diplomatifder
Findiqheit da angreifen, wo jid bdie Arbeiter-
jdhaft jelbjt angegriffen ha't, ndamlid am Glauben
an ihre Bewegung? Werden nidyt abjidtlid) Sweifel erwedkt
iibot die Erfolge der Gewerkjdafjten? Wer fiihlt nidyf, daf der Hn-
fdlag auj Tarifichn, Sezialverfidierung und das Sdlidiungswejen
der Qrbeiterfdaft den Ieften Rejt des Glaubens rauben joll? Glaubjt
bu etma, Kollege, daf diejes gejdhehen ijt, um die breiten Dolksmajfen
befjeren 3eitén entgegenjufithren? Jjt es nidht jo, daf alle bie-
jenigen, die fih alles von ifirer Partei verjpraden, jehr enttdufdi
wurdben? Sdon jeit Woden jind die Parteien ausgejdaltet und die
GewerRidaften das einzig wirkjame Bollwerk gegen Unterdriihung,
Entredtung und Derjklavung dexr HArbeiterjdaft!

Die Entjdeioung!

Dieje Kraft entfalten die GewerRidajten, frofdem ihr Ende jdon
taufendmal prophejeit wurde. Um wie vieles bejjer Ronnten fie ibre
Aufgabe erfiillen, wenn jeder mitfun wollte, wenn die Ulitgliedjdaft
als fittliche Dflidht von allen erfiillt wiirde. Wenn diejes alles beRannt
iift, jo kRann es nur eine Entjcheidung geben: -

Weg mit Bleinlidien Bedenhen, den Blik gevidhtet auj unjeve
grofern Hujgaben! |
 Dor allein: Treue der Berujsorganijation und der Fiihrung aud

in [dlediten Seiten! |

Unfer Anariff ridite jid) gegen den gleidygiiltigen, abjeits ftehenden
Unorganijierten. Jhr trefft ihn dllermegen. Fordert ifin.auf, mit uns
su marjdieren, die drganijation 3u jtdrken und jo unjeren Beltte-
bungen den groftmogliden Erfolg zu verleiffen. Das ift das einjige
Ulittel!

Die dyrijtlidyen Gemerhid)afteﬁ
3um 6. Ylovember.,

Das jdafjende Dolk in Stadt und Cand hat am 6. WUovember Oas
Migtranensvotum des aufgeldjten Reidistages aegen das Kabittett
Papen bejtitigt. Mur 10 Projent wufte Herr von Papen froh Auj-
bietung des gejamien Propagandacpparates um fid) 3u jammeln.

Das Dedeutet das Todesurteil fiir diefe Regierung. Dolksurteil
und Derfaffung Iafjen ihr nur cine Udglidheif: Riiditritt ju-
gunfen einer verfajfungsgemidpen, volRsver-
bundenen Regierung Das ift um fo notwendiger, da [id:
dieje volBsjremde Regietung als Bahnbredier fiir den serfidrenden
Radikalismus erwiejen hnt. - ' -

-

Die dieijtlidhen - Gewerkidiajten malmén in ‘exnjer Stunde, Sie |

" nehmen das Redit der Wlahnung um fjo mehr fe fid in fnjprud,
da §idh die Gewerhjdiaften durdy die Dijjiplinierung und Sduluna
der Rrbeiterjdiajt als ftarBite faatserfhaltende Kraft
in dex Mot der Wirtjdiajts- und Steatshrije erwiefen haben

Das HKabinett. von Papen hat in den filnf Monaten jeines

- Sautoritdren”. Regicringsverjudies den Beteis erbradit, daf jeine

Regierungsmethode das Werk jafriehniclanger, jtaatspolitijdier
- Shnlungsarbeit der . deuijdien Rrbeiterbewegung 3u jerjdilagen

drofit. Die Regierung gibt vor, den Boljdewismus ju bekiimpfen.
Dgbei filhrt ihr unjojziales Gebaven in Word und
__Tateerndemeanc zumzeriforenden Radikalismus, 1.

deutjden Arbeiterjdinff; die !

Derbanosnadyrichten.

Bekanntmadyungen des Dorjtanoes.

f"giﬁr die Jeit vom 13, bis 19, Movember ift der 47, Wodenbeitrag
illig.

Tajdienbudy 1933, LUnjer Derbands-Tajdenbuch fiir das Jahr 1933
witd Ende IMovember erfdieinen. Wir madjen bdie Wlitalieder darauj
aufmerkjam, das Bud bei bder Jafhljtelle fdhon jehit ju bejtelien,
damit oOfefe bie bendtigte EAnjafl recditjeitig Dbei der Sentrale in
Koln anfordern kann. Das Tajdenbudy koftet fiir unjere Derbands-
mitglicder 50 Rpf.

Einjenden Oer bis Jahresjdiup oollgehlebten NMitglicdsbitdier.
Qlle Ulitglicdsbitdier, die bis jum Jahresidhiug ooligeklebt find,
jind ab 3September in folgender Reihenjolge jum Umiaujd)y nad
Koln einzujenden, Aus dem
Gau Bodyum vom 15. bis 30. Yovember,
Gau Hannooer und Bremen vom 1. bis 15, Dejember,
Gau Berlin und Sadjen vom 15, bis 31. Dezember,
Gau Dansig und Breslau vom 1, bis 15. Januar 1933.
Die 3ahljtellenverwaltungen werden gebeten, die Ulitaliedsbiidjer
reditzeitig einzujammeln und nadh Koln 2u jenden, damit der Um
taujd) in den angegebenen 3e¢itrdumien erfolgen Rann. |

sum wirtjdafts-, faats- und Bulturverniditen-
ben Boljdewismus. Rudy dafiir ift der 6. Hovember untriia-
lidies Jeidien. | o
Die diriftlidien GewerRidhaften wenden fich mit ihrer lahnung an
alie perantwoctiidien Parteien und Stdnde, Jem
cinjichtslofen Derhalten diejer Reaierung einen pofjitiven, arbeits-
jfahigen Willen 3u volhs- und jftaatsgejunder Iujammenarbeit
entgegensiujefen. o A,
Sie wenden fih an den Reidisprafjidenten, dem nidyt
sulefft durd) das Derirauen der gaejamten ovgant-
jierten RArbeiterjdajt jein hohes Smt ernent
fibertragen wurde, jeinerjeits Oie Reditsjiderfieit wieder
hersuftellen  und Odem jojialen 1Willen Oes DolRes Rrajt |(einet
Autoritdt Raum ju geben umd damit zualeid)y Ruhe und Gronuug
su fidern, | | | -
Heue Reidistagsaufiojung, Derfafjungsezperimente, iiberhaupt jede
Briiskieruitg des DolRswillens wiitden die politijdien und jozialen
Spannunaer veraréfern und den Radikalismus weiter farken. Sie
wiitden wirtjdhafiszerjidrend wirhen und jtantlidien Detjall
herbeifiihren, -
Dom neugewidahliten Reidistag, als Odem jouvetanen

@rgan des fouverdnen deuffdien StaatspolRes, exwarten die dyrijt-

lihen Gemerhjdajten, daf er fidh im Bewnftjein feiner Stellung
und Derantwortung baldigit verjammelt. Sie erwarten, daf Oer
Reidistag, jeiner Derantwortung und Wiirde entjprediend, rajdiefens
in ARtion fritt, Sie erwarien, daf ex die im von der Derfajjung
fiir Dolk und Reid) iiberiragenen Hfufgaben entjdilofjen aufjgreift
und durdifiihet. ‘ - o -
Hur durdh Iujammenwmivhen aller bersfenen
Krdfte merden Redit und Ordnung wiederher-
geftell¢. Wur jo witd nationaler und fjojzialer Aufjtieg des
dentfdien Dolkes gewifirleiftet und Deuntfdhiands Snjehen und Gel-

~tung in der Welt ernenert und gefichert.-

An Oie dixijilid-nationaie arbeit'_e“-‘iﬁgiﬂi seaelt der btingénbe

| Ruf, den Planen der polifijfen und fojialen ReaRtion in Ie__giet

Wadjambeit und wit jichitein Abwehrwillen ju begegnen,
_Stacht die drijtlidien @emrhiq ten; die organifierie Diadht der

it Freifieit, Recht und

josialen Rufitieg des jdiaffenden DolRkes! =
‘Berlin, den 9. Wovember 1932, -~ ~ .0
des Gejamiverbandes der dirifilidhen Gewerhjdafien Dentjhlands.

-

Sofn- und Tarifbewegung.

-

Aligemeinverbindlideitsevhliring - des Tarifvertvages  fiir das

 Rijeinijcy-Wejtfalijche Bolzgemerbe ab 15, Okiober b, 3. Der fiir das
- Rhbeinifd-Wejtidlijhe Holjgewerbe am -2t Juli 1932 3wijden oen

Dertraasparteien abgejdilofjene Tarifveritag wurde vom Reids-

~ arbeitsminifterium  am 28, ORtober riikwirRend. ab 15, @Rfober

biefes Jafres filr allgemein verbindlidy erkldrt. — Genau- drci
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Hlonate hatte das Reidsarbeitsminijterium notwendig, um ju bdie-
jer Entjdeidung 3ii Ronmumen, obwohl der Anizag von beiden Der-
tragsparteien geftellt war unb audy der weitaus qrofte Teil der
Befriebe innethalb des: Dertragsaqebietes durdy bden Tarifveriraq
erfaBt wurde, . OTit: einem. Teil der rejtlidien Betriebe bejtanden
ebenfalls gleichlautende Tarifvertrdge, Oie von bder Allgemeinver-
binblidkeitserkldrung aber nid)t erfagt werden jollten.

Cinpriiche gegen die allgemeine DerbindlidReitserhilirung kRamen
in ber Hauptjade nur von kleinen, unbedeutenden Innungen und
von einigen als fariffeindlidh behanuten Betrieben, Nlan hatte alfo
annefmen Ronnen, daf dem Re:cﬁsarhmtsmmiiterium dbie Entjdyei-
dung nidt jdwer gefallen. wdre.

Qrofbem HQat man Oden ganzen Reqgierunqgsbejith
Ulindben von bder AllgemeinverbindlidReitserkliirung ausge-
@ {offen, mit der Begriindung, daf der Tarifoertrag in diejem
Be3irk Reine ubﬂmiegenbe Bebeutung habe.

Es ijt unverftdandlid, mwie das Reid)sarbeitsmimitermm ju einer
joldien Fejtjtellung Rommen konnte. Denn wir im Regierungsbejitk

- Tlinden oie unter andere Tarijvertriige fallenden Betriebe des Hol-

gemerbes Dberilkfidgiigen, dbann ift die iiberwiegende Bedeutung des
lImfnertmges unbedingt vorhanden. Durd) die Ausjdeidung bder
Betriebe im Regierungsbesirk MMinden werden die Betriebe gejdhiift,
bie fid) in bden leften Jafiren als tarif- und gewerkjdaftsfeindlid
herausgejtellt haben; die aber aud) durd) ihre niedrigen Sohne und
den Sdhleuderpreifen den tarifireuen Betrieben bdas S£eben redt
jater maden.

“Jm Interejje des BHolzgewerbes odes 0|ﬂ:d;en Dejtfalens war es
notwendig, bdie holzgewerblidien Befriche im Reaicrungshezirk
Olinden dem Tarifverirag su unterftellen, um bdie Iﬁer newt ent-
jtandene Ui5belindujirie vor unlauterem Wettbewerd und Sdmus-

honkurren3y 3u jdiifen

&s wird unfere Aufgabe fein miifjen, durdy unfere Praanifation
im Dindener Besitk die Lofn- und Arbeitsbedingungen herbeizu-

fiijren, die im rheinijd-weltfilijden Tarifbesirk durd) die Hilge-

- mmnerﬁmbﬁdgkm allgemein {iblidy geworben find,

HArbeitsredyt und Arbeiteridhus.

‘Gégen bie ﬁuﬁmﬁuﬂg der ﬁeiIfuiatgt. Die- graﬁe ‘Bedentuns
der Heilfiirjorge, die durd) die Invalidenverfidierung in der Haupt-

fadie durdigefiihrt wird, ift erfiditlid aus Oer arofen 3abl der be-

" hanoelien Perjonen und ‘der . Qrt der bebanbdelien Krankheiten. Im

Jabre 1931 find durd) die Trdger der Invalidenverficherung 326 187

Perfonen im Beilverjahiven behandelt worden, die einen Hojtenauf-
wand oo 50465802 RUT als Heuausgabe erforderten, Geaeniiber

oem Jahre 1930, weldies die Hodjtzahl der durdjgefiihrien Heilper-

fnﬁrensfnﬂe ‘mit 425603 aufwies, bedentet die 31ﬁer bes Jahres

1931 eine ganz I:etmcﬁméze Emfé;muhlmg.

Das Reilverfafizen erjireckt fidh in ber Hauptiade auf Tuberhu-

Toje und ErRrankungen der Simungsorgane, anf rheumatije Er-

 hrankungen, auf HrebskrankBeiten und I{mnhfmtm der Dex-
B&Enngsorgaae, ﬁlﬁa&eiethtmmmgm und - Gefdleditskrankheiten.

Aus der fri der hier aufgefiibeien Krankheifen ift etfiditlid, daf
bie Peilfiirjorge der BehAmpfung meit perbreiteter Dolksjeudien

‘Bient, und es ift durdalis neﬂimmtd;, dag eine 3wedmikige Be-
banbdlung . diefer Hrankheifen im wohlverftanbenen JIntercfle der

Derfidierst exfolgt. Beilerfolge enflaften die Sozialverfidhe-

- ﬁmg auf &erSﬁte det Renten!ei&aug, und auferdem mif der volks-

T : e i ¥

ﬁﬂgﬂé@s ﬂnb&mbmd;ﬁemmiwm
Holtenanfmand wird jeit gemmer Seit Sturm gelaufen. Die Wirt-
;dmft ﬁetmm m Tieze

toren und verlongt von

“Bei “ben
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jtatten ihre Tore jdliefen miigten, und die Folgen fiix die Dolks-

gejundheit liegen auf der BHand.
Der (Gejamtverband der drijtliden GewerRjdiaften Hhat gemein-
jam mit odem Aligemeinen Deutidien Gewerkjdaftsbund bdem

- Reidysarbeitsminijter eine Eingabe jugeleitet, bdie fich mit dem

Heilverfahren in der IJInvaltdenverjidierung befaht. Die Ausgaben

. fiir die freiwilligen Letjtungen in der Invalidenverfiderung waren

bis jum Jahre 1930 auf 99,3 Ulillionen Reidismark gejtiegen. Fiir
0as Jahr 1932 ijt durdy Ote Ruffichtsbehirde der aufzumwendende
Betrag auf 50 UTillionen Reidhismark bejdirdnkt worden. Mun Joll
eine nodmalige GinjdrankRung mit weiteren 20 Prozent erfoigen.
Die Eingabe halt es fiir fehr fragwiirdig, ob durch diefe Itafnafme
tatfadyliche Erfparnifje exfolgen, da bei Jo weitgehender Einengung
des Deilverfahrens in vielen Fdllen frithere Invaliditdt und damit
erhohte Rentenleijtungen entjtehen, In Ruswirkung der Kiirzungen
ijt fernexr mit ber Stillequng 3afhlreidher Beilanjtalten 3zu tednen,
deren Jnjtandhaltung aber trofdem nod) erheblidle Betrige et~
jordert, Die Cinaabe der SpigengewerRidiaften erjudyt den Reid)s-
arbeitsminijter, bdie = bisherigen @Erlajje, Oie die freiwilligen
Ceijtungen - einerigen, wieder aufzubeben.

Beridyte aus den Sabhljtellen.

BesjirtRsRonferens im Oberwejergebiet, JIn Driburg fand eine
Honferen3 fiir das ®dberwejergebiet jtatt. Kollege Trabert, der bie
Honferenz leifete und in Rurjen Siigen auf die Aujgaben - diejer
Honfjeren3 hingewiejent hatte, behandelte den ,Stand der Tarifpolitik
im IDefecrqgebiet®. Insbejondere wies or darauf hin, daf die LArbeit-
geber der Sperrholzindujivie verjudhen, die Lohne 3u jenken. Die
bisher gefallten Sdiedsipriihe wiirdben von den HArbeifgebern ab-
gelehnt. s jei notwendig, den gejdloffenen GewerRidafiswillen der
Hollegen einjujegen, denn mit Derbinblid)keitserkRIarunagen jei bei
Oem jefigen Kurs des HArbeitsminifferiums nidt ju rednen. fAn
dieje Ausfiifhrungen Rniipfte fidy eine lebhafte Ausiprade der ein-

- 3elnen Sabljtellenverirefer. Kollege Stord) qab iiber die in nadijter

Seit einjujdlagenden Wege Fingerzeige, weldie aud) von den 3ahl-
jtellenvertretern als gangbar anerkannt wurden. -
Hollege Stord; hielt dann einen Dorfrag iiber ,Der drijtlide
GewerRjdatiskonareg und feine Bedeutung fiir die drijtlide
Brbeiterjdaft. In einem einftiindigen Dortrage ging er auf bas
Wejentiidie, mas der Kongrel an Bedeutung aqehabt hatte, ein, ins-
befontbere, wie Oie Hongrefteilnehmer dem Herrn Eltbéttsmimitet
den Unwillen der driftliden Arbeiteridaft iiber die Ieften Ilotver-
ordnungen auf dem Hongreg zum HAusdrudk gebradt hatten. Er
ging odann nody im einjelnen . aquf .die neﬂdﬁebeniten Referate,
weldie auf dem Hongref gehalfen worden jeien, ein und. betonte
insbejonbdere, wie ein Teil der Prefje das Politive des I{ongteifes
ins (Gegenteil in-ihrer Beridierjfattung. vermandelf. - - - g
Hudy der Kongrel Tei fidy bewuht gewejen, daf ohne tathmftige
Arbeit der Gewerkidiaften die Redyte der deutjdien Hrbeiterfdiaft

nidyt auf bie  Dauer gehalten mwerden  konnfen. Die driftliden

firbeiter wollen nidit vom Staat bevormundet werden, fjon-
dern als berufsjtindijde - Bewegqung an Staet, Dirtjdaft und
Sojialgejekgebung mitarbeiten. Dieié't Dottmg fand TIebhaffen

- BEIfEH

-Als” weiferer Punkt wurbe die ﬁexﬁitag:tatwn bejprodien. flle

. Teilnelmer ‘waren davon iiberzeugt, daf in allen Orten die Un-

organifiexfen iiber den MWeg von Deriammlungen und durd) Haus-

agitation - geworben werden miikten. Beionbers wurde darauj hin-

gewiefen, dag im kommenbden - Winter eine rege Sdulungsarbeit,

-insbejondere-der jungen Dlitglieder: butdrgefufgrt werden ioIIe Es
- biirfien- hierfiir heine Hoften gefdieut werden, da dies eine bet

widiigjten anfgaben des Derbandes mit fei. . .
fingeregt wurde weiter, 3u bejonderen metheneriammlungen bte

: Rebner innetfhald bes Derbandes ausjutaujden, da- vieljady jdon
die Bekannimadung eines- anderen - Reduers eine bejonbere An-

- 3icGungskraft bejonders fiir folde habe,- welde im uﬁgémemen mdyt
- als mtimmmugsbeindze: 3n zecﬁnen jetem. = -

!niamen a!ler Art
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