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Sorderungen an uns!

Wir leben in aufgeregten 3eiten. Unjer politifdes und wirtjdaft-
lidjes Ceben wurde aus gewohnten Bahnen geriffen. Mid)t nur viel-
verfpredjende Ausfiditen und Hoffnungen gingen unter im Strudel
ves Gejdyehens, aud) mand) Gutes und Wertvolles wurde von Oder
Stromung ergriffen und ijt vom lUntergang bedroht. Jeder jpiirt
dte Wudit des Sdhidkjdals, dbas auf uns lajtet. Kleinmut und Derjagt-
feit will jid) der Ulenfcdyen bemddytigen, die ofhne fejten BHalt diejem
Anjturm von Urgewalten gegeniiberjtehen. Gigantijd ijt der Kampf,
in den wir verwickelt jind und in dem fjidh Wert und Unwert Oder
geijtigen Kriifte und Jdeen erweifen muf und wird. Mur wer fejt
jteht, vermag ficdh su entjdeiden. Entfdieidungen erheijdt die jehige
3eit aber tdglid) auf’'s neue,

Als graniten Fels in jtiirmijder Brandung jehen wir die geijtige
Krajt des Thrijtentums Hell Teuchtend in diejen triibenTagen. Rettungs-
anker und 3iel jualeid) find die ewigen Mormen, auf die aud) unjere
Bewegung fejt gegriindet ift. An den Wahrheiten drijtlicher Sitten-
und Weltordbnung finden wir die @rientierung in dem Chaos des
politijchen und wirt{dyaftlidgen Durdjeinanders. Fithrung und BHalt
ijt uns daher unjere dyrijtlide GewerRjdaftsidee. Sie hat nidyt sum
erjtenmal die Feuerprobe ju Dbejtehen, jondern hat in jahriehnse-
langen Kampjen ihre Eianung bewiefen. Darum kann Kleinmut und
Derzagtheit nidt Befig von uns ergreifen. Enger gejdart um das
Banner unjeres Berufsverbandes jtellen wir uns einer Melt voller
Diderjtinde.

Totwendig ift vor allem Treue jum Berufjsverbande, Treue jur
Bewegung. Treue halten wir einem anderen, wenn wir ihm reftlos
vertfauen, wenn wir iiberzeugt find von der Ehrlidikeit und Cauter-
keit jeiner Abjiditen und Gefiihle. Die Treue Hhalten Dedeutet, daj
wir bereit |ind dem andeven Deizujtehen wenn Gefahren Iauern,
wenn Feinde Orofhen, beizujtehen in Mot und Tod. Aud) dann zu ihm
halten, wenn faljdie Freunde ifn verlajjen, aushalten mit ihm bis
sum leten. Solcher Art muf aud) die Treue fein, die wir dem Der-
bande gegeniiber iiben miifjen. Aushalten Odort, wohin man dem
Berufe und der Gejinnung nady gehort, aushalten jelbjt dann, wenn
nidt alles nad) eignem Willen und MWollen verliujt, wenn Hand-
Tungen und Vlafnahmen nidt auf den erjten Blick erkannt und ver-
jtanden werden. Ulehr wie je ijt dieje Treue in den jehigen Tagen
notwendig. Mur wenn wir dieje Treue halten, wenn wir fie tdalid)
iiben und Deiveifen, Rann der Derband den jdywierigen Derhiltnifjen
und Aujgaben gered)t werden.

Derbandsaufgaben jind groger und {dwieriger in 3eiten der Mot.
Oberfladlid) ift der Glaube, daf nur die Regelung der Lohn- und
Arbeitsbedingungen dem Derbanbde obliege. Gewifs bleibt diefe Auf-
dabe bdie an erjter Stelle fjtehende fiir eine Jnterejjenorganijation.
Jene aber, die nur diefe Seite der Derbandsaufgabe jehen, beweifen,
bdaf ihre Cinjtellung lediglidy von materiellen Erwdgungen diktiert
ift. OTit jolcher Einjtellung allein ijt in Iotzeiten nidt viel anju-
fangen. Bei Oen jid) einftellenden erjten Sdywierighkeiten werden aus
bdenjenigen, Oie bdiefer CEinjtellung fQuldigen, Fahnenfliicytige. Tur
wenn man im Berujsverbanbde die Standesbewequng und ifre auper-
ordentlid) widytige Rultureile Aufgabe fjieht, ift man jur Treue fikia.
Um die redite Auffajjung von der drijtliden Gewerkidaftsidee muf
darum gerungen werden. Jhr miijjen Eiferer erjtehen, die nidht ab-
Tajfen dafiir 3u werben und 3u kRampfen, die immer wieder den NTit-
gliedbermajfen jagey, ifnen einhimmern, daf neben den materiellen
die geiftigen Aufgaben gleidhberechtiat jtehen. Ja, es qebiihrt lefteren

gatr der Dorrang vor erjteren. ,Der Geijt ijt’s, der lebendig madt.”

UTut gehort daju, fid) jest als drijtlicer Gewerkidaftler 3u be-
Rennen. Schon vor dem Kriege galt dies Bekenntnis als uner-
fdirocken und jeugte von Tatkraft und Entjdlofjenheit. In den erjten
Nadkriegsjafhren verlor es an Bedeutung, weil die Sugehorighkeit
sur Gewerkjdafjtsbewequng mehr Dlodelaune denn iiberzeugung ge-
worden war. Die Ereignifje der jiingjten Jeit jonderten die Spreu
jedod) von dem Weizen. Der Sturm auf die Gewerkjdaftsbewegqung,
auf die jozialen Einridhtungen und die Stellung der Arbeiterjdhaft
im Staate lieg manden, in rubigeren 3eiten iiberlauten Sdyreier
verjtummen und volle Deckung judjen. Die wertoolleren Ulenjden
nur bleiben ihrer fiberseuqung treu. Jhnen qilt es als jelbjtver|tind-
lid), oafy fjie der erkoremen Bewegung, der Gemeinjdaft, aud) in
Tagen oder Mot treu bleiben. Iidyts ift notwendiger. Das Wort, daf
nur dem YTutigen die Welt gehdre, ailt heute mehr wie je.

Wir fehen Feinde und Gegner am WMerk, die Pofitionen bder
HArbeiterjdiaft 3u erjdiittern. Das Unternehmertum und willige
Belfer aus politijden und wifjenfdajtliden Kreijen verjuden, das
ihnen am gefafhrlidyjten odiinkende Bollwerk bder Arbeiterjdaft —
die GewerRidaften — 3uerjt su vernidten. Eine gewijje Prejje jtellt
fidh mit Begeijterung in den Dienjt diefer Pliane und Abjidyten. Flua-
fdiriften mit wifjenjdafjtligem Anjtrid), herausageaeben von unter-
nefymerfreundlidien Deveinigungen, daju die perjonlide Einwirkung
der Unternehmer und ifrer Beauftragten auf bdie Belegjdaften,
follent den Glauben und das Dertrauen der Arbeiter jur Gewerk-
jdiaftsbewegung exjdiittern. Heif bemiifen jich diefe Trabanten um
den IMadyweis, dap die Gewerkjdaften iiberfliifjig, mindejtens aber
untauglidy 3ur £ojung wirtjdajtlider Aufgaben jeien. Die augen-
blickliche Krife legt man ifnen jur €ajt und erkldrt, daf ihr Der-
falten Oden fo notwendigen Frieden jzwijden HArbeitgebern und
Arbeitern jtére. Den Frieden denkt man fid) zwar jo, daf an Stelle
der Derjtindigung und Dereinbarung allein das Diktat zu treten
habe und die Willkiir des Unternehmers das 3epter fiihrt. Das jagt
man 3war nidt, erklidrt aber jeden als Heger und Aufwiealer, der
auf vorhandene Tatjaden hinweift. Dabei wiire es dody jo einfad fiir
bie Unternefhmer, das Gegenteil augenjdeinlid)y ju beweijen, wenn
man Dertrdge efrlid) exfiillen und die Ulenfdenwiirde des Arbeiters
anerkennen wollte. Statt deffen beobaditen wir meijt das Gegenteil,

Jtellen fejt, dap Oiefer Klafjenkampf von oben nid)t minder viick-

jidhtslos und brutal ift, wie der von ,links unten“ gefiifrte. Gegen
bie ,UTonopoljtellung” der Gewerkjdajten (die aar Reine ijt), die
Sojialpolitik und das Tarif- und Sdlidtungswejen ridten jid) die
Angriffe. Schade um odie bdabei aufgewandte Energie, die eimer
befjeren Sadje wiirdig wire. Midit Derjtindigung, um es nod) einmal
3u Dbetonen, jondern Derniditung — bedingungsloje Unterwerfung,
it das 3iel diefes vom Unternehmertum entfacdjten Kampfes.

Auf Freunde — Hilfstruppen in diejem Kampfe — honnen wir nidt
redynen. Wohin wir blicken, jtehen Gegner: das Wetterglas jeiat
Sturm! An uns geht der Ruf drum: Auf die Scanzen! Es ijt nidt
ridtig, daf die Arbeiterjdiaft nidts ju verlieren, nur 3u gewinmnen
habe bei diefem Kampf. Dlehr als nur Ketten jtehen auf dem Spiele.
Wo bleibt das Red)t des Arbeiters, wo jeine Ulenjdenwiitde, wo die
Dox- und Fiirjorge fiir ifin felbjt, fiir jein Weib und Kind, wenn der
Dlan des lUnternehmertums gelingt? Alnojen jtatt Anjprud), Der-
adytung jtatt Gleidbereditianng, Unterdriikung jtatt Recht ift unjer
£o0s, wenn wir tatenlos die Dinge treiben lajjen. Wenn wir, wenn



Seite 274 D e ¥
SHSNEV LY

$ ol 3 ar beit tecr 1931

L e =T

tie deutjdie Arbeiteridaft ihre gefiihrliche Cage nidyt erkennt, wenn
Jie nidyt unversiiglicy aktiver in den Kampf eingreift, wird fid) ifre
Lage hoffnungsios aejtalten.

Diefes Sdyickjal absuwenden, bleibt nur ein Weg: der Sufammen-
jdlup und aktive Gegenwehr gegen die Unternehmerpline. Tn diefen
Tagen der Lot mufp die Erkenntnis wadyjen, daf iiber die Tages-
aufgaben finaus unfer Derband — unfere Beweguna beftimmt ift,
bie Einigung der dyriftlic) bdeutjchen Arbeiterfdhaft herbeizufithren.
Das ijt bdie Grundlage fiix die Sebensmoglidhkeiten des einjelnen
wie der Gefamtheit. Das Ceben der breiten Scdhichten als hohes und

Rojtbares Gut gilt es ju ethalten, der breiten Schiditen, als des
groften und widytigjten Beftandteiles des deutjden Dolkstums.

Die Forderung an uns: Alle Krijte gilt es einjufegen im Kampj
um Erijteny und Redit. Entjdilojjenheit und Nlut gehbren jzur Be-
wiltigung der gewerRijdajtliden Aufgabe. Kraft und Dladt der Be-
weaung Rann nur jo oiel jur Entfaltung gelangen, wie jeder ein-
selne einjufefen bereit und gewillt ijt. Sammlung bder Kriifte, ge-
meinfjamer Einjag muf die Cojung heifen und aller Bader, alle Swie-
tradt mup verjtummen, einaedenk des Wortes: ,Einigkeit madt
ftark®,

Die berujsjtindijche Joee in Sozialpolitik und
| Sozialrejorm.

Die deut{che Sosialpolitik jteht vor wie nad) im Hlittelpunkt oder
Auseinanbderjefungen jwijden Unternehmern und Gewerkjduaften.
Die Forderungen nad) weiterer Drofjelung der Ausgaben fiir josial-

politijhe Aufgaben gipfeln in dem Detrlangen, die Leijtungen be-
- fonders der Sozialverfiderung erheblich einjujdyrénken. Daraus
erhofjt man eine Entlajtung der Mirtiaft, ofhne ju bedenken, daf
bei Fortfall der Ceijtungen aus der Sozialverficherung Belajtungen
auf der anberen Seite erwadyjen miifjen. Daf Dei diejer Gelegenfeit
ber Streit um odie Grundjige der Sozialpolitik immer wieder mneu
aufflammt, ijt erRldrlich. Im BHinblik Oarauf werden bdie HAus-
filthrungen Prof. Brauers, die auf der voriajdhrigen Tagung Odes
beutjdien Gewerkjdiaftsbundes gemadit wurden, aud) jest nod
interejjieren. Dem Dortrag lagen folgende Gedanken ugrumnde:

Es gibt jwei Arten ber Gliederung der Wirtjdajtsaejelljdhaft:

1. nady Marktparteten, 2. nad) Cetjtungsverbundenhett.

Die Deutige Mirtjdaftsgefelljdhaft ift nadh Ularktparteien ae-
gliedert, woraus fid) das Streben nad) Rationaflitit im Mirtjdafts-
projep, der Glaube an den Marktmedyanismus, dte Unterordnung
aller auperwirtidaftitden Gejichtspunkte unter den wirtjdaftlicen,
bdie rationale (,bitrgerliche”) Gefelljchaft und das Jdeal des Der-
waltungsjtaates ergibt,

Die Gliederung nady Seiftungsverbundenheit ergibt fid) aus der
Gruppierung der einjelnen Sdichten als Ceiftungstriger um bie
verjdiebenen Produktionsjweige. Die eiftungsgemeinjchaft ijt der
Berufsjtand, der alle Kategorien von Ceiftenben, b. . aljo untex-
nefimende, organifierende, odisponierende, verteilende und aus-
filhrende Arbeit umfjapt. Ausganaspunkt Jowoh! fiir die Gliederung
wie fiiv dte Ceijtung ijt die Berufsarbeit. Beruf ijt Derbindung nad
Leijtung; Beruf bewirkt Berufsgemeinfdjaft und odadurdy eben
Ceijtungsgemeinfdaft. Triiger der gefamten Derantwortung fiir den
Beruf ijt der Berufsjtand. Der Berufsjtand bejtelt aus den einjelnen
organifierten Scdidyten, die fih jeweils als ,werbende Korpora-
tii:men“ anjufjehen haben, fid) aljo nidt als Selbjtzweck betradyten
diirfen. :

Die Sosialpolitik bisheriger Hrt Daute im wefentlidien auf den
Dlarktparteien auf. Durd) jie witd der Schug des einjelmen HAn-
aefbrigen Oder arbeitenden Sdyidit mittels der verjdjiedenen Der-
Jicherungsgejee ervreicht. Kennjeidien der Swangsverfiderung ift
nict die Solidavitdt der Berufsgemeinjdaft, jondbern bdiejenige der
gefonderten Ularktparteien. Die Derjidierung forgt dafiir, dah bdas
erforderlidie Quantum an Arbeitskrajt entjprechend den Motwendig-
Reiten des Ularktes gewifrleijtet werde. Ularktmifig it audy die
Derallgemeinerung des Derfidierungsjduges iiber die ganje Arbeiter-
fdaft hin ohme Riidkjicht auf die eingelnen Berufsindividualititen
{(Typ: Allgemeine Oriskrankenkafje). Ferner legt der Sozialpolitik
bie Dertragsidee zugrunde: Der Scdup des Arbeiters feitens des
Unternefmers hort auf mit erfolgter quantifizierbarer Ceiftung,
b. h. mit @rledigung bder Beitragsleijtung, Ulodifizierende Gegen-
tendengen find allexdings vorhanden.

Anjige 3ur Jdee der Ceijtungsgemeinjdaft finden jich im Arbeits-
redit, fowett diefes vom Tarifvertraq jur Tarifgemeinfdaft iiber-
gegangen ijt. Damit wird eine Gewerbepolitik erjtrebt, bdie bdie
beruflide Ceijtungsgemeinjdaft bewuft oder unbewupt jur Grund-
lage hat. En gewifjer Anjaf lieat aud) in der Jdee des Betriebs-
rates oor, injofern fier die QArbeiterjdiaft prinjipiell sur Beteili-
gung an einet betriebliden Seijtungsqemeinfdaft aufgerufen wird,

Die Sosialpolitik ikt an jid) oie Sojialinftitutionen unbetiifrt,
abgejehen vom QArbeitsred)t, joweit diefes Sozialredyt ijt, b. §. die
Tleubegriindung eines Sdiditenredites bedeutet. Erft wenn die
Leiftungsgemeinjdaft als Grundlage genommen wird, ijt der fiber-
gang 3ur Sojialveform mdglidy. Damit eraibt jid) eine neue Perjpek-
tive fiir alles fozialpolitijfie Tun. Anfdge [iegen vor Deifpielsweife
auf mandyen Gebieten der Unfallverfidherung (bergménnijde Unfall-
verhiitung ufw., jowie andere Gemeinjdaftsbetitiaungen jur Unfall-
verhiitung); fjodann in der beginmenden Sonderbehandlung bder
Berufskrankheiten; auferdem, wie aefuat, in vielen Einjelheiten
ber arbeitsreditlidhen Entwidklung.

Was heute durd) amtlidge Sozialpolitik betrieben wird, joll in bdie
ARtionsiphire der einzelnen Gewerbe bjw. Produktionsjweige iiber-
gehen 3u gemeinjamer Behandlung und Erlediqung durd) die in Ge-
meinjdaft jujommentretenden organijierten Berufsgruppen. Dies
ergibt fid) ilbrigens aud) als Iotwendigkeit aus oder Lofhnpolitik,
die auf die Dauer ofine Riick|iditnafme auf beruflidie Sojzialpolitik
(und iibrigens aud) SteuerpolitiR) nidht mehr auskRommt. HMur auf
biefem Weg ijt die Storung der Relation der Gewerbe untereinander
aufjuheben. Dorausjefung ijt allerdings ein grohes Derantwor-
tungsbewuptjein in den einjelnen Korporatiomen und ein ftarker
Staat, der fiir den Ausgleid) der Rifiken Sorge trigt. Berufs-
jtindije MWirtjdaft hat nur Sinn, jofern es gelingt, die Berufs-
jtinde 3u einer Gejamtleiftung als Wirtjdaftsvolk ju fiihren.

Die berufsjtindijd) betviebene Sojialpolitik ijt eine grundiiglich
anbere wie die fheutige. Der einzelne tritt nidt mehr auf als ein-
selner, der als Arbeiter Rrank wurde, einen Unfall erlitt und des-
wegen Anjprud) auf beftimmte Unterjtiigung hat, die nad) jhematifd)
aufgejtellten Gefichtspunkten gegeben wird. Dielmehr ijt der einzelne
hier Angehoriger einer Gefamtjdhicht, die entfprediend der Eigenart
des Detreffenden Gewerbes b3w, Berufes nun ihre einjelnen Ange-
horigen jo betreut, wie es fidy gemdp den ganzen Grundvoraus-
feungen und Lebensbedingungen des Gewerbes und des einjelnen
in bdiejem als notwendig erweijt. Die Sojzialpolitik ift dann eben
Teil einer gejamten GewerbepolitiR und trigt die entfpredienden
berufsindividuellen 3iige an fid). Sie wird beijpielsweife die Hrjte-
frage, die Frage der Heilmittel, die Frage der pflegliden Behand-
lung ihren Befonderen Derfiiltnifjen entjprediend regeln Rénmnen.

Auper auf den erwihnten Gebieten der Tohnpolitik und Steuer-
politik erwadyfen der berufsjtindijdhen Sojzialreform als grofte
@ronungsaufgaben: die rviditige Derteilung Oes vorhanbenen und
nadywad)jenden Angebotes an Arbeitskhrdften, die riditiqe Derteilung
ber Berufstdtigheiten auj die beiden Gejdlechter; von dort aus der
organifdie Aufbau der Gewerbe; bdie Sdaffung einer ,Laufbahn®
fiir den arbeitenden Ulenfdyen. Alles bas ijt durd) amtliche Sozial-
politik nidyt erreidfpar. Daju Rommt eine Wohnungs- und Sied-
lungspolitik, die als Teil der Gewerbepolitik aufgefaft witd.

Gekrint wird dlefe ganze Betdtigung durdy den ridtigen Su-
jammen&lang der jogenannten Rletnen Cebenskreife: Familie, Beruf,
Gemeinde. Heute werden fie alle drei djarvakterifiert durd) ifre
vollige Gejtaltlojigkeit, die ju Rulturzerjegenden und madytpolitijden
Angriffen formlid) aufreijt.

Der Derufsjtandifde Aujbau, als bdezentralifitifdie Selbjtver-
waltung verdndert die aejamte jozialpolitijdhe Problemlage [dilfef-
lid) dbadurd), dag die aus der Jentralijation erwad)fenden Sdywierig-
Reiten in Fortfall Rommen, Damit wird die Tednik mindejtens in
dem Umfang su etner ,organifden Tedintk, als fe organifd oden
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polkswirtjdyajtlichen Leijftungsnotwendigkeiten untergeordnet wird.
JIm 3ufjammenhang damit jteht die Sdeffung neuer Widglidhkeiten
der Pflege der Jnitiative und des unternehmerijdhen Geijtes.
Ausgangspunkt fiir die Derwirklidung der berufsjtindijden Ge-
meinjdaftsleijtung ijt die HArbeitsgemeinjchajt von Unternehmern
und Arbeitern, die bei der gemeinjamen Pjlege des Madywudyjes be-
ginnt. Don hier aus lakt jid) 3u allem anderen unjdywer und ofhne
Sprunahaftiqkeit, vielmehr ganz allmdhlidy iiberleiten, Dlan foll
jid) aljo von dem Gedanken befreien, als ob etwa cin fertiges kor-
poratives Spjtem mit einem Schlage hingejtellt werden Ronnte. Das
wiirde der Grundidee vollig widerjprechen, denn in der Grundidee

ijt Oer Berufsjtand mnatiirlides und urjpriingliches Wadystum.
Jmmerhin ijt naddriickRlidjt die Pflicht aller Derantwortliden 3u
betonen, iibervall dorf, wo es moglid) ijt, den aufgezeigten und im
Prinzip offenliegenden MWeg einzujdilagen. Motwendig wird daher
vor allem eine fyjtematijfe Gewerkidafjtsjdulung und -bildbung in
diefer Hinjicht. Tur fo ift die Rulturelle Betitigunag der Gewerk-
jdiaften moglid), die beRanntlidh) sugleidy abjzielt auf die Handlung
des eingelnen und der Schidyt. Das ijt der Ausgangspunkt fiir eine
Meufundierung nidyt blof der Gefelljchaft iiberhaupt, jondern aud
der gefelljdyaftlichen Wirkung injofern, als die Arbeit ju ihrer Ehre
gelangt und als im iibrigen die Stanbdesehre neu begriindet wird.

“Die Oeutjche Sozialverjicherung im 1. Diertel-
jahr 1931

Die Einnahmen jamtlider Jweige der deutjden Sozialverfiderung
mit Ausnahme Oder Arbeitslofenverfiderung find im 1. Dierteljafir
193] weiter juriikgegangen. Die Ausgaben fHaben fid) in der
Krankenverfidherung und der Rnappjdajtliden Penfionsverfiderung
gleidifalls infolge LeiftungsRiixzungen verminbdert, jedodh) nidt in
anndhernd gleichem Ulafe wie die Einnafhmen. Aud) die Unfall-
verfiderung hatte einen Ausgabenviickgang gegeniiber dem
4. Dierteljahr 1930 ju verzeidinen. In der JInvaliden- und Ange-
ftelltenverfidierung find dagegen die Leijtungsaufwendungen erneut
aejtiegen, In der Arbeitslofenvetficherung haben jid) die Einnahmen
und Ausgaben erhoht, letere jedod) erheblid) jtirker,

Der Wlitgliederbeftand der KrankenRajfen Odiirfte im Beridts-
pietteljahr um iiber 4 v. B, niedriger als in Oder entjpredjenden
3eit des Dorjahrs gewejen jein. IMad) den Sufammenijtellungen oder
Reidysanjtalt fiix Arbeitsvermittlung und Arvbeitslojenveriiderung
betrug die KranRenjiffer (3afl der arbeitsunfihigen Kranken und
Wodnerinnen auf 100 Derfiderte):

1931 1930
mdnnl. weibl. juj. minnl. weibl. 3uf.

Anfang Januwar . . . . 32 3,6 34 - 4,1 3,8 4,0
Ende Januwar . . . . . 39 4,6 4,1 3,9 4,3 4,1
Enbde Februar . . . . . 39 4,8 42 38 4,3 4,0
Ende Vldry . . . . . . 32 4,2 3,6 3,3 4,1 3,6
im Durdyjdinitt des 1. Dier-

teljahes . . . . . . 37 44 39 3,8 4,2 4,0
im Durdyjcnitt des vorher-

gegangenen Dierteljafrs 2,9 35 3,1 3,6 39 3,7

Die Kojten der widhtigiten Ceijtungsaruppen betrugen bei den be-
ridytenden Kafjen je Ufitglied:

LB | 4% | L Bt | 4 Bi | 1. Bi

1931 1930 1930 1930 1930

RM RM RM =100 | =100

Krankengeld . . . . .| 7,29 6.28 8,99 | 116, 81,1
Krankenbehandlung durd)

approbierte Hrzte . . | 380 | 5,14 4,38 75,7 | 88,8
Arznei und fonjtige Heil-

mittel . . . . . . . |23 | 224 | 28 1027 | 7199
Krankenfhauspjlege . . . | 294 | 3,98 2,96 739 | 99,3

Bet bden angegebenen Aufwendungen fiir drztlicge Ceijtungen
handelt es jid) sum gropten Teil um die Kojten der bereits im vor-
hergegangenen Dierteljafhr erfolgten Behandlungen.

Insgejamt waven die Einnafhmen Oer beridytenden Kajjen etwas
niebdriger als die AQusgaben. Aud) im 1. Dierteljafhr 1929 hatten die
KrankenRafjen einen Fehlbetrag ju verjeidnen, der fogar qrdfer als
im Beridjtsvierteljafir war. Damals bradyte bereits das 2. Dierteljahr
den Ausgleid). Es ift wohl mit Siderheit anzunehmen, daf der Fehl-
betrag Odes 1. Dierteljafhirs aud) im Iaufenden Jahr ausgeglicien
wird.

JIn der Invalidenverfiderung find die Beitragseinnahmen gegen-
iiber dem 4. Dierteljahr 1930 um iiber 16 v. B. gejunken, aljo fajt
jo jtark wie in der Krankenverfiderung, obwohl in der JInvaliden-
verfiderung ofe Beifrdge nidit herabaejest worden jind. Den Ein-
nafhmen in Hohe von 205 UM, RUT ftanden 336 UTill, ROT Renten-
leijtungen gegeniiber, von benen etwa 102 Wl RUT durd) Dorjdyiifje
des Reid)s auf den Reidyszujdiup und -beitrag gedeckt werden. Die

Rentenleijtungen der Derfidherungstriiger waren jomit — jum erjten
Nale — groper als die Beitragseinnalhmen.

Ginnahmen und Ausgaben der deutjden Sojialverfiderung im
1. Dierteljahy 1931,

. 1. Bier=} 4. Bier=
ms= [tefjabr | telfahe

gefamt| 1930 | 1930

== 100 | = 100

Deriid}erung%meig Januaryebruar| Wiirg

Je Ulitglied in Zn
KranRenverfiderung
Gejamteinnahmen . .| 7,36 | 7,06 | 7,38 || 21,80| 83,2 | 83,3
barunter Beitrdige . .| 684 6501 6,85 |l 20,19] 821 1 82,6
Gejamtausqaben . . .| — — — 21,87| 87,7 92,7
darunter Krankengeld . | 2,44 | 2,49 | 2,36 7,291 81,1 {1161
' in Ulillionen A

Unfallverjidierung
Aus3ahlungen oder Poft i
fliiv Unfalltenten . .| 22,3 | 22,5 22,5 || 67,3 |100,1 | 95,5

JInvalidenverfiderung

Beitragseinnahmen . .| 752 | 63,5 66,7 |{2054 | 83,1 | 83,7
Rentenleiftungen . . 108,6 {113,3 |113,8 |1335,7 |111,5 |102,5
Angejtelltenverjiderung

Beitragseinnahmen . .| 31,2 28,6 | 288 || 88,6 | 91,0 | 94,7
Rentenzafhlungen . . .| 156 157 163 || 47,6 {122.1 |103,5
Knappjdaftlide Denfions-

verfiderung

Beitragseinnahmen . .| 108 | 9,6 10,0 || 30,4 | 74,0 | 87,6
Ceiftungsaufwand . .| 187 189 186 || 56,2 {101,4 | 953
Arbeitslojenverjiderung

Gejamteinnahmen . . ]135,1 }112,7 |119,1 [1366,9 |158,0 ]103,3
barunter Beitrdge . . |130,0 |109,8 [116,7 ||356,5 |154,9 |102,2
Gejamtausgaben . . . [184,4 |182,5 |192,4 [1559,3 | 99,2 |130,7

darunter Aufwand fiit
bie  Arbeitslojenver-

fidgerung . . . . . ]171,3]170,9 1179,6 ||521,8 |101,0 |133,4
davon fiix berufsiibliche
Qrbeitslofigkeit . .| 53,0 | 56,1 | 58,5 [[167,6 | 77,7

Krifenfiirjorge . . . .! 499! 530! 63,0 11659 1271,5 11411

JIn bder Rnappjdaftlichen Penfionsverfidherung Dlicben bdie Bei-
tragseinnafmen um 26 v. B. hinter den Einnahmen im 1. Diertel-
jafr 1930 und um iiber 12 v. B. hinter denjenigen im 4. Dierteljahr
1930 juriik, wihrend der Leijtungsaufwand um 1,4 v. B. gejtieaen
b3w. — infolge Ceiftungskiirungen, die im 4. Dierteljafr vorge-
nommen wurben — um 4,7 v. B. juriikgegangen ijt. Der Unter-
jdhied jwijchen den Beitragseinnafmen und dem Leiftungsaufwand
ftellte fid) im Beridytsvierteljafir auf 26 Ulillionen Reidysmark, Das
Reid) gewihrte der Derficherung 3ujdiifje in Bohe von 16 NMillionen
Reid)smark.

Audy in der Angeftelitenverfiderung find die Beitragseinnahmen
gefunken, die Rentenjafhlungen Oagegen ermeut geftiegen. Dadurdy
hat Jid) der fiberjdhuf, der im 1. Dierteljahr 1929 nody 62 Ylillionen
Reidsmark, im 1. Dierteljafjr 1930 tb, 58 Ulillionen Reichsmark
Detrug, auf 41 Ulillionen Reid)smark vermindert.

Die Arbeitslofenverfidherung umfagte (ofhne Bauptunterjtiigungs-
empfanger) im Beriditsvievteljahr rd. 12,3 lillionen Derfidjerte

* AQus ,Wirtidaft und Statiftik* M. 1471931,
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geaen 13,8 Ulillionen im 4. Dierteljafhr und etwa 14,7 Ulillionen im
1. Dierteljahr 1930, alfo 10,9 v. §. bzw. 16,3 v. H. weniger. Die
durdyjdnittlidie 3afhl der Hauptunterjtifungsempfinger ftellte jid
auf 2,49 oder 16,8 v. B. aller Derjidjerten gegen 1,71 UTillionen oder
11,0 0. B. im vorheraeaangenen Dierteljahr und 2,19 iillionen oder
13,0 v. B. im 1. Dierteljahr 1930. Die 3af! der Hauptunterjtiifunags-
empfinger hat jich demnady aeaeniiber der entjprechenden 3eit des
Dorjafhres um 13,7 v. B., der Aufwand fiir die Arbeitslojenverfidye-

rung dagegen um 1,0 v. B. exhoht. Die Gejamtausgaben iibertrafen
um rd, 192 NWlillionen Reidjsmark odie Gejamteinnahmen; im
4. Dierteliabr 1930 war ein - Fehlbetrag von rd. 76 Millionen Reid)s-
mark, im 1. Dierteljahr 1930 332 Ulillionen Reidhsmark ju ver-
seichnen gewefen.

Jn der Krijenfiirjorge hehef fidh die 3ahl der Hauptunterjtiifungs-
empfinger auf etwa 844000 gegen 546 000 im vorhergegangenen
und rd. 260000 im 1. Dierteljahr 1930.

Allgemeine Bedeutung der gejeglihen Invaliden=Derjidyerung.

Die gefeglidhe” Invalidenverfiderung bejteht in Deutjdland jdon
feit mehr als 40 Jafhren. Die Jahre 1891—1914 waren fiir fie Jahre
des Aufitieas und oOer Sammiung finanzieller Kraftrejerven. Die
HKriegs- und nod) viel mehr die Inflationsiahre bedeuteten fiir die
Jnvalidenverfiderung den Iiedergang und fiihrten fajt zur finan-
siellen Katajtrophe. Dlit der Wdhrungsftabilifierung begann bdie
Wicderaufridgtung oder Invalidenverfiderung und oOeren R[Ausbau
felbijt iiber die Fricdensleiftungen der Dorkriegszeit hinaus,

Die qrofe Bebeutung der gefeglichen Invalidenverficdherung erfellt
iiberjeugend aus folgenden 3iffern: Sur 3eit find etwa
34 Olillionen Rentenempfanger vorhanden; die monat-
lichen Besiige Oiejer Rentenempfinger belaufen fid)y auf rund

2105 Wlillionen Reidysmark; das find im Jahre 1250 NTillionen

Reid)smark.
An jedbem Arbeitstag des Jafhres werden rund 1400 Renten fiix

Derjidjerte, Witwen und Waijen neu fejtgejeht. Das bedeutet im.

Jahreinen Rentenanfall von rund 410000.

‘An jedbem HArbeitstaq werden etwa 1500 Heilverfafhren neu
bewilligt. Jm Jahre 1929 wurden fiir Derfidherte und erwadyjene
Midtoerjidjerte 405000 Heilverfalhren genefnigt. Hierfiir byw.
fiir die Forderung der Gejundheitsfiirforge jind im FJafhre 1929
allein 954 Ulillionen Reidsmark ausgegeben worden.

Mad)y mehr als 40jihrigem Bejtehen oder Invalidenverjidierung
1Bt jidy fejtitellen, daf trof Krieg- und Inflation die Tnvaliden-
verfidgerung eine dugerjt jegensreide Titigheit entfaltet hat und 3u
einem unentbehrlidien Faktor in unjerm Offentlidhen ELeben ge-
worden ijt. Angejidhts diefer iiberragenden Bedeutung eimer oder
widtigjten Derficgerungen ijt es bedauerlic), daf in den Kreifen der
Derficherten iiber obie widptigiten gefelichen Bejtimmungen des
Dierten Budies oder Reidysverfiderungsordnung eine nody) viel ju
groge Unkenntnis herrjdt. Darum fei an bdiefer Stelle einmal, fo
Rnapp wie nur moglich, dargejtellt, was jeder Derficherte unter allen
Umitdnden von bder gefeslichen Invalidenverfidherung wifjen mup.

Die Derjiderungspflidt erjtrekt fidh im wejentlidien auf
die gleichen Perjonenkreije wie in der Krankenverjidierung. Sie weijt
jedod) einige Derjchiedenfeiten auf. Allgemeine Dorausjehung ijt Be-
jdiftiqung gegen Entgelt. Friiher war weiter Dorausfetung, dap
der Bejdiiftiate dbas 16. Lebensjahr vollendet hatte. Dies ift jetst nidt
mehr erforderlid). Teilweife wurde friiher vom Gefel aud) die Hus-
iibung oer Titigkeit im BHauptberuf verlangt. Aud) dies ijt jeft
gegenfjtandslos geworden, da es fid) dabei um Berufsqruppen (Werk-
meifter ujw.) handelte, die jeht ausjdlieplich der Angeftelltenver-
fidierung jugewiefen find.

Detjiderungspjliditiq jind Arbeiter, Gejellen, Hausaehilfen, Haus-
gewerbetreibende (jegt jdiledithin, friiher nur in bearenjtem Um-
fange durd) Dejondere Derordnungen), -die Bejafung von Odeutjden
Seefahrzeugen und von Fahrzeugen der Binnenjdyifiahrt, mit Hus-
nafhme der Sdiffsfiihrer, Offiziere des Deck- und Ulajdjinendienftes,
Derwalter und Derwaltungsajjijftenten jowie der in einer dfnlid) ge-
hobenen ober hoheren Stellung befindlichen Angejtellten, joweit jie
nidit nad) dem Angeftelltenverjierungsgefes verfierungspilidtia
oder verfidgerungsfrei find, Gehilfen und Lehrlinge, foweit jie nidt
nady dem GAngeftelltenverfidierungsaefet nerild)etungspfhd)tlg ober
perfiderunasfrei jind.

Dethd}etungsfrel ijt, wer nur voriibergefend, d. B. nud)
einer im Derordnungsweg ergangenen Begriffsbejtimmung nur in
geringem Umfange, insbejondere gelegentlic) oder nebenfer be-
fdydftiat ijt. Derficherungsfrei ijt ferner, wer als Entgelt nur freien
Unterhalt erhilt. ober wer Jnvalide ijt, oder wer eine Invaliden-,
Witwen- oder Witwer-Rente des Angejtelltenverfiderungsgejeses be-
sicht. Derfiderungsirei fjind weiter die Beamten und andere Per-

jonen, denen anderweit eine gleidwertige Invaliden- und Hinter-.

Dlicbenenfiitjorae gejichert ift. .

Durd) das InRrafttreten der Angejtelltenverjidierung wurde ur-
fpriinglicy die Invaliden- und Hinterbliebenenverfiderung nicyt be-
riihrt.  3ahlreiche  Perjonen, odie fJowofhl die Derfiderungs-
ordbnung in alter Fafjung als das Derfiderungsgefe§ fiiv Ange-
ftellte fiir verfidgerungspfliditia erRldrvte, unterlagen aljo einer
Doppelverfidgerung. Einer ju Hhohen Beitragsbelajtung war aber
durdy niedrigere Bemefjung der Beitrige jzur Angejtelltenverfidye-
rung in den Gehaltsklajjen bis ju 2000,— RUT vorgebeuat. Da die
Belajtung aus bder doppeiten Pflichtoerfidierung aber bei jpiteren
Erhohungen bder Beitrdge 3u hod) geworden wiive, wurden die
Perjorienkreife, die in der Jnvalidenverfidjerung verficherungs-
pilichtia jind, durd) Gefes vom 10. 11. 1922 wvolijtindig von jenen,
bdie der Angejtelltenverjidierungspflidt unterliegen, gejdyieden. Die
toppelte Pflichtoerfiderung fiir die gleidje Titiqkeit ift damit be-
jeitigt, aber nidt die UdglidhReit, fid) in dem anderen Derjiderungs-
sweige freiwillig weiter 3u verfidern.

Es ijt aus manderlei Griinden tief bedauerlid), dak wvon biefer
WMoglidhkeit, jid) freiwillig weiter 3u verfidern, verhiltnismipig
wenig Derfidierte Gebraud) maden. Es ift aber bejonders bedauer-
lic), baf in ber Arbeiter- und Gewerkjdnftsbewequng hauptberuf-
lich titige Krdafte jid) nidyt in der Invalidenverjiderung freiwillig
weiter verjichern. Bei der Wahl der ehrenamtlidien Ulitglieder ju den
Organen der Candesverfiderungsanjtalten (Dorftand und Ausjdup)
Romnen nur verfiderte Arbeitnehmer gewdhlt werden. Die Inter-
effen der gejeslidien Invalidenverjicherung wiirden viel entjdyiedener
wahrgenommen werden, wenn die heute immerhin jahlreiden Ange-
jtellten in dcr Hrbeiterbewegung aud) in viel grofever 3afl als
Wlitglieder der @rgane der Derfiderungstrdger aewihlt werden
Rkonnten. Jn diejer Hinfidyt jteht die Reidysanjtalt fiir Angejtellten-
verfidjerung gan3 erfeblid) befjer da, weil in ihren @rganen die-
felben Fiihrer als Dlitglicder fiken, die aud) in den HAngeftellten-
crganijationen fiihrend titiq jind.

Freiwillig Ronnen der Jnnuht)enneritd)erung folgende Perjonen
Dbeitreten, wenn fie das 40. Cebensjaher nodh nidyt vollendet haben:

a) Perjonen, die verficdherungsfrei find, weil jie als Entgelt nur
freien Unterhalt erhalten oder ifre Dienjtleijtungen nur voriiber-
gefend find.

b) Gewerbetreibende, die regelmdfia keine oder hodyitens 2 Det-
fidgerunaspiliditige bejdhiiftigen. Freiwillia weiterverjidhern kann
fid), wer aus einer verfidherungspflichtigen Bejdiftigung aus-
fdpeidet und dafiir wenigjtens eine Beitragsmarke verwendet hat.

(Gortiegung folgt.)

iobn— unb Tarifbemegung.

Das Cofnabkommen fiir odas Holzgewerbe im Bereide von
Rheinland-Meijtfalen (Indujtriegebiet) war nad Kiindigung
arbeitgeberjeits am 1. Auqujt abgelaufen. Yad) gejdeiterter Der-
handlung wurde vom Sdlidter fiir Wejtfalen ein Sdicdsfprudy ge-
fillt, wonach das SohnabRommen bis jum 1. September weiteér- .
laufen follte. Die Arbeitgeber lehnten. diefen Schiedsiprud) ab, fo
bafp sur 3eit taviflojer Sujtand bejteht.

Fiir Wiirttemberq wurde fiir das Holzaewerbe durd Sdyieds-
fpriide des Schliciters ein neuer Bejirkstavif fejtgeleat und dex
Sohn um 6 Rpf in der Spite geRiirst.

Beide Schiedsjpriidhe murden fiix verbindlid

erhldart,

Fiir Bapern wurde das Lofhnabkommen fiir das Holzaewerbe
atrbeitgeberjeits jum 1. ®Rtober gekiindigt.

Fiir das Rheingebiet wurde das qekiindigte und ab 1. Augqujt
abaelaufene Lohnabkommen fiir das Holzgewerbe durc) Derein-
barung bis jum 1. September verldngert. .
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Ein jonderbares Preisausjdireiben, Inwieweit tragen Tavifver-
trags- und Scdliditungswejen die Scduld an Oder Arbeitslojigheit?
Generaldirektor Kurt Griigner vom odeutjden Indujtriejhusverband
hat auf der Generalverjammlung bdiefer StreiRverfiderungsorgani-
fation der Unternehmer in fjeinem Gejdhiftsbericht darauf hinge-
wiefen, daf der ,Derein fiir joziale AufRlirung” auf feine Devan-
lafjung obige Frage als Preisausjdireiben verdffentlidt Habe. Da-
raufhin jei eine grofe 3afl von Einfendungen von Hrbeitern und
Angejteliten eingelaufen, ,die ja bdie Griinde fiiv die Arbeitslofig-
keit nicht mit den Augen bdes Arbeitgebers, fondern mit denen des
Arbeitnehmers betradytet haben. Fajt jamtliche Arbeiten Ilajjen als
Gurumdton die Erfafhrung erkennen, dap die tariflid). fejtaeleagten
gohne den fleiigen und gejdyickten Arbeiter in jeiner Arbeitsjreu-
digheit und Leiftungsfihigkeit hemmen, weil er ja aud) nidt mehr
bekame als der faule und ungejdickte Arbeiter, wifhrend diefer von
jeder Anjtremgung juriichaehalten werde, weil er ja aud) ofhnedies
euf den gleidien Cofhn Anjprud) habe. Solange die HArbeitsgejess-
gebumg wie bisher bejteht, ijt aud) nad Elnitd)t jener Arbeiter und An-
gejteflten nidyt die geringjte Ausjicht auf eine Anderung des gegen-
wirtigen Entwiklungsganges, der in ofe unterjten Tiefen fiifren
mufp, norhanden.

Eine jtarke Dermutung fpridt odafiir, daf der ,Derein fiir joziale
Aufkldrung”, ein Gebilde, das jid) die Aufzudt der ,Gelben” zum
bejonderen 3iele gejeht hat, diejes Preisausidyreiben vor allem an
die in feinem Sinne ,aufgekldrten” Arbeiter- und Angejtelltenkreife
geriditet Hat. Dabei hat man fidh jweifellos der giitigen UTithilfe
der bem deut{den Indujtriejdufverbande angefdlofjenen Firmen be-
dient, die einen mefr oder weniger janften Druck auj ifre Beleg-
fdaftsangehorigen ausjuiiben in der Cage find, damit eine ent-
fprechend ,grofe 3afl“ von Antworten auf das Preisausjdyreiben
crfolge.

Wes Geijtes Kind die Antwortenden find, geht aus der Cﬂ)arakte-
rifierung der Antworten hervor, die ganj im Sinne der HAujtrag-
geber gehalten jind. Es ijt dod) kein Uaturgefet, daf oder fleifige
und gejdyicktere Arbeiter nur jo viel an Lofhn erhalten joll wie der
weniger intelligente, Kein Tarifvertrag jpridit jidy fiix eine joldpe
Reaelung aus, jondern fordert in der iiberwiegenden Ulehrzahl aller
Fille genau das Gegenteil. Tarifoertraglidie Cohne jind eine unterjte
Grenge der Entlohnung, die aud) dem vom Sdickjal nidt jo frei-
gebig mit Korper- und Geijteskriften ausaeftatteten Hrbeiter-
nmenjden eine menjdenwiivdige Erijtens jicdhern jollen. Dariiber hinaus
find bder MArbeitsfreudigkeit und CLeijtungsfahiqkeit keine Hem-
mungen bereitet, was natiiclid) in einer entjprediend Hhoheren Ent-
[ohnung ifhre Anerkennung finden miifte. Die Arbeitgeber, aud) die
Ulitalieder des deutjden Indujtriejdyuverbandes, befinden fid) durd-
aus im Jrretum, wenn jie fid) ourd) die Tarifoertrige in der Aus-
wertung oder Ceijtungswilligkeit und Leiftungsfreudigkeit der HAr-
beitenden behindert fiihlen. Hemmungen Dbereiten hier nidht odie
TQarifoertrige, jonbern bdie geiftiae Haltung und qrundjitlide Ein-
jtellung der Unternefhmer zum Dertragsgedanken find vielmefhr die
wirkliden Urjadien vieler Sdwierighkeiten. Cofnwillkiir ijt der von
pielen Unternehmern erjtrebte Jujtand, und um diefen zu erveichen,
erfand man bdas Sdlagwort vom ,Lofn mnad) Ceijtung”. Der
Inbdujtriefdugverband tut gut daran, bdie ifhm wvorliegenden Ant-
worten auf bdie erwdfhnte Preisfrage nidyt als die Uleinung der
deutfdien HArbeiter jdledithin ju werten, jondern foll jie einjdifen
als das, was jie wirklid) jind: beftellte Arbeit, die geliefert wurde
von jumeijt darakterlofen Gejellen, die ifhre Uleinung je nady der
Windriditung aud) wmzujtellen bereit jein werden. Uiyt die ,Gelben™
odber lUnorganifierte find die deutjdhe Arbeiterjhajt. Die Gewerk-
fdhaften haben allein das Redyt, 3u folden ,Preisausjdyreiben” Stel-
lung su nefhmen. Jhre Antwort wird an DeutlidReit nidits 3u
wiinfdyen iibriglafjen.

Der Stiidgeldumlauf je Kopf der Bevdlkerung weijt in den einjel-
nen Kontinenten und Cdndern groge Derjdhiedenfeiten auf. Im
Durdyjchnitt des Jahres 1929 waren in Europa an Banknoten, fon-
ftigem Papierqeld, Goldmiingen und Sdeidemiingen insgejamt
48,9 Ulilliarden Reichgsmark im Umlauf. In den Dercinigten Staaten
jtellte jidy fiir das gleidhe Jahr die im Umlauf befindlidhe Stiick-
geldomenge auf 20 NMilliarden Reidismark, das erqibt fiir die Union
165 Reidismark je Kopf der Beoolkerung, fiir den Durdjdnitt der
europdifdien Lander 102 Reidhsmark. Jebdod) find innerhalb der. euro-

Derbandsnadyridyten.

Bekanntmadjungen des Dorjtandes.
Fiiv die 3eit vom 23. bis 29. Auguijt ijt der 35. Wodienbeitrag fillig.

Teilzahlungen an die Haupthafle find rvegelmipia 3u leijten, Hohe
Barbejtinde in der 3ahljtelle fiilhren feidyt 3u Derlujten. Die Bead)-
tung der Gejdyiftsanweijungen jdiigt vor UMadteilen. Darum: Teil-
sahlungen.

Widytige Nlitteilung
in Gadyen der vollgeflebten Nitgliedsbhiidyer.

Bis jum Jahre 1930 war es im Derbande iiblid), dafy die woll-
achlebten Niitaliedsbiider jum Umtaujd) am Jahresjdlug nady Koln
cingejandt wurden. Es Rat jidh aber in den friiheren Jahren heraus-
aeftellt, daf die bisherige Pragis nidyt beibehalten werden Rann, weil
fich dann am Jahresjdyluf die jum Umtaujd) eingejdyiditen Wlitglieds-
biidper derart hiufen, daf eine jdnelle Exledigung unmoglidy ijt. Um
diefen Sujtand 3u dndern, jollen nunmehr jdon von September an
die Witaliedsbiidier, die am Jahresidhlug 1931 voll find, nad Koln
sum Umtanjdy eingejandt werden. Die Einjendung foll von den 3ahl-
ftellen der einzelnen Gaue in den nadjtehend angegebenen Jeitriumen
aejcdhehen:

Gau Nliindien: vom 1. September bis 15. September,

Gau Liirnberg: vom 15. September bis 30. September,

Gau Stuttgart: vom 1. @Gktober bis 15. GRtober,

Gau Frankfurt: vom 15. ORtober bis 31. Ghiober,

Gau Diifjeldorf: vom 1. Hovember bis 15. Lovember,

®au Bodjum: vom 15, Hovember bis 30. Movember,

Gau Hannover und Bremen: vom ). Dejember bis 15, Dejember,

Gau Berlin und Sadijen: vom 15. Dejember bis 31. Dezember,

®au Danjig und Breslau: vom 1, Januar 1932 bis 15. Januar 1932,
3ahljtellenverwaltungen und Nlitglieder werden dringend gebeten,

dafiir ju fjoraen, dafy die fejtaejehten Termine eingehalten werden.

paijden Cdnder felbjt bdie Unterfdyiede fehr grof. Diele Liinder
(Frankreid), Sdweij, Miederlande und Gropbritannien) haben einen
Stiikgeldumlauf von mehr als 200 Reidfismark je Kopj der Beodlke-
rung. Jn weiteren fiinf europdijden Cdndern (Belgien, Dinemark,
Tlorwegern, Spanien und Sdyweden) wird ein je-Kopf-Betrag von
mehr als 100 Reidhsmark erreidht. In jieben SCdndern (Jtaliem,
Deutjdyland, Ojterreich), Jrland, Danzig, Tidedjoilowakei und Por-
tugal) liegt der Geldumlauf jwifden 50 und 100 Reidsmark. Th
den iibrigen 12 europdijdien Candern bleibt der Geldumlauf unter
50 Reidysmark je Kopj der BeodlRerung. 3u einem, wenn aud) nur
aeringen Teil, erkldren jid) Oie arofen Liiterjdhicde jwijchen einzel-
nen Ldandern aud) dadurd), dak ein Teil der YMoten auperhald der
Sanbesgrengen umlduft. Dies gilt bejonders fiir Cdander mit Kolo-
nien (England, FranRkreid) und Holland). Auperdem find 0die Uoten
der I)od)nalutanid)en Ciander gelegentlich) als mertheitunbxge An-
lagen in Geldentwertunaslindern verwendet worden.

Nur geringe Abhebungen bei Genofjenjdajtsjparkajjen. Als in
dent Rritijdien Tagen der Dorwodien Oer Sturm auf oie Sparkafjen
einjegte, erlebten die Konjumgenofjenjdhaften eine Dertrauenshund-
gebung ifhrer Dlitglieder, die nidt leidt ju iiberbieten ijt. Jn den
Tagen, als vor den Sparkajjen die Ceute Shlangen jtanden, wurden,
fo beridytete Generaldirektor Sdilack auf dem 22. Genofjenjdhajtstag
des Reidjsverbandes in Hannover, in Oden Koniumgenoﬂenfd)aften
des Reidysverbandes bdeutjcher Konjumvereine e. D. in Kdln von
rund 40 Ulillionen Reidsmark Spareinlagen nur rund %% des
Bejtandes abgefhoben.

Das ift ein jtarker Dertraucnsbeweis der Sparer 3u ifren Selbjt- .
hilfe-Unternehmungen. Das Bewuptfein Oder Selbjtverwaltung, oder
Einblick in die Gejdiiftsgebarung der Genofjenichaften, und nidt ju-
legt die Ervinnerung an die vorbildliche Aufwertung der Sparein-
lagen nac) der JInflation — die Konjumgenofjenjdaften werteten
sum Teil bis 3u 100% auf — (ind Urfacden 3u diefer Dertrauens-
kRundgebung geworder.
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Sahrzeugindujtrie,

Wagen- und Waggonbau,
Berufss und fadhundlide Wadridten.

Aus der dentjdhen Waggon-Indujtrie. 3u den Indujtrien, die von
ber gegenwirtigen grogen Wirtjdajtskrife mit am jtdarRjten erjaft
werden, gehort die deutjdhe Maggon-Indujtrie. Wenn es nidt ae-
lingt, durd) geeignete Ulafnahmen nennmenswerte Auftrdge 3u De-
fdiaffen, biirfte diefer Indujtriejweig Raum vor dem volljtindigen
Erlicgen bewahrt bleiben.

Dor bem Kriege warven rund 40 lnternehmungen in Deutj@land
mit der Berjtellung von Perfonen- und Giiterwagen bejdaftiat.
Diefe 3afl jtieg auf rund 100 im Jafhre 1923. Heute ijt die 3ahl
der Unternehmungen unter den Dorkriegsjtand gejunken. Tidt nux
Meugriindungen find wieder verjdquwunden, jondern audy jolde Be-
tricbe und Produktionsjtitten jind eingegangen bjw. jtillgeleat,
dfe frither zu den Dejtfundiertejten und ventabeljten gefhiorten und
ven Anjdein erwecken, als ob jie alle 3eiten iiberdauern wiitden.
Don den ungefidhr 60- bis 70 000 Ulenfdien, die nod) im Jalhre 1923
von ber Waggon-Indujtrie mittelbar und unmittelbar bejddftiat
wurden, erhilt heute nur nod) ein verhiltnismdfiq Rleiner Teil
Cofiit und Brot. Eine jtarke Rationalifierung und Konjernierung hat
Plag gegriffen. Beute find es nur gany wenig Betriebe, die als
Einzelunternehmungen gelten, und es ijt eine Frage der 3eit, daj
aud) diefe gezwungen find, ihre Selbjtindigkeit aujzugeben und An-
jdlu an einen der beftehenden Konzerne ju fuden.

Die Urjacdie der bejonders (dilediten Cage der Waggon-Indujtrie
ift 3u juchen in dem Ulangel an Auftrdigen Ourd) die deutjdhe
Reidysbahn fiir das Jahr 1931, was natiielid) wieder Dbeariindet
ift durdy die allgemeinen ungiinftigen wirtjdajtlichen und finan-
siellen Derhdltnijje, in denen jid)y Deutjdiland Defindet. Die Aus-
lanbsauftrige jind nidyt nennenswert, und audy Inlandsaujtrdge
von den Stidten und Privat-Bafnen bleiben infolge der ungiinfjtigen
Finanjverhiltnifje aus. Die Reidisbahn kommt deshalb als einziger
Aujtraggeber fiix die Waggon-Indujtrie in Frage, und naddem
diefe nun ebenfalls die Auftrdge abdrofjelt, wird dic Lage trojtlos.
Der Dorgang ijt iibrigens typijd) fiiv unfer ganzes jtaatlides und
Rommunales €eben; benn wie der Waggon-Induftric geht es aud
anbern JIndujtrien und Gewerben, die in den leften Jahren in der
Bauptjadie Auftrdge durd) die dffentlidie Hand erhielten. Der Staat
und die Kommunen miijjen erjt fiir ifren teuren Derwaltungs-
apparat jorgen und Odiefen erndfjren. Cangen odie Ulittel nidyt, und
[aft jid) die Steuerjdyraube beim bejten Willen nidht nod) mehr an-
drehen, weil die Steuern trof Erhohung nidt mefhr eingefen, dann
witdb gefpart, d. h. es werden notwendige Auftrige juriikgehalten.
Die Folge ijt: vergroBerte Arbeitsiofigkeit, Stodkuna des Konjums,
vergroperte Ausgaben fiir Unterjtiifung, geringerer Eingang an
Steuern und jomit wieder verqroferter Dalles bei Reidh, Staat und
Gemeinden. Unberiifrt davon bleibt blof der Dermaltunasapparat,
wie der Nlajt bei einem Karujjell, an der Spige als Fahne ein
Riejengehalt, um oden fid) alles dveht, bis leften Endes alles ju-
fammenbridit und audy et im Chaos mit untergeht. Bei Karujjells
Rommen 3um OGliik jolche Katajtrophen nidt vor, weil geniigend
vorgejorat wird; in unferem (taatlidien Ceben find wir aber nur
knapp an der Katajirophe vorbeigeRommen.

Der Wagagon-Indujtrie konnte durd) Sufiihrung neuer RAuftrige
in etwa geholfen werden. Meue Auftrige laffen jid) aud) aus wirt-
fdaftlichen Griinden redtfertigen. Die Reidisbafn wird den Wett-
Dewerb der Perfonen-Automobile und den fteigenden Transport
von Giitern durd) Cajtkraftwagen nur mit einem bis zur Hodjt-
letjftung aejteigerten IDagenpark bejtehen konnen, Ohne 3Sweifel
find im Magenpark bder Reidisbafhn eine grohe Anjahl von Wagen
vorhanden, deren Erneuerung notwendig ift. Sur Finanzierung diejer
Auftrige miigten fidh in Derbindung mit dem Reid) und der be-
teiligten Jnduftrie geeignete Dlafnahmen finbden Iaffen. Fiir bdie
TMotwendigkeit, geeignete MMapnafhmen ju ergreifen, fpricht die Ge-
fahr einer vergrdferten Arbeitslofigheit, die natiirlidh die Dernidp-
tung vieler Epijtenzen im Gefolge hat. Die Wagaon-Indujtrie ver-
filgt iiber eine grofe 3afl qut eingearbeiteter Arbeitskrdfte. Diefe
su erhalten liegt im Jnterefje aller beteiligten Stellen.

Der Derwaltungsrat der Reidisbafhn fhat am 30. Juni und am
1. Juli ds. Js. in Berlin getagt. Der GeneraldirekRtor wurde ex-
midytiat, die durd) die TMotverordnung des Reidsprifidenten 3ur
Sicherung von Mirtfdhaft und Finanzen bedingte Kiirjung der Ge-

hilter der Reidysbafhnbeamten nad) den fiir die Reidsbahnbeamten
mapaebenden Grundjdfen odurdjzufiihren. Viit der Reidsregierung
ift pereinbart, Oaf Odie dadurd) im laufenden 3Iafhre eingejparten
Diittel in BHohe von rund 40 Ulillionen Reidismark jujammen
mit 60 Ulillionen ReidhsmarkR aus odem Krijenfonds bder Reid)s-
regierung voll jur GEntlajtung odes Arbeitsmarktes Derwen-
dbung finden. Durd) qrundfaglidhe Erneuerungsarbeiten jollen
in den fiinf Rommenden Ulonaten 50000 HArbeiter Bejd)dftigung
finden, wobei aud) Privatunternehmer herangezogen werden jollern.
iiber die Husdehnunag diefes 100 Nlillionen Reidismark umfajjenden
Arbeitsplanes auf den in der Motverordbnung vorgejehenen 200-UTil-
lionen-Plan jdyweben nod) Derhandlungen. Bei Dergebung wvon
Arbeiten jeitens der Staatsbehdrden Joll die Einhaltung der vierzig-
jtiinbdigen Arbeitswodje jur Bedinqung gemadt werden.

@b bdie Waggon-JIndujtrie auf Auftrdge hoffen darf, ijt fraglidh.
Die Generaldirektion der Reidisbahin antwortete den Magaon-
fabriken auf oderen Eingabe beziiglidy liberweijung von Auftrdgen,
daf Oie Reidysbafhn zur 3eit einen iiberftand in Wagen aller Art
3u vergeidnen Habe, jo daf jie fiir das laufende Jahr von neuen
Bejtellungen abjehen miifje. Angeblid)y hat der Konjern der ver-
einigten weftdeut{dhen Waggonfabriken in Kéln (Wejtwaggon) in
Crginjung des alten Auftragbejtandes von bder Reidhsbafhn nody
Riirzlid) aus Ronjtruktiven Griinden eine Beftellung auf 100 Gepdck-
wagen auf Konto bdes [Arbeitsbejdiaffungsprogramms 1930/31 er-
balten, jo daf eine Anzahl Spezialarbeiter wieder cingejtellt werden
Ronnte, Mad) Abwiklung des vorliegenden Auftragsbeftandes wird
nidgt nur bei Wejtwaggon, jondern aud) bei oden iibrigen wejt-
deutjdien Maqaonfabriken (Gebr. Sdondorf A.-G. und Uerdinger
Waggonfabrik) die Einjdyrankunags- bw. Stillegungsfrage jprudireif
werden, und jwar vorausfidtlid) bereits im September bdiejes
Jahres.

Jnnerhald des Konzerns von Wejtwaggon ijt Oer Heidelberger
Kongernbetrieb, die Fudys-Waagon [A.-G., Anfang Augujt jtillgeleqt.
Das 3weigwerR Oder chemals Gebr, Gajtell, Ulainz, ijt fiir vier
Nlonate ftillgelegt worden, und man hat Auftrdge fiir eine wenig-
ftens feilweije Bejdiftigung ab Movember in Ausjidt. Der Kolner
Hauptbetrieb von Wejtwaggon fiihrt augenbliklid) nody Auftrige
aus altem Bejtand, die infolge des Teptjahrigen Streiks nod) 3u
Gearbeifen find, aus, wird aber vorausfidtlid) in zwei Ulonaten
gleidhfalls (tillzulegen fein, IJm Gegenjaf ju diejer augenblicklidien
Rritijdhen Entwidklung ift dbas Gejddfjtsiahr 1930/31 bei Wejtwaggon
nody fefhir giinjtig verlaufen. Der finanjielle Stand von Wejtwaagon
foll weiterem Dernehmen nad) giinjtig jein, da Reinerlei Bankver-
pfliditungen, jondern nur BanRkguthaben vorhanden jind. ®b man
fih aber 3ur HAufreciterhaltung des -bisherigen Dividendenjafes
von 7% fiir 1930/31, was aus bdem Betriebsergebnis durdyaus
moglic) jei, entjdiliet, mup Oder die nddijte Entwidklung bDeriick-
fidhtigenden Bilanjfifung in einigen Ulonaten vorbehalten bleiben.

Kiindigung des Internationalen Waggonkartells, Die beabjichtigte
Kiindiguna des Internationalen Waggonkartells durd) die deutjdye
Gruppe ijt diejer Tage erfolgt. Don einer vorgefehenen frijtlofen
Kiindigung hat man abgejehen, jondern fid) begniigt, den Dertrag
sum 31. Degember ds. Js. ju Riindigen. Die Griinde fiir odie Kiin-
diqung liegen in der ungeniigenden Lojung der Finanjierunasfrage,
ten ungeniigenden Odeutjden @uoten und Wiinjden auf EHnderung
in der @®rganijation, Derhandlungen iiber eine etwaige IMeubildung
bes Kartells Ronnen nicht vor Anfang ORtober aufgenommen
werden, da die augenbliklid) ungeRlirte Cage der deutjdhen Waagon-
indujtrie frithere Derhandlungen nicht zuldft. Aus deutjden Waggon-
Rreifen joll erklfrt worden jein, daf man einer Erneuerung mnur
sujtimmen Ronnte, wenn bdie jtrittigen Fragen in einer fiiv Deutjd)-
Iand bejriedigenden IMeife geldjt werden.

Aus Oder Automobil-Indujtrie. YMaddem die Adam Opel A.-G.,
Riijfelsheim, ihre Stellung am bdeutfhen Automobilmarkt ausge-
baut hat und bder Abjaf nady dem Auslande eine giinjtige Ent-
widklung 3eigt, ift man nunmehr bejtrebt, aud) im aupereuropiijden
Quslanbde durd) eine qropangelegte Aktion, fiir defjen Durdfiihrung
der Rdam @pel A.-&. bekanntlid) die Erportorganijationen der ifr
Defreunpeten General Ulotors @o. jur Derfiigung jtehen, eine &b-
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fagjteigerung 3u erielen. Ulan fieht Defonders dem Siidamerika-
Gejdyiift mit grogten Hoffnungen entgegen. Ulan fofjt, die Ausjuhr
im nidjten Jahre jo jteigern ju Rounen, daf Inland- und Ausland-
abjag im Detrhiltnis 2:3 gegeniiberjtehen werden und rednet
damit, in jwei Jafhren bie doppelte Ulenge des innerdeutjden HAb-
jates ausfiihren su Ronnen. Sefjr giinjtiq Hat jid) das Gejdyift mit
dem im Dldrs ds. Is. eingefiihrten 1,8 Liter-6-3ylinder-Ulodell ent-
widkelt, von dem Dereits 12000 Wagen verkauft wurden. Allein im
Juni wurden iiber 1000 Magen diejes Typs ins Ausland geliefert.
Eine merRliche Bemmung des Automobilabjafes hat die Steigeruna
bes Benjinpreijes injolge der auf Grund Oer IMotverordnung durd-
gefiifhrten Benjinjteuererhohung hervorgerufen.

Beim Fahrradaejdydft madhten fidy die jdywierigen wirtjdhaftlichen
Derhiltuifje jtirker bemerkbar. fiber die Abjdylupziffern Rann vor-
laufiq nody nidyts Bejtimmtes gefagt werden. Wenn der befriedigende
Abjaf im vergangenen Jahre vielleidht nidht in dem erwarteten
Ausmage jum Husdruk kRommen wird, jo mup in Betradyt gezogen
werden, daf man in erjter €inie Ulittel fiir den inneren HAufbau
des Unternehmens verwendet Hhat.

Yad) Beredhnungen bdes amerikanijdien Bandelsamtes belief Jid
ber Automobilbeftand der Welt am 1. Januar diefes Jahres auf
35805 632 Magen, davon 29933137 Perjonenkraftwagen, 5531 468
Cajtkraftwagen und 341 027 Kraftomnibujje. Trof der allgemeinen
Wirtjdaftskrije hat fich der Automobilbejtand der Welt gegeniiber
bem Dorjafhre weiter um 678 234 Wagen erhioht.

Diejer Sunafhme Oes Automobilbejtandes fjtefht eine Welt-
prodbuktion pvon 4109231 WMagen im Jahre 1930 gegeniiber.
Das NMigoverhdltnis jwijhen diefen beiden 3aflen beleudytet
deutlid) die Bebeutuna, die das jogenannte Erjafgefddft fii
dte Automobilinduftrie infolge des Automobilbejtandes bereits ex-
langt Bat.

Den qropten Automobilbejtand faben die Dereinigten Staaten
mit insgefamt 26 697 398 Waagen ju verzeidnen. Es folgen Frank-
reid) mit 1459650 Wagen, England mit 1308272 Stiick, Kanada
mit 1224098 Stiik, Deutjdhland an fiinfter Stelle mit
679300 Wagen, Aujtralien mit 563657 Stiick, Argentinien mit
366 324 Stiick, Jtalien mit 291 587 Stiick, Brajilien mit 199 570
Stilk und Spanien mit 189 650 Wagen.

Arbeitsrecht und Arbeiterjchul.

3u weldjer Berujsgruppe gehoren die in den Sagewerhen und Holz-
warenfabriken bejdyiftiaten Plag= und Hiljsarbeiter?

Die Ausfithrungen in der vorigen Mummer des Organs iiber bdie
Jugehirigkeit der Holzplagarbeiter su der jujtindigen Berufsgruppe
bediirfen einiger Ergdnjzungen. Diefe einfache Frage wurde auper-
orvdentlid) Romplijiert, weil wir an den Arbeitsdmtern Iurijten
haben, bdie fejtjtellten, daf ein Plagarbeiter oder Holz- und Bretter-
fortierer, felbft, wenn er e¢in ganzes Ulenjdenleben in einem Siige-
werk oder einer Holzwarenfabrik bejddftiat war, nody lange nidt
sur Bolzindujtrie gehdrt, jondern aqanj anderen Berufen juzujifhlen
ijt. Der eine behauptet, die Ceute gehdren jum Transportgewerbe,
weil Bretter bekanntlid) getragen oder gefalhren werden miijjen. Der
andeve Jurift behauptet das Entgegengejehte. Mad) feiner Anfidt
achoren odiefe ganzen Gruppen ju den jogenannten ,Gelegenfeits-
arbeiter®, oder wie es fo jon in der Arbeitsnadyweisjtatijtik Heift:
yLohnarbeit wedjelnder Art”. Meuerdings fhat joaar der Sprudyjenat
fiir Arbeitslofenverfiderung in feiner Entjdeidung vom22. Nlail93!
diefelbe Entdeckung gemadht.

Warum und weshald werden nun diefe Kniffe angewendet, um
Arbeiter, die jid) als Holzarbeiter betradyten und es aud) wirklid find,
Riinjtlid) anderen Berufen, mit denen fie nidhts ju tun Hhaben, juzu-
teilen? Des Ritiels Sojung liegt darin, daf man diefen Arbeitern,
wenn fjie ju diefen Gruppen 3dhlen, in den Gemeinden unter 10 000
Einwofhner keine Krijenunterjtiifung ju geben braudt.

Don jefer war das Holzgewerbe jur Hrifenunterjtiifung juge-
lajfen, im Gegenjaf ju einer ganzen Reifje anderer Berufe, die nidht
sugelajjen waren. Durd) die Derordnung vom 11, @Rtober 1930
wurde nun die Krifenunteritiigung dafhingehend gedndert, daf in den
Stiidten, die iiber 10000 Einwohner Hhaben, alle Berufe, mit wenigen
Ausnafhmen, j3ugelajjen, wdhrend oOagegen in Gemeinden unter
10000 Einwolner eine ganze Reihe Berufsgruppen von der Krifen-
unterjtiigung nidt erfapt werbden.

Jn Bapern wurde anfangs von den Arbeitsdamtern den Hilfs- und
Plagarbeitern odie Krijenunterjtiijung jugejtanden, weil Odiejelben
allgemein jur Gruppe 12, das ijt oOie Holjindujtrie, geredinet
wurben, Mun joll irgendeiner im SCandesarbeitsamt auj die JTbee
gekommen fein, daf bdie Ceute nidht ju Gruppe 12, fondern ju
Gruppe 21, Transportarbeiter, oder 23, Cohnarbeit wedfelnder Art,
gehorten und damit Reine Krifenunterjtiigung ju heRommen hitten.

Alle Arbeitsdmter Handelten nun dementjprechend. Bejdywerden
bet den Sprudjausidiiffen wurden abgewiejen. Einjpriide bei den
SprudjRammern fiir Qrbeitslofenverjidierung bei Oen @berver-
figerungstimtern hatten junddjt wenig Erfolg. Die neuern Ein-
priidye bei den SprudRammern jeigten aber dod), daf man dort aud
den Unfinn diefer Riinjtlichen Berufsaruppenjuteilung erkennt und
die genannten Arbeiter wieder jum Holzaewerbe 3iahlt. So die Ent-
fdhetdung der Spruchkammer Miirnberg vom 29. Dezember 1930, der
SprudRammer Augsburg vom 24, Uldrz 1931 und neuerdings die
Entjdeidung der Spruchhammer des @berverfidierungsamtes Bay-
reuth nom 11, Juli 1931 in 3 Fillen, die von unferem Derband ver-
treten wurden. Daf die Entjdeidung aud) dort fehr jdwer gefallen

ift, aeht jdhon daraus hervor, dap die Fille von unferem Derband

Cam 1, Juli 1930 anfingig gemadyt und am 11. Juli 1931, aljo nad

einem Jahr, entjdyicden murden. Hitten die Kollegen Reine lnter-
jtitfung vom Wohljahrisamt erfhalten, jo wiiren fie glatt verhungert.
Jmmerhin Qat jid) die Sprudkammer des @berverfiderungsamtes
Bapreuth num endlid) unferer Auffafjung angejdlofjen und ent-
fchieden, Oap die HArbeiter zu Gruppe 12 gehdren und damit odie
HKrifenunterjtiifuna erhalten.

Sollten jid) daher die Arbeitsimter weigern, Krijenunterftiijung
an Ofe in Oen Sdgewerken und Folzwarenfabriken bejdyiftigten
Plaf- und Biljsarbeiter 3u gewihren, jo erfuchen wir die Kollegen,
jid) auf die genannten Enjdeidungen ju berufen, cder am Dejten jid)
direkt an den jujtdndigen Derbandsfekretdr ju wenden, der dann das
Totwenbdige vervanlajjen wird. Erpenbed.

Krijenfiirjorge als Darlehnsjuld? Bisher beftand ledialich bei
der Gewidhrung von Wohlfahrtsunterjtigung die Derpflidhtung fiir
den Unterjtiitgungsempfinger, Hei [piterer bejjerer Derbdienjtmog-
lihkeit oder Beji die erhaltenen Unterjtiigungsbetrige wieder 3u-
riikzuzaflen, Scon bdieje Bejtimmung hat ju unleidliden Sujtinden
Dei jaflreidien Unterjtiifungsempfingern gefiihrt. Insbejondere
ausgejteuerte Arbeitslofe, Altersrentner ujw. mit Rleinem Grund-
bejit wurden durd) dieje Beftimmung oft jdwer in ihrem Cebensmut
beeintridytigt. Der Gedanke, daf Oer geringe Grumndbefig fiir die
Riickzahlung der Wohlfahrisunterfliifung verpfindet jei, hat viele
ofne cigene Sculd in ot geratene Ulenjden befonders hart
betroffen.

Durd) die IMotverordnung vom 5. Juni ijt dieje Riickzahlungspflidit
jett aud) bei der Krifenunterjtiigung eingefiifhrt worden. ®hne Riik-
fiht auf die vordem geleifteten Beifrdge in der QArbeitslojenunter-
jtitgung jind jeft die Empfinger von Krijenunterjtiigung nad) den
neuent Beftimmungen verpfliditet, die Betrdge, die jie als lnter-
jtitfung aus der Krifenjiirjorge erhielten, fpdter suriikjueritatten,
fobald jie irgendweldies verfiigbare Dermdgen oder ausreidiendes
Cinkommen erlangen. Der Binweis oder Derovdnung, odaf oiefe
Riickzahlung das jpitere Forthommen des Betroffenen nidyt ,un-
billig erjdweren” bdiirfe, jtellt erfahrungsgemdf in der Prazis kRaum
eine tatjadlide DTilderung dar.

Arbeitslofennot ift Dolksuot, fo fagt man uns immer wieder.
Jit dann nidyt aud das Opfer, das bdie Dbetroffenen arbeitslofen
Krifenunterjtiitgungsempfinger bringen miijjen, Dolksjadie? Die
eingefiifrte Rilkzahlungspflidit widerfpridyt diefem Gejiditspunkte
etner gemeinfamen Dolksnot. Sie ijt eine ungerehte Hirte, die be-
feitigt werden mup, wenn nidt Taufende von Wenfden in ifrer
Sebensfreude beeintrddytigt und der volligen Mlutlofigkeit iiberant-
wortet werden jollen,

Wegeunfille jeen Sujaramenhang mit dem Betrieb voraus.

In der Unfallverficherung werden nicht nur die eigentlichen durdy
bie Betriebstitigkeit hervorgerufenen Unfille entjchidigt, jondern
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aud) jolde, odie fidh auf den Wegen von und jur Arbeit ereignen.
Es fpielt dabei Reine Rolle, weldjer Gefahr der Derjidjerte auf der
Strafe erlegen ift, jelbjt die Gefahren des tialiden Sebens werden
mit eingeredinet. Anders aber ift es, wenn der Beimkehrende den
Heimweg aus eigenwirtjdaftliden Interefjen unterhridyt oder durd
Umwege verldngert.

Ein Arbeiter hatte die Betriebsjtitte um 17.39 Ujr verlajjen.
Der Deg, den er 3u Fuf bis jur Halteftelle der Strafenbafhn 3u-
viikzulegen hatte, nimmt jwanzig Vlinuten in Anjprud). In einer
Gajtwirtjdaft hatte er jid) unjtreitia nur zehn Wlinuten aufgehalten.
JIn einer unmittelbar an der Strafenbahnhaltejtelle gelegenen wei-

teren Dirtjdjaft hatte er ficd) wiedberum aufgehalten. Dadurd) hatte

ber Arbeiter den Weg von der Arbeitsjtelle bis jur Strafenbafn um
mindejtens eine Stunde verldngert. Bei Benufung der Stragenbafhn
verungliickte ex.

Dieje Unterbredyung und Derlingerung des Heimweaes aus eigen-
wivtjdaftliden Interefjen (némlid durd) den jweimaligen Bejud
einer Gajtwirtjdaft) veranlafte die Berujsgenojfenjdaft, den Renten-
anjprud) abjulehnen. Das Reidisverfidierungsamt bejtitigte die 8b-
lefmung mit dem ausdriiklidien BHinweis, daf durdy die jo lange
dauernde lnterbredhung der Weq, auf dem der Unfall fich) ereignete,
nidyt mehr mit Jeiner Betriebsbefdhdftigung jujammenhing. Als
nidit ermiefen wurde die Behauptung des Derleften angefehen, dak
er bdie Gajtwirtidhaften habe aufjudien miifjen, weil er an Darm-
- ftorungen Iitt, und daf Ulagenbejdwerden, die er an dem Unfalltage
gefabt haben will, einen Wirtshausbejudy von fo langer Dauer
erforderlicd) madyten.

Es ift aljo empfehlenswert, die Mege von und jur Arbeit, bejon-
bers in Stdadtenm, in Oenen die Derkefjrsgefafhren fid) immer mehr
fteigern, moglid)jt ohne Umweq und ofne private Bejoraunaen 3u-
viickzulegen, XMur dann Rann damit geredinet werben, daf etwa
eintretende Unfille, die oftmals in ifren Folgen fehr jdwer find,
aud) entjchidigt werden.

Beridite aus den Sahljtellen.

Krefeld. Der Jugendausjduf des @riskartells der driftliden
Gewerkjdaften Krefelds hatte mit Unterjtiiung des lefteren fiir
den 9. Augujt ju einer grofen Kundgebung aufgerufen. Eine grope
Anzafhl junger Kolleginnen und Kollegen war diefem Ruf gefolgt.
Der grope Saal des Ratholifdien Gefellenfaufes vermodyte die Teil-
niehmer kRaum ju fajjen. Galt es dod) ju jeigen, daf die drijtlice
GewerRjdyajtsjugend aud) in Tagen qrofter Lot auf ihrem Poften
ift und fiir oie Erreicung ifrer hohen Siele Rampfen will. Erhebend
wirkte der jtitrmijd) begriigte Cinmarjd) von itber 20 Jugendgruppen
mit ihren Mimpeln. Der Dorjifende des Jugendausiduijes, Kollege
Bans Kother, konnte unter den Erjdhienenen den Fejtredner, dtto
Ulaier, Diifjeldorf, einige Kollegen nom Stadtverordneten-Kollegium,
unferen Gauleiter, Kollegen Karl Merbder, Diijjeldorf, jowie einige
Reid)sjugendleiter wverfdjiedener Berufsverbinde bDeqriifen. Wie-
predits: ,Sdaufler im Canbe der Jukunft, wadt auf”, leitete die
Kundgebung ein. Es folgte der von der Werkjugend St. Jofef vor-
getragene Spred)-Chor: ,Sdymiede der 3eit”. Kollege Otto Ulaier,
Diijjeldorf, fiifrte in feiner Rede unter anderem folgendes aus: ,Jn
ciner 3eit wirtfdaftlicher und fozialer Yot kRommt die drijtlide
Gewerkjdaftsiugend jujammen, um den Willen der drijtliden Ge-
werkjdaft su beRunden. 3u diefer wirtjdaftliden Yot gefellt Jidh
nod) eine politijche ITot, die von den eztrem radikalen Parteien herauf-
bejdyworen wird, um den Staat 3u vernidhten. Die wirtjdaftlide
und politijche Mot ijt eine Dolksnot und damit audy unfere Ilot,
ba wir als junge drijtlide Gewerkidaftler den Staat jdiifen und
fiit ifn eintreten wollen und miijjen. Auf der einen Seite jehen wir

einen Reidytum von Produktionsgiitern, auf der anderen Seite trof
ber qglidngenden indujtriellen Entwiklung ein Riefenfeer von Ar-
beitslofen und bittere Hrmut. Diefe HArbeitslofigkeit trifjt die
Jugend am meijten, und fie wird, wenn nidt jdueljtens AbHilfe
gefdjaffen wird, der Jugend jum Beruf werden. Die drijtlidie Ge-
werRidaftsjugend erkennt in diefen Fragen bdie HAuswiidje oder
Rapitaliftijhen Mirtjdaft. Sie jieht, wie bei diefer Entwicklung die
jogenannten Wirtjdajtsfiihrer ratlos daftehen. Die driftlide Gewerk-
fdaftsjugend will eine Wirtidaft, die nidit fiir einige Wenige,
fondern fiir alle da fein muf. Es ijt keine Haturnotwendigkeit,
dap der Ulenjd) jidh) der Wirtjdaft unterordnen joll, jondern ridtig
ijt, dbap oie Mirtjdaft fiir den Ulenjdien Dejtimmt ijt. Wir find
dpriftlig-national, aber nidt aus einer nationalijtijdien ®Gefiihls-
bujelei heraus, jondern national aus unjerer driftlichen Gefinnung
heraus, @ber weil wir national jind, deshalb find wir aud) fozial
In einem Dolksjtaat muf man, wenn man national jein will,
aud) jozial fein. Auf der einen Seite Rann man aber nidyt national
fein, und auf der anderven Seite ein Dolk und vor allen Dingen
eine Jugend in Mot und Elend Ieben lajjen. Eine joldhe Jugend
Rann nidt national fiihlen. Aus der Sorge um den Staat und odas
Gemeinjdaftsleben fordert die dyriftliche GewerRidaftsjugend, daf
jeder in unferem Staat fiir das Gemeinwohl aller fid) cinfjefit. Die
driftlide GewerR{daftsjugend weif was jie will. Sie will den
Deutjchen den jozialen und drijtlidgen Dolksjtaat geben. An der
Erreidhung diefes Sieles 3u arbeiten, ijt jedes eingelnen drijtlidien
Junggewerkjdyajtlers erjte Aufgabe.”

Die Kollegin Kappels vom drijtlichen Tertilarbeiterverband hielt
dann eine Rurje aber eindrucksvolle Anjprade. UTit einem UTujik-
vortrag des Ordyefters von St. Anna nahm die gut gegliickte Kund-
gebung ihr Ende.

Tad) einem gemeinjamen Ulittagefjen im Gejellenhaus jogen wir
in Rleineren Gruppen (ein Fejtzug war unterjagt), jum FejtloRal.
Dier war Gelegenfeit geboten, nad) den ernjten Stunden fid) aud
in Spiel und Tanj 3u vergmiigen.

Die Sdluffolgerung aus diejer Kundgebung ijt fiix uns Jugend-
lidge die: Micht nur in guten 3eiten in der Gewerkjdaftsbewegung
fiir die Grreidung unferer 3iele ju Rdampfen, jondern erjt redt

~und ganj bejonders in der jdled)ten 3eii, in der Ilotjeit.

Jojef Caermannm.

giterarijdyes.

»our Gejellenpriifung.” Allgemein-theoretijdhe Priifungsitoffe von
€. Jhle und . Kampradt. Preis 1,— RUL. Dritte bis auf die IMeu-
jeit ergingte und neu bearbeitete Quflage. 3u beziehen durd) den
Derlag ID. Schneider, Querfurt. Das Biidylein ijt filr die Hand des
Cehrlings beftimmt und foll Oenen, die auf dem Cande keine Be-
rujsjdule befudhen Ronmen, das unbedingt Erforderlidhe — auf
Ciickenlofigkeit wird kein Anfprud) erhoben — in gedrinater Form
und leidyt verjtandlidy bieten, und dem Sdhiiler der Berufsjdyule joll
es eine Auffrifdung und fdnell 3u iiberholende iiberfidt des ge-
lernten Stoffes geben. In bdiefem Sinne aufgenommen, wird es
feinem 3wecke geredit werben und it darum angelegentlid) jur
Anjdaffung su empfehlen.

Ungefgenpreid fiir bdie biergelp, Millimetergeile 30 Prennig, Stellengefude und
sanigebote folie Wngeigen der Bablitellen Ioften die Hdlfte. Redaltion und BVerfand
befinben fich ﬁoln, Benloer Wall 9, Telephonruf Weit 515 46, — Redaltionsidhluj
it Samstag-Mittag.
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g;o Preife von ML, 1,~ pro Monat gu beaieben — Ungeigenannabnte nur gegen
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Tichtigen, branchekundigen

Sprechmaschinen-Laufwerke 3ntar§ienieoer-2]rt

stu h Ip OIiere I | zum selbsteinbau, la. Doppelschneckentederwerk n v 1, 50 Mk.|gatatog

nur 1. Kraft, welcher selbstdndig
arbeiten kann, stellt sofyrt ein

Garl Ottensarnd, Stuirabrik

Herzebrock i. Westtf,

2 Seiten einer 30-cm-Platte spielend, mit a.llemv Zubehir, noch
Tonarme, Trichter, Schalldosen und Teller in groBer Auswahl sowie

Regulateur-, Tisch- und Hausuhrwerke

zum Selbsteinbau, nach Katalog, der gratis und franko versandt wird von

Robert Husberg, Neuenrade (Westialen) Nr. 9

gegen 0,50 Ulark in Briefmatken

&. Biller, Heidelberg
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