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Stirth und werode. / Ojtern 193L.

Und folang du dies nidyt Hhait,

Diefes Stirb und Werde,

Bijt du nur ein triiber Gafjt

Auj der dunklen Erde.
(Goethe.)

Mieder geht der aroke Strom neuen Cebens durd) alle Hatur. Das
gewaltige ,Stivh* des leften Herbjtes und Minters ijt iiberwunden,
hat fidy gewandelt in das jaudzende ,Merde” der Ileubelebung.
Cidterfiillter jind wieder die Tage, voll linder Hoffuung gehen die
Ciifte, taujendfiltig regen fid) in Baum und Straud) und jedem Gris-
Iein die neuen Sifte, angejammelt im Dunkel der Minternadt, nun
driingend ju Sonne und Wadstum, dem Boden ift die Saat anver-
traut, daf er mit verfiingter Kraft ifjr Triebkraft verleihe. Und Oder
Ulenjd) fiihlt fidh von der Woge des meuen Cebens miterariffen, mit-
gerifjen. Jhm wird Ieichter und hoffnungsvoller jumute, er faft
Pliine, glaubt fid) wieder ftark ju neuem, jdwerem Werk. Der Drang
ins Freie iiberfillt ifn, er will hinaus, teilhaben an dem grofen
@eheimnis des Werdens, der Freude, der Kraftbildung und -wedkung.

Das ijt Ojtern, Ofterjtimmung. Bus dem Stird ijt ein jdoneres
Werde geworden. Es gibt keinen Tod mit Endgiiltigkeit, das Ceben
ijt jtdrker. Die uralte Sage vom
Dogel Phoniz judt das @fterge-
heimnis Oarjujtellen. BHat bdiejer
Dogel fein Leben vollendet, dann
judyit er den Tod in den Flammen.
Alsbald aber fteiat er aus oder
eigenen Afde verjiingt ju neuem
Dafjein und 3ju  mneuer Freude
enmpor,

Das ,Stirh und Werde” ijt das
groge Geheimnis und oder JInbe-
griff alles €ebens. In ifm lieat
der Jtarke Glaube und die fejte
Suverfidit an den Sieg und die
hohere Entwicklung bdes Cebens
gegeniiber Oem Tod.: Durd)y Tod- |

v iibermindung, ourd) jedes 'Stirdb
und IMerde ringt das Leben fid
su hofherem IMerte, zu Hoherer
Stufe hinauj. Das ijt der Sinn
des Cebens, dies die Offenbarung
der Ojterbotjdaft, das unjer un-
verbriidlicher Ofterglaube an im-
merwdfrende  Erneuerung und
dauerndes Aufwirts.

Das @hrijtentum fhat das @jter-
geheimnis des Cebens im Tiefjten
erfagt und herrlid) verklbrt. Da
mugte Karfreitag vorangehen, um
die Auferjtehung odes @jtermor-
gens moglid) ju maden, aus dem
tiefiten Ceid mufkte bdie Ilichtejte
Derkldrung als Sieg Hervor-
wad)jen. Die drijtlie @fterbot-
jdaft qibt die endgiiltige Antwort
auf odie fo oft gejtellte Frage.

Wozu das Ceid im CSeben? Und die Ojterbotjchaft enthiilt jugleid)
die jaudyzende Derheifung, daf es durch €eid jum Lichte aehe, daf
jdlieplid) das Cidt immer fiege, nad) jedem Siege herrlicher or-
jtrafle,

Die Ojterbotjdiaft ijt eine Dlenjdheitsbotidajt, eine Ulenjdheits-
verheifung, gericitet an alle ofne Ausnahme, an die Gejamtheit
und an den eingelnen. Der Ulenjd) aber nimmt in der Uatur eine
Sonderjtellung ein, er ijt ja die Krome der Sdopfung. Don allem
iibrigen, was da ijt, unterjdeidet er jich durd) jeine Dernunft und
feinen freien illen. Die arofe Yatur geht ten cwigen Kreislauj
ifres Werdens ohne Bewuptjein. Sie jtirbt, ohme es dndern 3u
kRénnen und ofjne ju Rlagen, jie erlebt ifr (@ftern ofme ihr Sutun
und jaudst, wenn es iiber jie geRommen ijt. An jie brandt Reine
Derheiung 3u ergehen, jie gehordyt willenlos den ewigen Gejefen.
ofne Ende jterbend und werdend, nur als Gleidnis fiir den
Olenjdyen.

Fiir den Ulenjchen aber ift die Oijterbotjdhajt da. Aud) ifm iiber-
fallt Elend und Ylof, Leid und Tobd, die iiberwindung aber, das
Ojtern, erjtrahlt aus jeinem freien Willen, der fo das Lebenm 3u
weuem, Hoherem Sein erwecken joll. Der @jterbotjdiaft muf Dbeim
Ulenjchen -der @fterwille entfpredhen, der IWille, alles Leid,
alles Dunkle in fid) 3zu iiber-
winden, jo ju hoherer, jdonerer
Klarheit 3u gelangen. Fiiv jolden
Ofterwillen ijt 0ie Derheijung,
das Derjpredien bda, 0dal aud)
Ojtern wird, der Sieg des hoheren
Cebens. Der DUienfd) muf ein
Ojtermenjd) werden, Dbejeelt vom
fiegesfidheren @fterglauben, bdann
erjt wird er ein wahrer, lebens-
ftarker, aufwdrtsjdreitender
Nlenjd). Das ijt aud) der Sinn des
weifen  Goethejdhen WMortes vom
Stitb und Merde. Wer nidt ein
Jriiber Gajt der Ounklen Erode”
Dleiben will, d. B. ein leiderdriick-
ter und odadurch minderwertiger
Tienjdy, oder jterbe oauernd fjich
felbjt, erringe immier wieder ecin
hHioher hinauffithrendes Oftern.

Aukeres und inneres Seid ijt da-
mit gemeint, alles £eid, wie es
den Dlenjden in taujendfdltiger
Gejtalt heimjudyt. Da ijt Krank-
heit und Rorperliches Gebredyen,
wirtjdaftlides Unaliik und Fa-
milienleid, Tigerfolg in Oer Ar-
beit, Unjufriedenheit, irgendeine
Ceidenjdyaft. und wie die unzih-
ligen Gejtalten Odes SCeides alle
ausjehen. ,Laf dicd) nidht un-
terkRriegen” ruft oir oOie
Ojterbotichaft und -verheifung ju.
Glaube, daf du die Kraft in bdir
trigjt, mit dem Ceid didy abjufin-

J0h. Wobliart: ,Die Glode" Orig.-Holaihn., Lnden-Verlag, Mitnden. den, es ju iiberwinden und
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baraus in einem Oftern als jdonerer, hohermwertiger Nlenjd Rer-
vorzugehen. Gewif, ofne Kampf qibt es keinen Siea. Packe das
Leid feft und mutig an, und du wirjt jehen, daf es fajt niemals
ganj fo jdylimm ift, wie es Dir juerjt erfchienen., Mer die Maffen jtredkt,
ijt fhon verloren, wird vom SLeid erdriickt und feiert keine Auf-
erjtehung, kein Oftern. Fertigwerden mit fid), fichy felbjt immer
wieder iiberwinden, immer wieder ein IMeuer und Bejjerer werden,
tas ijt der Sinn der Ofterbotichaft, die dem menjdlichen Willen an-
vertraut ijt. ,Sdikfalsverjéhnung” und ,Selbjtiiberwindung”
flihren das menjdyliche Oftern fherauf mit all feinem Tleudytenden
Gliick, Teuchtender als draupen die Hatur, die in Selbjtverjtindlid-
keit ifjren umwandelbaren Gang geht, uns nur sum Gleidmis.

Mur wenn die Ojterbotichajt im eingelnen WMiderhall und Er-
flillung findet, Rann fjie in der Allgemeinheit, im Dolk und in der
Ulenjdhfheit wahr werden.

Shat die Ofterverheifung fiir unfer Dolk iiberhaupt nody einen
Sinn? Klingt fie da nid)t fajt wie ein Hohn?“ — jo jpreden mande
und modyten verzweifeln. Sie weifen darauf hin, daf unjer poli-
tijher und wirtidaftlicger Karfreitag nun jdon jo fdier unendlid)
dauere und das Dunkel gar nidt weiden wolle.

Und dody, und dody, die Ojterverheipung wird walhr bleiben, wenn
nur unfer Ojterwille lebendig jicd) erhalt und jtarkt. Gewil, wir
heben eine Reihe von traurigjten Jafren hinter uns, ein Bejd)d-
nigen hat keinen Swedk. Aber wir miiffen, um den vediten Blick ju
gewinnen, uns vom erdriickenden Dunkel des Alltags ein wenig
erbeben. IDas Dedeutet jdjon die vergangene Jahresipanne an Leid
in der Gejd)iidite? Die Gejdhidhte redymet nad) Jafhrzehnten, mit-
unter nad) Jahrhunderten, jordert allerftdrkiten @jterglauben. Und
Rann nidit audy ein Weg jur Hohe ourd) dunkle Tdler fiihren. So
fdnell wollen wir bdie Ofterverheifung nicht fahren Ilajjen, wir
wiirden damit ja uns jelbjt von vornherein aufgeben.

Der Baum oer Allgemeinheit jaugt jeine Kraft aus den unzdf)-
ligen Murjeln der einjelnen. Deshalb kRommt es auf das Ojtern im
eingelnen juerjt an. Jm @jtergedanken jterbe Oer einzelne i
felbjt im Binblick auf das Dolksganze immer wieder ab, lerne Jich
einuordnen, einjufiigen, am grofen Gejamtjdikial mitzutragen
und mitzujdaffen. Er erfafhre jein ,MWerde”, feine Auferjtehung in
der Dolksgemeinjchaft. Die Dolksgemeinjdaft ift fo redt eine
Ojterforderung. Wer will von Unmdglicikeiten fjpreden, folange
jolche Dorbedingunaen nod) jo wenig erfiillt find?

Aber mefr nod). Jjt nidyt fdon ein fernes Aufbligen der Ojter-
fonme bemerkbar? Fiihrende Stimmen mehren fid), die wirt-
jaftlice Befjerung fiir bald ermarten, und politijd) atmen wir
feit langer 3eit wieder etwas freier und hoffnungsvoller. TJmmer
wieder aber tont von den einfiditigen Fiihrern an uns die Ulahnung
— eine Oftermahnung — ,DolR, glaube an dic) felbjt, gib did) nicht
felbjt auf, halte durd) in unerjdyiitterlicher Suverficht.” Und bdas
ift es,worauf es ankommt. Wit wollen die Ojterbotichaft hiren und
glgubig ihr Banner hod) aufridyten, damit jie wahr werde.

Tijdhlers Ojtergedanken.

@hrift ijt erftanden! jubelt heute die gefamte Chriftenheit, und
voriiber ijt die Ceidenszeit, die Jeit der Sdymerzen und Betriibnijje!
Wieviel BerrlidReit lieat in bdiefem Jubeljchrei fiir den wafren
Chrijten und wieniel Hoffnungen und Erwartungen jteigen im edyten
Chrijtenhersen auf, deren Erfiillung und Dollenduna mit der Auf-
erjtehung gegeben ijt. Gin neues hoffnungsfreudiges, friihlinghaftes
Aufatmen geht durd) das tiefite Inmere, insbefondere eines dyrijt-
lichen oeutjdien Tijcylers, lafjen ifn die @fteralocken dod) ver-
gangene ernjte Stunden vergejjen unbd ihn juverfidtlih wieder vor-
ausjdyauen auf feinen Weq. Suverfidt und Glaube werden erneut
geftiirkt und gekriftigt, jeder Sweifel an ein Aufwdrtsgehen wird
genommen beim Anblick mneuen Sprieens und Sprofjens in bder
ofterlichen Uatur. Ein neuer Ulenjd) mup angefichts der fichtbaren
Teubelebung der Iatur aud) im odeutjdien Tifdler entjtehen, neue
Kraft, newer Mut drdngen audy ifn, fiir feinen Beruf eine Ojtern ju
jhaffen. Eine @jtern, wie jo notwendig wohl Raum fiir ein Gewerbe,
wie gerade fiir das Tijhlergewerbe und die gejamte holzverarbeitende
Indujtvie. Der deutjdhe Tijdhler in feiner efrlichen treuen KHand-
werksnatur und dem ihm innewohnenden und unzerjtdrbaren edten
@htiftenglauben muf in den Ojtern den Silberjtreifen am Korizont
fehen, der ifn berechtiat, feinen Hamdwerksjtol3, feine Handwerks-
elire, feine Berufskraft herausjujtellen sum Kampf gegen den Mate-
vialismus und Egoismus. Sefjrling, Gefelle und Uleijter miifjen in

ojterlidiem Singen und Klingen, im lenzlichen Weben und Ceben aud
ihre jdlummernde Berujsliebe, ifhren Berufsjtol; 3u mneuem Er-
wadjen bringen, miifjen tm Cidit der hellen Friihlingsfonne 3u der
Erkenntnis gelangen, daf nur jtrengjte Pilidyterfiillung, eifrigfte
Weiterarbeit an ihrer Fortbildbung und volliges Aufaehen in threm
Beruf fjie ju echten, deutjden Tifdlern werden lajjen Rann. Ein edjter
deutjdher Tijdhler aber mit feinem wafhren Tijdhlerherzen hat das
Retht 3um Glauben an feine 3ukunft, an ein Auferjtehen aud) feines
Berufs und sum neuen Leben in fjeiner Berujsgemeinjdyajt. Die
Ojterglocken werden ifhm ageben Berufsfreudigkeit, Berufsliebe,
handwerkliden Ehrgeis und aud) den editen wahren drijtliden
Tifdhlerglauben an eine Gefundung der ihn jo tief beriihrenden wirt-
jdaftlidgen Derhiiltnijje und den alten Handwerksgruf, der jdon feit
Jahrhunderten unferer Diter Teudytender Nlorgenjtern war: Gott
fegne das efjrbarve Handwerk.

®ott fegne oden IUlut und Oic Kraft, das Streben und oOas
Ganzinfidgaufgehen in den gewdhiten Beruf, und nur mit Gottes
Seaen witd fid) unfer {dones Tijdlerhandwerk als joldhes wieder
ben Plaf im Ceben ervingen und den Stand behaupten Ronnen, der
ihm gebiihrt. NTit Gottes Hilfe und mit Anjpannung aller menjd)-
lidien Kraft wird aud) der deutjde Tijdhler fein Fortkommen finden,
er wird den Friihling erleben im walren Sinne des Wotrtes; aus den
Ojtern die inmnere Entwiklung gewinnen, die ihn geniigend fejt und
jtark madyt, nidgt nur allen jdadliden Einwirkungen ju trogen,
fondern aud) Sieger 3u bleiben iiber alle Fladifeit und Cauheit, die
feit Jahren iiberhandzunehmen droht in der immer materialijtijder
denkenden Ulenjdheit.

Der helle Klang Oer @jterglocken wird und muf im Deutjden
Bandwerker weitertdnen, in ihm Rlingen und jingen vom hohen
Wert des odeutjden Handwerks nidt nur fiir die Handwerksange-
hHorigen jelbjt, jondern fiir die Allgemeinkheit,

Und da das Mohlergehen des einjelnen erft das IMofhlergehen bdes
Ganzen herbeifiihrt, jo jollen bdie Ojterglockenklinge in uns haften
Dleiben und uns tdglid) bitten lajfen: Gott fegne das ehrbare Hand-
werk Der Alte rom Rhein,

Berufswahl.

Fiir viele der Scule entwadyfenen jungen Ulenjdien beginnt jujt
in bdiefer 3eit ein neuer Lebensabjdmitt. Ernjt und jdhwer erhebt
jidy da die Frage nad) dem ju erwihlenden Beruf, die fo oft den
Eltern und Erjichern groge Sorgen bereitet, die aud) bei der Jugend
bejondere Beachtung erfifhrt: ,IDas fiir einen Beruf joll id) wiihlen?”
ijt die Frage fiir jedes Kind. Iefentlid) ijt jie fiir Eltern wund
E:3ichunasberechtiate, denn jie ift dod) jugleic) die Frage nad) dem
Sdyickjal des Kinbdes. IJm Geijte fehen wir Eltern und Derwandte
um den Familientjjdy fjien und beraten. Die Alten fiihlen jid)
suriickoerfest in ihre eigene Jugend und wollen dem Kinde mit Ge-
walt Meigungen und Wiinjche aufdrdngen, die ihr. eigenes Leben
uncrfiillt gelajjen. Die Kinder jollen es Defjer haben. Als Cokomotiv-
fiihrer, als Soldat und vielleicyt in der Beamtenlaufbahn, die Tante
aber mddyte ihren Datenjohn gar 3u gerne als Fotelportier fehen,
wie er gleichzeitig fieben Spradyen fpridyt, dabei auswendig die Sug-
onjdyliijje herfagt und mit erheblidiem 3Swijdengewinn Dollars in
Dlark umwed)elt. Je mehr Kopfe iiber die Berufswafl des HKinbdes
nachdenken, um fo mefhr Berufe werden in Dorjdhlag gebracht, ofne
body das Ridytige ju treffen.

Die MMutter und der arbeitslofe Dater maden fich ihre bejonderen
Sorgen. Wie ein Gejpenit erhebt fid) hinter der Frage nad) der Be-
rufswahl die Frage nad) der weiteren SuRunft. Baut man mit der
Berufswahl dem cigenen Kinde ein halbwegs fideres Cebensidyickial
auf? IDird nidt fchon gleidh nady wvollendeter Husbildungszeit
Arbeitslofighett das Kind aus feiner Bafhn jdileudern? Das ijt die
f)limme Befiirchtung: Ein Arbeitslofer wird es werden, ein Staats-
rentner, wie von manden Ulenjdienverdchtern die ungliiklichen
Opfer einer verfehlten Wirtidiaftspolitik mit Hohn genannt wer-
ben. Cefrt dody das Ceben tiglich, daf nad) beendeter Cefrieit viel-
fad) der Arbeitgeber darauf verzicyet, auch Cohngeber 3u fein. Ein
newer Sehrling Rann in jwei Jafhren foviel wie ein junger Gejelle
und Rojtet meniger. Am Stammtifch) aber hat der menjdenfreund-
liche Cehrmeijter dann mehr finanzielle WIdglidkeiten, iiber die

. fohen, unertrdglichen fozialen Abgaben 3u wettern und iiber ver-

borbene Jugend 3u jdjelten und j3u jdhimpfen.
Trogdem muf die Tojung der Frage nad) dem Beruf des jungen
Ulenjchen gefunden werden. Widytig ijt, dag nidit WModen wver-
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jtreichen, bis der junge Ulenjd) geregelter Titigkeit juaefiifhrt wird.
Dabei ijt die Mahl von bder kirperlidien Eignung fehr jtark ab-
hingig. Jeber Beruf erfordert andere geiftige und Rorperliche
Dorausjesungen. Aud) die Eignung fiir den Beruj, der gewihlt wird,
ift ju priifen. Dor allem mup aud) in der Berufswafhl in der heu-
tigen 3eit der grofen Umijtellung aller wirtjdaftliden Betriebe
und Betriebsmittel darauf geaditet werben, dap der Jugendlide
nidyt einen Beruf oder ein Handwerk ergreift, weldies durd) Ratio-
nalifierung und majdiinelle Entwiklung Gefahr [Guft, bald ver-
driingt 3u werden. Gibt es dod) heute jdhon viele Handwerksmeijter,
die in ihrem Berufe alt und arau geworden jind und heute der
Gffentlichen Fiirjorge anheimfallen, weil durd) die Entwiklung das
einjt jo bliihende Gemwerbe dem lntergange geweiht ijt. Mird dody
in jehr vielen Fillen handwerklides Konnen durd) neuseitliche Er-
findungen erjet und alle HandwerksRunjt verdringt. Daher liegt
die wirtjdaftlidie Siderfheit des Berufes in den Ausfiditen, die ein
Beruf fiir das Fortkommen eines Jugendlichen zu bieten vermag.

Bei der Lojung all odiefer Fragen jtehen bdie Eltern Reute nidyt
alfein. {iber gany Deutjdland verteilt find bei fajt allen groperen
Arbeitsimtern Abteilungen fiir Berujsberatung eingeridytet. Ceider
werden Oiefe Berufsdmter aud) heute nody von fehr vielen Eltern
und Erzichungsberedytigten gemieden, teils aus Unkenntnis oder
Cinridtung, teils aber aud) aus eingebildeten Standesriidkijidyten.
Und dody Ronnte der Rat und die Hilfe des Berufsamtes in fefhr
vielen Fdllen mit entjdeidend fiir dic Jukunfjt des jungen Ulenjchen
fein.

Jn bden @bteilungen fiir Berufsberatung jiten Frauenm und
Nldnner als Berufsberater, die, gejtiit auf langjtfhrige Erfahrung
und ourd) eigene handwerklide, Raufminnijche Tdtigkeit ermor-
bene SadyRenntnis, imftande find, Eltern und Jugendliche jadyver-
jtanbdig ju beraten und ifmen den rvediten Meg 3u weifen.

Dabei kRann heute nid)t genug vor den Berufspejjimijten gewarnt
werden. ir miijjen wieder wifjen, daf der Beruf an fid) ein fpe-
sifijdher Cebenswert ijt und jdon das Gefiihl, etwas jzu kdnnern,
einen hoheren Sebensinfalt vermittelt. Es fei fejtgejtellt, daf die
jdlimmjten Berujspefjimiften nidit aus dem ECager der Hrbeiter
kommen, jondern vieljad) in den Kreijen der Skabemiker 3u juden
find.

&s foll bei diefer ®elegenheit mnicht unterfudit werden, ob die
Griinde fiir diefen Berufspejjimismus nur auf wirvtjdaftlidem Ge-
biete 3u fuden find. Wir miifjen nur die Gejahr jehen, die darin
liegt. Den Jugendlichen aber wollen wir, um bei ifnen bdie redhte
Einjtellung zur Berujswafl ju wecken, jagen, dap Beruf Kampf mit
dem Ceben, Diinktlidkeit und 3Suverldfjigkeit bedeutet. Bevuj be-
deutet Freude an epakter und jauberer Ceijtung, bedeutet Spannung
und 3wang und bedeutet nidyt julegt Cebensjdyickial.

Wenn bder Ulenjd) jeinen Beruf fo auffaft, wird er durd) feinen
Beruf 3ufriedenfeit und Gliik in jein ganzes Ceben tragen. Er
wird ein ganjer Arbeiter, ein ganzer HandwerRer fein. Fiir ifn
wird der Beruf die Bejdidftiqung im Gemeinjdyaftsleben der Dolker
bedeuten, Der Beruf ailt und gibt ihm etwas.

Dande Erwartung aber wird der Beruj der Juaend verjagen.
Dor allem verjagt er hHiufig die interefjante Abwedyjlung in unfjerer
Tagesarbeit, die jo viele Jugendlide oft erwarten. Cefriahre find
keine Berrenjafhre, und der Nlenjd) lernt nie aus Eine gewifje
Gleidyformigkeit und Gewdhnung, die nad) und nad) aegeniiber den
Erlebnifjen im Beruj eintritt, ift eine heiljame Uiagnahme bder
Tatur jur Sconung oder jehr begrenzten menjdlichen Ilervenkraft.

Den jungen Menjden die vecdyte Einjtellung 3um Beruj ju ver-
mitteln i}t eine Erziehungsaufgabe. Sie kann nuy volljtandig gqe-
16t werden durd) enge Sufjammenarbeit jwijdien Eltern, Lehrern
und Berufsberatung. L’habitant.

Wohlfahrtserwerblofe im Reid).

Auf Grund einer Entjdlicgung bdes Reidhsrats wurde jeit
Auquijt 1930 eine monatlide Statijtik iiber die Wohlfahrtserwerbs-
lofen (IDE.) Odurdygefiihrt. Das Ergebnis wird in ,Wirtidaft und
Statiftik“ 5/31 verdffentlicgt. Die Arbeitsdmter und Bejirksfiir-
forgeverbinde (BFD.) follten fiir den Leften des Ulonats die 3ahl
der laufend in offener Fiirjorge unterjtiiten Perjonen melden, Oie
die Arbeitsimter als WMohIfahriserwerbslofe anerkannt haben.

Die Statijtik fegt aljo ein Einvernehmen der Bezirksfiirjorgever-
bande und der Arbeitsdmter iiber die Art der Anerkennung und der
Kontrolle der Mohlfahrisermerbslofen voraus. Fiir die Avbeitsimicr
find hierbei die Ridytlinien mapgebend, die der Prifident der Reidys-
anjtalt filtr Arbeitsvermittlung und Arbeitslofenverfiderung an bdie
Canbesarbeitstimier und Arbeitstimter in dem Rundjdhreiben vowm
20. Auaqujt 1930 betr. die Statijtik der Wohlfahrtsermerbslofen —
I St 113022 (Beilage u Yr. 21 des Reidsarbeitsmarki-Anzeigers
pom 23. Augujt 1930) gegeben hat und die aud) von den Candesregie-
rungen fiir die 3thlung der MWohlfahriserwerblojen bei den Bezirks-
fiirforgeverbiinden im wefentlidjen iibernommen worden jind. Die
grofe Arbeitslajt, die den beteiligten Stellen durd) die Entwicklung
auf dem Arbeitsmarkt in den legten Ulonaten entjtanden ijt. war der
geénauen Durdifiihrung diejer Ridytlinien bisher vielfad) nod) hinder-
lid). Die Angaben der Bejirksfiirjorgeverbinde weidhen daher von
denen der Arbeitsimter nody hidufig, und jwar jum Teil erfheblid
ab. Der Unterjdicd in den 3aflen ift in der Hauptfade wohl darin
beariindet, daf eine Reihe von Bejirksfiitjorgeverbinden Perfonen in
der Statijtik beriikjichtiat haben, obwofhl fiir diefe eine Einigung
swifdien dem HArbeitsamt und dem Bezirksfiirjorgeverband Hinficht-
lid) der Anerkennung als Moflfahriserwerbsloje nod) nidht jujtande
geRommen war. Ferner find nidt jelten Wohlfahrtserwerbslofe am
Stiditag von der Kontrolle der Hrbeitsiimter ferngeblieben (infolge
von Krankheit, Arbeitsaufnahme, Megjug ujm.) und daher von
diefen nidyt qe3dhlt worden, wihrend die Bejirksfiirforgeverbinde
bei Abgabe ifjrer UTeldungen hiervon nod) keine Kenntnis hatten und
deshalb diefe Perfonen als Unterjtiifte mitzdahlten. Ferner find die
von den Arbeitsdmtern nidyt vermittelten Fiirjorgearbeiter vielfad
der Wleldepflicht beim Arbeitsamt nidit nadygeRommen und deshalb
sum Teil nur bei den Besirksfiirforgeverbinden als Mohlfahrts-
erwerbslofe ae3dhit worden.

Fiir die Anerkennung als Wohlfahrtserwerbslofe im Sinne der

1

Siatiftik find die oben erwihnten Ridytlinien mapgebend. Hiernad
gelten als Moflfahriserwerbslofe arbeitsfihige (im Sinne des § 88,
Abj. 1 ADADG), arbeitswillige, aber unfreiwillig arbeitsloje Pet-
“jonen

a) deren Anfprudy auf Unterjtiigung in der Arbeitslofjenverficde-
rung oder in der Krifenfiirjorge exjdopft ift (Ausgejteuerte),

b) deren verfiderungspilicitige Bejdydftigunag nod) nicht jo lange
gedauert hat, um eine Anwartjdaft auj Ceijtung der Arbeits-
Tojenverfiderung oder der Krifenfiirjorge 3u begriinden,

¢) ferner jolche Perjonen, die durd) die wirtjdajtlide Entwicklung
aus ifrer bisherigen CErwerbstitigkeit als felbjtdandige Er-
werbsidtige ujw. ausgejdieden und erwerbslos geworden find
und oie bisher nidht in verjidierungsjlidhtiger Bejdyiftigung im
Sinne des Gefeses jtanden.

Die Arbeitsfihigkeit im Sinne des § 88, Ab). 1 ADADG. ijt vom
sujtindigen Arbeitsamt auf oder Uleldekarte Oes Arbeitslofen 3u
befdheinigen, ebenjo die Sugehdrigheit des Woflfahrtserwerbsliojen
31t bent vorgenannten Gruppen der Arbeitslofen,

Die Ergebnijfe der bisherigen Fejtjtellungen waren fiir die ver-
fchiedenen Stidytage folgenbde:

. Bei o Bom Arbettd: D s
oo pen sﬂg:;irf; am glo Jobl. u?ﬂg%rezliltu?x?zzgi
Stidytage gL u'eurttjfxrxgén l'oié nicht aner- il e

fannte lnier= | in der Wr- | in der
gesiblie Wolhtjahris- ftitgle beitdlofen: [ Sivifens
eciverbslofe | v, o, fverficherung| flirjorge
31. Aug. 193G | 452779 6032006 {19755 3,28 | 1506965 | 440846
30 Sept. " 541342 | 655724 120593 | 4,51 | 1492766 | 472582
31. Okt. " 617 623 | 726242 (23496| 3,24 | 1561961 | 510511
30. Ytov. i 692820 | 78751122104 | 2,81 | 17878062 | 566118
31. Dezember, 760782 | 877514125051 | 2,85 | 2165737 | 667 001
31. Jan. 1931 | 846184 105331427081 | 294 554202 | 810568

Dic 3ahl oder vom Arbeitsamt nidt anerkannten Wohlfahriser-
werbslojen ijt verhiltnismigiq gering. Sie betrug am 31. Jan. 1931
27981 oder 2,94 v. B. der anerkannten Mohlfalhrtserwerbslofen.

Die Bauptgruppe der laufend unterjtiiten Wohlfahrtserwerbslofen
bilden alfo die aus Oder Arbeitslofenverfiherung und der Krijen-
flitforge Gusaefteucrten, die etwa % der bei den BezirRsfiirjorge-
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verbanden gezihlten Wohlfahriserwerbslofen ausmadyen. Fajt 14 der
Unterjtiigten jind Perfonen, die in ifrer bisherigen Arbeitnehmer-
titigkeit nody keine Anwartidiafjt erreidit haben. Die fonftigen
Wohlfahrtserwerbslojen bilden etwa den jehnten Teil aller aner-
kannten Wohlfahriserwerbslofen.

Die 3ahlen der Wohlfahrtserwerbslofen, aufj 1000 Einwohner be-
redynet, find, wie die Arbeitslojenzahlen iiberhaupt, in den einzelnen
gindern und Candesteilen verjdyieden hod). ’

Jm Freijtaat Sadjen trafen am 31. Januar 1931 auf 1000 Ein-
wolner 22,98 unterjtiigte MohIlfafhrtserwerbsloje, in der Provinj
Sadjen 19,98, in Anhalt 19,76, in Uicderjdilefien und Bamburg je
19,18, in der Rheinproving 18,24, in BHejjen-Lajjau 17,91, in Hefjen
17,45, wifhrend 3. B. neben Hohenzollexrn (0,49) vor allem Wiirttem-
berg (3,05 Sdaumburg-Cippe (3,52), Pojen-Wejtpreugen (6,13),
Diecklenbura-Sdwerin (6,24), Lippe (6,60), @®ldenburg (6,83) und
Pommern (7,53) unter dem Reidysdurd)jdinitt liegende 3afhlen auf-
weifemn. )

Jn den Stddten ijt die 3afl der Wohlfahriserwerbslojen verhilt-
nismdgig viel hoher als auf dem flachen Lanbde. In den jtidtijden
Bezirksfiirjoraeverbinden insgejamt Ramen am 31, Dejember 1930
23,17 Mohlfahrtserwerbslofe auf 1000 Einwohner, in den lindliden
Bejirksfiirjorgenerbdnden dagegen nur 7,63. Am 31. Januar 193]
waten es 24,77 bzw. 8,59,

Die 3uhl der Wohlfahriserwerbslofen auf 1000 Einwohner finkt
mit abnefmenbder Einwohnerzahl der Gemeinden, wie fid) aus jol-
gender fiberficht ergibt:

3aflderWohlfahrisermerbslofenbeiden
Bejirksfiirforgeverbdnden am:

. 31. 1. 1931
30. 9. | 31. 10.{30. 11.]31. 12.| Giper- | auf

1030 | 1930 | 1930 | 1930 | haupt |00

Stadtegruppen ufw.

1. Stadtegruppen
Berlin, . . . . . . 07903107 092109074 | 115558 | 120 023 29,83
Ubrige Stidte mit
efyr als 500000Einw.| 116 859 | 129307 | 137 144 | 149780 | 157 659 126,04
Stibdbte mit : :
200—500000 Einw.. | 91744]101294|110818120197 129495 |24,64
100—200000 , 56282| 60802 63708 67705 74045]24,67
Stadte mit mehr als
100000 Ginw. . . .|362788)|398495 (420 744|453 240|481 222]26,25
desgl. ofjne Berlin = |264 885(291403[311670|337682]361 199 25,24
50—100000 Einw. | 51280) 57518| 62833| 68682 75213]22,95

25—50000 43800 46863 52237| 58696 62363{21,13

20—25000 6577|- 7000| 7613| 8288] 0134(18,69

10—20000 - 5519| 6142 6311 7036 7636/16,43

unter 10000 1604 1974 2104] 2518 2811(11,23
1. Candlide Bezirks:

fittjorgeverbinde . .[184 066|208 160|235 669|279054 314935 8,59

Deutidies Reid) . . .|655724 |726242|787511|877514953 314 [15,27

Jn den Gropjtddten zufammen wurden am 31, Januar 1931 im
Durdyjchnitt 26,25 Mohlfahriserwerbslofe aufj 1000 Einwohner ge-
3ahlt, in den Dlitteljtddten 22,95, in den Stadten von 25—50 000 Ein-
wohnern 21,13, in den Stddten von 20—25000 Einwohnern 18,69, in
den Stédten pon 10—20 000 16,43 und in den Stddten unter 10 000
Einwohnern 11,23 Wohlfahrtserwerbsiofe, in den lindliden Bejirks-
fiirjorgeverbinden dagegen nur 8,59. Die landliden BejirRsfiirjorge-
verbdnde im ganzen jihlen mefhr als die Hilfte der Reidysbendl-
Rerung (58,62 v. B.), aber nur etwa % aller Wohlfahrtserwerbs-
Tojen (33,04 v. §.), wifirend 3. B. die Grofjtddte allein 50,48 v, B.
aller Wohlfahrtserwerbslofen betreuen, obwohl fie nur 29,38 v. b.
der Reidysbendlkerung bilden.

DinchologiederSozialverjicherten.

,Der Ring“, eine Ronjernative Modjenjdyrift, herausgeaeben von
cinem Berrn von Gleidien, widmet den groften Teil jeiner UTdr-
nummer der Sozialverfiderung. Dabei Rommt die deutjde Sozial-
verfiderung nidt qut weg. Alle nur moglidien Bedenken gegen bdie-
felbe find nodymals jujammengetragen, alles was an boswilliger
Entjtellung erfunden und verbreitet wurde, wird aufgewdrmt. Der-
aebens aber judyt man nad) einem mit Teilnahme und Derjtindnis
jcjdyriebenen Mort bder Derteidigung, Mody jchlechter Rommen Oie

Derjidgerten weg. Eine Abhandlung ,3ur  Piychologie - der - Der-
fidjerten” befaft jidh mit der . feelifdhen Cage der Derfidierten und
jtellt in den Sd)lugbemerkungen einen Gipjelpunkt der Bejdimpfung
dar, der uns bisher su Gejidht kRam. Hier cine Kojtprobe:

-, Sidten wir dagegen bdie 3iige, die als daraRterijtifd) fiixr den
Swangsverjidherten iibereinjtimmend von allen Seiten agejdildert
werden, jo erhalten wir ungefihr folgendes Bild: Sdjeu vor: jeder
jelbjtindigen Entjcdjeidung, vor Dervantwortung; ftatt defjen Dot-
liebe fiiv alles Sidy-gehen-lajjen, Beaehrlichkeit, Rritiklofe Forde-
rung an ,bie Kafje oder ,ben Staat“, die auf infantile Meije
perjonifiziert werden wie allmdiditige Hhalbmythijde Wefen; Oabei
liftigjchlaue Ausnupungstaktik, Dliftraven und Nligaunit gegen
jedermann; Derlujt alles Stolzes, aber aud) aller menjdliden
Wirme (Familie!), Heigung 3u politijder Begerei, 3um @uerulieren
um ,Schuldige” — Rurzum, es jeflt in allem gerade das, was oden
reifen Ulenjdien ausmadit, und es wudjern jene 3iige, die man
sujammenfajjen Rann als infantil — unreife, verjtirkt durdy an-
dere, die von dem dnajtlidien Gefiihl des ,MMicht-mehr-kRonnens” aus-
aehen und fidh nidyt jelten rajd) entwickeln ju einer fiberjeugung
ves JInvalidejeins, die man nur als pjeudo-jenil bejeidhnen Rann.
Dies nun fdeint mir der Kernpunkt ciner Pjydhologie des Sozial-
verfidierten ju fein; er gerdt unter Oen jtetigen Einfliijjen dex
Gedanken, die fidh um fjeine Gefihroung und fjeine Derfidieruna
drehen, in ein paradoxes, gleidhiam swittriges Dafein hHinein, dem
die mannlidfejte Ulitte fehlt, wdhrend auf der einen Seite cine
halbinfantile Wunjdphantajie mit allen Derjorqunasmoalidykeiten
fpielt, auf der amderen Seite in jugendlidher Greifenfaftigkeit teils
die Ruhe und Siderheit, das felbjiichtiqe Behagen obder odenn bdie
demonjtrative Refignation eines jenilen SCebensaefiifls Rultiviert
wird.

Die Formel: Hhalb infantil fordernd — halb fenil refignierend,
ofne miannliden Realismus, Wagemut und Ciebesjihigkeit, papt
aber genau auf einen grogen Teil der Pindopathen und Meurotiker,
die wir nad) dem HKriege bejonders jahlreid) gejehen haben. Wit
wollen hier nidit umijtindlidy erdrtern, wie dieje auffallende Det-
wandtjdaft zu erRliren fei. Jmmerhin kann nidt iiberjehen wer-
pen, daf der Kriegsneuvotiker jozufagen der erfabrenite Facdymann
im Derfidjerungswefen ijt und Oaf es daher vermunderlid) jugehen
miigte, wenn er nidit Schule gemacht und den Stil diefes reprijen-
tativen neuen 3eittypus herausgebildet hitte: halb infantil — fHalb
fenil.” :
Tun wijjen wir es! Sdabde, daf wir den Sdyreibferen nidyt per-
jonlid) Rennen. Wir wiinjden ifym Gelegenheit, wo er feine Uleinuny
vor Derfidjerten, etwa in einer HArbeitslojenverjammlung, vot-
tragen und erldutern Rann und find iiberjeugt, daf Odie Folgen
flir ifn und die Erinnerung daran wenig angenehm jein diirften.
Derjenige, der von Oden SLeiftungen Oder Sojialverfidierung Reine
Ahnung Hhat und die Ausfiihrungen des Derfajjers liejt, mup glau-
ben, daf Derjicherte Renten erhalten jo hody wie Ulinijterpenjionen.
Ein ,feniles” Cebensgefiihl wird nur bei folden und Hiheren Ein-
kiinften erreidibar fein. Wir nehmen an, daf der. Autor fid) in
derart gefeaneten Cebensumijtdnden befindet und behaupten, odaf
er von den Sebensbedingungen der breiten Ulajje keine Afnung
hat, insbefonbdere aber nidyt Derufen ift itber die ,Piychologie der
Derficdjerten” su veden oder ju jdyreiben, weil er davon nod) weniger
vetfteht. Daju miifte er erjt mefhrere Jahre ausjdlielih von den
Ceiftunagen der Sojialverfiderung 3u leben gezwungen jein,

Bezeichnend ijt, daf diefe erwihnte Bbhandlung auf Deranlajjung
ber ,Hrztlicden Ulitteilungen®, dem ®rgan bdes Derbandes der
Arzte Deutjchlands (Hartmannbund), in deren Sozialwijjenjdajtlicher
Rundjchau verdffentlichit wurde. Wir empfehlen die hier um Hus-
druck gebradyte Einjtellung jur Beaditung all. jenen Stellen, die
fidh mit der Arztfrage in der Sojzialverfiherung 3u Defajjen haben
und glauben, dap hier gewifje Schlufolgerungen dringend gejogen

werden miijjern.
Rundjcdan.

Das Ende Oer berujsiiblidien Arbeitslojigheit, Der Reidjsarbeits-
minijfter mad)t bekannt: Fiir die Berufe und Gewetrbe, in denen
cine regelmiBig wiederkefrende Arbeitslofigheit nad) der Anordnung
bes Derwaltungsrats der Reidysanjtalt fiir Arbeitsvermittlung und
Arbeitslofenverfidjerung vom 18, Dezember 1928 in der Fajjung
vem 18. Movember 1929 im ganjen Reidsgebiet als berufsiiblidy
anjujehen ift, wird das Ende der berujsiiblidien Arbeitslofigkeit im
Winter 1930/31 auf den Ablauf des 28. UTdrz 1931 fejtaejefst.
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Baujparer und Baujparhajje. & mup QAufgabe einer jedben Bau-

fpatRajje fjein, odie Baujparer moglidjt sufriedenzujtellen. Das
fdieint auf den erjten Blick [dywierig ju fein, weil es Baujparer
aibt, die mit der Suteilung jehr bald an der Reifje jind und andere,
die langer warten miijjen. Es muf deshaldb ein Ausaleid) in irgend-
ciner Form gefudit werden. Daher kommt es darauf an, daf die
Baufparkajje ¢inen Tarif befigt, der diejem Umjtand Rednung
trigt. Die dltefte und erfolgreidijte Baufparkajje, Gemeinjdaft der
Freunde, mit der eine Reihe Dedeutjamer ®rganijationen, darunter
aud) die dyrijtliden Gewerkjdaften, ein Abkommen getroffen haben,
hat am 1. Januar 1931 ju ihrem bisherigen Tarif jwei neue Tarife
cingefiifrt, die aufgebaut find auf den Grundjifen der Gemeinniigia-
Leit und bdie die Baujparer rejtlos ju befriedigen verjudpen.
- Swei Grundgedanken waren bei der Schaffung der neuen Tarife
mapgebend: das Streben mnad) einem ,gerechten Husaleid“, o. K.
jpiter jugeteilte Baujparer follen duvd) friiher jugeteilte nicht be-
nadyteiligt werden, und die Forderung, aud) den Baujparern, die
nur ifre tarifmdpigen Ceijtungen aufbringen, ,gejdiftsplanmifia
genaue Suteilungsausjidyten” ju jidern.

Die 3uteilung wird fiir Baujparer, die das Wartejahr jFuriick-
gelegt und mindejtens 20 Prozent der Baujparfumme gejpart haben,
auf jweifadie Art vorgenommen: 1. durd) Auslojuna auf Grund der
tarifmégiaen Sparraten und 2. auf Grund der Sonderjahlungen
nad) einer Scliijjelzafl.

Ausgelojt werden Oie Baufpaver mit gleiden tarifmdgigen
Ceijtungen. Diejenigen, die Sonderzahlungen geleijtet haben und
auf Grund der Sdliifjelsahl nidit mehr an die Reihe Rommen,
nehmen aud) nod) an der Derlofung teil, ofne jedod) die anderen
Baujparer ju benadteiligen.

Um den JInterefjen der linger wartenden Baujparer nod) weiter
Redinung 3u tragen, ijt der 3ins fiir Spareinlagen in den neuen
Carifen allgemein mit 4 Prozent angejest. Dieje 4 Prozent werden
in ifrer vollen Hdhe, aljo ofhne jeden Abjzua, bankmifiag aqutge-
jdrieben.

Die Baujparer gehoren aud) bei Suteilung einer Detjiderung an,
nady der die Bilfte der jeweiligen Rejtichuld im Todesfalle als
getilat anjujehen ijt.

Die Baujparkafje Gemeinfdaft der Freunde ijt politijd) und kon-
fefjionell unabhingig, wird nad) wie vor nad) gemeinniigigen Grunod-
jigen geleitet. Fiir die Anlage der Gelder Dejteht abjolute Sidherheit,
und bdie Leijtung der Kajje (in 6 Jahren wurden an rund 11 000
Baujpater 164 Ulillionen Wlark jur Forderung des Eigenheimbaues
sut Derfiiguna gejtellt) ift weit erhaben iiber alle anderen bejtehen-
ben Baujparkajjen Deutjdilands. Der Anjdluf an dieje Kajje Rann
bemjenigen, der die Abficdt fat, ein Eigenheim ju Dauen, umzu-
Dauen, auszubauen ober teure Hypotheken abjuldfen, nur empfohlen
werden.

Entweder — oder! Entweder iiberlafjen wir andeven die Uldalid)-
Reit, den Kollegen in Werkjtatt und Betrieb mit Rat und Tat zur
Seite ju ftehen, oder — tun es felbjt. Entjdilicgen wit uns 3u
legterem, dann taudit die Frage nad) den Dorbedingungen auf. Hier
areift helfend die Evangelifd)-joziale Scule ein. Sie bietet evange-
lijdien Kollegen bdie Gelegenfeit, durd) Teilnahme an einem ihrer
bekannten Dierwodyenkurfe, veranjtaltet vom 14. 6, bis 11. 7. 193]
im Spandauer Johannesjtift, fid) das geijtige Riijtzeua um Kampf
im tdglidien Ceben ju erwerben.

JIn der erjten Wode werden Grundfragen oder DolRswirtidaft,
bderen Erorterung in der Jehtzeit befonders widytiaq ijt, und Fragen
des Rirdlid)-religidjen Lebens behandelt. Die jweite Mode ijt der
Gejdyichte, der Gliederung und dem Wefen Oder deutjdien Arbeiter-
Deweaung aewidmet, wihrend in der dritten Wode die Sozialpolitik,

. Redytsberatung und -vertretung Beaditung finden. Die lefte Modpe
wird durd) berufsjtindige Fragen, Wiederholung in Form felbjt 3u
haltender Dortrdge ujw. ausgefiillt. In Form einer HArbeitsgemein-
jdaft erarbeiten jid) die Teilnehmer jelbjt ihr Wifjen, wobei befon-
bers Bedbadyt auf Perfonlidkeitsgejtaltung genommen wird. Regel-
mipig veranjtaltete Ceibesiibungen, Singen, Spielen ujw. bdienen
der Entjpannunag.

Don Waldunagen umgaeben, in der Uidhe oder jdonen Baveljeen,
bietet das Johannesijtift aleidyzeitiq kRorperliche Erholung. Evange-
lijde Kollegen, die jchon erfolgreid) in unferer Bewequng mitge-
arbeitet haben, Defonders foldje, die mit befonderen Aufgaben be-
traut jind, wollen jidy wegen Teilnahme an die Evangelijch-joziale
Sdyule, Berlin-Spandau, Johannesjtift, Stockerhaus wenden,

Derbandsnadyrichten.

Bekanntmadjung des Dorftandes.

Fiir die 3eit vom 29. Uldrj bis 4. April ijt der 14. Wodienbeitrag
fillig.

Die Dierteljafiresabredynung ift von den ahljtellenvermwaltungen
umgehend fertigzujtellen und an die Derbandsaejdyiftsjtelle ein-
3ujenden.

Das mady idy nadyher gleidy!

Wie oft wird mit Redensarten wie der obigen eine an fid) Rleine
und nebenjicliche Arbeit aufgejdjoben. Und wie oft entjteht aus
joldien, nur aus Bequemlidhkeit und Uniiberlegtheit erwadijenen
Derjaumnijjen ein Rleines oder vielleicht aud) aropes Unheil. Udgel,
RHolzjplitter und andere nod) jo unwidtige und nebenfjadliche Ab-
fille, die Derlefungen hervorrufen Ronmnen, gehoren nidyt in oden -
Bereid) der Arbeitsausiibung, jondern jie miijjen fofort derart ent-
fernt werden, daf jie Reine Gefahr mehr bedeuten!

A

Beim Kisteniiffnen mer dioRegel

cintferne moglichlt gleich dieTldgel !

Unfallverhiitungsbild G. m. b, H., Berlin W 9
beim Verband der deutschen Berufsgenossenschaften

Ulan darf nie vergejjen, daf jede winzigjte, ja nur mikrojRopijd
jidtbare Derlegung unjerer Haut eine Durdybrediuna der dugeren
Scdugjdidt unferes @Oraanismus Dbedeutet, dadurd) aljo eine Ein-
fallspforte fiiv Krankheitserreger jeder Art entjtanden ijt. Mag die
Derlegung an jid) aud) nebenjadylid) und unaefdhrlicy jein, fie kann
Jdwere Folgen haben, wenn man mit derartigen, durd) Unadtjam-
Rkeit jugejogenen Rleinen Rifjen, Sdnitten oder Stihwunden unbe-
Riimmert weiter hantiert und womdalih mit ftaubigen und
fdymugigen Gegenjtinden 3u tun hat. Dafer lieber ein paar Ulinuten
opfern fiir einen Iotverband!

Sdiliditungsfragen. Die Dekannte Iotverordnung jum Sdlid)-
tungswejen erdffnet die Uldglidhkeit dort, wo innerhalb bder
Sdylichterkammer Reine Einigung 3u crjielen ijt, durd) den Do:-
figenden jwei Unparieiije hinjuzuziehen, mit denen er dann den
Sdyiedsjprud) fallt; Diefe Regelung war nad)y Bejeitigung des Ein-
mann-Schiedsjpruches durch die Reditjprechung odes Reidysarbeits-
aerichts motwendig geworden, um Rkataftrophale Arbeitskdmpfe ju
verhindern, Tacdpdem Odie lnjuldfjigheit Odes Einmann-Schieds-
fprudies ausgefprodien worden war, mufte der Dorfigende, weni
er den HArbeitnehmerbeififern nidt jujtimmen Ronnte, cinfad

(Jortiepung Seite 111)
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Sugendbewequng — Derbanbsiugenb.

Werkjugend in Mot.

Die grope Arbeitslofigkeit gibt unferer 3eit ihr befonderes Ge-
prdge. Jn Ulillionen Familien ijt die Ilot eingekehrt. Aud) die werk-
titige Jugend ijt von der Geifel der Arbeitslofigkeit tirkjtens ge-
troffen. Einige Hunderttaujend Iugendlide unter 20 Jahren find
sum Hidytstun veructeilt. Das bedeutet, daf jtarke materielle, be-
fonders aber aud) grofe jeelijche Mot diefe jungen Ulenjden bedriickt.
Wer wollte es verkRennen, dap aud) der befte Tharakter in Gefahr ijt,
Sdiffbrud)y ju leiden, wenn der Ulenjd) langfrijtig jum ,Feiern“
verutteilt ift. Dieje Gefahr ijt bei der erwerbslojen Jugend bejonders
gegeben. Darum ijt es an der 3eit, daf alle, die es mit unferer
Jugend ernjt meinen, jiy bemiifen mitzufelfen an der Abwendung
diefer Gefahren.

Das Befjte wire es freilid), wenn der Jugend Arbeit gegeben
werden Ronnte. Solange dies jedod) nidyt moglich ijt, miifjen Llotbe-
fhelfe angewmandt werben. Erfreulidjerweife mehren jid) in lefter
Seit die Derjuche behordlidher Stellen, in Gemeinfchaft mit den Ge-
werbejdyulen bejondere Kurfe fiir Arbeitslofe 3u veranjtalten jur
jadlidien und allgemeinen Fortbildung derjelben. Es joll durd) dieje
Schulungsarbeit die 3eit der unfreiwilligen Ausjdaltung aus dem
Arbeitsprozes Jo nugbringend vermandt werden. Weiterhin foll das
Empfinden der Jugendlidien, nunmehr volljtdndiag nuglos 3zu fjein,
durdy die Dbildnerijdhe Betitigung juriickgedrdnat und das Gefiihl
der WMertigkeit in ifnen gefordbert werden. Ciege man 0die Jugend
ofne Bilfe in ihrer Uot, jo miifte fie BHoffnungsjreudigkeit und
Selbjtbewuptiein vollig verlieren, ihr Ceben wiirde e¢in nuglojes Dege-
tieren. Alliiberall, wo es mdalidy ijt, jollte deshalb von uns Gewerk-
fdiaftlern darauf gedringt werden, daf Sdulungsmoglidhkeiten fiir
jugendlidge Arbeitsiofe gejdhaffen und von diefen aud) be-
niigt werden.

Wo fid) keine fortlaufende Sdyulungstatigheit einrvidten Takt,
follen dod) die jugendlidien Arbeitslofen 3u irgendeiner verniinftigen
Betdtigung angehalten werden. Betitigungsmoalichheiten gibt es
iiberall, dem einen find fie gegeben im elterlidhen BHaushalt, dem
anderen im BHeimgarten, Bajtelarbeiten lafjen jid) verridyten und
jonjtiges mefhr. Dann wire es gut, wenn {ltere Berujskollegen ab
und 3u eine Ausfprade mit den jungen CErwerbslojen abhalten
wiirden. Die Derbitterung der jungen Oienjdjen, die oft fejtzujtellen
ijt, kann gemindert werden durd) verftindnisvolle Anteilnahme an
ihrer Tlot.

Jn Erkenninis der IMotlage unjerer werktdtigen Jugend find aud
pon den Berufsverbdnden in mandien Orten Kurje eingeridtet wor-
den, um oden jungen Ulenjden Betdtigung ju geben. Andererorts
finden regelmifpige 3ujammenkiinfte ftatt, in denen die Junaen Ge-
legenheit haben, mit den Alten jid) auszujprechen. Freilid) diirfen
dieje Sujammenkiinfte nicht dazu fiihren, daf man gemeinjam
jommert. Den jungen Dlenjdien mup ein fejter Balt gegeben werden,
ibre BHoffnungsfreudighkeit und ihr Sielbewuptiein mup gefjordert
werden. Eine jedbe Gruppe unjeres Derbandes, die bisher in der Be-
treuung ifrer arbeitslofen jiingerven Wlitglieder nod) nidts unter-
nommen hat, mdge priifen, was fie in der Sade tun kann. Sa.

Kampf.

Sdon einiae Tage lang war mir das Plakat einer radikalen
Gruppe aufaefallen, die 3u einer grogen Proteftkundgebung
einlud. An dem betreffenden Abend nun gingen wir 3u jweien dort-
hin. Dort herrichte ein aufgeregtes Durpeinander. lan begann. Ein
Rebdner betrat das Pult, um ju den Derfammelten 3u jprechen. @r-
dentlid) wurde gejdyimpft. Ein Dorjdylag, wie man es bejjer macen
honne, erfolate nidt. Dann begann die Ausjprache. Die Schimpf-
Ranonade wurde fortaefest. Kein einjiges beddditiges [WMort Horte
man. Die Fiihrer hiitten ja dod) nidits erveicht. Am Schluf wurde
cine ganj radikale Entjchliegung angenommen, btie nur wieder er-
kldrte, die Fiihrer, die Regierung, iiberhaupt alle hatten vex-
jagt Andere miigten kommen. Die wiirden es jdon bejjer maden.
Daf nannten bdie Derfammiungsgeber eine ,Kampjanjage”
Was meinjt du dazu? Ehnlide Derfammlungen wirjt aud) du gewif
erlebt haben. Glaubjt du, fo Rimen wir porwirts? Gewip,
HKampf, Quseinanderjegung miiffen fein. Sie erbalten frijd). Be-
wahren vor DerkalRung. €in kampflojes Ceben wird es

nie, aber aud nie geben lUnter keiner Staatsform. Das
Sdhlaraffenland gibt es eben dod) nur immer im Uldrden. Und der
junge,innerlidgefundellenid bejahtden Kampf.
Aber er ijt ihm nie Selbjtywed. Er wei, wofiir ev einjteht.
Es gibt ein faljdes Beldentum, das in die Jrre gegangen ijt. Das
Deraujdyt jid) an Worten, {dyldat, rauft jid) mit Andersdenkenden, aber
tatjad)lice Leiftungen jicht man nidt. Jjt einmal eine Aufgabe ge-
jtellt, die angepackt werden muf, jdnell werden ein paar nidts-
jagende Ausfliidite gefudyt. Das ijt meijt alles. Eine jolche Baltung
ijt fiir den jungen Ulenfdien gefafhrlich), madyt ifhn leicht jum eitlen
Sdywiiger, der jpiter nidyts leijtet. Meift du, wo der Kampf beginnt?
Bei 0ir felbjt. Damit du im Offentlidjen Leben gewappnet bijt
und dort nidyt verfaajt. Du hajt eine jdione Aufgabe in deinem Be-
rufe, in deiner dyrijtliden Gewerkjdaft und in deinem Dolke 3u
erfiillen. Aber daju bedarfeseiner Dorbereitung, Fiir wie viele
Ulenjdien ijt der Kampf sum Derhingnis geworden! Sie wurden ifhrer
Aufgabe untreu, da der Feind jtdrker jchien. Du bijt beifpielsweife
Betriebsrat geworden. IDirjt du die notwendia werdenden Kimpfe
ausfedyten? Auc) wenn dir anderswo Rulym und Anerhenwnung
winkt? Mie viele haben nidyt jdyon hier verjaat. Sei treu im Rleinen!
Uiandyer verzagte im Kampfe gegen feine eigenen Fehler. Meid, Nij-
gunjt und Hap gegeniiber feinen Kameraden, mit denen er dod) 3u-
jammengehen follte, fegten jid) durdy. Wie Jdhwer ijt heute das Teben
fiir “den HArbeitslojen, bejonders wenn er nod) jung ijt und alle
Krdfte in ifim nad) Arbeit jdreien. Da ift der Kampj gegen mande
Regung Oes eigemen BHerjens ein jdwerer. Als drijtlide Gewerk-
fdaftsjugend nehmen wir aud) den Kampf nad) augen, den Kampf
im Getriebe Oes offentlidien ELebens voller Suverfiht auj. Den
KlajjenkRampf lehnen wir ab. Er fiihrt nidt vorwdrts.
IDir wollen und lieben das deutjde Dolk. ur wenn es einmiitig
sujammeniteht, wird es die Gegenwartsndte iiberwinden kon-
nen. Mir vingen um eine Dolks-und Wirtjhaftsordnung,
bie dem arbeitenden Nlenjdien einen ausreidenden Cebens-
taum bietet. Ein gejundes Heim joll ihm wieder Erholung qe-

- wihren nad)y Stunden der Arbeit. Sdyritt fiir Sdhritt wollen wir die

Detbejjerungen erkimpfen. Audy im Betriebsleben. Da jagen einige,
die nidyt die Derbejjerungen in bder fjozialen Gefefgebung und im
Arbeitsrecdht fehen, es werde ja dod) nidhts errveidit. Das ijt faljd).
Wir jind vorwdrtsgehommen. Meue, fiir unjer ganzes
Dolksleben jdywerwicgende Entfcheidungen ftehen bevor. Erinnert
eud) an die Arbeitslojenfrage, an die Rationalifierung oder
Betriebe, die unbarmberzig Ulenjden auf die StraBe fetst, um Be-
triebskoften 3ju erfparen. Dabei wird dann Oder Ulenjd) iiberjefhen.
Die Aufgaben find mannigfaltig. Ein Wortheldbentum wird
nidts ausriditen. Eine 3eitlang mag es die Anjpriiche einer mehr
ober weniger jaflreichen Nlenge befriedigen, bis diefe jich fpdter
enttdujdt abwendet. Indefjen ijt dann meijt kojtbare Seit ver-
ftridjen, wihrend der wirkliche Arbeit hitte geleijtet werden kRonnen.
Wir Jungen miijjen in der wenig beadyteten Kleinarbeit des
Tages jdaffen, miifjen Rdmpfen in unfern drijtliden Gewerk-
jdaften. Wir bejahen den Kampf um unjere Standwerdung,
um eine bejfere Mirtidhaftsordnung und um das Ceben
unfjeres Dolkes. UTit reinem Herzen ohne groge Worte fechten
wir diefen Kampf aus Tag fiit Tag, wo immer wir aud) jtehen
mogen. bgt.

Warum?

»J3a, ia, die Jugend von Heute!* Wer hat diejen Stopjeufser nicht
fchon gehort? Jeder Schelmenjtreid) der Jungen, aber oft aud) redt
verniinftige Handlungen derjelben, fiir die einem Spiegbiirger jedod)
das Derjtiandnis abgeht, werden mit diefem Seufzer bealeitet. WMas
find es oft fiix Dlenjdjen, die fo reden? Solde, die vergefjen haben,
dap aud) fjie einmal jung waren, die nidt wijjen, daf Jugend be-
deutet ,nod) nicht fertig fein“, und auch foldhe, die vor lauter An-
hanalichkeit an odas alte fiberkommene Rein Derjtindnis fiiv das
Teue haben, die nicht beadyten, daf der Jugendliche von heute jich in
einer andern Ummwelt Dbefindet, der er jidh in vielem anpajjen
mup. Diefe Umwelt birat fiir ihn grogere Gefafhren, als jolde fiir
bie heutigen Alten in threr Jugendzeit gegeben waren,

@Aber auch die Alten werden nidit von der Kritik verfdont. Wie
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oft wird Alter mit Riidkjtdndigkeit, mit Nlangel an Tatkraft ofhne
weiteres gleidygefest. ®ar oft hort man aud Klagen, die Alten
wiirden der Jugend oden ihr jujtehenden Einflufy im Offentiichen
Ceben vorenthalten. Die Jugend jei hierdurd) im iibergrofen Aus-
map bevormunbdet, fie jei gefhindert an der Entfaltung ihrer Schaf-
fenskraft und ihrer Fihigkeiten. Soldhe Klagen find in der Der-
allgemeinerung iibertrieben, mandmal vielleicht beredytigt.

Es ijt aljo nidyit immer ein bejonders qut ausqeprigtes Derjtind-
nis der Alten fiir die Jungen und der Jungen fiir die Alten wvor-
handen. Es 3eigen jid)y Spannungen, die jedbod) im Interefje beider
Teile bejeitigt werden miifjen. Die GewerRidaftsbewequng, in der
Alte und Junge nebeneinander jtehen und gemeinjam kdmpfen fiir
die Durdifesung ihrer Forderungen, muf befonders darauf adyten,
baf Reine Reibungen jwijden alt und jung entjtehen, wo jolche
Reibungen vorRommen, miijjen jie jukiinftiq vermicden werden. Eine
widitige Dorausfegung fiiv die Dermeidung von Differenzen ijt, in
beiden Gruppen das Derjténdnis fiir die Eigenart des anderen 3u
pflegen.

An biefer Aufgabe mitjuwirken, ift meines Eradtens eine wejent-
lidie Aufgabe der ,Jugendecke”, die gemdf dem Bejd)lug des Der-
bandstages in Honigswinter nunmehr allmonatlih in unjer Det-
bandsorgan eingefiigt werden foll. Dic Aften follen in bdiejer Eke
Beridyte finden von der Arbeit unjerer Tungholzavbeiter. Sie jollen
fehen, daf unjere Jungen keine Schlajmitken, jondern aktive, um das
okl ihres Standes und der Gejamtheit beforgte Ulenjdhen find. Die
Jungen berichten wvon bder gewerkjdaftlichen und der fadilichen
Sdulungsarbeit, die in den Gruppen geleijtet wird, weiterhin oon
allen Deranjtaltungen, deren 3weck es ijt, Knmeradjdaftlidkeit —
Solidaritdt in unfevem Stande ju pflegen. Aud) von den bejonderen
TNoten bder Jungarbeiter foll bericytet werden, damit bdie Alten
Kenntnis biervon bekommen und mithelfen Ronnen an der Befeiti-
gung diefer Iotjtinde. Die Alten werden die Jugendecke Denugen,
um ihre Crfahrungen gewerRjdyafilidier, fadilicher und qrundjig-
licher Art der Jugend nugbar su maden. Midyt in Selbjtgefilligheit
und erhabener Sdjulmeijterei, jondern als edite Fiihrer werden fic
den Jungen mit Rat und Tat jur Seite jtehen.

So gefefen hann und wird die Jugendecke im ,Holzarbeiter” dazu
beitragen, das gute Ginvernehmen 3wifdien allen Kollegen des Der-
banbdes j3u erhalten und weiter ju fordern. Dadurd) ijt dann aud
bie widtigjte Grundlage gefdaffen fiir wirklidy nusbringende qe-
werkjdyaftlidge Jugendarbeit. Das 3iel muf jein, die Aktivitdt und
fprudelnde Begeijterung der Jugend 3u verbinden mit dem niicdhter-
nen und jadylicgen Urteil der Hlten. Dicfe Derbindung qibt uns bdie
Gewdhr fiiv eine erfolgreidie gewerkjdajtlidie Tatigkeit.

Sa.

Don Oder Generalverjammiung Oder Kolner Iugendgruppe. WTit
dem Sturmlied: ,Mann wir Jdreiten” Dbegannen wir unjere
biesjihrige Generalverfammiung. Der Dorfigende der Gruppe,
Kollege Ferdi IleimeRe, [eitete. Befonders herjlich wurden oer
Reid)sjugendleiter Schick jowie 0die dlteren Kollegen und

iitarbeiter begriift. Ceider war unfer Jugendfiihrer Mullen durd
Krankheit verhindert. Jhm wurden die Dbejten Griige und Wiinjde
sur baldigen Genefung von der Derjammiung iibermittelt. Maddem
der Sdpriftfiifjrer, Kollege Fricbe, das Protokoll der leten General-
verjammiung verlefen hatte, wurde Kollege Schivmer als |tellver-
tretender Jugendfiihrer wvorgejtellt. Er verfprad) das Bejte und
Cete herzugeben, um die Jugendaruppe vorwdrtszubringen. Dann
jprad) Kollege Sdhick, der Dbetonte, daf ein weiterer Ausbau der
Derbandsjugendgruppen erjtvebt werde und bdabin zielende Pline
immer gefordert wiirden. Da der ®bmann Koll. IMeimeke nod) an-
dern Derpfliditungen dringend nadgghommen mufte, iibernahm dann
Kollege Odtendung die Ceitung und gab das Wort dem Hollegen
Sdyirmer jum Gejdyiftsbericht. Dem Beridit entnehmen wir.

Das ganze Jahr hindurd) fand jeden Ulontagabend ein Fachzeiden-
unterridit ftatt, der vom Kollegen Breuer geleitet wurbde, Unfer
Kollege Feck fiiljrte an 10 @benden einen Beiz- und Dolierkurfus
burd). Ceider fehlt es uns in Koln an einer eigenen Sehrwerkititte,
doch ijt 3u Hoffen, daf uns odiejer Wunjdh baldigjt erfiillt wird. IJm
Caufe des Jafres filhrten wir 21 Deranjtaltungen Odurd), davon
waren 11 Derjammlungen, 4 Fiihrungen, dann die” Teilnahme mit
§0 Ulann beim Gaujugendtreffen auf Scdhlof Burg an der Mupper,
weiter cine Autotour und eine Tageswanderung. Aus Anlaf eines
Bejudges der GewerRidaftsfiihrer aus Bolland jtellten wir die
Arbeiten, die in den Kurfen Hergeftellt wurden, aus. Erwihnt fei
nody Ofe Meilnaditsieier des Jugendhartells, woran aud) wir uns
saflreid) Deteiligten. Diefe war fiir uns alle ein Grlebnis, weil fie
fidi von oden fonjt iiblichen Feiern durdy ihre Eigenart wefentlich
unterfdyied. Am 25. Januar 1931 veranjtaltete das BezirkRskartell
cine grofe Hundgebung in odcr Kdlner Niefjehalle. Das Jugend-
haviell Datte bdabei die Aufaabe, in Defjonderer WMeife den BHerrn
Reidyskangler Briining, der als Redner gewonnen mar, ju beqriigen
und in einem gejchlofjenen Aufmarid) fid) dem Kolner Besirkskartell
erjtmalig vorzujtellen. Aud) wir waren hieran wieder zahlreid) be-
teiliat.

Die Ulitgliederbewequng ijt Defricdigend. Der augenblicklidhe
Uiitgliederjtand erkldrt jid) aus Oder in den Jahren 1925/26 herr-
jdhenden Konjunktur, wihrend der Lehrlinge in groferer 3ahi in
bden einjelnen Betrieben eingejtellt wurden. Jrit perganaenen Jahee
Daben bdiefe ausgelernt, und infolge der irtjdajtkrife find nidt
vicle Cefrlinge neu in die Betriebe genommen. Das weifen die
amiliden Safien der Berufsjdyulen nach. Wir diivfen aber nidt eher
tajten, bis jeder Lefrling unferer Jugendgruppe jugefiihrt ift.

HAus-allen Husfiihrungen ging hervor, daf wir im' Jahre 1930 in
unjerer Jugendaruppe ein qutes Stiick vorwirtsgekommen find. Es
lag ein Antrag auj Griindung einer IDandergruppe vor Diefer
wurde angenommen. Bei der Wahl des Dorjtandes trat keine Der-
dnderung ein. Maddem unter Punkt Derfdjiedenes einige anbdere
Fragen noch erdrtert und das Cied: ,Und wenn wir marjdieren”
gejungen war, konnte Hollege Oditendung die Generalverjammiung
mit einem Appell jur weiteren Dlitarbeit jdyliefen.

Fr. ©. Koln.

(Jorifepung bon Seite 110)

mit den Arbeitgebern fiir die von diefen geforderte Sohnjenkung
jtimmen, wenn iiberhaupt ein Sdiedsiprud) suftande kRominen jollte.
Es mufte deshaldb jeht dafiir geforat werden, dof, wenn aud) nidt
mit dem Einmann-Schiedsjprud, jo dod) auf andere Weife, in jedem
Falle ein Sdiedsiprud) jujtande gebradit werden Ronnte.

Es ift nun interejjant, 3u beodyten, wic gerade von Arbeiigeber-
feite Oiefe Uotverovdnung bekdmpft wird. Es wird dort gefaat,
daf die IMotverordnung eine RiickRehr sum politijden Lohn bedeute,
baf odas Decrantwortungsgefiithl bder beteiligien Kreife gqefdmwidt
werde, und daf der Gedanke der walhren Sdiiditung vor jtaatlichen
Eingriffen qefd)iit werden wmiifje. Das Eigenartige ijt, daf die
Arbeitgeber jic) gerade ju einer 3eit fiir die ,Rettung des Sdlid)-
tungsgedankens” einjegen, wo fie felber die TMufnicger des ftaat-
lidien Gingriffes — ndmlid) oer DerbindiicdhReitserklirung —
jind. Diefes Derhalten Rann man nur verjtehen, wenn man er-
Rennt, daf es in Wirklid)keit um ganj andere Dinge geht. lan
will nidt nur die Uotverordbnung bekdmofen, jondern man wendet
fig im Grunde qeaen jede Derbindlichheitserkldruna iiberhaupt.
Ulan benuft jwar heute auf der Arbeitgeberjeite jtaatliche Schlidh-
tung und DerbindlidiReitserkldrung, um Colnfenkungen bduvd)-
sufithren, man ftellt fid) damit auf den Boden eciner politijden

Sdlidtung, deren IMotwendigkeit von den Gewerkidajten ja auch
immer betont worden ijt, man fiirditet aber, daf bei einer wmge-
Refrten Honjunktur diejelbe jtaatliche Sdlichtung mit ihrer Der-
bindlidkeitserklidrung bdafiir forgen wird, daf die Lohne aud
wicder der fteigenden Konjunktur angepaht werden. Dem aber will
man oorbeugen. &s kommen aud) Stimmen aus dem HArbeitgeber-
lager, Oie fdjon heute jede DerbindlidhkeitserRltivung befeitigen
moédyten und die Regelung der Cohn- und Arbeitsbedingungen bder
freien Derhandlung iiberlajjen wollen. Das bedeutet an Stelle der
ftaatlichen Schliditung wirtidaftliden Dladtkampf. Dirtjdaft-
lidyer BladytRampf ijt heute fedod) aleichbedeutend mit Katajtrophen-
politik. Aud) dic GewerRidaften haben niemals bejtritten, daf frei-
willig suftande gekommene Tarifvertrige die bejte Cofung find, jie
find aber Odcr Nleinung, daf einfjtweilen auf die Uldglichheit des
ftnatliden Cingriffs nicht verzichtet werden Rann. Die Haltung der
Arbeitgeber, ihr Kampf gegen jtaatlide Schlicdhtung und Derbindlid)-
Reitserkldrung ift der befte Beweis dafiir, daf vorerjt die politijche
Salidtung qerade im Intercjje der Arbeitnehmerjchaft unentbehr-
lid) ift. Die Arbeitnehmerjdiaft ijt folgeriditia genug, um die Iot-
wendighkeit joldjer politijdien Schliitung, die jie von jeher betont
Dat, heute nidyt ploglich deshalb abzulehnen, weil fie Cohnfenkungen
mit i) gebradyt hat.
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10 Jahre Deutjdier Recitspileger.

Am 11, Uldrz 1931 find 3ehn Jahre verflofjen, jeitdem in bder
Reidysgefegebung der etjte Sdritt sur heutigen Rechtspflegereinridy-
tung unternommen worden ijt. Durd) das Reidsaefes jur Entlajtung
ber Geridite vom 11. Vldrz 1921 ijt fiir das ganze Reidysaebiet die
Ulbalidhkeit gejdiaffen worden, jowoRl in der freiwilliaen Geridts-
batkeit (u. a. Grundbudy-, Dormundidafts-, HMadlak-, Handels-
regifterjadhen) als audy in der jtreitigen Geridhtsbarkeit (u. a. Dlahn-
Jadjen, Einjtellung der Swangsvolljtreckung, Pfindung und iiber-
weijung von Forderungen, Straftvolljtreckung ujw.) Ridytergejdifte
ben als ,Redtspfleger bejeidyneten Beamten des aehobenen mitt-
leren Juftizbienfjtes jur fjelbjtdndigen, eigenverantwortlichen Ent-
jdeidung ju iibertragen. Diefe Meuerung Ronnte junddit nidt ofhne
Sdywierigheiten durdigefiifrt werden, da ein Teil der Ridyter oder
Reform ablenend gegeniiberjtand. Aber die ErRenntnis, daf es
ofne Befreiung des Ridyters von allen die volljurijtijde Qusbildung
nidyt erfordernden Gejddften keine Bejjerjtellung des Ridters, keine
Hebung jeines Standes gibt, hat jid) im Caufe der jehn Jahre immer
mehr Raum verjdafft. & hat fid) aud) gezeiat, daf Bedenken hin-
fichtlid) der Befdhigung der Reditspfleger unbegriindet gewefen find.
JIn einem Prefjeaufjag ,Gedanken jur Jujtizreform® bejtdtiat der
Dorjigende des Pr. Ridytervereins ausdriiklid), daf jidy Befiird-
tungen, der Rechtspfleger wiirde Oen ihm bisher iibertragenen
vichterlichen Gejdydften nidt gewadyjen fein, im wefentliden nidt
als begriindet erwiefen Ritten. Der bisherigen Ausfiihrung der
Reform Ronne man die Anerkennung des Erfolges nidit verjagen.
Die Juftizoerwaltungen der einjelnen deutjden Cdinder, die in fiber-
einftimmung mit ifhren Dolksvertretungen die Anjicht von der Be-
wilrung der Reditspfleger jdon lange vertreten Hatten, wollen jefit
einen Scritt weitergehen. Leben einer Dereinheitlidjung der in den
einzelnen Cdndern 3. 3t. fehr verjdyieden gejtalteten Redhtspjleger-
Derordnungen wollen fjie gleidyeitia aud) der im Caufe der Jahre
gemandelten "qrundlegenden Dorjtellung iiber odie Gejtaltung oder
Reditspflegereinridhtung Redynung tragen. Der Dertreter des
Reidysjujtisminijters hat auf dem deutjden Reditspflegertag 1930 in
Danjzig jum Ausdruck gebradyt, daf odie 3ukiinftige grundlegende
Jujtizreform ofne das Redtspflegertum nidt denkbar fei, daf fie
jid) oielmehr mit diefem neuen Reditsgebilde und feiner Entwick-
[ungsmoglidkeit grundjiglid) auseinanderjeen miijje. Bei Erorte-
rung bdes Entwurfs jur Dereinfeitlidiung der Reditspfleger-Derord-
nungen ift deshalb, jdhon als ein 3iel der Reform, herausgejtellt, den
groten Teil der Grundbud)jadien und der Handels- ujw. -Regijter-
fadjen allmdhlid) adnzlid) in das Suftdndigkeitsgebiet des Redts-
pflegers ju iiberfiifjren.

Um eine Dertiefung und Erweiterung der Reditskenntnijje der
Reditspfleaer ju erreidien, wurden in 3aflreiden @rten Deutjd)lands
bei bden Dermaltungsakademien amtlide Redtspfleaekurie auf
wijfenjdaftlider Grundlage eingeridtet. Sie find nad) den Seugnifjen
der juftdndigen Oberlandesgeriditsprifiventen fefhr - jtark bejudit
worden und Hhaben einen quten Erfolg gefabt. DTit der Redyts-
pilegerreform wird eine Dereinfadung, Bejdileunigung und Der-
billigung der Redjtspflege Deabjichtiat. Daf die bejonders Heute jehr
beadytlidien Sparabjiditen jdon einen guten Etfolg gehabt haben,
seigt der preufijde Jujtizhaushalt fiix 1931: allein bei den
preupijden Amisgeridten jind jdon am 1, Januar 1930 durd) die
Reform 927 Ridyterkrdfte erjpart worbden.

Der $o0l3zarbettecr 11931

viterarijches.

»Der wirtjdajtlidie Kreislauf“, ,Der internationale Waren- und
Sahlungsausgleidy“, ,Was ift Kapital und Kapitalbildung?“, jo
heifen die erjten drei Sefjrbogen einer groferen Setrie, welde dic
Bildbungsatrbeit des Gejamtverbandes der dhriijt-
lidjen Gewerkjdaften Deutjdlands, Berlin-
Wilmersdorf, Kaijerallee 25 1. Etage, jur Derbreitung
von Kenntnifjen iiber die Wirtjdaft, wie fie ift und wie fie funk- .
tioniert, herausgibt. Die Bogen jind jo billig (15—20 Rpf das Stiick),
daf ein jeber durd) Studium odiefer allgemeinverjtindlidien Dar-
jtellungen daju beitragen jollte, die heute jo verworrenen Dorjtellun-
gen von der Wirtjdaft ju Rldren.

HWer die Wahl, hat die Qual!” Die Qual der Wahl bei der Ausleje
von Sdallplatten erjpart Dir das ebenfalls bei der Bildungsabtei-
lung des Gejamtverbandes erjdhienene Sdallplattenverzeidnis der
150 bejten Sdallplatten aus Ordyefterwerken, Injtrumentalmufik,
Dioline, Klavier, Arien und Liedern, Dldrjden, Religidjer UTujik,
Spredjaufnahmen. Diefes Derzeidnis jolltejt aud) Du Dir umgehend
fiix 10 b3w. 15 Rpf einjdl. Porto befdaffen.

Keine Arbeitsnot und Keine Wirtjdajtsnot mehr. Don A. Bitter,
Briickenverlag, Berlin. Ein mutiges Bud). Der Derfafjer hat in drei
angeblidy unabhdngig voneinander entjtandenen Auffdsen das
aktuelle Thema Arbeitslofigheit und Wirtjdaftskrije behanbdelt.
Einer Unterjudjung der Symptome und Urjadien ligt exr Dorjdldae,
bie jur Bejjerung fiihren jollen, folgen. Derlangt wird eine Ifeuin-
vejtierung von 4 Ulilliavden, die durd) odie ihr innewohnende
progtefjive Wirkung als weitere Folge weitere 4 Ulilliarden Huj-
trige auf Derbraudysgiiter und beides jzufammen nodymals adt
Dilliarden an Unterauftrdgen jeitigen wiirden. Dorausfefung jei
cine andere geijtige Baltung des eingelnen, der nidit Ilinger den
Standpunkt des Suwartens beibehalten diirfe. Die Kapitalien jeien
vorhanden, fie miigten nur an der ridtigen Stelle eingefet wer-
den. Es fei kein Grund jur Derjweiflung vorhanden, da das
deutjdie Dolk in jdywieriger Cage — im Kriege — Dbewiefen Habe,
was moalid) jei. Eingelne Forderungen des HAutors jind geeignet, Be-
denken 3u ermecken, jo diejenige nad) einer Dermefrung des 3af-
Iungsmittelumlaufs. @Aber trofdem muf man dem Bud) eine weitere
Detbreitung wiinjdien, da es von dem iiberall vorhandenen Ulifmut
energifd) abriikt und Wege 3eigt, die su priifen und 3u gehen Pflidt
der Derantwortliden ift.

Wald und Holz. Ein Madyjdlagewerk fiir die Pragis der Forjt-
wirte, Holzhindler und Holzindujtriellen. Herausgegeben von Dr. Dr.
ing. e. h. Dappes im Derlag von J. Meumann in Yeudamm. Die
7. Cieferung bdiefes ausgejeidineten Werkes behandelt abjdiliepend
die in Beft 6 begonnene Darjtellung tierijdier Scyiden. Die jonjtigen
Schiden in der Maldwirtjdiaft und die durd) Pilziddden (nad) Holz-
arten) umd UnRkrduter bewirkt werten, finden jider Jnterefje bei
allen an der Wald- und Forjftwirtjdajt Beteiligten. Uit minder
aud) die Bekdampfung bdiefer Schiden. Begonnen witd mit dem 4. Ab-
jnitt von Teil II: Dermejjung. Die vorsiigliche Art der Behanbd-
Tung der Ulaterie madyt das Studium des Ierkes j3u einem De-
fonbderen Genuf.

Nnaeigenpreid fitr bie biergefp. Millimeterseile 80 Piennig. Gtellengefude und
-mu;ebanteg iognte %lfnaeigen per Sablitellen foften bie Hdlfte. Redaltion und BVerfand
beftnven fid) foln, Venloer Wall 9. Telephonruf TWeit 516546, — Rebaltionsihlup
it Samstag-Mittag.

f Der ,,foglaatbeiget" ecideint feben Freitag und Iwird benu Mitgliedern unents

geltlich gugeftelt — Fite Nidhimitglieder ift ber ,Polgarbeiter” nur durd) bdie Poft
um Preife von ML, 1,— pro Monat au besieben, — ﬂlnaelgquannabme nur gegen
otausbegablung. ®elbfendungen nur BoftiGedlonto T718 KIIn.
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