Organ des dentralverbandes dyrijtlider Holzarbeiter.

Ne. 2

KoIn, Oen 9. Januar 1931
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Widitige Gewerkjdhaftsaufgaben.

Der Titel der fheutigen Abhandlung ldgt jogleid) die Frage leben-
big werden, weldie widtigen Aufgaben der £ojung harren, welde
widtigiten Aufgaben jucrjt cin eneraijdies Supacken erfordern.
Rundum erblicken wir eine Fiille von Problemen, die alle widtig,
bie alle dringlid) find und mandem wird es dabei ergehen, wie dem
Olann, der vor lauter Biumen den Wald nidit mehr jah. Dieje
Parabel wiederholt fich im tdglichen Leben ofter, als man glauben
modyte und wviele werden viele Aufgaben nennen, die gewif Oer
cojuna Dediirftiq fjind, Aufgaben, um bdie es fid) ficher der UTiife
verlofnt, die oft mehr oder weniget abjeits von dem gewerkidyaftlicien
ﬂlﬁfgubengebiet liegen und Odarum hier nidit Dbehandelt werden
jollen.

Als Gewerkidaftler fjollen wir vorab und 3uerjt fjichten und
orbnen, was uns am nddjten liegt. Da qibt es der Fragen und
Aufgaben iibergenug und es ijt nidht notwendig, fidh) in irgend-
weld)e anderen Gebiete ju verlieren, wenun von Aufgaben gefproden
werden foll. *

Widtig, ja am widtigjten, ijt dem organijierten Arbeiter die
gewerkidaftliche Aufgabe. Sie ift in den Saungen des Derbandes
mit einigen Ruvzen Sdfen umriffen und gipfelt in der ieljegung,
dte materielle Cage der Arbeiterjdiaft ju Dbejjern und feine geiftige
Bildbung 3u fordern und ju Heben. Es ijt nidht iiberflii)jig, am
Jafresanfang und gerade fjeft, eindringlid)y auf odiefe Sieljeung
hinzuweifen, weil gerade in jefiger 3eit der Kampf um diefe Dinge
leidenjdaftlich und erbittert tobt. JIn jdher Derfolqung unferer
Siele gelang es, dank unjerer unentwegten 3uverfidt und Opfer-
treue, Stein auf Stein jum jtolzen Bau ju fiigen. Das war und
ijt, heute mehr denn je, Geanern und Miderfadiern ein Dorn im
Ruge, die den jeigen Augenblick als geeiqnet betradyten, radikal
oen weiteren Fort)dyritt abju)toppen, oder bejjer nod), das bisher
von der Arbeiterjdyajt Erreihte total jzu Dejeitigen. Cofhnjragen
und Fragen der Arbeitsjeit jtehen im Dordergrund des gegenwir-
tigen Kampfes und Odahinter lauert die Abjicht, den Einfluf, die
Bebeutung Oer Arbeiterfdaft, dfe Riikjidit auf ifhire Tntevejjen bei
allen Fragen Oes offentlidien Cebens ju unterbinden oder ganj we-
fentlid) einjujdyrdnken. Es qilt, diefe Abjiditen ju erkennen und der
Gefafhr ins Auge 3u fehen, es gilt aber aud), zu entjprecdiender Gegen-
wehr 3u riiften. Wollen wir vor fiberrajchungen bewafrt bleiben
und gewappnet fein fiir alle Fdlle, dann gili es, Dorforge 3u treffen
im cignen Haus, die Einridtungen 3zu priifen, ob jie geeignet find
sur fAbwehr und sum Angriff und die bejjernde Band anjulegen
dort, wo es nottut,

Die gewerkjdajtliche JIahresarbeit beginnt mit Oder General-
verjammiung, Sie joll, jo will es bdie Sakung, im Januar jtatt-
finden unbd unter dem Gefichtspunkt vonjtatten gehen, in organi-
jatorijder Binjidt weitere Dervollkommnungen herbeizufiifhren. Es
hoben darum bdie fiihrenden Kollegen am Oyt eine verantwortungs-
volle Aujaabe 3u crledigen und es hianat von einer Rorrekten Er-
ledigung oOiefer Aufgabe ab, die notwendige innere Erjtarkung umd
die von uns erjtrebte qrogere Bedeutung odes Derbanbdes. Djlicht
cines jeden NTitgliedes ijt es, an diefer Aufgabe mitjuarbeiten,
insbefondere aber ijt diefe Pflicht den Dorjtandsmitgliedern uno
Dertrauensleuten auferfeqt. Erfiillung odiejer Pjlidt ijt Doraus-
feung des CErfolges.

Generalverjammiung ift RiiRidau und Ausjdau jugleid. Dar-
um mup eine gute und cingehende Dorbereitung der Generalver-
jammlung jtattfinden. Ulan jtelle eine Gewifjenserforjdiung an iiber

bie HArbeiten des wverflofjenen Jafres. Dlan priife, ob Oie guten
Dorfite der vorjdfhrigen Generalverjammiung in die Tat umgejest
wurben, ob die beabfidtigten Arbeiten in Angriff genommen und
durdygefiihrt worden find. Oft diirfte man fejtjtellen, daf es leider
nur bei guten Dorjifen und Abfidten blieb, daf odie Aus- und
Durdyfithrung fehr 3u wiinfden iibrig lieg. Einmal wird den iiber-
all vorhandenen Derhiltnifjen die Sduld juaejdjoben, das andere
Olal mdgen Ulitarbeiter oder fonjtwer verfagt haben. Wenn aud
die gewip nidit einfadje Cage im vergangenen Jahre mande Ent-
jduldigung bereditigt exjdeinen [iBt, joviel ijt fidjer: vieles wird
mit bden ,Derfiltniffen” entjdjuldigt, ofne daf die Urjacien in der
Krife und den dadurd) bedingten WMiderwirtigheiten ju finden wdren.

Il man bejjern, will man dndern, dann Rommt es meift darauf
an, ob djarakterfejte Perjonlichkeiten vorhanden und zur Fifhrung
herausgejtellt werden. Die PDerjonlidkeitsirage it fiir jeden Be-
trieb, fiir jede Ieitende Tdtigkeit auperordentlic) widitig. Don der
gliiRlidien Perjonenauswahl hiangt oft entjdeidend ab die Ent-
wicklung und der Bejtand von WerkRen und Einridtungen. Diefe
Grfahrung gilt es nufbar ju maden bei uns, in unferen @Orts-
aruppen und Sablftellen. Den bejten, den aufredytejten Kollegen
Getraue man mit der Fiihrung der 3afljtelle, gefelle ihm 3u die
tiichtigjten und verantwortungsbereiten UTitarbeiter als Kajjierer,
Scriftfiihrer und Dertrauensleute. Iicht Rleinliche Rinkejudt,
nidt Kurzjidtigheit regiere o0ie Stunoe, jondern jad)lidje iiber-
fequng und efhrliches Streben aller fiihre den redhten Uiann an
die riditige Stelle.

Ein Dejonderes HAugenmerk ridite man auf die Heranziehung
junger, unverbraudyter Krdfte. Der Rurz nady dem Kriege oft De-
Rlagte Ulangel an geeigneten Perjonlidkeiten fiix Odie Leitung
unjerer Sabijtellen Ronn als bejeitigt gelten. Denn aus unferen
Jungen fjind mittlerweile Uldnmer geworden und mand) vielver-
{predhendes Talent Defindet fjid)y darunter, Talente jur Fihrung
ter afljtellengejdhdfte jdheinen uns mehr vorhanden 3zu jein, als
gemeinfiin angenommen wird. ur, Oaf jolde nidit immer und
iiberall fiditbar 3u Tage treten. Ulan mufy Talente entdecken. UTit
einiger Ciebe 3jur Derbandsjache, mit etwas Sorajalt ift das gar
nidt jo jdwer. Mir vertrauen fier durdjaus der Erfahrung und
Sadkenntnis dlterer Kollegen. UTit odiefen Eigenjdaften ausge-
riijtet, wird man nidt ploglid) und unvermittelt junge Ulenjchen
mit grofer Derantwortung beladen, die ifnen ungewofnt, oft aud)
3u jdywer Odiinkt und jie dann leidht jur Ablehnung jzugedadter
Aufgaben veranlaft. Klugheit qebietet, daf man jungen Kriften
@eclegenheit jur Einarbeit gibt, bevor man jie mit grofer Der-
antwortung Dbelddt. Aljo fdon im Laufe des Iahres die Jugend
sur Nitarbeit heraniehen, ihr Aufgaben iibertragen, ihr, mit
einem Mort gejagt, Gelegenheit geben ihre Kraft, ihre Deranlagung
3w erproben, ihr Oie Freude am Erjolg vermitteln. Planmifiae
Dorbereitung bdiefer Art wird bdaju fithren, odap nie Klage iiber
einen Ufangel an Perjonlidikeiten Bbei jedweder Gelegenfieit ju
flihren ijt, jondern, daf immer geniigend pajjende Krifte norhanden
find fiir die Leitung der @rtsgruppen, 3afljtellen und fiir die
Brandienjektionen. Denn aud) auf lefitere qilt es ju adyiten, aud
fie harren eines jeitgemdfen Quj- und Ausbaues, UTit wejd)idi-
[idkeit und Liebe zur Sadie ijt auf diefem Gebiete nod) vieles j3u
leijften und ecine ermwiinjdite StdarkRung Odes Derbanbdes hHerbeizu-
fiihren.

Als nidit minder widtige Aufaabe ift die Werbearbeit 3u Lc-
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tradyten. Fiir diefe einen juverldjfigen, ftets Dereiten Stamm von
Utitarbeitern Geranzubilden, ijt Dorausfeung fiir ihre planmiifige
Durdifiihrung. Aud) in 3eiten wirtjdaftlider Deprefjion Rann gute
Werbearbeit geleijtet werden, Das fjtellen wit bei uns fejt, fehen
dies audy bei Brubderverbinbden. Es miifjen bdie Merber allerdings
entjprediende Riijicht auf die im Einzeljalle vorliegenden bejon-
beren Umiftdnde nehmen, in ifhrer Ilethodik den Seitverhiltnifjen
Redynung tragen. Die 3afljtellenleitungen miiffen por allen Dingen
den erbeapparat in Ordnung halten, miijfen aus den herrjchenden
Tatjidlidkeiten die rvidtige Mufanwendung jiehen und ihre Dorx-
Gereitungen treffen fiir den Augenblik des wirtjdhaftlichen Wieder-
aufitiegs, fur die Safhljtellenleitungen erfiillen rejtlos ifre Pflicht,
bie hier auf dem Pojten find.

Ein vorwdrtsjtrebender Berufsverband wird nidit nur Wew auf
gut durdygefiihrte Werbearbeit legen, er wird mit mindejtens der-
jelben  AufmerkjamReit bedadyt jein, mneugeworbene Wlitglieder
Gauernd 3u behalten. Die Fiihlungnafme der Mlitglieder unterein-
arider ift dazu ein vorziiglides Ulittel, Sie erfolgt in den UTit-
glicdoerverfammliungen. Soll das JInterefje der Ulitglieder dauernd

wad) erhalten werden, dann miiflen Oie Derfammliungen gqut vor- -

Gereitet und gqut durdygefiihrt werden. Die Sahljtellenleitung joll
fid) nidyt darauf Dejdyrdnken, Ulitgliederverjammiungen nur nad
Bedarf einguberufen, fondern diefe nad) einem Plan in bejtimmten
regelmifigen Jeitabjtinden fejtjegen. GAn geeiqnetem Stoff fiir
Gewerkidajtsverjammiungen fehlt es dod) in diejer Jeit jidher nidyt.
Es ijt nidt einmal ndtig, in jeder Derjammiung das Thema Lohn-
bewegung abjumickeln. Gewif wirxd man damit immer Interejje
erwecken konmen und die Bebeutung des Cofnproblems fiir uns als
Arbeiter jteht aufer allem Sweifel. Daneben aber beftefien nody jo
unendlidy viele Fragen, die einjdneidende Bedeutung fiir das Ar-
beiterleben haben, an denen man midyt vorbeigehen Odarf. Fragen
aus Odem Arbeitsred)t, aus oOer Sojzialverfiderung, wirtjdajts-
politifche und jozialpolitijde Fragen allgemeiner Hrt umjpannen
einen ausgedehnten Rafmen und werden immer jtarkem Interefje
begegnen. Befonders wenn foldje Fragen an Beifpielen, an tat-
fadlichen DorkRommnifjen, erldutert werden. Das ijt niiglider und
bedeutjamer fiir die Wadhaltung des Interefles der Ulitalicder am
Derbanbdsleben, und wird 3u einem wviel regeren Derfammlings-

bejudh) fiihren als Oie oft wiederfholte, meift als Einleitung der

Derfammiung vorgetranene Klage iiber fdlechten Bejud.

Wir werden darum im Jahre 1931 mit bejonderem Ernft und
vielleicht grogerem Eijer an die Lojung der uns obliegenden Huf-
qaben herangehen. IMur dann werden wir aud) geriiftet fein fiir
kemmende Ereigniffe und wir retten damit unfere Selbjthilfe-
organijationen, unjere Derbdnde, iiber die jdymere Seit.

SohnjteuerriiRerjtattung — €r-
hohung Oer fteuerfreien Betrdge.

Bei pielen Steuerpfliditigen wird ein Riikblick auf die von ifnen
im vergangenen Steuerabjdnitt abgefiihrten Steuerbefriige aus
dicfen oder jenen Griinden ju der Fejtjtellung fiihren, daf jie juviel
bezahlt haben. Die heutige 3eit jwingt aber dajzu, jidy jeden Dorteil
nugbar ju madjen. Daher ijt es notwendig, fich die im Gefes ge-~
gebenen Uldglidykeiten einer Riickerjtattung deutlidh oor HAugen 3u
fithren.

Die gefelichen Grundlagen bictet der § 93 des Einkommenjteuer-
aefetes, der jedod) durd) verjdyietone andere Gefeie und Derord-
nungen erheblid)y gedndert worden ijt. Der Kreis der Erjtattungs-
bereditigten ift bejdhridnkt auf Arbeitnchmer, die weder mit ihrem
Hrbeitslofn, nod) mit jonjtigem Einkommen veranlagt werden. Es
fcheiden fogar GArbeitnehmer aus, die nur eine bejtimmte Seit im
Jahre in einem Arbeitsverhiltnis jtehen, im iibrigen aber Ein-
Rommen anbderer Art von mefr als 300,— RUT beziehen. ‘

Eine Riickerjtattung von SCohnjteuern Rann beantragt werden,
wenn die gefeflidien [teuerfreien Betrdge und bdie Grmipigungen

nad) dem Familienjtand infolge Derdienjtausfalles beim Steuer-.

abjua nidt in voller Hihe beriickiidhtigt worden find. Wenn alfo
bei einem Qrbeitnehmer der jteuerfreie Lofnbetrag von 720 RYT,
ber Paujdijaf fiir Merbungskojten und Sonbderleiftungen von je
240 RUT und die Familienermipiqung voll gutgebradit worden find,
darf eine Erjtattung von einbefaltener Lohnjteuer wegen Derdienit-
ausfalls nidt erfolgen. Der Grund, auf den der Derdienjtausjal

suriikaufiihren ijt, bleibt ofne Bedeutung, nur muf ein ordnungs-
mijgiger IMadyweis gefiihrt werden Rénnen, In Betrad)t Rommen
Arbeitslojigkeit infolge Krankheit, Streik, Ausfperrung, Saifon-
arbeit, Entlafjung, freiwillige Aufgabe einer Befdydftigung, Beginn
einer Grwerbstitigkeit erjt im Caufe des Jafhres und deraleichen.
Als Madyweis des Derdienjtausfalles gilt im Falle der Krankheit
eine Befdeinigung der KrankenRaffe, im Falle der Erwerbslofig-
keit, der Ausfperrung oder des Streiks die Erwerbslofenkontroll-
Rarte, eine Bejdjeinigung des Hrbeitgebers obder eines Berufs-
verbandes.

Auper den oben bejeidmeten Fiillen Ronnen Antrige auf Riick-
erjtattung der Lofnjteuer aber aud) dann geftellt werden, wenn im

Sinne des § 56 odes Einkommenfteuergefees bejondere wirtjdiaft-

lidie Derhiltnifje vorliegen, die die Ceijtungsfihiqheit des Steuer-
pilichtigen wefentlidh) beeintridytigen. Dorausjefung ijt natiiclich,
daf Jie nody nidgt odurd) Erhohung Oes jtemerfreien Cohnbetrages
beriichfichtigt worden find. Die Begriindung einer wejentlichen Beein-
traditigung der Ceiftungsfdhigkeit Rann 3. B. durd) aufergemdhn-
lidge Belafjtung infolge Unterfialt oder Ervzichung cinfchliellic) Be-
rufsausbildung der Kinder gegeben fjein. Ferner gehorven ju den be-
fonderen wirtidajtliden Derhiltnifjen auBeracwihnlide Belajtungen
durd) gefetsliche oder fittlidge Derpflidhtung zum Unterhalt mittel-
Iofer Angefhoriger, aud) wenn fie nidht jur Haushaltung des Steuer-
pPfliditigen gehoren. Der Beariff ,mittellos” braudyt aber nidt
wortlid) aufgefapt ju werden. Sdylieflidh Rann unter Anwendung
des § 56 ein Antrag auf Riiderjtattung aud) dann erfolgen, wenn
durd)y Krankheit oder Korperverlefung aupergewdinlid) hHohe HAus-
gaben entjtanden jind, die wieber in einer wefentlichen Beecintrdd)-
tigung Oder SLeijtungsfihigheit des Steuerpflichtinen zum HAusdruk
Rommen.

Qrodem gerade die Bejtimmungen Odes § 56 des Einkommen-
iteuergefefes vieljad) als Iehter Rettungsanker betradytet werden,
wenn alle anderen Uldglidykeiten verjagt Haben, muf jid) aber jeder
Steuerpflidytiae Odariiber Rlar fein, daf nur bei Dorliegen einer
gan3 aupergewohnlichen Belajtung ein Erfolg erreidyt werden Ranm.
Bei der heutigen ftarR angefpannten Kafjenlage des Reidies muf
in der Prarxis immer wieder die Erjahrung aemad)t werden, daf
die Finanzbehorden foldyen Antriigen nur in befonders jdwer ge-
lagerten Fillen nod) jtattgeben. Die Antrdge jelbjt Ronnen nur fiir
bas vorangegangene Kalenderjahr aejtellt werden und jind in oder
3eit vom 1. Januar bis jum 3). Dldrj einjurcichen. Jeder reiche
feinen Antraa fo friih wie moglidy ein, denn UMad)jidt wegen Frijt-
verfdumnis wird wieder nur fehr jdwer gewdfhrt. YMeben Oden er-
forberlidjen Unterlagen jum Beweife des Derdienfjtausfalles oder der
Anfpriidie nad) § 56 muf bei Antragjtellung die Steuerkarte und
cine Befdjeiniqung des Arbeitgebers beigefilat werden, aus der bdie
Biéhe ber einbehaltenen Steuerabjzugsbetrige ju erfehen ijt.

Die Erjtattungsmoglidkeit weqen erhofhter Merbungskojten und
Sonderleijtungen, bdie friiher ebenfalls im § 93 bdes Einkommen-
ftewergejees vorgefehen war, ijt weggefallen, da den Steuerpflid)-
tigen oie NidglichReit aegeben ijt, Erhohungsantrige bereits im
Caufe des Jahres nad) § 75 Hr. 2 geltend ju maden. IMur wenn
Werbungskojtert und Sonderleijtungen jich als bejondere Belajtungen
im Sinne des § 56 darjtellen, Rann aud) nod) fiix den vergangenen
Steuerabjdinitt ein Riickerjtattungsanfprud) geltend gemad)t wer-
den, wihrend im allgemeinen foldye Antriige nur fiir Riinftige Seiten
geftellt werden Ronnen.

TMeben bder Erhohung Oder Paujdiite fiiv Werbungskojten und
Sonbderleiftunaen ift aber aud eine Ehohung des ftenerfreien Loln-
betrages im engeren Sinne won 720 RUT jdhrlidy juldfjig, wenn
wieder die Dorausjegungen des § 56 gegeben jind. Die Erhohung des
ftenerfreien Lohnbetrages wird dann vom Finanjamt auf der Steuer-
Rarte vermerkt. €s Hhandelt jidh) aljo hier um eine Dorwegnahme
des § 56 und eines Teiles des § 93 bereits beim Steuerabjug. Die
Anwendung odiejes Derfafjrens kann nur empfohlen werden, da die
Erfahrungen der Prazis lehren, daf Joldhe Antrige eher Erfola ver-
fprechen als bdie Cofnfteuerriickerjtattungsantrige.

Jm § 75 Tr. 2 des Einkommenfieuergefefes ift nun weiterhin
eine Erhohung der Paujdjige fiir Merbungskojten und Sonder-
Teiftungen zugelajjen, wenn oder Arbeitnehmer nadjweijt, daf Oie
Werbungskojten und Sonderleiftungen jzufammen den Betrag von
40 RUT monatlich iiberfteigen. Wenn aljo 3. B. ein Arbeitnehmer fiir
Werbungskojten monatli) 25 Prozent aufzuwenden hat, aber fiiv

" Sonberleijftungen nur 15 RUT monatlid), jo erfolgt keine Erhdhung

bes IDerbungskojtenpaujdiates um 5— RUT monatlid). Erreichen
dagegen in biefem Falle bdie tatfidliden Sonderleijtungen den
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Paujdyiaf von 20,— RUT monatlid), jo Ranun der Werbungskojten-
paujdyjag um 5— RUT monatlid) erhoht werden.

Dorausjefung fiir odie Erhohung des IWerbungspaujdjages ijt,
baf es jidh um erbungskojten handelt, die jur Erwerbung, Side-
tung und CErhaltung der Arbeitseinkiinfte qeleijtet worden find.
Der Arbeitnehmer Rann aus der grofen Reihe der Werbungskojten
im allgemeinen nur jwei Arten geltend madjen, ndmlidy die durd
bie Fafrt 3wijdien Wohnung und Arbeitsftitte entjtandenen Aus-
gaben und die Aufwendungen fiir Arbeitsqerdte und ausgejprodyene
Berufskleidung. Dagegen find die unter dem Beqriff Sonderleijtungen
suldjjigen @Abziige jdhon jo munnigfad), daf fie bei genauer Unter-
judyung mande Uldalidhkeiten, eine Erhohung 3u erreicdien, bieten.
Als Sonbderleijtungen gelten 3undd)ijt alle Beitrige, die der Steuer-
piliditige fiir fih und feine nidyt felbjtdindia veranlaaten BHaus-
haltungsangehorigen 3u Kranken-, Unfall-, Baftpflidt-, Angejtell-
ten-, Invaliden- und Erwerbslojenverjicherungs-, Witwen-, Waifjen-
und Penjionskajjen gezahlt hat. Ferner die Beitrdge 3u SterbeRafjen
und die Cebensverfiderungspramien. Sodann alle Kojten, die der
Steuerpflichtige fiix die Fortbildung in jeinem Berufe ausqibt. Die

Abziige fiir die Dbisher aufgejdfhlten Sonderleijtungen bdiirfen 3u-
fammen den Jahresbetraa von 600 RUT nidyt iiberjteigen, dod) erhoht
fith dieje Summe um je 250 RUT fiir die Ehefrau und jedes minder-
jifrige Kind. Sdlieglich rednen aud) die Aufwendungen fiir Kir-
dhenftenern und die Beitriige su den Berujsverbinden zu den Sonder-
leiftungen. Erqibt die Aufrednung jamtlider unter Werbungskojten
und Sonderleijtungen aufgefiihrten Kojtenarvten eine grofere Summe
als 40 RUT monatlid), Jo kann Oder Erhohungsantrag geftellt
wetrden.

Derartige Antrige gelten immer nur fiiv ein Kalenderjahr, jind
aber an Rkeinen Einrveidyungstermin gqebunden, fJondern Rkonnen
innerhalb des Jahres jederzeit eingebrad)yt werden. Die bei dem
Antrag auf Erhohuing der Werbungskojten und Sonderleijtungen
bendtigten Unterlagen {ind odie aleichen wie bei dem Antrag auf
Cohnjteuerriickerjtattung. Abjdyliegend fjei nod)y bejonders hervor-
gehoben, daf dem Erhohungsantrag fiir den Rommenden Steuer-
abjdnitt immer der Dorjug gebiifrt, weil man fich dadurd) odas
jdhwierige Derfafhren Oer <CLohnfteuerviikerjtattung fiix odie ver-
gangene 3eit erjpart. D5

ARtienRurje als Ntittel 3um Swedk.

Dot dem HKriege hatten wir uns daran gewdhnt, den Kursjtand
ciner ARtie und odie jur Ausjdiittung gelangende Dividende als
cinen Dlagjtab fiir die Giite der Unternehmung ju betradyten. Aud
die @ewerkjdyajten haben Odamals jehr oft diefen UlaBjtab Gin-
jichtlidy ihrer Cofnforderungen jur Anwendung gebradyt. Heute ijt
man jid) wofl 3iemlid) allgemein bdarin einig, daf die Bihe bes
Kurfes und oder Dividende nidits mehr fiir den inneren Wert der
linternehmung bejagt. Kursjtand und Dividende jind heute mehr
penn je Uiittel der Unternehmer-Politik geworden, um nidt julest
ven Forderungen der Gewerkidaften jtatijtifche Anaaben bdes LUn-
vermogens entgegenjegen ju Ronnen.

Diefe fiir die Allgemeinheit verderbliche Unternehmer-Politik ijt
hauptiddlidy gropaesiichtet worden durd) die junehmende Entper-
fonlidung Oer Unternehmungen, durdy die umfajjende Konzentra-
tionsbewegung und Odamit Fujammenhingend odas Eindringen
ftarker Kapitalgruppen, das 3u einer effeRtenkapitalijtifden Be-
herrjdung oder Unternehmungen gefiihrt hat. Die wirklidgen In-
dujtriellen werden immer mehr verdriingt von den Indujtrie-Paket-
Befigern. 3u diefen find aud) die Banken jzu vedmen, denen es
weniger auf die Hohe der Dinidende ankommt als auf das fid) aus
der Beherrfdung Oer Betriebe ergebende Gejhift. Sie jind rein
finanjpolitijd) orientiert und fiir Konzentrationen in der Wirtjdiaft
fehr empfinglich, da neben dem laufenden Gejdyiift i) nod) oft
grofe Gewinne aus MMeuemifjionen ujw. ergeben.

Aud) die Gropaktiondre haben Heute kein Interelje mehr an
hohen Kurjen und Dividenden. Sie jifen infolge ihrer Kapitalkraft
meiftens in der Detwaltung auj hody dotierten Pojten. Jm Gegen-
teil ermoglichen ifnen ein niedriger Kursjtand und eine geringe
Dividende den Ankauf weiterer Aktien 3u billigen Dreifen. Jhr
JInterefje ift daher mehr der Stidrkung bder jtillen Rejerven juge-
wanbdt, die ihren Bejiganteil innerlid) wertvoller maden und ifnen
fpdter in diefer oder jemer Form geldlich wieder jugute Rommen.
Als jogenannte Eingeweihte versiditen fjie natiivlid) nidit auj oie
Borfenjpekulation; fjie Rennen die inneren Dorgdnge ihrer Unter-
nefymung und Rénnen bdaher beijeiten ifre effektenkapitalijtifdien
Dispofitionen mit Ausfidt auf Erfolg treffen. Eine andere Gruppe
der Grogaktiondre betradytet ihre ARtienpakete lediglidh als Spe-
Rulationsobjekt, mit denen fjie BHandel treibt. Sie ift nidit an der
Dioidende interefjiert, jondern Ilediglidh am Kursgewinn. Sie jteht
der Unternehmung vollig fern; jeder Dorgang, der die Kurje nad
oben obder unten beeinflujfen Rann, ob in gutem obder bdjem Sinme,
ift ihr herzlidy willkommen, da jie aus ihm ihre Gewinne jieht. Sie
Iebt gewifjermafen von der wirtjduaftliden Beunruhigung.

Jn bdiefem Sujammenhang Oiitfen als Widtiajtes nidyt die In-
terefjenverkdufe von ARtienpaketen iibergangen werden, Sie
briicken der Heutigen Wirtidaft ihren Stempel auf. Diefe Interejjen-
kiufe werden porgenommen jum Swedke wirtjdaftlider Sujammen-
fajjung verfdyicdener Gejelljdaften, 3ur Anglicderung bder ver-
axbeitenden Jndujtrie, jur Erweiterung der Rohjtoffgrundlage, jur
Behertjchung oder Abjagorganifationen ujw. Es tritt jo eine Detr-
fledhtung Oder Wirtjdhaft durch Effektenbefi auf. Aud) ein fpeku-
[ativer Aufkauj von Aktienpaketen jur Erjwingung eines wirt-

fdhaftligen Sujammenjdylufjes kann hiaufig beobadytet werden. Quf
tiefe Meife wird die ARtienmehrheit dem Derkehr entzoqen, die dod
jdlicklich fiir den Stand der Kurfe und fiir die Hohe der Dividende
ausjd)laggebend ijt. Die Aktien ruhen nunmehr im Dermafr der
Spigengefelljchaften, die ein Interefje daran haben, die Dividende
moglid)jt niedrig 3u halten. Iliebrige Dividende bedeuten niedrigen
Kurs, und jo erjdeinen bdiefe EffeRten denn aud) in oder Bilanj
pollig unterbewertet. s bietet fid) durdy diefe Unterbewertung bie
benkbar Dejte Didglichkeit, arofe Gewinne 3u verjtecken. Dieje Ent-
wiklung hat [dylieglich 3u den jogenannten Dadgejellichaften ge-
fiihrt, die man vielfad) aus finanzpolitijden Griinden in das Aus-
land verleat hat. Sie find im Befite der Aktienpakete und Ronnen
nun nad) Belieben die Hohe der Dividende und den Kursjtand der

G Haffen!!

Don Reidysarbeitsminifter
Dr. Gtegerwald.

Sdon mehrjad) habe idy mid)y gegen den im Oeutjdien Dolk iib-
lidien Hang jur Ulaflojigheit ausgejprodien, heute modyte id) laut
vernehmbar jagen:

Seid mafooll und geredt im Urteil iiber unjere itaats-
politijdie, wirtjdajtiidie und joziale Lage!

Seid heine Romantiker, die in einer glorifizierten Dergangenheit
die fdionere Sukunft fehen!

Seid heine JUujionijten, die auf ,vollig neuer Grundlage”, ,ganj
neue Wege“, ,3u nie geafntem Gliik” gefien wollen!

Seid heine hoffnungsiojen Uliesmadper!

fAille Orei, Romantikier, JMujioniften und Uliesmadier, verjiindigen
fidh an Dolk und Staat, denn jie wirken nidyt, jolange es Tag ijt,
0. h. jie arbeiten nidit in der Gegenmart an der Geagenwart.

Diefe allein aber gehidrt nns, und nur, was wir ihr leijten, gehort
ver SuRunjt. ,Xur wer den Augenblick ergreift, der ijt der vedjte
Wann." Wer hart, mit voller Hingabe an der Gegenwart arbeitet,
Ocr wird aud) mafvoll und geredit im Lrteil, nur er weif;, was
cine edyte Teiftung ijt, und er madit jeden Augenblik von newem
Oie Erfahrung Oer Unjuldnglidiheit Oer Ulenjdien gegeniiber Qen
Aujgaben, die jie jehen — und (dliet fich jelbjt nidit aus.

Die Gemeinde der politijdien und wictjchajtlichen Dernunjt muf
fidy Ourchjetien gegeniiber den organijierten Elendslamentationen.
Wit Jammern und Greinen, ob es eingeln oder orgamijiert auftritt,
ift nod) niemals ein Gemeinwejen aufgoebaut mworden.
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ARtien feftiegen JThre {dyddlidyjte Spige finden diefe Dadygejelljdaften
in der Angliederung von Rohjtoffeinkaufsabteilungen. Sie befinden
ji) meijtens tm Ausland. Sie Raufen bdie Robjtoffe jefhr billig ein
und fefen diefelben ju einem Hohen Preis an die Rontrollierten
Werke ab, die nunmefhr ihre Fabrikate mit nur geringem Yugen
ober gar Reinem abfefen Ronnen. IJnfolgedefjen tritt Dbei odiefen
Gingelwerken am Sdiluffe des Jahres nur ein geringer Gewinn
ober jogar ein Derfuft jutage. Aber ein fHoher Gewinn ift docdh
da, er liegt nur bei der Dadygefelljdhajt im Auslande. Afnlid) ver-
hiilt es jidy jum Teil mit der verarbeitenden und rohjtofferzeugenden
Induftrie, die ja aud) in Dadygejellfdiaften jsujammengejdlofjen
find. Hier kRauft die verarbeitende Inodujtrie die Rohjtoffe beinahe
su SelbjtRojtenpreifen, um an ihren Fabrikaten einen hiheren Ge-
winn ju haben. Die Bilanj der Rofjtoffwerke fieht dann natiirlid
fehr triibe aus, Der Gewinn kRommt aber wiederum der Dady-
gefelljdhaft jugute. iiberhaupt Rann man in bder heutigen 3eit als
Regel annefhmen, daf durdy die effektenkapitalijtijdye Derfleditung
der Wirtidyaft die Gewinne immer dorthin verjdoben werden, wo
ihnen in finangpolitijder Bezichung am wenigjten Abbrud) droht.
Die Bilanjausweije der Einzelwerke, der Kursftand ifhrer Aktien
und die Hohe ihrer Dividende Hhaben daher fiir den inneren Wert der
Werke an Bebeutung vdllig verloren. Matiirlid) find diefe Bilanzen
in der Hand der Unternehmer eine jehr bequeme Waffe gegen irgend-
weldie Belajtung bder Indujtrie, mag es jid) um Sojziallajten oder
um eine Erhidhung der Cdfne handeln. TJmmer find fie in der Cage,
aud) bei @®ffenlequng ifrer Biidjer ju beweijen, dap fid) der Eingel-
betrieb nur wenig oder gar nidht rentiert.

Diefe Unternehmer-Politik der Gewinnverjdleppung und der Ge-
winnoerheimlidung, die in der effektenkapitaliftijien Derfleditung
ihren frudytbaren Idhrboden findet und fidy jo redht in der IMeugeit
entwickeln konnte, wird erqdnjt durd) die Gewinnzuriikhaltung und
Gewinnverjdleierung in den eingelnen Betrieben. Die Lequng ftiller
Referven it ja in der Gejdydftsprazis nidts Ilewes. Aber es it 3u
beobadyten, daf jie in der IMadkriegsseit in verftdrktem ITage vor-
genommen wird. Grofe Teile des Gewinnes werden auf diefe Weije
verjteckt, Die Ulethoden, nady denen Hhierbei gehandelt wird, find
wohl jo jziemlid) die gleidien geblieben. Es gehoren hierhin die
iibermdgigen Abjdreibungen auf bdie einzelnen Bilanjobjekte, bdie
dem wahren Stand der Dinge keineswegs entfpredien, die Unter-
bewertung von Waren, Forderungen und im Befig der Unternehmung
befindlidien Effekten. ITamentlid)y oiejer EffeRtenbefif, vielfad)
unter dem HMamen Beteiligungen angefiifrt, der mit baven Ulitteln
und auf lange Sicht erworben wird, ijt jo redit jur Derjteckung von
Gewinnen geeignet, da infolge Niehrheitsbeteiligungen der HKurs
pon bder Unternehmung jtets niedrig gehalten werden Rann. Ferner
find hier anjufiifhren die {iberwertung von Sculden, die Abbudung
neuer Anlagen iiber Unkojten, die Einbezichung der Rejerven in
bas Sduldenkonto ufw. Durd) odieje Ulethoden wird ein geheimes
Sujagkapital gefdyaffen, odas die Wladytpojition der Unternehmer
natitrlid) auferordentlid) jtirkt. Die Tendenz der Unternehmungen
geht heute dafin, erft jtille Rejerven 3u bilden und dann erjt den
auszuweifenden Gewinn 3u beriikjidtigen. So Rann felbjt ein LUnter-
nefmen, das mit einem Derlujtjaldo abjdlielt, nod)y villig gejund
und lebensfihia fein.

Diefe jtillen Rejerven Ronnen aber aud) eine grofe Gefafhr fiir
das Unternefhmen bedeuten, da fjie unkontrollietbar jind. Grofe
Derlujte Ronnen odurd) interme Umbudjungen von jeiten leidytfer-
tiger Unternefmer verjdileiert und ein guter Gejdjijtsgang vor-
gefiinjdht werden, wo er gar nidit vothanden ijt. Es liegt in den
ftillen Rejerven fiir diefe lnternehmer weiter die grope Gefahr der

Eingehung von SpeRulationsgejd)iften, die das ganje Unternehmen:

ruinieren Ronnen. Die Unternehmer halten jwar erkldrliderweife
an der unbedinaten Iotwendiqkeit Oer (tillen Referven fejt, da fie,
wie jie nad) aupen hin erRldren, fiir Oie Selbjtfinanzierung und
Ciquiditit unbedingt notwendig wiven. Aber diefer Einwand ijt
wenig jtidghaltig. Gewil muf fiir einen ruhigen und jtetigen Ge-
jdhiftsgang in jeder nur moaliden Weije vorgejorat werden, aber
bafiit find nur offene Refervekonten da, die jederzeit nadjkontrolliert
werden konnen. &s gefit audy ofne ftille Referven, und jwar weit
befjer, da ein fjoldes nternehmen weit grogeres Dertrauen fid)
erworben Rann, Beute ift die Bilanj ein Spiel mit 3afjlen ofne
ernjten Sinn geworden; dbas wafhre Geficht einer Unternehmung vnd
ihrer Rentabilitdt [t jie nidt mehr erkennen.

Durd diefe jRrupellofe Unternehmer-Dolitik wird der Arbeitnehmer
um fefnen Anteil am CErtrage betrogen. Fiir die Gewerkjdaften
bedeuten die jtillen Rejerven eine jtete Gefafhr; bilden fie dodh ge-

wifjermafen einen Kampfidat fiir die Unternehmer, auj oden jie
jederseit uriickgreifen Romnen. Die Allgemeinfeit muf endlich aber
einmal wijjen, wie es in irRlichReit um bdie deutjdhe Wirt{chaft
bejtellt ijt. & mup verhindert werden, dak Gewinnertrdge odem
deutjcdhen Dolke durd) Gewinnverjdyiebung verlorengehen. —g.

Die Bemeguhg Oer Hleinhandels-
preije in ver|dyiedenen Landern.

- Fiir die Beurteilung der Sebenshaltung ift die Bdhe der Klein-
handelspreife von ausjd)laggebender Bebeutung. Die Grophandels-
preife werden jwar jehr oft jum Dergleidh mit heranaejogen, weil’
fie fich leichter feftjtellen lafjen, aber ausjd)lagaebend find jedod) die
Kleinhandelspreije. Ihre Ermittlung ijt dagegen jehr viel jdwie-
riger, da bdie Qualitdten im Kleinhandel nod) jtdrker differensiert
jfind als im Groghandel, und jdon Lnterjdhiede von einigen wenigen
Pfennigen eine nidyt unerfhebliche Bedeutung haben Ronnen. Ferner
weifen bdie Kleinhandelspreije in den eingelnen Gebieten eines
Candes oft jehr groBe LUnterfchiede auf, was darin jdhon volkstiim-
lidy jum Ausdruck kRommt, daf man fagt, das Ceben fjei in einer
Stadt teurer als in einer anderen.

Wegen der Bedeutung der Kleinhandelspreife fiir die Ermittlung
ber Cebenshaltung der breiten Bevdlkerungsidiichten hat das Inter-
nationale Arbeitsamt jdon jeit Tafhren Kleinhandelspreife ver-
offentlidit. Diefe berufen auf den amtliden Erhebungen, die in den
eingeluen Ldndern vorgenommen werden. JIn oen leften Jahren
find diefe Erhebungsmethoden in vielfader Hinjidt verdndert woz-
den, jo daf bder Dergleidhswert der Kleinhanodelspreife jwar ge-
jtiegen, aber in mandjer Hinjidt nod) nidit vorbehaltlos ijt. Bevor
die Kleinhanbdelspreife ermittelt und fiir internationale Dergleid)s-
swecke sufammengeftellt werden, verjtreidit immer ein gewifjer
3eitraum, den bdas Internationale Arbeitsamt moglidjt ju ver-
Riivsen fudyt. Jest hat es die internationalen Kleinhanbdelspreije
nad) ihrem Stand vom Juli diefes Jahres verdffentlicht, die, ver-
glidhen mit den 3aflen vom Januar d. J., einen interefjanten
{iberblidk iiber die Bewequng der Kleinhandelspreife wihrend Oer
Weltwirtjdaftskrife vermitteln. Jn der nadjtehenden fiberfidht find
die in Candeswihrung angegebenen: Preife in Ulark umgéredmet
worden. Diefe fiberjicht bejdyriinkt fih auf 5 Cinder, wihrend die
eigentliche Statijtik 13 Cdnder enthilt. Audy jind nur eine Reife
pon Derbraudispoften, und jwar insgefamt 12, angefiifrt worden,
wifrend die Statiftik des Internationalen Hrbeitsamts felbit
79 verjdiedene Poften umfakt. Es fet betont, daf man aus der Hohe
des Dreifes fiir einen Derbraudispojten nidyt ofne weiteres auf die
Cebenshaltung fdyliegen Rann, da den einzelnen SCebensmitteln in
den Baushaltungen der verjchiedenen Cdnder eine verjdiiedene Be-
deutung jukommt. Die Dreife Dejiehen iy auf den Hleinhandel in
ben Grofjtadten, und zwar ijt fiir die einjelnen Ldnder angegeben,
wie piele Gropftidte in den Deraleid) einbezogen worbden: find. Die
Preife ftellen gewogene Durchjchnitte dar.

Die Bemeaung der Kleinhandelspreife in der Jeit von Januar

bis Juli 1930

Qs 22|82 a2 =2 &2

EEZ | 228|828 | 585 | sE2| 525

25 lasgsleegl2eess | 2865 =288
Derbrauds-| 250 1882 | 588 | 250 |25 | S50
gegenftande | G252z | BA2 055 2| as

Sam. [Juli | Jan. | Juli |Jan.| Juli |[Jan. |[Juli [Jan. | Juli [Jan. [Juli

R MO ) RO | RO J R IR | RO | R ) RDE | R NRM | RO
Beibrot . . . kg |0,81|0,8310,42|0,39]0,81]0,82]0,90 | 0,91]0,46|0,46]0,44 | 0,44
Roggenbrot . . , |0,42(041| — | — | — | — |076[0,72]021 (017 — | —
Butter, frifd . , |4,06)|3,32}4,24|3,39]4,84|4,98] — | — |3.,564|2,28]4,27|3,79
Margarine . . , |1,84(1,80]1,35(1,30}2,41|2,40]1,56|1,56) — | — ]2,88]2,32
RKindfleifdh. . . , [2,41|2,34}1,60(1,44|2,73|2,71|1,84|1,75]1,56 | 1,25]2,568 | 2,21
Gdreinefleifh. , ]2,67(2,08}0,95|088) — | — | — |367]1,65]1,32]2,80]3,10
Hammelfleif . , 12,6212,68]1,61(1,62]3,49,3,2012,79/2,9114,551,4911,80 { 1,89
Sartoffeln. . . , 10,11{0,11}0,17}0,18]0,63 0,61 ]0,13|0,13}0,05 | 0,05]0,17| 0,17
Buder. . « « . , 0,6210,61]0,53|0,47]0,570,562]0,47|0,41}0,76 0,76 1,50 | 1,44
Bolmild . . .Liter]|0,29/0,29]0,510,43]0,563|0,63(0,25|0,24]0,23|0,18]0,30 | 0,28
Ciere » « + Gtii] 0,18 |0,12]0,24 | 0,24 0,22 | 0,13]0,17 | 0,090,14 | 0,07] 0,15 | 0,09
Glettrizitit RWStp.]0,39{0,32] — 0,25|0,2710,34]0,29010,47| — 10,35 (0,40

Ein HKilogramm IDeigbrot Rojtet aljo, wie aus oder {iiberjicht
fiervoraelt, in den Dercinigten Staaten etwa genau jo wviel wie in
Deutjdhland, In Sdhweden ift es nod) etwas teurer, in Grogbritannien
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dagegen am bﬁhgiten Die Dtelie in Polen und Jtalien find jich
beinahe gleid). Der Derbraudy von Rogaenbrot hat nur in Deutjd)-
Tand, ‘Schmweden und Polen Bedeutung. Der fdywedijdhe Preis ijt be-
deutend hoher als der deutfche und der polnijdpe lieat um die Hilfte
tiefer als der deutfche Preis fiiv Roggenbrot. Der Butterpreis ijt in
allen angefiihrten Ldndern, mit Ausnahme der Dereinigten Staaten,
aegeniiber dem Januar gefunken. Diefe Deriinderung ift auj eine
foifonmigige Derbilligung der Butter im- Sommer 3uriickjufiiheen.
In Deutjhland Rkojtete ein Kilogramm Butter 3,32 RIUT, -in Grof-
britannien 3,39 RUT und in Jtalien 3,79 RUT. 3In dem letgenannten
Cande wird allerdings wenig Butter verbraudyt, weil ®livens! be-
vorjuat wird. Interefjant ijt aud die Bewequng der Fleijdhpreife, die
iiberall eine jinkende Tenden3 aufweifen. Am billigften ijt das Fleijd
in Grogbritannien. Der Preisjtand des Fleijdes ijt in Ttalien
etwas hoher .als in Deutfdland, Einen widitigen Derbraudsqeqen-
ftand jtellen aud) odie Kartoffeln dar, die am billigjten in Polen
jind, wo jie nur 0,05 RUT das Kilogramm kojten, wihrend der Preis
fiir diefelbe Ulenge in Deutidhland 0,11 RUT und in Sdweden
0,13 RUT betrdgt. Audy der italienijde Preis mit 0,15 RUT ijt nod
eiwas hoher. Der Sucker ift in Sdweden mit 0,41 RUT das Kilo-
gramm am billigjiten. Der Preis hat jogar gegeniiber dem Januar
um 0,06 RUT je Kilogramm nadgelajjen. Dann jolgen Groibritan-
nien mit 0,47 RV, die Dereinigten Staaten mit 0,52 RUT, Dolen mit
0,76 RUT und Jtalien mit 1,43 RUT. Beim 3ucker [dft jid) iiberall
cine Oeutlid) jpiirbare Derbilliqung gegeniiber odem Preis vom
Januar fejtjtellen. Der Wlildjpreis weijt in fajt allen betradteten
Cindern gewijje Derinderungen nad) unten auf, die mit den faifon-
migigen Nildpreisidwankungen jujammenhingen. In Dentjdhiand,
ben Dereinigten Staaten und Sdyweden ift der ITildpreis jedod)
ffabil geblieben. Die Eier jind in Grojbritannien mit 0,24 RM
am teuerjten. fud) ijt der Preis gegeniiber dem Januar hier nidt
gejunken. Am billigjten find die Cicr in Polen, wo fie nur 0,07 RUT
kojten. Dann folgen Schweden und Jtalien mit 0,090 RUT und Deutidy-
land mit 0,12 RUT das Stiick.

Die Dbilligjten Strompreife fhaben bdie Dereinigten Staaten . mit
27 Dfg. fiiv die KID-Stunde, den teuerften Strompreis Dolen mit
47 Dia.

Die fiberfiditen odes JInternationalen, Arbeitsamts Ilajjen er-
Rennen, daf im allgemeinen eine Senfung der Cebensmittelpreife
im erjten Halbjafhr 1930 3u beobadyten war. Da es jid) sum Teil um
Sebensmittel hanbdelt, deren Preije jaijonmifigen Sdwankungen
unterworfen find, ijt nidt immer erRennbar, inwieweit die Der-
billigung auf die jaifonmdpigen Schwankungen und inwieweit auf
eine allgemeine - Preisfenkung im Sujammenhang mit dem allge-
meinen Iiedergang der Preife fiir Agrarerseugnifje 3ujammenhinat.

Rundidyau.

Konjunhturhemmnis ijt - Ote fohnabbaupindioie, befmuptet ,,Det
Deutfche” und fagt dazu:-

Die Anpajjung der Fertiqwarenpreife an die gejunkenen Melt-
marktpreije ijt eine logijdie Folgerung aus dem allgemeinen Riick-
gang der Rofjtoffpreife und der dadurdy beeinfluften Erzengunas-
kojten. UTit Red)it wird auf die Motwendigkeit einer rafden Durd-
flithrung oiefer Dreisabbau-Aktion hingewiejen. Solange nidt das
tatjachlid) berecitigte Preisniveau durd) den Abbau erreidt ijt, muf
die Grwartung weiterer Preisvedbusierungen als Ildhmende Preis-
abbaupjydioje Handel und IMadifrage beeinflujjen und ju weiterer
3uriikhaltung des Konjums veranlajfen. Die Kiufer — olnedies
in den breiten Dlajjen der Arbeitnehmer durch die gejdywidite Kon-
jumRraft beeinfluft — halten mit den Ergdanjungen und Ieuan-
fdyaffungen der tdglichen Bedarfsartikel juriik, der Konjum De-
jdhrdnkt fidh auf das jum Leben Uotwendigjte und bleibt weiter
anormal gedroffelt. Der Handel wird in der Eradnjung feines Be-
darfs und Wiederauffiillung feiner Warenldger in der gleidhen Ten-
denz beeinflupt. €r bejchrinkt fidy auf Rleine, Rursfrijtiqe und eilige
Augenblicks-Bebdarfsartikel, die die Unregelmipigkeit und Unjidjer-
Heit der Produktion nod) erhohen und Reine gleichmiigige itahlhiwrte
Bejqiftigungsiage ermoglicdien.

Das jpridit nidit gegen den Preisabbau jelbjt, es zeigt jedod) die
Totwendigkeit einer rajden Durdfiithrung mit dem 3Siele  eines
baldigen erfolareichen Abjdyluljes. Ulan kann diejer Forderung, die
neuerdings aud) verjtindlidierweife aus weiten Kreifen der Indujtric
ethoben wird, nur jujtimmen.

(Fortjepung @rite 14)

Derbanodsnadyrichten.

Bekanntmadung des Dorftandes.

Fiir die 3eit vom 4. bis zum 10. Januar ift der 2. Wodenbeitrag
fallig,

Jahresmedijel-Guartalidiug. Das 4. GQuartal bdes Jahres 1930

ijt 3u Ende. Damit jdilielt aud) das Gejdiftsjafhr unferes Der-
banbdes. Die Abredhnungsformulare fiir das lete Dierteljahr jind
in bdiefen Tagen bden Ortsverwaltungen jzugeqangen. Die Abred)-
nung mup unverziiglid) vorgenommien und bis jum 15. Januar 193}
der Bauptgefddftsitelle eingefandt werdeft. Kafjierer und Dei-
trauensleute werden gebeten, den Tevmin: piinkilid) einzubalten.
- Heue Beitragsmarken fiir das Jahr 1931, Es gelangen fiir 1931
andersfarbige neue Beitragsmarken jur Derwendung. Friifere
Olarken bdiirfen nur bis Ende des wverflofjenen Jahres vermandt
werden. Riikjtandige Vlarken find darum - jofort 3u entnehmen, und
die {ibrigen Rejtbefttinde an alten DlarRen wmiijfen mit der Dieviel-
jahresabredynung an die Hauptaefdyiftsitelle cingejcdyickt werden.

Baltet die Dlitaliedsbiidher in Grdnung! Das qilt filr jedes Diit-
glied, insbejondere aber aud) fiir die @rtsoerwaltungen, die darauf
adfen miifjen. Unterjtiigungen irgendweldger Art diirfen. nidit aus-
gezahlt werden, wenn das UTitalicdsbud) nidt in @rdnung ijt.

Tleue UTitqliedsbiidjer werden nur-durd) den Sentralvoritand aus-
aejtellt, Ulitglieder, die dem Derband neu beitreten, erfalten durd
die Ortsverwaltung eine UTitglicdoskarte ausgejtellt, in welder
52 Beitrdge 3u Ieiften find.

Dollgeklebte HitaliedsRarten morben gegen ein UTitaliedsbudy bei
der Bauptaediiftsitelle des Derbandes umgetauid)t Umagetaujdht
werden nur Il‘htghet)shurten oder Biidjer, die in @rdnung.jind.

Das ilbertragen von geleifteten Beitriigen aus mltghebshurte
in Iﬂltghebsbucher oder aus vollen Llitglicosbiidhern in neue Wit
gliedsbiidher wird nur durd) die Hauptgejdhifisitelle vorgenommen.
Anbdere Eintragungen jind ungiiltig. lngiiltig {ibertragene Beitrdge
diirfen bei Unterjtiifungen . nidt  Dberedinet werden. Ulitglieds-
biicher mit faljchen ﬁbertrugungen jind emgugwhen und jofort Oder
Bauptaejdiitsitelle zuzujenden. —

Echebung iiber die Grwerbslofigheit 1930.

Die Frage der Grbeitszeit fpielt fiix den Sufitieg der Arbeiter-
fdaft eine hod) widtige Rolle. Das wird leider heute von denen,
bie gegen diefen FAufitieg jind, bejjer exkannt, wie von einem groken
Teil der Arbeiter, die den Wert einer verniinftig geregelten Ar-
beitszeit nid)t ju jdisen wifjen. Dody darf man rubig behaupten,
baf Oie Regelung Oer ArDeitszeit mit eine der erjten Dorbedin~
gungen fiir die Arbeiter|daft ijt, um Odie wirtjdaftlichen, jozialen
und Rulturellen Siele zu erreichen.

Jn unferer 3eit hat die Frage der ITeuvegelung bder Arbeitsjzeit
eine ganj befondere Bedeutung erlangt. Und jwar deshalb, weil
infolge ber Rationalifierung fowie der ungeredyten Derteilung und
faljdlen Derwendung bder Wirtjdaftsertrianifie die Arbeitslofig-
Reit jid) etbeblldp vermehrt hat. Dabei wird damit geredymet, 0af
es iiberhaupt in abjehbaver 3eit nidht wieder dahinkemmen wiirde,
allen arbeitsfahigen Ulenfdien Bejdiftigung ju aeben. Kein Mun-
ber, daf unter diejen Derhiltnifjen nady Dlittel und Wegen Aus-
jhau gehalten wird, der Arbeitslofigkeit 3u jteuern. Kiirzung oer
HArbeitszeit, jujislide AvDeitsbe|dyaffung, Arbeitsdienjtiahr, neun-
tes Sduljahr, ausreidiende Derforgung oder dlteren Arbeiter und
deren Ausjdieiden aus dem Erwerbsleben, Ausjdeiden der Doppel-
verdiener, Derminderung Oder weiblidien Arbeitskrdfte in den Be-
trieben fjowie Befeitiqung oOer ausldndijden Hrbeiter find wohl
bie Hauptvorjdildge, die jur 3eit lebhaft erbrtert werden. Hlande
diefer Dorjdhlige Jind braudhbar, mande nidt. Wir Haben auf
unferems Tegten Derbandstag zu mandem der Dovjdidae Stellung
genommen und mit bejonderem Iadydruck eine Derkiivzung der
Arbeitszeit ouf 40 Stunbden bdie Wode gefordert. Trof mander
Einwinde, oOie wvon gegnerijdjer - Seite Odagegen erhoben werden,
werden wir an odiejem 3iele fejthalten, weil wir der Huffajjung
jind, daf aud) die Derfiltnijje mehr und mehr dahin drdngen wer-
den. Dabei [dkt Jid) jelbjtverjtindlid) aufj dem Wege jur Erreiduna
des 3ieles von Fall ju Fall iiber Tempo und Husmaf reden.

Der grofen Bedeutung wegen, welde der DerRiirzung Oer [r-
beitszeit jukommt, fhat der Jentral-Dorjtand bejdloffen, eine Ex-
hebung iiber bden Umfang der Erwerbslofigheit unjerer UTitglieder
im 3afre 1930 3u vganjtalten. Die Frogebogen jind allen 3afi-
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ftellen j3ugejcjichs worden. Auj bdem Fragebogen find nur adt
Fragen vorhanden, deten Beantwortung jedem Ulitglied jehr leicht
gemadyt ift. Fiiv Cefhrlinge, Oie bis jum Ende des Jahres 1930 im
Cefhroerhiltnis jtanden, qilt der Fragebogen nidyt. Sie biixfen ifn
alfo nidit ausfiillen,

ir bitten alle @rtsverwaltungen, Dertrauensleute und ATit-
glieder red)t dringend, die Erhebung nad) bejten Krdften fordern ju
wollen, Die ausgefiillten Fragebogen find von den Iablftellen mit
Stempel verfehen jobald wie moglidh an bdie Gejdftsitelle des
Sentralverbandes dyriftlider Holzarbeiter, Kdoln, Denloerwall 9,
suriikzujenden.

Sonjunfturbemmnis ift bie Lohnabbaupipdiofe (Foctiepung von Seite 18)

JIn einem [dyroffen Widerfprudy su diefer Erkenntnis jteht jedodh
die Forderung der gleidhen Kreije, daf dem notwendigen Preisabbau
cin entjpredender Tohnabbau gleidyagehen oder folgen miijje. Die
Detrbindung von Preisabbau und Cohnabbau ftellt nad) der Seite der
Konjunkturbeeinflujjung hin einen auperordentlid) verhingnisvollen
3irkel her. Jm Gegenjag ju der Ylotwendigheif, durd) eine rajdye
Durd)filthrung der Preisabbauaktion die geRennjeidhnetén Auswir-
hungen einer Preisabbaupjpdyofe auf ein Ulindejtmak ju bejdhrdnken
und abszukiirsen, mup eine gleidyzeitige oder jolgende Lofhnabban-
aktion eine neue gleide Auswirkung hoben: Die Ronjunktur-
hemmende ,Lohnabbaupjpdioje”. Sie begieht fidy in Odiejem Sinne
nidit auf ote josiale, fondern auf die wirtjdhaftlicge Ronjunkiur-
beeinflufjende Konfequens. Jahrelang ijt von den Arbeitgebern iiber
die hohe Belajtung oder Produktion odurd) bdie L£ohne und iiber
den Hohen Sofhnanteil geredet worden. Die jeft von ihnen vertretene
Forderung nad) einem allgemeinen Lofnabbau I6jt naturgemdf beim
Handel als Auftraggeber die Erwartung aus, das damit aud) eine
weitete erheblidie Senkung der Erjzeugerpreife moaglid) werde; die
Sohnabbaupipdyoie wirkt jid) als Preisabbaupindoie aus und jhafft
neue Suriikhaltung und die aleicdhen Ronjunkturlihmenden Folgen
wie jene. ' .

Dariiber hinaus aber witd das allgemeine Gerede vom Lohnabbau
audy den Lohn- und Gehultsempfinger jelbjt als Konjumenten pjy-
diologifdy jtark beeinflujjen. Gleidygiiltig, ob er 3zu der betroffenen
oder mnidit betroffenen frbeitnehmerjdhidyt gehirt, wird der Kom-
fument naturgemdf feinen Bebdarf einjdiriinken — entweder in der
Bejorgnis einer kommenden Einkommensverminderung obder in bdetr
Erwartung weiterer Preisjenkung als Konjequenj des propagierten
Cohn- und Gehaltsabbaues. So wirkt die Forderung des Lofnab-
baues im Sujammenhang mit der Preisabbaupindjoje als ein neues
Deprefjionsmoment, jie jdhafit neuen Konjunkturdruck und verzdgert
die Diederbelebung der Ilad)frage in bedenklidier Weife. Die Der-
treter des Tohnabbaues follten dieje wirtjdajtliche Seite Oesfelben
wohl bedenken.

Die geftafjelte Biirgerfteuer,

Die Iotverordnung vom 1. Dejember rdumt mit einer Unge-
redtigheit auf, die in Oer dlteren Sdywejter, der Uotverordnung vom
26. Juli, enthalten war. Sie bringt eine Staffelung der Biirger-
jteuer nad) der Bohe des Einkommens, und jwar ijt ju jafhlen:

Bei Einkommen

bis 1200 RUT
pon 1200 bis

« s om. v ow SR
4500 ROT. . 6

» 43500 , 6000 , . . 9
” 6000 , 8000 , . . 12,
s 8000 , 12000 , . . 318
i 12000 16000 , . . 24
% 16000 ,, 20000 , . . 30 ,
W 20000 ,, 25000 , . <« 50
» 25000 5000 , . . 7 ,
» 50000 7500 , + , 150 ,
» 75000 100000 , . . 300
» 100000 250000 , . . 500

., 250000 , 500000 , . . 1000
iiber 500000 RUT - . . . . .2000 ,

Fiir Ehefrauen ijt ein 3ufdlag in Hohe der Hilfte vorgefehen.

Steuerpflidtig find nady der neuen Fajjung nunmehr nur die
Detjonen, die auf eigene Redynung leben.

Steuerftei jind alfo jett die Eltern, die von ihren Kindern unter-
halten werden, die Kinder, die nod) von der Unterjtiigung der Eltern
feben; die Sdywejter, die dbem Brubder die Wirtjdaft fiihrt, ujw.

Steuerjrei jind fermner aud alle Arbeitslojen,

gleidgiiltig, ob fie HArbeitslojenunterjtiifung, Krijenunterjtiifung
ober IDohlfahrtsunterjtitung besiehen, gleidygiiltig aud), wie lange
fie jdon arbeitslos jind. Es Rommt nur darauj an, daf fie an den
beiden 3ahltagen, alfo am 10. Januar und am 10. Vldr, von einer
der drei Unterjtiigungseinriditungen Unterjtiifung beziehen.

Don der Biirgerjteuer befjreit werden alle So-
sialrentner, deren gejamtes Einkommen 900 RUT jiihrlid)
nidyt iiberjdyreitet. Damit wird die grofe Ulafje der Invaliden-
rentner, der Knappjdafis-, Angeftellten- und Unfallrentner aus dex
Biirgerfteuer herausgenommen, ) -

Steuerjrei fjind alle Rentenempfdnger ober
bffentlichen Fiirjorge, insbejondere bdie Kleinrentner.
Steuerfrei find nunmehr aud) alle die Krieasbejdiidigten, die Sufag-
vente erhalten. Steuerfrei jind jdilieglich alle Petrjomen, die vom
Wahlrecht ausgejchlofjen jind oder fitr die das Wahlredt tuht, aljo
por allem bdie Soldaten.

Ginbehaltung der Biirgerjrener bei Lohnempfingern. Daju teilt
bas Reidsfinangminijterium mit: Mad) den mafaebenden Bejtim-
mungen hat der Arbeitgeber die Biivgerjteuer bei Cohnempjingern
in 3wei gleichen Raten bei der erjten, auf den 10. Januar 1931 und
10. Wity 1931 folgenden Cohnjahlung einjubehalten. Sur Erleid)-
terung fiir die Arbeitnehmer hat der Reidysminijter der Finanjen
im Einvernehmen mit den Reid)sratsausjciifjen die Arbeitgeber er-
midtigt, in den Fillen der Cohnzabhlung filr Seitriiume von nidt
mehr als einer Wodie den Abjug jeder der beiden Biirgerjteuer-
taten auf die Lofhnzahlungen in der 3eit vom 11. bis 24. Ja-
nuar 1931 bsw. 11. bis 24. Uldrs 1931 ju verteilen. Jn den Fillen,
in odenen die Cofjnzahliung wodentlidy am Freitag erfolgt, kinnte,
wenn von der Exmidtiqung Gebraud) gemadt wird, die eine Hiilfte
der Biirgerjteuerrate bei der Cofnzaflung am Freitag, den 16. Ja-
nuar, und die andere Hilfte am Freitag, den 23. Januar, einbehalten
werden.

Geburtentiihgang und Dolksdiarvakter, Sdon viel ijt iiber den
Geburtentiikaang gejagt worden, und von allen Seiten hat uian
diefes Problem beleuditet. Der Erhldrungsgriinde gibt es wviele,
und nidt alle find einfad) jdlankweg abjulehnen. Und wenn die
erkannten Grinde und Urjaden bejeitiqt werden Rénnen, darf die
Dlenjdyheit exwarten, daf die Geburtenkurve wicder jteigt.

Ein geiftreidier Framzofe, £. Romier, madit auf eine Folge des
Geburtenriikaanges aujmerkjam, bdie bisher nod) wenig betont
worben ijt. Er fdyreibt: ,Die Bejdridnkung der Kinderahl ethkldrt
ben Riickgang des biederen Biirgerjinns.”

Dabei jtiigt er fid) auf die Tatjade, dap Kinder aus Rinberreiden
Familien oft oiel jdonere, edlere ChavaRteriige aufweifen als
Einjelkinder. Gerade die Tugenben, die ein Staats- ober (Bemei'nbe-
wejen  jufammenfalten, blithen im Sdpope einer hinberreidyen
Familie, bliihen da, wo man redyen und ficy beheljen muf, wo man
Geduld itben und friihzeitia hilfsbereiten und dienenden Sinn jeigen
muf:  Genugjamkeit, Sufriedenfeit, DertriglichReit, Duldung,
Friedbfertiakeit, Midyjtenliebe, Gehorfam, Gemeinjdaftsiinn ujw.

Bei Einzelkindern, die in amderen, meift duperlidy befjeren Det-
piltnifjen oufwadien, jind bei weitem nidit jo jaflreidie Gelegen-
feiten jur Pflege diefer Tugenden geaeben, Das kann man ofjne
weiteres jugeben. BHier gedeihen viel bejjer Selbjtjudyt, Tieid, Be-
quemlidykeit, Genujjucht, Stol3, Anmagung, RilkijidtslojigReit,
Graujamkeit, Roheit Rann hier viel eher entjtehen als im
arigeren Kreije.

WMenn man nun bedenkt, daf die Jafhl der Kinber aus Familien
mit nur einem Kinde oder fhdijtens 3wei Kindern immey mefr 3u-
nimmt, kann man vetjtehen, wie allmdfhlidy der Charakter einer
Gemeinjdaft jich dndert und 3war fid neridﬂedytet@. Und o ngt ber
Franjoje wohl vecht mit der Behauptung, mit det itn't}enbgu Kinber-
saf! finke aud) der Charakter eimer Mation. Es wire mtegeiiant,
einmal nad) diefer Ridytung hin eine Kriminalitatijtik 3u erdffnen.

Arbeitsrecht und Arbeiterjhus.

Gejety oder freies Ermefjen,

Solange nody nidit die ganze Redhtsordnung in jozialem Geijte
umgejtaltet ijt, [t es jid) nidit vermeiden, dbaf gerade der Qrbeit-
nelymer heute nody durd)y mandpe, fiir ihn ungiinjtige Redhtswirkungen
getroffen wird. Er empfindet dies als ungered)t und vermag nidt
su verjtehen, bdap aud) eine Redjtsordnung, die mit ben heutigen
gejelljdaftlichen Derhiltniffen nicgt mefr in Cinklang jteht, nod)
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angewendet werden Rann. Er jtellt daher oft die Forderunqg, daf
ber Ridyter jold)e unjojialen Gejehe eben nid)t mehr handhaben
biitfe und Oie Bejugnis haben miifje, notfalls einfad) nady Treu und
Glauben 3u einer andeten Lojung 3u kommen. Diejer Wunjd) ijt
fo perbreitet, daf er jdion geradezu ein Dei jeder Erdrterung iiber
bie Redytsform anjutreffendes Sdlagwort geworden ijt. Nlan modte
gleid) audy fiir Oie SuRunjt die IDiederkehr Oer heutigen Erjdpei-
nungen vermeiden und glaubt, dics dadurch erreidien ju Rdunen,
daf man die Gejetesnormen elajtifdier aejialtet und dem Ridyter
die Befugnis gibt, ofne jtarre Bindung an formafijtijde Dordriften
foziale £ojungen 3u finden. Das aber it eine uniiberleate und ge-
fahrliche Forderung, die in ihrer meittragcnben Bedeutung jumeijt
nidit erjaft wicd.

Die Forderung nad) Statkung des riditerliden Crmefjens ijt cin
Ritckfall in ,freiveditlidie” Gedanken fritherer 3eiten. — FAuf dem
Boden liberaler, gegen Oden fewdalarijtokratijdien Staat gevidicter
Tendengen Oes Handels und der Indujtrie erwuds das Jdcal des
yRidtetkonigtums® der Freivedtjdule. Der Gedanke, daf s
nidit nur Aufgabe des Ridyters fei, das jtarre Gejef ju Handhaben,
fondern, dap ev dicfes Gefel unter Subiifenafme fitilidier Begriffe
und jeines ecigenen Gumejjens mit den jeweiligen gejelijdiajtiicien
und wirvifdaftliden Derfiiltniffen und Bediizfnifjen in Einklang
bringen oiivfe und miijje, hat etwas Beftedendes. Hier {deint bejon-
bers dem Laien auf den evjten Blick der Weg ju ciner Derbindung
des formalen Redits mit dem lebenrdigen Ceben gewiefjen 3u fein.
Dennod; muj gerade eine Derwirklidiung freivediilidier Aujfaljungen
sur Untergrabung einer einfeitlicien wnd ausgealidienen Redjis-
pflege fiifren. Bei dem Geaenja, in dem fid) friifer Ofe Hrbeiter-
fdajt sum Staate und jeinem Hedie befand, ijt es nur natiiviid,
wenn die Arbeitnehmer fih anf die Seite der Freivedisidule jtellien
und von ifr die Ciéjung ber fozialen Frage auf redilidem Gebicte
erhofften. DHeute Qat fich das Blait gewondet. Beute find f{dion
auf weiten Gebieten bdie jozimlrediilidhen Fordevungen der Arbeit-
nefmer verwirRiidyt, und Oeshaib Hat jeft die Hrbeitnehmeor-
[dajt den Wunjd, das Gejes fo angewendet ju  fehen, wie
es ijt, unbeeinfluft ourd) ridterlides Cumejjen. Die Arbeit-
nefmerjdiaft erbittet kein foziales ITitleid, fondern fovdert
Redytsanwendung, jie ijt heute freivediisfeindlid) oder wmiljte es
wenigjtens fein, wenn fie fid) {iber diejes Droblem kinr wiirde. Es
ijt Rein Fortjdyritt, wenn die Re@ijprediung jich nady dem Kriege
immer mefQr der freivedytlidien Ulcthode jugewandi fat, wenn Er-
mejjensbegriffe wie Treu und Glauben, gute Sitien und deral. eine
gegen frither geradeyu ungefjeure Bedeuiung erlangt Haben. Die
Forderung, dap Treu und Glauben unfer Redjisleben belherrjdion
follen, verdient AncrRennung, wenn man jie auffagt als den Wunjd,
Reditsnorm — aljo das gejdyricbene und das Sittengefe mitein-
ander in Einklang 3u bringen. Als Grundlage der Redyijpredyung
it jie jedod) nidyt braudibar. Die dqrijtliche Arbeitnehmerjdaft be-
tradyitet die Jujtiz nidt als Klafjenjujtis und einen Feind der Hr-
beitnefmer. Trofdem aber bleibt jede Ermeffensrechifprechung cine
Gefihrdung der Reditsjidieriieit und der einfeitlichen Redytjpredhuna.
Tlag man die 3ahl der 12000 Ridhter nad)y manden Dorjhidaen zur
Jujtizreform aud) erheblich vermindern, es werden immer nod) viele
iibrig bleiben. Und diefe vielen Riditer werden naturnotwendig iiber
ben jittlichen Bintergrund Oder Redtsordnung und iiber die prak-
tijden Bebdiirfnifje des Cebens verjdyiedener Lleinung jein und wer-
ben Jid) infolgcdefjen von ifrem ridyterlichen Crmeflen 3u verjdjie-
denen Ergebnifjen fiifren lajjen.

Teuerdings hat fid) eine weitere Gefahr gejeiat. Die Geridite
neigen ndamlid) dazu, ifhr Ermeffen aud) dort entjdeiden zu Iafjen,
wo ausdriiklid)y aqejefliche Doridjriften Oiefes ausjqlieken (Be-
triebstijiko, Cofnanjprud) des arbeitsunfihiqen Sdiwerbejdidigien).
Sie greifen damit auf das Gebiet der Derwaltung und Gejefgebung
iiber, Sie gehen jogar nod) weiter, indem fie das Urteil 3u redyts-
politijen Rusfiihrungen benugen (Eifenjtreit) und Oden EAnjprudy
‘erheben, aud) die Derfafjungsmifigkeit der Gefee nadypriifen 3u
diirfrr. (Ausid)luf der Anwilte bei den Arbeitsgeriditen.) Menn
man trof aller Anerkennung Oder parlamentarijdien Demokratie
nidt auf einen Sduf Oder Derfajjung auch gegen das Parlament
felbft wird verziditen Ronnen, fo darf dod) die Beurteilung dev Derx-
fuiiungsmumgkeu ber Redytsnormen nidyt jedbem Richter freijtehen,
fondern mup einer verfajjungsrechtliy voraejehenen Injtany vor-
Dehalten jein. Die Uadpriifung kann nicht Ausfluf rvidterliden
Grmefjens fein, fondern ijt nur als verfajjungsmipiae HAufgabe
benkbar, bdie nad) den Plinen des Reidysinnenminijteriums dem
Staatsgeridytshof fiix das Deutjde Reid) iibertragen wetden joll.

Es haben fich jogar Tendenzen gezeiat, die dem Richter die Be-
fugnis geben wollen, fid) iiber das Gefe hinwegiujegen, wenn es
nady jeiner Uleinung der Uloral oder dem Redytsgefiihl des Dolkes
nidt entjpricdht. Das fiihrt ins Uferlofe, weil das freie Ermefjen det
einjelnen Riditer die verjdyiedenften Ergebnijfe hervorbringen wird,
und weil es aud) kein juverldjjigerer und befferer Ulafftadb fiir den
moralijden Wert der Gefege ijt, als die Auffajjung des Gejefgebers
felbit.

Der Riditer ift jwar unabhdngia, bleibt aber dem Gefe unter-
worfen, Er hat Ote Aufgabe, oOie redytfudienden Staatsbiirger vot
{ibergriffen der Dermaltung ju jchiigen; verwaltet er jelbft mit oder
Jtellt er fid) gar neben ober iiber den Gefefgeber, dann wird er ju
ciner Gefaljr fiir die Reditsfidierheit, und die Grumbdlage feiner
Unabhingigheit und damit der hidjten Crrungenidaft eines Redits-
ftaates ijt dafin.

Berujsgensfjenjdajtiidies Behandlungsmonopol?

Der berujsgenofjenjdiaftiiche Standpunkt 3u Oden HAngriffen aus
HArzteRreifen gegen das angeblidie ,Behandlungsmonopol fiir Unfall-
Rrankheiten” ijt Rurz folgenber:

Das MWejen des berufsgenof ienid}aft[xcf)en Unfallheilverfahrens
ergibt fid) aus jeinem 3wedk: der moglidhjt vollkommenen WMieder-
Derftellung von Gejundheit und Erwerbsfihiakeit des Unfallver-
Tegten und aus den HAujgaben, die den Berufsgenofjenjdhaften im
Unfallheilverfahren jur Erreidung diefes Swedkes gejtellt jind. Die
Berufsgenofjenjchaften jolien nad) dem grundlegenden § 1 der Be-
{timmungen oes Reidsverfierunasamtes iiber die lUnterftiigungs-
piligt ger Krankenkafjen und Unternelmer gegenitber den Trdgern
der Unfallveriidierung vom 12. ORtober 1926 alle Fille, in denen die
Berufsgenoffenjdjaft ein im Sinne rafderer und volljtandigerer Wie-
derferftellung der Erwerbsfihigkeit wirkjameres Beilverfahren jzu
gewithren imjtande ijt als es Oder Unfallverlete fjonft erfafren
wiitde, exmitteln und moglidjt von Anfang an in berufsgenofjen-
fdaftliche Krankenbehandlung nehmen. § 33 der Derordnung des
Berrn Reidsarbeitsminifters iiber Krankenbehandlung und berufs-
flivjorge in der Unfallverfierung vom 14 Iovember 1928 bejtimmt,
bdafj die Unfallverfidierungstriger alle Ulagnahmen treffen und Gin-
riditungen jdaffen miijjen, durdy die eine moglid)jt bald nacdh dem
Unfall einfegende fdnelle und jadigemdje Durdfiihrung oder Kran-
kenbefandlung, befonders aud), joweit ndtia, eine fachlrztliche oder
Dejonders unfallmedizinijche Dervforgung gewdhrleijtet wird.

Die Berujsaenofjenidiaften haben deswegen mit der Hrjtejdhaft im
vorigen Jahr ein Abkommen getroffen, das die Auswahl der fiir die
berujsgenofjenjdjaitliide Krankenbehandlung in Frage kommenden
Unfallverlehten regelt. IJm grofen Durchjchnitt jollen nidht mehr als
25 Dis 30 Drozent der gejamten Unfille in berufsgenofjenjdhaftliche
Krankenbehandlung genommen werden.

Aus der Sdaffung eines Ambulatoriums in Miinden durdy eine
Sektion der dort anfdfjigen Brauerei- und Widlzerei-Berujsaenofjen-
fdiaft und aus der Einviditung einiger Sdywerftbefdyddiatenjtationen
in Rheinland und Wejtfalen ift von den drztliden Spifenverbdnden
voreilig gejdlofjen worden, daf die Berufsgenojjenjdhaften beab-
fichtigen, die berufjsgenofjenjdaftlidie Krankenbehandlung 3u mono-
polijfieren. Das ijt nidt der Fall.

Was das Ambulatorium in Nliindien anaeht, jo ift feine Et-
richtung von der dafiir Fujtdndigen Auffichtsbehdrde, dem Reidys-
verfiderungsamt, ausdriicklich genehmigt worden. Dak der Betrieb
des Ambulatoriums mit den mit Oer HArztejdhaft im qenannten
HArjteabRemmen getroffenen Dereinbarungen im Einklang jtehen
mup, wird von Oden Berufsgenoﬁenid)uften Telbjtverjtindlid) aner-
kannt.

Was aber die Schwerjtbeidyidiatenitationen, die lediglidy fiir Am-
putierte, Geldfhmtie und Hodygradig Handverjtiimmelte bejtimmt find
und dem Dorbilde der Amputierten-Lajarette der Kriegsseit folgen,
anbetrifft, jo haben odie drztlichen Spifenverbiinde in einer joeben
erfolgten Derhandlung der Reidisarbeitsgemeinfdast swijdhen Arzten
und Berufsgenojjenjchajten anerkannt, daf ifhre Befiirchtungen un-
begriindet find.

Danad) liegt 3u irgendweldier Beunruhigung der Hrzte oder gar
der breiteren Offentlichkeit kein Anlaf vor.

Beridhte aus den Sablftellen.

Bamburg., Unjere 3Saflftellenverjammlung, 3u der unjer Gau-
Teiter, Kollege Jafn, aus Bremen erjdyienen war, erfreute Jich eines
guten Bejudjes. lnter anderem ftanden 3wei Dejonders wichtige
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Punkte auf dex a'agesorbnung 1. Beridyt iiber den Derbandstag in !
Koénigswinter, ithetnes Derbcmbslubtluum unjeres KoIIegen
Bukowiki.

Bei Oer Begruﬁung eunnerte KoIIege Grof -an'das therne Der-
bandsjubildum unferes Gauleiters und richtete nod)muIs Rerzlidhe
Gliickwiinjdie an denfelben.

Kollege Jahn dankte fiir die id}nfthd)en und. munbhd)en Gliik- | |

wiinjde aus Hamburg, er gab einen Rurzen RiiRbIiGk iiber jeine

Derbanbstitigkeit, und ausblickend in die 3ukunft gab er der Hoff-

nung HAusdruck fiir ein .weiteves Bliifjen unjeves Derbanbdes, be- -
fonders hier im Ilorden.

Anfd)liegend Odaran gab uns Kollege Jahn vom Derbandstag
einen eingehenden und interefjanten Bericht. Er jdjickte voraus,
daf an Stelle des im September in groferer Aufmadping aeplanten
Derbandstages in Kajjel aus Griinden der Sparjamkeit die jdilichte
Tagung in Konigswinter getreten war. Er jtellte bejonders heraus
den Geijt der Tagung, die, im 3eichen der Wirtjdjaftskrife jtehend,
bod) einen gejunden @ptimismus fiiv bejjere 3eiten fejthielt. Be-
jonbders erfreulid) jand er aud) die von einem Derbandstag jum
anderen jteigende geijtige Schulung unferer Dertreter beim Det-
banbdstag Jowie das:fohe jittlide Wollen bderfelben. An. Hand von
Saflen gab er uns ein Bild der Derbandsentwicklung feit dem
leten Derbandstag 1928 Dbjzgl. Ulitgliedersuwad)s, Erwerbslojen-
und Kurjarbeitersahl -jowie iiber den Stand der Finanzen und
Jnanjprucdinafme derjelben infolge der Arbeitslofigkeit. UTit groger
Griindlid)keit . beridytete er .iiber die von diefex Grundlage aus-
gehenden Beratungen und Bejdyliifje, die in ihrer Gejamtheit Cebens- -
fragen Oer heutigen 3eit find. €r [djlof jeine Ausfiihrungen mit
der Aufforderung an die Kollegen, alle Krifte einjujegen und mit-
suarbeiten am Iofhle des Derbandes und des odeutjdien Dolkes.

Jn der Diskujjion wurde 3u den verjdiedenen Punkten Stellung
genommien, ganj bejonders jur- Forderung oder 40-Stunden-Iodpe.

Anjchliegend nahm Kollege Jahn die Ehrung unferes Jubilars vor,
dem er mit ferslichen Iorten Diplom und filberne Derbanbds-
nodel iiberreidyte. Tady Erledigung verjdyiedener Safljtellenange-
legenfieiten wurde die interefjante und angervegt verlaufene Detr-
jammlung in vorgeriickter Stunde gejdylofjen.

Sdwiirbif. Am 12, Dejember 1930 fand im . Dereinslokal eine
Ulitgliederverjammiung unjerer 3Safljtelle jtatt. Die Wlitglieder
waren voll3ifhlig erjdienen. An Stelle des Dorjifenden erdffnete
Kollege Eberth die Derjammlung, dankte HKollegen Gauleiter Er-
penbeck fiir fein unermiidlidies Sdhaffen jum Wohle des Derbandes
und der 3afljtelle Sdwiirbik. )

Kollege Erpenbeck gab in lingeren Ausfiihrungen Auskunft iiber
fehr widitige Fragen.

Jm Anjdhluf daran iibertrug Kollege Karl Eberth den Dotjif
dem Hollegen Erhardt Dohl, bder den feierlidhen Teil bder Der-
jammlung einleitete. Es galt unjern unermiidliden Gauleiter Er-
penbed® 3u feinem 25jdfrigen Jubildum ju begliikwiinjden. Kol-
Tege Pofl tat das mit herzlidhen Worten und iiberreidte ein kleines
Gejdienk. Siditlid) ergriffen dankte Kollege Erpenbeck und verfprad
in allen Angelegenfeiten jum Wohle der 3afljtelle 3u arbeiten.
HKollege Ungemad) jilderte die Entwicklung jeit der Griindung und
die Fortjdyritte der Safljtelle bis jum Heutigen Tag. Mur ju jdnell
vergingen Odie wenigen Stunden, weldie uns allen in Erinnerung
bleiben werden.

Siterarijches.

Sdreiner~ und Tijdyler-Kalender 1931. Herausgegeben nom Landes-
verband baperijder Sdjreinermeifter. Derlag: Bayerijde
Sdyreinerseitung, Augsburg. Preis in Ceinwand gebunden:
1,— RUT einjdlieplid) Porto.

" iDer meue Kalenbder ift: beionbers JiiriTotizzwecke eingeridytet. Das
Ku[enbunum ift.fo" eingeteilt, daf: fiirijeden Tag:ein' entiptedyenber
Totizraim: freigehalten ift. « Der - Kalenbder : enthilt - abet - audh - jehr
s iel s I]Jliiensmertes Organijation,«Céhtlings- iund Priifunagswejen,
Derhd;erungsmefen und mzttidzaftsftagen Reditsfragen, niiglide

« Minke fiiv-die tdglicge: Prazis,- u.' a.~ ble.netidywbenenﬁﬂtten der

'50I3heved)nung, bilden. einen weiteren Teil  des wertvollen  Inhalts
bdes vorziiglid) ausgejtatteten Kalenders, der im Dergleich ju dfhn-
lidjen Tajdenkalendern wirklid) fehr billig ijt. Trogdem oder Ka-
lender 32 Seiten ftirker ijt wie im Dorjafr, wurde der Preis um
15 Pfg. ermipiat.

»Steuererjparnis fiir Beamte, Angejtellte und Arbeiter”, von Hans
Sd}uferm Detlag Waldemar Kathan, Dliinden N 23. Preis
1,95 R

Bei:der wirtjdjaftlidien ot und den enormen Steuerabjiigen ijt
es eine " foziale Tat, dak der Derfajjer in diefer Rlaven und
billigen Sdyrift- alles das 3uiummengeite[[t fhat, was jeder fejtbejoldete
Steuersafler im JInterefje jeines Geldbeutels wifjen muf. Wer diefes
Bud) bejit, lexnt die gefeslichen Bejtimmungen iiber bdie Steuer-
abziige Rennen und fpart dadurd) viel Geld. Derjchiedene Nlufter
von Eingaben an das Finangamt find eine wertvolle Beigabe. Da
jeder Fejtbefoldete iiber diefe Steuererleichterungen unterridytet fein
mup, Rann odie Anjdaffung diefes Budjes nur dringend empfohlen
werden.

Ojtpreugens Holzhandel und Holjindujtrie. Die gegenwirtige Lage
im Dergleid) jur. DorRriegsjeit. Don Dr. BHans Friederidys,
Diplom-Dolkswirt. (,Sdriften des Injtituts fiir ojtdeutide MWirt-
fdiaft an oder Univerfitdt Koénigsberg”, fherausgegeben von Dr.
Wilhelm Dleugels, o. Profefjor der Staatswijjenjdhaften. Ieue
Folge, oritter Band.) Gr. §°, XVI und 100 -Seiten. Gelheftet
4,80 RUT. Jm Ojt-Guropa-Derlag, Berlin, W 35 und Konigs-
berg Pr. .

Kein deutjdies Wirtjdaftsgebiet ift durd) die Auswirkungen des
Krieges und des Fricdensvertrages in einer dfnlicdhen Weije ge-
troffen worden wie gerade @jtpreupen. Angejidits odiejer Tatjade
ijt es unmoglich, Hlarheit iiber die dortigen IDirtjdaftsverhiltnifje
ofme das Studium der einjelnen Wirtjdaftsgebiete ju gewinnen.

Fiir die Dbedeutendjte Inbdujtrie Ojtpreuens, die Holzindujtrie, ijt
es dem Derfajjer unter Hinjuziehung und exaktejter Priifung aller
irgendwie vorhandenen Unterlagen in vorjiiglider Weife geIungen,
die- jegige Cage des Holzhandels und bder Holzindujtrie in Ojt-
preugen Oarzujtellen und bdie Deranberungen gegentiiber der Dot~
Rriegsjeit 3u beleudyten.

“Die cingehenden Unterjudyunaen fjdyildern bdie dortigen Forjt-
gebiete und Oeren Ertrdanijje, Holzarten, den Bahn- und Sdiffs-
transport und feine Kojten, Rohjtoffverjorgung, Derarbeitung, Ka-
pital, Preife, Produktionskofjten, ArDeitslohne und Abjafgebiete,
und jwar fiir Ojtpreugen; Polen, Citauen, Cettland und Rufland.
Die' Konkurrenzverhiltnifje jwijchen @jtpreuen und den Iachbar-
landern find ebenfalls Rlar fejtaejtellt.

Wegen fjeiner umfjangreidien Ulaterialbearbeitung gehirt diefes
Bud) auf den Sdreibtijd) jedes Fadymannes, aud) wer fid) irgenowie
fiix @ftpreugen und fiir volks- obder ioritmlrtid)aftlidze Probleme

- interejjiert, jollte es Iefem.

Angeigenpretd fitr bdie dieraeip. Millimeterzeile 30 Pfennig. Stellengefudhe und
cangebote foivie Ungeigen der Sabijtellen foften die Hdlfte. Redaltion und Verjand
befinden fich Qoln, Venloer Wall 9. Telephonruj Wejt 515 46. — Redaltiondidhlup
tit Gamatag-Mittag.

Der ,Holgarbeiter” erfdeint jeden JFreitag und tird ben Mitgliedern unents
geltlich augefteIIt — Jitr Nidhtmitglieder ift der ,Holzarbeiter” mur durd) die Poit
aum Preife bon M. 1,— pro Monat au begieben. — Angeigenannabme nur gegen
Boraudbezahlung. @elb{enbungen nuc SBoftid)edf!ontn 7718 fdlm.

SHOFISchltien-Kulen

Esche. gebogen.  prima Ware
100 120 140 160 cm Holzléinge
1,50 1,80 230 2,50 RM pro Paar.
Schneeschuha Preise auf Anfrage.
s handelt sich 'um ausgesuchte ast-
freie Ware Nicht Gefallendes nehme
ieh zuriick

Max Walther
Dresden-N. 22, Rehefelder-Str. 53

Hausuhrwerke

Sprechmaschmen-LauI‘werke 5 |Hobelbadn k e
z.Selbst- la. Doppelschneckenfederwerk E 2 Ia Qualitit. siiddeutsche Ausfiih-
einbauen (2 Stiick 30-cm-Platten spielend) @ S rung. Blatt u. Gestell ged. trock
nebst allem Zubehor, wie Muttern, Gummiunter- 3 52 | © Buchenholz. 200 em Blattlinge,
lagen, Bremse, Regulator, Kurbel mit Rosette, ‘o &, mit Stahlspindeln. zum Reklame-
25-cm-Plattenteller mit - Tuchbezug, Nickelklapp- o @ ® " preis . von 90 RM. mit Verpackung
biigelarm, la. Alumini- Mark 26 ) & frei ijeder  Station. Abbildungen
um-Schalldose nur- — o - @ gratis. Werkzeuznrosuekte gegen
Versand per Nachnahme. Tonfihrungen aus Holz &= =~ 20Rpf in Briefmarken erhiltlich
und Metall. Katalog gratis und franko von‘s ‘ Max Wuliher

Robert Husberg,Neuenrade."9 2 Dresden-N. 22, Rehefelder-Str. 53
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