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Lohnijtreit im Hol3gewerbe.

Die CohnabRommen im Holzgewerbe laufen auf Grund der Kiin-
bigung feitens der Arbeitgeber mit dem 1. Quaujt ab. Fiir iiber
100 000 Holzarbeiter im Reid Hiort mit diefem Tage die bisherige
tarifoertraglidie Sidierung ihrer Cohnbesiige auf. Fiir weitere zehn-
taufende Holzarbeiter gerdt die vertragliche Grundlage, die jicdh auf
bie geRiindigten Cohnabkommen ftiigte, ins WManken. Infolaedefjen
aeht die 3afl der intevefjierten, weit iiber die Jahl der direRt De-
teiligten Holzarbeiter hinaus und jdon der Umfang der jeht ent-
fefjelten Cofnbewegung verdient die ernjtejte Beadhtung weit iiber
ben Kreis des Holzgewerbes hinaus. Wit dem Ablauftermin detr
Lofnvertrdge entfdllt aber aud) der Sdug vor iibler Konkurtens
fiir die Holzindujtrie, und falls es nidyt gelinat vor Ablauf des Ter-
mins neue Dereinbarungen an Stelle der jeigen zu fefen, Oiirjte
ein. wilder Konkurrenzkampj heraujbejdhworen werden, der bden
Intereffen des Gewerbes nachteilig ijt- und vermieden werden fjollte.

Die erfte Fiihlungnahme Oer Parteien hat am 16. Juli jtatt-
gefunden, Bis dahin war den beteiligten Berufsverbinden der Holjz-
arbeiter nid)t bekRannt, in welder Riditung fid) die Forderungen
der Arbeitgeber bewegen wiirden. Sie wurden jeitens der HArbeit-
geber erjt am Derhandlungstage Rury vor der 3ujammenkunft der
Parteien den Holzarbeiterverbinden iiberfandt und enthielten als
BHauptforderung die Revidierung der £ohne auj den Stand von 1928.
WMir beridyteten bereits in Ir. 30 des @raans dariiber, :

Mad) einem phyfiRalifden Gejes wird die Lojung vorhanbdener
Sdywierigkeiten immer nad) der Seite des gerinagjten Miderjtandes
verjudyt. Diefe Tendenz wird feitens der folzindujtriellen Arbeit-
geber mit den vorerwifnten Forderungen ebenfalls verfolgt und
man glaubt, jur Derwirklidhung diefer Abjiditen den giinjtigen
Augenblik erfaht su haben. Die wirtj@ajtlicdge Deprejjion, unter der
-wir leiden, beeinflupt den Gejdyiftsgang in der Holzindujtrie duperjt
ungiinjtig. - Die 3afl bder arbeitslojen BHolzarbeiter an einzelnen
Orten jpridt fiiv jid). Fajt 20 000 Fadjarbeiter jind allein in Berlin
arbeitslos. Die Krije fordert in Oder Holzindujtrie wie in allen
dibrigen Dirtjdaftszweigen ihre Opfer. Dafiit aber allein die Lohne
ber Holzarbeiter verantwortlid) maden su wollen, ijt faljd. Allerdings
lieat, es fiir das Unternehmertum fehr nahe, darin die Sculd fiir
bdie vorhandenen Sdywierigkeiten 3u juden und Cofhnabbau ift jeit
Jlgngem Feldgefdrei und Uodewort. Wirtjdajt und MWifjenidaft wett-
cifern miteinander, die DringlidReit und Ridytigkeit ifrer Lofmn-
abbauthefe 3u Dbeweifen. Im Cohnabbau erblickt man die einsziae
Rettung und wirft unbedenklid) die Ergebnifje der Statiftik, bdie
das Gegenteil bejagen, iiber Bord.

Die Unterjuchungen iiber die Derwendung des Arbeitslofnes be-
~weijen, weld) erheblicher Teil des Arbeitsiofhnes fiir den jogenannien
Jtarven Bedbarf verausgabt werden muf. Bei diefen Unterfuchungen
hat man jid) vorzugsweife an bejjer entlohnte Arbeitnehmerfdyiditen
gemandt, hat vor allen Dingen die Rifiken der Arbeitslofigheit und
Arbeitsunfihigkeit qar nidht oder dod) mur unjuldnglidy Deriick-
fichtiat. Trofdem Deweifen dieje Unterjudhungen, daf die Cage der
Qrbeiterfdaft verbejjerungsbediirftia ijt. Bitte man in ‘diefe Unter-
'i'u?n’gén einen groferen Teil geringentlohnter EHArbeitergruppen
cinbezogen, dann wiirde das Eraebnis unjere Schlufjolgerung nod)
ftirker sum Qusdruck bringen. IDir bejiehen uns fiix die Hols-

atbeiterjdiaft aud) auf das Ergebnis der Cofhnenquete von 1928, die,

bei normaler Wirtjdaftslage durdgefiihrt, ebenfalls beweijt, daf bie
landliufigen Behauptungen von ausreidjenden obder gar iiberjtei-
gerten Cohnen mnidt jutreffen. iiberiohne als Ceijtungsiohne oder

ARRordlohne haben im Holzgewerbe niemals bdie in fonjtigen

Inbdujtriesweigen iiblide Hohe erveidht. Sie bewegen fid), als Folge-
wirkungen bder bejtehenden Krije, sur 3eit Raum iiber dem Stand
vont 1928 und eine jett durdgefiihrie Cohnerhebung wiirde jweifel-
los interefjantes Dlaterial jutage fordern, vor dem alle Sohnabbau-
theorie verftummen miifte.

Keine geniigend tiefariindige Unterjudung erfihrt aud)y bei den
sur 3eit gefiihrten Cohnodebatten die Frage der Kojtenelemente. Das
Jnjtitut fiir Konjunkturjorjdung hat in jeinen Wodenberiditen nrom
2. und 9. Juli die Frage ,Preife und Cohne" einer Unterjudung
gewiirdigt. Dort wird. wenn aud) jum Teil jHigungsweife, jeden-
falls aber aud) dann auf Grund juverldjjiger Unterlagen, fiir einige
Inbdujtriesweige der Cohnanteil an oden DroduRtionskojten fejt-
gejtellt, der bei einjelnen Jnbduftrien iiberrajdend niedrig ijt.

Aud) im Holzgewerbe ift der Cofnanteil an den Produktionskojten
nicyt jo erheblid), als daf von einem Cohnabbau eine fiihlbare Preis-
fenkung ausgefhen kRonnte. Die Dermutung, daf jie ganz ausbleiben
wird, liegt augerordentlid) nahe. Gejtiigt wird diefe Uleinung durd
Ausfiihrungen, die der Gejddftsfiihrer des Wirtjdhajtsverbandes
ber deut|chen Holzindujtrie auf der diesjdhrigen Tagung der Engros-
Tobelfabrikanten madyte. Mortli) feift es da: ,Wenn aljo tat-
jadylich demnichjt ein Cohnabbau in der Uidbelindujtrie durdsufithren
wire, fo wiirde, Ralkulationsmifia betradytet, damit nod) nidt
unbedingt 3wangsliufig ein Abbau der Preije verbunden jein
miiffen. Preisjenkungen haben, foweit fie eingetreten find, ifre
natiirliche Urjade in dem Riickgang der Ulaterialpreife, jind aud
moglid) durd) eine ent{prediende Kiirzung des BHindlergeminnes,
obme daf darum ein Cofhnabbau eintreten miifte. Eine durdh einet
folcgen vielleicht bedingte Preisfenkung miigte jidh in fo ldcperlicy
geringem Husmap bewegen, da davon felbjt die Bolzindujtriellen
jid) Reine Belebung der Ilarktlage verjprechen.

Die Kiindigung der Lofnabkommen und der Derlauf der Der-
handlungen vom 16. Juli haben eine jtarke Beunruhigung des ge-
jamten Rol3aewerbes sur Folge gehabt und bei der Holzarbeiter- -
jdhaft eine fehr erregte Stimmung ausqeldjt. Beides ift im BHinblick
auf die Gejamtlage, in der wir uns wirtjdaftlid) und politijd) be-
finden, auperordentlidh nadyteilig. Eine Forderunag unferes Berufs-
jweiges kann nidt daraus hervorgehen, weil die Beunruhigung ein

Jdlecht geeignetes WTittel ijt, die notwendige Stabilitit und Konfoli-

bierung des Gewerbes Herbeizufiifren. Eine ruhige Iohnpolitijde
Entwicklung, der weitere Bejtand der bisherigen Dereinbarungen,
hitten die Gejundung und fiberwindung der Krife eher gewihrieijtet
und fiiv die gemeinfame Regelung widtiger berujlider Fragen
Raum gelajjen. Durd) das Derfalten der Hrbeitgeber ijt der be-

|tehende Streit heraufbejdhworen, an ifnen wird es liegen die ent-

jtandenen Differensen 3u bejeitigen.
3u bder nun eingetretenen €age nafm bder Gejamtvorftand bdes

“Sentralverbandes dyrijtlicher Holzarbeiter in einer Siung am 22.
" Juli, 3u weldjer famtliche Gau- und Bezirksvertreter des Derbandes

jugezogen waven, folgendermagen Stellung:

»Die Dorjdilige bes Arbeitqeberverbandes der deutjden Hols-
indbujtrie und des Holzgewerbes iiber die TMeuregelung der Lofhne
im Holzgewerbe, die eine Revidierung der ohne auf den Stand
von 1928, das ift ein Lohnabbau von 6 bis 9 Pfa. und dariiber
hinaus eine Kiirjung der £ohne in der Vlufikinjtrumenten~ und
Stuflindujtrie um weitere 12% Prozent verlangen, werden mit
aller Entjcdhiedenfieit juriikgewiefen. Der geringe QAnteil Oer
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£ohne an den Droduktionskojten, ber fiingft vom Injtitut Fiir
Konmjunkturforjdung nod) feftaejtellt wurde und die widtige
Funktion bdes Arbeitslofmes auf dem Warenmarkt [afjen Oie
Forderungen der Hrbeitgeber unwerjtdndlich erjdeinen. Eine
Senkung bdes Cebensjtandards der Holzarbeiter wird von uns
abgelefint. Die Arbeitgeberforderungen find weder preis- nod)
marktpolitijd) notwendig. Sie jind ungeredyt, weil die suleht er-
folgte Cofmnregelung, durd) Schiedsipruch vorgenommen, weder
als geredht nod) angemejjen bejeidinet werden kannm,

Die Derbanbdsleitung wird beauftragt, mit allen gemetkidyaﬂ-
licden Dlitteln den Abjidyten der Arbeitgeber entgegenzuwirken.”

Dem Arbeitgeberverband ift unter dem 23, Jult unjere Stel-
lungnahme mitgeteilt worden, bdie folgenden Wortlaut fHat:

»Die von Jhnen gejtellten Antrige auf Herabjefung der £ohne
find fiit uns unannehmbar, insbefondere aud) Oeshalb, weil
dbamit eine weitere Shwiidung der Koufkraft jum Sdaden der
Mirt{daft herbeigefiihrt werden wiivde. Statt einer Senkung be~
diirften vielmehr odie im Jafhre 1929 durd) Sdtedsjprudy fejt-
gejegten Lofne eine entjpredjende Erhohung.

Um aber den derjeitigen Wirtidaftsidwierigheiten Rednung

Der Bandwerkslehr!

1r'

y

su tragen, und um Odem Gewerbe die jur 3eit bdringend not-
wendige Siderung und Preisgrundlage mit zu gewdfrleijten,
fefien wir davon ab, Cohnerhishungen ju forbern und beantragen,
die LofnabRommen bis jum 15, Februar 1931 ju verlingetn!®

Olit ber Ablehnung des Cofnamtes ijt der Cofmjtreit im Holz-
gewerbe jedenfalls nidyt erledigt. Die HArbeitgeber diirften an einer
balbigen Regelung bder BAngelegenfeit minbdejtens ebenjofefhr in-
terejjiert fein, wie Oie Holzarbeiter. Katajtrophenpolitiker jdfen
pielleicht eine Jerjdlagung des Dlantelvertrages nidht ungern. Det-
antwottungsbewupte Fiifhrung kRann diefen Weg nicht gefhen.

Rus alledem eriietzt bie Holjarbeiterjdaft, wie ernft die Situntion
ijt. €s wird gut fein, wenn fie jur Abwehr der Unternehmerabiid)
ten ote leften Ciicken filiegt und oden leften Holzarbeiter dem
Derbanbde zufiihrt. Aufkldrung iiber die Dorgdnge tut not, Dorfidy
und Wadjamkeit gegeniiber den Ereigniffern jind umerldflid. Die
{dywebenden Streitfragen beriihren widtiajte Jntereﬁen eines jeden
Bolzarbeiters. Die Derbandsleitung witd weiter im Sinne des ift
erteilten Auftrages fhandeln, handle jedes Derbanbsmrtgheb demt
Ernjt der Lage entjprechend.

ing im Tarifoertrag.

(Sortjegung).

Besiiglich der Bejahlung der verfivmten Arbeitsjeit durd) Bejud
der Dilicytfortbilbungsidyule ailt folgendes. Soweit die Derglitungen
an Cehrlinge Wodenfige find, etfolat kein RAbjug fiir verjdumte
Arbeitszeit durdy Sdulbejud). Soweit die Dergiitung jedod) 'nad
Stunden berednet wird, ift anzunehmen daf ein Abjug fiir Sdul-
ftunden moglidy ijt. Einige HArbeitsgeridhte haben jwar aud) in
jolchen Fiillen entjdyieden, dap Arbeitsverlujt durd) Sculbefud) vom
Atbeitaeber 3n begaflen ift. JIn einigen Tarifvertriigen ift bdie
Weitersahlung des Cofnes nod) befonders vereinbart.

Um die ordnungsmifige Anleitung der Tehrlinge ju fidern und
um eine Sehrlingsjiichterei, die iiber den Bedarf an Arbeitskriften
im Betuf hinausaeht, su vermeiden, hat man in einigen Tarifver-
trdgen eine Bejdjrdnkung odet £ehrling53am vorgejdrieben. Eine
berartiae Bejdrinkung ijt enthalten u. a. im Buddruckertarif, im
Tarif der Cederindujtrie und im Tarif der Gajthausangeftelltern.
Dorgejehen find joldie Bejdriinkungen u. a. im Tarif der Bauarbei-
ter und Ulaler. 3ur Orientierung jei darauf hingewiejen dap neben
den im Tarif vorgejehenen Bejdyrinkungen der Lehrlingszahl, der-
artige Dorjdyriften in manden Branden bereits von den Hand-
werkskammern etlafjen wurben. Die Befdirdnkungen gehen jedod
hier meijt nicht weit genug.

An weiteren tariflidien Bejtimmungen iiber das Lehrlingswefen
feien nody folgende exwihnt. Sum Sduf der Cehrlinge ijt in einigen
Tarifen die Bejdyiftigung von Cefrlingen in Akkord unterfagt, Sur
Sidjerung der Ausbildung fat man ver|diedentlid) vorgejdrieben,
daf die Gefellen oder Merkmeifter, denen die Ausbildbung der Cefr-
linge obliegt, mindejtens 24 Jafre alt fein miifjen. Im Buddrucker-
tarif ift weiterhin nod) fejtgelegt, dah bei notwendiger Kurzarbeit
der Gehilfen, aud) die Arbeitszeit der Tefrlinge eingejdrinkt wird.

Wenn im vothergehenden etwas ausfiihelidy die beftehenden Rege-
lungen behandelt wurden, jo gejdah dies aus dem Grund, das Hus-
maf und gan3 bejonders aud) die Derjdpicdenheiten der cingelnen
Regelungen aufjujeigen. Bemerkt fei jedod), daf die Hufsihlung
nidt volljtdndig ijt. Mur die Dbeftehenden Dereinbarungen in den
widtigiten Berufsjweigen wurden erwdfnt, unter bejonderer
Herausitellung der Regelungen im Frankfurter Gebiet.

Tun wird es ofter vorRommen, daf der. Cehrvertrag einen den
tariflichen Bejtimmungen wiberjpredienden Inhalt hat. Dies wird
wohl dann immer der Fall fjein, wenn bder Abjdlup bdes Cehr-
netttages weiter juriicklieat als der Ab[dIug der tarifliden Bejtim-
mungen. In jolden Fillen wird die Regelung im Lefhrverirag durd
bie tariflide Regelung erfest. Sofern jedod) die entfprechenden Be-
jtimmungen bdes Cefrvertrages giinjtiger find, gelten jie weiter. Fiir
biefe Auslegung ift makgeblich der § 1 der Tarifvertragsordnung,
per u. a. bejtimmt, daf Qrbeitsvertrige swifcdhen den Beteiligten
injoweit unwirkjam find, als fie vort bder tariflidlen Regelung
abweiden. Weiterhin feift es nody in diejem norgencmnten para-

graphen: Abweidungen find jedod) wirkjam, joweit jie eine Anderung

3u Gunjten des HArbeitnehmers enthalten.

. Qarifoertrages.

Aufer den Dbisher bebanbelten tariflidien Regelungen fiir Cehr-
linge, fei im Rafmen bdiejer Abhandlung nod) hingéwiefen auf einige
befondere Regelungen und jwar auf die fjogenaunte ,Tehrlings-
ordnung® in einigen Berufen. Bei diejer Lefrlingsotdnung handelt
es fid) um eine viel umfafjendere Regelung der Fragen des Lehr-
lingswejens, jedody ijt diefe Regelung nidyt getroffen im Rahmen des
Es wurden hier oOfe fragliden Bejtimmungen
awifdien HArbeitgeber und HArbeitnehmerorganijation pereinbart, die
Bandwerkskammer janktionierte dieje Abmadiungen unbd erliek die-
felben mit Genehmigung Oder HAufjiditsbehdrde (in Preupen bder
Bandelsminijter) als bindende Dorjdyriften fiir den BHandwerks-
Rammerbesitk H3w. fiir die in Frage Rommenden Betriebe in diefem
Bezirk. Derartige Sehrlingsordnungen find sur 3eit gejdaffen fiir
bas weftbeutjdhe Tifdleraemerbe jowie fiir das Druckereigewerbe, In
leterem Gewerbe bejteht diefe SLefhrlingsordbnung als Crgiinjzung
der bereits im Tarifoertrag cnthaltenen Bejtimmungen iiber das
Cefrlingswefen.

‘Der Dorteil der vorgenannten Cehrlingsordbnungen gegeniiber den
vorhandenen tarifliden Regelungen befteht u. a. darin, daf bdie
Fragen bdes Lefrlingswefens in bder Cefrlingsordbnung oiel um-
fajjendet geregelt find. So enthidlt die Cehrlingsordnung fiir das
wejtbeutfdie Tifdhlerhandwerk mneben den Doridriften iiber Ent-
Iohnung und Urlaubsgewiifrung nod) Bejtimmungen iiber die Schaf-
fung von - parititijdy jujammengefeiten Fadausjdiiffen bei odex
Bandwerkshammer und cbenjolden Ortsfadausidiijjen. Die Auf~
gabe diefer Fadyausidyiifje ijt die Durdfiithrung und {ibermachung der
Cefrlingsordnung b3w. die Regelung des gejamten Lehrlingswejens,
?gneben‘ﬁt nod) ein Dbejonbderer Gejellenpriijungsausjdup vorge-
chen.

Auger den vorgenannten Bejtimmungen jind in der Cehrlings-

“otdnung Hotmen fiir die Werbung und Auswahl der Lefhrlinge ent-

halten, weiterhin eine Be[drinkung der Cehrlingszahl.

Befonbers widitig ijt dann nod) die Einfiihrung von wijden-
priifungen in der Cehrzeit. Solde Swijdenpriifungen miijjen min-
dejtens einmal im Jahre jtattfinden. Fiir diefe Priifungen find be-
fondexe Jahres- bjw. Halbjahresziele in einem Anhang jur Lefr-
lingsordnung aufgefiihrt. Der Wert bder Swifdjenpriifungen bejteht
dbarin, daf durd) odiejelben friihzeitiq fejtgejtellt wird, ob der Lehr-
ling in der Ausbildung mitkommt oder nidyt. Sofern die Priifung
eraibt, daf der Cehrling juriickgeblieben ift, Rann fiir intenjivere
Ausbildbung Sorae getragen werden, jeigt fid), dak der Lehrling un-
geeignet fitr den Beruf ijt, kann eventuell friihjeitig ein anbderer
Beruf ergriffen werbden.

Ein weiterer Dorteil der Cehrlingsordnung bejteht darin, Oaf
durdy diefe Art der Regelung das @®bjekt mehr aus dem Gebiete des
Kampfes ausjdeidet. Der Deutjdie Handwerks- und Gewerbekammer-
tag, die Dertretung des Bandwerks bjw. der Handwerkskammern,
hat den Dbejtehenden SLehrlingsordnungen jugejtimmt und fjidy vet-
pilicitet die Durdfiihrung derjelben ju iiberwaden. Es ift praktifd
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hierdurd) die Gewdhr der Durd;fiibrung eher gegeben und werden
arbeitsredytliche Streitigkeiten, die ja im iebmetbﬁ[tnis vermieden
werden follen, wofl nidt fo zaflreid; werden.

Tleben den Dorteilen der Lefhrlingsordnung jind jedbody audy Mad)-
teile qegeniiber der taviffichen Regelung vorhanden und jwar hat
die Cefrlingsordnung nidyt die bejonderen Dorziige, die einem Tarif-
vertrag auf Grund Oder Tarifoertragsordnung ofne weiteres ge-
geben jind. Weiterhin find die genannten Lehrlingsordnungen 3u-
nidit nur giiltig fiir die Bandwerksbetriebe, es ijt deshalb jur Er-
fafjung der Cefhrlinge in den Wlittel- und Grofbetrichen notwendig,
diesbesiiglidhe Bejtimmungen in die Tarifvertrdge einzufiigen.

Betradtet man abjdylieend das Gefamtbild, jo jtellt man folgen-
des fejt. Bei der leften Berufs- und Betriebssifhlung im Jahre 1925
wurden im gefamten 986587 Lehrlinge in Fabrik- und Handwerks-
betrieben ge3dhlt. Don diefer Gefamtzahl bdiirften etwa fiir ein
Diertel tarifliche Dereinbarungen bejtehen. Das Gros ijt von einer
tarifliden Regeluna nod) nidyt erfaft. Bet der Beurteilung diefer
Sadlage mufy jedod) Deriickfidhtigt werden, daf bie Regelung odes
Cehrlingswefens in diefer Form erjt in den leten Jahren voran-

gekommen ift. Dann ift aud) odie bejtehende Redtslage eine un-
giinjtige D3w. erfdywert diefelbe die Shafjfung von Lehrlingsbejtim-
mungen jwijden den Tarifparteien, Wihrend filr die Arbeiteridaft
alfgemein in Oct Tavifoertragsverordnung das unbedinate Redt auf
tariflicher Regelung gewdfhrleiftet ijt, liegt™ die Geftaltung des
Cehroerhilinifjes auf Grund der Gewerbeordnung reditlid) in den
Hinden von Wleifter, Jnnung und Handwerkskammer. Sobald das
vorgefehene Berufsausbildungs-Gefey Mirklidkeit wird, ift mit
einer weiteren Derbreitung Oer Lehrlingsregelungen ju rednen.
Anerkannt mul werden, buB eine Reihe von frbeitgeberorganija-
tionen fich bereits jest jur Regelung diefer Fragen bereit erkldrt
hat, unter Aufgabe des Standpunktes der alleinigen Sujtdndigkeit.

Die Berufsverbinde der HArbeiterjdajt Ileitet bei Oder aktiven

' Arbeit fiir den Bandwerkslehrling der Gedanke, durd) Ulitbeftim-

mung bei der Gejtaltung des Cehroerhiltnifjes dasfelbe jo 3u ge-
ftalten, daf die JInterefjen des Cefrlings gewahrt find und daf da-
dburdy den Berufsitiinden ein gefunder und tiiditiger UMadwuds
gefidhert ift. s

...

Deutjdher Hrankenkajjen-Hongreg 1930.

Am 21. und .22, Juli tagte in Koln der Deutiche Krankenkajjen-
HKongrep, veranftaltet vom Gejamtverband Deutjdher KrankenRafjen,
dbem oie driftliche GewerRidaftsbewegung fordernd und freundidaft-
lid) gegeniiberfteht. Die gut durdhgefiihrte und verlaufene Tagung
bradite ausgezeidinete Beridite und Dortrdge, die im BHinblik auf
die beabjicdhtigte Reform der Krankenverfidierung erhiohte Bedeutung
erlanaten.

3um Gejdyiftsberidht fiihrte Derbandsdirektor Schulte-Berlin etwa
folgendes aus:

Jn der Krankenverfidierung jind die Grundjdige der Wirtfdajtlid)-
Reit ju beadyten, und ift demzufolge anjzujtreben, mit den geringjten
litteln die qroften Erfolge ju erzielen. Die Kafjenorgane fHaben
hierauf ihr befonderes Augenmerk ju ridyten. Bei aller GAnerken-
nung bdiefer Grundjise der Wirtjdaftlidkeit mup aber immer die
Gewdhrleiftung einer guten und ausreidienden Krankenhilfe fiiv die
Derjicherten und ifre anfprudisbereditigten Familienangehdrigen
erjtes ®ebot in der Krankenverfiderung fjein. Daneben mufy oden
Krankenkajjen aud) die Wdglidkeit verbleiben, vorbeugende Ge-
jundheitsfiirjorge ju treiben.

Ofne Erhaltung der Selbjtverwaltung in der Krankenverfiderung
und ifres Aufgabengebietes wird fidy aber weber die notwendige
Wirtjdajtlidkreit nod) die Ceiftungsfihiakeit der Krankenverfidpe-
rung auf die Dauer aufrediterhalten Iafjen. Eine weitere Einjdrin-
Rung oder Befugnijje der Selbjtverwaltung in der Krankenverjide-
rung muf unterbleiben, wenn diejer nidht Schaden 3ugefiigt werden
foll.

QAlle Erjparnifje der Krankenverfiherung miifjen diefer unmittel-
bar jugute kommen. Hlit etwaigen Erjparnifjen irgendweldhe Der-
fude sur €ojung der HArztfrage ju maden oder die Gewerbejteuer
der Hrate auf die KrankenRajjen abzuwilzen, mup abgelehnt werden.

‘Die in der KranRkenverfidherung allgemein, jo mup aud) in der
Derwaltung der Krankenkajjen qroptmoglidite Sparfamkeit ange-
ftrebt werden. Eriparnifje aber nornehmlid) auf Kojten der Gefund-
feit der Derjiderten und ifrer Familienangehorigen jzu madpen,
Rann nidit verantwortet werbden.

Reidystagsabgeordneter Becher-Arnsberg behandelte ,Die Gejund-
heitsfiirjorge in der verfiderten Bevolkerung“ und jagte:

Die Durdyfiihrung der Gejundheitsfiirjorge verlangt ein enges 3u-
fammenarbeiten aller Trdger der Sojzialverfiderung audy mit der
Offentlichen und privaten Mofljafhrispflege. Durd) Bildbung von
Arbeitsgemeinjdyafjten haben 3zahlreidhe Derjidherungstriger bereits
in der BekRdmpfung mandyer Dolkskrankheiten, wie der Tuberkuloje
und der. Gefdleditskrankheiten Erjprieplides geleiftet.

Die notwendige enge 3ujammenatrbeit aller an d2r Dolksgejund-
Reit interefjierten Kreife jowie die Durdfiihrung der Gejundheits-
fiitjorge iiberhaupt darf aud) nidt darunter leiden, daf den Landes-
verfiderungsanjtalten nidit mehr wie bisher aus Sollmitteln 40
Willionen Reidsmark jur Derfiigung geftellt werden. Fiir die plan-
mifgige BekRdmpfung der Dolkskrankfeiten miifjen die notwendigen
Wittel moglidyjt fliifjig gemadyt werbden.

Dabei ift aud) anjzujtreben, bdie Gejundheitsfiitjorge iiber die
Quberhuloje und die Gejdiledhtskrankheiten hinaus auf 1, Krebs-
krankheiten, 2. Rheumakrankheiten, 3. Herzhrankheiten und 4. die
Fiirforge fiir DTutter und Kind auszudehnen.

Als Grundleijftung jeder planmigigen Gejundheitsfiirjorge be-
seidmete Frau Sdlofmann-Lonnies (Berlin) die Wliittererholungs-
fiirjorge.

@lle Gefundheitsfiirjorge und jede Arbeit 3ur WohIfahrt ves
Dolkes baut fid) legten Endes auf eine vorausjegende Ceijtung auf
— bie Erhaltung des Cebens [dledhthin, Dabei ridhtet fid) die Frage
auf den gefundheitlichen Sujtand der Trdgerinnen des Lebens, ifrer
aciftigen und fjeelifchen Bereitjdhaft, Ceben ju tragen und ju erhal-
ten, ferner auf die @ualitit ihres miitterlidhen Konnens.

Will man nad) den Gejesen eines Staates und den ungejdriebenen
Gejegen der Derantwortung kRommender Gefdlecditer gegeniiber dem
Dolk die Erhaltung jeines Lebens und jeiner Gejundheit fichern, jo
muf die Pflege der Wlutter, die Erhaltung und Ausbildung ifhrer
Kriifte als Grundleiftung anerkannt und durdgefiihrt werden.

Wenn ein Dolk nad) einer Kriegskcotajtrophe nidhts weiter be-
halten hat als Arbeitskraft, Gefjundheit und Lebenswille, jo ijt ein
planvolles 3ujammengehen aller der Derbdnde, weldhe durch aejess-
mipige Bindungen, gejdiditlidie Entwicklungen und aktivjte Hilfs-
bereitjdajt die Erhaltung diefer einjigjten Giiter als Aufgabe jehen,
ein Entjdluf jtaatspolitijder Weisheit, wirtidaftlider Iotwen-
bigkeit, und moralijder Derpjliditung.

fiber Aufgaben und Bedeutung Oder Hngienijdien Dolksbelehruna
fprad) Profefjor Dr. Adam, Berlin.

Der Gejundheitszujtand des deutfdien Dolkes ift trof der iiber-
ftanbdenen Kriegs- und Hungersnot fo gut wie er nie gewefen ijt.
Das ijt jundd)it einmal bedingt durd) die auperordentlichen Fort-
jdyiritte der medizinifdien Wifjenjdaft in den lehten Jahren. Diefe
hitten aber nidt voll jur Auswirkung Rommen Ronnen, wenn es
nidt moglid) gewefen wire, jie durd) geeignete Wajnahmen an das
Dolk heranjubringen. Das ijt das aroBe Derdienft der deutfdhen
Sozialgejegebung.

Dod) aud) ifire Wirkung wire nur auf einen kleinen Teil be-
fdrdnkt geblieben, wenn nidt die Bevdlkerung felbjt verantwor-
tungsbemuft und freudig an diejen Aufgaben mitgewirkt Hitte.

Die bejten Ulafnafhmen der Dolksgefundheit verfehlen ihre Wir-
Rung, wenn fjie nidit von Odem Derjtindnis der Nlenge getragen
wetben. Mur ein Dolk, das Derjtindnis fiir die Bedeutung gefund-
heitlidyer DTafnahmen hat und Sas zum Teil jelbjt dariiber orientiert
ift, wie es jeinen Gejundheitszuftand erhalten und Krankheiten
abwefjren Rann, nur das Dolk ijt in vollem Umfange imjtande, an
den Segnungen Oer genannten Fortjdyritte teilzunehmen.

Diefe Kenntnifje 3u vermitteln, jugleidy aber auch das Derant-
wortungsgefiihl bei dem DolRe dafiir ju erwedken, daf der Einzelns
mit feiner Gejundheit nidht nur jeiner Familie, jondern aud) dem
ganzen Dolke gegeniiber verantwortlidy ijt, ift eine der Hauptauf-
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gaben bder Imgiemid)én Do’IRsbeIeI)tung, diefe in weitejtem Umfange
su fordern, ift eine widitige Aufgabe der KrankenRafjen.

Weitere Fadyportrige behandelten die Entwiklung der Rajjendrst-
lidien Redytsverfhidltnifje und WMege und 3iele der Krebsbekdmpjuna.
Den Hohepunkt der Tagung bildete jweifellos der am jweiten Der-
handlungstag von WlinijterialdirekRtor Dr. Griejer-Berlin gehaltene
Dortrag:

,Dic ethijdie und wirtjdhaftlidie Bedeutung der Sojialverfidlerung
und ihre neuzeitlidfien Aujgaben.”
Fruditbar und bejonnen feien bdie Reformvorfdlige bzgl oder

Krankenverjiderung und oOie Bejdliifje des mneunten HAusjdujjes. -

Die Krankenverfiderung fei eine Derfidlerung eigener Art, aber
audy die widytigite Derfidierung. Sie umfapt Reute 21 Ulillionen
Arbeiter und Angejtellte. Sie ikt etwa 15 Nlillionen Familien-
angehorige an der Derfierung teilnehmen. Die Krankenverjiderung
ijt berufen und befihiat jur Erhaltung und Erneuerung der Arbeits-
Rraft. Abet es aibt aud) Reine Derjiderung, in der jid) der Derjiche-
runasfall fo fHdufia ereignet wie in der Krankenverjidjerung. JIn

allen anderen Derfiderungen wird das Rijiko beredinet auj 1000

Derfidierte, in der Krankenverfidierung wird aber feder Derficjerte
einmal Rrank. Ulan kann heute jogar annefhmen, daf bei den offent-
lidy re@tlidien KrankenRajjen jeder Arbeiter jzweimal im Jahre
krank wird, allerdings nur alle jwei Jafhre einmal arbeitsunfibhig
krank. Die Krankenverfiferung Katte im Jafhre 1928 eine Gejamt-
ausagabe von etwa 2 Ulilliarden, im Jahre 1929, das mit einer
Grippeepidemie begann und mit einer beifpicllojen Arbeitslofigheit
endete, etwa 2% Dlilliarden Ulark. Und wenn die Entwidklung fo
hemmunaslos weiter fortjdreitet, jo wird die KranRenverfiderung
im Jahre 1935 eine Gejamtausgabe von 3 Vlilliarden Vlark haben.
Aud) bei jadlicher Beurteilung aller Derhilinifje erjdyeinen die Aus-
gaben, vor allem ihr jtarkes Anjteigen, bedenklid). Auf die Dauer

Ronnen nidht mebr als 16 b, B. pom Sohn des HArbeiters fiir die

Sojialverfiherung aufgewendet werden. Eine jolde Lohnquote ijt
nur moglid) bei der Solidaritdt von Arbeitgebern und HArbeit-
nehmern und bei dem jtarken Opferwillen der Arbeiterjchajt. Der
Beitrag ijt bejdlagnafmier Cohn und kRann der Derficherte, wenn et
mit Jeinem freien Sofnteil haushiilterijd) umgeht, verlangen, daf
aud der bejdlagnafhmte Cofnteil — Oer Derfidierungsbeitrag —
wirtidhaftlid) und nur fiir die Swecke der Krankenverfiherung ver-
wendet wird. Fiir das Anjteigen der Ausgaben in der Krankenver-
fidjerung jind verfdhicdene Griinde mafgebend gewejen, einmal das
Anjteigen der 3afl der Derfidjerten und der von der KranRenver-
fierung erfahten Familienangehorigen, weiter der FAusban bder
Seiftungen, die vorbeugende Fiirforge und die allgemeinen Ulaf-
nafhmen Oder Krankfeitsverhiitung, Der Anteil der Ausgaben fiir
Brste, Arznei und Krankenhiufer an den Ausgaben der Kranken-
verfiderung ijt Heute audy viel {oher als frither. Geftiegen ijt die
3afl der drztlichen Leiftungen, aber aud) die 3ahl der juaelajjenen

drzte. Jm Jahre 1928  Dbetrug odas Durdidnittseinkommen bdes.

Kajjenarjtes etwa 11 000 RUT, diejes Einkommen ift nadyweislid) ge-

fticaen. Audy die Arjnei- und Heilmittel find teurer geworden. Die

Dilegejife der Krankenfhiujer find jtark in die Hohe getrieben wor-
ben, um die Krankenhiujer von jtaatliden und gemeindliden Su-
jdiijjen unabhingig 3u maden. Don arbeitsunfihig Kranken
wurden bei einer Madunterjudung 1929 in Hamburg 44 v. B., 1928
in Miixnberg 48 p. B. und 1929 in Berlin 66 v. §. der Dorgeladsnen
arbeitsfifhia befunden. Hamburg nimmt 40 v. . als Hormalzahl
ant. Die Sduld lieat nidt allein am Arst, der Derfiderte hat an der
Datter der Arbeitsunfihigheit arogeres Interefje. Jm Reidistag at
man offen ausaejprochen, daf es ajcziale Elemente in der Kranken-
verfiderung gibt; afojiale Derfidjerte und ajosiale Kajjendrzte. Die
Krankenverfidgerung Rann darum nur bejtehen und atrbeiten mit
dem Derantwortungsaefiifl der Hrsztejdafjt und der Derfidierten, der
Wirtjdhaftlidheit der Dermaltung und der Wadjamkeit der HAuf-
fidytsbehiorden,

Die Derjidieruna beruht auf einem natiirlichen Redht der HArbeit-
nehmer, aud) bei ungiinftigen Wedjelfallen Vlenjdy jein und Ulenjd
bleibent 3u Ronnen. Die Krankenkafjen bilden eine Gemeinjdjaft der
verficherten Bevdlkerung. Sie jorgen fiir Gefundheit und Arbeits-
Rraft fiir 21 Willionen Dlenjden. Die Krankenkafjen jind die grojte
Sozialgemeinjdaft im Deutjdien Reidy, eine fittlidie Schule fiir eine
verjtindige Cebensfiifhrung, Der Gréfe diefer Aufgabe joll aud) der
Umfang der Derantwortung entjpredyen.

Der Dortragende [dlog mit dem Wunfd fiir eine. ftudytbare be-
iennene Arbeit fiir die Sukunft.

Miigbraudy der Staatsgewalt.

Jeder Rennt bdie Fille, wo jid) jemand durch den Reifenden ¢iner
Fivma jur Bejtellung irgendwelder mehr -oder minder brauchbaren
Sadien, wie Wijdegarnituren, Staubjauger, Biidjer, 3Jeitjdriften,:
Bausapotheken ujw. Hhat iiberveden Iajjen. Oft ijt die Sadlage jo,
daf fic) die Ehefran in Abwefenfeit ifres Ulannes nad) langem Rede-
flug des Firmenvertreters zu einer Bejtellung entjdylojjen Hat, viel-
leidyt jogar nur, ,um den Befudjer endlid) loszuwerden”. Auf Grund
aller moalidhen Sufiderungen und Derjpredhungen des Dertreters
Hat man dlieglich den Beftelljdein unterjdrieben, Ulan Hat diefert
ned) nidyt einmal riditig ourdhgelejen, weil man jidh auf odie Et-
klgrungen des Dertreters verlief;, daf der meijtens jehr umjangreide
Bejtelljdjein dod) nichts anderes enthalte, als das, was joeben miind-
lid) bejproden worden jei. Wenn dann nadher die Ware eintrifft,
ftellt man feji, daf odiefe den wverabredeten  Anforderungen nicht
entjpridht. Vlan wendet fidh an den Lieferanten, welder ermidert,
man habe einen Bejtelljdein unterjdyricben, der die Klaujel enthalte:
JOTiindlide Abredben haben keine Giiltigheit.” Die Firma jdidkt
bald einen 3ahlungsbefehl. Der Kiufer erhebt Widerjprud) und er-
halt dann ploglid) eine Dorladung jum Termin vor dem Geridy,
weldhes jid)y am weit entfernt gelegenen Sife der Firma Defindet.
Der ungliicklidhe Kiufer hat kein Geld, um dorthin ju fahren obdet
fidh. an einen Reditsanwalt ju wenden. Er weif nidf, wie er ji§
verhalten joll und glaubt richtig 3u handeln und genug zu tum, wenn
et dem Geridit feine Einwendungen [driftlidy mitteilt. Die niidjte
Tadridt, die er dann erhilt, ift jdhon die Sujtellung eines Der-
faiumnisurteils, weldies bald, da der Sduldner iiber Jein Einjpruds-
redit nidht unterrvichtet ijt, rechtskriiftig wivd. Midht lange darauf
erjdeint der Geridhisvollziefier und beginnt mit der Dfdndung.

Diefes unerfreuliche Ergebnis erRldrt fid) daraus, daf tie Bejtell-
fdeine in aller Regel den Sap enthalten: ,Erfiillungsort Berlin®,

,Geriditsitand Breslau® oder dhnlid). Hat der Bejteller dieje Klaufjel

unterjdrieben, jo bedeutet das, daf er damit einverftanden ijt, wenn
alle StreitigReiten aus dem Dertrage vor dem Geridhit am Sige der
Firma ausgetragen werden. Infolgedefien muf Oer Kdufer fid) bei
diefem Geridyt vertreten lafjen, wenn er mnidit im Wege des Der-
iaummsnetfahtens verutteilt werden will. Es joll Hier nidt die Un-"
jitte in Sduf agenommen werden, Kaufbedingungen, Bejtelljcheine

“ujm. ungelefen ju unterjdhreiben. Aber dennod) Rann bdiejer UTij-

braud) des Derfiumnisverfafrens nidt jdarf genug verurteilt wer-
den, Selbjt dann, wenn jid) der Kiufer die Bedingungen genauer
dburdygelefen hitte, wiivde ifm vielleidyt die meijtens an unauf-
fidlliger Stelle Defindliche Klaufel, weldje einen bejonderen Geridyts-
jtand oder Erfiillungsort bejtimmt, entgangen fein. Sum mindejten
aber wiirde er ifjre Bedeutung nidit erkannt haben. Die Firmen,
weldye jid) die Unerfafhrenheit des Publikums auf diefe Weife ju-
nuge maden, rednen jdon von vornferein damit, daf jie im Falle
ciner Sahlungsvermeigerung bdes Kiujers ein Deriaummsurteii be~
hommien, Diefe iiberlequng bildet einen widytigen Bejtandteil ihrer
gejchiftliden KalRulation. Das Gefihrlide ift, dak die Firma im
Mege “des Derjaumnisverjahrens. nidht nur dann ju ifrem Gelde
kRommt, wenn der Kiufer fid) unbereditigerweife jeinen Sahlungs-
verpflidhtunaen entzicht; aud) dann, wenn der Kiufer an fid) wegen
Olinderwertigkeit der Ware oder deshalb, weil ihm mehr als iiber-
houpt bejtellt mar, zugejandt wird, oder, wenn er iiberhaupt keine
giiltige Beftellung aufgeqeben fHat (3um Beifpiel ijt der Derivag
nidtia, weil die Ehefrau den Rafhmen der Sqliifjelgewalt iiberjdritt),
ijt et gezwungen, feine Einwendungen an einem weit entfernt Iie-

 genben Gericht vorzubringen, wenn uidit ein Derjdumnisurteil

gegen ifn ergehen joll.

Es kRann keinem 3weifel unterliegen, dafy diefer ﬂusn‘ugung bes.
Publikums ein Riegel vorgejdhoben werden muf. Es fragt fid) nur,
ob bas lediglid) von der Praris der Geridite abhiinat, oder ob cine
Anderung der qefefslicdhen Bejtimmungen notwendig ijt. Mad) § 331
AbY. 2 3P®. gilt im Fall eines Ausbleibens des Beklagten das tat-
fadilicge miindliche Dorbringen bdes Kldgers als jugejtanden, und,
der Kldger bekRommt ein Derfdumnisurteil, wenn fjein Dorbringen
den Klageantrag veditfertigt. Dieje Dorjdyrift wird meijtens auj oie
hicr erdrterten Fille mit folgember {iberfegung angewenbdet: Cegt
der Kldger einen Beftellfdiein vor, mit der Klaufel: ,Geridytsitand
Ralle" oder ,Erfiillungsort Ulagdeburg®, fo foll darin die Behaup-
tung liegen, daf das BHallenjer oder Ulagdeburger Geridt als zu-

© jtindig vereinbart worden fei. Dieje Behauptung joll dann durd das

Ausbleiben des BeRlagten als jugejtanden gelten, jo daf dem Erlaf
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eines Derjaumnisurteils bei dem vom HKldger angerufenen Geridyt
nichts im Weae jteht. Wenn diefe Auffajjung ridtig wire, dbann wiirde
tatjachlich nidyts anbdeves iibrigbleiben, als die Dereinbarung bejon-
dere Geriditsitinde im Wege vorgedruckter Bejteljdeine fiberhaupt
. 3u pexbieten oder fiir jolde Abmadyungen eine befondere nom Kdufer
gejchriebene Dereinbarung vorzujdjreiben.
3meifellos wiirde durd) folde gefegaeberijdhe Dlagnahme der UTij-
braudy des Derjiumnisverfafhrens am radikaljten verhindert. Jedod)
ift es jweifelfaft, ob eine joldje Gefesesinderung erzielt werden
Rann, zumindejt wird fie nod) ldngere 3eit auf jid) warten lafjen.
Es ijt deshdlb widitig, dbarauf hinzuweifen, daf die genannten Aus-
wiid)je audy heute jdon einfad) durd) eine Hnderung der geridhtlidien
Drazis DeRampft werden Ronnen. Die obenerwdfnte-Handhabung des
§ 331 3PO. ift nimlid) jaljch. Wenn der Beklagte ausbleibt, ailt nur
tes tatjddlice miindlidge Dorbringen des Kldgers als jugejtanden.
Behauptet nun der Kldger unter Hinweis auf den Bejtelljdjein, daf die
Juftinbighkeit des betreffenden Geridhts mit dem Beklaaten verein-
bart fei, jo ijt dbas nidt die Behauptung einer Tatjade, jondern eine
Reditsausfiihrung. Das Dorbringen des Kldgers ijt nidyt vein tat-
jidhlidy, jondern enthiilt beveits eine reditlidie Sdhlufolgerung. Wird
ber Kldger danm gefragt, wie er bdiefen redliden Sclup, dap die
Sujtiindighkeit des Geridits mit dem Beklagten vereinbart fei, durd)
Tatfachen begriinden wolle, fo wird et als einjige Tatjade nur an-
aeben Ronnen, dafy der Beklaate den Bejtelljchein mit der Detreffen-
den Klaujel unterjdricben habe, Das Geridyt ift dann ofjne weiteres
in der Sage, diefe Begriimdung mit Riikjidyt auf die Art und Weife,
wie erfahrungsqemif jolde Dereinbarungen jujtande Rommen, als
ungeniigend 31 bezeidinen und den: Antrag auf Erlak des Derjdum-
nisurteils juriickjuweifen. Dlan fieht Hhieraus, dak jdon allein durd
finderung Oer gerichtlichen Prapis und durdy riditige Handhabung
bes § 331 3PO. dem MTibraud) des Derfiumnisverfafrens ein Riegel
vorgefdoben werden Rann. Es ift unbedingt notwendig, daf die
Gerichte viel mehr als bisher von diefer UTdglichheit Gebraud
madjen, und fid) in den Hicr erdrterten Fallen den jdematijdhen Erlak
des Derjaumnisurteils abgewdhnen. Es ijt ein Uligbraud) der Staats-
aewalt, wenn unredliche Firmen in der Cage jind, durd) eine Prozes-
liige, durd) die einfacdie und in den meiften Fallen unzutreffende Be-
hauptung, daf der Dejondere Geriditsftand giiltig vereinbart worden
fei, ein Derfiumnisurteil ju ermirken und mit diejem unbereditiate
Anjpriiche 3u vermirkliden. Aud) das ijt ein Kapitel, weldjes 3eigt,
mie redtlos die minderbemittelten und unerfafhrenen Schidyten des
Dolkes einem gewifjenlofen und gewandten Gegner ausgeliefert jind,
wenn nidt die Draris der Geridyte diefen Fragen ifre Aufmerkjam-
Reit jhenkt und bdiefe mifbriuchliche Ausniigung Odes jtaatliden
Reditsjdiuges mit allen UTitteln verhindert. Bergemann.

Runbfcbau.‘

Ein ,Reidisverband der Arbeitswilligen. In Berlin Rat fid) ein

newer Derein aufgetan, der ndditens feine Fiihler aud) nad) anderen.

Stidten im Reidh) ausjtrecken will. Diefer Derein fiihrt den ftattliden

TMamen ,Reichsverband der Arbeitswilligen e. D. Berlin-Fricdenau®.

Der Derband hatte Riivzlich die Drefjenertreter geladen und entwickelte
vor ihnen jein Programm, woll in der Hoffnung, auf dieje Weife
rajdjer populdr ju werden. Es diirfte ifhm nidt gelingen. Eingangs
wurde die jtrenajte politijde Teutralitit des Derbandes betont. s
fiel aber dod) auf, dap der Empfang felbjt in den Klubrdumen oder
Deutjdynationalen Partei jtattfand. Mad) den Angaben des Organi-
fationsvertreters jollen jdon jeft Hinter dem Derband 600000 Hien-
jdien jtehen, die ihm durch) die Dermittlung verjdhiedener @rgani-
jationen. jugefiifrt worden jein jollen, Die Mamen diefer Grganifa-
tionen Ronnte man nidt erfahren, obgleid) es vielleidt auf Grund
biejer Angaben mbglich gewejen wivre, den ftrengen, unpolitijden
@harakter des neucn Reidysverbanbdes zu durdjdhauen. Im iibrigen
hanbdelt es jidy bei diejer ganzen Derbandsgriindbung um einen Hod)t
fragwiivdigen Derjud), die Arbeitslofigheit mit den Arbeitslofen ju
lofen. Das entwidkelte Programm . gibt freilidh 3u den grdpten
. Jweifeln Anlak. Der Derband jtellt jich laut Statuten jur Qufgabe,
LHie in Deutidland herrjdende. Arbeitslofigheit planmifig ju be-
Rimpfen und Odic Belange aller Arbeitswilligen ju vertreten®. 3u
biejem 3weck erhebt er ju alleverjt einen jdfrlidgen Hlitgliedsbei-
trag von 3 RUT. pon jedem Nlitglied. Der Arbeitslofe, der fich 3u
diefem fmansleﬂen Opfer ent{dliekt, taujcht dafiir aber nidts als
Detfprechungen ein, die auf dem Papiere jtehen und von denen kein
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Derbandsnadyricyten.

Bekanntmadjung des Dorjtandes.
Der 31. Wodjenbeitrag ift fiir die 3eit vom 27. Juli bis 2. Auquit

Teilzahlungen an die Haupthafle find regeimdpig su leijten. Die
3ahljtellenRajjierer miijjen den Beitragseinzug und Gejddftsab-
widklung fo einridjten; da moalichit wenig Bargeld am Orte per-
bleibt. Bei peinlidh genauer Anwendung der ergangenen Anweijungen
jdhiigen Kaffiever und Dertrauensleute jid) und den Derband vor
Derluften. Darum: Teilzafhlungen! .

Nenjdh jagen Rann, ob aud) nur ein Brudyteil davon jemals erfiillt
werben wird. Es ijt darum die gréfte Dorjicht geboten.

Das vorgefdlagene ,Arbeitsbejdafjungsprogramm® erwedkt die
lebhaftejten Bedenken. So wird der Dor{dlag gemacht, durdy Huf-
forjtung von Brachland die Ulittel 3u bejdhaffen, um nady 30 Jahren
einen Teil der Reparationsjdiuld abdecken ju Bdnnen. Meiter witd
aejagt, daf es jzwecklos jei, Unfummen fiix die Arbeitsiojenunter-
ftiifung aufjubringen, wo diefe Betriige auf dem Wege iiber bdie
Kreditgebung an die Landwirtjhaft und an den Baumarkt zur
Belebung des Wirtjdaftslebens beitragen Ronnten. Sodann wurde
der Doridhlag gemadyt, mit den Ulandatarmiditen in Derbindung 3u
treten, um' iiber die Riickgabe der efhemals deutjdhen Kolonien ju
perhandeln und in den Kongofiimpfen Arbeitslofe anjzufiedeln. Die
pon bem Reidysperband bder Arbeitswilligen gemadyten Dorjdlige
find sum grofen Teil jo oilettantijd), daf iiber jie Rein WMort 3u
verlieren ijt. Die Entjiehung der Hrhmts[o[enunteﬁtugung und oie
Sufiithrung diejes Betrages an bdie mlrtid)uft in der Form wvon
Krediten Ronnte im Hodjtfall bewirken, daf einige hunderttaujend
Arbeitslofe wiedber HArbeit DeRommen Ronnten, odaf aber odie
Millionen iibriger Erwerbslofer dem Hungertod ausgeliefert wiir-
den. Die Derpjlanzung von HArbeitslojen in die Kolonien wurde
jdion einmal pon bder englijdien Regierung in Erwdgung gejogen,
aber bald wieder fallen gelafjen, nacdydem jid) das ganze Projekt als
undurdfiifrbar erwiefen hatte. Jeht areift es ein deutjcher ,Reid)s-
verband“ auf!

Es wird wohl ein Derband ohne Wiitglieder bleiben.

Erniiditerung? Mie demagogifd) die Politik der Sozialdemokraten
ift, jeigen ihre ,beriihmten Ridytlinien jur iiberwindung der irt-
[dhaftskerife.“ Menn die hHhohe Regierungskunjt der groten Partei
im Deutfdien Reidistag witRlid) jo armjelig ijt, dann tun uns alle
Ceute lTeid, die pon diefer Partei nod) etwas fiir die Arbeiterjdhaft
erwarten. @ber der Glaube, daf diefe Partei in diejer Bezichung
nod) etwas leijten Ronnte, ijt jelbjt in Oen eigenen Reihen fefhr
Jhwad). Der ,Grundjtein®, das Organ des jozialijtijden Bauarbeiter-
verbandes, jeigt uns das mit der aqrogten Deutlidhkeit. Diefes frei-
gewerRjdaftlide Blatt fordert (ITr. 20, 1930) energifd) die Wicder-
einfithrung Oder im Jafhre 1929 vom fojialijtijchen Reidysarbeits-
minijter Wifjell aufgehobenen Krifenunterjtiifung fiir Bauarbeiter
vont ber neuen Reid)sregierung, insbejondere vom derzeitigen
Reidhsarbeitsminijter Stegerwald. Diefe Forderung ijt nur ju be-
reg}tggt Aud) die dyriftlicen Gemetkidyuften haben fjie mehrfad)
erhoben.

Fiir uns ijt es nun duperft interefjant, die Begriindung zu ver-
nehmen, die das jozialijtijhe Gewerkjdaftsblatt jeinen Forderungen

gibt. Es fdyreibt u. a.:
L0ir fordern nidts Unmoglidyes. Damit Rann diefer Reid)s-
arbeitsminifter aus dyriftliden Gewerkjdaftskreijen bemetien
daf er nidt fo fdlapp ijt wie fein Dorgdnger. Und [dliellid)
darf man wohl aud) mit gutem Redyt annehmen, daf die drift-
lidjen Gewerkjdjaften in Oiejer Regierung meh+ Einfluf befifen,
als die freien Gewerkidaften in der voraufgegangenemn.”

ir meinen, diefes Selbftbekenntnis Ilinientreuer Sojialdemo-
kRraten jagt alles. Der ehemalige Reidsarbeitsminifter Iifjell, der
nad) feinem Qusideiden aus der Regierung oden - wilden Niann
fpielt und jid) in Radikalismus iiberfdliat, wird von jeinen eigenen
Genojfen als ,fdlapp® bejeidinet. Don Stegerwald wird ermartet,
dbag er nidht fo fdlapp it und Remedur [dafft. Das Sdonjte ijt
aber, daf der ,Grundftein” annimmt, da die drijtliden Gewerk-
dyuften einen groperen Einfluf in der Regierung Briining befifen,
als bdie jozialiftijen Gewerkjdaften in der vorherigen, Aber wo3u
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bann bdie 153 Paar foialiftijden Stiefel in der Regictungskoalition,
und hatten die Sozialiften dabei die widitigjten Ulinijterien in der
Hand? Wire es keine Tragddie, jo wiirde es als Kombdie anmuten.
Bei den Reid)stagswahlen im Jahre 1928 haben bdie Sosialijten den
Mahlern das Blaue nom Himmel verjproden, exrangen darum einen
grogen Sieg, iibernafimen verantwortlih die Kabinettshildung,

regierten in jwei Jahren Odie deutfdhe Wirtfdaft und die Finanzen

in Grund und Boden hinein, Rneifen alsdbann aus der Regierungs-
vetantwortung und iiberlafjen es den vielverldjterten ,Biirgerliden®
und insbefondere den Dertretern der dyrijtlidhen Arbeiterjdiaft, die
Finanzen ju janieren, die Wirt{dhajt wieder anjukurbeln und die
ﬂrgeiits'loiigheit su bannen. Dies feift dann ,jozialiftijdhe Aufbau-
arbeit“!

Midytsdeftoweniger werden die Sozialiften jest in der Oppojition
dem Oeutfdien Ulichel wieder um den Bart gehen, ifjre Derdienjte
anpreijen, und lillionen Arbeiter werden Dei den nidyjten Wahlen
ifnen wieder ihre Stimme geben. Das Spridwort ,Don den gropten
Kdlbern“ hat.nod) immer Geltung, und jo fehen wir aud) heute nod
Taufende und aber Taufende dyrijtlidie und nationale Arbeitnehmer,
bdie aus Dummbeit oder Feigheit die josialijtijdhen Gewerkjdafts-
reifen jtdrken.

Umfidit! Doxjidit! Riikjidit! Iad) der neuejten Statijtik bdes
Reidjsverfidierungsamtes jind im Jafhre 1928 durd)y Handwerkszeug
52 488 Unfdlle herbeigefiihrt worden. Davon waren 1426 Unfiille jo
fdwer, dap jie su lingerer Erwerbslojigkeit fiihrten, und 30 Unfille
endeten jogar t6dlid). Die Jaflen enthalten eine ernjte UTafhnung,
bei der Arbeit aud) auj odie Injtandfhaliung des Handwerkjeuges
Sorgfalt 3u verwenbden. Aus Rleinen Urfachen entjtehen oft grofe
Wirkungen.

|

Wenn bdie Cehrlinge jum erjtenmal den Hammer in die Hand be-
kommen, dann gelit es Dei den meiften nicht ofne Danebenfhauen
ab. Der Gefelle pflegt dann 3u jagen: ,3a, das ungejdickte Fleijdh
muf erjt weg!“ Spiter jit dann jeder Hammerjdlag. Und wie mit
bem Bammer, jo ijt es mit dem Uleifel, dem Stedhbeitel, der Feile.
iberall gibt es ein Faljd) und ein Riditig.

it immer muf der faljdge Bandgrifi gleid) u einem ungludx
fiihren. Meunmal Rann es qut gefen, beim jehntenmal geht es in
die Hand. Darum metke: Ridtig und unfalljidjer ijt das gleiche!

Eine fiberpriijung des Lebenshaltungsindey. Die Reidsindersiffer
fiit Cebenshaltung, wie fie pom Statiftijdien Reidjsamt feit etwa
10 Jafhren-verdffentlidit wird, ijt einer wiederholten fiberpriifung
unterjogen worden. Die lefte fiberpriifung fand Anfang 1925 jtatt.
Jn den nun abgelaufenen fiinf Jahren hat die Cebenshaltung der
deutjden Familien mandierlei Derdnderung erfafhren — wir denken
sum Beijpiel nur an die ftirkere Benugung der Meubauwohnungen,
in der Cebenshaltungsinderziffer jind die Ulietausgaben nur auf
Grund der Altmieten beredimet —, o daf eine Durdypriifung Oder

Berednunasgrundlagen, wie fie das Statijtijde Reidhsamt gegen-
wirtig vornehmen will, zeitgemdf und notwendig ift. Insbejonbdere
haben bdie jo umfangreidien Unterfudjungen von etwa 200 Haus-
haltswirtjdaftsredmungen und dhnlide Unterfuchungen einzelner
Derbiinde eine braudibare Grundlage jur Durdfiihrung,

Die fiberpriifung ijt um jo notwendiger, dba dem Lebenshaltungs-
index eine Bedeutung beigelegt wird, die nicht voll beredhtiat ijt. Fiir
acwiffe Kreije ift eine Gegeniiberjtellung. des Indeges fiiv die Kojten
der Cebenshaltung mit dem Lohnindey das & und @ der volkswirt-
fdjafjtliden eisheit geworden. Diejes mup fid) fiiv die Arbeifer um
fo nadyeiliger auswirken, je mefr fid) die Indegziffern von den
wirklidien Kojten der Lebenshaltung entfernen,

Die Reidysbahit exhoht die Perjonentarife! Da redet alle Welt von
der Preisfenkung und nun plagt diefe Uleldung in die Offentlidy-
Reit. Die Dbemweglichen Klagen der Reidysbafhn iiber jdhlediten Ge-
fdyaftsgang Haben den Reidisverkehrsminifter aljo dody iiberzeugt,
fo daf er feine Sujtimmung gab. Daf die Erhohung erjt am 1. Sep-
tember eintreten joll, ijt wofl eher auf tednijche fiberlegungen als

auf ein befonderes Entgegenkommen j3uriiRzufithren. Soll darin

aber ein joldhes liegen, dann wird man dasjelbe hodyjtens gegeniibexr
foldjen Kreifen erblicken bdiirfen, die bis jum September ihre Som-
merreife um billigen Fahrpreis nod) erledigen Ronnen., Dazu langt

‘es bei bet Arbeiterjhaft jowiefo nidht und jie wird bejonders hart

angepackt, da auf die von ifr benufte Wagenklafje der hHidjte
Steigerungsjaf entfdllt. Die dritte Wagenklafje hat demndidjt 4 Pfa.
pro Kilometer ju jahlen, 9,1% mehr wie bisher, wifhrend oie
hoheren Wagenklajjen wefentlid) billiger dbavon Rommen: Die Wodjen-
und UlonatsRarten, benuft fiir die Ausiibung der Berufstdtigkeit
am HArbeitsort miijfjen fid) ebenfalls an der Auffiillung der jdymalen
Reid)sbafnfinanzen beteiligen.

Alles in allem eine fehr unerfreulide Ulafnafhme, die darum Be-
dauern ausloft, weil fie geeignet ijt in pjpdiologifdher Hinfidht unfheil
poll ju wirken. Sie wird gewif daju dienen, einen an und fiir jid)
mogliden Preisabbau hinauszuzdgern, wird die jdmale Borje des

Atbeiters, der feinen Unterfhalt fernab vom Iofmort juden mup,

belajten und in weiten Kreifen den Glauben an die Ehrlidikeit der-
@Abjichten, die Preife abjubauen, jtark erjdiittern.
Jn der Tagesprejje wird angedeutet, dap die Einwilliqung Odes

- Reid)sverkehrsminijteriums notwendig gewefen fjei, um die Reidys-

bahn mit fiir das Arbeitsbejdaffungsprogramm ju gewinnen.
TQrifft oie Uieldung 3u, dann it man dod) verfudht ju glauben, daf
die Reidisbafhinverwaltung Gejdiftsmethoden beliebt, fiir die man
in Oen augenblicklidhen otjzeiten wenig Derjtindnis aufbringen
kann. Ste hitte eher alle Urjade, die Kritik an ihren hohen Be-
amtengehiltern ju beacdhten und durdy) entfpredhende Einfparungen
cinen Teil Oes Defijites wettmaden Ronnen.

Das Baujparkajjengejes. Der Reidsrat hat Anfang Juli den Ent-
wurf eines Gefefes iiber Depot- und Depojitengejdifte beraten und
angenommen, weldies einen Abjdnitt iiber Baujparkajjen enthdlt.
Die einleitende Begriindung fiix die Regelung des Baufparkafjen-
wefens exwedkt JInterefje. s Heiht dort:

»Jn Deutfdiland ijt die Baufparkaffen-Beweaung aufs engjte mit

- der Entwicklung der 1924 gegriindeten Baufparkafje der ,Gemein-

fdaft der Freunde” in Wiiftenvot verkniipft, die bis sum September
1929 als grofte deutjdhe Baufparkajje mit etwa 53000 Sparern
Baufparvertrige iiber einen Betrag von 797 Ulillionen Ulark abge-
fdjloffen und an etwa 7300 Sparer Baudarlehen im Betrage von
109,5 Wiillionen Nlark 3ugetetIt hatte.” (IDie wir horen, Hhat diefe
3iffer in der Swifchenseit eine betridtlidie Steigerung erfafren.
Die 3afl der Baujparer ijt auj gegen 60000 geftiegen, die Hohe
der Baufparjumme belduft fi) auf rund 900 Nlillionen Ulark und
insgefamt werden bis jum Juni 1930 9412 Baujparern 141,8 UTil-
Tionen Ulark jur Derfiigung geftellt. Die Sqriftleitung.)

Eine gejeglidhe Regelung des Baujparkajfenwefens ift nad) der
Begriindbung deshalb bejonders erforderlid), weil in den Baujpar-
Rafjen eit Dejonderes Gefafhrmoment darin liegt, daf Odie Sparer
voneinanber abhingig jind. Tritt bei den 3ahlungen der Baujparer
ein grogerer Ausfall ein, jo Iit jofern nicht ein betrdadtlides Eigen«
Rapital vorhanden ift, obder, wie bei der ,Gemeinjdaft der Freunde”, °
erhebliche Referven geht[bet worden find, die Einhaltung oder von
ber Baujparkajje den einjelnen Sparern gegeniiber iibernommenen
Derpfliditungen nur dann moglid), wenn die redynerijden und wirt-

fdhaftlicdien Unterlagen des Gejdyiftsplanes ridtiq find.

Der Entwurf weijt weiter darauj hin, daf Baujparkafjen ge-
griindet wurben, deren Gefdyiftspline bdie [dwerjten Ndngel ayf-



1930 : D er

$ ol 3 ar beiter

Seite 247
5 R N e P VI S, G T T T P

wiefen. Baujparkafjen, die von vornferein jur Einhaltung ihrer Der~

fprediungen nidyt in der Cage waren, Die Regierung hielt es deshalb -

fiir erforderlid), Befdrdnkungen und HontrolmdglichReiten zu
- fdaffen, die Bejtandteil der ordentlidien Gefehgebung werden follen.

Der Gefesentwurf bejdrdnkt fid) auf die qewerbepolijeilidie Seite.
Die Baujparkafjen find Ronjefjionspflidtig. Die Aufjiidisfiihrung
wird dem Reidysauffiitsamt filv Privatverfidierung jugemiefen.

In grundfdglider Meife nimmt der Entwurf nod) 3ur Frage der
Reditsform bder BaufparRaffen Stellung. Wad) § 21 darf die Erlaub-
nis nur Ahktiengefelljchaften, Kommanbditgejelljchaften auf ARtien
und Gejelljchajten mit bejdjrdnkter Haftung erteilt werden. Die
Begriindung etkennt an, daf diefe Bejtimmung einen tnidt unerfed-
liden Gingriff in oie Tdtigkeit von BaujparRajjen bebeutet, die
gegenwirtig in Form eingetragener Genofjenjdajten betrieben
werben. Sie weift jedod) nad), taf die Redtsform der Genofjenidaft
fiir den Betrieb von Baufparkaijen ungeeignet ift.

Die Erlaubnis jum Gejdyiftsbetried, die unabhinaig vom Ilad-
weis eines Bediirfnijjes ijt, darf nur dann verjagt werden, wenn
der Gejdyiiftsplan gefeplidien Dorfdyriften zuwiderliuft, wenn bdie
Juterefjen der Baujparer nidyt hinveidend gewafrt find und wenn
Tatjadien vorliegen, -die die Annahme reditfertigen, bak ein den
Gejegent oder den guten Sitten entfprechender Gejchiiftsbetried nidt
jtattfinden wird. o

Didytig ijt der § 27, der die Bejtellung eines Treuhiandlers fordert.
Der ijt Dbefugt, jederzeit die Bildher und Sdhriften der Baujpar-
Rajjen einjufehen, joweit feine Pflichten es erfordern. Die Offent-
lidgen BaufparRajjen find verpflichtet, bejtimmte jtatiftijhe IMad-
weifungen iiber ifjren Gejddftsbetried dem Reidisauflidtsamt fiir
Privatverfiderung einjureichen,

Der Eutwurf wird von den fiihrenden BaufparRafjen, die fdon
lingft eine gefeliche Regelung miinjdyten, Degriifit.

Die eingangs erwdfnte Baufparkajje ,Gefelljdaft der Freunde”
ijt mit dem Gefamiverband der drijtlichen Gewerkjdaften ein Der-
tragsverhilinis eingegangen. MWir Haben jeinervseit, in IMr. 17
unjetes @rgans vom 25. April 1930, unter dem Titel ,Chrijtliche
Qrbeiterbewegung und Baujpatkajjen* berichtet und empfehlen die
dbamaligen Qusfiihrungen nodymals der Beadtung.

Jit das Forderung der deutjhen Wirtjhajt? Die Reidhsregierung
hat fiir die deutjdje @fthilfe iiber % Nlilliarden Reichsmark vor-

gefehen. Ein qrofer Teil der Gelder ijt fiir den Strafenbau bejtimmt.
Ferner Dat die Reidysregierung nod vor wenigen Tagen jwecks Be-
kRimpfung bet Atrbeitslofigkeit 100 Wlillionen  Reidysmark fiir
Strafenbau vorgefehen. -

Wte werden nun diefe Gelder verwendet? Lady Ulitteilung des
Wirtjdyaftlichen Ratgebers hHat der Kreis ,Deutjd“-Krone wiederum
einen grogen Strofenbaucuftrag an auslindijdes Ulaterial ver-
geben, frofy qrofter Bemiihungen Oer Odeutjden Indujtrie. Wenige
Wodjen vother ift audy im Hreife Flatow-Krojanke die Afphalt- und
Bitumenindujtrie mit einem grogeren Ruftrag bedbadgt worbden,

Dies kinnte nody iibergangen werden, wenu jich der Teerjtrafen-

~ bait nidt tm In- und Ausland bewdhrt hiitte und wenn nidht gerade

deutjdher Strafenteer fogar im Husland begehrt wiire. So ver-
braudpte 3. B. Frankreid) im vergangenen Jafire 115000 Tonnen
deutjchen  Strafenteers. Das jind rund 10000 Tonnen mehr als in
Deutjdiland felbjt verbtaudt wurden. Frankreid) verwendete aufer-

 bem nody rund 150 000 Tonnen eigenen Teers; das find iiber 55 Pro-

sent jeines gefamten Robteeranfalls, jum Strafenban, England
700 000 = 37 Progent. Dagegen wutden in Deutjdland nidt einmal
7 Drosent bdes Rofiteeranfalls von 1,8 Iillionen Tommen fiir den
Strafenbau abgerufen. Statt bejfen werben abet 240000 Tonnen
auslinbdijhes Erdolbitumen im Rohjtojfwerte von rund 15 Plillionen
Reidgsmark (Derkaufswert rund 30 Willionen ReidismatR) beim
deut{dien Stragenbau verwendet. Fiir dicfe Summe hitte man iiber
450 000 Tonnen deutjdien Stragenteers kRaufen Rommen, der um rund
35 Prozent billiger als auslindifdes Erddlbitumen ift und feine
Eignung hundertfad) erwiefen hat. Das Geld fiir die Robjtoffe ijt
nidt nur der deut{den Wirtidaft entoaen worden, jondern fiir die
gleicdge Summe Ronnte deutjde Ware nidht verwertet werden. Ware,
die keinen Abjaf finbdet, ift aler wertlos. Deshalb ijt der Derlujt
fiiv die deutjdhe Dolkswirtidiaft in Wirklidkeit doppelt jo qrof. Fiir
30 Nlillionen Reidismark hitte man fiir 15000 Familienviter
QArbeit und fiir rund 60 000 Ulenjden fiir ein ganze Jahr Brot und
Lebensfreude jdaffen konnen. '

Der Dorgang ijt ein Beifpiel dafiir, wie gewijje Stelfen und Kreife
bden Yotruf ,Deutfdhe, Rauft deutjche Waren!“ auffajjen und prakti-
sieren. Amtlidien Stellen, die immer nod) Auslandsmaterial bevor-
sugen, miite dod) Deizubringen fein, dah diefe Bandlungsweife fo
ungefdfr wirtjdaftlicer Candesverrat ijt und nidt jdarf genug
verurteilt werben Rann. '

Arbeitsredyt und Arbeiter|dyus.

Strafredytliche Ahndung der Binterzichung von Sozialverjiderungs-
beitriigen, Derurteilungen von Hrbeitgebern wegen reditswidrigen
Ginbehaltens wvon Beitragsteilen, Ote fie den Derfidierten abgezogen

- oder von ihnen erhalten haben, find in den legten Jahren geftiegen.
Wiifrend die Reidyskriminaljtatijtik fiir 1925 nur 747 Derurteilungen
‘wegen derartiger Dergehen fejtjtellt, find fiix 1926 2505, fiir 1927
fogar 3717 Derurteilungen ausgewiefen. Jur 3eit haben nady einer
Ulitteilung des Reidisarbeitsminijters die Beitragshintersiehungen
einen Umfang errveidyt, der geeigmet ijt, die gefetmigige Durdy-
fiihrung der Sojialverfidgerung 3u gefidfrden. Angefichts oder Hohen
Bedeutung, die der Erhaltung der Seijtungsfihigkeit der Derfiche-
rungstriger und dem Sdjug oder Anjpriide ber Derfidjerten jzu-
Rommt, erfdieint es dringend geboten, mit allen Ilitteln auf eine
Eindtimmung der Dorenthaltungen von Beitragsteilen hinjuwirken.
‘Der Preufifdhe Juftiyminijter erjudt daher die Strafverfolgungs-
behBrden, der Bearbeitung von Derfafren wegen Dorenthaltung von
Beitrigen 3u der Sozialverfierung ifre bejondere Aufmerkjamkeit
susuwendent. Der haufige Einwand des HArbeitgebers, er habe nur

bie Diittel aufbringen Ronnen, um bdie Hrbeitslohne abjiiglidh der

von den Arbeitnehmern aufzubringenden Derfidherungsbeitriige 3u
3ahlen, ijt nady der jténdigen Redtjpredjung des Reidsgeridts un-
beadytlidh. Das Dergehen Oder Beitragshinterzichung ift vollendet,
wenn der volle Cohnbetrag um Beitriige des Arbeitnehmers tatjtidh-
lidy geRiirst und die Filligheit der an die Kajfe zu entridhtenden
Ceiftungen eingefreten, das Forvderungsrvedyt der Kafje aber durd
Nidyterfiillung verleft ijt. Uaditrdglide Entridhtung der Beitrdge

Rann dafer nicht von Strafe befreien, Der inmnere Tatbeftand ver-

langt nidyt die Abjicht des Titers, fid) einen rvedytswidrigen Der-
mogensportefl ju verjdajfen oder die Kaffe su [dyidigen, fondern
ift gegeben, wenn der Arbeitgeber die Filligheit der am Lofhn ge-

kiirjten Beitriige geRannt hat und fid) fjeiner Sahlungspilidt 3u

diefem Jeitpunkt bewupt war. Gibt der Befdyuldigte an, nady Eintritt
ber Fdlligkeit durd) unermartete Ereignifje an der Erfiillung jeiner
Sablungspflidit aehindert ju jein, fo it odies unerheblid) Der
TMinijter erjudht die Strajverfoloungsbehdrden, bet ifhren Antrigen
sum Strafmap auf eine Beviikfidtigung der Hohe der.vorenthaltenen
Betriige Gewidyt su legen, auch den Umfang des dem Derfiderungs-
triiger jugefiigten Schadens ju beachten, ber diefem daraus er-
wiidjt, daf er die gefelichen Leiftungspflichten erfiillen mufp, ofne
bie ifhm als Entgelt Iﬁerfﬁr sukRommenden Derfidherungsbeitrige
crhalten 3u haben.

Cehrjeit iiber vier Jahre verboten. Die umitrittene Frage, ob die
Lefrzeit in bejonderen Fillen iiber vier Jafre hinaus ausgedehnt
wetben darf, it Odurdy Urteil bdes Reidysarbeitsgericits verneint
worbden. Das Urteil ift fiir das Handwerk fehr widtig, jo daf es
gerechtfertigt erdheint, die Urteilsbegriindung etwas ausfiihrlidier
wiederjugeben. Das R.A.G. jagt:

Die Gewerbeordnung Jdreibe fiir das Bandwerk vor, daf bdie
Lehrzeit in der Regel drei Jafhre dauern joll und daf fie den Seitraum
von pier Jahren nidyt liberfteigen bdiirfe. Schon diefe Fafjung Ilajfe
beutlid) erkennen, daf unter Cefrjeit der feit dem Beginn der Cehre
laujende Seitabjdnitt ofne jede Riickjicht darauf ju verjtehen jei,
ob er jur Ausbildung des Lehrlings voll ausgenuft werden Ronne.
Die Erwiaung, aus welder die Dorjdriften hervorgeaangen fei, lafje
fiir eine abweidiende Auslequng nidt nur Reinen Raum, fortdern
unterjtiige gerade die dem Wortlaut 3u entnehmende Deutung. Had
der Begriindbung 3u dem GEntwurf der Bandwerksnovelle vom
26. Juli 1897 miifje die Lefreit jo Demeffent fein, daf jie unter
normalen Derhiltnifjen jur Gelernung des Gewerbes austeidie; es
diirfe aber dem Bejtreben, die Avbeitskrajt des bereits geniigend -
ausgebilbeten Cefirlings moglichit lange ausjuniigen, nidt Dorjdub
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geleijtet werden. Der Gefefgeber habe zur Wahrung der Interefjen
bes Cehrlings eine Hodjtdauer der Cefrzeit fejtaejest und bei deren
Bemefjung den 3eitraum .jum Anfhalt aqenommen, welder unter
regelmdfigen Derhiltniffen jur griindliden Erlernung odes Ge-
werbes erforderlid) fei. Die Dorfdyrift: jei daher als ein Derbot
anjufehen, welde aud) dann Plaf greife, wenn im Einzelfalle ab-
norme Derhiiltniffe obwalten, welde den Seitraum von vier Jahren
fiir die Ausbildung nidt geniigend erjdjeinen Iajjen. Den Uadyteilen,
weldje jid) in joldjen bejonders gejtalteten Fillen aus der Fejtfefung
der Hodyjtdbauer fiir das Allgemeinwohl ergeben konnen, habe oder
Gejegaeber durd) Einfithrung der Gefellenpriifung ju begegnen ge-
fudgt, indem er dadurd) Dorkehrungen traf, daf Perjonen mit unju-
langlicher Ausbildung nidt jum Gejellen aufriiken, wodurdy fiir
fie erhebliche YMadteile entjtehen. Wenn das Gejey hierdurd odie
offentlichen JInterefjen gegen das Eindringen unausgebildeter Krifte
in das Gewerbe gejdyiift habe, jo habe es aud) die privaten Inter-

effen der HArbeitgeber an einer ausreidjenden Erlernung Odes Ge- -

wetrbes durd) die Cehrlinge dadurd) gewahrt, daf es in der Gewerbe-
ordniung dem ELefrherrn die Entlajjungsbefugnis eingerdumt habe,
wenn der Lefrling jur Fortjefung oder Arbeit unfdhig fei, eine
Dotfdyrift, die nad) Befinden audy dann anwendbar fei, wenn
wiederholt ErRrankung oden Cefhrherrn 3u einer ordnungsmipigen
Fortfeung der Lehre auerjtand jehe. ) ‘

Der Cefhrfhery Ronne deshalb, jo feift es am Sdluf der Urteils-
begriindbung, dem Cefhrling bei einer verabredeten Lefhrzeit von vier
Jafhren nidt die Derpfliditung auferfegen, nad)y Ablauf.diefer Seit
-die infolge Krankheit verlorengegangenen Arbeitswodjen Ourd
Fortjegung der Cefhre nadyzufholen. Eine Dereinbarung diefes Inhalts
fei gemiif § 134 des Biirgerlidien Gefegbud)s wirkungslos.

Um odie Tavifbeteiligung einer 3Swanasinnung. Die beklagte
Firma K., medanijde . Sdreinerei -in Pforzheim, ijt Wlitalied
der Sdreiner-3wangsinnung in Pforzheim und - diefe - ijt dem
Candesverband Babdifder Sdyreinermeijter e. D. Rofporatio an-
gejchlofjen. - Diefer Candesverband Badijdjer Sdreinermeifter -hat
gegeniiber den Arbeitnehmerorganijationen den Ulanteltarifverirag
fiir das BHolzgewerbe vom 1. Juni 1927 jowic den jeweiligen Be-
sivkslofntarif im September 1927 aud) fiir feine  Ulitglieder als
bindend anerkRannt. Geftiift auf odiefe Dereinbarung verlangen
mehrere Sdyreiner der Firma K. Bejahlung des um 4 Pfennige er-
hohten Stunden-Ecklofhnes. Die beklagte Firma bejtreitet ihre Der-

piiichtung sur Sahlung, da infolge mangelnder -Tariffihigkeit des

Sanbdesverbandes Babdijder Schreinermeifter weder der UITD. nod
der Besirkslohn TD. fiir das Holzgewerbe auf die Arbeitsvertrige
Anwendung 3u finden fhiitten. Im Gegenjat zum HArbeitsgericht

Dforsheim hat das Sandesarbeitsgeridyt Karlsruhe bdie Kldger ab- -

gewiefen. Das €AG. verneint, daf der Beklagte Tarifbeteiligter
im Sinne von Paragraph 1 der Tarifvertragsordnung ijt, weil nidt
er, fondern bdie JInnung Dlitglied des Candesverbanbes-ift. Das
Gegenteil wiirde fid) ergeben, wenn der Landesverband- dvie Tarif-
pereinbarung vom September 1927 namens bder. Schreinerinnung
Djorsheim, die auf jeden Fall tariffidhig ift, als deren Dertreter ab-
aejdlofjen hiitte. Daf aber die hiersu ndtige Dollmacyt vorgelegen
hat, ift nidt erwiejen. — Auf die Revifion des BeRlagten hat jest
das Reidys-Arbeitsgeridit das Urteil des CAG. aufgehoben und die
Sade su neuer Derhandlung und Entjdeidung an das £AG. juriick-
verwiefen mit folgenden fehr beadytlidien Entjdeidungsgriinden:

Uit dem SAG. ijt davon auszugehen, dap der jogenannte Candes-

verband — mag er als Spifenverband oder etwas dfnlides an-
gefehen werden — an fidy (fiir fidy allein) nidyt tariffihig war und
fiir die 3wangsinnung nur Tarifoertrige abjdliegen kRonnte, wenn
er bevollmiditiat war. Mun geht das €AG. aber davon aus, daf
cine Dollmadit nur ausdriiklid) hiitte erteilt werden Ronnen. Diefe

Annahme -ijt redtsirrig. Eine giiltige Dollmad)t kann: aud jtill-
fdweigend Ourd) fdliifjige Handlung erteilt werden. Die weitere
Crwiigung des CAG., dap keine Umijtinde vorliegen, aus deren ju

erfefien -ijt, -0df Oer Candesverband bei AbjdIuf der Dereinbarung

vom September 1927.jpesiell fiir die Innung gehandelt hitte, ijt von

mehrere Umijtinde Odafiir vor, 3. B, daf oder Landesverband [don

-friiher Tarifoertriige fiir Innungen abgejdloffen hat, was moglider-

weije das CAG. 3u einer anderen Auffajjung bringen Ronnte. ,Reid)s-

geridytsbriefe.* (RA®. 8/30. — lrteil des Reidys-Arbeitsgeridits -

vom 24. Olai 1930.)

Literarijdyes.

Weltgejhidite von Dr. Alphons Ilobel. JInfaltsiiberficht. Diefe
Rurzaefate, aber inhaltsreidje Weltgejdyichte witd ungefihr 500
Seiten jtark. Das Bud) teilt feinen ungeheuren Stoff in jechs aleidh

_groge Abjdynitte (jeder etwa 70 Seiten) ein: 1. Die vordrijtlichen

Jahrtaufende. 2. Das nadydrijtliche Jahrtaujend. 3. Das Ulittelalter
1000—1500. 4. 3wifchen Reformation und AufRldrung 1500—1800.

5. Das neunjehnte Jahrhundert. 6. Im swansigjten Jahrhundert.
‘Die Sdyilderung beginnt alfo in grofen 3iigen, um immer eingehen- -

der und breiter ju werden und jdlieglidh aus der groen Hlenjd)-
heitsoergangenfeit in die Gegenwart ju miiinden. Jeder diefer Ab-

‘{hnitte hat zehn Kapitel, die etwa im Durdjdnitt fieben Seiten

Umfang haben. So teilt jid) Dbeifjpielsweife das neunjzefnte Jafr-

hundert fo ein: 41. Kapitel: Mapoleon. 42, Kapitel: Entdecker und

Forjdjer treten in den Dordergrund. 43. Kapitel: Erfinder bereiten
den Sieg der Tedinik. 44. Kapitel: Der Kapitalismus breitet fid) aus.

-bem Dbereits gekennjzeidineten Redytsirrtum beeinflupt. Es Tliegen

45. Kapitel: Geburt der Parteien. 46. Kapitel: Die joziale Frage. .

47. Kapitel: Das europdijdje HKonzert der Uldchte. 48. Kapitel:

Kolonialpolitik. 49. Kapitel: China und Japan. 50. Kapitel: Amerika
den Amerikanern.

Tidyt nur in diefem Abjdnitte, jondern iiberall ijt den politijden
und Rriegerijdien Ereignifjen keine gqrOere Bedeutung als ben
wirtfdaftlicden, Rulturellen und fjozialen 3ugemefjen. So joll das
Bud) eine gleifmigig angelegte Dorjtellung von unferer Dergan-
genfheit geben. = o

Es ijt eine Weltgejdhidhte, nidyt eine deutjde Gejdidite und aud,

‘was jonjt Weltgejdhiditen Hiiufig ju jein pflegen, keine europdifche

Gejdidyte. Die Gejdiidite Ajiens, Afrikas, Amerikas, joweit wir fie
kennen, rollt in ifren grogen Ereigniffen an unferem HAuge vorbei.
Der Derfafjer vermeidet es nad) Didalidikeit, jid) jelbjt vorzudringen
und fein Urteil dem Lefer aufzudringen; vielmehr ijt er iiberall
Dejtrebt, die Tatjadien und Ereignifje, die Folge der Generationen
und das Sdyidtjal der Dilker feine gewaltige Spradie jpredien 3u
lajjen. Gefdiehen in unabjehbarer Folge gewinnt in diejem -Budpe
Gejtalt. Die Welt rollt aus grauer Urjeit 3u uns heran, und . je

ndfer die Ersdhlung unjerer eigenen . 3eit Rommt, dejto mehr Ein~ .

selfheiten Ronnen wir unterjdeiden und defto mannigfaltigere  Ge-

jdicke erfahren wir, und jdlieglid) baut fid) aus taujend Wurzeln .

der Dergangenfieit unjere mobderne MWelt vor unjerem Blicke. auf.
Erjdeint Anfang September. Preis fiir die Ulitglieder der drijt-
liden Gewerkidafien etwa 6.— bis 7— RUL.. Fiir Midgtmitglieder
etfwa 10.— bis 12— RIUL ;
Chrijtlicher Gewerkjdaftsverlag. Berlin-Milmersdory.:

Angeigenpreid fiir bie.viergefp. Millimetergeile 30 Plennig. Stellengefudie und

sYAngebote, {olvie Angeigen der Sahlitellen toften bdie Hilfte. Redaltion und BVerjandy
befinden {ih Riln, BVenloer Wall 9. Telephonruf Weit 6515 46, — mebntttonﬁﬁ}ﬁub
it %amétgg;‘ﬂttri’t%g. i ‘
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um Preife bon M. 1,— pro Monat gu besiehen. — Anzeigenannabme mur gegen
orausbezablung. Geldfendungen nucr ;: Poitidedionts 7718 Kol
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