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Eine dankbare Aufgabe.

Die Dbedrohliche Steigerung oder HArbeitslojenjiffern fdeint 3zum
Stillftand zu kRommen. 120000 Ulenfden find nad) den amiliden
Derlautbarungen wieder in den HArbeitsprozel eingereiht. Die an
jid) gewif erfreulidhe Erleiditerung der Arbeitsmarktlage ijt aber
nun keineswegs jo grof, als daf Grund und Urjade beftdnde, dem
Arbeitslojenproblem weniger AufmerkjamReit ju widmen. Jinmer
nod) find 3000000 Ulenjdhen vorhanden, die arbeiten wollen, die
atbeiten Ronnen, die aber, weil Arbeitsgelegenfheit mangelt, nun
jdhon monatelang auj Rarge Unterjtiifung angewiefen, immer nod)
keinen Ausweq aus dem Sdidkfal jehen, das fie betroffen fat.

Fachleute und andere bemiihen fidy, herauszufinden, welde Urfaden
su diefer ReRordzahl an QArbeitslofen fiihrten. ®b es aelingt, ein-
bdeutig die Griinde fejtzujtellen, ijt jraglid). Allzu einfad) madien es jic)
jedbody die Ceute, die in jiinajter Jeit wiederholt die gewerkjdajtlice
Sofnpolitik als Murjel allen fibels nennen. €s hat bdie Arbeit-
geberpropaganda allerdings nad) bdiefer Ridtung Hhin jonderbare
Bliiten ge3eitiat. Die Belegjdiaft des Stafhlwerks Becker in Krefeld
wollte, um die drohende Stillegung hintenanzuhalten, in eine Lobn-
reduzierung von 15% einwilligen. Der Derjud ift nidt durdygefiihrt,
fondern bdie Stillequng wird vorgenommen. Auf der anderven Seite
ift aber auf einen Dergleid) iiber £ohne, Steuern und Sojiallaften
hinguweifen, den das Ientralblatt verdffentlicht. E€s handelt fid
babei um Odie beiden qropten  Produktionsbetriebe fiir Stahl und
Cijen und jwar um odie odeutjdien ,Dereinigten Staflwerke” und
bie ,1.S. Steel Compagnie”. Bei leterem Werk betrug der Lohn-
anteil am Gejamtumijal 45,3%, Dei den Dereinigten Stahlwerken
aber nur 34,7%, ber Steueranteil 5,6% qeaen 4,3%, und der Anteil
von £ofnen, Steuern und Soziallajten vom Gefamtumjag bei der
Steel Compagnie 51,8%, bei den Dereinigten Stahlwerken aber nur
425%. Ceftere Rlagen trofdem Stein und Bein iiber ju hohe Lihne
und 3u hHohe Soziallajten, die Amerikaner verlieren in ihrem Ge-
Jdiftsberidit kein ort dariiber. Alle ftatijtijchen Eraebnifje werden
bei uns in Deutjdiland nur oder dody vorwiegend pefjimijtijdy ge-
wertet. Midt mit Unredit hat man diefe Dliesmaderei als eine der
gefifrlichjten Infektionskrankheiten bejeidnet und eine der Ur-
jadjen der miglidien Wirtjdajtslage ijt jweifellos aud) dieje Sdhwarz-
malerei, ®hne diefelbe Giitte die Arbeitslofigkeit nidit den tatjdd)-
lidien Umfang anjunehmen brauden, jider aber wurde infolge der
allgemeinen UTijtimmung die erjdreckende Arbeitslofigheit viel ju
jelbjtveritandlid) hingenommen und nidyt geniigend Energie entjaltet
jur BeRampfung der HArbeitslofigkeit.

Dielleichit Hat aud) die Arbeitslofenverfidierung das Gewifjen der
offentlichen Nleinung und der verantwortliden Stellen ju jehr ein-
gefplifert. QAllzu Teidht entjteht die Uieinung, daf man mit der
Bereitjtellung und Gewdhrung von Geldunterjtiifung das Uloglidite
getan und den Motwendigkeiten Redynung getragen Hhabe. Die Unter-
jtiigung der Arbeitslojen halten wir nidht nur fiir notwendig, jon-
dern fiir felbjtverjtandli). Uotwendig, ja nod) widitiger, ijt aber
bie Aufgabe, Arbeit 3u bejdjaffen und leider wird Arbeitsbejdajfung
nidht iiberall als Selbjtverjtandlichkeit betradytet. . :

Die Regierung Ufiiller ijt wegen oOer Arbeitslofenunterftiifung
in die Briide gegangen. Die Regierung Briining wird beweijen
miifjent, daf fie der Schwierigkeiten Herr ju werden verjteht. Sie joll
insbefondere meben oder Unterjtigungsfrage auc) der Frage der
HArbeitsbejdyaffung befondere Bead)tung jdenken. Aus einzelnen Ab-
jdnitten der jiingjten ReaierungserRldrung Rlingt der gute mile
des meuen Kabinetts ju entfpredenden Ulagnahmen. Wenn agejagt
witd, daf in erfter Cinie wirtjhaftlide Aufbauarbeit jur Behebung
der wirt{daftlidien und jozialen Totlage fiihren werde, daf eine plan-

mipige, auf Wirt{dajtlidkeit geridtete Deveinfadung auf allen
Gebieten oder offentlichen Derwaltung odie Dorausfegung fiiv Oie
Fortfiihrung unferer Sozialpolitik fein foll, die als notwendig von
der mneuen Regierung unbedingt anerRannt wird, dann berechtiat
das ju einigen Hoffnungen. Gelingt es judem, die Sanierung Oder
offentlichen Finanjen ofne mweiteres Parteigezdike und Aujjdub
durdjzufiihren, dann wird aud) das ju einer nidt unwejentlichen
Belebung der Wirt{dhaft beitragen.

Wir wollen keine befonderen Forderungen im HRugenblick erheben,
glaubent aber darauf hinweifen ju follen, daf eines der probateiten
Utittel sur Belebung der Mirtidiaft und Derminderung der Atbeits-
Tofensiffexn die AnRurbelung des Baumarktes ift. Aus bder Dor-

- Rriegsjeit ift erinnerlid), daf man die Wirtjdhafjt meift nady der

Bautidtiqkeit beurteilte und als qute Jafre die bejeidinete, die
eine befonders trege Boutiitigkeit aufsuweifen Hatten. Wenn es
gelingen Ronnte, die notwendigen Uiittel fiir den Wohnungsbau
rajd) und reidlidy fliifjig 3u madien, dann wird davon eine heiljame
Wirkung ausgehen. it nur die Bauarbeiter oder die unmittel-
bar an der Bautdtigkeit interejjierten Gruppen finden durd) die-
felbe Derbdienjt, jondern alle Gejdiftszweige haben Teil daram.

Es qilt aljo, die UTittel 3u befdaffen und es darf nidt immer
wieder feifen, Reid), Cdander und Gemeinden hHitten getan, was
in ifren Kriften jtehe und weiteres Geld jur Forderung der Bau-
tiitigkeit fei nidt vorhanden. Fiir die produktivjte aller Aufgaben
mug jid) Geld jdaffen lafjen, und die dankbarite Aufgabe, die das
neue Kabineft innerpolitifd) su erfiillen hat, ift: HArbeitsgelegenfeit
su jdajfen und damit die 3afl der Arbeitslofen 3u vermindern.
Darum: jdafit Arbeit!

[s die wertvolljte Kraft in der Berbeifiihrung der inneren Selbjt-

befreiung fat jid) jtets erwiefen der Cebenswillezur Ehre
und Freifheit In den Gruppen des Wirtjhaftsvolkes mufte er
fidy por allem bewifren in der ‘Erhebung des Produktionsfaktors
QArbeit jur Selbjtbetdtiqung Oder Perjonlichkeit aus der jittlichen
Arbeitsgefinnung der Arbeitsehre und Berufsehre, des Arbeitsethos
und Berufsethos. MWer in der gejelljhajtlichen Srbeitsteilung feine
HAtbeit im Dolksgemeinjdaftsgeijt aus der Ehre der felbjtverant-
wortlidgen Perjonlidikeit Ileiftet, weil er das jidh jelbjt jchuidig ijt,
der it menjdenwiirdig in Form, jteht auf Jidy felbjt, hat Balt in
fich felbjt, ijt ein Dollfreier, damit allen Freien ebenbiirtiq. Gegen-
iiber Arbeitern, die fi) Rorporativ sum Ehrengejese des Hrbeits-
ethos und Berufsethos bekennen, miifjen alle moralijdhen Einwen-
dungen und Miderjtinde der Gegner ifjres Freifheitsanjprudes fallen,
weil fjie eindrucksvoll nur begriindet werden konnen durd) die Be-
hauptung, die Arbeiter wollten jid) nur die Guferen Redhte der Freien
sunuge maden, nidt aber aud) jid) binden an die Dflidten dex
Freien. Und dod) jei jedes von der Dolksgemein-
jdaft ihren Glicdern verliefhene Freifeitsredt
suerfjt die Dollmadt, aus gewifjenfhafter, ver-
trauenswiirdiger Selbjtverantwortung Dienjt an
der Gemeinfdaft 3u Teiften, dafiir dann die Betreuung
durd) die Gemeinjdiaft Jid) gefidert ju wifjen

Dr. Pieper: Berufsethos.
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Die Invalidenverjidierung in den Jahren 1928\29.

Die 3afl der Triger der Jnnatibennex;id)erung hat ficg in den
leiten Jahren nidyt gedndert; es beftehen 29 Lanbdesverfiderungs-
anftalten und 6 Sonbderanjtalten. Der Umfana der Derfiderung ift
nidt genau beRannt; jdhifungsweije wird man annehumen  Ronien,
daf 1928 etwa 18,5 NI und 1929 etwa 18,6 UIill, Dethiderte vor-
handen waren, etwa 11,1 (11,2) DU Didnner und 7,4 VIill. Fraven
ober 16,8 (16, 9) NI Df[ld)tnethd)erte unb 1,7 DTl fretmimg Der-
jicherte.

Die Beitragshohe ijt in den Jahren 1928 und 1929 unverdndett
geblieben; mit dem 1. Januar 1928 ift jedodh die Cofnkiefje 7 in
Kraft getreten, die Dei einem wodentlichen Arbeitsverdienjt von
mehr als 36 RUT. einen Beitrag von 2 RUT. votjicht. Gtwa Odrei
Diertel der bisher in der 6. Cofnklafje Derfidierten find in die neue
Klajje iibergegangen. Mad) der Anjahl der Wodenbeitrige jtammien
im Jafhre 1928 33,7 v. 5., im etjten Balbjahr 1929 355 v, B, nad
dem Betrage jogar 48,2 v. B. bsw. 50,8 v. B, aljo bereits mehr als
die Hilfte aller Beitridge aus der 7. Cofnklajie, Der durdyjdmittlicy
entriditete Wodenbeitrag benef fid) fiix die Gejamtheit auez Det-
fidyerungstriger )

1913 auf 35,7 Rpf. 1927 « . . auf 1130 Rpf.
1924 , 580 1928. . . , 1400 ,
1926 ,, 97,0 . 1929 1. Balbj., 1400 ,

Die 3afil det vereinnahmter Wodenbeittdge betrug im Jahre 1927
rd. 774 WU, 1928 d. 769 UUIL und in den erjten beiden Diettel-
iahren 1929 etwa 370 NUIL Die niedrige Jahl der im 1. Halbjaher

1029 eingegangenen WModenbeitrdge erkldrt fidh) aus dem harten

Winter und bder damit verbundenen ungewdhnlidy arofen Erbeits-
lofiqkeit 3u Anfang des Jafhres und der Derjdilechterung der wirt-
1daftlidien Sage. Im 2. Halbjahr war der Beitragseingang beffer.

JInfolge der Erhohung biw. der Derjdhiebung der Iodenbeitrige
nad) den oberen Lohnklaffen hin find Odie Beitragseinnahmen oder
JInoalidenverfiderung weitet gejtiegen. Sie jtellten fich im Jahre
1928 auf 1075,9 WHIL RO (22,9 v. B, mehr als 1927) und im Jahre
1929 auf etwa 1098 UL RUT. (vund 2 v. §. mehr als 1928).

Die Crivige aus Kapitalanlagén find entjprediend der Der-
mogensentwicklung von 29,6 NI RUT. im Jahre 1927 anf 54,7 WL
RUT. im Jahre 1928 und auf etwa 65 Wil RUL im Jahre 1929
aeftieqen. Die fonjtiaen Ginncmmen (einfclichlich Gewinne und
jahrlich 40 DTN RUT. Reichszufdiiffe aus Jollgelbern) matren im
Jahre 1927 infolge einer ausgteid;ssablung der Angeftelitenver-
ficheruna fehhr Hody (95,7 UMl RUT); fie gingen 1928 trof gejtiegener
Erirdge aus der fortgefiifirten Qufwertung auf 71,2 WM. RUL
sutitk.  Jm Jafhre 1929 biirften die fonjtigen Qtnnabmen etwa
55 UMl ROT. betragen haber.

Die Gefjamteinnafhmen der Inoalidenverjidierung ftellten fidy aus-
fdylieglidy der Reidiszujchiifje und -beitrdge — 1928 320,3 UTill. R,
1929 etwa 392 Ul RUT, — im Jahrve 1928 auf 1522,1 Ulill, RUL
(25,7 v. §. mefhr als 1927) und im Jahre 1929 auf etwa 1610 Vil
RUT, (xd. 6 v. §. mefr als 1928).

Die Ginnahmen und Ausgoben der Invalidenverfidierung
in DG, DL biw. RUL.

‘Einnafhmen RusgaBeﬁ
datunter . datunter
Tl inse Wege | e i | s | 1 Bermal-
ejamt i . m enttert= | feaitn, ,
gefamt | meiszige auidn;%g geje Ietftuneaen Letftung. t&?{ﬁ,
1913 419,3 290,0 58,5 243,0 188,21 299 | 244
1926 960,0 659,6 184,5 802,4 709,4 50,5 37,6
1927 | 1211;1 8752 | 2106 | 917,9 812,3 60,1 434
1928 | 1522,1 | 10759 | 320,3 | 1126,2 991,9 78,2 52,2
1929 | 1605,0 | 1008,0 | 392,0 }1300,0 1160,0 88,0 52,0

Der 3ugang an Jnovalidententent war im Jahre 1928 mit tund
260 000 anndhernd ebenfogro wie in den Jahren 1924 bis 1926
und etwas groper als i bem guten Wirtidaftsiahr 1927 (246 000).
Das Durdifdnittsalter der jugeganaenen Jnvalidenrentenempfinger
belief fidh wie 1927 auf etwa 56,8 Iahre. Die Abgdnge nehmen von
Jahr 3u Jahr ju; fie etteid}ten iedody 1928 mit rd. 159000 wur
61 v. B. der 3ugdnge,

Sugang und Bejtand anLJnnaIibennntcn nady Altershiafjen.

. Sugang an Invalidenrenten %-2 o
Alter 3ur Seit ' ‘ o 533
ber Rentens fiberhaupt Seimend enes | BEe
bewilligung ; ,E_Eg H
‘ 1926 | 1927 | 1928 | 1926 | 1927 | 1928 |£ES
20 — 39 32152 | 28940 | 28794 | 124 11,8 1111 51
40 — 49 25747 | 23288 | 23718 9,9 9,5 91 58
50 — 59 54472 | 50636 | 56028 | 20,9 | 20,6 | 21,6 | 128
60 — 64 52203 | 48766 | 55465 | 20,1 | 199 | 21,3 | 132
65 ~— 69 87763 | 88184 | 92005 33,7 | 359 3541 3006
70 und melhr 7745 | 5778 | 3803 3,0 23 1,5] 325
jujammen |260 172 245592 [259 813 | 100,0 | 100,0 | 10,0 ] 100,0

Bei den Witwententen ftand einem Sugang von rd. 76 000 (im
Dorjahr 72800) ein fbgang von tb. 21 000 (17900) Renten gegen-
iiber. Bet den Waifenrenten ift dagegen der 3ugang weiter juriick-
gegangen, wdhrend der Abgang, der hier audy erheblidh aqrdfer als
der 3ugang ift, etneut anjtieqg. In 3ugang kRamen rd. 64 700 Wai-
fenrenten (im Dorjahr 65800), in Abgang — bei Aufredmung odet
wieder aufgelebten Renten — rd. 108200 (97 800). Der Grund fiir
diefe Entwidlung oOiirfte in oder allmdfliden iberwindung otet
Kriegsfolgen und in der allgemeinten Abnahme der Kindersahl zu
fuchen fein. In ben erften dvet Dierteljahren 1929 war der Rein-
jugang an JInoalidenrenten wie audy der Reinabgang an Waifen-

renten etwas geringer als in der entfpredienden 3eit des Dot~

jafres; die 3afhl der itwenrenten ijt dagegen ftirker als damals
geftiegen. Rechnet man bdie DMitwen~ und Maifententen auf Inva-
lidenrenten um, fo betrug der Gefamtrentenbeftand am 1. Jamuar
1928 cmnunetnb 2430000, ant 1. Januar 1929 ©d. 2540000 und am
1. ®Rktober 1929 d. 2610 000.

3ugang an Witwen-, Witmer- und Maifenrenten.

Bezeidnung 1926 1927 1928
Witwen- und Ditwerrenten . . . . 60684 74772 76004
Waifenrventen (Waifenftimme) . ., . . 39468 36155 35957

Beftand an Rentfen in der Invalidenverficheruna.

Bejtand am

Snbariden- |Wittwen-(er) 9?“*;:{1“ i R

. 5 ] enten
Jahresende e %E:Ittrﬁgtp (mgenn 33:&" [ar:;‘tmen insjamt

renten renten ftdmme

, , in Taufend

1921, .+ . o . o] 1756,6 280,3 516,8 |2553,7 2848,2
1927. . .., .. | 18550 | 3369 5105 |27033] 29721
1028. . . . ... 1968.4 3901,8 4044 | 2854,6 | 3006,1
am 1. Okiober 1020| 2038,8 | 4327 574,5 | 2946,0 | 3169,7

Dicjes Anwadifen der Remenz.ah[ mufte eine weitere Junafme
ber Ansgaben jut Folge haben. Auferdem brachte das Gejey vom
29. Wldry 1928 eine ermeute bedeutende Steigerung der Rentens
leiftungen im einzelnen und insgefamt. Die Surdijdmittlicie Hohe

© ber monatlichen Rentenb_ett'dge betrug in Reidsmark:

! y Juvaliden: Witwen- Waifen-

im Durdfdynitt renten rentert renten
bes 1. Dierteljahres 1928 20,34 19,18 13,17
» 2 W e 29,84 19,52 13, 04
v 3 " " 33,44 22,00 14,35
w 4 ” 33,92 22,31 14,44
o L " 1929 33,31 21,63 14,28
" 2 " ,, 3377 21,77 14,07

Bei Beutteilung odiefer Sahlen mup man beriickfichtiaen, dag es
fiy um Dutdyjdnittswerte hanoelt, it welden audy oie Rleinjten
Henten, beifpielsmeife aus der erjten Jeit der Derjidjeruntg, ent-
halten find.  Detr Derficdherte, der jeft Durchjcdinittsbeitritae von
1,40 RUL enttiditet, wiitbe beim Eintritt der Invaliditit mit
1200 anjuredinenden Beitvdgen nady den heute geltenden Dor-
M;;{l‘ten eine Olonatsrente — ofne Kinbetsumyub — port 48 RUT.
ethalten
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Die gejamte Rentenlajt hat oon 1927 auf' 1928 um 179,6 UIill,
ROT, ober 22 v. ., von 1928 auf 1929 um etwa 168 UTill. RUT. oder

17 v. B. jugenommen. Befonbders jtark (um 52 bjw. 22 v. B.) ift der.

auf das Reid) entfallende Beitrag gejtiegen, da das Reid) einen
erheblidien Teil der durd) Oie leten Leiftungserfhidhiungen bedingten
Uiehybelaftung iibernommen hat.

An freiwilligen Leiftungen, 0, h. Dauptiadlid) fiix die Gefund-
heitsfiirjorge gegeniiber den Derfidjerten, den Rentnern, deren An-
gehdrigen und den Waifen, wurden im Jahre 1928 78,2 Wiill. RO
gegen 60,0 DTl RUL im Dorjafhre aufjgewandt. Im Jahre 1929
dlirften diefe Koften etwa 88 WTIll, RUT. betragen haben. Die Der-
waltungsausgaben der Triger der IJnvalidenverfidierung beliefen
fich im Jahre 1927 auf 43,4 WM. RUT. oder 4,7 v. K. der Gefamt-
ausgaben, im 3Jahre 1928 auf 52,2 Wil RYUL oder 4,6 v, §. Fiir
1929 Rann man gleichfalls mit 52 VUL RUT. Derwaltungskojten

" tednen, ,

Die Gejamtausgaben der Invalidenverfiderung fjtellten fjidy dem-
nady im Jahre 1927 auf 917,9 WM. RUL, im Jahre 1928 auf
1126,2 DUIL BT, (22,7 v. B. mehr) und im Jahre 1929 auf etwa
1300 WUl ROL (15,4 v. §. mehr),

Der Ginnahmeiiberjiup betrug im Jahre 1928 rd. 396 DIl RUL

und im Jahre 1929 rd. 310 UL RUT. das Reinnermdgen Ende
1928 1278 ITill. RO, Ende 1929 etwa 1588 UTill. RUT.

Das Rof- und Reinvermdgen der Triiger der Jnvalidenverfiderung
in BT, O bjw. RUL

Li.jLi (L L{LLLL L] L

Gegenjtand | 1514 | 1024 | 1026 | 1027 | 1928 | 1920 | 1030

Rofpermogen:

. Kaffenbejtand . | 30,7 154 130,2] 163,2| 210,6| 220,5 -

Wertpapiere u.

Darlefen . . |1970,7| 124,8| 222,2 | 346,9 | 583,0 | 953,7 e
Grundjtiike. , | 96,7| 104,3| 110,9) 118,3 | 126,3| 143,3 -—
Beweglidie Ein-

riditungen. . 76| 104| 121 138 160 186( —
Jnsgefamt, . . 21057 | 254,9 | 475,4| 642,2 | 933,9 [1336,1 —
Reinvermdgen . |2105,5 | 253,9| 4309 | 588,5| 881,7|1277,6 |1) 1588,0

) Gejdyiiht.

3ft das Haupttarijamt unzujtindig?

- Das Baupttatifamt fiix das deutjde Holzgewerbe hat am 14. Vit
1930 getagt und fHatte jidy mit einem nidyt alltdglichen Streitgegen-
ftand su bejchiftigen.

ieder einmal hat der Deutjdhe Holsarbeiter-Derband verfudyt

und votrerft aud) erreidit, unjern Derband von der Dertretung im

Baupttarifamt auszujdiliegen. Cediglid)y ecine Erjagvertreterjtelle

wollte man unferem Derbande einrdumen. ®fne uns iiberhoupt

Henntnis u geben, hat der Deutjdie Holzarbeiter-Derband die Bei-

figer am Baupttarifamt benannt.

- ®egen biefe Tarifamtsbejepung haben wir natiirlidh Einfprud

erfoben und nadidem diejer Einjprudh unberiikiidtiat blieh, Klage

angejtrenat, Auf Grund des Rlaren Mortlautes des Sdyiedsvertrages
in Qrbeitsitreitigkeiten (2. Teil des Ulantelvertrages) mufgte diefe

Klnge beim Raupttarifamt fiir das deutide Holzgewerbe anhingig

qemadyt werben, Die in Frage Rommenden Bejtimmungen bdiejes

Schiedsvertrages lauten:

§ 2. Die tarifvertragliden Schiedsjtellen find unter Ausjdluf der

Arbeitsgeriditsbarkeit jujtdndia: ;

a) sur gittlidhen Beilegung von Streitjachen, die jidh aus der Qus-
fegung und Durdyfiihrung oder Bejtimmungen Odes Nlantelver-
trages fiiv Oas deutjdhe Holzgewerbe, den dazugehbrenden Be-
sitkstarifoertrigen und Bejirkslofntarifen jwijden den tarif-
gebunbenen Arbeitgebern und [Arbeitnehmern jowie 3wifden
den Dertragsparteien untereinander ergeben;

¢) sur Entjdeidung von Streitjachen aus dem obligatorifden Teil
der unter a genannten Tarifvertrige (§ 91, Abjag 2, 3ifjer 1
bes Arbeitsgeridytsgefetes) jowie jur Entjdieidung von Streit-
jaden f{iber die Auslegung Oexr unter a genannten Dertrags-
bejftimmungen jwijden den Deriragsparteien untereinander
ober jwijden einer Dertragspartei und einem oder mehreren
itgliedern der anbderen Deviragspartei,

- Quf Grund diefer Bejtimmungen haben wir am 6. Februar 1930
ote Klage erhoben, wiewoh! wir uns dariiber Rlar waren, daf bei
Jder jesigen Sujammenfefung des Haupttarifamtes kRaum eine Rlare,
eindeutige Urteilsformel ju erwarten war. Wir lafjen den Wortlaut
" des Klageantrages nebjt Begriindbung jowie die gefillte Entjdieidung
nebjt Begriindung folgen.
KoIn, ben 6. Februar 1930.
An bdas
Baupttarifamt fiiv das deutjde Holzgewerbe,
3u Binden der @bleute Heren Schleidher
und v, 3Jajtrow,
Berlin.

- Det Dorjtand des Jentralverbandes dyriftlidier Holzarbeiter erhebt
hiermit auf Grund des § 2 Abjag a und c des Schiedsvertrages
in Arbeitsjtreitigheiten (2. Teil des Ylantelvertrages fiir das
bdeutide Holzgewerhe) Klage gegen den Dorjtand des Deutfdien Holz-
arbeiterverbandes als den federfiihrenden Derband, der nady dem

WMantelpertrag fiix das deutjdie FHoljgemwerbe vertragsgebundenen

Arbeitnehmerpariei und beantragt ju entjdeiden:

1. Die Bejefung des Haupttarifamtes bei der Arbeitnehmergruppe
entfpridit nidyt dem IMillen der beteiligten Derbinde,

2. Der Deutjdie Holzarbeiterverband hat entgegen einet vorliegen-
den Dereinbarung die Arbeitnehmerbeijier einfeitiq benannt.

3. Auf Grund der Dereinbarung vom 1. Februar 1928 ijt die Be-
nennung oder Beifiger der Arbeitnehmergruppe ungiiltig,

4, Dem 3entralverband dyrijftlider Foljarbeiter fteht won bden 5
(mit Obmann 6) ju bejtellenden @Arbeitnehmerbeifigern beim
Baupttarifamt eine Beifigerjtelle jowie eine Beifiger|tellvertreter-
jtelle 3u.

Begriindung.

ad 1, IJn Gemangelung einer befonderen vertraglidien Beftimmung
iiber die Derteilung der Beijierftellen beim Baupttarifamt
auf die am lantelvertrag beteiligten Derbinde muf der feit
Jahren geiibte Devteilungsmodus als Wille bder Dertraa-
jdiliegenden angefehen werden. Seit Bejtehen eines Haupttarif-
amies hat jtets der Jenfralverband dyrijtlicher Bolzarbeiter
einen Beijifer und Erjamann gejtellt,

“ad 2. Bejiiglid) des Detkehrs mit der Hrbeitgeﬁetpattei liegt eine

Dereinbarung vom 1. Februar 1928 vor, durd) welde dem
Deutidhen Holzarbeiterverband odie Federfiihrung iibertragen
ijt. Ylad) ben Bejtimmungen Oiefer Dereinbarung bedarf es
bei widtigen Sdyriftjtiicken an die Arbeitgeberpartei der Unter-
seidnung der 3 Holzarbeiterverbiinde, Dieje Dereinbarung hat
der Deutidie Holzarbeiterverband nidyt beachtet, Erit nady der
erften Siupg des Haupttarifamtes vom 7. 11. 1929 hat der
HArbeitnehmerobmann, Berr Sdhleidjer, dem klagenden Der-
banbde auf Anfrage Kenntnis von der Jufammenfeung odes
neuen Baupttarijamtes gegeben. Der Deutjdhe Holzarbeiter-
nerbntnb hat jomit einjeitig bdie Arbeitnehmerbeijier be-
nannt.

ad 3. Die Giiltigkeit der Benennung der Beifiger jeitens des Deut~
{dhen Holzarbeiterverbandes muf ent{djieden bejtritten werden.
Caut Bejtimmung des Sdyiedsvertrages in Arbeitsjtreitigheiten,
§ 34, Abfat 3 hat jede Dertfragspartei deranderen
bie IMamen der ®bminner und Beijiger jowie jeden MWed)jel
berjelben redytjeitia beBanntjugeben. Diefe Bekanntgabe hutte
nady der oben erwihnten Dereinbavung lebiglid) der Deutfdpe
Holzarbeiterverband ju vollziehen unter Wlitwirkung bder
beiden anbderen Derbinde. Der Deutjde Holzarbeiterverband
Rann fid) nidt darauf berufen, dak der Jentralverband drijt-
lidger Kolzarbeiter eine pertraglidie Derpfliftung ge-
habt hiitte, Beijifer 3u benennen. €s war vielmehr feine Auj-
gabe, iiber die Benennung eine Detjtdndigung unter den Hol3-
arbeiterverbinden Rerbeizufiihren, wie das iibrigens friiher
der Fall war. Hingu kommt, dafk der Dertreter des Deutjden
Holzarbeiterverbanbdes, Herr Sdleidier, gegeniiber dem Der-
treter des JSentralverbandes dyrijtlider Holzarbeiter nady Ab-
jdlug des Nlantelvertrages im Reidisarbeitsminifterium er-
Rldrte, daf es bejiiglidh der Befetung des Haupttarifamtes
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bei dem bisherigen 3uftand verbleiben folle. Wenn in dem
Sdyreiben des Deutfden Folzarbeiterverbandes vom 17. De-
sember 1929 aud) behauptet wird, daf jidy die Bejtimmungen
ber vereinbarten Riditlinien betreffend Federfiihrung nur auf
bie Bejesung des alten Baupttarifamtes besiehen, fo ijt bdiefe
Auffafjung unridtig. Die Sondervegelung iiber die Bejefung
tes Haupttarijamtes nad) dem alten Dertrage beriihrt nidyt
die allgemeinen Bejtimmungen iiber die vereinbarte Feder-
fithruna.

Die Bejtimmungen bejiiglic) der dem Deutid}en Holzarbeiter-
verband iibertragenen Federfiihrung jind auf Grund von Treu
und Glauben getroffen und miijjen aud) nad) Treu und
Glauben gehandhabt werden.

ad 4. Das BHaupttarifamt fiir das Odeutjde Holzgewerbe gailt als
vereinbarte Sdiedsjtelle im Sinne des HArbeitsgeriditsaejeses.
Tad) § 20 bes Arbeitsgeriditsgefeties jind die Beififer unter
Inlhget Beriikjichtiqung der Ulinderheiten ju berufen. s geht
in Reiner Weije an, diefe allgemeine Bejtimmung ju ignotrieren.

Die Recﬁtsfzﬁngigheit ber Klage ijt jomit in jeder Weife

gegeben.
Die Entjdeidung des Haupttarifamtes lautet:

Entideidunag.

Die Sujtindigkeit des Haupttarifamtes wird verneint. Das Haupt-
tarifamt ift jujtdndig fiir Streitigkeiten jwijchen den am Tarif-
vertrage beteiligten HArbeitgeberparteien einerfeits und den Arbeit-
nefjmerparteien anderfeits, nidit aber fiir Streitigkeiten, die nur
die am Tarifvertrag beteiligte Arbeitgeber- obder HArbeitnehmer-
partei betreffen.

Griinde.

Entfprediend § 34 des Sdyiedsvertrages bejteht das Baupttarif-
amt aus 2 @bmidnnern und 10 Beififern, die je sur Hilfte von den
am Hlantelvertrag beteiligten 3entralen Dertragsparteien bejtellt
werden. Sdon der Gedanke der Paritit bedingt, daf unter den jen-
tralen Dertragsparteien, die je jur Hiljte die Beijier 3u bejtellen
haben, nur die Arbeitgeberparteien einerjeits und die Arbeitnehmer-
parteien anbderjeits gemeint fein kRonnen. s ijt aud) unbejtritten,
baf die Bejegung des Baupttarifamfes den Dorfdriften des § 34
entjprediend erfolat ijt.

In weldem Dethiltnis bdie Arbeitnehmerverbiinde bdie Beijier
des Haupttarifamtes unter jidh verteilen, regelt der Scdhiedsvertrag

nidht. Es war ausdriiklidier Wille der vertragjdliefenden Parteien,

dap die Arbeitgeber- und Arbeitnehmerorganijationen in diejer Be-
siehung ifhre vollige Unabhingigkeit von der Gegenpartei behalten.
Sdion aus diejem Grunde erqibt jid) die Unjujtandigkeit des Haupt-
tarifamtes jur Entjdeidung iiber die Antrige 1 und 4 des Jentral-
verbandes dyriftlicher Holzarbeiter.

Die Antrige des Jentralverbandes drijtlider Kolzarbeiter ju 2
und 3 beziehen jid) auf eine aufertariflidge Dereinbarung jwijden
dem Dorjtand des Deutjdien Holzarbeiter-Derbandes und dem Dor-
jtand des 3entralverbandes drijtlider Folzarbeiter. Sur Auslequng
diefer Dereinbarung ijt das Raupttarifamt ebenfalls unjzufjtdndia.

&

- Das Baupttarifamt hat, wie man fjieht, peinlidhjt vermieden, auf
den Antrag jadlid) einjugehen. Es ift natiitlid) bequemey, jid) hinter
die Unjujtindigkeit su verjdanzen, die judem aud) nidht einmal
dburdidlagend und aqejdyickt begriindet wird. Eine Erledigung odes
Streitfalles Rann bder Sprud) des BHaupttarifamtes nidgt bedeuten.
Es wat wirklid) nidt Abjidt und Wille aller am Tarifvertrag
beteiligten Parteien, eine Gruppe in der Bejefung des Haupttarif-
amtes in diejer offenjicdhtlichen Ieife bejonders ju benadpteiligen.
Welde Sdyritte einjujdlagen, weldhe UTittel anjuwenden jind, damit
uns unfer Red)t werbde, ijt jur eit Gegenitanb eingehender Er-
wdgungen. Had) ﬁbid)[u[; Oerjelben werben wir den uns QQEIgn"t
erjdyeinenden meg gehen.

Die Enquete iiber das beuticbe
Handwerk.

Als jiingjte Derdffentlidhung des Enqueteausiduijes erjdeint im
Detlag €. S. Wlittler u. Sofjn, Berlin SID 68, Kod)jtrake 68, joeben
ein groangelegtes vierbdndiges Werk iiber das deutjde Handwerk.

Der 1. Band enthdlt dep pom 3. Unterausjdyuf verabjdyiedeten Ge-
neralbericht, der jujammenfajjend das gejamte deutjche Bandwerk
und die widtigjten Derdnderungen in jeiner tedynijdyen und betriebs-
wirtjdaftliden Derfafjung fjowie in jeiner HKonkurrenjlage be-
hanbdelt. Der 2. Band bringt die Ergebnifje einer jum erjten Nlale
durdigefithrten Handwerksjtatiftik fiir rund hundert Handwerks-
sweige. Jm 3. Band werden die Sqlugberidite und die jyjtematijchen
Dernehmungseraebnifie iiber das Badker-, Konbditor-, Fleijder-;
Sdneider-, Shumadyer- und Budibindethandwerk verdffentlicht. Der
4, Band enthilt odiejenigen fiir das Sattler-, Sdymiede-, Tifdhler-,
Jimmerer~, Elektro-Injtallations- und Klempnerhandwerk.

Durdy diefes umfafjende Werk wird jum erjten Ulule dus Fand-
werksgemerbe nad) allen Seiten hin erfajt. Die Unterjudiungen
des Dereins fiir Sozialpolitik in den 90er Jafhren Ronnten nur blig-
artig die Sage einjelner Handwerkszweige an Dbejtimmten Orten
beleudyten, aljo nur wijjenjdaftlidhe Stidproben maden. Die nor-
liegenden Derdffentlidungen jind im wejentlichen Erhebungsergeb-~
nifje einer Spezinlenquete, die als joldye Jdon rein dugerlid) durd) den
sum etrjten Dlale vorgelegten ®Generalberidht iiber einmen grofen
Wirtfdaftszweig agekennjzeidynet ijt.

Der tund 400 Seiten umfajjende Tabellenband gibt fiir das ge-
famte ndad) 61 Wirtidajtsaebieten, rund 100 Handwerksjweigen,
8 Betriebsarogenklajjen und 4 Perfonengruppen gegliederte Hand-
werk eine erjdopfende AuskRunft. Die Rleinjten Handwerksjweige
find ebenjo erfaft worden wie die grofen. Schon diefe (tatijtijchen
Ergebnifje jwingen 3u einer anderen Beurteilung des Handwerks
als diejeniqe des Dereins fiir Sozialpolitik vor mehr als 30 Jafhren.
Hatte man damals in dem verhialtnismafigen Riickagang der felbjtin-
digen Handwerker den Beweis dafiir angejehen, daf das Handwerk
als Betriebsform in der gqrofen Ulehrzafl der Gewerbe iibermunden
fei und feine alte Bedeutung fiir die joziale Klajjenbildung groften-
teils verloren habe, jo jtellt der CEnqueteausjdyup fejt, daf das
Handwerk nad) wie vor die Domiine odes fjelbjtindigen LUnter-
nebmertums it und als foldge fut die jojiale Klafjenbildung De-
fonders in oder IMadykriegszeit eine gefteigerte Bedeutung erfhalten
habe. Crof aller Derdringungstendenzen hat das Handwerk gegen-
itber der Jahrhunbdertwende jich nicht nur gehalten, jondern aud
wieder einen Huficbmung erfafren. Gerade die indujtrielle Ent-
wicklung und die in ifrem Gejolge eingetretene Derdichtung der
jdlofjen. Die relative Aufwirtsbewegung wurde ihm wvor allem
ermoalicht durd) die Derbefjerungen, dic es in jeiner tednifdien und
betricbswirtjdaftliden Derfajjung im Tlehten Ulenjdenalter vor-
genommen Hat, insbefondere durd) die wverjtirkte Inbetriebnafyme
von Arbeitsmajdyinen. Auger durdy die Derdnderung in der ted)-
nijden Derfafjung ijt in den leten Jahrzehnten die Mettbewerbs-
titigkeit des HandwerRs vor allem nody duvd) den Aufbau -von
leijtungsfihiaen Berufsorganijationen und durd) Umgejtaltungen in
der betriebswirtjdhaftlichen Derfajjung gehoben worden, wobei. jich
eine entjcjeidende Wendung von Oder freien j3ut Smangsinnung
vollzogen Hat.

Don bejonderem Interefje jind die Ausfiihrungen iiber die ge-
fteigerte Bedeutung des Produktionsjaktors Kapital fiir die Hand-
werksbetriebe, die dieje weit Ronjunkiurempfindlider gemadcht hat
als in der Dorkriegszeit. Der Gejamtumijaf des Handwerks wird
filr dbas Jafhr 1928/20 mit 20,6 Ulilliatden ober 14 bis 16 Drozent
des volkswirtidaftliden Gejamtumjages angenommen. Eine 3iffer,
die jidherlich wefentlich hoher lieat, als man gemeiniglid) anjunefinen
diirfen glaubte. Audy auf die junehmende Konkurrenz durd) behord--
lidje und prinate Regiebetricbe, jowie durdy die Konjumvereine witd
Ipngemwien Fejtaejtellt wird, daf jich im Laufe der Eniwidklung
eine jddrfere Arbeitsteilung 3nnid)en Judujtrie und Handwerk her-
auskrijtallifiert hat. Das Endurteil des Enqueteausidujjes ageht
dafhin, daf Heute nidit mehr von einer ,Ronjtitutionellen ErRran<
kung“ des gejamten Handwerkes gefprodien werden kRonne.“ Es habe
fidy im Iefgten Ulenjdjenalter jtarker Ronjolidiert, als man erwarten
Ronnte, leide allerdings ebenjo wie die anderen Wirtjdaftsgruppen
unter der allgemeinen Mirtjdaftskrije, die jid) jedod) in den ein-
selnen Handwerkszweigen unterjdyiedlidh auswirke. Die Handwerks-
sweige, die fiir den Ulitteljtand und fiir einen Luruskonjum arbeiten,
feien von der Krife ftéirker betroffen, als diejenigen,.die einen
lebensnotwendigen Ulajjenbedarj befriedigen. Dem3ufolge werde fich
pielleidyt in 3ukunft die Handwerkswirtjdaft nod) jtirker auj cin-
selne Handwerksgruppen Ronjentrieren, als bdies bereits durd) den
(Enqueteausid)uis feftaejtellt wurde. Hierbei handele es fid) jedod) nidht
um einen Derdringunagsprojzep,jondern um einen Rationalifierungs-
projep, wie er 3ur Derringerung der Kojten audy in anbeten Wirt-

Jdhaftsaruppen 3ur 3eit durdgefiihrt wird.
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Rund|dyau.

Reinridy Gidtmann, Oer Sdriftleiter oOes 3entralverbandes
der Arbeitnehmer Offentlidier Betriebe und Derwaltungen, beging
am 1. @pril ds. Js. jein 25jdhriges Dienftjubilium als Gewerk-
fdaftsanacjtellter. €t wurde am 18. Juni 1878 in- Fovejtadt b. Soejt
in Mejtfalen geboren. Had) der Sdulentlajjung erlernte. er das
Schreinerhandwerk. Schon in jungen Jahren Ram er nad) Koin, wo
e jidy dem HKath. Gejellenverein anjdlof. Im Augujt 1899 wirde
er Dlitalied des drijtl. Holzarbeiterverbandes. Am 1. April 19035
wutde er als Bezirksleiter des dyrijtl. Hilfs- und Transportarbeiter-
verbandes in Diifjeldorf angejtellt. Dort war er bis Ende 1912 titig
und iibernafhm am 1. Januar 1913 die Stelle als Sdyriftleiter bei
dbem neugegriindeten entralverband der HArbeitnehmer Ofjentlidier
Betriebe und Dermaltungen. Sein reides Wijjen und Konnen fhat er
jftets im Jnterejle der MArbeitnehmerjdaft angewandt und wir
wiinjden ihm ju feinem Jubeltage, daf ihm nod) eine recht lange
WirkjamRkeit vergonnt jein mdge.

Die 3afhl der gewerblidien Unternehmungen nady ihrer Redits-
form. Don den Dei der gewerblichen Betriebsjdflung 1925 erfapten
Unternehmungen waten Einzelinfabern gehorig 2771 081 Unter-
nehmungen (91,5 Prozent) mit 7741381 bejhiftiaten Perfonen
(42,3 Prozent), mefhreren Infhabern gehorig 72775 (2,4 Projent)
mit 531 530 bej@dftigten Perjonen (2,9 Projent), nidht eingetragene
Genojjenjchaften 1167 Unternehmungen mit- 4195 bejdyiftigten Per-
jonen, eingetragene Dereine 4580 Unternehmungen (0,2 - Prozent)
mit 53359 bejdyiftiaten Perfonen (0,3 Prozent), eingetragene Ge-
nefjenjdyaften 31894 (1,1 Prozent) mit 142741 befddjtigten Per-
jonen (0,8 Prozent), offene BHandelsgejelljchajten 66 823- Unternel-
mungen (2,2 Projent) mit 2065739 bejddftigten Perfonen (11,3
Prozent), Kommanditgejelljhaften 6790 Unternehmungen (0,2 Pro-
sent) mit 475090 bejdiftiaten Perjonen (2,6 Prozent), Aktiengejell-
jdhaften 11964 Unternehmungen (0,4 Projent) mit 3680527 be-
jddftigten Derfonen (20,1 Prozent), Kommanditaefelljchajten auf
Aktien 139 Unfernehmungen mit 33996 bejdiftigten Perjonen
(0,2 Progent), Gejelljhaften mit bejdriinkter Haftung 38 349 Unter-
nehmunaen (1,3 Prozent) mit 1585434 bejdydftigten Derfonen (8,7
Drozent), bergrechtliche Gewerkjdiaften 351 Unternehmungen mit
225996 Dejdydftiaten Perjonen (1,2 Prozent), andere wirtfdajtlicie
Dereiniqungen 957 Unternehmungen mit 41627 bejdiftigten Per-
fonen (0,2 Prozent) und offentlice Korperjcdhajten 21 581 lUnter-
nemungen (0,7 Progent) mit 1728175 bejddftigten Perjonen (9,4
Drozent). Jm Jafhre 1907 war rund ein Adtel, im Jafhre 1925 da-
gegen meht als ein Fiinjtel der erwerbstitigen Perjonen in HRtien-
aejelljchaften mit 3,68 Ulillionen Perjonen gezifhlt. Davon entfallen
7500 Aktiengejelljdjaften mit 3,3 Dlillionen Perjotten auf Jndujtrie
und BHandwerk und 4300 Aktiengefjelljchajten mit 2,4 Ulillionen
Perjonen auj den Handel und das Derkefhrswefen.

Die odeutjdien ARtiengejeljdajten am Jahresende 1929. Am
31,12, 1929 bejtanden im deutjdien Reich 11 344 Aktienaefelljhaften
mit einem auj RUT. lautenden Kapital von insgejamt 23728 UTill,
RUT. Daneben wurden in den Regijtern nod) 31 ARtiengefelljdaften
gefiihrt, die ihr Kapital nod) nicht umgejtellt hatten, die aber wohl
fojt alle Dereits in ftiller Ciguidation jind. Auferdem bejtanden im
Saargebiet 170 Aktiengefelljdajten mit einem YMominalkapital von
342 WU fr. Gegeniiber dem Dorjahr ift die BAnzahl der Gefjell-
jdajten mit Reid)smarkkapital um 346 3uriickaegangen, das llo-
minalkapital um 843 WM. RUL. geftiegen. IMeugegriindet wurden
321 Gefelljdaften, von UT. auf RUT. umgeftellt obder nad) Ligui-
dbation ujw. fortgefest 27 Gejelljdajten. Aufgeldjt wurden 694 GHe-
jelljyaften, darunter 116 durd) Konkurs. Der 3ugang an Iominal-
Rapital (einjdliegliy der Kapitalerhohunaen) betriat 1669 - UTill
RUT., der Abgana an ominalRapital (einfdylieplidy der Kapital-
herabjefungen) 826,1 UTll. RUT. Don oden ITeugriindungen - und
Kapitalethohungen entfallen dem Kapital nady 756 UTl. - RUT,
(45,9 v. B.) auf Fufionen und Sadeinlagen (im Dorjahr 37,6 v. H.).
Don den Aufljungen find 445 UTIL RUL (74,7 v.- B.) durdy Fujion,
Derjtaatlidung und Umwandlung bedingt (1928 68,7 v. H.). Durd
Konkurs mwurden 116 (1928 76) Gefelljhaften mit einem Hominal-
kapital von 37,9 HUIL RYUL (1928 24,0) aujgeldjt, aljo der Sahl nad
17 v. B. (1928 11 0. B.), dem Kapital nady 6 n. §. (1928 5 v. B.)
der Aufldjungen. 4 Gejelljdhajten mit einem Yominalkapital oon
53 OTill. RUL. wurden aufgeloft, um in eine & wm. b. B. umge-
wandelt ju werden, dbarunter die Reemtsma H.-®.

Die Konjentration des ARtienkapitals ijt weiter fortaejdyritten.

Derbandsnadyrichten.
Bekanntmadyung des Dorjtandes.

Der 15. Wodenbeitvaq ift fiiv die 3eit vom 6. bis 12. April 1930
fallia. ,

@uartalsjdluf. Die Dierteljahresabrednungen jind in der jajunas-
gemdpen Frijt fertigjujtellen und an die Bauptverwaltung einju-
fenden. Gleidjeitiq find die rednungsmipigen Rejtbetrige an dic
BHauptkafje 3u iiberweifen.

Derlorene Biidjer.

r. 323368 Philipp D u dy; Mr. 178 807 Karl UTii [ Le x; ITr. 261 408
Deter €13; r. 324910 Jofef Ko dh; Mr. 88361 Julius Giitlein,
Mr. 320715 Anton Sdhreiexr; Mr. 228139 Gottfried Weller-
didk; Mr. 323547 Anton Karmeinski; Ir. 102860 Karl Flek;
1Tr. 102507 Dalentin Tupbaum; Hr. 299529 Jakob D o§.

Dieje Biidjer find fiir ungiiltig erRldrt.

Das Durdjdmittskapital je Gejelljdaft ift von 1957000 Ende 1928
(1 800 000 Ende 1927) auf 2092000 Ende 1929 gejtiegen. Die kleinen
Gefelljchaften (mit einem Kapital unter 500000 RIUTL) find der An-
3ahl wie dem Kapital nad) juriickgegangen, die mittelgrofen (mit
einem Kapital von 500000 RUT. bis unter 5 OTill. RUT) haben fid)
bei einem unbedeutenden Riickgang der Anzahl- dem Kapital naq
gehalten, die grofen Haben jowohl der Anzahl wie dem Kapital nad
sugenommen. €s entfallen in v. . am Ende der Jahre

1929 1928 1929 1928

vott der vor
Gejamtzapl Gejamtkapital
auf die Rleinen Gefeljdaften . . 59 61 4 4
y o mittelgropen , . . . 34 33 24 25
» o Grofien " I § 6 72 71

50 0. B. des gefamten Kapitals liegen in BHdnden der 180 Gefell-
haften mit einem Kapital pon 20 UTill. RUT. aufwirts. Auf dic
Gejelljdaften mit einem Kapital von 50 Ulillionen aufwirts (66
gegeniiber 63 im Dorjahr) entfallen 36,6 v. B. des gejamten Ylomi-
nalkapitals (im Dorjafre 35,1 v. B.). Bei diefem Anwachjen handelt
es jidy allerdings nidt um eine Konzentration; unter den neu hinju-
getretenen Gejelljdajten befinden fic) die Adam Opel A.-G. mit
60 Diillionen RUT. (jriiher offene BHandelsgejelljchafjt) und die Der-
einigte EleRtrizitits- und Berawerks A.-G. mit 180 UTill. RUT. (bdie
neue Holdbing-Gefelljdajt des Preupijdien Staates), deven Griinding
an der Derteilung Oes Kapitalbefies nidhts gedindert fHat. .

JIn der Derteilung oder Gefelljdiaften und des Kapitals auf oie
einjelnen Gewerbegruppen hat fid) nidits Wefentlidies gedindert. In
der Gliedberuna der Gewerbegruppen ijt eine Umijtellung vorgenom-
men worden. Die gejamte demijdye Indujtrie wird jest in der Gruppe
,Deratbeitende Indujtrie” gefiihrt; nad) den Fujionen der Ieften
Jahre lieg fich die Sonderjtellung der Gruppe ,Themijde Groj-
inbujtrie nidit mehr redtfertigen.

Arbeits- und Gewerbehngiene. Unter oden  wifjenihuftlidien
Gruppen der Internationalen Hygiene-Ausjtellung
Dresden 1930 verdient die Gruppe ,Arbeifts- und Ge-
werbehpgiene” befondere Beaditung. Sie wird im Einver-
nehmen mit dem Deutjchen Bngiene-Nlufeum von oder Deutjden
Gejelljdiaft fiir Gewerbehngiene jujammengejtellt und judt jum
erften Ulale im Rahmen einer grofen Qusjtellung den Gedanken det
Arbeitshypgiene umfafjend 3ur Darjtellung 3u bringen. Wie oie
Byaiene iiberhaupt die, Wandlung von bder ShadenbeRdmpiung jut
Cehre vom gejunden Ceben durdigemadit fat, jo audy die Arbeits-
hygiene im befonderen. Dafher treten hier neben der Schilderung der
bei der Arbeit auftretenden Gefahren immer mefir jolde Darjtel-
Tungen in den Dordergrund, die die Bedingungen und Formen rid-
tiger, natiirlidjer, gejunder Arbeit im weitejten Sinne jeigen wollen.

Ridytige, gefunde Arbeit heift foldie Arbeit, in der und durdy vie
der Ulenid) als phyjijdes und pipdiijdes Wefen fid) voll 3u cut-
falten vermag. Praktijd) bedeutfam ijt diejes Jiel nidyt nur deshalb,
weil der Ulenjdy in der ihm natiirlichen Arbeit feine hodyjtmoglidye
innere Befriedigung findet, jondern — und das verdient heute be-
fonders fhervorgehoben ju werden — aud) deshalb, weil allein dicfc
Form das hod)jte Naf an Leijtung, an Erfolg gejtattet.

- JIn Derfolg diefes Grundgedankens bildet die Darftellung oo

(Fortfefung Seite 119)
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Berufsede fi Arbeiter in Stge-, Hobel- und Surnierwerken

Der Holzmarht in der Aupenhandelsjtatijtik 1929,

Die obeutjhe Holzindujtrie war fdon immer auf die Einfuhr
wefentlidier Ilengen IMufholz angewiefen. Den Umfang der
Bolzeinfuhr in. Jahre 1929 Ronnen wir der Statijtik ilber oden
deutjdien Auperdandel, bdie nunmelhr abgejdhlofjen wvorliegt, ent-
nehmen. Fejtzuijtellen ijt, daf gegeniiber dem Jahre 1928 bdie Gefamt-
cinfufjr an IMughol3 wefentlid) 3uriickgegangen ift, und jwar von
etwa 18,2 UTIL fm. auf etwa 14,4 WU fm,, aljo um 21%. Die
Bolzeinfufjr des Jahres 1929 entjpridht mengenmiipia etwa der Ein-
fuhr der leften Dorkriegsiafhre, im Jahre 1913 betrug die Yuhols-
einfuljr 15 UTML fm. Die Holzeinfulir des Jahres 1928 seigte eine
anormale Bohe, fie ging wohl wefentlich iiber den. eigentlidien Be-
darf hinaus. Vlapgeblid) fiir den iibermifig gqrofen Holzeinkauf in
diejem Jahre war ein giinjtiger Preisjtand in den Oftjtanten, die im

wejentlidien als Deutjdhlands Holzlieferanten in Frage kommen, -

Eine Rurje jtatijtijdge Sujammenjtellung iiber den Anteil von Rund-,
Sdinitt- und Papierhols an der Gejamteinfuhr diivfte interejjieren.

Einfule: 1929 1928 1913
in Millionen fm.
Rundholj etwa 3,82 6,04 6,0
Bearbeitetes Hol3
(Sdynitthols) 546 7,6 6,33
Papierhol; 507 4,52 2,57

Wlan jieht geaeniiber der DorRriegszeit eine Derboppelung bdet
Einfuhr an Papierhols, dann eine leidite Ulinderung der Einfulhr
ant bearbeitetem Bolz, jedodh cine {iberaus jtarke Olinderung in der
Rundfolseinfulir. Hier wire su wiinjden, daf ein umgekehries Der-
hiltnis Dejtinde. Die Einfuhr von bearbeitetem Holy miigte im
Jntereffe der deutjdien Siigewerksindujtrie suriickgedimmt und dafiic
tie Cinfulr von Rundfiol gefordert werden. Dem ftehen nun leider
aewiffe Scywierigkeiten entgegen in der Jollgejtaltung der Hols-
ausfufjrlinder. Derlangen muf man abet, daf die Sffentlidien Stellen,
bie ftarke Rolzoerbrauder find — wie die Reidisbahn — den Ein-
kauf oon bearbeitetem BHolj im Ausland einjdyréinken, Ceider muj
man bei den FHolzeinfuhrziffern feftjtellen, dak 1929 rod) 576 000 f.
Schwellen eingefiihrt wurden. Da die Reidisbahngejelljdiajt den weit-
aus grdgeren Bedarf an Schwellen hat, wird audy der grofere Teil
bder eingefiihrten Schwellen an die Reidisbahngefellidajt gegangen
jein. Bei anberer Gelegenfeit haben wir jdon einmal oavauf hin-
aewiefen, daf in der augenbliklidhen 3eit der grofen Hrbeitslofig-
Reit, der Scywellenbedarf im Inland gededkt biw. der Einjdynitt im
Jnlande erfolgen foll. Das Reidysbahnzentralamt erRldrte darauj-
hin 3u Anfang diefes Jahres, daf feit linger als einem Jahr keine
auslindijden Scwellen mehr gekauft worden feien. Die 3iffern bder
Aupenfhandelsjtatiftik befjogen nun das Gegenteil,

BemerRenswett bei der Holzeinfufr ijt, dak die Einfuhr aus Ruf-
land fidh im Jafhre 1929 gegeniiber 1928 DHei weidlem Rundhol; ver-
dreifacht, bei weidiem Sdnitthols verdoppelt hat. Der rufjifde An-
teil wird im laufenden Jahr weiter jteigen, weil man ja bekanntlich
in Rufland bdie riefigen Holbejtiinde planmifiaer unb ausgicbigey
in den nddjten Jahren verwerten will. Die Einfuhr aus Polen,
Tidedoflomaket, Ofterreich und Finnland ijt wefentlid) Furiick-

- gegangen. Trofdem Rhaben bdiefe Cinder jedodh nod) den grbhten An-
teil an der deutiden Holzeinfulhr.

. Die beutjche Ausjuhr an Rofnufholz ijt im Jafhre 1929 meiter
aejtiegen. StarkR war bdie Steigerung der Rundholzausiuhr. Bei der
Ausjuhr jeigte jidy folgendes Bild: :

Ausfuhy: 1920 1928 1913
in UMillionen fm - -
Rundhol3 etwa 1,8 —75  —37

Bearbeitetes Holj
(Sdnittholz etc.) —54 —41 —,58
Papierhol; —06 —08 . —14
Gegeniiber 1913 fehen wir eine Devdreifadung der Rundholzaus-
fulir, jedod) eine Derminderung der Ausjuhr an bearbeitem Iughols.
Die Gejamtausfufjr an Rohnubhols im Iafhre 1929 jteft jur Einfuhe
im gleicdhen Jahre etwa in einem Derhiltnis von 1:8 Sa.

Die Preisgejtaltung avf dem Rundholjmarkt.
Auf dem Rundholzmatrkt Ronnte man in den Teften Ulonaten eine

jtarke Juriickhaltung der Rundholzverbraucier beim Einkauf feit-,

ftellen. Diefe Juriickhaltung ijt erRldrlid) junddit aus der augen-
bliklidy nidt gerade giinjtigen: Situation im Bolzaewerbe heraus,
dann fdeint man aber audy die Jukunftsausfiditen im FHolzgewerbe
bei den Stgewerkern nidit giinjtig ju fehen. Ulan glaubt Hhier an
eine jtarke Einjdrinkung Oer Bautdtigheit und dadurd) bedingte
Windberung des Holzbedarfs. Erjt in den legten Wodien jtellt man
eine Belebung auf dem Rundholzmarkt fejt, dod) wird immerhin
nidit dbas verRauft fein, was bis jur gleidhen 3eit des Dorjafhres
bereits perRauft war, objdon ja aud) im Dorjafhre die Kaufinter-
cfienten Iange juriickhielten.

Durd) den Ulangel an Kaufinterejle jind die Rundholzpreife jtark
sutiickgegangen. Gegeniiber den Preifen aus den Einjdyligen im
Jahre 1927/28 wird die Preisminderung etwa 20% betragen, gegen-
iiber den Dreijen des Ginfd)lages 1928/29 betrdat fie ctwa 10%.
Tad)y bem Beridht des Injtituts.fiir Konjunkturjorfung fiir das
4; @uartal 1929, oIl die Preisminderung gegeniiber dem Dorjafre
bei Kieferntundhols jogar 15% betragen. Gegeniiber der DorRriegs-
jeit ijt das Rundholj etwa um 20—25% im Preife gejtiegen. Dex
Bolzindey diirfte etwa 120—125 fein — bhei einer Ulekzahl = 100
ber DorRriegsjeit. Der Grofhandelsindey jteht jurseit anf 137,2
gegenitber einer Ulepziffer 100 im Jahre 1913. Die Rundholpreife
find demnad) gegeniiber der allgemeinen Preisentwidkliung juriick-
aeblieben, eine Tatjadhe, die von den WMaldbefitern fehr bedauert,
vont den BHolzuerbraudiern jedod) meift nicht recht gewiirdiat wird.
DMof! jind die Kauf- und 3ahlungsbedingungen im Holzhandel fiir den
Bolshiufer |dlediter, wie in der Dorkriegsieit, bod) wird hierdurd
ber giinjtige Preisftand nidit ganj aufgehoben. Judem jeitiat die
augenblickliche Entjpannung auf dem Geldbmarkt die verjdicdent~
lide Berabjegung des Diskontinfes mit der dadlivc) Dedingten Geld-
gerbirltgung, gerade audy fiir das Rundholzgeldqidft giinjtige Wit-

ungen.

Jn der ndadjjten 3Jeit wervden bdie Rundholzpreije wahrideinlic
angiehen, da die jaijonmifige Belebung des Baumarkies ¢ine gropere
TNachfrage nad) Rundholy exwarten ldjt, Eine Ginbechung bes Rund-
holzbedarfs ijt wohl nur von einer gevingeven Jafl der holzvet-
arbeitenden Betrieben erfolgt, jo dak eine Auffiillung der Bejtdnde
allenthalben notwendig fein wird. @b jebod) der Bedatrf jo grop
wie in den Deiben Ieften Jahren wird, hingt ganz davon ab, wie
jidy die Bautdtigkeit aejtaltet. Jm Augenblik ijt diesbesiiglidher
Optimismus nidt angebradt, dod) wollen wir foffen, daf Wege
gejucht und gefunden werden, um bdie Bautdtigheit intenfiv 3u

aejtalten. Sa

Der europiijdie Holzmarkt,

Der Tiroler Anjeiger-Innsbruck Ikt fidh iiber die Ausfiditen von
einem Sadkenner folgendes jdreiben: : :

Jn Deutidland ijt auf dem BHolzmarkt jojujagen gar keine Re-
aung feityujtellen, Die holznerarbeitende Indujtrie bekundet nuy eine
gany Dbelangloje Aufnafhmefihigheit, da fie mit Bejtellungen nuy
{dwad verfehen ift. Das geht aud) aus dem rapiden Anwadien det
Qrbeitslofengiffer fhervor, die von Wode ju Wode Steigerungen
erfahrt. Qllerdings Rann nidt unerwdfnt bleiben, dak die Dorrite
in Deutjdhland momentan nidyt allu grof jind. Die Begriindung hiers
fiir finden wir in dem Umjtande, daf der deutjdhe Handel fid) jeit
UTonaten von der Einfufir auslindijder Berkiinfte juriickhalt und
fid) ausjhlielidh auj den Derkauf der vorhandenen Dorrite be-
drinkt, Uady alldem ijt ofe Tc .nj als durdaus flauw 3u Be.
seidmen, wobei die Preife Ermigigungen erfahren,

JIn Ungarn find bereits mit den jowjetrufjijdien Holzverkiaufern
wegen Bejug von grojeren Holzmengen Derhanbdlungen eingeleitet
worben. Nlan muf jeiner Derwunderung Ausdruck geben, daf gerade
Ungarn es nid)t vermeidet, mit Sowjetrupland in wie immer geartete
Derbindung 3u treten. Allexdings glauben wir, daf die Ruijen an-
gefichts der berzeitigen Wirtjdaftslage in Ungarn nur wenig Holj,
abet um o mehr ,Politik* ausfiihren werbden.

Jn Jtalien ijt bereits eine von Tag ju Tag fteigende Aufnafhme-
fihigkeif 3u verseichnen. JInsbefondere werden Bauhdlier und ver-
fchiedene Bretterware gejucht. Die djterreidyifdie Holsausfufhr diirfte
im Friihjahr einen grofen llmfang annehmen, was aus bden im
Suge befindlichen Derhandlungen, 0ie guf bedeutendere Abjdliifje
hinsielen, hervorgeht.

JIn Polen hat jidy die Dlarkilage nody immer nicht gebejjert. Der
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inldnbdijde Abjag ijt infolge des vollkommenen Rufens der Bau-
titigheit gleidy null und die Ausfulhr beweat jich ehenfalls unter den
geaebenent Derhidltnifjen in fefr engen Gtrengen. Uidit unwefentlicy
wird die matte Tendeny auf dem Holzmarkte durd) die ungiinjtigen
Geldverhialtnifje beeinfluft, die in abfehbarer Jeit Raum cine Bejje-
rung erfahren diirften.

JIn der Sdyweis ijt, wie immer um diefe Iahresseit, da die Bau-
titigkeit vollRommen rubt, Gejdyiftsitille su verzeicnen. IJm Friih-
jafir dagegen erhofft man e¢ine lebhaftere Tenbden3, nidt nur in
Tabdelholz-, jondern aud) in Hartholzjdmittmaterial,

In der Tfdhedhojlowakei it aud) weiter eine arope Gejdtiftsrube

feitsuite[[?n. Die Sdgen fowohl in den hiftorijdien Cdndern, wie in
der Slowakei, weijen nur einen ganj niedrigen Bejdiiftigungsgrad
auf, weshalb aud) der Bedarf in Rundholzern fefhr gering ift. Diefem
Umjtande ift es suzujdyreiben, daf der Maldbeji im Gegenfaf ju

. friifer grofere Madigichbigkeit bekundet. Dies besieht fidy allerdings

auf den Grojwaldbefif, der die fiir die Betriebsfiihrung notwendigen
Kapitalien hereinbringen muf. Die Rleineren Ialdbejier dagegen,
deren Spejen nidit allzu grof find, jeigen mnod) immer fehr wenig
Entgegenkommen. Fervorzuheben ijt, daf der Gejd)iijtsaang haupt-
jadlid) in Dldhren, wo in Sdnittmaterialhdlzern ein {iberanacbot
bejteht, Rrijenhajt ijt. '

(Forifepung von Seite 117)

gewerblidhen Sdhidigungen und Gefahren (Staub, Gifte, Rlimatijde
Bedingungen, Unfallverhiitung) nur einen Teil der Gejamifcdhau.
Und aud bei ifhm wird nody vielfad) von bden herkommliden Hus-
ftellungsmethoben injofern abgewidien, als immer wieder der Menjd
als Ganzes in den Dordergrund tritt und die Darbietungen fid) an
ihn und fein Derjtdndnis der ifn bedrofhenden Gefiahrdungen wen-
den. Symbolifd) dafliv find die CLeitgedanken des Teiles ,Unfall-
verhiitung®: der befjere Arbeiter ijt der unfallfichere Arbeiter! —
det befjete Betrieb ijt der unfallfichere Betrieb! — bdie befjere Kon-
ftruktion it die unfallfihere Konjttuktion! — Die Derwirklidung
diefer Ceitgedanken geftattet es, in der Ruswahl der Darftellungen
mannigiad)y von Odem Dbereits BeRannten abjuweidien und ovieles
Einzelne lebendiger, als es bisher moglidy war, darzujtellen.

JIn breiter Ergian3zung der eben genannten Stojfe judyt die Gruppe
dann in grdgeren 3iigen ein Bild defjen 3u geben, was wir heute
Dbereits {iber die Formen und Bedingungen riditiger Hrbeit wijjen. So
beginnt der vorgefehene Runbdgang mit jwei Raumen iiber Berufs-
wahl und Berufsausbildung. Es jolat ein Raum ,Hlenjd) und Arbeit*,
ber den anbdel des Arbeitslebens im Laufder 3eit vor Augen fiihrt
und dadurd) erkennen [dft, in welden Riditungen heute eine weitere
Derbefjerung moglidy ijt. Daran jdliet fich ein fiberblick iiber die
Ilethoden und Ergebnifje der Arbeitsphyjiologie und der Arbeits-
pipdpologic. Um 3u jeigen, wie diefe beiden Gebiete jchon heute die
Prayis befrudyten, jdyiebt fich in ihre Darjtellung ein Raum ,Qrbeits-
plag und Arbeitsfig” ein. Meiterhin jolgen Rdume mit Darjtel-
Iungen iiber Ermiidung und Erfolung, Beleudifung ujw., um jdliel-
Iidp 3u den oben erwiifhnten einzelnen Schidiaunasmoglichkeiten

- und ifjrer BeRdmpjung iiberzugehen.

Arbeitsred)t und Arbeiterjcdus.

3ur Reform der Kranhenverfidierung, Die Deveinigung deutjder
ftbeitgeberverbinde hat eine Denkjdrift ausgearbeitet, die den
Qitel fiihrt: ,Die Reform bder Sozialverficherung eine Sdyickials-
frage des deutdjen Dolkes”. Die Denkjdyrift beseidymet die Kranken-
verfiderung als das ,Kernjtiih der Derfidjerungsreform* und weiit
darauf hin, daf die Aujwendungen aus Beitriigen der Arbeitgeber
und Arbeitnefymer filr die Krankenverfiderung com Jahre 1913 bis
1928 pont tund 0,6 Dlilliarben Vlark auf 2 Milliarden VYlark geftiegen
ftnd. Die Denkidrift madt Dorfdldage, durd die
allein auf dem Gebicte det Krankenverjiderung
nnlglefﬁhr, 500 Willionen Hiark erfpart metden
follen.

RAls Writtel 3u diejen Swek wird junidijt vorgejdilagen, die
Derfidjerten an den Hojten fiir Hrzuei, BHeil- und Stdrkungs-
mitteln in allen Fdllen mit 25 Projent ju Deteiligen. Die Apotheker
Jollen burdy Gefes verpflidytet werden, diefe Beitriige einjzuzichen.
Tie Arbeitgeber-Dereinigung hat aus dem Bejtreben heraus, eine
juweitgehende Derordnung von Heilmitteln in Bagatellefillen einju-
jdirdnken und jugleid) in wirklid) jdweren Krankheitsfdllen dem
Detfidherten eine Entlaftung 3u bringen, in thren Dorjdylag die er-
giingende Bejtimmung aufgenommen, daf die Beteiligung an den
Beilmittelkoften wegfdlt, wenn die Krankheit linger als drei Woden
dauert. Die Stirkung des Eigeninterejjes des Derfidjetten an der
Sdionung der Krankenkafje foll ferner durdy die Einfiihrung von
vier WMartetagen erhoht werden, nady deren Ablauf erjt die Lei-
Jtungen der Krankenkajje 3u laufen beginnen. (Das Reidisarbeits-
minijterium hat in einem Referentenentwurf iiber die Reform der
Krankenverficherung drei Wartetage vorgefehen.) Die Dereintigung

- der Arbeitgeberverbiinde verjpricyt fich allein von der Ginfithrung
diefer vier Wartetage eine Erfparnis von 300 Milltonert Mark. Die
Derfidyerungsleiftungen jollen erjt nach Ausjtellung eines Kranken-
fdeines 3u laufen beginnen, fiir defjen Qusitellung eine Gebiihr von
1 Ulark vorgejdilagen witd. An Stelle des Kalendertages fjoll der
Arbeitstag fiir die Beredinung tes Krankengeldes treten.

Die Arbeitgeber-Dereiniqung verlangt den Ausbauy des vertrauens-
drstliden Kontrolljpjtems, bemerkt bdaju, bdaf bdie Rajjenirstiiche
Titiqkeit nidt deqradiert werden fol[, aber non vormferein bdas
Redyt, die Arbeitsunfifhiakeit ju Dejdjeinigen, nur etnem von der
Kaffe bejtellten Kontrollarst, nidit aber dem befhandelnden HKafjen-
ar3t zugeftanden wird.

Schliehlich wenden ficdh die Arbeitgeber gegen die Jentralifierung
ber Sojialverficherung und insbejondere gegen die Bildbung von
Krankenkajjen-Derbdnden auf offentlid-recitlidier Grundlage. Sie
verlangen die Wahrung des Grundjages cines berufsjtindijden Huj-
Daus und Ausbaues der Krankenverfidierung und insbejondere aud
bie Erhaftung der Betriebskrankenkafjen.

Alle diefe vorgefdlagenen Mafnahmen find vielfadh audy von an-
berer Seite gefordert wotrden und bdie KrankenRafjen jelbjt haben
wieberholt gegen ligbraudy lebhaften Einjprudy etrhoben. Stdrker
umftritten werden die Dor|dildge der Atrbeitgeber-Dereiniqung in
folgenden Dunkten fein: Jn der fogenannten Arjtfrage, in der Be-
fefung der feitenden Stellen und in dem organijatorijdien Gufbau
ber Derfidherung felbft, wo bei den Tegten swei Streitpunkten poli-
tijdie Ulomente eine groje Rolle [pielen.

Der Weg eines Lehrlings nady Ablegung der theovetijden Gejellen-
priifung 3u feiner Wohnung ijt nidit entjdiidiqungspfliditig, jo jaat
eine9 Rekursentidieidung des Reidsoerfidgerungsamtes vom 26, Juni
1929,

Die Ablegung der theoretijden Gejellenpriifung, nad) deren Be-
endigung der Kidger in der TMadgt vom 5. jum 6. ORktober 1927
auf dem Feimwege von dem Unfall betroffen worden ijt, fteht in
Reinem 3Sujammenhang mit dem Betriche des Hrbeitgebers; der
Kliger Rat fich vielmehr diejer Priifung lediglicy in feinem eigenen
Intexefje unterzogen. .

Swar ijt ein in einem Betriebe bedyiftiater Cefirling audy bei
foldyen Tiitigheiten als Grbeiter anjujehen, die er vornimmt, nidt
um eine ihm vertraalid) obliegende Derpflichtuna ju erfiillen, jon-
bern um fidy felbjt durdy die Derrichtung der RArbeit sur einjtigen
DWahrnehmung oder Leitung dlhnlider Gejddfte su befihigen (u vgl.
Handbudy der UD, BO. T, S. 55, Anm. 10, AbY, 2 3u § 1 des GUDE).
s muf fid) hierbei jedod) ftets wm Qrbeiten Hamdeln, die mit dem
Betriebe sufammenfiingen. Bei Titigheiten eincs SCehrlings, bdie
auferhalb des Gefahrenbereidies des Betriebes lediglich einer Be-
tufsausbildung dienen, wie 3. B. der Befudh von Fortbildungs-
fdyulen, ijt jedbod) nady der ftindigen Redtjpredung des RDA cin
Sufammenfang mit dem Betriebe nidyt vorhanden (3u val. RO v,
Ulitgl, BO..IIL, S, 5), Anm. 5r, Ab]. 2 5u § 544 der RD®). Bei
ber Ablequng einer theoretijdhen Gefellenpriifung, die, wie im vor-
Tiegenden Falle, auferhalb der Betriebstiume und ofne Inanfprud-
nafme der Vlaterialien und Einriditungen des Betriecbes vorgenom-
men ijt, kann mithin ein 3ujammenhang mit dem Betriebe nicht
angenommen werden, aud) wenn ber Betriebsinhaber im Cehr-
vertrage die Derpfliditung fibexnommen fat, den Cefrling zur Q0-
legung bder Gefellenpriifung anjufalten.

Die Entjdjeidung iiber den Derficherungsichus eines jelbitiverjider-
ten Ulalermeifters bei der @bleaung bdes praktijdien Teilzs der
Ualermeifterpriifung mit feinem eigenen Werkieug (3u by, Culll
bes RDA, Bb. 17, S. 304), eines Schornjteinfeqerlehelings beim Rei-
nigen eines Hamins, bdas sur praktijden Gejellenpriifung gejjdrt
(5u gl ReKursentjdeidung des RDA vom 13. Februar 1979 —
La 161/28) und Oder eines Gefellen wifrend der Fahrt auf einem
sur Kraftfahrseughaltung bes Betriebsinhabers gehbrenden Nlotor-
rabe jur Bejahlung der Gebiihren fiir die Hblegung dec Priifung
Ronnen Bier nidyt herangejogen werden, weil im vorliegenden Falle
eine JInanfprudnahme oder Betriebsmittel des Arbeityshers nidt
erfolgt ijt, und aud) fonjt Reine Bejichung der unfalldeimgenden
Arbeit 3u dem tedynijdjen Teile eines verfiderten Betriebes Dejteht.

Die Anfpriide des Kldgers find daher nidht aerechtfertiar. Dem
Rekurfe mufite mithin der Erfolg verjaat bleiben.
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Beridite aus den Safljtellen.

Danjig. Unter welden Tarif jallen die Kijtenfabriken in Danjig? -

Jm Caufe der legten 10 Jahre ijt hin und wieder durch die Arbeiter
in den Kijtenfabriken die Frage aufgerolit worden, weldem Tarif
die Kijtenfabriken unterjtehen, da fitr diefelben ein bejonderer Tarif
nidit abgejchlofjen war. Trogdem mehrmals Klagen vor dem Ge-
werbegeridyt b3w.. Arbeitsgcridyt eingereicht wurden,-ijt es abeg nie
a1t einer Entjdeidung gekommien, da die Klagen in allen Fdllen
durd) einen Dergleid) aus der Melt gefdjafit wurden.

Jm Sommer 1929 organifierten fid) nun eine An3zahl Arbeiter der
_Kijtenfabrik ,olga* Oliva im Sentralverband drijtlicher LHols-
arbeiter. Als der Betriebsinhaber diefes erfufr, entliel er mehrere
Arbeiter, weldie nunmehr durd) unjern Dertrveter, Gauleiter UHI,
Klage beim Arbeitsgeridit einteidgten. Da es fidy hier audy um die
Regelung einer - grundjigliden Frage handelte, wurde der Fall des
Kollegen Wijcnewski, welder als erjter sur Entlafjung gekommen
wat, herausgeariffen und sur Derhandlung gejtellt. Die Firma wurde
in erjter Jnjtany aud) jur Safhlung des Tariflohnes fiir BHilfs-
atbeiter Taut Tifdhlertarif an Wijdnewski verurteilt. Mad) diejem
Tarif hatte W. 1.30 . pro Stunde ju erhalten, erhalten hat derjelbe
jedod) mur 0.40 G&. pro Stumde. Trodem Wifdnewski nur vom
25. Juli bis 27. Augujt 1929 bei der Firma bejdifiigt war, wurde
dbie Firma verurteilt, oden Unterjchiedsbetrag von 201,20 G. 3u
saflen. Da die Firma vorher nidyt im Arbeitgeberverband organi-
jiert war, tauchte bei der Derhandlung der allgemeine Arbeitgeber-
perband als Dertreter auj, welder das Urteil aud) nidit abwenden
Ronnte. Die Firma legte nunmehr durd) 2 Reditsanwille Berufung
beim Candesarbeitsaeridyt ein, aber aud) die Red)tsanwiilte Ronnten
der Firma nidyt helfen und wurde die Berufung kojtenpflichtia ab-
aewiejen. Madydem bdiefes Urteil gefdllt war, jah die Firma ein, daf
es wehl bejjer ift, auj friedlidge Weije 3u einer Einigung der rejt-
licgen Klagejacjen ju kRommen. Aufer der genannten Summe von
201.30 ®. wurden mnod) 106850 &. fiir pier andere Kollegen
vereinbart,

Die Firma, weldhe urjpriinglich jehr iiberheblich vor dem Arbeits-
aeridht auftrat und mit Bejchaftigung polnijcher HArbeiter drohte,
mufgte einjehen, daf die @rganijation der Arbeiter in diefem Falle
bod) der fkirkere Teil war. Sie hielt es fiir befjer, fidy auf friedlide
Art und Weife mit der Beleajdaft auseinander 3u jefen. Dak natiir-
lidh fiir dte Firma bei diejen Lofhnen die Konkurrenj duperjt er-
fdiwert ijt, geben wir gern ju, aber es lag ja {dhlieflidh an den
Firmen jelbjt, die Organijation jdjon friiher in ihren Betrieben
suzulajjen, um jum Abjdluf eines Spesialtarifes ju Rommen.

Die Klage hatte weiter im Gefolge, daf aud) die Danjziger Hijten-
fabrik Percy Rubin fidh 3u einer Derjtandigung im Dergleichs-
wege bereit fand, da aud) gegen diefe Firma Dereits einige Klagen
dem Arbeitsgericht eingereidyt waren. Hier wurden fiir fiinf Kollegen
ebenfalls 800 ®. als YMad3zahlungen erreidt.

"Bei jiamtlichen Kollegen kRommt nod) in Befradyt, daf es fid) in
der Bauptjade um junge Ceute im Alter bis ju 20 Jahren hanbdelt.
Da bdie jungen Seute erjt Rurze 3eit im Derband find, haben fie
Dhierdurd) einen wirklid) hohen materiellen Erfolg erjielt. Daf es
aber aud) Ceute gibt, welde dem HArbeitgeber nod) Geld jdhenken
Ronmnen, muften wir bei diejer Sacde aud fejtjtellen. Einige Arbeiter
haben aus Tauter Angjt die Klage juriikgezogen und jind aus dem
Derband ausgetreten. !

Unter dem Druck oder Derhiltniffe und um geordnete HArbeits-
bedinqungen in ihren Betrieben ju jdaffen, haben die Kiftenfjabri-
kanten nunmehr exRIdrt, daf fjie gegen die @rganijation der HAr-
beiter in ifhren Betrieben nidits einwenden. Durd) die energijdje
und riihrige Arbeit unfjeres drijtlidien Kolzarbeiterverbandes, der
alles daran gefetst hat, um den Kollegen su ihrem Redit 3u verhelfen,
konnte diefer jone Erfola erjielt werden. Diefes follte allen nodh
abjeits ftehenden Berufskollegen die Hugen offnen und jie unferm

aufwdrts jtrebenden Derbande zufiihren. All die angefiihrten Fiille,
weldie nur einen Teil von dem darjtellen was unjer Derband leijtet,
jeigen, eine wie gute: Geldbanlage der Derbandsbeitrag ijt. Deshallr
hinein in bén drijtlicgen Holzarbeiterverband! g ;

Cudenwalde. lUnjere Sahlitelle hielt am 26, Ndr; ifre Donats-
verjammiung- ab. Bei der Erdffnung gab Oder- Dorfiende  bekannt,
bap . unjer Bezirksleiter, - Kollege - Gruber leider mnidht . erjdeinen

"konne, da er an den Tarifverhandlungen in Berlin beteiliat fei.

Maddem die Derjammlung Oden Kollegen Rojtedk jr. jum Sdrift-
fithrer gewiihlt hatte, wurde der 3ahljtellenberidyt entgegengenom-
men. Der Beridyt iiber die lefste 3eit jeiate eine gute Entwicklung.
Statt 7 Dlitgliedern im Jafhre 1929 fjind es mittlererweile 18 qe-
worben. Dies jeigt uns, daf audy hier in der Hodbura des-jozialis
jtifdgen Freidenkertums (20% bder Bevdlkerung find UTitalieder des
Derbandes fiiv Freidenkertum und Feuerbejtattung) fiir uns nod;
Entwiklungsmoglidkeiten beftehen. Unfere IMeuaufnahmen und
{ibertritte Dejtehen meiftens aus jungen Kollegen, ein 3eichen, daf
gerade die Jugend den jozialijtijdi-freidenkerijdien Rummel leid ijt
und eine gute wirtj@aftlidie Dertretuna auf drijtlicher Grundlage
vetlangt. Yad) dem Beridit wurde eine Durd)jprediung unferer Der~
banbdsjagungen durdygefithrt. Ulit der Aufforderung, jtirkites Ge-
widt auf die Hausagitation su legen, durch die unfere gejamten
neuent  Wlitgliedber gewonnen jind, wutbe oie Derjammliung

gejcylofjen.
Literarijches.

Die lonatsjdrift des Internationalen Bundes der @hrijtlichen
Gewerhjdaften. IJm Januar diefes Jahres begann der adyte Jahr-
gang der unter dem Titel ,Die Chrijtlicle GewerRidafts-Inter-
nationale“ herausgegebenen Dlonatsidrift des JInternationalen
Bunbes der dyrijtlicien Gewerkjchaften.

Abgejehien von den in tppographifder Binfidt vorgenommenen
HAnderungen wurde aud) vom redaktionellen Standpunkte aus
Tleues eingefiifirt. JIn diefem Sufammenhange médten wir ganj
bejonders auf die jwei newen Rubriken ,Kurje IMotizen” und
»JInternationale Gewerkjdajtsrundjdau” hinweifen.

Die erjte Oiefer Rubriken bringt verjdhiedene bebeutungsvolle
kurze Beridite iiber joziale und wirtjhaftliche Fragen, wihrend in
der jweiten ein Stab jtandiger Ulitarbeiter regelmdpig iiber die
G,égigtkeit der dem J. B. €. &. angejdlofjenen Sandeszentralen be-
ridytet. )

Auf diefe Weife Qofft die Sdyriftleitung Oiefer Seitfdyrift ihren
CeferRreis fortwdhrend iiber die Stellung und die Titigkeit, das
Streben und Wirken der nationalen und internationalen drijtliden
GewerRjdajtsbewequng, jowie audy iiber bdie Entwicklung der
fozialen und wirtjdyaftlichen Derhiltnifje in den einjelnen Cindern
und bdie Titigheit des DOolkerbundes und feiner Injtitutionen auf

.biefen Gebieten laufend ju unterrichten.

Regelmiiiges Cefen diefer Jeitfdyrift ift deshalb durdaus
empfehlenswert und die damit verbundenen Unkoften Ronnen ficdher-
lidh nicht als Hindernis empfunden werden, da der Abonnements~
preis fidh nur auf GId. 1.50 jdhrlid), einjchlielich Portokojten itellt.

Wer nod) nicht auf ,Die Chrijtliche Gewerkjdafts-Internationale”

‘abonniert ijt, jende umaehend Bejtellzettel, deutlich ausqefiillt, an die

Derwaltung der ,Chrijtlidien Gewerkidafts-Internationale”, Drift
12, Utredht.

Angetgenprerd jitr die viergefp. Millimeterseile 30 Rfenntg. Stellengefudie und
E%Ifr}ggbnteﬁ t})ox;t;[i’ln%etgfn b&fr3 Sllazlfteélelu rt)often fbtﬂ% .L?ﬁlsrte. Redaltion und Verjand
inden 1, Venloer Wall 9. Telephonru et 51546, — Rebdafti
I %amétgg;mzigt}tg. ) R onsidhluf
er ,Holgarbeiter” erjdjeint jeden Freitag und wird den Mitgliedern unents
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%un Preife bon M1, 1,— pro Monat gu besiehen, — Angeigenannahme nur gegen
orausbezablung. Geldfendbungen nur : Poltichedtonto 7718 Lsln.
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