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Jm Seidyen des jehnjdhrigen Bejtehhens Oes Betriebsrdtegelehes.

Die diesjdfrigen Betriebsratewaflen jtehen unter einem befon-
deren 3Seiden. 3efn Jafre find vergangen fjeit der Schaffung odes
Betriebsrtitegefeges. an deflen Sujtandekommen bdie drijtlidien Ge-
werkidaften in jtdrkijtem Ulake mitgewirkt haben. Das Gejey vom
4. Februar 1920 war ein entidjeidender Sdyritt in der Derwirk-
lidung der Forderungen zur Stellung des Arbeiters im Wirtjdafts-
leben, die von unferer Bewegung feit Jafhrzehnten erhoben wurden.
* Was in den Mainger Ceit{dgen gejaat war: ,Die gefamte Titigkeit
der dprijtlichen GewerRovereine ift getragen von dcr Anerkennung
gleicher beiderfeitiger Redite und Pfliditen, von Arbeitern und
Arbeitgebern®, hat durd) das Betriebsriitegefef 3u einem Teil ge-
feglidie AnerRennung gefunden. Die redytlide Stellung des HAr-
beiters im Betrieb ijt eine anbdere geworden. Er wird nidt mehr
nur ale ein Produktionsfaktor meben der Wiajdjine gewertet. Er ift
Ulenjd) und foll odeshalb ein Stiik Ulitverantwortung tragen fiir
den Betrieb, in dem er wirkt, und fiir das Schickial der Ulenjdpen,
die mit ifm gemeinjam in diefem Betriebe jdaffen. Sur Ulitoer-
antwortung qehoren Piliditen und Rechte. Beides hat das Betriebs-
ritegefey der deutjdien Arbeiteridiaft gegeben und damit bejonders
dem gewerRidjaftlidy organijierten Teil eine hohe Derantwortung
auferlegt. Diejer Derantwortung muf fid) jeder drijtliche Gewerk-
fdhaftler bei den diesjahrigen DMahlen bewuft fein.

Das Betriebsriitegefes ift nidits Dollkommenes, - Sein ardBter
Ulangel ijt wofhl die Unbejtindigkeit in bder Betriebsvertretung,
die durdy die Rurje Maflzeit begriindet ift. Um jo mehr fiihlt jidy
der. Dorjtand des Gejamtverbandes bder driftlidien Gewerkidaften
Deutjdylands verpflidytet, den K‘oﬂegen su danken, die in diejem
Jahre auf eine ununterbrodiene 3ehnjdhrige Titigkeit in den Be-
triebsvertretungen juriickblicken Ronmen. Jhr Wirken ijt ein Be-
weis, daf aud) gefefaeberijde Uldngel iiberwunden werden Ronnen
dburdy DPijlidttreue und Derantwortungsagefiithl gegeniiber den
Arbeitskollegen.

Midht nur qrund’iglide Erwdgungen veranlafjen den Dorftand
des Gefamtverbandes, in diefem JIafhre mit bejonderem Maddruck
an die reftlofe Durdyfiihrung der Wahlen 3u den Betriebsvertr~tungen
su erinnern. Das elfte Jafir der Betriebstdtetitighkeit in Deutid-
land wird befondere jozialpolitijdhe Anforderungen an diefe ftellen.
Die Dorgéinge auf innen- und augenpolitijem Gebiete wirken fid)

im Wirtidqaftsleben aus. Finanjkrife und Reparationsbelajtungen
wird man unter oen Stidworten ,Rationalifierung” und ,Stirkere
Kapitalbildung” auf bdie HArbeiteridaft abjuwiljen judjen. Still-
lequngen, Entlafjungen, Steigerung des QArbeitstempos in den Be-
tricben, bedrohen bdie Arbeiteridhaft nad) wie vor. Jhre unnétigen
Sdydrfen Ronnen gemildert werden durd) die verantwortungsbewufte
Titigkeit der Betriebsvertretungen auf dem Gebiete des Entlajjungs-
fduges, der Unfallverhiitung und des Gejundheitsidupes.

Dafiir ift aber eine liickenlofe Durdyfiithrung der Mahlen und eine
jtiirkere Durd)jetung der Betriebsvertretungen mit driftlichen Ge-
werRidaftern erjtes Erfordernis. Radikale Sdwiger, hinter denen
Rein jadilidies Miffen und Konnen jteht, Hhindern die Arbeiterichait
an der Auswertung bder ifr iibertragenen Rechte. Die bejten umd
tiichtigften unferer Kollegen find deshalb fiir die Betriebsvertretung
oorjujchlagen und ihre Wahl du-~ engjte Suiammenarbeit der in
den Betrieben vertretenen Bruderverbdnde vorjubereiten,

~Don bder gewi; ~Saften Dorbereitung hiingt der erfolareiche Hus-
gang der Wahlen ab. In allen Betrieben, in denen qriftlide Ge-
werkjdaftler ftehen, muf fiir die red)tzeitige Stellung eines Wajl-
vorjtandes qeforat werden. Diefer ijt pon bdem alten Betriebsrar
jpdtejtens vier Woden vor Ablauf feiner Wahlzeit su wihlen. Wo
eine Betriebsvertretung bisher nidyt bejtand, ijt der HQrbeitgeber
aufjufordern, einen Wahlvoritand ju Dbejtellen. Kommt er diefer
Aufforderung nidht nady, o ijt ein entfpredender Antrag an den
Dorjigenden Odes j3ujtdndigen HArbeitsgeridits ju ridten. Die Dor-
nafhme odiefer BHandlungen jteht -unter ftrafredit“dem Schug, Sur
weiteren Dutd)fiihfung’ der IDafhl dienen die vom CThriftlicien Ge-
werkidaftsverlag Herausgegebenen Dordrucke. Iiberall find redt-
seitig eigene Dorjdilagslijten aufsufjtellen und einzureidien; fiir ihre
Waf! ift eifrige Werbearbeit ju treiben.

Jeder driftliche Gewerkidaftler jei fih der Bedeutung der Be-
triebsvertretermahlen fiir fein eigenes Sdyickjal und das Anfehen
feiner Bewegung bewuft!

Der Dorjtand des Gefamtverbandes
der chrijtliden Gewerkjdjaften Deutjdlands.
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Stabile deutjhe Wakhrung.

Eine der wefentlichjten pjpdhologifchen Dorausjesungen fiir die
Kapitalbildung, joweit es fidh um die Bildung von GeldRapital bei
deutjdien Kreditinjtituten Hanbdelt, ijt das Dertrauen in bdie eigene
Difrung.

Diefes Dertrauen, jo jagt Dr. B. Dernburg, Retdysminiiter a. D.
im 2. Januarheft ,Der Beimatdienjt* 1930, ijt vollig geredytfertiat.
Es berufl im wefentlihen auf der Honjtruktion der deutjden
Mihrung, bdie geniigend Gavantien Oafiiv bietet, daf die Jujtdnde
ber Kricgs- und erjten HMadRriegsjahre nidit wiederkehren Ronnen.
Entjdeidend ijt vor allem bdas Ronfequente Abriicken von bden
Formen bder Kriegs- und TadRriegsfinanzierung mit ifrer ver-
hananisvollen Derbindung von WMdhrungs- und Finanjpolitik. Die
Entwicklung ijt nody in aller Erinnerung: Durd)y Anderung des
Bankaejesies vom 4. Huguit 1914 waren Sdagwediel des Reides
als Dechung fiir den Wotenumlauf jugelafjen worden. Das Reid)
ariff wahrend des Krieges in immer jtirkerem Umfange diurdy Dis-
konticrung von Sdagwedieln auf die Reidsbank juriick, ofne dak
es ihm auf die Dauer moalidhy war, jeine Schulden an die Reidys-
Dank durd) Aufnafhme von Kriegsanleifen wicder abjudecken. Da es
in den erften Jafhren nad) dem Kriege nidit gelang, den Baushalt
bes Reidies in @Ordbnung 3u bringen, wurden Odie NTethoden bder
Kricgsfinangierung in den Frieden hiniibergenommen. Das Reid)
fulr fort, Sdagwedyiel in immer wadiendem Dlage bei der Reidys-
bank su diskontieren, bis jdlichlich mit ftiindig jteigendem Moten-
umlauf die deutjde Wifhrung im Jafhre 1925 véllig sujammenbrad).

Madidem 3unddhit im Oktober 1923 die Rentenmark gejdnaffen
worden war, wurde Jlieglich durcdh das Bankgefes nom 30. Auguijt
1924, das auf Empfehlungen des Dawes-Plans beruhte, die alte bis
sum Busbrud) des Krieges bejtehende Wihrung in ihren Grund-
siigen wiederhergeftellt. Die Saderftindigen des Dawes-Komitees
feten fid) dafiir ein, daf die deutfdje Wdhrung alle diejenigen inter-
national anerRannten Sidjerungen erhielt, die geeignet jind, den
Wert der Reidismark jtets in einem beftimmten Derhiiltniffe jum
Golde ju erhalten und die Kaufkraft der Reidismark nad) innen
und aufen 3u fidern. Diefe Ulafnafhmen waren nidt julest im
JInterefje der deutjdhen Reparationsgldubiger, demen daran gelegen
jein mugte, den deutjchen Kredit im Huslande wieder herzujtelien
und ein fiir internationale 3wedke geeignetes Ulittel jur deulben-
tilqung ju fdaffen.

Bejondere Bedeutung kRommt den Bejtimmungen -iiber das Der-
hiiltnis pon Reidhsbank jum Reidhe ju: Die Reidhsbank Rann jwar
nad) einer Ilovelle jum Bankgefef vom 8. Juli 1926 vom Reid
Deagebene Scawedyjel, die nady jpiicjtens drei Ulonaten fillig find
und aus denen auper dem Reid) nod) ein weiterer als jahlungs-
fihig bekannter - Derpfliditeter Haftet, diskoutieren, dody kdnnen
jolde Schagwedjel nidyt als IMotendeckung dienen, fo daf Kredit-
gewifhrunaen der Reidisbank an das Reid) keine inflationijtijchen
Auswirkungen 3ur Folge haben Ronmnem.

Mie jteht es nun mit dén Krediten der Reidisbank an die Wivt-
fdaft? Jit es nidit moglid), daf eine ju weitgehende Diskontierung
non Banbdelswedyjeln ebenfalls inflationiftifdhe Auswirkungen hat?
Der Umfang, in dem bdie Reidysbank Handelswedyfel diskontiert,
wird praktifd) durd) die Diskontpolitik der Reidisbank reguliert,
deren eine Aufgabe es ift, durd) Kreditverteuerung eine iibermipige
Krediteppanjion und eine davon ausgehende u jtarke Erkdhung des
Totenumlaufs 3ju verhindern. Falls die Diskontpolitik nidt aus-
reicht, fteht der Reidisbank die Kreditrejtriktion jur Derfiiguna,
deren Anwendung jebody wegen der damit verbunbdenen aufer-
ordentlidien Reibungen nad) Didalidikeit vermieden werden follte.

Jm etjten Balbjahr 1924 hatte fih bei einem Diskontfaf, der '

alierdings weit unter den Sdgen bdes Ularktes lag, die Kredit-
gemifirung der Reidhsbank ftarR ausgemeitet, fo daf unaiinitiae
Riikwirhungen anj die WMidhrung befiirdytet werden Ronnten, Da-
mals “jeiate es fid), dap bdie Reidhsbank in der Kreditrejtrikiion
iiber ein Rabdikalmittel verfiiat, das es ifr jederseit ermfalidht,
beainnende Inflationserfcheinungen durcdh Fejtfegung einer Hidijt-
arenje fiir Kredirgewdhrung und Motenumlauf im Keime ju erjticken. .

Als nad) Abjd)luf der Dawes-Anleihe im Jahre 1925 in nennens-
wertem Umfange Auslandsanleifen aujgenommen wurden, und
diefe Anleiffen im Jahre 1926 in bejonders Hhohem IUlage ein-
ftromten, ift die Auffafjung vertreten worden, dap der Motenumlauf
aud) durd) den Juftrom von Gold und Devifen fibermipig aus-
geweitet werdben konne, Dabei war der Gedankengang der folgende:
Der inlandijde Kreditnehmer kRann die Devijen, die ihm durd) Anf-
nahme des Auslandskredites zufallen, als Devifen nidht perwerten.
Er braudyt NMark, und er bejdhafit fid) diefe Ulark, indem er die
erhaltenen Devifen borjenmiia anbictet. Die Reidsmark, die bei
befonders ftarkem Devifenangebot diefe Devifen aufnehmen mus,
aibt dafiir IToten aus, und jo jei aud) durdy ein bejonders ftarkes
Angebot von Gold und Devifen bdie Nidglihkeit vorhanden, bap
der IMotenumlauf eine 3u ftarke Ausbreitung erfdfet.

Der GEnqueteausjduf hat in jeinem Beridht iiber ,die Reid)s-
bank“t bdieje Fraae eingehend Dbehandelt und meines CEradtens
einmandfrei erwiefjen, daf die genannten Gefahren nidyt bejtehen.
Er Hat gezeiat, daf eine Reihe von Ausgleid)stendenzen vorhanden
find, die einer 3u jtarken Ausdehnung bdes Iotenumlaufs odurd
3ujtrom von ®old und Devifen entgegenwirken unbd eine von bder
Devijenjeite jich anbahnende Aufblihung des Motenumlaufs neutra-
lifieren. €t hat junddit gezeigt, dap nur ein verhiltnismigig ge-
ringer Brudyteil der aus Anleiben anfallenden Devifen iiberhaupt
sur Reidsbank gelangt oder bei ifr verbleibt, da die Wirtjdajt
sur Bejahlung von GEinfufren, jur Abdeckung von Auslands-
fdulden ujw. die anfallenden Devifen bendtigt, um fjo mehe,
als bei ftarkem Devifenujtrom obdie Wed)jelkurfe 3u finken be-
ginmen und ein Anrvei geacben ijt, Dbereits bejtehende Der-
pilidtungen abjudecken. Er hat weiter — und bdas ijt vielleicht
das wejentlidijte Argument — geseiat, daf immer dann, wenn fid)
der ®old- und Devifenbejtand der Reidsbank ftark erfhoht, ein ebenfo
ftarker Riidkgang des Wed)jelportefenilles 3u Ronjtatieren ijt, fo
bag das ,Dichr-an-Tloten durdh) Devifenaujnafhme in einem
JMeniger-an-Ioten* durd) geringeren Wed)jeldiskont feinen Hus-
aleicdh findet. Das hat die folgende jehr einfacdje Urfadje: Derfiigt
die irtidaft iiber nennenswerte Devifenguthaben, jo wird ihr
Spigenbedarf, bden fie bei den Jentralnotenbank 3zu decken pileat,
in jtirkerem Umfange dburd) Abgabe von Devifen und in gerin-
gerem Umfange durd) Wedyjeleinreidiung bei der Reidysbank be-
friedigt. Die Beanfpruchung der Reidysbank odurd) die Wirtidaft
hat alfo an der FHohe diefes Spigenbedarfs ihre natiixlide Grenge.
~ Auf oder anbderen Seite ift es nidyit uninterefjant, auf die Riick-
witkungen einjugehen, die fid) aus einer jtarken Suriikiiehung
von in Deut{dland arbeitenden Rurjfrijtigen Auslandsgeldern er-
geben Ronnen. Nlan Rann jddfen, daf etwa 30 bis 40 v. H. der
Kreditoren bder odcutjden Grogbanken RAuslandsgeider darjtellen.
Diefe Auslandsgelder find det Ausdrudk fiir das auperordentlide
Dertrauen, das die grofen geldgebenden SCiinder, insbefondere bdie
Dereinigten Staaten und England, der deut{dhen Wirtfdajt und den
deutichen Banken entgegenbringen. Sie faben in weitgehendem
Umfange dazu beigetragen, daf die deutfdhen Banken ihre durd
die JInflationsjeit jtark verminbderte KieditRapajitdt rajd) wieder
herftellen kRonnten. Aber trof des grofen Segens, den diefe Gelber
aefpendet haben, darf man dod) nidht die grofen mit ifnen ver-
bundenen Gefahren verkenmnen. Digje Gelder find gan3 anderen Ge-
feen untermworfen, als die Kreditoren, die den Banken aus inlin-
dijdhen @uellen 3ur Derfiigung ftehen. Die Entjdjeidung, ob diefe
Gelder prolongiert oder juriikaezogen werden follen, hiingt ab von
per internationalen Gejtaltung der Sinsjife und der Wedyjelkurfe,
dariiber hinaus von dem Dertrauen, das vom Auslande der wirt-
fdaftlichen und politijdhen Entwicklung Deut{dlands entgegen-
gebradit wird. Wie die Erfahrungen in den Ulonaten April und
Tiai dicfes Jafres gelefhrt haben, konnen cudy rein politifde Wlo-
tive makacbend fein. Damals, als in Paris der Young-Plan beraten
wurbe, hat man von franzdfijder Seite verjudt, auj ovie deutfden
Sadhoorstiindigen einen gewiffen Druck dadurdy ausjuiiben, daf bdie

t Eridyienen bei € S. WMittler & Sofn.



1930 : D e ¢

$ ol 3 ar beitecr

Zeite 5

A S AT 0 R 1

in Deutfchland arbeitenden Frankengelder nidyt mefhr verlingert
wurden. Die Banken muften fidh alfo, foweit fie nidit eigene
Devijenguthaben vermandten oder neue Devifenquellen im RKuslande
auffdliegen Ronnfen, die jur Riickzahluna erforderlidien Devifen
bei -der Reidysbank bejdjafjen Aber dazn waren junddit Dlark-
mittel erforderlich, und die Banken Ronnten fid) diefe UlarRagelder,
wenn fie nidht ihre Kajjenbejtinde und ihre Giroguthaben vdllia
auskehren wollten, nur durd) erhohte Wedieleinreichung bei der
Reidhsbank befchajfen. Die Banken diskontierten alfo Wediel und
verwmandten die dadurd) zur Derfiigung ftehenden Ularkgelder jum
@Ankauf von Devijen, die ifhnen die Reidhsbank wohl oder iibel jur
Derfiiqung ftellen mujte. Damit vollzog fid) bei der Reidisbank eine
Umididitung ifrer Anlage von Devifen in Medyjel, ein Projef,
dem odurdy) odie Bejtimmungen odes Bankgefefes fejte Gremjen ge-
sogen find, da der YMotenumlauj jederzeit 3u 40 v. B. durd) Goly
und Devifen qedeckt fein mup. Die Reid)sbank Dbeaeanete Oer
Weiterfilhrung diefes Prozefjes, indem fie aud) diesmal wicder von
dem Dlittel der Krebditrejtriktion Gebraud) machte. Jhre Aufgabe
war es, den Wedieldiskont 3u begrenzen, um dadurd) den Banken
aud) die Devijenbejdaffung unmoglid 3u maden. Es blieb deshalp
den Banken nichts anderes iibrig, als auf (tirkere RiicRzahlung
von Krediten ju odriingen und eigene Devifenbejtinde jur Riick-
sahlung von Auslandsverpjlidfungen ju vermenden ober an die

Reid)sbank abjugeben. Die Kreditrejtriktion hatte oeshalb aud)
pie wejentliche Wirkung, daf fich der jtark perringerte Gold- unod
Devifenbeftand der Reidisbank wieder ftark auffiillte, jo dap es der
Reidjsbank mogli) murde, von der Kreditrejtriktion jur normalen
Requlierung der Kreditnadfrage durd) die Diskontpolitik juriick-
juRefren.

Die behandelten Sujammenhinge geben einen BHinweis auf die
Gefafren, bdie fiir Deutfdiland aus einer den Sujammenhingen
nidt gerecht werdenden iibertraguna von Reidsmark in Devifen
3u Reparationsjwedken entjtehen Ronnen. Sie miite 3u jdarfen
Diskonterhohungen, gegebenenfalls aud) ju Kreditrejtriktionen mit
allen ifren ungiinjtigen Auswirkungen auf die Gejamtwirtidyaft,
fiihren.

3icht man die Bilanj, fo kommt man ju dem Schluf, dap dic
beutjde Wihruna vollia feititeht und dak durch die bejtehende Moten-
bankgefeaebung und odte mnatiivlicien Derhiltnifje der IDirtidafjt
von Jnflationsqefabren Reine Rede fein Rann, Diel ernjter ju
nefymen ijt die Gefahr eines etwa notwenbdig werdenden Deflations-
druckes, eine Gefahr, die lesten Endes bdavin Dbegriindet ijt, daf
Deutichland Ilangfriftia und Rurfrijtia auferordentlid) jtark an
das Ausland verjduldet ijt und jihrlid) umfangreiche Devifenmittel
sur Tilgung Oder wirtjdaftlichen und politijden Sculden auf-
bringen muf. :

Die gefehliche Hrankenunterjtiigungsoauer,

. Allgemein bekannt ijt, daf die krankenvetfiderten Arbeitnehmer
Anfprud) auf 26 Woden lUnterjtiijung fhaben. Dennody ijt dicjes
Wiffen jehr oberfladlidy, denn bdie gefeflidien Beftimmungen jind
durdaus nidit fo einfad) gelagert. €s ijt deshalb ndtig, dak wieder-
holt auj die gefegliche Cage hingewiefen wird. Das foll im Iad)-
jtehenden gejdhehen. '

Grundlage fiir die Redytsverhiltnifje hinfichtlicy ber Unter-
ftitgungsdauer in der Krankenverfiderung ijt der § 183 der Reid)s-
perfidierungsordnung, der folgenden Wortlaut Rat:

,Die KranRenhilfe endet fpiteftens mit Ablauj der fjedsund-
swanjigiten Wode nad) Beginn der Krankheit, wird jedod
Krankenqefd erft von einem {pdteren Tage an bejogen, nad)
diefem. Fillt in den Krankengeldbezug eine 3eif, in der nur
Krankenpflege gewihrt wird, jo wird diefe Jeit auj die Dauer
dcs Krankengeldbezuges bis ju odveizein Woden nidit ange-
redimet. Jit Krankengeld iiber die fedsundzmwansiajte Wode nad
Beginn der Krankfeit hinaus zu zaflen, jo endet mit jeinem
"~ Bejug aud) der Anfprud) auf KranRenpflege®.
~ Um bdie Redytsverhiiltnifle Rlarsumadyen, ift hier eine SRizze bei-
gegeben, in der der eitablauf durd) einen gercden Strich gekenn-
seidpnet ijt.

Beginn und Gnde von Kranhenpflege und Krankengeld

nady § 183 RDG.
&s bedeutet:

B = Gintritt des Detrfidjerungsialles;
A = Ausgeftenert; Krankheit Rann fortbejtehen;
U = Arbeitsunfidhia, aljo Beginn des Krankengeldbejuges,
F = Arbeitsfihia, aljo Ende des Krankengeldbezuges;
G = Gejamtdbauer der Krankempjlege (Arzt und Hrznei).
B : A
L | Arst | : G = 183 Tage.
(26 Wodyen)
BU A
2.} Avst und ®eld | : G = 183 Tage.
(26 Wodjen) .
R U A
3| At | Arst und Geld | : G = 34 Woden.
(8) (26 Wodjen)
; B U A
4 | Arst | Aryt und Geld | : G =51 Woden

(26 Woden u 6 Tage.

(25 Wodjen ... 6 Tage) )
[theoretijder Fodjtleijtungsiall!]

BU
5 | Arzt und Geld

(25 Woden)

EA
||: G = 185 Tage.
tw 1 Wode Arst.

BU E A
6. |Arst u. Geld | At | : G = 183 Tage.
(13 Woden) (13 Wodjen)
FU K U A
7. | Ar3tu. Geld | i3t |Arst w. Geld| = G = 39 Woden.

(12 w. + 6 T.) (13 Wodpen) (13W.1.1T.)

B U~ U A
8& | At || At | Artu Geld  |:G= 51 Wod.
(1210. + 5Cage) (13 Wod).) (1T +25W. + 5T . 5 Tage.
L& 1 Tag Arjt u Geld [theoret. Hodtleiitungsfalll]

Die Krankenhilfe, von bder in bem oben abgebruckten Para-
graphen die Rebde ift, befteht nad) § 182 RDO. aus Krankenpflege
(6. i. Arst, Avznei, Brillen, Brudibinder und anbdere Rleinere Beil~
mittel) und Krankengeld. Diefe Krankenhilfe (aljo HArst unod
Krankengeld) enbet mit der 26. Wodie. Diefer Reditszujtand it in
ben Fillen 1 und 2 (§. Skizze) daraejtellt. Hier hat der Derfidjerte,
wenn et ausgejtewert ijt, Reimerlei Anfprud) wmehr, weder auf
Krankenpflege nod) auf Krankengeld.

Anders aber wird es, wenn nidt gleidh vom erjten Tage an
Krankengeld gewihrt werten muf, mit andeven Worten, wenn nidt
jofort Arbeitsunfiahigkeit einfelt. Denn bann beainnt die 26 Wodyen-
frijt fiir die Hrankenhilfe (alio fiir Ar3t, Arznei und Geld)
erjt mit dem Tage, an dem Anfprud) auf Krankengeld entfteht. Im
Fall 3 unferer Skizse war der Detfiderte erRrankt, hatte aber in
den erjten Wochen nody arbeiten konnen, ab 9. Wode wurde er
arbeitsunfifia. Uit dem erften Tag des Krankengeldbejuges (hier
alfo dem 1. Tag der 9. Wodpe) beginnt nun erjt die 26-Wodyenirijt
fo dag er insgefamt 34 Woden Krankenpflege erfilt. Hat er
aber 26 Woden Iang Krankengeld bezogen, dann wird er ,ausge-
jteuert, . h. nun dekommt er aud) Reine Krankenpfjleae mchr.
Dieje erften 8 Moden im Fall 3 find natiiclid willkiivlid ange-
nommen. Dicje 3eit kann linger ober Riirzer fein. Der Fall 4 3eigt
nun den theoretijdien Bidjtleiftungsfall. Die 26-Wodyenfriit beginnt
mit dem erjten Tage des Krankengeldbejuges zu laufen. Diefer
erjte Tag muf aber fpiitejtens der legte Tag der erften 26 Woden
fetn. Qritt die Arbeitsunfihigkeit ndmlid) erit nad Ablauf der
erften 26 Wochen ein, fo ijt der Derfidherte (fiche Fall 1) -Dereits
ausgejtenert. Deshald wurde angenommen, daf der Derfidjerte am
7. Tage der 26. Wode arbeitsunfihig wiirde, dann Dbeginnen mit
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diefem 7. Tag die eigentlidien 26 Wodien Krankenhilfe, jo daf ins-
gejamt 52 Woden und 6 Tage Krankenpflege (Arzt und HArjmnei)
geaeben werden mufte.

Dieje Beifpiele lehren aud), daf qrundiiglidy mit dem Ende des
Krankengeldbesuges (Ausftenerung oder wiedergewonnene Arbeits-
fahiakeit) jtets aud) die drztlidhe Behandlung und die jreie UTedizin
endet. ,

Der jweite Saf des § 183, der erjt in den Reidstagsverhandlungen
eingefiihrt wurbde, (it nun dariiber hinaus 13 Wodjen Kranken-
pilege (Ar3t und Hrznei) antedinungsirei, wenn jie in Seiten mit
Krankenaeldbesua fallen Diefe Beftimmung joll die durdaus hiu-
figen Fille treffen, in denen wiifhrend einer Krankheit Arbeits-
fibigkeit mit Arbeitsunfihigkeit abwedjelt. Aber aud) diefer Saf
bedarf hinfidtlidy feiner praktifden Auswirkung der Erlduterung.

Die 13 Modien miifjen — was aus dem Gefefestert nidyt ohne
weiteres hervorgeht — nod) innerfalb der erjten 26 Woden oder
Krankheit liegen. Greifen fie iiber die 26 Wodjen hinaus (Fall 5
unjerer SRizze) ober enden fie (wie im Fall 6 unferer Skijze dat-
gojtellt) qerade mit Ablauf der 26 Wodyen, dann ift injwiiden Aus-
jtewerung erfolgt. Auperdem muf diefe bis 13 Woden lange 3eit
Jin den. Krankengeldbezug” fallen, d. . es muf vor und nad
diefer 3eit Krankengeld gewdhrt werden. Krankengeld wird aber
nur dann das jweite Vlal fillig, wenn der Tag der Filligkeit nod
innethalb der erjten 26 Wodjen liegt, denn fonit ift wiederum in-
swijden Ausjteuerung erfolgt. Der Fall 7 ift ein Beifpiel, bei dem
angenommen ijt, daf die ganjen 13 Woden (es kRonnten natiirlid)
ebenjogut weniger Woden angenommen werden) nod) innerhalb der
26 Wodhen liegen und der Tag der jweiten Falligkeit des Kranken-
geldes gerade der Iefte Tag oder 26-Wodenfrift ift. Die Doraus-
fegung, daf mindejtens je 1 Tag vor und nady den 13 Wodjen
Krankengeld gegeben mird und die weitere Dorausfefung, daf der
Tag, an dem das jweite Ulal Krankengeld fillia ijt, nod) innerhalb
ber 26-Modpengrift lieat, ijt im Fall 8 dargejtellt. Es ftellt diefer Fall
wiederum bdie theoretifche Hodyjtleiftung dar.

Jn allen iiber 26 Woden dauernden ErRrankungsfillen aber, um-

bas nodymals 3u unteritreichen, endet tas Krankengeld, nachdem
es 26 WModen gewdhrt it und mit jeinem Ende hHort audy die
Krankenpflege auf!

Alle diefe Beftimmungen konnen-jedod) zuguniten der Derficdherten
purdy Ulehrieiftungen der KrankenRafjen erweitert werden. Soldje
Wehrleiftungen miifjen in der Kafjenjagung enthalten jein. Jeder
Derfidjerte braucht odeshalb eine Sagung jeiner Kafle, oder dod)
wenigjtens einen diefe Befjtimmung enthaltenden Safungsausjug.

Grojte UnRenntnis trifft man unter der. Arbeiterjdaft aber aud)
in der Frage der Wirkung einer Kiindigung des HArbeitsverhilt-
nijjes, wenn fie in Krankenjeiten fillt. Es joll hier nidt die arbeits-
reditlidge Seite odiefer Frage unterfucyt werden, fondern lediglich
die verfidierungsredtliche, obwohl audy die arbeitsreditlichen Der-
pitltniffe bei weitem nidt von allen Kollegen verjtanden werdern.
Die bejtehenden Redytsverhiltnijfje fjollen mnadyjtehend erldutert
wetrden:

1. Ungekiindiat, ausgefjteuert, krank, aber
arbeitsfafhiag: oder Arbeitgeber hat wifirend der ganjzen wei-
teren Dauer Beitrdge abjufiifren.

2. UngeRiindigt, ausgeftenert, Rrank und at-
‘peitsfahig: der Arbeitgeber muf aud) dann Beitrige abfiihren,
Andets wiire es, wenn der Derficierte nod) nid)t ausgejteuert wire
wund nody Seiftungen von der Kajje erhielte, denn dann ruht nad
§ 383 ADf. 1 die Beitragspilidt.

3. Ohne Stellung, nody nidht ausgejtenert, Rrank,
aberatbeitsfahig. Der Derjiherte muf jid) binnen 3 Woden
nad)y Beenbdiqung bdes Bejdyiftigungsverhiltnifjes weiterverjidiern
(§ 313 ADf. 2), da jonit jeine Ulitgliedjchajt endet. Stellt der Der-
jiderte die Weiterverfiderung nidyt Her, jo endet jwar nidt die
Seijtungspflidht nad) Ablauf der 3 Woden, wohl aber endet
mit dem Aufhdren der Ceiftung aud) die Ulitglied{dnft. Die Kajje hat
bei Fortbeftand der Krankheit weiter ju leijten, da der Anjprud) auf
Ceiftung feinem ganjen Umfang nad) mit dem Hugenblick des Ein-
tritts des Derfidjerungsfalles erworben ift.

4. Ohne Stellung, nod nidit ausgejteuert, Rrank
undarbeitsunjdahia: Der Derficherte muf fidh binnen 3 Wodjen
weiterverfidiern, jedod) beginnt die 3-Wodenfrijt erjt mit pem Tag
nad) Ablauj der Kajjenleiftung.

"5 Ohne Stellung, ausgejteuert, Rrank, arbeits-
fahigoderarbeitsunfihig: Der Derjidherte muf fidy iiber
feine Meiterverfidierung 3 Wodien nad) der Ausjteuerung jdliifjia
werden.

Daf Erwerbslofe, die binnen 3 Wodien nady dem Ausjdeiden aus
der Ulitglied{dhaft Rrank wurden, nad) § 214 Anjprud) auf die Regel-
Leijtungen der Kafje haben, ijt allgemein bekRannt. Durd) das Arbeits-
Tojenverjiderungsgefey aber jind tie Erwerbslojen, die die Haupt-
unterjtiigung beziehen verfidiert, fo daf der § 214 nur dann wirkjam
wird, wenn die Hauptunterjtiifung wegfdllt.

Hrankenhauspflege
oder Heimpiflege?

Der drjtlidie Rat, sur Behandlung ein Krankenhaus aufjujuden,
wirkt auf die ErRrankten aujfallend veridyicden. Fiir die einen ijt
das Wort ,Krankenhaus* unldsbar mit Nlenjdenjdinderei, jhledtem
Efjjen, Ulejjer und Leidenhalle verburiden. Dem anderen gaukelt ein
Ulidrden vor, in dem verbliiffende tedinijdie Wunder bei Unterjudhung
und Behandlung, detektivmifiger drstlidier Sdarfiinn, aufopfernde
Hingabe der Pilegerinnen eine bejaubernde Rolle fpielen.

Fiir den einen ijt die {iberweijung in ein Krankenhaus der jidere
Beweis jdywerfter. vielleicht todlider Krankheit, der andere Rommt
fid) nur interefjant vor. Dicje verjdjicdenen Anjdhauungen beruben
nicht nur auf Temperamentsunterjdyicden, jondern nod) mehr auf
UnRenntnis der wirklidien Derhiltnifje. .

Jeder Art von Krankenhausbehandlung ijt es eigen, daf der
Kranke dem hauslidien Einflu, abaejehen Bejudien Angehoriger, ent-
jogen ift Sein Sujtand kRann rufiger und jad)licher beurteilt werden.
Tur der Allgemeinarzt, der feine Kranken in ifrer Wohnung auf-
judyt, kennt die Schwierigkeiten, die die hiiusliche Behandlung mit
fi) bringt. Die Angehorigen glauben in beredtigter Sorge um den

Leidenden vom Arzt fordern ju miijjen, daf er jofort die Krankheit

erkennt, fofort das geeignete Heilmittel angibt; fie Ronnen fich meijt
nidt enthalten, ifrer Vleinung Ausdruck ju geben, aus welder Ur-
fade die Krankheit entjtanden fei und weldes Dlittel ,bei derfelben
Krankheit“ beim Detter oder bei der Tante Munbder gewirkt Rhabe.
Sie werden leidyt ungeduldia, wenn die Genejung nidt die erwarteten
Fortidritte madyt und verjtimmen damit nidt nur den Arzt, was
nidt jo widtia ijt, als vielmefhr den Kranken. Es ijt aber bekannt,
in wie hohem Grade die Heilung von der Gemiitsftimmung des Kran-
ken abhingt. Aud) allju dngjtlide Sorafalt kRann auf den Kranken
ungiinjtiq einwirken, wenn fie bei ihm bdie Dorjtellung ausldjt,
ftertbenskrank ju fein. Daju kommen die BHindernijje bei der Unter-
judhung durd)y mangelhafte Beleuditung und Cagerung. Die Kranken-
beobadytung, joweit fie nidt durd) Shwejtern verjehen wird, ijt unge-
iibten Hinden anvertraut und meijt mangelfaft.

Alle diefe Bemmungen fallen im Krankenhaus fort. Es ift fad)-
verjtindige Beobaditung gewdfrieijtet; die Hrite kdnnen in aller
Ruhe, gejdhiist vor dem Dringen der Familie, ifhre fiberlequngen an-
jtellen und das Ergebnis der Beobadytungen abwarten. Menn das
Krankenhaus einigermagen aut eingeridytet ift, jo jtehen aud Unter-
fuchungs- und Behandlungsarten jur Derfiigung, die im Baushalt
mangels der ndtigen Gerdtidaften nidt Odurdifiihrbar jind. Don
grofer Bedeutung Rann es fein, daf der Kranke nidit durd) fami-
lidre ober berujliche Fragen gejtdrt wird, deren Fernfhaltung im
‘Baushalt felten gelingt. Ebenjo kann bei KranRheiten, die eine
bejondere Art der Ernidhrung verlangen, 3. B. bei Suckerkrankfeit
ober Dbei GEntfettunasbehandlung bdie KranRenhauskojt Oder hdus-
lichen iiberlegen feim.

Aber geradbe auf dem Erndfhrungsgebiet kRann unter giinjtigen
Umijtinden die BHeimpflege vorzujiehen fein. Es ift nidht 3u be-
ftreiten, dafy befonders in grofen Krankenanjtalten oiele Kranke
fih an bdie Krankenhausnahrung nidit gewdhnen Ronnen. Aud
wenn man davon abjieht, daf Hhiaufig eine aus mangelhafter Er-
sichung jtammende fiberempfindlidkeit im Gejdhmack die Urfadhe der
Abneigung ift, bleibt dody die Tatjadie bejtehen, daf im Kranken-
hausbetrieb keine auf die Perfon abgejtimmte, jondern nur Durd-
fdnittskoft verabreidht werden kann. Dielleicht hinat der von der
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hduslidien Kojt abweidjende Gejdymack damit 3uiumme‘n. daf Oie
Speifen grogtenteils im DampfRkefjel, nidht wie in der Bauslicdhkeit,
iiber der offenen Flamme jubereitet werden; und daf dadurd) aud
bei Derwendung bejter Stoffe andere Gefdymackswirkungen erjeuat
werden. :

So wie bdie Ernifrung kRann aud) die Pjlege im Krankenhaus
felbjt bei bejtem Willen auf den Einzelnen nidyt die Riickiid)t nehmen,
die im BHauje geiibt werden kRann. So ijt von Ausnahmen in gutem
und jdlediten Sinne abgejehen, die Krankenhauspflege fadylidy,
gleidymifig, aber aud) unperjonlid). Sie Rann auj den Kranken ie
nady jeiner Art beruhigend oder erRiltend wirken. Sdlieglidy it
nod) die Art der drztliden Behandlung meift nebenamtlid) in Hianden
vont Hrjten, Oie aud) auferhaldb des Krankenhaufes die Titiqkeit
privater Allgemein- oder Fadjirjte ausiiben, fidh aljo von diefen in
ifhrer Erfahrung und ihrem Konnen nid)t wefentlidh anders unter-
fdieiden, als aud) jonjt drjtlide Tiidhtigheit verfdhicden verteilt ijt.
Damit foll. Reineswegs etwas gegen ifjre Eignung als Krankenhaus-
leiter gefagt werden.

Es kann jogar votrteilhaft jein, wenn fie in hausdrstlider Eigen-
jdaft ihre Kranken bald ju BHauje, bald in der Klinik behandeln
konnen. Die Ceiter groBer Krankenhdufer hingegen, die hiufig in
wiflenfdaftlicher und praktijder Begiehuna 3u Oden dr3tliden
Fiihreen achiren, verfiigen wohl iiber qroge Erfafrung und heroot-
ragende Kenntnifje; aber ifnen mangelt oft das Dertrautiein mit den
Sdjickfalen und Eigenidaften der Kranken, das der Hausarjt bejist.

Aus dem Gejaaten qeht hervor, daf die Krankenhausbehandlung
am Plage ijt, wenn in der Hiuslidhkeit die notwendigen Einridy-
tungen fiir @perationen, fiix Unterfudungen mittelft befonderer
Apparate obder fiir eine fadverftindige Pflege nidht herzujtellen
jfind. Krankenhauspflege ijt vorjuzichen, wenn diec Wohnungs- und
Erndhrungsverhiltnifje jhledht find; oder wenn bdie Angehdrigen
nidt iiber die ndtige Selbjtzudyt oder iiber geniigendes Anfehen ver-
fiigen, um bdie notwendigen Anordnungen aud) gegen den Willen des
Kranken durdjzudriicken.

Jjt aber die Behandlung im BHaufe jadlid) durdfiihrbar und die
Pileae in den Hinden verjtdndiger, liebevoller Angehdriger gefichert,
fo follte der qiinjtige Einfluf auf den Kranken durd) das Derbleiben
in der Familie voll ausgeniift werden. Dariiber allerdings mug
Klarheit herrjden, daf gqute KranRenpflege eine nidht ju unter-
fdigende Rorperlid) und geiftige Aufopferung verlangt.

Rundjdyau.

Johann Giesberts 65 Jakee alt. Der 3. Februar 1930 war fiir die
driftlide Arvbeiter- und Gewerkjdaftsbewequng ein freudiger Tag.
Einer ihrer Dorkdmpfer und Bafhinbreder, Johann Giesberts,
wurde an diefem Tage 65 Jahre alt. Seine Lebensqejdidyte und jeine
Derbdienjte jind mit der Entwicklung der drijtliien Gewerkidafts-
bewegung aufs innigjte verkniipft.

Seine erfolgreidie politijdie Caufbahn fHat ifn nidgt darvan ge-
hindert, innerlidh Oerfelbe 3u bleiben, und fidh ein mitfiihlendes
Pery fiiv die Arbeiter 3u bewafhren. Er Hhat feine BHerkunft nie
verleugnet. Und deshalb jind aud) alle Arbeiter in ,Hannes* Gies-
berts verliebt. Als aufrediter Tharakter und in jeiner Treue jur
drijtliden Qrbeiter- und Gewerkjdajtsbewegung jteht er als Dor-
bild vor allen. Wir wiinjden, daf er nod) vedt viele Jahre in
Frifde und Gejundheit unter uns jein moge. In diejem Sinne gilt
unjerem Freunde Giesberts unjer Gliikwunjd) 3u feinem 65. Ge-
burtstaafejte.

Peter Dedenbady, der Dorjiende des Derbandes der Arbeitnehmer
offentlidjer Betriebe und Derwaltungen, jtand am 1. Februar
25 Jafre hauptamtlid) im Dienjte der drijtlihen Arbeiterbewcgung.
Er war ciner der eifrigjten Dorkidmpfer der dyrijtliden Gewerk-
fdaftsbewegung in Koln. Don Odort Ram er als ArbeiterjeRretdr
nad) Meup, wurde dann Kartelljekretdr in Koln und bei Aufteilung
tes Derbandes der niditgewerblidjen Arbeiter in melfrere Derbinde,
dér erjte Dorfitende des Decbandes der Qrbeitnehmer offentlicier
Betriebe und Derwaltungen, der fid) unter fjciner Fiihrung eine
aditunggebictende Stellung in der ®ffentlidikeit und innerhald der
driftlichen Gewerkjdaftsbewequng errang. Dir wiinjden dem
Jubilar, den ein unverwiijtlider Humor und eine jtarke HArbeits-
energie ausjeidnet, noch lange Jafhre erfolgreicdher TitigReit.

Derbanbsnad)rit-e‘ﬁ.r‘_

Bekanntmachung des Dorjtandes,

Der 7. Wodjenbeitrag 1930 ijt fiix die Ieit vom 9, bis 15. Februar
1930 fillig.

Teilzahlungen an die BHauptkafje find regelmidfig 3zu Ieiften.
Kafjierer und Dertrauensleute find verantwortlid) fiir die ifnen
anvertrauten Beitragsgelder. Darum fidern fid) beide und jchiigen
die Hauptkajle vor Derlujten durd) unveriiglide {iberweijung ver-
einnahmter Gelder an die Hauptkajje. ,

Das Tajdenbud) fiir 1930 ift feit mehreren Woden vergriffen.
Eine IMeuauflage erfolat nicht. Empfofhlen wird im  Bedarfsfalle
auf bdas Tajdjenbud), des Gefjamtverbandes juviickzugreifen.

Wie die Reidisanitalt janiert werden joll. Die Sdwierigkeiten der
Reidysanjtalt fiir Avbeitslofenverficherung find bekRannt. Die kata-
jtrophale Arbeitslofighkeit jwinat die Reidysanjtalt in fteigendem
Nafe die Kredithilfe der Reidskafle in Anjprud) ju nehmen. Dody
audy mit leterer jteht es nidyt qut. So kRamen findige Kopfe auf
den Gedanken, alle Sojialverfidierungstriiger 3u einer Hrt Ylotqe-
meinfdaft sujammenjuidgliegen und diejenigen Sozialverfidierunaen,
die nod) iiber Riicklagen verfiigen, ju verpfliditen, fiir die Ilehr-
ausgaben bei der Reidysanftalt einjutreten. Alfo ein Rifikoausgleid)
innerhalb der Sozialverfiderung foll konftruiert werdben. Abgejehen
davon, daf oie Riicklagen in den meijten Soszialverfidierunaen nidyt
einmal die in oder R.D.O. vorgeidyriebene Bihe erreicdien, ift der
Plan nidt nur bedenklidy, fondern gar jhidlicy. Es kann den iibrigen
Derfiherungen nidyt jugemutet werden, ohne weiteres das ganj
andets geartete Rifiko der Arbeitslofenverfidierung ju iibernehmen,
es fei denn, das Reid) iibernimmt die Ausfallbiirajchaft und damit
ift dbann an dem augenbliklichen Sujtand praktifd) nidts aedndert.

Dor allem hat man jwei Arten der Sojialverfidgerung im Auge,
die nod) Riicklagen befien und den Cajtenausgleidy decken jollen. Das
ijt die Invalidenverfiherung und die Angejtelltenverfiderung. Beziig-
lid) der JInvalidenverfiderung ijt 3u bemerken, daf die dort vorhan-
denen Riicklagen im Dergleid) 3u ifrer Aufaabe bejdheiden ju nenmen
find und aud) von den Sadjkennern im Reid)sverfiherungsamt als
ungeniigend bezeidinet werden. Mad) einer unwicderfprodienen Nlei-
nung wird die Jnvalidenverfidherung mit einer jténdiq fich verrin-
gernden dalichkeit, Riiklagen ju madpen, rednen und wvom
Jahre 1935 ab die Riicklagen jur Erfiilllung ihrer Derpflidhtungen
in Anjprud) nehmen wiiffen ir kRénnen aljo unter gar Reinen Um-
ftinden einverftanden fein, wenn auf diefe Referven juriickgeariffen
wetden foll und bemerken, dap die unangenehmen Wirkungen der
Swangsanleihe, die die Invalidenverfiherung im wvorigen Iahre
gegen fjidy erdulden mufte, aud) arbeitsmarktpolitijdh Fiiflbar
wurden, Die friifer iiblidje Bereititellung von Krediten fiir den Klein-
wohnungsbau mufte jtark gedrofjelt werden und infolgedefien trug
dieje Art bder Geldbejdaffung jeitens der Reidiskajje dazu bei,
den Baumarkt nod) ftirker ju beengen.

Soweit die @Angejtelltenverfiderung herangezoqen werden joll, ijt
3u bemerken, bdaf Oie Selbjtverwaltungsorgane der Angejtelltenver-
ficherung ebenfalls Reineswegs entjiickt find von den Ausfichten, die
ber obenerwihnte Plan fiir fie erdffnet. Die Selbitverwaltungs-
organe nafmen betreits Stellung 3u der Frage und fagten folgende
Entjdliegung:

»Das Direktorium bder Reidhsverfiherungsanjtalt fiir BAnge-
jtellte und deren Derwaltungsratsausjdiifje fiir Haushalt und
Rednung fowie fiir Heilverfahren wenden jid) einjtimmiq gegen
den aus oder Prefje bekannt aewordenen Plan, jur Finan-
sterung oder Qrbeitslefenunteritiigung, Ulittel der iibrigen
Sweige der Sozialverfiderung heranjzuziehen.

Die Riiilagen der Angejtelitenverfidetung find jur Deckung
der laafenden Renten und der erworbenen Anwartiduften be-
jtimmt und ndtig. Die Ceiftungsfihigkeit der Anaejtelltenver-
fiherung wire nidt mehr gercdfhricijtet, wenn ihre Riicklagen
fiir frembde Derfidgerungsswedke angegrifjen werden.

Der Reidysverfidierungsanitalt fiir Angejtellte wiirde damit
aud) die Nidglidikeit geraubt, ihre Riiklagen weiterhin dar-
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lehnsweije langjriftia der Wirtidaft, insbejondere der Forde-
rung Oes Mohnungsbaues, jur Derfilqung 3u jtellen.”

Diefen Ausfiihrungen ift nihts hnzuzufiigen. Sie konnen nur
naddriiklid) bejtdtigt werden.
© Selbjt die Berawerksjeitung, die fid) fonjt wegen der ,fozialen
Caften” nidt aenuq aufregen Rann, wendet jidh mit beadtenswerter
Schiarfe qeaen Oie gekennzeidymeten Bejtrebungen und warnt vor
einer fiirforgerifdgen Dermanidung unferer Sozialverfiderung.
Andere Bliitter, die dem Unternehmertum fehr jugetan find, dupern
ebenfalls ifre Bedenken, die nidyt julest aud) vermaltungstedmijder
Matur find. '

So ift 3u hoffen, daf diefer famofe Plan nidit verwirklidht wird.
Statt deffen follten fic) die verantwortlichen Stellen einmai ganj
eingehend damit befafjen, wie die Wirtidhaft wieder anzukutrbeln
wire, wie Arbeitsqeleqenfeit gefdafjen werden kann. Die bejte Art.
die Reidysanftalt ju entlafjen, ijt einzig und allein das Ulittel der
Arbeitsbefdaffuna.

Allexneuejtens joll die Beitraaspfiidt jur Arbeitslofenverfiderung
erweitert werden. JIn der Diskufjion iiber den beitragspilichtigen
Derjonenkreis wurden in leter Seit befonders die Beamten wieder-
holt erwihnt und es foll fid) bereits der fozialpolitijdie Ausidyup
mit diefer Frage befakt haben. Den Beamten felbjt und ihren Freun-
dert ijt bdie Forderuna, bjw. die AbJicht, die Beamtenidajt in die
Beitragspflidt einjubeareifen nidyt befonders angenehm und oOer
Widberitand hat fidh prompt eingejtellt. Ein fiihrendes Blatt Wejt~
deutfchlands, die Kolnijde Seitung, wendet jid) aud) gegen den Plan
und fagt, man jolle den Wegfall des Rifikos der Arbeitslofigkeit in
der Gehaltshohe beriickfichtigen. Aus Griinden der Sauberkeit kRonnute
man fidh mit diefer Anficht einverjtanden erkidren. Anbderfeits weif
aber aud) die Kolnijdje 3eitung, daf eine Suriickrevidierung oder
Beamtengehilter auf uniiberwindlidie Schwierigkeiten jtogen wiirde.
Der von den Anhingern der Einbejiehung vorgetragene Gedanke
ift jedenfalls beadytlich: Die Arbeiter- und Angeftellten wiirden ifre
Beitriige bejonders gern 3ahlen, wenn fie demgegeniiber die Gewipheit
hiitten, von der Arbeitslofigkeit verjdjont 3u bleiben.

®b es 3u einer Beamtenbefoldungsreform mit umgeRefrten Dor-
seicgen Rommt, jteht dahin. Sidjer aber ift, daf wenn Odie beiden
Dorfdldae jur Sanierung der Reidysanijtalt: Heransichung der Riick-
lagen anderer Sosialverfidierungsantriiger, bjw. Beitragspflidit der
Beamten, im Parlament 3ur Diskujiion gejtellt werden, jozialpoli~
tijde Kampfe von befonderer Heftigheit entbrennen werden.

Beridyte aus den Sahlftellen.

Miienberg hiclt feine diesjdfhrige Generalverjammiung am 19. Jan.

1390 im Gemerk daftsheim ab. Mad) Erdffnung der Derjammlung be- '

qriigte Dorfifender Fuds die Anwefenden und etjtattete den Jafhres-
Gericht der 3afljtelle. In demjelben behanbdelte er die Wirtjdafts-
lage in oen einjelnen Gewerben fjowie die erfolgreiche Atrbeit auf
dem Gebiete der Cofn- und Tarifpolitik. Bejondere Beaditung fanbden
die Angaben iiber den fiir Wlitgliecder geleifteten Rechtsjdusg, die
crkennen Iicken, dap manchem UTitglicde Merte erfhalten blieben,
die fonjt verlorengehen wiirden. Erfreulich) war bder Bericht iiber
unjere Jugend; hat fich dodh die 3ahl der in unferer Safljtelle ver-
einten Sehrlinge gegeniiber dem Dorjafhre verdreifadyt. fiber Kafjen-
verhiltniffe und Ulitgliederentwicklung berichtete Kollege Gerner. In
Deiden Fillen jeigte fich eine fehr gefunde Entwidklung. Die Ileu-
wafl des Dorftandes bradite wenig Deriinderung, war dody der bis-
herige Dorjtand ftets bemiift, fiir die ortlidjen litglieter und file
den Derband alles 3u tun. Daran anjdliegend behandelte Kollege
Sdymitt nody Fragen, die der Arbeiteridhaft bejonbders nalheliegen,
wie Sozialpolitik, Wohnungsbau, Steuerfragen und dergleidien melr,
Tebder eingelne Ronnte daraus den Scluf zichen, daf Gefdylofjenheit
per gejamten dyrijtl, Arbeiterichaft gerade in diefem Jahre notwendig
ift. Der ganze Detlauf der Detjammlung jeigte bejte Einmittigkeit,
lief aber auc) den Willen ju weiterer froher Derbandsarbeit er-
Rennen Der Scywierigkeiten bewupt, die es audy im Jahre 1930 ju
iiberwinden gibt, wird die TMiirnberger drijtl. Holzarbeiteridaft den
notwendigen Kampf in gejdylofjener Front fiir ihren Stand fiihren.

Dierfen. Am Sonntag, den 19. Januar 1930, hielt unfjere Jahljtelle
ifire gutbejudyte Gemeralverfammiung ab. Der Dorfifende, Kolleqe
Raffelt, exdffnete die Derjammliung mit der iiblidien Tagesordnung.

Der Jahresperidyt ftelite fejt, daf 7 Derjammlungen und 4 Dorjtands-
fisungen jtattaefunden haben. Jm vergangenen Jahre feierte die
3ahljtelle ihr Silberjubildum. Das pergangene Jahr war fir unjere
3apljtelle ein jdledites Jabr, da durdidinittlidy die Hilfte unjerer
Iitglieder infolge der duperft jhlechten Wirtidaftslage im Folz-
gewerbe erwerbslos waren. Trogdem kann die Jafljtelle auf Erfolae
suriickbliken. Der Dlitaliederbejtand Hat jid) trof der jdhledhten Seit
nod) beachtenswert erhoht. Mamentlidy die Poljterergruppe verbudyt
eine Derdoppelung ihres Bejtandes. Bejonderer Dank gebiihrt hier
dem Kollegen Kottaes. UTit der Juaendgruppe joll jett ein General-
angriff vorgenomimen wetrden. Befonderen Dank verdienen unjere
Kajjierer. Kollege van Geul und Wienen fiir dic gute Fithrung un-
jerer @rtsRajje. Die Jaflen der Abredinungen eines jeden Quartals
seigen deutlid) den Wellengang der 3ahljtelle Dierjen.

Bevor man nun jur Dotrftandswafhl jdritt, gab der Dorfifende,
Kollege Raffelt, bekannt, dap er den Pojten als Dorfigenden nieder-
legen wolle, den er jeft 25 Jahre innegehabt fhatte. Die Wahl des
neuen Dorjigenden fiel auj den jiingeren Kollegen Jojef Ulaajen.
Hoffen wir, daf er in die Fupjtapfen jeines hodyrerdienten Dor-
giingers eintritt. Samtlide andern Doritandsmitgliedber blieben im
Amt. Die jwei Sdyriftfiihrer werden, wie im vorigen Jafhre, von
der Jugendaruppe gejtellt. Der Punkt Derjdyiedenes bradte eine rege
Ausiprade, an der jid) audy Bejirkskartellfekretir, Kollege Gebauer
aus Gladbady-Rhendt beteiligte. Sum Sdlujje dankte bdie Der-
fammiung dem langjihrigen Dorjigenden und Griinder unjerer Jahl-
jtelle, Kollege Gujtan Ruffelt, fiir jeine Arbeit und Dliihe, die er im
€aufe eines Dierteljafhrhunderts fiir die Sahljtelle geleijtet hat. Uldge
fid) das Jafhr 1930 fiir die Safljtelle Dierfen freundlider anlajjen,
damit jie weiter wad)je und gedeihe, P. Qwes.

Cangenbriidien. Unfjere kiirjlid) veranjtaltete Generalverfammliung
war qut befudit. Als Gaft weilte Kollege Witthamp aus Ulannheim
in unferen Rethen. Gejdhifts- und Kafjenbericht bejtdtiaten eine be-
fricdigende Entwidklung unferer 3afljtelle im vergangenen Jafre.
Dem langjdfhrigen Kajjierer, Kollegen Biiufeler, wurde fiir feine
mujtecgiiltige Arbeit der Dank der Ulifglicder jum HAusdrudk ge-
bradit. Dann wurde die Meuwahl des Dorftandes getitigt, die nur
wenig 3eit in Anjprud) nahm.

Kollege IMitthamp beridytet iiber tarifoertraglidhe Angelegenfeiten
und behandelte eingehend die Yeuerungen in oder Arbeitslojenver-
fidierung. Die Ausfiihrungen wurden mit Beifall aufgenommen, und
nad) lebhafter Qusjprade jdhlof der Dorjiende die Derjammliung
mit dem Wunjde, daf im neuen Jafhre unjerer Derbandsarbeit
weitere Erfolge bejdyicden fein mogen. '

‘Senden. Unjerer Hauptverjammiung am 18. Januar 1930 ging eine
Dorjtanbdsfigung voraus, jum Swedk, die notwendige Meuwahl vor-
subereiten. Die gut bejudite Derfammlung wurde nom Dotfienden,
K. Amann, erdjfnet und geleitet. Der Gefdiijtsbericht jeigte eine
gute Entwicklung der Nlitgliedersahl. Der ganze Betrieb ijt vejtlos
otganifiert. Den Kafjenberidyt, den Oer Kafjierer 3oller erjtattete,
bewies, daf alles Rlappt. Die Ulitglicdsbiider jind alle in bejter Ord-
nung, jomit aud) die Kafje, sentral wie ortlid). Dem Kafjieter wie
feinen Belfern fei bejtens gedankt. Die Wafl felbjt ging rajd) und
einmiitig vor fid). Den bisherigen Kollegen wurde wieder das volle
Dertrauen ausgefprodien. Bejirksleiter K. Kronthaler, der Dbei der
Abredynung mit Rat und Tat geholfen hatte, erftattete ein jehr aus-
fiihrlidies und lehrreidjes Referat. In demfelben behanbdelte ex die det-
seitige Arbeitslofigkeit, die Derhiltnifje der amerikanijdhen Indujtrie
unbd diedortigen £6hne und Arbeitsbedingungen und audydiellot unjerer
Candwirtidaft. Wer mit Aujmerkjamkeit den Ausfiihrungen gefolat

‘war, witd das Gehorte praktifd verwerten Rénnen. Jhm jowie dem

Dorjienden fprad) die Derjammlung den wdrmjten Dank aus. Cef-
terer fordette alle 3u treuer Ulitarbeit im neuen Jafhre auf.

Freiburg, Die Generalverjammiung, die am Sonntag, den 19. Jam.
ftattfand, wies trog des jonen Wetters einen jefr guten Befud) auf.
Der Gejddftsbericht, der vom Kollegen Loffler gegeben wurde, jeigte,
bag im vergangenen Beridtsjafir in der 3aflitelle gut gearbeitet
wurde. Jit doch unjere Jugendgruppe jtark gewadyfen, dank der un-
ermiidliden Arbeit unjeres Jugendleiters, Kollege Sdhreiner und
feiner Wlitarbeiter. Der Dorfigende befdrinkie jidh in Jeinem Ge-
fdhiiftsbericyt nicht nur auf die Titigkeit in der Jafljtelle, jondern
gab aud) einen ausfiifrlichen flberblick iiber die QArbeit der drijtl
Gewerkjdhaften im allgemeinen und Hob bejonders hervor, daf wir
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aud) im vergangenen Jahre mandie Fortjdyritte in der Sojialver-
ficherung 3u verjeichnen fdtten. Bedenkt man, wie heftig der Kampj
surjeit gegen die Sojialverfiderung, vom HArbeitgebertum Dbis in
die Kreife der Iiffenjdiaft, tobt, jo Rann man fid) vorjtzllen, wie
fdwer es ift, Derbefjerungen ju erringen. s joll nicyt verhehlt wer-
den, daf in der Reform ber Hrbeitslojenverficherung ein Rildidritt
su verseidnen ijt, trogdem die Sojialdemokratie, die angeblidh dic
alleinige Dertreterin der Arbeiterinterejjen ift, sum grofen Teil in
der Reaierung fiit. An der dyrijtl. Arbeiterjdaft liegt es, aud) jerner-
hin mit gutem Beifpiele voranzugehen und im Kampf um die Befjer-
jtellung des Arbeiterftandes in erjter Linie ifren Ulann 3u jtehemn.
Weit ijt der Weg und hart bis 3u unjerem 3iele, aber unverdrojjen
wollen wit aud im neuen Gejddftsiahr mit vereinter Kraft unjere
Bewegung ein gutes Stiik vorwirts treiben. Unfer Bejirksleiter,
Kolleqe Baumer, wies im befonderen darauf hin, dap odiefes Jafr
wieder ein Kampfiahr wird, weil der derzeitige Mantelvertrag fiir
bas babdijche Holzgewerbe abliuft und aud) wir Derbefjerungen er-
Rimpfen miifjen.

Der Celitlingsfrage mufg jeit erhohte Aujmerkjamkeit gefdjenht
werden, haben wir dod) das arbfte Interejje daranm, fiir einen ge-
funden und qut ausgebildeten HMadwud)s 3u forgen.
Der Kaffenbericyt bejtdtiate ermeut, daf wir in unferem Kafjierer,
Kollegen Eckerlin, einen pflidteifrigen treuen Kollegen Haben, dex
jederseit ouf dem Standpunkt fteht: ,®ebt dem Derband, was des
Derbanbdes ijt, aber ~~h den HKollegen, was den Kollegen ijt.“ Die
beiden Reviforen bezeidineten die Kaffenfiihrung als ‘muftergiiltig.

3u tdtigen war die Wafl eines Dorjifenden. Kollege Loffler war
infolge feines vorgeriickten Alters nidyt mehr 3u bewegen, das Amt
nody ein Jahr weiter ju fiihren. € wurde diefes audy allerfeits
anerkannt, jo j<hr es 3u bedauern ijt. In qeheimer Mahl wurde der
derseitige sweite Dorfiende, Kollege Wieh, sum Dorfigenden gewdylt.
Sonft bliechb im allgemeinen die Ortsverwaltung Ronjtant. Swetter
Dorfiender wutde Kollege Kopp. Ulit dem BHinweis getreu in bdie
Fugjtapfen des bisherigen Dorfienden ju tretem und im kommenden
Gejchiiftsjahr feine ganze Kraft einjujesen sum [Mohle des Der-
banbdes, der 3afljtelle Freiburg und nidt zulest jum Wofle der
Kollegen, nafhm Kollege Mieh! das Amt an. Wit Rurzen Dankes-
worten an alle und ein Glickauf zu weiterem Dorwdrtsdringen,
konnte Kollege €offler die harmonijd) verlaufene Derfammliung

fdlieen.

Pafjan. Don unjerer Generalverfammiung ift 3u beridyten, daf als
Dotjtand der 3afljtelle gewdhlt find: 1. Dorfigender Jofeph BHoeff-

mann, 2. Dorfiender Sudmwig Klinger, als Kafjierer Jofeph Steindl -

und als Sdriftfiihrer Ulag Panl

Gauleiter Krejfe weilte in unferer Ulitte, wobei er uns iiber die
Teten Sohnverhandlungen beriditete. Diefelben haben fich belonders
fdhwierig geftaltet, weil von bden Arbeitgebern fid) jeber von der
Derantwortung dviicken will, jo dak niemand weif, mit wem man
cigentlidh verhandeln foll. Jeder behauptet von fid), nidt mehr im
@Arbeitgeberverband 3u fein. Redner bdankte nod) dem alten
Dotjtand fiir die treue und mujtergiiltige Pflidyterfiillung und er-
mahnte, audy im neuen Jahr wieder auf den Pojten 3u jein. Be-
fonders unferes Kafjievers Steindl gedadite er mit warmen Worten,
weil Steindl jeit vorigem Sommer 10 Jafire Kafjieter ift. Aus diefem
@nlaf wurdbe ihm von der 3afljtelle ein kleines Gejdenk als Ln-
erkennung iiberreic)t. :

Singen a. §. Aus dem Titigheitsberidt, vom Dorfifenden anldf-
lidy der Generalverjammlung erjtattet, ift ju cntnehmen, bdaf ficy
unfre junge, nor drei Jahren unter Ceitung von Kollegen Pifdyl ge-
ariindete 3aflitelle jowohl nach innen als aud) nad) aupen gut ent-
wickelt hat. Durdy regelmdfige monatlidhe Derfjammlungern, beleh-
rende, acwerkjdaftiide, jowie beruflide Dortrige, wurbde die Bil-
dbuna bder Wlitalieder gefdrdert. BHinju kommen nod) gemeinfame
Bilbungsabende vom dyrijtlicien Gewerkidaftskartell, ferner Kutfe,
Konferenzen, DMerbeaktion ufw. Aus der Nlitgliederbewegung ijt
erfreulidy fejtzuitellen, daf fid) bie Jahljtelle vertoppelt hat. Gefamt-
aufnahmen  titigten wir im Jahre 1928 41 und 2 fbertritte. Weil
Singen eine rote Hochburg ift, befonbders fiir die Holzarbeiter, diirfen
wit §tol3 nuf unfere Erjoloe jein.

An Redtsidug verbuditen wir 5 Fille mit jujammen 430 RUT
Barerfola. Augerdem hatten wir viele andere Fiille, wie @uittunas-~
karten beitreiben ujw., mit Erfolg durdhzukdmpfen. Mad) aupen ijt

die Safljtelle vertreten oOurch einen Arbeitsridyier, im Kartell ftellt
jie den 2. Dorfienden und ijt in der Konjumgencijenjdyaft vertreten.

Aus dem Kajjenberidyt ift 3u erjehen, daf mit 10 Pfg. Lokalbeitrag
nidit auszukommen ijt, und ein Antrag auj 15 Pjg. wurde einjtimmiaq
genehmiat.

Wegen Abreife und Arbeitsiiberlajtung trat dex bisherige Dorftand
suriick. Er Qatte jedod) fiir ebenbiirtige Iad)folger gejorat, jo
dnf die Mahlen in wenigen Mlinuten getdtigt waren. Dor fibergabe
der Seitung an den meuen Dorftand iiberreicdte der Dorjifende eine
Silbernadel dem Kollegen Bertelsmeier. Hud) gedadyte er des bis-
ferigen Kajjierers Stadler in anerkennenbden Worten mit der hers-
lidien Bitte an bdie Kollegen, feinen ®pfergeift und Tatkraft als
Dotbild 3u .nehmen. Kollege Stabdler hat den SLowenanteil an den
Erfolgen der Safljtelle und bejiit bereits bdie Silber- und Goldnadel
des Derbanbdes. Herzlid) dankte der Dotjigende allen, die ifn in der
@Arbeit unterjtiit haben, bejonders dem 1. Kartellvorjienden, Ge-
werkjdoaftsiehretdr Kollegen Durjt, der mit unjerer Sahljtelle eng
verbunbden ijt und o manden jddnen Erfolg filr uns herausgeholt
hat. Die 3ahljtelle mdge fidy in 3uRunft weiter entwickeln und fid)
ber grofen Aufaabe jtets bewupt fein, dbap die drijtl. Gewerkjdajten
berufen find, die Mirtidaft der Ulenjdheit dienjtbar ju maden und
bdie Wlenjdyheit im Geijte des Thrijtentums 3u erldfen.

Det neugewiihlte Dorfigende, Kollege Hiihn, verfptad) feine ganje
Kraft einzufegen und die 3afljtelle weiter auszubauen. Kollege
Kiiderle madite nodh auf bdie Steuerriickerjtattungen aufmerkjam,
forderte auf jur Meiterbildung und jum Bejug der ,Handwerks-
Runft und riditete nod) einen Appell an bdie Dlitglieder, dexr Kon-
fumaenoffenjdaft beizutreten. Dlit jrijder Kraft und frohem Dlut
ins neue Jafr!

Bielefeld. Am 26. Januar 1930 fand im Kath. Dereinshaus unjere
Generalverjammiung jtatt. Tad) dem Jafhresberidt des Dorjifenden
Kirdyhoff, hat die Safljtelle Bielefeld, trof groper Arbeitslofigheit,
ifhren Bejtand an Ulitaliedern gehalten. Eine Cohnbeweguna hat im
verflofjenen Jahre jtattgefunben, an weldjer 15 Kollegen beteiliat
waten. Sed)s Dortrige fiir Bildungs- und Aufkldrungsarbeit wur-
den gehalten Die 3aflitelle Bielefeld, weldhe einen fteinigen Boden
hat, hat fidy troy geringer Nlitgliedersafl befhauptet und das 25
Gefdyiftsiahr hinter i Der Kaffenberidit des Kaifierers Pieper
jdhliegt mit einem iibericup ab. Die einjtimmige Miederwafl des
Dorjtandes bekundete das Dertrauen ju der bisherigen @rtsverwal-
tung. Besirksleiter Staas teferierte iiber ,Unjere Derbanbdsinvaliden-
Untetjtiiguna.” Sobdann wurde bejdlofjen, nady Oftern d. Js. die
TJubelfeier 3u veranjtalten. Ndge das Jubeljahr der 3ahljtelle Biele-
feld ein Jahr des Segens werden. '

Ramburg, Qus dem Gejdydftsberidyt sur Generalverjammliung war
au entnehmen, daf trof grofer Hemmungen in ber Entwicklung der
3afljtelle gute Fortfdritte u verzeichnen waren. 10 Ulitqliederver-
fammlungen, 5 Dorjtands{ifungen und eine dffentlide Derjammiung
fanben ftatt. Eine anjefmliche Parkettlegergruppe Ronnte ins Leben
gerufen wetben., 3ur fadlid-beruflicdien Bildbung mwurde fiir oie
Jugend ein ,Beiz- und Polierkurfus“ abgehalten, weldper fid) einer
reaen Beteiligung erfreute.

Der Orisbeitrag mufte infolae der jtarken JTnaniprudmnahme der
Ortskaffe pon 10 auf 30 Pfa. exhoht werden An Redytsidiuterfolgen
verbudyten wir fiir unjete Ulitglicdber 200 RUT in bar. Die jurjeit
herridende fdlechte Wirtjdaftslage fiihrte aud) hier cinen qrofen
Teil unferer Kollegen der Arbeitsverfidierung 3u. Infolacdefjen ijt
jet die Entwicklung ftark behinbdert.

Gaulerter Kollege Jahn bdankte dem Dorjtand fowie allen ¥lit-
aliedern fiir @pferbereitjdhaft und Bekennermut und jpornte uns an,
weiter wie Dbisher 3w arbeiten fiir den drijftl. Gewerkidafts-
gedanken. :

Augsbura. Batte jdon die Jahresverjammlung unferer Jugend-
gruppe einen glinzenden Bejud) aufsuweifen, jo war das LoRal fiir
die Generalverfammlung bder 3afljtelle jelbft, weldie am Sonntag,
ven 19. Januar. in der Gajtjtitte Hiring jtattgefunden hat, fibex-
fiillt. Mad) Beariifung und Derlefung der Protokolle gab ber 1. Dor-
jigende, Kolleae Graf, einen qut ausgearbeiteten Jahresberidht. Durd
einmandireies Sablenmaterial Ronnte er nadyweifen, daf im abge-
{aufenen Jahre fiix die UlitaTieder recht exfolgreich gearbeitet werben
konnte. Das war in erfter Cinie durd) die vertrauensvolle 3u-
fammenarbeit von alt und jung moglid).
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Die Entwicklung der Ulitgliederyahl war trog des nidyi befonders
giinjtigen Geidyiiftsganges eine fehr gute. € Ronnte mit einer gri-
feven An3abl von fibertritten und Tleuanfnahmen unfer Nlitalieder-
jtand erheblid) in dic Hobe gebracht werden. Ferner wurden je emne
Scktion oder Magner und Karojjeriebauer, fowie eine folde fiir
Tapesierer und Poljterer nen gebildet. Gruppen, welde jum qrdjten
Teil friither unorganifiert waren.

fin 5 Kollegen Ronmute die goldene und an 7 Kollegen tie filberne
Derbandsnabdel mit Diplow iiberreidyt werben. Es wurde allen Ulit-
arbeitern Dank und Anerkennung ausgefprodien, verbunden mit der
Bitte, es modten fid) im Jahre 1930 nod) mehr Kollegen zur Nlit-
arbeit jur Derfiiqung ftellen. )

Aus dem Beridt war aud) 3u erfehen, daf sur fadliden Ertiidyti-
qung der NMitalieder gute Gelegenheit geboten ift durdy Kuzje im
Fadzeichnen, Beizen und Polieren, weiter durdy Facpliteratur und
Dortrige. ’ .

Durd) eine Reihe von Derhandlungen mit den Arbeitgebern und
durd) Erlddigung von Streitigheiten am Avbeitsgeridyt ujw. konnte
einer Anzafhl von Kollegen 3u ifrem Tarifredyt verholfen werden.

Bejonbderes Augenmerk wurde auf bdie Jugendbewegung und
Jugendpilege geridytet WTit grofem Erfolg Ronnte gerade auf diejem
Gebiet gearbeitet werden, nad flberwindung mander Sdwierig-
Reiten, die fid) in den Weg ftellten. DTit herslichem Dank fiir das
crfolgreidie und harmoniidie 3ufammenarbeiten aller Mitglieder,
bradyte der Dorjtand feinen Jahresberidht jum Abjdiuf, welder mit
Begeifterung aufgenommen wutbe.

Der Kajjenbericht, welder in iiberfichtlicher Meife von Kollege
eier vorgetragen wutde (die Kafje feldbit ijt in mufteraiiltiger Ord-
nung befunden, wie aus dem Revifionsberidht anerkennend hervor-
gehoben mutrbde), jeigte nidt nur die Einnahmen, fondern audy die
Ausgaben filr atbeitslofe und kranke Ulitglieder. Die wirtidaft-
lidien Derhiiltnijje braditen es mit fid), daf gan3 refpektable
Summen jur Unferjtiigung aufgewendet werden mupten, durd weldye
das nidyt leidite Cos der Betroffemen ertriiglicher gemadyt werden
konnte.

3ur Seitung der Meuwahlen wurde ein Ausidup eingefebt, bdeffen
Ceiter Qrbeiterfekretir AdIHody, eines der dlteften Ulitglieder des
Derbandes war. Jn humorvoller Weife dankte diefer dem alten
Dorjtand fiir die mit groger Umifidt und Derantwortung geleiftete
Arbeit im abgelaufenen Jafhre und empfahl deshalb Miedermahl. Dex
Dorfdhlag wurde mit Beifall pon der ganjen Derjammliung auf-
genontmen.

Uit Ausnafme einjelner Pojten wurde der alte Dorjtand und der
Ausidup wicdergewdhlt, und jwar einjtimmig. Ein Beweis
wohl des Dertrauens jur gejamten ®risperwaltung und eine Wiilens-
Rundgebung der Wlitglieder, audy im Jafhre 1920 wieder einmiitig
sujammenarbeiten 3u wollen. Die Meugewdhiten nafhmen ofjne Sogern
reftlos die Mahl an mit dem Derjpredien, aud) im neuen Iahre ihre
Dflicyten erfiillen 3u wollen im Jntetefje des Derbandes, um mit
Erfolg den Wiinjdyen und Anliegen detr Kollegenjdaft gerecdit werden
3u- Ronnen. . '

Bietnady ridtete Bejirksleiter Kollege Kronthaler matkaqte
Sdlugworte an die Derjammlung. HMaddenm fih nod) einige Dlit-
glieder zur Diskujjion gemeldet hatten, Ronnte die eindrucksvolle
Detjammiung mit einem Gliickauf jur weiteren 3ujammenarbeit
aejdlofjen werden.

Mannheim. Die diesjihrige Generalverjammiung Oder 3ap[iteue
hatte einen iehr guten Befudy ju perzeidinen. Kollege Leify erdfinete
die Derjammliung piinktlidh und begriifte die Erjchienenen Ulan
jhritt jofort sur Erledigung der Tagesordnung. Kollege Kronen-
bitler gab einen ausfiihrlidien Kafjenberidt iiber das abaejdlofjene

Derbandsjahr. fus dem Gejdyaftsterid)t des HKollegen Leiy war 3u
erfehen, dap man ein arbeitsreicies und von Erjola gekrontes Jahr
hinter fich hat. Die Dlitaliedersahl konnte Dank der quten Fu-
jammenarbeit der Ulitglieder, um die Hiilite vermehrt werden. Hud)
jonit‘murbe reae GewerRidaftsarbeit geleiftet. So hatte fih u -a.”
bie' Jahlitelle entichloffen, einen Polierkurius ju erdffnen,
an dem fich erfreulicherweife die 3Jugend fehr-rege beteiligte.

Bierauf jdritt man jur Doritandswafhl. Der langjihrige Dotr-
fisende der 3abljtelle Kollege Johann Leif, wurde wiedergewadplt.
Ebenfalls wiedergewdhlt wurden die Hollegen Otto Baupler um
2. Dorjigenden und Theodor Kronenbitter jum 1. Kafjierer. Schrifi-
fiihrer wurde diesmal Kollege Bufmann.

Kollege Wittkamp gab im Anjdluf hieran ein Referat iiber das
aktuelle Thema. ,Die Reform der HArbeitslofenveriicherung © Die
interejjanten Ausfiihrungen und die vege Ausipradie gaben Huj-
fdhluf iiber jo mandie Frage der Arbeitslofenverfidyerung, wie iibet-
haupt der gefamten deutjdhen Sozialgejeaebung. &

Wicdenbriid, Die bdiesjihrige Generalverjammlung hatte eine
Tagesordbnung, die fehr reichhaltig war. Aus dem Jahresbericht, den
der Dorfigende vortrug, war 3u erRennen, daf in unferer Safljtelle

intenfive A1beit geleijtet wurde. Der Dlitqlicderbejtand wurde ver-

gangenes Jafr um rund 75 Proj. exhoht. Elf DerfammIungen fanden
itatt. Den Kajjenberidit qab der Kafjieter mit qroBer Genauigkeit.
Da die Kaffe aepriift und fiix qut befunden wurde, Ronnte der Dor-
jigende, Kollege Wdjtemeier, dem Kajjierer, Kollegen Strewe, Ent-
lajtung erteilen.

Die WMahl erfolgte einjtimmig, mit fedys Wiederwahlen und Orei
TMeuwahlen. Meiter wurden fed)s Ortskartellmitqlieder aus Oer
Derfammlung und jwei Gejellenpriifungsausidumitglieder gewdnlt,
JIn Punkt Derjdhicdenes wurbde bejdlofjen, am 9. Februar eine Sahl-
ftellenkonferens einjuberufen. ad) jweicinfhalbjtiindiger Arbeit jdlof
der Dorfigende die Derjammliung mit dem Aufruf an alle Anwefen-
den, dem Derband treu ju bleiben und fo das Gebdeihen der Safl-
ftelle und des Gejamtverbandes ju fordern.

Dillingen. Generalverjammiung, Der Jafhres- und Kafjenberidyt,
vom Kollegen TTojer erjtattet, wurde beifdllig aufgenommen. Jn dex
Ausfpradye jum Gejdiiftsberidt wurde der Orisqruppenieitung hers-
lidjer Dank juteil. Gauleiter Wlel3l gab einen Rurzen Riickblick iiber
das verfloffene Jahr. Der Dorjtand wurde faft einftimmia wieder-
gewihlt. Mur an Stelle des bisherigen 2. Dorfifenden Baur, frat
Kollege Ulorlok. '

Jm Dlittelpunkt der Generalverjammlung jtand die Ehrung des
Kollegen Feif, der 25 Jafhre dem Derbande angehdrt. Der Dorjigende,
Kollege Millmann iiberbradite dem Jubilar im Xamen der Sahl-
jtelle die herslidijten Gliikwiinide. Als duferes Seicen der Dank-
barkeit erhielt er vom Dorjtand des Jentralverbandes ein Diplom
mit Yadel. Gauleiter Vlel3l ibermittelte die Gliikwiinide des Gaues
und der 3entrale. In Derbindung damit jdhilderte er die Entwicklung
feit der Griindung des Derbandes und ermafnte bejonders die jungen
Kollegen, aud) jo tapfer und treu mitzuarbeiten an dem Hohen iele
unjerer Sadie, damit aud fie jid) fpiter einmal diefer Ehre evfreuen.
Wit dem Danke an alle Erjdienenen wurde die harmonijd) verlaufene
Generalverjammlung gejdylofjern.
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