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Der Ernit der Lage.

Beim Beginn eines neuen 3eitabjdnittes ift es immer niiflid),
wenn man fid) kRlar 3u werden verjudyt iiber Aufgaben, 3iele und
Ausfidten der nddijten Jukunft und wenn man feine eignen Pliine,
Abfiditen und Erwartungen entjprediend abjtimmt und ordnet. Das
gilt nidt nur fiir den Eingelmenfchen. Aud) die deutjhe Arbeiter-
jdaft tut gut daran, jid) Rlar ju werden iiber das, was jie im Jafhre
1930 erreidien will, wie jie es erreidjen will und weldhe Miderjtinde

© fie bei der Derfolaung ifrer Siele su erwarten hat. Miidtern iiber-

Ipgend, rubig, aber jiclbemuft muf jie den Rommenden Dingen ent-
gegentreten und fid) bemiifen, beizeiten Gefafrenquellen ju erkennen,
bdie ifir auf dem Wege ju ihrem 3iele hinderlich und Hhemmend ent-
gegenwirken Ronnen. Wenn wir die Dorginge der leien Wodhe recht

~ Deurteilen, dann wird das Rommende Jahr jedenjalls im Jeidjen

hatter jozialpolitijdier Hiampfe ftehen und dem vergangenen Jafhre
bdarin in gar nidts nadjtehen.

Dieje Grkenntnis kRann uns jedbod) nidyt entmutigen; denn Ge-
fahren, die man deutlid) jieht, verlieren dadurd) gewip nidhts an Be-
droflichkeit, jie verlieren aber viel pon ihrer Schirfe, weil uns 3eit
genug bleibt, uns vorjubereiten und notwendige Abwehrmagnahmen
3u organifieren,

Die Ereignifje in den Ieften Woden des verflofjenen Jahres miifjen
ber Arbeiterjdjajt allerhand szu denken .geben. Der Uleinungsjtreit
in unferem Daterlande war wifrend diefer Jeit jehr jtark beein-
flugt von der wirtjdaftlichen und finanspolitijden Situation. Unjere
Wirtjdafts- und Finanzpolitik ftand jdon feit ldingerer 3eit nidt

- unter einem giinftigen Stern und jicher Rann man die Vleinung ver-
- trefen, daf mandjes auf diefem Gebiete reformbediirftig ift. Parteien

und Wirtjhaftsaruppen nahmen die Gelegenheit wahr, um ju dem
Stand der Dinge ihre Uleinung 3u fagen, Forderungen 3u erfheben

~und Dorjdlage ju maden, wie man die Dinge Gndern Ronne. Bei-

nahe wire es in diefem Meinungskampf 3u der feit einer Reife von
Jahren iiblicien Regierungskrife um Weihnadten gekRommen. Jeden-
falls waten die verfloffenen Wodien voll hodpolitijder Spannungen,
bdie ifire Schatten fdyon feit lingerer 3eit vorausgeworfen fhatten.
Am 2. Dezember hat das Prifidium des Reidsverbandes der deut-

~ fdjen Indujtrie der Offentlidkeit eine Denkjdrift iiberaeben, die den

Titel trug: ,Aufitieg oder Iicdergang? Deutjdhe Wirtidajts- und

Finanjreform 1929

Diefe Denkidyrift behandelt in lhtem erjten Teil den Ernjt der
Cage und behauptet, daf eine Politik der Grundjalojigkeit gefiifhrt

worden jei, die keine Riikjidit auf die wirklidie Cage der deutjden
. DMirtidaft genommen RHabe;

es hQitte innerpolitijhe Jerrifjenfeit,

- mangelnde Einfidyt und fehlender UTut den MWeg 3u einer Fejtiquna
* unferer wirRliden Derfdltniffe verjperct. 3u den Fragen der Kapi-
_ talbildung, 3u dem Problem Staat und Wirtidaft, sur Finanz- und

Steuerpolitik, su der Ausfuhr und dem Geld- und Kreditwefen wird
“in Ceitfigen und ausfiihrlien Begriindungen die Dleinung odes
- Reidysverbanbdes der deutjdhen JIndujtrie, alfo des deutjchen Arbeit-

. gebertums 3u einem fefhr erfeblidhen Teil, gefaat und als Sdlug-

folgerung teilweife Forderungen vertreten, die, wenn fjie ofhne weite-
tes verwitRlidit wiirden, fid) 3u einem erfeblichen Tadyteil der
breiten Dolksmajjen auswirken miigten. Dag daneben aud) durcdhaus
vertretbare Forderungen, ja teilweife unbedingte Ylotwendigkeiten
in der Denkidyrift enthalten jind, joll ugegeben wetden. Das dndert
aber nid)ts an der Tatfade, daf das deutjde Unternehmertum, jo-
weit es im Reidisverband vertreten ijt, jeine wirtjdaftlichen Forde-

‘tungen mit dem Hinweis auf Motwendigkeiten, die der Allgemeinfeit

sum Dortfeil dienen jollen, Dbegriindet und im groBen und ganjen
aber das eigene JInterejje meint.

In ,Der Deutjde” vom 8. Dejember wird die Denkjdyrift ganj3
riditig jo dharakterifiert: ,Der WMeg der Arbeitgeberverbinde ijt jeit
einigen Jahren mit Denkjdriften gepflaftert. Friiher dadyten bie
Unternehmer und jdrieben nidt. Heute jdyreiben jie und denken nidt
und eine Denkjdrift ijt wie die andere ... Die Arbeitgeber bjw.
ihre Beauftragten jdreiben von der deutjden Wirtjdaft und meinen
in ifrer beifpiellofen iiberfheblichkeit fid) jelbjt damit. Sie jdjreiben
von wirtjdajtliden Moten unferer 3eit, meinen aber ifhre privaten
JInterefjen. Sie verlangen das Steuer umjzulegen, um unjerer WMirt-
fdhajts- und Finanjpolitik eine entjdeidende Wendung ju geben, jie
wollen damit die RiiRRehr ju alten, iiberfolten Derhilinifjen. Sie
fordern fiir die Oeutjdje Wirtfdiaft Bewegungsfreiheit und meinen
damit Freifeit fiir ihre Willkiirherridhaft.”

Wenn man die Denk|drift des Reidysverbandes durdlieft und ins-
bejondere die Ceitfiie und die Begriindung, die fid) auf die Sojial-
politik Dbeziehen, genauer unter die Lupe nimmt, dann kRann man
dem 3itat des ,Der Deutjde” fider sujtimmen. s wire ja aud
verwunderlid) gewejen, wenn bdie Arbeitgeber nidt einen ifrer
heifsejten Herzenswiinjdje mit der iiblidien Eindringlidhkeit behandelt
hitten. 3u dem Kapitel ,Sozialpolitik“ wird in den Ceitjifen fol-
gendes gejaqt:

Die materiellen Anjpriidie der Sozialpolitik an die Wirtjdaft
miijjen fid) in den Grengen der Leijtungsfihigkeit und Entwiklungs~
moglidhkeit der Mirtjdaft Halten. WMur dann ift die Erfiillung der
fosialen Aufgaben fiir die Dauer gefidert. Die wirtjdaftlide Pro-
duktivitat ift die Quelle jozialer Ceijtungen. Aus diefer Erkennt-
nis fordert der Reidysverband in fibereinjtimmung mit der Der-
einigung der deutjden Arbeitgeberverbinde

erjtens eine Reform der Sojialvetfiderungs-
gefjege Jhre bisherigen Grundlagen fjollen erhalten bleiben,
aber Ausgaben und Ceiftungen miifjen im Gegenfaf jum jefigen
Sujtand oden Grenzen wirtjdaftlider Tragfdhiakeit angepaft
werden. Die Sozialverfiderung foll die wirklid) Schufbediirftigen
und Iotleidenden Detreuen, eine unbereditigte, die Dolksmoral
fdidigende Einriditung aber verhindern,

sweitens eine Reform der Arbeitslofenver-
fidjerung. Die Teilveform vom 3. @ktober 1929 ijt nidt aus-
reidjend. {lber fie hinaus muf das Arbeitslofenverfidherungsage-
fey fofort umaejtellt werden. 3iel der Reform muf fein, Hen Haus-
halt der Reidysanjtalt durd) befjere Erfparnifje, ofne Erhohuna
der Beitrige und ofne Inanjprudnahme 'o'ffenﬂid)et Ttittel, in ein
dauerhajtes Gleihaewidyt 3u bringen,
drittens eine Reform der deIid)tungsorbnung
und des Swangslohn-Syjtems. Die jtaatlide Iwanagseinwirkung
auf die Gejtaltung der €ohne und HArbeitsbedingungen ijt ju be-
jeitigen. Die DerbindlidikeitserkItrung von Sdyiedsipriichen ift
auf Gejamtjtreitigkeiten in lebenswidtigen Betrieben und fjoldye
Gejamtjtreitigkeiten 3u bejdyrinken, welde die deutjdie Dolkswirt-
fdaft fo jtark treffen, daf die Cebensmdoglichkeit der Gefamtbe-
volRerung gefdfrdet ift. Die DerbindlidiReitserkldrung jollte nur
durd) eine neu 3u jdaffende, unabhingige Reidysjchiedsitelle aus-

- gejprodjen werden.

3um erften Abjaf, diefer Forberungen der HArbeitgeber wiire 3u

fagen, daf audy wir der Uleinung find, daf die wirtjhajtliche Pro-
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buktivitit die @uelle jozialer Ceiftungen ift. Aud) wir haben immer
den Standpunkt vertreten, oaf Wirtjdajt und Sozialpolitik nidt
swei unabhingige Grogen find, jondern jid) gegenjeitig bedingen.
Tur jind wir der Uleinung, dag man dariiber jtreiten Rann, wo die
Grengen der jozialpolitijdhen Leiftunasfihigkeit der Mirtjdaft liegen
und wir haben bisher nod) nirgendwo Oden biindigen Beweis ge-
funden, daf die Grenze irgendwo erreidit jei. Es ijt ja aud) jo, dak die
Wirtjdaft und Sozialpolitik, weil jie mitten im Ceben des Dolkes
ftehen und wirken, davernd verdnderlide Grenzen befigen wie alles
€eben und man Oarum eine jtarre Grenje gar nidt ju 3ziehen ver-
mag.

Der in diejen ieitjagen enthaltene Dorwurf gegen die Sojialver-
fidierung, als ob jie heute nidyt die wirklid) Schubbediirftigen und
Tlotleidenden betreue, ijt unberechtigt. In den HKorperidajten der
Sojialverfierung jind feit ihrer Begriindung die Arbeitgeber immer
mit tdtig gewefjen und nidt mit Unrvedit beklagt fidy die Arbeiter-
jdhajt, dag die Dormusfegungen fiir die Inanfprudnahme der Ein-
ridtungen der Sozialverficherung teilweije viel su jharf formuliert
und oden jefigen Derhiltnifien nidyt mehr angepaft jeien. Die heute
bejtehenden gefeslidien Beftimmungen in der Sojialverficherung bieten
jede Handhabe, unbereditigte Anjpriidie abjuweijén und Dligbraud
3u verhindern. Es ijt alfo geniigend Dorjorge getroffen, die Wiinjde,
die dafjin 3ielen, Heute jdhon 3u erfiillen, ohne daf eine entjprediende
Reform notwendig wire.

Die Reform der Arbeitslofenverfidierung fdeint den HArbeitgebern
dod) fehr viel Kopfserbredien zu verurjadien. Seit linger als einem
Tahre widerhallt die Arbeitgeberprefje von dem Sdrei nady einer
griindlichen Reform der Arbeitslojenverjidierung. Im wvergangenen
Tahre hat diefer jelbe Reidhsverband oOer Oeutjdien Indujtrie im
Ulai bereits eine Dbejondere Denkjdyrift besiiglich der Arbeitslojen-
verjiderung verdffentlidit und die Doradnge im Parlament Ende
‘September und Anfang Ortober hat die Arbeiteridhaft nody in jehr
guter Erinnerung. Die damalige DenRjdrift verlangte nidt mehr
und nidit weniger, als eine Reform, die fajt gleichbedeutend mit einer
fufanbe der Arbeitslofenverfiherung iiberhaupt war. Das dahinter-
jtehende 3iel des Arbeitgebertums ijt leicht erRenntlich. Uian will
die indujtrielle Refervearmee wieder ins Leben rufen, will durd) das
Detrfagen der Fiirjorgemapnahmen der Arbeitslojenverfidierung freie
Band erhalten, um die Avbeitsbedingungen, jo wie friiher, willkiiz-
Hidy und eigenmdidytig diktieren ju Ronnen. Wiirde die Refjormierung
der Arbeitslofenverfiderung im Sinne der Denkjdrift vom Vlai 1929
gelingen, dann wiirde der Sturm, jo glauben bdie Arbeitgeber, auf
die Arbeitsplife hemmungslos erfolgen und die Arbeiterjdaft ge-
swungen jein, Arbeit um jeden Preis anjunehmen. Seit Jahr und
Tag trdgt die Unternchmerprefje im Kampf gegen die Hrbeitslofen-
verfiderung alles erreidibare Ulaterial jujammen, weldjes den UTig-
braudy diefer Derfiferungseinridhtung Dbeweifen joll. Dabei ijt auf
®rund der Erhebung der Reidysanitalt nur eine verjdywindend ge-
vinge 3afl von tatjddliden Ulifbrdauden fejtaejtellt worden. Don
fajt- 2% Wlillionen Erwerbslojen waren nur 40 Fille migbrdud-
~ lidger Benugung aufjutrveiben. Wenn nirgendwo weniger DTigbraud
offentlidier Einvidjtungen fejtzujtellen ijt, wenn insbejondere aud
im Unternefmeringer eine dfnliche grofe Sauberkeit in gejdhift-
lidien Dingen immer und iiberall vorfanden wdre, dann jtinde es
wahrlid) nidt Jdhledit um die Uloral in unferem Daterlande. In-
swifdien hat der Reid)stag gegen Oden Dillen der Arbeitgeber eine
Sanierung der Reidysanftalt befdloffen und jwar Odurd) eine Er-
fohung der Beitrdge um % %. Es geht iiber Ulenfdenkraft, im exjten
@Anhieb bei der Meueinfiihrung einer derartiq komplizierten Dex-
figerung, wie es die Arbeitslofenverfidierung ijt, die ridhtige Bei-

tragshohe ju finden. Das wird felbjt von prominenten Arbeitgeber-
fiihrern jugegeben, die aud), wiederum entgegen der leinung des
Reidysverbanbes, die Anfidyt vertreten, daf in der heutigen 3eit der
Rationalifierung und tedmifden Umitellung Reine Derfiderung fo
notwendig fei, als gerabe die Arbeitslojenverfiderung. Tnterefjant
ijt aber jedenfalls, daf diefe wiitenden HAngriffe des Unternchmer-

tums gegen bdie Sozialverfiferung fid) in einer Seit ercignen und °

teilweife Etfolge bdavontragen, wo an wverantwortlider Stelle im
Ulinijterium ein SozialdemoRrat das fozialpolitijdie Dezernat ver-
waltet. Das jollte der jozialdemokratijd) orienticrten Arbeiterjdaft
und aud) dem grogen Feer der Unorganijierten dod) ju denken geben.

Der Generalangriff der Unternehmer ijt aber in bem dritten Punkt
ihrer jozialpolitijden Ceitfige su erblicken. Was dort gefordert wird,
bedeutet nidit mefhir und nidht weniger, als einen Generalfturm auf
bas S@liditungswefen. IJm veraangenen Jafre hat bereits die Gt08~
indujtrie, das Teztilgewerbe und die Sdwereifenindujtrie einen

auperordentlid) harten Kampj um das Sdlihiungsweien durdy- {

!
|
|

filhren miiffen. Erinnerlid) jind nod) die Auseinanderjefungen ge-
legentlid) des Mordweftkampfes, wo diefelbe Thefe, die wir aud) in
obigen Ceitfien wiederfinden, vertreten wurde, 0af eine Reids-
jdyiedsjtelle endaiiltig und allein die DerbindlidykeitserRIGrung aus~ -
fprechen folle. JIn Odfefem Iordwejtkampf ift es den Hrbeitern ge-
Tungen, den Dorjtof der Unternehmer aufjufangen. Sie haben aber
nid)t perhindern konnen, dap das Unternehmertum Rleinere Er-
folge einfeimjte. Der jogenannte ,Einmann-Sdiedsiprudy” ift jeit

diejem Kampf bei heinem Sqylidhtungsoerfahren mehr jur Anwendung
gekommen. Die jeigen Forderungen des Unternehmertums gehen
weiter. Ulan will das Sdlidtungsverfafhren moglidjt volljtindig
befeitigen, mochte am liebjten den Tarifvertrag als jolden aus der
Welt jdaffen, man modte wieder ,Herr im eignen Hauje* jein.

Wie aus diejer Darjtellung der AbJichten Odes Unternehmertums
erficytlich ift, bereitet man {id) auf qroge Dinge vor. Bejtirkt werden
wir in diefer Dermutung durd) die auferordentliche Hauptverfamm-
lung des Reidysverbanbdes der deutfdien Indujtrie am 22. Dezember,
in der der Dorfigende, Geheimrat Duisberg, trofdem die Referenten
des Tages eine teilweife abweidiende Uleinung vertreten hatten, im
Sqlupwort bdie einmiitige Suftimmung der Derfammlung, die von
rund 3000 Unternehmern bejudit war, ju der Denkidrift ,Aufitieq
ober ITiedergang?® fejtjtellte. Der Sturm gegen bdie fozialen Lajten
witd oudy im Jahre 1930 nidht rufhen. O®b man 3u diefen jozialen
Cajten Oer Unternefmer aud) die Beitrdge j3aflt, odie das Unter-
nehmertum jur. iederringung oder GewerRjdaften verausgabt?
Jedenfalls jind die Oafiir aufgewandten Betrige fehr erheblid) und
das oiirfte oder Arbeiterjdhaft die Augen Oariiber dffnen, daf die
fosialpalitijde Cage wirklidy ernit ijt.

Fiir uns als Gewerkjdaftler gibt es darum nur eine Sdluffol-
gerung. Mir haben in diefem Jafhre unjere Krifte nod) jtarker ju
Ronzentrieren, wir haben mit aller Energie eine weitere Fejtiqung
unjerer Reihen 3ju erjtreben, eine jahlenmifige Steigerung unjeres
Nitaliederbejtandes herbeizufiifjren, wir haben fiir die notwendige
AufRlirung iiber unjere Reifen hinaus 3u forgen. Hier miifjen wir
vor allen Dingen das groke Heer der Unorganifierten mobilifieren,
miifjen unabldfjig bemiiht bleiben die deutjdhe HArbeiterihajt rejtlos
in unferen Berufsvetbdnden ju jammeln. ir Hhaben durd) eine an~
gemefjene Beitragsjahlung die entjpredenden Ulittel fiir die Durdy-
fiihrung notwendiger Kiampfe bereitzujtellen, die uns in der Jukunft
erwarten und Ronmnen nur dann, wenn wir alle diefe Aufgaben mit
gropter Gewifjenhaftigheit erfiillen, erwarten, daf die Wiinfde und
Forderungen des Unternehmertums junidte werden und odaf jidh) der
endliche Erfolg an unfjere Fahne Heftet.

Der Deutjdye Gewerkidaftsbund suden I_Dirticbaftsmnb Sinansfragen.

Der Dorjtand des Deutjdien Gewerkjdyajtsbundes hat jid) in feiner
Sigung vom 18, Dezember mit der Denkjdrift des Reidisverbandes
ber deut{dhen Indujtrie fowie mit den geqenwirtigen wivijdafts- und
fteuerpolitifhen Fragen bejdjifjtiqt. Einer abjdlichenden Stellung-
nabme ju dem Gejamtproblem wird die grofe Ausfduftagung des
D.6.B. dienen, die im Januar in Ejjen jtattfinden wird. Der Dor-
ftand fakte folgende Entjhliepung, die die Auffajjung und den
Willen der jum Deutjdhen GewerkRjdafts-Bund gehorenden Arbeiter
und Angejteliten wiederqibt:

Unter dem Sdlagwort ,Kapitalbildbung” werden Deionbers aus

deni Kreifen der Unternehmer: Ulafnahmen vetlangt, die auf eine -°

einjeitige Mehebelajtung der Arbeinefhmer leften
Endes hinausliuft, Die gans Riirlid) vom Reidysverband der deut-

fdhen Indujtrie geforderten ,Reformen® der Sozial- und Arbeitslojen-
verfidjerung, der duBerjten Einjdrinkung des Sdliditungswejens,
Befeitiqung des IMohnungsiduyes fiir die minderbemittelte Bevdlke-
rung und weitgefhende jteuerlidge Entlajtung des Bejies bedeuten,
sujammengefapt, im Falle ihrer Derwirklidung eine jtarke Der-
jhledtetungderCebenshaltungbreitejter Dolks-
jdyidyten Diefe Forderungen Rommen in einer 3eit, wo die Ein-
Rommensverhiltnifje groer Teife der deutjdhen Arbeitnehmerjdaft
kRaum jur Befriedigung Oer notwendigen SLebensbediirfnifje aus-
reidien und der Winter mit erhohten HAusqaben und groferer Ar-
beitslofigReit vor der Tiir fteht; in einer 3eit, wo aujreizender Curus
und iibertriebener Lebensaufwand in mandien Dolksjdiditen immer

groper werden. Es kann keinem 3weifel unterliegen, daf die Cebens-
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. Raltung ber Arbeitnefhmer [oldje Belajtungen, wie fie ifnen die Dotr-
{dilige der Wirtidajt jumuten, nidt aushalten kRénnen. Die Arbeit-
nehmer wiirden gezwungen fein, den Ausgleidh) dafiir auf der Lohn-
feite und fiix die Arbeitsunfifhigen in erhihten Ceijtungen der Soi-
aloerfiderung 3u verlangen.

Die Geftaltung unjever Hanodelsbejiehungen um Aus-
lande der Aufbau des deutfden Folltarifes und oie
. notwendige Reform "der Finanjwirtidaft in Reid,
- Llindern und Gemeinden miijjen iibereinjtimmend ein Hodjtmaj

von Rilk jidtnafhme auf die beredytigten Inte-
teffen und die gedriichte Cebenslage der Arbeit-
- nehmeridaft aufweifen. Dieje Riikjiditnahme vermifjen wir in
= den Kundgebungen der organifierten Wirtjdaft, deren Dorjdildge und
~ Pliine einfeitig darauf abgejtellt find, dem Kapital eine Dorrangjtel-
~ Tung 3u verjdaffen. Dagegen wenden wir uns aud) im rechtverftande-
- men Jnterefje der Mirtjdaft und des Dolksaanzen. Mir verlangen
.~ insbefonbdere, daf die bevorjtehenden, gefesgeberijhen Ulagnahmen auf
~ ftewerpolitiflem Gebiete den Meg jur Kapitalbildung
paud) beim Arbeitnefhmer erleidhtern und fordern,
- nidit juleft aud)y im JInterefje einer gefunden Dolkswirtjchaft. Wir
- verlangen mit groftem Taddruk ernjthafte Ulafnahmen, die sur
- Dereinfadung und damit sur Derbilliqung oder
Offentliden Derwaltung §ihren. Wir wenden uns aufs
- [ddrfite gegen das Dorgehen mander Stadtagemeinden,
" Oe auf der einen Seite in unndtigem Aufwand nidt genug tun
- Ronnen und jum RAusgleid) dafiix die Dbreiteften Wiajjen der Be-
© oilkerung bdurd) riikRjidtslioje Erhdhung der Preije
- fiirdieSCebensnotwendigheiten aud) des drmjten Baus-
- haltes, Gas, Wajjer, Stragenbafhnen u. dergl. iiber Gebiihr befteucrn.

Der Deutjdie Gewerkjdafts-Bund ijt der Uleinung, daf die gegen-
- wirtige {djwere Arbeitslofigkeit nidt ausidlieglidy von
- ber Honjunkturfeite her betrachtet werden kann; fie mup, im ganjen
. gejehen, als Kriegsfolge gewertet und behandelt werden. Der Qus-
- gleih von Kriegsfolaen vom foldjer Schwere Rann nicht auf die

Schultern der Derfidherungstriger allein geleat wetden. €s jdyeint
- unsnotwendia,dafdieDolksgejamtheiteintritt,
- um eine Arbeitslofenverfiherung mdglih 3u maden, odie diefen
- Tamen verdient. Auf diefe Dflicht der Allgemeinfeit weifen wir
. unbejdjadet der Lotwendigkeit fparjamer und aud) auf Hocgite Swedk-
. mikigheit eingejtellter Wirtjdaft aud) in der Arbeitslojenvetfidie-
rung hin.

Der Deutjdhe Gewerkichajts-Bund erwartet, daf alle beteiligten
und veranwortlidien Kreije fic) des fohen Ernijtes der gegenwirtigen
fage Dewuft find und nidits unterlofjen, um auf den berechtigten
Willen der Arbeitnehmer aufj Wiirdigung und Rejpekticrung aud)
ihrer Cebensinterefjen Riickjidht 3u nefmen. Jede Detleung diefes
- eigentlid) Jelbjtoeritindlidien Grundjages wiirde die ofnehin qrofen
- Sdwierigkeiten der Stunde auf das jtirjte erhhen.

Meujahrswunjd |
~ 0es Reidysprafidenten.

Fiir die Glikwiinjce der Reidhsregierung, die Sie mir in fo

- freundlichen Worten dargebradyt haben, jage id) IThnen meinen auf-
tidtigiten Dank. Jd) erwidere Jie mit den bejten Iiinjdyen fiir Jhrer
afler perjdnlidies Wohlergehen wie fiir den Erfolg der Arbeit, die
vor Jhnen liegt. Daf diefe Arbeit eine iiberaus jdwierige fein wird,
haben Sie, Herr Reidjskansler, joeben mit Redyt betont. Mir wollen

. hoffen, dak der auf dem Gebiet der Augenpolitik eingejdhlagene Meq,
ben theinifden Canbden, die immer nod die €ajt fremder Be-
fefung tragen und deren Bewofner wir dafher aud in diejer Stunde
in Rerslider Anteilnahme gedenken, endlid) die Frei feit
bringt und die Repatrationsfrage einer £ojung entgegen-

. fiihrt, die den Sebensintereljen des deutjdien Dolkes und dem Geijt
- eines wahren Friedens entjpricht. Die riditige Derteilun q
~bder uns auferlegten Sajten, odie StirkRung oder
beutfdhen MWirtjdaft, insbejonbdere Oie Durd-
und Weiterfiihrungder ur Wiederherjtellung der
Rentabilitdt wunjrer notleidenden Sandwirt-

fdhaft eingeleiteten Uiafnahmen, und bdie Be-
jhaffung von Arbeitsmoglichheiten Fiir Oie
~grofe 3afhl der Erwerbslofen jind die weiteren
;Aaufgaben, bie im meuen Jahre ihrer Regelung Rharren.
. Wenn alle bdiefe fdweren Fragen fo geldjt werden follen, wie
-es bas Wolhl unfers Daterlandes und die Derantwortung fiir

deflen Sukunft fordern, dann miiffen Parteigeijt und Interefjen-

politik hinter die grofen vaterlindijdien Gefichtspunkte juriik-

gejtellt werden und die Cebensfragen unjers Dolkes alle Deut-
fdien 3u einer breiten einfeitliden Front jujammenjdyliefen.

Jd& jprede daher in diefer Stunde ermeut odie

ODMahnung aus, daf hod iiber den Parteien das

Daterland ftehen mufp!

Wer entjdylojfen Hand mit anlegt und mitarbeitet an den
Aufgaben der Gegenmart und am Aufbau der Sukunft, der han-
belt wafrhaft national Wit jind reidh an Kriften des Geiftes
und der Arbeit; wenn fie jid) alle im Gedanken an das Daterland
sujammenfinden, dann brauden wir um die Jukunft Deutjdlands
nidit 3u bangen. Daf das neue Jahr joldie Erkenntnis fejtigen moge,
ijt heute mein treuer Munjdy!

Rapitalarmut.

JImmer wieder wird von unferer ,Mirtjdaft”, d. h. den Ceuten,
bie Jid) Jelbjt jo begeidynen oder bezeidhnen lafjen, behauptet, Deutjdy-
land fei Rapitalarm. Beweis: Die hohen Jinjen, die man fiir Kapital
safifen miifje, und die IMotwendigkeit, auslindijhes Kapital unter
[dweren Bebingunaen fiir die 1<imer heranjusichen. IJm Anjdluf
an diefe Dbeiden BHinweife wird dann mahnend der Seigefinger er-
hoben und bdem deutjdhen Dolke bdie ernjte Drohung jzugerufen:
Spart, jonjt fabrt ihr alle in den Abgrund! Wie man denn iiberhaupt
in unjerer 3Jeit ganj allgemein jtarke Worte, gan3 befonders aber
anjdeinend wifjenjdaftlih unterbaute prophetifde MWorte
diifteren JInhaltes Iiebt. . . :

Ulit der Kapitalarmut ijt es nun fo: ®b eine Dolkswirtjdaft ge-
nug oder 3u wenig Kapital hat, das hiingt vor allem von dem Ulake
der in ihr herrfdenden Unternehmungsiuijt ab. Ein Sand
mit wenig wirtjdaftliger Unternehmungslujt empfindet bei wenig
Kapital keine Kapitalarmut; ein Cand mit viel wirtjdaftlider
Unternelmungsiujt Rann jid) aud) dann nod) Rapitalfungrig und
Rapitalarm fiihlen, wenn bdie in feinem Besirk jich bilbenden Kapi-
talien, fiiv jid) Detradytet, redit anjehnlid) jind.

Tun ijt aber die Unternehmungslujt in Deutjhland, insgejamt
gefehen, jehtr arof. Dafiir fpredien unjere Produktionsziffern
in GEifen, Stahl, Bauten aller Art, und bdie Entwiklung unferer
Ein- und Husfuhrsiffern. Audy fpridt dafiir, daf wir uns immer
nur vergleidien mit dem unbejtritten wirtidaftlidy Fortidrittiichiten
Sande der Welt (USA.), und nidt mit unjeren dod) ebenfalls tiich-
tigen IMadbarn, den Franjofem, Belgiern und Englindern. Jebden-
falls ijt dieje Unternehmungsiujt nicht Rleiner als in der Dorkriegs-
jeit.

Dasfelbe gilt aud) von der Konjumlujt. Aud) fie fteht jemer
ber DorRriegsseit nidits nad), iibertrifft jie jogar in vielen Dingen.
Unbd jomit Rommen wir mit unjerer Eigenkapitalbildung nodh nicht
aus, objdjon aud) diefe gar nidyt jo gering ift. Sind dod) die Spar-
kajjenbejtinde jeit 1924, alfo in filnf Jafhren, jdhon wieder auf rund
9 Ulilliarden RUT. gegen rund 19 Nlilliarden RUT. in der Dorkriegs-
3eit angewad)fen. ¥

Kann man nun einen Ulann, dex viel unternimmt, flott leht, andy
einiges Geld, aber dod) feinen Bebdiirfnifjen entjprechend nidht ge-
nug hat, kapitalarm nennen? Jjt es im JIntevejje der Wahr-
heit nicht befjer, ifm als ein bigden unfolid ju bejeicgnen? Jit
biefer Ulann nidt die deutidhe Wirtidaft? Wire es nicht befjer, das
Unjolide, das mit unferer an jich nicdgt 3u hody 3u lobenden Un-
ternehmungslujt vermengt und andererjeits in unjerer Konjumaejtal-
tung (Sebenshaltung) zutage tritt, auszumerjen und jomit Unter-
nehmung, Kapitalbildbung und Konjum in ein bejjeres Derhiltnis ju-
einander 3u bringen? Dann kRinnte die Kapitalbildbung fid) febr bald
nod) jtiirker entwickeln und der Produktion, von da aus aber aud
dem geordneten Konjum Erleiditerungen veridaffen. Freilich jtehen
einer foldyen Forderung bder Soliditdt unferer Wirtidaft Hinder-
niffe entgegen, und jwar aus ,der Wirtjdhaft” jelbjt heraus. So ein
Bindernis ijt die allfeitige Aufjtadluna der Konjumlujt der Be-
polRerung durd) die Reklame. Diefelbe Wirtidaft, die den oben
ctoihnten mahnenden und odrohenden Finger erhebt und uns be-
fdwdrt: ,Spart!®, preijt uns gleichzeitiq mit der anderen BHand hun-
bderttaujend mehr oder minder jdione Dinge und Dingeldhen an mit
ber Cockung: ,Kauft!“ Ein jo enormer Widerfprud in ihrem eigenen
Derhalten beeintriichtiat jelbjtverjtindlidy die Befolgung ifrer Ulah-
nung. :

Ein weiteres Hindernis liegt ‘in Oen Folgen bder fogenannten
Selbjtfinanzierung, d. . meijtens, daf die Unternehmungen
ficy dte Ulittel ju ihrer Grnemerung und Grweiterung dburdy Erhi-
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hung und Bodhaltung der Preife verjdhaffen, ftatt auf dem Kapital-
markte durd) Ausgabe von Aktien und Obligationen. Beides ju-
gleid) modite aud) hier die Wirtihaft. Beides jufammen aber geht
nidyt, denn die Selbjtfinanzierung nimmt 3u viel Kaufhraft des Pub-
likums durd) die Erhohung der Preife weg und verhindert auerdbem
eine gute Realverjinjung der ARktien und Obligationen. Wlan jehe
Jid) nun die Entwicklung der Kurfe der ARtien und @bligationen wih-
rend der leften zwei Jafhre und die Dividendenentwidklung an, lafje
aber aud) den Cebenshaltungsinder nidyt aufer Betradyt! Die S@luf-
folgerung, die jid) dbaraus ergibt, madt fiderlid) nidgt sum Sparen,
0. f). 3ur Kapitalbildung durd) Spaven geneigt, lautet {ie dod) leider
leidyt jo: , s lofint ja nidt!“ — 3udem hat die joa. Selbjtfinanzie-
rung nod) den bis heute gar nidyt genug beadyteten Madteil, daf jie
einer wirtjdaftlid) berechtigten Ausnugung der Belajtunas-
fahigkeit der Mertobjekte in unjerer Mirtjdaft im Mege jteht.

Ein oOrittes Bindernis vermefhrter HKapitalbiloung Liegt jodann
nod) in der jtarken Tendenj unjerer ,Dirtjdaft”, jebe Konjunk-

Mtedyanijdye

Jn einer Rleineren Provinj-3eitung lejen wir folgende IMotij:

- Kaffee getrunken — frijtlos entlajjen. Der Kldger war bei oder
Beklagten als Sdjreiner befddftigt und overdiente monatlih im
ARRord durdifdnittlich 220 UTk. Eines Tages wurde der Kldger
friftlos entlajjen, weil er jidh wihrend Oer HArbeitsjeit, trof
eines ergangenen Derbots, Kaffee aekodht hatte. Der ¥ldger er-
hob beim Arbeitsgeridit Klage auf 3afhlung einer Abgamngs-
entjdidigung und auf Fejtitellung, daf die Beklagte nidt be-

¢ reditiat gewefen fjei, ifn frijtlos ju entlafjen. Ein Grund jur

Jofortigen Entlajjung hHabe abjolut nidt vorgeleqen, judem ent-
Dalte bdie Kiinciqung etne unbillige Hdrte. — Das Arbeitsae-
ricdht gab der Klage in vollem Umfange fiatt Die Beklagte je-
dbod) Deriej fi) auj bdas SLanbdesarbeitsgeridyt, das nunmehr dem
Kldger unred)t gab. Aber er gab fid) damit nidt jufrieden und
die Angelegenfeit bejd)dftigte nun das Reidysarbeitsgeridit. Die
Revifion wurde verworfen. teilweife weil fie unjulifiia way, im
iibrigen aber Odeshalb, da Oder Kldger einem ausdritcklichen Der-
bot ber Beklagten j3uwidergehandelt habe, die deshalb beredhtiat
gewefenn war, den Kldger friftlos 3u entlafjen.

Wir kennen bden ARteninfalt nidt, alauben aber, daf die Io-
tiz den Tatbejtand riditia wiedergibt. Dann aber muf ein joldes
Urteil felle Empdrung bei uns ausidfen.

Weil der Sdyreinergefelle als ARRordarbeiter, entgegen dem Der-
bot bes Betriebsgewaltigen, Kaffee trinken wollte, darum wverliert
er feine Eyiften3. Das hodjte deutidhe Geridit in Ceipziq Dbejtdtiat
dem Betriebsinhaber, daB er mit fjeiner injtellung, die odiktiert
iit von Berrjdjudt und Riikjidtslofigkeit, den ridtigen Stand-
punkt einnefme. Der Sdjreinergejelle hat gemaat ein Derbot 3u
iibertreten. Rat die jweite Injtans, hat Ceipzig iiberhaupt Der-
anlajffung genommen, einmal ju priifen, warum und weshalb diefe
Hlbertretung” erfolgt ijt? Bat der Arbeiter, insbejondere der AR-
kordatbeiter, der jhmwer und intenjio arbeiten muf, um das Stiik
Brot fiir fidh und jeine Familie ju {daffen, hat odiefer Arbeiter
nidt aud) ein Red)t auf Cabung wihrend jeiner jdyweren Arbeit?
Jit der Qrbeiter in dem BAugenblick, wo die Fabriktore jid) hinter
ihm jdyliefen, nur nod) willenlofes Werkjeug, Majdine in der Hand

bes Bejigers? Hber der Vlajdhine Ilift man WMartung und Pflege

angebdeihen. Die Ulajdjine erfreut fid) ardgerer AujmerkjamReit als
der Ulenfd). Der ijt gerade jest fehr leidyt ju erjefen. Wer nidyt
pariert, der fliegt und neue Kriifte qibt es jest ja jubauf.

Das Dorkommnis reizt diveRt ju Dergleichen aus dem Strafredyt.
Surzeit bemiiht |idh das Parlament in Kommifjionsberatungen dem
als 3u jtreng verfdriecenen Strafredit einen Humaneren Infalt 3u
geben. WMo aber finden wir im heutigen Strafredit, trof feiner
fpridwortliden Strenge, daf eine fiberiretung, ein Deraehen, mit
bem Derlujt der Erijteny bedroht ijt? IMur in ganj wenigen Fillen,
bie jzudem nod) odie jdeuplidhjten Derbrecdjen darjtellen, Oroht Oer
Gefegaeber mit der Tobdesjtrafe. Aber jelbjt jhwerjte Eigentums-
bdelikte oder Straftaten gegen die Gefundheit und das Ceben anderer,
werbden im Dergleid) sum oben berichteten Falle fefhr milde bejtraft.
Ein Sdade ijt durd) das Derhalten des Arbeiters dem Betrieh und
feinem Jnhaber nidyt erwadijen. Cediglid) das Herrengefiihl des leg-

texen baumte fid) duf gegen die Midtacdhtung jeiner, aud) nidyt immer

sweckmdpigen Anordnungen. Das muf der Arbeiter biigen mit dem

Derlujt fjeiner Stelle, der oft gleichbedeutend ift mit dem Derlujt

der Erijtens. MWeil der ohiiegm‘be Teil, der Unternehmer, feinen
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tur jofort Ourd) Preiserfhdhungen ausjzunugemn.
Wenn bdie Gewerkjdhaften dasjelbe durd) Cohnbewegungen jugunjten |
einer Rleinen Erhohung des an jid) jhon geringen Cofhneinkommens
verjudjen, erhebt fid) aleid) aropes Gejdjrei feitens der ,irtjdhaft”.
Preiserhdhungen wegen gejteigerter Iadyfrage aber find angeblich
unabdnderlidies Wirtj@aftsaejes und jomit janktioniert. So verdivbt
»0ie Wirtjdaft jidy felbjt ihre Konjunktur.

Solange in diefen drei Punkien die Wirtjdaft felbjt nidt Ronfe- |
quenter wird, folange wird fie iiber Kapitalarmut Rlagen und die
josiale und jteuerliche Belajtung anklagen, aber es wird nidt viel
anbers werden. Hoffen wir deshald, daf fie jid) bald bejjert; es liegt
in unfer aller Interefje. Solange fie das aber nidt tut, braudt fie
fich nidyt 3u wundern, wenn jie mit ihren Klagen und Anklagen bei
ben breiten Schichten des Dolkes — nidyt nur bei den HArbeitern —
auf wenig Derjtdndnis {toft. Im Falle der Einkehr bei fid) felbjt
wiirde es ifir dagegen wafhrideinlid) qern gewihrt werden; die Situa-
tion dafiir ijt nidt ungiinjtia. Rofr.

Redtjprechung.

billigen Triumph in die Welt hinauspojaunt, weil er vornehmlid)
ben ihm beRannten Gejdyiiftsfreunden der eignen Sunft die Reni-
teny diefes HArbeiters in den jqwiirsejten Farben malt, darum wird
biefer fo fdmell und jo leicyt nicht wieder Stellung finden. Mas
jdadet das, was fidt das ein hohes Geridyt an? Bauptjadie ijt, dak
bder Geredhtigkeit Geniige gefdiehen ijt, einer Geredtigkeit, die keine
melr ijt, weil jie Ulaf und Jiel vergift, die darum finnlos ijt.

Darum forbern wir mit Redit einen ftdvkeren jtrafredytlichen
Sduf uguniten der Arbeitskraft. Widt nur diirfte es unmoglich
fein, aus einem joldjen Bagatellanlaf, wie oben gejchildert, einen
Ulenjdhen brotlos 3u madien. Beiljam und abjdjreckend wirken
wiirde aud) die Strafandrohung an die Adrefle derjenigen lUnter-
nefmer, die die Ausbeutung bdes MArbeiters odurd) Dorenthaltung
vereinbarter Freizeiten und untertaviflider Entlofnung betreiben.
gvemgn fdon Strenge, dann auf beiden Seiten. Der Gefefaeber Hat
as Mort. —

Erjte Statijtik Oer o
Wanderjdeine fiiv Arbeitslofe.

Die halbjihrliche Statiftik der Manbderidjeine fiir Arbeitslofe ift
in der Reidisanftalt erjtmalig fiir die 3eit vom 1. ®ktober 1928
bis 31, Dldry 1929 durdhaefiifhrt worden. Die Ergebnifje find im
Reid)s-Arbeitsmarkt-Anjeiger 1929 r. 27 verdffentlicyt. TIn diefen
jechs Wintermonaten, die naturgemdf eine abaejdwidite Mande-
rung aufweifen, find insgefamt 1701 Wanderfdeine ausgejtellt wor~
den, davon 32 % an Krifenunterjtiifte. Die Derteilung auf die
Candesarbeitsamtsbesirke weidyt jtark voneinander ab; die groften
Anteile entfallen mit 17,9 % auf Bagern und 12,2 % auf Siidwejt-
deutjdiland, danad) folat Sachien mit 11,1 %. JIn Ojtpreugen ijt
iiberhaupt Rein Wanderjdein ausgejtellt worden, auf Pommern ent-
fallen 1,1 %, auf Sdlefien 2,6 % auf Ulitteldeutichland 4,5 %, auf
Branbenburg 4,9 %, auf die iibrigen 5 Bejirke je swijden 7—10,4 %.

Don bden Ianderidieinempfinaern fjtanden im [Alter von iiber
18—21 Jafren 45,4 %, von iiber 21—30 Jafren 51 %. Die Empfinger
von 46—18 Jafren, bei denen vorher dbas Jugendamt ju horen ijt,
maditen 2,3 % aus, die von iiber 30 Jahren, die nur in Ausnahme-
filllen beriickfichtigt werden biirfen, nur 1,3 %. Die Aufgliederung
nady Berufsaruppen ergibt den weitaus griften Qnteil wit 41,3%
fiir das Baugewerbe, demnddijt 21,5 % fiir die Netall- und Majdi-
neninduftrie und 41,0 % fiir das Holz- und Sdnifjtoffaewerbe.
Tennenswert find dann nur nod) die Anteile des Bekleidungsgewer-
bes mit 7,9 % und des ahrungs- und Genufmittelgewerbes mit

. 6,1 %. Die iibrigen halten fid) unter 3%, wmeift jogar unter 1 %

(Sand- und Forjtwirtjdhaft 3. B. 0,8%). Mid)t ohne Interefje ijt, daf
withrend der Anteil der Tedniker nur 0,3 % betrug, er bei den
Raufmdnnijden Angeftellten 1,1 % ausmadte.

{iber den Derbleib der Wanbderjcheine haben bdie Arbeitsdmter er-
fiopfende Angaben nidt maden konnen. IMad) den eingegangenen
Ileldungen muBten 61 wieder entjogen werden, 205 wurden nad
Annahme von Arbeit abgegeben, 257 ohne daf Arbeit gefunden war,
alfo vermutlid) wegen Ablaufs. In 978 Fillen war die Giiltigheits-
dbauer am Scdlufje der Beriditszeit nod) nidit abgelaufen.

Als Wanbersiel ift am hiaufigjten, von 20,9 %, das Rheinland an-




1930 Der

5olaarbeiter

 Seite 13

geftrebt worden, demndd)jt von 16,8 % Siidwejtdeutichland, von 15,3 %
bie orbmark, von 13,5 % Bayern, von 7,2 % Sadjen, von 6,8 %
Branbenburg — am geringjten Oftpreugen von nur 0,8 % und
Pommern von knapp 1 %. Ein Dergleidy mit den Ausgangsbejirken
ergibt, dap ein Wanderziel im gleidhen Besirk in Siidweftdeutjdland
29 %, in Bapern nod) 13 % und im Rbeinland 11 % anjtrebten, in
bden iibrigen Bejitken aber nur verjdywindend wenige, in Pommern,
Branbdenburg und Bejfen iiberhaupt keiner. Beadytlich ijt, daf das
Wandersiel im allgemeinen fjehr weit gefteckt worden ijt und daf
ein verfiltnismipig jtatkRer Austaujd jwifden nord- und fiid-
beutfdien BesirRen jtattgefunden Rhat. Es ergibt [id) weiter, 0af
swifden Mandersiel und Arbeitsaufnahme in gebietlicher Besie-
hung eine verfiiltnismdBige fibereinjtimmung bejteht, die darauf
jdliegen [dgt, dap in jtdrkerem Ulake nidit wifhrend der Wanbde-
rung, jonbern erjt an dem von vornferein ins HAuge aefaften Wan-
bderziel Arbeit gefunden worden ift.

Lofn= und Tarifbewegung.

Der Reidismanteltarifoertrag allgemeinverbindlid.

Unter dem 23. Dezember madyt das Reidysarbeitsminijterium fol-
gende Entjdeidung bekannt:

Die nadjjtehende tarvifoertragliche Dereinbarung wird fiir den an-
geaebenen Geltungsbereidy gemil § 2 der Tarifoertragsverordnung
in der Fajjung vom 1. Vidrz 1928 (Reidysaejesbl. 1 S. 47) fiir all-
gemein verbindlid) erkldrt:

1. Dertragspatteien. .
a) auf HArbeitgeberfeite:  Arbeitgeberverband der
deutfdien Bolzindujtrie und des Holzaewerbes Berlin;
b)auf HArbeitnehmerjeite: Deuticher BHolzarbeiter-
perband, Berlin;
© 3entralverband drijtlidier Holzarbeiter, Koln;
Gewerkoerein der Holzardeiter Deutjdlands (§. D.), Berlin.

2. Abgejdylojjen am 5. Juni 1929, UTantelvertrag nebjt Anhang und
protokollarifdien ErRldrungen. .

3. Berufliher Geltungsbereidy bder allgemeinen Derbindlidkeit:
Gewerblidie Arbeiter und Arbeiterinnen im Holzgewerbe im Um-
fange des § 1, Ab}. 2 und § 2 des Ulantelvertrages. Die allge-
meine DerbindlichReit exftredkt fid) nidit auf Arbeitsvertrdge von
Bolzarbeitern, die in Betrieben bejdydftiat jind, die nidht jum
Holjgewerbe gefiren, ferner nidit auj Arbeitsvertrige, die von
dem Tarifoertrage erfaft werden, der jwifden dem Arbeitgeber-
bund fitr Gewerbe, Handel und Indujtrie im Bezirk Diinden und
den Arbeitnehmerorganijationen abaejdloffen ijt.

4. Riumlidjer Geltungsbereid) der allgemeinen Derbindlichkeit:
Freiftaaten Bapern redits des Rheins, Iiirttemberg, Sadyjen,
Befjen aus{d)l. des Kreifes Morms, Hamburg, iibeck, Bremen,
Oldenburg, ausid)l. des Landesteils BirRenfeld, Lippe ausjdl
der Stadt Blomberg, Sdaumburg-Cippe und Braunjdmweig aus-
{d@liegl. von Bad BHarzburg und oder Kreife Blankenburg und
Belmitedt, jebody einjchlieglich der Stadt Konigslutter, Provinzen
Brandenburg ausjdilieglicy oder Stadtgemeinde Betlin, Grens-
mark Pofen-MWeftpreugen, Micder- und @Oberjdlefien, Sd}Iesmig-
Boljtein, Bannover aus{dlicflid) des Kreifes Nlelle, Hefjen-Majjau,
ausid)lieglid) des Kreifes BHerrfdiaft Scmalkalden, Regierungs-
bejirk Sigmaringen; vom Freiftaat Thiivingen die Stiddte Seulen-
roda, Triebes und Greiz; vom Freiftaat Ulecklenburg-Sdwerin
die Stadt Boijenburg; von der Proving Sadijen die Kreife Hei-
ligenjtadt, ‘Worbis, Iﬂunsfelber Seckreis ausfdlielid) der Stidte

Alsleben und Gerbitebt Uansfeldber Gebirgshreis ausjglieflid)

ber Stadt Rettjtedt, fjowie die ®rte Halle a. 0. S. mebjt
Dororten Wlerjeburg, Artern, Eisleben, Sangerhaufen, Wettin,
Caudyjtdatt, Eilenburg, Sdikeudiy, Herzberg (Eljter), Siebenwerda,
- Falkenberg, Grojwufterwit und Kirdmdjer; von bder Provinj
Wejtialen der Kreis Borter; von bder Rheinproving bder Kreis

Weplar, bdie Stadt- und iunbkrexie Kéln und Diifjeldorf, bet"

Canbdkreis Tiilheim.

5. Die allgemeine DevbindlidyReit eritretkt jid) nidyt auf § 12 Abj. 2
~unbd den IL Teil des Ulantelvertrages (Sdiedsvertrag in Arbeits-
- Jtreitigheiten).

6. Die allgemeine Derbindlichkeit beginnt mit Mirkung vom 1. De-
sember 1929, Die allgemeine Derbinbdlichkeit des lﬂanteInerh:ages
lls(omfls Februar 1927 tritt mit @blauf ber Derembatung auBer

raft
Jm Auftrage gej. Dr. Sigler.

Derbanbsnad)rtd)ten

Bekanntmachung des Dorjtandes.

-Der 2. Wodyenbeitrag 1930 ift fiir die eit vom 5. bis 11. Januar
1930 falliq.

Jahresifhlug — Dierteljahrsabredynung. Die if’ertigiteﬂung bet
Abrednung muf diesmal bejonders forafiltig und ridtia, muf aud
in der japungsgemdfen Frijt erfolgen, damit die Abjdluparbeiten
ber BauptRajje keine Derzdgerung erleiden. Die Abrednungsformu-
lare wurden den SabliteIIen und Ortsgruppen bereits juaejandt.
Der bejte Beweis fiir eine ordnungsmifige Gefcf;aftsfubrung ijt bie
piinktlidie Erledigung der Abrednung.

Derlorene Biicher. '

. 177518, Fricdrid Honeke; Nr. 253769, PaulSdmidt;
TMr. 255529, Jojef Rudolf; MMr. 328148, Anton Sdéling;
Tr. 311415 Aloyps Sdherer; Ur. 281034, Paul Reddwazrdt;
Tr. 293278, Heinrid)y Heure; Mr. 118761, Johann Thoma;
Mr. 316682, Sebajtian Dittmann; Hr. 300861, Franj
Steib; Yir. 106726, ®tto Baper; Mr. 263194, Heinr. Kod.

Diefe Biider jind fiir unagiiltig erRlirt.

fojnabkommen Rheingebiet allgemeinverbindlid).

Die nadyiftehende tariflidie Dereinbarung wird auj Grund einer
Entjdeidung filr den angegebenen Geltungsbereid) gemif § 2 der
Tarifvertragsverordnung in der Fajfjung oom 1. Uldrs 1928 (Reidys-
gefjegbl. T S. 47) fiir allgemein verbindlid) erRldrt:

1. Dertragsparteien
a) auf Arbeitgeberfeite: .

Arbeitgeberverband fiir die Holzindujtrie und fiirx das 50[3-
gewerbe im Rheingebiet e. D.;

Rbeinijdy-Wejtfalijd- ixpmidyet Tijdhler- Jnnungsnerbanb it
die ifhm angejdlojjenen Tijdlerinnungen.

b) auf Arbeitnehmer|eite:

Deutjdyer Holzarbeiter-Derband;
3entralverband driftlider Holjarbeiter Deutjdlands,
Gewerkoerein der Holzarbeiter (H. D.).

2. Abaejdyloffen am 4. Juli 1929, Cohnabkommen, Madtrag jum all-
gemein verbindlidien Candestarifvertrage vom 13. Ulai 1927.

3. Beruflicher @eltungsbereid) oder allgemeinen Derbindlidkeit:
Arbeiter und HArbeiterinnen im Holzgewerbe im Umfange *der
§§ 1 und 2 des Candestarifvertrages.

Die allgemeine DerbindlidRreit eritreckt fidd nidht auf Arbeits-

vertrige von Holzarbeitern, die in Betrieben bejchiftiat find, die

nidit 3um Holzgewerbe gehdren; [ie erjtreckt fid) ferner nidt auf

Sperrholzfabriken.

4. Raumlidijer Geltungsbereidy der allgemeinen Derbindlidikeit:
Gebiet der Rheinproving, das begrenst wird im Wejten, Morden
und Siiden von der Sandesgrenze der Rheinproning, im Ojten vom
Rhein, einjdlieplidy der reditstheinijd) aqelegenen Stdadte Opladen,
Bonn, Siegbuvrg, Troisdorf, Honnef, Konigswinter, Unkel, Erpel,
€inj, Dierdorf, BHeiljdpeid, Ems, @Oberlahnjtein, Koblenj unter
Ausjdluf von Koln-Stadt und -Land, des linksrheinijden Tei-
l¢s von Diifjeldorf und UMeuf, der Kreije Schleiden, Ulonjdhau und
Guskirdien jowie des Regierungsbezirks Trier. Die HAusdehnung
ber allgemeinen Derbindlidikeit auf die Stadt Trier unb den
Kreis Guskirdjen bleibt porbehalten.

5. Die allgemeine Derbindlidhkeit beginnt mit mlrkung om

1. Degember 1929,

Dze allgemeine Derbinbdlidhkeit des Cohabkommens vom 21. Ile:;

1928 tritt mit Ablauf der Dereinbarung aufer Krait
Im Buftrage, ge3. Dr. Slgler
Beglaubigt: Ridyter, I‘I'hmitermlkanslemhetiektefﬁr.

- Rundjdyau.

3elm Jafire Deutidjer Werhmeifter-Bund, Eﬂm 13, Dejem-
ber 1919 wurde in GEjen vom einer geringen Sdar auf
drijtlid-nationaler Weltanjdauung jtehenden Hjerkmelitem der
Deutid)e Werkmeijter-Bund (DWB) mit dem Sif in Ejfen ins Ceben
gerufen. Die erjten Ulitalicder waren die, in det Stadt Ejfen und im
engeren Rufrgebiet wolnenden Betufsangeborigen Jm Derlaufe der
nadfolgenden Jahre gelang es, arofere Ulajjen im gangen Reids-
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aebiet 3u jammeln; heute find rund 18000 Ulitglicder in 493 @rts-
gruppen vereinigt. Uit diejem duperen Aufjtieq war verbunden eine
gefunde: finanzielle Entwiklung, die der drganjation Hi~ Nidglid)-
Reit qab, auf dem Gebiete der gewerkjchaftlidien Selbitiiife hervor-
ragende Einviditungen ju jdaffen.

Ein Dorldufer des DIDB war der Reidsverband Deutidyer Ange-
ftellten, der im Jafre 1911 geqriindet wurde und der eine gewerk-
fdaftlide Sujammenfafjung aller drijtlidg-nationalen Angeftellten
ofme Unterjdied des Berufes Odarjtelite. Tiad dem AbjGlug des
Welthrieqes erkRannten die UTitalicder die l‘lotmenblgkeit reiner Be-
rufsorganifationen. Fiir die Werkmeifter kam ein Anjdiluf an den
Deutjdhen Merkmeijter-Derband (Sif Diifjeldorf) nidt in Frage,
weil bdiejer entgegen Odem IDillen jahlreicher UTitqlieder in jenen
Jahren den Anjdluf an den fozialijtijhien Afabund noll3oq. Diejer
anjdhlug an die freigewerRidaftlide fojialijtifde Hugejtelltenbe-
wegung erzeugte bei den eigenen Wlitaliedern ftarken Unwillen und
eine jtarke Austrittsbewegqung fefte ein. Der Deutjdhe Werkmeijter-
Bund wurde gegriindet. Finanzielle Dlittel jtanden ihm nidt jur
Derfiigung. Grojer Jdealismus, verbunden mit einem jtarken @pfer-
geijt, waren die TriebRrdfte der Bewegung. Und auf einem folden
Fundament, das verankert war durd) die gejunden und vormirts-
tragenden Jdeen, Ronnte der DB allmidflich errvichtet werden. Der
materialiftijden, fozialiftijden Jdeenwelt wurde damals wie Heute
die @rijtlid-nationale Jdee gegeniibergejtellt. Diefen Grundidsen ijt
der DIDB treu geblieben und wird ihnen weiter tren bleiben. Seine
ganze Standesarbeit geht von bdiejer Grumdlage aus.

Heute bedeutet der DIDB jowohl in der Wirtjdaft als aud) im gan-
sen Staatsleben einen beadytlichen Faktor, der nidht mehr hinweg-
geleugnet werden kRann. Allen Anjtiivmen Odcr jozialijtijden Gegner
hat er nidit nur jtandaehalten, fondern ifnen gegeniiber jidy durd)-
gefet. Der Deutjdnationale Handlungsgehilfen-Derband Dbegriit
diefe Entwidklung und fpridt dem Deutjden Werkmeijter-Bund hier-
mit aud) offentlidy feine Iyershdﬂten Gliikwiinjde fiir bw Sukunft
aus,

Die jahlenmigige Bedeutung von Handel und Handwerk. Uidts ift
fo jdwer wie eine qute iiberfihtlidie Statijtik Herzuftellen, deren
Sahlen einwandfrei ftimmen und audy einen richtinen {iberblick bie-
ten. Am {dwierigiten mag 6as wohl fein, wenn wman fid) odaran
madyt, einmal anuitrte Hantel und Gewerbe jamt
Bandwerk auf cine Formel bringen ju wollen, das fheifst diefe
verfchiedenen und dodh jo nahe neben- und meinanberhegenben Fak-
toren iiberfichtlich su ordnen. &s gibt Handwerker, die gleichzeitig
Biindler find, es qibt Hinbdler, die gleichzertiq su den Fabrikanten
geredynet werdben Ronnen ufjw. Das Statijtijde Reidsamt,
das ja irgendeinen Ausweq finden mufte, hat feit Jahren fich dazu
entjdylofjen, alle Gejdiifte, weldie mit Wein, Spirituofen, Tabak, Le-
bensmitteln, Fijden, Gefliigel, Mildpret, Kolonialmaren und UTild
handeln, jum Grof- und Einjelhandel ju redinen, widhrend alle
Bider, Fleijder, Sdneider, Tijdhler, Schujter, Shlojjer, obwoh! aud
fie vielfad) und jum Teil fajt ausjdlielid) Cdden unterhalten und
taglid) ifhre Ware verkaufen, dem Handwerk juge;dhlt werden. Aus
der jdwierigen Frage, was Oer Unterjdied jwijdhen einem indu-
ftriellen und einem handwerkIiden Betrieb fei, hat man
fid) herausgezogen durdy einen jdarfen Trennungsitridy, den man jo
~anwandte, daf alle Handwerksbetriebe, die mehr als jehn Angejtellte
befchiftigen, jur Indujtrie geredhnet werden miiflen. Wie man fiebht,
ift diefer C[rennung qanj willkiirlid) und trifft nidt immer das Rid)-
tige, denn ein mit modernjten Ulajdhinen ausgejtatteter Betrieb, der

“gerabe aus diejem Grunde nur adyt Angejtelite ndtig hat, wird viel
eher jur Jndujtrie 3u jifhlen jein als ein Handwerksmeijter, der gar
keine Mlajdinen, dafiir aber 12 Angeftellte befift.

Der Grof- und Eingelhandel bejteht in Deutjhland jur-
s¢it aus rumnd 440000 Betrieben, inwelden 950000 An-
geftelltebefcdydftiat werden, das feipt, daf jeder Betrieb im
Durdidinitt Raum mehr als zwei Angejtellte aufweijen kann. Ein
Beweis fiir das Bejtehen unendlid) vieler ganz Rleiner Betriebe. Der

Tabakhandel bejdhiiftiat in 53 461 Betricben rund 71 000 Angejtelite,.

der Ulildhandel in 36297 Betrieben rund 65000 Angeftellte, oOer
DWeinhandel genau die Halfte des Miildhandels in genau halb jo viel
Betrieben! An der .Spite jteht natiiclidh der Handel mit Cebens-
mitteln und Kolonialwaren, wo 499905 HAngejtellte in
263 458 Betrieben befdjdftiat werden. Am Eude befindet fid) nom den
aroperen Bandelsbetrieben der mit Fijden, Gefliigel und IDildpret,
der 17 240 Angejtellte in 10000 Betrieben untergebradt hat.
TnderInduijtriefind insgejamt 9,6 Ulillionen Ulenjdien in rund
400 000 Betrieben bejdyiiftigt, wihrend das HandwerR 33150000
Derfonen angejtellt hat in 1,5 Nlillionen Betrieben. Bei den Hanb -

werRkern jteht, wie feit jeher, dbas Bekleidungsgewerbe (Sdneider,
Sdufmadier ujw.) bei weitem an der Spife, denn hier werden in
480 000 Betriebent 800 000 UTenjdhen befchiiftigt. 765 000 Angeftellte in
300000 Betrieben haben die Biacker und Nlegger (Mahrungs- und Ge-
nugmittel). Die projentual gqrofte 3ahl von Ulenjden bejdiftint
das Bauhandwerk (Ulaurer, Maler, Tapejierer, Fliefenleger
ujw.), das bei nur 220 000 Betrieben weit iiber 600 000 Perfonen Be-
dyiftiqung bietet. Die Tijdiler und Stellmadjer folgen mit 210 000
Betrieben und 450 000 Angejtellten, jowie die Sdhmiede, Schlofjer und
Klempner mit 139000 Betrieben und 33000 angejtellten Perjonen.
3um befjeren Derftindnis der oben erwifhnten 3afhlen fei bemerkt,
bag weder die Warenhdujer nod die Strafenfhdand-
Ler in einem bdiefer Betriebe mitge3ihlt worden find!

Das deutjdhe Dolkseinkommen Hat fid), wie die Kolnijde 3eitung
im Banbdelsteil nom 27. Dezember 1929 beridytet, trof jtruktureller
Aujtriebstendensen von 1928 auf 1929 unter dem Einflup des Kon-
junkturriickgangs nur geringfiigig erhoht. Uian Rann
fdygungsweife fiir das Jahr 1928 mit einem Dolkseinkommen von
68—69 MMilliarden RUT, fiir das Jahr 1929 mit einem Dolkseinkom-
men von 69—71 Williarden RUT redinen. Jm Suge der leten 5 Jahre
eraibt jid) eine weit jtirkere Steigerung: von 1925 bis 1929 hat das
deutfdie Dolkseinkommen um rund 15 Wlilliarden RUT obder etwa
30 % sugenommen. Jn diefer Entwiklung kRommen die WMirkungen
des Beodlkerungsjumadyies, der jteigenden Produktivitit der Dolks-
wirtjdaft sum Ausdruck, daneben aber aud) die Wirkungen der feit

© 1925 eingetretenen Erfhishung der Preife und andre rein nominelle

Steigerunaen (Heraufjefungen der Ulieten, Befoldungsreform ujw.).
Dariiber hinaus ijt die Erhohung des Dolkseinkommens feit 1925
aud) ein Spieaelbild des Miederaufbaus der deutjden Wirtjdaft nad
der JInflation,

Wie jtatk der Anjtieg des Dolkseinkommens durd) Bevdlkerungs-
bewequng und Erhohung der Preife beeinflupt wurde, zeigt fidy,
wenn man.die Hominaljahlen bes Dolkseinkommens
auf den Kopf der Bevdlkerung umredinet und auferdem die Preis-
bewegung ausfdaltet (was freilid) nur redit roh und nur j3u
einem Teil mit Hilfe der Tndegzahl der Lebenshaltungskojten moglicy
ijt). €s ergibt fich dann folgende Bewegung:

1925 1926 1927 1928 1929
100 102 108 115 115

Die. gleide Reifie miirde fiir das Jahr 1913 einen Wert von 119

ergeben. Das Dolkseinkommen (je Kopf und unter Ausfdaltung der

- Preisbewequng) Hat demnad) den Stand der Dorkriegsjeit in den

legten Jahren nod) nidyt erreichen Ronnen; bei voller Ausidaltung
aller nominellen Steigerungen jind wir jogar nod) red)t weit davon
entfernt.

Das Cfmkommen der ieritanbtgen Canbdwirte jtieg (fol-
gende 3aflen alle in Dlilliavden RUT) in den Jafhren ven 1925 bis
1928 in folgender Meije an: 3,2 3,3 3,5 3,6 3,6. Das Einkommen
der lUnternehmer und Unternehmungen, aus Handel und Ge-
werbe, joweit es nidht unter dem Einkommen aus Kapitalver-
mbgen erjdeint, jeiat folgende Entwicklung: 11,7, 11,7, 12,4, 12,6,
12,7: aus Dermietungenund Derpadtungen floffen fol-
gende Summen: 0,5, 0,6, 0,7, 0,8, 0,8; Kapitalvermdgen (Dini-
denden und Wertpapiersinfen ofjne die ins Ausland oder an Gefell-
jhaften flieenden Betrdge, ferner Erirdge aus Anteilen an Gefell-
fdaften m. b. §., Privathypotheken-, Spar- und Depojitensinfen):
1,8, 17, 2,2, 2,8, 3,4; Renten (nidt erjdeinen hier: Die Arbeits-
lofenunterjtiigungen, ferner die Srmen- und Krieasrenten): 1,0, 1,2,
1,3, 1,4, 1,5; Cohnund Gehalt 355, 36,2, 40,5, 45,5, 46,5. Dem-
nad) itellte fi) die Summe oder DrivateinRommen von
1925 bis 1929 auf 53,3, 54,7, 60,6, 66,7, 68,5. Die Crtrdge von
Reid), Cdandern und Gemeinden aus Erwerbsbetrieben,
Grund- und Kapitalvermdgen betragen in den entipredjenden 3eit-
riumen: 1,0, 1,6, 1,9, 2,05, 2,05.

Erhohte Werbunaskojten fiir Kriegsbejdiddigte. Dom Ientralver-
band deutjdher Krieasbejdidigter und Kriegerhinterbliebener, Berlin
Hr. 18, wird uns mitgeteilt:

Erwerbstitigen Kriegsbejdyidiaten ijt nady dbem nody giiltigen Er-
lajje des Reidysminifters der Finangen auf ihre beforheren mirt.
jdaftliden Dert)aItmiie und die ihnen ermadifenden hoheren IMer-
bungsshoiten eine Erhohung des aefeslidien fteuerfreien Cohnbetra-
ges’ und Oer Paujdjige fiir Merbungskoften und Sonderleijtungen
sujubilligen. Dorausfefung ift, dap die Erwerbsbejdirinkung wenig-
jtens 25 o, B. betrdgt. Die Erhohung des gejamten jtenerjreren Loin-
betrages von monatlic) UTR. 100.— erfolat um den Hundertjay der Er-
werbsbejdjrinkung. Bei Kriegsbejdyiidigten, die die Pilegezulage nady
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§ 31 des Reidjsverjorgungsgejefes erhalten, jind die jteuerfreien Be-
triige um mindejtens 200 % 3u erhohen. Erwerbstitigen Krieger-
witwen mit minderjdhrigen Kindern Rann u. a. dann, wenn ifhnen
durd) die Erwerbstitigkeit bejondere Aufwendungen im Haushalte
entjtehen, Erhohung des jteuerfreien Lohnbetrages gewdhrt werden.
Bntrige von foldjen Kriegerwitwen fjollen wohlwollend behanbdelt
werben,

3u beadyten ift, dak die Erhohung nur fiir erwerbstitige Kriegs-
befdyidigte und Kriegerhinterblicbene in Betradit Rommt, 0a jie in
bder Bauptjadie den Grund in den bejonderen durd) die Kriegsbejdhi-
bdigung verurfaditen Qusgaben hat, die bei der Ausiibung einer Er-
werbstitigheit entjtehen. Der erfhohte Steuerabsug ijt alfo nur ju-
ldjig von den Bejiigen aus einem gegenwirtigen Dienjtverhiltnis,

nidt dagegen fiir etwa gejafites Rufegehalt oder dhnlide Besiige
fiir eine friifere Dienjtleiftung.

Die Antriige auf Erhohung der Daujdyiiise fiir Werbungskojten find
unter Dorlequng bdes lefiten Rentenbejcjeides und der SteuerRarte
fiir 1930 an das jujtdndige Finanamt 3u ridten.

ad) einem Erlaf vom 13, 12. 1928 jind weiter Kriegsbejdidigten
mit mindejtens 25 . B. Erwerbsbejdriinkung bei Derdienjtausfall
um den Hundertjat der Crwerbsbejdirinkung erhohte Paujdbetriqe
su gewdhren und jwar audy dann, wenn ein Antrag auf Erhohung
des jteuerfreien Cofnbetrages nidyt gejtellt worden war, im Erjtat-
tungsantrage die Erhohung jedod geltend gemadt wird.

Tdhere Suskiinfte erteilt jede @risqruppe des Jentralverbandes
deutjcher Kriegsbejdyiidigter und Kriegerhinterblicbener.

~ Arbeitsredht und Arbeiterjdyus.

Arbeitervertreter por dem Amtsgeridyf. .

Es ijt bedbauerlid), daf von Jeit ju 3eit immer wieder die Frage
aufaerollt werden mup, ob Gewerkiqafts- und ArbeiterfeRretdre
als Projegvertreter bei den Amtsgerichten juriickgewiejen merden
kénnen. Ulan bdiirfte eigentlidy erwarten, daf dariiber heute keine
3weifel mehr beftehen. Die Pragis Iehrt jedod), daf in zahlreichen
Fiillen asd) heute nod) die Gewerkjdafts- und ArbeiterjeRretdre bei
den Amisgeriditen nidt als Prozefvertreter jugelaffen werden.

Mady § 79 3PO. Rann man im Derjahren vor den Amtsgerichten
jede prozepfihige, das heiBt jede volljihrige Perjon, die nidht in-
folge geijtiger Uldngel in der Gefdjidfisfihigkeit beeintridtigt ijt,
sum Projepbevollmidhtigten Dejtellen. Diejer Grundjaf erfihrt eine
Einjdrinkung durd) den bekannten § 157 3PO. Had) diefer Dor-
fdrift Rann das Geridit Bevollmidditigte und Beijtinde, die Oas
Derwandeln vor Geridyt ,gejdyiiftsmdpia betreiben, juriickweijen.
Gejdiftsmifiger Dertreter in diefem Sinne ijt jeder, der fidy odie
Projefvertretung verjdyiedener anderer Perfonen jur HAufgabe madht
und tatjidlid) wiederholt fiir diefe vor Geridyt auftritt. @b bdieje
Tiitiakeit unentgeltlid) oder im Rahmen einer anderweitig bezaflten
Bejdyiftigung oder {dilieglidy gegen Bezahlung fiir den Eingelfall
(gewerbsmijia) erfolgt, ift unerheblich). MMidit nur Red)tsanmdlte
und Redytskonfulenten, die aus der Prozefvertretung ein Ge-
werbe madyen, jondern aud) die Gejdydftsfiihrer von Ulietervereini-
gungen, Kriegsbejdddigtenorganijationen und Hausfrauenvereinen
jowie die GewerkRjdafts- und ArbeiterjeRretdre betreiben das Der-
handeln vor Geridyt gejdydftsmdpiag. Sogar derzenige, der vollRommen
ehren amtlidh und unentgeltlid) fiir einen groBeren Bekannten-
Reeis, fiir Ditglieder feiner Gemeinde ujw. Prozefje fiihrt, ift eben-
falls ein gejdyiftsmdpiger Dertreter. Alle diefe Perjonen konnen
daher anjdeinend nady dem Wortlaut des § 157 3PD. beim
Amtsaeridit als Prozepvertreter juriickgewiefen werden. Eine
ausdriiklicie Ausnahme enthilt das Gejef lediglidy jugunjten der
Reditsanwilte, dex Projefagenten (bas find Redytskonfulenten, bdie
vom SCanbdgeriditsprifidenten fiir ein Amtsgericht befondérs juge-
laffen find) und, wenn es fidh um eine Derfrefung vor dem ITiet-
fd6ffengeridit Handelt, aud) jugunjten Oder Dertreter von lieter-
und Grundbejitervereinigungen, von [Arbeitgeberverbinden und Ge-
werkjdaften. Andere Ausnafhmen Rennt das Gejey nicht, jo daf bdie
Gewerkjdaftsiekretive, abgefehen von den Ulietsjtreitigheiten, und
die Arbeiterfekretdre fogar jdledithin jich anfdeinend mit ihrer des
Ofteren ftattfindenden 3Suriikweijung beim Amtsgericht abfinden
miifjen.

Diejes Ergebnis hidlt aber einer nifieren Kritik nidit jtand. Gewif
hingt die Frage, ob ein gejddftsmipiger Dertreter beim HAmts-
getidit juriickgewiefen werden joll, Iediglih vom Ermefjen des Ge-
tidhts ab. Das Gejef jdyreibt aber eine joldie Suriikweijung Reines-
wegs ofme weiteres vor, jondern es gibt dem Ridyter eine erfhebliche
Entjdhlupfreiheit. Dod) mup er Oen Bejondetheiten odes Eingel-
falles Redmung tragen und jid) jtets im Rafhmen oOer vom
Gejegeber gewollten Jwecdkbejtimmung des § 157 3PD®. Hhalten.
Durdy die Dorjdirift des § 157 3PQ@. wollte man ,dem Entjtellen

“und verderblichen Treiben einer Winkeladvokatur entgegentreten.
Das redytjuchende Publikum foll vor mangelhaft vorgebildeten und
bisweilen verantwortungslofen Redjtsberatern gejdyiift werden, die
gerade den unerfahrenjten und drmijten Teil der Bevdlkerung am
meiften jdidigen. Um diejen Swedk, der jweifellos ebenjo begriifens-
wert ijt wie in der Uledizin ein Kampf gegen das Kurpjujdertum,
moglidyjt vollkommen ju erreiden, Ronnte der Gefefaeber fidh nidyt
darauf bejdyrinken, nur die Juriikweifung gewerbsmifiger Projef-
vertreter 3u3ul§hen, fondern er wmufte oOfeje Uldglihkeit aud)

geaen gejdyiftsmifiaq unentgeltlice Dertreter geben, damit jid) nidt
der Rechtskonjulent im Eingelfall einer Suriickweijung durd) oie
Behauptunag entjiehen, er jiihrte den Prozel fiir die ifm befreundete
Partei, ofne eine Gegenleijtung oOafiir ju nehmen. Daraus ergibt
jidh aber anbdererfeits, dal die HAusdehnung over Suriickweifungs-
moalichkeit auj aqejdhiftsmipig unentgeltliche Dertreter aud) nur
deshalb angeordnet worden: ijt, um oOem WinkeladvoRatentum j3u
begegnen. s ift eine odllige Derkennung Ges gejefgeberifden
Willens, wenn viele Amtsridter den § 157 3PO. jo ziemlic) wafl-
los gegen jdmtliche aefdydftsmipigen Dertreter anwenden. In bden
Fillen, wo eine Sdidigung des Publikums odurd) odie Titigkeit
des gejchiftsmipigen Dertreters nidit ju befiirdyten ijt, muf das
ridpterliche Ermejjen daju fiihren, den § 157 nidt anjuwenden. Denn
ber Gejegeber hat mit diejer Dorjdrift eben nidt jeden gefdyifts-
migigen Dertreter treffen wollen. Es it geradeju ein Derjtofs gegen
den Dillen Oes Gefesgebers, wenn man odie GewerkRjdafts- und
Arbeiterjekretdre den IDinkeladvoRaten gleidyjiellt. s Rlingt ge-
radeju wie ein i, wenn man darauf hinweijt, dak man durd Su-
riikmeijung der GewerRidajts- und ArbelferfeRretire gewifjer-
magen die Anjdauung erkennen Idft, die UTitglicder der Gewerk-
faften und Arbeitervereine miiften vor einer Ausbeutung durd
ifhre eigenen Sekretdre gejdhiigt werden. Eine wirtjdafilidhe iiber-
vorteilung Oder Nlitglieder Rann ofnehin nidit in Frage kRommen,
da der SeRretdr von ihmen Reine Bejahlung erhdlt und der Der-
bandsreditsjdut unentgeltlidy ijt. Auch die fad)lidhe Behandlung bdes
Drozefjes durdy die GewerRjdyafjts- oder ArbeiterfeRretire ijt im
allaemeinen einwandfrei. Wenn obdiefe Perfonen — jedenfalls was
die Gewerkidaftsiekretite anbelanat — im arbeitsgericitliden
Derfahren den Reditsanwilten qleidigeftellt worden jind, jo folgt
dody daraus, daf der Gejesaeber in ifhre Fahigkeiten kReinen Sweifel
gefeit hat. Infolge der Ausdehnung des gewerRjdaftlidien Redyts-
jduges auf die Gebiete bes Biirgerlidien Redits haben fid) bie Der-
banbdsjekretdre aud) auferhalb des Arbeitsred)is und der Sozial-
verfidierung jdion lange betdtigen miifjen. Es hat fid) gezeiat, daf
fie diefen Aufaaben in jeder Hinfidht gewad)jen waren. Jrgendweldie
jadilice Bedenken Ronnen daher heute gegen eine Sulajjung oder
Gewerkjdafts- und ArbeiterfeRretiive beim Amtsgeridht nidt mehr
erhoben werden. Der § 157 3PO. ift aljo fiir den Sduf des redt-
fucdgenden PublikRums in oiefen Fdllen keineswegs vonndten und
feine Anwendung Oaher ein Derftof geqgen den Gejefestert und den
Willen des Gefesacbers. Die formaliftijdhe SuriiRweijung der Der-
bandsfekretir fiihrt umaekelrt gerade ju einem Ergebnis, das dem
Willen des Gefegaebers ins Gejidit jdldagt. Wenn man ndmlidy den
§ 157 3PO. gegen Derbandsvertreter jur Anwendung bringt, dann
nimmt man der minderbemittelten Arbeiterbepdlkerung bdie ein-
fadyfite und bejte Uldglidykeit, jich beim Amtsgericht Ourd) einen
reditsRundigen Berater vertreten jzu Iajjen. Der bdornenvolle Weg
des Armenredits bietet hierfiir keinen geniigenden Erfaf und Dbe-
lajtet aud) die Staatskajje in Hodyjt iiberfliifjiger Weije. Dak fidy der
Arbeiter aud) vorm Amtsgericht durdy einen redytsRundigen Mann
feines Dertrauens muf vertreten lafjen Ronnen, ift eine Forderung,
deren Bereditiqung nidit angejweifelt werden Rann. Auf dem Ge-
biete des Biirgerlidien Redits mufy der HArbeiter jein Red)t genau
fo juchen wie im Arbeitsredit oder der Sozialverficherung. Auf dem
Gebiete des Biirgexlidien Redits ijt er in der Regel nody unerfah-
rener und beinafhe nod) Jdugbediirftiger als in Hrbeitstedht und
Sozialverjidierung, wo bdie Anerkennung des HArbeitnehmers als
eines gleidiberechtiaten Dolksgenofjen immerhin jdon groere Fort-
(dritte gemadyt hat als in bder iibrigen Redytsordnung. Aud) bei
einfadjeren Redytsjtreitigheiten, die vor das Amtsgeridit gehoren,
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bedarf der Arbeiter nod) viel mehr als der begiiterte Dolksgenofje
einer jadjkundigen Dertretung. Er ift im Derkehr mit den Behor-
den unerfahren, jpradlidy ungewandt und in vielen Fillen gar nidit
in der Cage, das jurijtijd) Mejentlidhe eines Tatbejtandes dem Ge-
rid)t vorzutragen. Er jdwebt dauernd in Oder Gefahr, jidy ourd
projejjual ungeeignete Ulagnahmen felbjt zu fdhddigen. Wenn man
ihm nun durdy die Anwendung des § 157 3PO. die einfachjte, bil-
ligjte und befrwblgenbite Uloglichkeit sur Bejtellung eines ihm nafe-
itehenben iud}hunblgen Dtuseﬁnertreters nimmt, dann fufyrt man
ein Eraebnis ferbei, das mit dem 3wek des § 157 3PO. in jeder
Hinfiqt unvereinbar ift.

Es ijt hiernad) iiberhaupt Raum verjtandlid), weshalb jid) immer
nody Fille einer Juriikweijung von Derbandsvertretern beim
Amtsgericht ereignen. Es ift jdwer, eine jadlice ErkIdrung odafiir
su finden. Wenn man den Amtsgeriditen nidit vollige Gedanken-
Tofigkeit pormerfen will, dbann wird man 3u der Annahme gedriingt,
bdaf; viele Ridyter jich iiber die Aufgaben des Reditsidubes der Ge-
werkjdaften und Arbeitervereine felbjt Deute mod) in Unkenntnis
befinden oder jich von einer aus friiherer Seit iiberRommenen ge-
fiihlsmifigen Abneigung gegen bdie Gemerkidyaﬁs- und Arbeiter-
vereinsjekretiire leiten Ilajjen. Eins wire jo bebdauerlich wie das
andere. Es ift endlid) an oder 3eit, die im Arbeitsredt nerwirk-
liditen Grundgedanken der Gleidberedhtigung der Arbeitnehmerjdaft
und der Anerkennung ihrer Organijationen aud) auf den ubmgen
Reditsqebieten 3ur Geltung Rommen ju lajjen. Aud) hier jeigt fich, wie
ndytlg die Forderung ijt, daf das Arbeitsredht Megbereiter einer
in jeber Binficht fozialen Rechtsordnung und Redytshandhabung
werben mufp. Bergemani.

Beridte aus den Sahljtellen.

Dortmund. Die jurjeit immer mehr junchmende Arbeitslofigheit
madt jid) im Bau- und Holzgewerbe ganj bejonders bemerkbar. Die
TMapnahmen, die sum Teil hier ergriffen werden, wirken jedod) er-
bitternd. Bei einigen HArbeitgebern ijt es geradezu- Gepflogenheit,
iltere verheirtitete Seute wvor den Weifnadisfeier-
tagen auf die Strafe ju jehen. IDirkt es jdhon erbitternd, dak man
Arbeiter, weldie 30 bis 40 Jafre in einem Betriebe find, iiberhaupt
entlift, muf diefe Erbitterung doppelt fo grof fein, wenn folde
Dlagnahmen Rurz vor den Meihnaditsfeiertagen ergriffen werden.

Wir I}uhen» idyon por einigen Nlonaten dareuf hingewiefen, daf die
Firma Jofterin Ajjeln ifre alten Arbeiter, welde 25 Jafhre und
langer (barunter ein HArbeiter. 38 Jafhre), im. Betriebe heid)aftlgt
waren, entlieg und dafiir jiingere Krifte einftellte.

l‘lunmehr fehen wir mneuerdings dhnlide Erideinungen bei ber
Firma Ulollin €iinen, wo man daju iiberging, die dlteren Ceute
vor den Feiertagen 3u kunmgen darunter ebenfalls einen Arbeifer,
welder - 38 Jafhre, und einige, welde 25 jalp:e und Idnger im Be-
triebe bejdyiftiat find.

Aus diefen Dorkommmiien erqibt jidh bw l‘[otmenbigkett dap unter

~allen Umitdnden ein Geje erlajjen werden muf jum Sdup der
dlteren Arbeiter. .

Bergrothenfels. lnfjere @risqruppe GHielt am vergangenen
Sonntage eine fdone WMeifnadisfeier. Der Dorfigende Johanu
Qrunk hieg in fjeiner Begriifungsaniprade die fehr 3ahlreid)

erjdienenen Gijte,

die Dlitglieder und oOeren Familien hers~

lidh willkommen. 3u diejer Feier war aud) der Bejirksleiter Ulej~
ferer.aus Iiirsburg erfdhienen, der in feiner Fejtanjprade das
Weihnaditsiejt als das Fejt bezeidynete, weldjes Ruhe, Friede und
Freude ausjtromt und- wies darauf hin, da aud) die Vlenjden, die
ben drijtlicgen Einriditungen neutral gegeniiberftehen, in der Meif-
nadtszeit mnerhdy etwas empfinden und jid) an den Urjprung des
@hriftentums erinnern miifjen. Das Weihnadytsfeft ailt jo redit als
Familienfejt im wafrjten Sinne des-Wotrtes.- Es ijt das Sinnbild der
Ciebe, des Friedens und der Freude. Jedés Il‘[enid)enkmb fefnt jidy
nad. £iebe Warum? Weil wir auf Erden eine wirklide Ciebe fehr
felten finden. Anjtatt Liebe regiert Haf, der geboren ift aus der Dex-
Teugnung Gottes und der Ablehnung und Bekdmpfung drijtlider
Sittengejege. Friede den Ulenjden auj Erden, war damals die Der-
heifung. Wir wollen als drijtliche Gewerkjdaften fiir diefen Frieden
arbeiten an uns felbjt, auf der Werkjtdtte, im MWirtjdajtsleben, im
Staate und unter den Dolkern. Wir wollen einen Frieden, der die be-
reditiaten Forderungen der Arbeiter erfiillt und wafrt, wie es das
Chrijtentum jedbem Stande jidgert. Jjt das nidit Friedensarbeit, wenn
wir uns fiir eine gerechte Arbeitszeit und menjdjenwiirdbige Bezal)-
lung 3ur Erhaltung unjerer Familie einfegen? Menn wiv filr aus-
reidenden Sduf unjerer HArbeitslofen, Kranken und Invaliden ein-
treten. Diefe Forderungen dienen dem Frieden der Familie, Staat
und Dolk. Und wenn wir uns fonjt fiir unjere Redyte einjegen, fei
¢s, baf wir gegen die weitere Ausbeutung in der neuen Wirtidafts-
entwidlung auftreten oder fonjtige Forderungen wahrnehmen, fo
dient das dem Frieden des Arbeiterjtandes und dem Dolksganzen.
Ein Freudenftrahl ging damals durd) die Ulenfdhheit. Alles freute
fid) der Erldjung. Chrijtus wurde geboren in einer Jeit, die fiir die

Arbeiterjdaft lieb-, fried- und

freudlos war. Heidnijde Begriffe

regierten Odamals die WMelt. Der Arbeiter galt nidits, war auf Ge-
d¢ih und Derderb den Uiadithabern preisgegeben. Chriftus Ram und
lehrie: Du folljt Deinen Idditen lieben wie Didy jelbft. Er nahm oden
Berrfdyenden das Redyt, ju unterdriicken und ju morden.

Wit haben deshalb als Arbeiterjdaft alle Urfacdhe, Weihnadhten 3u
feiern. @hne die drijtlide Lehre wiirbe die Arbeiterjdaft veradtet
und entrectet dajtehen. Es wiirde ihr die Unterlage ju ihren jitt-
lichen Forderungen nad) menjdenwiirdiger Behandlung fehlen. Des-
halb ijt das Chrijtentum die Grundlage unferer perfonliden und
“gewerRjdaftlicgen Arbeit. Deshalb jteht aud) unjer Derband auf
diefem Fundament. Damit wollen wir die Arbeiterjdaft jum wei-

teren Aufjtieq empor fiifren.

Scone SCieder bdes Gejangvereins ,Frohjinn®,

unterjtiigt von

Tiujikkldngen, gaben dem Abend ein feierlidies Geprige. Ein The-
aterjtiick, das uns jo redt in das Leben der Arbeiteridjaft fiihrte, ijt
fidger auf die 3ufhorer nidyt ofhne Wirkung geblieben.

Die Deranjtaltung hat wohl daju beigetragen, daf unfer drijtlider
Gewerkidafisaedanke fid) in Bergrothenfels weiter Rriftig ent-

wickelt.
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