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Urlaub — eine freudige Catjatbe fiiv die Volks-
genolfen, Oie regelmdpig jedes Jabr eine beJtimmte
Seit lang ausjpannen konnen, ein bitterernjtes Ka=
pitel im Kampf um die Sleich= und Cinordnung der
Arbeiterfhaft, dev man auth beute noh das Weeht
auf Urlaub als ,wirtjchaftlich untragbar® abjpritht,
jelbjt wenn man unter dem Drucke der gemerkjthaft=
lichen Organijationen ein paar Tage widermillig ge=
wdbrt, Oft Jind es gerade diejenigen rbeitgeber=
Jundici, die am Jeharjjten gegen den 2Urbeiterurfanb
ankdmpfen, die einen moglithlt langen Urlaub fiiv die
eigene €rbolung als etmas Selbjtverjtandliches be=
trachten. Das ijt eine der Jthwerjten Jojialen Lnge=
rechtigkeiten und mufs eine berechtigte Berbitterung
ausloJen bei den vom Urlaub Ausgejchlo)jenen gerade
in diefen Cagen, wo Hunderte von Seriensiigen die
Lclaubsberethtigten in die Berge oder an Oie See
befordern. Damit Jhmiedet man keine Volksgemein~
Jebaft , Jondern Jihafjt eine Jebmwiile AUtmopbare, die
den €lementen der Serjtorung und des Hajjes ibre
verderblichen Wachenthajten erleithtert. Kein ver=
niinftiger Arbeiter mifgonnt den andeven Volks=
Itbithten ibren Urlaub. AUber das gleithe Rerht bean=
Jprutht er auch fiir Jith Telber. ®leiches Weht Fiiv alle
i]‘f) der fundamentale Edkpfeiler der Volksgemein=
Jthaft,

Bolkswirtjchaftlich wie auch privatwirtfchaftlich
gejeben ijt, der €inwand von der wirt|chajtlichen
Untragbatkeit des Avbeiterurlaubs ebenjo faljth und
toritht, wie Jeinerseit bei dem Kampfe um die Ein=
fiibrung der Sonntagstube, des Siebenubr-Laden=
Jeblues, des Uchtftundentages und des Jriiblehlufjes
am Sonnabend nathmittag. Kein Sefehdftsinbaber
mothte bheute die gefetsliche Sonntagstube und den
Siebenubrladenjhlup miffen, weil er weifs, daf der~
felbe mitht nur mirtjchaftlich durthaus tragbar ift,
jondern wirtjchaftsforderlich mwirkt. ®an; natiirlich.
Jeder Raubbau an der menfchlichen Arbeitskraft ift
eine Siinde mwider die Watur, die Jith friiber oder
[pater jiir den einselren mwie fiir die Sefamtbeit un=
beilooll ausmirkt, Der ausgerubte Korper ijt arbeits=
jreudiger und leijfungsfdbiger als der liber das er=
tragliche Maf binaus angefpannte, Auch beftebt kaum
noch eine Weinungsverjchiedenbeit dariiber, daf der
Achtjtundentag bobere und beljere Ertrage jeitigt als
der 3ebn= oder gar 3wolfjtundentag. Daju kommt
noth, Daf der iibermiidete Rorper viel eber su €x=
seffen. Der verfhiedenften Art neigt und Jich mif=
brauchen [aft 3u mirtJchaftsjchadlichen Torbeiten als
der- normalermeife angeftrengte. 3n den Betrieben
und Sewerbesmeigen, wo ein Arbeiterurlaub bereits
cingefiibrt iJt, ijt eine Qlinderuny des Gefamt=
. ertrages nirgendmo feftzuftellen, Sm Segenteil. Was
bier moglith ijt, diirfte andermweitig nitht unmoglich
Jein. Das einzige Hindernis, das einem ausreithenden,
allgemeinen 2Urbeiterurlaub im LWege Jtebt, ijt jenes
oben gekennseichnete Vorurteil, wit dem man endlith
allentbalben aufrdaumen Jolite,

&ine der betriiblichjten Schattenfeiten it die Vor=
entbaltung des Urlaubs Jiir Cebrlinge und jugend=
lithe Arbeiter. Vekanntlith fordern Jamtliche im
QReichsausjthufy sujammenge)chlofjenen deutfthen Ju=
gendoerbande drei Wochen bezablten jabrlichen Ur=
laub fiir jugendliche €rmwerbstdtige von 14 bis 16
Jabren und jwei Worhen fiir jugendlithe Erwerbs=
tidtige von 16 bis 18 Jabren. ®erade fiiv die jugend=
lithen €rwerbstdtigen it ein sujammenbdngender Ur=
laub eine jwingende Wotwendigkeit, Scthon sur Cr=
baltung der Ceiftungsfabigkeit und der barmonijthen
Entwitklung aller korperlichen und geijtigen Anlagen
und Krdfte. Wem Jthon in den Reifejabren, wo Dder
KRorper Jebr viel Kradfte jiic das Warhstum ver=
brautht, sugemutet wird, einjchliellich der Naumungs=
arbeiten und der Verufsjcbuljtunden, noch [dnger und
mebr ju arbeiten als die €rwacbfenen, wefjen Seit
lediglich aufgebt in Arbeit, €fJen und Sthlaf, der
jtumpft gan3 von Jelbft ab fiir die LWerte, die das
Qeben etft lebenswert mathen. Von dem kann man
meder volklithe noth mirtjchaftliche Verbundenbeit
verlangen, Den boberen Schiilern gibt man mit Weht
eine aqusteithende Sreizeit, Warum vermebrt man
diefes Retht den Lebrlingen und jugendlichen Ar=
beitern, die den Urlaub doch jum mindeften ebenjo
dringend brauthen? Daf Odie mwirtfthaftlichen  Be=

dingtbeiten in besug auf die Hobe des Urlaubes: ein-

Wort mitsulprechen baben, ijt Jelbjtverjtdandlid). AUber

ebenfo Jelbjtoerftandlich ijt es auch, daf die Lrlaubs=
forderungen des Neithsausfehulles Dder deutlthen
Jugendverbdnde das mindefte Ddarftellen, was in
nachjter Seit im Snterefje eines gejunden wirtjthajt-
lichen Wathmouchfes und der Wirtjehaft Jelber su er=

‘reichen ijt.

Mianches ijt in den leiten Jabren durth das unab=
[dilige Bemitben der Gewerkjbaften biev Jhon er=
reitht worden. Woeh in den letten LWochen gelang es,
Urlaub fiir die Holsindujtrie und die Bergleute durth=
sufetsen. Uber geradesu troftlos Jiebt es noth in Der
QMietallindujtrie und in den bandmwerksmdhigen Vo=
trieben aus, 2lan Jollte es niht fiic moglich balten,

dafs eine ganse Weibe von Tarifoertrdgen Urlaub
erjt vom 18. Qebensjabre an gewdbren, aljo alle
Sugendlichen vom  Urlaub  ausjibliefen. Dagegen
miiiten nicht nur die beteiligten Arbeitnehmer, jon=
dern die gefamte Offentlichkert Sturm laufen.

Die einfithtigen Volksvertreter aber Jollten dafiir
jorgen, daf der Urlaub der jugendlichen &rwerbs=
tatigen im Arbeits]ihutgefets oder im Berufsaus=
bildungsgefets gefesslich verankert wird, damit die
jugendlichen  E€rmwerbstatigen  gleihmertig in  Ddie
Linlksgemeinjehaft eingegliedert werden und ibnen das
aleithe Recht- auf Ausfpannung gewdbrt wird, das
Die Jludierende Sugend Jihon immer. gebabt bat.

Follerhobhungen — Steigende Lebenshaltungstoften.

Der Neithstag bat kur; vor den Sommierferien und
iiberrajyend Jebrell vor wenigen Sagen Sollvorlagen
erledigt, die in ibren 2Quswirkungen Jebr bald das
Budget des ,kleinen Alannes” beriibren werden, Der
Qandwirtjehaft Joll gebolfen werden. Seit der Stabi=
lijfierung ijt, nach den Unterjuchungen des E€nquete=
ausithujjes, eine Verjthuldung der Landmwirtfthaft pon
rund 7 Milliatden Mark eingetroten. dnjolgedeljen
Jaben Jith die Volksvertreter veranlafit, den Jchon
lange gebegten Wiinjthen der Candmirtjihaft Wech=
nung su tragem.

Das E€rgebnis Jind die newen 3olle. Solgende Se=
biete wurden als beJonders Jehusbediirjtig erkannt:
Der Setreide=, Kartoffel= und Suckerriibenbau, die
Milch= und Sleijehwivtjchaft und der Aliillereibetrieb.
Die einfthldgigen 3olljate baben eine 3um Teil er=
kleckliche €rbobung erjabren und darauf besiiglithe
bandelspolitijche Wafuabmen Jollen ein.iibriges tun.
Die Jogenannten 3mijthensolle auf Setreide (Weisen,
Roggen, Hafer) Jind befeitigt. Dadurch Jteigt der 3ol
gegeniiber denjenigen Cdndern, mit denen wir Han=
delsvertrage baben, auf die Hobe, welthe im Jthwe=
dijehen Handelsvertrag fejtgefest ijt (bei LWeisen bei=
Jpielsmeife von 5 V. auf 6.50 RAL).

Dureh die Vefeitigung der Soifehen;olle tritt auto=
matijth gegeniiber allen Wertragsldndern der Sab
aus dem Jeboedijthen Handelsvertrag in Kraft. Aber
diefer ©Handelsvertrag ijt am 26. Juni gekiindigt
morden, Jo daf die autonomen Sdte des deutthen
SJolltarifs nath 2Ablauf der Kiindigung (I15. Sebr.
1930) oder wenn die Verbandlungen friiber ;um Er=
folg fiibren, mas durchaus moglich ijt, friiber in Kraft
treten. Das ijt fiir LWeizen 7.50 N2 Fiir Noggen
wird die €rbobung des Jolles auf den autonomen
Sat von 7 VAL keine bejonders grofen Ausmwir-
kungen jeitigen, weil Deutjthland Lberehufgebiet ijt
und Rogaen ausfiibrt.

Die Konkurren; belonders bollandijther Sriih=
kartojfel Joll gemildert ober ausgeraumt mwerden.
Dureh Erbobung der autonomen 3ollfdate von 2 RAL
auf 4 RUL, giiltig jereils bis sum 31. Angujt ds.
Jabres. Die Winterkartoffel erbilt cinen Sollftbuf
von 2 KA und Joll insbefonbdere wirken in Oen
oftlichen &rensgebieten,

QAuf die Eigentiimlichkeit der deutjehen Sudker=
produktion nimmt die Weuregelung der 3olle Niick-
Jitht, indem der Jogenannte Verbrautberfthub — das
it eine automatijethe Solljenkung wenn der Sutker=
preis auj der Vajis Alagdeburg 21.00 K. iiber~
Jteigt — erjt dann witkjam wird, wenn der Alagde~
burger Rithtpreis 22.30 RAL. fiir die 50 kg iiber~
jteigt. Alan bat die Jogenannten Reportkojten —
d. b. jiiv Cagerung und Sinsverlujt — in den Richtpreis
einbegriffen, .

&ine erhebliche €rhobung bat der Vutferjoll er=
fabren, Der autonome Solliat von 30.00 RAL. wurde
nitht erhoben, weil im finnldndijthen Handelsvertrag
ein Soll pon 27.50 N fejtgelegt it und infolge

der Jugenannten leijibegriindungsklaujeln in den
Handetsvertrdagen darum auch von anderen &infubr=
landern nitht mebr erboben werden kann, Jeft wird,
der autonome Sab auf 50.00 AL, erhobt und Ver=
bandlungen mit Sinnland bjal. der &rbdbung ge=
pflogen. DieJe Sollerbobung, um jajt das doppelte,
Joll ein Jogenannfer €rjiebungs;oll Jein und fiir vor=
[dufig oier Jabre gelten. Dann Jinkt derfelbe auf
40.00 R, nach weiteren swei Jabren auj 30.00
Alark, 1

Der Soll fiir Cebendoieh wird den Srijthjleijch=
sollen  angepaft. Das  Oejrierfleijcbkontingent —=
50 000 kg — bleibt bejteben.

inen iablswang fiiv inldndifthen Weizen bat man
bejchlofjen, nacth mwelchem die deutjehen iiiblen einen
im Verbdltnis 3u ibrer tatjdehlichen Leijtung beftimmten
Projentja  Snlandweizen vermablen . miifjen. Der
letstere Joll 30% betragen, kann aber je nath dem
Ernteausfall vom Alinijterium fejtgefetst werden.

Qian kann Jich bemiiben, Verjtandnis dafiir 3u gee
winnen, daf ein befonderer Solljchut fiir gemilfe
Produktionssmeige, in diefem Salle fiir die Land=
wirtchaft, notrendig ift und doch der leinung Jein,
daf liberdies ein ausreithender Sthuts den LVer=
brauthern gegen Preisiibervorteilungen, die Jich Jebr
leitht im ®ejolge von neuen Sollfejtigungen ergeben,
unbedingt gemabrleijtet werden mufz, Ob dies in den
Reichstagsbefbliiflen wirkjam geJiheben ijt, wird die
Sukunft bald lebren. Wit gejteben, daf mwir aufer=
ordentlich Jkeptijch die Entwicklung betrachten.

Crosdem die 3ollerhobung fiir Setreide erft Aitte
Suli mirkjam wurde, Jhnellte der Preis jiic Snland=
mweisen in Oen leten LWochen - vorber bereits um
6.50 R in die Hobe und keine Aliible war bereit,
iiber den 10, Juli binaus Lizferungsaujtrdge fiir den
Preis aussujiibren. Rechnet man dazu den dann ein=
tretenden Soll, dann betrdgt die Preiserhobung mebr
wie Y% des bis dabin geltenden Warktpreijes. Welthen
Umfang die Werteuerung bei LWeizen und Butter
die Goll= byw. 3oll= und Preiserhobung ausmarht,
mag erfichtlich Jein aus Verechnungen, die die Kon=
fumgenoffenjthaft Eintracht KRoln=2liilbeim anjtellte
auf @rund ibres Jabresverbrauths an Qlebl und
Butter, iiber 400 000 ARUL. betrdgt die &rbobung
und dabei it 3u befiirchien, daf der Privathandel bei
dem von ihm beliebten KRalkulationsmetboden Jich nitht
allein mit  dem  rteinen  Sollaufjblag  begniigen,
Jordern aufser der 3u ermartenden allgemeinen Preis=
ethobung auch noth Jeinen Sonderprofit berause
Jeblagen witd.

Die Schraube obne €nde ware damit gliicklich
wieder angedrebt. Denn lebten €udes kann man der
Arbeiterfehaft  nicht. sumuten, daf Jie mwiderfpruchs=
{os eine derartige und mie es Jiheint nicht unerbebe
lithe Werengerung :bres Cebensftandards auf Jich
nimmt, Der Cebensbalfungskojtenindex betrdgt sur=

seit 153, Seblerquellen, die in der Sewerk]hafts«

as iff aljo die Srage: Ranu an der Arbeifsfiitte der Seijf der Ehriurdyt, Hiljsbereitjthajt und Trene die

} ienfchen wifeinander verbinden? €s ijt dburthaus nicht bdie Srage, ob alle, die da jujammenifeben, in
gleithem Wafe von diefem Geijte bejeelt find. Aber ich glaube, daf auch der Vermabhrloffe und Kulfuriofe

Jich diefem ‘Seiffe benaf, wo er ibm in einem Loukrefen Aenjchen verkvrpert begegnef. 3cb alaube, daf audh benfe
nodh der echte KRerl ein Sumbol iff, in dem Jich alle wiederfinden konnen, Der- ,ehfe Kerl” aber iff niht dee

‘Ruifurmime, nichf der Lomantiker, jondern der Tapfere und Treue, nithf der weiblich-weichlihe, Jondern der harts

minuliche Suyp des UWlaunes, auf den man Jith veclajjen kann, Deshald jollfe man audh das Jenfimenfale AWoment

‘ans der UAtbeiferbildung verbannen, und der Vildner jollfe verjuchen, auth in Jich Jel6ff damit jerfig 3u werden.

Heinen: Problem der. Arbeiferbildung.
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prefje wicderholt geriigt, aber immer noth nicht ab=
geftellt Jind, mwiirden die Siffer beftimmt berauf=
Jehneflen laffen, wenn man Jich an juftandiger Stelle
s einer Korreiktur diejer Sebler verfiehen wollte,
Die Lobue der Arbeiterjhaft baben wmit der &nt=
witklung nicht Schritt balten kionmen wund Dbinken
dauernd bintennach, reichen jedenfalls uicht aus jur
DBefriedung berechtigter Cebensanjpriiche, Wenn nun
dureh die eben vorgenommene Sollregelung eine wei
tove fiiblbare Verteusrung der Cebenshaltung eintritt
~— Golle bedingen Preiserbobungen — dann wird
der Wotjtand in den breiten Alajjen des Volkes um
Jo grofer. Ob Regierung und Parlament dann eben=
Jo Jebnell bereit Jein werden, Jith der Aot des ,not=
leidenden® Arbeiterftandes anjunebmen, it rgt‘bt
sweifelbaft. Jedenjalls bevechtigt uns die Entmick=
Iyng Jeit dem Wabljieg der Sojialdemokraten im
tai 1928 su allerband Sweifeln.

Wobl Joll in den fraglichen Sremien des Reiths~
tages die Qieinung vertreten worden Jein, daf Ddie
Sollbilfe fiiv die Landmwirtjthaft einen ,Auftrieb dev
Posiige” nofwendig marthe, Selbjt weun dies lei~
nung des Parlaments ware, Jie ware nur platonih.
Denn nathdem — wiv vermuten — unter Jtilljchwei=
gender Duldung oder offener Vegiinjtigung durch
die Regierung die Lobnregelungen fiir weite Teile der
Arbeiterjchaft im  Sehlichtungsoerfabren bis Enbde
1930 erfolgt ijt und andere Beruje in jreier ‘.Ber=
pinbarung nitht oder nitht wefentliche giinjtigere
Gudtermine evsielen konnten, witd vorab die Ar=
beiter]thajt eine Senkung ibrer Cebensbaltung er=
warten miijjen,

Dazu wird beitragen, die fiir Augujt in Auslicht
genommene €rbobung der Wltmieten. So wird die
Surch die insmijchen vereinbarten und eingetrefenen
Pobnbefferungen ermartefe bejfere Cebensbaltung Jo
gut wie illuforifch gemacht. Hat man in der Regie=
rung denn Jo Jpontan und uniiberfegt Sefe; ge~
{thatfen? Hatte nicht die Negierung, die doth in den

JJt Sas chrlidye

" 9n den Verhandlungen sum AbJhlufs Des neuen Reiths=

mantelvertrages baben Jich auch die Holzarbeitgeberver~
binde in Wiederfarhfen durth ibre ,Vereiniqung Wieder=
Jathjifther Holsarbeitgeberverbinde beteiligt. Die mab=
gebende Arbeitgeberorganifation in diefer Bereinigung ijt
dor Rordmeftdeutithe Tifchlerinnungsverband, Den oil=
nebmern an den jentralen Verbandlungen ijt bekannt, daf
SHerr Dr. Sthild, der Sundikus des vorgenannten
Snnungsverbanbdes, fich wdbrend den Berhandlungen alle
Qtiihe gegeben bat, den Abjblufs des meuen Reithsmantel«
verfrages su oerbindern, Seinem Wirken ift es baupt-
Jachlich suzufchreiben, daf das szentrale BVerbandlungs-
ergebnis jweimal von den Urbeitgeberverbdnden abge-
lebnt murde. Ungeblith wollen die Arbeitgeber in Aieder-
Jathfen einen eigenen Candestarifoevirag. Wer die ein~
selnen Stuppen in der Vereinigung Qiederfachiijther Holz=
arbeitgeberoerbande aber kennt, weifs, daf gany andere
Sriinde fiir die Oppolition mafgebend waren. Der Tifih-
letinnungsverband Jieht in der Regelung der Serien und
der €ntlchddigungsjate jiiv die Cebrlinge eine Untergra-
bung der beiligiten Wechte der Snnungen und ibrer it~
glieder. Dem  Holjarbeitgeberverband niederfdchjifcher
Otte, der fajt ausjihlieflich die Vraunfhweiger Klavier-
fabriken wverfritt, paft die jentrale Cobnregelung nicht
und bdem Urbeitgeberverband Hameln, fiir Jeine Stubl-
induftrie, gebt es ebenfo.

Als am 5. Juni, trof der grofen Sthwierigkeifen, der
Reichsmantelverirag durth die BVereinbarung swijthen den
Bertragsparteien im Neithsarbeitsminijterium sujtande ge~
kommen mar, durfte man annebmen, daf auch in ieder=
Jatblen die Sache in Orduung ginge. €s kam aber an=
ders, Herr Dr. Scthild bolte Jeine Snnungsvorjtande su=
Jammen und liefs von diefen die Tarifunfjabigkeit
Jeines Snnungsverbandes feftftelfen. Sn einer
langeren Welolution wurde dann ausgelprothen, daf der
Rordwejtdentfhe Tilthlerinnungsverband Jich auf Srund
eigenien Nechtes an den jentralen Verbandlungen beteiligt
babe und die einzelnen Snnungen und ibre litglieder
dadurch nitht an den newen Neithsmantelvertrag gebun=
den Jeien, Sleithseitig wurde dem Arbeitgeberfehutverband
fiir das Ddeutjche Holjgewerbe und dem Weithsarbeits=
minifterium mwegen ibrer Tdtigheit mabrend der Ver-
tragsverhandlungen grofie Vorwiirfe gematht. Dabei Jind
allerdings einige Untithtigkeiten unterfaufen, So wird im
QUbJats 2 der Nejolution gefagqt:

»Die VerJammlung protejtievt einjtimmig gegen den
Ausgang der BVerbandlungen. Snsbefondere erbeben
Die Wertreter der &ifthlerinnungen Jharfjten Protejt
gegen ven Cingriff des Neihsarbeitsminijterimns und
Die Sdllung eines verbindlich erkldrten Sthiedsfpruches,
welther Jowobl den Mantelverirag mie auth den Cobn=
Tthiedsjpruch und die E€ntfchidigung und den Urlaub
Der Qebrlinge fiir die beteiligten Wertragsparteien fiir
verbindlith erkldrt.”

Catfahlich bat das Arbeitsminifterium gar keinen
Edhiedspruch gefdllt, Jondern den Parteien jur noth=
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mafgeblichften Stellen mit Sosialdemokraten befett
ijt, die Jith als die Patentarbeitervertreter in der
Offentlicbkeit immer prajentieven, die Pflicht gebabt,
auch entjprechende Wiickfitht anf die Lobugeftaltung
bei Jolchen in der Sthmwebe befindlichen Planen su
rebien und gegeniiber diejer €ntwicklung das €r-
forderliche su veranlaffen? Der Lobn ijt doch nah
einer E€rklarung Hilferdings, des beutigen Sinamz=
minifters, auj Oem Kieler Parteitag der Sosial=~
demokratie ein politifther Cobn. LWo bleiben denn im
jetsigen Augenblick die entJprechenden Aiafnchmen?

Wenn su gegebener Jeit der Teuerung entpre=
thend bobe Cobnforderungen geltellt mwerden miifjen,
baben Jicher alle die Kreife, die beute die Sollbilfe
fur die Candwirtjchaft nitht faut genug preifen
konnen, wieder Srund und Urjadbe, noth lauter von

-Der Begebrlichkeit der Arbeiter ;u fafeln, Wir boffen,

Daf dann aber Parlament und Negierung mit dem=
Jelben Schreid und obne die jon]t iiblichen Bedenken
die entprechenden Alafnabmen treffen mwerden. Wit
wollen uns nicht su Jebr davauf verlajjen, Jondern
dafiir  Jorgen, dal unjere Organifctionein intakt
bleiben, .

Woth ein Nathwort, Die Agrarpreffe, insbefon=
dere gewifje radikale Blatter, jetheinen nitht auf ibre
Koljten gekommen 3u Jein, So nehmen Jie Suflucht sur
Sthimpijreibeit und bebaupien, daf die bejchlo]jenen
Sollerbobungen ein Hobn auf die Landwirt]thaft be~
deufeten. Blattern Jolther Art Jeheint die Hete und

- Rritik Cebenselixier su Jein, jedenfalls viel notwen=

diger als pojitive €rfolge fiir die Candwirt]ihajt.
LWenn anzunebmen wdre, daf Jie die wirkliche Stim=
mung der Candmirte mwiederpiegeln, dann wdre das
mebr als die Arbeiterjehaft und mweite Schichten der
WVerbraudher ertragen konnten. Dann batten mwir su=
kiinftig entfprechende Solgerungen su  sieben und
wiitden uns iiberlegen miijjen, ob wir iiberbaupt noch
bereit mdren, Belajtungen su Gunjten der Candmwiri=
Jebaft su iibernebmen.

I

maligen Verbandlung einen Unparteiifchen geftellt, Diefen
Unparteiijchen baben die beiderfeitigen Vertragsparteien
mit der Jdllung eines fiiv beide Seiten bindenden Sthieds=~
Jpruths beauftragt.

Dann beift es in der Entfeblicfung mweiter:
,Durth den €ingriff und die Haltung des Neiths~
arbeitsminifteriums Jind die mwefentlichen Nethte der
Cijthlerinnungen sur Regelung des Cebrlingsme]ens
nicht gewabrt mworden. Die durch den Schiedsjpruch
berbeigefiibrte tavifliche Entlobnung der Lebrlinge
entfpricht nicht den techtlichen Srundlagen des Cebpr=
verfrages im Sinne der Reithsgewerbeordnung. Der
AbTchlufs eines Lebrovertrages it ein tein privatrechts
licher Vorgang. €in Cingriff des Weihsarbeits=
minifteriums in die privafrethtlichen Schuldoverbaltnifje
swifchen Cebrmeijter und den gefetslichen Wertreter
des Cebrlings lebnen die Tifchlerinnungen ab.”
LWenn bier der privatrechtliche Charakter des Lebrver=
frages befonders betont wird, Jo fragt man Jith, ob die
Snnungsmeifter den Arbeitsvertrag eines Tijehlergefellen
nicht auch als einen rein privatrechtlichen LVorgang an=
leben. Die Tifthlermeifter diirfen nur nitht iiberfeben, daf
infolge der €ntwicklung unfever WirtJehaft und beJonders
auth des Handmerks das kollektive Arbeifsrecht immer
mebr €influf auf diefe privatrechtlichen 2Arbeitsovertrdge
bekommen bat. Die Jcblechte Cage meiter Handmwerks=
kreife, auch im Tifcblergemerbe, ift auf die Ausbeutung
der Qebrlinge und feilweije auch der Sefellen juriick~
sufiibren. Der weiterfchauende Tijthlermeifter mufz dotb
einfeben, daf die Submiffionsbliiten und bdie Unterbie=
tungen bei den Arbeitsvergebungen mnur verfchmwinden,
wenn die Srundlagen fiiv diefe Vorkommniffe befeitigt
werden. Ceider Jiheint man aber in weiten Kreifen des
Handwerks nicht vormdrts, Jondern riickmarts ju Jeben.

®an; wobl baben fich die Snnungen bei ibren Ve-
Tthliijlen Jeheinbar aber doth nicht gefiiblt. Sie baben in
den mafgebenden Orten den Wermaltungs~ und Jabl=
itellen der $Holzarbeiterverbdnde mitgeteilt, daf Jie swar
den Neichsmantelvertrag nitht anerkennen, aber trofidem
bie sentral vereinbarter Qobnjulagen 3ablen  wollen.
Sleithzeitig bat die Tilthlersmangsinnung Hannover duvth
Herri Syndikus Dr. Sehild vor dem Arbeitsgericht eine
Seltltellungsklage durchgefiibrt, modurch die Carifunfibig-
keit Des Wordmeltdeutithen Tifchlerinnungsoerbandes be=
Jtatigt und die Unqiiltigkeit des Reithsmantelvertrages
fiiv die Cijehlerswangsinnung Hannover und ihre Wit=
alieder feftgejtellt murde. Auf das Urteil mwerden mir
noth eingeben, wenn uns die Jhriftliche BVegriindung vor-
liegt.

Die Aufgabe des Syndikus Dr, Schild bei der Ver-
bandlung vor dem Arbeitsgericht mwar keine beneidens=
werte. €r mufte sugeben, daf ibm die Rechisauffaljung
bes Neithsmirtfthaftsminijteriums, dargelegt’ in  einem
Sthreiben vom 3, Dezember 1928 an den Abeinifch=mweft-
fialilthen Eijthlerinnungsverband und in Urteilen des Can=
desarbeitsgerichtes Dortmund vom 4. September 1928

und 18. Januar 1929 jumindeft Jeit Anfang ds. Js. bew
kannt mwar, Gleichseitig mufste ev beJtreiten, von den
Sunungen einzeln, oder awd in der Gefamtbeit, Auftrag
bekommen ju baben, durch den Sunungsverband Tarvij-
verfrage abjujchliefen. it andeven Worten  hatte
Dr. Schild den Vachweis 3u fiihren, dafs ev bei den 3en-
tralen Berbandlungen die iibrigen Vefeiligten bemwuft
ivregefiibrt bhat. Daf ein derartiges Verhalten gegen
Treu und Glauben verftoft, murde von Herrn Dr. Sthild
nicht beftritten.

Jntevellant bei der Urbeitsgerichtsoerbandlung maren
Oie Ausfiibrungen von Dr. Sehild iiber die Caktik der
Snnungsoerbdnde besiiglith der Tarifpolitik fiit das deuts
Jhe SHolzgemerbe. &r Jagte, die Snnungen bekdmpfen
planmdfig einen Reichsmanteltarifoerfrag in  Gemeina

CJihaft mit der Holinduftrie. Dafiiv erjtreben Jie einen

sentralen Bertrag fiiv das Tifthlerbandmerk. Diefer Rampf
Jei von den Snnungsverbinden Jeitber in 3mei Withtungen
aefiiprt worden. Die eine Withfung (Rbeinijth=1oeftfdli=
Jeher Snnungsverband) babe durch Jelbjtandige BVertrags=
politik den Warhweis der Jabigkeit 3u erbringen gebabt,
die andere Wichtung (Nordmeftdeutjther Tifehlerinnungs=~
verband) babe innerbalb des Urbeitgeberverbandes der
deutfchen Holinduftrie und - Holsgewerbes den  Kampf
gegen den AbJthluf eines Reichsmantelvertrages fiihren
miifen, Wir konnen und mollen den Arbeitgebergruppen
keine Vorfdhriften iiber ibre Sufammenarbeit machen,
€s gebt aber bejtimmt nicht anm, daf die Snnungsver-
binde Jith als korporative Mitglieder in der sentralen
Qrbeitgeberorganifation vertragshindernd betatigen, wm
bann, wenn ibnen der getiitigte WVertrag nitht paft, 3u
Jagen, das gebt uns ja alles gar nithts an, wir find ja
tarijunfibig. €in derartiges Handeln it nitht ebrlich.
Jeder ebtbare Handmwerksmeifter mwirtd uns suftimmen
miiffen, wenn it Jagen, daf . €hrlithkeit die erfte Srunda-
lage Jein muf, wenn das Handmerk mieder einen goldenen
Bobden bekommen Joll,

Derbondsnadyridhten.
Betannimadyung des Boritandes.

29. WOCHENBEITRAG. Fir die
Zeitvomi4.bis 20.Juli istder 29.
Wochenbeitrag ft#llig.

Lol und Satifbermequng.

50[}gemgrbe im Abeingebief. 3Im  Vertragsteil
»Abeingebiet find die BVerbandlungen sur Erneues
rung des Cobnabkommens jum AbJchluf gekommen.
Das neue Cobnabkommen Jiebt ab 27. Juni ds. Js.
eine ©obnsulage von 4 Apfg., ab 1. Rovember ds.
Js., eine weitere Sulage von 2 Rpfg. ovor, Die
Durehjhnitts(obne betragen demnach:
ab 27, Juli 1929
in Ortsklajje I 11 I
fiir Sacharbeiter

iiber 22 Jabre
ab 1. Wovoember 1929
filr Sacbarbeiter

iiber 22 Jabre
Reithsmark.

Die Cobne der iibrigen Sacharbeiter, Hilfsarbeiter,
Sath= und Hilfsarbeiterinnen erhoben Jich nach dem
alten Scbliiffel.

Bisher gemdbrte Ceiftungssulagen bleiben befteben
(§ 18 Ddes CEV). ‘

Die Akkordpreife erhbben Jich den Cobnjulagen
entfprechend unbefthadet der Vorjehrift des § 371 des
Qandestarifoertrages.

Borjtebende Regelung kann mit einer Jechsmwihigen
Sri]g erftmalig sum 1. 2Augujt 1930 qufgekiindigt
werden. :

\ARY

116 1,10 1,04 0,98 0,91

1,18 1,12 1,06 1,00 0,93

Ortsklajjencinfeilung im Tarifverfrag fiir das
DBaygerijdye Sdgegewerbe. Jedesmal, menn im baye~
rijthen Sdgegewerbe Cobnerbobungen erfolgen, oder
su ermarten Jind, dann kommen aus allen moglichen
Orten Anirdge von Arbeitgebern, die eine Suriitk=<
verfesung der Orte verlangen, wo Jith gerade ibr
Betrieb befindet. Wan will durch diele Suriickver=
Jesung die Cobnerbobung umgeben. Ob nun die Niick=
verfetsung beredbtigt ijt oder nicht, ob damit die ganse
Ottsklajlen=&inteilung geftort und iiber den Haufen
gemorfen mwird, das kiimmert dieJe Herren nitht
weiter, ' »

€s Jebeint fajt Jo, als ob manther Sdgemerks=
befiger nitht diber den Saun; der um Jeinen Vetrieb
lauft, bimwegjeben konnte, Jonjt miite er Jich Ododd
Jagen, daf der Wadbbar=Vetrieb, iiber deffen Kon-
kurrens er Jich Jo bitter beklagt und mit dem die
Riickverfetung begriindet mird, doch dasfelbe ver-~
langen kann und mit demfelben Recht dann quch die
RiickoerJesung fiir Jeinen Vetrieb verlangt, LWird es
dem einen gegeben, dann kann es dem anderen nitht
veriveigert werden, und dann ,Jpringt die Kake do
cuf den gleithen Siifen.

3m Qauje der lefiten Jabre baben wir in BVayern,
beJonders in Wordbayern, keinen Ort von Vedeutung
fiir die Sdgeindujtrie gebabt, wo nicht die Arbeitgeber
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Riitkoerfesungsantrige eingebratht baben. Aun be=
Jagt § 5 des Carifvertrages fiiv das bayerijthe Sage=
gewerbe: ,Ausnabmsweije kann nath 6 QAlonaten ab
Bevtvagsbeginn, eine dndevung oder Crganjung des
Ortsklajjenverseichniffes nach  Auboren der Orts=
parteien dureh die Seutrallehlichtungskommifjion por=
genommen werden, wenn dic wictjhaftliche oder
indujtrielle €ntwidklung es erfordert.”

Atan Jollte doch meinen, daf das klipp und klar
ift und ausdriicklich nur ven Ausnabmen Jpricht, die,
wenn die indujtrielle oder mwirtfehaftiithe €ntwitklung
es erfordert, 3uldjfig jind.

Der Urbeitgeberverband Jebeint aber dieje Ve=
ftimmungen als egelbejtimmungen aufjujalien, Joujt
konnte er nitht jeden 2Untrag, der von irgendeinem
QUtbeitgeber auf Ortsklajenverfetsung eingebrarht
witd, an die Sentraljhlichtungskommijion weiterleiten.
Der WVorligende dieJer Kommifjion nimmt dieje AUn=
trdge immer obue weiteres auf die Cagesordnung und
Die Solge ijt, dap auth die Sewerkjbaften fiir eine
ganze Veibe Orte Autrdge einbringen.

Qus dieJem Grunde ijt die Sentraljhlichtungs=
kommijjion jir Das bayerijthe Sagegewerbe jedes
Sriibjabr und jeden Herbjt sur ,KlajJenkamipfkom=
mijJion” gegen ibren Willen gemorden. Wir erkldren
rundmeg, dap die Dinge Jo nicht weitergeben konnern,
Der § 5 des Tarifvertrages befiebt und kann nidht
mit allen moglichen Sriinden und rhetorijhen Lei-
Jtungen aus der Welt geJibafft wevden, €s gebt niht
an, dap man Jich regelmdfig durch Ortsklafjentiick=
verfesung von den Lobnerhohungen driicken mwifl,

LDer Appetit kommt beim €Jjen.' Hatte man Jich
nitht von vornberein auf die Jibiefe €bene begeben,
dann wdre man nicht Jo wreit beruntergerutjiht. Jebt
braucht man Jich nicht mebr wundern, daf; fortmabrend
die Anfrdge kommen, einer Jiebt’s vom andern und
bin und wieder Jtarkt ein €riolg noth Jihlummernde
Ablichten.

Sest mup damit Scbluf gemarbt werden. Wenn
Den Arbeitgebern oder dem Arbeitgeberverband die
Ortsklajjeneinteilung im arijoertrag fiiv das baye=
tijthe Sdgegemerbe nitht mebr paft, dann jolle man
den Vertrag kiindigen, dann wijfen wir, wie wir dran
jind. ‘

Bir webren uns aber mit-allen Vltitieln dagegen,
dap die Ortsklajjeneinteilung mit dem Lmroeg uber
die  Sentraljeblichtungskommi)jion  grundlegend ge=
andert mird. 5 €.

Bayerijthes Sagegewerbe Cobnbejick Oberpjal;.
Liie in allen iibrigen bayerijihen Lobnbejirken war
unjererfeits fiiv ‘das Sugegewerbe in der Oberpfals
am 26, Sebruar das Cobnabkommen gekiindigt und
eine €rbobung der Cobne um 8 Pjennig pro Stunde
in der Spite verlanat worden. Als ntwort darouf
verlangen die Urbeitgeber eine Herunterfesung der
Cobne um 6 Pfennig.

Crof vieler Berbandlungen war es nicht moglich,
su einer Verftandigung su konunen. Die Arbeitgeber
maren [ediglich bereif, unter der Vorausfetung, da
wit unjere Cobnforderung Jallen liefen, die alten
‘Cobune um ein Jabr su verlangern, Als Jo keine Ver=
Jtandigung berbeigefibrt werden konnte, mwurde Ar=
beitgeberjeits der Candesihlichter angerufen, Doth
auch bei DieJen Werbandiungen konnte keine €inigung
ersielt werden. €s kam nitht einmal ein Schiedspruch
sujtande, reil die Arbeitgeberbeifiter auch im Sthieds=
-getitht jeder Cobnerbobung ibre Suftimmung ver=
meigerten. Selbjt als alle bayerijihen Bejirke mit
einer Cobnerbobung von 4 Pfennigen abgejhlojfen
batten, fiiblten Jith die AUrbeitgeber der Oberpfals
noch Jtark genug, als die einjigen Jtarken ldnner im
bayeriftben Sdgegemerbe, jede Aufbefferung su ver=
‘eigetn,

Nun mwutde es doth unleren Sdgekoilegen su
dumm. €s wurde befethlojjen, in den Streik su trefen.
Duireh dieJen BVefehluf batten nun doch einige Arbeit=
geber anjeheinend die Schneid verloren. Sie riefen er=
neut den Landesjeblithter an. €in Schieds]pruch, der
eine Qobnerbvbung von 4 Plennigen vorjab, wurde
voa Urbeitgeberfeite abgelebnt.

Bei den Verbandiungen iiber die Verbindlichkeits~
etklarung konnte eine €inigung ersielt merden, natch
welther die Arbeitgeber den Schiedsiprudh mit 4 Pig.
Cobuerbvbung neben kleineren Abanderungen aner=
komiten.

Der Streik der Sdagearbeiter in TitJchenreuth gebt
weiter, weil der Arbeitgeber nur einen Teil der
Streikenden wieder einjteilen mwollte und gleichseitig
die NiickverJesung der Stadt irfehenreuth von Orts=
klajfe 3 in Ortsklajje 4 verlangte. DieJen ,befchei=
denen WunJth® konnten die Jireikenden Kollegen
alferdings nicht erfiillen,

Beridyte aus den Zagiitellen.

Spaidhingen. Am 12. Alai konnte unjere Sabl=
Jtelle aui ibr 25jdbriges Vefteben suriickblicken. Aus
digJem 2nlaf batten Jich am Sonntagabend die
RKRollegen und Jreunde odiefer Sathe im Saale des
katbolijthen Bereinshaujes sablreidy suJammenge=
funden, um die Jubelfeier mwiirdig 3u begeben, <iiit
einer kursen Begriifung dureh den BVorfibenden Koll,
Botker, Jomie durth einen jtimimungsovollen Prolog
murde die Seier ervjjnet. Koll. Srimm gab an Hand
der Profokolle eine langere Uberficht iiber die Ent=

Ernfte Yeelondlungslage in MWeftfalen und im
eljeinifdj-twefifalijdjen Induftriegebiet.

Weben den Schreingrmeiftern in WVayern, Wiirt~
temberg, Wiederlachjen ufw., mwelche Jich mit der
im neuen Mantelverirag fiir das Holsgewerbe vor=
acfebenen  Weuregelung nicht glauben abjinden 3u
konnern, wollen Oie Qleijter des rheinijch=weftfalijchen
Tijchlerinnungsverbandes nitht feblen, Alan gebt wobl
nicht febl, menn man annimmt, daf gerade von diefem
Besick der allgemeine LWideritand gegen die vertrag=
lithen allgemeinen Weuregelungen ausgebt. Ungetan
bat es den Herren Schreinermeijfern in der Haupt=
Jathe die tarifrethiliche Wegelung der Entjchadi=
gungsjase und der Sovien fiir die Cebrlinge, mwie Jie
im anfelvertrag entbalten und aueh fiir das be~
Jondere Tarifgebiet LWeftfalen wmit dern rbheinifch=
weftfdlijchon Jnduftriegebiet gefordert Jind,

Die  Jdnnungen, die dem theinijth=we]tjdlijchen
Tijeblerinnungsverband angejthlofjen Jind, baben, um
ein €ingreifen der Schlichtungsbehorden unmoglich ju
mathen, ibrer Verbandsleitung byw. ibren Cobnamts=
pertretern die Wollmacht vorenthalten, iiber jedmede

Regelung der Lebrlingsangelegenbeiten im Tarvifver=
trage su verbandelin. Sie baben dadurch kiinftlich ibren
Snuungsverband tarifunjdbig gemacht. b

Wenn die Schreinermeifter glauben, dafs fie fich =
damit einer jeitgemdfen tavijoeriraglichen Negelung
entsieben konnten, dann Jind Jie auf dem $Holpoege.
Sbre Alleinberrjchajt auf dem Gebiete des Cebr=
lingswefens, die in den lefiten Jabren geradesu un=
baltbare Sormen angenommen bat, werden jie nitht
langer bebaupten konnen. 2Anjcheinend baben Jie fich
aber Jo Jebr in eine faljche Vleinung verrannt, daf
Jie nitht aus und ein wifjen, AWachdem in monatelanger
Berbandlung su keiner Werftandigung su gelangen
war, bleibt bei Joltber Sachlage kein anderer LWeg
iibrig, als den Kampf um eine jeitgemdfe Negelung
aufunebmen. Die Holsarbeiter in Wejtfalen baben
AUnJpruch daraeuf, nicht geringer bewertet su werden,
als in den iibrigen ®ebieten des eithes. Sie werden
Jith die vichtige Vewertung ibrer Tatigkeit im Ve~
tuje ju verjchaffen mwiffen. :

jtebung und das $Heranmarhfen der biejigen Sabl=
Jtelle. U, a. betonte or, mie die vier Griinder und
Oie erjten KRollegen Jich um die Entwicklung der Jabl=
Jielle bemiibten und wie diejelbe Jich im Laufe der
Jabre jtetig oormdrts enfmickelfe. Als sweifer Red=
ner nabm das Wort Koliege Kaiferauer aus Stutt=
gart. €r iiberbrathte die ®liickmiinjthe des Sentral-
porftandes, Su Jeinem Vortrag bebandelte er das
Chema ,,Entwitklung des hrijtlichen Holzarbeiter=
perbandes”, Jeit Jeiner Griindung im IJabre 1899 in
UMiinchen und jeigte sablenmdpig, wie der Werband
von Jabr su Jabr beranmudbs, Jo daf er beute als
athtunggebietender AWarhtfaktor daftebt. Sm weiteren
Berlauf der Jeier murde von Mitgliedern das Thea=
terftiick ,, Wiedergefunden” aufgefiibrt und wurden
die itIpielenden durch reichen Beifall belobnt. WNath
einem bumoroollen, gut vorgetragenen Geditht er=
reithte Die Jebon verlaufene Seier ibt €nde.

Kobljdseid, Su wiederholten Alalen muften wir uns
mit den Urbeitsvechdltuijen in KRobljtheid bejehdf=
tigen. @an; bejonders ijt es jest die Sirma Ernlt,
QAobelfabrik, dortfelbjt, die Jeit langer Geit fiir die
uofige ‘Popularitat Jorgt. Tros der gropen Arbeits=
lefigkeit im 2achener Wirijthaftsgebiet, ind nath
Seitungsinferaten und Anjehlagen am Sabrikgebiude
der Sirma €rnft immer ojfene Stellen vorbanden.
€s werden gejucht: Schreiner, Anjtreicher und Hilfs=
arbeiter gegen ,boben Cobn®., Dem, der die Ver=
baltnifle kennt, Jind dic Dinge keine Natfel, er weif;,
dafs eben jedes Qittel vutht it um Sefehifte machen
su konnen. Die Sirma rechnet gans rithtig, immer
mit den Qeuten, die bekanntlith nie alle werden, Seit
Jabren vermittelt das Urbeitsamt Aachen keine Coute
nath diefer Sirma, die organifierten Kollegen meiden
DieJes rbeitgeberparadies tunlichlt, es bleiben nur
ioch Die Unorganijietten, die Jich aueh mit der grofsten
Untermiirfigkeit vor ibrem ,,Herrn® bereitwilligft
neigen, Die Sivma overftebt es, ibren Ceuten immer
wieder sum Vewubtfein su bringen, daf jie webrloje
®ejthopfe in ibrer Hand jind, obne daf die Arbeiter=
Tehaft es iiberbaupt verfucht, den Jebr leithten Segen=
beweis su erbringen. Veim Abhiuf des Arbeits=
vertrages Jind von Seiten der Sirma immer Seugen
fiir einen eta entjtebenden Streitfall vorbanden. Wur
der in ,Ausfitht gejtelite ,bobe Lobn® veranlaft das
Sujtandekommen des Vertrages. Gemeint Jind mit
dem ,boben Cobn®, Wochenlobne von 25—30 ik,
fiir  volleijtungsfabige AUkkordarbeiter. Wach An=
gaben der Sirma Jollen swar auth Jchon Lobue von
40 ik, und Jogar uoth dariiber verdient mworden
Jein. Weben Oen allgemeinen Abjiigen geben von
dieJer Summe fiir ;u wenig ausgegebenes Qaterial
noth weitere Betrdage ab, wenn der betreffende 2Ar=
beiter es nitht vorsiebt, die feblenden Eeile von su=
bauje wit;ubringen oder Jie von Jeinem Wadhbarn
ohue @enebmigung su ,entleiben®.

Wiemand im BVetriebe it ovganijiert. Die Sirma
Jtort Jith an nithts, was der arifvertrag vorjthreibt.
Wer bei Jeiner Vortjtellung das Wort Tarif er=
wabnt, wird nitht eingejtellt. Das suftandige Arbeits=
geritht nimmt eine vecht eigenartige Stellung sur
Srage der Unabdingdarkeit der Tarifbeftimmungen
ein, Jo daf unter dem Drutk der Jiblechten Arbeits=
marktlage Oie Jonderbarjten Bedingungen vereinbart
werden,

Bor einiger SOeit wurde der Verjuch gemarht, mit
Hilfe der Organijation dicjen uniirdigen Sujtanden
cin €nde su bereiten. €inige Stunden vor der an-
beraumten BVetricbsverJammlung teilte der ,, Betriebs=
rat im 2Auftrage der Sirma mit, daf €ntlaffungen
vorgenomnien wiirden. Sur Jelben Seit prangte an
einen Sabrikfenjter ein Plakat, nachdem jugendliche
Hilfsarbeiter eingeftellt wiirden, Die von der Firma
geiinjeihte Stimmung wurde dureh das Plakat er=
reitht, 2Als daun i reJpektooller Entfernung des
Berfammlungslokales ein Cebrling als Aujpaljer der
Sivma Jungierte, war aller 2Mut dabin.

| Unverftandlich iJt nur, wie fich die BVelegjthaft von
j"Per Sirma Jolche mittelalterliche Methoden gefallen

I idfst. Crots ibrer offenkundigen Unsufriedenbeit bringt

Jie nitht den Mut auf, fiir ibre gerechte Sache ein=-
sutreten und den einsig rettenden Schritt ;ur Organi-
Iatwn su tun. Aber auch bier wird bei befjerer Koti
junktur eine %Underung eintreten. Der Urbeitgeber,
der JeinerJeits Konjunkturlobnpolitik macht, wird fith
bei einer anderen Gelegenbeit dasfelbe von der A=
beiter]thaft gefallen laffen miilfen. ‘

'Speger: Su einer eindrucksvollen Kundgebung fiir
die thriftlichen Semerkjchaften geftaltete Jith eine BVer~
anftaftung, mweltbe das Ortskartell der chriftlichen
Gewerkjhaften in Speyer als Jubil dumsfeier
auf den 22, Juni veranjtaltete, Die Ortsgruppen der
Sabrxkarbegter, Dekleidungsarbeiter, Cederarbeiter,
?Hefa[larbeltgr unb‘ Holsarbeiter batten gemeinjam
xm.@artell ibr 25jdbriges Befteben gefeiert. €in
gediegenes Programm mit Mufik, Gefangvortragen
und Anfprachen gaben der Seier einen wiirdigen Auf=
takt. Die Sejtrede bielt der Vorfitsende des Wekloie
dungsarbeiter=Berbandes, * Kollege  BVoedker-Kiin,
AWeben den BVerbdnden der Sabrikarbeiter, Vekleiw
@1rtg§arbeiter und Aletallarbeiter, konnte auty unjere
Sabljtelle einen Jubilar ebren, namlich unferen alten
beerten Rollegen MartinTijcher, Rollege Hecke
Srankjurt, nabm die €brung unjeres Jubilars vor
und gedachte dabei der befonderen Verdienjte unferes
R’n[[gge.n und aller derjenigen, welche friiher unter Jebr
Jhmierigen Berbdltniffen die chriftlichen Serwerke
Irbgjten in Speger betreut und gefordert baben.
?Tl_og'np alle unfere Kollegen, insbeJondere aber die
?H:tglwbgr unferer Jebr riibrigen Jugendgruppe in
Speyeg, Jich an unjeren Jubilaren ein Beijpiel nebmen
und mit ebenjoviel 3dealismus, Opferfinn und Aus=
b'quer, mie OieJe, unfere thrijtlichen Sewerkichaften
f?rbgrn_ und ausbreiten beljen, dann braucht uns um
bie meifere giinjtige Sovtentwitklung unjerer 3abl=
Jtelle nicht bange su Jein.

Getwerfthaftlidhes.

_ Das  Arbeifsjhickjal  der - Arbeitslofen. Eine
Statijtik der Reithsanftalt fiir Arbeitsvermiftiung,
die, unter dem Stithtag des 15. Aldrs 1929, 2 064 000
Arbeifslofe erfafite, bon denen 51,2 v, H. den Joge=
nannten Saifonberufen angebdren und 48,8 v, H. aus
konjunkturellen ®viinden arbeitslos gemorden find,
bat bei drei Vierteln von diefen rund 1598 000 quf
Srund der bei den Arbeitsimtern vorbandenen Akten
das Arbeitsfthickal vor dom Seitpunkt der Arbeitse
%ni{enmelbung anf ein Jabr wnd ldnger suriickver=
olgt,

Bei der Unterjuchung der Srage, mie lange die
1528 000 unterjtiisten Arbeitslolen vor ibrer r=
beitslosmeldung tatldchlich in Arbeit geftanden baben,
ergab Jich, daf faft 400000 (27,2 v. ©.) Urbeitslo]e
wabrend des gamsen Jabres vor der Arbeitslose
meldung, erner iiber 500000 (32,2 v. 9.) % Jabr
und [anger, weitere 500 000 (34,5 v. §.) iiber ¥ Jabr
bis su 2 Jabren, und 45000 (3,1 o, H.) genau %
Sabr gearbeitet baben. Diefe AUngaben find sundehit
vorlaufige Eeilergebniffe. €ndgiiltige Sthliijfe merden
fith erft nach Durcharbeitung der mweiteren €rgebe
niffe der &rbebung sieben laffen.

Rundjdjau,

Weniger Gebeimniskrimerei!
2iv lefen im ,,Der Deutfthe® vom 19. Juni unfee
vem Stithwort ,Das Gebeimnis des LUnkojtenkontos®:
Bei allen Tagungen der Wrbeitgeber, kei jeder
Garifo_gtbanblung, bei jedem BerJudy der Vetriebs=
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vertrefung, im Rabmen der geltenden Tarvifoertrige
Oie Josialen Werbaltnijfe der Arbeitnebmer dos Ve=
triebes su befjern, Jei es in Sragen der Urbeitsseit,
der Vesablung der Lberjtunden, der Gewabrung einer
Weibnachtsgratifikation ulw. verweijern die Arbeit=
geber auf die unervtrdglichen Caften, die die Vetriebe
angeblich sum” €rliegen bringen.

liberaus peinlich iJt da, wenn der Vetriebsrat,
geftiit auf § 2 Ddes Vetriebsrdtegejeties und Ddas
Betriebsbilangefets, jum  Swecke einevr kritijchen
Bilanzanalyle die Vorlage und €rliuterung der Ve=
triebsbilan; fordert., DieJer Pilicht kann Jich der
Arbeitgeber angelithts Dder eindeutigen Bejtimmun~
gen Des Gefeties und der Jehweren Strafe, die ibm
aus § 99 BRG, drobt, nicht entsiehen. Dafiiv aber
verJutht er eine Bilans vorsulegen, die Jich von der
in der Prefle vervifentlichten Jogenannten Jeitungs=
bilans kaum unterjcheidet, die aljo, was objektive
Bilanzwabrbeit und Klarbeit betrifjt, Jebr viel, wenn
nitht alles, su wiinjben iibrig [aft, Dementjprechend
it meift auch Jeine ,Bilanserlduterung™l Auj kon=
krete Srvagen vermeidet ev eimsugeben. Die , Unkojten
erjcheinen in einer Aufmachung, dap jie die €rtrags=
fabigkeit des Betriebes tatjadlich in Srage Jtellen
Konnten.

ANiit erfreulicher Deutlithkeit bat nun das Arbeits=
geritht Zilanpbeim in einer €ufjeheidung, die anldflich
Der Klage eines Vetriebsrats auf ordentliche Bilan;=
wlauterung traf, feftgeftellt:

»Der Arbeitgeber ijt verpflichtet, den Vetriebsrat
ur Crlauterung der Polition Seneralunkoften der
@ewinn= und Verlujtrechnung folgende Angaben su
macheri:

1. Die Hobe der Gebdlter des Vorjtandes,

2. Die Hobe der Sebdlter dev WUngejtellten,

3. Die Hobe der Steuern,

4. Die Hobe der Aujmendung fiir Josiale Lalten,
entpaitend Unfalloerficherung, Verufsgenojjenichajt,
Rrankenke]je, €rmerbsiofenverficherung, Angejtellten-
oetfitherung.

5. Penfionen,

6. Provifionen, .

7. WeiJefpefen, und swar a) des Vorftandes, b)
der Angeftellten.

- 8. librige Unkojten.”

Die Entjcheidung befit weit iiber den in der
Rlage bebandelten Sall binaus grundjatliche Vedeu~
tung. Die Arbeitgeber wiinjthen — man braucht nur
an ibre Polemik nyn Schlichtungsmwefen su denken —
daf der Arbeitnebmer ihre Sorderungen verantwort=
lich begriinden und Wiickficht auf die Wirtehaft als
®anses nebmen, . b. egoiftifihe Klafjeninterefjen
]ge[%eniibet dem ,,Selamtwobl® suriicktreten lajjen
ollen.

Wir Jtimmen diefer Sorderung im  Srundjab
durchaus ju. Nur overlangen wir, daf die Urbeit~
nebmer nitht gesmungen werden, fith ihre Kennt=
niffe von der wirtfthaftlithen Cage der Unterneb-
mungen iiber Hintertreppen su bolen. Wer ,verant=
wortliche Einjtellung der Wrbeitnehmer der Sefamt=
wirtfhaft gegeniiber fordert, mufs ibren die Woglich=
keit geben, Jich mit legalen Qitteln — wie Jie das
DBetriebsrategefess sufammen mit dem Betriebsbilans=
geles an die Hand gibt — ein eigenes Urteil iiber
die wirtfihaftlichen VerbaltnifJe ju bilden,
~ QUrbeitsgerithtlihe E€ntfcheidungen, die das Wefen
Des Vetriebsbilanjgeleses wie das lannbeimer Ur=
teil kennseithnen, dienen der Einebnung der Kiajjen=
gegenjatse, denn Jie bereiten den Weg, auf dem Ur=~
Seitgeber und Arbeitnehmer Jich begegnen, in dem
e Wiinjchenswertes und oglithes geretbt gegen=
sinander absumwdgen gesungen Jind,

Der Wobnungsbau Jtodkt! Die BVejeitigung Jer
Wobnungsnot forderten mwir wiederbolt und Jtellen
‘mit Vedauern feft, daf in dieJem Jabre Jbeinbar
der notwendige Sinansbedarf niht Jichergejtellt wer=
-den kann, um die Wobnungsbauplane 3u verwirk=
lithen. Die Srage, welthe UrJachen daju beitragen,
“bebanbdelt der Stadtkdmmerer von Srankfurt a. 2l
im Sinans= und Handelsblatt der Volfijechen Seitung
voan 28, lai und meint: _ )

DBeJonders kritijth aber drobt Jith die Cage fiir
das laufende Wirtjhaftsjabr su gejtalten. Die Sort=
- fiibrung der Vautatigkeit im bisberigen Umfang oder

+ dringlither als die Sthaffung geJunder Wobnungen?

aav auf evweiterte Srundlage it dureh die Eniwick=
lung des odeutjetben und des auslaubijchen Kapital=
marktes unmoglich geworden. Die BVejchajjung der
erften Hupotheken die in den [eten Jabren dureh die
DBereitwilligheit der Sparkajjen einen ungewvbhnlich
grofen &eil ibrer Ciulagesugdnge jiiv diejen Siveck
sur Verfiigung su Jtellen und dureh den relativ guten
Piandbriefablat nitht ailsu Jehibierig war, 1okt nun=
mebr auj ungewobaliche €rjdhwerungen.

Die Sparkaffen Jind nicht in der Lage, im bis=
berigen Ausmabe Vetrdge verfiighar ju macdhen, da
jie bei der gegemwdrtigen Situation wejentlich mebr
als bisber fiir den vfjentlithen Kreditbedary in AUn=
Jpruch genonmmen werden und auferdent auf eine vers
beJJerte Ciguiditdt entjbeidenden Wert legen miijjen.
Bei den Hupothekenbanken Jind augenblitklich wobl
liberall erbebliche Summen dadurch gebunden, daf
Jie suriickfliependes Plandbriefmaterial baben auf=
nebmen miifJen, und die Ausfichten fiir den Kiinftigen
AbJas in diefem Jabre jind natiiclich durch die Ve=
gebung der Weithsanleibe nicht gevade gebejjert. Die
Srager der Svsialverficherung aber, die in den lebten
Sabren erbebliche Vetrage fiiv den Wobungsbau
bereitgeftellt baben, Jind durch ibve Beanjpruchung
sugunjten des Neithes nur in duferft bejthranktem
QAiake imjtande, ibre bisberige Wirkjamkeit auf
diejem Gebiete Jortufetsen. Die Gemeinden Jelb]t Jind
dureh die Werbaltnilje am Kapitalmarkt in ibrer
finaniellen Dijpojitionsfabigheit Jo weitgebend be=
eintrachtiat, dah von ibnen eine durthgreifende Hilfe
keinesfalls su ermartten ijt.

Aljo: Der Sinambedarf der ovjfeutlichen Korper=
Jthaften it Jhuld daran, daf der LWobnungsbau
weniger intenjio gefordert werden kann. Ja, da ijt
doth wobl diz ndhjte Srage die: Wober kommt dann
diefer grofe Sinansbedarf? Warum bediirfen denn
NReich, Ldnder und Gemeinden jest um joviel mebr
Geldmittel? Weldhe anderen, dringlicheren Planen
als  der Wobnungsbau Joller denn verwirklicht
werden? 3t etwa der KRrajtmagenverkebr um Jo viel

ANan gebt wobl nun nitht Jebr febl, wenn man die
jabrlithen Niebrausgaben fiiv die Veamtenbejoldungs=
erbobung (aufer Poft und Weidhsbabn) und die
bifentlithen Qiebrausgaben fiiv die Sorderung Ddes
KRraftwagenverkebrs auf tund 2 Alilliavden Jehatt.
Qun — nur etwa 3 Williarden it der ganze Vetrag,
den wir in den letten Jabren unter Sujammensdblung
aller Bjfentlichen und privaten Gelder in den Wobh=
nungsbau fteckten, Was vormeg ausgegeben wird,
feblt nathber, und da der Wobnungsbau wobl we=
niger dringlith iJt, als Befoldungskolten, — na, da
ldft man’s eben,

Fadytednifdjes.

Die Verwendung von Holz mif Vlaujaule. Cinem
technijchen Bericht des U, S. Soreft Products Cabo-
ratory entrnebmen wir nachjtebende Ausfiibrung.

€s ift fejtgejtellt morden, daf Blaufaule kein Vor=
Jtadium des Schwammes ijt, Jondern nur anseigt, dap
im Splintbol; ein Pils vorbanden ift, der aber die
Braudbarkeit des Holses fiir gewobnliche Sebrauchs=
swerke nicht beJonders beeintrachtigt. Bis beute bat
man aufer der Ofentrocknung noch keine unbedingt
witkJame Schupmethode gogen den Blaupil; gefunden.
Crockenverfuthe im  Soreft Products Laboratory
baben gejeigt, daf eine Temperatur von 60°C, die
Jeths Stunden lang unterbalten wird, geniigt, um den
Blaufaulepils Jelb]t inmitten von WerJuchsjtiiken mit
einem Querjehnitt von 10X10 em absutdten. Siir das
jrijthe Hols ift bishber keine chemijthe CoJung gefunden
worden, die in dauernden Regenseiten, Jowie in den
warmen Monaten als Schutmittel gegen diefen Pils
dienen konnte, Solange aljo nody keine richtige Sthus=
methbode gefunden worden ijt, die da AUnmwendung
finden kann, wo Ofentrockung unmogalich, ijt man ge=
siungen, das verjarbte Hols verjtandig su gebrauchen,
um den Scthaden, den der Vlaufaulepil; verurfacht bat,
gering su balfen, und um vor allem diefes Hol; einer
wirtjehaftlichen  Ausnubung susufiibren, Siir  oiele
Smwetke, wo das Hol; irgenwie bedeckt oder ange=
ftrichen wird und dort, wo Splinthols iiberbaupt ver=
wendet werden darf, kann obne weiteres Hol;, das

von Blaufdule befallen ijt, vermwendet werden. Vor=-
ausjegung ijt dabei, dap witht gleichseitig auch bols=
%grgtﬁrellbe Pile, mit dem Blaufdulepil; eingedrungen
ind.

Da Do Aahrboden, welher die Entwidklung von
DBlaujdule im Splint begiinjtigt, audy die AWvglichkeit
fiiv eine Snjektion fiiv den Pil; des Scthwammes bietet,
Jo mufs Jich der Befiter von Blaufduiehol; verfichern,’
dafs kein nseichen der Anwefenbeit diefes gejdbr=
lichen “Pilses vorbanden ijt, ebe er die BVermendung
von Jtark blaufaulem Hol; empfeblen kann. Won Blau=
jaule befallenes $Hols kamn man aber obne weiteres
bei robem $olz, wie Catten, Planken und Balken
verwenden, Wielmebr nocth konnte dasfelbe bei der
Herjtellung von Tiiv= und Senjterrabmen und dbn=
lichen Produkten gebraucht werden, auf alle Saile
dann, wenn die Verfdrbung iiberftrichen oder jonjt=.
mie dem Vlitk enf;ogen wird. oo

€in grofes Vertrauen in Hols, das von Blaufdule,
aber nitht vom Scthwamm befallen ijt, kann dabdureh
evjielt werden, dafy der Hindler dem Abnebmer klar,
macht, dafy Blaufaule die Haltbarkeit der Holsfaler
nicht ernjtlich beeintrachtigt und daf er es fiir gemiffe
Swetke ootjebldgt, €z Jei daber nathjtehend eine
UAnzabl von BVermendungsyoetken fiir Blaufaulebol;
aufgefitbrt, bei denen das Uiaterial angejtrithen oder
gebeist wird, .

'

Vermendung von Blaufaulebols

Automobilbau Baubols
&ijenbabnmagenbau Baugerit

Sabrseugbau Qaufdielen

Rijten und Verjhlage Dielenunterbauten
Bebilter DathJparren

Sdrge Berfthalungen ,
AMobel dufere Holsverkleidungen
Regale Mauerverkleidungen
ujter und Aodelle Deckenbekleidungen
Spielseug oimmertafelung
Drech)lerarbeiten Smijthenmdnde
Bilderrabmen u. =Leiften Sittermande und ~tiiren
Plakatbretter Sliren und Senjter
Sir]l1eyxirbi[bor Creppen und Stufen
Yolpflajter Sreppengeldnder

Wie Dir. Osbolm vom Wational Commitee on
Wood-Utilization in Wajhington den AL W, T. Ait=
teilungen mitteilt, wird in allerndchjter Seit eine Bro=
Trbure'erfcbeinen, die vom vein praktijthen Standpunkt
aus die verfchiedenen Arten von Vlaufdule und des
Sthmammes befpricht und gleichseitig Sthusmittel sur
LVerbinderung weiteren Sthadens angibt. Wir mweifen
Tqbon beute auf die €rlcheinung diefor Schrift binm,
die rbnir in einem Ausug sur Verdffentlichung bringen
werdern.

Holspriifuormen. BVeint Deutfehen BVerband fiir die
?Haterialpriifungen der Technik Jind Joeben Entmiirfe
jiir die Priifung von Hols fertiggeftellt morden, die
fiiv wifjenjchaftliche, bautethniftbe und andere Imerke
in Betracbt kommen. Sur einbeitlichen Priifung ovon
Hol; geboren die Kennseichnung nach Urfprung und
QAusjeben Jowie Probeentnabme aus dem Vejtand,
der Druckoerfuch, der BViegeverjuch, ein Verfahren
sur Beftimmung der Abnusung, der Sthlagbiegeverjuch,
der Qugoerjuch, die Sejtjtellung des Seuchtigheits=
gebaltes, des Schwind= und Quellvermogens und des
Raumgemwithts. Die €ntwiirfe Jind Joeben in Heft 5 der
»Bauordnung®, die Heft 23 der Jeitfihrift der ,,Bau=
ingenieur® beigefiigt ijt, erjehienen. Wir macben Inter=
ofjenten bievauf aufnierkjam und weijen noth darauf
bin, daf die Cwlpruchsirift bis sum 10. Augujt 1929
lauft. Anregungen und Vorfehlage sur Ausgeftaltung
der einbeitlichen Priifoorfebriften jiic Solz Jind in
doppelter Ausfertigung an den Deutjihen Wormenaus=
Jebufs, Berlin NW. 7, Dorotheenjtrafe 47, 3u
tichten.

Biider und Gdriften
besieht der chriffliche Sewerkfhaffer dureh die

Buchbandlung des Gefamtverbandes der
thriftlichen Gemerkjhajten Deutfchlands,.

Sprechmaschinen-Laufwerke
. "

Robert Husberg:Neuenrade 2%

s orehel Sttty Rt S e
2. scIbst: Ja¥ Doppelschneckenfederwerk
.einbauen’(2 Stek. 30 cmPlattten spielend)
‘nebst allem Zubehdr, wie Muttern} Gummiunters
lagen;iBremse, Regulator, Kurbel mit Rosette,
5 25 cm-Plattenteller mit Tuchbezug, Nickelklapp
- bligelarm, la. Alumini=: o] kg
um-Sci’ﬁalldose nur Markkngel-'
Versand p. Nachnahme, Tonfithrungen aus Holz
und Metall, Katalog gratis undw franko vom'
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Csiff hodfie deit

At onniere jofort die
votsiigliche Jachjebrift unferes Verbandes

Die Handrerfsfunft
im Holsgemerbe

Kleine Jigarren-
u. Kdfetiftenfabrit

Freiftaat Braunjdhweig, grofes maljivés Bebdubde,
cud fiir andere Fabrikationsjwedke geeignet,
Brandkafle RM 31500,~ ift fiir RM 25000,—

{ofort verfdanflid.

Breier& Hollenbad), Seefen am Harz. — Tel, 228

|1 Gats SHobel

fiie 19,50 INE.

frei Haus liefert mit Ia Eifen, beftem Veif-
buchenbolz, Berlangen Sie Preislifte gratis.
Rarl Santer, Werkjeuge,

Caunpbeim, (LWiirtt.)

Bejugspreis vierfeljabrlich 2.— Mark,

DBeftellungen [ind an die abiffellen unferes Lers
bandes oder direkt an die Sefchdftsielle dei
§ andwerkskunff Roln, Lenloermall9 surichten
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