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Rangordnung Ser Giter,

Die sur Vefriedigung der menjehlichen BVediirfnifje

geeigneten oder beftimmten Oegenjtande, Redbte,
Recbtsverbdltniffe und Einvichtungen werden Giiter
genannt. Ob man RWedhte, Wechtsverbaltniffe (Ver~
trage), Cinrichtungen mit su den Giitern 3dblen kann,
ijt in der WilJenJthaft noch nicht endgiiltig ausge=
matht. €in Teil der National=Okonomen will die Be=
seichnung Sut oder Gliter nur fiir die dureh Urbeit
gefthaffenen ®egenjtande gelten [affen. Undere find
geneigt, dariiber binaus auch jene Dinge in den Ve=
gtiff einbezogen wijjen, die wir als Wedhte, Rechts=
verbadltniffe oder €inrithtungen kennen. 3n der €thik
bat das Wort eine andere Vedeutung. lan redet
vom bochjten Sut, wenn man die Sliick]eligkeit der
Qienjthen meint; doch wollen wir uns nur mit dem
wirt]ihaftlichen Begriff bier befaljen, Wirtjchaftliche
@iiter Jtellen Jich in erfter Cinie als korperlich,als gegen=
Jtandlich dar. Alan redet darum auch von Sachgiitern,
von materiellen Giitern. Jedes Ding, jede Sache aber
wird erft dann sum Sut, wenn der Alenjh die Wiis=
licbkeit derfelben evkennt und anerkennt und meift ift
es diejes Wiiklichkeitsprinzip, welthes der Sache Vert
verleibt. Der Wert eines Gutes aber ift aufer dem
Wiitslichkeitsprinsip noch abbdngig von einer ge=
wifJen Seltenbeit des Outes, auch von einem perfon=
lichen Verbaltnis des VeJisers ju demfelben.

Die Einteilung in gute oder Jhlechte Giiter, in
wertvolle oder wertlofe, it nicht Jo Jebr durch die
eigenen LWefenseigenfthaften des Sutes an Jich be=
omgt, als vielmebr durch die menjehliche Einftellung

ibr gegeniiber. DieJe Einftellung aber wird Seftimmt .

dureh Bediirfnis, Eitelkeit, Caune, ijt alfo, Joweit Jie
Meinung ift, auch durch Erjiebung, durch Suggeftion
(3. B. Veklame) beeinflufbar. Je nath dem Verbalt=~
niffe gewinnt eine Sache, ein Sut, grofere oder ge=-
ringere Vedeutung. Wer kennt nicht die Sefchichte
von Robinjon, des auf ein unmwirtliches Ciland ver=
Thlagenen Seefabrers, dejjen &efhichte wir als Kin=
der. mit Begeifterung gelefen baben. Sither find ibm
damals Wobnung und Kleidung als viel niisslicher
und wertooller erfchienen als alle Sthiate dor Welt.
Und auch beute noch mwerden Jorfher und Neifende
eine Waffe, Obdach und Kleidung fiir viel niiflichere
®egenjtande balten, als Gold und Sejhmeide.
Chomas Alorus empfabl in Jeinem Staatsroman
HUtopia®, man moge Sputknipfe aus Sold mathen
und der Wertbegriff fiir Sold werde jmweifellos Jin=
ken. Der englijthe Staatsmann bat damit 3um
Qusdruck bringen wollen, daf eine grofere Hadu=
figkeit des ®oldvorkommens, etwa Jo mie Eijen oder
Steingut, den Sofdwert betrdahilich berabmindern
werde, 3n alledem liegt aber doch das Eingeftandnis,
daf die Vewertung der Sadhgiiter eine Jubjektiv
menjihliche Willensbetdtigung ift, die nicht mit der
Sathwertigkeit des Gutes an Jith tibereinftimmen muf.
Beifpiele dafiiv mufs man nicht aus dev Sefthithte her-
beibolen, Die beutige Feit bietet uns Jolthe genug.
Die Aot der Landwirtjhaft ijt sum erbeblichen Teil
dadurdh bedingt, dafs die Wenjhen den Wert der
landwirtfthaftlichen  Produktion, Lebensmittel, aljo
vornebmlith KonJumaiiter, Giiter erfter Ordnung, ge=
vingJchatsen. Statt Ocffen aber wirtd mebr gejchast
Sthmuck, Jei er aus edlen oder unedlen ietallen oder
Coelfteinen, mebr gefchast wird Jeidene Wajhe und
RKleidung, audh Jolche aus Kunjtfeide, jedenfalls mebr
als Jolthe aus Ceinen oder Vaummolle.

Auch auf anderen Gebieten beobachten wir, daf die
DBewertung einer Sache ftark abbdngig ijt von Caune
oder einung. NAan beobachte einmal, wie ungebeuer=
lich grofe Summen die lenfihen bereit find fiir die
Rekord= oder Rubmjutht su opfern. Aan vergleiche
damit, wie bejcheiden oftmals die Aujmwendungen Jind
fiir wirklich niigliche Giiter, die sum dauernden Vorteil
der Qlenjehbeit gereichen. Kinodivas, Kiinjftler aller Art
etbalten unverjehamt hobe Gagen. €ntdecker und €r=
finder, deren Sorfchungsergebniffe fiiv den Lnterbalt
und fitr die- Bequemlichkeit taufender AMenjehen wert=

voll, vielleitht unentbebrlich Jind, verelenden und ver=

kommen. - Bielleicht Jefit man diefen Heroen der
Menfebbeit dann nach Jabr und Tag Denkmaler in
Stein oder €13,

3n dem Wert, den die Alenfchen den Siitern bei~
meffen, Joll sum Ausdruck kommen die MWacht des
Oeiftes iiber die Materie. Wenn diefe Alacht Ddes

Griftes beute bei der Vemwertung der Siiter [eider
su Jebr vermift wird, Jo ijt das eine Solge der un=
geiftigen Cinjtellung der lenjhen von beute, deren
Sug vom Geijtigen jsum Materiellen beJonders ftark
vorhanden ijt. Gejchaftstiichtigheit und oberfldchliche
DBetrachtungsmweife beberrjechen die moderne Alenjch=
beit weit mebr als ibr frommt. Eine faljche Auf=
fajjung vom Wirtfehaftlichen verleitet ju faljchen
Scbluffolgerungen.

Das Geld Joll rollen und jede Tatigkeit, die Se=
winne abwirft, wird [ediglich unter dieJem Gelfichts=~
winkel betrachtet und gejehatt. Wenn nur die Wirt=
Jthaft [auft, wenn alle Vetriebe BVefchdftigung baben
und moglichjt viele MenJhen bejchdjtigen, obne Riick=
Jitht auf das, was produsiert wird, dann glaubt man,
das Jei Jihon Gewinn, Gewinn an Sarhgiitern. Alit
aller €indringlichkeit aber mup vor dieJen faljchen
Sthluffolgerungen gewarnt werden, Die periodifch Jich
einftellenden wirtfchajtlichen Krifener)heinungen Jind
in weitem Umfange auf diefe faljechen Schlufsfolge=
rungen, im Grunde genommen quf die faljche Ve-=
wertung der iiter, juriidcufiibren. Wicht darauf
kommt es an, daf alle Betriebe laufen, daf alle pro=
dusieren, Jondern es kommt darauj an, was Jie pro=~
dusieren. 3u priifen ift vor allen Dingen, ob die her=
gejtellten Produktionsgiiter lebensnotwendig und niif=
lich fiiv die Menfehbeit Jind. 3n weitem Lmfange
kann bebauptet werden, daf Jtatt defjen iberiliifjiges
und gar Schadliches produsiert wird. Die iiberfteigerte
Sigarettenproduktion bedeutet 5. B. Kkeineswegs eine

- Bermebrung lebensnotwendiger Sachgiiter. Sie be=

deutet im Gegenteil einen Subjtanzverluft am Volks=
vermogen. 3war die Vetriebe laufen, auch wird nicht
heltritten, dah durth Ben wirtfchaftiichen Vorgang der
Sigarettenproduktion vielleicht andere Jmweige der
DBolkswirt]haft eine BVelebung erfabren, aber tfrof=
dem bedeutet die Liberproduktion und der Ubjak der=
Jelben wirtfthaftlichen Ceerlauf. Denn das Geld, das
fiir Qigaretten byw. Tabak aufgewandt wird, bleibt
groftenteils nicht im Cande, Jondern gebt als Devifen
ins Ausland, macht uns alfo armer.

Die Tdujchung, als ob es Jich um eine Vermebrung
der Sartbgiiter in vorftebendem Talle bhandelte, wird
lediglich dadurch bervorgerufen, weil 3igaretten einen
Seldeswert darftellon. Beifpiele anderer Art [affen
Jich genugJam anfiibren.

Witht gegen die Produktion eines gewiffen berech=

tigten und wverniinftigen Windeftmafes von Senufs=
mitteln wollen wir uns wenden, aber gegen das Iber=~
maf all der Dinge, die Aode geworden Jind, obne
dch  Jie dem wirtfchaftlichen Menchbeitsfortjchritt
dienen. Wir webren uns gegen die jujasliche Pro=
duktion Jolther Dinge, die nitht nur moralifch und
kulturell, Jondern lesten €ndes auch volkswirtjchaft=
lich Jebadlich Jind. Recht befeben ift der Geldesmert
liberflii]liger und Jhadlicher Siifer nichts anderes
als die kapitalifierte Dummbeit weiter Verbraucher=
Jehichten, Diefen Sas Jdhrieb von Well=Vreuning im
Adrsheft der deutfchen Arbeit und man kann ibm
nur suftimmen., Wach ibm ift Auftraggeber der Wirt=~
Jthaft der Verbraudher, Witht umfonft wirbt alles, was
produsieren - und abfeen will, um die Sunjt des
Radufers, deffen KRonJumkraft eine Wacht ift. Diex
jenigen, die diefe MWacht bejisen, cben die Ver=
braucher, Jind fich derfelben kaum bewuft und doch
kann der Verbraucher jede Jehadliche und iiberfliiffige
Produktion verbindern. €r kann dafiiv die Her=
Jtellung [lebensnotwendiger und mniitlicher Sadhgiiter,
fordern, wenn ibm die Rangordnung der Giiter be=
wufst ift. €in einziger Hinweis geniigt, um die Warht
der Verbraucher aufsuzeigen: die Mode. WNur das,
was Oem Oefthmack des Verbrauchers entfpricht,
findet AbJas. Die Produktion ungefalliger Waren
ijt swedslos, weil Jie keinen AbJas findet. Vewun=
dernswert it bier die Unpajjungsfabigkeit der Pro=
dusenten, der Wirtfehajt.

Wiirde die Crkenntnis von der Wangordnung der
Giiter  Allgemeingut weitefter Verbraucherfehichten
Jein, dann mwiirden Jie die Produktion jwingen, das
Sut, die LWare berjuftellen, die jundchjt [ebensnots=
wendig und niiklich ift, €s ailt allo mit der Selbjt=
erjichung anzujangen und Oie Schutung der Ber=
braucher durchzufiibren. Wird der Verbrauther die
rithtige und die allein verniinftige Rangordnung der
Siiter erkennen und die gewonnenen E€rkenutnifje im
praktijchen Ceben anmwenden, dann mwerden rwir ju
einer planmdpigeren, einer Vernunftwirt)chaft, die
allein des Wlenfchen wiirdig ift, Jebr bald gelangen.
Die Rangorduung der SGiiter aber orientiert Jich un=
triiglich am Qebensnctmwendigen und Wiitslichen, Das
liberflii]jige oder gar Schadliche meide man unter allen
UmJtdnden, Solgerichtig durchgefiibrt und angemandt
Jiibrt diefe Rangordnung der Siiter 3u einer Jinnvollen
Wirt]haft.

Sdjuls Ser ertuerbstatigen Jugend.

Sugendjehus! €in viel gebrauchtes, oft mifverftan=
denes, mancbmal mifbrauthtes Wort! Was wir uns
darunter denken, was wir wollen, mas wir fordern,
wurde fejtgeftellt in einem vom GeJamtverband der
thriftlichen Gewerkjhaften Deutfehlands aufgejtellten

pOBerufsausbildungs=und Berufs=

Jebusprogramm fiivr die erwerbs-=

tatige Jugend”
dem Jich der Werband der katholijthen Jugend= und
Jungmannervereine Deutfehlands €. V., die Werk=
jugend der katboliJchen Arbeitervereine, der Verband
katbolijcher  Sefellenvereine und die Evangelijche
Arbeiterjugend angejhlofjen baben: .

»om Snterefje eines bodhwertigen, in der Gemein=
Jhaft verwurselten gewerblichen Wachwuchjes baben
die verantwortlichen Stellen alle loglichkeiten aus~
sujcbopfen, um die erwerbstdtige Jugend berujsfdbig,
berufstiichtig und berufsfreudig su machen. Dabei muf
die Vorjorge weitgebendjten Spielraum lafjen fiir das
Jelbftoerantwortliche Hineinwarhen in Veruf, Stand
und Volk.

I. Die BVerufsfdbigmachung, die bereits im Kindes=
alter einsufetsen bat, Jiblieft in fith: Josiale Sither=-
Jtellung der Samilie Jowie die Dilege und Jorderung
Oer  korperlichen und geiftigen  Scjundbeit  durdh
Samilie und Schule. ;

€ine Hauptorge beanfprucht bHie Wabl des rechten
DBerufes. Die in der Weichsverfaljung. gewabrleijtete
Sreibeit der Verufswall muf weitgebendjt vermwirk=
licht werden. Daju ift insbejondere erforderlich:

1. €s Jind bei allen Arbeitsdmtern Verujsbera~

tungsjtellen einsurichten,

2. Die VBerufsaufkldrung durch Schule und BVe=

rufsamt bat bereits in den beiden [eften Schul=
jabren durd)y Vermiftlung eines Jyjtematijchen

Rennenlernens der verfchiedenen Verufe ein=

sujeten,

3. Die Verufsberatung bat von den Juferejfen des
jungen - Alenjhen aussugeben. Sie Joll unter
Deriickfithtigung der Arbeitsmarktlage der ein=
seluen Berufe die jungen lenjchen moglichjt
einem ibrer €ignung und Weigung entjprechenden
DBerufe sufiibren. Die Mittellofigkeit der Eltern
darf der berujlichen Jukunjt des jungen len=
Jchen jedoch nicht bindernd im Wege Jteben. Siir
Qlinderbemittelte Jind sum Jwedke einer griind=
lichen Verufsausbildung offentliche Alittel be=
reitsuftellen.

II. Den in den Veruf eintrefenden jungen 2Alen=
Jehen it eine den jemweiligen Verujsnotwendigkeiten
entjprechende  Verufsausbildung  su  gewabrleijten.
DieJe Joll Jie, dem Srundjase der Wendigkeif ent=
Jprechend, auch mit den Srenjen ibres Arbeitsgebietes
vertraut machen. Die Dauer der Lebrseit Joll in der
Regel 3 Jabre nicht iiberfehreiten. Wabrend der Cebre
seit Jind Swifthenpriifungen einjulegen.

ou fordern ift eine Jorgfdltige libermachung der
Cebrjtellen und die Schaffung von AMufterlebrmwerke
jtatten. Die perjonliche, Jachliche und moralijche €ige
nung der Lebrmeifjter mufs Jtdndig und auf das Jtrenglte
nachgepriift, ungeeignete Lebrmeifter nnd Lebrjtellen
miiffen unnachjichtlich ausgefchieden werbden.

Die Ausbildung des induftriellen Wachmwuchjes
Jeitens der Werke bat fich auf eine allfeitige,und uma
fajfende berufliche. Ausbildung ju befebranken, €in
Ubergreifen auf die iibrigen Wertgebiete des Lebens,

‘insbefondere die einfeitige €injtellung auf den Werks=

gedanken, muf aus pdadagogifchen, ethijihen, Jozialen
und volkswirtjchaftlichen {iberlegungen abgelebnt
werden,
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IIT. Wabrend der Verujsausbildung iff eine an=
gemefjene, mit den Cebrjabren Jteigende Vergiitung
sit sablen, die einerfeits den Eltern Mioglichkeit und
RQlurei; gibt, ibre Rinder etmas lernen su lafjen und
andererfeits auch bei den jungen MWenfchen das pdda=
gogijch unentbebrliche Oefiihl der Wertigkeit nicht
ertotet.

Die korperliche und geijtige €ntwicklung des jungen
Erwerbstatigen darf im JSntereffe unjerer Wirtfhaft
und unjeres Volkes nicht durch Arbeitsiiberbiirdung
unterbunden mwerden. Vei der Vefchaftigung der
Sugend miiffen die Jragen organifther Berufsaus=
bildbung und der barmonijhen Entwidklungsermog~
licbung aller Unlagen und Krdfte ausjeblaggebend
Jein. €iner ausreichenden tdglichen und wochentlichen
Crholungsseit und einem jdbrlichen jufammenbdngen=
den besablten Urlaub der ermerbstdtigen Jugend mufs
vaber ein befonderes Uugenmerk jugemandt werden.

Die Sreijeitforderungen des Ausfchujjes der deut=~
Ithen Jugendverbande Jind moglichjt bald gefesslich 3u
verankern. ‘ ,

Sur praktijhen Berufsertiichtiqung mufs die theo~
retifche binjukommen., Der Verufscbulunterricht ift
fiiv alle erwerbstdatigen Jugendlichen obligatorifdy su
mathen. €r Joll fich um den Beruf, als einer jtarken
Crlebniswelt des jungen Menjchen gruppieren, als
ergamende Vildungsftatte mit der Lebrmerkftatt ein
organijthes Sanses darftellen und in lebendiger Ver~
bindung mit den Verufsangeborigen (Arbeitgebern
wie Arbeitnebmern) und Eriichungstrdgern bleiben.
Den Sortbildungs= und Sacbkurfen der freien Orga~
nijationen  (Gewerkjthaften, Sefellen=, Arbeiter-,
Sugendoereine ujmw.) ift Sreibeit und Torderung 3u
gemabren, - o

Die gefesliche Regelung der Verufsausbildung Joll
alle Verufe umfaffen und aufgebaut Jein auf der
gleithberechtigten Mitwirkung von Arbeitgebern und
Qrbeitnebmern Jowie der Eriiebungstrdger.

DQurch die techte Vewertung der Arbeit und ibres
Trdgers, durch gute Lobn~ und Arbeitsverbdltniffe ift
das Gefiibl der gleichberechtigten und gleichgearhteten
Cinordnung in die Volksgemeinjchaft su feftigen. Dabei

darf nitht aufrer WUdht gelaffen merden, dafs die Wetkung
und Crbaltung eines driftlichen Berufsethos im Sinne
des Dienftes an der Semeinjehajt und der Erfiillung des
Schopfermillens Sottes nacbbaltige Derujsjrende
Jebajft. €ine Jolthe Aujfajjung vom Sinn der Arbeit
und des Lebens muf im jungen Arbeiter jur Reife
gebratht werden,

Oberfter ®rundjat der Ausbildung des jungen
ien)dhen mufy die Crjiebung sur Selbftbilfe und
Cigenverantwortung Jein und bleiben,

IV, Bei den erwerbslofen und ermerbsbejdhrankten
Sugendlichen bat eine erbobte Hffentliche und Jreie
Stitforge einsujeten. Siir die Jugend ijt die Ermwerbs~
lofigkeit nicht Jo Jebr eine materielle, als vielmebr
cine Jeelijthe Wot. Die erwerbslofe Jugend muf von
der Strafe weggebolt und nusbringend bejchaftigt
werden durch Einlegung von Jachkurfen und Cinvich~
tung biw. €rweiterung des praktijchen Arbeitsunter~
tithtes der Berujsjchule und der jreien BVereinigungen,
die den bereits in der Lebre Vefindlichen Selegenbeit
sum AbJehluf der Lebre und jur AUblegung der Se~
Jellenpriifung gibt und fiir die anderen eine Art ,, Vor=~
lebre® darftellt.

Den  ermerbsbefhrankten oder berufschmarhen
Sugendlichen, die wegen kbrperlicher, geiftiger oder
moralijcher Sthwdchen bei der Schulentlajjung den
Anforderungen einer normalen Cebre nitht gewachjen
Jind, bat die Urbeitsfiitjorge rvechiseitig und vor=
beugend 3u belfen. BVei geijtig und kovperlich Anor=
malen mit ftatker einfeitiger Begabung ift diefe aus=~
findig und eine entfprechende Ausbildung moglich su
machen. Korperlich Suriickgebliebene Jind jundchit auf
dem Qande oder in Erbolungsheimen untersubringen.
DBerufserjechwerung infolge Verkriippelung ijt dureh
rechtseitiges €ingreifen menn nicht 3u beilen, Jo doch
nach Moglichkeit berabsumindern. Siir dauernd Unter~
normale Jind Arbeitslebrwerkftatten einjurichten, die
sweckmafigermeije an  beftebende WerkJtatten fiir
Ermerbsbefchrdnkte oder an die Hilfsichulen ange~
gliedert merden. Cebrmeiftern, die bereit find, Verufs=~
Jthwache einsuftellen, find Ausgleichs= oder AUnreiz~
pramien aus offentlichen Mitteln ju jablen.”

Mid)&idjtlinim fiic das Welnungsivefen.

Dem Reichstag ging kiirslich ein Entwurf oon
Reidhsrichtlinien fiiv das WobnungsweJen su, Diee
Richtlinien verlangen als Siel aller Wobnungspolitik
Oie Vermirklihung des Sdeals: jeder Samilie
Diecigene Yausbaltunginder eigenen
Wobnung Den iiberaus grofen Jittlichen und ge=
Jundbeitlichen LWert gquter Wobnungen baben wir
immer betont und wiffen, was eine Jolche fiir die €r=~
baltung und Starkung der Arbeitskraft und Arbeits~
freude bedeutet. Wenn die Weichstichtlinien darauf
verweifen, daf im Hinblick auf den immer nodh vor=
bandenen grofen LWobnungsmange| bdie Vermirkli=
thung der oben gekennjeichneten Sorderung auch in
normalen Geitverbaltnijjen eine Aujgabe fiiv Jabr-
sebnte wdare, dann muf unjererjeits verlangt werden,
daf bdie verantwortlichen Stellen mit einer gewifjen
Sropsiigigheit Jich des Problems annebmen, Leftere
muf; man jedoch Jtark vermiffen, wenn man allein
die Sinansoperation, die der Juvalidenverficherung
durdh  Suweifjung von  Rentenpapieren, Jtatt des
Reithsbeitrages von 164 Alillionen Alatk in bar,
bei der diesmaligen €tatifierung jsugedacht ift.

Als Aujgaben der  Wobnungs= und Siedlungs=
politik Jtellen die Reichsrichtlinten jolgende Punkte
bejonders beraus:

Beoi der Aufjtellung der ortlichen Bauprogramme
verlangen die Ruhtlinien, daf die Wobnungsgrofe
den bejonderen Vediirfniffen der vorwiegend in Ve=
ivatht kommenbden breiten Vevdlkerungskreife unter
DBeriitkfichtigung ibrer €inkommensverhdltnije Rech=
nung 3u tragen babe. Die Wobnungen miiffen in Se=
bauden erjtellt werden, die den beutigen bygienijthen
Grundjaten entfprechen, insbefondere binreichende
Belichtung und Beliiftung erbalten. Diefen Sorde=
rungen entfpricht am beften der Slathbau int weiteren
Sinne. 3u erftreben ijt das Cinfamilienbaus mit
Sarten. Verlangen die orilichen Verbdltnijje das
®rofbaus, Jo it dieJes  in mittleren Stadten auf
bothjtens drei LWobngeJthojfe 3u bejehranken. Wur in
beJonders  gelagerten  2Ausnabmefallen  einselner
©rofjtadte darf dariiber binausgegangen mwerden.
Desh foll auth bier die Herabzonung, insbeJondere

in Aufenbesirken, angeftrebt mwerden. Quergebaude,
Hintergebdude, Hofgebdude find su vermeiden.

Die Verbilliging der neu su erfiellenden Wob=
nungen ift, Jo Jagen diefe Richtlinien, auch durch eine
BeJhrdankung der Koften fiir den Srund und Voden
ansuftreben. €s Jei darauf binzumwirken, daf die Ge-
meinden mindeftens neben der BVodenbejchajfung durch
Private Jich nach Aibglichkeit Jelbjt ausreichende
engen von Voden fiir Vaujwerke Jichern. Sleich~
seitig miiffen fie es als ibre Uufgabe anjeben, preis=
regulierend 3u wirken, Als Vergiitung fiir enteignetes
DBauland ijt ein angemejjener BVetrag jujubilligen,
pekulative Gemwinne [ind ju verbindern (Artikel 153
der Reichsverfaffung). €s wird auch gepriift werden
wiiffen, ob Sthmierigkeiten, die bei der Durdfiibrung
der Enteignung beobathtet find, im Wege der BVerein=
factbung des Verfabrens bejeitigt werden konuen; ins=
bejondere wird ein erleichtertes Verfabren fiir alle
der Umlegung und Orenzberichtigung in Srage kom=
men. €s it darauj bimjumirken, daf die Semeinden
auth ibrerfeits das ermorbene Land ju einem ange-
mejfenen Preife abgeben. Die Sablung Joll auf eine
[angere Beit verteilt werden. Die Hergabe von Land
Joll moglichft in einer Sorm erfolgen, die Jpekulative

Gewinne verbindert (Erbbaureht, Reidhsheimftdatte,

WBiederkaujsrecht und dbnliche Aapnabmen). Uls
€rgdnsung der Wobnungsfiivjorge ijt dle Sorderung
des Rleingartenmwejens und die Bereitjtellung geeig~
neten Geldndes bierfiir von Widhtigkeit. Hierauf it
bei der Aufftellung von BVebauungsplanen Bedacht
su nebmen. dnsbejondere Jind bierbei aush Dauer=
kleingartengebiete vorzujeben.

Hinfichtlich der Sinanjierung des Wobnungsbaues
befagen die Ridhtlinien, daf die dffentliche Hand auch
weiterbin bei der grofen 2lebrzabl der su erftellenden
Wobnungen ausjhlaggebend mitwitken muf. Die
Sorderung von Wobnungsneubauten bat in der Regel
durch SGewdbrung von Vaudarleben su ermdpigtem
Binsjat su erfolgen. Das Prioatkapital ift in mog=
lichjt bobem Umfange binsususieben. Jalls durch die
Hobe des Hupothekensinjes nicht mebr tragbare

Qlieten entfteben, Jo kann die voriibergehende SGe~

wabrung vou Sujchiiffen 3u den Hypothekensinjen oder
den Mieten angebracht Jein. Soweit es Jith um Wob~
nungsanwdrter mit befonders befchrankten €in~
kommensverhdltuiffen bandelt (kinderveiche Samilien,
Sthmerkriegsbefthadigte und dergl) Joll nach diefen
Reithsrichtlinien eine weitere €rmipigung der Aliete
durdh) Verjtarkung der offentlichen littel, gegebenen=~
jalls durch Sewabrung von Sujatbupotheken ju den
JonJtigen Hausjinsjteuerbypothbeken oder durch Ere
bobung der Sufchiiffe erfolgen.

Ob mit Reithsrichtlinien gine befondere Sdrderung
des Wobnungsbaues berbeigefiibrt werden kaun, ijt
doch sum mindeften 3weifelbajt. Wenn es auf die mebr
oder weniger gliickliche Redigierung von Richtiinien
ankommen wiirde, ware die Wobnungsnot Jebr bald
beboben. Wir baben Jeit einer Reibhe von Jabren
derartige ichtlinien von allen moglich- < 0,
auch von BVeborden, kennen gelernt und jiv "
dem immer noch einen erjchreckend grofen Lol . .-
mangel fejt. Die LoJung, die das Weicbsaibrics=
minijterium in den Wichtlinien gefunden ju baben
glaubt, ift kanm nen, €s wird audh) niht overraten,
was die Regierung beJonders tun will, Jondern es
witd aufgezablt, was Cander und Gemeinden tun
konnen, Bei der allgemeinen Kajjencbbe aber werden
die Weichsrichtlinien Jo das Sthickfal Jo mancher
wunderfehonen Richtlinien teilen: Jie werden vermut=
fith in einem AUktenjchrank wverjchminden und bald
verftauben. Wir aber denken uns die Sorderung des
Wobnungsbaues Jo gan; anders.

Derbandsnadjridyten.
Belann(manung des Dotftandes.

Om Jufereffe der Witglieder maden wir daranf auf~
merkfam, daf fiiv die Jeif vom 14.—20, April 1929 der 16.
Wochenbeifrag im Jabre 1929 fallig iff.

T R
gopu- und Taiibewegung.

Die Bevhandlungen iiber Neuabjhlup des
Panteivertrages abgejdiofjen.

Radh erneufer vieridgiger Dauer in den Tagen
vom 9, bis 12, April in Stuttgart Jind die Jeit Veginu
bes Jabres Jdhwebenden Verbaudluugen iiber AUeu~
abjdhlufy des Ulanfelvertrages jum Abjhlufy gebracht
worden, Die leffen Verbandiungen janden unfer dem
Vorjify vou Herrn Profefjor B rabm, dem jefrigen
Shlichter Fiiv Wejtjalen, jtatt. Der Vermitflungs=
tatigheit diefes Herrn iff es geiungen, iiber alle noch
Jtvittigen BVervtragsjragen Einigung su eviielen bis auf
bie Einbesiebung der Lohujafe nnd der Jerien fiiv die
Cebrlinge. 3u diefer Jrage wurde ein Schiedsjpruch
gefallt, dem die Verbandlungskommijjion ebenjalls ju~
Jtimmte.

Somif ijf dbas grofie Verfragswerk wieder verhand=
[ungstedhuijeh ernenert und baref jefit der allgemeinen
Sujtimmung jeitens der beteiligten Organijationen.
liber Juffimmung oder Ablehnung der jefit vorliegen=
den Vertragsvorlage einjchlicflich der Entjchdadis
gungsjdte jiiv die Sevien baben die Parteien Jich bis
Jpatefiens den 8. lai 1929 ju evkldven. Die nene Ver~
fragsvoriage kaun uuc als Saujeg angenommen
oder abgelebui werden.

AUls wefenilihe Crnenerungsbefiiminnngen kominen
jolgeude in Frage: )

»Oukiinfiig kaun das Arbeitsperhalinis nady ciner
Riindigung von 6 T ageun geloff werden, weun nidyt
inwerbalb 3 Qionaten nach Ubfehiuf des Verirages
in Dent einzeluen Befrieben auderiveiiige Vereinbaruns
gen gefrojjen werden. Die Arbeiigzeif befrdgt
wochentlich 48 Stunden. Die bisherigen 3 Pilchtiiber~
;tunbeu pro Wodhe mif gevingerem Jujchlag fallen
ort.

Die Cobnjrage iff jo umjhrieben, daf in Jukunji
nur von einem Tarvijlobn die ARede iff, alfo
keine jweierlei ariflobne (Duechjchnitts~ nnd Aiins
dejtlobn) in Jrage kommen, wodurd) viele Streifig-
feifen in Jovtjall kommen diirfen,

Die Kojtgeldjdfe fiiv Lebrlinge befragen:

im 1. Cebrjabre 8 %
w 2. ” 15 %
» 3- ” 20 %

»” 30 %‘

” .

‘Die Seviendauer jiir Cehrlinge jowie fiiv alle jugend=~
fichen AUrbeiter unfer 18 Jabrew eiubeitlih 5 Tage.

Der Verfrag Joll Siiltigkeit haben bis 3um 15.
Sebruar 1931, Wach Annabme des Verfrages, was
bis €ude diefes Alonats vorgefeben sff, jollen jofort
die Verhbandlungen iiber Jejifeung der E€dklobue Jiir
bdie einzeluen Vesivke jeunfval Jatfjinden, |

Der Worflanf der neuen Verfragsvorlage mwicd
demundchjt im Verbandsorgau erjolgen. :

R e R T ey

Betidyte aus den 3aniitellen.

€lbiug. 3n den erften Sebruartagen ds. Js. iJt der
Qlitgriinder und Vabnbrether unjeres chriftlichen
Holzarbeiterverbandes und der gefamten riftlichen
Sewerkfhaft des Oftens, KRollege Herrmann Dar -
gel, sur ewigen Rube eingegangen.
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Das jabrelange Leiden, weldhes Ende 1928 infolge
der Jith furchtbar fteigernden Schmersen eine Kranken~
bausbebandlung nitht mebr wmgeben [lies, war die
odesurfache des erft 53jdbrigen Kollegen, Dureh eine
Operation murde die Hojfnungslofigheit ciner Heis
lung des RKRollegen Dargel feftgeftellt, So wie er im
Ceben einer unferer [tillen, aber jederseit sielbemufsten
energifthen und mutigen Kdmpier war, it ibm aud
der Tobd leicht gefallen. 3ur bejonderen €hre des ver=
ftorbenen RKRolfegen Dargel Jei feftgeftellt: LWdre in
allen Orten ein Dargel fiir unfere chrifiliche Se=
werkjehaftsbewegung tdtig gemefen, wiirde os noth
bedeutend beffer um unjere Bewegung Jthon in der
Qorkriegsseit und auch beute beftellt fein, Sowobl
gegen freigewerkjchaftliche Segner wie gegen die jrii=
beren katbolijchen Sachabteilungen, aber auch gegen=
iiber den Urbeitgebern bat fich RKollege Dargel mit
Jeiner gansen Perfon fiiv die Snterveffen der dhriftlichen
Gewerkjchajtsberwegung eingefetst. Keine Sigung war
ibm su viel, kein Weg 3u mweit, um unjerer Sache 3u
Dienen. Sthwere SchickJalsfehlage in Jeiner grofen
Samilie, wie auth Jein furchtbares Leiden konnten
diefen RKollegen niemals in Jeiner liberjeugung ent=
mutigen. €in Jeltenes Gottvertrauen lief ibn auch in
Den Jeblimmlten Seiten: nicht mutlos werden, fondern
Jtets war er noth fiir andere eine Stiie und guter
DBerater,

3 der Qlitte Sebruar jtattgefundenen Generalver=
Jammlung der Ortsgruppe wurde das Andenken
Dargels gebiibrend geebrt, Der neugemablte Vor=
Jtand gelobte, daf er mit aller €nergie im Sinne des
Rollegen Dargel weiterarbeiten werde, um ibm da=
durd) das bejte und dauerbaftejte Denkmal ju Jetzen.

Schlimme  Geiten  find infolge der voraus=
Jichtlichen Stillegung der ,,Schithaumwerjt” iiber die €l
binger Rollegen bereingebrochen, doch mub audy bier
Rat geJthajfen werden, wie dem Elend der Wrbeits=~
lofigkeit in der groften oftpreufijdhen Suduftrieftadt
€lbing am bejten abgebolfen werden kann. €s beftebt
immerbin eine Jchwache Hojfnung, daf Jeitens der
s Reithsregierung® energijche Schritte getan werden,
um im Jutereffe der €lbinger Vevvlkerung den Ve~
trieb su erbalten. Auf jeden Jall seigt Jich jest deut~
lith der Wert der Organifation fiir die KRollegen.

Crofs des Wiickganges des Elbinger Wirtthafts~
lebens, welchen auch die Jelbft fiiv Deutfchland nie~
drigen L0obne nitht aujbalten konnten, mwerden die
RKRollegen alles daran Jesen, um unfern dyriftlichen
Holzarbeiterverband in €ibing weiter vormarts ju
treiben. €. Ubl.

Riidesheim. Unjer AMitglied, Kollege LWallenjtein,
konnte kiivslich auf eine 50jdbrige Tdtigkeit bei der
Sthult=Griinlade~Sektkellerei A. . suriickblicken.
DieJes in beutiger Geit ficher feltenen Ereigniffes
wurde von der GSablftelle mit mwarmer Unteilnahme
gedacht. Dem Jubilar wiinfchen wir noch viele Jabre
bei befter ®@eJundbeit und einen Jorgenfreien Lebens~
abend. Die Sirma, die AUngeftellten und die Arbeiter~
Jhaft iiberreichten dem verdienten Witarbeiter fin~
nige und wertoolle Sefchenke. Auch die Stadtvermal=~
tung befand fich in der Weibe der Sliickmiinfchenden.

®orlifi. Unfere bdiesjabrige Generalverfammlung [eitete
der 2. Vorfigende. Rath dem Jabresbericht murde der
RKajjenbericht erftattet. Die Kaffenverbdltnifje find gut.
Rath Entlaftung fiir den RKalfierer Jehritt man jur Vors~
Jtandsmwabl,

Rathdem der neue Vorftand Jeine Yimter angenommen
batte, dankte unfer Gauleiter allen, die im vergangenen
Jabre treu jur Sadbe jtanden und ging ndber auf den
Gefchifts~ Jomie RKaffenbericht ein. iiber die Mantelver~
tragsvorlage Jomie unfere neueingefiibrte JInvalidenunter~
Jtiitung teferierte Rollege Walter=Vreslau und gab uns
ein Bild iiber den gegenmdartigen Stand der Verbande
lung, aber audh Aufkldrung iiber unfere Unterltiiung,

iain;=Kofiheim, Auf anreéung der Jugendgruppe
unjeres Berbandes fand am Donnerstag, den 21. Alar;
1929,.1}1 Koftheim eine Verfammlung aller thrijtlich
organifierten Rollegen Jtatt. WNach einem vorgetra=
genen Seditht erfeilte Rollege Cezane dem Kollegen
Qoen, Mainz, das Wort su einem DBortrag: ,,Der
kultuvell=fitfliche LWert der dhriffl. Gewerkjhajts-
bewegung“, Redner Jkizierte kurs den Aufjtieg der
deutjchen Wirtfthaft im vorigen Jabrbundert und da~
mit das Werden einer neuen Schicht, des Jogenannten
vierten Standes. Reinerlei Rerhte gab man Ddiefen
bunberfj‘.aufenben Menjehen, und Jo wuchs diefe AMajfe
beran, Jich Jelbjt einen Ausweg aus dicjer Wot Juchend.
Der ?Iuﬂ'ﬁeg der deutfehen Wirtjchajt, auf die wir Jo
Jtolz Jind, vollzog fich nicht allein durdh die Kraft der
?Jnternebmer, Jondern bunderttaujende Arbeiter gaben
ibren Schweifs und ibr beftes Lebensmark dafiir ber.
‘D_er ‘Referent ging dann auj die Wachkriegsseit iiber,
seigfe wie man unter der Parole ,,Rationalifierung
beg: Wirtjhaft”, beute fiir jebntaufende von Ur~
beftern, deren €xijtens allein im €rmerbsleben lag,
keinen Plats mebr in der Wirtfehaft bat. Oft nody im
beften Ulter finden fie keine Arbeit mebr, obne Jcho=
nenden libergang werden Jie brotlos, und konnen in=
folgedeffen ibre Samilien nicht mebr erndbren, Richt
nur die wirtJhaftliche ot seigt Jich in der kraffeften
Sorm, Jondern in diefen Menfchen jerfehlug man den
Slauben und Jas BVertrauen an alles, was Serechtige

Der

Oewerkjchaftliche Arbeifen im Jriibjabr.

Gewerk]chajtliche Arbeiten ermarten uns im Jriih=~
jabr in allen Otten, fiiv alle 3ablftellen und Verufs=~
gruppen in Siille. 3n den lefsten Wintermonaten wurde
durth  Detriebsfiillegungen und  Vetriebseinfchrdn=
kuiigen Arbeitslofigkeit und RKursarbeit verutjacht
und dadurch manthe Storungen in den vrilichen Orga=
nifationen bervorgerufen. Diefe gilt s nach Vejeiti=
gung der wirtjthaftlichen Schwierigkeiten fortzu=~
taumen. Unfere Kollegen miijfen jundchft wieder an
geeignete Arbeitsplae gebracht werden. AWanche Auf=
gaben ermacbfen nach der Seite den Jabiftellen und
Berufsgruppenleitungen. Damit die Veitragssablung
in geordneter Weile Jith abwidkelt, gilt es iiberall da,
wo die Sdden gelockert wurden, den tichtigen Kontakt
wieder berjufiellen. ®@an; bejonders aber miijjen wir
auf den Ausbau der ortlichen Organijation den
grofsten Wert legen,

Daszu bieten Jich im Sriibjabr swei gan; befondere
agitatovijthe Aioglichkeiten. €ine grofe Anzabl junger
Qlenfchen baben in den wverjchiedenjten BVerujen die
Cebre beendef. AUls junge Kollegen ollen fie nun in Su~
kunft mit allen andeven Kollegen den Kampf um mog=
lithjt giinjtige Cobn= und Urbeitsbedingungen fiibren.
Aotwendig ift daber, dafs dieJe unbedingt der gewerk=
Jebaftlichen Organijation sugefiibrt merden. €rfajjen
wir dieje Kollegen fiir die Organifation nicht, dann
vergrofert Jich das Heer der Unorganifierten, der AUb=
Jeitsftebenden. Je grofer aber in einem Otte die Jabl
Der lefsteren in €rjcheinung tritt, defto Jtdrker machen
Jith Scbwierigkeiten bLemerkbar, die der Organijation
in der Erkdmpjung der gemwerkfchaftlichen Siele ent~
gegenfteben. Warten wir nun nicht bis die jungen Kol=
legen Jich sur Uufnabme bei uns vorftellen. Das kann
eotl, eine tetht lange Beit dauern. Diejenigen, die
unjever Lebrlingsgruppe nicht angeborten, kennen ja
von gewerkjhaftlichen Veftrebungen nidhts. Bielleicht
bekamen fie friiber vem leifter, von einem unorga~
nijierten gleithgiiltigen Rollegen, ein Serrbild der Se~
werkfchaftsbewegung, auch der dhrijtlichen, vorge~
seichnet. Diefen jungen Wenfhen gilt es aljo die
QAugen 3u offnen, ibren Geijt auj gejunde BVeftrebungen
su lenken, ibrve chrijtliche Cebensauffafjung miteinju=~
Jpannen in den grofen Wujftiegskampf der chrijtlichen
Arbeiterfehaft.

SJt die €inreibung diefer jungen Kollegen in unjere
Organifation von unjeren Polfterer~ und Capesierer~
Rollegen bereits vorbereitet? Wenn nicht, dann treffen
wir iiberall Jehnell die Vorbereitungen dau. Wo in
den Berufsgruppen beizeiten Vetriebsaufjtellungen
angelegt wurden, Jind die Unterlagen ju diejer agita~
toriJchen Arbeit vorbanden. Hier gilt es, nur nodh die
Hausagitation in Bewegung su Jesen und beftimmt
konnen wir damit rechnen, daf eine grofe Unzabl
junger Rollegen uns jugefiibrt werden. Haben wir
als dhriftlich organifierte Tapesierer=RKRollegen niht
bie JtarkJte Pjlicht, die jungen Kollegen, die aus der
Qebre treten, unjerer driftlichen Semwerkfhaftsbere~
gung susufiibren?

€ins muf uns allen klar Jein. it der Cinreibung
der jungen RKollegen in unfere Organifation darf unjere
Uufgabe nicht erfchopit Jein. Wir miijfen ibnen in den
erften Verufsjabren die Jtarkjten und beruflichen Ve~
rater und Helfer jein. Woglich ift, dafs der junge Kol~
lege in kurjer 3eit arbeitslos wird; vielleicht mibchte
er gerne jutr mweiteren beruflichen Jortbildbung bdie
WerkJtatt wechJeln; oielleicht ift auch Jeine berujliche
QUusbildung noth liickenbaft. Somweit wie moglich
gilt es bier die Hilje der gewerkjchaftlichen Organi~
Jation, aber aud) unfere perfonliche Hilfe jur Ver=~
fiigung su Jtellen, an denke eotl. an die €rrichtung
eigener Satbkurfe, worin Jpesielle Poljterer~ oder
Dekorationsarbeiten von geeigneten RKollegen vor~
gefiibrt werden. €s gilt aud), den RKollegen von uns
JelbJt gepriifte Sathbiicher in Vorfblag su bringen.
Das Jind Jo kurs geseichnete Jolidarijche Pilichten, die
nath der Seite in Jrage kommien,

Wenn wir nun oben swei beJondere Jriibjabrs~
Ugitationsmoglichkeiten andeuteten, Jo Jei auch die
andere, die eben Jo withtig ijt, noth kurs erwabnt. Sm
Sriibjabre voll3ieht fich im Schulmwefen ein dufer]t wich=
tiger Vorgang. Recht viele junge AMenjchen verlajjen
die Sthule. Wicht wenige davon werden als Lebrlinge
in den Poljterer~ und Tapesierer-Veruf eintreten.
Da gilt es nicht nur su fehimpfen und von Ubervslke=~
rung des Gewerbes und von Lebrlings~Siichtung su
veden, Jondern mwir baben nadh dem Eintreten des
Qebrlings in die Tapesierer~Werkjtatt uns mit der
Eatfacbe abzufinden, daf ein junger Nenjch den Ta=
pesierer=Leruf fiir Jein fetneres Ceben wablte. Diefe
Catfache swingt uns eine Reibe von gewerkjdhaft=
lithen Aufgaben auf. Der Lebrling jtebt in den ndch=
ften drei bis vier Jabren nicht nur in einer beruf-
lithen Entwidklung, Jondern auch in einer geiftigen.
€r mag Jorgfdltig betreut werden von den €ltern und
konjefjionellen Jugendvereinen, damit Jeine Lebens~
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babn in der dyriftlichen Weltan]hauung verlduft, die
Josialen und wirt]chaftlichen Verbdltniffe werden aber
recht oft ibn auf eine verkebrte Vabn drdngen wollen.
Manches radikale Serede auf den Werk[tdtten wird
auf Jein junges Oemiit wirken und den Seift des

ISbriItenmms in wivtjehaftlichen Jragen verdrdngen

wollen.

€r fiebt und bovt oft littliche Werderbtheit in
den krafjeften Sormen. SQebensfragen ovon grofer
Tragmeite trefen an den jungen len]chen beran. Hier
baben wir als thriftliche Sewerkfchaftler, die wir in
den Werkjtatten Jteben, eine beJondere Aufgabe 3u
iibernehmen, die im einzelnen bier nicht aufgefiibrt
werden Joll, aber aus manchen swingenden Votivens
digheiten in der Sorderung unferer Vewegung und
Crhaltung unjever chriftlichen Lebensauffajjung [ich
ergeben.

Divje wenigen Seilen, die fih mit dem jungen Cebr~
ling beJchaftigen, der in das Tapesiererbandmwerk ein=~
tritt, mag fiir viele Rollegen der Anjtof Jein, fich
iiberbaupt mit der Rarhwuchsfrage unjerer Organi~
Jation ernftlich su befchdftigen oder in jtarkerem Mafe
als bisher. Die Sthmwierigkeiten . sur Ausbreitung
unjerer chriftlichen Tapejierer~Vemegung find grofs;
das Joll nicht overkannt mwerden, aber die Rot=
mendigkeit des Beftebens unferer Vemwegung wird
dadurch nicht  beriibrf, Wit baben die  Pficht,
alles 3u tun flir das Wachstum unferer Orga~
nifation. €in  bedeutendes Mittel it die Friibefte
Cingliederung des QLebrlings in unfere Bewegung.
Der eine oder andere mwird wvielleitht noch ein~
wenden: ,,Was Jollen wit mit diefen jungen Mene
Jthen anfangen, die kaum die Sthulbank verlaffen
baben; wir wollen ibn Jpater in unfere Jugendgruppe
bolen, wenn er dlter ijt.

Sreundl liberlege nicht lange. Denkjt du nicht daran,
daf oielleitht in reht kurzer 3eit der junge Alenfth
iiberbaupt fiir uns overloten ift, weil die litglieder
anderer Organifationen eifriger maren als wir und
Jich Jeiner annabmen? Daf andererfeits vielleitht durch
Sport= und Spiel=Vereine techt bald der Seift des
jungen enfcben Jo verflacht ift, daf lebenswithtige
DBerufsiragen ibn nitht mebr intereffieren? Aljo die
jriibe €rfaffung audy des jiingften Lebrlings innerbalb
zr’n]erer Organifation ift eine unbedingte Rotwendig~
eit. P '

' On einigen knappen Ausfiibrungen baben mwir nun
auf jmwei befondere Ugitations=Aoglithkeiten binge~
wiefen. Mdgen fie dazu beitragen, uns eifrig und mit
aller Rraft unferer driftlichen Organifationsarbeit ju
widmen. Der junge Tapesierer=~Lebrling, der junge
Tapesierer~SGebilfe gebort in die Reiben der thrift«
lithen Semwerkfchaften.

Sreunde in allen Orten, an die Urbeitt

Wenes Cobuabkommuen fiiv das Tapesievers
gewerbe im bergifchen Cand.

3wijthen dem Deutfthen Mbbelfachverband, der
JQmwangsinnung fiiv das Sattler=, Polfterer~, Doko~
rateur~ und CLinoleumleger=Handwerk in Elberfeld
und den Gebilfenorganifationen wurde am 3. Upril
vor dem Sihlithtungsausfchufs in Varmen durch Ver=~
einbarung das Cobnabkommen erneuert. €s erfolgen
ab 6. April 1929 folgende Sulagen und betragen dem=
nach die €obne:

e

Bulagen|  Stundenlobn

Satharbeiter unter 18 Jabren 1 Pia. 65 Pfg.
. oon 18—20 ,, 2, 80
”» » 20—22 ”» 3 » | 99 »
» o 22—23 » 3 » 109 ”»
1 iiber 23 3, 115,
befonders befabigte 3, | 120 bis 130 Pig,
Sacharbeiterinnen im exjten Jabre|1 ,, 52 Pig.
% nach einem Jabre|2 “
befonbders befabigte 2 93
Hilfsarbeiter von 16—18 Jabren|1 47
» ” 18—20 » 2 ” 55 »
” ) 20‘—'22 ” 2 ” 70 »
- iiber 22 » 2 82
Silfsarbeiterinnen
von 16—18 Jabren|1 ,, 41
” W 18—20 ”» 2 9 46 ”
»  liber 20 5 2 57

Cinoleumleger erbalten 5 Pfennig mebr die Stunde
in allen Ql[ters!g[a]]‘en.

Das Werkjeuggeld betrdgt monatlich 2 Reithsmark.

Dieje PCobnregelung gilt ab 6. April 1929, Sie
kenn mit Monatsfrift sum Alonatserften erftmalig
sum 31, Dezember 1929 gekiindigt werden. Das Cobna
abkommen gilt als Veftandteil des Carifvertrages,
welher am 18, April 1928 vou den obengenannten
Organifationen abge]chloffen wurde. Der Carifoertrag
erftreckt fich auf das Gebiet, welthes 3mijthen den
Orten Cangenberg, Velbert, Wiilfrath, Mettmann,
Obligs, Hobenfcheid, Burg, Wermelskirthen, Hiickesw
magen, Radevormmald und Schwelm [iegt, einfehliefse
lich dieJer Orte.

E—-'*—
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keit und Qiebe beift, jerftovte Jo die Auforitat der
Samilie, oft das Samilienleben Jelbjt und bat bundert=
taujende, gute pflichtbemufte Arbeiter Joweit gebratht,
dafs Jie beute verbittert und badernd abjeits Jteben.

Caujende von Lebrlingen werden, Jobald fie die Lebre.

beendeten, arbeitslos und finden dann, wenn" jie die Ar=
beit nicht nur aus wirt]haftlichen, Jondern mebr noch
aus Jittlichen ®riinden am dringenjten braudhen, keine
Arbeit. €s ift dies einer der withtigjten Sriinde mit,
dafp wir von einer verwilderten, vevantwortungs=
loJen, Jittlih vermwabrloften Jugend Jprehen. Und die
Wirtfchaft Jelbft ijt beute nur auj den Lerdienft=
gedanken eingeftellt. Witht das wird produsiert, was
dem Volke notwendig und wertooll ijt, Jondern wo
am meijten verdient wird, audh dann, wenn dasfelbe
Stbunb und Schmuts ift. Der Arbeiter Jelbjt fiiblt keine
Berbundenbeit mit Jeinem Vetrieb und mit der Wirt=
Jebaft, weil er tief innerlich fiiblt, daf er nur als
Unkojtenfaktor gewertet wird, daber oft der dlangel
an Verufsfreude und tiefer Verbitterung.

Die chriftlichen Gewerkjchaften Jeben ibre vor~

nebmjte Aufgabe darin, neben der Hebung der wirt=
Jthaftlichen Cage des AUrbeiters, tiefe verantwortungs=
volle, opferbereite ienjchen berausubilden, weldhe
bereit Jind, als praktijche Tatchriften, ibren Plat im
Qeben qussifiillen. Qur Jo ift es moglich, den Arbeiter=
jtand kulturell und fittlich su beben und nur Jo it
es moglich, der dhrijtlichen Sittenmoral wieder Sel~
tung ju verjehaffen in Wirt]haft und Volk. Das
alfein wird die Standwerdung unjerer Arbeiterjehaft
gemabrleiften, wird bden Jittlich=kulturellen 3erfall
unjeres Volkes aujbalten und dasjelbe vetten.
" Die gefpannte ujmerkjamkeit und die lebbaft ein=
Tegende Diskuljion seigten, daf die hrijtlich organi=
Jierten Urbeiter RKoftheims die tiefen Jittlichen uad
kulturelfen Aufgaben der driftl. Gewerkfhajten ver=
Jtanden und bereit find, ibre ganze Kraft einzujesen
sur €rreichung diefer boben Siele.

Rollege Cezane, dankte dem Referenten fiir Jeine
Ausjiibrungen, und richtete einen Uppell an die Kol=
legen, draufen in der Werkjtatte ibren lann su
Jtellen und neue AMitglieder jiiv unjere rijtliche Ge=
werk[thaftsbemegung ju werben. Unjere thrijtliche Ge=
werkjchaftsbemwegung [leiffet nicht nur wirtjchaftlichen
Dienft, Jondern aus tief veligivs=Jittlichem BVerant=
wortungsgefiibl beraus leiftet Jie Dienft an Samilie,
Stand und Volk. Lange 3eit wird vergeben, ehe wir
diejes Giel erreichen, aber als sujammengefthlofjene
Organijation wird und mufy es uns gelingen, diefes
bobe Giel 3u erreichen.

Gewerffhaftlides.

Die Cebenshalfung des deutjchen Avbeiters, Wit
fefen im ,,Evangelifthen Deutjhland” (12/1929):

,,Die Tatjadhe, dafs die Stunden(vbne, die den deut=
Jehen Urbeitern beute gezablt werden, vieljach nicht
unwejentlich bober als die Sriedenslobnue Jind, bat den
Riidk]ehlufs vevanlaft, daf die Cebensbaltung des deut=
Jtben QUrbeiters beute im allgemeitien befJer Jei als
in der Vorkriegsseit, €s trifft allerdings su, dafs die

Stundenldbne in den bauptdchlichften Arbeitergruppen |

audh bei Veriickfithtigung der geftiegenen Lebens=
baltungskojten noch um einige Projent bober Jind als
die entJprechendeni Sriedens(obne. €s ift aber su be=
riickfichtigen, daf fiiv die €rmittlung des eallobns
die Wodpenlobhne sugrunde 3u legen Jind und dafs beute
eine ungleich grofere Arbeitsiofigheit als jemals in
der Vorkriegsseit berrfcht. Sebr injtruktio ijt ein
Borgleich der Ermittlungen des Suternationalen Ar=
beitsamtes iiber die Reallobne in den Hauptftadten
der Welt. Wenn man den Lobn in London gleich 100
Jetst; ergibt Jich fiiv Berlin 68, fiiv Stodkbolm 87, fiir
Qmfterdam 85, Die auf. Grund vein duferlicher
Sablenvergleiche gemachten Jejtjtellungen iiber bobere
Realldhne als im Srieden Jind aljo mit grofter Vor=
ficht und Suriickbaltung aufzunebmen.* _
liber diefe Srage ift Jchon Jebr viel diskutiert wor=
den. Jede ernjte, unvoreingenommene Betrachtung kam
su dem Ergebnis, daf im allgemeinen eine Vellerung
der Cebensbaltung nitht eingetveten “ijt. So Jehreibt
noch it den lesten Wochen Dr.” Bruno Moll, Pro=~
fefjor der Rationalokonomie an der Ceipjiger Uni~
verfitat, der ausdriicklich betont, daf er meder den

QArbeitgebern nodh den Arbeitnehmern nabejtebe, in
den ,Qeipsiger Weueften Wachrichten (47/1927) als
Endergebnis Jeiner bemerkenswerten Lnterjuchungen:
»Das Crgebnis bleibt, daf eine wefentliche BVejjernung
der Cebenshaltung der Arbeiterjchaft gegeniiber der
Qorkriegs;eit nicht gut angenominen werden kann,
ja, unter Deriickfichtigung des Seitfortfchrittes eber
eine Verfhlechterung. Diefes Ergebnis mufs fejtge=~
Jtellt werden obne Wiickficht darauf, ob es ,taktieh”
tichtig ijt, wenn im gegenwartigen Seitpunkte der=~
artiges ausgejprochen wird.“

Rund|dyou.

30 Jabre W. A. 3. Seit nunmebr 30 Jabren wirkt
die ,, Wejtdeutfche Arbeiter=3Feitung®, die Verbands~
seitung wejtdeutjcher Arbeiter= und Knappenvereine.
Als konfefjionelle Standesseitung verjab und verfiebt
Jie porbildlich ,,Dienjt am Volke* und bat auferor=
dentlich oiel dasu beigetragen, die Mlafjen der katbh.
Arbeiter im deutjhen Weften ju erwecken und sugleich
die Ontereffen der Wrbeiter su wabren. Aus letsteren
iiberlegungen entjprang der Wille sur Sriindung einer
Jelbftandigen chriftlichen Sewerk]haftsbewegung und
die , . A. 3. bat dieJen Willen immer mwdrmjtens
gepflegt und gefordert. Bernbard Otte, der General=
Jekretdr des Gefamtoerbandes, feiert in der Sejt=
nummer der ,,Weftdeutchen® die Weg= und Waffen=
briiderfchaft in warmempjundenen Worten:

Weggenofjen, die sugleich Vundesgenoljen Jind,
balten Jich die Trene und fteben jujammen, Das be=
deutet nicht, daf keinerlei Aleinungsverjchiedenbeiten
unter ibnen aufkommen konnen. 3n den [efsten Jabren
waren Jolthe ja audh) manchmal vorbanden, Witht iiber
das Giel, wobl aber iiber Wlittel und Vege, die am
beften sum Giele fiibren. Derartige Weinungsver=
Jthiedenbeiten diivfen nicht tragilth genommen werden.
Das Wejentliche, das immer wieder eint, - ift' das
gleithe GBiel und die Gejeblofenbeit in der Ubwebr
gegeniiber allen Gegnern. €s gab eine Seif, wo die
dhriftlichen Gewerkjhaften einen Jhweren Kampf um
ibre Selbjtandighkeit kampften. Wie bat die ,, Weli=
deutfthe  Urbeiter=Geitung” in diejem Kampf ge=
Jhwankt und Jtets den chriftlichen Gewerkjhajten die

Ereue gebalten. Das ijt das befte Jeichen der Ver=~

bundenbeit, Dankbar Jei das befonders bei dieJer
Selegenbeit fejtgejtellt.

Creue Weggenofjen feilen Jreud und Ceid mit=
einander. Der Kampf der chrijtlichen Arbeiterbewe=
gung, in deffen Dienjt die ,, Weftdeutjche Arbeiter=
Seitung® vou jeber gefianden, war bejonders in der
Unfangsseit Jhwer. €s ift im Laufe der drei Jabr=
sebnte vieles erveicht worden: auf politijcbem, gejell=
Jihaftlichem, kulturellem und Josialem ®ebiet. Wir
geben uns aber keiner Tdujchung Odariiber bin, daf
die errungene Polition des Arbeiterjtandes, bejonders
auch die der dhriftlichen Urbeiterfthaft, Jehwer be=
vannt wird. Vir bejinden uns auf mebreren Gebieten
wieder in Verteidigungsjtellung. Die Sozialpolitik,
befonders die Sozialverficherung, wird in vielen Krei=
fen surjeit Jtark bekampft. Das Weht der mwirt~
Jehaftlichen QMitbeftimmung, erft jum geringen Eeil
erreicht, Jtofst auf ftarke Walle. €in iiberJpanntes Ve=
rethtigungswefen bindert den Aufftieg der wirklidh
Tiichtigen aus dem Arbeiterjtande.

Leggenofjen ftiben und belfen einander; Gemein=
jecbaftsarbeit ift ibnen Jelbjtverftandlich.

Das ijt bedingt durth das grofe Siel, das es ge=
meinfam su erreichen gift. UnJere ufgabe ijt nicht
negativer Kampf gegen Andersdenkende, Jondern das
pojitive BVekenntuis 3u dem, was wir wollen. Bisles
bleibt noth su tun. Konjeffionelle Standesvereine und
thriftliche Gewerkjhaften baben beide grofe Betati-
gungsgebiete. lebr noch muf in der ganzen Arbeit
das ®emeinjame sum Ausdruck kommen, Die beutige
Seit verlangt Konsentration, verlangt, wenn durdy=
greifende €rfolge evsielt werden Jollen, €inbertlichkeit
im Vorftofen und praktijches Handeln. Das Cigen=
ftandige und beruflich Ausgeprdgte braucht nicht dar=
unter su leiden, es Joll im Vabmen des Ganszen Jeine
pflegliche Bebandlung erfabren und Raum fiir Wadhs~

| tum und jreie Vetitigung baben. Die wirklithe Stand=

werdung, d. h. die Erringung einer Stellung des Ar~
beiterftanides, iz eine wvollig gleithberechtigte und

gleithgeachtete neben den anderen Standen und Sejell~
Itbgf?s}rbirbten ijt, exfiillt Jich nur duvch Gemeinjchafts=
arbeif. .

Moge die Weggenojenfhaft swijchen konfefjionellen
Arbeitervereinen und chriftlichen Sewerkjehaften Jich
auch in Sukunft bewdbren und die—, Wejtdeutjche

!
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Arbeiter=Geitung® nath wie vor erfolgreicher Siibrer

und Wegbereiter Jein. it dem Dank fiir die treue
Weggenolfenfhaft verbinden die chrijtlichen Gewerk~
Jehaften die berslichjten Wiinjche fiir die Sukunftl

Stegerwald baf Jjo unvecht nichf! Unter der Uber~
Jihrift ,, Dammert es Jebon?“ bringt die ,,Aldrkijtbe
Bolks;eitung®, Berlin, folgende Sujhrift aus BVeam=
tenkreifen: ,,Woth in frijcher &rinnerung ijt der
Rampf der meijten Veamtenverbdnde gegen Steger=
wald gelegentlich der lesten BeJoldungsreform. Ste=
germald vertrat bekanntlich die leinung, der Ent=
wurf des VeJoldungsgefees Jei ,,mangelbaft vorbe=
reitet und unbegriindet an den Reithstag gelangt.,
€r wiinfthte ferner gleichseitig mit der VeJoldungs~
reform eine Vermaltungsreform und mwandte Jich.
Jeblieplich gegen das ,Ausmaf der Veamtenbejol=
dung. Darob entftand grofe Verftimmung in der Ve~
amtenjchaft, die Jich teilweiJe bis jur beftigjten per=
Jonlithen Bekampfung fteigerte. Vei den Reichstags=
wablen, bei den wverjchiedenen BVeamtenausjchufs=
wablen, insbefondere bei der Weithsbabn wirkte der
Rame Stegermald in der BVeamtenjehaft wie ein rotes
Curch, weil politifche und gewerkjhajtliche Demagogen
es mit Gejthick verftanden batten, Stegermald als
einen ,,Seind des Verufsbeamtentums” binsuftellen,
um damit unter der Veamten]chaft politijche und ge=
werk]thaftlihe Sefehdfte su marben. Dafs bierbei die
Sosialdemokratie und die freien Sewerkfchaften den
Bogel abgefchoffen baben, ift bei der von dieJer Seite
gewobnten Demagogie nicht meiter verwunderlich. Sn~
swifchen ift es rubiger geworden. Alerklith rubig Jo=
gar, Die grofe Ceere im Staats]dckel, die Stegermald
1927 ankiindigte, die Ankiindigung der neuen Steuern,
insbeJondere aber die Tatfache, daf Sojialdemokratie
und jreie Gemerkjchaften — jur politifchen Aacht
gelangt — nun auch den Veamtenkajfee mit Walfer
kochen miijjen, bat viele Beamte und Veamtenfiibrer
merklich erniichtert. an denkt in der Beamtenjihaft
beute Jihon mwefentlich anders iiber die Vorgdnge
1927-28 und im gebeimen gibt man bereits tubig ju:
Stegermwald batte Jo unrecht nicht! Das gebt audh
aus zablreichen vorliegenden Verichten und Jeitutigs=
artikeln bervor.“ - :

Religion nud Soszialismus. Der geiftliche Siibrer der
Qeulandjugendbemegung in Ofterreichy, Dr. Wichael
DPiliegler, defjen Aufjdase im ,Seeljorger” su der Auf~
fafjung fiibren konnten, daf er €briftentum und So=
sialdemokratie fiiv vereinbar bielt und der desmegen
von Josialdemokratijhen Bldttern oft als Kronzeuge
angefiibrt murde, viickt jeit gans deutlich von der So=
sialdemokratie ab. 3n den ,,Quatemberjtimmen®, einer
Beilage 3u der Wiener Monatsfehrift ,,Die Volks=
Jeele, vom 1. Sebruar, Jebreibt er unter der llber=~
Jbrift: ,,Warum miiffen wir beute die lbglithkeit
eines Eintritts in die Josialdemokratijthe Partei fiiv
Ratboliken ablebnen?“ u. a. jolgendes:

o1. Weil das Programm diefer Partei kirchen=
feindlith und religionsfeindlich ift. Religion bat nach
dielem Programm im bffentlichen Ceben nidhts su
jucben. Der Staat Joll beidnijth werden. Der Reli=
gionsunterritht mird aus dem Schulplan geftrichen. . 5

9. Weil die Josialdemokratifche Partei iiberall, wo=
bin fie bisher kam, religivs jerftorend wirkte.

3, Weil der Sojialismus bisber iibevall, wo er ans
Ruder kam — mwie in Rupland und in Aexiko — alle
Maske ablegte und offentlich und programmatijch
religionsfeindlich wirkt. Der beutige Sojialismus mifs~
braucht die Sache der Arbeiter und ibre grofen Orga=~
nijationen jum Kamp] gegen die politive Religion und
will politijthe Siele erveichen, die mit der Vejreiung
der Arbeiter gar nichts su tun baben.

Wir miijjen es durth eigene Joziale Tatigkeit dabin
bringen, daf ein €intritt in diele Partei von nieman=
den als otmwendigkeit empfunden werde. Sonft Jind
wir mitjchuldig, wenn religivje enjchen Jich der
Josialdemokratijchen Partei sumwenden, die Jie dann in
sielficherer Arbeit um ibren Slauben und ibre Kivchen=
treue bringt.”

Gs iff bodffe Seit
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