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Fiel und Wickung.”)

Bon dem Vewuftjein durchdrungen, daf unjere
Arbeit fegensreich ijt fiir Volk und Vaterland, be=~
deutet fiir uns @ewerkjchaftsarbeit auf dem Voden
thriftlicher Weltanfchauung Dienjt am Volksgansen.
Qerade wir, von der Srundlage der chriftlichen
Sdeenmwelt ausgebend, baben eine befondere Aufgabe
su erfiillen, Jowobi als 3ntereffenvertretung wie auch
als ‘aktor, der das gelamte Semeinjhajtsleben des
Dolkes beeinjluffen und durchdringen Joll. &s gibt
keinen Jozialen Srieden, kein gefundes Semeinjthajts~
leben, wenn es nicht gelingt, die Cage der breiten
Bolksfhichten 3u beben. Das Sanze kann nicht ge=
deiben obne [ebensfabigen und au{m'dtts]'tretgepben
Arbeiterftand. 3iel und Wirkung gewerkjhaftlicher

Arbeit ift darum wabrer Dienft an Arbeitertand und

Sefamtoolk. ,
Die geiftigen Quellen, aus bdenen die Gewerk=
Thaften Jehopfen, find entlprechend den bejtebenden
Richtungen verfhieden. Wir geben vom Voden des
Chrijtentums aus. 3m Chriftentum Jeben wir die bejte
Srundlage fiiv die Vermwirklihung Josialer Seredhtig-
keit und damit fiir den Aufftieg der arbeitenden Schich=
ten, Wir Jeben in ibm aber auch die bejte @g’mh’b’r
jiir ein geJundes Gemeinfchaftsleben des Volkes t;ber-
baupt. Oeftiiit. auf Recht und Serechtigkeit, fithren

wir” den KRampf gegen. Willkiiv und Unterdriickiing,
geftiit- auf , den im Ehriftentum [iegenden grofen’

Oenieinfchaftsgedanken, bekennen wir uns im ECndjiel

jum Sntereffenausgleich. Der Kampf ift uns nicht das

einzigfte AMittel sur Bebebung der Jozialen Wote. Die
vorbandenen natiirlichen ®egenfate swijchen Kapital
iur_zb QIrbei')t kgﬁnen im leg;f‘n 651'uni)es2 nitht burfr&) ein=
eitige: vobe Alathtanmendung -giue £ erjabren.
CRobe. hovh it HHiih

lediglich auf dem Wachtprinsip aufgebauten Klajfen~
kampfgedankens, Richt Sefefse allein fiibren jur Ve~
bebung Oer Josialen Schaden bzw, jur Cojung der
Jozialen Srage; Gefinnung und Jeelijhe Srtund=~
Jtimmung find ebenfo bedeutfam. Der enjdh und
Jeine innere €inftellung geben uns mebr den Schliiffel
su mandhen mifslichen BVerbdltniffen der Segenwart
als. mangelbajte ®efese und dufere Einrichtungen.
Die Jozialen Spannungen der Gegenmart liegen nicht
julefst in dem langel an Semeinfchaftsgeijt unter
den Volksgenoffen begriindet.

Die chriftliche Arbeiterfchaft ift, nachdem dis da=
mdls bereits jabrjebntealte freie Semerkjchafts~
bewegung den im Gegenfats sum Chrijtentum Jtehen=
den Sosalismus jur Srundlage ibres Schaffens ge=
nommen bat, eigene Wege gegangen Diefen
eigenen Weg su geben, war der hriftlichen Arbeiter=
Jthaft inneres ®ebot, weil in ibr der chrijtliche Se=
danke lebendig war. Die Vergangenbeit bat bewiefen,
dafs es den dhriftlichen Sewerkjchaften ernft ift mit
der Wabrnebmung der Interelfen der Arbeiter]chaft,
Das Sehnen narth menfchenmwiirdigen BVerbaltniffen

it in Millionen Alenfchen und Arbeiterbersen leben~-

dig. Wir Jind der Weinung, daf diefes Sebnen nicht
Jeine endgiiltige €rfiillung im Segenfat u dem im
Sbriftentum begriindet liegenden € r(6]erged an=~
ken finden kann. So fehopft die Arbeit, die wir tun,
aus ewig [ith erneuernden Quellen, Jo ift der Dienft~
gedanke dieJer Arbeit am beften verbiirgt.

Qeit und Entwicklung fteben nitht Jtill. Technifche .

Sort[dyritte, wirtfthaftliche Ummdlzungen 3eitigen
andere moralifthe Schaden verfhiedenerlei Art, Eine
bejfere Ordmung, ein Jojialer ®eift, dor dieJe Orb=
nung bebertfiht, it das 3iel unjeres Schaffens. Wi
wollen, dafs die Stellung des Wrbeitnehmers in der
Wirtfehaft Jo ift, daf fJie Jeiner Vedeutung unbd
Aenfchenmiirde geretht wird, Denn die Wirtfthaft
it nicht etwas dem Menfdhen Vorgeorduetes, Jondern

umgekebrt, Darum Jtreben wir nicht allein eine aus=~:

kommlihe E€ntlobnung, die moglichft kiirsejte Arbeits~
seit und eine menfehenmwiirdige’ Bebandlung an, fon=
dern auch - Witwirkung und Alitbelis der Arbeite
nebmer in der Wirt]chaft. So erboben fich Verant~
wortungsgefiibl und Arbeitsfreude der Arbeiterjchaft.
Wir fiiblen uns gleithseitig aber auch mitverantwort=
lih fiir das Gedeiben der Wirtthaft Jelbft. LWenn
it eine geJunde Wirtfchaftspolitik unterftiiten, menn

* Uus einer Anfprache des Kollegen Otte, DBetlin,
bei  ®elegenbeit des Berbandstages der dhriftlichen
Bekleidungsarbeiter,

. ¢ Saktoren und Krdfte ent~
Jeheidend, Desbalb kommen wir jur Ablebnung eines.

wir mit davauf bedacht find, die deutjche Wirtjhajt
freimacben 3u belfen von fremdem Druck und Lajten,
Jo liegt dieje unjere Haltung nicht allein im Snterefle
der Wirtfchajt und der Urbeitnehmer begriindet,
Jondern Jie iJt auch ein Ausfluf unjerer nationalen
Oefinnung. Wir find Segner des kapitaliftijchen und
unjosialen ®eiftes. Obne gefunde Sozialpolitik gibt
es keinen Weg 3um wabren Volksftaat, den wir er=
Jtreben. Aus dem Grunde fordern wir Sozialpolitik
nitht lediglich im Sntereffe der Arbeiter]chaft, Jondern
auch im Sntereffe eines geJunden Volks= und Staats=~
lebens. '

Ausgebend von dem chriftlichen Semeinfhafts=~
gedanken, bat der Jehaffende, abbdngige und Josialen
Sithdden verfehiedener Art ausgeleste Aienjch ein
Unretht auf Schus Jeiner Perfonlichkeit. Wenn der
Gedanke der Volksgmeinfhaft lebensmabr fein und
realen Sinn baben Joll, diirfen Staat und Allgemein=~
beit die Jehwdcheren Schichten nicht auf Jich Jelbft ge=
Jtellt ibrem ScbickJal iiberlajfen. Weben der Selbjt-
bilfe, die am Jtdrkjten in den Gewerklchaften 3um
Ausdruck kommt, Jeben wir in einer gelunden Sojial=
politik die Praktizierung des Sedankens, daf der
wirt]thaftlich Stdrkere eine Jittliche Verpflichtung
gegeniiber dem wirt]haftlich Schwddheren bat. So
gilt es, auf den verfchiedenften Gebieten im Sinne der
Srundjdte der chriftlichen Semwerk]hajtsbemwegung
praktijche Avbeit su leiften. Aus Anlaf der Regie~
rungsbildung baben die chriftlich=nationalen Semwerk=~
Tthaften eme Reibe von Sorderungen wirt]chajtlichen
und Josialpolitifchen Snbalts gejtellt, aus denen u. a,
die Siille der fiir die Sukunft noch 3u leijtenden Auf=
gaben beroorgebt.

icht suletst Jeben wir audh in einer grofitmiglichen
AUktivitat auf dem Gebiete der Cobnjrage die €r=~
fiillung einer withtigen gewerkjchajtlithen Aufgabe.
1 Sjt- dody bew Lobn nidht aur die Srundlage. der

Das  Sdhlihtungsmwefen ift Jeit [langerer Jeit
Segenftand ausfiibrlicher Diskujfionen. Temperament~
voll belebt wurde die Angelegenbeit durdy den bei
der letten Regierungsbildung eingetretenen Per=~
JonenwechJel, von dem gewijje Sruppen Eriiillung
langgebegter Wiinjche ermarteten. Wardh neueren
Aleldungen Jeheint Jich die Hoffnung nicht reftlos 3u
“erfiillen und vieles von dem bisher Bewdbrten, wenn
nitht gar alles, witd erbalten bleiben, Die Gegner
des Schlichtungswefens baben in arbeitsrechtlichen
Geitfchriften, in Arbeitgeberbldttern und der Tages-
prefje ibrer Weinung Cuft gemadht und ibre Reform=
wiinjche des langen und breiten auseinandergefest,
Sollten dieJe Auferungen tatjdblich die Sefamt=
Jtimmung gegeniiber dem Sthlichtungsmwefen darltellen,
tie allefamt in der Serderung gipfeln: ,Weg mit dem
Scblithtungsmwefen, fort mit. der Verbindlichkeits=
erklarung®, dann muf man fich wirklich mwundern,
daf immer nodh das Schlichtungswefen vorbanden ift
und praktijch gebandbabt wird.

- Das Sblichtungswefen ift ein Teil der Jiaatlichen
Hobeitsgewalt auj dem Sebiete des Atbeitsvertrags.
Staatiithe Machtmittel werden angewandt bei der
Regelung der Arbeitsbedingungen. Dort, wo eine
freiwillige  Regelung swijchen den Parteien nicht
berbeigefiibrt werden kann oder mwo vereinbarte
Schiedsftellen verfagen, Jest das Jtaatliche Schlich=~
tungsmefen ein und dient sur Erleichterung oder jum
AbJthluf von Tarifoertrdgen. 3n Jeiner Tenden;
tichtet fich aljo das Scblichtungswefen gegen jene
Sruppen, die den Abfchlup von Tarifvertrdgen ab=
lebnen. Die Ausfiibrungsorgane des Scblichtungs=
wejens, die  Schlichtungsausfhiiffe leijten jundrhjt
unverbindliche Hilfe in der Sorm eines Schieds=
Jpruches, deflen Annabme oder Ablebnung im Ve-
lieben der Parteien Jteht. Die Entjbluffreibeit der
Parteien ijt aber oft geeignet, Ichubmiirdige Snter=
effen su verlegten und diefe konnen einen 3Smwang
sum Bertrage im Wege der BVerbindlithkeitserkldrung
notwendig machen, Diele Wotmwendigkeit ergibt Jich
einmal aus Jojialpolitifhen Ermdgungen, mweil der
Staat die Arbeitskrajt in der Verfallung Jeines
beJonderen Sthutes verfichert und die Arbeitskraft
besiiglich des  Arbeitsithutses und der Arbeits~
bedingungen in  gewiffen Jillen des Jtaatlichen
Sdhutes bedarf. Auch kann jweitens das allgemeine

volkswirt]chaftliche Intereffe die Vermeidung eines
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€xiften; des Urbeiters und Jeiner Samilie, Jondern
eine moglichft geficherte Exiftenzarundlage ift auch die
Borausjesung einer groferen Anteilnabme des Ar~
beiters am mwirtfchaftlichen und ftaatlichen  Ceben
iiberbaupt. Die aktive Cobnpolitik der Gewerk=~
Jehaften in den leiten Jabren war nicht, wie Jo oft
bebauptet mwird, wirtjthaftshbemmend, Jondern wirt=
Jehaftsfordernd, Richt allein aus dem Srunde, weil
ethobter Cobn gefteigerte Kaufkraft fiir die Wirt=~

'

Jehaft bedeutet, Jondern weil diefe aktive Cobnpolitik’
auth in weitem Mafe einen Jwang jur technifchen

und organifatorifthen Vervollkommnung der BVetriebe
aus[ofte. Die materielle und ideelle Bemwertung, die
der Arbeit juteil wird, ift ein withtiger Saktor fiir
das Vermarhfenfein des Arbeiters mit Jeiner Urbeit
und Jeinem Veruf. Jedodh find bier nicht allein tech=
nifthe und wirtfchaftliche Sefichtspunkte entjcheidend.
Ausgebend von den ethijthen Srundgedanken, auf
denen unjere Vewegung aufgebaut ift, ift die Arbeit
— jede Werte Jthaffende und der Aenfchbeit niisende
Arbeit — sugleich bober Dienft am Volke und an
der Volksgelamtbeit.

Sewerk]chaftsarbeit ift im Srunde genommen
miibevolle Arbeit im grofen und kleinen. Srofes
kann nur durch taufendfdltige auf das Giel gerichtete
Rleinarbeit erreicht mwerden. So, wie die Verujs~
arbeit, it uns auch die Gewerkjhaftsarbeit, die an
die berufliche Arbeit ankniipft und auf fie aufbaut,
nicht nur Biirde und Caft, Jondern jugleih bober
Dienft an Verufskollegen, an Standesgenoffen, an
DBolk und Allgemeinbeit. Je mebr dieJer Dienft=
gedanke in uns lebendig ift, wird die Sewerkjhafts~
arbeit fruthtbar Jein; je mebr wir, von diefer Sefine
nung getragen, arbeiten, wird die chrijtliche Sewerk~
jthaftsbewegung Jtark und ein fefter Sarant Jein fiir
Urbeiterrecht und =~aufjtieg, fiir Wathjen und Sew
deiben :des. Bolksganzen, C

Fue Keitif und Reform des Seflicungstuefens.

Arbeitskampfes und den 3wang jum Abjchluf eines
Carifoertrages erfordern.

Die RKritik des Sehlichtungswefens gipfelt in der
Bebauptung, dah die Berantwortung der Tarife
parteien durch das beute berrfchende Syftem vere
nichtet werde. Dem einen Vertragspartner wird vor
geworfen, dafs die erbobenen Sorderungen mit Abficht
iibertrieben werden, um dann im Wege des Sthieds~
Jpruthes immer noth foviel su erbalten, als sur Ve~
jriedigung der QManbdatspartei geniige. Anderfeits
verfuche die gegnerifthe Seite iiberbaupt nicht ernft=
baft die Diskufion su fiibren und Jo werde die Ver~
antwortung, die beide am Tarifvertrag beteiligten
Parteien gemeinfam 3u tragen batten, auf den
Shlichtungsausfchuf bsw. auf den Schlichter abw=
gemwalst,

_ So mwerde eine verlogene und iibertriebene Taktik
in die BVesichungen swijthen Arbeitgeber und Arbeit~
nebmer bineingetragen und diefes Syjtem bringe die
Bertragsparteien einander nicht ndber, Jondern ent=
ferne fie Jtatt deffen voneinander. Die Anndberung der
Parteien erfolge Jo mwie friiber, Jebr viel Jtarker
unter dem Druck des WRifikos. Die Ergebniffe der
Cobnkdmpfe miiften nicht nur dem €influp wirt=~
Jdhafts= oder Josialpolitifiher €rmigung oder Jmwedk=
mafigkeit unterftellt werden, Jondern audh bdas
Krdfteverbdltnis der Parteien beftimme den &€rfolg.

Wie man fiiblen kann, ftammen diefe Kritiken alle
aus den Rewben der Arbeitgeber und die Reform=~
wiinfthe, die daraus rvefultieren, laufen mebr oder
minder darauf binaus, das Schlichtungsmwefen Jo ume
sugeftalten, daf praktifth fiiv die Urbeiter dabei
nithts mebr berauskommt,

San; entbebren will man auch jett, trots aller
Kritik, die Schlichtung nicht. €inmal oll dje M
libkeit ausgerdumt werden, daf der Vorfisende der
Sthlichtungskammer, audy gegen den LWillen der Veojw
Jiter links und rechts, Jeine eigene PMeinung als
Sthiedsprich verkiinden kann. BVor allem aber Joll
die Verbindlihkeitserkldrung dem Moloch Macht
geopfert  werden, Lediglich eine [ehiedsrichterliche
Begutathtung von  Differensfdllen durch artlihe
Stellen, an die keine Partei gebunden 1ft und nadye
ber tun und laffen kann, was ibr beliebt, Joll beiw
bebalten werden. Das Krdfteverbdltnis der Parteien
babe dann unbefchrankte Miglichkeiten, bie Crgeb~
niffe der Kampfe nachbaltig 3u beeinfluffen.

Oge -
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Sn Arbeiterkreijen ift dem Schlichtungsmwefen nicht
immer und in allen Sadllen uneingefchrankt Lob ge-
Jpendet worden. Der vorbandene Wihmut richtet Jich
aber weniger grundjaslich gegen dasfelbe, jondern
bauptlacblich wird der Vorwurf erboben, daf mebr
wie notwendig die JSntereffen des LUnternebmertums
bei der Schlichtung von Streitigkeiten beriick]ichtigt
wiirden. Nadikale Stromungen, beJonders im frei=
gewerk]aftlichen Cager, baben darum auch wobl
die Veleitigung Odes Sihlihtungswejens gejordert,
obne daf aber die freien ®ewerkjchaften als folche
dieJe Sovderung ju ibrer eigemen gemacht batten.
Die auf dem -Hamburger Koungrel der freien SGe=
werkJchaften eingenommene Haltung kann nicht gans
befriedigen. Alit der Herausftellung der arbeitsrecht=
lichen und Jtaatspolitijthen Sunktionen ift das Kern~
problem verjhoben. Die Arbeiterjhajt mwendet Jich
weniger gegen eine Jtaatliche Cinmijchung in die
obn~ und Tarifoertragsangelegenbeiten, Jondern Jie
will die fiir fie ungiinftigen Ergebniffe vermieden
mi}{en, will diefe €rgebniffe 3u ibren Sunjten geftaltet
wiffen,

Ob dieJe giinftigere ®eftaltung dadurch bherbei~
gefiibrt werden kann, daf man das Untragsrecht der
Arbeitgeber auf  Verbindlichkeitserkldrung aus=
Jehalten will, erjcheint doch Jebr fraglich, Die BVe=
griirdung .einer devartigen Sorderung mit dem Ver=
langen nadh einem Jtarkeren Schus der wirtjchaftlich
Schwddheren kann allein nicht durchjchlagend Jein.
Das Argument wave geeignet, fich iiber kur; oder
lang auch gegen die ju mwenbden, die Jich beute feiner
bedienen. dm 3uge der wirtjhaftlichen Enimwicklung
werden einjelne Gemwerbezweige abfterben und eine
obengekennzeichnete BVeftimmung wiirde Jtaatspolitijch
und auch Josialpolitifch gefeben su einer Ungerachtig=
keit fiibren.

Die Herbfttagung des Deutehen Sewerkfchafts=
bundes am 9. und 10, Oktober bat fich natiivlich auch
mit dem aktuellen Streit um das Schlichtungsmefen
befafst und unfeve €inftellung dasu nodh einmal prasi=
Jiert. Dieje Jejtjtellungen mwaren darum bedeutjam,
weil am 16, Oktober im Reichsarbeitsminifterium
Befprechungen vorgefeben waren, die, das Joll Jchon
vorweg gefagt werden, konkrete Worfihldge nicht
erbratht baben. UnJere €injtellung su der Srage
finden wir im ,,Der Deutfche” vom 12. Oktober Jo
sujammengefafst:

€s liegt im Ontereffe des Gemeinfhaftslebens,
wenn ber Arbeitsdifferenzen swifchen Arbeitgebern
und Arbeitnebmern weitgebend eine Verjtandigung
erfolgt. Die Verftandigung auf dem Voden beider=
Jeitiger Uthtung und getragen von dem Willen sur
gegenfeitigen Verftandigung und Selbjtverantwortung
i}t dem Eingreifen des Staates vorjuziehen. Trofdem
ijt die ftaatliche Schlichtung der Urbeitsftreitighkeiten
nicht su entbebren. DVas Kernftiick des Jtaatlichen
Schlichtungsmwefens it die Verbindlichkeitserkldrung
der Shiedsfpriiche. Obne lefitere it das [taatlithe
Sihlithtungswefen ein Heft obne RKlinge. Der Wille
sur Verftandigung und sur tariflichen Vegelung der
Cobn= und Arbeitsbedingungen. ift in Arbeitgeber=~
kreifen mweitgebend nitht vorbanden. Je mebr die
RKRapitalmachte Jich sujammenballen und gemaltige
Machtfaktoren im Staate bilden, muf audy dor Staat
bei KRonjlikten 3wifchen Kapital und Arbeit, die das
Gemeinfthaftsleben des Volkes beeintrdchtigen, das
Recht der Schlichtung und gegebenenfalls die E€nt=
fcheidung  baben. Der Wegfall des - ftaatlichen
Sthlichtungsmwefens wiirde fiir eine Reibe von Ve~
tufen und Gewerben eine Verfchlechterung der jetsigen
Arbeitsverbaltnifle mit Jich bringen und den AbJchluf
von &arifen in Srage Jtellen.
€s find alfe ,Reformoorfthlage abjulebnen, die bin~
sielen auf eine &rjchmwerung des Cingreifens des
Schlichters, der Errichtung einer befonders sujammen=
gefetsten Reichs]chiedstelle, wie aud)y der Vefdhrdn=
kung Oder Verbindlichkeitserklarung, Uuch ift Oder
WBorfchiag absulebnen, daf Jowob! bei der Ausmwabl
der Schlichter, mwie auch bei der Verbindlichkeits~
erkldarung das Reihsarbeitsminifterium  mitwirken
Joll und die Reichs]chiedsltelle nur auf Antrag beider
inifterien und mut Jweidrittel= (eventuell auch
qualifisierter) lebrbeit eine WVerbindlichkeitserkld=
tung befchliesen kann. Sofern eine Mitmwirkung des
Reichswirtchaftsminijterivms  iiberbaupt in ernjte
€rmdqungen gezogen werden Jollte, muf umgekebrt
eing itwirkung des VUM, in Sragen der Kartelle,
der  Preisfeftfebungen ufw. beim Reichsarbeits=
minifterium verlangt werden. Daf bei der Auswabl
der Schlichter nur tiihtige und unabbdngige Perfon=
lichkeiten genommen merden und ibre Stellung ent=
Tprechend gefichert Jein mufs, ift ein Standpunkt, der
vom DOV, von jeber vertreten murde.

Qlktrortdt und berechtigter RKampjdyarakter der
Gemwerkfchaften konnen fich auch bei dem beutigen
Sultand auswirken. Das Reichsarbeitsminifterium bat
es in der Hand, die Wajfe der Schlichtung und der
Lerbindlichkeitserkldrung je nady Cage des Ialles
und entfprechend Oen Wiinfchen der Parteien. lofe
oder Jehdarfer su bandbaben. ‘

ANath Cage der Dinge mufz der Schwerpunkt fiir
eine ftarkere freiwillige Verftandigung unter Oen
Parteien nicht sundchft in einer gefeslichen Reform
des Sehlichtungsmwelens, Jondern m dem LWilfen und
in dem Verbalten der Parteien Jelbft gefucht werden.
Dabei ift vorausiufesen, daf die Arbeitnehmerfhaft
einen geniigenden Einblick in den wirtjhaftlichen

Stand der BVetriebe und Unternebmungen baben muf,
RNotwendig erfheint: - ,

a) Abmachungen jwifhen Arbeitgebern und Ar~
beitnebmern dabingebend, daf, bevor die Jtaat=~
lithe Scblichtung in Unjpruch genommen mwird,
in der Regel durdy die Varteien oder tarifliche
oder Jelbt wvereinbarte Schlichtungsinjtansen
ernftbajte  €inigungsverjuche gemacht Jein
miifjen.

b) Lediglich auj Ugitation berechnete Sorderungen,
Antrdge und AUngebote find von alfen Seiten
su unterlajjen,

c) QBerbindlich erkidrte Sthiedsipriiche miifjen von
allers Parteien refpektiert und durdhgefiibrt
werden.

€ine Anderung der Schlichtungsorduung erjcheint
auch infofern erforderlich, als es allen Teilen daran
gelegen Jein mufs, den objektiven Tatbeftand vor dem
Scblichtungsaus]hufs byw. Schlichter weitgebendft feft~
suftellen. Dasu bedarf es befonderer Vemeiserhebung
und der eidlithen Vernehmung in befonders gelager~
ten Sdllen. Die 3Sulaffung der Msglichkeit der eid=~
lichen BVernehmung im Schlihtungsverfabren Jeheint
auf bgﬁrunb der Jeithber gemachten Erfabrungen not~
wendig.

Benn die Befprechungen im Reichsarbeitsminifte-
rium einen praktijthen €rfolg auch nicht geseitigt
baben, dann kann angenommen werden, daf die Ve~
Jprechungen fortgejetst werden. Vei diefer erften Ve~
Jprechung bat der inifter den Standpunkt einge~
nommen, dafs die eidliche Vernebmung nicht wiinjchens-
wert, die vdllige Uberfiibrung der Schlichtungsorgane
auf das Reidh jedodh erfirebenswert fei, Siir sukiinftige
Uberlegungen mwird alfo die einung des Deutfthen
Gowerkjehajtsbundes immer eine beacbtlithe LUnter~
lage darftellen. 3m iibrigen wird man nicht nur an
das Verantwortungsbewufstfein der Arbeiterfchaft
appellieren diirfen, denn die groften €rfolge werden
der Orblichtertatigkeit dort ermathfen, wo fie auf
gegnerijthe Parteien trifft, die beide den Aut und
den Willen jur Verftandigung baben.

Derbandsnadyridhten.
Belannfmacung des Botftandes.

Om Outereffe der AWifglieder machen wir davanf auf-
merkfam, daf fiiv die Jeif vom 21.—27, Okfober 1928
der 43. Wochenbeifrag im Jabre 1928 fiillig ift.

Die Abreynnngsformulare jur Bierteljahresabredhnung
Jind den 3ablftellen jugegangen und follten ausgefiillt am

-15. bs, Mts. der Hauptkalle 3ugefandt Jein. Wachsiigler

werden davauf aufmerkfam gemacht, daf der Termin
bereits verftrichen ift.

Reue Unferffiiungsjage, AL 1. Oktober 1928 find die
neuen  lUnterjtiiungsjdte - der  Reife=, Wrbeitslofen=,
Kranken~ und Umjugsunterftiitung fomie des Sterbe~
geldes in RKraft getreten.

On dber fibergangsseit erbalfen alle diejenigen
Mitglicder, die €nde September Reife~, Urbeitslofen~
und SKrankenunterjtiisung bejogen und bis. dabin noch
nidht ausgefteuert waren, fiiv die reftlichen Worhen bym.
Tage die erhobten Sate.

Wer sum DVeifpiel Ende September atbeitsfos war
und bis dabin 6 Wochen Arbeitslofenunteritiitung be~
sogent bat, kann nach dem 1. Oktober nody meitere
4 Wochen die boberen Satie bejiebenr. Wenn ein folches
Mitglied alfo in der Beitragsklalfe ju 1.20 AL bei
260 Wodhenbeitrdgen unterftiitungsberedytigt war, Jo g«[ztt
es erhalten fiivr 6 Wochen Jechsmal 8.40 Al, = 50,40 2.
€s bat bodjtens nodh ju bekommen fiiv 4 Wodhen vier~
mal 9 M. = 36 A, jsujammen 86.40 A. 3n diefem
Salle mwdre affo in der {ilbergangsjeit der Hochftfas
86.40 M., den das Aitglied besiehen konmute,

€in anderes Veifpiel fiir die ﬂberigangszeft: Benn ein
Mitalied 1040 Veitrdge geleijtet und vor dem
1. Oktober in ber Beitragsklafje u 1.50 M. bei
520 Worhenbeitrdgen unterftiiungsberechtigt war und fiir
5 Wochen fiinfmal 13.60 M. = 68 M. bejogen bat, fo
bat es woth ju bekommen nath dem 1. Oktober fiinjmal
1620 M, = &1 M., jufommen 149 A als 6&()1?05.

Die OrtskafJierer wmerden gebeten, fiir
die dibergangsjieit bdiefe Deftimmung
genau beachten 3u wollen.

Verlorene Viidyer.
Ar. 255799, Martin Krdmer; Ar. 31 129, Karl Krebs;
Ar. 294 551, Arnold Jrany; Wr. 300 286, Maria Kobler;
Rr. 205579, Stig Kulhwiry, Rt. 297769, Jobannes
Sehliiter; Wr. 265169, Heintith Schiune, .
Diele Biither find fiir ungiiltig erkidrt,

Die Seitung

fitr ung ift

Der Deutide.

Yng den Berbandsbesicien.

Sautag jiic Siidbagern,

Am 6. und 7. Oktober fand in Miinchen der dies-
jabrige Gautag des Saues Siidbayern im neuen hrift=
fithen GewerkJehaftsheim [tatt.

Aus 54 3abljtellen waren 87 Vertreter anmefend. Am
Samstag erdffnete Sauleiter Kollege Krefe den Sau~
tag. €r begriifste den Candesfchlichter fiiv Bayern 1. d. Rh.,
Herrn Hartmann, und unferen Jentralkaffierer als Veor~
freter des (entraloorftandes RKoffegen Stedem, Koin.
uf friiberen SGautagen ift auth jtets das Winifterium
fir Jojiale GiitJorge wvertreten gemefenr. Diefes beltehe
jetit nitht mebr, es fiel bder Jogenannten bayerifchen
Etaatsvereinfadhung jum Opfer und wurde abgebaut.

DBei der Biirowabl wurden Sauleiter Kreffe und der
Borfisende der Sablftelle Miinchen, KRollege Sthujter, als
Sehriftfiibrer die RKollegen A. Alayer, Augsburg, und
Danner, Paffau, gewdblt. Den Gaubericht erftattete
Rollege Kreffe. Sm Jabre 1926 batten wir im SGau eine
grofe Urbeitslofigkeit. Das Jabr 1927 dagegen brachte
eine gute Gefhdftslage und das Jabr 1928 [afit wieder
manthes su wiinfchen iibrig. Die Lobubewegungen wurden
sum grofiten Teil mit €rfolg gefiibrt.

Siir die Sthreiner betrug die Cobnlteigerung Jeit
dem lefiten Sautag 16 Pfg. pro Stunde, 384 M. Mebr~
verdienft bei 300 Urbeitstagen. 3n der Sdgemerks~
induftrie geftalteten fith die Qobhnbewegungen jhwie-
riger. Siit Oberbaygern~Sthwaben Jteigerte fich der Cobn
um 9 Pfg. die Stunde, AMebroerdienft 216 A1, im Jabre.
Giir Wiederbayern konnten die Diktatlohne der Arbeit~
geber befeitigt und um 15 Pfg. erhdbt werden, Siir die
Rollegen, foweit fie in der Metallinduftrie beJrhdftigt
find, muf verfucht werden, in der Sukunft mebr su tum.

€in mweites Vetatigungsfeld brahte uns das Urbeits~
geridhtsgefes,. Von der Sauleitung murden in 78 Pro~
jeflen 626356 M. Tariflobnnadhzablungen teils bdurch
DBergleich, teils durdy LUrteil fiir die RKollegen beraus~
gebolt. Drei Vetriebsratsmitglieder mufsten durh Se~
richtsbefchlufs mieder eingeftellt und fiir den ausgefallenen
Qobn entjchddigt werden.

Die Veitrdge [ind nodh nicht in allen Sablfteflen voll
auf der Hobhe. Der eineinbalbfache Stundenlobn muf in
alfen 3ablftellen als Veitrag durchgefiibrt werden.

Mit der Mitgliederentwicklung ijt die Sauleitung nitht
in allen Sablftellen und mit allen Desirken jufrieden.
DeJonders die Kollegen in Niederbayern miiffen [ich mebr
agitatorifch betdtigen. €in befondeves Uugenmerk ift auf
dte Jugend 3u richten. Jum Schiuf Jeiner Ausfiibrungen
verlangt Kollege Krefle, daf in allen Jablftellen eine
geotdnete und muftergiiltige Sefchdftsfiibrung vorbanden
Jei.

KRollege Kreble fprah iiber die Cinfiilhrung der
Snvalidenunterfiigung und die Reuregelung der Veitrdge
im Verband, Die Weueinfiibrung einer Snvalidenunier~
ftiiung Jei auf dem Verbandstag Jebr umftritten ge~
wefen, Sie bedeute jedoch mnicht einen Sortfcbritt fiir
unfere Kollegen. Die Jablftellen-Vertreter kinnen in den
Jablftellen fiir die Einfiibrung eintreten.

Erforderlich [ei, daf iiberall der Matutengemdfe Vei~
trag, das ift der eineinbalbfathe Stundenverdienft, bejablt
witd, €s gebe nicht auf die Dauer, daf nur die grofen
Stadte und ein Ceil der RKollegen in der Proving ibre
Pilicht tun, jedes Verbandsmitglied Jei 3u diefem Vei~
trag verpflihtet. Unferftiitung erbalte in Sukunft nur,
wer ftatutengemafe BVeitrdge 3able,

Am Sonntag fetsite nach Wiedererdffnung der Eagung
cine lebbafte usfprache ein. Auch die vorgelegte Cnts
Jehliefung murde eingebend befprochen. Unter anderen
fprachen Rollege Schnappinger, Neuburg, fir ent~
Jprechende Regelung der Veitrdge. Amman, Senden,
kritifievte Jiharf die Befeitigung des linifteriums fiix
fojiale Siirjorge. Krountbaler, Pafan, bejeichnete
ben Sautag afs einen QMieifenficin des Verbanbdes.
Adyer, MWinden, feste fih fiiv den eineinbalbjadyen
Stundenlobn als Vevbandsbeitrag andy in der Proviny
efn.

Wihrend einer Jwifdyenpanje iiberreichte Kollege
BWollinger, Votlipender der Jabiftelle Oberan, im
Auftrage des Jortigen Bejitkskartells Sarmifch~Oberau~
Oberammergau ein vonm bdiefem geftiftetes mannsbhobes
Reifix mit eimem fobr Jhomw vom Rolfegen Aoier;
gejhnigten Chrifins fiir den Soal des Reuen Sewerk~
jehaftsbaufes.

Rollege €ietmang, Niinden, iibetnabm dasfelbe

- und dankte dem RKRollegen fiiv diefe perrliche Stiftung auf
- das Beife.

QNath dor Wusfprahe Jprady Kolfege Stedem, Koln,
iiber den Stamd unferes Verbandes,

St Wiinchen ftand die Wiege unferes Verbandes, es
ift affo biftorifther Voden. iiindhen Jei als bdie. Alutter~
sablftelle anjujeben. €s habe daber auth befondere BVer~
pilichtungen und Jolle fith deffen bewuft Jein,

Roflege Stedem  Jebilderte bdie riindungsjabre der
thriftlihen Sewerkfchaftsbemwegung im allgemeinen und
udferes Verbandes im befonderen. BVon allen Seiten
batten it SGegner. Wir baberm uns jedocdy durchgefetst
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§afrzeuginduftric, Wagens und Waggonbau.

Den Rampf um den Aebeitsplaty, um austmmlichen Zohu und geord-
nete Avbeitsbedingungen gewinnen wiv nur Suedy gemeinfames Gandeln,
Der Fentralverbond dyriftlidher Holzorbeiter ift Oic Berufsorganifation
Ocr  Holzavbeiter und Avbeitevinnen in Goandwerf und Induftrie.

und find ftark gemorden. Ullerdings mebr Mitarbeiter
jtanden in der Vorkriegspeit dem WVerband jur Ver~
fiigung. Unfer Werband diirfte bei KRriegsausbruch einer
der beftfundierten Verbdnde gewefen Jein. Wad) dem
Rrieg galt es mieder aufubauen. BViel Arbeit nadh allen
Richtungen bin mufte in dem [lefifen Jabren geleiftet
werden. 3n finansieller Hinficht muf viel mebr wie friiber
getan mwerben. Die AMitgliedersahlen konnen audh nod
nicht befriedigen. Hier vorwdrts ju kommen, muf unfere
Aufgabe Jein. AWiebr Mitarbeit im BVerband Jei unfere
Parole. Die Uusfiibrungen mwurden Jebr beifallig anf=
genommen,

Solgende Entlhlicfung fand einftimmige Annabme:

Die am 6, und 7. Oktober 1928 jur SGaukonferen;
oesJammelten Vertreter ans dem Sau Sidbayern des
Sentralverbandes riftlicher Holjarbeiter evbeben Jeharf~
Jten Protelt gegen den Abbau des Minijteriums fiir
Jojiale SiirJorge, Sie konuen den jegigen Suftand, dem
Qandwirtfthaftsminifterium als Ontereflenvertretung an-~
gegliedert 3u Jein, nitht als dauernd _anetkepqen..&e
jordern vielmebr die Wiederherjteliung eines Alinifteriums
jiir Josiale Siirforge, dem die geJamten Siirjorgeeintith~
fungen unterftelit find, und Kkomnen einer bayerijchen
Staatsregietung Jolange kein BVertrauen entgegenbringen,
Jolange Der jedige Sujtand anbalt,

Bon bder Otganifationsleitung lorbett der  Sautag:
keinen Sfillftand in der Lobnpolitik, vielmebr muf eine
beflere Bewertung der Arbeitskraft als bisher evjtrebt
werden, Die Arbeiterfchaft muf am Erivag der Wirt]haft
beteifigt Jein. T

Angefichts der durch die Wirtfhaftsverhdltnifle be~
dingten Slukfuation in der Vefthafjtigung fordert der
Sautag, dafy der Urlaub fiiv die Urbeiter gefefslich ge~
regelt und fidhergejtellt wird. Die €in~ und Durcbjiihrung
einer gefeglichen Orduung des Utlaubs erfdheint, obne
arofie netmcttungsted)nilcge Sdhwierigkeiten durd) Ein~
fiilprung von Urlaubsausgleihkalfen an beftebende Josiale
DBermaltungskorperfhaften moglich.

3n ibren 3ablftellen verpflichten fich die auf dem Gau=~
tag anmwefenden Delegievten dabin gu wirken: Den Ver-
band meiter ju Jtirken, die dem Berband nody abfeits~
Jtehenden Rollegen uud Kolleginnen, wie audh die Lehr=~
finge und jugendliche Urbeiterihaft dem Verbande ju~
sufubren und die gefamten RKollegen anzubalten, jtatuten=~
gemdfie Veitrdge ju bezablen,

Damit war die Tagesordnung beendet. Kollege Kreffe
ermabnte sum Schluf die Sablftellenvertreter, die Worte
in ibren 3ablftellen auch in die Tat umsufesen. Sie feien
die Siibrer in den Sablftellen und damit verantwortlich.
Auf dem nachften Sautag wmiifle von cimem nod) befjeren
Sortdbritf auf allen Sebieten gefprochen werden konnen.

Mit einem dreifadhen Hoch auf denm Verband und den
Gau Siidbagern Jblof Kollege RKrefle den Jhon ver~

ldufnnen Sautag,

Nusgdem Stellmadjerberuf.

3n der Sadyprefle der Stellmacher findet man
manchmal Abbandlungen, die fich mit der Sukunft des
Stellmadyerhandmwerks befafjen. Diefe Ubbandlungen
Jind nidyt gerade auj einem optimijtijchen Ton ab~
geftimmt. Und in der Tat bat das Stellmacherhand =~
werk in den lefsten Jabren wmit der technijthen €nt~
wicklung nicht Schritt gebalten. Schuld daran trigt
weniger das Handwerk als vielmebr bdie iiberaus
rafthe Entwicklung des Automobilverkehrs. Als das
Auto noch unbekannt war und der Verkehr auf den
Candftrafen und in den Stadten Jih mit Dferdefubr=~
werk abmwidcelte, konnte man in bejug auf das Stell=
matherhandwerk wobl auch nicht gerade von einem
#bliihenden Veruf* [prechen, aber immerbin war mif
dem Sortjdhreiten des Verkebrs audy eine Aufwdrts~
entwidklung des Sewerbes verbunden. Auf dem Cande
wie in den Stddien gab es das ganze Jabr bindursh
Urbeit und Verdienft. Verforgte der Candjtelimacher
in der Hauptfache die VBauernjchaft mit Adker~
gerdten, Wagen und RKalefchen, Jo mwurden in den
Stadten vormiegend Sefchdftsmagen, Drofchken und
Cuxusmwagen bergeftellt.

Beim Aufkommen des Automobils um die Jabr-
bundertwende batte es sunddhft den Anjchein, als ob
audy fiir das Stellmachergemerbe eine nene Bliite~
seit anbrede. Die groferen Wogenbauereien gingen
sum RKarofferiebau iiber und fanden Jo €rfas fiir das
Ausfallen von BVeffellungen der fonft iiblichen Pro~
duktion. €s seigte fich bierbei aber Jhon — sundchjt
unbeachtet — dafs dem Stellmacherbandmwerk ein be~
fonderer Mangel anbaftet, namlich der, daf das E€r=
seugnis des Stellmarhers nur eine eilarbeit darjtellt,
dle gebrauchsfertig erft wird durdh Subilfenabme
anderer Handwerker — Schmiede, Sattler, Cakierer.
Beim uxusmwagenban war diefer Wangel nicht Jo

| wieder

in Crfheinung getreten, weil alle diefe Handmwerker
in einem Vetrieb vereinigf werden konnten und die
Antriebskraft des Wagens — das Pferd von der
KRundfchaft Jelbjt geftellt wurde. BVeim Auto ift die
Untriebskraft der Alotor und die Wagenbauer, Jelbjt
wenn Jie in der Cage waren, die Karofferie jix und
fertig su liefern, gerieten in die Abbangigkeit der
Sabriken, die den Untermagen — lotor und €haffis
— berftellten. So lange das Automobil vormiegend
Cuxus= und Sportgefabrt war und die RKarofjerie
vom Gefhmack bsw. der Vequemlichkeit des Kaufers
in der Hauptjache mitbeftimmt wurde, batten diefe
Rarofferiebetriebe geniigend ju tun, da die Kund=
Jchaft den Unterwagen von der Sabrik bejog und fich
eine Karofjerie nach ibrem Sefchmack banen [lief.
Hierin ijt nun, bejonders in den Jabren nach dem
Kriege, ein jtarker Wandel eingetreten, denn die
Jtarke Konkurrens, beJonders aus Amerika, 3wingt
die deutjihe Automobilinduftrie jur auferften Kraft=
anjtrengung und jur vationellften Arbeitsweife. Um
dem Preisdrude der auslandijchen Sndujtrie 3u be=
gegnen, it auch die Ddeutjhe Wutoinduftrie in ver=
jtarktem afe jur Serienberjtellung der Karofferien
gefehritten. Saft alle Jabriken, die anjangs den
Aotoren~ und €hajfisbau als Hauptproduktion auf=
genomimen batten und den Karvofjerienbau faft gar
nicht oder nur in bejechrdnktem Alafe betrieben, jtellen
beute das Automobil fix und fertig u Caufenden bev
und mancher Karofferiebetrieb, dem die Mdglichkeit
des Alotoren~ und €haffisbaues nitht gegeben war,
ijt jur kitmmerlihen Reparaturmwerkjtatt berab=
gefunken oder ift gans [tillgelegt worden.

Man bort beute wieder Stimmen, daf die Jerien=
weije Herjtellung von RKarofferien fih beveits iiber=
{ebt babe und die Kdufer von Yutomobilen wieder
mebr ibren eigenen ejthmadk beriickfichtigt wiffen
wollen. BeJouders in Amerika Joll fith eine Wand-
lung in dem Sinne anbabuen und als Veweis fiibrt
man an, daf in dem gropen Konkurrenskamp] swijhen

er General Aotors Corporation und Henry Sord

‘es der erjteven gelungen Jei, durch die Herftellung
eines befferen, aber teureren Wagens, die Produk~
tion von Jotd su iiberjliigeln. Auch Iolfen in Amerika
beJondere Rarvoffeviebetriebe, welche die
Karofjerien nach dem Wunjche der Kaufer berjtellen,
wieder mehr Veriikfichtigung finden. Sm Automobil~
bau und Antomobilverkebr laffen fich aber jmijchen
Umerika und Deutchland unmoglich Vergleiche an-
Jtellen, da in Amerika die allgemeinen Verbhaltniffe
—  RKauferlhichten, Unterftellmdglichkeiten, Preis=~
geftaltung jum Einkommen, Absablungsbedingungen,
Rapitalverhiltniffe der Vetriebe ufw, — gegeniiber
Deutfibland viel giinftiger liegen und auch die Pro-~
duktionsweie dort nodh vorteifbafter ift. Solfte in
Umerika wirklich dem Sefchmack der Kaufer in
groferem Mafe wieder mebr Rehnung getragen
werden, Jo wird Jolhes in Deutjhland nicht moglich
Jein, weil bier nur durd) nodh frarkere Konzentration
eine weitere Verbilligung des Antomobils mvglih ift
und dadurdhy auth mwieder weitere RKreife v An-
Jthaffung eines Jolchen gelangen konnen, €s muf
beim Automobilban namlich beriickfishtigt mwerden,
dafs nicht die BVediirfnisirage als Jolche den Sebraud)
diefes Verkebrsmittel [teigerfe, Jondern durch Ver-~
billignng der Produktion Vediirfniffe gewedst wur-
den. €s 1Jt gerade der umgekehrie Weg mwie bei den
auf Sthienen (aufenden BVerkebrsmittel, mo das Un-
martbfen der Snduffrie, das Steigen der Vevdlke~
rungszabl und die damit verbundene Ausdebnung der
Stadte neue Sthienenfirdnge notmendig und rentabel
mathte. €s ift audy anders wie im Schreinerband~
werk, wo erft — abgeleben von gejteigerten Kuftur~
bediirfniffen und der alljabrlich bedingten €rneuerung
dor Produkte — das Vauen von Wobnungen ver~
mebrte @elegenbeit jum Aobelkauf und ur Her~
ftellung von Senffern und Tiiren Jehafft. Die deunt[dhe
Uutomobilinduftrie kann auf dem befchrittenen Wege
der Jerienweifen Herftellung nicht bhalt madyen, -weil
Jonft nur eine ju diinne KRauferfchicht die verteuerte
Produktion abnehbmen konnte. Die. Jolge wire er~
beblicher Ceerlauf der BVefriebe. Aus dem vorftehend
angefiibrien gebht bervor, daf die Entwicklung des
Berkehrs dem Wagenbauergewerbe nicht  giinftig
gewefen ijt. Wenn die geJchilderte Entwidklung auch
oornehmlich auf grofere Stadte sufrifft, fo iff es in den
RKlein= und Alittelftadten und auj dem Lande nicht
viel anders. Jaft iiberall ift es nur auf Reparaturen
angemiefen, €ine weitergehende AWiotorifierung der
DBeorkebrsmittel, verftarkte Typifieruiig und Rormung
und damit eine- erfeithterte Vefthajfung von Erjat~
teilen wird auch bier vielleicht dem Kleinbandwerk
den Lebensraum nod) mebr bejhneiden.

3m Stellmacherhbandwerk war es friiher filr einen
®cbilfen verbdltnismdfig feicht, fich mit befcheidenen
Mitteln eine Jelbjtdndige Exiften; su griinden und
tatfdhlich war aud) bei vielen Gebilfen das Streben
auf diefes Selbftdndigmerden gerichtet. Wandyer ver~
mied es aus diefem Orunde, der gemwerkfchaftlichen

" Organijation beisutreten, da diefe nach Jeiner Mei~

nung Jpdter gegen Jeine Sutereffen wivken wiirde. Die
Jeit bat bewieen, daf die Meinung diefer Kollegen
falfch war, denn nicdht die gewerkfdhaftliche OrganiJa=
tion ift der Jerftorer des Handmwerks, in viel grofevem
Mafze kommeu die Sefabren, wie es die Entwicklung
im Stellmadhergewerbe 3eigt, von dem Fort]hreiten
der Tedhnik und der immer ftarker werdenden Komn=~
sentration des Rapitals. Sefter Jufammen]dhluf in
unferem Verbany muf deshalb die Lofung aller
Stellmadyer Jein.

fMationale Automobil-Gefellfdyaft
A.-B., Berlin-BHbecfdyonesveide.

Su Veginn der ordentlihen Hauptverfammiung verlas
der BVorfitende des Auffichtsrates eine €rkldrung, in der
einige Ergdnzungen jum Sefchdftsbericht gegeben wurbden,
€r wies darauf bin, daf die deutjhe Antomobilindujtrie
Jeit dem Rriege wie kein anderer Suduftriesmweig unter der
fibermddhtig gemordenen ausldndifdhen
KRonkurreny su leiden babe, jumal ibre Cage
dureh eine wenig verftandnisvolle Jollpofitik nodh erfthroert
wird. Dennoth bat es die NAS. verftanden, fich durdh=
juesen und als einjige deutfche Automobilfabrik ihren
UAktiondren mit Ausnabme des Inflationsjahres 1923
alljdbrlidy eine befriedigende Dividende ausjufchiitten. Die
Crkenntnis, daf nur eine oerbreitete Sabrikationsbalis
ouf die Dauer €rfolg bringen konnte, vevanlafte die
Bermwaltung im Jabre 1926 die Protos-Wagen=Tabrika~
tion (Siemens~Schuckert) und &Cnde 1927 die Prefto~
Berke in Chemnit mit dem Sweigwerk in Ceipsig s
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iibernehmen. Die Ausmirkung des Sufammenjchlufjes mit

den Preftomerken mwitd allerdings vorausfichtlich erft im
Herbjt d. 3. wirkfam mwerden, da bis dabin die einzelnen
Werke die laufenden Auftrdge fertgigeftellt haben wer-
den und die Umgruppierung dev Jabrikationseinrithtungen,
obue den Verlauf des Sejchdftsjabres ju ftoren, volfendet
Jein wird. Die Umjdge Jindim laujenden Gex
Jhdftsjabr um 50 Prozent gejtiegen. Das
€rgebnis [itt jedoeh im Perfonenmagenbau unfer der
Jtatken in- und ausldndifthen Konkurren;, Veim Ver~
trieb Jihwerer Cajtkraftmagen und Omnibufje Jiheidet die
Auslandskonkurren; fajt vollftindig aus, da die ersiel-
baren Preife einen Anreis jum Vettbewerb nicht bieten.
Der allgemeine Preiskampf verfhirfte Jith gegen Jabres~
ende immer mebr und ywang jur weiteren Herabjesung
der Verkaufspreife, wollte man nicht eine Verminderung
Oes Abfatses und Einfhrankung der Jabrikation und da-
mit eine Verteuerung der Sejtehungskojten in Kauf neb-
men. Unter dieJen Umftdnden bat fich die audy von der
Verwaltung gebegte Hoffnungaufeine Dividen=
denausjfchiittung fiir 1927 leider nicht ver =
wirklidenr [affen. € mwitd daber vorgefthlagen,
den erjielten Reingewinn von 451958 (Aktienkapital
12 ilfionen) Rm, auf neue Rechnung vorsutragen,

- Gewert[dyoftlidies.

Jof. Joos 25 Jabre Schriffleifer der LW. A 3.
Am 20. Oktober blickt Joos, einer der unjrigen,
auf eine vierteljabrhundertiange Catigkeit als Sthrift=
leiter der Lejtdeutchen Arbeiterseitung suriitk. Der
Ausbau der Jeitung ju der Standesjeitung der
katholijchen Arbeiter]hait ift vornebmlich Jein Werk.
Croft manther verlodkender AUngebote it or der
Utrbeiterbewegung  immer ftreu  geblieben. Seine
aufsergewdbnliche  Vefdbigung und Jeine vornebme
Denkungsart baben ibm weit iiber die Arbeiterreiben
binaus Unerkennung und Wertfthasung gefichert.
Joos ift Reichstagsabgeordneter und gebort der
Jentrumspartei an, Unjere beften Wiinfche begleiten
ibn auf Jeinem ferneren Cebensweg.

Der Deutfdye Sewerkfhaftsbund in Vonu,

Die diesjdbrige Tagung frug injofern ein befone
deres ®eprdge, als fie in Sorm der Urbeitsjemeine
[haft eines gejeblofjenen Kreijes um RKldrung der im
Uugenblid akuten wirtfchaftlichen und Jozialpolitifchen
Probleme rang.
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Aus der Wirtlchaftspolitik, 3u der Baltrujeh,
DBerlin, eine kurze €infiibrung gab, Idhalten fich als
bejonders eingebend bebandelte Sragen Kartelle
und 3olle Jowie das Verbdltnis swifchen Produsent
und Konfument beraus. Vesiiglich der RKartelle und
Solle [eitete die tege und tieffchiirfende Ausjpradhe
Dr, Jabn, Verlin, Die Kartellfrage diirfe nur im
Sujammenbang mit der iibrigen LWirtehaftspolitik
betrathtet mwerden. Der Deutjche Semwerk]chaftsbund
Jei kein ®egner der Kartellierung, wobl aber Segner
monopoliftijthet Ausnupung der Kartellpojition. 3Sn
der Bollpofitik ftimme der DOSB. einem auj inter=
nationaler ®egenjeitigkeit berubenden 2Abbau der
Handelshemmnifje und iiberbobten 3Sollmauern su.

Die Diskufjion iiber das Verbaltnis swijchen Kon=
fument und Produsent fiibrte Senolfenjchaftsdirektor
Schladk, Koln. Die Verbraucher forderten als hohjtes
Prinzip die Bedarfsdeckung. Der Preis fiiv die Ve=
Darfsgiiter .miifje moglichjt nabe den Produktions=
koJten liegen jur Steigerung der Kaujkraft. 3ur €r=
ringung eines wirkungsoollen = €influfJes auf die
. Preisgeftaltung wurde u. a. gefordert eine Jtarkere

. Konzentration -des Sparkapitals der Arbeitnehmer

und Verbrauther in eigenen Vanken sur Sorderung
der Selbjthiffeunternebmungen.

Die E€rorterung iiber die Sosialpolitik, in die

Generaljekretar Otte emnfiibrte, konzentrierte Jich aquf

© das Schlihbturigsmwefen, die Sozialverficherung und die

DBerufsjhule, Rach Lage der Dinge Jei eine Schlich=
tung von Arbeitsftreitigkeiten nicht su entbebren.
Obne Verbmbdlithkeitserklarung Jei 0das [Jtaatliche
Shlichtungswefen ein Hejt obne Klinge. €s miiffe
der objektive . Tatbeftand wvor dem Schlichtungs=
ausfchufs feftsuftellen Jein. Daju bediirfe es der eid~
lichen Bernebmung in befonders gelagerten Sallen.

dlber die WReform der Sosialverficherung referierte
Diller, Hamburg., Die Sosialverficherung konne als
Josiale ,,Belajtung® desbalb nicht betrachtet werden,
weil fie den Staat in weitem Umjange von woblfabrts=
pilegerijchen Pilichten entlajtet. Der Gedanke Dder
Sulammenlegung ‘der geJamten Sojialverficherung
miijfe aus Swedkmafigkeitsgriinden abgelebnt mwer=
den, doch Jollten Vereinfachungen innerbalb der ein=
selnen (Bweige iiberpriift werden. Wichtig Jei die
rechte €injchaltung der Verficherten in ibre innere
Berwaltung und die Rechtfprechung, die, insgefamt
gefeben, bisber ais unbefriedigend angejeben werden
miifJle. An Veformen mwurde u. a. die Cinbesiebung
der Seuermwebrleute, des Viibnenperjonals, des Heil=
und  Pjlegeperjonals, der Hotel= und Sajthaus=
angejtellten Jowie der Hausangeftellten in die Unfall~
verfitherung gefordert und eine €rbobung der Ceiftun=~
gent in der Jnvaliden= und Angefteltenverficherung
als jwingende Wotwendigkeit bingeltellt. .

Ciue  befonders fruchtbare Diskulfion [Bfte bdie
Srage der Berufsebule aus, die Dr. Silbermann,
Berlin, einleitete. Sie wurde bineingeftellt in das
geJamte Problem der Schule und BVildung. Die Ve=
tujsfchule miiffe den jungen Alenjthen su vertiefter
BVerufstiichtigheit und vom Veruf aus jum guten
Staatsbiirger und fittlichen lenichen ersieben. Sie
miije liickenlos teichsgejesslich Jiir alle ermwerbstatigen
Sugendlichen bis - sum 18, Lebensjabr durchgefiihrt
werden und . in. ibrem bochjten Aujbau fiir die tedh=~
nifcben Verufe die gleichen Verethtigungsmoglich=
keiten geben, wie die Jogenannten boberen Sthulen.
Die Verujsichullehrer Jollten moglichjt aus dem BVe=
tufe JelbJt entnommen werden.

‘Bum Schlufe wurde eine Reibe innerorganifato=
rifcher Sragen bebandelt,

- Rundldhau.

Cine dritte deufjche Verbraudyerwoche veran-
ftaltete der Weichsverband deutjcher Konjumvereine
e, V., Koln, m der Worhe vom 30. September
bis:7. Oktoberials grofe genoffenfchaftliche Werbe=
aktion und  Kundgebung fiir den Genofjenfthafts=~
gedanken. Wach ewmbeitlichem Plan Jind im ganjen
Reiche die Vorkebrungen getroffen mworden. Die
Sabrikate der genoffenjchaftlichen &igenproduktion
murden in den Schaufenjtern und auf bejonderen
LBarenaus(tellungen in den Vordergrund geftellt. Die
»&@epag=Slagge” wird immer mebr jum einbeitlichen
Rennjeichen  Oer mneutralen Konjumgenofjenfhajts=
bewgaung . Reélmer Ridbtung und  Jymbolifiert den

Fiidtige
Polierer

inDauerftellung bei hohem
Cobn per Jofort gefucht.
Mobelfabrit. Vernbhard Bartels,

Langenberg i, Wejtf.
(R, Wiedenbriick),

L
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Billen der organifierten Verbraudyerfhaft sum AMit=
befis in der Wirtfchaft, €ine intenfive Werbetdtig=
keit wurde entfaltet dureh Plakatanfchldage, Slugblatt=
verteilung, Hausagitation, durch Vefichtigungen der
Sentralanfagen, Verbraudherverjammiungen, Srauen=
verJammlungen und Kmderfefte. Vielevorts gelangte
der genojfenfchajtliche Spielfilm ,,Sufe Kerkftraten®
sur Auffiibrung. Die ,,Genoffenjchaftsfamilie”, das
Blatt der Alitglieder, wurde in einer Auflage von
einer balben Qillion verteilt. Perjonenumsiige und
Umsiige des Subrparkes der grofen Genoffenjihaften
baben Jtattgejunden. Aujkidrende Sthriften iiber den
Sweds und Stand der Vewegung gelangten in Alaffen
sur. Verteilung,

Die Berbrauchermwoche ftand unter dem Sedanken,
die Srauenwelt mit dem Welen der Konjumgenoffen~
Jthaften vertraut ju machen. Gegeniiber den 3abllofen
Anpreijungen und Verlockungen des Handels bedeutet

der Anjeblufs an die KonJumgenoffenfchaft fiir die

Hausfrau_Dienjt an der Samilie. Villige Preife,
Riickvergiitung, Qualitatsware, €r3iehung sur LWirt=~

Jehaftlichkeit und Sparfamkeit und jum Wertgut~
gedanken unterjtiiten die Srau in ibrem Streben, mit

dem Hausbaltsgeld beftmbglichjt fiir die Wobljahrt
ihrer Samilie su Jorgen.

Arbeitseedyt
und Aebeiter/dhus.

Streiffille aus der Arbeifslofenverfichernng.

Differensen bei 3nanfpruchnabme von Leijtungen
aus der Arbeitslofenverficherung im Jalle der Er~
werbslofigkeit fiibren bdufiger ju  Auseinander=
Jesungen mit den bebordlichen Stellen, als gemeinbin
angenommen wird. €ntweder bat Jich das Perjonal
der Arbeitsamter noch nicht los machen konnen von
den Beftimmungen der vormaligen Erwerbslofenfiir=
Jorge mit Bediirftigkeitspriifung und Pflichtarbeit
oder die Geit von einem Jabr war ju kurj, um dem
Wortlaut des Gefefses iiber ABV.A.B.S. in allen
Amtsftuben €ingang su verfchaffen. Oft und gern
werden beJonders die Veltimmungen iiberfeben, die
beJonders die bandwerksmafig ausgebildete Arbeiter~

Jchaft berechtigt, in den erften neun Wochen vom Ein~.

tritt der Unterftiibung an eine Arbeitsvermittlung in
berufsfremde Urbeit abjulebnen. Wach § 90 des
AUB.AB.G. AL]. 2, Biffer 2 liegt ein beredhtigter
Grund sur Vermweigerung der Wrbeitsannabme vor:
wenn die Arbeit dem Wrbeitslofen narh Jeiner Vor~
bildbung und friiberen Tatigkeit oder feinem korper=
lihen Buftand obder mit Riickficht auf Jein [pdteres
Sortkommen nicht sugemutet werden kann. LUnter
AbJats 3 des § 90 beifst es dann weiter:

Wach Ablauf von neun Worhen Jeit Veginn der
Unterftiitung oder mwdbrend einer berufsiiblichen Ar~
beitslojigkeit kann der Arbeitslofe die AUnnabme und
den Antritt einer Arbeit nitht mebr aus dem Srunde

vermweigern, weil fie ibm nady Jeiner Vorbildung oder

Jeiner friiberen atigkeit nicht sugemutet werden konne,
es Jei denn, daf ibm die Qlusﬁ'bun% erbeblithe WNarhteile
fiir Jein Jpateres Sortkommen

einzelne BVerufe oder BVerufsgruppen die Srift 3u ver-
[Gngern. .

Die EntJheidbung von Streitfdllen aus dem A, V. |

A.B.®. obliegt Spruchkammern, die bei den jemeiligen
Oberverficherungsdmtern gebildet Jind., Warhjtebend
veroffentlichen wir die Vegriindung su einer Ent=~
Jiheidung aus einem Streitverfabren aus § 90:

wDer  ArbeitsloJen=Unterftiifungsempianger,
Schreinergefelle . . . besog Jeit dem 27. JSanuar 1928
bis sum 10. Aldr; 1928 Arbeitslofenunterftiiung.
QAm 12, AWadrs 1928 wurde ibm die Arbeitslofen=~
unterftiisung gejperrt, weil er Jich meigerte, bei der
Aotftandsarbeii ,Sruppenmajfermerk®. die Ve=
Jthaftigung eines Tiefbauarbeiters aufsunebmen.
Sein biergegen ethobener &infpruch wurde durdh
den Spruchausfhuf (beim Arbeitsamt) in deffen
Situng vom 24. 7. 1928 suriickgemiefen. Seiner
friftgerecht eingelegten Berufung mufte [tatt=
gegeben werden, da er gemadf § 90 ALJ. 2 Giffer 2
AB.G. berehtigt ift, die Iibernabme berufs-
fremder Arbeit fiiv die dprt jugelafjene Seitdauer
absulebnen, Die Entfcheidung ift endgiiltig.”

Deutfder Derfidierungs-Ronzern

Deutf/dye Lebensverfiderung - Gemeinniisige Abtien-Gefelifdaft

Deutfde Seuerverfidierung A.- 6.

Berlin-Sdsneberg (Poft Sriedenan), Hibhnelftr. 152
Das Jind die Bertragsgefelljchajten fiir : ATS o

unfere itglieder und deren Angeborige.
YBerficherungen unbedingt wertbeftandig. e
Bor jedem AUbJchluf emner Verficherung
wende man Jich an unjere Verbands=~
peamten oder die Sefhdftsftellen der Se~
JellJchaften in allen grofern Orfen.

Mitarbeifer hbaupts und nebenamtlid gehi{!)t

ringen ~ wiitde. Der
Berwaltungsrat der Reithsanftalt ijt bevechtigt, fiir'

~ Literarifdyes.

Handwerkskunft im SHolzgewerbe. Das Oktober=~
bejt ift erjhienen. 3n leJenswerten usfiibrungen
»Das alte Kunjtgewerbe und wir* webrt man fich mit
Recht gegen eine Disqualifisierung des RKiinftlerifchen
im Handwerk. Unertrdglich erfcheint audh uns die
kunItleerrbg’ liberbeblithkeit, menn fie Smedkbeftimm=
tes als unkiinjtlerifch abtun oder hvchjtens als ,,KRunjt=
gemerbe“ gelten laffen will. ,Raumkunft auf der
Preffa”, Aloderne Sismobel und weitere farhlich und
allgemein intereffierende Ehemen fiillen das Oktober=~
beft. Der BVejug der SachJehrift ift fiir Verbandse~
mitglieder, die fablich auf der Hiobe bleiben wollen,
Ie[b]tnerjtapbhrb, doth audh fiir jeden Tifdhler niiklich.
DBesugspreis 2,— k. vierteljabrlich.

Der Sfupl, Bon Abolf S. Sthneck. Verlag von Julius
6offmqnn, Stuttgart. Quart. Wit 135’ %[bbi[bungen‘
RKartoniert M. 8.— Profeflor Adolf &. Schueck in
Stuttgart matr der berufene Ceiter fiir die 2Ausftellung
»Der Stubl®, in der er im Auftraq des Wiirttembergifthen
Qanbesgg.metbea'mts iiber 45¢ Simobel — Wohn- und
Sartenjtiible, Viiroftiible, Klapp~ und KRorbmobel, Netall-
ftiible ujf. — aus affer Welt jujammentrug. Das Ergeb~
nis der ‘Z(ysltellyng ilt dieJes Vuh. €s bringt 135 Ab=~
bildungen iiber die 100 wihtigjten Stublformen und ~typen
und damit in der Sachwelt ein reithes Material iiber die
Stiible in die Hand gegeben, die in knappfter Sorm nd
sweckmadfiglter Konftruktion die Sunktionen-des Stubls,
bequemes Sitten und Ausruben, erfiillen, — Dies Werk
mit den beften und gangbarjten Cypen aus Amerika,
€ngland, DeutJthland, ~Irankreich, der Sthmweiz und
Holland kldrt ein wichtiges Sondergebiet; es ift sugleith
Cebrbuch und Orientierungsmittel. =~ .

Das BVudy des Tifhlers fiir Werkftatt uind Weifferlehre,
6gmusgeqeben und ju bezieben vom Rhein.=Weftj.=Lipp.
EiJchler-Snnungsverband, €ffen, Kirdorfjtr. 27. Caden-
preis: On Leinen gebunden 10— ., kartoniert 9,— 2.

Sn der Aeibe wertvoller Sacblehrbiither erdheint das
obige Werk und it auch als Nabfehlagewerk von
dauerndem Wert. Text und Jeichnungen, die einfath und
gemeinverftandlidh wenicer die Jorm, Jondern mebr die
Ronftruktion Jowie wirtfchaftliche Vetriebsfragen be=
bandeln, [ind geeignet, auf bdie Meifterpriifung bejtens
vorsubereiten, )

Seijtige Srundlagen der dyrifflihen Arbeiferbewegung.
Bon Clfriede Aebgen. Herausgegeben vom Sefamtverband
der _rbn[thrben Gemwerkjchaften Deutfchlands. 64 Sciten.
Preis fiir Mitalieder 0,75 2. e
Das vorliegende Werkchen ift die neubearbeitete Auf~
lage, der im Jabre 1923 erfthienenen Vrofhiire: Die
ge_n[t fien .@&unb]gzgenIigeglirbri%tb-nationalen Arbeiter~
ewequng, Semeinverftandlich und, eindringlich. fiibrt die
Sdhrift *‘gﬁs” e ‘rblinisshﬁt?!fﬁ)trﬁ”‘% i 2 :
mwegung und unferer €injtellung, 3u den Problemen wirt~
Jehaftlicher, gefelljchaftlicher und kultureller Art. Die
Sthrift empfieblt fich felblt, . ;

Cinft und Jefst in der wirtfchafilichen und Jozialen Cage
der Arbeiterfchaff. BVon Heinrich Kreil, M. d, R, W. XK.
92 Seiten. &hriftlicher Semwerk]haftsverlag,
Wilmersdorf, Kaifer-Allee 25, .

- Um klar ju erkennen, dafs die Sewerkfthaftsbemegung,
befonders bdie hriftliche, dem Arbeiterftand gan; bedeutende
DBorteile und Erleithterungen gebracht bat, daju gibt
bicfe Oibrift, die nunmebr in jweiter neubearbeiteter
und ermweiterter Auflage erfdhienen. ift, einen vorsiiglichen
{iberblick. Angenebm ift auch das bequeme Tafrhenformat,

Sefffhrift  der ,KRonjumgenofjenfchafflichen Praxis®,
(6qlbmonats_3eit]‘rbr1ft des - Reichsverbandes  deutjcher
KonJumosgreine,) Auch in dieJem Jabre hat die Redaktion
ber_ ;Ronfumgenolfenfehaftlichen Praxis® eine Feftnummer

DBerlin-

“3u ibrem Senofjenfthaftstag herausgebradht, Der Reichs=

verband bat eine Umfrage bei einer groferen Anzabl von
SiibrevperJonlichkeiten veranjtaltet, Die Seftnummer ent=

balt auch den interefJanten Jabresbericht des Weichs=

verbandes deutjther Konjumvereine. Die Seftnummer: katm
bein Verlag der ,,Sepag® in Koln angefordert werden,

Biider und Gdriffen
bejieht der hrijtliche &_ewerk[d)ajten-bhrd) die

Budbandlung des Sefamtverbandes der

rbrijtlirben GSemerklrbaf-t_'e’n»"i')é'utl;tblanbs.

_
la. Gobelbinke,

"I befte Jiidd. Ausfiibrung. Blaft und

Geftell aus gedampftem, trockenem
um Reblamepreis 4Stid 95,- ME,

Buthenhol;, mit Stabifpindeln

Ia, Ueferensen. Weifbuchene polierte
Hobel, Schraubenswingen, Sugen=~
leimer, Schleifmafchinen, Surnierbodke
ufro, erkjeugprofpekte  gegen
30 Pig. Briejmarken, - =

flidytgefallendes nebme idy zucid,

fil. Walther, Dresden-H.
Rehefelder Ste. 53 a.
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