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Per wabre Grunb.

Atannigfarh find die WVorftellungen, de Jich in dor
breitern - Offentlichkeit mit dom Wort Sewer k=
Jthaften verbinden. Sewerkjthaft bedeutet in der
Borjtellungswelt beftimmter Kreije: Sammelbedken der
Unsufriedenen, der Unjabigen, Hemmklot fiir die €nt=
faltung der Wolkswirtjehajt, VerJorquugs-3njtitute
fiiv Avrbeituehmer, bedeutet fiiv viele Webenregierung
im Staat.

Siir den Sewerkjhaftler dagegen it jie: Einsig
migliche Selbfthilfe~Organifation auf wirtjthajtlichem
@abiet, aufgeswungen turdy die wirtjchaftliche, poli~
Hibe und leider audh weltanjdhauliche €ntwidkluug,
Ciusdruck des Cebenswiilens tnd des Krafibewuft-
Jeins eines Standes, der Jeinen Stol; trot Gering~
Jihdtsung durch die Beffergejtellten, der Jeincn Slau=~
ben an eine lefite Serechtigheit trots Jehimpilicher Ln=
gerethtigkeiten nicht verloren bat.

Und weiter: Sufammenjhluf der beften und tiichtig-
Jerr und darum opjerbereiten Standesgenoffen, die
jwar erkannt baben, daf ibr perjonliches Wobl auj
das engjte verkniipft iJt mit dem LWoblergehen der
Dolkswirt|thaft, aber gerade darum Jeharf unter=
Jebeiden, swijchen dem  allgemeinen LWobl und dem
egoiftifchen Wadht= und Sewinnjtreben weniger, dem
Mammonsgeift verfallener QAenjihen. Die aus den
eigenen Reiben emporgewachjenen Siibrer geniefsen
das Vertrauen, daf fie ibre Arbeit auffajjen nidyt
sur  Bejriedigung Jelbjtfiichtiger . Wiinche, Jondern
als Ausdruck ibres Strebens fiir Stand 1nd Volk.
Rommen fie in Anerkennung der Sleichborechtiqten
des Standes in hobere Stellen im Staats= und ‘1331'1‘:
Jibaftsleben, Jo Jind fie und Jollen Jie nady dem Willen
der Sewerkjihajtler nicht eine Webenregicrung narh
dembejen. BVeilpiel anderer Schichten und Sruppen
Jein, Jondern dev . gleichberechtigten Alitbeftimmung
aller Stande, aljo audy des Arbeiterftandes, bei der
Geftaltung des Staats= und Wirtjhaftslebens ihre
Sorge sumwenden.

Wie kommt es ti, daf diefes Wollen, diefe Jiel=
Jeung immer noch Jo verkannt wnd dureh eine =
Jacbliche Kritik berabgefetit wird? Weil gedankenlojes
Rachreden der von egoijtifchen Suterefjen beeinflufs=
fen QMeinung verbaltnismakig kleiner, aber einjlu=
reicher Sruppen, die Jich i ibrer perjonlichen Srei~
beit — will beipen: Willkiiv auf wirtjhajtlichem und
politijthem ®ebict -— durch die Sewerkjhajten be-
drobt fiiblen, das eigne Urteil vormegnimmt, Sewifs
gibt es auch QAuferungen aus Arbeitnehmerkreijen,
die Jich mit dieJer abjalligen Qleinung decken. Aber
Radbpriifungen baben immer ergeben, daf es jich auch
bei diefen Centen nitht um objektive, aus eignem €r=
leben und Erkennen entjpruiigene Werturteile, Jon-
derrr um Vebauptungen bandelt, die keinerlei Stiite
in den Kreifen dev Jich bewuft als Angebbrige eines
aufftrebenden Standes fiiblenden Avrbeitnebmer]haft
finden. Kein vechtlich denkender lenjch wird nah
den unmafgeblichen Anfichten diefer Aufenjeiter die
Stellung "der Arbeitnehmerjthaft su den Semwerk-
Jebaften beurteifen. Die Arbeitnebmerfehaft miifte ein
Jolthes Verfabren ablebuen, :

Siiv die rubige €ntwicklung der innerpolitijthen
LBerbaltniffe Deutchiands wdre es von grundlegender
Bedeutung, wenn die voit bervorragenden Perfonlidy-
keiten bekundete pojitive €injtelling sur Sewerk=
Jchaftsfrage allgemein amyptreffen ware. Viel Kraft
konnte dadurdy freigemarht und der Eingliederung
der Arbeitnebmerfihaft und ibrer Standesorganija-

tion in Wirt]haft, Sejellfchaft und Staat nutbor ge-

macht werden. Lnerlafilich ift daju allerdings, daf
man die Sewerkjehaften nicht unterjchiedslos in einen
Copf wirft, Joudern Jich davan gewobhnt, die Sewerk=
Jthajten 1 Deutcbland nach ibrem weltanfehaulichen
Programur und vor allen Dingen nach ibrov Veotdti-
qung 3u unterfcheiden.

Die grofie Maffe des Jogenannten Viirgertums in
der %orktings;eit\ bat dadureh einen Jihwerven Sebier
begangen, daf fie Jich in cine ablehuende Stellung
gegeniiber der Arbeiterfehaft und ibrer Vejtrebungen
bineinmanvorieren lief. Jede aktive Jojialpolitijche
Detdtigung wurde vieljadh), ja wird Jogar oft beute

~noth gleichgeftellt mit revolutiondrer, mit Josialijtijcher

© Betdtigung. Der wabre Srund fiir die Ablehnung
der dhriftlichen Gewerkjhajten it dabei leider meift
cin gany anderer: namlicy die aktive, Jacbliche und
damit-erfolgreithe Arbeit fiir die Vejerung der wirt=
i“haftlichen und geJelljchajtlichen Cage der Wrbeit=
1.chmer]dyaftl - . o B~ V.

Spetulative CoBupolitit,

Lon Chrijftian Shid, Koln,

Die Lobugejtaltung innerbalb nnferes Wirt)chaftslebens
it keineswegs eine rein materielle Srage, Jondern audh
eite hoehjt wichtige und bedeutjame Kultur= und Wirt=
Jthaftsfrage. Kultur und Wirtlchaft jteben in ftandigen
WerbJelwirkungen jueinander, Vei einer faulen Wirt=
Jthajt kann kein Kulturleben sur Vliite gelangen. Obne
aut kulturelle Srundlagen kann auch die Wirtjehaft nidht
qiinftig beeinfluft werdeun,

Vei der Cobupolitik bandelt es Jith um die Vewertung
eiies Wirtthafts= und Kulturgutes und 3war nady meinem
Dafiitbalten um eines der wichtigjten Kultur= und Wirt=
Jthajtsgiiter. €s bandelt Jith um die richtige Vewertung
der Handarbeitsleiftung.

Die Vewertung der Handarbeitsleijtung ijt von jeher
furchtbar vernachldfligt worden und findet beute noch
nicht die Beathtung, die ibr gebiibrt. €rjt durch die
Kampfmafuabmen der Sewerkjhaften wurde bewirkt,
daf; die Vewertung der Handarbeitsleijtung eine grofere
Beathtung gefunden hat.

Die Trager der alten griedhifchen und romifhen Kultur,
die alten PbiloJopben wie Plato, Cicero, De-
mojtenes waren voller Vorurteile gegen handarbeits~
feijtende Aenfchen. Narh ibrer Anficht erjeugt und erbalt
Sandarbeitsleiftung einen Jehlechten E€havakter, ergo ijt
der Trager der Avbeit, dor Arbeiter, ein Jehlethter und
mindermwertiger Alenjth, nitht fabig im Kulturleben eine
Aolle su Jpielen, nicht fdbig, ein Bifentliches Amt su
bekleiden. Das Chrijtentum hat swar diefe Einfieitung als

“jaljdy erklirt, €briftus bat die Arbeit geadelt, jedoch bat

Jih die alte pbilojopbiJhe Einftellung in besug auf die
Arbeitsleijtung bis jum beutigen Cage in geradesu unbe=
greiflicher Weife erhalten,

Wobin wir Jeben und wobin wiv gehen, iiberall jtofsen
wiv auf eine ungebeure Mikatbtung des Arbeiterftandes,
Qir diefer TatJache dndern alle Jhonen LWorte von ar-
beiterfroundlichen oder arbeiterfroundlich Jein wollenden
QMienjdhen nidbts, Uns allen ijt doch binreichend bekannt,
dafs diberall dorvt die grofte Eutriiftung fich seigte, 1wo
aus Kreifen aufwartsftrebender Arbeiter audh) mal eine
Dertretung in Semeinde und Staat, ja Jogar mal im
Rirchenvorftand verlangt wurde. Was wir auf diefem
®ebiete erlangt baben, ijt durch direkte oder indirekte
aewerkjdhaftliche Kraftentfaltung und ith Jage — nur
durch dieJe erlangt worden, Au diefer Tat=
Jathe dndern einige Stheinkonsejjionen abjolut nidts.

€rjt dureh das Veftreben nach hoberer Wertbemeffung
dev Arbeitsleiftung baben wir Mitbeftimmungsretht im
offentlitchen Ceben, baben wir uns einige  Veachtung
verjchajit.

Ait dem Srabde der Vewertung der Ar-
beitsleijtung Jtebt und fillt unfer Arbeiterftand, und nur
durch eine beffere und vichtigere Vewertung der Arbeits~
leijtung ijt dev Aufjtieg des Arbeiterjtandes aus Not und
windever Qebensjtellung Jowobl wirtfhaftlich, mwie kul-
turell,s wie offentlich vechtlich 3u erlangen.

Die alten &hebder waren Jdyon etwas fortjhrittlicher
aefonnen, indem Jie es jur Vorbedingung bei iibernahme
eines dffentlichen Amtes macbten, daf der Kandidat
mindeftens 10 Jabre lang vor iibernebmen eines dffent=
lichen Amtes nicht gearbeitet haben durfte. Haben wir
denn nieht mit aller Dentlichkeit noch in den lesten Jabren
es Jo oft borven miifjenr, wie weite Kreife von Bildung
und Befit Jich entletst haben dariiber, daf ein Sattler=
gefelle  Neithsprafident, ein  Schreinergefelle  Minifter=
prafident uw. werden konnte. Stofen wir nicht auf
Sdbritt und Eritt anf Schwierigkeiten, wenn ein Arbeiter
Jith als gleichwertig fiiblt nud mit dabei Jein will, wo es
Jich nm offentliche Angelegenbeiten handelt?

Dicfe CatJadhen ins Auge faffend und vou diefen Se~
fihtspunkten ausgebend, wufs os unfer gewerkjehaftliches
Stveben Jein, dev UAvbeitsleiftung eine befjere
umd rithtigere Vewerivng su verfbaffen, miiffen wir
unfere fobupolitifhen Alafuabmen ergreifen. Die Wert=
Jhatung des QAvbeiterftandes ift abhdngia von Jeinem
Cinkommen. €ine gefunde Kultur und eine geJunde Wirt~
~baft bingen davon ab, vine witklidh) gute Volksgemein=~

Jihaft, die wir erjtreben, ift nur auf dem Vobden einey
rithtigen Vewertung der Arbeitsleijtung moglich.

Alle Wiffenjthaft, alle Seiftesarbeit hoh in Ehren,
WiflenJchaft und Seiftesarbeit kdnnen aber der Alenh~
beit nur Segen bringen in Verbindung mit Hanbdarbeits<
leiftung. Solange aber der Arbeiter minder entlobnt ijt,
jolange er nur Joviel verdient, dajs er mit AMiibe und Wot
von heute auf morgen Vrot kaufen kann fiiv Jich und
fJeine RKinder, Jolange ift er gefelljthaftlich wertlos, nur
vielleicht noth ein Ausbeuteobjekt. €1 bleibt Pro
letarier, ein minderwertiger Wenjh. €s Joll ja Jo=
gar Qeute geben, die auf den Titel ,Proletarier” jtolz
find, Cafjen wir das den CLeuten, WNach meinem Dafiir~
balten find das jum groften Teil Ceute, die von Kreijen
beeinflufst werden, denen jedweder Aujjtieg des Arbeiter=
jfandes ein Dorn im Auge ijt, die gar j3u gern ein grofies
“Proletariat erbalten wijfen mddhten, das mifbrautht und
ausgebeutet werden kann und iiber das man fJich Jo alg
Siibrer betrachten kbdnnte,

Profefjor Dr. Brauer bat dureh Jeine Nede auf dev
Serbjttagung des Deutfthen Sewerkjhaftsbundes joeifel=
[os bekundet, dafs er die Vedeutung einer richtigen Lobn«
geftaltung fiiv Kultur und Wirtfchaft erkennt, daf er auf
dem beften Wege ijt, die LWertbemefjung der Arbeits=
leijtung giinftig 3u beeinflufjen, Profefjor BVrauer ift
dasu audh berufen, da bei ibm das vorermdbhnte Borurteil
gegent  bandarbeitleijtende Menfchen nicht vorbanden ift
und aueh nicht vorbanden Jein kann. Unmdglich konnte
Drauer Jharf umrifJene Cingelvorfetblage jur Cobuge~
Jtaltung mahen. Was wir begriifen, ijt der Umjtand, dafs
sundcht einmal ein berufener Selebrter grundjaslich die hobe
WBedeutung einer vichtigen und befjeven Wertbemeljung
der Arbeitsleijtung anerkennt und bemiibt ijt, dieJem Sem

“danken die Wege ju bereiten. Das wird ibm um Jo ebexy

miglidy Jein, als ev bierbei Verftandnis und Withilfe
aller derer finbdet, die berufen [ind auf dem Sebiete dex
Cobngeftaltung praktijdh 3u wivken, €bheorie muf Jich mit
der Praxis vereinen und vereinbaren laffen, Jollen gutd
Ergebuifje evjielt werden., Wir miiffen uns deshalb bey
Priifung und BVerfolg der Srage der Lobngeftaltung Pro~
feljor Vrauer jur Verfiigung Jtellen, alle €rfabrungen
der verflofjenen GSeit, Hemmuifje der neueren JSeif, auf
die wir Jtofen, miifjen deutlich bervorgekehrt und be=
leuchtet werden. Sewif baben wir wabrend unjerer Sew
werkjehaftstatigheit auf dem ebiet der Cobngejtaltung
in Sorm unferer Tarifvertrdge gar manches evveicht.
Wiemand wird aber die Cutwidklung als abgejehloffen oder
gar auch nur als befriedigend anjebhen kounen, Die all«
gemeine Anerkennung des korporativen Arbeitsvertrages,
durch den allein die Arbeiterlebenslage geboben werden
kann, ift gewif ein grofer €rfolg. Jeht gilt es aber,
dieJen Erfolg rtichtig 3u werten, im Wirtfchaftsleben ju
allgemein guter Auswirkung ju bringen. DieJe Aufgabe
obliegt unjerer Vewegung in gan befonderem Wafse,
da wir von jeber den Tarifgedanken bejabt und ibn gew
jordert baben. Obne iiberbebung darf iibrigens wohl gew
Jagt werden, dafs unjere €injtelfung als driftliche Semerk»
Jthaften das Tarifoertragswefen und Jeine Entwitklung
bojt giinjtig beeinflufit bat, Sar manche Kampfe baben
wir ju fiibren gebabt, um die Tarifgeftaltung in qute
Entwiddlungsbabnen su lenken, Das ijt sum grofen Teil
gelungen, nicht Oureh unfere jablenmdfige Witglieder~
jtarke, Jondern durth jweckdienliche Worfhldge und
DBeeinflujjung.

Auf diefem Wese wolfen wir fortfthreiten und mit
Profefjor Dr. Vrauer verfuchen, die beftmbglichjte Jorm
und bejtmbglichfte Avt eciner Cobn= und Tarifgeftaltung
s finden, dafs damit cine vithtige Vewerw
tung der Avbeitsleiftung und gleidhzeitig
auth eine gebiibrende Wertjchdtung des
Trdagers der Arbeit evrveitht wivd.

Om Gegenfas su anderen Eheoretikern Jieht Profefjor
Brauer erfreulicherweife in dem Tarifvertrag nicht nur
die  Sitherung des Exiftenzminimums., Dasu
brauthte man ja leften €udes keinen Tarvifoertrag und
auth keine Gewerkjhaft. Die Siderung des Exiften;e
wminimums  konnte Jiblieflihy die Armenverwalfung Ses
Jorgen! Wir miiflen nach meinem Dafiivrhalten den fande
lanfigen Begriff ECxijtenzminimummn iiberbaupt ablebuen,
wollen wiv nicht Sefabr laufen, daf man uns ein Joldes
vorredhnet, wie wir es in der ungliick[eligen Rringn_
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seit erlebt paben, Soviel Gramm Cimeifs, Joviel Sramm
Sett und foviel Gramm Koblehydrate geniigen jum
Ceben. Dazu nodh einen Anug aus Sackleinen und die
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beriihmte Eonne eines Diogenes als Wobnung und das
Exiftenyminimum ift gedeckt. Vrauer bat auf der Tagung
der @efellfchaft fiir Sojialreform von einer regula=
tiven und von einer Jpekulativen Cobngejtaltung
gelptothen und diefen Sedanken auh auf unferer Ham=
burger Tagung sum Ausdruck gebracht. LWiht Ddas
Exiftezminimum  will Brauer Fejigejtelit baben, jon ~
dern den Jndex flir einme seitgemdfe
Cebensbaltung bdes AUrbeiterflandes. Soviel ith
DBrauer verftanden babe, beseichnet er diefes Beftreben
als regulative Cobngejtaltung. Dariiber binaus Joll
je nach Wirtlchaftsentwicklung, Konjunktur ufw. verfucht
wetden, einen groferen €rirag der Arbeit dem Arbeit~
leiftenden su Jichern, Ceyter Gefichtspunkt- bedeutet nach
DBrauer die Jpekulatioe Cobngeftaltung.

Diefe Herauskebrung der Sathlage bedeutet eine be =~
ftimmte Jielfetung,; die ith fiir durchaus
tidhtig balte. RWithts erfheint mir Jehlim-
mer und trojtlofer als ein Veftreben obne
beftimmte -Sielrichtung und JielJepung.
Brauer Jieht aber bdie jeitige Schwierigheit, Jchon jefst
einen Arbeiterlebenftandard feftsufetsen, der als Srund=~
fage fiiv einen meiteren Aufftieg des Arbeiterftandes an~
gefeben werden konnte. Sn der Tat wird das im Augen-
blick noch nicht moglich Jein,  Darauf kommt es aber
auth nitht an. Vorerft Haben wir iiber genug s tun, um
aus dem groften €lend berausjukommen, eine 10 Jabre
lang durch Kriegs= und Wacbkriegsieiten unterbundene
Qobngeftaltung erft wieder in Slufs ju bringen.

Unfer Werband bat in- den overfhiedenften Orten
ordneten Verbdltniflen [ebende Kollegen Hausbaltungs=
biiher berausgegeben. J3nferefjante Einblicke in  bie
Qebenshaltung der Arbeiter|thaft und Jebr mwertoolles
Material baben mir dadurch gewonnen. Sn unjerem
demndthjtigen Sefchiftsbericht werden mwir das MWaterial
verdifentlichen. Das eine kann ith aber jefst Jthon feft~
Jtellen, dafs von einer einigermafsen befriedigenden Cebens~
baltung unferer Kollegen noth keine Aede Jein kann, €s
it aber auch nicht notmendig, Jofort einen dnbdex fir eine
angemefjene ©sbensbaltung 3u Juthen. Wir diirfen damit
Tubig noth einige Jabre warten und vorerft nach Krdften
verfunhen, eine befJere Cobngeftaltung auch obne beftimmtes
Siel ju erreithen. Von einer ju mweitgebenden Cobnge~
Jtaltung wetben wiv vorerft Jowiefo nodh verlchont bleiben.

: (Sortfetung folgt.)

Gewerfidaitides.

Shajjt Baufteine.

Unjer Plan, Jugendheime Jiir unjere dyriffliche Se~
werk]chaftsjugend 3u fhajfen, iff cin gnfes Stiidk vor=
wicts gekommen, Duvch unfere Cofferie haben wir
das erffe Sundament (nach der endgiiltigen Abrech~
nung Jind es ruud 30 000 Alark) gelegf, Aus eigener
Kraft! Ans eigener Kraff wollen wiv audy weiter~
bauen, Dann konnen wir nady Erffellung des erffen
Heimes, des VReichsjugendheimes, mit vollem Redhte
Jagen: Unjer $Heim.

Wenn wir jum Jiele kommen wollen, miifjen wir
alle mithelfen, Alfe und Junge, Sunddjt haben wir
eing feine jarbige Warke berausgebrachf, Sie kojtet
nur 10 Plennige. €s darf bald keinen driftlich orga-
nifiecten Verbandskollegen geben, der nicht eine foldye
Marke in Jeinem Vuche kicben hat, Sudem lafit Jich
die Warke audh Jebr gut als Vriefoerjchiufmarke
verwenden, kanu daber audh in den weiteffen Bekann-
fenkreifen abgejefit werden,

Weiter haben wir 20 verfchiedene Kiinjtlerkarfen
aus dem bekannfen Sunffoerlage von Teubner vors
rdtig, jowie jwei kojtliche Schevenjhuittpojtkarfen
(Sngendliche auj der Wanderung) eigens ju diefem
Quwedke anferfigen laffen. Die Karfen koffen pro
Sfiidk ebenfalfs nur 10 Piennige. Im Sejhajt koften
fie genan foviel, feilweife noch mehr, Rur daf der
nicht unerbebliche Sewinn unfer Cigenfum bleibf und
refflos fiir unfere Jugendbeime verwandf wird, Die
Karten find jebr leicht absnfetien. Vei Verjammlungen,
auf LWanderungen und grofjeren Tagungen werden
fmmer Karfen gejhricben; Ibr braudyt Jie nur wif-
sunehmen und anjubicten. Das°madhf gar nicht viel
Qiipe.  €in Wort iiber den 3Iwedk des Verkaufes
gentiat, und ibr findet reifienden Abfat, Nur miift
ibr bei allen Golegenbeiten davan denken und felber

" das Siel fejt im Auge bebalten,

Helft alfe mitt 3br tuf ecin aufes Werk an der
werktdatigen Jugend. In der Einigkeit: lieaf unfere
Starke, Wir wollen audy in besug anf die Erffellung
des Reidsjugendheimes der Offentlichkeit seigen, dafs
wir aus eigencr Krajf Srofjes ju Jhajfen vermogen.

Warken nud Karten find anufordern bei unjerer
Verbandsienfrale, unjeven Sekrefariafen uwnd Orfs~
gruppen, .

Wic wollen! Darum Jehaffen wir's anch.

000
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Winifterprdjident a, D. Dr. . e, Stegerwald, 1, ‘Bor]itjeubgr des Dentjehen Sewerkjchaftsbundes.

Der jefit Jichsig Jabre alte Srany Wieber it uicht
nur Siibrer der chrijtlichen letallarbeiter. €1 iJt ein
Siibrer aller thrijtlichen Semerkjhaftier, gleih mwel=
then Bernfes Jie Jind. €s bejtebt ja gemerkjhaftlithes
Stibrertum nitht nur in der jormalen Vetleibung der
Wiitde eines Organijationsvorfitenden, Jondern weit
mebr noth aus der geiftigen Gefolgfibaft, die unquf-
gefordert dort ermachjt, mwo Wille und _Qat eines
Alenfchen 3u Vertrauen jwingen, Sran; Lieber darf
fich riibmen, dieJes Wertrauen <in der ganjen chrijt~
lihen ®emerkjthajtsbemegung errungen 3u  baben.
€r ijt nitht nur den Aletallavbeitern ,der Alte®, beffen
WeJen und Wirken ReJpektierung und Hothachtung
verlangt, jondern alfen, die aus innerem €rleben ber~
aus Jith der chriftlichen Sewerkfehaftsidee verbunden
fiiblen. o '

Stan; Wieber ijt kein engeingeftellter Sewerk=
[chaftssiinftler, der nithts anderes als die AMefall~
indujtrie und die Metallarbeiter fiebt. Semwifs, Jein

Lebeuswerk galt in erjter Cinie den AWetallarbeitern
und unter diefen nicht suletst den Jehmwer Jehaffenden
Aienjeben in den Hiittenmwerken. Gerade die lefsteren
find Sran; LWieber ju befonderem Danke verpflichtet
als dem unermiidlichen Kampfer fiiv ein menfhenmiit~

Diges Dafein, Die erzielten €rfolge aber — man

denke nur an den im Laufe der Jabre erreichten ge-
Jetslichen Q[rbeitsseitfrbu%—— mwdren unmoglich 3u ere
sielen gemefen, batte Srany Wiebers umfaffendes
Wiflen von den dujammenbdngen der mirtjchaftlichen

und Josialen Sefchebniffe nicht der Hifentlichen Uleis

mmg Achtung abgendtigt und damit eine AtmoJpbdre
geirgaffen, in der ein beflerer Stbup der Schwerft~
arbeiter in der l.tallindujtrie fich durchzuetsen ver=
mothte. @ibt es iiberhaupt eine Srage, die den ,Alten”
nicht intereffiert, die er nicht durchdacht und iiber die
er nicht aus Jeiner reichen Cebenserfabrung heraus
Jich eine JelbJtdndig gebildete ‘memun? entmidkelt?
Menfchen aber, die mit univerfellem Vlick durdy die

Welt geben und ibr praktijthes Wollen dann erfolg~
reith einjufiigen wiffen in den Cauf der Dinge, dag’

find die Siibrer, mie Jie eine umfafjende Arbeiter~
bewegung brautht.

3m Jabre 1928
Jeiner fiinfundsmwansigjabrigen ununterbrothenen Wit~

kann Srdn; TWieber das Jubildum

glied]thaft im Vorftand bdes Sefamtverbandes der
thrijtlichen  Gewerk]tbaften  Deutchlands  begeben.
yUnunterbrothen befagt eigentlich Jihon, dafi er vor
dieJer Seit quih Jebon einmal mitwirkte. Den dlteren
und den in der Gefchichte der chriftlichen Semwerk~
Jthaften bemanderten Kollegen ift nicht unbekunnt,
dap es_eine Qeit gab, wo der ,Neutralitatsftreit” und
der ,,3ollftreit die ®emiiter der Anbinger unferer
Bemwegung Jo erbifte, dafs eine Trennung als das klei-
nere ibel erjchien. Um Jo einiger und jefter mutbde
das Verbdltnis jucinanbder, als die 3eit der Sdrung
iibermunden mwar. So perfonlith auch manchmal die
bald iibermundenen Segenjite -ausjeben, nicht ver~
gdjjen Jei, daf Jie auf Wiebers Seite leptlich und im
tiefjten Grunde ibre UrJachen batten in der €barak~
terfejtigkeit und dem im Srundfdslichen unbeugfamen
und konfequenten Willen. Sewifs find outh in der
Solgeeit in der SeJamtbewegung Meinungsver~
[chiedenbeiten ovielfachfter Art entftanden. €s mwiirde
ja auch Jonderbar -jugeben, wenn alle lenfehen von
vornberein immer einer Wleinung mwdrven, JSmmer
wieder aber hat Srans Wiebers Aiabnung, die er auf
dem Kolner Kongref 1909 aqusfprach, aus der BVer~
gangenbeit su lernen und gegenfdtlihe einungen
und Differensen in Rube und Sacblithkeit aussu=~
tragen, sur Verftandigung gefiibrt. Wiebers konsili~
antes Wefen, Jeine Erfabrungsweisbeit, Jeine Kame~
radfchaftlichkeit, die fich sur Sreundfhajt mweitete,
baben den ®eJamtverband iiber manche Schwierig~
keiten Jthon binmweg gebracht, LWenn irgendeine €r~
orterung in Kleinlichkeiten bdangen su bleiben drobte,
brathte die @rofisiigigheit des ,,Alten” in wer weif
wie oielen Sdllen eine E€ntfpannung und CoJung im
Sinne jener Solidaritat, die fiir eine Bewegung, wie
die unfere, Cebenselement Jein muf. N

Sran; Wieber ift der erjte Pionier der chriftlichen
®emerkfchaften gewefen. Die von ibm um die Alitte
der athtiiger Jabre geJthajfenen Sormer~Lokalvereine
in Duisburg und Umgebung bekannten ibre ,,thrijtliche
@rundlage”. An dieJer Srundlage bat Sran; LWieber
nicht riitteln laffen. Lm dieJes Prinsips mwillen mathte
er mit Jeinen Ortsvereinen den Weg der Sormer in
die freigemerkjchaftliche Bewegung nicht mit, Scharf
beobachtete er die Sefabrenjtellen, an denen die junge

~hriftlihe  Sewerkjthaftsbewegung bhatte jerbrechen

konnen. Rach Jeinem Willen blieb das Chriffentum
det unverriickbare Ceitftern unferer Bemogung, Sran;
Wicbers Vetrachtungsweife entfpricht s auch, wenn'
unfere’ Vemegung nicht eine Cobnbemwegungsmalchine
mutde, Jondern auch das Problem der Produktivitit
der Arbeit und der Raujkraft des Cobues hier BVe=
athtung verlangen. dm Srundldaslichen unbeugfam,
Jeblug Srans Wieber auch bier eine der Jharfften
RKlingen, die im Rampr[ um die Unabbdngigkeit der
hriftlichen Gemerkfehajten gefiibrt wurden.

.. Den Alten und den Jungen in der SGefamtberwegung
it Srans Wieber nitht nur ein immer liebensmiirdiger
Rollege, Jondern auch ein treuer Sreund und Siibrer.
Der ,,Alte* [t niemanden im Stith, wo immer er
nur su raten und ju belfen permag. €dle AMenfchlich-
keit paart Jith mit einer Siibrerart, die audh die Jun=
gen in den Vann des ,,Alten” swingt und fie auj Rat
und AMabnung boren ldft. Der Srany Wieber eigene
Sinn fiir Autoritdt und €inordnung, fiiv Opfermillig~
keit und Creue, fiiv veligivjes BVerpflichtetjein und
nationales €mpfinden gibt ibm wertoolljte &rsieher~
qualitdten, deren er Jich mwabrfheinlich gelb]t nicht
einmal bewufit ift. Und nicht suletst desbalb, mweil die
ehrijtliche Sererkchaftsbewegung eine {Sugmﬁ braudht,
die eciilit ift mit alfen Sugenden, bie den_ftrebenden
Qrbeitern unjerer Tage notig Jind. Mbge Sott geben,
daf Srany Wieber noch recht lange in Sefundbeit und
Qebenskraft Siibrer und Worbild jein kann fiir alle,
die berufen Jind, den guten Kampf der Arbeiterfehaft

in der Jukunft weiter durchzufechten,
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Betbandsnadidfen.

Belaunimadiung tes Botflandes.

Sm Sutereffe der Witglieder madyen wir darauf auf~
meckjam, dafy Jir die Jeit vom 26,~31. AMlir; 1928 der
13. Wodhenbeitrag im Jabhre 1928 fillig iff.

Crwerbsiofenmarken. Ab 1. Januar find in unferm
Lerbande die Ermerbslofenmarken ju 10 Pfg. neu eins
qefitprt, Jedes litglied mup diefe Marken mdbrend der
Jeit kleben, mo es infolge QArbeitsloligkeit oder KRrank-
beit vJm. jur Sablung des Dollbeitrages nicht verpflichtet
ift. Wabrend bis jetst diefe ‘markeﬂelbn vom Orts«
kaffierer mit einem Vermerk und mit einem Stempel vere
Teben wurden, werden fie jest vom Ortskaffierer mit einer
Ermwerbs!ofenmarke beklebt. Jiir diefe Marke muf das
AMitghed 10 Pfg. entrichten,

Abrechnung 1. Bierteljapr, Die Abrechnungsformulare
geben in dieJer Woche den SJablftellen ju, Piinktliche Era

ledigung it ‘Dflitbt und erfeichtert aueh die Sefibdfts-
fiibtung der Hauptkale.

e

Berforene  Viihers Ar, 206296, Venno  Doll;
Ar, 130 734, Georg Landes; Ar. 210 567, Paul ‘R?fnr'
Nr. 115602, Anton' Dreismann; Ar. 226150, Iofef
Qonne; Ar, 187612, Paul Rolf.

Diele Biicher Jind fiir ungiiltig erkldrt.

£obu- und Tarijbewegung,
Rbein.~Wejtfdlijhes Holzgewerbe,
Rach Jihmierigen Verbandlungen, die Jebr ftark
unter_dem Eindruck der Verhdltniffe im Bergbau,
der @rofseifeninduftrie und der ergebnislofen Cobn~
verbandlungen fiiv das Vaugewerbe Jtanden, wurde
am 19. Mdr; eine neue Cobnvereinbarung getroffen,
die folgende Lobnerhbbungen vorfiebt:
Ortsklafen 1w o 1mv v VI
ab 27399288 um 6 6 6 5 5 5 Pig.
ab 15.9.1928 um 3 3 3 4 4 ¥

bie Durdbfchnittslohne betragen demnach in bder Spite

ab 27.3.1928 109 103 98 91 &4 78 Pfg.
ab 15.9.1928 112 106 101 95 &8 81 ..
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- Hievsu wirde dann noch folgende Wereinbarung
getroffen: . . ,
<5 lle beffebenden Stundenldbne evboben fich um
den Vetrag, der Jich aus der Differen; swifchen dem
alten und neuen Durdh]chnittslobn ergibt. — &Ebenfo
erhoben fich die Ukkordjdate um den gleichen Pro=~
entfak. )
3*- 9JIiei}?e beiden Veftimmungen find auferordentlic
withtig, weil dadurch die Kollegen, die bisber rcinen
boberen Ceiftungslobn erbielten, die gleihe Cobn~
julage erbalten wie die anderen; ebenfo Jollen die
Akkordde nitht neu vereinbart werden, Jondern fich
um den-Projentfat; der Cobnerbdbun erhoben.

Die Cobnabkommen .geben den Jablftellen in den
nachjten Tagen gedruckt su.

Sagewerke in Braudenburg und der Srenzmark.

- Bon: dem Vorfifienden des Schlichtungsausjehuffes
in:; Potsdam - ift, nachdem bereits mebrere ale
swifthen den ‘Parteien ergebnislos verhandelt wurde,
oin Sthieds]pruch gefdllt worden, der fiir die einzel~
nen OrtsklafJen und Spatten eine Cobnerhdbung von
3 bis 8 Pig. Jowie eine Umdnderung des Verufs~
gruppen]chliiffels Jowie eine Abdnderung des Orts~
klaffenfebliiffels in Ortsklajfe 4, 5 und 6 votfiebt.
Der SchiedsJpruch) wurde von der Arbeiterfehajt
angenommen, arbeitgeberjeits abgelebnt. LUm eine Ve~
unrubigung im Sewerbe ju verbindern, bat nuu der
Scblichter von Amts wegen die Parteien ju BVerband~
lungen geladen, R

Allgemeinverbindlich. Der Wantelfarif~
verfrag fiic die Sdgewerke der Proving Vrau~
denburg und der Sremymark iff mif ‘mirku}}g vom
1. Wars 1928 fiir allgemein verbindlich erkldrt.

Laudestarifoertrag Rbeingebief.
© el den Verbandlungen am 21. MWir war es nicyt
mbglich, su einer €inigung ju Kommen und mufsten
bdieJe am folgenden Eage“fgott.ge]et;t werden, €s kam
gu ‘jolgender Srundlage 3u einer Werftandigung: Ab
7. Mary 1928 betragen die Durchchnittslobne fiir
Sadbarbeiter iiber 22 Sabre in

Ortskla]je | I m 1w v

o 109 103 98 91 84 Pfennige
ab 15.9.1928 112 106 101 95 &8 .,
. BVisber

gemﬁbrte Ceiftungssulagen bleiben befteben
(5 18 des .:&Q %o)._\ e AU )

Die Akkordpreife etboben ith den Cobnjulagen ent~
g‘mhmb‘nnbo]:bubet der Vorfchrift des § 31 des

~ Borftebende Regelung kann mit Jechswiehentlicher
Srift erjtmalig sum 15, Sebruar 1929 gekiindigt
werden.

Auf Srund.diefer Vereinbarung treten folgende
‘QCobnzulagen in Kraft: ‘ .
Ortsklaffe - 1 1l m iwv v
ab 27.3.1927 6 6 6 5 5 ‘Pfennige
ab 15.9.1928 3 3 3 4 4 5

Die Durhfchnittslobne und die Cobnjulagen dev
iibrigen Arbeitergruppen und Altersftufen dndern fich
ent[prechend dem vereinbarten Schliiffel. )

as neue Lobnabkommen wird gedruckt und Jind
DBejtellungen an die Sauleitung, Diiffeldorf, Cuijen~
Jtr. 37 3u tichten.

Yus den Berbandsbesicten.

Aus dem Sau Hannover, )
Dei der Cobnbemegung fiir das_Holygewerbe im
oftlihen Weftfalen wurde gleichzeitig mit der Kiin-
digung der Lobnabkommen ju den BVejirksvertragen
des Reithsmantelvertrages fiir das deutfche  Holz~
gewerbe von den ‘erbeltnebmewtgamlgtwnen audh
das CLobnabkommen ju dem Candestarifoertrag fii
das ougmerbe im Sftlichen Weftfalen gekiindigt.
Die RKollegen verlangten eine €rbobung der Lobhne
unt: 15 Progent. Siiv defen Vezirk war diefe Jorde~
_tung befonders berethtigt, weil bier die Holzarbeiter
. unter der Wirt]chaftskrije der Jabre 1925 und 1926
befonders Jchwer gelitten baben. Die bier anfdjfige
Mobelindultrie bat fich in der Rarbkriegsieit 3u einer
- wabren Konjunkturinduftrie entwidkelt. Sm Jabre 1926
aren teilweie bis ju 90 Projent aller Holzarbeiter
des Sebietes arbeitslos, €in grofer Eeil der Arbeit~
geber bat dieJe Situation Jebr gut fiir fich ausgenutt.
Yls die Vetriebe ju Ende des Jabres 1926 und im
Jabre 1927 wieder in Sang gefetst wurden, muften
in vielen Betrieben_ die Kollegen 11—15 Piennig
unter dem friiberen Eariflobn die Atbeit wieder auf-
nehmen, Die Akkordjite wurden tejlweife lo gefetit,
dafs bei Jtarkjter Anjpannung der Arbeits raft nur
m Plennig in der Stunde verdient werden

n.

Srofs diefer Riick]chldge find die Kollegen ihrem
Berbande treu geblieben. Dadurch war es im Jabre
1927 miglith, wieder einen Candestarifoertrag abe
sufchliefien und den Durdhfchnittslobn der Sacharbeiter
in der Ortsklalfe 3 auf 91 ‘Pfennige ju bringen. Dies
bedeutete fiir wviele SKollegen eine €rbobung des
Stunben!obrlns um 20 Plennige. Als dies Abkommen
durch die Anndbme eimes vom Sthlichter fiir den
Bejirk Weltfalen gefallten Schiedsfpruthes juftande
kam, Jihrieb der Selchaftsfiibrer der Arbeitgeber~
verbande an den Schlidhter:

. »Die an dem Earifoertrag fiir das Holzgemwerbe

im oftlichen Weftfalen beteiligten Arbeitgeberver~

.Ldnde baben dem unter dem 3. Mai 1927 gefdllten

Sthieds]pruch jugeftimmt,

Wir balten uns wvevpilichtet, unter Aitteilung
- obiger 2Annabme bdavauf binsuweifen, bafs in der
beJeblufsfalfenden VerJammlung einmiitig die wirt=
Jebaftliche  Unfragbarkeit der Cobubobe betont
wurde und daf die Veranfwortung fiir alle aus der
Durdbfiibrung des  Schiedsfpruches nntItebgpbeg
Solgen arbeitgeberfeitig abgelebnt “erden miiffe.
Das Jabr 1927 bat bewieJen, dafs ein hoberer Cobn
nicht bejtimmend fiiv den Sefchaftsgang ift. Sm Bejirk
berrfbt trots der angeblith untragbaren Cobnbobe
Hobkonjunktur, .
DBei den jetst auf Srund der neuen Sorderungen mit
ton Arbeitgebern gefiibrten DBerbandlungen marde
wieder auf die Untragbarkeit boberer €ohne fiir die
Mobelinduftrie vermiefen und jeglihe Sulage ab=
gelebnt. Die Arbeitgeber baben das tarifliche Cobn=
amt jsur €ntjheidung cmgengen,. welches unter dem
Dorfits des -Jtellvertretenden Sthlichters fiir den Ve~
sitk Weltfalen, in Anlebnung an den Sthieds]pruch
fiiv das Polzgewerbe im WReiche durch einen Spruch
ab 16. Sebruar 6 Pfennig und ab 1. Oktober 1928
weitere 2 Pjennig als Lobnjulage fejtgelegt bat.
Diefem Spruch baben Jich die beiderfeitigen Vertrags~
parteien untermorfen. Die dadurch entftandene Ge=~
Jamtoereinbarung fiebt jolgende Cobne vor:

Ortsk[agle 3 4 5 6
ab 16. Sebruar 1928 97 92 87 83 Pifg.
ab 1. Okfober 1928 99 94 89 85 Pig.

Damit Jind die Kollegen ein gutes Stiide vorwdrts
gekommen und es kann mit Bejriedigung feftgeftellt
werden, dafs die Samilien der Holzarbeiter im ojtlichen
Weltfalen mit den neuen Lobnen bedeutend beffer in
bie Cage verfetst find, Stharten ausumeten, welthe
die RKrifenjabre 1925 und 1926 binterlaffen baben.
Hoffen wir, daf weitere tatkrdftige Sewerkfchafts~
arbeit uns in abjebbarer Geit 3ut vollen Bewertung
ber Arbeitskraft unferer Rollegen in der AMbbel~
induftrie des Ojtlichen Weftfalens bringen moge.

Beridte aus den 3aniitelen

Wliinchen.  Vei der  qufserordentlidh qut  bejuchten
Jabresgeneraloerfammiung der Jabljtelle QMiinchen _gab
Gefhdftsfiibrer Kreble einen umfafjenden Beritht iiber
die Eatigkeit der JSablftelle Miinchen im Jabhre 1927.
Aus dem Veriht war su erfeben, daf im vergangenen
Jabre in der . 3abljtelle reges gewerkfhajtlidyes Leben
bertfihte, Der  gemerkichaftlichen und Josialpolitijchen
Scthulling dienten 91 Verfammlungen, Auferdem mwurden
eine Anzabl von Sachkurfen abgebalten, die der fachlichen
Sortbildung dev Mitglieder dienten und durchweg einen
befriedigenden Verlauf nabmen,

BolkswirtJehaftlich geJeben war das Jabr 1927 ein
Jabr noth nie geJebenen wirtjehaftlichen Anflchwunges,
LBon 2 Millionen Arbeitslofen am Anfang des Jabres
kounte der grofite Teil wieder in den irtfhaftsprozefs
eingeveibt und die Crmerbslofenzabl auf ta, 300000 ge~
Jenkt werden, Wenn auch am Jabresjchluf diefe Sabl
fith wieder nach oben bewegte, fo muf diefe €rftheinung
in der. Hauptjache doth als Saifonerfcheinung gemwertet
werden, ‘Bon einem wefentlihen Abflanen der Konjunktur
kann jedenfalls keine Rede Jein, sumal fajt alle Snduftrien
auf 2Monate binaus mit Auftvdgen verfehen Jind. Ceider
wurde die Jtarke Wachfrage nach Erengnifjen im ver~
gangenen Jabre Jtatt sur Verbilligung, sur Steigerung

er Preife beniitst und damit ein verniinftiger volkswirt~
Jehaftlicher @rundlaty aufser aht gelaffen.

Su Jozialpolitijher Besiehung war das Jabr 1927 Jehr
jrutbtbar,  Das  Sefets iiber Arbeitsvermittlung und
AUrbeitslofenverfitherung wurde geJdhaffen, das Arbeits~
gevichtsgefets ift in RKraft getreten, das Urbeitsseitnot~
gefety befeitigte endlich die Jchlimmiten Answirkungen in
der Avbeitszeitfrage und fiiv die Snvalidententner traten
nicht unwefentliche €rbobungen ibrer Aenten ein, Die
Sthaffung dieJer Gefetse erfolgte in der Hauptfache gegen
den Willen der Sojialdemokratie und iff in erfter Linie
auf die Onitiative der chriftlichen Arbeiterabgeordneten
suriicksufiibren. Dabei darf allerdings die jtarke antijojiale
Stromung, die durd) weite Kreife des Biirgertums gebt,
nicht diberJeben werden. Sleithberecbiigung und Sleith=~
achtung auf allen Sebieten des Bffentlichen und gefell=
Jebaftlichen Cebens ju erveichen, bedarf des Einfabes der
aanzen gewerkdhafilichen Kraft und des Selbjtbhilfewillens
der organifievten Arbeiterfehaft.

Cobnpolitifh gefeben [ojten erbobte Preife und vor
allem die Wobnungsmieten eine tarke gewerkjchaftliche
QAktivitdt aus. Auf der ganzen inie wurde eine DBelje=~
rung Dder Cobne evjielt, Diefe Erbobung der Cohne
wurde. allerdings gegen €nde des Jabres durch die rapid
Jteigende Teuerung vollkommen weagenommen, Jo daf die
reale Raufkraft eine ftarke Schwdhung erfabren bat. €s
wird die Anfpannung aller RKrdfte notwendig fein, um
ein weiteres Abfinken ju verbindern und der Arbeifers
fchaft den ibr jukommenden Anteil am Produktionss
eritag 3u fichern. Die @yfollung des [eten Holzarbeiters
kollegen fiir die Organifation ift daber die dringendijte
Qufgabe der nddhften Jeit. Das Unternebmertum Jetit
alle Rrdfte fiir Jeine 3iele ein. €in umfo [trafjerer Ju~
Jammenfchlufs ift notwendig, um dem QLebenswillen der
QArbeiterfthaft Raum 3u verjchaffen und den Aienfchen
wieder in den littelpunkt der Wirtfchaft 3u [tellen.

Rath dem BVericht wurden die Jubilave, die 25 Jabre
dem Berbande angebren, geehrt. Der Borfigende konnte
im Auftrage des Sentralvorftandes den Kollegen Neihs=
tagsabgeordneter Rudolf Schwarjer, Kaver Bfcheidl,
und Jobann Rern das Diplom fiiv 25jdhrige Mitglied~
Jhaft und die Jilberne Verbandsnadel iiberreichen,

Die alte Vorftandfthaft wurbe mit einigen Anderungen
in den Veifitserftellen mwiedergemdblt.

RKobljdheid, Koblfcheid it im Aachener Wirijhafts=
gebiet der Ort, wo jederseit Sthreimer Arbeit finden
kbnnen. Bor allem ift es die Sa. €rnft, bdie einen ,,be~
riimten® Wamen bat. 3m September v. J. hatte Rollege
‘Zfﬁittig, Qathen, bier eine Verfammlun einberufen, 3u

der ein RKollege der Ja. Amkreuty erfehienen war, der

16, Sebr, Jtattfan

dem Verbande beitrat, Als piter weitere Rollegen bin=
sugekommen waren, wurde erneut verjuchf, bei der Sa.
€rnjt einsufeten. Der €rfolg war iiberrajdhend qut, von
neun anwefenden Kollegen konnten wir aecht qewinen.
Als der Firmeninbaber dies erfubr und Krath Jehlug,
fielen alle acht wieder um. ) .

Unfang ebruar gelang es, fajt alle Arbeiter der Sa.
Amkreuts jujammensubekommen, die auch ihren Beitvitt
sur Organifation erkldrten. Samstag, den 3. dr; er=
bielt die Sirma unfere Jorderung auf Rachbesablung des
Cariflobnes ab 1. Januar 1928, Unferem Vertrauens=~
mann wurden davaufbin die Papiere gegeben. Wontag
verlangte die Sirma von allen Ceuten eine Unterfehrijt,
wonad) Jie auf die Rachzablung versichten und Jich mit
DBezablung nach Leiftung cinverftanden  evkldven, Wer
nicht unterfehrieb, wurde Jofort entlajjen. Desgleithen vier
RKollegen, die in Unkenntnis der Rechtsiolgen nnterfthricben
batten und am Dienstag ibre Unterfehrift suriickverlangten.
Cin mweiterer Kollege bat freimillig die Arbeit nieder~
gelegt, Jo Daf nun 3wolf Mann auf der Strafse waren.
Das BVerbandsbiiro in Aachen erbielt von der Sirma einen
DBrief, nach welchem weiteve Schreiben von uns in dew
Papierkorb wandern. .

Wir baben die Sewerbein]pektion angerufen und [io
auf die erfolgte Betriebsjtillequng der Sirma bingewiejen
und biergegen E€infprudh evhoben. Die Gewerbein]pektion
bat die Sirma iiber die vetbtlichen Solgen ibrer Hand~
lungsweije aufgekldart, €s fanden auf Wunfdh der Sirma
am 9, Wdr; Verbandlungen Jtatt, Die Sirma bot nath
langen Verbandlungen ab 1. Sebruar Aujbefferungen an,
die aber nitht den Tariflobn erreichten. Drei Tage, an
welthen die RKollegen nitht gearbeitet und keine Lnter-
Jtiisung erbalten batten, Jollten bejablt, aber vier 2lann
entlafjen werden, weil die nun erforderliche LobnJumme
nicht aufgebracht werden kdnute. Das €rgebnis mar un~
befriedigend und bdie Belegfthaft lehnte daslelbe ab.

Die Kollegen verjichteten auf ihre Rechte aus der
Stillequngsverorduung und wollten nicht eber in den Ve~
trieb bineingeben, bis die Sirma den Cariflobn besablt
und alle Kollegen, die es wiinjdyen, wieder einftellt. €rneute
DBerbandlungen mwaren ergebnislos, erft Samstag wutrben
diefelben fortgefetst und unjere gorbetungen fajt teltlos
anerkannt, Die Kollegen erbalten Tariflobn, Nathzablung
ab 1, Sebruar und drei Cage, an welthen nidht gearbeitet
wurde, werden aufserdem vergiitet, €in Kollege, der auf
Biedereinjtellung vevjichtet, erbdlt die Radhzablung ab
1. Januar 1928. Die Kollegen erbalfen jefst 10—22 Pja,
mebr pro Sfunbde,

Das it ein voller €rfolg der Organifation und der
guten Difyiplin, die die Kollegen iibten. Mige es auch
weiterbin Jo bleiben, dann brauchen die Kollegen nichts
su fiivchten. Mbgen die Sthreiner der anderen Sirmen
die rechte Cebre aus dem Vorkommnis sieben und oben=
falls, geJtblofjen dem  Fentralverband chriftlicher Holz=~
arbeifer beitreten. Dann wird der Aame KoblJeheid bald
einen anderen Klang baben, als das jetst der Sall it.

Wiirsburg, Unfeve 3ablftelle bat als AbJhlufp ibres
abgebaltenen Polierfachkurfus die Mitglicder 31 einer Sa~
milienunterbaltung eingeladen. Crot des Jehonen Wetters
war der grofe Saal des Gefellenbaufes Jebr qut befest.
€in Junggewetklc})afﬂer be&tﬁf;te dureh ein Sedicht die
AUnmwefenden, AMufik= und Sefangsvortrige brachten im
Rreife der Subvrer eine [ebendige Stimmung. Vesirks~
leiter AMefJerer fihrte in Jeiner QInIprarge aus, daf
bie gewerkjchaftlichen Organifationen verfthiedene Auf~
gaben.su erfiillen baben, €s gilt die Gleichberechtigung
und die Sleihathtung des Urbeiterftandes su erkampfen,
Wir haben in ‘unIerm.‘Betbanbe die gemwerkfchaftliche
und die berufliche  Vildungsarbeit im befonderen u
pilegen. Die ‘Bxlbungsarbeit.miinn geleitet fein von dem
©edanken, dem Stande ju dienen, Dureh berufliche Vil
t{ungsarb_gxt wollen wiv jur BVerufsfreude und ur beruf~
lichen Siichtigheit beifragen. Aus diejen  Leitgedanken
bat auch bte. bieJige Gabljtelle des Werbandes im
Aovember vorigen Sabres einen Polierfatbkurfus fiir die
jungen Gebilfen veranjtaltet, der vor 14 Tagen abge-
Jibloffen wurde. Der BVefuth mwar ein Jebr guter, Egine
‘Zlus]fel[ung. aus den Arbeiten des Kurjus gab Geugnis
von den Ceiftungen dev Eeilnehmer. Die alfen fatbkunbdi~
gen ‘mxtgheber_]‘pratben ibre Anerkennung iiber diefe im
Kurfus verfertigten Arbeiten aus, Redner Jagte sum
Sthluffe: Wir wiifen uns gegenjeitiq belfen, aufkldren
und fhulen, damit wir den Lebenskampf leidyter 3u fiihren
in der Lage find. Wir haben alle, ob jung obder alt, die
?[egrben Qiele. Deshalb mwollen wir durch unfere Organi-
Jationen eng miteinander verbunden Jein und bleiben. Die
jungen Verbandsmitglieder miiflen mit jugendlichem ut
unIcr_e thriftliche Gewerk]chaftsbemegung vorwadrtstragen,

0 wie es unfere ‘letgn vor 30 Jabren getan haben. Ceb-
bafter Beifall war die Antwort der Subbrer. Der Ver-
treter Des Ortskartells erkldrte, er konne mit DBefriedi~
gung von Dder guten gewerkjchaftlichen und beruflichen
‘Z}xlbungsarb_mt der Holzarbeitergruppe dem Kartell bew
tichten, Verfitrender Kollegen KRetn brachte sum Schlujje
‘Dankesm_otte namens des Verbandes jum Ausdruck und
konnte bdie DBeranftaltung als woblgelungen bejeichnen.

RKelkbeim, llngere Generalverfammlung, weldhe am
, batte fidh eines Jebr guten Befudyes 3u

erfreven. Vefonders unfere jungen Kollegen waren ftark
vertreten. Weben der iiblichen Cagesorduung 3ur SGene~
ralqeriammlun?. wurde aud) Stellung genommen 3um
Sthiedsfprudy fiir das Holzgewerbe. Aus dem S‘dtigke?ts-
benrbt_bes DBorftandes iJt su entnebmen, dafs im leten
%xbte in unfever Sablftellp ein reges Qeben herrjdhte, Die
erIammlquen wurden  vegelmdfia abgebaiten und
Ibaren jumeilt gut befucht, Der im, lotten Herbjt abgew
baltene Sthulungskurjus war durdbchnittlich von 40 Kol
legen beJucht, BeJonderen €rfolg batte die LWerbearbeit,
n;elrbe’burrb den Vorftand mit Unterftiigung der Vo=
;lrkslelfung burrbgefﬁbrt wurde, Die Mitgliedersunahine
im lesten Jabr bg;ra’gt 42, Der Sortfchritt kommt auch
in den Kafjenverbiltnifjen gum Ausdruck, BVei der Neuw
wabl des Borftandes wurden die alten bewdbrten Kol«
legen mnebgrgepmblt. Herslihen Dank wurde dem Lor=
Jtand suteil, insbefondére dem  Vorlitenden, RKollegen
Sthmitt, fiiv die_erfolgreiche Arbeit des verfloffenen
Jabreg. Sauleiter § ek bhob in feinem Bortrag befon=
ders bxe_grunb]iibﬁd)c Einjtellung unferes Verbandes 3ur
Cobnpolitik hervor, Lotwendig ift jetit vor allem, weiter
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suatbeiten, wn alle fiiv uwnjeven Verband in Srage Kom=
wenden Holzarbeiter su erfajjen, damit jo die Voraus=
Jetsuigen geJchaffen werden, das gefteckte Siel ju erveichen.
Die befte Anerkennung der Arbeit des Vorjtandes Jeitens
dor  QMitglieder ijt. aktive Teilnabme am Sewerkjhafts-
feben, d. B. praktijthe Alitavbeit.

Offeubach a. Alain, Am Sountag, den 29, Januar
baben die Holsarbeiter ibre Jabres=Seneralverfammlung
i der Stadt Srankjurt abgebalten. Sur Cagesordnung
Jtand: Selthafts= nud Kajjenbericht, Wewwabl des Vor=
Jtandes, Vortrag des Sanfeiters Kollegen Hede aus
Srankjurt, Der Vorjiende, Kollege Holsmarth, weilt in
Jeinem Tatigkeitsbericht darvanf bin, dafy die Ortsgruppe
im lesten Jabv gute Sortjchritte gemacht bat, und daf
der iickjhlag dureh die grofe Urbeitslofigkeit aus dem
Jabt. 1926 nach jeder Seite iibermunden ijt. Die <Mit=
aliedersabl ijt wieder auf ihren normalen Stand gebracht.
Qine teqere Verfammlungstatigheit Jet aber uubedingt
notiwendig. VeJonders uotwendig Jei die Arbeif in der
beftebenden Jugendgruppe, welhe unfer friibeves Alit=
glied, Kollege Spabu, bis jum vorigen Jabr mif Jo
arofemt €rjolg - gefeitet - bat, Der RKajjierer, Kollege
Sthmitt konnte ebenfalls iiber qute Sortfhritte int
festen Jabr berichten. QMitaliederentwitkiung, Marken=
umfat und die KafjenverbdltnifJe Jind befriedigend, Bei
der: Weumabl des Borjtandes wurden die alten be=
wabrten Kollegen wiedergerodablt.

Qauleiter Hek, Srankfurt wiirdigte in Jeinem Vor=
traq- die gemerkhaftlichen Sortfhritte und Erfolge des
letsten Jabres, biniveifend auf die Catfathe, daf i der
Gelchichte der deutfethen Sosialpolitik, das Jabr 1927
einen beJonderen Plats einnebmen wird. Die Arbeits=
seitnotverordnung, das Arbeitsgevithtsqelets, die Urbeifs~
lofenverficherung  bedeuten Jojialpolitifh eiwen  qrofen
Sortjhritt. Wir hrijtlichen Arbeiter diirfen davauj be=
Jonders Jtols Jein, weil diefe Sefete durth bervorragende
Aitwirkung unjerver Arbeitervertreter im Weihstag ju=
jtande gekommen Jind. Das Jabr 1928, Jo betonte der
Redner, wird vorausfithtlich fiir uns ein Kampfjabr
wetden, wm die Verbellerung unlerer CLobnvorbdltnifle,
S Jallen. Verufen miifJen die Cobntarife evueuert mwer=
derty Wir verlangen uicht nur eine Lobnerbobung meil
alfes teurer wird, Jondern wir wollen die wivtfhait=~
liche Cage unferer Rollegen wivklidh ner =~
bejférn. it wollen eine beJjere Bemertung der
Handarbeit und - des Handwerkers, wir wolfen eine
andere, beJjere Verteilung des €rtrages
unjerer Arbeit, , '

Runoidjau.

Senojjenfhafisiabr 1927, Das Wirtjhaftsjabr 1927
bat .auth der Konjumgenofenjchaftsbewegung einen
bemerkensmerten Aufjhmung gebracht, der Jih be-
Jonders in den Jleigenden UmJatsiffern ausjpricht.
Die Sabl der Alitglieder weift demgegeniiber nur eine
getinige Steigerung auf, da den Senoffen]hajten daran
gelegen ijt, Jich von den dnjlationsgdjten su bejreien.
Die Jteigenden Umlakziffern verbunden mit der Be-
reinigung det Mitgliederlijten jtellen ein Seichen inne=
vor. Konfolidietung der Senoffenfibaften dar. Sm
QReithsverband deutfther Konjumoereine e, V. Koln
mwaren €nde 1927 275 Senojjenjhaften mit Tund
750000 Alitgliedern sujammengejthlofjen. Der Ses
Jamtumjat von 169,8 lillionen 20k, bedeutet gegen=
liber 1926 mit einem Umfat von 128,6 Alillionen Alk.
eine Umjatjteigerung von 32%. Der Anteil der ge~
nojjen)thajtlichen Waren= und Produktionssentrale
(,®epag®) am Sefamtumfats der Senoffenjchajten be~
trug 1926 43,2 Qillionen Mk., 1927 52,2 Ailli=
onen k., d. b. ca. ¥ des Gefamtumjates der Ve~
eine.

€ iberblick iiber die
dendes Bild:

Quartale 1927 ergibt jol=

el S Sl ke
1, 39254611 11758771 29,96
‘2, 41851804 12175924 29,09
"3 41170206 13128509 31,89
4.0 47572977 15 159 260 31,86
7169849598 52 292 464 30,74

.Der KRampf gegen: die Preisdiktatur der Kartelle
amd Komjerne, insbejondere gegen die dmangspreije
dos Marken=Sthut=LVerbandes, swingt die Konjum=
genoffenfthajten su einem immer Jtarkeren 2Ausbau
der €igenprodukiion,

‘Die ,,Gepag® befist surseit cine Sleifdhywaren=
fabrik, Seifenfabrik, Teigwarenjabrik, Jigarren=

der Eigenprodukiion der ,,&epag™
6,5 Qlillionen Atk im Jabre 1926 und 7,7 Miili=
onen k. im Jabre 1927, €ine ausgeseichnete Sorde=
[agge® it nicht

der Cigenpackungen, Die ,,Sepag~

wuarden it Jabre 1927 rund 48 Alillionen Packungen
abgefest. Der Abjat der Slaggenware bat Jeit der
Cinfiibrung im Jebre 1924 chwe Jprungbafte Entwick=
lung genomumen, die Jieh in folgenden Sablen aws=
Tpricht:

1924 MKk, 4521 000

1925 QAik. 17 440 000

1926 k. 34 278 000

1027 Uik, 74 815379

Su Jojialijtifchen Kreifen Tieht man die Konfum=
genofjenjehaftsbewogung gern als erfolgreiche Sorm
einer Sosialifierung obne Jtaatlichen Swang an. 3n
Kreifen des Jelbjtandigen Mitteljtandes glaubt man
aus diejent Gvunde mit dem Scthredegepen]t des So=
sialismus gegen die Konfjumgenofjenjehaften Stimmung
machen su konnen.  Der Reichsverband  deutjeher
KRounjumoereine e. V. Kolw, dem auch oviele BVeamten=
konJumgenofjenjchajten angebren, Jtebt im Segen=
Jat sum Senfralverband deutjther Konjumvereine e. V.,
Hamburg, diefen Sedankengangen fern,

&t betrarhtet die Ronjumgenojfenfehajten als Selbjt=
sweck, Politifch und veligivs weutral Jiebt er in der
KRonjumgenojjenjchaftsbewegung  ein nofwendiges
Qiittel sur Hebung des Wealeinkommens der breiten
Sbichten der Verbraudher., Die Jojiale und nationaie
Qufgabe der  KonJumgenoljenjthaftsbewegung  liegt
darin, der unjojialen lacht der lonopole eine ge=
wneinniigige lacht entgegenzujtellen, die der Konjuni=
tion den ibr gebiibrenden Worrang im Wirtfihajts=
leben gibt. ' o

Deutjchlauds Steuerlaft.

Die geJamte Ddeutjthe Steuerbelajtung in den Jahren
1913 und 1926 in Deutfbland betrug (in Aill. AMark):

1913 1926
beim Reith 18407 46025
bei Preufen 490,1 1375,6
bei denm andeven Ldndern 3049 869,44
bei den Semeinden 2 3450 47180
Sujamumen 49807 115655

Bou nicht ganz 5 Williarden Mark Sefamtjteuerbe~
[afting des Sabres 1913 Jind wir alJo bis sum Jabre 1926
auf tund 11,5 Ailliarden Wark Dbevaufgekommen. Die
Haupturfache bierfiiv it der verlovene Krieg mit allen
Teinent divekten und indirekten 2Auswirkungen, Alehrauf=
wendungen und Alehrarbeiten.

it diefen Stewerbelaftungen Jind aber nicht alle auf
Deutfehland [liegenden indivekten Steuerbelaftungen er=
fabt.  Beilpielsweife it die Velajtung der Deutfthen
Reithsbabn mit 660 Millionern Alark divekten Aeparas
tionen und die der deutjehen Suduftrie mit Tund 300 Vlil=
lionen QMark noth nitht inbegriffen. DieJe Wormaljabr=
Reparationsbelajtungen bedeuten aber im Srunde ge-
nommen awh nithts anderes als Steuern, von denen
lediglich das Deutfehe Weich nithts bat, Jondern die ju~
gunjtent dev allijerten Siegetjtaaten auf grofe Crwerbs~
gruppen umgelegt Jind.

Qimmt man ju den rund 11,5 Alilliavden Wiark Stenern
von Weich, andern und Seweinden, die iw Jabre 1926
in Srage kommende eparationsbelajtung der Deutfehen
Reichsbahn und der deutfechen Snduftrie hinsu, dann kommt

man  auf eine Sefamt=Steuerbelajtung des deutfhen
Welkes pro KNopf der WVeovlkerung :
‘ 1913 1926
Mark
Neichsfteuern 27,5 73,2
Qanderjteuern 12,0 35,7
Semeindeffenern 35,0 75,0
QAuperetatsmafig — 12,1
Sujamnien 74,5 196,0

Bon den eimzelnen Steuerarten entfielen auf den Kopf
der Vevovlkerung:

fabrik, KRajfeegrofrojlerei wnd Drnckerei. Der Wert 1
belief Jich auj”
rung findet die Cigenproduktion burr% die Einfithrung -

nur Warenzeithen, Jondewn aucdy Symbol der Sefamt~ j
bewegung. ,,Lnter KonJumgenoffenjchajtlicher Slagge®.

1928,
g . 1913 1925
Sinkommen= und Korvperfhaftjlener 24,22 39,34
Srund- und Sebdudeftener 751 1408
Sewerbefteuer und Sondergewerbefteuer 307 9,11
Beforderungsfteuer 0,68 510"
Tabak]teuer :0,'87 9,86 -
Haussinsjtener ' Ve 20,20
Umjafjtener — 22,61
LBerguitquugsfteuer U099 19,340

QAus dieJen Steuersablen und Vergleithen, die beliebig
ergdnst werden kbnnten, gebt unzweifelbaft -heroor, daf
gegeniiber dem Jabre 1913 auch unter ‘5eriirkli,:biig\iﬁg:
der Geldentwertung eine  Verfhlechtorung der’ Wirt=-
Jthaftslage fiiv den einjelnen, vor allem aber fiir bi”}e". ge=
Jamten. deutfthen Arbeitnebmer eingetreten ijt. Cine Ver-

befjerung diefes Sujtandes kann nur durd) grofte Spar~

Jamkeit bei Reich, andern und Semeinden einerfeits und
durdy das Herabdriicken der- Kriegslaften. andeverfeits
erreitht merden. , : / o

rtestel w0 ey,

Sdyweigepflicht des Sewerkjhajfsjekrefirs, Die Mit-
glieder der Sewerkfihajten betvachten den Semwerkjchafts-
Jekretar als ‘Bettrauensper]pn. Sie iibermitfeln ibm oft
Rathrichten mit der Vitte, diefelben vertraulich su be-
bandeln obder wenigffens nitht die FWamen der Semilrs=,
mdnner 3u nenuen, weil fie Jonjt €ntIaHungvri oder andere
wirtfhaftliche Aachteile befiitchten, Wun kommt es vor,
daf die Gegner verfutben, den Sewerkjthaftsfekretdr vor
Sericht su sittieren und ibn als Seugen 3u benenmen, um
Jo ibn su veranlajjen, unter Jeinem €id die gemwiinfehten
QAusjagen 3u mathen, Sn manthen Jalfen evgeben Jidy Fiir
den @ewerkJchaftsjekretir dann Sewifjenskonflikte, Die
Srage, ob ein Sewerkjhaftsfekretir gemidf § 383 Jiff. 5
dev Givilprosefordpung evmithtigt -ijt, in Jolthen Siillen
das Geugnis 3u verweigern, bat jetit das Sewerbeqritht
Clberfeld in cinem Urteil entfthieden. Wad) dem er~
wabnten Pavagrapben find diejenigen - Perfonen sur Ver~
weigerung des  Seugniffes  berechtigt, Odenen ob ibres
QUmtes, Standes oder Gewerbes Tatfachen - anvertraut
Jind, deven ®cheimbaltung durdh die Watur derfelben
oder durth gefeslithe VorJdhrift geboten ijt. Das besiebt

| Jith aber nur auf, Joldbe Tatjathen, auf welthen die Ver

pillchtung 3ur Berfthmwiegenbeit vubf. Das Heperbegericht
Clberfeld bat entfthieden, dafy die Sewerkfhaftslekretire
su diefenn Perfonen geboren, die kraft ibres Amtes,
Staudes oder Gewerbes das Weeht sur Seugnisvermveige~
tung baben. 3n dem Urteil wird folgendes jur Vegriin=~
dung ausgefiihrt: ' .

»&s it die Srage 3u priifen, ob der Sewerkfhafis=
Jekvetar unter die Perfonen jallt, welhen krajt. ibres
QAmies, Standes oder Gemerbes das Reht sur Jeugnis=~
vevweigerung susufprechen ift. Sedacht ijt in der Anj~
siblung ds Gefetestextes ai alle durh Reiths- oder
Candesgefetse zur Lerjehiviegenbeit verpflichteten Per=
Jouen, wie Wechtsauwdlte, Wotare, drite, Upotheker und
Die Sebilfen dieJer Perjonen. Siiv einen Sewerkjchajts=<
Jekretdr oder Syndikus einer. Organifation liegt eine ge=
Jeliche Verpflihtung sur Verfchwiegenheit mangels ge=
Jeslicher Regelung der Stellung diefer Perfonen nicht
vor, Die Stellung wird aber getragen von dem Ver=

trauen dev durch die Organifation verbundenen Gemeoin-

Thaft.  Als Vertrauensperfon dieJer Semeinjthaft bat
der Sewerkjhaftsfekretdr oder Sundikus die Schweige=
pilicht iiber die ibmt kraft Jeinev Stellung aunvertrauten
Catfachen su bewabren. Wenw auch dieje Scthweigepflitht
nicht geJibriebenes Sefets ijf, Jo ijt Jie doch eine moralifche
und vertraglich Jelbjtoerjtandliche  Verpflichtung. Der
Organijationsvertretr wdre i Jeiner Stellung unmdglich,
wenn er gegen Tvew und Slauben verftofend, die ibm in
Jeirer Cigenjthaft auvertrautpn SGebeimniffe - Jeiner Ov-
qaniationsmitglieder preisgeben . wiirde. - Sm  €rmigen
diefer Umftande Jtebt das Geritht daber nidhyt au, die
Perfon des  Sewerkidaftsekretdrs - oder- Suyndikus ju
den in § 383 Giff. 5 FPO. aufgefiihrien Perfonen su
sablen. (Akt.=Geithen P. AR, 21/26.) i

|

Holsbearbeitungsfabrik im Rbeinland
Juebt fiir invithiung einer Holsriem=
Jebeibenfabrik einen durdyaus

“etjahrenen Fadsmann

gegen gute Bezablung und Dauer-
Jtellung sundchjt als Vorarbeiter,

Qngebote unter Ar. 96 an die

Sefchajtsftelle unjeres Blattes.
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Holibearbeitungsfabrik fudyt jtredf. floif .
Vorarbeiter

(Majchinenmeijter) fiir$ olzbearbeifung: -
Majchinenfaal mit €rfabrung in Hol-u.
NMalhinenausnusung, Akkordfeftjetsur »
Cethn. Vor~
bildung ermwiirfcht, nicht Vedingung.

Demwerbungen mit Angabe der bisherigen
Catigkeit, Alter, Cebenslanf ufiv. erbeten
an Poftfach 18, Hagen (Lieltf.). '
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la. Hobelbdnke
befte [iidd. Ausfiibryng. Blatt und
Sejtell  qus gedimpfiem, frodkenem

Buchenbol;, mit Stahlfpindeln
sumBeblamepreis a&thd 95,— ME,
frei jeder Statfon, Abbildbungen gratis.
Ia. Aeferenzen. Weifsbuthene polierte
- §obel, Stbraubenswingen, ~ Siugen~
leimer, Sehleifmajihinen, Jurnierbocke
uji. Werkjeugprojpekte  gegen

30 Pfg. Vriefmarken.- »
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