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- Arbeitsnadyweis jiie Kriegsbejdhadigte.
- S ife die Unfiht anfgetaudt, fiir die KriegBle-
- {didioten eine volljtdndig mewe Arbettsnadhmei n=
fidiinig gl {daffen, im engften Anfdiug an dic e
.- ftebende: Fiiziorgeorganifation und getragen von Be-
" podén, Hubeitgebern und Arbeitnehmern, Eine jolde
L~ erjt pollitdndig ‘neu an iGaiferrde. Einriditung- diivfte
= Aodod nidtgwedmipis  und cerforderlich fein. Es

fite die riegsbeidddigten zu bejtimmen. Die
Nadweife miigten entfprediend vermehrt unbd
awecdentipredend audgebaut werden. Judbejoudeve
mitigte die Berwaltung paritdatiid, ausd Behorden,
Axbeitgebern, Arbeitnehmern und cinem unyars
teiijhen Borfigenden zujammengeiest fein. AUudy.
wire auf die Mitwirfung von tiidtigen Fadleuten
ang den eingelnen Berufen aroBed Gewidt zu
[eqen.
. Neben den unter 2 und 9 Dbegeidhnefen rbeiid-

wiv. allmaGlidh ein genrdneted Nek von Arbeit8nac-
wetien in Dentidland erhiclien. '

| Ntun tounte viclleidht nod die Frage aufiauden,
pb man folden Arbeitdnadmweidfellen nidt die
alleinige BVermittlung von Srieqsbeidiadigien iiber-
tragen jolfe. Bom Standpuntte ded Nadhmweifed ausd
wird man wohl der Anfidt uneigen miifjen, die Ax-
BeifBvermittinng oder SRriegsbefdiidigtenr mur Ddeu
sifentlichen OStadymeifen gu iibertvagen. €3 Hefteht
baun uidht die Vejiirdhtung, daf fih nuny die Scdhwer-

. wiirde jehriviel Beit vergehen, bevor man fidh iiber die
" nene  Ginvidtung “eintg wive, und nod) viel mehy,
- pevot. jic prafijd witten tonnte, " Wiv bediirfen aber
: einer umfajjendess Aebeitdnadweideinridtung jiiv die
Qricdshejdidipten. moglidit bard,  Aud twiizden Bei
ey uilli nesten Ginvidhg fanm die gur Fithring
titigen - geeigneteir Srifte aurgeit bejdafft werden

E&«cnnman jo bic gange ‘@©adloge i) vergegen-
" witetigh, dann fommi-man jdlieglid gu dem Rejulial,
- Dojiich .al8 -Behirdlide Filrjorgeglieder. fitr arvbeiid-

[

yofe; SEricg8bediadiate. am bejten die dffentlidhen, pari=
tarijen - Yrbeitsnadimetie = eignen, Jhnew mitflen
 gititnagmeife ; fiir ' Rriegsbeidasiate - angegliedert
_ wexderi Bie Anglicderiing Edunte jo gejtheben, daj
e, Arbeitgverntittfung: fiix "Kriegdbejdadigte ald be-
jondere Abtciluig der. Ynigaben der dffentliden, pavi=_
© tatigen - Arbeitsnadiveije. betvadtet ” wiide. Man
-~ ténnte alio: ielleicht. Befier fatt yon: einer Amaliede-

g, von einer-@ingliederung veden, da in den |

~ “9lufgabentreis Der Bfenilider, paritdtijden Arbetts-
thweije eine nenc Hirfgabe cingegliedert werden joll.
9erdings. mate mod: Wert Darauj su legen, dap-
GifentiiGen Arbeitsnagigelre; ~die - fitr : die HAne=

O
7 gliedoxtimg - in Frage tomuen, - parititifd’ verwaliet
““Frperden,. dafi . in3bejondexe Arbeitgeber und A rheit=
_mehiner Dabei- beteiligt. jind. -Sein behdrdlid, biiro-.
Fratij: vermaltete  difentlife Nadweije find dajilr
it a0 beflivmworten, -\ Die “Mrbeitsnadweife mitfen
mitgetrageir. werder’ von” Mdnnern: der- Pragis, von
Saienten, bie piafiifde Gemerbefénntnifie befipen.
9l Sawi -iirfte e am Beften gelingen, die Arbeitsd-.
nadicije 1o 3u gejtaiten, daf-fie den Bediirjnifien Bes
getberbliden Sebend dexédht werden und alljeitig be-
Tics T
Wi paritetijde Sujemimeniesung der Bermaltung
-pér Biferitliden Arbeitgnadieiie ijt andwm dejent=
jovilen i, damit. e Strieg8bejdidiaten Bertrauen
- guiver Earihiund Baben. . Lebteres darf nidt unter-.
bt werden.. Ungufricdenheit uud Miitranen wird
3" ohriedieB {fel8 gentig in ber’ Welt gebew; wird aud)
U fparer-Dev den KRrieasbefdhadiaten geniigend vor indew
el 0-DaB- fider fet ®runbd beteht, weitere Tuellen
bafii 3t bffnen.  Denfen wit uns bie Jille, wo. ein
- Bfter vermittelter ‘Qricggbeidadigter ‘mit jeinen Wm
“Permittelten :@tellen widt anfrieden. wire, dany ers.
- fredte fid dte Verdiraernng nidt wiiv-ani den Arbeit-
| geber, fundern qudp. auf den Madhweis, Sigen in ber
. Madneisvérinaltung - afer - Arbeihiehmer: neben- Ar-
 “heitgeberm; 0. abixd Do Vertranen ein groferes jein
“Tino- Ungufeiedenbert: Teineir redien Boden finden.
" ’Grenio wertvoll if and e hilfreide Unteritigung
. “per Qricasbeidibigten” Teitend ; der ‘Hrbeitslolegen,
“herén” Hilfe aber gehiderter ift; wenn thre: Vertveter
ey iitjorge it ¥oten umb taten. Lo
ie-Wermittlnng von Rriegabeididigten mit
iliden 3 alwetie jetbitredend

oy

thangenen Sifenilide

“m’mezmﬂj

beidgidigten vermitteIn Ilajjen, mwdhrend die Leidibe-
jhidigten andere Arbeitdnadymweife vorzichen. Aud
pom Standpuntte einer fatiftijden Ueberiidit mwiire eb
pielleiht erwiinjdht, die Arbeitdvermittlung bei einer
Nrbeitdnadweisitelle zu fongenfrieren, dod DHat Dad
aud jeine Sdatteniciten. So wie die Dinge uraeit
liegen und wie fie pielleidt aud) nody fiir ldngere Jeit
Bletben "werben, exjjeint e8 ridtiger, alle Arien von
gemeinniigigen ArbeitBnadeijen Bei Dder lmnter-
fringung von SKrieqdheidddigien mitwirfen zu laffen.
Die bifentlide Arbeitsnadmweiditelle ift dann die, von
per der fKricadbeididdigte . gen Tann, daB fie unter
Gehordlider Mitwirfung alg Hejondere Fiirjorgejtelle
fitr ifn geidajfen worden ift. ©r broudt dann nidt
rat(og tmbersuirren, wenn ihn der Arbeitdnadweis
per rbeitgeberveveinigung nidt unferbringt, oder
Ser Der HUrbeiterorganifationen widht unterbringen
faun, oder menn ifm bHeéim poritdtijden Fadarbeits-
nadweid jdliehlid dasdjelbe Shidial BIEbL. _
Die Babhl Her Sriegsbefihiadigten wird eine o grofe
jein. nund ihre Untferbringung eine o -jdwierige Anf-
gabe werden; dab jedenfall:- feine BVeranlaffung be-
-jtehen bitrfte, vorhandene Cinridiungen der Organi=
fationen der Bermtiftlung nidt aud dienjibar su
Jmadjerty Dag muB. geidjehen und lieat durdaud im
- Qnferefie” der Sade.  Shliehlidy~ wird ja and Ddie
‘notige Bermehrung bder Sffentliden Nadweije und
ipr Ausban gor nidt fo j@nell erfolgen, wie da3 nad
-Qage der Sadie ‘exforderlid wire, mm die ganze Anj-

Grunde ijt wobl die WMitwirfung aller Einridtungen
wbtig. - - -0 - . . -
‘@efr au wiinjfen. -wire e3 darmm oud, wenn
jtberall” givijden Hehorden, Hifentliden Arbeiidnad-
_oeijen, gemeinniifigen Nadweiien, Arheitgebers mnd
beitnehmervereinigungen, fonitigen Bernfd=s und
anderit ~fiteejfierten Bereinen  eine BVerfidndigung
iiber dic Bermittlung von Krieagbefhadigten exsielt
qerben Eounte. Davanf madt jo-audy ein Preupijder
Minijterialeslal vom. 8. Septemb er 1915 aufmertiom,

in dem e8 Beiphr. .

- ,Wes bie Husgefdltung
fegen wit auf bie Erdteétung befonbercn IWert, tnniemeit ¢3-ben
UAcheitdnacdhweisverbinben. gelungeniff, alle-auf diejemn- Gebicte
esorirelenden ‘Beffvebungen - it {id cifjunehmer ober mit ifnen
in bmiernbe Sithluitg . g ‘freter. . Denn- ouch Gier bilrjte Ginig:
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‘gabe jofort allein IBien gu Tonnen. Hud aud diejem’
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wetsitellen - i3 ~bepirdiide Firnfyealicder.

nadpweijen miigten aflfe itbrigen gemeinniibigen
Arbeitsnadmweije zur Mitwiriung bei der geeigs-
neten linterbringung von Srieqsbeidiidigien vers
anlaft werden.

. Fire a1t priifen, ob und inwieweit ¢3 raijant-
wire, iiber die Wrbeitsvermittiung Kriegsbeidi-
pigter einheitfidie Richilinien anjzujieffen und eins
beitiiche itafijtijhe Angaben zu jordern.
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Reidystagsbrief.

Der Hanptaudidug ded NeidBsiags hat am 2. Mal
feine Titigfeit wieder aujgenommen und zunddit den
Giat fiir den Reidhdtag eriedigt. DHierbei fam e3 ju
einer eingehenden Husiprade itber das Verhalten des
radifal-jozialijtijhen Abgeordnefen Liebfnedhi. Keiner
ger. anwefenden Cozialdemoiraten, aud nidt der
Redner der jvzialdempfratijen Arbeiidgemeinidaii,
fand ¢3 fitr angezeigt, diefen Genofien ju verteidigen.
Sie wollien lebiglih deffen, auf Grund der TRilitdss
gejee erfolaten Berhaftung aufaehoben wiffen.  Jn-
_gwijden Bat die Volverjammilung die HAufhebung ab-
gelehul. -
 Sodann wurde die Trage der Kriegeranjiedlung
' Bei ~ Beratnng - ded Kapitafabiindungsgeiesed dnrd
Munahme ded lepieren Hid su einem gewiffen Grade
gelbjt. Der Ddiedbeziiglihe Negiernngdentronrf jand
Bei Sen viertdgigen Bervatungen eine wejentlidhe Ber-
bejffernng und Auslegung su Guniten der Beteiligten.
Der . Entwnri bezwedi, den Krieasverieplen nnd den
| Ritmen gefalfener Srieger die CGrhaffung ibres
Grunbdbejibed oder die Nenanjiedelung anf eigener
Sdolle sn ermbgliden. Died wird erfeihtert, indem
ein Teil der anf Grund de3 Mannidajtsveriprgungs:
gejeed oder des Iilitar-Dinterbliebenengefeses an=
gemiefenen Rente fapitalifiert wird. €3 fommen da-
Bei nur in Beiradt Hie SriegSzuiage, Werjtiimmes
funas- uund Tropenznlage, jowie Teile ded TWitwen-
‘geldes. Dem Bejdadigten bleibt alfo fiir alle wrille
dté jogenannie Friedensrente all Behraeld. Jad den
Befdlitfen ded DanptausSiduies wiiide gum Beijpiel

J-ein @rieaBverlebter im ¥Ulter vou 25 Jobhrenm uud mit -

eivter -fiBrlidien friegszniage von 180 TN, und einer eins

e 1 saden Rertinmmelunadzulage von 524 M. ein Renten-
Sei WebeitBnacyivelie nbelei, o | | e Berk aTien N

fapitel von S720 P erhalien. Bei sunchmendem Alier.
finkt Hie Fapitalifierte Rente  Bei denfelben Sulagen
“mitrde 5 B. ein SHidfriger KriegSverlebier 7560 M.,
ein 40jahriger 6930 2. auf feine ente erhalien.

L Da e8 fidh vielfad wm gang. anjefnlihe Summen
 pandelf, wird de Qapitalifierung und Hbfindnng der
Rente nur nad jorgiditiger Pritfung der Rerbalinife
{oobl Ded Qriegsverfepien, ol aud de3 in Betradi
‘fommenden . privativiriidajtliden. odexr genoifenidait-
Tifen ©bfeties vorgenommen. Der § 2 De3 Gelfeped
fagt: Gine Kopitalabfindung faunn Bewilligt mexdes,
wenn die Berjorgungsberedtigten das 2
pollendet und dad 55. nidt ftberidritien Baben, ein
fpiterer Weajall der” KriegSverjorgung nidt s er-
matten und fiv eine niiplide Vermendung de3 Gelded
“Gemihr gebotew {ft. . o s '
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