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hne. —

mwerbe :eg;tu. Sie tun das, obne tvie 3. B. bei unfeven Reldide
tarifoectvdgen itblich ift, bie Cdfne filr Sandedteile ju Raffein;
ge gebm einfeitiiche Lobnjipe flir {hr Gelperhe Pﬂtl ganae
anbd _feft. fefe ethobe ber ﬁfﬂiebuuf jeheint in  ben
Fabrilationdgetverben mm!%uiten Sdyivierigleiten nidht ju e~
eqnen.  Rur von Lunbenjdneiberei rwird bertditet, bap bad
mt (¢ nadirdglidh gestoungen fafh, bie L3hne zu faffelnm.
~ Gnglanb Bat nidst eine Wielgeftaltigleit ber erhditniife
wie Tent{dland, und ber Stand ber indujtriellen Entiwidlung
}g ein anbever. Musbridlidy eclifivt bie Berjafferin, bafi bad .
ewerliimtergejep ein Tell ber wirtjhaftliden Drgantiation
von GroBbritannien ift unb fidy nicht lo8geldft bavon beur-
teilen (aBt. ber audy obne eingehenbdfte Renninis ded britijden
Wirt{Gaftdorganidmus (ft bdad britifhe Gewerlimteripitem

t
3miér] fo8 bon tereffe.
et Jnbalt von D. Selld ift in %oigenbem in

n
%EB Buded
Turzer Bufammenjaffung mwiebergegeben unter Pervorhedbung

ber ttwi?c&eu Berjchiebendeiten in BVerhditniffen und Auffafiung.
Eilifabeth Lanbdberg.

$o3 Gefep unb feine Arbeitdmethoben

%ad fLobndmtergefey bon 1009 war zur BVelimpfung bed
St&mialzjftemﬂ it Gunglandb errvidiet tporben; o8 Dbatte ben

wed, tn unorganifferten Gewerben mit ut;gmﬁ?n[td} niebriged

I;;I eigufiipren. Tiejed

dhnen eine Haatfiche Lobnregelum
icher mebeatua%; e
er butdy

L

Gefep tvar bonr Iweittvagenber grundfd
bradh mit bem @runbfay ded freien Lobhnvertrags, b
pecfommen gebeiligt war. — Tad Gefep fam sundchft bei vier
@ewerben gur Anmwenbung, in benen Frouemarbeit unbd Heime: -
atbeit -vorherrfebten, ndmlidy bei  Ronfeltiondjdneldevei,
Ractonagenberftellung, Mafdinen- und ?i!ctipise - fpertigs
madjern unb Kettenfhmieberei. Tad Handeldomt madite von . -
jelnem HRedht Gebraudy und behnte burdy eine Berorbmung,
weldhe bie erforberfiche Beftdtigung vom Parlament erbielt, bad
s:[’eg auf fiinf ‘toeitere @ewerbepveige oud: Au 1er
1

e
BaummwollfHderei, $obliwarenherftellung, b. 1. Qerfeflung

von  @eflifien aud Emaille ober ainu?' Bledhbil ieuﬁ'-
fudetivarens unb RKRonfervenfabrifation und Hem l;:

fteffung,
geritellﬂung: 1918 faren filr 9 Gewerbe im gangen 13 et
mier (bavon dier gefonbert filr Jeland) ervidiet.

i{n ben Jabren jwijchen 1914 unb 1918 fehte bad ﬂm
ber ftaatlidhen Dohnregelung fidh in weltem mfarmt

m im Jahre 1912 mar ein Minbeftlohng 4
arbeiter angenomumen woctben. Wabrend bdes e?n! '[cum
in ben Gewerben, welthe RKriegdgerdt lefevten, fnatiide Sohn-
regzlungen flatt. Tos WBerjtiudnid fiir ben Gewertdmier-
gebanfen wurbe burd) biefe Entividlung wefentlidy gefdvbert.

Tie Rovelle Fum @mummmsﬁee von 1018 fab ¢
Grridhtung von Gewerldmtern v alle Gewerbe vor, iwelde
nady ber Meinung bed WrbeitSminifterd Teinen neeignegll
fpparat fitr wirfiome Sohnregelung hatten. Sle Hatten fol=
gmﬁe bmm- %ﬂggﬁen: 1.t Q. id;!'?cbto?aniﬁmg Wg eine:

telle fiie verivaltung daffen mit ihem Bworg
e i:ﬁm Sinten e%:: ssuu_e'-aﬁ._
1

im Sintergrund; 2. einem pldp _ t
friegdende vorgubengen; 3. bie Lohme filr bie Bulunft ﬁ _
einer an%mcﬁeum %nfis u tegefn. Tad von 1018 .
bebeutet audgebebmte Anivendung bed Gef “von 1908,
bas in bem bagmotjdheniiegenden Jahren forgfamer erperimen-
teller Prifung unterpogen worben ar. ¢ neuen T
mungen, bie am L D ¢ 1918 in Rroft traten, bras i
bret toefentlicdhe Yenberungen, unbd zvar: 1. bie Boreusfepungen.
Lﬂr Grridtung der Gewertdmier mwutben abgednbert, inbem
fe Grriciiung nidhyt melhr von ben Lohnveérhllt- -
niffen allein. gbhdnglg gemadit iwucde, fondern von
bem Umiang ber Organifation ber rbeit-
¢ber unb Wrbeitnehmer in bem Gewerben. 8. Tde
edite ber Wemter filc ﬁs@n{eﬁ?tmm wurben ecmeitett.
8. $de Grricdhhung der Wemter wurbe erfeidhiest, bubm:g' bof
{un; :lrh(&in‘ egbié @u&nﬁ’a’txﬁ Imu:l;e, ' ter
n jebem erbe gu crridhlen, einen geetgheten Wppavat
flie tirfjame Lol rantlggg ﬁt@t; 1919 u?u:b‘en 16 alud'
Gmter. mew ervichtet, 1920: 84, 1021: 3, bad bebeutet, -bafy
‘Metverbe mit eluer utb,dm%?u'{t vonr 3 Millfonen. btm
eg unterftellt tourben. ﬁagf mtlide Gewerlimter gelten
ad gange Land, afjo fitr England, Sdhottland und Jrland
ul%c emter mutben at!o__nbett' fiix ?!auh exvidht
in ! Mbw@mnhen erhielt ttiand  belonbere Wewer
weil abweithende  Bebingungen bvorlagen. _
98 Worarbelt filr _-E:_tid;tur;%-. eines Gemerfamts W
bee Minifter Erbebungen iber bie Vage bed Gewerbed modpen,
ber ben 't{m{mq ber igwml nifation fowell .
t it mit ber' gleidien
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Urbtitgebern unbd Arbeitwehmern b%ee?t, bie auf Borfdlag
ber Grganigalinuen ernannt werben. Bejebung der Aemter
it nn:&e{c en, Dofh Deimarbeiter, falld fie in groBer Sabl
vothanben finb, vertreten fein milfjen. Wuperdem hat bas
Pohnamt brei biw. finf unparteiijhe ermannte Mitglieber
(appointed members), bie den Beifipern unjerer Fadausdidiiffe
entlpredhen; find viele Frauen im Gewerbe befdyiftigt, jo
muB eind bicjer Mitglieber. eine@grau fein.
Jebed Mitglied Bat ecine mme, und YUudgleidh bder
Bapl der Ubftintmenden it vorgefehen. @8 Sommt felten vor,
baB in JFragen von Lobnfeftiepung Stimmen iiber Rreuz .ab-
gegeben  werben; nur gweic ober  breimal it e8 bor
gefomnien, baB von Arbeitnehmerieite Gtimmen mit ber
Hrbetigeberfeite  abgegeben mwurtem. Dref  Gewerlimiern
wurbe bad Redyt ju  gefloffener A mmung ber beiben
©eiten veclichen — o aljo, dbaf jebe Geite unter fid einen
Majoritdtsbefdiuf hecbeifiihre und banad) nur eine gemein-
fame @timme abgibt: und swar gcfd;u? bies, toeil quf
Yrbeitgeberfeite Bwifdenmeifter Sipe innehatten,  beren
gn:m fem  bemen bex  Fabrilanten entgegengefept  fein
nnten.  In biefem  Fafl mwich  eine Gtimme von
Urbeitgeberfeite, eine Stimme von Urbeitnehierfeite unbd
eine mme von ben unva:teiiidg‘u WitgHebern {(einidlief-
It%i bed Worfipenben) obgegeben. ¢ Gewerlimier fir Kon-
feltionsjdyneideret penjestigmadien  unb  Dembdenniheret
baben biejes Me tew; fonft jind babingehende YUnirdge
nur in einigen llen vom M t#e: beritdficytigt
worben. — bie eine te gegen cime Mafmabhme, bie
von ber WMajoritdt gebifligt wicd, Einfprudy ecbeben il
jo enthiit fie Ji:b unter Umftdnben ber Stimmenobgabe. @3
}F audy nnrige osmmenn, bafl bie eine ober bie andere Geite
b eiteilig véffg von ber &;n uritdzog.  Tabucdy
fann bad Gewerfamt in feiner tb:ﬁ iuiym elegt toecben,
wetl gur Bejdlubftbigleit ein Drittel ber [amtagl &t
Berteeter und eln unpartetijches NMitglicd gebisren. ¢ Buer
viidbleibenben tonnen ihre Vrbeit in Abmwe enbeit ber einen
Seite fort . @8 ift aber ein- ober zweimal vorgefonimen,
bafh ber Minifter, obne beffen Beftdti ung feine Lobnieft
_ir?amg verbinblidy ift, Lobnifipen bie B?}d.timlms verfagt Hat,
mit ber Begelindung, dafy eine Seite fidy vor bem Weidhlup
suritdgesogen Bhatte.  Witd bie Bejtlitigung verfagt, fo geit
ber Befdluf aur ® ng an bad Gletw guchid,
- Unjangs wucben fdmtlidhe Witglieber filr ein Jahr ber
fiellt, Ipdter flir zwei ober brei abrs, unbd gtm: o, baf
am @nbe bed Jahres die Ddlfte vder ein Trittel ber M tnlieber
oudfdheiben, falld fie nidt wieber geodhlt werben; bdie Kons
tinnipht ift durdy dieje Danbhabung ggﬂoaf}tt. nfldfung eines
Beweclamis ift B8 1. Jaunuar 19 widt vorgelommen, —
&8 i eine Griabtungﬁtatiﬁ?e, baf bie Wemter am glatteften
geur eitet haben, beven WMitglicder ni nur in lol{eftiven
ebwr!nnbiungm, fonbern in ben WMethoben bed Gewert-
amid Q&d;ult finb. Diefe Mitglieber find vielleidht wicht in
jebem ®ewerbe tdtig getwefen, bas fie vevtretew, unter Um-
ft&uben nmidt in eivem eingigen; aber fic Baben oft Ginblid
n .bie!;m Judbuftrien unb auf Grund bejfen finb e am beften

efonberen
Wenn

' untt ber Gegenpartei su erfaffen. elnigen
€n Daben Wrbeitgeber o&fm’ﬁt baa& ?tLiE;: uﬁm&
eitig in tetn einanber nabeftchenber

en, um filx Uebereinftimuping der Lobufefts, ere
au fovgen. Tde Sdywirrigleit I;g barim, Pe gu?;tu“gnn
refther Grfa 8 3u finbem, Me Beit eit Daben.
e unporieiifden M %iiebcr, Rationaldtonomen unb .
logen finb am Beften befdbigt, bie Holgen eines &ﬂm fed
in gangen Lragmeite u werten. Die unpox etifden
Mifalieber vermitteln und fdtidgten; nue audnabhmsweife’ Haben
fie eine Qmitintive [ Lobnregelung gegeben. ,,Aber ohne bie

Unparteiifden iltbe bdad Ge mier-Ghjtems  ujamimen-
?e&d:;t enn_ed qibt leine anbere WMeibode um ben Ber.
Tau

r bor Hufammenftdfen pvifdhen Bertretern von Wrbeit
etn uud ?E:Beimﬁmem gt fdiigen und um ergebnidlofen
tudy  ber Berhanblungen gu - verhinbern. it e

bafi ein unabbdngiger Borfigenber  bdizfen

tet iworben,
ﬁ?d ebenfo gut erfilllen tonnte; aber feine Gi elperfon tann
wﬂ:mntmoﬂuug tragen, bie entideibenbe Stimme abgu.
en.
Das Gefeh [dyreibt vor, bah ein Gewerlamt sund?g bie
menm bn ﬁye. belanmnt au geben hat. G2 e
venbungen eine Jrift von zwei Monaten ctt:%l:g mzz

W finb burdy dbod @ewerlamt zu n.

o b bas 1918 Tidh abgelilr
%&m :hlaui?ﬂm &mﬁ;nml: Miﬁt{;ei und Iangfam, o
mitunter

#wel Jogre vergingen, ehe dic beantsagten. Sohre
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sogefu affgemeinberbind wurben, o BHetrdgt die Wi
bgim%t itﬁ bumﬁ@nﬁﬁiﬁ brei bis viec mez;z. Pe
fonbers war e3 ein Fortidyritt, bie fed@monatiicie Perivbe
befdjrintier Giltigleit in Jortfoll Pam, bie frither jeber b
gemeinverbinblidyeit der S6hne vovanging. Wahrend bie
Monate war das Jahlen der fefigefesten Lihne in bak
ieben ber Urbeitgeber geftelft. :

Die Berhanbdlungdmethoden, die Wrgumente, weldse

Urbeitgeberfeite . bon  Arbeitnehmerfeite bei ben

g:uhlumen ber tlimier vorgebra werben, bie
uptungen ber Wrbeitgeber, dafh ble Jndbuftrie Hdhere 25

ni%{t tonne, bie Etliu:sma

Lome die Roften ber CebensPaltung

bie g Motivationen wie bei

Dausarbeitgefebes. &3 faun | p
wenn eine feltfame Uebereinftimmung der rgumente”
{ﬁt&fgmwbﬁgﬁgw:ﬂ&n?nn re{tgeﬂem witd, unb .¢
et , iet ndiber darauf eimgugehen. —

bivett 1 5"“‘*’5:&‘; et £ ettt e

t berantwor . Beviwaltungdbeamter,
bindbung wijdhen den Wemtern und dem Minifter Jer.
baiw. fein Bertveter, toobmt [Amtlichen Sipungen bet
Gmter ®el, jovgt filr qleifmifige Dambbabumg u
bat einen gemiffen Einflug auf bdas Berfafhren per Wem
Berialiung wid juviftiie Handhabung liegen in ber Do
bed Minifters, insbefonbere Qomtrofle und Girafangeige.
Bur Bearbeitung von e, e Dbie Gewerlimter
treffen, Gaben forvobl %rb erberbdnbe nl8 Gever?
beratenbe WAusfdbilife eingeriditet. — Suug%ng tg:{
o

fimtey mebr mebr  Toll
dwifdpen ben Berfretern ber bejben Geiten berau
%lrii mit bem gemeinfamen Berantwortungdg
T

[ fiir ben
en im Sewerbe.
Das g:l“bﬂ‘l @ewertimtern HAufy
flinglidy Wemtern unterjtellt war, bi
teilung bed Wrbeitdminifteriums. 8 erftattet ben Gewertin
einen jdﬁiﬁ%t- _ . Seinen Beamten liagt bie N
priffung bire ob. Das-Gewertamt melbet der Huffid
b e Uem. S, S Seflef ol o oo
ber au . b
20 Pjundb & filr jebe Buwiberhanbiung midy fibers
idreiten  barf, ®w. 5 Pfund Sterling ity '
Tag, an bem die  Jumwiderhandlung ber U
g;%:t:ugu!;rtgﬁe#&m:h. ~Das eridt l':m; gmmng

n 3u et Jahren verlangen, b. adgablung
wiﬂeficgn yoifden Ben tatjidglicy ge abiit!;nh ekﬁﬁmf anb
e Mind i et n ift, ba Tgenbeine
%é};uaum ltmm j Mellet_ Frift bie nurgei@tfgbmm 284ne
n e3a e, :

m allpemeinen werben Beittéhne . ¥Wle
tnbn?rﬁeittzw Yaben Wnjprudy auf etbt:‘en fﬂo de'bis: penig
dett feftge . Geitlofn exqibt. i
bamit ber Durdidh at -
ber Wrbeiter, ber nidht in ber Wrbeitsfdni ] L
biefen Lohn verbient.” Ter Mapftab E fo niedrig anme
gejebt werben, baB . feber normale Wrbeiter den " 2o
m ens erreidit. Fhr nidt poly ﬁrm:bﬁmla: onnen
{aubnidfdeine b_ew{m%t_ e bie ‘g:amw. ' unter be
S, g el aui S
& e i

.:_\w_aaﬁte 1 E eé beren i

rung von Kontrolle. Jn Jaly m&? 13
Tie Gewerlimies haben bdas Medt, Diftriltgemwet
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b n, Wit Undnabme bdes
sn;f:tms, a%?e%mhm Laum m&cg ‘ifnen
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afi der Rupen ber Tiftriltimter in Yeiner i&!m{e bem ﬂ!uf-
an Geld enifpridyt,

%

ain Jeit und exf
eberbies Bat webder bad Gewertamt nocﬁ :uu!; bas ﬂl:beitev
wifterium die Wefugni3, ein beftehenbded Tiftriltamt ivieder
nfaulbfen; fjeine Amisdauer it gleidy ber ded Geiverfamis.
Daf man Diftriftgewerlimier file
“ bebentet nod) nichl, daf man bie Feftjepung difierens
"giegter Lobnjdpe filx el efne Riftrifte vermirjt. Uber
saudy bie Tifferengierung der £
erbent vertvorfen.

ungwedmdgiq  Gdlt,

in ben meiften Ge-
Wahrjdeinlich feien bdie Nojten der Lobens-
_baltung auj bem Sanbe und tir Rleinftidten ctivaé niedriger
ald in groperen Stdbten, aber bad MMaf ber WMebrloften in
ffenbar jtarf itbertrieben worben.*
QandelBamtsd aus bem Sul;r 1912 Bin.
benfalls ifp eber Ine Gr
gengmbbt[xbe Begict
Arbettecfhaft billiger 1ebt,

Tarauf metfen Erhebungen

¢ Grenylinien
‘Gtadte pon Einflu
Bin twerben bott, mo
ausfui;thd; aud) bie ‘mobuttwnsﬁvbmgungm fiir  bden Untex-
1 mer bifliger fein; und ed8 gibt feinen i‘ﬁc&ba[ttgeu Grund
fir, baf bder llntemeiymet allein ben @ewinn aud bder
@8 fdpeint medmﬁmg
i ben Snlanbdmartt ober
olm &;wh fih: bms gan;?

tn bem ‘I:uftrﬂt ber meh
tmh fiert. — ‘i::c meiften Gewerfémer, bdie emm mfurb

eftaffelten 248 madten, en biefen B
ﬂfﬁﬂff_ ‘Rurg?t“n @Hmer[’?ﬂmt rL:t B

E.ﬂ, n&mlnd‘; eme P%e

! eﬂ&mte‘r geftu felte .‘!ﬁbne, mnb-
er. Drisgrife, n t bed

. Die mtge!au
tbeite: erd ct

bmf;eu s;nge
totionsbetri
weli-im, bie g{ﬂ.

n nody bier
auf ber Grunblage

ber s§ gne fiit fu euhll
Gewerlimtern ein meneﬁ
at jebed cingige Wmt, bad
: efonbere ﬂuotbmmgeu flir Bej

- lung jugmhﬁufpet Arbeiter erlaffen.
Qemu: dreiben neben den Lobuenm fir jugendlidhe sgbnm

: fix  Qefrlinge bur mxb orbien beren Hrbeits—'
e nfzehn Aemter Haben

ne nger %?;: ;35 f!ub

wt LeBrverirag.
fitr mﬁnnhd;e
‘weiblidhe. . Die
3 um in *mnﬂd)[nn

" Aus nnfere: Bewegung

Sn tim Gl&uua am 26.
ibe von ber mmam mung

(Jortjepung folgt.)

ptoocitand mit. rn er -
ntnis, bie hem

mbﬂ!tnttiteiﬁ port futea
Univerjitdt Bouh ere
 bem um bad Wohl ber

é'tub aur @eite

fichen 'Fatultit:
t:ﬂ %tbna‘am

_mm @eﬂm’ miﬁ
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im- Sugi 2eliends
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itglieber tverben
bie @asuugen |
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Hamburg ift fein Dauptort flir Qeimarbeit im allgemeinen,
fenn fie aug an Audbehnung in ben legien Tyabrzehnten zue
Fennmmen hat. Aber ein Bweig der Belleibungsdinbdufirie bes
d}ﬁLt{gt ier mehr al8 anberdwo aud) Yeimarbeiterinnen: bdad

fe Bummimdntelfabrilation, beren Grzeu n{ﬁe jo beliebt
unb mobern fiub. Audy bie s;»e{umrbettaausﬁei ung jeigte einen
[dhdnen Qerrenginmmimantel, dber in Homburg in Pelmarbeit
hergejtellt mwar.

Gegen biefe Peimarbeit laufen bie freien Gewert| imf
bann unb wann mit befouberem Nadpdrud Sturm unbd drdn
auf ihre Wbjdaffung. Sei e3, baf fie biefe l( ben 5
Bcaa[; tet Branden gehdrende Arbeit gerne hi’o[lg untetr
Einflug in ben Beirieben bringen modten, fer o3, haﬁ
glauben ihr Wunid), die Deimarbeit ilberhaupt aus der &ert
u [cbaffen, fonnte Bier am leichteften erflillt werben, da bie

theit jewcrgefdhrlidy unb be}w ubers gefunbBeitdfchddlich fef.
©dion vor einigen Sfaf}ren t ber beutidhe Belleidbungs-
atbeiterverbanb einen Borftof gegen bie @}nmm:m&n:en}rt el
lung in ber Heimarbeit gemadht, und der Gewerlverein Hotte
bamald ‘ein Gutaditen an ben Arbeiterrat fitr @rnﬁ-?ambutg
fibex biefe ©eimarbeit abyugeben. Wir erlldrten,
Feuerpeflbrlidh¥eit dburdy bdie ftrengen Sdupbeftimmungen der
Gewerbeaufiidt vorgebeugt fei. Die Wrbettevinnen dikrfen nidt -
in ber Riihe arbeiten, joubern milffen wegen Bengingebraudd
cinen befonberen Arbeitdrqum Hhaben. Die Acbeiterinnen find
im eigenen QJntercffe fefir vorfidyia bnrmt Die Srhibigung
ber Gejunbdheit fei aber fehr wvief grdfer in  bem
Betrieben al8 im eigenen Honfe, wo man liijten Lann, wenn man
will. Bon allen Heimarbeiterinnen, bdie frilher in Betrieben
geacbeitet Haben, toirh wnd das immer wieber beftdtigt. Die
Gewerbeauffidtsbehirde teilt unfeven Stanbpunit, und fo iff
bie Heimarbeit in bdiefer Vrandpe nidit verboten mworben. .

Sept ner{u? ber Belleibungdarbeiterverband bdie Wb«

itf}aff'ung biejer Deimarbeit auf anberem Wege. Durdy Jufall
exfufiren toir, ball er in feinen newen FTarifforberungen folgens
bed verlangt: ,a) €3 bdilrfen feine neuen Pelmarbeiterinnen
in ber Gummimdntelfabrilation angenommen ipecben, b) Peim-
arbeiterinnen, die jeitieifig ausre%m ditrfen nidht twiedet
emg{eneﬂt iwerben, ¢) bid gum 1 Ytober 1935 (1t ebc
marbeit abzunfdaffen” Das twar benn bdo
ur!ess Stiid, undb unjere licber verlangten bew tbub
Dtganiiatmu Wir fammelten Hnjdriften bon Gummi-
ﬂebcﬂnuen, Tuben fie ju eiver Berfammiung ein, Micien jie
‘auf Hber bie Gefabr, b i%e Acheit unb damit ihre ﬁ;igt _
bebroht, und BHatten ben Erfolg, haﬁ folgenbe %ntid}[u uuq
ein Qggimmig angenommen wurbe: , Die am Montag, den 8
vom @ewerloerein ber m{marﬁe{tertnnen ‘i:cutid;tan&a.
@auverband Hamburg, einbernfene gablreid) bejudhte BVerfamnrs
Tung von Deimarbeiterinnen bder Bummimdntelfabrifation er~.
ebt einftimmig Proteft g ‘&en bie beabjihtigte Wufjhebung ber-
einearbeit {n ihrer Bran Etiwaigen Gefahren biefer Peim+
arbeit ift burdy gef tgl de Borjdriften vorgebengt. Die Ber:
ammelten fjorbern einftimmig und auf ba ent?d;iehenae ble
eibehaltung ber Heimarbeit {n threr Brande und ben Shup
bucdy bie yuftdnbigen Behirden” ;
iber haben wir nody nidgt ecveidht, dbaB wir su den Wexr
ganhlungm Bingu mge?ogen werben. tigenfai!ﬂ weeben wir !
i3 jum WUrbeitdminifterimm bocbringen, um ben DHelmarbeites
| vinnten den etforberlidhen Sdup au erwirien, Ratfclid) onnen
wir bie Jutereffen der Heimarbeiterinuen ber @ummimﬁute!-'
abrifation nir wirfjam vevtceten, wenn aflfe bie cidhti
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