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6. Sabrgang

Unfere Stellungnafhme j3u dem neuen Entwurf
eines Hausgehilfengejeies

Der 3nbalf des Urbeifsverlrages.

N Bir befpradjen in der Auguftnummer unferer ,Hausangefteliien:
Beitung” bdie Paragraphen 5 bis 15 des neuen Entwurfes emes Haus:
gebilfengefeties, die von dem JInbhalt des Arbeitsvers
‘trages bandeln.  MWir michten unjeren Lefern, bevor wir bden
@efeentourf weiter befpredien, die widptigiten Puntie diefer
Baragraphen nody einmal ins @eddchinis uriidrufen, um bden
inneren Jufammenhang 3u dem nadyfolgenden herguftellen. .
. Die Paragraphen 5 bis 15 verfudhen ju regeln die Urbeits-
Ieiftung, bie Direttionsbefugniffe. bdes Arbeitgebers,
Die Haftung, dbos Enigelt, die %r‘elaeiten und die aus
Sranfheit und Niedberfunft ermadfenden befonderen Ver-
hiltniffe.
o Wir Pritifievten in erfter Qinie, -. .
-, a) daB die Hausgehilfen nur bei erheblider Gefahrdung
ihrer Gejundheit die voriibergehende Pjlege franter
Perionen ablehnen Fonnen; com A s s . -
D) bafy die Haftung iiber dbas Biirgerlidhe Gefelbuch und bdas
Lobnbejdlagnabmegefe binaus guunguniten Dder Hause
gehilfen feftgefest werden foll,-indem bei grober Fabriajfigteit
.eine Haftung bis jur Hilite bes Barentgelts fitr einen Monat ein=
treten {oll;
v c) baf eine gefellidre Feftlequng ber Arbeitszeit febhlt und nur
eine neunftiindige Nadiruhe vorgefehen ift, bdie
(lmd) nod)y bdurdy 3ablreidpe Ausnabhmen unterbroden mwerden
anm; Lot ot
+id) bafy bie Minbeftfreizeit an einem Wodentage
nur vier Stunbden und an jebem Fweiten Sonntag
ab3Uhrnadmittags beginnen foll; ;
. e) bag Urlaoub aud) fiir. Das gmeite Jabhr der Arbeits-
tatigleit nur fiir eine Wode anftait fiir zwei Wodjen ufw.
gewibrt werben foll; .
i 1) baB der rbeitgeber die Moglichteit erhalten [oll, die bei der
Qrantenpilege entjtehenden Mehraufwendungen
auj bas Barentgelt bis gu einem Monatsbetrage anjurednen;
i g) baf ber Mutterfdul ungeniigend ift, da er weit
hinter ber fiir bie gewerblidjen Arbeiterinnen’ geltenden Megelung
guriifbleibt und bem Urbeitgeber ein aufergewdahn-
liches Riinbigungsredt gewdhrt, wihrend bei Niebder-
funjit der Hausfrau eine fedswodhige Kiindigungss
fperre fiir dbie Hausgebilien eintreten foll.

Beendigung des Arbeitsverhilfnifies.

. Gin weiterer Unterabjdmitt bes Ab{dmitts iiber ben Arbeits:
vertrag regelt die Ungelegenbeiten, bie bel ber Weenbdigung
des AUrbeitsverhdliniffes in Frage fommen. Wir
tonnen Diefe ‘Parvagraphen (§§ 16—20) tiirger befprechen als Ddie
Baragraphen, die von dem Jnbalt des Urbeitsvertrages bhanbeln,
da fie meniger ftrittig find .

“ Der § 16 enthdlt die Beftimmungen iiber bdie regelmdfige
Beendigung des Arbeitsverhiltniffes. o

. Der Abjafy 1 befagt, dafy das Hrbeitsverbilinis mit Ablauf bder
“Beit endet, fiic die es eingegangen ift. Jeder Teil Bann tiindigen,
“wenn die Dauer weder ausbriidlidy beftimmt, nody aus dem Jwede
ber, Arbeit 3u entnehmen ift. Wird bdas Arbeitsverbialinis nad
AUblaui . der Beriragszeit forigefelt, fo gilt es mangels anderer
Bereinbarung als auf unbeftimmte Jeit verldngert.

Der Ubjay 2 ijt befonders bedeutjam. Cr feht dbie Kiindi-
?ungstet mine fejt. Und apwar foll bie RKiindigung bei
Hausgehilien nur gum S©dlufje eines Kalenbdere
monats, bei Hausangefteliten nur gum Sdluffe
eines Ralendervierteljahres zuldjfig jein, es fei demn,
bafy" bei $Hausangeftellten cine tiirgere Prift vereinbart wird, die

jebodh) mindeftens einen Monal befragen und um ESdjluffe eines
Ralendbermonats enben mufp,. Die Kindigung muf, wie der
Abjaly 2 beftimmnt, fpdteftens am 15. des Monats, bel
Hausangeftelitenam 15 bes Bormonats erfolgen.

Die Feftlegung des 15. des Monats als fpitefter Kiindigungss
termin bat gewiffe jurijtijje LVorteile. Die Begriindung [dyreibt
bagu: ,Diefe Feftlegung eines beftimmien Kalendertages empjiehit
fidp mit Riidfidht auf die eingewoshnte Uebung mebr als die Bes
mefjung der Frift auj eine beftimmte Jahl von Tagen. Sie hat
jur Folge, dbaf tie Kiinbigung am Sonnteq anbders zu beurteilen
ift als bei der Feftlegung beftimmter ,,Friften” in Gewerbeordnung
ober Handelzgefefbud). MWabhrend etwa auf Grund des § 67 des
Handelsgefegbudies, der eine Mindefttimdigungsivilt von einem
Monat vor|dreibt, die Redijprechung fid) ilibermiegend auf den
Gtanbpuntt geftellt hat, daf bdie Siindigung am leften Tage des
Bormonats erfolgen muf und audy, wenn bdiefer Tag ein Sonntag
iit, nicht mehr am nadiften Tage rechiaeitin erfolgen fann, wiirdbe
gegeniiber dem § 16 tes CEntwuries der § 193 des Bilrgerlichen
Gefelibudhes fo auszulegen fein, dap die Rundigung audy nody am
16. wirfjam erfolgen Bann, wenn der 15. ein Sonntag oder aejellich
anerfannier fefttag ift.”

Der 2Abjal 3 beftimmi, baR die Kiindigungsjrift fiir bie Kindie
gung burdy den Urbeitgeber nidht Firger fein darf als fiir die durdy
den 2Urbeitnehmer.

Abjaf 4 vegelt die Beendigung bdes Arbeitsverhiltniffes fiir die
Fille, wo ein rbeitsvertrag auf Lebensjeit ober fiir linger als
5 Jabre eingegangen worben ift.. Dann joll ber Arbeitnehmer
nady 2blauf von 5 Jahren mit einer Frift von 6 Wonaten Fum
Sdhlufie eines Kalendermonats EHindigen fonnen.

- Der § 17 Debanbelt die friffloje Riindigung. Gr bringt fiir bie
Hausgebilfen geivifle Borteile. Sie beftehen einmal darin, baf
Der Gejefgeber verjfudt, bdie @riindbe, die ju
einer friftliofen Entlaffung fibhren fdnnen,
niaher 3u umijdreiben. Cr fagt, dafy bas Arbeitsverhilinis
von jebem Teile obhne Frift geliindigt werden tann, wenn ein

widtiger Grund vorliegt. ,CEin jolder ij{ anjus
ne?m’en, wenn dem KHiunbigenden mit Ridjidt
aujf Bertragsgwed, gute Sitte oder Treu und

Glauben bie Fortfeung des Arbeitsverhift-
niffes bis aur regelmiBigen Beenbigung nidt
pugemutet wmerden Fann” Wie bie Begriindung fagt, hat
per Gefehgeber Ddiefe usdbrudsjorm gemwibd, um den Jwed

Der friftiofen Cntlaffung moglidhft fdhari 3u ums
d Anmwendung

grengen und einer miffbraudyliden
per CEntlaffung gur ,Befivajung” des Arbeit-
nehmers vorjubeugen Damit Eonnen wir uns von

unferem Standpunft aus nur ¢inverflanden erfliren. CEinen
weiteren Bortell bringt der Ubfafj 2 den Hausangeftellten, indemn
eine friftiofe Gntlaffung nidt mehr gulajjig fein
foll, ,menn bie ihr gugrunbde liegendben Tatjaden
pem Riindigenden linger als eine Wode befannt
find“, Damit wird ber heute nody vielfach geiibten
Praris ein Miegel vorgejdoben, bap eine frifts
[ofe Cntlajfung eines Hausgehilfen mit Bors
fommniffen begriinbet wivd, die Woden guriida
liegen,

Qig[uts 3 und 4 des § 17 vegeln Dden Anjprudy auf Bare
entgelt und bie Sdhabdenerjafgpflidht bei friftlofer
Riindigung. Der Arbeitnehmer hat Anjprud) auj einen feiner
Tatigeit entjprechenden Teil bdes Barentgelts. Jjt es vorausbes
aabit, fo bat er ben Teil bes Barentgeits uviidzuerjtatten, ber
einen Monatsbetrag iiberfteigt, falls midt bie RKiindigung wegen
eines Umitandes erjolgt, der nicht in der Perfon des Wrbeitnehmers
liegt. Sdjcdeneriagpilidht tritt ein, wenn bdie friftlofe Riindigung
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dburdy vertragstwibriges BVerhalten veranlaft worden ijt; die Sdabden-
erjaiypiticht qilt fir Arbeitgeber toie fiiv Arbeitnehmer.

Der § 18 regelt Die Beeudigung des Urbeilsverjilinifies beim
Tode des Urbeitgebers. Das Arbeitsverhiltnis foll mit Ablauf bes
Sterbemonats ober, wenn der Arbeitgeber nady dem 15. des TMo-
nats geftorben ift, mit dem 15. des nadhiten Wlonats eridjden. Der
Arteitnehmer foll wdbrend diefer Jeit auf Berlangen Ddesjenigen,
ter den Saushalt fortiiibrt, feine Urbeit weiter leiften. ,Rann ibm
bas billigerweije nidyt jugemutet werden, fo ift er beredigt, bie
Mrbeit ru vermeigecn, muf fidy aber auj das Cntgelt anredynen
{afien, was er burdy awdere Bermendung feiner Hrbeitstrait er-
wirbt obcr u erwerben boswillig unferfagt.”

§ 10 tandelt von ber Sftellenjudie und tem 3Jeugnis. Der Ar
beitgeber hat, wie der Abfag 1 bejtimmt, wihrend der Riin-
digungsfrijt ober wihrend ecines Wonats vor dem Ablauf
eines auf beftimmte Jeit eingegangenen Arbeitsverbilinifies dem
Nrbeitnehmer ohne WMinderung des Cntgelts auf
Berlangenangemeijene Jeit gum Aufjudeneines
neuen Urbeitsverbaltnifjes ju gewdhren. CEr hat auf
Lerlangen des Hausgebilfen

a) eine Beideinigung ausguftellen, bie die Art, den Be-
ginn, tas Ende und ben Udjungsqrund des Arbeitsverhaltnifies
und die $iohe des MNrbeitsverdienfies (oudh einer efwaigen HAb-
fintung) angibt;

b) ein Beugnis iiber die Leiftungen und das BVerhalten des Haus:
ehilfen ausjuiertigen. Die jujtindige Polizeibehirde hat die Be-
deinigung und das Jeugnis foftens und jtempelirei su beglaubigen.

9Bir wenden uns tagegen, dafy die juitdndige Polizeibehdrde mit
ter Hufgabe betraut wird, die Bejdeiniqung oder das Jeugnis
toften: und frempeljrei 3u beglaubigen. Diefe Uujgabe mufy unferes
Craditens der auifamdigen Arbeitsnadyweisbehdrbe iibertragen
werea.

Die Unabdingbarteit der Urbeitsverfragsbeflimmungen.

Die gefamien, von uns bisher befprodenen Raragraphen 5 bis 19,
bie ten Jubalt des Urbeitsvertrages und bie Beenbigung des Ar-
beiteverbiillniffes au reqeln fuden, find qefefiliche Mindeft-
befiimmungen. Das waren die entfpredhenden Vorfdriften
pem Simne nady oudy fhon im BVorldufigen Referentenentrourf von
1928, Der neue Gejeentwnrf von 1929 bringt aber den grofen
juriftifen Borteil, daf bdbie Unabdingbarteit
bes WMrbeitsvertrages ausdriidlid feftgefefnt
withd, um jedes MiBoerfiandnis ausguidalien.

Der § 4 jpridht dieje lnabbingbarteit aus. Er lautet:

Jrbeitsvertrdge von Hausgebilfen und Haus:
angeftelliten haben den JInhalt, den die Para-
qrapben 5 bis 19 des Hausgehiliengejefhes vor-
[dhreiben Abweidende Vevreinbarungen find nur
infomeit giiltig, als fieim Gefjeh ausdridiid gu-
gelaffen {ind, oder als jie eine Aenderung zu-
qunfien des Urbeitnehmers enthalten”

Darw bemerft bie Begriivtung: ,Der Cnimurf bejwedt in erfier
Linie den Sty der Nausqehilfen und Housangefteliten gegen un-
angemefiene Nrbeitsbedinqungen. Diefer Schuf 11t um fo notiger,
als bier dbiz mirtidajtiicken Bereinigungen bder Arbeitnehmer nod)
midit lie gleide Madit wie die Gewertichajten der gewerblidien
Arbeiter und HUngefteliten baden, audy die Orqonijation ber Hous-
frauen erjt im Werden begriffen ift und baber Tarifvertrige nur
eine geringe MNolle fpielen.  Jnfolgedeffen enthilt der Entwurf
grunbdiaklidh zwingendes Redt, das nidt durdy Ber-
cmbarung der Parieien abgebungen werben fann.  Der Jmang
qreift aber reqelmifig nur suquuften des Arbeitneld-
mers Plag und binbdert nidt die Bereinbarung
ginftigerer als bder qejeBlichen YUrbeitsbedin:
gungen RNur in eingelnen Ausnahmejdllen ijt das BVerbot un-
qiinftigerer Vereinbarungen durdibroden und ausdriidlidy audy eine
’i.z?ll‘itfﬂub-lerlmg der gebilichen Megeln ugelaifen. (S§ 5, 6, 8, 9,

Es haudelt fih in Ten von der Begriindung angezogenen Para-
grephen um folgende Miqlidyteiten ungiinfltigerer Ber:
einbarungen:

§ 5. Gs tann die dauernde Pilege tranter Perfonen vereinbart
werben

§ 6. Acltere Hausgehilien fonnen vereinbaren, dbafy der rbeit-
geber ihmen unbefdwantt Unweijungen iiber ihr Verhalten aufer-
halb des Haufes erteilen fann.

§ 8. (@s tann vereinbart werden, daf der Mietstaler auf das
Cnigelt angerednet wird.

§ 9. Gs fann vpereinbart werden, dafy der Urbeitgeber dem Ur-
beifnebmer feine Sojt qewdbrt.

§ 16, Gs fann vereinbart werden, daf bdas MUrbeitsverhilinis
nady 2blaui der BVertragsseit nicht als auf unbeftimmie Jeit ver:

langert qift und ok bei Haucangeftefiten eine Kindigunasirijt von
niir einem MWonat eingefiihrt wiwd,

Wir baben biefe Durdibredung ber qefekiiden Mindeftbeftime
mungen idon verfdjiedentlidy bDei der Bejpredung der cingelnen
Paragraphen Cfritifiert. €0 halten wir die Moglidteit, taf der
Arbeitgeber audy den alteren Hausqebilfen auf Grund von bejon-
dberen Wereinbarungen UAnweifungen iiber ihr BVerbalten auperhald
des Haujes erteilen darf, die Moglicdhteit, dbaR der Mietstaler ans
cerediriet werben fann, jowie die Ausnabhriebeftimmungen bei ben
Riindigungsiriften fiir durdpaus iberfliifiig. Dagegen werden
fiy Die Ausnabmen OLegiiglich Dder SKranfenpilege und ter Kofts
gewdbrung nidt vermeiden lajfen. Hier muB fich das Beiehh der
Pragis anpafjen.

Die gefelslidhe Fejtitellung der Unabdingbarteit der Arbertsvers
fragsbeftimmungen bebeutet, baB Ddie SHausgebilien ein tlag-
bares Medyt aui die Innebaltung dbiefer Mindejt«
beftimmuungen baben und daf, wenn von dem Urbeitss
geridpt die Unguldffigteit und Nidtigqteit ander
weitiger Bertragsvereinbarungen fejtgeitellt
worden ift, ohne weiteres Ddie zuguniten des
HArbeitnehmers fpredhenden Boridrijten Ddes
Hausgehilfengefehes in Krajt treten ,Den Paras
graphen 5 bis 19 des Gntwurfs,” jagt die Begrilindung, wird ,eine
befomdere Mormenwirfung entfprediend der des Tarifvertrages vers
fiehen: Diefe Boridyriften geben in alle Arbeitsvertrdge von Haus-
gehilffen und Housangeftellten ein, jefen die witerfprediendin Ber-
cimbarungen aufer Kraft und treten an thre Srelle ”

Yrbeitsvertrag und Arbeitsfdur.

Der dritte AbJdnitt des Hausgebiliengelehes enthiit die Urbeitss
fdgubeftimmungen, die ber Gefehqeber fiir Hausyehilfen als not-
mendig eradgtet, fowie die Borjdyriften jur Durdiiibrung der Scugs
beftimmungen und die Strajen. Dod) bevor wir aui den JInhait
diefer Sdupbeftimmungen eingeben, midyen wir einige qrunds
fagliche Bemerfungen iiber das Berbaltnis von Urbeilsveriragss
und %rbeitsid;urrecht im $HHousgehiliengeie madpen. :

Der nterihied zwifchen Arbeitsverirans: und
Arbeitsihufredyt beftebt darin, daf das Arbeitsverirags.
redit Privatredht und das Arbeitsidupredyi pifentlidges Redst ijt.
Das hat folgende prattifde Wirfung: bei der BVerlehung oes
privaten Arbeitsvertragsredyts mufy der Gefdadiate den Rlagewey
bei dem Arbeitsgeridht befdyreiten. Mur wo ein RKldger ift, findet
fidh audy der Micster; findet fich der Ridger nidhl, fo bleibt der
rechtswidrige Juftand bejlehen, Beim Bifentlichen Arbeits{dhuiredyt
dagegen forgt der Staat, ohne DaR es u einer flage vor fem
Arbeilsqeridyt au fommen braudyt, filr die Junehaltung des durdy
das @efely vorgefdyriebenen Recdtsguftandes.  Allerdings ift bas
bifentlidge Urbeitsidupredit im Hausqehitfengefels, wie wir nody
feben mwerben, injofern eingejdyrdntt, als nidt die ftaatlidgen Be-
horden bei Berlefung der Urbeitsidyulbejtimmungen von fih aus
eingreifen, fondern baf es erijt gu einem behordliden
Ginaqrifi tommt, wenn der Arbeitnehmer oder
ﬂerFonen und MBereiniqungen, die ein bered
tigtes Sntereffe am Sdupe des Hrbeitnehmers
haben, die guftandigen Behorden anrufen Es ijt
pier im Hausgehilfengefes oljo fozulagen gegeniiber bem fonii
qiiltigen pofitiven Urbeitsidured)t ein negatives Arbeitsidyuiredyt
eingeiiihrt, das aber durdiaus geniigen bilrfle, um die be.
redtigten fogialpolitifden Jnterefiender Hauss
gehilfen gu wabhren _ )

Rurgum: bdas Arbeits{dupredt ijt ein fehr viel
weitergehendes Redt als bas blohe rbeits.
perfragsredt 1nd wir haben es bei dem Borlaufigen Refes
rentenenturf von 1928 [ebhait begriift, daB er den Arbeilsiduy
fo mweit wie moglidy ausdehnte, Ju unferem grofen Be.
bauern fehen wir, dbaf ber neue Gefehentmurf
pon 1929 fehr viele Beftimmungen, die der Bor.
fGufige Meferentenentmurf im AUbjdnitt Ar.
heirard)uh" untergebradit hatie, dem Ubjidnitt
Srbeitsvertrag” eingquigi hat, So hatte ber Bors
laujige Meferentenentrourf die ragrapben iiber lnierbringung,
Nahtruhe, Rubepaujen, Freizeit, Sonntagsarbeit und Muiteridul
als Arbeits|chufredht feftleat, wihrend ber neue Griwurf alle bic{;
Bejtimmungen nur als Arbeitsvertragsredit verjtanden wiffen will.
€r madt nur injofern eine usnabhme, als er im § 23, der pon
den Algemeinen Sdyufvoridriften hanbelt, Teile ber Voridrifien
itber Unterbringung, Madtrube und Nieberflunft dem bifentliden
Nrbeitsidjured)t einverleibt. Aber das dndert nidt die
Tatfade, Daff der neue Befefentwurf bie Rediss
lage der Hausgehilfen gqegeniiber dem BVor(dufie
gen Referentenentmurf mefentlid verjdledtert
Gs wird eine widiige Nufgabe unferer Organifation 1md der fos
ataldemolratifden Bertreter im Reichstage jein, dafiir gu Himpien,
dap die afte Verteilung 3wifchen Arbeitsvertrags: und Arbeitsiduls
regt;lil inm_f;;e der Borlaufige El!eiermtenentmur’f vorfab, wicder Lere
geftellt wird.

Der Acbeifsjdhufy fiir die Hausgebiffen.
3Jn ben Paragraphen 21 bis 23 ift der SSn?,-:It bes Arbeitsiduies

angegeben, den der neue Gefepentrourf dben Hausgebiljen gewahren

will. Der Wrbeitsfdhuly aliedert fidh in J blicbenidhufs, Kindere
fdyug und !Ilfgtrm-ineae‘c‘bugnnrfll;rii!m. upendlidenidul
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Der Jugendlidhenjdyuly des § 21 befagt:

1. dop Hausgebilfen und SHousangeftellte wdahrend der
Beiten, oderen fie gur Crfiillung ibrer gefef:
lidhen Shulpilidht bebdiirfen, nidt bejddftigt
mwerden oOlirfen;

2. bafy in Haushalten, in denen erwerbsmifig Unzudt
quirieben wird, oder in benen Dder Arbeitgeber ober deffen CEhe-
gotte ober der Haushaltsleiter megen eines Berbredens
oder Vergehens gegen die Sittlidhteit mit Frei-
heitsftrafe befjiraft worben ift, minderjdhrige Hausgebilfen
und Hausangejtellte nidht befdhaitiqt werden diirfen.

Der § 22 regelt den finderfdull. Kindbderunter12Jahren
follen diberhaupt nidt als Hausgehilien be-
fehdajtiqt wmerden diirfen, Uns erjdeint bieje Altersgrense
als 3u nicorig bemeffen. Unjere Organifaiion hatte

beim Reidsarbeitsminifterium beantragt, bdie
Nitersgrenge auf 14 Jabre anzujegen Wir find
feider mit unjerem MWunfde nidyt durdjgedrungen.

Der neue  Gefepentrouri begniigt fidh bei Kindern, bdie
awifden 12 und 14 Jabhre alt und nody fdulpilichtia find.
mit einem uns ungeniigend erjdheinenden Arbeitsidui. Der §
beftimmt. baB diefe KRinder nidht zwijden 8 llhr abends
und 7 Uhr morgens undb nidft vordem BVBormittags-
unterridt in bder Hauswirtihaft be[dhdaftigt werden
diirfen und daf ihre Befdditigung nicht langer als
3 Stunden (wéhrend der Schulierien nidyt langer als 4 Stun-
ben) tdglich dawern darf. Auperdem wird feltgefelit, daf mittags
eine mindejtens 3weiftiindige Rubepauie zu gewdabhren fei
und am ?tatbm-ittaﬂ Die Beidgdaftigung erjt eine
Stunde nad dem Unterridht beginnen diirfe. Diefe
beidben Feftieungen follen jebodhy nur fiir den Fall gelten, dah
teine Mittagstoft gemwibrt wird. Unbernfalls follen die Beftim-
mungen fiber odie Aweiftiindige Rubepaufe und bdie einftiindige Be-
[dyaftigungsiperre nady dem Unterridht auRfer Kraft trefen. MWir
feben die Beredtigung biefer Ausnahme nidt ein. Kinher, die den
Bormittag liber in der Sdule gemwelen find, miifien — gleidhgiitia,
pon wem fie die Mittagsmablzeit erbalten — eine Aweiftiindige
Rubepaufe erbalten. Unb audy bie einjtiindige Rubepaufe nady dem
Madymittagsunterridyt ift das mindefte, was man verlangen tann.

Den widyiigen § 23, der die Ulgemeinen Sdubvorfdriften regelt,
}q;;im wir um feiner Bedeutung willen nody einmal im Wortlaut

gen:

LDer Urbeitgeber darf den Urbeitnehmer nidht in einem Sdylaf-
rawm wnterbringen, der feine Gefundbeit oder Sittlichteit gefabitet.

Wahrend der in § 11 Abjak 2 vorgefdyriebenen Mindeftrubegeit
bari ber Arbertnehmer nidht beldydftigt werben,

Wodnerinnen biirfen binnen 3wei Wodhen nady ihrer Niederfunit
nidyt be[chiftigt werden.” .

Mit anderen Worten: Bon den gangen Arbeitsvertragsbeftim-
mungen unferfiegen mur biefe Teile bem Bffentlidhen Arbeitsfdhuty:
redit. Der Gefegeber hilt es nur fiir notwendig, ben Hausgeh'lfen
einen gefunbden und fittlidh einwandjreien Edlaj-
raum, bdie neunftiindige Madtrube und das 3wei-
wodige Befdhdftigungsverbot nad der MNieder-
funft als Arbeitsihulooridrift su gewdbrieiften. Das ift ein
pifcen mager. Maqer vor allen Dingen gegeniiber den auten Ab-
fichten, die er im Borldujigen Referentenentwurf an den Tag legte.
Dort wurbe durdy ben Arbeitsjduly nidht nur der gefunde und fittidh
einmanbdfreic Sdlafraum gavantiert, jondern audy der helle und im
Wintzr warme Aufenthaltsraum fiir arbeitsfreie Jeiten, die Bers
jhliehbarteit des Selajraumes und der Anfprud) auf ein Bett jur
ausicylieflidhen Bemubung ufw, Dort ftanden audy die Rubepaufen
und die Freijeiten unter Arbeitsiu. Wenn der Gefefh-
geber den Hausgehilfen im neuen Gefepentwurf
mweniger Ardbeitsiduhredt angedeihen Laft, joiit
pasdbaraufguriidgufibren, baBerfrdaftigoord:m
Qamento ber Hausfraven guriidgemiden ift. Es
tit nun Aufgabe dber parlomentavifdhen KRorper-
fdhaften, dbariiber gu entfdeiden, ob bie Minifte-
rialbehorde baranredt getan hat

Die Durdfiibrung der ArbeitsjduGvoridriften.

MWie wir fdhon ausgefiibrt haben, foll das Arbeitsidubredt des
Housgebilfengefees fo geftaltet mwerden, daR die auftdndige
Behorbe nur bei Uneufung durd) den Arbeitnehmer
pder, wie der @efelestert wortliy lautet, durd) Berfonen
ober Bereinigungen ... die ein bertd;iigtes_ﬂpe
tereffe am ©hufe des Arbeitnebmers haben®, in
Tatigleit tritt Diefer fogenannte negative Arbeitsidhuy ift
nur in gwet Fallen pofitiv gefabt, nimbidy im Falle des Befdhadf-
tigungsverbotfes fiir Rinder und fiir Wédynerin-
nen, Hier {0l den guftiindigen Behodrden die Be-
redtigung erteift merden, audy obne Anruf eine

ufdreiten. Wie wir [don ertlirt haben, find wir mit Ddiefer
%ﬂﬁlmg ber Rontrolivoridriften im grofien und ganzen einverftan-
den, wenn twir audy nicht verhebfen wollen. dafp uns ein vofitiver
Arbeitsichuty leber ijt. Aber wir ftellen diefen Wunjd) guriid, weil
wir wiffen, daB er unter den gegebenen Berhiiltniffen teine Ausficht

auf Criofg bat. MWir haben beziiglich des Ablages 1 des § 24 jedodh
eine dringende Forderung, die dabhin geht, daf vor das Wort
JBereinigungen” dbas Wort .mirtfchaitlide” gojont
wird. Das Anrujungsredt biirfen, wie es im Smne des ceiumten
deutfdhen Arbeitsredytes liegt, nur joldye wirtidaiilichen Bereiri-
gungen jugeiprodien erbalten, die tariifabig find. CEs it unuotig,
baf jeder Heine Berguiigungsverein, den irgerdioelde Hausgehilfen
griinden, bas Mnrufungsrecht befommi, Das Anruiungsrecht
fannaufbdieeigentlidhen Hausjrouenvereine, die
Urbeitgeberverbandsdarattor tragen, und auf
bie Hausangeftelitenverbiande, die Gemwerticdafs
ten darjtellen, befhrantt bleiben.

Der Ubjag 2 regelt die Art und Weife, wie die Anffichtsbebirde
bie flonfrolle durdyiihren joll. ,Das Arbeitsidugamt hat Lenn Sa dye
verhalt gu Bldaren, Urbeitgeber, Haushalisleiter und Arb:it
nehmer find verpflicdhtet, diz baju erjorderlichen Angaben
au maden. Eine Befidtigung in der Wohnung Ddes
Arbeitgebers ift nur injoweit 3uldffig, als diz ®ldrung nidt auj
anbere 2rt miglich ift; fie darf nur jwijden 9 Ubr vormittags und

22| 6 Ubr nadmittags erfoigen. Mit der Unterfuchung von Bejdjmwec:

ben weiblider Arbeitnehmer find tunlidjt weiblide Auifidtsperjonen
ju betrauen.” Diefe SKontrollart hat in Hausirauentreifen bden
aroften Proteft ausgeldft. Das Argument, dap der Hauzbhalt fein
Bewerbebetrieb fei wmd Gewerbeauffidtsbehorden nidts darin 3u
fudhen batten, ift in den Polemiten von Hausfrauenfeite immer
wiebergefehrt. Unjere Drganijation ift aber der Ana
jicht, DaB die Rontrolimbglidhteiten, die ber Bes
jegentmurf vorfieht, die Mindeftmiglidhteiten
find, dieinnegehalten werden mitffen, menn nidt
Der ganze AUrbeitsiduf iberhaupt illujorifed
werben foll. Der gut biirgerliche Standpuntt: ,Dein Haus ijt
meine Burg”, ift gegeniiber den jozialpolitifdhen Notwendigleiten der
Begenwart veralfet und tann nidht mehr in jeinem vollen mfang
aufredyterbalten werben. Diejenigen Hausirauen, die reine Gew roe:
auffidtebeamten in ibrer MWohnung ju fehen wiinjden, haben cine
fehr einfadye MoglichPeit, diefen Bejud) ju vermeiden: indem fie
namlidy bie geringen fogialen Anfpriide erfiillen, die das Gefey an
fie ftellt. _Gh'ib: es nur fojial denfende Hausfrauen, fo miirde fein
Hausgebilfe und teine Hausgebilfengewertjchait aui den Gedanten
foramen, cinen befonberen Urbeitsjdhuyy 3u fordern. Dody ¢ folgt
chen bas qroRe Ader . ., aber es find feider nicht alle Hausirauen
josial dentend. )

_ Der Abjak 3 des § 24 gibt Ler Auifichlsbehirde diz Unwei-
fung, auj die Abjtellung der gejehwidrigen Jus
ftinde, die fie feftgeftellt hat, hinguwivben und,
wenn  ibhrer Aufforderung auf Ubjiellung tnnerhall ciner anges
meffensn Frift nicht Folge qeleijtet wird, Strajangeige u
erftatten.

Die Strajen, die ter neue Cntwurf des Hausqebilfenqgeizhes vors
fiebt, find folgenbe:

Mit Belditraje von unbeftimmter Hihe (pratfildh
bebeutet das bis gur Hibhe von 10000 UNE) werden diejenigen Ars
beitgeber und HHaushalisleiter beftraft, bie Kindbev unter 3woHlf
Jabren und Wodnerinnen in ibrem Saushalt bejchaftigen.

Mit Beldbftvafe bis gu 150 ME follen diejenigen Urbeits
geber und Haushaltsleiter bejtrajt werden, die einer Aufjorderung
tes Urbeitefdmbamies auj Abftellfung von Mifftanden
nidt Folae leiften, bie die Befidhtiqung ibrer Wob:
nung nidt dulben und die Hausgehilfen ohne den
vporgefdbriebenen Uusweis befdhdaitigen, von dem
mwir nody 3u redben bhaben. Cbhenfalls mit einer Gelbde-
ftrafepon 150 ML follen Hausagehilfenund Hauss
anqgeftelite beftraft merdben, dDie ohune dDen vore
gqefdyriebenen Ausweis Urbeit annehmen. Wie bas
gange Berlangen nady bem bejagten Ausweis eine Ladyerfichleit ift,
fo ift auch die Strajbeftimmung fiir die Hauspehilfen eine Ladyer-
lidteit. Der Gefehageber hitte es fidh fiberleqen
follen, ob er den Geviditen die Moglicdhleit guge-
fteben foff, fiir eine unwidiige Ueberiretung
eine SGtrafbefugnis bis jur Hohe von 150 ML zu
ageben. Welder Hausgehilie foll denn imiftande
fein, dberartigqe Gummen zu bezahlen? Und da im
Falle dbes Nidhtvermigens an Stelle der Gelbde
firaje Hafttritt, jo Ponnten wir aui den mwwegen jo unfinniger
Gefepesvoridriiten  ju den fhdnften mittelalterlichen Juftdnden
fommen.

Der Uuseis.

Wie fhon in dem Borlaufigen Meferenienentroury, beharrt der
Gefeiineber — trof bes entfdjiedenen Wiberitaides der maRgebens
ben Havsgehilfenvereinigimgen — audy im neuen @ejekentourf
barauf, dof die Sausgebilfen vnd Hausangeftellten in Orten, bie
iiber 100 000 Ginwobner haben, einen mit Yiditeild unbd eigenhine.
biger Unferfdyrift verfehenen behdrdlichen Nusweis befijen follen,
ohne den fie ihre Arbeit nicht antreten bdiivien. Unjere Drgani«
jation hat febon ‘bet den Beratumgen des Vorldufigen Referenten-
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entmurfs zum Ausdrud gebradit, daf biefer Ausweisjmang
fiir uns pollftdndig untragbar ift. Wir fehen m ihm
eine Neueinfithrung des alten Gefindebudies, das die Revolutions:
aelekiqebung qliidlidyerweife abgeidiafit batte. Wir mwiiniden nidt,
dafy bie Pausgehilien einem Stedbriefzmwang unterworfen
werden, den fich fein gewerblidher rbeiter gefallen lapt. Wir
wmerden dem Borhaben bdes @Bejegqgebers aud
weiterhin ben Wiverftand eunt-
geqenfjefen

Horen wir einmal, wie der @efelgeber die Cinflihprung ies
Nusweiies 3u beqriinden judit! ,Der mit der Aufbhebung der Ge-
findeordnung eingetretene Wegfall ber Dienjibiider des Hausper:
jonals hat infofern nadpteiliq gewirtt, als es jurzeit [Hwierig fein
fann, die Perjoulickeit eines femen Dienjt autretenben $Haus:
aehilfen mit Sicherbeit feftauitellen.” Alo woblverftanden: die Be:
qriindbung rebet von ihwierig fein fann®, die Megel ift bas
gang beftimmt nidt. ,Die in den Hinden der EStellen-
fuhenoen Dbefindlichen Legitimationspapiere...” fdbrt bie Begriin:
bung fors, .baben in biefer $Hinfidt nur bedingten MWeri, Die Falle,
in Denmen angebliche Hausgebilfen mit Hilfe gejtohlener Uusweis-
papiere Jutritt au einem SHaushalte ervlangten, um bdort ftrajbare
Handlungen 3u begeben, haben fidy namentlidy in den Grofjtadten
gebduit” MWozu 3u bemerten ift, dah Ddiejenigen Perjonen, die es
cuf Ausraubung der Wobhnungen und bdergleidyen abgefehen haben,
;id}er nidt davor juriidjdreden werden, jid ge-
dffdte Uusweife mit Lidhtobild und Polizeis
ftempelguverfdaffen. Ober jollte dem Gejefentwerier uns
betannt fein, in weldem Umfange *BaBidljdungen vorgenommen
werden? Und bdiefe Perfonen, bdie ftrafbare Hondlungen begehen
wollen, fuden fidh dbazu dburdhaus nidht immer die
Grofftadte aue. Es ijt dody fehr mertwiirdig, wenn man bie
Beodlterung von Stidten fiber 100000 CEinwobner fiir unmora:
Iidjer ertlart als bie Beodlterung der Stadie unter 100000 Ein-
wohner. Als weiteres Arqument fiir bie Cinfubrung eines Auss
toeifes gibt die Begriindung an, taf [don jelt zahlreidhe Urbeits
nehmergrippen, aum Beifpiel Gas-, Clektrizitats: und Telephon-
arbeifer, die vielfad) in Privathdujern arbeiten, fomwie Angeftellie
ber Jeitungsverlage und Ddergleiden, Ausweife mit ihrem Lichtbild
hoben. Das gleiche gelte von gewiffen Beamten. Wir pers
fteben nidyt, wie man all diefe Falle mit dem ge-
forderten Ausmweisawang fiir bie Hausgebhilfen
vergleidhen Fann. JIn den angefithrten *Beifpielen banbelt es
fih immer um Beaujtragie von Firmen und Behirden, die felten
und jufilliq in dbie Privatwohnungen tommen und die dann jelbft-
verftandlidy fidy dariiber ausweifen miifien, ob fie iiberhaupt zur
usfihrung des behaupteten Auftrages berechtigt find. Cin Cin-
taifierer des Gaswerfs muB nadiweijen tonnen, daf er gum Emp:
fang von Geldern befugt ift. Und ein Kriminalbeamter muB fdyliely-
liy audy eine Legitimation haben, die beweift, ta er Kriminal-
beamter ift. Uber die Hausqehilien bleiben dauernd im Haushalte.
€ie tonnen alfo n ibrer Stellung nur verglidhen werden mit den
Arbeitnehmern eines JFabritbetriebes, bdie jtindig ibre - beftimmie
Arbeitsitelle haben und von denen man audy feinen Libibildaus-
weis verlangt, Der Sduly, den fidy die Hausfrauenverbinde von
ber Ginfiibrung des LQidpbilbaustweifes verfpredien, ijt illujoriidy:
ein Lidptbildausweis ift tein Sdhufy gegen vers
brederifde Clemente. Dageqen fiihrt ber Lidt-
bilbausweis nur ju unangenehmen und unlieb:
famen Sditanen den Hausgebilfen gegeniiber,
offnet Nadyidniiffeleien Tiir und Tor.

Bor allem mddylen wir nicht unterfaffen, darvauj hinguweifen, daf
nbalt, Form, Ausftellung und Koften des Ausweijes nady Abjap 3
deés § 3 vom Reidsminijter des Innern und bem Reidjsarbeits-
minijter geregelt werben folten. MWie wird, fo fragen wir, unter
cinem reattioniren WMeideminifterium der Jnbalt bes Aus-
weiies ausiehen?  @eftattet diefer ben beiben Reidysminifterien
ausgefiellte Blantojded nidt jdliehlidy dody nody die Wieder-
einfilhrung der alten Dienjtbudybeftimmungen?

Der § 3 muB aus dem Hausgehilfengefep vers
‘hwinben. Er ift eines modernen jogialpolitis

hen Gefjefes unwiivrdig,

Eine juriffijde Jleuerung: Der Begriff des Haushalts-
leifers.

entfdiedenften

Bon dem neuen Eniwurf bes Hausgebiljengeiepes bleiben uns
nun nod) die Paragraphen 1 und 2 3u befpredien, von benen Dder
eine von dem @eitungsbereidy und der andere von bem Begriff des
$Haushaltsleiters bhandelt.

Der Begriif dbes Haushaltsleiters ift ein neuer
juriftijcher Begriff, der im Hausgebiljengefeh eingefiihri
werben mupte, weil in der Hauswirtihajt der Ehemann als
Haushaltungsvorftand awar im Redtsfinne Ar-
beitgeber ijt, tatjddlid aber fait
Haushalt nidyt leitet. Bielmehr ift der Haushalisteiter die
Ehefrau, bie als W%.l

ber Hausgehilfer regelt. ¢ bdie Begriinbung [dyreibt, war es aus

immer bden

audy bie . gefamten Arbeitsverhiltniffe.

allgemein-juriftijdpen @riinden nidt moglich, der Chefrau rbeite
gebereigenfchaften zu geben, weil jonft das biivgerliche Recht gee
anbdert werden miiste.  Man bat baber einen Ausweq gefucht, um
die Berantwortlidhteit audy ber Chejrau gefehlidy fefizulegen.
JHaushalieteiter iftY, fagt § 2 bes Gejeentwurfes, wer einen
$Haushalt als Chefrau oder im Wuftrage des Arbeitgebers leitet,
Dem Arbeitnehmer gegeniiber gilt der Hauss
haltsleiter als Bertreter des Urbeitgebers” Die
Bejdyrantung der Bertretungsmady, dbie der § 2 vorfieht, foll nur
injoweit redyfewirtjam fein, als fie dem rbeitnehmer mitgeteilt ift
und ven BVorjdyrijten des Biirgerlidien Gefefbudies entipridht, d. b
als fie Deim BWormundidaitegeridyt eingetragen ijt.  Der Haus«
baltsleiter ift fiiv die JInnebaltung der rbeitsidhufvoridrijten fowie
pes Uusweisywanges verantwortlidy, dod) tritt eine Haftung
bes Arbeitgebers in Rraft, wenn er bas gefepwidbrige Lerhalten bes
Haushaltsleiters veranlafit oder gedultet hat.
Wir begriiBen diefe neue jurijtifjde Reaelung,
bie fiir die Hausgebilfen von mannigjadem
praftijdem Borteil ift. Solite diefer § 2 Gefel werden,
jo wiirdbe bdamit die Berantwortlihgteit der Chefrau als $Hauss
baltsleiter fHar und einbeutig feftgelegt. Sie tdnnte dann
als gefepliche Bertreterin des Urbeitgebers in
vrbeitsgervidptsftreitigteiten nidt mebr, mie
bisher, als Jeugin vereidigt werden Djt genug
mufite bisher fiir den Arbeitsrichler bdie Seugenausiﬁ;}e ber (E?e-
frau fiir die Beurteilung eines Streitfalles, den eine HNausgebilfin
vor bem Arbeitsgeridt anbingig madite, ausidhlaggebend fein, obs
woll die Ehefran tatfadlidy nody viel mehr Partei darftelite als
der Ehemann als Arbeitgeber. Die neue gejeplide Regelung wiirbe
eing geredhtere Behanbdlung ber Gtreitigleiten vor bem Urbeifse
gericht ermiglidyen.

Der Geltungsbereidy des Hausgebhilfengejehes.

Und nun zum § 1 des neuen Gefefentwurjes! Cr jtellt feft,
weldhe Arbeitnehmer unter Ddas ausqgehilifens

efefy fallen follen. Cntidpeidend ijt bder erfte Saly Ddes
glﬂragmpben, ber lautet: ,Hausgebhilfen und Hausge
angeftelite jind Arbeitnehmer, die im Hause
balte mit bhauswirtfdaftlidpen Arbeiten oder
perionlidgen Dienften gegen Entgelt oder gur
Nusbildbung befdhijtigt wmerden”

Wir wollen aber fogleidh audy die Ausnabhmen nennen, bie
ber § 1 macht. So jollen nicht unter das Housgebiljengefes fallen:

a) Sebhrer und CGraieher; .

b) Urbeitnehmer, bdenen die felbftdnbige Leitung bdes
$Haushaltes iibertragen ift; _ )

¢) Arbeitnehmer, die iiberwiegend mit anbderen als
hauswirtidaftliden Arbeiten oder perjdnliden
Dienften bejddjtigt werden; . )

d) Arbeitnehmer, die neben den hauswirtidaftliden
Arbeiten mit landbwirtidaftliiden Arbeiten bes
fchajtigt find, fofern Diefe nidht nur aushilfsweije oder nur vots
iibergehend geleiftet werden.

Das alles bort fid) Fei)r felbftoerftandlich und harmios an. Bei
Qidyte bejehen ftellen fid) aber einige jogials.
politifdye Ungebheuerlidhteiten heraus, bie uns
bedingt befeitigt werden miijfen. Die Beftimmungen
bes § 1 laffen nimlidy eine uslegung 3u, bie nidt nur bie eigent-
liben $Hausgehilfen und  Hausangejtellten, aljo  Aleinmidden,
Stiiggen, Gefelljhaftsdamen, Kodinnen ufw,, in ben Geltungsbereidy
des Bejeljes einbegreifen, jondern aud) das privafe Rranfens
pitegeperfonal, ja fogar die Privattraftiahrer,
Sutiher und Pjortner im Cingelhaushalte. Die Begriine
bung des @efefgentwuries jagt ausdritdlich: ,Die Titigteit von
Rraftmagenfiifrern und Kutidern, die ihre Arbeit in den Dienjt
der SHausftandsmitglieder ftellen, fann die Hausgebhiliencigenidait
begriinden.  Ridrtner in Cinjfamilienbdujern fonnen unfer Ums
jtanden Hausgebilfen fein; dagegen nidyt berufsmapige Gartner und
@irtnerciavbeiter, weil fie als folde Beine Hausgebiijenarbeit
leiften. Die Art, wie ber Gefehgeber bas Befel; ausgelegt wiffen
will, aei%t( folgendes Beifpiel, das er bei ber Criauterung des Bes
f:ifiee H2rbeitnehmer, die iiberwiegend mit anderen als hauswirts
diaitlidhen 2rbeiten bejdiiftigt werden”, gibt. SKrajtmageniiihrer,
die einen rat jowohl auf der Praris wie privat fahren, wiirden
nidyt unter dbas Mefel jallen, wenn die berujlidren Dienjte mehr Jeit
in 2nfprudy nebmen als die perfonlichen. Es mifpte alfo hier im
eingelnen immer erft abgewogen werben, ob bas Hausgehilfengeiels
auf den betvefjenden Privatdyaujfeur angumwenden ift ober nidht. U nd
nun vergegenwirtige man {id die gangen Bes
ftimmungen bdes Hausgehilfengefeffes, die mwir
bisher befprodhen bhaben! Sie jind famt und
fonbers auf die eigentiiden Hausgehilifen abges
geftellt und es ift, wie gejfagt, eine Ungeheuere
lidgteit, mennmanfieaudaujKrajftwagenjiihrer,
Sutider, Pfortner ufw. anwenden will. Sebr
fraglidherfdeint es unsaud), ob. mandas private
SrantenpjlegeperfonalindasHausgehilfengefes
einbegiehen tann,
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3u den Ausnabhmen, die nidyt unter das Hausgebiljengefe
follen, gebbren audy die Arbeitnehmer, die den
balt felbfténdig leiten. Gomeit darunter Gefellidafis-
damen ufw. verftanden werden, haben wir nichfe gegen eine folche
Husnabme cinjumwenden. Dagegen wiinfden wir nidgt,
dbaf all die fogenannten Wirtfdafterinnen, die
etwa bei cinemalleinjtehenden Herrn den Hauss
halt fiihren, 3u den Ausnahmen gegdbhit wmerden.
Huch Ddiefe Wirtihafterinnen find im Grunde genomumen Hausane
geftelite. Wir fdlagen cine Faffung des betrefjenden Ubjages vor,
etwwa in folgender fform: ,Midt unter das Hausgebilfengefel jallen
Arbeitnehmer, denen bie felbftindige Leitung eines Haushalts liber-
tragen ift, in dem nody weitere Housgebilien und Hausangeftellte
beidajtinpt werden.”

Ebenjowenig find wir mit der Faffung der Ausnabme ecinver:
ftanden, die folde SHausgehilfen auberhalb des Hausgehiliengefehes
ldft, die aud) nody mit landmwirtjdaitiiden Urbeiten

idoftigt merden. Soweit die befreffenden Urbeitnehmer iibers
wiegend lanbwirtidaftlicde Arbeiten verridyien, fallen fie fetbitvers
ftandlid) nicht unier das Hausgehilfengefels. Aber wir tonnen
nidt darauf vergidten, die anderen Hausges
hilfen auf dbem Lande in den Genufp der fozials
politifdhen Borteile gu bringen, die das _.‘i')uu‘s_-

ehilfengeje gemabrt. Huf bem Lande ift Sozialpolitit
n der Hauswirtidaft ein nody dringenderes Criordernis als in der
Stadt. Das Hausgehilfengefel ift beweglidh genug aeftaltef, um
audy den befonderen Berbilinifien des Landes Radnung zu tragen.
Mir fordern bdaber, baf bieje usnahme iiberhaupt fortiallt.

Fiir einen Teil ber Hausqebilien, und awar fiir folche, die
mweder in die hauslide Bemeinidaft des Urbeitgebers aufgenommen
finb, nocy ibre ﬂrhutslw-‘t dem e
aur Berfiigung ftellen (alfo den Stundenfrauen, Reine.
madefrauen ujw.) it die @iiltigteit des Befelies auf einige
Raragraphen befdrantt. lnd awar follen fiir fie Geltung haben
ber § 2, der vom Haushalisleiter handell, der § 5, der bie
Nrbeitsleiftunag feftiekt, der § 6 Ubjaly 1, der die Direl-
tionsbefugniffe bes NUrbeitgebers reqelt, der § 7, ber oon
der Haftung fpridht, der § 8, Der die Beftimmungen iiber ben
Bejun des Barentgelts enthilt und die Paragraphen iiber
den Jugendlidenfdup (§ 21), Kinber[dup (§ 22) und
ben Wodbnerinneniduy (§ 23 Ubjag 3). Hiersu miiffen
wir Demerfen, baB es uns unmiglid erfdeint, die
@eltung des § 5 In {einer jefhigen Fajfung aud

auf die Stundenfrauen ausgudehnen Die Stune fall

tht nhne aqusdriidlidhe Ber-
einbarung aud gur voriibergehenden Pilege
franfer Perjonen verpiliditet fein. AuBerdem wver-
miffen wir die Beftimmung, bie der BVorldufige Reierm{emnlmurf
jogaﬁ, oo namiid) fiir bie Stundenfrauen aud) ein An{prud
auf angemeffene und der Sdmwere ber Arbeit
entfpredende Muhepaufen befleht. MWir
einen [olden nfprudy nidht verzidten.

Unjere Beiradiungen des § 1 zufammenfafjend ftellen wir nod
einmal  feft, B wir verlangen, baf das Hause
tehi[ienqeieh ausfdlieBlich befdrintt bleibt auf

penfrauen diirfen ni

tonnen auf

oldhe Arbeitnehmer, die hauswirtfdaftiide Ar-
eiten nerridten. Es geht unter gar feinen Umfjtdnden an,
baf audy Privatdhaujfeure und Kutfder unter das Hausgehiliengefel
fallen. Wir find der Unfidyt, bap die Begrijjsbeftimmung der Hauss
ehilfen und Hausangejteliten auj den Beqriff der ,perfonliden
%lmite“ burdyaus vergichten tann, Gnl[ie bies nidht moglidy fein,
g ift eine ausdriidlide Ausnabhme beyiiglidy der Privatdhauffeure,
utider ufm. in den § 1 bineingunehmen.

Das ,patriarchalijdhe” Derhaltnis in der

Hauswirtjdhaft

Imumer fefle druff!

Bu den Menfdyen, filr die es heute faum viel Redyte gibt, die
auf der gangen Qinie der Unternehmermwiiltiic ausgefett {ind und ﬂ.dg
nur felten gur Wehr felen, gehdren die Hausgehilfinnen. Sle [llw
Qebewefen jweiter Ordnung. Man empjindet es als gripte Iin-
gehbrigteit und Unoerfdyimtbeit, wenn fie folalpolitifche Redte ver-
fongen. Das Dienftmaddhen ift ,ber lefite’ Miemand* im Haufe. €s
%at au arbeiten und au tufden. Pariert ¢s einmal nidt o, wie die

errfdaft will, friegt es unter Umftdnden noch Priigel!

Folgender Fall vom Urbeitsgericht Leipsig zeigt, was beute nod)
moglidy ift. Cine SHausgehiljiin flagt ouj Jahlung von Lobhn fiir
vlergebn Tage. Gie hat das Urbeitsverbilinis fri‘l‘ilos geldft. Der
Borfifende ijt iiber bdiefen Tatbeftand von vornberein efmwas vers
%Lt‘i t und indbignierf; oielleiht hat er audy eine Haysgebiljin gu

e... ,Craihlen Sie mal den BVorfall, der Sie su diefem Schritf
veranlafte!” — & mwurbe von ber Todyter meines Dienftherren
ﬁnbﬁ gur Grledigung einer gangen Meihe von Beforgungen idt.

didem idy biefe Bejorgungen gemadit hatte, ging idy jum Frifeur,
well i) midy ertundigen wollte, wann i) an dem nachiten Tage,

fallen
aQuse«|

leidien Arbeitgeber iiberwiegend | idy

wo id) meinen jreien Nadanittag hatte, sum Frijieren fommen tinne.
Dadurdy fam idy einige Winuten [pdter bheim, als das Fraulein
erwartet hatte. Da der Frifeur gegeniiber unferem Haufe einen
Laden bhatte, war fie audy informiert, wo idy bie paar Uugenblide
gewefen war. Als idh) nun bic Treppe hinaufging, rief das Fraulein
laut, baf i) eine ,nicbertrichtige Sdlampe”, cine ,gemeine
Herumtreiberin® und eine ,elende Perfon” jei. Als idhy darauf duperte,
daf iy nur beim Frifeur war, um nady etwas ju fragen, und daf
boch das gnibige Fraulein aud) ju dbemfelben Frifeur ginge und fidy
erfundigen tonne, jdlug fie mir mit beiden Faujten au?-n'u' Sdyulter,
vor bie Bruft, und als id) mich mit den Hianden driigen wollte, audy
gan feft ins Gefidht. Als ih um Hilfe rief, tam ber BVater des
Frauleins, den i) erfudhte, er jolle mid) dody vor jeiner Todyter
jehiigen. Cr antwortete: ,Immer fefte druji! Jmmer fefte drufi! Wber
nid) draufen, dba madyt es juviel Lirm. Marfd) rein in die Wobe
nung!* JIn der Wobhnung verjudite midy das Fraufein weiter zu
fchlagen, aber id) fliidtete in mein Jimmer und jpercte dre Tiir ju.
Als idhy dbann den ,Herrn” fragte, was er au dem gangen fage,
meinte er, baf ein un el)nréumea Dienftmaddien eben Keile vere
biene. Darauf habe idh gms ienftoerhdltnis frijtlos geldjt.”

TMan merft dem Borfigenden an, dah er an die Darftellung der
$Hausgebilfin nidt glauben will. Cr fragt dbarum cud) ehwas ironifd
den Brubder bder ftreitbaren jungen Dame, der als Progepbevolls
midtigter erfdjienen ift: , MWas ift an der Darftellung der Kldgerin
ritig?” — ,Das Ding tam alfo fpiter jurild, als wir es vers
langen Pomnnten. Meine Sdwejter hatte fie auf der Treppe ab-
gepaft und tiidtig ausgefdyolten. Als fidy das Mabdel aber die Ers
mabnungen verbat, hat meine Sdywefter ihm im gerediten Jorn ein
paar heruntergehbauen, damit ¢s aud) eine Strafe filr whre lngehar-
!nmteti: gleidy auf der Stelle erbilt. Was fonit vorgejallen ift, weil

nidt.”

Rady diefen Ausjiihrungen wird die Verhandlung vertagt, um
Beugen filr den Borfall u vernehmen. Man notiert fich den Termin
und tommt wieber. Juerft wird die Todyter des Haujes vernommen,
Sie erziblt, daf fie auf die Kidgerin vielleidt zebn Minuten vergebs
lich gewartet habe. Dann babe fie fie in den Frifeurladen geben fehen.
Dartiber fei fie aber miifend gewefen, meil es ihr eigener Frifeur

wefen fel. ,Das gebhort fidy dodh) nidht, Herr Ridter, dap bdas

ienjtméddyen ficgein demjelben Labden den Bubilopf fdhneiden [dft
wie die Todter des .'s’)nules.' Das hat mid) jhon ersiirnt. Uls fie
bann ins $Haus Pam, habe id) fie erwartet und mit ciner falten
Dujdse empfang;n‘ Als fie mir wiberiprochen bat, habe idy ibr cin
paar gelanat. die qerade ins Gefidt gingen, weify id nidt. Jeden-
5 war fie ungehorfam und verdiente Sirafe.”

Dann fommt man jur Bernehmung des Balers, der der eigentlidhe
Betlagte ift. ,MWas baben Gie zu der Tatfacde gefagt, bafy Jpre
Todyter das Dienftmaddyen gefdlagen hat?” — ,Als id) ben Larm
horte, bin id) vor die Tiir qgetreten und bhabe fiz aujgeforbert,
drauBen im Treppenilur nicdht fo einen LQarm zu maden. ,Immer
Ieﬂe rein!” habe id) gerufen. Damit habe idy aber gemeint, daf fie
n bie Wobhnung reinfommen follten.” — ,Haben Sie es nidyt jiir
notwendig gefunden, Jhre Toditer wegen ibres BVerhaltens BVors
ba[lu%e‘n 3u maden?’ — , Borhaltungen? Ja, weswegen denn?
Das Maddhen war dodh ungehorfam und nidyt fie!”

Damit ijt bie Bemweisauinahme beendigt. Der Ridyter ijt griindlidy
belebrt, was fidy ,.SHerridaften” gegeniiber ihren Hausgebiljinnen ecre
lauben. Gr fragt den Betlagten und feinen wiederum als Prozeh:
bevollmidytigten erjdyienenen Sobn, ob fie nidyt lieber freimwillig die
geforberte Summe gablen wollten. Der Vorjdhlag wird entrijtet
abgelehnt. Der Bater meint hiersu: ,Das Maddyen hat Peinerlei
Redyt, die Stellung zu verlaffen. Jdf tonnre fie im Gegenteil wegen

erfages belangen, weil fie, ohne die Siindigungsfrift ein«
ubalten, verjdmunden ijt. Jur dann wdr fie jur fl’lfﬂﬂ?ﬂ‘! 2ojung

s ﬁrbeitsmrg:ﬁlmiﬂes bereditigt gewefen, wenn id) fie gefdlagen
hitte, Meine Todter Hat fie dody nidit mit meiner ausdriidliten
Bollmadht gefdylagen.”

Nad) turger Beratung wird folgendes Urteil vertiindet: Der
Rlage wirh jtattgegeben. Vegriinbung: Es tommt nidyt darauf an, ob
der Betlagte bas BVerbalten feiner Todter ausdriidlid) gebilligt hat
ober nidht. €s tommt audy nidht darauj an, ob feine Todhter als
{eine Bevollmiidhtigte gebandelt hat. Entjcheidend fiir die Veurteilung
des gangen Redptsitreites ift bie Frage, ob dber Ridgerm zugemutet
werben fonnte, trol des Werhaltens der Tocbter des Betlagten in
deffen Haushalt weiter titig ju fein. Auf Grund des Ergebmiffes
der Beweisaufnahme unb der eigenen 2ngabe des Bellagten ift
das @eridht gu der Anficht gelangt, dap der Kldgerin nicht gugemutet
werben tonnte, in fo einem Milieu langer ju verbleiben.

Als das Urteil perfiindet wurde, waren die anmefenden Familien-
mitglieder der ,Herrfdaft” gang fpradlos und verbattert. Dann
vief Der Bater: ,,Dagegen gehe id) in die Berujung, da gehe idy bis
vor das Meichsgeridyt!” — ,Leider nidht moglid. Die Sadpe ift
rechistriiftig entfchieden!® meint ber Midter wit freundlidem
Qiidyeln. — ,Was bleibt mir da iibrig?” — ,Ju begablen, weiter
nidyts!”

Die Familie wantt hinaus. Nody in der Tilr murmelt fle wie
im Chor: ,Cin Dienftmaddyen ift ungehorfam und...”

e S ——
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Hausgehilfen als Beute

Menjdenjreundlidieit gegen Barjablung und Urbeitsleiftung.

Nus rveiner Menidenireundlichteit will fidh ber Faufmdnniiche
Mertreter M., Berlin, eines armen Maddens angenommen haben,
qeqen bas er vor bem Urbeitsgericht als Beoolimiditigter der Be-
Flagten, der Renfionsinhaberin B., aujtrat.

s Tdddzen [prad) den Bertreter M. eines Tages in der Jimmer:
ftrafe an und fragte ':I'{n, wo das Wrbeitsgericht fei. Auj M.'s Bes
fragen feilte ihm das Maddyen weinend mit, es fei bei einem Bider-
meifter in Stellung gewefen, fei von ihm gefdiagen worden, habe
die Stellung verlaffen und wolle nun pen Badermeijter vertlagen.
1. wies das Maddyen nicht nady dem Arbeitsgericht, fondern [dyicte
es 3u der Penjionsinhaberin B. in der Kodjftrafe. Dort folle das
Maddyen auf ihn warten, er werdbe fie mit qutem Rat unterjtiigen.
Nlles aus Menjdenireundlichieit, wie M. verfidert.

s M., der mit Frau B. auf dem Dugfufe ftebt und bei ibhr
wohnt, nady $aufe [am, Derieten die beiten ,Menidenireunde”,
wie dem TMadcen ,3u belfen” fei. Bald batten fie heraus, daf
* pas Maddyen Criparniffe in Hohe von 95 ME. bejah. Man fonnte
alfo mit der ,Menjdbeniveundlichfeit” ein Gejddft madyen und iibers
redete deshalb tas Mabddren, bei Frau B, zu bleiben, ibr tdglidy
3 Me, fiur Koft und Wob-
nung ju zablen und, da
biefer }Breis eigentlich ju <4y
niedrig fei, nody ,leichte”
frausarbeit ju verrichten
Dem Mdaddhen erjdyien der ;
geforderte Preis au bod. W
Man einigte fidh Idylief-
lih Ddabin, bdafy fie im
$Haushalt  arbeiten und
bagu 1,50 taglih an Frau
B." zahlen folle.

Rom Januar bis Marg

Wicin Herbftgefang!
Run [dffejt dbu, o Here, die Sonnenblumen bliiben,
Jbr goldbner Bldtterfrang exfiillt den Herbjiedtag mit fiijen Melodien.
Tu jdentjt und Georginen jarbenpradtig —
Und unjre reiwen Kindertage jteigen anj jo itbermidhtig —
Du ldffeft leudyten, Herr, der Hjtern mirdenbunte Boviheit
Und unjer Auge fdauet felig deiner ewigen Giite Wahrheit.

Die Hausgehiljen in Frankjurt a. U1,
vor dem Sdliditungasausjduf

Die Monatsbarlihne der Hausgebilfen find Defanntlidy feit Jahren
aeregelt.

Qeiber war es feit 1924 nidyt mioglich, die Lohne den verdnderten
Wirtihaitsverhilinifien entfprediend anzupafien. Nur einmal, und
jmar im porigen Jabre, fand eine Erhdhung der 1924 fejtgelegten
Mindeftlbhne um etwa 20 Progent ftatf.

Daburdy hat fidy ein Jujtand bherausgebildet, der gerabeju uns
baltbar ijt und an demn weder die Hausfrauen nod) die Hausge-
hilfen eine Freude haben tonnen, Die Hausirauen deshalb nicht,
weil fie au Tariflhnen eben teine $Hausgehilfen befommen tdnnen,
und weil fie, wollen fie eine einigermafen tiichtige Kraft baben,
bebeutend hohere Lohne jahlen miiffen. Die Hausgebilien fonnen
au foldhen Jammerlohnen einfady nicht arbeiten.

So regeln fidh die L[hne trohy beftehenden Lobntarifes mebr
pder weniger auf Grund freier Bereinbarung und find durdiweg
wm 40 bis 50 Progent hober als die Tarifjdle.

Hier einen  geredjten
Ausgleidh gu fdaffen und
die Tariflohne Dden tats
fachlidy gegablten Lohnen
angupaifen, war das JFicl,
bas ber Jentralverband
ber  Hausgebilfenabteilung
im Deutidyen Bertehrsbund
fidy qejtedt bat.

Der Frantjurter Hauss
frauenverein als 2Arbeits
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= =i, geberorganifation  bradyte

t gtzdﬁ?:?mi\ib:ile “lﬁﬁ: Aufwadpen lieheit dut, in lepted Licht gebiillt, dicjem Beftreben leidber fehr
was audy ibr  Auftreten Die Herbityeitlofe, edelblaf und — gijigefiillt, wenig  Berftindnis  ents
vor dem  Arbeitsgericht Du willit wnd jeigen, daf oud) im jhdnem Keid gegen, obmwobl die Damen
aeigte, ein  beftiges, 3u Und naben fann der Siinde bittves Leid, — jebr genau wiffen, baf
Jornesausbriiden neigen- Died Lied, i) mubte ¢8 dir fingen, durd) diefen Uusgleid) den
g’; Eg"'l-‘ﬂbﬂ';f;‘;a m‘{'?.‘;s Unbd bitte did), laf jeine Tdne Hingen, allermeiften  $Haushalten,
d}é?ll. '“t'”f;e» e: gingg t:ln’.! FWenn auf der Briiber forgenjdivered Leben weldye  Hausgehilfen bee

ftand, das $Haus verlaffen
mufte, denn Frau B, ver-
weigerte die  Herausgabe
ber Saden des Mabddyens,
um fidy fiir die nidt be:
aablten . Penfionsgelber”
dablos 3u  halten. Das

daddyen, das fidy feitdem
bei feinen Eltern in Med-
fenburg auibdlt und vor
@ericht durdy einen Juftis-
infpettor des Urbeitsqericits verireten wird, fordert nidis weiter als
die Herausgabe der Sadien, bie von den ,Menfdjenfreunden” B, und
M. verweigert wird, bis bie ,Penfions{duid” bezablt wird.

Die Menidenfreunde” behaupien audy, fie bilten fich des armen
Madcens angenommen, weil ¢s mit eiternden Frojtbeulen an den
Hiinten 3u ibnen gefommen fei. Das Maddyen habe deshalb aud
nur leidte Arbeiten verridjten [onnen.  Gine als Jeugin  ver:
nemmene Nadbarin der Frau B. hat dbagegen qefehen, daf Dbas
Midbden mit gang gefunden SHiinden au Frau B. gefommren ift und
fich die fdyweren Froftbeulen hivditwahrideiniich durdy die ,,Isjd)ie
$Hausarbeit” zugesngen bat. Das Madden mubte tdglidy am friihen
SMoraen Kohlen aus dem Keller herauftragen, und als die Waffer
feitung ldngere Jeit eingefroren war, Wafier aus dem mqbenbaule
holen und anbere rbeiten verrichien, aus denen bie Jeugin [dlof,
baf bdas Middhen audy bie jchwerften Urbeiten einer Hausan-
geftellten ausgefiibrt bat.

DaB bas Maddjen wegen Dder eiternden Froftbeulen arbeitsuns
fiihiq war, gebt aus bden vom Gericht eingeforderten Angaben Des
behandelnden Urtes hervor, die jebody die Frage offenlafien, ob
biefer Jujtand fepon beftand, als die RKldgerin au Frau B. fam,
ober ob er erjt [pafer eingefreten ift. Jedenjalls ftebt feit, bq& bfe
Qldgerin  aud) - wibrend ibrer notorijdyen Arbeitsunfibigleit bdie
Hleidhten $Hausarbeiten” bei Frau B. verridtet hat, -

Das @ericht lief Teinen Bmeifel dariiber, daf die Hanblungsweife
der Betlaaten mit Menfdjenfreundlichteit nids zu tun bat. Da es
aber aweifelhajt fei, ob redilidy ein’ Urbeitsverhiltnis beftanden
babe ober ob die Rldgerin als Penfiondrin der Beftagien anzufehen
fei, [o tam auf Anraten des @eridhts ein BVergleidy suftande, wonady
bie Ridgerin 10 MM, an bie Veflagte 3u aahlen und diefe die Sadjen
ber Kligerin ausauliefern hat. Der Fall aeigt jebenjalls;. in weldper
hoarftraubenden Meife niedrige Menfdien bie Unwiffenbeit ibhrer
Nebenmenfden ausyubeuten verfiehen.

Die dunllen Tage ifire Sdhatien legen,
Dann made anf die Tiiven ihrer Perzen weit
nbd faffe eingiehen meine Melodie und deiner Erde urelige Kvajt und

Denn lofy ausd ihrer Not erjiehn den Mut, ein ftarles BVoll ju werden,
Damit fie endlidh felbft exbaun bein Reidy, o Giott, bein Reidy anf Erden.

fdyiiftigen, teinerlei Mebra
foften entjtanden wdren
und obwobhl fie wiifen, daf
durdy ihre Haltung eigents
li) nur jolde Arbeitgeber
gelchiifjt  werden, welde
notorifh und aus Pringip
bie fdlimmiten usbeuter
menjdhlicher  Urbeitsbraft
find.

Aud) der Sdlidtungsausfdyufl, vor dem die Streirffade ausges
tragen murde, hat nur eine tleine Crhihung der Tariflohne, etmoa
um 9 Progent, vorgenommen, fo dap, dle Annahme des Sdiedss
fprudies voratisqefelt, immer nody eine erheblidye Difiereng awifdhen
den tariflichen Mindeftidgen und bden tatiddilichen Lihnen bleibt,
Hingu fommt, daf odie jugendliden SHausangeftellien volljtindig
feer ausgehen und die gany unmiglichen Sige von 18 bis 20 M.
pro Monat nody weiterbeftehen follen.

s geugt nidht gerade von einer Anerfennung der jchweren Dienft.
(eiffungen der SHausgehilfen, wenn man jolde Hungerldhne vers
ewigen will und es eugt nicht von einer Unerfennung der Hause
qehilfen als gleidbereditigte Menfdien, wenn der Borfiljende des
Sdlidtungsausidufies, Herr Landgeridtsdireftor Dr. Krefels, man
mbdte bald fagen bemuft und mit Abfidht immer und immer
wieder die Begeidhnung Dienftbote — Dienftmaddyen, gebraudt,
Sdlieplich [ebt ja aud) Herr Landgeridisdirettor Dr. Krefels in
ber neuen Jeit und man tonnte eigentlich von ihm verlangen, dafy
er fih ihr anpaft undb endlidy diefe berabwiirdigenden ucdriide
unterliefe. Bereits im vorigen Jahre trat das unliebfam in die
Crideinung und bei der biesmaligen Berbandlung in verftarttem
Mafe. Man bat hier den Cindrud, als fei eine gewiffe Boreins
genommenbeit gegen ben Beruf der Hausangefteliten vorhanden.
MWie dem aber audy fei, dbie Hausangefteliten werben audy hieraus
wieder erfennen, daf nur eine ftarte Drganifaticn n der Lage ift,
ibré Jntereffen au wabren. Doppelt fdwer ift der Kampf, weil er
nicht alfein geht um beffere Qohn- und Arbeitsbedinqungen, fondern
aud) um die Unerfennung des Berufes in feiner ganjen voltswirte
[daftlichen Bedeutung fowie um Anertennung der Housqehilfen als
Menfchen, die nady jahrhundetelanger RKnechiung endlidy frei ge<
worden {ind und ijr Menfdentum von jedem geashtet wiffen wollen,

Derrlidleit,

Sufanne Sorfies.
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Unjere Ferienjahrt

Die Ferienfahrt der Hausangeftellten vom 15. bis 27. Juli b. J.
fann als ,qut gelungen” bezeichnet werben.

Um fo mebr ift es au begriifen, daf gevade die Reidysleitung
ber ,@ruppe Hausangeftellten” es war, die bas erftemal feine Mit-
glieder au einer Ferienjahrt aufrief.

Den Anftatt gab die Croffnung der Heimitdtte des Deutidhen Ber-
fehrsbundes in Curbaven. Curhaven folite das Jiel unjerer Meife
unbd unferes CErholungsauienibhaites fein.

Durd) [dhwere Sfrantheit war unfer Reidhsqruppenleiter Kollege
Lambredyt verbhindert, bie Reifegefelljdiaft au fithrem. An feiner
Ctelle iibernahm Sollegin MWeber bie Fiihrung.

Hamburq mwar der Treffpuntt der Teilnebmer. Die Hamburger
Ortsvermaliung bat in juvorfommender Weife uns den Froeitdgigen
Nuientbalt angenehm qeftaliet. Evbhebend mwar ber Empjang in
der Heimftitte.  Die gute Beteiligung der Hamburger Kolleginnen
und bdie reidlid) qededte Kaffeetafel jorgten fiir beitere Stimmung
per Teilnehmer. MNod) am Nadymittag des 15. Juli madyten wir
eine Ulfterfahrt und im UnidhluB baran einen Spaziergang Surdy
oie Gtadt. Am 16. Juli unternahmen wir eine Hafenrundiahrt,
befiditigten cinen Ozeanbampfer (,Jtew Port”) und den Clbtunnel.
Nady einer furzen Mitlagspauje ftanben fdyon bie Wagen boreit,
dle uns nach Stellingen zur Befidhtigung von Hagenbeds Tier-
part braditen. Cine Theatervorfteliung fdiloB den erlebnisreichen
Tag. Am friihen Morgen des 17. fubren wir mit dbem ,Biirger:
meijter Dijtel” nady Curhaven. Ctwa 100 Hamburger Kolleginnen
begleiteten uns dorthin. Nady vierjtiindiger, frobliger Fabrt fan:
beten wir in Curhaven. Unjere in jeder Veziehung mit allem SKom-
fort Der Meuseit mufterqiiltiq eingeridptete SHeimititte griigte uns
mit dem Banner des Reidhes, des Freiftaates Hamburg und des
Deutfhen Berfebrsbundes. Cin reichlidhes Mittagsmabl erfriichte
unbd ftiartte die von der Meife Hungrigen.

Die Heimleitung bat den Wiinjdyen  der Teilnehmer in meit-
achendffem Mahe Redinung getragen. Bejonders qut verforgte uns
eine ganj voriiglide RKiidpe.

Die Curhavener Dritsvermaltung bereitete uns am Ende unjerer
Ferien nody einen recht gemiitlichen Abend. Wir danfen der Be:
airksvermaliung GroB-Hamburg und der Curhavener Drisvermal-
tung, denn burd) deren weitgehendites Entgegenfommen war diefe
gerienfabrt erft moglidy geworden. Mebr als ein haibes Hunbdert
abgearbeiteter SHausangeftellter aus Hamburg, Berlin, Leipgiq und
oranfjurt am Main verlebte auf biefe Weife den Urlaub in einem
Nordjeebad.

Alle Teilnehmer bder Ferienfahrt bebauerten, daf die [chonen
Tage viel gu jdnell vergingen; aber erfrifdt und geftartt tehrten
fie alle in ihren BVeruf zurid.

Nur eifriges Mitarbeiten eines jeden einzelnen an dem Ausbau
unferer  Organifation  fiibrt uns bdem Jiele unferer Forbe-
rungen naber: menideniirdige Arbeitsbedingungen und Teilnahme
an Den Rulturgiitern fiiv jeden. &in eifriges Werben fiir unfere
Sadye ijt fider der bejte Dant, ben wir unferer Drganijation fiir
piefe berrliche BVeranftaliung [dulden, 5.

Unternehmerbeitrage ju privaten jozialen
Derjidyerungen jind lohnjteuerpflichtia
Rollege §. Shlimme (UDGB.) jdhreibt uns:

Der Reidysminifter der Finangen bat unter dem 9. Juli 1929 in
einem Gammelerlafy, ©. 2209 — 4, die Qandesregierungen und die
Landesfinangdmter darauf verwiefen, bdafy Beitrage, die von bden
Hnternehmern aui Grund gefeplidher Verpflidhtung zur Kranten:,
Unfall, Alters-, Angeftellten:, Crwerbsiofen: ufw. Beificherung ge-

It werben, nidht zum rbeitslohn gehoren und bdeshald fiir die
eredhnung der Lohnjteuer ausicheiden miiffen. Dagegen find Bei-
trige obder Beitragsanteile, die (iiber die gefefjlihe Berpjlihtung
binaus) vom Unternehmer freiwillig auf Grund einer bejonderen

Bercinbarung mit dem Urbeiter ouf Grund eines Tarifvertrages

entridhtet werben, als Teile bes Arbeitslohnes bei der Yohnfteuer

mit 3u berechnen. Das gilt insbefondere von den lnternehmer:
beitragen fiir jujdglie Alters: und Hinterbliebenenverjorgung der

Arbeiter bei den Reidysverwaltungen, jowie fiir die * ujaBvers

orgungstaffen der Kbrperihaften des: bifentlihen Redyts, fiir die
erforgungsanftalt der Reidyspoft, bie Penfionstaffen ber Reidysbahm

und aud jiir alle privaten Cinridtungen, wie 3. B. filr die lnter-
tigungstaffe bes Jentralverbanbes deutier RKonfumoereine, die
nterftiifungsvereinigung der in der Arbeilerbewegung fatigen An-

geftellfen ujm. 3 i
Damit wird fein neuer Reditszujtand gefdafien, fondern bder

Reidhsfinanghoj hat in feiner Entideidung vom 16, Januar 1929 eine

Huslegung diefer Beftimmungen im Eintommenitevergefel gegeben.

2n diefe Uuslegung ift aud der Finangminifter gebunbden, folange

eine mtgegmfte%e:ge @efehesbeftimmung. vom Reichsta
grwmmen_i[t.' Gewiffermapen als . Hinweis auf die Cryiillung bes
efeges gilt der erwibnte Runberlaf. In der BVergangenbeit ift die

nidyt an- |

Befteuerung der Unternehmeranteile im guien Glauben vielfach
unterblieben, und erft nady Revifionen durd) Finanzheamte mufien
in der Regel bie Steuerbetrige nadygejablt werven Berjdyiedentlich
glaben Nrbeiterunternehmungen eine Bufe dazu zablen miffen. Dor
Runderlafy des Minifters amnefjtiert gewifiermafen alle diejeniger.
die bisher diefe Beitragsanteile nicht verfteuert haben und verfany
minmehr vom 1. Auguft 1929 Bejteuerung nady den Yohnijtens
beftimmungen.

Dlidqt geniigend beadjtet wird aber, daB diefe Unternehmeranienie
nacdy § 17 des Cinfommenjteuergefees abjugsfabig find. Denn bdie
begugsiibigen Sonderleiftungen und Werbungstoften find in den
8§ 16, 17 des Gintommenfteucrgefeses namentlich aufgefiibrt. Uebers
jteigen bie Betrdage ten im GBejel vorgefehenen Betrag von inss
gefamt 40 ML, monatlich ober 500 ML, jahrlicy, fo wird auj Unirag
beim juftindigen Finangamt der lohnjteuerireic Betrag um  foviel
erhibt, als er nadwweislicy 40 ME, monatlich iiberfteigt. Fiir bdie
Steuerpiliditigen gelten als  abjugsfibige Sonderleiftungen alle
Urbeiterbeitrage fiir fidy und feine Haushaltsanaebdrigen, die von ihm
u  SKrantens, Unfall;, Hajtpilicht:, Ungeftellten-, CErmerbslofens,

itwen:, Waifen- und Penjionstaffen aller Art gezahlt werden;
jerner Berficherungspramien auf Todes: und Lebensfall, Ausgaben
fiir berujlidhe Fortbildung, fowie Spareinlagen fiir ben Steuers
pilidtigen und feine nidjt felbjtindig veranlagten SHaushaltsanges
horigen, fobald die Riidzahlung bes RKapitals nur fiir den Todess
jall ober nady mindeftens 20 Jabren erjolpt, fdliehlid) audy bie Bei«
trige 3u den Gewerfjdyajten jowie Fabritojten zwijden Wobnung
und Arbeitsftitte und Ausgaben byw. Aufwendung fiir MWertzeuge
und Berufstleidbung. Abjugsiihig find ferner alle Internehmers
anteile 3u h’ifen!lirgen oder privaten Berforgungstafien, und baher
miifjen diefe Betrige mit ben von dem Arbeiter felbft beigefteuerten
Beitragsteilen mit aujgefiihrt werden. Alle Abziige diefer Art find
ohne weiteres bis gur Hihe von 500 ML Jabresbetrag 3uldffig.
Diefer Betrag erhiht fidy fiir die gum Haushalt jihlende Ehefrau
fomie fiir jebes nicht felbftandig su veranlagende minberjdbrige
RKind um je 250 Me. jibrlich. Hat nun der jest 50jihrige Steuers
pilichtige in den Jahren 1923 bis 1926 eine Berficherung abgefdylofien
ober fid) ju fortlaufenben Gpareinlagen verpilichiet, fo mird (wenn
fein Cinfommen 15000 M. jabrlich nicht iiberfteigt und- fein Bers
migen 50 000 ME. nidyt erreidht) der fteuerfreie Betrag ohne weiteres
auf 960 ML, jabriy erhoht, fiir den 55 bis 60 Jahre alten auf
1200 ME, fiir ben {iber 60 Jahre alten Steuerpilichtigen auf
1440 M. Nur wenn der Steuerpflichtige einen Anjpruch ober eine
Unwartidait auj Rubegehalt oder fonijtige wieberfebrende Begiige
vort mehr als 2000 ME. jihriidy hat, dawn fillt Liefe Bergiinftiqung fort.

JIn dem Runderlafy hat der Reidhsiinangminijter ausdriidlidy dar-
auf vermiefen, dak den Arbeitern Geleqenbeit gegeben werden foll,
einen entjpredyenden Antrag auf erbihte Sonbderleiftungen und
Werbungstoften beim Finangamt gemif &8 17, 70, 75 und 112 eins
ureichen. JIn bder Megel wird dann der iibliche [ohnjteuerfreie Be-
trag erbdbt und auf der Steuertarte vermertt. Diefer Antrag muf
jebody am ergmng jeden Jabres ermeut und mit ben entfprechenden
Unterlagen eingereidht werben. Die Steuervergiinftiqung gilt von
bem Lobntage ab, der auf den Tag folgt, an dem bder Vermert auf
der Gteuertarie vom gFinangamt eingetragen ijl. Es iiberrechne
daber jeder Urbeiter feine 2Abgaben nad) den abzugsfibigen
Werbungstoften und Sonderleiftungen und ftelle bdann folgenden
[pegialifierien Antrag an das puftindige Finangamt:

Beifpicl eines Antrages!
An das

Firangamt .......oe...
HUntra,
auf Eihibung
bes fteucrfecien Eobubetrages
fiie bas Jahr 1929: .
Gemif § 75 bes Ginfommenfieucraefehes Beantrage id) hiermit, meinen
fleuerfreien Lobnbetrag entfprediend bden uadiitehend aufaefltbrien erhohten
Conbderleiftungen und Werbungstoften fite bas Jahr 1920 su erhiben.
WMeine Werbunpsofoften betragen pro WMonat:

a) Gonderleifiungen:
. Beitrap aur ........ fAranfenfaffe
. Beitrag qur Erwerbslofenverfiderung .
. Beitrag aur Angefteltenverfiderung .
PBeitrag aur (Penfionss) Raffe .....
. Peitrag fllr ben BVerufsverband
(Gewertidaften) ..o, ihiseea e ®
. Beitrag aur Arvanfentaffe fite
bie Ghefrau bes Antragftellers ......vv. E O
. Prdmienjabhresbeitrag auf Tobes. ober ’

Lebensfall  bei  bder  Vollsfilriorge

in  Pambura file bden Anqefteliten,

beffen Ghefrau unbd RKinder ...,
8. Stirdenfteuer

IR TR

M m o

......................... P LTTTTTTTRN ]

M. ...,

b) - Werbungatofien: .
1. Fabeaelber bes Antragftcliers gur

rbeitsftltte  ..0% i i e Yieeres vt aenran st L

2. Mehraufwendung file Berufelletbung -~ » - ' # . ’
o und WerlFeUAL oavrvevrnaiininar it sunnains Y A e L  a e
* Buiommen: ML L



Seite 80 Rummer 10

Hausangefteliten - Jeitung.
fand am 19. September

Die Grundsicinlcgung unseres Verbandshauses ... ... oo o..

dieses Hauses ist fir die Geschichte einer Arbeiterorganisation von grobier Bedeutung. / Uber die wahrhaft erhebende Feier werden

wir in der n&chs'en Nummer der Hausangestellten-Zeitung ausfithrlich berichten. —

Der erste Band
der Verkehrsbundgeschichte
ist erschienen!

Der Bundesvorstand gibt unserer Verbandsgeschichte folgendes Geleitwort
mit auf den Weg:

Ein Menschenalter hindurch besteht und wirkt unsere
Organisation. Seit dem Griindungskongref}, der zu Weih-
nachien 1896 in Altenburg statifand, sind mehr als zwei-
unddreiflig Jahre verstrichen. Auf dem Grundstein,
der {lamafs zur Organisation der Handels-,
Transport- und Verkehrsarbeiter gelegt
worden ist, erhebt sich heute der ragende Bau einer fast
vierhunderttausend Mitglieder zihlenden Gewerksdhaft.
Die Hoffnungen selbst der kiihnsten Optimisten anf der
Altenburger Tagung sind nicht nur erfiillt, sondern weit
iibertroffen.

Eine wahrhaft revolutionire Zeit liegt hinter uns.
Der beispicllose Siegeszug der Tednik hat namentlich im
Verkehrswesen grundstiirzende Verinderungen hervor-
gebracht und dem ganzen Wirtschaftsleben ein neues Ge-
priige gegeben, Die palitischen Zeitereignisse, der Welt-
krieg, die Revolution, der Sieg der Demokratie und der
Republik haben in Dentschland vollig neue Rechtsver-
hiiltnisse geschaffen, Madht und Einflul der Arbeiter-
bewegung sind gewaltig gewadisen. Zahlreiche soziale
und arbeitsrechtliche Gesetze haben der Unternehmesr-
willkiir und derschrankenlosen Ausbeutung unseres wenrt-
vollsten nationalen Gutes, der menschlichen Arbeitskraft,
starke Dimme entgegengesiellt und die soziale Lage der
Arbeiterschalt von Grund auf gewandelt.

Indessen ist eine neue Generation herangewachsen,
die sich keine rechte Vorstellung mehr davon madhen
kann, in welcher unsagbar traurigen Lage sich unsere
Berufskollegenschaft befand. als unsere Organisation am
Anfang ihres Wirkens stand. Die Tausende, die jung in
die Organisation kommen, wissen nur sehr wenig oder
nichts von den unmenschlich langen Arbeitszeiten, den
kiimmerlichen Lhnen, der Recht- und Kulturlosigkeit
ihrer Vorgiinger in unseren Berufen, Sie wissen mnichi,
weldhes Mall von Zihigkeit und Beharrlichkeit, welch
grenzenloser [dealismus und wieviel opferreiche Kimpfe
erforderlich waren, um die Organisation zu dem zu
machen, was sie heute ist und bedeutet, Die Unkenntnis
dieser Entwidklungsgesdiichte birgt die Gefahr der Unier-
schitzung des unter groflen Mithen und Opfern Er-

rungenen in sidi, eine Gefahr, vor der die junge Gene-
ration gewarnt werden mufl. So erscheint uns die Heraus-
abe der Geschichte des Deutschen Ver-
ehrebundes nicht nur als eine Wiirdigung der
bisher im Interesse unserer Bernfskollegenschaft geleiste.
ten Arbeit, sondern auch als eine Notwendigkeit,

Das Werk, das wir hiermit unseren Bundesmitgliedern
vorlegen, hat in dem von unserem langjihrigen, ver-
dienstvollen Redakteure, unserem unvergeltlichen Hans
Dreher (5. 9. 1923), gemeinschaftlidh mit dem Bundes-
vorsitzenden Oswald Schumann verfafliten, im
Jahre 1907 erschienenen Budhe: ,Aus der Geschichte der
Handels-, Transport- und Verkehrsarbeiterbewegung®
einen Vorliufer. In die Zeit nach 1907 fillt der Zu-
sammenschluf mit den Verbinden der Hafenarbeiter und
Seeleute (1910) und die ganze gewn}tlgc Entfaltung
unserer Organisation. Auf breiterer Grundlage hat es
pun Dr. Max Quarck iibernommen, das Werden und
Wachsen des Deutschen Verkehrsbundes zu schildern.

Der Zufall fiigt es, dafl der Zeitpunkt des Erscheinens
des emsten DBandes unserer Verbandsgeschichte an der
Schwelle eines bedeutsamen Intwidklungsabschnittes
unseres Bundes liegt. Fiihren die hoffnungsvollen Zu-
sammenschlufBverhandlungen mit dem Verbande der Ge-
meinde- und Staatsarbeiter in den kommenden Monaten
zu einem abschliefenden Ergebnis, dann xy-;rd . der
Deutsche Verkehrsbund am {. Januar 1930 seine Selb-
standigkeit aufgeben und einc neuc Periode ungeahnten
Aufstieges beginnen.

Auf den Bliittern unserer Verbandsgeschichte werden
viele Namen ehrend genannt werden, Namen von Minnern
und Frauen, die das Vertrauen ihrer Kollegen an fiih-
rende Stellung unseres Bundes berufen hat und die Vor-
treffliches fiir das Wohl der Berufskollegen und ihrer
gewerkschaftiihen Organisation geleistet haben. Aber
diese Persinlichkeiten haben ihre Aufgabe nur erfiillen
konnen, weil ihnen Tausende und aber Tausende von un-
genannten Kollegen zur Seite standen, die mit ganzer
Seele ihrer Gewerkschaft anhingen und sich opferbereit
in den Dienst der miihevollen Organisationsarbeit stellien.

Wir widmen unsere Verbandsgeschichte mit tiefempfundenen
Dank dem Andenken dieser ungezdhiten Namenloser.

—

Der erste Band der ,,Geschichte des Deutschen Verkehrs-
bundes* ist fir 7.50 M. in Ratenzahlungen zu beziehen.
Bestellungen nehmen die Ortsverwaltungen entgegen!
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Die Werbewod)e

NAuch im Serbjt diejes Jahres, tury vor dein Einiritt in die viels
filtige Winterarbeit, rujt die Sosialdemotratijdye Partei ihre Mit-
Qlieder 3u einer Werbeattion auf. Dieje Werbewodye Dbildet den
Hishepuntt der alljahiiichen Agitation fir die Partei und die Partei
preffe.  Sie fiihbrt ber Bewequng eine von Jahr ju Jabhr jteigende
Babl neuer Mitglieder 3u und fullt die Meiben der alten mit neuer
Rampiesireude.

Die Werbewodpe 1929 wird, einem Bejdlufy des Parteivorjlandes
gemdR, am 12. Oftober beginnen. Sie fdllt in eine Jeit wichtigfter
politiider  Cnijcheidbungen.  Meben den wieder ecinfefenben Bers
handlungen in den Parlamenten find es vor allem die Sommunal-
wahlen in Preufen, Sadyjen, Heffen und die Landiagswablen in
Baden, die — turge Jeit nady der Werbewodye — den Cinjag aller
Krafte erforderm.

Um fo notwendiger ijt es, fiir dieje Lommenden Kampie 3u riiften,
um neue Pofitionen 3u erringen. Dazu wird die fiinf Wodjen vor
ben Kommunalwablen ftattfinbende Werbewodye die befte Belegen:
heit bieten, ©ie wird jo au einem Auflatt fiir die Wahlen am
17. November. Wir werden den Wahltamp] mit der Roten Woche,
ber Werbewodye fiir die Sojialbemotratie, verheifunasvoll beginnen.

Aber die diesjibrige Werbewodhe wird nicht nur ujtaft und
Cammelruj jiir bie Crringung jtirteren Cinfluiies in den Stadt-
und Provingialparlamenten fein, fie ift audy parteiorganijatorifch
von grofiter Bedeutung. Das Jiel diejer Werbewodse ift, den Mit-
gliederftand der Partet auf eine Million 3u erhihen. Die Drgani:
lation ift von Stidtag su Stiditag gewadhien. Stetig it die
ufwdrtsentwidlung. Dem lefiten Parteitag in Magbeburg fonnte
bereits berichtet merden, dafs 949000 organifierte Sozialdemotraten
bas pofitijdye Fundament der Urbeiterbewegung bilden.

Rur nod) wenige Jehntaufend und die Sozialdemotratijde Partei
Deutichlands vereinigt eine Million Mitglieder in ihren Reihen.
Damit haben wir fideer mehr Mittimpier, als alle anderen deutjdjen
gﬂl‘félm aufammengenommen, viel mehr beftimmt als jebe anbere

T witd et M beit '

s wird der Mitarbeit nidt nur jebes Funfriondrs, fondern
jedes Mitgliedes Dediirfen, wenn es aelingcnﬁiuu, diefes Jiel 3u
erreihen. Nody vergehen Wodjen bis sum Beginn bder erbes
attion, Aber fie diirfen nidt ungeniift bleiben, jdon jeht miiffen
gl__e Borarbeiten geleiftet werdben, um Dden vollen Eriolg zu ver-

iirgen,

Am 12. Dttober beginnt die Werbewodye, die ,Mote Wode”, die
?}Sbodjer-ber Sojialdemotratie. Riiften wir, fie erfolgreidh durdhiu-
iihren!

@rjolgreidie Cohnbewegung
fiir die Reiniqungsfrauen der Deutjdien
Bank, Berlin

JIn mebrerea Betriebsverjomumlungen befdhijtigten fich die Reini:
gungsfrauen der Deutfden Bant mit ibren gurzen beftehend:n Lohn-
und Arbeitsverhaltmiflen.  Die [lefte Lobnregelung erfolgte am
27. Juni 1928, Durd) bdiefe Regelung wurben bie Lohnjde ab
1. Juli v. J. neu fejtgejest. Die Stundenlobnfie betrugen nadh
diefer Regelung 55 *Pi. fiir Garderobe- und Toilettefrauen, 63% RF.
ir Reinemadjefrauen und 673 Pi. fiir Fenjterpugerinnen. Daj

ie Lobnjdfie gegeniiber anderen Brandjen uriidgeblicben find, ift
Gduld ber Frauen felbjt, die glaubten, ohne Drganijation aus-
fommen gu fonnen. Soweit das Organifationsverhilinis der Frauen
in Frage fommt, bat es fidy in lehter Jeit erfreulicherweiie gedefjert.
Won den 366 bejdhidjtigten Reinigungsirauen gehoren zurzeit 260
unferer Organifation an.  JImmerbin glouben nod) mehr als 100
Srauen, obne Organijation auszufommen, Bejiiglidy der geftellten
Qobnforberungen wurde durdyjdnittlich eine 20projentige Erhiohung
beantragt, Des weiteren wurbde gefordert, dafy bei Kranten: und
Teb'tagen ein Sedysundimansigjtel gegeniiber ein Finjfundimangzigs
ftel bet monatlicher Jahlung in Ab3ug gebracht werde, UuBerdem
wutbe an Stelle der bisher nad) 5 Jahren Bejdhiftigungsdauer ge-
wihrien Kranfenlohndiffereny die Jahlung derfelben nady einjibriger
Titigleit gefordert. Bei im Betrieb erfittenen Unfillen foll fiir die
Dauer der Crwerbsunfabigleit der Lobn weitergezablt werbden.

Diefe Forderungen wurden ber Deutiden Bant am 3. Juli iiber-
mittelt. Am 5, Juli teilte die Deutjde Bant mit, baf fie es ab-
febnen miiffe, vor September eine Tarifdnderung vorgunehmen.
uf ein rweiteres Greiben unferer Organifation, in bem be-
onders auf die von Tag ju Tag fidy fteigernde Crregung der Frauen

ingewiefen wurde, teilte die Deutjhe Bant erneut mit, dafi vor

ptember eine Revifion bdes Bertrages nidt ftattjinden fdnne.
Nad) mehrmaligen telephonijhen Riid[praden wurde [dyliehlic) bann
eine Verhandlung gum 10, September vereinbart. An bdiefer Bers

ndlung nahmen von den Frauen die RKolleginnen SKegel, Vo,
Wolf und Ubite, fowie unfere Unpeftelite RKollegin Higer und
unfer Settionsleiter fKollepe Leube teil. Die Deutjde Bant wurbe
durd) den Direttor Krutenberg und Dr. Hoppe overireten, Jm Auf-
t°qe der Werhandlungstommiffion wurben unfere Forberungen

burd) den KRollegen Leube vertrefen, Someit dle Lohniil. in Frage
tommen, wurde vom Kollegen Leube darvauf hingewiefen, daf de
aurgeit gezablien Yobnjige ju den niedvigften in BVorlin gehoren,
Aber aud)y am BVortriegslohn gemeljen. jeigte fid), taf die Frauen
weit mit ihrem Lohn uriickgeblicben find  Jn der Borfricgs:eit
aabite die Deutjke Bant pro Monat 40 ML, was ciiem Stundens
lohn von 46 ‘Pi. entfpricht. Heute jabit die Deutjhe BVanf pro
Monat im Durdichnitt 55 ME, nacy Abzug der Sozia'lajtn, e n
ter Bortriegsjeit nicht in Ubjug gebradt wurdzn, 4987 M2, mwas
24 Progent tiber dem Friedenslohn ausmadht, wihrend durdyjchniits
lidy eine Preisjteigerung von 69 bis 80 Prozent gegeniiber der BVors
friegsaeit au verzeidmen ift. AUber jelbft unter Beriidfidfiqung Les
gegenwirtigen Andexftantes fteben bie gurzeit gezablten Yihne in
teinem Berbdlinis mebhr u den Bortriegslohnen. Boa Dden Vers
tretern der Deutidyen Bant mwurden unfere Forberunacn als phans
taftijh begeichnet. Es wurbe erflart: Wenn diz Deuljdhe Bant
Bugeftandniffe madhe, bann féinnten fich diefe nur in gany befdeite.
nen Grenzen halten. Der Stuntenlobn mwdre jelt im Durdyichnitt
6324 B, eine Erhohung fame hoditens um 1% PBf in Frage. Jn
ber Metallinbuftrie wiirde nur 58 Pf. Sturdenlchn gezahli, Das
fento betrage jchon beute bei 366 Fraven 250 000 ML, vro Jabr. Eine
wejentlide Erhobung tonne bdaber nicht mebr in Frage fommon.
Bom Berbanblungsleifer, Kollegen Leube, wurde nodmals darauf
bingewiefen, dbafy die Lobnjage in der Meotallinouficie nidyt in BVers
aleich geftellt werben fonnen; bler bhandele e fih um voll Des
idiftigte Frauen, mibhrend diz Frauen in der Deutidhen BVant nur
20 Stunbden pro MWodse arbeiten, dabei dasjelbe Fahrgeld aufbrincen
miiffen afs Bollbejehiiftigte, und die fhon des Moreens um 5 Uhr
ihre Tdtigfeit aufnehmen. CEine ganze Meibe von Betrizben wurbe
in Bergleich geftellt, wo 80, 85, 86 und 90 Pf Stuntenlohn gezahit
werden. Audy die Bant der Urbeiter, Ungeftellten und Beamten
3ablt ihren Reinemadpefrauen 85 Pi. Stundenlobn, ohie daf Lisher
bie Arbeiterbant fidy gezmwungen gefiibft hitle, die Jinsfife horabe
3ufeien. Nidht ausjdhloggebend im Ctat der Deutjhen Bant wire
bas RKonto der Meinigungsfrauen, foweit die Lobnjige in Frage
fommen. Als Aeuferjtes wurde dbann von der Deutjchen Bant eine
Lobhnzulage von 2 Mt pro Monat Fugeftanben,: was. ungefihr cine
Erbobung des GStunbenlobnes um 2% Pi. ausmadsit. :

Cinmiitig wurben von der BVerhanbdlungstommiffion tiefe in teiner
MWeife befriedigenden Bugeftandniffe abgelehnt, und im Yujtrage der
Berhandlungstommiffion ertldrte Kollege Leube. baf nunmehr unjere
Organifation mit allen ihr zu Gebote ftehenden Mittcin verfuden
werde, ibhre Forberungen durdyzudriiden.

JIn einer am 16, September jtatigefundenen Betriebsverfammiung
wurde bann nad) einem eingehenden Beridht des RKollegen Leube
einmiitig und mit Cniriiftung das Berhanblungsergebnis abgelehnt
und nachftebenbe Mefolution angenommen: ,D'e baute, am 16, Sep:
tember, tagende Beiriebsverfammiung der Reinigurgsfrauen bder
Deutjdhen Bant nimmt mit Entriiftung Kerminis von dem Berhands
lungsergebnis. Sie ftellt fidy voll und gani hinter ihre BVerhand-
[ungefommifjion und beauftregt den Deutjdjen BWertehrsbund, um
die geftelltan Forderungen zur Durdfithrung 3u Oringen. alle ihm
31 @ebote ftebenben gewertidaitlichen Mittel u benufen.” Bon
diefer Mefelution wurbe der Deutjden Bant Kenntnis gegebn, und
es gelang telephonifdh, eine weitere Verhandblung aufta::dz 3u bringen.
Jn diefer am 18, Geptember ftattgefundenen Werhandung wurde
tann nadyftebendes Ergebnis ergielt:

Der Lobn betrdagt viidwiviend ab 1. Juli 5. J.:
a) fiir Garderobe: und Toilettefrauen fiir die Stunde

(8 Giunben taglidh bejdhift gt) . .. . 0,60 M.
(6 Stunden taglidy befdhditigh . . . . . . . 0,64 ML
(4 Gtunbden tdaglih befdhiitigh . 0,68 Mt.
b} fiir Reinemadjefrauen bei 20ftiindiger woLenilicher
Arbeitszeit fiir den Menat . . .. . . . 50— e,
¢} fiir Fenftetpuljerinnzn bei 20ftiindiger wodenilidher
Arbeitsieit fiir die Wodhe . . . . .. . 15— M,

Fiir Sonntags- und Nachtarbeit wird ein Jufding von 25 Progent
gewibrt.  Als Nadtarbeit gilt bie Jeit von 10 lbr abends bis
5 Uhr morgens. leberjtunden fommen , nicht in Frage. Soweit
Rrantheits- und Fehltage in Frage tommen, wurbe unfer Borfdiag,
baf nur nody ein Sedhsundzmanzigite! ftatt ein Fiinfundimanzigitel
bes Monatslohnes in Abjug gebradyt mwenden folle, angenommen.
Beyliglih der Differens in Crtrantungsfillen wird anftatt nady
5 Jabren nunmebhr nad) 3 Jahren die Krvantenbeibi fe gewibrt.

Am 20. September gab btie BVerhandblungstommiffion au biefen
Ybmadyungen ibre Juftimmung, Jn einer am 24, September ftatt.
gefundenen Betriebsverfammiung wurden diefe Abmadyungen ebens
falls ateptiert. :

Durd) diefe Ubmadungen find tie Qobhnfile durdiidmittlih um
7% bis 24 Progent, und awar riidwirtend ab 1, Juli erhsht worben.

An den Frauen wird es nunmebr lizgen, fid) reftlos zu organts
fieren, audy die lete Frau muf mit uns tdmpfen, damit aud) in Jus
tunft ‘weitere und nod) grifere Erfolge -eraielt werden tonnen, -
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Aus unjeren Ortsgruppen

TRufige Hausangejtelite vereitelt ein Sprengitoffatientat. Jn der
Wadyt 3um 30, Auguft murde von unbefannten Tatern auf Ddie
SRobnung des joyalbemotratijden jtellvertretenden Regierungsprifis
denten von Sdyfeswig-Holjtein, Grimpe, in Sehleswig ein Spreng-
ftoffatieniat verfudyt. Der Anjcblag wurbe im leBlen Augenblid
perbindert, Die reditaeitia alarmierte Tolizei madyte Ddie S ollen-
majcsine unidadlid). Die Hollenmajdine wurbe nadts um 2 Ubr
vont der Hauspebiliin bes BVizeprafidenten im $Hauseingang gefunden,
Da aus der Kifte ein verbadtiges Tiden u bbren war, trug das
Maddhen feinen unbeimlidgen Fund aunddhit in den ®arten und
alarmierte dann erjt die Hausbewohner. Die Polijei ftellte, nady
Sem fie dig Driibte von bem lbrmert erichuitten batte, feff, baB es
fih um das gleide Fabritat wie bei dem Sprengjtoifattentat in
Qiineburg hanbdelte.  An das Ubrmwert mwaren vier Kilogramm
Sprengitoif ongeidyloifen, die geniigt bitter, um das ganje Haus in
bie Luft ju jprengen. N
enjfer. Wegen Urbeitslofigteit ftiirte fidy

Qemerny aus der im erften Stod bes
Wohnung auf
benen fie auf

Todesiprung aus dem
bie 3y Jahre alte Stilge -
Haujes Swinemiinder Strafe 5 in Berlin gelegenen
pen Hof binab, Sie erlitt erheblihe Berlehungen,
sem Transport nad) der Rettungsficlld erlag.

*

Trogijher Tod ecimer Hausangejtelfen. Die 19jdbrige Haus
angcitellte Glie Reigig war in der Kiidye der MWohnung ihres Arbeit-
gebers i Budow-Ojt, Triftweg 18, mit Plittarbeiien beidhaitiat,
wozu fie eine Spiritusplitte benute. Beim Nadyiiillen der qeidbre
lichen Fiiffiateit (dlug ploklih eine Stidhilamme Hervor und bie
Slciver des Mibehens gerieten in Brand, Die Bedauernswerte eilte
gany in Jlammen gehiillt auf den Flur hinaus, wo fie bewuftlos
jufammenbrady. Die alarmierte Feuerwehr bradyte die BVerunglidie
ins Budower Sranfenbhaus. Die Berbrennungen waren jebody fo
idwer, daf der Sdymerverlehten Leine Hilfe mehr gebradi werden
tonnte. Sie ftarb einige Stunden nady ibrer Ginlieferung. Die
Leidye wurde bejdlagnabmt.

Ju der Ride ihres Urbeitgebers, Berlin, Tratehner Strape,
war bie ywaniigiahrige Housangejtellte Aoma Werner mit dem
Reinigen von Kleibungsitiiden bejdyditigt, wogu fie Benjin vers
wentete, das fie in eine Sdyiiffel gegofien haite. Es eniwidelien fidy
bie duferft gejdbrlichen Bengindampfe, bie ploplicy durdy das Herd-
feuer zur Entylindung gebrady wurben. €s ef‘?ai te eine heftige
Grplofion, und durdy den Lujidruct wurben die Fenjterjdeiben ger-
triommert. Die Hausangeftellte wurde von Dder Stidjflamme, bie
ben Raum bdurdicho, eriaht und am ganzen Storper jchwer verleft.
Die u Hilfe gerujene Feuermehr jorgte fiir die Ueberfiihrung Dder
Sdywerverleften tits Krantenhaus am Friedridshain.
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Die qute Ulutter

Sie waren ju britt. Der vievjahrige Bub ftieg zuerit in die elel-
triicce Babn, lief gleidy na% einem Fenfterplag und fah fidy von
rort nach der Mutter um. Diefe fepte fidy aber nidht au ibm — es
gire ihr offenfidilichy aud) fo nids ab: fie war febr mohlhabend
getieidet, und audy ,die Fiille der Gefidyte” eugte von ihrem Woll-
ergeben. Dafiir durite die Stiige, die als lepte befdeiven binterher
tam, ben Jungen auj ten Schof nehmen. Das Kind, bas gehoijt
Batie bei der Mutter au figen, quarrte eine Weile. Dann berubigte
es fidy aber und jhaufe vergniigt jum Fenjter hinaus. Wir fubren
cine fange Strede. Sdlichlih murbe es dem Jungen wohl 3u
{anqueilig, er perlangte nady der Mutter. Cndliy batte er fie_in
bem iiberfiillten Wagen entdedt und ftrebte eilig auf fie au. I?le
Mutter war im hoditen Grade empirt fiber diefe Lngezogenbeit”
bes Rinbes, iiber bie fie fidh gar nidht wieder berubigen fonnte.
Der Heine Kerl vor ihr driidie fid) eng an ihre finie, die Wange
fsmieate er in ihre Hiandé und mit gliidfeligen Augen jdyaute e
aur Mutter auf. Die fiihlte weder die weidge Kinbermange, nod)
fah fie bie gliidlicdgen, ftrablenden Uugen. Sie [dhimpfte ununter-
brodjen fort, Daf fie ihn nie mehr mitnehmen wiirde ujw.

Nachdem feine helle Freude endlidy glidlich erftidt war, wollie
per Junge wieber 3u dem Madbden auriid. Aber das durjte er
nicht. Gr mufte jefit Gei der Mutter bleiben. Jur Strafe fteben-
bleiben, mwobel ihm weiter feine lngejogenbeit vorgehalten wurde.
9fs er anmdlidy 3t weinen anfing, drobte die Mutter, fofort ben
Geafiner au rufen und ihn bhinausfefen au laffen. Cridredt Hielt
bas Kind inne und [dfudie tapfer die Trdnen hinunter. Dennod
g'ioh!e fie weiter mit dem fjhmarzen Mann und anberen [dbnen

ngen.

Ja, in, bie gqute Diutter hatte ibre liebe Not mit bem ungezogenen
Sungen. lnd idy fiirchte, es qibt noch viele folcher Miltter.

Surt Heilbut.

—

Berlin. Indufiries und Gejdyifishansbrandye. Jn einer am 10. Seps
tember in_den Sophienjilen ftattgejundenen Brandenveriammiung
hielt der Rollege Seifert vom Bundesvorjtand einen BVorirag iiber
die von den Untermehmerparteien geplanten Berfdhledterungen in
ber Arbeitsiofenverfidherung, Da dieie Frage jeiyl befonbders aftuell
ijt, wurben die Ausfithrungen des Kollegen S. mit vegem Jntercile
von der Roltegenichaft entgegengenommen. Anjdliegend gab Kol
lege Qeube den Beridht iiber den Stand unjerer Tarij= und Lohns
bewegung. Gr fithrie jolgendes aus: Ende vorigen Jabres it
von unjerer Orpanijation das feit dem 11, Dejember 1927 be-
ftehende Lohnabtommen getiindigt worden. BVerbandlungen tamen
mit den Arbeitgeberverbiinden nidt Fuftande, o dap der Sdhlichs
tungsausidupl angerujen werden mufpte. Bom Sdlidtungsausiduf
wurde ¢in Sdiedsiprudy gefdllt, der vom Berband der Gefdiits-
und JInduftriehausbefiper und vom Verband Grob-Berliner Jiis
buftries und  Geichaftshausbefiper abgefehnt wurde. Die Freie
Haus: und Grunbdbefiger-Bereinigung jowie unfere DOrganifation
alyeptierte diefen Sdjiedsiprud. Cine beim Sdilidter beantragie
Berbindlichleitserlirung oes Sdhiedsiprudhes wurde von diefem
abgelebnt. 9m Februar d. J. wandten fich die Arbeitgebervers
banbe mit Abdnderungsvoridlagen des Wanieltarijvertrages an
uns. Da unjererfeiis ein Entgegenfommen abgelehnt wurbe, mwurde
im Marg von Arbeiigeberjeite der Shlidtungsausidup angerujen.
Der Sdlidtungeansidufy lehnte jedbod) ab, in ﬂlerhnnblungemn eingus
treten, oa ber Manteltarijperirag ungeliindiat war. April
fete fiy unfere Organifation erneut mit den Urberigeberverbidnden
sweds Anerfennung der im Sdyiedsiprudy feftaefelsten Lohnidge
in Verbindung, Nunmedhr erfldrten fidy die Arbeitgeberverbiinge
bereit, in Berhanblungen einzuireten, jedoch wurben Dbieje leider
durdy bie Urlaubszeit bis Auguft Hinausgeidoben. 2ibhingig ges
madyt wurbe die Hnerfennung ber Lohnregeiung von oer  2bs
inderung bes beffehenden Manteltarifoerirages. Wit den uns von
pen Arbeitgebern unterbreifefen Abanderungsvoridfagen hat fidy
eine Sifung ber Tariftommiifion befdhditiat und diejelben ange-
nommen., 9n einer erneut ftatigefunbdenen Berhandlung mit den
Arbeitgebern mwurben bdie Lohnfage mit Wirtung vom 20, Sep-
tember o. 3. anertannt. SKollege Qeube bittet bdie BVerjammiung,
au den von oder Tariffommiffion anerfannten  Abdnbderungsvor-
Ld;uigeu des Manteltarifvertrages jowie jum enbdgiiltigen Abfhluf
¢ Qohnabtommens ihre Juftimmung 3u geben. RNadsdem in ber
Distuffion das Fiir unmd Wider von einer Reibe ven Kollegen ers
wogen, wiurden bie ﬂSnr&:ﬁIﬁ% der Tariffommiffion gegen eine
Stimme angenommen. m Anjchlup an_ Ddie Ausfiihrungen des
Rollegen 2. gab Kollege Haafe den Bericht iiber bie drilicge Generals
periammiung.  Nacdem nod) Dder follege Didert darauj bhinmwies,
bafy im Otiober die Brandyenverfammliung in nbetracht bes ftaits
findenben ' Bundestages ausfillt, erfolgte Shluf der Werfammlung.

amburg. S dai fiir Hauss
uPﬁiI1"l't;'{lnenlf]J Sdon feit langem dlteren Haus.

-t % S
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fung von Forderturfen
begen hie

-t
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Brief einer Hausgehilfin
@uniidige Frou! -

) habe brei Jahre lang bei Jphnen gearbeitet und Jbhre Hiinbe
find aart gebliebew. Sy babe brei Jabre fang bei Jpnen getodt
und gl;re Bunge entidyied, 05 Sie [dimpien follten oder nidt.
Belobt haben Sie nur in den erfion vierzebn Togen.

Q) habe brei Jnhre lang (eine gang jddne Beit jiir eine Frau)
Sfre Wobhnung gejaubert, JIhre %aidg wafjden; die Rinder
petreut — und Sie haben mir niemals ,Dante” gejagt. Sie jiriden
ba und bort mit Jhrem Eeinen Finger und wurden wiitend, wenn
Gie eine wingige Staubinfel entdedien.

Wiffen Sie, was das war, gnidige Frau, es war nidht jehr neit:
Sie wiirben allerdings ein anderes MWort benuben.

Sie ergiiblten mir oft von dem Dienftmiddpen Jhrer Mutier. Wie
ein Rind des Haujes wurbe fie behandelt.

®ott, gniidige Jrau, das war eine andere Jeit; die Dienfhmddden

wufiten nidht, paly der Tag i @efidber hat und daf es ein Private
feben gibt. nd dann — Jpre Mutter war fider eine gute Frau.
¢s gab bamals nody fein Telephon (jiirditen Sie nidt, gnabige

Frau, id werde nidt indistret) — und es gab vor allem nidi fo
viele Berabredungen. Aber bas war ja jdliehlidh Jhre Sade,

Ibr Herr Gemahl hat midy oft im Dunteln mit Jhnen zu ver
wedyetn geiud;ﬂ, bas mwar aber au% wafrideinlidy bei bem Dienfts
mui}_t.l}en Hrer Mutter der Fall. Die wagte nur nidt, den Vhund

ofinen,

Sie enfliehen mid), gnibdige Frau, weil iy eine Qiebe Hatte und
an_meinen Husgehtagen fpit nad Haufe tam,

_&!}!iljen Sie, gm‘ibge rau, i wiinfhe Shnen nur, daf Gie
viergehn Tage lang Jhre eigene Hausgehilfin fein follen.

Sonjt nidyts. Minna.

Diefer Brief tonnte von jeder Hausgehiffin de: runden Erde fein.
Afle wiffen ein Cied von der gnidigen Frau ju fingen.

- Renate Mondo.
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aehilfen den Wunjdy, audy fiir Hamburg Forderturfe fiir Haus-
gebitjinnen einguridpten,  Dem foll nun endlich Redynung geiragen
werben. Mus Unlafy von Antrigen, die bei der Berujsjiduibehdrde
iiber Sdyaffung von Cinrvidtungen fiir die AUusbilbung ber Haus-
angefteliten und $Hausgebilfinnen, lber die Pilidtjortbitdbungsichule
bmaus, eingegangen waren, fand eine SiBung Dder intereffierten
Siorperidpaiten {tatl. Das Crgebnis diejer Sikung war, daf nun
wit allem Crnjt an die Cinridjung biefer rie herangegangen
weorben foll, benn es ift nicht 3u verfennen, daf bierfiiv eine be-
fondere Motwendigkeit vorliegt.

Dant ter Entwidlung unferes Foribildungsidulwefens in Ham:
burg baben bdie jugendliden Hausgebilfinnen bdie Gelegenbeit, ibhr
Wiilen jowohl wie ihre Fadlbenntniffe burdy grundlegende us-
bilbung u forbern. Ueider war bdiefes jiir die dlteren Housanges
ftellten nidgt mdglidh. Dem wird nun durdy die Sdhaifung von
sorderturjen fiiv Hausgehiljinnen, die von der Berujsjdpulbehidrde
eingerichtet werben, abgeholfen. Die RKurje find jo gedbadyt, dal au-
nicift ein halbes Jabr bei finf Wockenftunden Unterridyt erteilt
wird in Koden, Hausarbeit, Wajden, Rlatien, Nadelarbeit, Nahs
rungemittellehre, hauswirtidafilidge Betricbslehre, Gefundheitspilege.

Wir fonnen unjeren Hamburger RKolleginnen den Bejudh bicfer
Kurie nur empiehlen, denn die Miglidleit, fidy in ihrem Beruf
mweiter ausjubiden wmd nad) einer hailbjdbrigen Lebhreit eine
Priifjung abzulegen, um eventuell bas Pribitat ,Gepriijte Hauss
qebilfin®  au erwerben, jollte aud) von bten dlteren $Hausqgebilfen
begriift und ausgenufit merden. Jn anberen griferen Stabdten
Deutihlands find biefe RKurfe feit lingerer Jeit mit CErjolg ein:
geriditet, darum diivite audy Ser Criolg fiir Hamburg nidt ver-
jagt bleiben,

BWir verfpredhen uns audy von ber Einrichtung diefer Kunfe eine
$Hebung bdes bisher jo unbeachteten Berujes der Hausgehilfinnen.

RNabere Austunit tonnen bdie Kolleginnen in ihrem Werbandss
bureau: @ewertidaftshaus, Befenbinterhof 56 (Hinterhaus), 2. Stod,
erhalten.

Sfeftin, Nad bervom Bezirtsausiduf in Stettin
gqenehmigien neuen Drtsfaung ber Berufsidule
finbaudy bieweiblidhen Hausgehilfen undbevrufse
fofen Haustddter berufsfdulpitidtiag.

"Dor dem Arbeits geridit

Gine Reinemadiefran, die im Haufe des Grafen Dobna-Laud De-
diftigt war, follte bei ihrer Arbeit eine Stehleiter bemupen. Die
drau duferte Bedenten, denn die Leiter fdyien ihr ju [dwad) und
fiir die betrefiende Arbeit audy gu Pury 3u fein. Der Graj ertldirte
aber, bie Leiter jei turg vorher von Jiebleuten und von Gasarbeitern
benufit worbden, alfo werde fie die Frau aud) ohne Bejobhr gebrauden
tonnen, Die Frau folgle u ihrem Ungfiid der Weijung des Grafen.
Die Leiter bradh, bie frau fjtiirzle herunter, erlitt einen Beinbrudy
und eine Benenentziindung. Sedyzehn Woden lag die Bebauerns.
werte im Krantenhaus, Die Kur foftete 675 Mart. Davon hatte die
RKrantentaffe 500 Mart bezablt. 175 Mart foll die Frau aus eige:
nen Mitteln bezahlen. AuBerdem hat fie 200 Mart ausgegeben fiiv
eine Aushilje, die den Haushalt des Mannes der Rerungliitten
verjorgte, wabrend diefe im Kranfenhaus lag.

Die Erftattung ber Koften — 375 Mart — fordert die arme Frau
pon bem @rafen Dohna-Laud, denn fie hat ja den jdyweren Unfall
in feinen Dienjten erlitten und die gefabrbringends Leiter auf feine
ausdriidlide 2Anordnung Dbejtiegen.

Aber der Graf weigert fidy, zu zablen, Die Frau verflagt ihn
deshald beim Urbeitsgeridit. Der Graf eridpeint nicht, Die Ladung
tonnte ihm nidt ugejtelit werten. Die Pojt tonnte ihn nidht finden,
Der Graf wird wiederholt aufs neue geladen. JImmer mit dem
aleidgen negativen CGrgebnis. Cs ift fraglidy, ob bie Findigteit der
Poft verfagt hat oder ob ber Graf jo findig war, fih vom Geridt
nidt finden zu laffen. Seine dreffe hat bie RKidgerin ridhtig an-
egeben.  Cr wolhnt in einer Penjion in ber Miirnberger Strafe.
gie Rldgerin 1ft ibm oOfter auf der Gtrafie begegnet, fie fonnte
ihm die Ladung felbjt {ibergeben. 2ber einer foldhen Ladung braudt
ber Graf nidyt zu folgen, benn fie wire ja nidt auf amtlidem Wege
bewertitelligt. Der amtlihe Meg — Labdung durd) die Pojt mit
Bufteltungsurfunde — verjagt regelmdfig. Fiir die Pojt mwar der
Graf nidyt zu finben.

Monatelang bat fid) ber Progeh hingezogen. Monatelang wartet
bi: arme Frau auf Critattung ihrer Kurfoften. Sdylieplidy hat Bas
Urbeitsgericht bem Brajen die Ladung durdy einen Geridhtsvollzieher
guftellen laffen. Der bat ihn dann aud) gefunden, und fo erjdien
per @raf endlich vor bem Urbeitsgericht. Aber zablen wollle er
nidt. Gr bradte einen Vertreter einer BVerfidherungsgeielidhaft mit,
bei ber er fein Perfonal gegen Unfall verfidhert hat, Die Berfiches
rungsgefelljhaft will hoditens 200 Mart sahlen. Aber damit it die
Redgerin nidht zufrieden. Mit 300 Mart wiirde fie fidh begniigen.
Aber die ,MNobleffe” des Grafen reidt nidht jo weit, 3u dem von ber

Berfiderungsgefellfdaft bewilligien Betrage 100 Mart juzuiegen und
jo den Streit burd) einen Bergleich beigulegen.

Das Beridht verurteilte den @rafen, der Rlagerin bic geforberten
375 Mart 3u gablen. Das Urteil jtiilt jich auf § 618 bes Birger-
lidgen @efegbudys, welder fagt: ,.Der Dienjiberechtigte hat Rawme,
Borrichtungen und Geratidaiten, die er ur BVerridtung ter Dicnjte
3u befdyaijen bat, jo einguridhten und 3u unterballer und Dienft-
leiftungen, bie unter feiner Wnordmung oder Leitung vorjunehmen
find, fo ju regeln, daf Der BVerpjlichiete gegen Gefahr fiiv Leben und
Befundheit jo weit gefdhiigt ijt, als dbie Matur bder Dienftle’ftung
es geftattet.”

@egen diefe Beftimmung, fagt das Urteil, hat der Beflagte vers
ftofen, inbem er der Klagerin troly der von ihr geduferten BeSenten
eine 3u jdywache Yeiter jur Benubung gab.

*

Die Sagerin war bei dem Betlagten als Housmadden taiig.
Der ,,&n&bi;;e $Herr” war jehr tempevamentuoll. Wieherholr hat er
jeine Ungeftellte in iibelfter Yeije beichimpit. Damif miht genug,
bat er fie audy baujig gejdagen. Das Madden wollte aber die
Stelle nicht aufgeben, aus Furdyt, avbeitslos auj der Strafe u
fteben. Sie blieb und lieh fidy weiter befchimpfen und fdhlagen.
Einmal wurbe der ,gnddige Herr” dann dody au bhiig. Cr jdlug
bas Madden in brutaljter Weife an den Kopi, fo daf fie fidy in
Srantenbhausbehandlung begeben mufie. Hier wurde jeitgejtellt, daf
infolge bes Sdhlages das Gehor ber Patientin gelitien hatte. Nady
bem fie aus bem Srantenhaus entlaffen war, Olieb jie aui eimem
Chr qinglid) taud, cuf dem Fweiten Ohr war die Horjahigeeit ftart
verringert. Das Maddzen lagte nun vor dem Urbeitegeridht eine
Enticdhadigung in Hobe von 2000 Mar ein. Sie will fid) ¢ine neue
Erifteng griinden, denn als hatbtaube Hausangefiellte fann fie feinen
befriedigenden Poften finben, jumal fie nody immer in arstlider
Bebanblung ift.

Jn ber Werhandlung vor tem Arbeitsgeridht BVertin eridien Ter
Betlagte nidt perjontidy. Cr (el fid durdy jeimen Privatjebretar
vertrefen. Die Berhandlung enbete mit einem Bergleid) in Hobe
von 1000 Mart, dody bebielt fih der Vertreter des 'Beflagten ause
briidflidy den Wiberruj vor, falls etwa dem ,gnddigen Herrn” bdie
$Hihe der Bergleihsjumme u body fein jolite.

»

Die $Hausangeftelite M. wurbe eines Tages unter Einbebaltung
des Sohnes friftlos entlaffen, weil die Dienftherridhajt nach ihrer
Ungabe fein Dienftmiddhen mehr halten wollte, Griolg: Werurteis
Tung aur uszablung bes riidjtantigen Lobhnes und Schabdenerjaly.

Jont in der Riidhe. ,Sind Sie verviidi oder bin idy verriidt?* —
wEs it nidt angunehmen, gnidige FFrau, dbafy Sie fidy eine verriidte
Kodin engagieren wiirben!” (Der wabhre Jacob)

Was ein Halden werden will. . ., Warum weinjt dbu, Wili?"
J3d) habe 3ehn Piennig verloren.”
JHier hajt du fie wieber. MWarum weinft du denn nod?*
#Beil iy nidyt eine Mart gefagt habel”

*

Hausfrau: ,Wie idy gebhdrt bhabe, haben GSie fih num wirtlich
verfobt, Anma, mit wem derm?”
Anna: ,Cr ift an der Antoniusbirde angeftellt.”
Hausfrau: ,Riifter?”
Ynna: ,lnd wiell” (wMebelipalter.”)
Niodern, ,Jd) mibdyte heute eins von hen Kindern mit in Ddie
Rirdpe nehmen?”
TBeldhes benn, gnadige Frau?”
+Das, weldes am bejten 3u meinem neuen Kleid pakt.” (lir)
*

Das Thema Hpgiene wird in der Stunde behandelt. ,,. . . und,
fagen Ste mir, Jfe, warum muB man in ber Hauptfade immer
davauf adyten, dap unjere MWohnung ftets frifdy und fauber ift?* —

JBell jeden Mugenblit Befudy fommen tann.®
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Frifttos enllafien. Auf dem Urbeitsqericht Bertin unter- dem
Rorjit; des Amisqeridtsrats Dr. Riefe wurde in ber Stlagefadye ver
17jibeigen SHavsgehdiin M. verbanbelt. Sraulein M. war  bei
Herrn M. fieben Blonate als Hausmidden bejdpitial und hatte eine
6. 3immer-MWohnung fauber ju balten. Nad) diefer Beit wurbde fic
von Herrn M. frifilos und obhne Jeugnis entlaffen mit ber Be:
griindung, dafy die Jimmer ftandiq wie ein Sdaeineftall ausqefehen
hiitten.

Daraui reidte Fraulein M. die Klage auj Lohn, Koft- und Wohn-
entjdidigung fomie Ausitellung eines Jeugniffes gegen Heren M.
ein. Sie behauptete, von morgens %7 Ubr bis abends 11 Ubr und
mandimal nody langer gearbeitet au haben, fleifiig gewefen 3u fein,
aum Dant dafiir fei fie von der Todyter das Arbeitgebers mihandelt
worden. Der Betlagte verlangte Abweifung der Klnge wegen det
angeblidsen Unfauberteit. Der BVorfigende ftellte fidy auf ben Stanbd-
puntt, dbaf man jo groge lUnfauberteit bereits nad)y drei bis vier
HWoden merfen miifte und nidht erft nad fieben Monaten und jdiug
vor, daf fidy die Parteien vergleidhen jollten, was jedody der RKldger,
auj fein vermeintlidyes Redht pocsend, entriijtet abwies.

Daraufbin [prady der Ridpter das Urteil, nach dem der Betlagte m.
aur Ausijteliung eines Jeugnifies Jowie Entjdyiidigung fiir die Jeit
ber friftiofen Enilajjung, Qobn, Koft und Wohngelegenheit verurteilt
wurbe. In der Begriindung bes Urleils bob der Ridyter ausdriidlid)
bervor, bafy wobl felten ein Hausmadden fo fleifig gewefen fei wie
die Ridgerin.

Was kommt im Nlonat GRtober
auf den Tijd)?

Wild und Gefliigel: Wild aller Art in quiem Juftande, Maft:
qeflilgel, Rrammetzoigel. : ' o

Tijde und fruftenticre: Karpfen und alle anderen Flubiijdpe,
aber Yadie und Forellen laichen. Seefrjche.

Obft und Gemiife: Teltower Riibcdpen, Steinpilze, Winterfoh!, und
awar frmohl Weify- wie Rot?ohl, Sellerie. Preifelbeeven, Halel:
niifie, Maronen, Weintrauben, Quitien. - : : ~

Hajenragout: 2 Pjund Hafentlein. Jur Beize:, ¥ Liter mit
Wefier oder Wein verdiinnter Cifig, 1 Jwielel, 1 Gelbriibe, (Mohr-
riibe), 1 Gdeibe Jitrone. — Jur Jubereitung 50 Gramm Fett,
40 Gramm gebrduntes Mehl, ©alz, Prije Piejfer, 4 Liter Beize,
14 Qiter Fleijdp- ober Snodyenbriihe, 4 CRloffel Wein. Dagu ver-
wendet man bdie weniger wertvollen Teile des Ho'en, wie Hals,
Baudslappen, Laufe, Herz, Leber, Kopj. Diefe Stiicte 1werden, je
nad)y Art qany ober gerteilt und nebft ben Weizzutaten in eine
Gdsiiffel geleat. Nach 3 bis 4 Tagen wird das Fleifd) gum Abtropien
auj ein Sieb gelept und nady einer Stunbe in bem heifjen Fett
auf ftarfem Feuer rafdy braun gebraten.” Jft die Pfanne etmwas
tlein, nimmt man bas Fleifdy am beften heraus, roftet in bem juriid-
bleibenden Fett das Mehl braun ober gibt ohne Fett qebrdauntes
Mebl binau, Bfcht mit Veize und Fleijd: oder Knodendbriihe ab,
wiirit mit den angegebenen Gewiiraen und laft das Ragout auf
ber Seite des Herdes, je nady dem Alter des Tieres, ein bis giwei
Gtunden jdymoren.  Beim Anvichten wird ber Beiguf entfeitet,
Wein juceqeben und das Magout mit KIGHen, Nudeln oder Kare
toffeln gereidit. o

fiarpfen, blau ﬁlod;!: Butaten: 2 Piund Fijh, 2 Liter Waier,
Sal3, %4 Liter Weifwein, /s Liter Cflig (um Begichen), ein
Gtraufhen Peterfilie, eine mit Nelfen beftette Jwiebel, 4 Pieffer-
torner, 2 Jditronenjcheiben. JFum Kodyen eignet fih am befien der
Spiegeltarpien, mweldjer ungejdbuppt, forgfaltig ge(gl:tgt und alise
genommen werben muf, damit der ihm anbajtende Schleim, ‘weldyer
das Blauwerden verurjadyt, nict entfernt mird.” Nun legt man den
Fifdh auj eine Plalte, gieht lauwarmen Effig dariiber, jtellt-ihn in
Durshzug, gibt ihn vorfiditig in den vorgetoden, lauwarmen Fijdy-
jud, 1aBt ibn bis 3um Nodyen fommen und auf der Seite bes Herbes in
offenem Keffel je nad) GBrofe 15 bis 20 Minuten giehen. Hierauf
ridhtet man ben RKarpien an und reidgt ihn mit zerfafjener oder
©dumbuiter. Am Fildhtefjel bdarf nie qeviittelt oder gejtofen
werben, da fonft der blaue Uebergug abfallt. - .

Telfower oder Herbelriiben: 2 Pjund Niiben, 2 Liter Abtody:
wafier, 1 CRlbifel Salz 60 Gramm Fet, 35 Gramm Buder, Sal3,
3 Qiter Tleijhbriihe. Die MNiibdhen werden am beften am Tage

uvor geridjtet unb, damit fie nidht jdhwarz werden, in Waffer ge-
eat, in meldhes man ein Teiglein von Mebl und Cfjig eingeriihrt

t. Bei der Jubereitung gibt man fie in todjendes Salzwaifer, todt
fe darin nidt ju weid und giefit fie auj ein Sieb, Jn einem mig:
lihft breiten, glafierten Topfe ditnftet man den Bucter in Fett braun,
tofdyt mit der Fleifchbriihe ab, [apt diefe etwas cinfodwen, gibt die
Riibcdhen zu und LaBt fie unter vorfichtigem Sdhiitteln auf allen Seiten
broun glafieren. Mad) Belieben tann man vor dem Anridhten etwas
Bratenjaft gugeben, . -

‘Bentralorgane der Berbinde,

Biidher und Sdriften

Jahroudy des Ullgemeinen Deuliden Gewertidafisbundes.
323 Geiten, Berlin 1929, Preis ir. Leinen qebunden 8,75 WMt
Organijationspreis 6,60 Mt; fortoniert 8 ML, DOrganijofionse
preis 6,00 ME> Bu bepiehen bivrd) dbie Vertagsanftalt ,Tourier”,
Rerlin ©0: 16, Midellirdyelah 4. )

Das Jahroudy 1928 bes Allgemeinen Deutichen Gewerfichaitss
bundes, bas joeben eridhienen ijt, unterfdyeidet fich von den vorhers
gebenben  Jabrbiihern durdhy eine neve @liederung des
Stojies, meldje bie Orientierung in bem weiten Gebiet der mo-
dernen @ewertidyaitspolitit erfeidhtern wird.

So wird in dem erften Hauptteil in dem einleitendew Rapitel
in freppon 3iigen ein Bild der wirtidaitlichen und joaialen Ummelt
geaeichnet, in dem Dbie politifhe Tatigteit der Gewertfdhaiten 3ur
Darftellung gelangt. 17 Sapitel, die dem arofien Thema PWirts
fdyaft und Politit, ftets im Hinblick auf die Aufqaben und die
Wirtjamteit der Gewerlidiften gewidmet find, idhildern in erjter
Linie die Durdiiihrung der gemeinfamen Aufaoben ber Verbinbe,
bie Wirtichajtes, Sozial- und Kulturpolitit des ADEB. Der Kampf
um bie Nrbeitslofenverficherung wird in feinem bdramatiichen Ber.
fauje bis zum Juli 1929 gefdhildert. Die in ihrer arundidplichen Bes
denting taum 3u iiveridyiBende Nuseinanberfeuna iiber das Sehylich=
tungsmefen wird aleichialls bis in die leliten Monate veriolgt. ber
nidt nur der inftematifhe Feldyua qeqen die moderne Soginlpolitit
findet eine eingehende Darftellung. nudy die Entrwiduna der Repas
rationsverbandlungen wird Gic an die Sdweile ber Hoager Fone
feren aufgegeint.

Das Jahroudy 1928 des ADGB. ift im Widerfpruds au der Jahress
bejeidhnumg in weitgehendem WMahe jdyon etn Bervidtitber dbas
Sahr 1929, Jn teiner anderen Berdiferdlidhung tommt die mos
derne Gewertidaitspolitit in einer jo fonzentrierten Form und fo
attuell 3um Avedruc wie in diefem Redpenjdaftsbericht, der als eine
hiftorifdie Derfteliung und ale ein aftives Clement der @efamtpolitie
der @ewertichaiten zu werten ift. o

Der zweite Hauptleil, der in 14 RKapiteln die ®@ewertidhaitapolitit
tir engeren Ginne, die @eftaltuna dev Arbeitsbedine
gungen. fomie die Entwidiung des ADGB. jur Dars
ftellung bringt, ift im ftrengeren Sinne bes MWortes ein Beridit iiber
die Tatigteit der Gewertjchaften wihrend bes Jahres 1928, Cr ents
bélt aum erftenmal neben den jtindig arofen Kapiteln iiber ,,Qobne
bemequngen,  Streifs und Yus{percungen”, ,Tarifldhne” einen bes
jonderen Abfdmitt iiber ,Die tarifpolitijhen Gemeinidhaitsauiqabern
ber Berbiinde®, fowie einen intereffanten Ueber0lid iiber ,Die orts
liGe Gemertidaftsprefie”, eine aufidiupreidhe Craingung iiber die
bie im Jahrbudy 1927 verdifentlicht
woerden ijt.

“ o pem anidylicfenden dritten Teil werben in veridyiedenten Kae
piteln die mirtidaftliden Unternehmunaen dber Geeo
wertidaiten nad ihrer Entwidlung im Sahre 1928 tur; bars
aeftellt. |

~ Die Darftellung findet wie qewdhnlicy ihren Adbidylufy in jwei
Rapiteln iiber: ,Das JInternationale rbeitsami” und ,Die Jniers
nationale Gewertidaitsbemegung®.. Im lelteren werden die Ridyt
linien jiiv die Wirtihaftspolitit des JIGB. perofientlidyt, die bem
nichjtiahrigen Kongrefs aur Annapme vorgelept werben follen.

Die Jahroiicher bes ADGBB,, der ekt die qrofite Arbeitnehmers
organifation nicht nur Deutichlands, fontern der ganzen Welt iit,
find feit bem Gricheinen Ddes erften Jahrbudhs im Jabre 1923 au
einem unentbebrliden Riiftzenqg aller Funftiondre der Gewertjdajten
geworben.: . Das newte Jehrbudhy wird feiner avoBen Aujgabe im
aleichen Mage gerecht werden wie feine Boradnger.

STERBETAFEL

RNad:ftehend _qeuahnte Mitalicder wurden uns durdy den
Tobd entriffen:

Berlin,
Crnft Fudert, Wobhnbausportier,
Max KRlook, Hausmeifter,
Grnft @oclqge, Fahrftubliibrer.

Chreihrem Andenten!

Werantwortlich filr bie Nebattion: Feig Cambrecht, Beclin &0 16, Dichaeiticdplag 1, Werlaganftalt Courler B.m.b.DH. Drud: Torwdctd Budgbructerel Veclin



