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Sidln, den 5. Desember 1931

lhnlunm' foltet 10 Blennig

&
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Dic am 16. und 17. November immerbald ber Bev: |
tragsporteien und im Fentrafdlihtungsamt gefiihrien
Werhanblungen diber bie Piinjtige Bohngeftaltung im !
Buddrudgemerbe wurben betanntlidy bis gum 28. No- |
‘wember vertagt. Die BVertagung berubie auf dem Um-
ganbe, bdaf junddift a;xgenummen werben mupte, fiir bas

erolelfiltigungegemerbe wiirde eine Yrbeitsgeitveriindes |
pung entiprediend ber Motverordbrung vom 5. Juni 1931
‘pon ber Regierung angeordnet. JIm ibrigen formte aud
;ptidht itberfehen mwerben, meldhe uswirfungen bie
atungen bes Mirtfhajtsbeirates haben wiirben. Jn-!
ifdyen find die Qeitiige bes Wirtidhaftsbeirates betannt |
emorben und hoben grifte Bejorgnifie tm Lager Derj
rheitnebmer ausgeldft, 2ud) wurde laut; daf die be-
ichtigte. Urbeitszeitbefchrinfung jiir das gefamte Ber-
ielfaltigungsgemwerbe vom Reidysarbeitsminifterium einft- |
ellen juritageftellt jei. I
S ben Verhanbdlungen am 28, November vor dem |
d m;.ﬁ:f.- Dr. Brahn, forberten bie @emetﬂd}ﬂ%:ﬂi
“unwerdinderte Berlingerung des Lobnvertrages, Der
entihe. Budybriider-Berein felte oudy bier wieber alle |
~in Bewegung, um eine gerabegu ungeheuerlidye |
phnjentung bdurdjubriiden. Seine {for‘nerungl Tautete
ereotup: Senfung des Gpigenlobnes von 55 RM. auf
| R, bas find 16,36% Abbau. Sie wurben mit dem
bels auj den Snder und dle angeblidy troftiofe Qage
Ber Weiriebe von den Arbeifgeberunterhindlern be-
griinbet.

Die am 28. November, vormittags 10 Ubr, im Jen-
traljdlidtungsamt begonmenen Berbanblungen enbeten
,30 Whr mit folgenbem
; Sdhiedbsiprud

-1, Der Spiggenlohn wird auj 52 RM. feftgefet.
Die iy aus biefer Feftiepuny des Spifgeniohnes fiir
pie eingefnen Qobn» und Ortstlaffen ergebenben Unter.
“idhiebsbetrige tommen aud) damn in Abjug, wenn
" gin (ber dem ZTariflohn liegender @efamtiohn ver-
einbart ijt.

2. Diefer Cobntarif gilt vom 1, Degember 1931
Bis gum 81, Januar 1932. Cr tann gu diefem Termin
ritmalig am 31, Dejember 1081 getiindigt werden.
9Bird er an diefem Termin nidyt getiinbigt, fo (Guft er

eweils um einen Tonat weiter. Die RKiindigung it
jeweils am Tonatsende um Sciufie des folgenden

3. Ertlirungsfrift fiir die Parteien: Montag, den
80, Rovember 1031, dbends 6 Uhr an den Sclichter
d Der Sprudy wurde it den Stimmen ber Arbeitgeber
At
e @ewettihaften Tehnten ben Sprudy ein-
tig ab; vom muﬁm Budbdruder-Berein wurde
und rhindlicdgteit beantiragt. Wir
finben bie Gdjfichterentfdeidung nidi nur als un-
gen fonbern miiffen i iby aud) eine Brilstierung
nes fadlidy hodyvertigen Berufsftanbdes ertenpen, Bis
’ﬁfnm fiillung war mehr und mehr burdgefidert, bu'g
air der Arbeiterfdiaft a

burd) Rotoerordbriungen no

tere Entbehrungen sumuten il Die immer weiter

 [lth greifende Surgarbeit hat die Qebenshaltung ber
theiterfdaft gm fo febr eingejriintt, dak bie Erbitte-
ng gang auberordentlidh angeftiegen ift. Jm iibrigen
ermigen wir niht davan pu glouben, baf burdy Lohn.
etitungen ber Urbeitamarft Delebt werben fanm, weil
oc) bie ae!dirmge Kauftraft die Aufivagsdede immer
ehr Bejdhneidet. €s ift ber Nrbeiterjchaft beftimmt nir?t
barum zu fun, fid) an hog;lnﬂiibnen gu ergen; aber fie
i angemeflen leben. MWenn: die Preisfentung mit der
ohnfenfung Gdritt halten wiirbe, fo duf bie RKauf-
terhalten biiebe, tonnte aud) Im Arbeiter-

v Berftdnbnis fiir einen foldien Ubbau auftommen.

Der SHlidyterfprudy fiic das Budydrudgewerbe

ons fi v wr
Brunh br Sispeien, rftrungen goenier o

ftartes MiBtrouen hegt. Die vom Wirtidaftsbeirat auf:
geftellten Ridhtlinien bdriiden fipp und flar aus, bdap
Uihne unmd @ebilter gefentt mwerben follen, aber ber
Weg gum Ubbau ber Preife it fo undurdpfidtia aus
gedriidt und vorfidtiq umidyrieben, dap ein geredier
Nusgleidh faum ju erwarten ift. MWMit einer geringfiigigen
Sentung beftimmter Lebensmittel ift ber Urbeiterichaft
nidyt gedient, fondern Lohnfentungen miiffen Ber-
billigungen fiir alle Bedarfsqiiter aur
Folge haben. MWir erinnern nur an bie hohen Miefen
in Al- und Neubaurwohnungen und an alle fonftigen,
behirdlid) gititigen Tarife umd Steuerauswirfungen. Jft
¢s denn niht ein Hobn, daf man iiberall nad) Lohn:
abbau unb Berbilligung ruft, aber die Biirgerftever im
felben Augenblid teilmeife bis 3u 600% gefteigert wird?

Am 1, Degember, vormitiags 10 Ubr, begannen im
Reidsarbeitsminifterium Machverhandlungen iiber bden
Arbeitgeberantrag auf Berbindlichteit bdes Bobnidiebs:
{prudies im ‘Burﬁbru%zmerﬁe, unter dem Borfig von
$errn Regierungsrat Dr. Dobberftein, Die Gemert:
jchaften betdmpften den Ynirag in einer Paum au iiber.
bietenhen Sdhiirfe. Die BWertveter bdes Deutfchen Budye
bruder-Bereins boten ihrerjeits alles auf, die Behirbde gu
iiberzeugen, dboB bas Gewerbe nur durd) aefehlide
Santtionierung ber [dhiedsgeridilichen Lohnfenfung ges
rettet werben tonnte. Die jhon im Borverfabren ane
gemerndete uauljlmtbeorle iplelte bierbei aud wieder eine
arofie Molle. @leihfalls fuchte man bdie Hinweife auf
ben erfolgien Abbau der Leiftungszuiagen damit u ent=
triiften, baf die vorgenommene fatiftijdye Erhebung den
Bemweis erbradht bitte, die Uberminimumbegabhlung fei
nur von 148 auf 14,6% auriidgegangen. Im Jahre 1930
feien 73 SKonturfe, in 10 Monaten des Jahres 1931 fdyon
101 Sonfurie im Buddrud erfolgt. Uudy diefe Fablen
follten bewetfen, dap es im ﬁudgbwd‘g‘emrﬁe febr [dledit
ausfiebt. mmbhru(f'e‘gehllfm tinnten nody gemerf{diafi-
lidye Beitriige von 2,40 bis 6 RI. widentlid) aufbringen,
bagegen Ditte man 335 WMitglieder des Deutihen Bud-
bruder-Bereins bdurd) Jahlungsbefehle zwingen miiffen,
ble wefentli) geringeven Slerbefaffenbeitrige au be-
gleidhen. (). iir Den Steindrud babe man eritlings eine
effettive Lofmjentung pon 7% fejtgeftelll, und ber fefte
Gdyiedsiprud). febe miederum vor, bap 5% vom Befami-
{obn abjubauen wiren. Die Hihe ber Lohnjentung im
Budpbrudgewerbe befdyrinte fidh ober nur auf ble tate
fihlichen Tarifldhne, Jn vermandten Berufen habe man
tells durd) Bereinbarung und Sdyiedsipriide den Lohn
um mindefteis jo viel gefentt, wie Jept filr ben Budy
drud vorgefehen. Man erinnere nur an ben nabbau
fiir bie 'Bapiererjeugung in Bapern, an bie Papier
verarbeitung in Diiren unb bas Bergiihe Land. Der
durdyidnittlige normale Lohnanteil im Budpdrud be-
trage 50%, i lefierer wive derfelbe aber bis zu 68%
angeftiegen. Die vom Jnflitut_ fiir Konjuntturforfdung
Mﬂbeiﬁhrte Berednung des Lohnanteiles in Hishe von
35 % fei Deshalb aut niedrig, weil bort der foge-
nannte [eerfouf midt mit beriidfidiigt worben mire.
Dem Untroge auf Berbindlicyteit miifie der Reidysarbeits-
minifter Rednung tragen, audy wenn durd) jtaatliden
Eingriff ollgemeine Lobnfenfungen veranlafit wmerben
follten, benn bie Hihe des Schiedsjpruches fei unmgus
reicgend, $Hitte man dod) audy beim Lohnaufbou Steige-
rungen in mebriader Uuswirtung bdurdygefebt,
infolgebeffen tanne jeht umgetehrt von einem Unvedyt
teine Rede fein.

Die Arbelitnehmerangriife auf den Preie-
tarif im Budbrudgewerbe (bjten bei ben Pringipalen
befonbere Erregung  aus,
Gteigerungsturven gegenitber Jnder- und Lohnbhihe feft-
eftellt wurben, TWern m;?“eim erliingerung bes be-
a__e{mtbm LQohnablommens bis Enbe Sepiember 1052 ge-
forbert morben fel, fo hitle man bod) wiibrend ber Ber-
hanbiungen flar unbd Ddeutlich burdhbliden faffen, bof
man fidh eudy mit einer turgfrifigen Berlingerung ab-
ge;zmnea hitte, Do nun ‘aber gur @eniige durdygefidert
mire,

weil bier eminent hohere

baf feitens bev Megierung Jogenannie Gewalituren |

in begig ouf Cintommen und Rrelsgeflathing vor der

Tiire fteben, fei es fiir bie Arbeiterfhaft cu-rah unbents
bar, daf diefe an und fiir fich ungeredyie ?d)ie gnldﬁ-
lich ausgebriidte Lobhnfentung vom 3uftanbdigen Minifter
fiir verbinblidy erflirt wiirbe, Einem Berufsftand, ber
filr feine geiftige und fadyliche Fortbilhung jo Brofes
Ieifte, tinne man nidht sumuten, fid) doppelt abjdladyten
au laffen. Das Buddrudgemerbe tonne es qut ertragen,
ben bisherigen Sobn weiterzuzablen, gum minbefien aber
fo lange ftillaubalten, bis 3u erfermen fei, was bie
tommenden Notverordbmungen bringen. Die Erregung in
pen Betrieben fei fdhon [o grof, baf man mit erplofiven
Nusmirtungen redynen miifie, wemm bier lediglih jharf-
madyerijchen Methoden Redynung getragen werde, CErirens
ligermeije erfenne audh ein mapgebender Teil der Wiffen-
fhaft an, bafs die forigefeste Shmwddung der Kauftraft
bie Srife nidht bebeben Pann, fondern nur immer tiefer
in ben Sumpf fiibrt.

Die @ewertidaften erfudhten den Berhandlungsleiter
bringend, dem Reidsarbeiteminifter die Ablehnung des
Berbimdlichteiisantrages 3zu empfehlen, weil nur eine
Ublehnung der Unternebmerforderung den gewerbliden
rieben garantieren fann.

Eine Entfdheidung ift gur Jeit der Nieberfchrift
diefer Beilen nody nidht gefallen. Da ber Sehiebs-
fprud) nur ein Borfdlag ift, bleiben bie bis-
herigen 8@ihne jolangein Wirtung, bis dbie
Berbindblidhertldrung ober eine anbere bindendbe, jentrale
Ybmadyung vorliegi. Reinesfalls bdlirfen irgenbwelde
fetrieblide ober dvilide Ubreben getroffen, nod) Reverfe
unterjdrieben werden.

Wir werben unjere MWitglieber fofort nady. Bowliegen
meiterer Nadyrichten burdy Runbdidyreiben verftindigen
und weitere Unweifungen geben.

Der Wirtfdyaftsbeirat hat getngf

Anter bem Bnrﬂ% bes SHerrn Reidhsprifidbenten ging
am 23, Movember die Sdiup il;ung] bes  Wivtfdyaftee
beivates vor fich. Jrgendbweldhe Befdyliffe waren in diefer
Rﬂrpeﬂ%oﬂ natiiclih nidyt gefaht worben. Reidys-
tangler Dr Brilning fofite das Ergebnis ber Beratungen
und rbeiten in B DQeitfigen jujommen. Diefe find in
allen Tagespeitungen verdffentlidit und baher befannd
Es erfdeint aber notwenbdig, befonders den ‘Puntt 3
nod) einmwal twiedergugeben, weil gler bie widytigften
Sragen filr die Arbeiteridaft bebanbelt werben,

Bur Preisbildbung made Jld; nady Auffafiu
des MWirtidaftebeirates eine Cinmirtung aul é!reile ut
28bhne notmendig. ,Unter Qoderung ber Binbungen,
ble auf beidien Seiten beftehen, werben fie in ilbers
einftimmung miteimanber gleidaeitig betuhge{egﬁ werben
mdiffen, um eine unectriiglidhe Scprumpfung ber Rauf-
traft au vermeiben, JInsbejonbere find die gebunbenen
Pretfe cinem neuen Preisniveau uttaulpu‘[m. Cine fofte-
mattihe Aufpebung familidher Preisbinbungen wird
}ebmh aur Grreidiung dlefes Blefes nidit empfoblen; aw
inb bie erforberlichen Preisjentungen tunlidjt nidt du
eine progentuale nleimign&hlre Berminberung der aeggn-
wiirtigen Preife und Preistpannen herbeigufiibren. Da-
gegen find Ridytlinien aufauftellen, nady benen eine bem
neuen Wertniveau entfpredhende Preisloge bel allen ge<
bunbenen Preifen bergdnembrt wirh, bie bisher auf
einem hohen Sfande bebarren. Sofern eine frels
willige Unpafjung der Prelfe an diefe Ridtiinien nidpt
eintritt, erjdyeint eine fofortige ufhebung der Binburigen -
erforberlidh. Im Rabhmen eines ousteidienden @ejami=
Erngmmmn erfdieint elne entfpredyende Senfung vom
Bhnen und @ehiiltern unvermeidlich. Dabel mup ber
@rundiol des Tarifverirogs erbalten Gleiben, udhy:
tinnfe er ohne Dbie ?efe fiche lnabbingbarteif feine wide
tigen fogialen und wirtidhnfiliden Aufgaben nidi erfiiifen.
udy auf dem @ebicte bes Scylidhtungswefens” n
gefeliche Yinberungem gur Reit nlgt erfordertich,’” das
en {ft eine veriinderte f)hnhbahu% notwenbig, ins=
onbere foll bie Werbindlicyteitsertiarung durdy- Sidr:
tung ber Juljammenarbeit und Selbftoeranimortung Ber
Tarifparteien e!ugd&lntt ‘werben.  Der  Jubalt box
ZLarifveriridge mup fich mehr ofs bisher hesbmirﬂdﬁrlﬁ

fidhen Entwidlung anpaffen; domit in Dder
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“ter !Blrﬁd;aﬁ und bei bem geringen ®rad ber
dditigung &rkid}temngtn ergielt merben fonnen. Bei
biefer Wufloderung bder Tarifvertrige find drilide Ber-
jchiedenbeiten, aeitlidye Hinderungen, lsrcmdjeumd[me unb
betriebfithe linterjchiede, die Ueiftungsunterichiede
:gs Em %rﬁeitnebmlatesonm insbefondere au he-
tigen.”

Wefentlidhy tn diefer Berlautbarung ift die Feftftellung
von Der @leihmifigleit ber Lobhn- und Preisfentung.
In der Gdjluﬁﬂhun& pes Wirtjhaftsbeirats am 23, No-
pember erfliirte im Yuftrage ber Reidysregierung S)md;s
arbeitsminifter Stegerwald, bak eine einfeitige SHerabs
fefung ber Lihne obne eine entfpredyende Preisherab-
fegung nidgt in Frage tommen tonme, Man fann fidh
aber-bes Eindbrudes [eider nidyt ermwebren, bak die Ridy-
finien wobl audy die Senfung der dffentlichen Laften,
ber Tarife undb Preife fiir notwendig und bedeutjam
balten, daf aber nod) immer bie Hauptmoglidieit aur
Behebumg der RKrife in einer weiteren Genhmg von obn
undb @ehalt gefehen wird. Die LFilhrer” ber beutfchen
Wirtfhaft und audy bie Regierungsftellen und Sclichter
biirften dbody allmihlid su der Cinfidt formmen, dah
jebe meitere Einjdrintung ber Einfommenslage ju bden
folgenfhwerften Nildwirtungen ouj bie Lage ber Be-
amiwirtfhaft jwangsldufig fdibren mufp. €s
ft gewif bedaverlidy — aber audy begeidinend —, doh
eine filprende und weifellos fnrr]t pgial elnfcﬂeﬂte
geitung («RbMmifdhe Bollspeitung” Ner. einer

efprednung ber Ridtlinien {dreiben fm-m
niiherer Betradjtung der @mael?ntcn tann man audy ber
Meinung fein, daf bie Biiuljne hiicfer angefafit werder
biirfen als bie Preife Bermunberlidh ift diefe Kom-
mentierung ober nidyt. Sie ift nur ein never Beweis ber
herrichenben, betlagenswerten Unferminis fiber die tais
fidhliche Qoge und die Stimmung der Arbeiterfchaft.

" Das Ergebnis der Beratungen und bie ufnahme
in ber Prefje iiberrofdht uns nidt befonders. MWer mebhr
unb Neues erwartet , wird allerbings febr enttfiufdi
fein. MWir find es nidt. @s war von vornberein au ers
marten, daf biefer Wirtidnfisbeivat ertrdglide, unbd vor
gllem burdfithrbare pniitiue Borfhlige nidt maden
wiirbe. Er fepte fidh elmem {efr grofien Teil aus
irgenbmie intereffierten erfonen qus bem Rreife unferer
S Birt{baftetenner” gujammen — alfo aus Beuten, denen
bie Mot ber breiten Maffen unbetarmt blieb, und bie
“diefen men ﬁﬂl!nr daher unberiidfiditigt Hepen. Die
Bertreter thafter waven ln einer hoffmungs-
* - [ofen Bltnberbelt cs biim andere Mobglidteiten ge-
nﬁ end gegeben, dle Huffaffungen musgebmhcr Bolts.
k tm au ben Fragen der Wirtidhafts-, Finang: und
osia mr tlar und fhnell zu zrinl;ren Selbftverfiand.
; ennen wir gern an, baf bdie DBeranlaffung zur
: Si[b Ddiefes Elrﬂdmubeiwm vom Reidhstanzler in
© ber Abfidt ¢ wurbe. MWir find aber aud
‘ber TMeinung, bdah ﬁme biefe Jnflany die tommenden
Notverorbnungen aud) fein wefenilid anderes Geﬁ#
erbuften biitten, Gdlieht man vow den Beitfigen ouf
“fommenben mmimngsmatmbmm, fn muff man auf
Bl ﬂe{k Beftimmungen unbd einfdmeid nafmen
e étn Das Sdylimmite objumehren, bnﬁen bie dyrift
. wertidaften in fdriftliden unb miindliden Ein-
mmumen alles un!ud;t
8  Punlte nahm  de
. Sfellung und Mme
folgenben

Briefan ben Reidstanzler:

JDie Rei mgiemng flebt in  diefen
_!Bndwl vor enben Entfdeidbungen.
~ jamtverband har d) fidgen Gmetﬁd;nf:m
" fanbs erfennt die Motwendi eines entdyfoffene
g:nbe[n. bas gugleidy in bie r{;ﬁlmlﬂe der eimzelnen
: sf!l;ld;tﬂt elrmreift, an. ﬁus Enrqg um bie nters

o eff ber Bolls-
]t}nmﬂjett flel)t er

‘riing dringend ju

jﬁebmhe @eftchtopuntte bejonders au be

Borfland des Gefamiverbandes
an die Reidsregierung bden

n unb
er Bes

Deutfdy-

ST W eine Sdrumpfung der Kauftraft su netmethen,
1wk mit ailgu?w prud auf eine Gentung bes
Lreisniveaus hingrarbeitet werben. Die Annahme,

man braude nuy die Gebiilter und Lohne ju fenten, und
predhenbem Nuss |

‘hie Hoben. Rreife iie{m bann . in
msP: von- Izlhﬁ, =~ pefonders audy in Anbetradt der
en. Preishinduny 5;!1 und verfdyiedenen Spannen —
i balitbar, rigen ift nidt gu kugne& E L“
bem nar me{:r a[s mhreslnift einfelyenben Abfinte
i Abmwirtsbewegung  der . Lahne
ot l;iatetr.ﬁmb riorgt find. . Bei ben ang flten Ber-
- en m ith meift aufier adt gelaffen, da
3 uuhm!ngu teinen uet!ii 7 - Bergleids-
ma ub .abgeben, -Jn !Bir! ithteit tommt es
i hen Bunicltg:n auf ben Efjettiv=
erbienft an, unbd dlefer ift in ber ers

d I'Hen
4 Der

smbeg. Bwor fleht
- ber Beratungen im
: ;mbeugn Preife in mﬂermbmber
o bef ta’::: folthe, die- ie Eehensll;:f';umeirr
1 on y 3
_n, sing. - Gewidt -fallen, nt{b! erfoft.  Mir

bafi auf

W,

Grapbifdhe Stimmen

beshald bringend barum, bap mit allem Nadbdrud aud
auf die Gentung der Lebensmittelpreife — vor allem
burdy Ubbau bder iiberhihten Bnls!pmnen — bin=
gearbeliet wird.

efichts der @efamtinge und audy der Sirdmungen
in w dyiebenen Rreifen ift bie WBefiirdtung nidt un-
gevedhtfertigt, baf die aud) von uns als notmwendig an-
erfannie Sentung bder Geftebungstoften einjeitig 3u
Laften ber Bibhne und @ehdlter erfolgh
Hiergegen miiften wir uns mit aller Enijdjiedenbeit
wenben. MWir meifen in diefem Jujommenhang aud
darauf hin, dap in den lepten Tagen und Wodyen, !ogar
wdbrend der Beratungen bdes MWirtjdaftsbeirates, in
widtigen Gewerbers erneut evhebliche Lohnberabjepungen
erfolgten. -

Dringend notwendig ift fermer eine Sentung ber
Mieten. Sowoh!l aus diefem wie aud) ous bem Grunde,
baf bie {iberhdhtem JFinfen imd Finsfpannen uniere
Wirtjhaft ouf bas f@mrite belaften und -den einfeitigen
Drud auf dbie Qdhne erhohen, glauben wir uns gu dem
weiteren Hinwels verpflidtet, da al!es im Rahmen bes
Miglidhen - Liegende [dnell und eifend gefhehen

g. um Bier au %:{unberen, bie r uttive Wirtichaft
mebr entlaftenben Berhilinifien zu fommen.

Die ebenfalls iiberhihten, die MWirtidhaft ftar? bes
{oftenden und ben Lobndrud verftirtenben Hffentlichen
Laften find mitbedingt durdy eine ﬂber{pumtung bes

Arbeitslofenbilfe :
in dyriftlidyer Standesgemeinfhaft

Unger biefem Leitgebanden fhond eine Arbeitsiag
ber Chrifilihen Arbeiterhilfe (CAUSH.), im Sdul
Beim der drifil. Gewertidaften in nnigminter
jmettdgigen Beratungen, geiragen vom bhoben Be
mortungsbemuftiein um bas Sdjidfal ihrer arbeitslo ‘L
Gttmbes. und Boltsgenoflen und -erfiillt von fadlicdher

n%ntmiwn und fadylidyer Briindlichteit, waren an die

ertreter ber @liedorganifationen ber CAH, aus
E'Mt- Siid= und Dftbeutfhland, meift 'ﬁmtlaler aus
.f)llfsarbeit fiir bie Mrbeitslofen verfammelt.

Qiber ,Sinn und Yufgabe der Arbeitstagung” fpr
bie Reidysleiterin ber & rgr:m Dr. Nebgen;, Ber=
fin. Wit funbamentalen Begriinbungen gab Profefjor
Dr. Brauer in feinem Referat ,Die ﬂbeminbung Ber
Arbeitsiofennot aus ber li)rlitlld;m Gtanbesibee
gﬂ[umten Beratungen Ridtung und Jiel. oer ,,Su

ertoolt im Sampfe gegen Urbeitslofigteit” fprati
Mathias Foder, Duisburg. Weitgreifend und . tiefs
{diirfend geidynete Dr Reinermanm, Kbin, {of
Yufgaben einer Urbeitslofenhitfe. Befondere Formen
Yrbeit wurden in den Referaten von Dr. v, Biebahn von
ber evangelijd-jogialen Sdyule in Gpanbau iiber ,Formen
einer gefdyiofjenen Arbeitsiofenbilfe”- umb- von Rlava
Sanbfort, Roln, -liber ,Die Sorgen ‘die arbeitalofe
meiﬁ[td;e E!ugenh" har%eiieﬂt Die erate von Reidis=

" d nady Beanntwerden ber E’tm wir btmwd; dringend, bie Frage der Bermaltungs:

M‘“{i bie Rei .
%ea, bei ibhrem al;m:r}t“:lgg-- ek
jmwird,

" Ernjtes ber
uggﬁﬁmum T%, baf

ble tarif- 'arbelien 1m-¢d;¢n mir ug eld] bit

‘allet _fommenden
e%mt -gegen: bie | Crlitengmi
ife ‘porgegangen.
Enbe !Rn%ltaimmws ‘amb

Werber herans! Aujgepaft!

Ailes, was. bie Arbeiteridhalt in
Sahezehnten sur Beffecung ihrer
wictidaliliden und gefelidafi-
tifgen 2age erfteitten bat, ift heute
bart mmidinpit, ﬂ
Berfdylagt bie Pline ber veahtior
nifeen Sharfmader.

Diebefte Bevteibigung ift
ber Wnagriff.

Darum:

Sdhafit nene Rbmpler in wnfere Reipen!
Werber jerans!

ﬂe'mﬁlhingmﬁxcmm Bel aller Wiichigung  ber
u

fidy teilweife ﬂberﬂumnben fragen,

bringenben
gewaltigen GSdwierigleit biefes Problems

tner ber

und Reidsreform alsbald in Ungrifi su nehmen.

Wir haben das Bertrauen ur Reids-
vegierung, baffleandenfogialenGrund.
redten det Hrbeitnehmer nidt riitteln
[iht Wenn wir tropbem auf diefe Frage
turazeingehen, {odeshalb, meilinmeiten
und einflufreiden. Kreifen unferes

-139!“5 die Uufhebung der fogzialen Bin-

bungen, alfo ble Hufbebunggybes not-
wendigen Gduges flirdie am meifien der
Hiife und bdes OCdupes Bebiirftigen
immer wieber mit MNadbdrud verlfangt
Midt alfein aus fozialen, fon-
dern aud sus ffactspolitijden Briinden

werben wir uns mit aller Sdarfe fiir|

bie ﬁrbalhmu bu fnaial‘u} Gd}uhes eins
fegen :

Snbem it nodhmals “Getonen,’ bag . wir uns des
gen - Sage und aud ber Tatfade
sur Behebung der fdyveren
trife. jowoll internationale wir imermwirduafilige Map-
mﬁmen erforbetlidh find, umd ble Bereitmilligteit heroor.

¢ben, aiidh unfererfeifs: Dpfer au bringen unb nadh

bneén - an ber
rmwarfung aus, dof
idisreterung bel’ ben bevorftehenden Mal men
auf bie bereils 1:5',: ﬁébranate Lage der Arbeiinehmer

-entiprediende Rildtficht

391[’ in weit ftarferem Mafe|
Gefnmtlebembul:'

$offen wir, daf 'b: r mubnnri nicht ungehirt vers
pollt;. Die verantwortliden Regierungsftellen miaen nel
Motmafrabmen  bebenfen, daf b

Hidjteit: ber ﬂrbemrfd)ait nicyt nod mettet
gne ellt: werhen bmf’, wenn. nidht im- le ten

alles erfaffen . |
Bevitauen ift natmenhlg - hlm Gtunh-
en!fage qft Q&i‘ed}lia!eik e £

tnter Dru

elts

mierigleiten milgu- |

ler, Rbln, iiber ;.!‘keu ormen '
einer Dauerbilfe fiir Grmrbsllﬂa : feiter
Wilhelm Janfen, Noin, dber ,Beiftige ﬂsm'here ung: der
ermerbsiofen Smhu[h'iemgmb filr bie Ubmanderung ins
lanblidge Crwerbsleben” wiefen weit fber bie “Gegens
wartsaufgaben einer Hfrbeitsiofendilfe Hinaus und bote
eine griindlide Unterfudung der Rotwendigleit
Moglichtelt freimilligen Nrbeitsdiendtes, Innhmlrﬂcmf&
lidger Umfcdhulung und Siedlungsvorbereitung.

Gebr ernfte Distuffionen unter lebendigfter: Unteils
nabme ber Tellnehmer fitbrien zu eimem: mwertvoll
Grjabrungsaustoufdy, insbejondere —qudy diber B
[dhiedenartigteit der mdjalogtid;e& Lage  ber o

fofen im ten, Eubm und fands. . Gre
jiitternde  Darle t(ﬁ!ﬁaren Not muum

Iellml;mer, bie jul)relu e Der
{ogialen Arbeit fta

aus Den Sreifen W
wirtidaftspolitijden f)l{f!lei‘[?ull hutﬂ) Be daffung ooy
Arbeit in erge feuheu Ei teliu elam. Jm
angen erbradyte i ili?! radje den. bilndiges Bewel
r bie Ibeelle unbd pmfﬂfze Ei?rl)msfmn!i Der.
Gtanbesbemeg ‘&bem fih heute in refoluter o
&ﬁ:f{mﬁe aur rwindung der %lrbettsinjmnnt dotus
Die Berbanbl be e !R&ebe I
ey 11111‘11%211 inn n thren rfltne
ﬁrbeilsin{enbﬂf:
in driftlider Stuuhugemeuﬂd’uf

Die in ber dyriftlidhen  Urbeiterhil

gefafiten  Organifationen  der  dyrifil el

ﬁen»sum der mofnminerbunh ber: d;n tﬂcbm @ewe:

}wi Deut{diands, - der Berban wtf)nﬂlmr'

ternereine zitbeumms, ber Berband
fijher Arbeitervereine Giibdeutihlands, ber -
@efellenverein und der Berband
beiterveveing Den
Beratungen ihre i!tu[ll
Biel eines
gearbeitet unb feftgelegt,. : :

Die Mirtung - ber. A Arbelts quel
gefamien Boltsldcper, Die Arbeitslofigleit il'l I'ﬁt
unabfepbare Beit zum Mafienfdidial gemworben.
& Fgrﬁﬁer ift hnrum bie Biuimnh:g:eil elnes planp
eitslofenbilfsmwerfes, insbejondere  file ermerbsl
Familienviter und iugmblm;e Erwerbslofe,
die materiefe und geiftige Hilfe des
greift. Die dyriftiidye rbeti
rung ber Mot der Urbei
tidpe Hitfe in ullm wiirdi

Tals erjte Totmendigteit,
ift ‘auf Grhaltung unb Etﬁaung der &ami sti
fdhaft vorbringlid) 3u a
. Die_wirtidaftlicye ﬁlﬁe ‘tann aber nur @

. pintes woicHidy' planvolien Elvbettalnignwfmems
Yuf fhr auf auenb pilegt - ble driitl
Bl[bungsma nu&men alfer -
mmrm immer bet Berufsfreis bes !’rbellsln!tll
g‘bi biefen Berufstreis g

rfe, - veligins-lebensfundli Efif
.mir[[ flapolitiide  MWegmetjung und }ugwhpilf )
eranffaltungen. Sn: biefen Bilbungsmapnahme
erﬁll(i bie djrtﬂ{ldn Yvbeiterbilie ‘die geiftige  Wnters
altungspflict gegenﬂhet bem Yrbeitsiofen, um ben
arbeitsleeren Tng finnooll fiir [tem Leben und fe
MWiebereinglieherung in die Arbeit su geftalten, i
Wertvoller tiod) ift es, bem . Hrwits[uim buré*
Grjagarbeit verfdichenfier Art zu  belfen
{6& hif ;I;neaiu&ngﬂn mige;augggm ;be;} 3u [tﬁ;l :
ol insbejonbere ou en bur mm o
beltsbienit, in Den Drganijafionen de gbﬁi
biffe.: Ste erhofft. ba&;: meibﬂgeheabe




“bie meharbm Dtr freiwillige Arbeitsbienft ift auserhem
*eine geeignete Borjtufe fiir die verfdiedenen
Formender Siedlu Itg-—-ﬁ(ﬂrlgamn—@ehium
- vorftidtifhe Siedblung und bauerlide Bollfiedlung —
. ber die dyriftliche AUrbeiterhilfe trop Wilrbigung aller

Gdjmierigteiten boffnungsvolle Moglichteiten filr bie
Butunft der Arbeitsiofen fieht. Diefe MiglidyPeiten
werben weiterhin prattijdy am beften vorbereitet durd)
nfernung fiir [fanbwirt{dafthiche Arbeit und HUms
_{tulung fiir bie Siedlung.

- Die dyriftlihe Arbeiterilie ift iliberzeugt, daf bas
gelamte rbeitslofendilfsmwert am frudtbarjten ge-
eftaltet werben fonm, memn der Standes-
ebante als tragende Kraft hinter der
ecfamten $Hilfsarbeit ffeht Die driftlide
gldnit&t‘ld}uf! bat ben feften @iquben, daf die durdy die
Motgeit gewedien Bollstrifte der Gelhitbi[fe einer
nblegenben  Umformung des Wirljhafts= unbd
gy{eﬂidwﬂsﬂ liges. im Sinne bewdbrier dyrifilicher
Berufe. und Boltsordnung ben Weq bereiten. Diefe
{ibergeugung verftirtt in der drijtlidyen Urbeiteridoft
ben Willen zum Cinjag aller Perfonlidhteils: und
Etanbestrfte, um der futd;tbaren Boltenot Herr gu
werben.

: i)er Gtanbesgedante bhat feinen
ebendigen Ausdbrud gefunbden in bder
d;rlfllid)en Hrbeiterbewegung Jbre Orga:
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ﬁrﬁelfs[nfm!ﬁlfemerrs.
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% weiteremn: !Iusbau eines
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rwilien :m @eifte  driftticher Stanbesjolidaritit
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berufenen
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b Rodungs. und Meliorations-
villigen !Irb:tiits renﬂen bes tatholijdhen

h e wfialt. Die ﬁdd}mnﬂa& ﬁh:
mittiung und %tbeltsln{euner]kbewm fegt fo-
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geftiegen: Diefer Sleigerung |
Gentung
auptunterftiijungsempfanger
urdyfchmitt an ben:
Urbeitss
derung nody 78,44 R mab[t wurden, exbielt
H Tonat

3 Ly 08 lfl ‘affp eine Sentung:
MNady der bisherigen Eniwid:
oud) im Monat Oftober fann

‘geredinet - werben, bR dle NReihsanitalt ihren

ofjuu Duirdy - ble | o5
gen- au dem fariflichen
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el . Eufmau[d;(ag aunddift nur als !mmillltm k&;
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BINE .
illerser tldvung bes Arbeitgebers, ben Lohnuihlag auid
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nblgnngsiriﬂ Tegen~
Beitpuntt: eine Unberung der . :beitsbebingungt
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Braphifdhe Stimmen

Betriebsratsoorfijenden burdy Ginfprud) alsbald Eflar
ausgedriidt, baf [ie mit der neu angefiindigten Qohn-
perredynung nidt einverftanben fei. Jnfolgedeffen mwies
bas Lanbesarbeitsgericht Altona die Bebauptung, fie habe
baburd), daR fie weiter arbeitete, die Lohnberabjegung
ftillichweigend angenommen, zuriid. Die Revifion gegen
biefes Urteil murbe vom Reichsarbeitsgeridyt auriid-
gewiefen. Die Miige, dap bie RKidgerin fid) burd) bie
Fortiegung bes Arbeitsverhiltnifles in Gegenjafy au ibrem
miindlidhen Wiberfprudy gefeht habe und fih auf ibn
nidt berufen Eonne, fei unbegriindet. Mangels Kiindi-
pung befland ber frﬁneu Gingelarbeitsvertrag mit feiner
iiber bem Tarif [iegenden Lobnfeftfebung weiter. Die
RQidigerin braudhte fidy daber auf eim neues Bertrags-
angebot iiberbaupt nidt eingulaffen. Hat aber die RAtige-
rin' fidy nidt jdweigend verbalten, jonbern fogar
widerfprodien, jo tann von bder Annahme eines
auf Sinderung bes bisherigen Arbeitsvertrages abgielens
ben Mnpebots durdy fFortfe u!t;; bes alten 2Arbeitsverhilts
niffes teine Rede fein. ( 30.)

Wann verjibren S«buhmetla nipriide des Ucbeit-
nebmers egen ?lld;lnetﬁd;emns*n Gine widytige Ent-
fdheidbung bes Landesarbeitsgeridhts Berlin befaBt fich mit
den Frogen, wanm Gdadenserfapanipriihe des Arbeki-
nehmers gegen ben Urbeitgeber wegen unridgiger ober
Nichtoerficherung verjibren, und wie weit die Pilidyt bes
Arbeitgebers, den Urbeitnehmer zur Sozialverficherung
angumelden, eine gemwiffe Werpflihtung bdes Urbeit-
nehmers, fih audy felbft wm bie orbnungsgemipe Cr-
[ebiqung biefer Anmelbung und bie @Ibfubrung‘her Beis
triige au tiimmern, mit einjdliet. Das Loanbesarbeiis-
gericht entfdyled wie folgt:

Sdyadenserfaanipriiche des erbelhuhm gegen ben
Urbeitgeber wegen Nidyterfiillung ober nur teilmeifer Er-
fiillung ber Berficherungspilichten gegen den Arbeitgeber
verjiibren nad) den Beftimmungen des BAB, § 196 inner-
hatb von 2 anlg] en, ba es fidh um Anfpriihe aus einem
Dienftoertvage ‘hanbelt, bie diefer turgen Verjihrungsirift
unterfiegen. Als Unjpriide aus einem Dienftvertrag find
alle Qeiftungen angujehen, welthe ber Arbeitgeber zu
regelmiifip wiebertehrenden Terminen ober aud) nadh
anderen bejtimmten Regeln im JImiereffe des rbeits
nehmers Ddeshald aufjuwenden Hat,  weil ihm Ddie er
Dienfte leiftet. SHierau ziblen cudy bie Aufwenbungen
‘bie. Entridtung ber merﬂd)erungsbeliﬁi aur lee:
[telltenverfidreru: Denn diefe Beitrige werden 3u
genau denfelben Terminen wie die Bebattezablungen in
einem genax beftimmien Berhiiltnis entridhlet. - Cin An-
}prud; aus unerfaubter Handlung, filr den unter Ums
tinben eine. Sier]ﬁbmnnsiri!t nnn 30.Jabren Kuft, tomig
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m 15, Jtovember 1 kggl waren ¢s 25 Jabre, dah
mann- Wullen  hauptomilidy im Berbande tbri
Arbeitnehmer bes S:!Ieihung&nemwes tﬁttg B
Jg:rbl’t 1906 wurbe er als Sotalbeamier
bliibte die Gruppe jdmell auf,
Wuilen die Sdriftieitung des mertauhmwmn unb eine
Reibe weiterer !Hu{qdwn on der Jentrale feines. mn-

“banbes,
Eine bebeutungsvolle ﬁu‘fguﬁe mm‘be
25 Jabhren. geftellt.  €r Put fie bisher glingen
iftete er feine Urbeit, f??ll[u
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ben Urbeitern weitgehende Lobnfentungen plaufibel zu
madien unb babei in Ausfidt geftellt, daf bie Lohne
!ﬁﬂlu’?ﬂm weniger weit ju gehen braudyten, wenn Ddie

rbeitgeber von allen fozialen CQaften vollftinbdig befreit
werben. ,Miiflen bie Lihne heruntergefet werben?”
betitelt fih ein anberes mit dhnlider Tenbenz. Eiwe
Reihe weiterer dhnlider Flugblatter ift in BVorbereitung
unbd teilweife perfanbbereit ober fdhon zum BVerfand ge-
langt. Die Uusftatiung der Flugbldtter ijt o, baf ber
naive MUrbeiter glauben fbonmte, es wiirde fid) um irgend-
eine neutrale Stelle handeln, ber es lediplih um Ber-
breitung voltswirtidaftlicher Kenntniffe gu tun ift. Wenn
bie Flugbldtter in den Betrieben verteilt werben, wifjen
unfere Kollegen ja, woran fie find.

Die Spefentedmung des Herrn Dberbiivgermeifters.
Oberbiirgermeijter verdienen wviel, fehr viel Geld. Yudy
der ebemalige, der Gdywerinbuftrie nabeftehendbe Dbers
biirpermeifter Finfe von Hagen. Der war mit feinem
Einfommen burdjaus nidyt zufrieden, und fo veridaffte
er fid), getreu dbem @rundiage: ,Je mebr er hat, je mebr
er will*, qufiiglidres Eintommen. Er nabhm fich mit feiner
fFrau gujommen ein Sdiafmwagenbillett erfier Klaffe nady
Berlin, um Eingemeinbungsfrapen au eriebigen, lebte
dort 6 Tage und lieh fid) bafilr aus bem Hagener Stadts
fadel 1720,96 M. ausaablen. Das find aljo pro Tag
300 RIM., um bie die Stadt drmer wurbe. Tag fein,
baf er bas Geld in Berflin verbraudyt hat. Aber wie muf -
er dbanw bort gelebt haben! Ein gewdhnlider Sterblidyer
wive einjdlieflid) D-Jugfabrt mit etwa 200 RIN. reidy-
lidh ausgetommen.

Coangelijdye Arbeiterturfe veranitaltet dle Coangelijdye
fogiale Sdyule ¢. B. audy in trieiemﬁﬂmtet wieder im Spans
bauer Elobumesﬂil]jnunb qB or wie feit 5 Janhren, unter
bey  Leitung von febabn und Arbeiterjetretir
Hiilfer. Der niidjte Rebrpang beginnt Ende Danuar.

Die Teilnebmer werden in bas MWefen ber heuligen
m]e[tunfﬁ)auunmwmvie vom Boben bdes biblijdy=evan
lijhen @lgubens aus eingefiihet, ebenfo in bas Wefen
ber -Birtihaft unier befonderer Beviidfidhtigung ber
augenBlidii Weltwirtihaftss  und Reparationstrifis.
Ferner wirh ‘eine umfoffende Kenninis der Gejdhidhte
und ‘heutigen Geftoltung der Arbeiterbewegung (Inters
ffionellen und tonfeffionellen), jowie ber Soalals
verfiderting und bes Urbeitoredites eravbettet. Danchen
merden ﬁaatnbﬂrﬁerﬂcbe Grunbfragen vom ilberpartei-
fidhen: Boben ber Sdule aus bebanbeft.
‘Jn: dlefem Jabre mwerben neben biefem gewohnien
off nod) befonbers dle gefehliden und fadyliden

D 5 !l:bdtstllmim und ber Cywerbslofen=

¢ingd ub bebandelt. Die Kurfusarbeit gefthiebt
e mﬂ idjer Stoffoerarbeitung, in Aus=
: e!;“jd it (Bt ﬁusumitungeu uu'l;u mebgéinung?n ;
¥ il e SJobhonnesitiftes im
.\.. puer (4 ulb erllnﬁerl die firaffe &N
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phannes

5 Tel himer [Inb evangelifhe Urbelter im Alter

: i % 5 Ja %mmtn bie fidhy. jdyon in:-
m!ﬂ -4 ninsnrlm( in m«sz jait und Arbeiters
pffto. Jugenbdoerein ufw. bewdbri haben. s
y ﬂmnﬂm und Yustunft bei  ber: &nmgdﬂ&-"

Die Zumbﬁmnlm und Beatﬁbhﬂ!am :
-dee Budybinder und verwandter Gtmmsmciu i

!(Ncilunu Rrantentajfe;

Beitragseinnabme in - #Wbt. oA . 0oL 161 806,40 R,
i ‘hmmmm«bm in !bt. F O 280 947,80 . :
Beitrdge unth B #Mbj. 18 . . .o 800L20 <, }
Beltrige no OB B, . o 4B ESDSD -,
“Beltrige nod & 24 Abf. 18 358340,
Sopilalertrignifie . . . . . . . . .. 24T
E Iﬂnt!lmaelber ........... 18l
-Sonjtige- Jliiumbmn R e e i 2 RO
. x Gummn 626 680,50 RIR.

!ufm:ilmm g R T = ;
Gummn 551 080,50 MR,

TP ISR 7

Beftand von 1980 )
; */@efamifumme . 960 401,62 RM.
Leljtungen. in UbL,

A 178 603,62 WA,

Yelftungen in Wbt. B “286 645,06

%n ben 8nnulinenimns 43 330, )

B Ben @eBaFonbs . o Lo 35 :
eviBntide. Bemhmg 48:370.70. "
dadlie  Vermaltung - 2037

Snlt‘[ﬂﬂ.t Husgaben . LU L L L Ve 1148,17 -

Summ muﬁum
-Bsﬂm vom: 30 Geplember- 1881 . 0,71

.-.._._.—_ :

&rlumlimmne msomz.az R

% - mtcuuns Stervetoffe: ;
“Beitrag tilmuﬁm! Alfm,”
: !mpita rtﬂiqn

mﬁnnb Do mn

(&iium!lutnm 856, m 8 Sﬂiﬂ
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Mbteitung Smoatidentafle:
Belivige nadh § 14 Wbl 3 . . . . . . 43 330,50 R,
Ropitolectrdgnifle . . . . . . . . . 2 344,15
Summa 45 §74,85 RIR.
Beftand oon 1080 . . . . . . . L .. 38 808,55
Gefamtjumme B4 163,20 AR,

Deffungen . . . . . . . oo . - 40 595,50 R
Prudfaden wjw. . . . . . . . . . . 62,60 .
Summa 40 958,10 R,
vom 30, ber 1001 . . . . 4328810 .
@ejamtfumme 84 183,20 M.

Beneralvecjommiungsfonbs:

Beltviige nady § 24 Wbj. 18 . . . . . . 3 538,40 R,

Raphalertedgniffe . . . . . . . . . . 364,58 .
Gumma 8 807,08 RAM.

Pefland von 1080 . . . . . . . . . 9 ga1.51 .

Reviffonen . . . . . o . o . . . 320, WM.
Summa 820~ R
Bef vom B0. September 1981 . . . . 1326049 .

@efomtjumme 1B 556,40 RR.

Bon ber Bejomieinnabme der Kronfentoffe wurben vermenbet:
fir Uelfungen B6,58 Progemt (unter Beril gung ber den Jne
ealiben jugejiihrien untnﬂhauum 04,27 Progent), filr perfdniiche
Berwaltungstoften 8,20 Progent, fir jadylihe Bermaltungsfofien 2,80

rojent, fur Ubermelfung an ben 8,15 3 fllr
bermeljung an ben Generalverjommiungsfonds 066 Progent und
[ﬂr fonftige Wusgaben 0,20 Progent. Jur Dedung ber Bejamiverbinds
Idteiten mufsten pemnady bem Rildlogefonds 6,09 Progent ber @e-
famib i b werben. Das Ergebnis befommi
aber nod) ein anberes Geficht, wenn wir beadyten, hgi bie Rafle auj
Gmnb-‘ieicqgmr Borjdyriften verpflidytet ift, dem diagefonds for
fonge pro Jabr minbeflens B Progent ber Beilragseinnahme ju-
s‘f bren, bis ber Midlagefomds ble [dyried err!i% hal.
anad) hdtten mir einen Nberfui m Hidbe von 22 587,71 RIM. er-
felen miffen. Da aber eine Ilnterdil nn& pon 82 380,32 RI. au
vergeldnen war, ift bas mlamhilt?‘u nady ben vorermijnten Bor-
-.uar ften mii B4 988,08 RIM. einpuftellen. Nod) der bisher miglichen
Uberfidyt tiber Dben ! Des f hL1 Japres
barf men fih ber Hoff bi bof berjelbe bas Jahress
o dnfti geft mwirb, Tropbem wird widit bamit ges
tedyet werben thnnen, baf bem Hadlagefonds irgenbrreide geringen
Bt gefliprt werben finmen. Wir merden im Gegeniell oon
ber Subflany gelebt haben unb Ddeshalb geyoungen fein, bafiir sjll
{orgen, daf bie Husgaben ber Rafle mit ihren Einnahmen unter Ve
tﬂ?]ld]l!nunn ber bem Riidlagelonds augufibrenden Betrdge in lber-
einfiimmung gebradt werben [Gnnen.

Der Hbjdjiuf der erften 8 Quariale wirbe nod) weniger giinjtig
eln, wenn wir widit sum Gild nody dber eine grofere Unzahl von
ftellen per %m frben, in Denen fi e Ungunjt der
wirtfdafiligen Derpatinifie nidy in bem alggmein itblidhen Uusmafe
susmirten, und bie beshald aud in ber Qage gewefen find, nidit nur
obne Jujhufl t i ber H taffe jogar Nberfdiiffe

su Rberweilen vermodyien.
an bder Gtcrberum mwurben L3 ber Gcfnm‘la.l\nunl;m vermendet:

s Leiftungen B2,40 1 fiir Bermoliungstoflen ujwm. o
iﬂl‘ll. l,IllI: h'na bem inmua:lmu- 61,55 ;rﬂﬁﬂll ﬁun ané‘e’w n?bm

nnlen. Diefes unter ben obwaitenben Berpiitni
F«M{n ift allecdings nidd aulepr mil ouf ben

nd us

Jtm. bafy ber tragseinnabme in Hipe wnm m.ﬂgn.
25 P I ber (e innabme) nody 10 611,08 M. (85,75 Proo
P Egnifien bingugefirgt werben:

I ber Bef innahme) ous

?b nt ber Bejoamueinnabme. Dem !tndle‘g:!nn s tomnten  nod
71 Progent berfelben gugeflhrt werben. ¢ Sabl ber ble In-
polidenunterftiigung beglebenben !I!l%l.imr it ingwijden auf 750 ge-
tegen, [0 baf wic mahrideintidy bereits tm 4. Jhwmi mehr an
nierflipung ausaugeiben merben, ols  uns on Beitragseins
nahmen gur Betiaﬂguu ftebt. Bic werben deshold aud) besiigiih
biefes  Unterftli nnslam,lzuu su ermdgen baben, nanwdm elfe
gn fiber bie {hweren Rotyelien wmgq-?ntrm werben tanw, obne
¢ fraglidy ollegen efljul: hieiligen au
Die Barvermbgensbeftinde: unferer Kaflen begiffecten am
Gdiufie bes 3. Duarials wie, fai_nl: B fa
Srontentaffe
Sterbefaffe .
Onuvaiibenforibs
®.-8B.-Fonds

Gejomtfumme 788 118,35 R,
Die Jabl ber ﬂilqiitlm- betrug in  ber Rrantentafle 11 042
1 074 in Helelhumg A und 0 968 in lung B} und in der Sterbe-
e 4440, Die gellwrhﬂ[mtﬂe nd, mie I\tQ‘I anders ermarien,
affen nidit ftinbdig fpurios oov angen.

zi.: ﬂ::\m ult:n .:l.m iiberfiehen, wie wir friiere Ghulidge Je b 5""

[ oo ]

Rbgelehnter Shicdefprud
im Steindrudgewerbe
Wie fdon beridtet, waren dle Berhanbdiu fiber
den Neuabidiuf bes Lobntarifes fiir bas deutide Litho-
!}ﬂlvlﬂ!- unh Steinbrudgewerbe ergebnislos verlaufen.
er Sdjujverband bdeutiher Steinbrudereibefier bhatte

. gngerufen. Die be ber Unternehmer betrug au
mﬁ 12% ﬁnbnu?::u T%Te %lid;tembm“;n {ite nad

en Berhanblungen einen Sprudymit 5% Lohn~
abbau, nﬁlﬂg ab 14. Movember 1031, érftmalig tlind-
Bar am 29. Februar 1932 mit einmonatlicher Fri

Der Sdiedsiprudy wurde gebiffenfeitip a b 'g efehnt.
“(Eg. It gu evwarten, daf die Arbeitgeber bdie Berbindlidy
feit beantragen werden. Jn diefem Falle milfiten weitere

en fehr glaftige ft

el |
Sn ben Snvolidentaifen erjorderten ble Qeitungsausgaben B9ild |

dorauf bas Reidysarbeitsminifterium um Entjdeidung Empfehlenswerte Lchebogen

Srophifhe Stimmen

I_[_— P den d»mcrmm___J

Bamberg (Dberfranten), Bei der Meifterpriifung am
3. Movember fdnitt unjer Kollege Adolf Mergner
als eingiger unter 17 Priiflingen mit der Haupinote 1:
LServorragent” ab, Wir begliidwiinfden ihn oud) an
biefer Stelle,

@brli. Eine fehr gut befudte Berfammiung batte
unfere Ortsgruppe om 18. November ju pergeidhnen.
Der Borfiggende, Sollege Bogt, begriifte die gahlreidh
erjdyienenen  Ditglieder fowie den Borfienden bes
Begirts Sdylefien, Kollege Hofmann, Bresiou. Nady
GCriediqung ver{dyiedener gefdpiftlicger Ungelegenbelien
pielt Rollege Hofmann einen fehr lehrreichen Borirag
iiber ,ZTariflihes qus Sdfefien und dbem Reide”. Cr
ftreifte unddijt den farifiofen Buftond mit bem Bunde
Deutidjer Budpbinder-Jnnungen und fdilderie dann Ddie
Tarif» und Lobnverbiitniffe. MWertvolles Material gab
er bem Aniwefenden zur Ubmwehr bes jelit oft gebhbrien
Bormurfes, an Der %d;led)ten Wirtihaftslage und ber
rofen Yrbeitsiofigteit felen nur die Gewertidhaften
fcbulb. Derartige unbaitbare Behauptungen miiflen von
jebem aufrechien Arbeiter an jeder Stelle mit Entrilftung
suriidgemiefen werben.
Auf bdie Lage unferes Verbambdes im Begirte ilber-
g,tll)enb, gab er intereflante DBergleidsaablen iiber bie
itglieberentwidiung Dder beidben eertfdaftsridy
tungen. Wir fomnen mit der ftetigen Uufwdrtsentwid:
[ung im Begirte gufrieden fein. Berabe heute fommt es
befonders barauf an, daf jeder eingelne freu und feft
ur dyriftlidnationalen @Gewertidaft fteht. Fiir uns alle,
?Lmn und aft, tann es jegt nur ein Hief geben: lle
'Berufsanggarigm, die gefinmungsgemii gu uns 3iplen,
in unferm @rapbifden Jentralverband gu vereinigen. Eine
felbftoerftindiiche Notwendigleit fei ferner die gute Ju:
fammenacbeit mit den Koliegen des Gutenberg-Bundes.

Minden. In der gut befudhten Berfammiung am
6. MNovember {prady RKollege Steinhardt iiber den
Gtand ber Lolntarifbemegung und die Berbandlungen
{iber die 40-Stundenmwodye im graphiiden Gemerbe.

Ausgehend pon dem Beridyt iiber bie Roufdauer der
Qobntarife und iiber ben gegemwirtigen tariflojen Jus
fland in ben Jnnungsbetrieben, ging Der Medner ous-
jiipelidh auf bie moglidhen Auswirfungen der 40-Stunden-
wode ein. Er befonte, ha!? bie Arbeiinehmeridhaft in
teiner Weife einer folchen Wertilraung auftimmen fonne,
wenn niht ein entjpredhender Lobnausgleidh und Ein-
ellungsawang bamit perbunben wiirde. An Hand fta-
fiftifher Unterlagen machte er Mitteilungen fber bdie
Huswirtungen der Urbeitslofigteit und Rurgarbeit bei
den verfdylebenen Berbiinden ber graphifdien Jnduftrie.

-

den Dubduftrie au erheblidien Erhbhunpen der Beitrige
und aualeidy gu- weiteren Sentungen ber Unterjtiigungs-
fefftungen {dreiten. Unfer Berband bat fidh gegeniiber
anberen Berbiinden nody immer gut Febn[im. Wir
biirfen:  boffen, mit Dden bisherigen Beitragsfijen bie
fapu emidfien - Reiftungen durdbalien  au . tinmen.
Bum fuffe forderte Sollege Steinhordt bie Miiglieber
auf, bel ber gegemmiriigen Werbeaftion tatfrdftig mit-
&mrbeﬂm, wm fo ben leften Unorganifierten in unjere

eihen g befommen, damit wir mit gecinter RKraft bie
fdyarfen MAngriffe ber Uvbeitgeber abjumehren vermigen.
Das Jabhr 1632 m!f%elhe {iber Sein oder Nidyifein der Be-
‘wertichaften, Unter Puntt Berjdiebenes gab Kollege Stein.

rbt Huftldrung fiber ben freimilligen A ettsblenl[l.. Stollege
MWeder wies nod) auf die desiibri ¢ Welbnadytsfeier hin,
‘und erfudyte die Rn&ggﬂl, ihr Sderjlein beizufteuern, um
in etwa bie Mot der Hrbeltalofen lindern ju tonnen. K.

[ Euecomeinginer, sepeammaes |

Der freiwillige Arbelisdienfl.
Sm  Widern-Berlog, BVerinSpandoy, it foeben eine
Brofdylice mit ocorfiebenbem Tifel oon der Reidysgefdifisfiele
B e e YTk ok et Surdus.
signet.  Snsbelendere 1»! auf bie bhandlyngem . Frelmiliger
Wrbeitsdienfl als Wrbeiteriroge” und Sampf um bie Tarif
nm%mh ber frelwillipe Wrbeitedienjt” jingewiejen merden.
Bum ufy fiud bie tlni@lg%lfnrm geleplihen  Befimmungen
m!:'brh ?g baf ¢in gam berblid nﬂu bl¢ frage bes frei

v wi

Jeder @ewertidafier follte die Wirtfdaft in ihrem
Hufbau und in ihrer Funttion fennen; denn  Ddie
Wirtichaft gebt uns alle an, und ein jeder von uns
allen nimmi als Brodugent ober Konfument on ihrer
@eftaltung teil. Ter aber burdyidout ibr gemaolitiges
@etrichbe? Es find felder nur wenige. re Japl

mebren, fiegt im Intereffe aller! érﬂlm war ¢s
Eirw v fm& ¢in ®efomibilh von ber Wirtidaft, einen
berbfid {iber ihre Seiftungen, einen Durdbiid dburd)

TFeilmeife muften die frelen Gewertidaften der araphi-|-

berg,

§

Darftellungen.

10 ,Der Welthanbel . _—
11 ,@ewertjhaft und Wirtidaft” . . . .
12 ,Bas leiftet der Gtaat und wie befdafit

Yubdmigeha! .
Belber fonbten ein bis 28. Mopember 1031; Sferl
effau, Rottwell, I..Gladbady, ﬁnir:bm-; Bingen, ia::ﬁ:&u. @tw
din, Rarlscube, Diffetvorf, Neuh, Labr, Tiibingen, Augsburg, &
Mrnsberg, Sierne, PBerlin, Freiburg, Bonn, Jena, Ufdersiebe
siigoisost

ifevallee 25, I, unter ber

1, Politit* . . . . . ... L.
2 Boltswirdaft — Weltwirtjdaft* . .
3 ,MBas {ft SKapital und Kapitalbilbung?” .
4 ,Der in;te_rnutinm!e Barens und Jahlungs-
ausgleidh . . . . . . . ..
5 ,TBie gehen bie internationalen Fablungen
vor I
6 ,Die Finangierung wirtjhaftlidger Unter-
nebmungen” . . . . . . . . .
T Banten und Birfe”
8 ,Der Reallohn® . . . . . .
9 .Gogialismus —,Rapllu[ismus‘

er fih bos Beld?”

13 .Bedeutung und ‘Retbol;e 525 Elnhcx ber

Lebenshaltungstoften”

14 ,Anleitung sur Benufung ﬁ:r‘ﬁei;rb‘ogiu‘:

Die Reibe wird fortgefelt.

Beftellungen find an unfere Jentrale Kb,
Benioer Wall Q,uerbmﬂn. e 3

. Beut
en, Meuftabl a. b. Haardt,

fe. 25

. Heute gibt es diefe filr werig Beld
Die beften und bHilligften erideinen in Hefi-
form im ﬂier[qﬁu. «Deutfde Urbeit”
Wilmershorf, Ra R
von Dr. §rang Rihr, der au Titarbeltern erjttiaffige:
Fadyleute gewormen bat, die jugleidh anjdaulid und &
verftindlidy su fdyreiben verftehen. ;

Folgende $Hefte (als Behr. und Rernbogen) find
bereits erfdyienen:
Bejtells

T

Berline
edbattion

AT EERT

Betanntmodyungen des Vorflandes

Ybredinun Janbten ein bis 28. Wovember 1931: Rim, Fulba,
Diiffetdorf, Eiberfeld, Neup, Urnsberg, Hagen, Jferiohn, Tie:
Yjdaffenburg, Landau, Blidofswerda, llihmﬁnd‘-.' 1
?eﬂ. ®logau, MWalbenburg, Reuflabt (Sdilefien),

Eingels
preis

15 Pf.

[
(=1
z

Sanb

Bu
bem

eing

be

Julda, Diiren, Uldaffenburg, Me|dede, MWiirgburg,
@lag, & ftadt (Sdlefien), Lubd

Nody nidl abgereduef pm'_: ©aarbriiden, Bodolt, Dan
MMemmingen, ~ Dresden, elpalg, - Sommerjeld, Lo,
Sdywetdnll. 3 ES i
Husfdluf, Das Mitglied Jofeph Roguneti, Bresl
dnummer 38860, wird fout § 8h unferer Sapung

Berbanbe ausgefdloffen.

HrbeitsiofenBafiflit. Die Beridistarien find 131
fenben. Wir mtm. auf [orgfdltige Priifung allec En‘g:brn; u

‘:“ebm fiber Musgefteuerte miflen sum 15. Degember 1081

| werben,

mit € dlefer Fummer {f der 50. Wode

ilvag fillig,

midd
in

bie

fRolleg

nebF Braut die peraliditen Gliicdwod
einen

unt-Kollegen.

An3eigen

Herglide Glidmiinide unjerm Heben R
Jobann Dalm ;

sum_25dbrigen Arbeitsjubildum bei.der Firma' 1
nerﬂmsbmdgtéi @eorgi ll <y B

n BVonn.

Drisgruppe Bonn,

Heralidhen mmm?"?&r Bermibiung
in Rarolise Safy

Ortsgruppe Bonn

Bnferm feben Sollegen
Uipert Jifther

Ebenjo ein herslidies Qebe
‘meuen ﬂlrtmﬂgri?e Mmiam(

. Drtsgruppe Regerusd

—

Unferer Tieben Rollegin

fidfhe foblenberg
Beintidy Gammer|dlog
Berglidsiten @liidwoiinide sur Bermiblung

Drtsgruppe Rbeyd

aur.

N
fieber Rollege
Eenff Deuneborg

in ein befferes Jenfeits obberufen. Wir bes

wabren ihm ein treues Gebenten.

longem {dymerem Leiben wurbe unjer

‘Berbanbfungen vor bem Reidysarbeitsminifterium folgen.
‘Wir werden dariiber vedizeitig beridyten. .

ihr @etriebe su verfdaffen. Cso febite an geeigneten

-|

Drisgruppe Effen - ]
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