Wy bee Mofel demoniteiceten in lepter Wodye die
ger. &8 gebt ilien jhlecht. 2o jehlecht, dag dic
tft. fricolicdjen wnd bejonnencn Wenfdhen, dic dovt
izelfeft unb Dbobenflindig jind, fidy Fjammen-
tteten, jum Lanbdratdamt und junt Finanzanl joqen
D Bier fo ziemlidy aifed Fury und flein jd)lugen.
bas ein Volldgeridht?
S feinenm , Withelm Tell (Eht Schiller den jrei
talicbenben, aber arg nntecdriidten Sdpvcizer Bitr-
Smann jpredyen: ,Wenn der Gebriicdte nicgends Hecht
finben, wenn unertedglidy wicd dic Yaft - gueift
tnauj getrojten WMuted in bew Himmel und fHolt
wter jeine ewigen Medjte, die droben hamgen une
piiferlidy und ungerbredhlicdh wie die Sterne
Minger roollen {eben. Sie nreinen mit Hecht, cinen
fprudy ouf eine anjtindige Erifteny evheben u
men. €ic jehen jo viele, dic prafjen und jchlenninen.
fie werdben von BVeryweiflung gequilt. Ju dicjer
meiflung lajjen jie jidy zu Unbejortnenheiten hin-
en. Dieje finnen wic widht verteibigen; wir miljjen
abfegmen, Warwm aber, jo fragt man, Haben bdie
mtiwortliden, die in Bertin fiben tm Neid)dtage
in ben Winijterien, die Tinge jo foeit freiben laffen?
Fhordyt man auf. Jeht fahren bie Volfsvertreter
‘WMofel. Jefit bejdhiftigen fih die Herren Gebeimuiite
der Motlage dev Winger. Jebt . . . nady dem
Baeridt.
Warum twic mit jolden Gedanfen dicjen Wujiol
tten? Num, weil bdas Borgehen bder Winger an
Mojel nut monden Ereigniffert in ber Wrbeiter-
aft o picles gemein Hat. Mit Borgdngen, die Hinter
Tiegen und wit anberen, bie nod) einteeten tinmen,
bie Wirtidait inmer weiter mit Witteln furiert
en -foll, bie gewijje Hrbeitgebertreife und eine
jje Preffe ald alleinige Heilbringende Mebigin
idpen.
pen mandjeriei JNegepten, bie Heute filv bie
mg ber Wictjdpajt bad Lidht bed Taged ecr-
, icheint bder Begrifi vollftindig vevwirxt au
N, wad dbenn die Wivtfdaft iberGaupt
n fotl. BWir begriifen es daler, wenn cinmal
eine jo ecinfluficeidheé Trgan, wie die |, Weft=
de Wrbeiter-Feitung” (Ne. 9 vom 27. 2. 19206)
diefer. Froge Stellung nimmt. Folgen wic cinmai
‘@ebonten bed Sollegen W, Eljes: ‘
Die Wivtidhaft hat unjeren tdgliden Lebemdbebary
“Beden, bad beifpt, jic Hat dafitr ju jorgen, bdaj
Menjdpen jich ausreidend evrndhren unbd Heiden unbd
fie menjdenoiicbig wolnen tonnen. Sie hat die
. crforberlichen Gegenfidnde Devzujteffen und gur
eifung zt bringen. Dad ijt dic natiiclide und
entliche Aufgabe der Wirtidhaft, ber jie in all ihren
gen: Sandwirtidaft, Bergbaw, Jnbujtrie und Ge-
Berkehr und  Hanbdel unbd it all ifren
ttteln und Svdften: Rapital, Robitoffe, Werfzeuge,
ifdhinen, Werlftdtten, Fabrifen, Dampj., Elettrizi-
und Menjchenfrdften -— 3u dienen hat. Bie Wirt-
aft Gat aljo nidyt die WUufgabe, flir eingelne oo
¢ abzuwerfenr, Neidtiimer anzubiufen, nidt fiic
the Qanbivirl, nidt fliv ben Fabrifanten, nidt Fiv
B foufmamn — fie hat geny cinfad) bie grofe bebeut-
- Wnfgabe, bas Herguftellen, wad die Menjden zu
m menjdeniviiedigen Leben braudien und Dat e
e suguithren.
Mon muf fid diefe einjadde Tatjade vor bie
&@e& fieflen, wm au ecfenuen, toie jehr bie gegen-
§ ige Wirtihajt verwivet und ihrer eigentliden

Flentlidhen. Ynfgabe ndmlich tven wire, bowm. Yomute
giner Jeit jo Godh ewhoidelter Tedjnil, tvie der
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beentfretmbet ift. Wenn bie Wirtjdait ihrer

“nidht vortommen, bak wic am RNotwendigen

Gﬁrtfﬂitbsnutinnale Gewerkidaft fiiv die graphifde und pnpiewerarbeitenbe_ Snduftrie

‘Berlin, den 6. Wit 1926

Wirtichait, Unternehmer und Arbeiteridaft

cinen joldjen grofen Mangel und am Entbehriichen
wnd Schidlichen einen jolehen Ueberjlnfs haben, dafy
bie einen aué bitterjter Urnnet, die anderen ans vers
jwenterijdienm Reihtun nidht wijjen, was jie ejjo,
wontit jie jidy Heiben, und we unb wie jie wobnen
wnd jidh ausruhen jolten. Wenu bie Wictichajt ihrex
Yujgabe frew wdre, dawr wiirbew jept nidht  bie
Ztrajien, an benen die Arbeitdnadhiveije und Evwerhes
fpjenunterftitbungstajjon  licgen, bdie Hanptverkehes-
firafen unferer Stibte fein, jombevi die Strajen, wo
bie Webiirjtigeit wolint, wo afjp bie Ghiter ber Wirts
jdhait Binqejithrt weeden mithten. Dawn wiirben twir
febt nidgt acbeitsjihige und arbeitswillige Menjdien
mit fleinen  Uatexjriipungen, jondern mif einev aut
{ohmenden  notwendigen  Arbeit untechaiten. Tamn
wiitbe ed nidt jein, dbaf wir diber Webhnungsmangel
s Thagen bittten und die Bauwarbeiter everbslod jein
licfen, bafy Dunberttanjende ofme Leibwdjdye, andere
ofne Sfeider find, wihrend bie Textilarbeiter milfip
ferumgefen miijjen. Tie Banarbeiter wnb dic Tertils
acbeiter mwiirden viclmefhr wvoll Dejhdjtigt jein, weil
jie nody vieled ju tun Haben, ehe unjer Bedarj an Wob=
wiag, Sleidbung ujt. befricdigh ijt.  Wber bdic Wivts
jehaft ift i iBrer Tdtigteit chen nicht anj cine ver-
niinftige BVedbarisbedung geviditet, jonbern aunj bie
Berbienflindglichfeit. Nidt bad, wad jum . Leben note
wendip, jonbernt bad, wad Abjap finbet und Gewinn
cinbeingt, wird hergejtelit. WMan wedt Fiinfilicy cin
unniipes Bebiirfnis und betebt und untechalt vs mit
einer fojflfpieligen Meflame, um wmit nidpigen Bingen
cine qutes ®efdyift 3u madjen, and man entzieht jid
ber Mufgabe, Nottoenbiges hecgujtellen, weil baran nidgt
penug 3 verbiemen ift. Wo ift bie viclgepricjene
menfdlidhe Bernunjt in diejem Jujtande zu erfemmen?
frein Wumber, dafi mancher die Foujt erhebt und diefe
Wictjchaft zerjdlagen modte.

Aber gemady, wir vollen nidt jerichlagen, ivir
wolfen in die Wirtjdmit eingudbringen, wiv wollen jic
s bejigen, wir wolfen jie ju filhren jucdpen hingu-
fiigren judpen aunf ibre cigentliche und wejentliche Anf-
qabe, Wir? Wir Avbeiter? Fawohl: Wir!

WMandger, dee von ber Wirtidjt fpricht und von
ber Wictichajtsfiithrung, verjteht darunter jeeilich nuv
bie  Jnbujtriellen, Sapitafhecgeber, Diveftoren wnbd
Syndizi. Darin Yiegt ecine unerhicte Wnmmaiung!
Tenn badé Millionwenheer ber Arbeiter
und Angejiellten gebort minbejens
ebenjozur Wictidajt! Mindeftend! Denn was
jollten bie Majchinen, Fabrifew, die Direftorem wnd
Sapitafiften, wenn nidt Milltonen fleiffiger Hande fich
ritheten? Tiefe fogenannte Wictfhajt mwive ein toter
Hpparat] Erejt die Arbeiterjdhajt bringt Leben und Be-
wegung Hinein.

Wenn 8 mit vedhten Pingen jnginge, dann wive
pen Nrbeitern in ber Wictfdaftdilifrimg eine gong
anbdeve, bedeutungdoollere Stelfung ugemviejen, afd 3
jebt der Fall it Dann Bitre e mitjubejtimmen.
Wirllich mitaubeftimmen! Seine Mitheftimmung wiixe
jelbjtoertdndfid), tvitche gewilnjdt, brandite nidht von
i erjywungen ju werden. Berabe er, der Trdger ded
Wirtjhajtslebens ift, und dejfjen Sidfal fo eng mit
jebem Beiriebe vevflodpten ijt, ijt sur NMitfilhrung
der Wictjchaft berufen. Aber wie geht es? Sein Gin-
jfuf, bas Mitbefrimmumgsredht ber Arbeiteridyaft, ijt
feit Jahren wicber fhilematijd) abgedrofjelt worden.
Dad liegt nidht im Jntevejffe der Wictidajt — ein
Wahn, jo etwad s glouben! Wenn dod) der Durdy
jdmittsunternehmer in Deutidhland, anjtatt forhivihrend
fiber bie ,joziale Belojtung” ju jommern, endlidy ein-
wal einen  Gergbajten Berjuch meadhte, cin bejjeres
Berhiilenis su den- Urbeitevn g findben, bie er ald jeine
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WMitarbeiter und Berbiinbete begeidpmen, anerfounen unbd
behandeln wiijte.

Statt dejjen tommt dagd alte BVerhdltnid von Here
und Soedit icder jur Gieltung.  Wicd wicder jur
Weltung aebracht! 2Wiv wotfen widt veraligemeinern:
Mewif, ed gibt and) Grute nody Unternehmer uno Ae-
beitgeber, div . .. aber was ift das unter jo viefen,
bie anderd, qang anberd jind? Tas Hapital ift mbd-
figer dewn je und it jeine Macht viidjiGtslojer ald je,
Und jein Tewd wied von ber Wrbeiterjhaft idmerys
{icher cwpjunden als jo juvor. UWnter bdiefem furdyte’
pacern Dewd it Vevyweifiung und Mutiofigheit in die,
Acbeiterjeele eingepogen.  Wber babel wird's  nidgt
biciben. Die Nrbeiter werben cinjelien, daf jie jidy
feiner bumpien Veryweirfung  Dingeben bdiicfen, dofi
jie jidh olelmeby cneegiidh aur Wehr jepen  milfjer
aegen dic vobe Vergewaltigung, die man fhnen gu-
acoadht hat, Sie werben ity viihven, fie weeden, was o
fie jritger mit joviet icbe und Dingebung taten:.
wieder ifre Trganijationwen ansbauen
wubd jrdavien

Tedwegen wollen wiv nidyt verpoeifen - dénn
trop affce Wot Baben wicv feinen Grund bogu. Wir
tragen cine Welt in und und unjere cigene Jubunft,”
Torum woilen wiv unfere Hinde vihren und unjere
stipfe anftvengen, vov aflem wic dyvifttidhen Avbeiter

9aben tyriltlihe Gewerfidhaliler
das Redht aul Veveinigungsiveibeit

Daf o8 (m Jeitalter der modernen Denofratie
mbglich-jet, drijtlidy ovganijievte Aebeiter ifrec Nebers
sengung guwiber in freipewerkicpaitliche Drpanijationen
gu preifen, jollte wman nicdht alouben. Hnd “pafy eiu:
joldjes jreibeits- wie vecjojfunpsidriges llntc'c;augcu‘
in cinem fatholijchen Yelriebe wmoglidy _jein fonnte
crjt veeht nicht. Was i in den (epten Iagen in de
Teucderei [, Badbenia” ovworldrufe, Baben) eriedl habew,
war affes anderve, e feine Seldentat ber in Frage:
fommenben freigewectichaitlichen Berbdnbe, ¥

Trat ba Hicglidy ecin dyeifiticy organifierter Bude
pruder in den Vetrieb bev ,Badenin ein. ABDalk
fept dic Bearbeibung durdy Freigewertjchajtier ein, deit
(hutenbecg-Bilndler i mfwrlrtn in dben freien Ber
band jit bewegen. I8¢l wicberholte Uebervebungdver
judge jowie Trobungen wichi jum Jiel fitheten, wuebe
von den , Freien” beim Gewerbegericht dic Entlajjung.
beg @utenberg-Biindlers beantragt mit ber Begrimbung, !
baf bejjen Einjtellung unter Wmgehung bes Arbeitds
nacdpvetyed evfolgt jei. (Ware ber Gutenberg-Biindler,
gum freien Verbanbe {tbeegetveten, bamn wdve alfesd:
i befter Dednung gewejen.) Tatjddylich handeli es Jidy
aber nidyt wn ,Mupbefemmungen’ bes Tarijvertrages
jonbevit wm |, Sollbeftimmungen”. Dev Tavij it e
fennen, dafy i Eingelfalle oucy cine Arbeitdwerntitts:
fung ofme Jnanjpruchnahme  des Qt'rhritémadjmr'liw:
mbglich baw. qeftottet ijt. Bos Gewerbegeridyt - 1o
pen Untrag bes Budbrudecverbanded uriid, e
piefer nidyt bevechtigt war, von jifh aus etnen fold
Wntvag su ftellen. Taf Gewertjdajtsiefretic Faf
benber (der Vorfipende bes Drisfartells bdex: dierfes
tichen Gewerfjiten yu SWavksceuhe) fidy von der Direls
tion ber ., Bubenta” bevollmddtigen fief, neben ben
Bertretersber Tivettion ald Bevollmidtigter dor (efptes
cen aufautveten, gefiel Dden L Freien” abjolut nidts
Erfterer wurde beshalb ald  Unternehmervertreter
verdichtint wnd angegriffen. Dod) dilefte es Flar an
per Dand liegens bafy die eowicfte BVollmadyt Heghocdt
pen-chriftlich organijiecten. Nebeitern dent erforberlidye
Schup guteil werben zn laffen.

Dad Hinoudbringen des Gutenberg- Biinblers
fong affo auj biejem Wege nidyt, Fun eveignete:
ctwas Sdpedlides, lll:{fn ibares filr die Freigetver]
g;nit(er._@t}aub!rll_ fld ba fieben DHitjsarbeiter un

iligarbeiterinnen, iGren Uehertritt in ben chriftiiche
Graphifdjen Jentralverband zu vollzichen. Tag wit
wie einte Bombe bet den fiilpeenden FeeigewerHdhaitie




Das gibt cs nehl, wir lajjen dic dirijtliche Crganis
;utiuu in bicjem Betrieve nidht anjfommen” und dbm-
idhe Medewendungen waren an der  Tagesordnung.
1Es gehdrt jdpeinbar cine qrofe Frediheit daju, jidy ju
“pefauben, in cinew  difttidhen  Betricbsunternehmen
fidh chrijtlich su organijicren?) Ghee Betriebaverjamm:
fung wurde cinberuien,” wm ju ber Frage Stellung jur
nefmten, ob wman mit driftfidh organijierten Avbeiteen
anjommen arbeiten wolle, Um die Sadyee jdanadhoit
au madpen, wurben dic Ghrijtliden als Tenungianten
begeidguet. Ticje Tenungiation bejteht darin, dajy ein
Goriftlitger fis crfaubte, demn Tiveftor baven Menntnis
s geben, bajy dMitgliedern des Grapbijdwen Jentrals
verbanbes im Wetviebe ftacl augefest werde und Aus-
Cbuficfe wie sreuzfipic” w.o a. m. gefatlen jeien,
ber Betriebsvecfamminng erjudie Gewectjdajtajeteetic
" fafibender, von ber Abjidd Ubjtand zu nehmen, bie
Sujanunenarbeit  mit  driflid Deganijierten ab-
aufefuen. €r madyle mliJ bie Gefabren aujfuwertjom,
bie jidy cinfteiten fomuten und betoute, dbap die dwijt-
tidyen Gewerfjchajten unbd dariiber Ginaus die dfjenilide
Meinung aui Seiten der Untecdriidten jtelren werben.
Rady Edilufy der Verfmmminng fand numittetbar an-
jdliepend cine |, WMitgliederverjanmiung”’  jtatt, wo-
bei biv Ridgtovganificrten gebeten tourden, an diejer

Cfeilyunclmen.  Dicr wurde nuun  feftaefte(lt, dafy die
Qil?&arhfitrr und -acheitevinnen oyt reftiod jeit
Modien Feine BVeitvdge mebr an ihre

freie Drganijotion geyafhlt haben Nad
erforbertidien Belehrungen in dicjer Yinjidt  wurbe
einftimmig (burdy Handerheben!) bejdilofjen, mit den
driftlich Crpanificeten nidt zufanunenzuarbeiren. €s
jollten entiveter bic Chriftliden ober bie ,Freien” den
Retrich verlajfen.

m Verbandlungen mit der Direfiion wies dieje
entjdicbent bas an jie gefteilte Anjinnen zuvid. Die
«Tiveftion frefite jidy wit Mecht auj den Standpunft,
baf die in Frage fommende Yeuferung cines drijt-
fidy organijierten Arbeiters abjolut feine Denuniiation
‘genannt werben fomue,

o “Ta bie Diveftion jeft blieb, wwurbe erneut eine
Betricbsoerfapmilung  cinberufen,  um jur  ¥age
Steftung zu nehmen. Bei ciner erneuten Abimmung
{bie wieder in unverantwortlider Teije durdy Daud-
theben vor ficy gingj, cxtldrten jidy 53 Stimmen
tgent cine gemeinjame Siindiguig ber Freiorganiiiers
en unb 41 Stimmen bafilr. (Bei geheimer Abjftim-
‘wung Gitten feine 20 Stimmen fite sbindigung ge
-fimmt. )
Tamit war cine Aftion beendet, div dem Anjehen
“ber jreien GewerHdojten Wbbrnd) tun wuj, und im
votliegenden Falle ciner verdienten Niederlage gleidy
Tommt. Tas mégen jidy aber die ,,Freien” n Marls:
tuhe gejagt feiw fafien, dap der Gicjamtverband det
cjtfichen Gewerbjdaften o3 i) nidit bieten lafjen
wizb, bafi femand der Beitritt jum  drijttichen Ver-
_banbe vevwelet wecbew jollte. JIn diefer Dinjidyt wicd
¢t wabrey Freiheit eine Gajic jn bahuen wijjen. Tap
it hiecau willend und jahig find, hitte der Ausgang
ber Bewequng geseigt, wenn Stindigungen  erjolgt
‘pdeen. Jn leptevem Fafle fitte jidh die jreigewert
“jebaftlidye Bewegung in der , Badenia™ felbit das Grak
egrabeit.

Marlin Fafberder, Kartellvorsigender.

Die BHicht sur Bejdeidenbeit
' und sur Hebeit

ird bie gejamte Deffentiichleit in
Fﬂd;gem Mafie durdy bic Frage der Fiirjtenabfindbung
n ditem qebalien. Die emen meinen, e8 jei eine
¢iit reditfihe Trage, iwieber anbere meinen, ¢é fei
ine politijepe Angeleqenbeit.
@8 ife 3war Grundfap in unjeren Reiben, jidy nidt
it politijden Dingen ju bciﬁ[{m. Yber ber einer
&t ¢ wie bije, bie bie Defientlidgleit in jo ftarfem
_a;?e in Bewegung bringt, iit ¢4 unjere Bilicht, nicyt
ur ald Stantébiteger, jonbern audy vom Standpuntte
imferer diriftlidien Gowertidaitebevegung aus, dagu
Steflung yu nehmen. Denn iibevafl, tm Betricbe, auf
cher Acbeitdfielle, im Befannten: und Freundesdfreije
werben unjere Mitglicber auf dieje Frage jropen. Pa
t ¢ benn einfadgy feiwe [ecvenm Wusilitdpte, Fein
erumreden, hier heipt es, Farbe befennen. Tas wirb
et eing ober der ambere von jeinem parteipolitijen
Stanbpuntte aus jelr gut tun tunen, die grofe Vehr-
abyt unjerer Mitglicder aber wird vow der Bewegung,
er fie angepbren, Michtlinien evvarten. Leiber vere
ifif man joldw bis beute.
Rl uns ol dyriftliche Geowerfidaltler fann eine
Liitiddbiqungslofe Guteignung ber Fileften widpt in
Frage Tommen. ir eraden bas perjoulice Eigen-
wn afd unautajtbares Gut. Eine entidiidigungslofe
Enteiguung wire nady unjerer Hufinifung ecin Diebs
m‘b(, und ?ii; einen joldjen tomnen wiv nidt eintreten.
I aber bei ben fogenanuten Fitrfrenvermdgen bie
igentmmdverfiltniffe burdjaus ungefldct {ind, treten
it bafilr ein, Dap bicje rejtlos Flargelegt merden.
@8 fanit auf feinen Fall jugegeben werbem, bap Bero
Baensobjefte, bic von ben berzeitigen Filrjtenlginjern
;mtg': Umijtdnden erworben wurben, dic nady bem
eutigen olfs- und Redptsempiinden widht mehr als
ki fedst Defrehen Tonnen, cinfady biefen zupe-
prodien werben. Wenn wiv und audy nidi bas Sching-

Gegempirti

wort pom ,Filejtencaub’ gu cigen machen wollen, jo
meinen wiv - body, bdaf Werte, dic von dew Fiirften
fritherer Jabrbhunderte cinfocdy Nroft ifrer jopenannten
sdonverdnen Redgte als il Egentum ecflart wurben,
auf feinen Fall mit Hilfe veritaudter und verpilbten
Rergamente den Fiicjten  iivercignet werden  ditrfen.
L man anf der einen Seite eé nidy wabr haben, daj
nady dem Hedtsempijinden jritherer ,;}‘vitru von ciner
witcreeditlichen Ancignung dnedy die Fiirjten nidy bic
Stede jein Fonne, jo joll man auf der anberen Seite dem
jepigen Wolfsempjinben NRedpnmg  tragen  und  Jidy
fyitten, demt Worte vom L Fiivftenvand fept jein voll-
inhaitliches Hedst au geben.

Nicmand im deutjegen Vaterland, audy nidt die
drbeiterjdhaft, hat jemals dew jritheren Filrjten dos,
was jie vom MWolfe bigher befommen und womit fie
anjedndig und obne Arbeit feben Fonuten, vees
acgt. Mogegen jidy aber bdie Volfsmeinung mit be-
recitigter Empdrung wendet, ijt bas BVerlangen vieler
wiirjtendujer, anjewige Jeitenjitc tindund
MinbdesPinbder ciu forgen- und arbeits:
freies Yeben zu ctl]al"tcn‘ Ju wcldy Fihnen
Jorberungen man jidy bevedtigt [Hipit, beweifen Ddie
Musiiiprungen cines Wolfspertreterd im einem  BVers
finer Vlatte. Tiejer Boiffdvertreter bevedmet file ein
Fieftengeidledht  mit 14 Familien  (indgefamt
19 Sdpien), wolfgemerft vom  Sdugling bis jum
Urafm, aus ben Har- und Giiterwerten, die der be-
tecffende Staat biejemr  Fiirftenhauje freiwillig iibet-
fafjen will, cin Enfommen von jahriich 2 Millionen

< Warf, auf jeden Stopi der Familic affo rund 40000 M.

Tiefe 40000 M. Japreseinfommen jolten nun nady
ber Wicinung biejes . Boltsvertreters’ [Hir einenm jtandess
gemifien  Untevhalt ded cimgelnen nidt ausceiden.
Nufrerbem verfangt bdicjer Devr, dafy die damaligen
Fiicften pody audy dafitr forgen miijjen, daf ifrer Rady-
fommenjgaft cin fandesgemifes avbeitefreies
Einfommen  gejidert wiicbe,

Es ift gerabesu ecin Holm auf das grofe Elend
Mitlionen GErwerbslofer, 3u bebonpten, ein Betrag,
mit bem 50 Familien Grwerbslofer ein ganjes Jabr
fang ousfonunen wmiljjen, reidhe nidt aus fiir Dden
Unterhalt - eines cinselnen! Bic 800 big 1000 M. fiir
civte Familie mit Windern neunt man in den Stveifen,
bie Ddicfem ,,Wolfspertreter” nafefrehen, ,Faulbeits:
primic”, verlangt aber im gleidpen “Atemzuge fiir
vwige Jeiten arbeitslofes Einfommen fiic Angehlrige
fitcftlicgen Gebtiites. Mit weldhem Reht? Sie jinb
tody die gleichen Staatsbiivger wie wir und faben
als joldpe bie Piftidgt zur Avbeit und teinen
njprudy aui eine Sonderftelfung. IWas man dem
ganzen Bolfe I::utdg bic Juflation genowmmen unbd
gar wicht (Anleifen bis 500 M.} ober nur mit 21 Pro-
aent aufgewertet Hot, gift andy fily die Filcften und
itrer Madiforumenjdajt. Nidyt mehr und widyt weniger.
Tas Medt anj ‘Privateigentum joll ipuwen bleiben,
gany gowif. Mber die Pilidgt jur Bejdei-
benheit unb sur Arbeit haben aud jie,
wic wiv alle!

Berlin. Erwin Preis.

Hnjere Jugend

Ju biejen Tagew und 'leur;;‘-n fort man pon vielen
Gltern und jonftigen fiie die Jngeud verantwortliden
Stellen bie Frage: ,MWas joll unfer Junge jwerben?
Au weldhem Berufe Hat er Neigung und Veranlagung
Tae Jeit der Schulentlajjung EH wieber gefonumnen.
Biele junge Leute verlajjen die Schulbant, vm hinaus-
sutreten ing Leben. Jns Leben, bas jo viele Ghefalyren
gerade filr bie Jugend bringt, .

Was joll unjer Junge werben? Gine jdpoere
Frage, Ter einc will diefes, der anbere jemes Hanbd-
wert erlecnen. Yieder ein andever will faufmann
ober fonjt ctwas rwerden.  Ein grofier  Teil diefer
Jugendblihen wird, wm bder Familie bald eine Ens
fommensquelle ju fein, afs ungeleente Arbeiter in die
Fabrif gefen. Tie jdpwere Feit erforbert bies oft,
obidon ¢& fiir dic Jugend jelbjt zum Radteil im
pateren Leben wird.

Gemady. Gin Teil der jungen Leuie wird auch bes
fimmt in cinem unjerer graphijden und papier-
verarbeitenden Rerufe lnterBunft finben. lleber biefe
ollen mwir ung einmal untechalten.

Ob unjer Gewerbe ober eingelne BVeruie innerfalb
bes Geweebes jucaeit einen Nadpoudd bendtigen vder
nidjt, woflen wiv nidt niber unterjudien. Wohl wijfen
wir, baf in eini];m Bernfen unjered Getverbed hreute
wicber eine Yelrlingsitdhterei an der Tagedordbmny
Wo wir von Gltern um Ausfunjt gefragt rerden,
jolfen wir ftets dic ridptige Hnffldrung geben.

Ao es werbenn audy in unfer Gewerbe neue
iugtnblit?c Sitifte einteeten. Was ift b unjere Pilidt?
Wir miifjen und biefer Jugendlichen annelmen. Wic
mitfjen jiir diejfe mitforgen. BVom  Eindritt in den
Wernf an gehioven diefe mit gur grofen Beyujsfamilie,
wo emner fiir alle ynd alle fity einen cintveten mitjjen.
S0 vieler Gefahren ift die 3ugenb ausgejept.

98er bie Jugend bat, hat die FuTunit! Entjpredend
biefemn t)ieagr_t twerben fidy viele um bie Jugendliden
bemiifen. Hife weflen body bie %}utunft eroberit, bie
cinen auf biejemt, bie anderen auf jememt Wege. Aud
ivir toollen die Jufunit habew, und bda haben wir aud
bie Aufgabe, uns Fundchit die 3Jugend zu erobern.

JMur anf tem Boden bed Elrijentums wirdb die
Welt wen crftefen Hnwen” So hort mau heute ojt

!

“Praufien im Leben fhirmen viele Fragen auf die

ift.

jagen. Tas ift unjer Voben. Dedfald Heran an b
Arheit! Die Eltern der  Jugendlichen miljjen  aw
qejudit werben, nm dieje filr urjeee Jdeen ju he%eiftcr
an bie Jugenbvereine miijjer wiv bisein, num dadbur
audy Ginflu anf bdie Jugend ju  gewinnen. A
meiften miifjen jwir und dev Jugend an der MNrbeit
ftelle annetmen.  Ter Junge gehivt zu uns, @
riftlidy exyoqener junger Mann mnf Mitglied unjer
Perpjdverhanbes wecden. Ten Junge mufy hiren,
it jind und wad wir woiten, muf jefen und fihle
baf er an uné Freunde Hat, auf die er jidy verlajf
famn. Widgt den Jugendlichen abjtofen und barfd b
hanbeln. Jeder hat Fehler wnd ift widd gleich eirk
Meifter. Terjenige, der fidy der Jugend vow vornfereiil
anpinmmt, Hat dbieje bauernd fiiv fidy Freunde joll

wic ber Jugend jein. Jebe Frage fiiv den Beruf, jede
Frage ded difentliden Yebens, dic der Junge an u
ftelft, jollen mwiv ehelich und aujridtig beantworie

g

Jugend ein, ba ntiifjen wir Aufflivung jduaffen. Wi
biirjen und den Jungen, burcy Sportfererei und Be
titigung in aflew mpglichen SIubs und BVereinen, ni
entfremben -!nil[m; Taburch fieht ev bafd die Beru
organijation als fiberlitfjig und nebenfadylidy an. Hiel
ijt wieder Anjfldrung s jdafien. Der Junge mup d
Nohvendige pom Ueberflitffigen unterfdypeiden Lermen,
gundchit gehdrt der Juuge jeinem Yerny und jein
Qc‘rxsiawrbanh, um einmal etiwas Tiidytiged im Be
tufe au fonmen, wm einmal ein gonger Mann 30
werben. .

Tas, wad wit uns in jahrelangem Wampje im Ges
werbe evrungen haben, geregelte Yohno und Wrbeitsa
verbéliniffe, oarf und cine ungefdpilte Nadfolgeridait
night wieder ugrunde ctichten. Deshalb hevan an un
jungen  Berujdangehirigen.  3u Dfteen  wmiifien
WMitglicder anf dem Poften jein. Jeder Junge wmmp u
geloren. o wo es mbglidy ijt, vielleidt mit Fu
jammenarbeit im tonicjfionellen Jugendovrein, miijjenss
Sadifurje cingevidhtet werben. Mit in unjere Ve
fommilungen mijjen tie Jugendliden gebradt wecben;
Wit cinem jugendliden Devien miljjen fidy gerabe Ddie
dfteren Sollegen ber Jungen annchumen. 5 Bers
bandaleben mufp den Jugendliden jo angenelpn
mdqglich geftaltet werben, muj inferejjant und
wedilungsreidy fein, bamit den Jugendlichen der Auf:
enthalt im Berufsvechband unter den dibrigen foflegel
der liebfte Aujentlralt wird. 3

Tedhalb Nodanald heran an bie Jugend, benn ivel
die Jugend hat, der hat die Jufunjt! L
Neheim~Ruhr. Ludwig Kembiigler, .

von det Betriebseatswabl wiffen

Ein Betviebdrat ift au erriditen W
affen Beteieben, bie in ber Regel minbeflens 20 Ap
eitnehmer (Arbeiter und Angeftellte) bejdhaftigen $1
Betviebe im Sinne des Mefeied find folde ded difent:
Tidhen und privaten Nechts (§ 9). i

Gin Arbeiter- und Anpgejtelltenral if
gucrcidten in allen Fllen, ﬂt benen im Betriehs
rat Arbeiter und Angejtellte vertreten find (§ 6). ¥
beitnehmer find Arbeiter und Ungeftellte,
genommen Familienangehorige bed Wrbeitgebers. Nid)
al3 Nrbeitnefmer gelten_bie im § 10 benannten Pev
fomen. rbeiter im Sinne bes Gejeped find bie t
Dienfte anderer gegen Entgeft ober als Sehriing b
jdiftigten Perjonen mit Ausichluf ber Wngefrellte
(8 11). Angefeellte im Sinne bed Gejeped jinba
Perjonen, dic eine der im §1 AL 1 Des e
filr Yngefeelite ahgefitheten Bejdditigungen gegen Eniay
aelt Tetffen (§ 12). -

. @in Betricbsobmann ift ju wdahlen f
Betrieben, bie in der Sh‘re%ff weniger afs 20, aber mind
end b wahiberedhtigte Mrbeitnehmer he[d)ﬁgg en, oo

=

£

{ ;nger minbeftend 3 nady §§ 20 und 21 wahlbar fin
Tie Mitgliebergahl bdes Betriebs:

rates befteht in Betrieben: von 2049 Acbeitn
mern aud 3 WitgHebern, von 50--99 oud 5 Mi
gliebern, von 100—199 aus 6 Mitgliebern. Tie Fah
der Mitglieder exhiht jidh um je 1 in Betrieben bo
200—999 fitr jebe tweitere 200, von 1000—5999 fitr jeb
weitere 500, von 6000 und mehe fiir febe weitere 1000
Dte Hochitsahl ber Mitglieber betrdgt 30 (§ 15). Die
Berteifung ber Mitglieberjipe im Be
triebdrat auf Urbeiter und Ungeftellte exfolgt i
ber Weije, bafy jede Gruppe mtipmﬁnﬁ ihrem Ballens:
verhdltnis bei Unbecounming ber Walhl im Betriebd
rat vertveten jein mup (§ 16). Jebe Gruppe mal
minbeftend ecinen Bertveter BGaben. Die Feftftellun
bed Hahlenverhiiltnijfed erfolgt burdy ben Wahlvor
fland  nad) ben Fiir bie Berhdltniswalhl tenben ;
Grundbfdpen bdes Wahloerfahrens (§ 25, 2). Gin
Mindberheitdaruppe echiilt Teine Vertretung, wenn i
nidht mehr ald b Perjonen angehren und biefe ni
mehr ald ein Jwanzigfel der Arbeifnehmer ded Bes
triebes baxftelfen,

Gin Gefomtbetriebdrat iich ercidie
wenn fich innerhafd einer Gemeinde odbey wictjdaftlid
sufammenbingender nebeneinanderfiegenber Gemeinde)
mefrece g ehgarti%: ober nody Dem Betriebdzwed it
iammen%i?bt ge Betviebe in ber Dand eines Eigens
tiimers befinben, und bie cinzelnen Befriebdrite dief




famtbetricbdrates fann unter den gleidien_Borans.
ngen ervidtet werben, ber bann an die Stelle ber
gelbetrieb8rdte tritt. Gine gemeinjame Wahl der

e?eimcr
gt;rcit bafiic frimmen (§ 19).

Me minnlide und weiblide Avbeitnehmer bdes He-

sangehirige Wahlbereditigte, ber minbe-
Monate im Betriebe, joivic mindeftens 8 Jahre

8
eit . mit _einfader Stimmenneheheit gewdhlt mich

Der Wa

%Inocftunh bat fiix jebe Wahl eime | von 20 Pf. bid
tfte_bex Waht

1) fonpen benupt werben (§ 2 ber MWa
Wahloorjtand Bat {pateftens 20 T
Tage ber Stimmabgabe ()ﬁ 10 Ab.

)} ein Wahi-

3 ber Wabhlorbmung). Die

it, audzubdngen
pex Elsn?zficgla (g

pe-Yufnahme in den Vorjdlog
Lijte foI{ :

geben haben. | Hin- und  Rii
wenigftens boppelt iutﬁel’qe -

Lifte ecingeveicht ijt, b teftens 1 Wode | Wichtigleit ijt die

tand diefes befanntzumaden und etne Nadyfrifh bis

.eg .

eiite  Stimmabpabe . widht flatifinbet.
Be% bann . fiic: ben &tr%gb Yeine Bzﬁi Sbers

einen Vorjdylagalifte giiltigen Bewerber pelten in
tei anfglgga heﬁﬁ Borjdlages ald gewdhit. Der
it

Wahloebnum Tt e | ens

v eingereidyt fi
2 ifjred Ginganged pom 4
mit Namen verfehen wer
.Gﬁm:ﬁ: lrlg Fmii eine bep nr;‘m_

mﬁﬂmetqﬁrﬁg;rf agslifte enthalten (8§ 9

v Hettel ift ju prilfer (§§ 12, 18, 14 und 15
ebnng). nidyt jdiwer, na

s rih e . au beftimmen. Man muf unterjdeiden:
; wivtidaft — So i.],oim L. Wodpenlohn von weniger al8 3L M. Hier finbet
”ﬂm - ——— 3 . eine Lobupfinbung iiberhaupt nidt ftatt.

Bis Lobnitencr Der Stursarbeiter, Dev nady | 1. Wodenlohn gwijden 31 M. und 100 M, ein-
Bie Lopnites

bed Heiddfinangminifters vomr 9.- e | IDliehlid):

1926 ‘Befeitigt alle ntlacheite , bie beim| a) Alleinjtehende Arbeitnehnier. Piandungsfrei jinb:
5 it g aeten g Der egud;ensotyn aupiiglidy 60 W.; bieje Gumme
‘% edr Jn fepter Seit ift bei mir teile man burd 3,

lic Surzarbeitev eintveten fommwen. Su

sbentlidy - Wage Dbariiber gefiihet wovben, da b) NAvbeitnehmer “mit einer unterfolt3berechttaten

13 ber Yrbeitgeber bew -'ﬂtﬁegi.tiie erm, bie m?raff Berfou. Efﬂnmwwt jind: Dec Wodhenlohn ju-
thtiter jind, beim Steuerabyy nidgt bie pollen ihuen aliglich 30 MM.; diefe Summe teife man burd) 2.
Den beteeffenden Lohnzahiungsieitrqum guftehenden | ) Arbeitnehmer mit mehreven unterhaftdberechtigten
igungen gutgebradt, ioﬂﬁm afg nur bie G- Perfonen.  Pilindbungsirei fiub: Der bdoppelte

Befaitigungsdauer entfallen, beifpieldiveije ma durdy 3.

und Freitags in ciner Fabrif acbeitet, nur bie
igung - fily brei Tage. Wudy die Finangimter
puntt jrehen. Gine

. manderoetd auf dicjem Sta
Dandhabung. ift falld).  Sie widerfpricht auch

vabjug vom Arbeitslohn. Danady jind im Falle
x-ﬁﬂ??gﬁeit bie im Oefel Fir ben Wreﬁeawgm

ablungszeittam  vorgefefencn ge
8¢ audy bonn nlé ftewerjrel auffer af s [afjen,
n- bev UrbeifneBmer {ite ecinem Teil bed Loln-
hugSzeitvauma obne fein Beriduldben feinen CQohn
en hat. €F Jiud beshalb 3. B, bei einem Wrbeit-
er, Der int -Wodjenlohn fteht, aber in einem Be-
(titig ift, in dem wegen Betriebseinjdyrintung
brei Tage -in der Wode geatbeitet wird, die
Wbeitrige Deé3 ftenerfreien  Qohubetrages und ber
lienerm igu:%%en gutaubringen unb -nidt etiva

freie Teil feines

. giwaE taglidy, aber wegen Betriebsetnfdicin
et Stunben am Tage arbeitet, bie vollen Wodjen-~
iht “etwa. une bie Gtunbenbetvige gutjue

wotferr. ober. —

Stunben 3u gewdhren.

wand zu geivdhren.

b teif[:: 1}1m&3nu&
: A . i Urbeitnehmer it einer
o ben hmgebelimmungen thee_ bem | O o bumabteet finb: Dee BodtertopSien
aliglidy 95 M.; bieje Sumnte teile man dburdy 3.

uetfrefenr Be.| ©) Yrbeitnehmer mit mehreren untecholtsberedhii
: Perfonen. Pianbungsdirei find: Der Wochen
augilglich 180 M0, ; biefe Sinune teile man durdy 3.
Nehmen wic an, ein Aebeiter verdient 656 M. in)
ber Wodje. Er Hat eine Ehefran und vier Finder fm
Witer bon 1—9 Jabhren. Wie Hody it der pidnbungs-

s s : filx ben Jeugen oder Sadyve
). Die Wahl ift dburd) den Wahlvorjitand un- el b proty ! f
li?ﬁd) nady fl‘.‘?!t-t"t Bejtellung einguleiten und foll ::?chb?r“bniljil:bf]t‘:ftt‘:lcnlt';nﬂmgg"[;giﬁmfﬁéﬂgur{a 1;11‘3(1)
¢ifens nady G Wodyen ftattfinden. hierfite dem Jeugen cine Gntjdddigung im Betrage
150 M., bem Sa
ecedptigten, geteennt nady den Gruppen, | joldhe von 3 bis 6 M, l}Et jebe angefangene Stunbe
ufgitellen. Borhandene Ljten (ﬁmnrmtcrfga-, Lobme | g gewihren.  Sojern
cdnung). | auferhald ifres Aufenthaltdoctes einen Weg bid zur
af;e vor dem | Entferiung von mehr als
i ! ] : ift inen weben ber Entjdhi
sidyreiben su ecfaffen. Diejes ift an "einer ober| eine Gntidyidigung fite bic Meije und
ehrecen geeigneten Gtellen, die Ser Walvorftand be- | bie Abwejenheit bom Aufenthaltsovte verurjadten Anfe
D Dabei jind bdie nady billigem
Liften ift nidd bejdyedntt. | Grmeffen in bem cimgefnen Falfe erforberfiden Roften
e mufp von 3 Wahlberehtigten unteseidyel jein. | su getodhrem, Jn anderen Filfen betedgt die Reife
i dilagenen milffen ihre jriftlihe Fuitim- Entjdyibigung d[ril':r jd)e;ﬁ %}gefgﬁm
eged 10 P r
wihbare Be- | Uebernadtung auferhalb ifhres Aufenthaltdortes cr-
erber nennen, wie Betvicbarats: und Ergdnzungsmit- halten Beugen und Sadyperftdndige ben angemeffenen
ber i-“ withlen find (§ 5 ber Wahlocdbnung). Wenn Betrag, der glaubhajt gemacht ijt. BVom bejonberer
) g [péiteft ig dlufbeftimmung ber Gebithrenord- | :
iluégung bea Wahlausdjdiceibens, fo hat dec Wahl | nung, bafy bic Beegittungen wur anf Beclangen bder
: 17 Beugen und Sadjoeritindigen geivihet werden, chenjo
blauf bed auj dieje Befanntmadiung folgenben | baf der Anfprudy bavauf erl’i!rgt,
i jepen. Wird gudy danu feine Borjdhlags: | hinnen drei Monaten nadh Beendbigung der Juziehung
ngeceicht, jo Bat bder Wablvorftand befannt- | pder Abgabe bes Glutu%tens betm jujtdndigen Sevidt
nidht angebradyt wirh.
! ? ! ober Sadverftinbiger Gelabdene
'8 bec Waplordmumg). Wenn nur eine Sifte | beantragen. Gejdyieht bies nidht {nnerhalb brei Mo 1
ift, finbet Teine Wabl jtatt, fondern die in | naten nady Beendbigung der Titigleit ald

: / gibt. Man wmuff immer vom
0 ber Wabhlorduung). Die Fejtitellung des Wahl- | Yieqt eine anders Art der Lolhnbemeffuny vor, fo muf
oijies eviolgt durdy den Wahlvortand, Die Giil: | yam den Lofn auf BWodenlohn umeehnen, Hat man
t bns jwichentlidie Lobneinfommen ecemittelt, jo it ea
folgenber - Juiamimenftellung den
unpfindbaren Teil bed widhentlichen Sobneinfommens

eine Newvegehung biefer ebiihren in Srajt.
erhalten cine Entjchiidigung fiiv die crforderlicye Heits
verfiumnié von 20 Pf. bis 1,50 M. .
beiter und Ungeftellten tritt ein, wenn die wahl | jangene Stunde. Tie Bergittung ift unter Beriidfidy.
ereditigten Avbeiter und Mugejtellten vor dex Newwall | tigung des von dem Jeugen  verjdumten Evverbed
& ctrennter Abfimniung mit yoei Drittel | gu bemefjen und fliv jeden Tag auj nidt mehr als zehm
?1 b ciin;r &mnerﬁ'a‘;grgﬁmm:is
| ; P i i . | vorliegt, ift nady freiem Gemefjen unter iidfichtis
Wahlbevedtigt ift jeder uunhcﬁtmw 18 Jahre itha f:?ﬂ_ Sebensverhiltnijie  jorvie bm% Tcﬂg;"ﬁ%iiﬂg;:
e o p : Grwerbatitigfeit bea Jeugen zu beurteilen. v Sa
;11;13 s?ilhﬁ'j ber b;‘”ﬂ:gﬁ""f&fggﬁ;:g‘!}g verftindige crhdlt filr jeine Leiftung eine Bergiitung
; hlbar ift jeder © minbe. | Moch Mafgabe der erfordeclidhen Heitverjdwmnis im
y Betrage bis au 3 M. fitr jebe au?é[ L
em Geiverbe angehdrt. Gt darf micht in der Vs | Ol Lejonbers jdpvicrigen Sadyer “b‘“"'“["‘r[hmﬁen
ilbuug fein (§ 20). Die Amisdauer it ein Jahr (§ 18), 2(}”lbi‘crff[;gtf:‘{lglv?;gﬂnﬁu 6 M
Singeleitet wird bie Wahl durdy einen aus 3 Wapls f“;ﬁlm. en bie auf bie Rorbereitung des Gutadiens
crechtigten beftelenden 8afivorfiand, ber wom Be.| Vetftdnbdigen die an Hung

: p A .| berwendeten Wojten forwie bie fiir eine Unterjudpung
bsat fpdteitens 4 Wodyen vor Ablauf jeier Wahl- vexbraudyten Stofie uud Weekjeuge 3 vergiiten.

dndigen audy bie Heit,

8 Bat bemnnady jeber

bei etnem WrbeitneGmer, dev nuy Montags, Mitt- I, Wodenlohu ilber 100 M,

Atleinfrehender Aebeitnehmer. Pijindbungdfred find:
a) = g Ten f asfeel |

nc&mtuf)nsﬁugﬁgi 60 9N.; bieje Summe
unterhaltdbereditigten

odenlofns? 63

len iwic 30 M, Dad gibt
Mithin {ind bel ihm 53/, MW, b f?«“g """“‘ﬁﬁ?‘”fﬁ:

ithin i o ver Prmdang nidt un
g - qnbers au i es fomten ifm

: erd.
e 115750 bon fetwem %urgmlbbn gepiindet werden.

quitg filr

bt ben - @ingelbetvicbsriten itbereinftinumend bes ugen:  und Sadveritandigen s Gebiibren
iefen. Ein gemeinjamer Betvichsrat an Gtelle cines | voy evidt, Mit Wickung vom 1., Januar 1926 trat

angene  Stunde.

filc jebe angefangene
Nufecbem jind dem CSady-

erftdnbdigen eine

Jeupen  oder Sadyverftindige
gg;;ei Silometer zuciidlcgen,

eitberjiumnis
r ben burd

toenn’ bad BVerlangen

erigleiten,  Diefen

lootjtand 3u- | nach ben Amweijungen verflbret, die Wilhelm Herjdhe
timmaettel | in der Beitidrift , Arbeitdredyt” (1925, Spalte 81

miRigung : :
gﬁﬁtzggﬁ: beriidfichtigt worben finb, bie auf bie Wodjenlohn zusitglidh 30 M.; bieje Summe teile

f
£

Jengen

fitr jebe anges

¢ Rilometer besd
jedé  notwendige

af8 Beuge
feine  (debii g ?u

euge vber
Badyverftindiger, fo geht ber Unjpeudy verloren.

etauntyumaden, bafs feine 9abhl| . aumnggﬂgg: ?{gl[ Dﬁai

Lobueintoms
% 1th

Eg. ‘e melre B T liber ﬁf g - bed  Eine:

jo miifjen biefe in ber Rethen- | formmens pefeplidhe Vorjdyeiften gibt, entftefen bei ber

abfvorftande wimeriect § Beredymmg dod) mandyerlei G%rm

dben. Der Wﬁ?f bari | Sdyvievigleiten geht man qud bem Wege, wemn man
Der

7/18)
oienlohn audgel

f

13 in bemf. ) . 1
Betrieb b9,75 57,25 54,75 52,25 50,0°
itber 24 . 1. s
13 in bemf. e T
Retyied 60,0 66,0 63,26 60,6 57,75 .
" Bum Juja perirag fiie bie Briefum q"'
unbd a«;iu_au massiuhultrie'?!- :
: ' Drtskiafle
' I S
1. Rebige: ' !

?mlb_dt j j.nl_go. bon 17 big 19 en 460 44,0 4295
umt einen Avbeiter mit einem Wochenlohm. 81 (e
und 100 M. Feener Hat ev me?me untergn,f 3
T A Stigen. @ %’gte ﬂ(iugg;ﬁrige. éﬂtﬂtﬂt&bﬁaﬁ

agese igungen gu bev Btigen. enjo | e unjered Scjenios. 0. be
et einewt Yvbeitne§imer, bcc%o enlofn gent_ bew Wodenlohn. Dazu 36

160 M. 160 M. teilen. joic durdy 3,

See. bie, Rednty
er .Dig - He
yoppelir: i jund

i

bon 19 Bi8 20 Jahren 64,35 61,75 50,0
ot 20 bis 21 §§2’m "S5 a8
gy 1§

Aus dem Gewerbe

Der Neidehilisavbeitertarii wicder vevi
bindlid. Ter Sampf wum den Neidyshilfsarbeitertorif: &
ife o entichieden.  Unjeve WMitglieder wiffen, baj
die  Unfernchmer im  Buddrudgewerbe mit allen
Witteln  gegen bie weitere ceidstaviflidie Regelun
bed Arbeitsverhiltnifjes und der Lohne bes  Hilfa
perfonals avbeileten. &% wurbe vom  Fentraljhlich
tungsamt cin Sdyicbsiprudy qefdllt, wonady der Reid)d
tarif  unverdnbdert bis  Gnde Mai 1926 in  Sraf
bleibt. Ticjen Schicosfprudy lehuten die Untecnehme
ab. Jebt ift er fiiv die Tavifparteien verbinblidy
exflict worben. Taviiber Ginans befieht nody bie AL
gemeinverbindlidyteit, deven YMnjhebung gwar awdy oy
ben lnternefnern beanteagt, dem aber nidt ents
ferodien war.  Tie  Atigemeinverbindlichteit Thufi
weiter und verpjlichtet audy joldhe Unteemehmer ur
Eingaltung bes Tavifed, bic nidt der Unternehin
organifation angelybren. ’ :

Allgemcinverbindlidleiteerliivungen. Dud
Lohnabfommen pun BPB.-Bectrag vom 18, ° LAY Wb’
bad Lofmabfommen um Upi-Vertrag vom 14 Jartuay
1926 jind. bon der Meidpdarbeitsverwaltung fiv affe
qemeinverbinbdlidy ertldrt worden.

*

flie b 3“1!&8.%“*!:::": erbe unbd

v das ¢ Budgbindevgewerbe und -
verwanbdte Berufspweige (, Wpi).

Oitltig ffiiv bie Jeit vom 1. Miry bis 31. Augujh 1921

Drtshiaffe "

B W BLo.w o

I. Sedige GeBilfen: .
1. Safhr 5L, 4940 4725 450 43,25 41
2. Sabr 60,5 08,0 55,75 53,25 50,75 f
3. Jalr 690 66,0 6326 605 57,75 b,

. 30
4. Jal# 785 06 675 645 6175
Radyb. 4. 3. 80,5 77,0 78,75 705 6IH
Rady b. 4. F. _
woilber24J. 020 8825 84,5 80,7 125

I Berheivatete GeW[?(l;: :
3, Jabr 3,5 6 67,6 64,5  BEIG
. Jor 805 70 375 105 615
Yo . 4.3 850 BLH WO 5 UB
wilber24y. 920 8825 845 8075 773 7%

Iil. Yebeiterinnen:

Lunter 16 Jahren im: B
1. Berufsj. 23,76 9276 21,75 20,75 20,0 1
2, Yerujsj. 80,26 200 27,75 265 2595 B
2.un£fitbleitbcr16 Jahren im:
L 9albjahr 80,26 20,0 27,25 965 2595 948
2. Halbja 36,7 3526 83,75 8226 80,75 29
8 Wrbeiterinnen-iiber 18 ;‘-yazren, bie miina
beftens ein Jahr in  gleidartigen ieben  titi
waren, gelten al8 geiibte und erhalten: .
im L%:(n‘ 41,25 3895 380 86,25
im 2. Jahr 48,26 46,25 44,26 42,26 4056
nadyd. 2. 3. 52,75 50,6 48,6 46,20
IV. Ungelernte Hebeiter: K
1 Lebige: o
vonild-—16 3. 97,6 26,25 2525 240 98,0 99

pow 1618 820 80,75 205 9895 270 965
vont "18-19§. 4.2 395 880 3626 84,75 83,0
bon 1920 . 460 44,0 42,95 40,26 385 36,
bon 2021 . 48:95 46,26 44,95 4295 405
liber 21 3.~ 50,6 485 46,25 4425 4225 -
itber 21 3, u.

13 im bemy, . .
Retrieh 55,0 82,7 605 48,25 46,25
iiber 24 . u. )

18, tr dems, :
Retrieh 59,75 57,25 54,75 52,25 50,0

2 Berhetratete: . o
itber 21 3. 65,0 52,75 50,6 48,26 46,25 .
fiber 21 3. u. T Ehed

bomn; 19 big 20 Jahren 56,0 52,75 50,
o 20 bigf 21 Jakren 64,85 61,75 59
bon 21 bis 24 on 71,25 © 68,26 65
itber 24 Jahre 80,5 - 77,0
2 Berheivatete:

71,25 68,25 66

bow 21 bidl 24

iiber 24 Jahre
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Trefien der diriitliden Gewertidaitsingend.
i @efegentitdy bed X1 Mongreffes ber dyrijtiiden  Oe-
“ werlydhaiten in Sortwund finbdet am Sonntag, 18. April
C1926, nadymiltagd 4 Uy, auf bexr DHohenjyburg cin
- Treffen der dynijilichen Gewerlidajtsjugend jtatt. E3
. exben bori Jprechen  Wolfege Steperwald und
ein jugenblidier Gewerfjduajticr. Die Stunbgebung iivd
ausflingen in cin furjes debenfen an die Gejallenen
. bed Welitrieges. Unjere jugendiicdien Witglieder n ber
nfdferen unb weitecen Hmagebung des Tagungsortes wers
pen gebefen, jilr bew Tag it viften. stein Jugendlider
~ barf bei dper stunbgebung auf dber Hoheninburg jebien.
@ilt e8 dody, bas Tremeqeldbuid filc unjere Beweguug
abzufcqen. ¥Aile Anfragen find jm ridten an ben
o Jugenbleiter des Hejamtverbandes ber dyijtliden Se-
 weclidaften, Sollegen Atbert Vo f, BerlinBWilmerds
borf, faijeratliee 261, Beitplich der dxtliden LOrgani-
fation qgibt bex drifidhe Yeiter ber Stunbpebung, Wol-
lege Hetnvid) Wi rdem ann, Marten bei Dortmund,
ﬂ?ﬂblm[rr. ab, berettwoillight Wusfunit.

Mitbefis durd Webeit. . Mitbefip durd) Ar-
beit und nidt durdy Erpropriation” -- dad ift ciner
Serngebanten von Seorq Brojt tm  Jamiar-Heft
1926 ber onatsidhrift ,, Teutide Acbheit”. Ju bdiejen
furzenw Sorten findenm aber audy zmwei  gewaltige
C Stedmungen der  beutjdien Webeiterbeweguny ihren

Blusdrud. Guteignung, BVergefellidaitung auf ber cinen,
Witbejip bnrdy Nrbeit auf der anderen Seite. Hu
epterem Wege betennt jidy bie driftflidenationale Nr-
belterbewegung.  Unj bem  Stongref bec dyriftiichen
- @eweglidaften in Gijen im Jahre 1920 wurbe bdie
Mitbeteiligung der Arbeitnehmer in Betried und Wirt-
jdaft verlangt. YMuf der (‘(ubiiémnataﬁun&’ ber dyrijte
fiheit Gewerfidhajien 1924 in KBln wurde audbdelid-
f fervorgefoben, dafy bie Arbeitnehmeridhajt mit
Hilfe ber organifierten Nebette-, Sonfum- und Sparfraft
weitgehend in den WMithefip und bie Mitverwaltung der
Btr.tﬁd;nrt hineimwacbien joff. Sobann finb auf ber Herbit-
tagung bes Deutiden Gewertidajtsbunded im Ottober
1 i ‘Saarbriiden in jadoerflinbigen Erﬁrmug}gm
Mittel und FWege unterjudt worben, wm Fum Wit
Defib an ber Wirtjhnit su gelangen. Tabei wird bie
Betelligung bder Arbettnehmeridejt an der Wirtjdjaft
burds Er.h;e tb von Uliien und durdy $ivebitgewdifhrung
epictert. ®awy auferordentlicdhe Bedeutyng wicd hice-
bei bem Hrbeitnebmerjparfapital beigenieifen. Die Wes
fiibeteitigung foll bom Sparfajjendbud) her angepadt
ecben. Yuj biefem ¥Wege joll dag Iolfeftive Arbeit
‘nefimertapital evtrage unbd cinjluBjudend, planmiifig
iin bie MWirtidaft hineingefiihet werben. Ten Majfen
‘ber rbeitnelmer foll Margemady werden, dap & iy
Hier um bedeutfome Uufgaben Dawbeit. Tie Wrbeit-
:ﬁmer fénnen jidh ftdcfer madien und gleidhzeitig
WRitbefip an der MWirtjdhaft evoerben. Dedhalb milffen
" ble Wcbeitwehmer gu einer Planmwivtichajt beim Sparen

Yonumen. Wit der Veebefjerung der wivtidoftliden Bee-
fltniffe wicd fid) aud) in weiten Sreden der Nrbeit-
netymetl ft ber Sparifien iwefentlich fteigern lafjen.
Menn n in ber qepemvirtigen HBeit ber Jotlage
alle von beuifhen Sparinftituten befanntgegebesen
fﬁg?ieu von audgedefhnter Spartdtigleit im bentichen

te Jeugnid geben, jo witd bei befferen Wirtjdpaitss
pechilewtfjen fider ein wefentlidy befjeves Bitd er«
fdeinen. Aisdann wird mehr und mehr bie folleftive
‘Geltenbmadiung bdes Acbeitnehmertapitals crmoglicdt
Yoerben. Hue jielbewufiten Fiihrung wourde burd) die
gt tfide-nationale Arbeitnehinerbeweguny bie Teutidye

goant peqriindet. Tie C:qianiiirrung brr Spar-
thitigteit mup deshalb allenthalben in bie Wege ge-
{eitet werben. Den bereitd bejtehenden mefhr als 400
Smnahmeftellen jitr ben Sparvecfehr ber Deutiden
Wollsban! miiffen weitere jolgen. An allen Drien
riiffen Ymnafueeftellen exriditet werden. Taju mityn-
Beffen, foil pon allen Gewertidaftdfunttiondren an-
‘peftdhts der zu erfiillenden grofien Mnjgaber ald jwine
w Bflidyt betradhtet werden, Wegen weiterer Huse
funft wenbe man fidh an dic Teutfde Vollsbant,
Effen, 1 ?agm 64, .

Pic N Q:mqtmm per Arbeitéverordunng

yied Befiraft, Ein Urtel von weittragender Be.

stung wurbe firalidy von einem Franfincter orbents

_ &eritﬁi'r gefdlit. @8 Banbefte jidy um bie ;_'rmﬁ:-,

Y ein Arheitgeber bereditigt ift, trop crgangencr urebr-
: ili$t BKeowarmung wegen  Heberidreitung  der gev

g

] Hrbeitdyeit, bad Perfonal jur Bci?nmg von
Blichen Mefrjhunden itber die Girengen ber Arbeits-
toerordming finaus aufuforbern. Der in Frage
mmende Arbeilgeber haite nidt nur abends iiber
‘bie unexlaubte %E?: pinqud nody jtundenfang bes Per-
“Sonal bejdiftinf, fondern aud an Sountagen, ofne
‘ple. vorgeidriebenen Mupepanjen cingubalten. €3
‘webe i der Berbanblung vor dem Gevicht befunbdet,
pofy ourdy die lange leherarbeit Leute obnmiditia
wporbent find. Eine Acbeitszeit bi3 ju 16 Stumden
et Peine Seftenbeit gewejen. Der Bectreter der Ane
¢, ein Dberamt3anwait, beantragfe geaen den Ar-
: er eine Gefdngnisitrafe pon einem Wonat und

M. Getdftrafe. Betont wurde, daf es fidy hier
m ezzelslf @efepesiibecichreitungen Dhanbefe. Die
@efundbeit Dex Arbeiter fei gany fyjiematijdy auss
“gebentet worben. e Jahl der Acheirslojen betrage

io?t awei Millionen, mit Fomikienangehdrigen jogar
selu Miltionen. Fenn die Betriebe jil nidit an bdie
Avitverhiltnifje bielten, und bei entjpredwnder Arbeit
pie Japl ifrer Wcbeitsfrdjie nidit vermehrien, jo jée-
bertent jie die Jaft ber Grwerbsfojen. Tie Arbeiter
jebajt mijie gegen cin joldy vigorojes Berhaiten enere
gifd in Sdub genommen werden.  Jur Heteil wucde
won ber augedrohten Freibeitsftvaje abgejehen und
auf dic beantvagic Gieldfivaje von 2800 MW. erfamng
mit pem Bemerfen, dap im Wicherholungsialle Ddie
Freifeitsjtrafe pechiingt wicd.

@ewertidafisvertreier und  Beivicborats
fitupgen. Nady dem § 31 bes Wetriebsrdtegeietesd
fonmen anf Wetrag von einem Viertel ber Mitglicder
pea  Betvicbstates Beauftragie der im  Bervichbsrat
verfretenen wirtidajtfichen Bercinigungen dber Arbeits
nehmer 3n den Sipunaen Gimzugejogen wevben. Ter
Vorjigende bed Betrichdrated eined grofien  dderfes
madhte von diejem Hedyte Ghebrand). arvauj famn 03
su cinenr Sonflift mit der Werksleituug, dic dan den
Wetricbsrataporjipenden entliefl.  Tiejer veidite beim
(peerbegeridit Lerlin Sifage ein. Die Veweiserhebung
por bemw Sewerhegeridd ergab folgendes: Jn rciner
Hbteilung bes MWerfed war Wrbeitsmangel eingeteeten,
Der Meifter batte der Betriedsieitung eine Vijte dber
itbergifitigen, d. I juv Entiajjung bejtimmien Avbeiter
eingeveidgt. Yuf diefer ¥ijte flamd aud) der Rorjipende
bes Weirviebdrades. Y Vormittage bed Iages, an
vejfen Scbfup dbie Entiaijuugen ju erwarten warven,
erhicit ber Betriebscat geriichlveije SEenutnis von ber
gifte. r unabm, wic o3 jerne Filidt ift, Stellung
st diejer Angelegenbeif und wollte u der betreffenden
Sigung, qeftitpt aui § 81 bes  BetriebIrdtegejcpes,
cinen ¥ertreter ber Drganijation hinguziehen. Tiejen
pour Biice bes Werfes aus telephonijdy anjurufen,
etichien bepentlich. D bie Sade Gile Hatte, wollte
per Beiriebdratsvorjipenve peridnlidy cinen BVertreter
ver Orqanifation herbeifolen. Wber der Wetricvsleiter
verweigerte ben i dicjem Jwede nadgejuchien liv-
faub wnb bverfieg fidy fogar zu Dder Veuferung:
JMeinetwegen  Founen  Sie  einen
rufen, aber dber fownmi nue bis ywm Pidriner, in den
PBetried (ajfen wir ibn uidt finein. lrloud aibt e3
uidit, und toenn Sie gefen, wirh dbic Jeit nidyt besalt”
Qu per Meinung, dap bHiernady ein furjer Urlaub ouf
feine MNoften fjtatthafr fei, lieh jidh ber Borjipende
pon jeinem WMeifter einen Pajjieridwein ausjtellen und
verliep die Fabwif. @ er auriidfefrte, lwurde er
wegen unbereditiqten Bevlajjens ber Nrbeutdititte eut-
{ajjen. Die Vetriebsleitung fopte, nadipem  ber Beo
triebsleiter ben Urlaub audbriidlidy vereigert hatte,
hiitte fich betr Entlaffene nidht von dbem Meifter einen
Urfaubsfdein geben laffen bdiirfen. Daé Geridt gab
bent %R‘nimud{e bes fldgersd ftatt und verurteilte bie
Tirma aur gablung bed Lolmes. Nach ber Urteils.
begriimbung war der Hldger hn‘tt‘l&'gt cinen  BVeps
treter jeiner Drganifation ju ber triebsratdjipung
gg,mguaielycu, Keuferung ded Betviehdleiters, ber

vireter Yomme nur bid jum Pforiner, aber nicht in
ben Wetrieh, war unbervecdhtigf. Der Wliger Dhat in
qutem ®iauben angenommen, daf lirfaub, ben er nidy
beaabli befommt, jeihe #‘iuatan elegenheit fei. Wenm
er fid) in ber fonit itblichen Weife vom Weijter lrloub
qeben fiefl, jo Dat er bamit wicht bew Beiriebdleiter
entgegenbandeln wollen. Somit lege oljv fein Grund
sur jriftiofen Entlajjung vor. Der Wldger fomnte nur
wmit Buftimmung bes Betriebdrates entlaffen werben,
die aber in biejem Falle nid eingeholt ift.

Beridte ans unferen Jahiftellen

Berlin, Unjere nadiite Mitglicberverfammbuing
finbet am Tiendtag, 16. Wdes, abends 7t Whr, im
JABdrtuerbeim®, Stealancr Strafie 53, flatt. sollege
Preis jpridit iiber denm FWert praftijder (dewert
idaftsarbeit in Bergangenheit, Geqemmart und Ju-
funjt. Da aud) jenft widtige Tinge juy Bejpredhung
ftehen, ijt bas Erjcheinen eined jeden curzelnen not.
wenbig. folleginnen und  Stollegen, bdic bic @ine
peitdturiidriit erfernen wolten (audy ofne RBorfennte
nifjel, wollen fidy joiort im Wiro anmelden. Ter
wurius beginnt vorausjichthdy nody in dicjem Monat.

Getfenfivden. m 21, Februar fand im Matho-
fijehen Gefellenhoufe die gut befudyte Wonafsverjamms-
tung unjerer Joabijtelle mit den Witgliedern dea Ohuten-
Derg-Bunbes itatt. Ter Horfipende bdes Gutenberg-
Bunbes, Wollege BVendi¥en, begrifte mit anj-
munternben Worten dic Mwoefenven. Nad) dem ge-
Liyﬁmirt;rn Teil qab Wollege fembiigler ciltem

eridyt iiber Die {eptgejithrien Tarif> und Yohnver-
fandblungen.  ¥m edl-,]iui: per  BWerjamminng wurde
coiinjdyt, dbap aflie stollegen trew jur Drganijation
tehert und -an aflen BVerjanmiungen jidy vege beteiligen

mbdten.

Eaarbriiden. Mu jonben  fidy
wnjere  Mitglieber  dm Molpingshaus™  jur ° bies-
jiihrigen  Generatveriammiung e, Ter Lorjipenbde
soflege Shdn qab eimen Rildblid fiber die Tdhg-
teit im veciloffenen Jahre. Ec  gebacgie audy der
Zagung bed Ausiduijes der mriitlingm Getoertjchaiten
und ber interefjauten Bortrdge wnferer bewdbhrien
SJithrer, Tie mut dewr Gutenberg-Bund jufonmen

1. pebruar

Jeidnret werden.

Berbanbsortiveter |

jebr  rege,  mwas  aud)  Der
swwadps  bowceijl, Vindy cin
acige fidy, 2af mir jegt diberal

[

crgab  folgendes: L
dinmer, Majficrer

nihrer  sollege il B

plicber aud, m_ﬂrﬁ%tig an dem
Lrtsgruppe  mityubelien.

Tiv qewerfichajtlieche Tatigieit war

safficrer wurde Euilaftwng eveiti wnd der Tanf dex
dabtitette ansgejproden. Die W

Vorfipeuber
sotiege Hans 2 dyion,

vevijoren wiblte man die Sollegen Yubw, Ztein b
Sand A nerr Ter peur BVorjigende, sollege Jonmer,
panlte pemr alten Borjrande e div gelewitere trene
Yrbeit und fordecte dew pewen Borjtand jowic die Mit-
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Frauenb
eliefert. Reider lonnte nod

entfiehen ben Fahiftellen nidit.

Puisburg, Bonn 1, U
7 ellen

Srefeld, Eiberfeln, Whrsburg,
Peurade, Bonn I, Seelbad.

Mit Monagt Blidrz wied den Jahlitelen file einen
Teil ifhrer weibligen Mitglieder l:lius e it

itgliedern Das Frouenblatt geliefert werden, jo Daf
ein_ gegenjeitiger Wustaujdy itaitfinden mug. Rojten

MUbredymungen vom 4. Blertelishr gingen ein bis junr
1. Mdep: Varmen, Eibezfeld, Eilen, Hamm, Walbhirdy, Mittelwalde;
sburg, Sxefeld, Eiroe, Verlin.
'ﬁn o im Rifeande,
@etber fanbten ein bis gum 1. Miry: Eleor, Freiburg, Phimen,
firen, ®dln, Diiffelvorf, Waing,
burg, Berlin, Bown 1l, Walbkirdy, Paderborn, Hamm, Barmen,

latt
niht allen weiblidhen

i

StatiftikRarten miiffen fofort cingefandt werdben
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§
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Gtta. MWitglieder ber A und L. Stlafle, meldyr am 1. Aprit 1020
ar in biefen Kioflen geleiftet hattem, unk nad:

g vom |13

elile
abefle:

haben,
echatten :

biefem Datum micderum 260 Beisriige in der A ober | Riafle
g o nath fofgend
Hady Yeitrdgen:

A ober L. Rinfle, bie vor Bem 1.
Unirrfiligung a dynet oecden, § B, 1.
280 Peitrdge gelrifter. Bon diefem Dot

nrpemif.

bie ridhtige A
Der Kleine

alles fir

Titedytem
Wanyletnen-
banb
80 M.

Mlajie 20 TR 1040 1360 1660
A 50 12,50 15,00 20,04 9,00
| 700 (LX) §] 12,08) 15,00

Die Verechnung der miﬂ"m‘f[’?

Peitrlige gellebs, i diefen Rolegen gily bie | Stufe. 2. Ein

hat am 1. 4. 1920 520 Beirdge geleiftet und nad) dirfem

wiederum 260 Britriige aeklebt. iy diefen gilt vie 2. Stuje ubw.

Sm fibrigen gelten alle fonftigen Peftimmungen unferer
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