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. Jahrgang o

ady oitee Gepilogenheit Tommen bie Fiihrer der
fttichen Wewerfidajten — Borfigende wnd Mebal-
re —- bon jeit au Jeit zu ernjter Ansjpradye diber
pe getoertdaitlidpe  Webeit jufomuren. Cine joldy
aguny ging  swijden Weihnadten und Reujabp im
nen Heim der dheijtlichen Hrbeiterjchait e Adnigé-
nter vor jide WNeben der gqrundidpliden Einftelfung
¢ Beweguug verbunber mit der Bitbungéfrage famen
e gewerlidaitlichen  Tagesivagen: Wirtiduaitd: und
falpolitit, Wohnungspolitit und die wictjdaitiiden
igenunternehmungen jur Grovierung. s ijt natiiclicy
iy moglich, an biefer Stelle die Mernjlife ber Aus-
aidie l'i’t'it‘;||l].ntl-ru.
Bie polle Setbjtinpigleit der drifilichen Gewert:
ften ift Lovausiepung ihred Wictens, Weber Par:
nody Sirdhengemeinjdhaften Habew i die Bolitit
ciftlichen Gewertichatten hincingurcoen. Jebe Eine
ng aufienitehender Stellen wicd encegijdy abe
nt,  Fiibrer ber Bowequng und ber Eingelver-
¢ bilcfen nne Witglicver der Gemwerfjdaften jeibit
Die von wuten fommen und nie bie Verbindung
pem Manne and ber Werkftati verlieven, nuv bie
nen. eine Gewertjdmit jijren.

SBer- deijtiide wud nationale Ehavaller unjerer
equig auferlegt und Pilichten. Mit dem Namen
i ift o8 feinesweqs getan.  Tie Trdger der Be-
ung . miiffen pojitiv  clugeftefit fein.  Jum
thunt miijffen  wiv melir alé eine loje Ber-
“haben. - Wie nilffen Ehriften der Tat jein,
handelnd nady dem cvften wnd qriflen Gebote
+ iebe beinen Midyilenw wic by jeibft! e
iche Qefre iff und ber Wompaof, dber ung die waprts
Yidhtung fiiv afle matericllen Fragen weift. Wee nadh
i Sompa freuect, bey fihrt gut, der empjinbet
v, mweldy breite Sluit uné von ber freien Gee
ertjdhaitsbewequug geeabe  auj  religidjem ®ebicte
nnt, Der Sopinlismus, den bie freiem Ghemerks
fien anbeten und den jie zu threr Religion erhoben
e, fennt tein (oBeres Fiel. Jm Materialidnus
bet er jein Gleniige. Dicr wivtt und tobt er jidy aud.
Ehrift dagegen ftennt ein Jenjeitd, Fenmnt dovt cine
antwortung. Tie Wictfhait wnd alle menjdlidyen
teidptungen find ihm nidg Selbjtywed, jonbdern wur
ttel ur Gr‘:eidmni‘ ped hofeven Fieled, Aus bicfer
fietlung (citen ivie unjere ‘wictjchajtlicdhen Fordes
en ab, bie feinedwegd tmmer eine Rriegdertldrung
ad lnteenehmertuny jind, jondern jtetd cine Mah-
, bie wmenjdiiche Scele iber ailes Maferielle
len, it uné tanm audy nidit ber Privat-
ABeobuttionsjtitten und -piitern der Weidheit
ter Shlufy jein. Die iEigtnmmﬁ?urm in ifjeer heuti
< @eftalt fat fidy erft 1m Laufe ber Jahrhunbecte
fpidelt. Gigentum verpflidtet. Auf dbem Gigentum
of ¢ine jogiale Hypothel. Wird biefe nicht in redhter
fe abgetragen, daun exjdjeint dic Form dod) brichig.
e aber find fein Eoangelium, ftehen mirgendwo
Heiligen Schrift greifbar vorgejeidnet; Formen
perfinderfidy und miljjent e8 fein. Das heutige
tpedt - beijpiel3weife untergriibt dyrijtlide  Sitte
ben Glebanten der Boltéverbundenheit. Jn clenden
f8fajernen obhne etnwen Strahl bed Sonnenlidytes
fein amtcﬁ bes Ghrijtentmsd eiubringen und
Bilegeftdtte finben.  DHier werben immer Ddie
Petifchent Worte eines wmodernen Weltftabtapofteld
t-bleiben: ey jdime midy, bie Gebote Gotted su
ertititben, wenn iy nidgt atles tue, dbamit fie crjilllt
eebent finnen!t tled tun, bamit Gotted Gebote er-
JEiit werben Fonnen, iff cin ernjter Wahnruf an und
aecabe jept, oo bie Yot der Erwerbslofen tiglid)
E tﬁﬁﬂ twich.

_Mit unjerem Bolte und unjerem Lanbe ijt unjere
iitlidye ﬁidveﬂgndmftﬁbem ung wverbunben. ‘Daher
hr natiennier Gharatter. In der Vewegung gibt o8
etpif Derjdhichene  Anjidten diber bie Staatdform,
germ bod it gerabe bad Gigene bed Ghrijtentumd
ub ein Beidien feiner Gottlidhfeit, baR e3 nidyt cin-
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Unjer Wollen

Das BVehenninis der Fithrertagung der dyrijtlichen Gewerkidaiten

jeitig an ecine bejtimmte Fovrm menidjidien Jujonomes
febeus gebwuden 1ft, jowbern die  perjdiebenartigen
und mannigfaitigen ju buvddringen b ju 1iiu_h'rli
wnd it hiferem Glanye jp umgeben vermag Hpertiingh
Dedmeqen bejahen toic den Boitgjtaar. iy wollen
pen joziaten und cdhrifttiden Volfsfaat, Jn bdiejem
Staate darf e3 feine Viivpger ecjier und poetter Houg-
ovbiung aeben, Alle mitjjen qleidbereditigt teilnehmen
an per Bevantwortung und Venwattung. Es ijt nidt
bamif getan, bdafp ficy bie cheiftfiche  Avbeiteridiait
ciwen ipr pufommenden Ginjluft i den Parlamenten
jiceet.  Wueh v dic BVermwaltungdmaijdhinerie miijjen
Werforen catfaudt werden, dic and dec Bewegung
fonnmen nnd FiHhing mit ihe belatten. Ter Himweid
geivijjer Sireife, dag nur jogenamic oxady‘teute bie
Cuatififation fite bie BVerwaltung haben, foll ifren
permeinblichenn Anipruch nady dicjer MNidung vers
pwigen.  Ginen foldhen  Siandbpunft lefnen wic ab,
Will man BVolt3gemeinjchaft, danm wudy jidy diefe anf
alle Sreife ofme Unterjchicd evfreeden, Die Berfajfung
bed Teutjdhen Meiches vom 1L Wugujt 1919 gibt uns
bie Groundlage sum Dincinwadien der  Acbeiterjdaft
in Etaat unb Gefellidiait. Dicje Berjajiung muf mit
Qchen cefitllt werben. Denn wad wiipen jihine Pava-
avapben, wenn fic ledigtidy ani dowr Papier fehen!
Jubem wiv dad Hewe ausbauen, chren wic dad Alte.
Niemand von uns johmaht und Lifiect die Bergangen-
heit. Sie Batte ihr Groges. Sic batte audy Feller.
Aber Fehler werben itberall zu jinden jein, wo Wen-
jchen walten. Freudig baben mwir und in ben dwift
lighen Glewerfjdaiten yiun Slaate der Vergangenheit

befanut; wic  wiicben  anjeren randidpen untreu,
wollten ti.!il:‘ Deute  einen anbdeyen -$£nnbbllll!t fii-
nefuew.  Seib untertan ber obrigfeitlichen Mewalt,

penn jede Gewalt fommt vou Goir! Dabei wird man
RNiiancen feftftetien. Ter eine wird jur deutjdyn Mo
pubfit wdarner, der anbere Hilter ftehen. Tamil finden
it uné ab. fern und Stern des parfamentavifien
Negievungdipitems ijt die Tatjade, daf einmal bder
eing, bad anbeve Mal wicder der andere Teil bie
Regierungsverantwortung trdgt.  MWur jo famm einer
pemmungglojen Oppojition begegnet werbew.  Tafiic
mufp aber BVeeftinbdbnis aufgebradyt werben. Wegeniiber
pen jogenamuten bafertdnbifden BVerbdnden und dem
Meiddbnnrer vertveten tic bie Anffajjung, dag cd am
bejten wdve, wenn beibe o jduell wie migliy ver-
jdivinben. Tie Gewerlhajtsarbeir jérbern bieje -
ganijationen beftimmi nicht, seriplittern vielmehr bie
Srijte fiie fotdhe Auigaben, jiiv die wic dody unbeftritien
allejeit vingetreten finb.

Tie wirtfdaftlidhen und foziafen Fragen bder
Gegemart nahmen  gleidfalls etuen breiten Raum
in pen Veratungen cin, Dee Ernft der wirtjdajttiden
Lage wurbe teineswegd verfannt. Wnbererfrits perrjdte
Uebercinjtinumung dbaciiber, daf cin fibertricbener Wire-
fdhaftépefiimidmud mur bage benutt iwird, dbevail
acbeitexfeindlide Mafnalmen bdurchgufiihren. Die Ae-
peitgeber foltten jich dody Flar Dbariiber fein, dafi rcin
folched Wollen immer jtarfere foziale Spanuungen
Perbarrufon muf, bie lepten Ended bic Natajtrophe
perbeifiiren. Jept todre bie Stunbe gefommen, bdie
Wrebeitdgemeinjchaften ju neuem Handeln zu bringen
wit dem Enbyiel, bie wictichaftliche Motlage zu be-
peben. Alle flantlichen und fonmnmnalen Stelien milfjen
ben lepren verfiigbaren ®rojden jur Bejdhaifung von
Arbeitsgelegenfieit und vermehrier Filrjocge flir die
rbeitslofen wunb Surzarbeiter bermenben. Eparjam-
feit in ber Bermwaltung unbd in der Wictjdaft tue wot.
Gemeinden und Jnbujtriefouzerne Hanbeln da oft gong
verantwortungslos. MWir wenben und dagegen, bdaf
ber probuttiv tdtige Menjch unter ber immer fricfer
werbenben Lajt der Veralhung (Behbrden) und Ver-
teilung (Hanbel) fajt sufammenbridyt. €3 it im Hbdyten
®rade ungerecht, dap bie Crivdgnifie der Huyinss
jteer gum Teil toeiter in ben Haushalten der Staaten
und Gemeinden verwendet werden, Ticje Stener muf
viclmehr veftlod bem Wolhmungsdbau dlenen.
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Lobnjtener, Grmerbslojeniiicjorge
sosinlverfiherung

Tev folgende allgemeine Webeebdlit fibey die Lobn
ftener, bie Griperbslojoniiicjorge und dic Sojinlvers
jidicvong bebanbelt den jepigen Ztand diefer Fragen,
volujiener und Guwerbsloienjitvjorge evinbven in ben::
Tepren Wochen eine Neuvegelung. Huj dew Webicte ber
Soytatoeriidarnug jind in oo fepten Woien wejents
tithe Yewdorunpen widt cifelgi. Ta anguuchmen ift,
pafr fich in divjen JFragen i uddiper Jeit nidhts ober
body wur jebe wenig dudeen mweed, caten i, Ddiefe
Hinttnier jorgidicig  anjsubewadhren, damit foftpiclige
Wahjragen  vermicden werdon. .

Die Lobnjteuer

Nadh ben Bejdbtiifien des Reidpstaged vom 16, Des
jember 1925 gqelten wiit ictung vow 1. Januar 1926
fily bie Grrechung oer Yobujtener jolgende Beftime
mingen: 1

Rour Arbeitslohn bleiben jiir den Arbeitnefmer
1200 WMart jibelicy 00 Mart monailidy, 24 Mark:
wodyenwelich, + Mart tiglich, 1| War? pecijtiimdlid)
vom Stenvvabiug frei, und jwar:

a) 720 W jdhelidy als jtenericeier Yolmbetrag,
by 2 9. jiEyelicy jur Abgeltung der WerbhungsToften,
ed M0 WL pdhrl. gur Abgettung der Sonberletfungdiy. .
Yugerdem biciben fiie die Ehejraa nud jeded winders
jihrige Mind je 10 vomr Dundert des Arbeitsiolmes,
per itber die oben genawnten. Betvdge Hinandgeht, vo
Steuerabauge frei. &3 bleiben nunbdejtend frenecived
1. Fiic die Ehefrau 120 M. jilhulicy 10 M. monatiid,.
2AG M rodehentlich; :
2, file bas erjre Wind 1200 W jagriidy (10 M. monats
lidp, 2,40 W widentid); )
3, fite bas pweite Stnd 240 M. jGeticy 20 W, monat
lidy, 4,50 T, widentlich);
4. fiir bas britte sind 480 M. jihrlidy (0 W,
moneattidy, 9,60 W, widentlidy);
5, file bas wvierte Nind 7200 M. jihriidy (60 B
monailidy, 14,40 Wi whdenilidy};
G, jile dbas finjte und jedes folgende Hind je 960 M
jiabeticy 80 M. monatticy, 14,20 WM. wodentlidy
wenn divje Vetedge Hoher find als bie jidh and b
prozentualen Abjug erpebenden. d

Hei dem Abzupsveriohren gift im alfpemeinen
bajp dbas Syjtem der feften Ubzitge bei geringerem @ty
fomuen, ber peoxeniuale Wbaug dagegen bei Hikecem
Ginfommen  vorfeilhafier  wictt.  Jur  Anwenbun;
fopunt imnree cin Spjtem, bei bem der Steuecpflichtige
ben gecingeren Betcag an Steneen ju jahlen
Plenmigbetrdge werden bei dec Ervedyung der Sten
auf volle Fitnjpiennige nady unten abgerunbdet, %
cinigen Beijpicien  joll  bie Berechnung bded ney
Stenerbetrages Hargejteltt wevben: i

1. Gin Lediger cehiilt einen Wodyenloln von 46 M
Davon Oleiben 24 M, frenerirei. on ben eejtlidy
21 M. mup der Arbeitgeber 10 v, H. = 2,10 M. o
Yohnjtener einbehalten. L.

2. Ein Rerheivateter ofue Stinber eehilt nodden

£

47 M, Yobhn. &3 bleiben jvet 24 M. QJ— 2,40 M
26,40 WM. Diejer Betrag von 47 I, i Abjug gcﬁm
eegibt 20,60 M., von benen 10 w H. = 205

an Steuern abgehalten werden miljjen.

3. Der Wodhenlohn cines Yerfrivateten mit: |
Rindern betrdgt 62 M. &8 bleiben ftewerfrei

fiir ben frbeiter jelbit 24, ML
file bic Ghefran 2, by |
file bas Kind 2,40 M
¢ bas 2. Sind 4,80 I
ite bas 3, Stind 9,60 MR
filr bas 4. Wind 14,

Jujammen: 51,

o . e
Die Eumme ber jreien Betrdge dberiteigt . fHiex
Bejamibeteay ded Lolmed. €3 fommt alfe ein ¥

nidht in Frage.



Gtenerfyei blefben g R
e | ejran ~ 240N
¥ bas 1%“?3 2,407,
" piie bad 2. find 4,80 Wi,
. fiie bad 3. @ 9,60 M.
jit bas 4, Sind 14,40 K.

1920 .
Bujammen: 76,80 M,

it bad H. §tind

Yudy Hier fommt ein Steverabing niht in Frage.

B, Ein Berheivateter mit zivei Sinbern bepicht ein
Monotdgehalt von 350 M. Vom Abyng bleibt frei

flic ben Stemecpflidhtigen 100 M.  BVom Reftbetcage
pon 260 WM. jind Tv.H. = 17,60 W. Stenern ju
#aflen. JIn biejem Falle ift ber prozentuale Vbzug

augumenben, weil er hier giinjtiger wivkt.

: Die Erwerbsiofenunterftiigung
Wt Wickhing vom 14, Degember 1925 jind bie
Bipe in ber Erwerbdlofenfiirjorge erhoht worden. Eie
beteagen jept wodpentiglidy in Reichspjennigen:
’ Rivt &gebiet 1
_ (Dhpreufen, q3nmmrfmft§lri fien und bie @rvengmark)

in ben Drisflajjen

A B C DE

L file Berjouen ) )
a) iiber 21 Jabre 138 120 120 111
..bi unter 21 Jahren B3 78 73 68
a3 Familiengufdidge filx
g-- a) ben Ebegatten #5045 42 30
1) bie Sindber und fonjtige unter- .
ftitpungsbereditigte Angehorige 33 3 29 27
Diditidpe cinfdhl. aller Famitien- -
uleﬁgc fiir einen Griverbélofen: 315 295 275 250

Wictjdyajtsgebiet II
Sadyfen, Thilcingen, Medilenburg, Hannover)
in ben Drtéffafjen
A (E

{Dertin, Braudenburg,

flix Perjonen

@) fiber 21 Jabre 162 152 142 132

l;;_ unter 21 Jabhren 98 92 86 80

wis miliensufehlige fie

a) ﬂ?ahm éhg$1t911 i 55 62 40 46

b} bie ®inbder und fonjtige unter-
ftitpungsberechtinte Ungehdrige 38 37 #4538

Didyjtjape einfdl. alier Familien-

aufdlage fitr einen Grwerbslofen 360 340 320 300

Wirt&n{tﬁgcbiet I
{Rbeinland, eftfalen, iibdentidyland)
: in ben Drtstajjen
A B CDE

file Perfonen

a} itber 21 Yalre 174 163 152 141

D) unter 2t Jahren 105 98 91 84

w18 Familiengufdlige fiir

a be}x Efegatten 60 56 52 48

b) bie Sinder und jonjtige unter-
fHipungsberedptigte YUngehirige 42 40 38 36

obftfidge einfbl. aller Fomilien-

?u[ﬁ ge fitr :?nen Erwerbslofen 400 375 350 325
@otveit bie Gefamtunterftiipung den durdjdmitt
Ucbeitsverbienft vergleidbarer NArbeituehmer-

en erveichen twiirbe, Diixfen dié Familienjujchifige

e ut_e:ftﬁgunq, die ber Erwerbsloje fitr feine Perjon

Bl (Douptunterftitpung) nidht iibexfteigen.

Die felbitiinbigen Unterftitpungen, bdic mebrece

einem gemeinjdyaftlichen Hausjtand [(ebende Fa-

fennitglicber exhalten, diirfen indgejamt des Broei-
halbfache ber Unterftilpung wnidyt diberjteigen, Dbie

i hbchituntecitipten Mitglicde der Familie Tilr feine

etfon. ?uﬂeﬂt. v Borjtand ber Familie gilt im

ine: biefer Beftimmung a1 ihe Mitglied,

Sindb Biennighetrdge ouszuzahlen, bdie nidit burdy
f teilbar finb, fo tonnen jie auf den nidyfthdheren

ied) flinf teitbaren Bamgmaufgcmnbet weeben. Die
ungsfdge find fite Mamer und Frauven gleid).

; Snoalibenverfiderung
.?n.ber Jnvatibenvetjicherung find verfidherungs-
1dhtig obne mﬁdji%uuf bie Dofpe bed Lohned
“auf bas Aiter: Dienftboten, Lehrlinge (diefe audh
Camentuettlidier  Bejihiiftiqung), Arbeiter, Gefellen,
behilfen. Freiwitlig beitreten finnen unter 40 Jabren
eybeteeibenbe unb anbere Betriebsuntexnehmer, bic
heeén  Betrieben regeimﬁﬁﬁig feine ober Hidyftens
Berfiderungdpflichtige bejdpiftigen. Ferner Per-
melt, bie wur gegen freien Unterhalt oder in voriiber-

enben. Dienftletftungen bejchirtigt finb.
Rady ber Hihe bes widpentlichen ﬁrbeﬂenutbiergtd
¢ bie Bevjicherten folgende Lohnflafjen gebilbet:

affe 1 bi3 ju 6 M., -

von mehe o3 12 bis zu 18 M,
von mehr al8 18 bi3 au 24 W,
vont mehr old 24 bis ju 30 M.,
von mehr afs 30 M.

3 egnmt meél:-atﬁ G Bid gu 12 M., -~
aje
affe 4
e b
¢ 6

Wodjenbeiteag e

: ALs chen. ab’
1925 erhoben ’
in ber Lohntiajje L. 95 By,
in ber Lobuflajje 2 50 Bf.,
in der Lohnflojje 3 70 Pr.,
in ber Lohuflajje 4 - 100 PBr.,
in ber Lohuflajje 6 120 Ry,
in ber Lolhntlafje 6 140 By,

Tie Weitedge werben je juc Halite vom BVey-
fichexten und zur HAalfte vom Ucbeitgeber Deftritten.
Mel ber Setbitverjidiecung und Weiterverjicherung find
Beitrdge in der demr joweiligen Ginfommen entfpredien~
ben Lobntiafje, mindeftens aber in ber Lofmflajje 2,
au enteidyen.

Luittungsfacten jur Juvalibenvecfidherung iver-
ben von ber Drtspolizeibehidcde ober Strantenfafje aus-
peftelle.  ie Quittungsfarte foll Dinunmen zwei Jafhren
nady dem Tage der Ausftellung umgetanjdt werden,
Berlovene, unbeaudbar geworbene ober jerjticte
Suittungsfacten tvecden bducdy neme evfept uud nacde
weidbare Veitrdge beglaubigt iibectragen.

Jubalidenvente echdlt jebec iiber 65 Jahre afte
Berfidherte obne Nidjicht, ob ec fjdhon invalide ijt
ober ob cr uod) einem Ernwerb nachgeht. Ohne

marjdiert anf allen Gebieten. Das ift tein Sdhiag:
wort, jondern leiber bitterer Genjt. Der Hrbeiters
hait will maw tarifli® geregelte Urbeitsbedingungen,
tariflidhe Lébue und jedes WMitbeftimmungsredt in
ben Betrieben nefhmen. Die Unternehmer evreidien
ibe Jiel, wenn bie Webeiteridaft nidit cedytjeitig den
Wert der Organifation erfennt und fid jur Wbwehr
sujammenjdiieht. RKolleginnen und Kollegen! Ipr

feib Pionievre des Gewerljhafiogedantens. Sorgt
bafiiv, dah unjeee Reihen gefticll werden

Riidjicht auf dad Lebensalter toirb bie JInoaliben-
rente jedem  Vevfidherten gezablt, ber infolge bon
Krantheit ober anbderen ®ebre bauernb invalidbe
it & invalibe gitt, wer nidit mehr imjtandbe ijt,
ein Drittel beffen ju ertvechen, twad fhepectidy und
peiftig gejunde Perjonen berfelben Act bdurdh NHrbeit
3u berbienen pflegen. Ju der JInvalidenvec-
jidhevung Detragt bie Geundrente ab 1. Augujt
1925 fitr alle Lofuflajjen 168 M. G werden 20 b. §.
ber entridhieten Weitclge ald Steigerungdbeitvag gw
redmet. Dat ber Empfingec ver Jnbalibenrente Kinder
unter 18 Jahren, jo echobt fidh fiie jedbed von ifmen
bie Juoalibenygente um ;‘l‘iiwlilg 90 M. Die Wacte-
seit betcdpt, wenn File bie BVecfidperten mindeftend
100 ﬂ;fli%einiige geleiftet worben fjind, 200, anbe-
renfalls ! Beitragswodjen.

Angeftelltenverfiderung

Berjiderungdpflidtip find alle Hanbdblungsaehilien
unbd aiehriinge}, tu&tﬁunii@e unb tedmtf%c An=
ejtelite bis ju einem Mounatseinfontmen von OO M.
%n ber dngejtelitenveefichecunty find nady ber DHihe
ted monatlichen Ncheitdoecdienftes folgende Gehalts~
tajjen gebilbet:

ftlaffe A Bid au 60 M,
.Wlu’ic B pon melhr ald 50 bis su 100 M.,
fta [e C von mehr ald3 100 Dbis ju 200 M.,
Wlaffe D von mebhe ald3 200 bid zu 300 M.,
flajje E von mehr ald 300 bi3 ju 400 M.,
Stajjfe F vou mebhr al3 400 .

Der Monatdbeitvag betcdgt

in ber Glefhaltdtiajfe A 290,
in ber Gehaltdtlajje B 4 M.,
in ber ultﬁﬁa}je ¢ 8 m.,
in ber Gehaltstajje D 12 M.,
in ber Gebaltstiafje B 16 M.,
in ber Gehaltstiafje F 20 9.
Der freimillige Monatdbeitcag betvdgt
in ber Weitragstlafje G 26 .,
in ber BVeitragstiafje H 30 M,

Die !Bf[icl;tbeittﬁge werben juc Hafite vom Arbeit
nehmer und jur Haifte vom Wcheitgeber entridytet.
rficherten, becen monattiched Guigelt 50 M, nidyt
itberjteigt, fomwie bei RQehelingen ift ein Wbgug ber
}Beitugﬂ}ﬁl unpuldffig. Der Urbeitgeber Hat flic
biefe Berjidierten bie bollen Beitrdge alfein zu ent-
finb Beitedge in ber Gex
m Galben Arbeitdverdienft
. Die freiwillige Weiterverfidherung ijt w
e sulliffig, bie deny Durdy
ﬁtgeitr&gc entjpridyt  obex

cidhten. Filr Halbverfidecte

ba[tﬂﬂiglt s gablen, xtbe

entjpridt. <

unter berjenigen Gehaltsd aii
en bier Pt

wmmnt.

fdnitt ber [

am nlidfren

worben.

‘unpershiglidy bie Erfrantun

ette 120, (e metblide 1 g@t‘ﬁ n

g{bmtc_ntz-ﬁ(i: Beitvagdmonate: . Rubegeld erha

affe fiber 656 Jafhre alten “vber bexufsunjifly Bey
fidjecten, U8 bernjdunfihi ilt berjenige, befier
Webeitsfdhigfeit weniger ald bie gﬁ!iie ‘becjentgen eine
forpeclidy und  geijtin aefunbden %crlid;oerten betrdgt

Wer nady bemn , EGrreidhen ded 65, Lebendjnhred feinew §
Poften weiter ausfitlit, erhiilt bas Nubegeld unverdicst 3
wetter audgejahlt. Ter Grunbbetrag fiir dad Rulegeld 3
heteligt 480 9., bev Si'inbera:tidm% 90 M. jdhelich. 4

Reankenverfiderung

Der  Steanfenverfidjerungdpilidit uuterliegen alle §
Tage: und Wodemdhner (oudy Yehrlinge bei wnentgelts ]
lidjer Befchiftiqung) und jdmtlidie Angejtetfte, jofern:
ibr Gintommen wicht 225 9. wmonatiidy dibecjteigt. 3
Bumn ftciwilliﬁmt Beiteitt in die Berfihevung  be-
redytigt jind Verficherungsfreie, jerner unijtindig WBe.
febiiftigte, unentgeltlidy beidyijtigte Fomilienangehdrige
und  Sleimunternehmer, die Hiddyftens zwei Berfidhe
rungspflichtipe befchiftigen.
~ Wlan interfdpeibet verjdyiedene Acten pon Frantene
faffenn: WNligemeine wund Dbejonbere Ortdfeanfentoifen;
Landtvanfenfafjen, Betciebsfranfenfaffen, JInnungd
franfenfajjen, Enappidaitiidye  Srantenfafjen, * Erjug
fajjen. Tie Verwaltung dber Sranfenfajje erjolgt due
bie Drgane bder Kaffe — BVorftand und  Ausjdyuf
Entjprechend bder Beitvagsdleiftung — ztoei Dritte
sablen bie WArbeitmehmer, ein Trittel die Arbeitgebey
-~ haben Wrbeitnehmer und Wrbeitgeber Ginjlup i
ben Selbjtverwaltungsdfocpecfdiafjten. Tie Paffenorgane |
untecftehen bem Einflufp ded VerfidierungSamtes, das
pavauf zu adten hHat, bafy Gefep und Sapung
folgt werben. :

Tie Dohe ber Weitrdge wnd bie Leiftungen be
ftajfe jind in ben jeweiligen Kaffenjapungen feftgeleqt
Ticje miiffen genan Deachtet werben, wenn die Vep:
fichecten vor Schaben Dewahrt jein wollen.

Unfallverfiderung

Tie Unfallberjicherung bient dem Bwede, file dig
Dypfer ber Unfille etwjutreten und Unfille %n verhiiten
Die fojten tragen ausidlichlich die Nnternehmer. Tic
iiben audy bie Selbjtverivaltung ansd. :

Jm tepten Sabee ijt bie Berjidherung audgeb
ie gewerblidye %aruf%lécmﬁw[t ift jept be
Berjicherung untegjtelit, Ter ?Intmz auf Letftungen
per  Weeufdgenofferidaft  wegen forlicgen  eine
qewerblidhen  Bernjobrantheit it widt,  wie cbet
Betviebdunfdtlen, an  die  Dotdpoeiseibehirde,
bern  an  bad  WVerjiderungsomt - des B
orted 3u  rviditen. Tiefes bhat bic  erforderlich
linterjudpungen  und  Feftjtellungen ju 1
tafjerr und binnen 24 Stunben dem Eerii@cwnaﬂ;
trdger eine Abjdyrijt ber Amzeige su itberfenben. i
Nrzt, ber cinett Berfiderten wegen einmer gewerblidhe
Yerufstrantheit bebandelt, Hat dem Berjiderungdamt

ng anguzeigen und fidy hie

bei eines vom SReiddverfidgerungdamte feftzuftelfent
Mujtevd gu bebienen. Hicefilr hat er gegen bie Berufs:
genoffenjchajt Anjprucdy auf Gebiihren. Dad Verfid
cungdamt fann gegen ben Acjt, ber bie Anzeige midht 2
rceﬁtgeui%crftuttet, eine Ocbnungsiteafe in Geld ber
dngen. Bon bem Borlicgen der geiwerblichen Berufd
confheit hat dad Berfidherungdamt weiterhin  bep
beamteten ¥rzt Sﬁrciﬁural, Sommunafaryt, Fiicjorge

arst, Gewerbearyt) fofort Nadyridht su geben. Lo
_ Gine Entjdhidbi u_u!g wird gemdhet, roenn bie Prands
?cll burd) bevufliche Bejdyiftigung in einem bder BVep
idjerun ;legen bic Sranfheit unterliegendben Yetrie
verurfacht ift. Der Kdrperveriepung bei Unfdlten twivt
bie Erfranfung an einer gewerbliden Berufdfrantheit
per Totung duvd) Unjall der Tod infnff;e einer gemwerbs
liden Berufsfrantheit gleichgeftellt. U3 Feitpuntt be
Lnfalted’ gilt ber Beginn dber Krantheit tm Siune dex
Rranfenve ng. Der Unfpruchy mufp [g\;iteﬁm
wei Jahre nady dem Ende der Be[diftigung ded B
Iui)ertcn in bem ber Berjicheruny untetiieegenbm;gﬁ
rviebe geltend gemadht fein. it an befiiéchten, dafy ¢
geterblidie Berufstrantheit entjtehen, wicberentitehen
ober fid)y verfhfimmern wirh, wenn ber Berfidherte
weiter i bem Betriehe bejchdjtigt wird, jo fann 1hm
pie ’Berufﬂgﬂgnufiml@aﬁ cine Ueberqangdvente bid
Hilfte ber Wollrente [olange getvibren, ald er bie B
chﬁ tigung in folchen Betcieben unterldfe. eben
iefec Nebergongsrente ift gegebenenfalld bdie HRent
wegen EriverbBunidhigleit su gewdfren. g

‘Bon grofier Widptipteit ijt, dafy der Sergtlﬁ-u 2
triebﬂunFa!!" ept audy auf Jeiten aufechalb bes Be-
triebes feftgelegt ift, und awar ,ouf bie mit bdem
Betviebe pujommen ingenben Wege bom und sur Hr-
beit. Unb ferner auf bie mit ber Befdhiftigung i
bem Betricbe ign'fammenbdngtnbe Berwabhrung, BVefde-
berung, Jnjtandhaltung und Erneuerung bed Arbeits- .
gerﬂteﬁ, audy wenn e3 vom BVerjicherten felbft ge- -

ellt wih”. ;
Die Berfidherungspjlicht ift bis ju 8400 M. Jahres:
t; 3 ‘gie Gapungen. tgnnen ﬁﬁuﬁrle[e ‘

verbienfi aqudgedbehnt :
Becbienftgrenze cgtmmﬁgc{)m. . Bte Bollrente betvigt .
awei Drittel b redarbeitverdienjted. Teilweije
Griverb3unfiihige erfalten bc&i‘eﬂ' ber Bollrente, der
bem Mape ber Cinbufe an ber Ertverbsfdhigleit ent-

fpridht. Die Minbeftvente betrdgt 10 Progent.
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Gegen die Allgemeinverbiudiicyleit des ,Api und Da bie ’;‘"“b‘B“"“r wenn jie aufeedjterhalten | {jt, im  Gegenjap su bder endlod fidy
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Der Meidhdverband der Budbinde- UbfdrifL hﬁitmiie wihrend ber Suflation erlyel!t
veien vefp. deffen’ Fithrer, Herr RabeNi.-Bladbad, Der Prifivent Berlin 919 40, Scharnborfehir. 35, | Die Loge. Der Yebenshaltungsloftenindeg fb
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Uns dem Gewerde

b vl = >
seiftitnvigungen. Tor bis 240 Februar 1820
o Meidshilisavbeitertarii ift vom
et Budipruder-Bevein mit der Begriindbung ae-
Eooeden, bafy der Taril frdy fiie D¢ Prinipale
Smebr afd untragbar hrransgeftefit habe.
eidystacif fie bic Gluis. und Fein-
¥avagen- Judujrie Datbetnis fit vom
détband ber Gtuis- und  Feinfartonnagen. Jn
giom 81 WMdry 12 gefiinpigt. Tre Abdnde
mivdge filr ciuen penen Uertvag folten nody

aluverhandlung in  bev
fele. Um 3. Jonuor BE2G janben in Yeuyig
itblungen  jum  Wenabidpdo  cined  LYobnrovifes
Per bis puon 31 Dezember 1920 geltende Yohns
par von Arbeitgeberjeite gefiindipt wordben. Tie
ber beantragten, baf filr die Jeit ab 1. Ja-
926 ber Loburavii wicber in Sraft {reten jollte,
B .27, Februar 1925 (Geltung batte, mit cinem
flohn der Dctstlajie T von 70 . Tiejes be-
?éfine Derabfepung bed Spipenlohnes von H3 P
[0 Bf. oder 16 Protent. Ta das jept qeitende
tomneen ql’.‘ﬂl‘"ﬁbi'l’ bem  Uobmablommen pom
ruar 1920 audy eine Befieritelbung  in Doy
Haffe vorficht, wiithe prafijdy cin Yoym:
abon 25 YProsent in Ericheimung treten. Tem
.'gﬁ'Buuummg bre YWcebeitgeber ftand e utrag |
AMrbeitnehmer anj  Grhofung des  Yolmes !
tg%ent gegenitber.  Tie Berhandlungen verlicien
mislos. 8 wurde vereinbart, doj  gemeiniamn
ipbeitdminifterimm  gur Gutjdwibung  angerujen
“fofle. Dad jesr  geitendbe  Yobhmabfowmen
18 jur Vechanbiung vor bem Acbeirsminifte
froft. Died (it in hursen Jigen das Ergeb-
‘Berhandlungen. Tie Hegriinbung ded An.
per Aebeitmehmer ging baven awd, dafy bdie
ageninbufteie mut ihrem Yohn micht  frindig
e Lol ber anderen  qraphiidhen  Heruje
fiefe. Ter Huterjdned yotidien bem Epigenlohn
T bem L Upi” beteug T YPeogent. Tie Ne
eeflirten, bag ein Wuibau ¢in Ting der
ghteit jei und jie allen Genjtes  pertanqen
o i Unbetvadyt der Nettage der  Jubuftrie,
Eem Wntrag Redmung getragen toiirde. Tre
bungen bder Wrbeitgeberjeite fier eimgeln auj
;o fpilebe  3u weit geben, miuy eing jer hier
geifien. @& wurde silage bartiiber gefitbhrt,
fgange Meibe Vetviebe jebon durch Abmachunyg
Belegidaft weit unter Farii japiten und
ben taviffremen Firmen NSouturceny macen
Bie Glewertfdaiton Hitien niht die Madyt,
“ngmm o gitmgen, weil bie Acbeiteridiaft
Betviebe wicht Mitglicber ber  Wewerfjdajten
e tonunen tm eingeinen nidyt unterjuden, wo
her ift. &3 tritt hier aber in @rjdwinung,
ebeiterjebait in dber artonnageninduitrie,
Berbandsbeiteag ipart, nidl mur iy jeibit,
r gejamten Sollegenidwil Sdaden suiiigl,
bet Arbeitgeberfdhaft Rajfen yur Revjediedy
Robmwed 1 die Hand pibi

Martennaacns

fo

Gewerhidafts:Rundidan

im Neidétage. Cs bdirite inter
baf; bie Bolfsvertreter im ‘Reidhétage fid zu
elnemt Viertel aud Beamten jujammeniepen,
»‘ﬁﬁslm‘limﬁorbnun unteritehen,  Ron den 493

ndmlidy 131 Beamic Ded Meidyes,

nd Gemeinben, und jwar in ber Mehrzaly

. ber Befoldbungdgruppe 1X an  ouimdcts,
pom Hunbdert. Melativ die meifte: Ve-

bie Deutjchdemofratijhe Partei mi: 59,4
et (von 32 Mitgliedern find 19 Veamte),
i ble Nationaljoplalififdye Freibeitdpartel
m Dunbert (14:5), bad Jentrum mit 34K
t (69:24), die Teutjhe BVolfdpartei mit
unbert (61:17), bie Deutidnationale Bolld-
81,56 vow Punbert (111:35), bie Vaperifdye
et mit 21,0 vom Hunbert {19:4), bie Sogtal-
it 15,2 vom Dunbert (181:20), die Wirt

Cmit 14,5 vom Daunbert (20:8) und julept
1 E\m mit B8 pom Hunbert (16; 45, Medmet
e Hbgeorbneten himan, biv wie die franfen-
e ufw. in iheemt Einfommen indireft von
péorbuung abhdngen, fo bitriten jidy die

nblen nody iwefentlid) e
'% Erweiterung exjdeint ble JaBl der

echidfen.  Aber andy| i

obei’ beruflidenr Pevedir. obex

Berbaube erfolgt ift; i

fwenn bie ®iinbigung vline Angabe von Grinden

erfofat ift;

. wenn bie Wiinbigung beshalb eriolgt ift, weil ber
Arbeitnehmer fidy weigerte, bouernd anbere We-
beit, alé bei der Ginjtelbung vereinbarte, 3u ver.
ridpen;

. wenn die SWinbigung jidy als eine unbiflige, nidyt
burdy bas Lerhalten dbed Wrbeltnelhmers oder durd)
bie Berhdltnijje des Wetricbes  bedingle  Divee
baritellt.

Vet friftiojer Entlajjung fann oer Ginjprud: aud)

pavanf gejtiipt werden, daf fewr gejeplicdher Srupd iy

i vorltegh.  Der Urbeitnchmer  hat den Ginjprudd

tnerhath fim§ Togen nady der Sindigung beim e

beiters ober Mngeftelltenvat ju evheben.  An die Stelle

besd WUrbeiters ober Angeftelltencates tritt der Vetriehs.
rith, wenn wur Mebeiter obey Ungejtefite int Beteicbe
bejdydjtigt werben.  Wei der Ancujung  mijjen bdie

Giriinbe Dbes  Einjprudis bmr'{l]uiml und  die Veweife

threr Bereditigung vorgebradt weedben.  Gradyet dev

Yebbiters ober Yngpeftelitenral den Ginjprudy widpt jiiv

begritubel, fo hat ber  Arbeitnehmer Ffeine tweitece

Einjprudsndglidtert. Gradytet cr ben Einjprad) aber

jiiv begriinbet, jo bat der Urbeiters und Angejreiitens

fat binnen einer Wodpe {geredmet vom Tage des Ein-
fpruded) zu verjuchen, burdy Vechandlungen cine Wers
ftanbigung herbeisufithren. Gelingt dle Lerjftindigung

w

&

-

Inen

" Iuvaliven= und Unia miu?ﬁc!uug ' -un?'oeut '
et Medt. Vou Dr. b, e, Wilbelm Kody. Bolfs-
fraft-Berlagdgejellidait m. 5. §., Berlin W. 35
sturfiteitenitr. 146,47, Beefs 50 P

Tas Heftden nill ein Hilfemittel fein jut {eichleren Unterviditung
iiber die Fragen der Jnovalidens und Unfallverfiherung. Unfprady anf
Doljtdndrigheit evhebt es widht, befchriinkt fih vielmebr auf bas
wefentlichite und allgemeine.

_ Die Nwevifajabrl dentider Vuddruder.
Rermidgeqeben  vom  Teutiden  Budpeuder-Berein,
?éin‘;lim 30, Kollewborfplag 1. Preid  porviejrei
3 IR,

Diefe bem Unbenken Hans Heenemann's gemidmete 12 Bogen
ftarke Brofrhiiee embdlt eine Sammlung von Breridyten fber bdic
Umerikareife von Witgliedern  des  deutfden VudydruckersVeceins.
Wenn aud) - mwie nicit anders vorausgefeht werden kans — dir ein=
yelnen Teilnehmer der Stubicnveife an die Vetradtung ber Dinge vom
WUrbeitgeberflanbpunkie herangegangen find, fo enthiils dle Schrift body
fehr vieles, mas faclich und algemein intereffiert. Wejonbers bes
merfiensioert erfdjring das RKapitel ,Pie Organifation ber amerikenir
fohen Buchidruchercibefier® und darin die AnsHibrungen librr Lohns
und Mrbeirsvechiliniffe in MNewgyork (&. 141 17). an beftellt Dbic
Sdirift am einfadjften gegen Hebevmelfung pon 3 9, auf das Polts
fdiechkonto bes DB Perlin Nr, 148745,

W,

Driefhaiten i

X B.in ® Alle guten Wihnidye aus bem Sdhmargmalb finben
ein freudiges Go. Die Yrbeit elgnet fidy [ehr mohl jur BerBfents
liqung unb mwird vorausfiytlidy in niddyfier Nuntmer er{cheinen. —

widpl, jo jleht es bem Arbeitnehmer frei, binnew weiteree
fitnj Tage cine Slage beim  Wmisqeridp :Gewerbes
geridpt,  Woufmamsgeright  oder  arbertsgevidhilicye
Somnrer  hesd  Sdlichtungdausjdmifjes)  elnsureidien.
Sind bie JFrijlen irgendivie verfept worden, jo il
mit einer Wbweifung dec Stlage s rechuen, cbenjo i
parauf an aciden, dbafp ber rbeiter- odev Nngeilellton~
rat feine Eutjheidbung itber dic Veredtiguny des Fin-
jpeudhd in einer ocrbemtlichen Sigung gejolt und be:
utfundet Hat 5§ 32 und 33 WHG.). Tie Wloge mng
ben Streitgegemtand dacitclien, alje andy ben tfage
rund, 3 B, unbiflige pdvie wund die Beweismitiel
afiiv angeben.  Ter Nlageantrirt mufy auj Weitees
befdpijtigung diber ben finbigungstag hinaus ober
Entjhidigung wad) § 87 VRS, mit Bejiehung der
Summe geftelit werdben, jonjt fann bie Mlage wegen
formelfer FKehler abgewicfen werben. Bei frifilojer
Entlajjung  cmpiiehlt ez fidy,  vel Wlagen cingu-
vetdpen, bre eime an bad ®ewerbe: oder Staufmannd.
gericht wegen  Glebaftszahfung bid jum  dAbfauj ber
siindigungsirijt, bic aubere an bdas Gewerbe- oder
Soufmannsgecicht alé  Arbeitdgericht mit  Anjprudy
nady bem Betviebdrdtegejep. Tre ecfte Slage unter
liegt u. WL der Verufung (wenn {iber 300 Warf cine
mrm,?: werbenj, bdie anbere wicd vem WrbeitSgecicht
endgilttig entfdiicben. Jm Falle der Lerurteifung Hat
per Wrbeitgeber bie Wahl, ob er bden Arbeitnehimer
weiter bejehiditigen vber entjdyiibigen will. Tie Ent-
jbidigungsjnmne jept dad Glevicht im wvoraud fein
jie fanu jlly jebes Jabr der Tdtigheit bm Betviebe ded

@ollege Ge dteg, begritfte bie ziemlidy gut bejudpte
Werfammiung, e teilte mit, baf am 24, Januor im
Jugenbheimt eine Weibnadpsjeier ftattfindet. Vis Gy
qebnis einer Sannntung flic eine unotbiirftige franie
Seollegin find 118 M. zu budhen. Tew Antray, cin
ober ywei Progent fitv div Invalidenfaile ju bejtommen,
ftel{te ber Borjipeude aur Tisfuffion. Tic Abitimmung
erqab eine Mehrbeit fitr cin Brozent. Genojjenjdajis-
fefretir Slcicrmanng fett bavauf emen Bor.
trag iiber bad Genojjenjchaftdweien mit Lidtbilbern,

glieber der Jabiftelte, ben SWonfumgenojjenjdmaften bei-
sutreten. Ter Bovfigende banfte bem Mebdner Fite jeinen
interefjanten Vortrag. lntev , Vevidicbenes” beridtete
Stotfege Sdpiffev uber bie lepte Wohlfabridansidul-
fipung, worauf bie angenehm perloufene BVeviawmiung
vom Borjibenden gejddojien wurbe. .
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Litevatur — Gingilnge

Per Glemein nﬂ"aﬁcrie;: Die fimi;ﬂé

@ P.in V. Jn dewm Uctikel Schmiedet Waffen!* hat ber Druchs
felitertenjel eine neite Vefcherung angeridyted, &s heifit va: die mos
derne Wirtichaft it ein fo sartes Mahagenigimmer ... AUuje
merklame efer werden {dhon felbft herausgefunden fHaben, daf an
Stelle bes gelperrten Wortes ,Medpanismus® treten muf.

- ot ° &:mip? aﬁﬁii‘a -y
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Ubredynungen vom 4. Wierleljahe gingen ein bi i

2. Januac: 6 bt , Jena, Pic y e A o Gp e
Hbredinungen vow 3. Bierteljohr: Fulba, Wiinjter, Leingig.
Gelder gingen ein: Leipjig, Naden, Ludbwigshaien, Poder:
born, Lauban, Wiinden, Miinjrer, Diilmen, %agsﬁ:?f;ﬁ lﬁmn;?i:mn.

m 4, Wierteljabr 1925 b 14 Veltrd ied . 1+
&aﬂv wom 3;.. H ullir: bis 2. &u:;;‘:i;&“;“m 3!:

Jm Schlupwort appellierte der Hedbner an bie Mit~ |

noch {lir bas 4. Wievieljalr.

sl %:': i:‘:@“‘? ‘i‘ ;; g Unfere Gejlifisjtede in Rdln Gat
MWeft 52585

Teiljahlungen [ollen jedew Monal cingriondt werden.

Btl[tnuull 103 - e (ftefd i 1
| Borauspahlung eﬂm;ﬂ-:“ "idl“ ?u;:t %gmf::n‘;u':l: g:l.i: i
l - T

L]

betlagten ‘.‘Ibbritgcbc’r@ big cg? einrn; 3mﬁ(‘1elil:§§ ﬂ! .
Jahredarbeitdrerdienfled  hHodfrens aber aw i) i £ i
Bmdljtel bemefjen werben. e I st pin Rl %
Die Nlage tanu aucy von dem Acbeiter: wnd An- RKiara Matis = ¢t T
geftetltenrat  eingeveidit unb vertreten werben. ane Bermihlung n frihlidies
N e Bevslicifien @il eujahr!
wilnjde. Georg Weerer
Beridgte ans unferen JahifteNen 3abliielie RNeurode und Familie. §
. (Enlengebirge). Stuttgart, S
M. @Glavbad, Am 17. Degember hiclten tviv | Senwsswssusauss =4
unfere WMenatsverjommibung  fm Konferenyjaale  dev i
stonfum-Genofjenichajt |, Ginteadt”.  Ter Vorjibende, Mnferm tieben Solicgen SRS R RO M i)
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Gugen Eteinmand

Aum 25jakr. Urbeitor

jubttum
bel Der Fo. frecver & Fo. is eingeln 80 . einfdl.
2:'2“:?:‘:“ Prets ¢ nlal:]: %n‘;{u;n‘: YPorto
wilnjdye.
Ehrijil, Gemerlidsftoverin
m“‘“{'&%m mhn.jlluummf. Saiferallee 2?

Qieft dbu die Jeitung?
Dann braudft bu ben

Rleinen DHevder

; i ®runbdinge ber Genojienidojtdbetvequng. Bon  Prof.
m“ﬁ::? e‘!::;‘alu:]:}‘&e en eine Siin- | 3 le)e?:bnr Brauer, i%tygcx; ber rpgg, Ditjjeldory- Radfdlagedbund
8. nic eine Ginfpruchdmd [ingfu't nady dem | Neid %{gmﬁmﬁu ;l; 1“‘13 P iber alles filvr alle
egefep (5§ B4--00).  Ginfprudy fann € Jiag, per ®enoffenilaitsbemegung in anfdsaulier unb refgooller fre S Tidtesiem Gangivinenbans 70 T
- Sialicyt Sulammesteben bamn hein Thune.fetn.” G pehbrs Wegel n Salbfrany mit fopfgolvidmiit 40 M.

¢t begriinbeie Becrbadyt vorlieqt, baf bdie
wg wegen ber Bupebdrigfeit ju  einem
en Gejdiedite, wegen politijder, militdri-
pefeffionteller ober gewerfidaftlider Be-

ober wegen Jugehbrigleit ober Nidt-
qleit gu einem politifden, Tonfefjionellen

: 6. Bombadh, MBIn a. VY., Bewlorewad #, —~ Redak
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mebn. t und Bereditigung Der Orbnung des menfplichen Jus

ammeniebens haben wir aus dem nathelicden Drdngen bec menfcys

[M;n Matur “'5 Ief r!m Rapil "w“ nhd ;li' it aﬁll !:Inml-
ten to n, fon nuy, mt man {einer Unorbnung,

f:ttm? ﬁmggcwhg:nn Ornr::nl keit die Drdmung bev Bebarfse

| @ der Ratlictidyheir, b, b, der Befundheil Des

B
cingelnen ::L‘n':n @efamibeit entgegenieiit.
1 @ Bernoth, Berlin SO 16, RalfereFrangGrenadicrePiay 14, — Druck v, Berlag: WontanuseDrudieret SmbH., Wertin W35
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