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reiburg, bie Breisgauperle in ihrer gejyichtlichen Entwicklung, haben

: wir in unferer leften Nummer behanbdelt. Heute wollen wir ver-
fudhen, unjern Mitgliebern Handel und Wanbdel des heutigen Freiburg
fchilbern. Im TMittelalter verfilgte die Stadt iiber ein bliihenbes
unftefen. Die Erzeugniffe jener Jeit, die Goldb- und Waffenicymicde-
beiten, bie pradytigen Arbeiten ber Steinmefen und mandjes anbere er-
tegen nod) heute Bewunberung. Ein Krongeuge jener Jeit ijt unfer herr-
Tidyes Liebfrauenmiinfter mit feinem wunderbaven, durdjbrochenen Fumn.
Nls erite Anfangerin einer eigentlichen Jnduitrie it vielleidyt die Granat.
diletferei su begeichnen. Gin bevorsugter und weitverbreiteter Schmudk
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ftand fozufagen bie Wiege unferer Ortsgruppe. Schon lange, bevor bie -
gemralnrganiiuii:m unjeres Berbanbes gefdhaffen war, gehirte ber grifie

etl ber im Betriebe befdhiftigten Kollegen dbem damals beflehenden Vers
ein ,Urbeiterihup” an. Wdhrend bis jum Jahre 1912 bie eingelnen
technijchen Ubteilungen in verichiedenen Gebduden, teilweife jogar auss-
wirts fich befanden, wurben alle Abteilungen in jenem Tabre in bem:
an ber JdbhringerftcaBe liegenben impofanten GBebiiude untergebracht.
TWie aus bem Bilb erfichtlich, hebt jid) das Gebiude rein Huferlidy wohls -
tuend von manchem nitchternen Fabrikbau ab. Der Frembde wird kRaum
gewabhr werben, daft in biefem RKompler rund 500 Arbeiter und Unges |
ftellte befchiitigt find. Hudh

ffen. Das heutige Frei-
oalg it gl o
als’ Snbuftrieftabt  im

Delegierten aus ben Be-
Dieten ber Sdywertnduitrie
etben pergeblid) beven
Bahraeichen, die rauchens
Den und alles verpejtenden
abrikjdylote im Stadt-
tlbe etblicken, was fa
icher nicht als ein WMangel
n Sdyonbheit empfunden
rben wirh. Freiburg
it in erfter Linie eine
Rentuerjiadt.

1 reid) burchlefsten Bau-
Wweife, feiner alle @tm%m burchriefelnden Biidhlein bietet es einen idbealen
Aufenthaltsort. Wer Jeit und Geld fat, all die Schinheiten ber Stadt
| geniefen, wirb jeberzeit hier feine Befriedigung finden. Leiber find

~Braphijchen” nidyt in einer jo bevorgugten Lage! Wenn, wie oben
on -ermihnt, Freiburg keine ausgefprochene JInbuftriejtadt ft, fo find
grofier Seil feiner iiber 90000 zihlenden Einmwohner dod) in den Dienit
on Handel und Jnbuftrie gejtellt. Aufer einigen wenigen Grofbetrieben
1ft im befonderen die Mittel- und Kleininbdujtrie vertreten. Fajt alle in
Hrage kommenben GroBbetriche gebdren ber Holzindujirie, bie ja bas
ndtige Material aus allerndchjter Idhe bezichen Rann; ferner find am
Otte nod) zwei grope Seidenfpinnereien ju verseichnen. Soweit es fich
um RKlein- und Mittelbetricbe hanbdelt, find alle Berufe vertreten. — Als
Ungehiirige der graphifdien Berufe gesiemt es fidy bier, diefer Jnbujtrie
eine_befonbere Aufmerkiamkeit su jchenken. Die Papiererjeugung
weift wei deRanntere Betriebe auf: die Papierfabrik Flinfdy und eine
Pappenfabrik Strohm. Wenn wir die leften Tagungsorte unferer Ber-
Danbsgeneralverjammiungen verfolgen, dann werben wir feftitellen kinnen,
Dok es faft burchweq Stddte find, in benen grofere Berlagsbud)hand-
Angen ju verjeichnen waren.. gd; erinnere nur an bdie Orte Miiniter,
Regensburg und juleht Gladbach. Aud) Freiburg beherbergt eine Ber-
asfirma von grofem Ruf, ndmlich dle Firma Herber & Co. Hier

Der weltbekannte Verlag Herver & Eo, in Frelburg

bie Jnnenréume find ge=
viiumig und Hell und im
Laufe ber leften Jabre
mit den mobernften Ma
fdyinen verfehen worben.-
A DieBilber auf der yoelten
#1- und britten Seite' verans
[chaulichen bdie Sehere
und Bud)binberei, So
fern es dbie Jeit erlaubt,
iftwiihrend ber Freiburger
Tagung aud) eine Bee
fichtigung bes Herberfchen -
Betricbes in Ausfidt ges
nommen. MWir hdnnen ba
beroufniihereGingelheiten
bier vergichten. Ein anbes
rer grilgerer Betvieb {jt bie
Girma Hch. Wubhemann,
bie als Opesialitlit ®
fchiiftsblicher und vor
allem Durchicyreibeblidyer
herftellt. nblich mwilre
nody eine wettere Firm
von Weltruf pu nennen,
niimlich die Biiroetnridy
tungsfabriken , Fortfchritt*. Eine grofe Unzahl kleinerer Budybinbereien,
wie groferer Jeitungsbetricbe befchiftigen ebenfalls manchen Kollegen
und mandje Kollegin von uns. — Das Strafenbild wird heute, nach
bem Wegfall der Garnifon, von ben farbigen MWilgen der Studenten be
herriht. Bor dem Rriege [tandben bier ein Regiment Infanterie und ein
Regiment Actillerie. Teht, als neutrale Eom erkliivt, barf fidy in Fret
burg kein Militdr melr aufhalten. Die Univerfitit, geqriinbet 1460, Hat
purchichnittlich iiber 3000 Studenten. " Die ihr angegliederte BVolkshodys
fihule wird rege befud)t unb bdietet dbem wifjensburjtigen rbeiter Gelegen
beit, fich ouf allen Gebieten ber Wiffenichaft fortsubilben. Eine. grof
3abl von Mitteljhulen, Gymnafien und private Jnjtitute vermitteln b
Wiffenichait auf diefem vorgejyobenen Grenzpojten. Uudh als Gil!enbahn-
knotenpunkt bilbet Freiburg einen widtigen Faktor im Verkehrslebem.
An ber Haupteifenbabhnlinie Frankjurt —Bafel liegend, erjtrecht fich ber
Durchgangsverkehr pon unb jur Scheis und Jtalien. Drei weitere A

weiglinten filhren nach dem Hollental, Clatal und nadh) dem Rbein.
Hihenverkehrsautos bringen ben Fremben bequem und ficher bis in
tiefiten ©cjwarzwald. So ift alfp unfer Tagungsort eine Stiitte regel
Fleipes. Wir wollen foffen, bap recd)t viele unferer Kollegen ben Weg
bterher finden, um neue Kraft gu jehdpfen filr unfer gemeinjames Wirken
in bet Drganifation, im Graphijhen Jentralverband. PEAEs

e



Suternationale !lrbellsmletm

%m 19, Wai 1925 frat in @enf bdie 7. inter-
nationale Arbeitdfonfereny zujommen. Won den 57 ber
internationalen ‘)Irhrilaorgnlliintiml aupejdlojfenen
Stoaten waren apf der bicdjabrigen sonjeceny 46
Staaten wil 323 Delegievten unb tedinijden Bera-
tern vertreten. Die Beteiligung an ber Aonjereny mar
nodh nie fo qrofs wie in diejem Jahr. Dicfe Tatjade
tann man al$ ein Jeidgen bafilr anjehen, bag trop
offer antifogialer Straftanfieengungen bad jogialpoli-
tifhe Jnterefje in ber MWelt zunimmt Wujere dirift-
Tidhen Gewertjdhajten wicjen Vertrefer aui and Deatidy
fand ibie Sellegen Fromm und Mdhr;, Defterveich,
olland, Sdpveiz, Frankreidh, Argentinien und Spa-
nien. Wie ¢8 ein % jperer und vielleicht nie iieber
gutzunradyenber ?e er mire, wenn Deutidlaud jid
widht an ben Hrbeitdfonfevenzen beiviligen iwilrbe, jo
IBunte man ¢3 aud) nidyt verjtehen, wollten jidy bie
drifﬂid;ﬂ: @merf&@uft.‘u aud ia[Lﬂ] perftanbenem Na-
tionalgefifpl ber ‘Tagqung gegeniiber pajfiv verhalten.
Das haben fic bidher nidht getan, und werben ¢ audy
in Bulunit nzzt cenftiiche Gefahrbung ber Mitglieder-
intereffen nidyt tun Tonnen
an ber Plenarverjammiung bder Arbeitdtonfereny
gab e8 aunddyfi einen {ebhajten Sonilift iiber die An-
erfennung einer offiziellen BVertretuny bder fajdyiftijden
ftafienifhen Gewerfidaften.  Die
Abjtimmung_ befdblok  bdie Uner-
fennung.  Damit enifielen alle
eiterungen. €s war nimlid von
ben Jtalienern bejdyoffen, bei Ridyt-
gnerfennung die gelamte Delegation
bemonjtrativ wwd;n;ie?en. ~ Die
fusjprade iiber die Hatifitationen
gab  (Gelegenbeit, iiber Dbdie nod
ausiehenden Rotifitationen des
Ydtitundentages su jpredien. Bon
‘ben Berivetern ber Viinber, bejon-
“bers ben Winiftern, wurben Dbie
“jostalpolitijden Gefiible bhervorge
, von Dbenen fie und ihre
nber bejeell jeien. Wehr verrieten
nidyt.  Rux der belgiide Arbeits:
jter madite eine Husnabme.
perwies auf bie nady den Ber-
“ilftungen bes Wrieges geleiltete
ederaufbauarbeil und zog den
k , baf foatafe Fortidyritte
Peineowens naditeilig jiir die wirt-
fhaftlide und finanjtelie Lage eines
mﬂhu ﬁ'mik) bieje ;iehu;l;r I; jeber
5 ung jidhern. Er meinte yerner,
bie haum it des YUrbeitsamtes
“mfirde sunehmen, wenn es oatiiber
Jorgiom wade, bof in ibm alle
fen Ridytungen vertreten feien
wenn ¢ mit Unparteilidleit
bie Sedite der Winberheit der Or-
ifiesten gavantiert. Ter eng-
ﬁeﬂh ierungsverireter berief Jid)
barauf, in England idon fiir o
MRiflionen vor Arbertern der Udpfruntentag feftgelege
ei.. Neben ber allgemeinen Vewegung Jilr  bie
Stunben-¥ohe fei man Dbeftvebt, Ddie 3 jilnjtdgige
Wbeitdwodye  eingufitbren.  Deravtige  Wbfommen
" pehrien fidy.
Bilel kﬂl{[ﬁllll fanben die Andfihrungen bed Se-
vetiicd  ber  dyrijilidhen Gewectfdajtdinternationale,
legen ©errarend :‘jz:{lanb). Einugemﬁﬂ fagte
etiva folgended: Ju ge em Jafe haben bie Be-
ratungen {ibex bie Urbeitdzeitgefepgebung ben gleichen
Eharalter. Jebesmal geft e8 in ber i;vau;giud;e wm
ba# . Uebereintonrmen von  MWafhington. Tie Hegie-
ungdvertreter und fogar MMinijter peben Wer &«
tungen iiber ihren guien BWillen ab, Berjpredpmgen,
beneit [elten eine Berwirlidung folgt. €3 fann nidp
e Wufgabe ber Honfereny fein, bdie BVertrveter bder
Qinber Bler {Ahrlidy au verfammeln und ju ver-

ftdhern, b:& bie Mefhryoll ber WArbeiter in irgemd-
ﬁm fa

3%

ben Wyt nhmtag habe. @3 Hanbelt
nit nur wm die Tegte dev Lanbedgefehe auf dem
tete ber joptalen Gefepgebung. &8 hanbelt [idy hier

in erfier Qinte um bie imteenationaien Uebereinfom-
Eww und beren MRatifigierung. Verjdyiebene Liinber ha-
en bie bebingungdwelie Hatifigierung vorgejdilogen.
Menn ﬁrunl‘cntﬂd‘n exPlart, feine Ratifizierung erft in
aft teeten gc &en, na ‘.Deu:i‘ﬁ&[nnh tutirﬁim

% wirh, Deutfdiand aber mit bem gleidhen Redpt
Biefleldyt motgen ecfldet, feine Ratifizierung voun Dber-
enigen @nglandd abblingip su madpen, fo ift bied
in Beeftedfpielen. Wir brauden Ceine Ra-
iexungen, bie an eine berartige Bebingung ge-
Eft find, fonbern bie gleidipeitige Ratifizievrung durd)
grofien 'Qnbuftrictlinber. @erabe bie Staatem, bie
- finmer qbzel: inbujtriellen Bebeutung ecinmern,
i ed fidy Davum Ganbelt, einen &ig im Berwal-
ngsrat g zrct’lt?eu jollten mit bem guten 'Beii&e:
eangelen. 8 Fat eine tani‘mzngebc: bettdnrinifter
- Ynwefenfeit bed Dicefiord bed JInternationalen
peitBamied flattgefunben. Alle WArbeiter, bie ald
folge biefer Ronfereny einc gemeinfame Ratifigierung
pavieten, erleblen eine @Entthufdung €3 i?t nidt
¢ tigite, miglidiit piele Ratifigierimgen zu er-
anbern i igr ift bie Giderung, daf bie ver-
ehenen Ldnber, bie vatifigieven, in ibrer Wefep-
ung bte' Borfdyriften bed Neberetntommens erflillen.

Wenn bie Ratifizlerungen auf Prund eier belm-
baren ?Iuﬁ{f&ung threr MHefrimmungen ectauft werben,
bejtefht bie Mefabhr, baf fie nur bder Form wady be-
ftelen und bei ber Webeiterfdpaft in ber gangen Welt
eine  grofie l!mlﬁu}d;uu& hervorrufen. Ties Tounie
bagu qﬁhrm, bafy bi¢ Wrbeiterfdwijt bas WVertrauwen
in bie intcrnationale Urbeitdorganijation verliert. &3
liegt im Jntereffe ber imternationalen Arbeitsorgani-
fattow felbfi, nrit ben internabionalen rganijationen
engere amtlihe Begichungen ju untechalten. Jweifel-
[od gibt ¢35 nmady Den Sapungen fiir die interna-
tionale ﬂfrﬁrilﬁnr{;nuiintiun nur nationale rganija-
tioren; auf ben Honferengen find mur bdiefe verfreten.
Dier ift ciue Licde vorhanben: bie internationalen Tr-
gantijationen tHpnen jidy nur buvd) bie Stinume irgend-
weldier nationaler Vertreter Gebdr verfhaifen. Dieje
Pitete it umjo empfindlidher, ald bdic Sapungen eine
entipredienbe Vertvetung der Minderheiten bvorfehen,
Die Totjaden bewetfen, baf bie joglaliftijhen Gemwerl-
fdyaften, wenn audp nidht {iber e¢in Monopol, jo bodh
minbeftend ither eine Mehrheit vecfiigen, die ed ipmen
g{rﬁalm, [ty im DVerwaltungdrat ded internationalen
rheitsamted bad Monopol ber Urbeitervertretung

u fidgern. Bweifellod wird durdy biefe Wusjdfiefung

er Minbderheiten eine mwadfende Unzufriedenheit wu-
ter ben vier Millivien
vorgerufern.

iitidper Gewertdufticr Hierc-
Eeit fiinf Jafren fuben mir unjer mo-

Segerel Der Firma Heeber & Co. In Frelburg
ralijhes Jiedyt geltend gemacdht, in dbem verjdyiedenen
Teilen ber nternationalen NArbeildorganijation und
bejonbers im Bevivaltungsrate vertveten gu jein. Selbft
int Perfonal bed internationafen Wrbeitdamted ift nur
ein  Beamter vorbanden, ber aud unferen Heihen
feroorgegangen iff. Obgleidh wic eine gewertjdaft
fiche Minberheit in 16 Ldnbern ber Welt barfrellen,
werben wiv wie bie fajdiftijden Gewerficaften be-
hanbelt, bie nur in einem eingigen Lande b%cy
Die Umyufriedeneit ift ferbjt auberhalb ber dyriftlichen
Getoer dge[tm fo grof peworden, baf til?,[zd; ber
beutj id;ﬁta? mit Ansnahme ber Sojia 1!512;: fidy
fitv etne Wertretung Dbder gemcrﬁdmft(idpen Minber-
heiten in ber internationafen Wrbeitdorganijfation ous-
audge[prodhen hat. Trop ber Bage, in ber fidy bie
dyrijftiuben Gowerfidaften befinben, haben fie bis jebt
ant Werle ber internationalen Webeitdorgamijation nrit-
earbeitet. Sie find andy bereit, biefe au ammenarbeit
Fnrx ufepen, aber fie finnen n ulafien, bafy thre
ot nigen, bie gur Ecfiillung itarbeit nots
mwendig finb, unerfii(ft bleiben.

% ber Untwort auf biefe Wusdflthrungen fudyte
ber Diteftor bes Mrbettdamtes, ber Frangoje Tho-
mas, nadyguwelfen, daf die drijtliden Gewerfidaiten

iefer

fmmer paritdtifdy beGanbelt feien. Gie biitten Ver-
freter in ben her{d;iebencu mmiffionen. Die Bey-
teetung im Bectoaltungdrat jei nidt von ifm u bers

E:Dru‘ Gr hoffe auf eine reitece tat¥riftige Mitarbeit
r dyriftlidhen Sewertfdaften.

Nady ber Generalbebatte wurben bie Kommiffionsd-
beratungen aufgenontmen. Gine Menge Vorfdldge und
Entjchliefungen tourben gutpebeifien; fie gehen mn
an bie Megiccungen ber an bder Fonfereny beteis
{tgten @dnber, wm Bier fir bie i'pc?imen Bebiivinijje
bes rbef'anbeﬁ umgeftelit unb gefeplidy vermerter pu
tvecben,

. Jn der Freiheit entfaltet fidy bie ?erfﬁnlitﬁ!ett.
Die bon il audgehenden Hielenergien )dhujen ftacte
Wirtjdyajtsgebilde. Sie purdy Tongentricrie

ben
Rapitalbilbung bdie %u!lélrsgﬂd;af: im Bheutigen Yus-
mape erjt ermdglicgt. Woer auf ber anberem Seite

lag in Dem reinem Jnbividualidmus bder Wirtfdhafts-

fithrer in ben UnjangBjeiten bed Sapitalimus bdie
Sefalr ber ﬂﬁadjtuuﬁ[g)lieﬁlirb!eir, bie zu einem Bei-
feitefciieben fittlider Vedingtheiten und pu einer eine
feitigen Verteilung des wirtjdhajtlichen Ertraged jithren
mufite. Ber Kampf oller gegen afle brobte affe Ere
fnlg-s und Werte gu veeniden, und dad Faujtredht bes
Stixlecen Hitte fxdg, uitheilvoll file bie Gejamtheit aus«
qetivtt, €3 war darum eine natiiclide Erjdeinung,
bafy buvdy Ueberjpannung bes Eigemvollend Hervor-
gerufene betritblide Tatfaden immer mehr ben e-
banfert ded folibarifchen Sufammentoicfens der wicks
jcpoftlidhen Stzdite ald zmingende RNotwenbigleit Bevs
audftellten. ﬁamﬁd&i} fudhte ber Stant durdy fograle
politijche  Giejepe Raubbau an  ber Bolldfrajt :
Gintanguhalten johon alfein aud dbem Gebot ber Selbjts
erhattung heraus. Danun aber Tamen germbe Heme
mungen von ben an dber Wirtidalt Beteiligten felbit.
Die Mrbeituelrmer, bie vereingelt jouplos jedbem RNies
berfaltungdivtilen preidgegeben mwaven, [dlofjen fl'& ;‘

ufammen, um eine fozialere (éivimituug ber Wirts
i'd;ait au e:;ielen, in ber audy jic ald [ebendwidtiger
Fattor anecfonnt und rgcmiirbigz werben woliten. e
ereinigungen ber Wrbeitgeber eniftanden aud bem
Beftreben ferausd, ber emitrbenben  Berivilberung.
gegenfeitiger Kouturvengitberbletung ein Gabe zu be
reitenn und ber wadfenben Modit der Gewerljdaften
ein Gegengewidt entgegenzulefen.
Beide faffen bas in :ﬁtrehe_n I}
einem [olivariihen ®emeinjdajte-
wollen ujommen, um dem einelnen
hinwiederum bie biidite Entialtungs-
miglidleit im Rabmen ver Gejami-
g:u au gewdbrleiften. Sie find ba-
v Der jelbfiverftindlide Yusorud
;iset m tigen E:émiain% Gs
e Er ngsia en um en, -
m?m man u;?e 3wedmifigleit bes
fireiten. Sidyerlich find fie junidift
Snlmﬁmpememgﬂ. bie Ddie u= -
Jammengefagten  Witgliederbelange
mit Enfidiedenfeit und biegjamer =
Gejdymeibigleit ju wafiren Bhaben.
Hber bas muﬂ fie  bergejtellte
Gleidhgemidt gl Igfwrtzt und fidy
ibrer Stirle bewufter Wiy ¢
Trdfte madcht die [deinbare Einjeitips:
teit gur febenbigen Gemeinjdalt,
wenn fie ifre legte Vefriedigung tm
Dienjt am Vol rsgun%eu erbliden.

Die Gejamibeit iH ibr tragenbes
FHunbament, und je fjejter he im:
taatsorganismus wurgeln und je
‘H&:ﬁaﬁ? Beraniwor efiibl

fih auneprdgt, nm fo reftlofer werben.
;ie aud) ibre nddjien Yujgaben ers
iillen Ténmen.
o Eine mnrgﬁ:ﬁ%gsig allers:
ngs von 1o el .
921:? einem ftavlen ﬁumﬁ%}g-
jlaate  finb tige Ovganijos
tionen mertvolle Ergingung und
Stiipe. Gin fduwadwr Staat jebodh), von dem feine:
ausgleichenbe ‘ijeﬂi%teit audaeht, ber vielmehr unter:
bem Diftat einter Jntereffengruppe fteht, bejdhleunigt:
ben wictfdhaftliden SNedergang. Denn ein Folleltive:
ggwmua, ber den ©taat zu feinem acudfilhrenden
cfjeug begrabiert, wiicbe hutz feine pejclojfene:
Einfeitigleit berhingnidvoller n, ald ber
ftand ber Drganifationslofigleit. Damit foll nhgt [Ca
jagt fein, bug ber Staat nidgt mit ben gxnr?eu mters
effemverbinben engjte &ﬂ&una behalten foll. Unb o8
liegt in ber Natur ber Sadie, baf biefe Hmvieberwm
bei ben politijchen Parteien wnd per ierung thvene.
Einfluf Seltung veridafien mﬁljeu, er in feiner
Teften @Ent driblmg urmf bie Stoat3geivalt frei vow.

allen o dptenden  Binbungen in 3&:«&:’: b
wigutg jtaatdbiivgerfider  Notwenbdigleiten nbeli.
fonmen, Die %irtfdguftﬁgtuwen miijfen feine Tebenbige:
Berbinbung wmit ben einzelnen Wirtjhaftsbixgern,:
aber nidit feine ﬁzbetr.e;d;er ein.

Jn ber Borbriegdzeit Huben bie grofien Rapitald~
midite bem Gtaate in vieler PHinjidt ?br ®eprikge .

aebritdt, fo bah bod Wort vom Maffenfraate
any ber WBeredytigung entbehric. Die Demofratie
Ffbfft“ beu&,it}zruama abgrgl }meu 3u haben. ﬁflﬂ 5
13 Wi en wir ge n, ifre.
ggd%ﬂung te gn&rm ift bmnﬂn%mm. Fur ple:
?Ritte iinb’J an t;rc gm;st{t}:&. Sn nie gelanntem Ume -
ange werdben bie . politijden  Pacteien , buvdfept’.
(’dcfgnt fiir Pavtei und ‘Zgahi&mcdf plefen e L?iu\l:’?’
beti&n nigvotle Molle. Durdy aufgelaujte MtunFﬂi.\
wird dfentlidhe Smeinungh emadyt. ®elbe Drgan

i

gigEed

tionen, bie bie alte ngigteit wieberherftellen
Lo(len, werben geiflg unb finamgiell gevitftet. Wudy
ie gefeim gegaltem Dentjdprijt der Vereinigung

beutjcher Wrbeitgeberverbinbe om ben Reichdfangler
Dr. uther vom 12, Mai 1925 ift nidhts anbers denm
ald kaegen bie Retcpdregierung zu werten, Die
wirtjdaitlide ﬂ)&p:eﬂﬂon mwird fdpoarz in fdwory
. Bidgexl etraditen mwir afle mil ernjier
!Fleﬂ ba3 Wirtjhaftsbarometer. Uber ed ift meh
ats Méiglid, wenn bad Afheifmittel immer unb immer
wieber in einer ﬂleti&ngemng ber WUrbeitdzeit u
einer berubiegun% ber @
bed anmaenbe

emalt




éntjcieift etwad pon der bringemben Rotwendigleit,
jere veralteten Ucbeitdmcethoben endlidy einmal
ationalificren. Dad Beifpiel Wmmerilad Hat 3ur
Beniige qegeigr, baB bier bev bejfernde Hebel angejept
tben muf. Die Unsviijtung aller tedmijden Mg
pteiten wicd von felbft cine Preidjenfung Herbet
. Tamu werden angemefjene Lofmue und cine
penfchenmiicbige  Wrbeitdzeit oaudy file bic dewtjdye
irtjchaft ,tragbar” jein. Wenn bie Dentidriit jogt,
obie Pilidt ber Wirtjbajispolitit weitgehende
billigung unjercr Produftion fein muip”, jo hat
h’u:&ué redjt. Mur Lo[{ jie bad burdy meitgehendite
Mpajjung ifver Betriebe an bie mobderne Betricbs-
ifrung und Tednil ju crreidhen fuchen. Hier wicd jie
e il.l"geimef)met fietd an ifjrer Seite finden.
Wenn ber Staat bem ,Forderungen” der ver
ipten rbeitgeberverbiinbe anj Abbau aller fozialen
ngenfchaften nadypdbe, fo witche ec {ich dbamit in
e &Bbkn tafeit Degeben, Die bije Folgen fiic ihn
bt wnbd

r bic WVolfsmwictidhajt ausidien
-

Die Maidyine: unfere Dienerin
mmer mehr wirh die menjdlidhe Tatigleit burch
ajdrine abgeflft. Dicfer BWorgang eigt jid) in
en Getwerben. Selbft bie Lanbdwirtfdaft madt Hier
ne Husnahme mebr. JFlir den
sialveformer it es Dbelrilbend,
B burd) die fortidhreitende Ratio-
erung mande Hrbeiter iibers
g werden, bic gelernte Urbeit
den Hintergrund ﬂ'ebr&nat wird
Jehlieklih aum blogen idyemati=
en Handaeiff hevabfinft. Und body
te es toridi, dic Entmidlung

egen ablehnen zu wollen. €s

nur, verhindert werden, daf fe
enniifigen Ema%ﬁnte_teﬁen unters
prdnet wird. Sie it in jeder
ppe als Dienft im Bolte und an
Ienidhheit uuisiufa?im. In ihrer

mikfite.

ten SKonjequeny Joll [ie ausidlich-
bas Gemeinwobl firdem.
twirtidafilidung des Denjden
allein bann au ertragen, menn
idzeitia die Wirty aft pers
.'£dm t wird. Bon grumd:
lier Bebeutung find in Ddiefer

{ Ddie Leit bie e-
v ' iirung, llufig:e ﬁ!mbelshw
et Bereinigten

Die

taaten im
pffenen Jahre betannt gab und
enen es beipt: |, Wenn e
ebwung. exfolgreidy betrieben
i e i en unb wirt:
en B bie Probuttions:
b _Berlaujstolten herabgujegen,
Qualitit der Produfte ju er-
hen uud allen Beteiligten, Kun-
- Kapitalgebern, Unternehmern
b Nrbeitern eine %e:lﬂi)tc Be-
ung gu geben, bann [eiftet fie ber Deffentlich-
einen Dlenjt von Pﬂd{ﬂem Werte Weil fid) ber
e Teil ber ametifanifhen Wirtfdaftafiihrer von
en @ebantengingen feiten [lieh, erfldct ed fidy,
fich Bler in ber Oeffentlichleit unb bei ben ¥r-
ymern bie  Einfilhrung ber meuen entperjon-
nben Prodbuttionduethodben verhdlinidmdifig vei-
8lo3 vollzogen Bat.

aﬁgameinm: madjen wic und von dem iirt-
metifa eine m’jl{i% falfhe Borftellung.
foridmusd unb Fordidmus find abjdredende Sdilag-
“geiworben, ble bag Mefen ber Sadwe nidt
Gidperlich entwidelten fie fich aud dem Gigen-
teffe Beraud, aber aud eimem gefunden Eipenin-
fffe, bad im Ie%t;n Grunbe wirtidaftlide Selbft-

ptung ift. liegt ihr bdie nildgerne Tat-
pevlenninid gugrunbe, baf bie MWeltmarfttenerung

fortfdreitet. Wir Ionnen fle ywar duedy MRa-
olifterung n befeitigent, woll aber verlang.
it Wollen tir bie Heutige Lebendweife beibe.
o' milffen toic die BVroduftiondtedmi¥ und die
b ng immer mehr vervollfommuen. Mit
etingften Wufwand wmiiffen bdie griften fei-
2folge erzielt twerben, Mufgabe ber Wirtjdafta-
t es, nod) neuen TWegen zu fuden.

€8 jolve fiir die Wi ?ﬂ eiied Lanbed wvers
i8ooll, wellte fie in fol If nbenem $Ponfer-
g vernftete und (tberholte Methoben weiter ver-
e Erhaltung ber Lonfurrenyflhialeit wilebe
N, bie Qifme a%riubauen uind bie Arbeitdzeit
1. Da eitnefmer Hier wie fiberall
ift, Jat er an der Matiomalifiecung

weitgehenbite Sutereffe. Jebenfal(s whre 3 wm
ere  Deu m?“ 1 B beftellf,
- sﬁfm;:mwg e, i o

ving

e un’ e ®raft umb Geiftes-
irfe ouf bem WMusbaw ber Betriebstedimif fonzen-

goeerten, ftatt diber au- bohe Bhme umd zu  Purge
Deitdpeit ein  Jammerliel uu;u{t‘ibmen. Amerita

b barf und Bier: jumt Borbild diemen.

Taglor und enry Ford verfolgten bei aller
sgidwn Berf?iebcn%if ifyrer g@n]‘remc body
sihen Enbgtved, die WirtidaftlidTeit imb bamit

efie Menfdyfein der Gefamibeit Ficberguitellen.

Sie find affo in ijrem Gnbwollen bdurdaus jopial,
et aud die peaftifhe Durdhjilieung indbefonbere
bezd Taplorjnitems fiir die Arbeitnehmer wnjoginle
Nebemvirfungen auslijte.  Walrenb jebody bei Taylor
ber  Wirtjdajtdtriger villig gur Sadie wird, geht
word andy den perjonliden Vorausjepungen  nady,
bie jo zweifellod auj den Gang der Wirtidaft einen
mitheftimmenben  Ginflufy auditben. JIndem er  alfo
bie Perfdulidteitsverte in bie Berjadylidung inein-
zieht, it frin Syjtem audy das fozial vollfommenere

Gine _r;i‘g.nnhc Jationalificcung  bacf aber widd
Galtmadien bei bec Probuftion und Betricbdorgani-
fation. Sie muf jich indbejondere audy Geltung wvers
jhaffen beim Winjdhlag dexr Waren. Der Hanbel ijt
frente iibevfidttigr. Erjt weun de il u vielen Hind-
ter werjdppinben, Foynen bie  dbergrofen Gowinn-
fpannen redbugiert und bie Preife Gevabgefept werben.
Die Berwaltungdloften ber dffentlidhen Korperfdhafien
und Betriebe miifjen bid zum gerinpjtmdpliden WMaj;
vingefcheiintt woerben.  Erit bann Fanu cine Gefun-.
bung der Wirtfdhajt eintreten. Dabei barf bie Wirt-
frl_m?t nur filv den augenblidliden Bebarf avbeiten.
Sie fat den Wiinjden und Vebiivfuiffen dber Fonfu-
menten nadgugehen, um jo audy wieffidy Dienerin
ber Gefamtintereffen su fein. Jn weitgehendem Mafe
finb bie NArbeitnehmer an der Wictjdpeft zu  in-
tereffieven burdy Mitvevantwortung und Mitbejig. Jn

Budybinvereifber Flema Hevber & Eo. in Freiburg

Ynserifa hat basd Veftveben, ben Hrbeitwelmern buvdy
Gpar-, Gratifitationd: und S:eiiaaﬁlunﬂﬁmﬁgiitbt&tm
cin Mitbetetligungsd- und Mitbeftimmungdredt gu ge-
ben, bic bejten Erfolge erzielt. Bei ber Seifenfabril
Peoftor und Gemble in Cincinnati jind bie meiften
Hrbeiter Attiondre. Die Firma Hhat ihnen im Jakre
1923 ecine Anfiellungdzuficherung gegeben, bad Heifpt
E‘;f arantiert ihmen andy ben BVerdienft bei einec
irt] rbnﬂéhije fiir minbejtend 48 Wodhen im Jahre,
Pan ftelle fid) vor, welde Wirtungen Ginfidilidy
ber Qeiftungsfiligleit und Wrbeitdfrenudigleit berartige
Mafnafmen bei und ansdlifen tonnten.

Rody aber E(inb wir nidt foweit. Dafi wir aber
audy diefen Bielen ndherfommen, bafilr werben bie
Gewertjdaften {idy mit aller fraft ef ;gem haben,
Wic thunen nidht bie Entoidlung guritdjhranben unb
wollen ed audy micht. Un bie Vernidhtung der arbeit-
fpocenben Mafdyiven denft niemand mefr. Sie jollen
und unb unjeren Nadfommen aber sum GSegen, nie-
mald gum Fludy gereiden.

Uns dem Bewerbe

Der neue Neidystarif mit bem Verband
Dentjdyer Budybindeveibefiger

Die am 10. und 11. Juni in Cifenad) gefilfrien
Berhanbdlungen bradten tein Grgebnis, weil bie Bee-
treter beé BDY, einen Abbau mh%ﬁger materieller Be-

immungen bed bidberigen Biantelvertraged buvdy
epen twollten. Am 23, Juni tourben bdie Berhanblun-
gen in Berlin fortpefept und amr 26. Jumi beenbet.

Den perlangten Hbbau ber Ferien und Feiertags-
bezablung haben bie lUnternehmer bei ben Berliner
Berhanblungen preidgegeben. Mit grifiter Jédbigleit,
aber body ofne Grfolg, juditen bie Arbeitgeber buvdy

gt[eatm, bafy bie Bobn?ra[ylug auBerfolh der

:Beitﬂqeit ttfinben follte. Sie fudpten barzulegen,
bafi vielfadhy von bem Heitpunlt ob, two bie Nrbeiter-
jehaft ben Qobn in Hinden habe, nicht mebr gearbeitet

witrbe, und jomit, auf gréfere Perfonale angerwenbdet,

biel Aebeitdzeit unprodbubiiv vecloren' gehe. Grofieve
Freieit auj die Befepung indbejoudbive Ileuaeillilgﬂ:
Majdyinen und Entlofpang an diefen verfangten bie
virbeitgeber big gum lepten Augenblid. Ein ftarred

wefthalten an ben bigherigen  Befrimmungen  hitte
jidier die  Perhandlungen  guwm Sdieitern  gebradyt.
Wollen dody eingelne Huterhdndler im Wuslond fefts
geftellt  haben, dafy  biesbegiiglidy  {ibervall  grofere

Areibeit hevrjde. Wohl ober ibel muften Bhier feil-
weije fleinere Stongejftonen eingerdnmt wezben.

Bie Wrbeitdgeitrrage lojie Wiberftand ansd.
Tie bisherige Megelung file bie Tauer bes Mantel
bertrages bleibt aber beftehen. Mefhrjtunben bid gur
Dodyitbaner von fitnf Stunden, wmdglidhit gleichmagi
auf hie  erflen Fiui Woeutage verteilt, jind m{?
124 Progent Bupdlag ju belegen. Jn Jifjer 9 heift
ed jept: ¥m Ioge oorber, jtatt bidher zwei Toge.

Jn Jifier 23 (Yobugerippe) ift ¢3 unsd gelungen,
wejentliche Fortjdritte zu evzielen. So iné%rfnnbel:e
burd)y ben Fortjall bed ilnterjdyiedbed fitr ledige unbd
vecheivatete  Gebilfen.  Audy die Progentyiffern fie
Gehiffen unb Arbeiterinnen wit cinigen %uﬁnuﬁmm
find gejteigert worben. Wiv (affen die Rrozentanteile
pom Gpigenlobm nachjtehent jolgen:

I Gehilfen:

a% im 1. Gehilfeniahr 66 Proz.
b} im 2. Ge IIFenl: r 70 Prog
cd)_ im 3. Gebiffen 78 Brog.

) im 4. Gebilfenjabr 87 Proj.

tionieren und Walzen
MTorbtarif bie Ubtetlung
und Arbeiterinmen freigegeben.

e) nad) b. 4. Geilfeni. 93 Proj,
f} nady b. 4. Gehilfeni.
u. fiber 24 Jabee alt 100 Prog,
H Mrbeiterinnen:
1. Unter 16 Jabren:
a) im 1. Berufsjabr 30  Prog
b} im 2. Beru Slllzt 874, Prog.
2. Ungeilbie iiber 16 Jabre:
a% im 1. Halbjahr 87/, Prog. -’
b) im 2. paibjahr 421/, Pro.
3. Gelernte Yrbeiterinuen, die k
weislidh  minbeftens ¢in :
in gleidartigen Betrieben 4
2 151 1. Sabre in bie
a) im 1. Jabee in diefer
Gruppe ) 50 Prog. -
b) im 2. Jabre in diejer
Gruppe bb Prog.
¢) nady bem 2. Jabhre in
dlejer Gruppe 60 Proy.
Die Spejialarbeiterzulage
ijt olletbings gejallen. Der l&-
tige Sufdlag von 4 Projent war -
Grunbe genommen belanglos,
Die Forberung fautete auf 1o bis
20 Prog. Die Unternehmer mathen
biejen !ﬁunu au einer Kardinalfrage.
Gie bhoben Bervor, dah
feiftungsiiibige Speainliften befons
beve Lobupuiddge zugefproden betommen unb qualis
figterte Yrbeiter und Wrbeiterinuen e8 bidher unb
andy Binftig vecjteben bilcilen, mehr dber bads Minis
mum au errcidhen, ald bie Dbidherige Jwangdform
vorjdrieb. ;
De Biffer 29 bHat folgenben Wortlaut: ,Afforbe
acbeit bdarf nidt verweigert werben. Der UAltords
tarif von 1926, fowie etwa nody filr eingelie Brandpen
aentral awifden ben Tarifparteien zu vereinbarenbe
weiteve Ytforbtarife gelten ald Beftanbteile bed R .
tarifé (BDB.Tarif).” Dazn einerr\Ptntnloﬂnnﬂa: Jlnter
eingelnen Branden ift au verftehen bdie Gebetbudy,
Ulben- und Biiroactilelbrandpe’.
Jn Biffer 30 wurbe der bidherige Wifordbzujdiag
pon g: auf 20 Progent echiht. s
Biffer 86 jinb bie Pojitionen 3 unbd 4 Rolas
vidjen, bafilr wurbe iwr
lationiexen flir ®ehilfen
ﬁiffer 45 erfiel
enbe Faffung: ,MWerben newe WMajdyinen eingefil
urch bie cine Mehrleiftung ergielt wird, jo 'I{I b
betrieblidje Wereinbarung un Eegebenmfa 3 bu
bie Tarifinftangen neue AFordjf feftauiegen. - ‘W

au biefer Feftle ung ig ein au pereinbarenber Feitlpl
uﬁ;a [:ﬁ."'J ?ﬁ; b n:mlu ber Biﬁtt a;gn t?g: 2
abin gednbert, ba an einer gt afdin
Miﬁgte Perfonal aud wei minniiden Arbeitern \%
fen hat, von benen ber eine @elhilfe fein muf. WM
t 49 crbielt folgenbe Fafjung: ,3n I“[»!clpen
in benen wangeld minnlider Arbeitdteafie b fe
Gehilfenacheit nidit ausdqejllhrt werben fann, Thinnen
Arbeiterinuen ober BerufBfrembe mit Mel;r Acbelt
bejhiiftigt werden. Dabei iff, wenn im Worb ge
arbettet wirh, ber Elv ®ebilfen vorgefehene ATorb
Tofin au goflen. MiAbiden, bie im Stunbenliolm arbefs
ten, erhalien auf ihren Taciflohn einen Jujdlag
15 Progent. Biffer 58 lautet nunmehr: ,Die
fegung Slinbigimasirift exfolgt burdy Gcilide Be
einbarung. Eine (HEngere « einmﬂd;mﬂig:. Stfin
ragde

be
bel
Bi

digungsicift fann nuc wit Juitimmung ber
paeteien beveinbart werben.” i
Der Mantelbertvag gilt vom 1. Juli

025
bis 80. Juni 1026, Wb. 13, Wugujt teitt Der  wen
ReidpdalTorblohutarif in'!-;“l‘:uﬂ. €3 Km







(Brapl)ifd)e Stimmen =« Organ des (ﬁtap'[]tichen 3entr_alnerbaybes + Kbln

L gabraans _Berlin, ben 11 Juli 1925

Die Arbeiten unjerer Generalverjammiung

i i Won einer giinjtigen Weflaltpeg der Yott- und [ uidt vovantenimen 18iucw, vecjalien dic Mebeitgeber
10. @r&tebungéarheit Neheitah .uuum!ut Linat  lepten @uoes  alles ab in den Febler, dew jiv gn# Jriler vevivarcien.
So cigenartiq bie Weberfdyuijl andy Fingen mag, | %ine bei ciner Arbeitesenl, div dem Vrbeiter Jeit juc Hus T Sdyretben bes Sdmpocrbandes fann
Cbie SWidgtigleit  Dicjer Focovvuug nard  allen e | Winfe wng Gehelung (4R, wur Dot cidem austomne | mai ader ity wod wehy evjehen. Studicrt man die
enchten.  Wryiebung juc Mitavbet, Graclntg  smm | fiden Yoy Tang die Hebeiteriipogt geinnden Toaven | Wingabe bev Arbertgeborvechinbe an bie Heidpregies
thtigen  iowerfjdjtler,  bom  jeine  Crqanijetion | Jingl o5 wb, ob B Nebeiterjduit an ocn GTUHIGL- | Ooig, und it dalt dicjes Sdeeiben gur Hand,
“fergensjadye 1t, fordern wir. Wege ju dicjom Jrel ju | phapten tee Soltuv teknelmen o Yy G0 dres § o jindet e, bag bejonders die Nebeitgeder periflt
inden nnd me beveitew, muf eine Aujgabe unjeres | oeine  Vorbedinguitg  jiiv em jujricdpenes,  glidiides Ilnj:, Ber cpavele ey Hebeilgeberoccbinde JFolpe
Berbanbdstages jein. ) Familientebon., etjten. _

Weldy !}Jlrniif Bebentung der wewerdjdaitaprejie, Wuj  wnfreciy CBerbandstage  werden  aweir s Tap s nady cinom U*‘lflll}fi‘“n-'ﬂﬂlinl‘ﬂ-‘l_!‘.\l‘tii:l'}l‘
affo wjeren Sroplijhen Stinmen”, hicxbel 80} pepiger wme de Form wnjerer Tarifocrteiige aps | 100 ATORCE und gangen jdiver i, Bolf wnd Wictjdapt
ommt, ift belannt, @it weiterer Weg it aeacial 0 einawderguieben boben, weil der Meidptarij fidh be [ WD Body g bringen, aeben wir ohue weittres gn.
dem Untrag ber Crrsgruppe Yerlin, dev vie Ervidy wiilirt Yol ONertwiedlg @l qoworden iF es 0 der Jeue wddien wiv bittew, daf man be Acbeiterfdaft
uitg von  Fortbilbungsgicfeln i die cingelten B pigpgiion iber den Sogiabiohn. $s it e aklen fn | W wHer bic Mateqovie CBolt uwd  Watjeaft eine
rujsgrappen jordert.  wivfe Jiefel jind man aller | gegperimg, daj o8 cite it pab, oea dicfe Dis | tagiert. Wiv wehren uns dagegen, baf maw unter bee
bings widitiger jile die gelernten Beruje, dafi AR | fyjiion oluelt war,  Div deijtidien Sieeeefidaiten Tevije Metiung von Botl pno Wicljalt” dee Uy
aber widyt aus, daf audy THY Dic angeleTiteR wnd awdae | yagpey die jagiciften Tevjedtor bes Sogiaitohues, wo | boterpdal veavehren ol fidy cinen austinmitichen
Alernten WMitgticter 3t dem perfdcdencit Beowfenwedr | qapen pie qreien Oowcedaiten fids wibt fie ign Yolm 3n evldmpien.

-gehende 'ﬁilm"“g*_’“f{‘:;‘; au 1"“;““ }? "il"‘,“'; t“i‘!" “““g cowirmen  fonntew. Yei Belhaudiung bes Punltes 3 ani dor Geneeals
eC einntal an die Avrdering pos BeviEmicce)es un b a : : " Gelie i or | berjoammtang e o nofwendiyg, dafi dic Delegie
Baxn an die Weiterbilduny 1 prafiiden Wijjen, vie [ o 0T 1m£6r’:?i’|—‘.,'f“'i‘»:; s fiegt, urdR? Q) per | die augenbiidiide Soqe ricntiq“'uniifiim. Sie eroen
bad Fortfonunen crleidptern helfet, bewten.  Ju |y 0 pa ber S cbawbatag fidy ek mit ocr Frage | fith dariiber flar fein mitifen, dafs die Jufunit barte
mimenfafjend folt Biermit qejagt wwerdon:  Jedem b ore Snien wie fidy in gufunit unjere Savil wed | Wittjdaitide Sdmpic bringt. Tie Arbeiterjdaft wivd
tgetnen joll Gefegenbeit geqeben wevden, iut Rabmen | o oo ardning seffalten jollen. 3 ber suriidtiogen | Purdy ciwe havie Jeit ginduedy mitjien. Ste wird fle
eited Wernfoverbandes fich Meuntuifje angueigmen, 5 Tan S nar es o allgemeinen moglidy, auf dem | PHE meifteay, svenn jic feafi sufammcntdt and e
Die fhm die vehrjahee oder dic Wusbildungspelt widp g0 Moy Rerjuinigung, emt nidgl e jeeier Revein | Botenbigen Wittel jam Nampie vorhanden fiwd.
vermitteht fonnten. Wenn das gefchieht, dann wird Imr!uug fu body mit Pilje des Sdyluhlungsansichuyjes, | M.-Gladlach. H, Scunip.
s audy wgi an fuf!‘l}i‘ﬂ_'.’-‘Rlig(ttb_i_‘l.'ll‘ jeblen,  bic A i.’ot;;:l\rrriub'urmlgc'u a fouuen. o jedpvierigjten S
Semter umd xbeiten jitr die Deganijation gevn wnd o "k patiivtidy in den Bermjon mud an den Orten,

: e . + = a ¥ p T 4

tu“%%r l;:::“ etl%.:t{;:{{wrbh' Juverfid wicd feider gi :::‘r;ml‘;" lliﬁ’;}i:;’,ﬂ“ﬁl“h ﬂ:‘fj‘if;:::?"|::"ir‘1}:w§ur;{tﬂ;i :frl‘: Bie nsitmt 'tmet Eum
it llJ{‘lI.!t. nlnll‘l;}‘nn ui{lfu‘n‘ &L'uii‘:inm‘lwu.olrnqrrsi, finb werm‘:}. nﬁﬁir weTaen 1:1;‘:‘ i Autuuit l}l‘i‘lligi‘:‘ l!'l."i .l!.fé wfste in lefter Jeit oft Stlage bariiber gefilft
Jumuner wieber m.u; a;:;:\l 1[1 }‘-Jhr?ﬂ;"" f.-n‘_“:p‘ Sticbtunaitelion, als auj wnjere cigene Svajt uees | 00Edn, daj viele Betvicbsrite ilpe eigentliden Yy
t_l_gﬂ[l’itll;b uni_c.n aranen? it ‘Iill].‘_l, u}!‘!tf IIII‘I_: fafion wiijjen.  Tas Kedt des irferen wied avicber | Aaben un_'l;: iy mehr p_i‘tll(ltl}lt‘l])lﬂ(‘lt uubd oitmald
eLbatbe, wic brim ‘.“gf‘ﬂ‘"'..‘fi“ gt grehen SO G G @i teeren. S8er meint, daf bies | HTe gause  Tiitigheit davin jeben, Wavencdte ober
4 toeiblidien E}El}gitt‘ e f‘“’l' i, e oe CRATE ) raunary gefehen jei, der bat wud) nicht begrijien, | Widcvene Jie gerifjore pandelsjinmen abjugeben.

vaw auj denr -.\lﬂ.lll\l‘lbﬁll’lﬂl vetreten |‘fltl, i -l’.!; Wwnd die Gingabe der Wrbeitgeberverbinde an l,i[, e | F1 gettag djt von den bernpenen Stetien flargem
uerlich ciidhcinen. Vudy an bt‘lfft'e':ﬁttn'i"; rmu uel giecuny 3t bedeuten hat. €5 ijr divs cin Warkungs- wordet, dafi dicje Tdtigteit der Betvivhordte ui
gchent diber  bie ah;ifml!t‘. [l:ﬂi?m" ‘rtgarnﬂ t};!;ﬂﬁ "1 fignal, eine Vefatiguig Tejien, was wir Lingf wufiten, | £ aus Joziaten Grinben vomt Arbeitgebertim wnters
itten  mird, mb!? ;;‘ !flzwcmfug!l;ll ;tlil ‘J.?icin mt‘“.; ndmlidy, dafy die Arbeitqeberberbande insgejamt jih| DL wied, foudern fidy hive willtommene Gefegen
ben benwi un e:-',: DP‘,:?"&_“ ;:' ;.:‘_'lli'l‘: R tilﬂi't dann citig e, wemn o3 Geilt, die debetterfpaft | Dert Rictel, dew Betvickotal wehr nid wehr von fetrier

an_ténnte au {.'.‘dl‘_ Baspeuity) iI'--‘mI-TI'I:i{l'l"'lfu wichergubatten. ©» Boveiedn Tifyiplin in Acbeilgepey | C1gentlichen  Aufgabe  abjubringen. ;
orak H Nﬂbfl.}\ I \;5.";;-: ‘hl.‘ m;‘:" .Ei:!it L;:D‘.q&: freifen, wnd wewit in cuicw Beeuje, qleidy wetdyem, Moun wman dieje Taligleit ded Betvichsrated trop..
EIALE e Siele Bclmunn neliiget worben waee,| Dic EbEiteriaft eine in jeber Wesichuna begsimdete | ber Gefabyew, bie Gieraus cntffeben, wichh gecal
Yt mddte nnr einmal on "‘:‘.[!‘“_- i‘,wimathriiermﬁcn; Forderunyy cinrcidyt, fo it bie Wnnvert immey diejeibe, aig  ben 'gnn'rtifjms ber Wrbciterjchaft entgegengejept
; %cmi‘nlttlg erinnern. Mit Sew |} bmlml Yonn man hier wud jwar u{rgitrh berivmigen, hl(‘_vfll._ld} wir ju Ddicfer anfehen, jo dacf woebl ber Betrichsvat Hoffe
1 : un ! Tage vom  Scdupoerboud dev  Steinduwfereien old manw, von ber Fa. Yandre, Beviin-palenjer, Wit
glich  bes 1n-igrmrrt}d}uiuidycu Buhdruderverbandes

Detradhten, wad  Frawem ju (eijten und u jehaijen| i A Lo liea ke
e L O JH e 0 M i | CHEE Mittwart auf cine Yobnjordevung e dic Stein: k-
Ioﬂ‘!l‘. ) _1‘1‘ . .\;mz[nr.h.uléaua]‘nlhmp_ in &im‘n bricfevei-Hifisarbeiter exfialten baben. pte jidy dbas Werbienit tu Anfprud) wehmen, tildtigen
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wollte, bafi ber Sollege jo eigentlich gav fein Anvedt
auf tariffiche Webingunaen bdfte, ba er einer Lrga-
nijation angepdre, dic den Teutjden Buchbrudertarii
niht unteraeidmet Habe. Thie daf unjer Vertveter exft
beweifen brawdpte. baj jiiv Budhbinber nody ein Bue-
bruderei-Budbindee-Tarij  bejteht,  ber  audy  wom
@raphifdhen Jentralverband unterzeidhnet joi, wies ihm
ber Stollege nady, daf er tropbent dnredie an dicjeR
" Facifbebingungen bitte, Tie Taljadw, dah fidy nad)
Yudfagen bes Hetriebsvates die Gejdpdjtaleitung, der
Betriepsrat und audy mit der Sadylage befannte
ollegen unbebingt jeitien bdargelegten ‘umigebogenen)
Ausflthenngen (unjer Rollege war der einzige dyeilidy:
organifiextr im Betvieb} anidlicfion wicden, Liefhen
und Ddem  obenermiluten, vom  BVorjipenden  vorges
dfagenen Vergleidy sujtimmen. lnjer Lerbreter jweis
efte aber bie Wollmady bes Weinebsvates zum Vb-
chlufy eones Bergleidss an, wurde icdody eines Fefjeren
befelrt durdy bie grofartige Gejte  Hroffumanns, dev
feine Brieitajdie piidte und dic 25 W jojort bezabite.
Nad)y ber Werbandlunmg mufite er denn jugebe,
baf er ju ciner Jahlung vou jeiner Firmo nicht
ermichtigt fei und Das Geld aus feiner Tajdw ans
gelegt Babe. Gr war cben jebr puveriidptlicy, =
port  feinem Ghef  aurciidquechatren.  Riclleidt  bai
e fih andy geiduicht. Wa, wnd fann of redht jein.
Ein jo tithtiger” Betricbsvat wui dody fehlientich
nody 26 M. fitr jeine Firma dibrig baben!
Bertin, Erwin Preis,

Soplatpotitic |

Volhemwirtidhaft —

Neunrcaelung der Nufaliveriiderung. Tor
ginem Jabre wurbe dbie Neuregelung der Unfallveriidye-
rung angefiindigt. Jept ecft hat ber Reidpitag Uende-
vungen befdpioffen, die afd cin Fortjdhritt yu begeidhnen
ind. Der Yeg ju wud von der Nrbeitdjtelle ife jept
n bie Berjidierung einbegogen. Filr alle nady bem

80, Qumi 1924 Verlepten wird bel der Mentenberech
nung ber wirklide Jabredarbeitdperbienit ugrunde
efeqs. Beriidjichtint werben Betrdge bis ju 8400 M.
rﬂbr?ié}. 915 Vollrenie gelten 6627y ded Johresarbeits
verbienfles. Sdywerverlegte, alfo  Unjallventner mit
B0 wnb mehr Progent, erhalten fiir jebes stind unter
16 Jafren eime 10progemtige Julage. Berlepten, die
baueenb jrember Wartung und Bilege bedileren, muf
eine  Pilegesulage g;;eah!t weeden.  Tiefr  betrdpt
menatlidy 20 bis 75 ¥R, Hinterbliebene, Witwen unb
Baifen echalten wie bidher eine Rente von 20 Progent
BeB vollen Safredarbeitsverdienjtes. Erwerbsunidbige
Witwen echalten 40 Prozent  Angehbrige der anf-
fteigenden Linie, bie vom Berlegten gang ober fiber-
wiegend erhalten wurben, erpalion, jorweit Witen
und Walfen den Dichitbetrag der Memte nicht in An-
fpeuth nefmen fdnnen, ebenjalls Hinterblieberenvente.

: Pie Reidainderaifier. Tie Reidydinbersiffer filr
bie Uebendtaltungslojten (Erndhrung, Wobnung, Hei-
ung,Beleudstung, Velletbung und ,,Sonfliger Bedari)

gelie! fidy nadh den Feftitellungen bdes ZStatijtijchen

Meidpdamtd fiir ten Turdjdnitt des Wonatd Juni

ouf 188,3 gegen 1355 im Bocmonat. Sie Hat jid

um 2,1 Progent erfhoht. Tie Steigerung b ouf
ba# Ungiehen ber Erndhrungsausgabem, befonders bev
teife filr Mindfleifd, Gemiije, Mildy und Eicr ucid-

P
gefil
Bow Urmenredi. Tielfady bereide Gber dad
fog. Yrmenredyt lntlarfeit. Wuj Bewiltigung ded
- Mrmencedhtd hat Unfprud), wev auferitande {jt, obmne
Beeinteddtigung ded fite ihn und jeine Familie not-
wenbigen linterhaltd bie Sojten eined Redyisiiveitd
~au firagen. Die Dbeabfiditigte Redjtdverfolgung ober
&I.e $pecteibigung bor] nidt mutwillig fein und widy
- aud }ﬁulos ecfdheinen (§ 114 ber JBO). Durd) bie
willigung bes Yrmenteditd cviangt bie Pactei:
1. ble einftweilige Befreiung von ber JFabhlung ven
®eridtdtoften, Jeugen- witd Sadjperjtdnbigen-Gebihe
- ven, baren Audlagen, Stempeljteuer, 2. vom Roitenvor-
dup, 3. vorldufig unentgettlide Handlungen  durd)
en Geridtdooll ieger und Wahenehmung ihrer Redite
burdy einen Nedjtdawwalt, wenn bdic Berfretung durd
einen Sumwalt geboten crfdeint (§ 116 PO Tad
@efudy um Bewilligung bed Armenredits ift bei bem
fiie bie Slage ?nﬁﬁn igen Gericht anjubringen, 8
ann gu Proteloll bed Geridytijdyreibers ecflart werben.
“BDem Gkn:% ift ein Jeugnid ber Gemeindebefidrde
-_ noermbgen ber Partei gur Beftretung
-ber Sfageloften beizufiigen. Jn dem Gefudy ift ba2
“Streitvexdlinid untex JYngabe der Berovismittel dac-
‘gilegen (§ 118 3P0 ). Tle jum NArmenvedhie zuge-
kltlgme Partei ift jur ‘Radyﬁ;&ung ber Betrdge, von
n Beridtigung fie cinjhoeilen befreit war, ver
‘pfiichtet, fobald fic ohme Pecintriditigung e fiv fic
wnb ihge Familic notwenbigen Unterbalts dazu im-
“ftanbe ift § 125 JPO)
» ine weme Jnfation! Jn weiten Hreijen
Pexefdht immer nody die Sorge uud {Furdyt vor einer
euen  Jnflation.  Tiefe Borge wird von gewifjer
Selte, jihertich micht gum 'Ruﬂeu ber bentjdjen Wit
ft, gemdhrt.  Ten M§ en  Wirfungen  foldy
nffdber Gerlicdhie fann wicht fdari aqenug entgegen-
gfulm werben. &8 it 55“ begriten, baB von ber-
srragenben MMannern bed dfjentlidyen Lebensd in Marer

und eindentiger Weije zn biefer widgtigen Frage
Stetling genommen wird, So hot Reidpdtangler Tr.
Yuther vor einigen Wodpen auj der Tagung ded Jne
bujtrie- und Haubelstages jidy in  jolgender, fehr
energijdier Weije gednfert:
SBevabe in den lepten Tagen find wiederum Ger
viidite perbreitet worben, Dbie dagd Gefpenjt einer
neuen Jnflation an bie Woud malen, Terarlige
Madenjdhajten, fei o8, au welden Jweden audy
tmumer, jind vecbredpevijely und fiix dic gange Ration
von ungefeurem Schaben. Tie deutjrpe Wihruug,
uttjere Meidydmart, ijt dant ben Wagnahmen bder
Neidybant voiltonmen gejidyert.  Tie MHeidsbant
fat ¢$ in der Hand, den Wert der Marl frabil gu
Balten und wird e8 tun. Wenn bieje Ucberzengung
pon ber abjoluten Widgiichteit der Wnfrechtecrhaltung
ber Stabiludt der Mart Gemeingut geworden ijt,
unb bamit affe Verjudp, den Glauben an bie Warl
su ecjcyiittern, von vornberein yum Scheitern ver-
urteift jind, dbann wird 8 audy dev Heidpsbant mog-
tich fein, in fidcterem Umjange beredtigten Wiinjden
Der Wirtjdhaft zu ewtfpredhen”

Feiter fat der befannte fiifrende Jubujrvieife, Geheim-

rat ‘Br. Hagen, auf der lepten Taguug deg Rheinijdyen

Provimgialfandbtaged audpefiihrt:
30 perjontidy fabe dic Weinung, baf der, ber bie
Feftigteit der bc;ltl‘d}m Wihrung Hewte nody be-
glocifelt, cine Siinde am Baterfund Dbegeht.  Die
Meidsbant hHot ¢3 verjtanden, jhre Einvidtungen
jo gu trefjen, baf bic Wirtung oderjetben fu jtarct
jindb, baf man itber abjehbare Feit nicht mit dem
Umftanbe zn redyuen uotwenbig for, dag cine G-
jdpiitterung unferer Wihrung wieder mglicy werbe.”

Endlidy hat ber Reid@bantprafivent, Tr. Sdadt, auj
ber Toguuq bes Meidverbanbes dex Teutjdhen Ju-
bufteie in cimer bebeutjamen Rebe iiber ,Wihrungs-
uud  Probuftiondpolitif” ben Sap geprigt: . Die
beutjdye Wahrung ift jtabil und wirh ftabil bleiben.”
Tiefe beadtlichen ﬁruﬁemagm flihrenber Perjonlidy-
teiten perdienen fiderlidy bie weiteite  Verbreitung.
Jushejonbere muf it ben Sccifen ber fleinen Sparer
bas Vertrauen jur Wilpeung qewedt und dadurdy die
YUnfage der Spacgefder gefdrbert wecben.  Hnjere
Teutfhe Bolfsbanl bat iiberall den Sparverfehr auj-
genommen.  Zie will bie organificrte Sparfrajt aue
Geltung bringen.  Tie Wertbejrdnbinkeit wird gazan
tiert auj ber Geundlage ded amevitanijden Tollars
Taburdy werben Sparguihaben und fonjtige Ginlagen
vor jeder Wartentwertung qefichert. Tem Sparverfehr
bei ber Tentjdyen BVottsbant gebiiher grofite Beadytung
Tabei ift die Teutfehe Voltibant dic Bant bev durijtlic).
nationafen Arbeiter, Angefleliten und Beantten und
fat ofd foldie qrofe joztale Wufqaben fibernontmen.
Whgen baker die Wejirebungen dev Teutjden Volld
bant weitefte Verbreitung finden.

~ tampfihay — aber feine Lobuerbibung.
Tie ﬂerrinlggmn veutjdjer Arbeitgeberperbinde hat an
ihre Witpliedsvorbinde wnd beren Frmen ein Mund:
jehveiben qevidhtet (v, 108 T/ET6BAL, in bem fejtae-
itelft foicd, baf ,.ber Wampi wm die BerHivyung der
Wrbeitdzeit in alterndditer Jeit mir grijter Wudt yud
allem Nadprud vicder anfgerommen’ weeben wid.
Temgegenitber foll vine mt%t-rurb('m{idjﬁ Gimvirfung
aur die Tejientfichfeit beginnen. ,Dic deutjche Wrbeit-
aeberjchait wird baher gepwungen jein, i ndditer
deit ber Mufang ift [don gemadpt wiit ihrem
WMaterial auf jebe mdpliche Weife i bie weitefte
Cefienttidyfeit au geben, um nodnnald den Berfudh ju
madyen, dburd) Wu?{[&rmtg aller Bolfstreije upermen
lien Sdyaden fiir dic dligemcinbeit ju  verfiiten.
Sie erfillt dbamit bic Filicht gegeniiber MNatien unb
Wictihajt, ¥ die ibv in diejer Frage pewertidait
lidjed Togma und internationaf-jogialiftifde Berbien-
bung und BVerivrung auferlegen. Fwar ife bie Arbeit:
aeberidhait  infolge ded gejdddten Jujtaundes bdr
bentidyen Wirtidait Hente nidt in der_ Yage, derartiy
fohe Betrdge wie bie Arbeiterfhaft aujznbringen (175
aber ¢3 muj trop Wirtjhaltsbeije verjurdgt jaceben,
@elbnrittel infoweit balbight jujamntengubreingen, bdaj
wenigftens die crforderlichen Gegemmainabmen einge:
feitet unb im Jnterefje der Glejambivictidajt ewm-
Geitlidy mweitergefliet werdben Fénnen. Mejignation in
dbiefer Frage wiltbe ben Muin der beutjdpen Wirtidyail
und bautit von Volf und Staat Herbeifitbren Rac
bir‘et Ginfeitung feplielst bas Runbjdpveiben mit ber
Huferlegustg einer Sontrrumbage, minbeftens

3o big zn 25
5 9N, pig ju o0
10 M. big au 100
a0 WM. bei Qig zu 400 Hrbeiterm und Ingejteilten,
100 9. bei diber 500 Arbeitern und Yngejtelften.

Fitr vie Durehfilhrang dec Minlage jind bie cingelnen
Rerbinde by, ?Endj{;:iar:mcrhiinhr verantivortid. Wey
nidt bezabit, ,.bat jidy bie Folgen jeldit zusnjdreiben,
bie ben cingeluen wic dic Gejamtheit in aller Sdpvere
trefien werden &8 ift fein Jweifel, baj dieje Lntlage
caabit wird. Fir joldie Dinge hat die Arbeitgeber
dyaft iyt nur Veritdndnis, jondern and)y Geld. Tie
Juftideung offer Bolféfreije fann alfo  fodgehen.
9ni bas angetiindigte . Matevial” jind wir weniger
nengicrlg. Ter Anfang jolf fa bercitd gemadit fein.
Ser bie obigen Wusgilge bes Runbjdjreibens Tiejt,
ift u. & volliy audreidhend im Bifde. Hinzu fommen
die Sdlagmworte vor Jujmmmenbang oijden fteigen-
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bon Lohuen unt Wirtidaftstrije und bon ber drofen
ber neuen Jnflation. Bon biejem Moterial febt bie
Arbeitgeberprefjje nun jeit 1% Jahren. Ter Ruin von
Holr und Staai ift jebody, ben Propheten jum Trop,
wicgt cingetreten. Er wird audy nidt einteeten.

Gewerkidafts=Rundffan

25 Jabre Jenfralverband drifilider Leders
acbeiter. Piingjten Iwaren o8 25 Jalre, jeit bev
ABecband dyriftlidyer Sdyulj- unb Yederarbeiter” ind Le-
ben trat. Toamaid taghe in Franfiurt ber pweite Kop-
gref ber dhriftlichen Gewerifdaiten Teutjdiands. Wenn
ber junge Berband, ber am L. Tlitober 1900 jeine Td-
tigfeit aufnafm, bei Der Griindbung in 15 Orten
erjt 500 Witglicder ﬁﬁm”’ Jo ijt jeine GEntwidlung
au @infing, Wadpt und Stirte, die ihn heute ju einem
mitbejtimmienden Faltor bed Wirtjdaftslebend maden,
nu: miglidy gewefen burdy ieldewufte Encrgie unbd
ben jeltenen Opjergeift dever, die ihn jdujen. Seine
vorpdrtdoringende fraft juditen anf det einen Seite
die Sozialiften 3u Hemmen, deven Unbuidjamleit genau
wie i anbeven Gowverben teilweije {iberaud gehifjige
Fovmen annahm. Tie Unternchmerorganifationen taten
alled, wm Dic ovganifiecte Madyt des dprijttichen Le-
berarbciterverbanded gu bredpen. Ter Hampl um dad
Stoafitiondredyt jtavite ben Wilfen jum Jujommenbalt.
Befoubers am  Niedevrfhein war bdie Drganifations-
freiheit Bejtig umitvitten. Die vielem Mapregelungen
filhrten nn Jabhre 1901 in Godh jur Sdajjung einer
eigenen genojjenjdhajtliden Sdubiabrit, bie nady ihrer
Hwederfilltung wieber ringing, Ter Sig des Bevbanbed
ijt Franffuct a. M. Die Jubelfeier ging unter vegjler
dinteilvahme am 21, Juni 1925 im Franz-Hipe-Saal
in fEoln por jidy JIm Unjdluf davan Hielt ber Ber-
band jeine 10. Gencrafverjommiung ab. Tieje bejdpof
w. a, von der Grhohung ber lnterfriipungen mil
Nusdnahme dber Streitunteriiiipung abgujchen und bad,
iegi L4idgig erfdpeinende Verbandsorgan vom 1. Januar
926 ab widienttidh Herausdzugeben.

. @ejamiverband cvangeliider Arbeitervers
eine. Wit Dder Ddiesmalgew Taguny ded Gejomtver-
banbes am 27, 6i% 29, Juni in Halle townte bos 36
jdfirine Hejichen ded Sejamtverbanbed gefeiert wer~
ben.  Ter Daupttagung gingen Hrbeitdjipungen bed.
Borjtandes und Ausjdmijes voranj. Die eigentlidye
Tagung faxd fwr grofen Saafe bded Vereindhanjesi
jtatt.  Nady der Ecdjjuung durdy den Vorfipenden
tbermitieite Gen.-Sup. Sdybtiler den Grui der Proe
vingiaitivdhe. Er veyweift auf bie grofen Aujgaben ber
flivche gevabe inm Mittetdentfchland und  crhebt Dig
Forderung, daf Bier bei der fommenden Jndujtrialis s
flecung widgt wur  wmatevietle, jonbern audy  ibeelle
Werte gejdhafien werben miiflen.  Er verjpridht der
Ceitung audy weiterhin mwivmite Aujmerfombeit und
lluterfmgmlg bnl:d; bic stivdge. Durch) dben Beridyt bed
Vorjienven itber bie Entwidlung in den Jahren wile
rend unb nady bem Siviege gewinnen wir ein Bilh 4
von dem Seben unb Kdmpien, dem Mingen und Miigen
wm bie Yrbeitecfeele und um die Slanbwerdung de¥
Uybeiteridiajt. Der Beridjterfiatter gedenkt ber treuen
Mittampfer und Fitheer dber Vergangenheit. Ter Ges
jomtverband ‘tar anj ben verjhicbenften Gebietert
cnelnzml&ltﬁltg, Qu den jdpverjten Beiten nationalet
Rot war dic Biwegung bem Baterlande trew, nationale
Grneuernng bod  Jiel.  Allerbingd exfilllt es und
mit ©orge, dof mandmal ber nationale Gebanfe ben
dyriftlichen Unterban vermifjen {ifit, fatt Chriftus —
Wotan. Jn fittlidger Bezichung jehen wir ben Hems
mungdlofen Kampj ?rnen ben & 218, Wir treten biefen
Wejtrebuntgen mit alfer Sdlicie entgegen und find der
Auifojjung, daf die Reiubaltung bdes beutjden Fas
milienlebens eine ber ioejentiichiten Vorausdjepungen
jite ber Wieberaujban bed Wolidlebend ift. Jur gi ]
beitdeitirage fomnute bder Gejamtverband jolobl ane
liglidhy bded Hivdhentages in thet wie auch in b
Parfamenten mir Erioig titig fein. Die joziale Bote
jhaft, dic ol3 cine Frajtvolle Tat empjunden wurbe;
fint durdy bie Arbeitervereindberwvegung eitefte MWud
wertung  erjafren.  Ter Gefamiverband war fern
beftrebt, bie jozialen Gegenjige verminbern jn Helfe
G8 wurden Unvegungen guc Bibdung drijtfid-jogial
Yebeitdgemeinfdyaiten gegeben. Tie guten Gria?ﬂu
gen bamit bilden dntrieb ju iweiterer Betdtigung in
diefer Ridjtung. Aus eingelnen Verbduben foute gany
Esei]upb‘e'rﬁ Griveuliches beridtet werden: jo aus bent
Npeinijdpweitidtijhen und bem Sdlejijdien Vecbande &
lleber Ddiv geiftigen Grundblagen bex BVewegung jprady

Generalfelectiiv Grung  Seine Ausjihrungen atmes

ten walchajt drijtlidejogialen Geift Stoders. Ueberd
die organijotorifchen Fragem, ben ufbau und Audbay
bed @efomtverbandes vefevicrte Genevalfefretdc Mu+
bolph Jn der Ausipradpe tam gegeniiber mancdperiel
Bedeulen itber die finangiclle Weiterfiifrung des Werled
ber Giaube und bie Buverficht in bie %iiflll‘lfk ber
Beweguig ftart gum uddbrud. Ginen grofen Teil
ber Yusjprade nalwm die Stelfung sur @emwerls
fhaitsfrage ein. Weit fiberviegend wurde bef
Wunjdy laut, mit ben dyriftlicy-nationalen Geroeck
fdwaiten in alter Waffenbriibevichaft ju orbeiten. A
Witteilung bon denr bevorjiehenben Wiederaufleben bek

beutfdyen Aebeiterfongreifesd mourbe dejo
berd lebhaft begriifpt. ;




