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Yad) mehr afs vicvmonatiger Wnterbredung tict
unfer Verbaudsorqan wicder auj den Plan. Jn biiviti-
gem Umjange crjdien am 13, Thober 1923 nody
Pie Wuymwmer 18 Tann ging ed nicht mebr. Tie
fuedgtbariie  @eldentweriung, die je diber cin Roff
‘Bereingebrodhen, madite jich audy in unjerce Crgani-
Jation Demerfbar. Wit den Beitvdagen der Mitglicher
“war wady ibeem Gingang ber dem denteathafjicren
nidts wehe angujangen. Sdon aui dbem Weqe von
ber Babljtelie bis nody Stiin waren pic Willionen,
Milligrben und Billionen jalt vithig eutwertel. Jedem
von uns ijr dicje idwedlide nud wicdberum jo finne
lofe Beit nody beutlidy in der Eriuncrung, denn icher
Wor jao in feinem cigencn DHaushalt bder alied gec-
Jegenden Jnilation eusqelicfert. Tie Craanifativnen
indgefamt wurden vou ibr in cinem NAugenblid jdwer
ﬁeimgriud)t, wo angejidbts der inomer offenjichilicher
souftrerenben Hnternehmerveattion jracfite Nftivirdt ge-
‘boten gewcjen wire. Tieje aber founten wic widyt
Shur nidyt in der cowiinjdden Wetje entwidein. jonbern
mupten nody mandies abbauen, was Filr die Yrbeit
¢8 BWerhandbes gerabegi cine Yebensjirage ift.

Deute ndbern fidy dic Verhalinifie ciner gewijjen
it. Tas fucdbare Muj und A6 bes Wirt
Blebens it pecfdhiounden, Maw fann bie beqriin-

€T Hentenmart gemadt wucden, fandig weicege:
Bet iwerden und jebliefslidy feme Huitande jeitiqen,
Tivie ald dyriftiiche Getwerfdhoitier im Wirtjdyajis-
eben exftgeben. T .
X3 nferer Drgonijation gebt ¢8 wieber bor
; #fee oaren uvar gebnnden, vernidicn
inte jic aber atenand. oemif war dic Yabisloguog
sumjerer cleibung dibevans bedancriid).  Hber vietleidy
:l\.%.éhabeat gevade dic verflojfenen Wonate den Sollegiuen
- Funb folieqen geigen mitfjen, welde Vedbentung nujeree
Heitung file dag gange Trganifationsleben beizumefien
ift. Befanntlidy (eent man nur doun eine Sade erjt
_:ed)tf fhdgen, wenn fie nidt melhr vorhanben ijt.
Der” Wicberaufbau, an den wir jest ouf der gangen
inie hevangehen wollen, wird jebody nur daun von
sioEefolgen jiix und begleitet fein, wenn dag aligemein
Foahesunchuende Jnrereife fite die Gewerfidaitsarbeii
ine Augenblidsericheinung bleivt. Wir miijfen ja
gong von vorn aniangen, wir wnd aile anderen Gewoeet-
dhajten gleidh weldier Richtung, Wo umjer raphi-
dler Jentvalberband vor 20 Jabren jtaud, da hat ex
ute wicher angufepen. Wb er wicd e jdwijen,
m?nﬂetl'le pom  dyriftlidhen  Genectjchaitsgeifte  be-
t finb.

e

furdtbaren unb jdredliden Beit exjcheint, ein Fvo-
min mit ouf ben Weg geben? Das it widyt wotig.
- bre ,Mrapbhijchen Stimumen” wecben andy oeiter
e, gleidien Biefe verfolgen, bie fic fidk pleich nady
Griinbung ded Verbanbesd jepten. Unabhiingig nady
3. und Tinfd wollen wir bdic Jutercfjen ber ol
- und Sollegen vecfedyten auj Gruud unjecer
ofitiv dyviftlidhen und nationalen &ine
nng.. Wer mil und iff, foll und zum Freunde
W, foer wiber und ift, bem fagen wir Sampi an.
an bie Acbeit! Unjeve Jeitung fonn nur baun
B¢ crfilifen und fic wirh wnr bann den ge-
bau bed adhitdgigen Erjdeinens fin-
1 B . Mitglied die ,Mraphijchen SHmmen”
ei der Poit BeRel(t und eifrig ftubicrt. Bringe jeber
gecy und jreudi ‘bied fleine Opjer, dad Wir von ihm
forbern, Der Begugdpreis betvagr filr cinen Monat
20 ‘Bfg. Dagu treten bie geringen Bejfeligebilfhren,
enn die Jeitung ind ‘Haus gebradt, alfo micht vom
oftamt abgefolt werden foll. Riemand aus wnfecen
eihen bocf fih vom Beguge unferer ..Graphijden
men audfdliefien. .

ben, wenn

ete Dofjnung fhegen, dafi dic quten Wnjdle, die it §

Soller wir der ecrften Ywnmer, bic nady bivjer i i
! i T ; 2k wirtfdaftliche Aufban foun nur wor fidhy gehen, wenn

vaphifde Stimmen
ougan des Graphiitin entealocebandes - Sif G6in am Rbem
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~ Siln, 23. Februar 1924

Gine Fitlte von Beednderuwngen anf joztalent, anj
tariflidiem und qewectjdojttichem Giebiele tounte bev
Shroniit in den kepren Monaten verjeidmen. Fite uns
Yebeitwemer waren fie reils ecfreulidier, teils e
erivenlicdher et Erireutidy infojern, als verbunbeu mit
e Einguy frabiter Wihrungsverhilimijje das gange

foziale Verjiderungomwert mwicder Webentung gewan, |
Lolnabidtiiie einen Sinn crhiclten, die Sowertjhajts- |
Gridrdge wnd <unterftiiungen pen fundawenticrt wee- !

pen tonnmion. Aber wie Feinem Sterblidyen hienieben
des Yebens ungemifdte Frende quteil poird, jo ftehen
audy in bicjem Jolle den erwdbnten eviveulichen Tat-
faden jolde vedht unecfrenticher Matur gegendiber. Tie
Arbeitnefmerichait Teutfdlandsd ift wm Jabeacbute in
ihren Erenugenjdiaften aui jozialem Sebicte juriidge-
worien. Da ftebt in crfter Yinie div Frage dev Arbeits
ACIL vor nnieren ¥ugen.

aani genemnen. Memgitens  vorldnfia genomsen.
Zu nain fBmnen ndmlid) audy die jditmmiten Sdari-
madier im Unteguehmeclager nide jein. choo angue
nehmen, wi v liefen uns den Adbtjtundentag fiir immer
tauben, Wein, unb abérmald nein! Mnch unfer Tag
bridit wieber beran,

Jiun fonmumt aber dad Teeiben geaent dew angebiidy
alies Ungemady anf Erden verfdpaidendein Acdtjtunben-
tag nitht von ungefdbr. Gewify ift der grofte Teit bder
finternehmer widst von foldben Gefinmungen cefiltit, wie
jie gexabe in gegemwirtiger Jeit voundten wdven, dody
bir Hauptichuld an afl dem Glend, v dem befonders
bie arbeiteuden Schidpten Teutfdlands  Jreden, trdgt
ber unerfiilibare und bedwegen finnlofe Jricdensvertrag
von Rerfaifles. Der mufy gednbert weeben jnfamucn
mit der Pipdwie mandy anberer Mreije im eigenen
Qande. Erjt dann wicd ed Deffer werden.

Neben dem Abbnu ded Adbtifundentages trift be
jonbers Fillibay bie Iufhebung ber widtigiten Te-
mobilmadmngabeftimmungen in bie Erjdeinung.  Un.
fere Mcbeitgeber glaubten bie MWictichajt mur mit eciney
voltfommencn Freibeit in ijren Yetricben anfurbeln
3u Tounen. Ber Arbeitwehmer foll wicder narh , LYaune
fein Biinbel fdmitven fonnen. So Hat man's gewolll.
9ber wir glauben, man turbelt pergebens. Hudy dex

bie Wrbeiterjthaft fidp freubig in den Probuftions-
prozef frefft. Fiiv und dcifiticdye Gewertidaftier ift der
Adytftundentag gang fidher fein Dogma; wic fdaifen
audy mehr, wenn s dbad Volkdganze cejordert. Stann
bas aber unter bew gefhilderten Weehiltnifjen voy fidy
gehen ? .

&3 ift und nidht miglidy, Heute an bicjem unbd
jenem ansilihelidye Sritif yu dben. Jum Teil (Rt fidy
an ben Dingen im Augenblid wenig wehr dnbern.
Wir miljfjen da bdie Eubvidiung 3 unfern Guniten
abwarcten. Sic geht fhon ihre Wepe. Die Gefdrdhie
acigt Dad. Sorgen ivir alie bafiiv, dbafi fie von uné
beeinfluit wird.

Wiv geben tm Folgenden ein miglidt objeftived
Spiegelbild. oll ber Ereigniffe, deven Renntnid file ung
uneclififid) it und befehrdnfen und babei lebiglich auf
Feftitellungen. Splter wird au diefer und jewer Froge
nod) manded von unferem Standpunfie ald drifttider
Gewerfdaftler au fogen jein. Der befferen Ucberfidht
falber haben wir bie ganze Materie in civige Haupt
fragen gegliebert, Dabei mufte affed Unwefentlide

Wo ftében wir?

Nenerungen anj jozialpolitijhen Gedicte und in der Verfiherungsdpejeggebung
Die tavijlidye Lage in der graphijchen und papiervevarbeitenden JIudujtrie

20 unverhofit, wic uns 1918
per Uhtftundentag wurde, o wrpldplih hor uns dicje .
in ber Tat eminent fittliche Errungenjdit cine wlp}
Tewmumen  reaftiondie cingeftellte Arbeitneberichafe  filke
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ansgeiicben werben.  Tie Molleginnen unbd Stollegen
petommen o cine gebcdngte Weberficht fibee alte und
beriibrenden  Frapen.  Jn duhonit pecden wiv felbfb
werjrandlich e jrither jortianfend  beridyten.

Sozialpolitik und foziale Berfidyerung

Wir pablen in Dewtjdiond gegemplictiy etiva bier
Wittionen MNrbeitsioje. Diejr find in ber Hauptiade
w] die Unterjtiipung ous Mitteln ber Enverbslofens
jiivjorge  angowicie. Tie @vmwerbslofensMnter-
ftiigungen  betvagen  jout. dbem 100 Tejember 1928
wodientaglidy  in den Svten ber Drrstiafie  dim -
Wictichajtagebict T Sjten (Cfprewfen, Pommern,
Sdiefien und  bic  Grengmarf) o Pjenmigen:
1. File minelidie \B.'r_funcu a}) diber 21 Jabre A BY,

B 57, C 53, D und E 49; b) wuter 21 3abre A 36,
Bosd, B D onnd B oA 20 Fic weiblidie Pecjonen
a} dtber 21 Jahee A BL B, OB, D ound B 40,

by ounter 21 Johre A 28, 8 26, O 24, D ound B 23
Bodts Fawmilicnzujcilige hite a; den Ehegatien A 168,
B 15, ¢ 14, Ur und E B3 b die ®inder oder fonjtige
unterftiltunasbereditigre Angehovine A 12, B 11, C 19

Cbrouwd B4 Bivwmg. S Wivtjhaiisgebier H
PRt te (Benling Wranbenburg, Sadijen, Thilivingen,

CMedtenburg, Donnover): 1o Fiir mdnnlide %rréonm
a) diber 21 Jabre A W0, B 65, C 60, D und B
b} moter 21 Jabre A 120 B 89, O N6, D ound B 38
20 Jie weibliche Pevienen a) dbrr 21 Jahre A 56
Coaz, U0 4R D ouud B MG b ownwer 21 Jahre A8,
Boat, 29 Dound E 270040 Wis Familiengufdpli
fitr ar den Ehepatten A 19, B 1R, ¢ 17, D unb B M3
by die Minber wnd jouftige unterfiipnngsberedtigte
Angehivige A U4, B 13, O 12, D ouud B 18 Pfenn g
I Wirtidafisgebiet 1 Weflen (Mhelnlond,
Wejtinlen, Siddeutfland); 1. - Fiic mdnnlide W
fonen a) diber 21 Jahre A T8, B 73, C 68, D un
E 63; b unter 21 Jabren A 47, B 44, C 41, D o
K 3R 2. Fic weiblide Perfonen a) dtber 21 Jahre
A B2, B 08 C 5L D ound B 5y b unter 21 Yabo
A BG, B M, C 82 D ownd E 80, 3. %ls Familiens
suithlige fitx a) den Ehegatten A 20, B 19, €
D ounb B 17; b) bie Winber und fonftige untecfiipung
berechtigre Ymgebbrige A 15, B B4, C 18, D stub
E 12 $iennig. - Die Famitienzujdiipe bdiirfen nady
viner newerliden HWnorbnuny bed  RMeidparbeitém
fleriums  mit Wirkung vom 11 Februar 1924
Danptuuteritiipung insgefomt wicht mebr afd unt ba
Tt Jadie fiberfteigen.  Temnady tritt evft eine  §iw
aung cin, wenn nchr al3 jedys Stinder porhanben: fin
i Tie Mittel filr bie Grwerbslofenfiirforge tverben
pab 1. Degember 1928 faft ausfdlicklich durd) Beited
i ber Aebettnehuier und Hrbeirgeber aufgebradyt, Divge
| Weitrdge beliefen fidy bisher auf je 10 Progent
i Rranfenfafienbeitrages, werben aber bemm it
.1t Prozent vom vollen Einfommen gevedmet. © Hebet:
bas Jufcajrtreten bicfer geanbidplichen Reperung tog

Cben wiv nody beridten. .
inb wefentlidye Yohe
LI P .

i Jn ber Gnqiulwriimruu%i
berungen vor jidy gegangen. Boy SHUAE
wateben file die Jnvalidenveriiderung
tragémarien anf weribeftindiger Grundlage e{
T@S finb au entriditen bei einem Berbienft bis
widientlich 20 $f., vou mehr afs 15 bis 20 M,
pon mehr ald 20 big 23 M. 80 Bf., von me
25 M. 1 M. Beitragémarfen in ben alten
weeben nidt mehr nrmnsgn[at. Pudy file etiva
liegenbe Heiten miiffen die neuen Werte »
werhen. .
Durd) Vecorbnung bes Reidhdarbei tdminifrerd
20. Dejember 1923 wurbe die Angefrellte
fiherung vom 1. Januac 1924 ab oul
morf umgeftellt. Bei einer Grenye ded -pord
pilichtigen  Jahresarbeitdocrdienjted pon
max? (Berordnung bes  Reidhdarbeitdmi
17. Dejember 1928) weeben nath bep Hahe




ficien  WMeboirsveedienftes fiir die  Wngefteltrenoecjidpe-
rung folgende Wehattstiajjen gebildet: suype A bis ju
a0 Wi, slagfe B ovest owhe ais of) bes ju MO W,
ftlajje C von mehr als 10d bis ju 200 W, Mlojje D
poit el als AAE bis g S0u AN stiaie B ovon miche
als BOG W Der wonathhe Weitcag belvdgr in Gl
Baltsfiajfe A 1,00 W, W3 W, O G W, bow R,
E 12w
Fie Berfidierangaanitalien gawabren ab b Jauuar
J9:24 bardy bie Poyt ben  Jupabidenventucrn 15 W,
ben Witwen 4, den Waipen 7 9N, Ju ber vingejteliten-
perjidperung beiragen die bereeffenden Henen a0, I8
und 15 0. A den Juvalidententen wnd deis CHubegeld
tritt in bew gdlien, tn denen nady den Verjidheonngs-
cicpen etn snderguichufy geaehin wid, bie monatlite
?juingc pou je 3 . Tie Senlencmpiinger o ber
Yugejelitcnverfidermog  fdieen ab 1. Jonpnar 124
aus der Soialvenineruntecftigung ans.  Ticje Wni
wectung ger Nenten bedenter emwe wejentliche Sitje
" file bie Wevnigren dex Women. Radr fangee el crlangen
Lo audy pie Verfuhwrungsanjalion wieder efaige He
enting; das Berirauen i ihuen wizd aber evit lang
jam wicberferen und wicht gulept bavon abhiuqen,
wic die Hentea it ausgibant wid gejtalier woerbden.
Duedy pie o Glrand bes Ermddpiguaasgeiepes
erfafiene Beverbuung iiber Vervinjadungen in der So-
slatoerfidecung ijt aud ciue verciniadie Erlediguug
pon Rentenancedqen in der Jnvaiiden: ued Angeitells
tenperjicherung evveidt. e it oft daviibev geflugi
worden, balk biv Gclediguuy von Mentenantedgen fid)
auferoedentlidh fange wersogert batpe, Guee der e
fochen dafite lag in ben jeitherigeu qeicplidien Bors
fdriften, nady  denen bie Meutenautrige in atien
Fillen durcdy bas Verjidwrungsant aehen mufiten,
bad fie mit einem (Sutadsten aie pic auv Kentenzablung
verpilidhtere Leriidwruitgsanitalt abgab.  Ticje Gt
adstertitigivit hat bie Grlcdignug ber Newtennntedge
audy in joldien Fitlew wergoqert, tn dewen dic Ber-
fibernngsanitolt ohne weitered don Hentenanjprudy
anerfamti haben wiicde. Twie entbehriidie Hioijchen=
gﬁq(tung bed Werfidjerungsands fat ein Gnde %ﬁu noen,
fe Wlarjtellung bes Sadwerhaits ijt jept der Rees
- fidecungdanfrall feibft ibertragen vorden. @8 fann
“punmelr jeber Antrag ouf Leijtungen der Angeftetlten-
pber ber Jubaliden- unp Hinterbtichenen-Berjiderung
unmiitelbar  an  bdie  Werjidberungsanitaft  gevidtet
- fuegben.
. Dic Qobuftener it mit Wirhuyy vom 1. Januar
S 1924 ab in wefentlidhen Bunften gedndert. Wisher
+ maren bem gejaniten Cobnbetrag 10 Frogent abyiig
- Hidy feiter Rapiermarfermdpigusgen nach bam Fomilien-
frand und  bes  joq. Werbnngsfoftenpanidiages als
Steper einyubehatten. Jett bieibg obme Ridiicht ani
“ben Familienftand ded Wrbeityehmers und bie Dihe
bed rbrirdfofmes ein Defrimmice Teil des WArbeits-
folned, ndamiicdh bie Jablung ded Nebeitsiohued fitr
polie Monate A0 W. monatticy, file volle Wodwen
12 . médentlid), fiir velfe YArbeitdtage 2 M. tig:
D tih, Fie Micpere Seitrdume 0,50 WM., fite je el
angefangene vder vpelle Nrbritsitnnden vow Ztener-
absup feei. Tiefer foq. ,fteuecireic Lohubelrag” tritt
an bie Stelle ber bisherigen Grmdfigung fir bem
Hebeitnefmer felbit und fir RWerbungstojten.  Lon
dem Den fteueriveien Yohubreivag diberfteigenden Teif
hes Wrbeitslobues, atjo von demt dleberiduf, find
Bei jeber YolngaBluny bei cinem Ledigen vbevr tnder-
[o8 verwitiveten Wybeitnetmer 10 Brogent, bei vinem
verfeivateten  Yebeituchmer olne  Sinber @ ‘RBrojent,
mit einem Rinb 8 Projent, mit yoet Sinbern 7 Progent
uub fiic febes tocitece minbevidhrige Wind 1 Prozent
meniper etnzubehalten. Gin fediner Yrbeitnchmer bei-
< fpieldpcife, der cinen Wodiemlohun von 25 WM. hat,
A0OIE 20 - 12 = 13 = 1,30 W. Stewern. Gin ver-
eitateter  rbeitnehmer  mit  pwei  minberidhrigen
Rinbery, ber cinen Wocyenfohn vou 27 M. har, jablt
‘97 o 2= 15 = 7 Trozent dicler Summe, aliv 1,00 M,
n Gteyern. Tie Steuerbetrdge werben ftetd auf volfe
@f. nadh unten abacrundet.  Wile Cinfommen bid
duf 2000 D, viectelidhrlidy untertiegen ber Lolmftener.
fe Wrbeitgeber, mit Husuabuee berienigen, biv ju
Beginn bes fafenderiahres 1924 nidit mehr al8 dred
¥beitnehmer  bejdiiftigten, Baben die einbehoitenen
Betvdge tn bar ober bdurdy Ucbeoweilungen an bie
inamatajie abzufithren, wnd pwar jemweild fir eine
‘Monatsbelabe fparejtend bis jum filnites Tage nad)
et Whlanf ber Tefade, ’Rrbcix?ehcr, bie ju Beginn
ed Balenberjnhres nibt mebr af3 brei Arbeitnehmer
¢ igten, haben wie bisher Steuermarfen ju Mebem.
jiber bdie Weftemcrung der Betriebe (Be-
Tanuar 1924 anjier Sraft.
" @ine grundiegende Uemberung ftber bie Fdlid
o @treitigleiten aué dem Arbeitsvers
i it mit dbew 1. Januar 1924 in Srait gee
eten, WIS Weberpang bis sur vdlligen Neugeftaltunp
e Webeitageridite find weue Sdlichtungsandiditfie
ifbet wotben, becen @ip und Bereid) in ben moiften
 fith mit ben biserigen Sciditunasausidiiifien
. Die neuen Schlidyhungsandidyiiffe find  ju-
asiinengefett

iebatohufteuer trat am 1.

aué cinem wmparteiijdien Borfigenben
ab’ aigd Betjipern ber Arbeitgeber uubd Arbeitnehmer
pletdher . %eben biefen Shilidtungdausidiiijen

er Meiddacbeitdminifter fitr propere Wirtjdaita-

ober fiir einjene Gewerbesmeige !nﬂmmﬂl!e
fidyter Befteflt, bemen bie glcidhen Wuigaben au~
. fpie fie In bem leptem Jabren ber Weidhd-
b i in Sobu- unb Tariffireitin-

Pie newen  Sdilichtungeausichitiic wnd  Schlidres
werden npe v Gefamtjtreifigheiten tdtig, fofern fiv
bicje Streitigheiten feine vervinbavten  Sdiidpungs-
frelten bejteben vber dieje eine  Beecinbarung hidyt
anfrapde bringen.  sonnen die Schitdtungsansjdiiiie
teine Gimgung ster den Pacteicn Heebeifithren, jo
aeben fie cinen Schicdajprucy ab, ber bei Ablehuung
port Bem suftinbigen Sdilicker vder vom Keidps-
acbiitemifteviune vecbinbiicy  erttace  werden  fann,
Bor der Berbivdlidteitsehdenng find div beiderjeis
figen 3ntoeeffen au prifen, dbejondeve andy, ob bic
Turdjiibvung bre Edhicdefprudis aus awictidaittidhen
und josialen  Oriinben nopoenbig  exjdieint.
Bidpiig it vor atien Tingen, 3 wijfen, dak bdie
Tidigheit  der bishrrvigen  Zdibiciungeansjdiific  in

famtiidien Gingelfrreitigterten auf bie

vectaufigen Nrbeitegeridyie, d. §. auj die Gewerbe-

und Sanjmannsgeridite itbergepangen it JIn

Wenelon, we joldie Seridhte widyt bepehen, geiten bie

nepen Edlidimasansidiific  als vorlduige Yebeits-

perwbte.  Ewe entjdeiden unter cincin unparteiijchen

Worfipenden und jo ecinem Yeifiper der beidben Pore

teien.  Gine  Bevufuny gqegen die lrleile der vor-

tauiigen debvitegerichte 1l ansgeidioiien.  Sie jinbd
fortmat aflein gujiandig ilic piv Fille:
Lober 5§ B2 bis 0 bes Wertcichsrategejepes (Ein-
incudy wegon Berjtofies gegen biv Eumtetlimgs-
ciditlinien - Ginjprudrpegen dicwindi=
qung WicdereiwicBung in dben worigen Stand
bei Herjdawmnis voen Frijteny;

Cber g5 M, I8, 19 ber ¥aubarbeitsorbuuug o
21 Gamwar 1Y (Feftivhung  des Gelbwerles
vort Teputatbeiiigen ujw. g

Cdes § U e Heidsuerjorguupsgefeted  (wider-
ediliche  dnredpmng  von  Berjorgupgégebiihr-
niffen anf bdos Entgelis; .

. bes 4 A4 Mbi. 2, ber &5 41, 44 Wbj. 1 ujv. WHE.
Grlojdien der WMitalicdjdait  cines Angehivigen
ber Uetrickdvertretung wegen gribfidiee Pilid-
perfepung, Mujldjung etner Vedrichsverieetung ans
pemjelben riubded;

5.oder S8 4 Mbj. 2, 41 ALE 4 Zap 2, 56 UL 2,
ity WG ; ber 8§ D2, H3; bed § HO Wbl 2; bes
§ 93; ber §8 07, Y8 BROL (Berufung einer pors
faufigen Betvicbsvectretung an Sielle einey ab-

1o

X

-

Sy, ober wnp Mbeiten Bandelr, von dewen die Rieder-

p,o[reicn — Geriditung gemeinfamer Betriebasvdre

an Stelle  von  ejamibetriebsedten,  Wufldjung

;Lcmriu[mm'r Beiriebsriife Sejtfepung  oon

Steafen nady ber Arbeitsorbnung - Grridpung,

RBilouwy, Sufammenicpung  einer  Belriebovers

tretang: fli*nls[brrrrl‘.«nmmg. Wiihibarkeit : Wincidy

fung, nikindigheir, Glepdiditepiiprang, Gejdjis-
fithrungstoiten; Spreitigleiten aud ben im WBRG,
vorgefehenen Wahlen -- toie alle Streitjille aus

§ 4 WRG., die bisher in ber Megel von ben

Wewerbes ynd Bergaujjiditsbeamten, jeltener bon

h_m'c;rl:-tirbnlngﬁaue[ﬂ;iiiim crledigt wurben

Gricpung der Jufrimmung jur Swiin-

bigung eined WMitgliedbesd bder We-

friebspcertretung).

Afir Zieeitidtie, in denen anf Acbeitnehmerjeite
wier Sandlungaqebilfen und Daudlungsieheiinge beiei
figt jind, it das sanimannsgecidd, in alfen ibrigen
ﬁ-ﬁ!tm_ bas Bewerbegeridht Jujtdanbig,

Tie Sdylidhtor, von denen oben die Mede ift,
haben die Huigabe, in Bejantfiveitigheiten aus cigenem
_@l;aus!h_‘n ober auf YWnrujung ciner Pardei cingugreifen.
Dicraus fdwn acht hervor, wic widpig iﬁ: biejes
Nt Perjdnlichteiten find, die fich cinen faren Bl
fiit dag Aligemeimoobl bewabhrt haben. Die Bers
binblidfeitserfidrung von Sdjicdsipriiden ber Shlidy
tungdongjdiific oblicgt wunmelr audy den Schlichtern,
in beren Wegirt ber Geitungsbereidy der vorgeidiogenen
efamtoercinigung  Yieat, fw {ibrigen dent Reidys-
arbeitsminifter. U ben newbejiclisen Schithtexn dic
Maglickteir einer rubhigen Einarbeitung in ihre Tiitige
feit qu gebew, hat ber Meidorbeitdminifier alg
Selichicr fiie bie Berbinblichfeitserflivung von Sdyicdg-
fpriidien der Gdilidhiungsansidyiifje filr bdie eit bis
aum 31, Januar 1924 nody bie bizher af8 Demobif
madiungafonumiijare wmit dber Verbinblichleitsertidrung
betrauten Stel(en beftellt, fo dafi dic Siblichter bicjen
Sweig  ifjrer Tadafeit ect vom 1. Februar b 3.
fibernpmnten haben. . .

Die Neuvegelung vev Wrbcitdgelt il dured
cine Werorhming wvom 20, Dejember 1923 erfolgt.

| Grunblage ber Arbeitdpeitvervrdmuny find bie Bero

einbacungen ber Neqierung mit dem interfeatiionelien
Husjhuf des Reidstages in den Berhandlungen gm
15., 1. unb 17. Sfwober. Die Bevorbnuug flellt im
§1 ben Wrundjap der adpijfiindbigen Ar-
beitsazeit anf. Soweit fidh Nbveiduingen von
biefemn Grunbfnp alé ecjorbeciidy crweifen, fofl bie
Berldngerung der Acbeirszeit nach dem § 5 ber Bepr
ordnung _grunbfiplid)  im Tariiuc‘cthe vereinbart
mwegben. Jn pweiter Lowie und nux aushilidweije Hoben
bie Gemerbee unbd Bergaunffihisbeamien bad Hedyt,
flir eingelne Betricbe ober Betriebsabieilungen auf
Miiray besd Unfernchmers cine Becldngerung ber
Arbeitdzeit widervuflid) s genehmigen, wenn jie oud
betrichstedinijdhen Griinbden, tndbejonbeve bei Betriebs.
unterbredungen burdy Raturercigniffe, Ungiildsfille
ober anbere unvermeiblidie Stdrungen ober aud ofl-
femein wictidaftlidien Griinden notwenbig ift. An
0 Tagew im Johre Tanm ber Arbeitgeber nady ¥in-

fidrung ber qefeplichen Betriebdverivetuny ben - Ber

pinans bis 3u pwoci Stunden tinger in @ang halten,
&s wuede bicrzu vom Metchdarbeitgminijterinm bei
pen  Werhaudluugen wmit ben  Gewertchajtsvertretern
gusdriiditdh betont, bafy dicjes Medpt des Wrbeitgeberd
jith nur ouwi den Weteieb oder cine Hetriebsabicilung
als ‘Gefamtyeit exjivedt. = s it alje mdt moglidy
baf ber Webeitpeber  ouf Grund  dejve Musnabe
pepinmung an jedem Dage  efwen Tl ber Aebelt
nehmee dtber die veqelhmdfige Yebettsieit huaus bLes
jebditigr. YMudy gqegowniber den eingefuen Arbeitaehnern
hat bey Wrbeitgeber gqemdpy § 4 der Berordnung nady
Ynbdrung der gejeplichen Vetrichsvertvetuny dbas Redht,
bie cegelmdfige Arbeitsieil bei weiblidhen wid jugend-
tichewt Mebeituelymern  diber 6 Jabre bis zn ot
Ctunben e Gibevichreiten, vorausgejept, daj es fid
wm bic Bowadung deg Betrlebes, wm die Neinigung
und Jufrandhaliung, burd) die bey reqelmdfige Forts
qang bes cigenen oder eines frenen Vetgicbes bedingt

aujuabme oder Wnirediterhattung bes vollen Beiriebes
acbeirstednijdy abhdrigt. Eine lEngeee ol jebnitiindige
Nebeitszeit 1f wngulofiig.

*

Die tarifliche Lage in der grapbijden und ,
papicroerarbeitenden Inbuftrie

Wuf taviflidens Gebiete boten die Wonate jeir bem 3
leptmatigen Grjdieiven bee  Graph. Stimmen” ein vedht
bemwegtes Bild, Tas Bredhen ntit dbem Fapicrgetdjdpoi-
vel unbd bie Wiebereinfithrung ehelidien Belded ti G-
ftalt ber Hentemmarf bejeitigte audy ans ben Xohue
tabelien bie Phantajieifiecn, mit denen das deutfde
olf umuebelt ovrden ipar. Tie Wmitelmg der Tarife
ging aber uidit fo glatt vewitatten, wiv man o3 jidy ge-
witnfht Datie.  Junddit wnpte fein Menjd), wie die
Wiheungsreform  fieh  beyiighidy der  Yebenshaltungds
fojten auswirten wiitde, €5 fehite baher jeber Ynhaits-
punft, nady dene man jidy bt ber Weufeitjefuny ber
Tarijtohne Bitte vidpen tonnen. Taf die Vorfriegde ;
{Glne gundchft widht gu cveeidhen waren, davitbey wor fidy
andh auf Arbeitnehmerjeite jeder tlor. Die Auijafjungen
gingen bariiber augcinauder, wie cin geredhter Wakitab
$u den Yortricgsverhatniffen sn finben fri. Tas Hegept
bper Vebeitgeber war ehva folgendes: Bor dom Striege
wieber fo und fovict Pennige in der Etunde verdient,
pie jepige Lage der bentjcwon Wirtfcdait geftattet nuy
awei Dritlel ber Borfriegsiblme ju jahicn. Wo atjo
vor dem @ricge 60 P aezablt wurben, fanu cd hente 3§
Hidijrens 40 P aeben Diefe Unfidpt der WAebeit-
qeber Jonrde  bejtdcit burdy dbie fjogenanitien |, Golb.
logsabihuifie in ciui{ml Judnjtvien, dic nod) bo
Einfiihrung einec ftabilen Wiahrung getatigt wucdes
und  gany CHdglide  Geibfohre  ergaben. it
sdipanften bie AbjebliEiTe w25 P du der Spige
feenms.  Tuvdh jeme Wbjdlijje it ber Arbeiterfdial
ber benfbar fdledptefle Dienft exiviejen mworbden. %m_, R
allgemeinen ijt es aber in ben cingelmen Tarijen oer &
%afivrmreu-brin-lm.-u Jwdujteic gefungen, eive fiic beibe. &
etle tmqbuu Mitte au finden.
Nm Youfe bed Januar fepden anfiechen bie Wud- o
cinanberfepungen um bie Teriingerung der Avbeitds *
seit  ein.  Die  gejomten  Arbeitgeberocebiude  ers
warteter  alled  Deil  vou einer wefentliden Bers
fangerung ber WArbeitozeit, Ter Hebujtundentoq ald
Minbeftgrense fbrvebte ifuen in ibren Trdumen vor,
Wir drijtliden Glewerljdhajtler haben und ftetd beveit
erflért, wenn o3 bie Notlage unjerrd Volfed exforbert,.
aud) Mehracbeir gu Teiften. Wit dem blofien Ablehien,
einer Wrheitszeitperfiingevung beguigien wix ung bed-
holb nidyt, fonbern fudyten nadhy einer verminjtigen
LBjung.  Sie tourbe jmuddyit 1m Budhd rudgeiverba:
gefunden, it einer Nichtupg, bic dort die Verivefer
bes Mutenberg-Bunbes iicjen.  Am  Adititundentagy
ouebe gqrunbfiplicy feftgebolten, aber bew Befrichen
bie Maglichleit geboten, bid aur DHihe der BVorfriegs-
arbeitgzeit Mehrarbeit ofe Ueberjtundengufdilige ju
erhalten. Ju Dbiefer Form tourhe bann um# big:
Nrbeitdseit in unjeren Tarifen gevegelt. Damit ift
fiic bic jepipe Notgeit cine vernilnftige Yofung ges
L:;nbn:‘ Wic hoffen, bafy es bald gelingen wich, 1
r papterverarbeitenden Jnbuftrie midy wur amud&
fapiich, jonbern audy tatjidlich mwieber jum .
tunbentag guritdzufehren.  Sier ift er bereditipt, weil
n unfever Jubujtrie wabhrend ber Anwefenbeit im
Wetriche totjddlich geacbeitet werden mup nnd Yeine,
blofe Axbeitdbereitidiaft vorliegt, foie bad bei mandet
anderen Bff_rﬂﬁgmung ber Fall ijt. o -
Ueber bie Ergebnifje der Verhandlungen flic bie
cigenen  Tavife unferer Jnbufivie  wwrben  unjere
Stoficginnen wnd Roltegen jortloufend durdy Runbd. |
fdreiben unterridtet. Hicr wmoge nur nod) eine Turge |
Qufammenitellung fiir bie einaefnen Tarife folgem. -
ApieTavif. Nipbem 15, November erfolpte bie
Wipfteflung onf bden Gofblohn. & rourde bobei ein
Gpigentohn von 40 Pfa. vereinbart. BVom 6. Dejember
ab erfofgte ein %nl ém,[ug von 30 Prozent aouf bie
@dhue, [0 Dafy ber ©pibentohn auf 52 Pig. fefigefebt F
touche. Um 7. Januar wurbe bon ben Api-Berbanben
yrttee Hinmweid auf bie gefunlene JInderziffer einm Woban |
ber Lidhne verlangt wnd jugleich bie Einjithrung ber §
Boftlinbigen Wrbelidroode. Gine Berftinbigung fber J
biefed Berlangen toar natiiclidy nicht mdalich, fo bak
bad ReidiBarbeitdmintjierium um BVermitthimg ange-
eufen werben  mufite. Mm 11, Jonpar purde bovt
ein Sdieddfprich qefillt, ber bejiiglih ber Urbeitse

trieb ither bie regelmdfipe adiftilubige Hebpitsaeit

seit folgenbed bBefagte:




S ie widentlidhe tariflide Wrbatsaeit beirigt
48" Stunden. Je wady ben wirtiaitlicdyen Bediiep
Ciiffen des Beteiches Eonnen jite Welricbe oder cingelne
IBeiricbsabteifungen bom Mrbeitgeber Mehritmiden
big zucr Didftdauer vou widpenttich 1 Stuuden
angeorbuet  werbden. Fie die  biernady  diber
18 Stunden geleifteien Miehritunden it filr jede
Stunde bder tariflicie Stunbenlohn zu jablen. Fiiv
bariiber Binausgehende Axbeitsaeit it auferdem dee
. tariffidhe  Ucherjrunbenguichlog  au  jablew.  Tieje
- Megelung tritt am L Februar 1924 fn srajt, gilt
Bid jum 30. Juni 1924 und jinder fumngemdl ani
Atfordacbeitnehmer Winvendung.
Durdy ben  gleiden Sdicdsiprudy Soucben bie |
bejtefenden  Stumdentihne bis gum 6 Februav vere
Limgert und dpann in fevicr Berembarung nodh cinmal !
B8 g 5. Mdry L2
. Earij wmit dem Werband Ddentider Bmﬁ-.
binveveibeliger. Fiiv dicje Arbritgrbergruppe wurde
burd)y Sdyicosjprud) vom 12, Tezember e Spiten=
lohn bon 0 Rig. feitgefept, jebody jind die Yohne
ber Arbeitevinnen ehwas ginjtiger geregelt als im
Wpi-Tarif. Die Wcrbeitsyeit it durdy cinen Sdpcds-
fg.u’ucb vom 12, Februar mit Wirhig vom 17 Fes
ruar ab ebenjo vie Beim Api gereqeit worden. Ter
_'%Ieirl;c Sehiedsipruch verlingerte dic Ydhne bis jum
§ 16, Mdcz. Die aropte Unguiriedenheit herefpte miter
“bem i Den WoH.-Weirvichen  bejhdftigten Arbeitern
fiber ben auferit ungiinftigen Mtordiarii.  Bei der
) egelung bes Nilorbtarifed im Jabre 1922 jind Ddie
-E@rundpojitionen jum Ieil au uiedrig feftgeient worden.
&5 Dhat fich bei der Hmftelung anj Gotdbajis mm
erausneftellt, dafy cingelue Pojitionen mnre ein Teittel
bed BWorfricgoatforbes betragen. Wei den feprenw Vers
gnnblmtﬁeu ift jeitemd ber Crganijationen encegijdy
arauf hingedbringt worden, in tiirgejter Frijt eine
Fatiftommijjion jnjommenguberufen, wm_bden Aftord-
tarif ciner Nevijion ju untecyichen.  Tasjelbe Gy
Judien ift jebriftlicy wicderholt wocben; bdie Wntivort
ed BWoNH. jteht nody ous. Einen lingeeen Hufjjcnb
vertrdgt die Ymgelegenheit aber nifht mebr, ba bie
fepigen WAbfordpreife daju angetan jind, jede Arbeits-
freudbe zu erjtiden.
. Sectonnageninduitrie. Ter Spitenlobn  be-
“fedgt feit. bem 26, Wovember H0 Pig. fitr dem bers
heivateten Fadarbeiter. @c it feBtmalig verldngert
worben durd) einen Schieddjprud) vom 15 Febrnar
und gift wun bis jum 20, Wiry.  Diefer Sdyicds-
fprudy brachte jwar cine Berlingerung des Spipen-
Iofnes in ber git:'&(n%ne i, m[;-azi- nf;cribic ¢ipne in
B dibrigen. Dy en . : it um  eincn
mﬁt{?ﬁmﬁ. M b{c‘fm A ﬁ? tmrﬁ crtrialider
3 gejtalten, wuede das  Prozentorrhilinis der wvice
abngecilen Altegsfnfen gum Epigentohn ctwas giinitiger
elit, fo baf bort ein Abban wicht eingetreten it
este - Lohutabeifen jiud bem in Frage Fommenden
Bablftelfen 1n biefen ’Ig_ﬂt augegangen. Dic Mege-
ung bec Wrbritdzeit — ebenfalld wie tm Api-Tavif —
»% ebyuar in Sraft. '

! e phnberhanblunaen  in ber
indftrie werden nngitngtig becinituit durdy den lin-
and, daj ber Neidhsverband bder Gtuis und  Feins

abred mit dewms Gentealoerband beutjder Sortounaqen-

Imfmtteu gemeinjame  olpiverhandlungen fiihrte,

eit jener Feit eigene Wege gefht. Wihrend o3 in

e erjten Heit gelang, bie gelrennten Lobutarife bod

#ntmer auf einer cinheitlicdhen Bajis ju halten, bradie

el ungliid(iher Schicdsfpruch am 27. November fiic

Dle  Gtuijobritanten ww 8 bis 4 Pfg. nicbrigere

Bihne. Seit Dew toucben bie Bechanbiungen in ber

fartounageninduftric von einem Male jum anberen

divteriger. DHier wicber cine Ginheitlichfeit in der
nieftfebung au ecreichen, wui unfec qrifited Bes
teben  fein.

Lithographies und Steindrudacwerbe. Fir

eim%ewgugcﬂ ;}}urbe@c:g: dt;: %}e‘gnm: 1024 o bem

I . befteliten fidyter B a u e r nadyftehender

Hebsfprudy gejdllit: hed

a) Dle fir bie [epte Wodw im Dezewmber 1923

gliftigen Lobnjipe blciben vom 2. Januar 1924

ab bis auf weitercs unverdnbert; jic tounen

aum Freitag jeber Wodpe mit eimvbdpiger Frift
bon beiben Parieien gefiindigt werden.

Wb 16.  Februar 1924 find na t&ntl!tbeibu.ug
‘Yxbetigebers on bie befonders leifungss
en ‘gelecnten unb bauernd im Jeitlohu be-

chiftigten Gebiffen file deren Dunalitdtslcijftungen

ufagen 3u zablen. Die Summe ber Dualitirs-
sulagen foll 8 Progent der jich aud ben je-
toeiligen Sctlid). guftdndigen Spipenminbdefttdhuen

(3. B. Dristlajfe V gurzeit 24,50 M) ecrgebenden

Sobufumunte betragen. Bereits gegablte Dualitits-

-,-%!g:t?m find anzuredhnen.

't.

=5

nfidtlich ber Wrbeitdseit gilt vom 16. Februar
3 Bl Mai 1924 folgende Megefung:

Die wodentliche tariflidhe Aebeitsgeit betragt
48 Ctunben. Je nach ber Cigenart ober den
" wictidaftliden E!ehﬁrfnl&m bed Betviebes

- ABnnen file ben Betvieb ober einjelne Betriebs-

abteifungen vowm Arbeitgeber flir Steinbruder

et atre!tut‘(:ti}uataq_:zm Mehritunben bis
_ur Douer von_wothentlich 53 Stunben ange-
#/orbuet merben. Jile de hiernady iber 48 Stunben
lidy hinaud- bid Dauer von wident-

Martonnagin-
Cinnen:

artonmagenindujrrie, bder bis zum Wai vergangenen

jebe  Srunbe der e ITeil dee Wodpeniohues
i jablen.  Fir  diber 53 Etuuben  hinaus-

nr{;mbr.I_‘Jit[witd,t.rlit_i.it aufier bem Stundenlohn

per tavijliche UWeberjtunbenaujidyag au gablen.

Wit der Yunahme biejed Srhicdbsjprudws, ver 3. B

in ber Mrbeitsieitirage dic aleide Negelung voryicht
wie im Budppewdgeoerbe, Aft i vedmen.

Budprudevei-Hilfsarbeitertavii. Der Neids-
tarij yiir Budidenderethilisarbeiter war vom Tentjden
Buchorudec-Verein  gebiindigt  worben  mit ber M-
qritndbung, dafy cinige Veveinbarungen in picjem Tavif
qedindert twerben  mithten.  Nady  dbem unglitelidhen
Berliner Budidruderjiveit im November 1925, ber von
pen fenmmunijtijhen Drabtiiehern in ben jreien G-
werfidaitenr bow Foun aebrodien wud ben den o
siafiftijben Fidrern nidht verbindert worden war, wub
per it ciner fatajicophaten Ricderlage endele, beganu
aber i THR. cin apderver IRind ju wehen.  Wian
hiclt bic Melegenbeit gefommen, die ceidhsiaviilidye
Seqefung der Yrbeitds und Yobwverbdltnijje des Ruecy
brudhilisperjonals aus bem Wege  an rdwmen,  uwt
an ben Crten, wo die Vebeitnehmeridhait jduoady iwar,
die Webcitsbedingungen wicder jelbjidndig in den Be-
trichen vegeln zu fonnen.  Fie die groferen Arte,
o die Hilfsacbeiteridiait ftar? aernn ifl, um oud
Bet einer betvicbsweijen Heaclung nidt jbledd ab-
sufekueiden, vevlangte nian Sdmijung von Crtatarifen,
Ten fouwgen Vechandlungen hin ymbd her, bie unter
Withitic  pes  Meidzarbeitsminifievinms  ftattfanden,
wuede endlidy ein GEudbe gqemacht, durdy folaenden am
12, Februar gefiltien Sdicdsiprudy:

LEer MeihShitidarbeitertarif  bieibt  bis  aum
31. WMai 1924 in SKrajt; wicd ec nidht vier Woden
vor AUblauf jdhrifttich qetiudigt, jo fdujt er jtetd mit
per gleidhen Stitndiqunpsicijt drei Monate rociter. €3
treten folgende Acuberungen darin ein:

1. gn § 1 %6t Heifit e3 anjtatt ,gany oder
feiliweije” — dberwicgend —.

‘2. Hu § 8 qilt bad erpinzende Ublommen
Buddrudergehilien vom 10, Janwar 1924 fiir
Diljsarbeiter vom 16. Februar 1924 an.

ber
bie

3. &4 Auif. 1 foutet: Dec Tariflohn betrdgt
widentlid . .
a) fhir méannlide Hiffdarbeiter: im

After von 17—19 Jaheen 75 Prox. ded fiir nenaus-
gefecnte @ebilien feitgejepten Tariffohues, m Alter
pon 19--21 Safeen 75 Proy. ber flafje A, im Ulter
von 21—24 Jahren 756 Proz. der fKlaffe B, im Alter
von mefr al3 24 Jahren 80 Proz. ber Rajje C bed
im Qobnutarif bes bentjdien Budbrudertariid filr ver-
feivatete unb tebiqe Giehitfen jcreiliy feftgefeten Tavii-
lohnes;

W fite geitbte Anfegecinumen: im Alter
pon 17--19 Jafiren 55 Proz. der §flnffe 4, im Alter
pon 19—21 Jahren 55 Prog. der flafje B, im Alker
ven mefir aid 21 Jahren 56 Prog. der ffaffe € bed im
Qofitarif bed beutiden Budibrudertarifd flir Ilebige
®ehilfen jeweifia feftaeietten Tarijinbues,

e fiiv bic ibrigen Hiljdarbeiter-
im Witer von 1719 Jafiren 45 Prog. ber
Rlafie A, tm Aitee von 19—21 Jaheen 46 Proz. der
@lafje B, im UAlter von mehr ald 21 Jafren 456 Proz.
ber Stlaffe ¢ Des im Lobntarif ded beutjden Budy
brudertarifs fiic febige Gehiffen jeweilig feftgefepten
Tariflohnesd.

4. Qn ben Gtidten Berlin, Dredbden, Frant-
furt a. M., Hamburq, Hannover, Kdin, Leipsig, Milndhen
und Stuttgart cehdfen fidy affe diefe Prozentiibe um
5 Proj. bed entipredienben ®ehilfenfohued.

5. Sn & 4 Abj. b Beift e3 ftatt ,28 Dilfarbeiter”
—= 22 Ditfdarbeiter”.

6. § 10 ¥bj. 5 lautet: 3Ju gewdhren find: a) bei
ciner Bejhdftigung von neun Donaten im  Betriche

fahr im Betriebe je einen Arbeitdtag mele, jebod) in
Orten bid au 25000 Ginwofmern nur vier Hybeild-
tage, in Octen bon 25000 68 su 150 000 Eimwohneen
bis zu jed® Hrbeitdtagen, in Drien fiber 150000 &in-
wohnern 0i8 ju neun Wrbeitdtagen, in Berlin, Frant-
furt a. M., Dredden, Damburg, Koin, Leipzig, Milndgen,
Gtuttgart bid zu zehn ‘Irbcitslu;}en.

7. 3 [t vereinbart, baf die Beftimmungen bed
Budibrudertarif8 su ben fibrigen Paragraphen fiun-
gemdf dbernommen werbent jolfen, bie Eimgellieiten
im Wortlout ded Rertraged werden einer Rebaltiond-
tomnriffion ftbertragen.’”

Der Cdicosjprudy bringt, abgefehen von ben
mn:}}ea Grofjtiadien, durdbfchnittlich eine  Lohue
verjlechterung von 5 Progent. Unfere Auftimmung
ecfolgte nur im Dinblid auf bdie iemﬂe ﬁpzcd;tc Lage
im ®ewerbe. A3 geredie unb enpgilltige "Ldjung
bes Berhdttniffes ber %i!fiurﬁeiim und -avbeiterinnen-
[ohne sum Gehilfenfobn jm Budbdrudgewerbe nuen
toir bie jepige Regefung nicht anerfenmenr.

Die Berhandlungen. itber ben Manteltarif fiv
PrudeveBudbinder Hoben ein enbdgitiged Er-
ebuia nody nidyt gebracht. Weinungdoerfdicbenbeiten
gtltehm in ber @ﬁu%tfarbe ilber bem Sohn, wo ber
Deutiche Budhoruder-Berein bdie pildhue fllc Gebilfen
atwar anerfennen iill, bei den Lafmen filr Arbeiterinnen
aber Wbjdldge. verlangt. Borldufig: gelten fite bad
Bud)binderperjonal in ben Budbrudereten (joreit nidht
burdy brilidhe Bereinbarung allgentein bie Wezablung

vier rbeitdtage: b) filr jebed weitere Befdhiftiquugs-.

qefithre ifty die vihne bes Api-Ubtommens, das der
DU, bid gum 5 WMiry durd) Huterjdyrift anerfannt
hat.
Ter fucie Pidblid jeigt, daf teop ftabiler Gelb-
verhiftnifje aui toviftichem  Gebicte alles nody im
Finffe ijt, wnd bap ee aller srajt ber Drganijation
vedarf, wm zu einigenmagen  beiricbigenden Grgebs
wifjeit bei den Tarifverhandiungen ju fommen. & O,

| Bolkswirtidait — Sosialpolitik

Steneriveie Yuiwandsentididdigungen, Der
Reidgsiinangminijter hat durdy NRundoerjiiguig an bie
vandesfinauzdmter bejtintmt, dbafs bare Nuslogen von
vorubhecein bei der Beredmung besd cinjubehaltenden
Stencrabjuges bann anper Ynjap bleiben, wenu lie
dem Virboitgeber tm einyelnen nachgewicien ober bew
Wrpeituehmer nue in einer foldien Dohe vergiitet wexs
pen, bafy die Vergiitung wngioeifeihart nur jur Dedung
pacer Yustagen anseeiden faon. Al typifche Fille
jolher baven Austagen jind angujchen tatjadlidy ents
fandene Meijetoften (Ehjenbabmjayriausioger, Edaf=
wagenfacten, Fabetfoften june Bahuhof und juciid),
Uebernadytungsgeider,  Kojten  fiix Jimmerbenuguug -
it Gajihdujern, Ausiagen filr Sojjertvansport, bare
Anslagen jiir Telegramme unb Telephongebiihren, fo-
pic bie bei ansmpictigen Arbeiten gewifrien, in Tarifs
vertriigen feftgeietten Yustdjungen, jofern fie wuc in
ciner joldhen ohe gewdhrt woeeden, dafi jie audreiden,
wit bie WMelhraujwenbungen burdy ben auswirtigen -
WAnfenthalt grgemiber der Paudverpilequng ju decen:
Rorausjepung jir die Freuajjung der Entichddigun- -
aen fite bare Yuglegen vom Stenerabyug ift alio 1. baf
e jith win Ynslagen handelt, dDie mit dem Dienfts
pechdltnié im Bujammenhange fjtehen, 2. daf bie Huda
lagen entiveder im eingelten unﬁgewiuien wecben ober
bei ipnen fein Shweijel dariiber bejtehen fann, bah fie
in biefem Wmiasge totiddlidy entjtanden find, 3. dbaf.
jie nidit bereits burdy ben fteuevireicu Yolhnbeirag
abgegolten find. —— Durdy diefe Verfiiqung ded Rei
finauzminijterinms werben Noifenttich anch foldge Fi=
wanzdmter belehet fein, die bisher unter alfen Ume:
jtinben auj dic BVeftencrung der gejamten Aujwanbs
entjdyiiviqungen bejtanben. :

Betontmen wiv ein neues RNeiddwablacies?
Bad MNeidhdminifierium bded Jnnevn hat enblidy eine
Novelle zum SReidswahlgeiep hrrausgehmdjt, Danad
wird bie Jabhi ber Neidpstagdmitglieder auj 369 feft
gefept. Die 18 Wahifeeidverbindbe wecben in WBajle
freije it durchidnittlich 380000 Einwobnern unte-
qeteilt,  Qnégefamt ergeben fidy 156 Yapifeeife. Die
Bcrtrihmgsaulg 60000 wird auf 75000 erl}ﬂ%_ Seber
freidwablvorjding bur‘ nidht mehr afs goei Bewerber
penenmen und muf ein Sennwort tragen. niels
halb cined Verbandes gelten Wahivorjdyldge mit bem
gleidien Stennrort ald uutereinander verbunben. Beg
bundene  Wahivorfdildge qelten bem anbeven Sreids
wahlvorfdhlagen  gegenitber ald ein Bahlooridiag,

Gin und berjelbe Wahlvoridiag Tamn innerhalb eines:
Berbanbed tn mefhreven Wahilreifen aufgeftellt wevben,
ben Beblicfniffen ber Parteien nady ihren verjd
Gtirteverhattniffen in ben eingelnen MWahlireifen
und jebes
®ruppe berbunbener Wahivoridhlige twevben fo biel
Abgeordbnetenfige augemwicjen, bal
;3 1 Die bei bicjen
exteilung nnberﬂd’E:ﬂhgt bleibenben Gtimmen gelten
ald Refiftimmen und svecben dem % mn&lmﬁd}
verbunbener MWahlvorjdldge entfallenben Abgeorbnetens
gl?e merben auf bie e!n eliten miteinander perbunbenen
perteilt. Die eingelnen Wa ge toecben g
nady ihrem Wahleriolg bei Befepung der ‘iglg]en:bw
pring:

tritt a3 Erjopmann der Bewerber bed Wahivor
mit ber nddyften H3ditzahl ein. Die auf Reidy
aeadblt, jeber Steidydwafhlvoridhlag exhdlt auf je 7608
Reftitimmen ein Deanbat, Berlin wird 10 MWa

ien 11, Sandb Sadhien 12, Sadyfen und
gjcm 10, Wilrttemberg 7, WBaben 12

Damit wirh ein elajtijdesd ﬁ!etiurz:en eemiglidt
ERER
HRethe
nung getragen.  Jebem !Bu[}luotld}mg
je einer auf 75000
iir bie abgegebene Gtimmen Yommt. i
sut Berwertung fiberwiefen. Die .auf eine Beu
ablvorjdildige na em Dot a?!enfbﬂm “unk
-!nori’d; i1
fige beteiligt. Beim Wudjdetben eimed
vorjdlige fibermiefenen Reftftimmen wceben uiamm
Ditpreufien 6, Mheinfand Nord und Siid
fadyfen 12, Weftfafen 12, fen 10,

£
offtein 7, Pommern und !Jiwﬂ )
urg 7. — Died i, wie gefagt, nur eine Bo)
bes Qnnenminifters, &3 Bat bem Unjdyein, o
ber alte Reidhdtag fitr diefen Borjdlag nidht é&{g’

enburg 7, -

ift. Dod twilcben wir fehr bebauern oud
bemofratijien Berfaijung, ber man niditd 1
tidhes aufywingen dacf, wie €3 bad alte Wahlve

fiein @treilvedt Hiv Beamte. Die 25, Hi
fammer be8 Lanbgerichtd I in Bexlin Hat
in brt“gtagc bed Beamtenfteeited eine ﬁ% )
unb beadtendmwerte Entideibung gefillt, /
fid) um eit Berfahren gegen Fiprer ciner Heamiew
srqanifation. Jn ber Urtelidbeqrilnbung §
LDie DeBagten wollen ein Redht jum .
ficdh in Unfprud) nehmen.  Diefe Anffnfjun:
Sdyon ¢in gewerblider Angeftellter bi

fidy 53 Stunbden nﬂﬁuﬂ Mepeftunden it file

vod) bemt Pudbruder- bw. Dilfsarbeitevtarif ein-

ligen Folgen gu tvagen, fenn er berts




. Webeit niedeglegt nnb bamit
verpfliditungen vecfidft. Ein Newdsbeamter, ber bie
Vrbeit wiebertegt, verlegd aber bariiber hinaud nod
elinen BVeamteyeid.  Ebeujo wie cr gegen willfivlide
nilaffungen gefdiipt ift, jo bat e auf ber anderen
Beite oudy cine bejondere Wlidi gegenitber jeinem
Hebeitgeber, Demr Heldpe und  ber in ber
vegleruug vevtorperten Glejomtiheit bev Stuatshiivger.
Rur bic Bevvigsjretheit §p ben Wewmtben durdy bie
Beldpvoeriajjues  qarantiert, nicht aber das
ek, g
gunbc einem benotvatijdien Etaatsweien wideejpredyen,
ef weldiom nidy cine Pecjon, jondern bie Giefumt-
ett bed Voltes bdie Stastsgewalt ansibt und bded
eantien als Organ bed Botles evidheinen (ARLY
Diejer Stanbpunft entipridit voll wud gany audy dey
vecniiftigen gowevtjdgajtliden Auiiaffung, & ijt eine
fady ein Unbing, wit ber cinen Dand auf dic oobl-
ermocheten” Medhie als WVeamter, wnt der anberen
gber ouj dad Steeilvedht pu eigen.  Beides djt niil
cinanber nidt veceinbar, am atlecwenigiten in civem
bemolteatijen Etaatdwejeu.
DTotumente ber Juilation. 3y Tenifdland ift,
pom 1. Wugufl 1914 bid Enbe RN Papicrgold
- BT Wertftufen vou 1 WM. bis 10O Vitliowen ausgeqeben
wocben. Ta von ben meiften Werien mehreve Ausfills
. pungen gebruwdt wurden, ecgeben jidy 87 verjdyedene
@dyeine, wobei bie fpdter anjgewerteten, nie ansqegebes
nep Stfide ju 1000 wabd 50006 . witgecedmet jind.
Ber Weclidfictigung  der verfdhicbenen Wofjevzeiden
o echipt fidy biefe dabl aui 145 Sdwmne. Taven fund
18 Darlehusiafienjdicive, 129 Heidpsbantnoten. Sdilicf
. Jidy fommen nody bazu b Jinsfupons oer Mrieges
enfethen von 19iH bis 1918 in benm Stujen 2,50,
&, 12,60, 25, 50, 125 W, joweit jic am 2. Januar
1019 fdtfig wwaren, bie wdjrend ber Jahlungdmitiel
rappheit Enbe 1918 voritbergehend ju gejepliden Jab-
lg’ngémilmn cefiict urben, olfo wetdere 21 Werte.
n ben Seheinen jind cine gange MNeibe, befoudbers
Die beiden LU -Seine von 18, nidht meby aui
ufuibm unb gu grofien Seltenheiten jJriwvorden.
Bic wilnjdien fetnen Dandel mit den |, Scttenhetten”
JInflationdperiobe, wilrben e84 aber jebr begriifen,
wenn ber ganjye oud 143 Sdeinen befiehende Jn-
flationdgouber fidentod cinen Sdhauplap tm Botler-
muag.um cehiefte, damit bie Tolumente mcnigglcns bet
Radywelt bad Shumtofe ber lepten vier Jabre jum
Berouftfein bradyen.

Das Kdlner Sondevablommen. Ju Verhaud-
fugen am 7. Februar wurde der Zpileniohn Ffiir
iratete Wadgdeudfergehiffen auf 32 Vittlionen Mart
ﬁ . Danady ecrhalten ein vevbeivateter uber
« Xabre alter Hilféarbeiter widentlidh 27,20 W,
Wpkbgerinnen fiber 21 Jahre 17,28 M. und Diffs-
ﬁu{dnncu iiber 21 J[ahre 14,40 W, Diefes Ub-
ymen (4uft vom 2. Februar b. J. ab
ymafigung veé Feitungdyapiervreiies. Bom
ebrune iﬂ vine geringfligige Sentung ded Jeitungs-
erpreifed vorgemommten foordent. Ter Papierpreid
mifilgte fidh um 1,50 W filr 100 ftilo  Mollen-
b Formatpapier, Das Silogramm Rollenpapier
ftet bemunad) 25th Tig, bas Sifogrammt Formats
it 28vs Pip. Dicfe Ermébfigung l'lﬂ!bl-ll'iéﬂ‘l mit
theren. Bexbiltigungen filheten bayn, dafi dbie meiften
umgen cinen Ybbau ihver Bejugspreife vornahmen,
MNadio im Dienke der Prefle. G3 ifi geplom,
-3 Hpedl h’ 3. ab mat?n i ben ‘gm:# ber
e .g{n ftetien. &3 foff ein funfewtelephonijcher Rady
enft eingeriditet werben.  Hur Berbreitung
et ble Nadriden bed Wolff-Biixod unmd bed
ind Deulicher [eitungiverfeger. Ter Tienjt folfl
geftreden bort 8 Hhr morgens bis 9 ihr abends,
gmar werben in ber Feit von & -12 Uhr zu gany
nrtien %rlten fe 16 Winuten Radycidhten gegeben,
pb in ber Jeit vom 12 Uhr mittags bi38 9 hr
i nody Bebarf 2685 Winutem pefprodien
. {fty biefen ‘Preffedienit ift ein eigener Senbex
- bee mr;id}stelrgmpbmmrmlnum v Berjligung
oproen, )

vidyte m'uaircm 3ablftefien

-

WIRTD. Heevorgernfen durdy bie
~ Tenerung wéabeend ber Jnflationdperiobe im
#h: Iutden Sonbersulagen aum Heidytarif vob
; teotbem flir Efber] c!b&ntmen bie 1. Robn-
i Budbinber-Neiddtarif 3u,
gen. nady Anpaffung an
wiveay BHaben bie biefigen Unteruehmer [dhlieflidy,
altung bes Meidpdiohnablommensd ynb Bei-
ing bed Mantelveriragd, jugeftimmt. BVid gegen
g Detwepte fidy der ?nnmaﬂntc aligemeine gn-
el ber bem Cobnjipen bed cidtarifs,
e

B

oned etnen ungeheuren Dend auf

egen feine Bertragd:

Setdyss
"ﬁnhuitricu aim_ cbe au veryeidpen, und beeeils ¥in-
& Dedang Jounar find pie Danprbecnre am Crte oin den
Zlreite ; f
Tivjes Sledpt ipirbe nady bem wabren Siane |

(@8 ijt nidyt gewng, bal

bie Vohubihe ouditbre, ecrcidite man ducdy ovtlidhe
Sdhiebdjpritdie widyt wehe die Sihe drd Meidbstarizd,
Hile RBerfudie, wenigiiens wicher dic Yobnjipe bes
dicichstarijd 1. Yobutlajic jur ®eltimg  gu bringen,
riteeten an bemt unbewgjamen Willen der Hiter-
nehmer,  Staft A2 Pig. Spigenlobn  purben wur
FiOBig. angeboten. Daspetbe Bild war and in auberen

Zteeif getecten. Wm IK Jamuar befditon cine gqe-
weifone Verjammiung  der Jablitcilen @berjelb-
Warmen  des weaphijden  enivalvechanoes nnd des
Hudbiudevverbanbes den  Streil.  Vetveijen  wurben
alle Hetviche, de unler den MNeidstoeif jie bas Wkl
binderqewerbe fallen.  Nue das Perjonal in Stein-
prudercicn wob jewen Dradeeeicn, die das Budbindere
perfotal nedy teme CHuddeneeravtio uito. entfohaew,
Bich unberiyre.  Hojer Verband war wit (70 Wit
qlichern bejeifigl. Tropdem in dber Steeifzeit ein
Zprwhy  gefdlit worbde,  der einen  Spitentobin von
Mg fite oehitfen, 45 Pig. fiic Fadarbeiter pnd
MY Rig. fite geiibre Mrbeifecinnen vovjal, behovete bie !
Yebviterjchait der Budbindereien und Aricjumidiag- |
indujurie ou Steeit. Wadibent nady G tdgigen Sawpi |
npdy teine Ausiidd aut Erfolg beftaud, verfudbien die |
Ceganifationsleitungen, eiwen Wobrudy des Ztreits her-
beignfithren, sumal dic Fivanziecuug des Strcifd nidyi
mogtidy ar ped  WNafieegeliengen befiivditel mcrbt‘ul
mupien. Mt dbovwdltigender Wajoreitdt bat man aber |
bie Fortiiibrung des Streife bejiiofien, trotdom dic )
Wertranenslonte beiber Verbdnde mit Weheheit den Ab-
brudy emipfoblen batten. o awdy nad drei Wodien |
Steeil fete haeichen vorfagen, dai ani cine baldbige
erfolgreidic Weendigung bed MSampies gevedwet wees |

ben Fommte, wuebe ceneut durdy die Verirawensdlente |;

Seeffung qenomnen upd bejdloficn, ben Witglivbern |
bie Yuinabime ber Wrbeit e emfehlon, weme Maf- |
regclungen vermieden werben Fiunen. I ciner ey |
fandlupg dber Verbaubsvertreter und Yrbeikgeber Wyre
fdwrifeich and feftaefegt. dap feiveried Maliregeiungen
frattiinben und sn ben WMindeftfohnen andy foqennmmte
Veiftungdsufoqen gesablt werben.  Audaefioficn hice-
vou follen in ber Daubtfadee nuv jugendiidhe Arbeiter |
und Nebeiterinmen bleibew.  Exit nadh teils fitiomijdier
NAudcinanbderfetna pefang o3, die Weheheit s dfiber-
aeugen, Dafr cin Weiterfimpien feinen Futen bringen
faun, und jo wurbe nody beeiwddipem Mampf die
Nebeit am 9 unb 11 Teebreunr  aefdloifen  aufae-
vommen. Trob wugehewrer Mot fu ben cimveluen Fa-
wificn, bervorgeenien durdy ben Tangen Steei? wabeyy
aller Bevafe. wor die Mudhoer wnd dee Wal b
perndwert. A ben Tabienftilgtand bat  fidy unier
Berbaubsporfienber imi bejonberen perbient pemadit.

Mevelaer. Yange Jeit founte bad fejige Budy
Binberpecfonal purdy pie Craonijoton obue Tiffceeny
jeine  Jnterveffen  waliren.  Rer Neidistorii fiir bak
B binberaewerbe bienie als tdeundlage, uud fite bic
befonbere Tewerung am Drte jiud Sondbevyulagen mit
ben Unternehmern vereinbart worben. Anfong Derem-
Ber 1923 jrbten Sdppiecigfeiten ein, inbem bie Hiefigen
Huternehmer ben Sheumbiap auifteliten, bafy jebt auds
cinmat wnter bem Meiddtarii acldhut werden Yinne,
awmal jie bidher wefentfidy iiber ben Meididtarii aeiehit
hiatten. Mo Eingreifen unjeres Verbanhdvoriiendben
ift es fdficffidy wody eiumal geflungen, Filr mdnnfiche
Yrbeiter 204 Yoz, Sonberaulagen feftznleaen unb fir
Arbeiterinmen die NeidhdmindeftBhne. Diefe Berein
Borung Habert biv  Untermefer aber nuv b8 jum
& %ebenar gehaftes, nud forberien nadbemr von ber
Avbeiterfhait. einem Cobhnabbauw zusuftimmen, dey fe-
ringere Yohnidhe voriah, of3 jie ber Reiddtarif vor-
jehreibt. Die Arbeiterfbaft unb die Lrganifation {ehnte
ein folched Fnjinnen ab. Mindlich wnbd fdhriftlidy wurbe
aui Mefveltierung bed Meichstarifs aebrdugt. Da alfe
bicdbeitqiichen Mafinabmen verfoaten unb andy ber
auftinbige Arbeitgeberoerband bie toriflidie Drbmung
nidht Hexsuitellen vermodite, it Feftftellunaiflage unb |
CofinbiffercusMage beim Mewerbegericdht eingeleitet wor-
ber. Dir von ben hiefigen WUnternefneen in geqempicti-
aecr Jeit qelibte Sonfuntiurpoliti? bditefte fidy auv ge-
gebenen Heit bitter yvildww, wemr nide Tepren Ended
Einfefie im Arbeitgeberfager fefrgeftelit soerben Toun.
Tie Bicfine Nrbeiteridhait ift nidyt wilfens, bem Unter-
nefimer auliche bie Creganifation preidyuqeben, fonbern
fie wirh {id befto enger um fic jdwren, wm ihe Wik
beftimmungsvedit au retten,

Neaendburg., Wm 8. Februar joub bie General-
perfnmminng unjever Rabiftelic ftatt. Der Vorfipende
ftoftege § u b e r exftaticte den Jahresberidi. Tad Jahr
1928 ijt etn duferft orbeitdreidhes ju uerien. Ceider ift
ber ;dﬂadylr Hefudy ber Berfammiung ju bemdngeln.

bie folleginnen wnbd Roflegen
ihre Beitrige begallen, fondern afte mitffen mebe Junieeo

| berittiidnigt werben.

A rﬁgiii[u‘rn Sercvm, Baumgdotner, Franlein E
Vopiuer; s wactclidbetegiceten Mppofd, EFL und
Tremmi; ju Mevijorem wufpece wud Weife
ter. Sdamiide Gapdhlie nahmen bic Wahl an. Voee
ﬁi-‘rlnbvr Suber danfie affen fiic da3 Bertrauen nunb
vevipeach, apdi weiter alleg, wag in jeiner Serait frebs,
file bic jabljtelle 3w tun,

| Bricjhajten

-3
£ . in £ €ie wolen wifen, wirbiel Mitaleeber nod g 4
Dudibinderve baub FABL  Yladh den cfpeien ﬂnqnbr‘-:; ber auﬂg,,?::,fgl':
bibvfle bicier Lerband o ben lepren Wonarew ¢y, S dreyent frines A
fiakh & eiopebhifit baben, fo bak v quey in Tawnt ber 000 ginaust mme.
= P, . o . i_!l--na rede. By werben, 10 ern 3 unfere finaniiefien
‘q!:m: aeft ten, Gimerall wicher bie Sefretaviatrarbe ten uufneymen
B hor uiith fidy aver hod Crgan ein eipich Tabenr, — AW, in 4. Ja, |
ouch bie verfai benen Eparten tolfen dewmnddifl medr in nuierm Trgam

hessiany

®raphifdjer Jentralverband Kiln a. Ry,
Wriddtiefiene : Bentoeroad 9, Rernipr. Roeinlann 2510
Wohidedtoute: Hoin 15§71

Die Oeganifatiousbeitriige Itl:l :erlgle_mgti}:rtﬂ%mnﬂ)e g;?.vi bes
: g in E :

1. filafie 58 Bl 2 Slafie 40 %, . loje 30 e, 4 Al |
25 Win., 5. Almle 28 Y. 6. Wlojie 15 Big., 7. dlafie 10 Wi, |
Aehriings-Wlafie § Wig.  Rolleginnen und Noflegen, entridies
eure Beitriige piinfilidy unbd erletdilers bem Stajfierer bie Wrbeit. |
Wbredimungen, 12 dabijtellen baben nody nicye die Avednungen
.-._........_..ﬁf_...; i bom L Bierteljahr eingejandt Dz wir bas §
; m_we Johr abgeidlofien baben, titlen it dleje Jantitellen, bas §
- Bleteljobr aufammen mit dem 4, BRierteljahr abyuidlicken. §
Fiir bie Nbredinungen vom 4, Vizrteljnbe bitten wi :ﬁ‘i% ‘|
auf Williathen abjurunben. 1 sma‘mm it Yw Bjg. S I
Wbrednungen vom 4. Bievteljahr vorliegen, Tornten wir eftjteften, 3
bah fajt alle teine ober gony wenige Yusgaven fils die upttefje_ 4
3.1 t boben. Wir banten fir biefes idine Ieiden vom ]
Plerwillipteit und pleblen s Jur H aduohmung. 3

Dringend ditlen wiv auh um bie no fehlennen Whredyn ;

~ Dilten, Jeniralfaifierer.
Dic Statiftittarien !_;;;“ bie Wrbeitsiojen und Kurparbeiter im
abyejandi werben.

not Febiuar wilffen bis jupn 3. Wiiey

Ueberidiiifige Getber fIUd wngehend b %%mmw
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feringite ‘Betrag mebr in den Jabijtetlen ungeniit tiegen bleiben.

Die ;.lii:;'i;e !{;.2 :Gtgl:iid}r ﬁlinn}m“ erfdyeint
am L4 . lﬂ‘t e bie Medaltion . -
erBitien -1: bis hllﬂun' ;. WMiry 1924,

Jene Otsgruppen und Eingelmitglicder, die bie
Graophifdien SHmmen
ﬁ%r n¢':1 ;.l;t’mm-t é:‘i:.‘r.; m:m nidht bei ber “Pojt bejtelli Gaben,
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effe an ber Sadie zeigen unb fidy fiir unfere Jbeen
Begeifiern. &8 Deifit jelst mehe benn je trem zur Orr

%rmiiatinn an ftehen in biefer fdtweren HJeit. Rolfege #

olthofer exftattele ben Raffenbrridit. Man Yonute
baraud erichen, twelde Unfumme von Arbett gefeiftet
merben mufite. Ibm wurhe Fir feine teeue Webeit pes
banft. Die BVorftanbdwabl ergab wenig Henberungen:
1. Borfigenber Huber, 2. BVorfipendber Wang;
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j@edtonte Bertn RNy, LI7603 find .
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1. faffierer Dollhofer, 2. Rafjiever Hofimann;
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Chriftl. GSemertidatiovering,
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