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Gescheiterte Verhandlungen im Steindrudigewerbe

Dieweil wenige GroBindustrielle immer
besser erkennen, daB der Weg aus der Welt-
wirtschafts- und Weltfinanzkrise nicht fiber
Abbau der Lohne, Verschandelung der So-
zialgesetzgebung und Vernichtung des kol-
lektiven Arbeitsrechts, sondern iiber Stér-
kung der Kaufkraft, Demokratisierung der
der Wirtschaft und Sicherung der Existenz
der breiten Bevillkerungsmassen fiihrt, macht
die Vereinigung der Deutschen Arbeitgeber-
verbinde und ihr Anhang mnoch immer in
stirkster wirtschaftlicher Bedriickung der
Arbeiterklasse und hofft auf dem Riicken to-
tal verelendeter Arbeitermassen wieder zur
wirtschaftlichen Prosperitit zu kommen. Sie
sind deshalb taub und horen das Grolien der
TrAger der Wirtschaft nicht, das doch ganz
deutlich eruptive Erschiitterungen der kapi-
talistischen Wirtschaft anzeigt, deren Todes-
stunde nach Owen Yeoung gekommen ist,
wenn sie nicht baldigst einen Weg aus der
Krise findet. Und daB die Weisheit sturen
Lohnabbaues micht aus der Wirtschaftskrise
herausfiihrt, zeigen die in geometrischer Pro-
gression zum -erfolgten Lohnabbau -steigen-
den Arbeitslosenziffern. .-

Als . getrener Fridolin der Vereinigung
Deutscher: Arbeitgeberverblinde ist selbst-
verstindlich auch der Schutzverband Deut-
scher Steindruckereibesitzer der Meinung,
daB’ die Rettung der kapitalistischen Wirt-
schaft nur fiber die totale Verelendung der
Arbeiterklasse maglich ist. Er macht, angeb-
lich getrieben durch seine Mitglieder, eben-
falls feste in Lohngbbau und 148t im ,,Stein-
driickgewerbe'* mit lingst abgegriffenen Ar-
gumenten en, daB nur die schmut-
zigste Schmutzkonkurrenz den Export ge-
werblicher Waren retten kann. Der Sturz
des Pfundes Sterling habe in England ge-
schlossene Bétriebe gedfinet und Arbeitslose
in Arbeit gebracht. Wenn die bisherige deut-
sche Beschiftigungsquote aufrecht erhalten
werden solle, bleibe als Problem nur die
Frage, wie ‘die durch die deutsche Kredit-
krise urid die englische Wahrungskrise be-
reits erfolgte Kautkrattminderungwirtschaft-
lich und sozial am besten zu verteilen ist.
Und .da gibt es Hir das ,Steindruckgewerbe*
als beste Losung nur: Abbau des Lohnes! Die
Tlusion ist alsc, trotz der doch weithin klin-
genden Knnllschotm. die der bisher vorge-~
niommene Lohnabbau durch gewaltige Stei-
gerung. der Arbeitslosigkeit diesen Wirt-"
schaftsstrategen verabfolgt hat, noch lustig
am Leben und zwingt zu der Annahme, dub
man in totaler Verkennung der Sachlage wie
1789 am Krater eines mit Spannungen iiber-
refehlich geladenen Wirtschaftssystems tanat.

Diese Situation lag vor den Kollegen, die
die Lohnverhandlungen im Steindruckge-
werbe am Montag, dem 26. Oktober zit fiih-
rext hatten. Wie {iblich, erdffnete Herr Woltf

die Verhendlungen. Sie hitten das Lohnab- |

kommen gekiindigt, nicht um einer Devise zu
folgen, sondern um reine Gewerbepolitik zu
treiben. Damit sei der Gedanke abgelehnt,
die schwierige Lage der Gehilfenschaft aus~
zunutzen. Im Gegenteil: Die Unternehmer
hétten immer nach einem friedlichen Aus-
gleich gesucht. Daher komme es, daB die
Gehilfen selbst feststellen konnten, daB der
Lohnabbau im Steindruckgewerbe am gering-
sten sei. Dem steht die Lage der Betriebe
gegeniiber. Die Ausgaben seien hier mit den
Einnahmen nicht mehr in Einklang zu brin-
gen. Und von allen Ausgeben konnten die
Lohne am wenigsten gesenkt werden. Ihre
Steigerung von -1924. bis 1931.betrug fast
100 Proz., dagegen ist der Lebenshaltungs-
index sich fast gleich geblieben. Die Preise
richten sich aber nach den allgemeinen Ver-
héltnissen. Das zwinge schon an sich dazu,
die Kalkulation unter Einsetzung der mo-
dernsten Maschirien abziigeben: Hinzu kéimen
noch die Schwierigkeit des Absatzes ins Aus-

land infolge der 'Wllmmgs- und Zollschwie-

rigkeiten. Wenn wir als Gewerbe existenz-
fahig sein wollten, miiBte eine Senkung der
eintreten. Leider bringe

Pludulslimslmten
die Gehilfenorganisation dafiir kein Ver-.

selbst- | stindnis auf. Dadurch verliere sie aber dfe
Pflicht nicht mitziwirken, die Betriebe zuet-
halten. Deshalb miiSten die Gehilfen ein wei-
tes Entgegenkommen zeigen und mithelfen,
den Lohn zu senken. 12 Proz. sei der Satz,

| den die Unternehimer unbedingt an Senkung

des Lohnes haben milBten.

Wiedlblich, antwortete auch diesmal Herrn
Wolff Kollege HaB. Fiir die gezahlten Léhne

| hiitten die Unternehmer auch eine entspre-

chende Leistung erhalten, qualiiativ wie
quantitativ. Wenn eine solche Leistungsstei-
gerung, wie in unserem Gewerbe zu verzeich-
nen sei, dann milBte dafiir den Gehilfen auch
ein entsprechender Lohn gezahlt werden. Das
um somehr, da eine Kurzarbeit zu verzeich-
nen sei, die das Arbeitseinkommen oft mehr
als um die Halfte senke. Aber was sei denn
bei dem letzten Lohnabbau filr das Gewerbe
herausgckommen? Seit dieser Zeit seien
mehr denn 1000 Kollegen mehr arbeitslos ge-
worden! Welche Not aus der langandauern-
den Arbeitslosigkeit erwachse, kinnten die
Unternchmer sich nicht vorstellen. Die Fol-
gen davon seien aber ganz offensichtlich. Die
Politik, alles und elles auf die Arbeiterschaft
nbzuladen, machte die Gehilfenorganisation
auf keinen Fail mit! Denn eine weitere Lohn-
senkung bringe dem Gewerbe auch nicht das
Geringste ein, weil sich afles sehr schmell
in Reletion zueinander bringt. Deshalb alles
zusammengefaBt, ergibe sich nur die eine
Stellungnahme der Geltilfenschait, jeden Bb-

bau des Lohnes rundweg abzulehnen und je-

den Angriff auf den Lohn den grdBten Wi-
derstand entgegenzusetzen.
Herr Wolf{ entgegnet darauf, daB chne

Lohnabbau vielleicht die doppelte Zahl Ar-
beitsloser mehr wire. Es komme nur dar-
auf an, die Betriecbe zu erhalten und das
Cheos zu vermeiden. Wire nicht schon ein
Abbau auf allen Gebieten mdglich gewesen,
dann wiére die Arbeitslosigkeit noch gréBer
Die erreichten Lohne waren keine Leistungs-
16hne, sondern Konjunkturléhne, und nur er-
reicht durch die Ausniitzung der Konjunktur.
Die Unternehmer miiBten deshalb den An-
griff zuriickweisen, nicht gehdlten zu haben,
was sie versprochen hétten. Die iiberaus
schlechte Lage treffe auch die andern Volks-
kreise nicht niinder hart und die Arbeiter
sollten sich auch das ansehen. Zum SchluB
wies Herr Wolff nochmals: daraufhin, daB
zur Erhaltung der Beiriebe unbedingt eine
Senkung der Produkbonskosten erfolgen
milsse.

Den Datlegungen des Herrn Wolff ‘stellt
Kollege HaB nochmals' gegenfiber, daB- der
Kapitalismus hat, wenn er .
dem’ Arbeiter kein Auskommen mehr bieten .
kann. Der Arbeiter hat ében gelernt, aueh’
existieren zu wollen. Was- ist denmt demi Ge-
werbe geblieben von -den leisturigsfahigeren
Maschinen? fragt Kollege HaB. Diesen Weg
ins Nichts mnchen die Gewerkschsften niclit
mit.

. Die weitere ﬂussprache bcwegt Sich in
.der gleichen Richtung wie vorher berichtet.
Kollege Herbst. ging noch besonders auf die
durch die Kurzarbeit gesenkten Ldline ein
und wies nach, daB ein weiterer Lohnabbau
einfach unmbglich ist. Aber trotzdem mit
Engelszungen dent Unternehmern gepredigt
wurde, daB Lohnabbau ndtwendigerweise
weitere Verschirfung der Krise bedeutent
muB, waren sie von ihrer Forderung eines
Lohnabbaues nicht abzubringen. Sie begriln-
deten vielmehr mit Harindckigkeit, daB..den
Betriebenn durch- eine weitere Senkung der
Lohne geholfen werden milsse. Die Ausein-
andersetziingen nahmeén zum Teil so scharfe
Formen an, daB eine Fortfilhrung der Ver-
handiungen gefdhrdet erschien. Das kenn-
zeichnet die Situation auBerordentlichscharf,
Aber die Gehilfer blieben bei ihrem ‘Nein,
und so muBten die Verhandlungen enden wie
vorausgesehen werden konnte: Die Gehiifen
Ichnen einen weiteren Lohnabbau ab!

An dieser Stellungnahme der Gehilfenver-
treter konnte¢ auch ein letzter Versuch des
Schutzverbandsvorsitzenden nichts -&ndern,
der noch einmal alle Minen springen lieB,
diese Stellungnahme zu erschilttern. Das
Nein der-Gehilfenvertreter auf aile Unterneh~
merforderungen aber blieb. Damit waren alie
freién Verhandlungsmdglichkeiten erschdpit.
Der Schutzverband wird nun das Reichsar-
beitsinisterium zur Hilfeleistung anrufen;
der Kamipf um den Lohn tritt damit in sein

- zweites Staditun ein, Warten wir ab was
es bringen wird. .
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Jahrmarkispropheten

Die ,Nationale* Opposition kielt ihren Jjahr~
markt in Harzburg ab. Hugenberg, Duesterberg,
Seldte und Hitler logen Seite an Seite und im
Bunde war Herr Schacht, der stark von sich reden
macht.

Wer ist Herr Schacht?

Er war bis vor etwa 11/, jahren Présiderit der
Reictisbank mit einem Jahresgehalt von 340000
Mark. Als er abging erhielt er als Abgangsgeld
eirien achtfachen Jahresgehalt, das sindg 2,'??“1.
lionen Mark. Wenn diese Millionen fur zu fiinf
Prozent sich verzinsen, so bezieht er eine Jahres-
rente von 135000 Mark. AuBerdem wurde er mach
seinem Abgang fiir seine Verdienste an der In-
dustrie von dieser mit verschiedenmen Aufsichts-
ratsposten belehnt.

Herr Schacht macht also von sich reden. Nach
einem Bericht biirgerlicher Zeitungen scil er in
Harzburg gemeint haber, die Gesundung Deutsch-~
lands sei nicht eine Frage von Programmpunkten,
sie sei auch nicht eine Frage der Intelligenz, son~
dern eine Frage des Charakters.

Das Gestidindnis, es wire keine Intelligenz not-
wendig um an der Gesundung Deutschlands mit-
zuarbeiten, ist bezeichnend fir ihn. Er scheint|
sich und die ,naticnale” Front gut zu kennen.
Allerdings, wenn Herr Schacht das nicht gesagt
hétte, gewuBt haben wir es schon lange, daB dort
driiben von Intelligenz michts zu merken ist.

Und der Charakter?

Schacht liefert sofort den Beweis dafiir. Er
erzdhlt der staunenden Welt, daB die Reichsbank-
ausweise gefdlscht seien und die Reichsbank ban-
kerott wire. Er weiB ganz genau wessen Verbre-
chens er sich damit schuldig macht. Wir behaup-
ten absichtlich?! Er will die deuische Wa&hrung
vernichten, um damit das letzte Tor fiir den Sieg
der Reaktion aufzustoBen. Wie ein Schuljunge,
der ertappt wird, will er es jetzt nicht gewesen

sein.

Es sind nicht unsere Griinde, aber immerhin
ist es auBerordentlich erfreulich, mit welcher Deut-
lichkeit der Reichsfinanzminister Dietrich Herrn
Schicht am Tage darauf geantwortet hat. Er
meinte, an Uberheblichkeit leiden noch mehr Leute
in Deutschland, Es ist allm#hlich Sitte geworden,
daB jemand, je mehr er schimpft, desto mehr
'glaubt ein Recht zu haben, sich als naticnal zu be-
zsec%.dlg;n. Es wilre eine dankenswerte Aufgabe fiir

acht

ewesen willirend seiner T#tigkelt als,

Reichsban frlsld's_:nt.. die_deutsche Auslandsver-
sch‘uldurr? estzustellen. Er hat das nicht getan.
Die Ohrfeige sitzt.

Schacht hat "om Bankrott der Reichsbank ge-
sprochen unter Hinweis auf die Inanspruchnahme

eines Berelfschaftskredites in Hohe von 50- Mill: |

Dollar. Dietrich hilt ihm vor, daB er diesen Kre-
dit selbst besorgt habe. Y _

. Die’ Reichsbank wendet ‘sicli in elner scharfen
Erklarung: en diese nationalen Inflationsma-
cher um? ggn“lng IgelBe‘It das Verbrechen im
Relchstag . micht weniger scharf.

Wilirend ich das schreibe kommt mir eine Er-~
innerung. Ich schlage nachund finde: Im,,Schleif-
stein" schreibt Herr Dr. Cramer im Februarheft
vorigen Jahres u. a.: .

wDen ersten Schritt — einen Schritt von der
Geldseite her — tat Dr, Schacht. Dieser auf-
rechte Mann, chevalier sans peur et sans re-
roche (Ritter ohne Furcht und ohne Tadel.
B. V.). Hiiter der Wahrung und damit des
Fundamentes deutscher irtschaft iiber~
haupt . . . ¢
Herr Cramer wie wird Ihien? Neben dem Versa~
en Ihrer Skonomischen Theorle, die Ankurbe~

ung. der Wirtschaft durch Lohnabbau zu ermdgli- |

chienn, erleben Sie auch noch diesen Hereinfall,
Sie werden in Zukunft etwas vorsichtiger sein
miissen, denn wir nehmen nicht an, daB Sie euch
jetzt noch Herrn Schacht als den Hiiter der Wah-
rung gelten lassen.

chacht -als Erzengel Gabriel mit dem flam-
menden Schwert vor den Tresors der Reichs-
bank, das ist auch zu ulkig. Es wiltde besser
passen:-der Ritter von der traurigen Gestalt.

Schachts Weisheit iautete aber noch weiter:
Diese Generation miisse sich bescheiden, sparen

unid arbeiten. Sicher zahlt sich Herr Schacht nicht’

zu “dleser. Generation, denn er 1st weder beschei~
‘den, siehe Riesengehalt und  Abfindungssumme,
Rufsichtsratsposten etc., noch spart er, noch arbei~
tet or.

Wenn Schacht und andere Jahrmarktsprophe~
ten es wagen deri Massen zu sagen, sie solien sgg-e
veén, nechdem. sie kaum geniigend zu leben haben
und thden zu lehiren, sie sollen arbeiten, nachdem
die UnfBhigkelt der kapitalistischen Wirtschaft in
der ganzen Welt mehr wie 50 Millionen Menschen

arbeltsfos uad damit :200 Miliionen Menschent in

das tiefste Elend gestiirzt hat, so weiB man nicht,
scll man iiber soviel ,Weishelt" staunen oder iiber
- dle: Unverfrorenheit sich entrilsten. Soviel Ge-
misch von belden, soviel Schwadronieren haben
wir bisher nur bei einém in Deutschland gefun-~
den und das. ist der Nationalheros &. D. Luden-
‘ dor’f. Herr Schacht ist auf dém besten Wege thm
7u folgen, deshalb. kann er s¢ weiter reden. Wie
ginst Ludendorff empfichit sich heute er als Kan-

didat zur Reichsprasidentenwahl fiir den Inter-
essenhaufen der Reaktion. Wir
heute schon. Im iibrigen Kann er und die ganze
nationale Front uns gestohlen werden. Anzeige
wird nicht erstattet. —L.

Entwicklung und Ausbau des
Arbeitsrechtes

Von Clemens Norpel.
1I.

Von einem Versagen besoriders des Reichsar-
beitsgerichts muB vor allem bei der Auslegun
der Bedeutung des Schutzes der im Artikel 1
der Reichsverfassun?' ewihrleisteten wirtschaft-
lichen Vereinigungsfreiheit gesprochen werden.
Bis heute hat das Reichsarbeitsgericht trotz viel-
facher Gelegenheit sich noch nicht entschlossem,
in Obereinstimmung mit der fast herrschenden

einen besonderen verfassungsm#Bigen Schutz der-
jenigen, die keine Gewerkschaftsmitglieder sind
oder nicht werden wollen, nicht gibt. Dagegen
hat das. Reichsarbeitsgericht zugelassen, dag ir—
beiter wegen Verschweigens der Gewerkschafts~
zugehdrigkeit oder Forderung des Tariflohnesent-
lassen werden konnen. Diese Einstellung ist un~
ertriiglich. Es liegen auch dem Reichstag bereits
auf Veranlassung der Gewerkschaften Antridge vor,
die durch gesetzliche Anderung diese Nachteile
beheben ‘sollen.

Bel der endgiiltigen Schaffung eines Tarifver-
tragsgesetzes ist zu beachter, daB in einer wirt-
schaftlich und politisch so uniibersichtlichen Ent-
wicklung wie gegenwartig, der Boden fiir die end-
giiltige Verabschiedung so wichtiger Gesetze we-~
nig giinstig ist. Es kann einstweilen durchaus da~
bel sein Bewenden haben, durch gesetzliche Er-
giinzungen zu dem geltenden Tarifrecht festzule-
gen, daB es auch einen naclllrit};lltchen Verzicht
auf tarifliche Rechte wirksam nicht gibt. AuBer-
dem muB durch Beschleunigung der Aligemein-
verbindlicherklrung die Entziehung von der Er-
filllung tarifvertraglicher Arbeitsbedingungen
weltgehend unméglich gemacht werden.

Die dsterreichische Zwischenlosung der Neure-~
geluuy des Tarifrechts und die Vorschlige des

eichsarbeitsministers Stegerwaid iiber Schaffung
von Tarifgemeinschnften mit der zwangslaufigen
Tendenz der Aufhebung der Selbstiindigkeit der
wirtschaftlichien Verelnigungen bewelsen im {fibri~
gen die vorstehend vertretene Ansicht, wie wenig
zweckméBlg elne end nltl_qe geseizliche Regelung
des Tarifrechts augenblicklich ware. Filr die Aus-
sprache ilber Vorschidge zu einer endgilltigen Re-
gllmg, die nach wie vor dringend ndtig ist, sind

lgende Vorschlige zubeachten: Erstens denobli~
gatorischen. Bestimmungen des Tarivertrages
elnen ‘gewissen &ffentlich-rechtlichen Einschiay zu

' geben. ‘Zweitens ein BuBverfahren bei VerstoBen

von Arbeitgebern gegen obligatorische Bestim-
mungen, wie Friedenspflicht, Durchfiihrungs-
pfiicht, Wiedereinstellun
eines vorgeschriebenen Arbeitsnachweises usw.im
BeschluBverfehren der Arbeitsgerichtsbehtrden
einzufiihren, drittens nach Schaifung_eelnes Haupt~
tarifamtes diesem das Recht zu geben, gegeniiber

cle;I gleichen Weise (durch
ehen.

Wenn &duch der Tarifvertrag ein privatrechtli-
cher Vertrag ist, so handelt es sich ebeti doch um
einen Vertrag eigener Art, der gewisse dffent-
lich-rechtliche Wirkungen hat. Nicht nur aus die-
sem Grunde, sondern auch wegen der Notwendig-
keit des Bestandes der wirtschaftlichen Vereini-

ungen fiir das Staatsleben ist die Haftung bei
g‘arlfbmch nach den Grundsdtzen des Biirgerli-
.chen Gesetzbuches unzweckmiéiBig. Die BuBe, die
Riicksicht auf den Bestand der wirtschaftlichen
Vereinigungen nehmen kann, ist vorzuziehen. Im

uBverfahren) .vorzu-

_den sittlichen Gedanken der Tariftreue
weitgehend gewilihrleistet sein,

er die Verwirklichung dieser ‘Gedanken, die
eine Weiterentwicklung nicht nur des kollektiven
Arbeitsrechts sondern auch des Staates in einem
sozial fortschrittlichen Sinne zur Voraussetzung
haben, scheitert gegenwdrtig an der entgegen-
stehenden Auffassung der Reichsteglerung und des
Relchsarbeltsministers. Die Einbriiche in laufende
Tarifvertrige durch die Notverordnungen, die
Aufhebung der Rechtsanspriiche aus bestehenden
Arbeitsvertriigen, die Auflockerung des Tarifrechts
durch Einschrénkungen bei Allgemeinverbindlich~
erklirungen und durch Verzicht auf Allgemein~
‘verbindlicherklirungen bedeuten nicht nur eine
schwere Erschiitterung des Tatifgedankens, son-
dern duch der Vertragstreue und damit des Ver~

Staat.
Nachdem es den Gewerkschaften weitgehend
elurigen ist, bei der Durchfiihrung von Arbeits~
"Elil'lp en und bel den Auseinandersetzungen zwi~
schen Arbeitgebern uxid Arbeitnehmern unerlaubte
Handlungen ven seiten der Arbeiter fast aus-
na}lmsioég zu unterbinden, hat dic Reichsreglerung,
ohne daB dies durch- den Artikel 48 der ‘Reichs-

 verfassung jemals zu begriinden wiire, vorhandene
Vettriige zerschlagen umd damit die fiir die ge-

gratulieren.

Meinung im Schrifitum anzuerkennen, daB es’

lausel, Nichtbenutzung |

wirtschaftlichen Vereinigungen bel Tarifbruch in.

uhriglen muB die Durchfiilhrung der Tarifvertrige |
dur

{rauens der Arbelterkiasse zu dem demokratischen .

sunde Entwicklung jedes Staates uneridBliche An-
erkennung der Vertragstrene mindestens im Ver-
héltnis von Arbeitsgebern, zu Arbeitnehmern auf
unabsehbare Zeit erschiittert. Mur eine schleunige
Zuriicknahme der betreffenden Bestimmungen in
den Notverordnungen durch die Reichsregierung
wire in der Lage, wenigstens einigermaBen den
bereits angerichteten Schaden wieder gut zu
machen. -

Die Gewerkschaften haben das Schlichfungs~
wesen stets als eine staatspolitische Aufgabe an-

.erkannt. Jeder Staat muB, um die Interessen aller

Staatsbiirger wahrzunzhmen, Machtmittel haben,
diese Aufgabe durchzufiihiren. Diese Machtmittel
kénnen im allgemeinen polizeilicher cder straf-
rechtlicher Art sein. Im Bereich des kollektiven
Arbeitsrechts ist das dem Sinn dieser' Aufgabe des
Staates entsprechende Mittel die Schlichtung:. Es
muB jedoch hervorgchoben werden, daB das
Schlichtungswesen schon seit Jahren diese Auf-
gabe nicht erfilllt. Der Stadt hat dieses Mittel
nicht angewendet, um sozial schwachen Schichten
beizustehen, sondern in erster Linie, um durch
Lohnatbau in der kapitalistischen Wirtschaftsord-
nung begriindete Schwierigkeiten des Unterneh-
mertums zu beseitigen oder zu miildern. Mit einem
so wirksam werdenden Schlichturigswesen fiihlen
sich die Gewerkschaften ininerlich keineswegs ver~
bunden. Deswegen verfallen sie aber micht der
Illusion, durch die Forderung der Beseltiguug des
Schlichtungswesens. allein diesen Zustand &ndern
zu kbnnen, denn der Staat wiirde sich dann eben
anderer, mit dem kollektiven Arbeitsrecht voll-
kommen in Widerspruch stehender Mittel bedie-
nen, um, wenn seine gegenwirtige Einstellung sich
nicht wandelt, gegen die Arbeijterklasse seinen
Willen durchzusetzen. Grundsatz der Gewerk~
schaften ist auBerdem nach wie vor in erster Linie,
den AbschluB freier Tarifvertrdge herbeizufiihren.
Die Gewerkschaften lehnen auch ab, daB etwa das
Schlichtungswesen gewissermaBen automatisch
oder biirom#Big eingreift, um die Léhne zu regeln.
Bis zur Herbeifﬁhmnfg der Voraussetzung fiir den
AbschluB freier Tarifvertrige kann in Einzelfdl-
len durchaus ein tarifloser Zustand einem schema-
tischen Eingreifen des Schlichtungswesens vorzu-
ziehen sein. Denn das Schlichtungswesen muB fiir
die laufende Lohnregelung ein Hilfsmittel bleiben,
es darf nicht ausschlieBlich Instrument der Lohn-
festsetzung werden, Eine solche Handhabung
wilrde sich von der staatlichen Lohnfestsetzung
nicht mehr unterscheiden, Staatliche Lohnfestset-
zung als Regel ist Fiirsorge. Die Gewerkschaften
lehnen sie ab. Sie treten ein filr das kollektive
Arbeitsrecht. Die Gewerkschaften wollen: selb-
z‘il;l‘;lelge Triiger der Lohnvereiribarungen: sein und
eiben. . .

Die Anerkenning des kollektiven Arbeitsrechts
erfordert seine Ausdehnung auf die gesamtié: Ar-
beitnehmerschaft und damit natiirlich auch auf die
Lehrlinge. Gegenwirtig ist in der Rechtsprechung
der Lehrvertrag als Arbeitsvertrag allgemein .an-
erkannt. Der Entwurf eines Berufsausbildungs-

jesetzes will diese Tatsache wieder beseitigen.
s soll den Gewerkschaften nicht mehr moglich
sein, den materiellen Teil des Lehrvertrages in
Tarifvertriigen zu regeln. Wiirde dieser Entwurf
Gesetz, dann wiirde den Gewerkschaften die selb-
stindige Sorge fiir die Regeliung der Arbeitsbe~

' dingungen des Nachwuchses der Arbelterklasse

insoweit gemommen werden. Lebensnotwendige
Interessen der Arbeiterkliasse stehen einer solchen
Regelung entgegen. Die Lehrlinge sind und blei-
ben auch nach der Lehrzeit Angehdrige der Ar-

beiterklasse, die sie in ihrem Geiste eérziehen -

muB. Sie sind nicht Angehdrige des Handwerks,
dessen Einwand, daB die Betreuung der Lehrlinge
seine Sorge sei, micht stichhaltig ist. -Durch Aus-
bildung der Lehrlinge will der Handwerksmel-
ster nicht dem Handwerk dienen, sendérn nur sei-
nen eigenen Interessen. Der Handwerksmelster
braucht die Lehrlinge nicht nur ais billige Arbeits-
kréfle, sondern spiter auch als Gesellen, um sei-
nen Betrieb aufrecht zu erhalten und seinen Profit
zu sichern. Dieses zwangslBufig egoistische Inter~
esse hat hinter dem Allgemeininteresse.der Ar~
beiterklasse an ihrem Nachwuchs zuriickzutreten,
Das Berufsausbildungsgesetz muB daher den Vor-
rang des Ta_rif\rertr__aﬁes eindeutlg feststellen und
auBerdem die Gleichberechtigung der Gewerk-
schaften bel der Festsetzung von Richtlinien fiir
die Rusbildung der Lehtlinge sicherstellen.

Die heute von einzelnen Gewerkschafter mit
der Standes-Spitzenorganisation des Hamdwerks
vereinbarten Lehrlingsordnungen entsprechen die~
sen Grundsfitzen nicht immer in vollem Umfange.
Es muB die ernste Sorge der Gewerkschaften sein,
keine Vereinbarungen zua treffen, die nicht den
Vorrang des Tarifvertrages und die gleichberech-
tigte Mitwirkung bel der Schaffung von Ausbil-
dungsrichtlinien enthalten. Auch bei der Verein-
barung von Lehrlingshijchstzehlen in keltrlings-
ordnungen haben die Gewerkschaften die Sorge
fiir die gesamte jugend voranzustellen. Denn es
kann nicht als eine fiir die Gewerkschaft ertriig~
liche Losung anerkannt werden, durch Festlegung
von Lehrlingshochstzahlen nur einem kleinen
Bruchteil der Jugendlichen die Erlernung eires

' Handweiks zu ermoglichen; ohne sich schliissig
zu werden, was aus der iibergroBen Mehrzahl der

Jugendlichen nun eigentlich we_r.den soil.
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VERBAND UND BERUF

Echo des Verbandstages

Die Russprache der Kollegen iiber die Beratun-
gen und die Beschliisse des Verbandstages in Er-
furt diirfte als vorldufig abgeschlossen nun zu be-
zeichneit sein. Zieht marn das Fazit aus der ge-
pilogenen Aussprache, dann muB festgestellt wer~
den, daB die Kollegenschaft bis auf wenige Aus-
-nalimen der Ansicht ist, den Verband als Gewerk~
-schaft unter allen Umsténden zu erhalten. Denn
darum ging es bei den Beratungen des Erfurter
Verbandstages in erster Linie.

Vergegenwirtigen wir uns noch einmal kurz
was war. In unendlich schwerer Arbeit hatten
-ein~ und weitsichtige Koilegen in jahrelangen Be-
miihungen die iibergroBe Mehrzahl der Kollegen
fiir den Organisationsgedanken gewonnen. Unter
eben so vielen Miihen wurde die Einheitsorgani~
-sation durch Verschmelzung des Senefelder-Bun-
des mit dem Verband geschaffen. Der Solidari~
titswillen der Kollegen ging weit iiber das ge-
werkschaftliche hinaus und schuf auf der Erfah-
rung aufbauend ein ausgebautes Unterstiitzungs-
wesen mit festen Unterstiitzungsnormen.
Wille der Kollegen, die geltenden Unterstiitzungs~
-siitze nach Moglichkeit noch weiter zu erhdhen,
zeigt sich in allen Verbandstagsprotokollen. Darin
ist auch sehr deutlich zu lesen, wie vor Uberspan-~
mungen der Unterstiitzungseinrichtungen gewarnt
wurde. Deshalb in unserem Verbande die wieder~
holt gepflogene Debatte, ob der Verband eine Ge-
werkschaft oder ein Unterstiitzungsverein sein soll.

Bisher ergaben die wirtschaftlichen Verhilt-
misse und die Erfahrung, dab’ die normierten und
.auf solidarischer Hilfe begriindeten Unterstiit-
zunigssdtze des Verbandes mit dem Beitragsauf~
kommen in einem ertrifllchen Verhiiltnis standen.
Das ist aus folgenden Zahlen ersichtlich:

Monat Dezbr, Arbeilslose Kranke Invaliden
1910 811 440 272
1913 121 372 309
1924 209 —_— 306
1930 5409 602 15

Ende September 1931 ergibt sich folgendes:
Arbeitslose . . . . . . . . . 7503
Kranke . . ., . . . . 716

Invalidem . . . . . . . . . . 1760
Von den Kurzarbeitern, die 4540 zihlten, soll
ar nicht geredet werden. Diese Tatsachen, in
Verbindung mit der Erkenntnis, daB die Folge des
Krieges auch ein Strukturwandel der Wirtschaft
ist, haben fast der gesamten Kollegenschaft die
Einsicht gegeben, sich mit Unvermeidlichem abzu-
finden. Schbn sind die Beschliisse auf so starke
‘Beschneiding der Unterstiltzun
micht und die Verbandstagsdelegierten wie die ver~
.antwortlichen Verbandsktrperschaften haben nur
unter Widerstreben so beschlossen. Aber anders
zu handelin und dem guten Herzen das Wort zu
lassen wilire Vergehen gewesen. Gerade weil der
“Verbandsvorstand die Dinge richtig sah und der
entscheidenden Verbandskdrperschaft das letzie
“Wort bei so entscheidenden Beschliissen zukommt,
berief er trotz g:tgemeinter Ratschldge vieler Kol-
legen den Verbandstag.
Selbstversténdlich sind auch Meinungen iiber

«den Verbandstag laut geworden, die in anderer |

Richtung gehen. Wir geben zwei solcher Ansich-
ten Raum, die aber ganz abwegig sind. So wird
von Helle a. d. S. wie folgt berichtet:

Die ordnungsgemdB einberufene Mitgliederver~
sammilung der
ber 1931, befaBte sich eingehend mit den Auswir~
kungen der Beschliisse vom Erfurter Verbandstag.
In Anbetracht der Wichtigkeit dieses Punktes der
Tagesordnung war dle Versammlung eine gutbe-
sucgﬁe. Nachdem der Vorsitzende die Beschliisse
des Verbandstages bekanntgegeben hatte, -setzte
elne lebhafte Diskussion ein. Es herrschte eine
allgemeine Empdrung iiber den r‘l‘g::»msen Abbau
der ‘Unterstiitzungssitze. Nach sal
gungen wurde folgende EntschlieBung eingebracht
und fand Annahme gegen eine Stimme.

.Die am 19, September 1931 tagende Mitglie~

derversammlung der Mitgliedschaft Haile hat von/

dem_ rigorosen Abbau der Unterstiitzungseinrich-
tungen Kerntnis genommen.

) ie Kollegen waren sich bewuBt, daB auf die-
sem Gebiet Opfer gebracht werden muBten. Sie

‘kénnen aber nicht einsehen, daB ein derdrtig riick- |

sichtsloser Abtau notwendig war.

Die Versammlung steht im Gegensatz zu dem |

BeschluB des Erfurter Verbardstages auf dem
Standpunkt, daB die Unterstiitzungseinrichtungen
nicht -das Sekundire, sondern genay so wichtig
sind wie die Gewerkschafiskasse. Die Gewerk~
schaften sind infolge der ver#inderten Wirtschafts<
‘struktur in die Abwehrstellung gedréngt worden.'
In diesem Abwehrkampfe sind die Unterstiitzungs-
einrichtungen, besonders di¢ Arbeitslosenunter-
shitzung, ein Kampfmittel von hervorragender Be-
deutung. Die Unterstiitzungseinrichfungen haben;
ferner die Flukiustion unter den Mitgliedern ver~
hindert und den Verband zu seiner jefzigen GriBe

tmd Bedeutung verholfen.

er |

gssitze bestimmt |

ahlstelle Halle, am 19. Septem-~:

lichen Erwa- |1

1931 anwesenden Kollegen verla

HAus diesen Erwiigungen heraus hiitte der Ver~
bandstag die weitere Inanspruchnahme der Ge~
werkschaftskasse in dieser Notzeit verantworten
konnen. Die auBercrdentlich tief gehende Beun-
ruhigung und Erbitterung der Kollegen hiitte sich
dann vermeiden lassen. Die Versammlung erwar~
tet umgehend MaBnahmen, durch welche die kras-~
sesten Hirten dieser Beschliisse gemildert wer-
den. — Im Hinblick auf die allgemeine Notiage

unter den Kollegen, die durch diese Beschliisse'

noch vergriBert worden ist, hat es auf die Kolle-
gen den denkbar schlechtesten Eindruck gemacht,
dab erst der Verbandstag kommen mubBte, um un-
sere Angestellten zu veranlassen, auf das drei~
zehnte Monatsgehali zu verzichten. Die Kollegen
erwarten, daB die Angestellten aus eigener Ent-
schlieBung ihre Gehédlter mit der schlechten
Elpanﬂage des Verbandes schnellstens in Einklang
ringen.*

}:?iese EntschlieBung erhilt folgenden Nach-
trag, welcher ebenfalis zur Annahme dgelangte.

owWie die Zahlen beweisen, sind die ho-

hen Zuschiisse aus der Hauptkasse schon seit lén-~ |

geren Zeiten im Gange. Es kann deshalb der Vor-~
wurf nicht erspart bleiben, daB es an der notigen
Weitsicht der Kassenverwaltung gefehlt hat. Es
wire immerhin noch tragbar dgewesen, schon vor
lingerer Zeit eine kleine Kiirzung vorzunehmen
als jetzt dieses geradezu katastrophale Abgleiten
der Unterstiitzungssétze."

Im weiteren beschloB die Versammlung den
Beitrag nicht zu erhthen, sondern zuungunsten der
Ausgesteuerten den Extrabeitrag um 20 Pfennig
zu senken.
rich[{nd von Qffenbach a. M. kam folgender Be-

In Fortsetzung der Aussprache iiber die Be-
schliisse des Verbandstages in Erfurt hat die Mit~
gliederversammlung von Offenbach am 22, Sep-
tember nochmals zu den nunmehr klarer hervor-
trelenden Ergebnissen Stellung genommen. Be-
reits in der Berichtsversammlung vom 1. Septem~
ber war die Auswirkung dieser mehr oder weniger
zwangsllufigen Beschliisse erkennbar.

Nach jetzt erfolgter Klarstellung war eine wei~
tere Russprache dringendes Bediirfnis geworden.
Die Tatsache der starken Verdnderung in den in-
neren Einrichtungen des Verbandes, besonders die
Einschréinkungen in einzelnen Unterskiitzurigszwei~
gen waren Gegenstand heitlgster MeinungséiuBe-
rungen. Unverstindlich blieb den Kollegen die
Art der Finanzpolitik, die die notwendige Vor-
aussicht und Verantwortlichkeit gerade in schwie-
rigen Zeitl#uften vermissen laBt. Kritisiert wurde
das Sichireibenlassen bis zum Termin des Ver-

bandstages, anstatt in Kenntnis der riickl&ufigen.

Bewegung der. Wirtschaft such die Verbandsein-
richtungen rechtzeitig den verénderten Verhiilt-
nissen anzupassen. Dieses Ausschiopfen einiger
Fonds, das ist es, was dem in schwerer Fron

schaffenden Kollegen, den immer mur beitragzah-

lenden Mitgliede unertrglich erscheint. Dem Ein~
wand, eine frilhere Regelung wéire aus statutari-
schen Griinden nicht mdglich gewesen, konnten
die Versammlungsbesucher nicht beitreten; eben
so wenig wurden die Ausfilhrungen, die die Un~
mﬁg‘iim eit der Voraussicht dieser Abwirisent-
wi
resfrist sind beachtenswerte SparmaBnahmen vor-
geschlagen worden, weiter waren bestimmte Voll-
machten fiir den Verbandsvorstand und Beirat
durchaus anwendbar oder diese durch Urabstim-~
mgng, wenn notwendig, zu erlangen.

Bei dieser Kritik handelt es sich nicht um Vor-
anspellung der Unterstiitzungskassen vor die Ge-
werkschaltskasse; hier dreht es sich um den Ver~

lust erworbener Rechte. Durch die Uberspannung’
der Unterstiitzungseinrichtungen sind diese auf

unserer engeri Grundlage problematisch und -auBer
edem rechnerischen Verhilltnls geblieben. Das hat
zur Folge, daB die gehiegten Hoffnungen zu Illu-
sionen werden, zu Enttduschungen sich umkehren.

Glaubt man. die Erfurier Beschliisse auch nur fiir |

kurze Sicht als ausreichend gelten zu lassen?

Alle diese Betrachtungen sind unseres Erach-
tens zur Gesundung mnotwendig; so verlangt auch
die Offenbacher Mitgliederversammlung weitest-
gehende Einsparung auf dem Gebjete der Literatur
und der Verwaitung. Dazu wurde folgende Ent-
schlieBunig einstimmig angenommen:

4Die in der Versemmlung vom 22. September
n vom Ver-
bandsvorstand AuBerste Sparsamkeit in der Ver~
weltung. Die ersparten Mitlel flieBen ungeschmé-~
fert in den Kampfforids des Verbandes."

Es eriibrigt sich festzustellen, daB gewerk-

schaftliche Einrichtungen in erster Linie der ge-|

genseltigen Hiife der Mitglieder dienen, deshalb

ste auch auf der Grundlage der Solidaritht aufge- |

baut sind. Beachtung mup jedoch auch der weitere
Grundsatz finden, daB Leistungen und Gegenlei-
stungen den notwendigen Ausgleich bilden

Zur -Hnnakine
trag:

lung darstellten, gutgeheiBen. Denn seit Jah-|

 dab die finanziel

gelangte noch folgender Anm-

»Die Gewerkschaften haben darauf zu drin-
gen, daB den Erwerbslosen zur Erhaltung ihrer
Anwartschaft auf die Invalidenversicherung jede
Beitragsleistung erlassen wird.™ :

Wenn ein Teil der haliischen Kollegen nicht
einsehen kann, daB die Unterstiitzungssitze so
festgesetzt werden muBten, nachdem ihnen hinrei=
chend Aufklérung geworden ist, muB der Einwand
ertragen werden. Aber entschieden muB dem Ver~
langen widersprochen werden, die Mittel der Ge~
werkschaft ganz fiir Unterstiitzungen zu verbrau-
chen. Ganz bewuBt hat der Verbandstag solchem
Verlangen einen dicken Riegel vorgeschoben. Und
es soll zukiinftig Grundsatz sein, daB aus der Ge~
werkschaftskasse fiir Unterstiitzungen keine Gel-
der mehr bereitgestellt werden. Das erzwingt die
Haltung der Unternehmer auch ganz von selbst.

‘Wenn Halle und Offenbach Kritik daran iiben,
daB die Verbandskirperschaften den Verbandstag
entscheiden lieBen und die Entscheidung nicht vor-
wegnahmen, so geht es hier um die Demokratie
im Verbande. Wir und die Mehrzahl der Kollegen
sind der Ansicht, daB bei so weitgehenden Be-
schliissen der Verbandsteg zuerst entscheidet. Und
so méchte es auch im Interesse der Kollegen und
des Verbandes zukiinitig bleiben auch auf die Ge-

‘fahr hin, daB einige Kollegen anderer Meinung

si!ld und ,,Voraussicht” und ,,Verantwortunig" ver~
misser.

Mit diesen Einwénden zu den Kritiken soll es
sein Bewenden haben, da es doch noch notwen-
dig sein wird, gelegentlich darauf zuriick zu kom-~
men. Die Kollegenschaft hat die Beschliisse des
Erfurter Verbandstages s¢ aufgenommen, wie es
einer gut organisierten freigewerkschaftlichen
Truppe zur Ehre gereicht. Diese Haltung der Kol-
legenschaft macht den Unternehmern viel gréBere
Sorge um ihre Zukunft als alle bisher gefaBten
HKampfbeschliisse zusammen., Das ging auch so
deutlich. aus der Unternchmerpresse anléBlich der
Besprechung des Erfurter Verbandstages hervor,
daB zu sagen nichts mehr iibrig blieb. Eine bes-
sere Bestitigung der Richtighkeit der gefaBien Be-~
schliisse ist fiir die Kollegen nicht zu haben. Und
ihr sei die Versicherung angeschlossen, daB den
Unternehmern zuriickgezahit wird, was man der
Gehilfenschaft jetzt antut.

Der Lohntarif im Buchdrudk-
gewerbe gekiindigt R
Wie der ,Korrespondent™ berichtet, -hat der
Deutsche Buchdrucker-Verein das- filr das. deut-
sche Buchdruckgewerbe bis 30. November gilltige
Lohnabkommen gekiindigt, sicher auch mit der Be-
jriindiing, daB die ‘wirtschaftlichen Notwendig-
elten des Gewerbes: einen -erheblichen: Lohna
bau erforderni. Denn solché¢ Redensarten sind jetzt
Mode um das reaktiondire Tun der Urternehmer
zu verschleiern. Die Buchdrucker kommen also
ebenfalls wieder in einen- Lohnkampf hinein, der
das RAM. in Aktion setzen wird. Das deutet der
n»Korrespondent” wie folgt an: )
#Wir sind fest ilberzeugt, daB, wenn es sich
nur um Wollen oder Kénnen der Wirtschaftsfiihrer
im deutschen Buchdruckgewerbe (d. h. ohne staat-
liche Hilfeleistung) handeln wiirde, alie diesbe-
ziiglichen Geliiste an_dem geschlossenen Wider-
stard_der gesamten Arbeiterschaft des Gewerbes
zum Scheitern verurteilt wiren. Aber man baut
offenbar erneut auf die ?erade von diesen Wirt-
schaftsfiihrern so viel varldsterte ,,politische Lohn-
bildung" durch staatlichen Zwang, um die Lebens~
haltung der deutschen Buchdrucker bis auf ein
unertrigliches Minimum herabzudriicken.”

'Die internationale Union der

Buddrudckereibesitzer

Kiirzlich hat in Bern, eine Sitzung des inter-
nationalen Bilros der Buchdruckereibesitzer statt-
efunden. Vertreten waren die L#nder Belgien,
eutschland (durch Rudolph Ulistein), England,
Schweden und die Schweiz, Die Arbeiterschaft
diirfte vor allen Dingen Interesse daran haber,
daB die Herren beschlossen haben, sich mit allen
Mitteln dafiir einzusetzer;, daB die Arbeitszelt auf
keinen Fal! auf weniger als 48 Stunden pro Woche
herabgesetzt werde, andererseits soll so weit als
moglich die Einfilhrung der Akkordarbeit ange-
strebt werden.
In bezug auf die gegenseilige Unterstiitzung im
Falle eines gréBeren Streiks in .einem Lande wer=~

.den keine bindenden Beschlilsse verkilndet.

Das einzig trostliche an dem Verhandlungs~
bericht ist die Tatsache, doB es den Unternehmern
in bezug auf ihre internationale Organisation sn<
scheinend nicht besser geht, wie wohl den ‘mei-~
stén internationalen Verbindunger der Arbeiter~
schaft: die Mehrzahl der Linder erkennt zwar die
Notwendigkeit der internationalen Zusammenar~
beit an, es wird ?mm_ mit Bedauern festgestelit,

4 e Lege nicht so ist, wie sle sein
sollte. - -



196

Graphische Presse

Nr. 44

TREUE

Wo wohnt er denn, unser Freund, der Wolf?
Et, so guck doch, da — Parterre, da stehts ja auf
dem Messingschildchen, les: ,Wolf BergstoB,
Steindrucker.**

Eigentlich, 'n feines Haus — und dazu noch in
Parterre — 'ne teure Wohnung. Dschaa, stimmt —
aber der Wolf zahlt nur halbe Miete — seine Frau
ist Hausmeisterin, sie putzt die Stiegen — statt
80 Mark zahlen BergstoBers fiir die Wohnung nur
40 Mark. Das is immer noch allerhand Geld —
40 Mark den Monat, die Steindruckerei bringt
nicht mehr soviel ein — und dann, der Lohnabbau
und die Kurzarbeit noch dazu — —.

Klingel doch mall

Aah, guten Tag, bitte, kommt doch herein,
Wolf ist schon fort, mit drei Mann sind sie los,
eder 'nen Packen Fiugbldtter unterm Arm —.
Waas, sie sind schon los, mit den Fiugbldttern?
Das nenne ich Treue, Eifer: fiir unser2 gute Sache,
fiir den Sozialismus: fiir den freien Gewerk~
schaftsgedanken und fiir die Partei.

Wir sitzen bei Genossin Gretel Bergestod in |
Und die |

der Kiiche. Der Kanarienvogel singt.
. Wasserleitung tropft. Wie die Uhr der Ewigkeit.
Frau Gretel ist jung und schon, aber schmal und
blaB. Die GroBstadtluft. Und die viele Arbeit —
das groBe Haus sauber halten — elf Partien woh-~
nen drin, sie uennen sich ,.bessere Leute“, drum

sind sie knurrig und sehr anspruchsvell — Haus- |
ineisterin, horen Sie mal, kommen Sie mal schnell |

rauf, hier liegt 'n Fadchen auf der Treppe —
und da briitet 'ne Spinne!

Jaa —
schen vergiéillen dir gerne das Leben — nicht alle,

wir Unteren halten zusammen, wir sind uns treu:

wir Sozialisten helfen einander!

Daas hier: sagt Frau Steindrucker BergstoB —
mit diesem Flugblatt hier sind sie los, mein Wolf
und die beiden andern Genossen —.

Und wir lesen:

»Arbeiter, Beamte. Warum ist die Volkswirt-
schaft krank? Weil sie ein doppeltes Krebsge~
schwiir hat: Unternchmer und Héndler! Die
Preisspanne zwischen Produktion und Konsument
ist zu groB — hier schwért das doppelte Krebs-
geschwiir, Unternehmerprofit und Handelsprofit
verteuern unsinnig die Ware, die Lebensgiiter. Zur
Gesundung brauchen wir eine ernste Planwirt-
schaft — die Vernunft soll die Triebfeder der
Wirtschaft sein, nicht der Profitsinn! Eine soziale
Planwirtschaft hebt den Unternehmer- und Hénd-
lerprofit auf — und regelt automatisch Produk-
tion und Konsumtion — d. h, es wird nicht mehr
erzeugt, als gebraucht wird. GewiB — Moderni-
slerung der Technik — immer vollendetere Ma-
schinen, daB der Mensch von aller rohen und har~
ten Arbeit mehr und mehr befreit werde. Eine
soziale Wirtschaft schenkt uns sllen ein maBvolles
Sattsein, Freiheit und Schonheit. Natur, Kunst,
Reisen: alles will uns begliicken. Arbeiter! Be-
amte! Werdet unsere Mitstreiter: fiir die soziale
Planwirtschaft, gegen den Profitsinn. Die freien
Gewerkschaften und die sozlale Partei.”

Schén. Gut. Bravo. Wir freuen uns. Der Ge-
nossin Gretel BergstoB glitzern die Augen. Vor
Stolz: Mein Mann ist mit den Flugbldttern los.
Treue zur Idee! Friede und Wohlfahrt allen Men-

en.

Nein, sagt Genossin Gretel, Kinder haben wir
‘keine, Bei den Zeiten! Und dann — wir sind erst
drel Jahre verhelratet. Und ein ganz klein wenig

wird unser Gretel rot. Wie singt das Vagelchen,

das Kanarienh#hnchen — tri—tra—tropf, macht
die Wasserleitung. Wir sitzen in der Kiiche.
Och was, in der sozialen Gesellschaft werden
die Menschen sich vor Obervilkerung nicht ein-
ander auffressen, Durch Vernunft regeln wir
auch das ObermaB der Geburten. Es kommt die

das Leben ist hart, die lieben Mitmen~ |

Zeit: wo durch Gesetz jedem Ehepaare nur zwei
Kinder zugestanden werden — ein zu groBer Se~
gen wird durch die soziale Arzteschaft gesetzlich
unterbunden werden. Auch die Frauen und Mad~
chen sollen ihr Leben genieBen: sie sollen keine
Bruthennen und Zuchtsdue sein, nein, gewiBlich
nicht! Nicht auf viele Menschen kommt es an —
sondern der Sinn des Lebens liegt in freien und
gesunden und schnen Menschen, nicht Menschen~
geriimpel - sondern wertvolle Menschen. Das
ist sozialistische Ideologie.

Rrrrr — Telephon. Frau Gretel stiirzt hin. Ins
Schlafzimmer —,

Ein Schrei, um Gettes willen, was is denn pas-
siert — lauf? Da liegt Frau Gretel BergstcB am
Boden, vor dem Telephon — und sie schligt mit
Hénden und FiiBen um sichk, Schaum steht ilir
vorm Munde — sie schreit: Mein Wolf, mein Wolf;
gestochen, er verblutet — im Krankenhaus.

Médels von der Graphik

Schmutzige Hinde, das}ist nicht schiimm,
Schmutzige Herzen, das wvdre schlimm !

Blatt und Blitter in die Pressen hinein,
Alles soll bunt gezeichnet sein.

Farbig der Himmel, farbig die Weit]—
Farbig das Herz: Has zum Herzen hélt!

Freunde und Freundin, treu im Verband:
Rot ist das Herz und rot wird das Land.

. Das Leben, das'Leben: wig ist és so schon —
Selbst schon an der graphischen Presse zu stehn.

Und die Tropensonne, die brennt so heifi?

Druck und Drucke, Bilder und Bild —
Noch nie ward der Hunger auf [ében gestillt!

| auf die StraBe — und

Helfe du der Frau — ich hore durchs Telephon.
Jaawoohl, hier Krankenhaus — der Steindrucker
Wolf BergstoB ist hier todlich verletzt eingeliefert,
die Halsschlagader durchstochen —.

Schorsch, passe du auf die Frau, hilfe ihr, ver-
sorge sie — ich selbst laufe ins Krankenhaus.

Auf der StraBe — hier kriege ich ein Extrablait
in die Hand. ,Politische Rauferei. Bei Vertei~
lung von Flugbldttern wurden sozialistische Ar-
beiter von gegnerischen Horden iiberfallen — es
gab einen Toten und zwei Schwerverletzte. Der
eine Verletzte ist = .

Nach drei Monaten. Dem Steindrucker Wolf
BergstoB geht es besser, er wird weiter leben,
zwar ist er sehr sehr schwach — der groBe Blut~
verlust, Genosse Wolf liegt noch im Hospital.

Bei Frau BergstoB, bei Genossin Gretel, sie
weint.

Jaa, ich bin gekiindigt, der Hausherr setzt mich
be ich das Haus im~
mer gut sauber gehalten — kein Grund zur Klage.
Nein, gewiB nicht, Frau BergstoB, sagte der dicke
Hausherr — aber, sehen Sie, Frauchen, bei mir im
Hause wohnen lauter bessere Leute, alles nationale
Parteien, treudeutsch, wie ich selber, — und solche
politischen, sozialistischen und niedrigen ,Rau-

| fereien" — —.

* * *
Soo, wir haben fiir unsern Genessen Steindruk-

ker Wolf und fiir Genossin Gretel gesorgt. Krln-|

| Limited*

Griin sind die Palmen, die Branaung schiaumt weiff — §.

‘stand leisten, es sind auch dieselben Krifte, die

kenhaus, Gewerkschaft und Partel haben gemets—
sam geholfen — Treue um Treue! Woif und Gre-
tel sind nun in Bad Nauheim. Wolf hat von demu
Messerstich ein schweres Herzleiden bekommen,.
der groBe Blutverlust, Bad Nauheim wird helfes.
Sie sind schon sechs Wochen da.

Bad Nauheim. Springende heiBe Sprudei.
Marmorne Wandelgiinge. Bunte Herbstplatanes.
Kranke in Liegestiihlen. Ein wenig Sonne. Aile-
Sprachen — deutsch, englisch, franzosich, tsche-
chisch, italienisch —. :

Da im Liegestuhl, der magere abgehiirmte
Mann, der ist Genosse Wolf, der Steindrucker aus:
der GroBstadt, das Opfer politischer gegnerischer
Roheit. Wolfs Augen haben wenig Glanz, seine
Frau stickt — in Seide — eine amerikanische
Flagge, mit einem buntén Yankeeadler drauf, fiir
ein Auto, eine Bestellung, von einem Deutsch~
amerikaner, Mister Bolzen aus ‘Chikago: — durch:
ein Hunststickereigeschdft kam er auf die ge~
Ech[iﬁ!f:kten Hiénde der Frau BergstoB, sie stickt fiir

e

Und des Genossen Wolf Antlitz ist voller
schmerzlicher Zuckungen. Was hatte Mister Bol-
zen gesagt? BergstoB — hatte der Mann aus Chi-
kago gesagt — Sie und Ihre Frau gefallen mir —

| kommen Sie mit nach Chikago — ich bin Besitzer

eines groBen Steindruckbetriebes — ich liefere:
Plakate und Etiketten fiir die ,,Chikago Pork Co.
— Fleischkonserven mit beschrénkter-
Haftung. Jaa, BergstoB, ich habe keine Frau und

| keine Kinder, ich werde fiinfzig, Ihre Frau und Sie

gefallen mir — ich nehme Sie alle beide mit nach
Chikago — Sie kommen in meinen Betrieb — ich:
mache Sie zum Obermaschinenmeister — es wird

)| aber nur sechs Stunden bei mir geschafft, Sie wer~

den sich dran gewdhnen miissen — sechs mal sechs.
gibt sechsunddreiBig Stunden die Woche — das is-
genug — gqute Arbeit, aber kurze Arbeit — wir
haben in Chikdago keine arbeitslosen Steindrucker
— — und Ihre Frau geféllt mir — und ein Auto
Bumms, aus, die Uhr ist abgelanfen —
Wolf BergstoB ist tot! Herzschlag.
* * *®

Der Genosse ist beigesetzt. In Bad Nauheim,
auf dem Urnenfriedhof. Eine schwarze Marmor-
iafel, mit Goldschrift: ,,Wolf BergstoB. Ein Le~
ben um Liebe". Weiter nichts.

Schwarz. Trauer. Am dampfenden Sprudel-
brunnen sitzt die Witfrau Gretel BergstoB. Sie
weint und stickt, Sie stickt eine goldene Fackel, in
rote Seide, ein Auftrag der Ortsgruppe, soziale
Partei. Helfen wir uns gegenseitig.

Mister Bolzen aus Chikago ist abgereist. Frau
Gretel gap ihm dieses Abschiedswort: Nein, ich
gehie nicht mit. Suchen Sie sich 'ne andre Adop-
tivtochter, eine: die Thnen weniger gut gefallt. Ich
brauche Ihre Erbschaft nichf. Hier bleibe ich —
Treue um Treue — die Graburne meines Mannes
ist mein Heiligtum. Ich werde nicht verhungern —
sehen Sie, was ich sticke: Rote Seide, goldene
Fackel — und das Sonnenwort: ,,Immer treu!*
Unsere Parteifahne. Nein, ich reise nicht.

Mister Bolzen sagte: Never mind, schade,
good~bye! Max Dertu.

Vom Bﬁcheftisda

Frelherr von Stein, ein Filhrer zum newen
Reich. Verlag Gutenberghaus, Berlin.

Mit gliicklicher Hand st es gelungen ein Bild von diesem
weilsichligen Steatsmann zu zeichnen. Wie altig das Werk
dieses Staatsmannes ist, erkennt man daran, daB es moch nnserer
Zeit vorbehalten bleibt, den geplanten Reformen Geltung zu wer-
schaffen. Es sind die alten Kriite noch, die uns hente Wider-
unenl am
Anfstieg Deutschiands arbeiten. Es-ist richtig, daB vom Aligemeinen
D ew zur_Jelztzelt mit diesem Buche anf
?e'n ialen Filhrer hingewicsen wird, Ein Sludium dieses Buches
51
del'd-lmlligen Hofes und des Kdnigs.

eichzellig der beste-Qeichichtsunterricht diber die Fihigkeitzn

s

Es ist neu erschienen:

-
Kinderiand
Ein Jahrbuch fiir Arbeiterkinder in
Stadt und Land. Relch illustriert.
Farbige Bilder boleben das Buch.
Sprudelnde . Lebensfreude vom
ersten bis zum letzten Biatt.
Die Kinder haben seibst daran
mitgearbeitet. Das Kinderland

kostet 1.50 RM. Zu habes. in
aIIgr_l_P'a.rerbuchhandlung.en.

i AT
an'Klelner Kunstanstalt gtsu'cﬁ. Besitzer muf Fach-

sein. Betelligung erfolgl anvch bel Zahlungs-
},"c?\r\::;:rlgmlnn. kllj‘siﬁhr'lichu Mittellungen cr‘b.tm

Blchard Lane. Sutr,

Es Isterschienen:

Der sozialdemokratische

AbreiBkalender

In ‘Kupfertiefdruck hergestellt. Er
bringt historische Daten aus der
Arbeiterbewegung, astronomische
Angaben (Sonnenaut- ‘und -unter-
génge, Mondphasen, Planéetenbe-
wegung usw.). Gute Bilder beleben:
den Kalender, so dafi er in jedem
Haushalt, in jedem Biro eine
Zlerds darstellt. Der Kalender
kostel 2.~ RM.
allen Parteibuchhandlungen.

Witte.

Zu haben in

FACHLITERATUR!

Der praktische Umdrucker ivon Bernhard Enders
Preis inklusive Nachnahme 1.10 RM.

Das Tauschieren und Atzen der Metalle
von Q. Schweikbard und W. v. Falkenstein.
Nachnahme 150 RM.

Preis inklusive

Das Berechnungswesen desSteindruckeves
Alfried Weck. Preis inklusive Nachnahme und Porto 1.90 RM.

Praktikum des Stein- und Zinkdruckes ven
Preis. inklusive Nachnahme 1040 RM.

Di¢ Erfindung dee Lithographie von F. Hanoe,
Preis inkiusive Nachnahme 0.80 RM.

Zu beziehen dureh:

Conrad Miiller, Schkeuditz-Lelpzig



