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Bekanntmachung
uber Beitrdage und Unterstiitzungen

Nach den Beschliissen des Verbandstages treten ab 27. September 1931 umfangreiche statutarische Veranderungen ein. Diese
HAnderungen werden hiermit den Mitgliedern verbindlich bekanntgegeben.

Die ab27.Septdbr.1931in Krafttretenden erhdhten Wochenbeitrige betragen:

fiir Vollmitglieder (A.-B. § 5 Absatz 1) . . . - . . 240 Mk. (rote Marken)
fiir méannliche Mitglieder der Portratphotographle [A -B. § 5 Absatz 1) . . . 1.20 Mk. (blaue Marken)
fiir weibliche Mitglieder der Portratphotographie (A.-B.§ 5 Absatz1). . . 0.80 Mk. (griine Marken)

Weibliche Mitglieder derjenigen Berufsgruppen, die unter Zentraltarifen stehen
und die gleichen Lohne wie die ménnlichen Mitglieder beziehen, haben Voll-

beitrdge zu leisten (A.-B. § 5 Absatz 1) . . < « .« . 240 Mk. (rote Marken)
firr Halbmitglieder nach § 5 Absatz 2a der A. -B. zn den Satzungen -+ . . 1.60 Mk. (braune Marken)
fiir Halbmitglieder nach § 6 Absatz 2b der A.-B. zu den Satzungen . . . . . 1.20 Mk. (blaue Marken)
fiir Halbmitglieder nach § 5 Absatz 2c der A.-B. zu den Satzungen . . . . 0.80 Mk. (griine Marken)

Ubersidcit iiber die ab 27. September 1931 galtonaon Unterstiitzungssiitze:

Die Ortsverwaltungen haben bei der Berechnung aller Unterstiitzungen die Beitragszahlung und Bezugsdauer der Mitglieder
genau zu priifen und festzustellen. Die Zahl der Wochen, Tage und Bezugsdauer, fir welche das Mitglied Anspruch auf Unterstﬁtzung
hat, sind auf dem Unterstiitzungsformular einzutragen und bis zur Aussteuerung in jeder Woche zu kontrollieren.

Die MaBregelungsunterstiitzung hat ebenfalls eine Verdnderung erfahren. Sie betrigt zwei Drittel des verdienten Lohnes bls
zur Hochstdauer von 26 Wochen. Auf die Unterstiitzungssitze sind die Beziige aus der gesetzlichen Arbeitslosenversicherung und
sonstiger dffentlicher Fitrsorge anzurechnen. Wenn der GemaBregelte nach 26 Wochen nach arbeitslos ist, kann ihm auf Besch!"B des
Verbandsvorstandes auf weitere 13 Wochen die Arbeitslosenunterstiitzung im Betrage von 12.— Mk. ohne Anrechnung gewahrt wer-
den (siehe § 13 Absatz 1 A.-B.).

Die Arbeitslosenunterstiitzung betriigt (siehe A.-B. § 141 und 14]V) Fiir an]mliglreder und fiir die unter die Ausnahmebe-~
stimmungen fallenden 1.60 Mk. zahleriden Mitglieder (§ 5 Absatz 2a A.-B
a) bei mindestens 52 Beitrdgen 6 Wochen a 12— Mk.= 72.— Mk.
b) bei mindestens 156 Beitrdgen 9 Wochen a 12.— Mk.=108.— Mk.
c) bei mindestens 260 Beitrdgen 12 Wochen a 12.— Mk, = 144.— Mk.
d) bei mindestens 390 Beitrigen 15 Wochen a 12.— Mk. = 180.— Mk.
e) bei mindestens 520 Beitrdgen 18 Wochen a 12.— Mk.=216.— Mk.

Die ménnlichen Mitglieder der Portratphotographie mit einem Wochenbeurag von 1.20 Mk. kdnnen folgende Unterstiitzungs-

sétze erhalten: a) bei mindestens 52 Beitragen €& Wochen a 6.— Mk.= 36.— Mk.
b) bei mindestens 156 Beitrdgen 9 Wochen & 6.— Mk.= 54.— Mk.
c) bei mindestens 260 Beitrigen 12 Wochen & 6.— Mk.= 72.— Mk.
d) bei mindestens 390 Beitrdgen 15 Wochen a4 6.— Mk.= 90.— Mk.
¢) bei mindestens 520 Beitrdgen 18 Wochen a 6.— Mk.=108.— Mk.

Die weiblichen Mitglieder der Portrdtphotographie mit einem Wochenbeitrag von 0.80 Mk. erhalten folgende Sétze:

a) bei mindestens 52 Beitrdgen 6 Wochen a 4.— Mk, =24.— Mk,
b) bei mindestens 156 Beitrdgen 9 Wochen a 4,— MK, =36.— Mk.
¢). béi mindestens 260 Beitrdgen 12 Wochen a 4.— Mk.=48.— Mk.
d) bei mindestens 390 Beitrdgen 15 Wochen a 4.— Mk.=60.— Mk.
e) bei miindestens 520 Beitrdgen 18 Wochen a 4.— Mk. =72.— Mk.

Reiseunterstiitzung wird nach Kilometern (Luftlinie) berechnet, und zwar fiir je 50 angefangene Luftkilometer der Satz der
taglichen Arbeitslosenunterstiitzung von 2.-~ MK. Die ménnlichen Mitglieder der Portrétphotographie erhalten 1.— Mk., die weibli-
chen Mitglieder der Portratphotographie 0.70 Mk. (siche A.-B. 141I).

Krankenunterstiitzung erhalten die Vollmitglieder und die unter die Ausnahmebestimmungen fallenden Mitgiieder (§ 5 Ab-

satz 2 A.-Bj: &) bei mindestens 52 Beitrdgen bis 54,— Mk.
b) bei mindestens 156 Beitridgen bis 81.— Mk.
c) bei mindestens - 260 Beitrdgen bis 108.— Mk.
d) bei mindestens 390 Beitragen bis 135.~— Mk.
e) bei mindestens 520 Beitrdgen bis 180.— Mk.
f} bei mindestens 1040 Beitriigen bis 270.— Mk.
Die ménnlichen. Ml.tgheder der Portrédtphotographie mit einem ‘Die weiblichert Mitglieder der Portrdtphotographie mit
Wachenbeitrag von 1,20 Mk. kénnen erhalten: 0. 8!] Mk, Wochenbeitrag konnen erhalten:
a) bei miridestens 52 Beitrigen bis 27.— Mk. a) bei mindestens 52 Beitrigen bis 18.— Mk,
* b) bei mindestens. 156 Beitrdgen bis 40.50 MK, b) bei mindestens 156 Beitragen bis 27.-— Mk.
¢) bei mindestens 260 Beitrégen bis 54.— Mk, .c) bei mindestens 260 Beitriigen bis 36.— Mk, .
d) bei mindestens - 390 Beitrdgen bis 67.50 Mk. d) bei mindestens 390 Beitrfigen bis 45.-~ Mk,
¢) bei mindestens 520 Beitrdgen bis. 90.— Mk. ¢) bei mindestens = 520 Beitrdgen bis 60.— Mk,

f) bei mindestens 1040 Beitrigen bis 135.— Mk, f) bei mindestens 1040 Beitrigen bis 90.— Mk, '
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*Normalerweise soll die Krankenunterstiitzung fiir Vollmitglieder pro Woche 9.— Mk. beiragen. In der Notzeit wird jedoth von
Zeit zu Zeit diese nach den Einnahmen berechnet und vom Verbandsvorstand bekarntgegeben. Vom 27. September 1931 ab ist diese
vom Verbandstag wie folgt festgesetzt: Fiir Vollmitglieder und die unter die Ausnahmebestimmungen fallender. Mitglieder (§.5 Ab-
satz 2 A.-B.) betragt die Krankenunterstiitzung pro Woche 4.50 Mk. bis zum Endbezug von 54.—, 81.—, 108.— Mk. usw.

Die ménnlichen Mitglieder der Portritphotographie mit einem Wochenbeitrag von 1.20 Mk. erhalten pro Woche 2.40 Mk. bis
zum Endbezug von 27.-—, 40.50, 54.— Mk. usw.

Die weiblichen Mitglieder der Poriratphotographie mit einem Wochenbeitrag von 0.80 Mk. erhalten pro Woche 1.50 Mk. bis
zum Endbezug von 18.—, 27.—, 36.— Mk. usw.

Invalidenunterstiitzunig. Die vom Verbandsvorstand als Invalide anerkannten Mitglieder (siche A.-B. § 23) erhalten nach den

Beschliissen des Erfurter Verbandstages:

1. Wenn der Eintritt bis zum 30. Lebensjahre erfolgte:

a) nach 780 Beitrdgen 6.— Mk. pro Woche
b) nach 1170 Beitrdgen 7.— Mk. prc Woche
c) nach 1560 Beitrdgen 8.— Mk. pro Woche
d) mach 1950 Beitrdgen 9.— Mk. pro Woche

Witwenunterstiitzung. Die einmalige Unterstiitzung betragt:
nach 780 geleisteten Beitragen 200.— Mk.

2. Wenn der Eintritt nach dem 30. Lebensjahre erfolgte:

a) nach 780 Beitrdgen 5.— Mk. pro Woche
b) nach 1170 Beitrdgen 6.— Mk. pro Woche
c) nach 1560 Beitrdgen 7.— Mk. pro Woche
d) nach 1950 Beitrdgen 8.— MKk. pro Woche

Sterbegeld fiir Mitglieder:

nach 1170 geleisteten Beitrigen 300.— Mk.

nach 1560 geleisteten Beitridgen 406.— Mk.

nach 1950 geleisteten Beitrdgen 500.— Mk.
Hat das verstorbene Mitglied mindestens 4 Jahre Invalidenunter-
stiitzung bezogen, wird Witwenunterstiitzung nicht mehr gewahrt.

nach 52 geleisteten Beitrigen 50.— Mk.
nach 104 geleisteten Beitrigen 75.— Mk.
nach 260 geleisteten Beitrdgen 100.— Mk.
nach 520 geleisteten Beitrdgen 150.— Mk.
nach 1040 geleisteten Beitrdgen 200.— Mk.

Lehrlingsabteilung:

Der Wochenbeitrag betrdgt vom 27. September 1931 ab 20 Pf. wie bisher.
Die Krankenunterstiitzung (siche § 7) betrdgt pro Woche 3.— Mk, und zwar:

a) bei mindestens 52 Beitrdgen auf die Dauer von 6 Wochen
b) bei mindestens 104 Beitrdgen auf die Dauer von 13 Wochen

Sterbegeld fiir Lehrlinge (siehe § 8) wird bezahlt:

a) bei mindestens. 52 Beitrdgen 25.-— Mk.
b) bei mindestens 104 Beitrdgen 50.— Mk.

Der Verbandsvorstand.

Die Umwilzungen der Wirt-
schaft und die Vierzig-Stunden-
Wode " |

4, Rus dem allgemeinen technischen Fortschritt
folgt ein Zusammentreffen von” Industrie- und
Agrarkrise, withrend in frilheren Krisen die Land-
wirtschaft meist eine sehr kaufkréftige Schicht
blieb, die dem Markt einen Riickhalt geben
konnte. In friiheren Krisen war der Zusammen-
bruch der wirtschaftlichen Lage gekennzeichnet
durch einen Zusammenbruch des Preissystems, den
wir heute nur bel einigen Fertiggiitern haben.
Wir arbeiten wahrscheinlich in gréBerem Umfange
als friiher mit Subventionen, wozu auch die Zélle
rechnen, denn es ist nicht dasselbe, wenn der
Zoll auf einen hohen, und wenn er auf einen nied-
rigen Weltmarktpreis wirkt. Wir stellen immer
noch zu wenig diese Frage der Zolle und der
‘Organisationen, welche die Zille aufrecht erhal-
ten, in den Mittelpunkt der Ertirterungen und mo-
bilisieren noch zu wenlﬂ alle Krifte, iber die wir
verfligen, nach dieser Richtung hin. Dabei spielt
der Gedonke bewuBt oder unbewuBt mit, daB die
.groBen Qrganisationen, daB Kartelie und Trusts,
als eine Vorstufe zu einer gesellschaftlichen Or-~
ganisation der Produktivkriifte zu betrachten
selen. Dle Orgarisationen, wile sie uns heute ge-
genﬂhersiehen, némlich hinter den ungeheuren

ollmauern, sind aber gar nicht das, was die
Organisation einer sozialistischen Wirtschalt an-
strebt. Die Organisation einer sozialistisclien
Wirtschaft will cine Organisation des Betriebes
sein, eine Organisation der Erzeugung zum Zweck
der Produkiion von mehr Waren, zum Zwecke
der Verteilung eines groBeren Sozialprodukts,
wahrénd wir hier innerhaib der Kartelle eine

‘planmiiBige systematische Einschniirung der Pro- |

duktion, ein¢ systematisch falsche Verteilung des
Sozialprodukts, vor uns haben.

II. Die ganze Lage ist nun nicht bloB als ein
wirtschaitliches Problem zu beurteilen und zu be-
handeln, sondern wir sehen in einemn MabBe, wie
wir das friitier nie kannten, eine Verkniicrfung die=~
ser Gesamtkilse mit den Problemen dés politi-
schen Schicksals Europas oder des politischen
Schicksals der Welt iiberhaupt. Man hért sehr

hiiufig, daB die tkonomische Krise fiberhaupt nur |

litisch geheilt werden konne, Zweifellos besa~
en wir eine so enge Verknilpfung zwischen Wirt~
schaft und Politlk, wie wir sie heute haben, noch
nie. Vor dem Kriege war die Wirtschaft wenig-
stens In Deutschland, aber auch in vielen anderen
europllschen
Sie rechinete milt der Tajsache einer stindig stel-

Landern, sozusagen . politisch blind.

genden Produktionsmenge, einer stindig sich aus-
weitenden Wirtschaft, und darin hatte sie recht.
Sie rechnete aber auBerdem damit, daB der kono-
mische Zusammenhang der Welt durch politische

| Ereignisse niemals ernsthaft gefdhrdet werde.

Heute ist es zum Unterschied gegeniiber der
Vorkriegszeit so, daB wir mit einer auBerordent~
lich heftigen Reaktion der Wirtschaft auf die poli-
tische Lage zu rechnen haben. Aus dieser hefti-
en Reaktion wird der SchluB gezogen, daB eine
ereinigung der politischen Probleme ohne wei~
teres ein Wiederaufleben der eingeschrumpften
wirtschaftlichen Titigkeit zur Folge haben miiBte.
In welcher Weise wirkt denn aber eigenilich
die Politik auf die Wirtschaft, und in welcher
Weise konnen wir dieses Hineinfluten der poli~
ischen Stimmungen in den Skonomischen Sach-

_verhalt konstatieren?

Wir haben erstens die Tatsache der Repara-
tionen mit ihrem Drang auf den Markt, mit der
Notwendigkeit fiir die deutsche Volkswirtschaft,
ihr Exportvolumen zu erhthen, mit dem Druck
auf die Preise der Exportgiiter, die bekannte de~
flationistische Wirkung der Reparationen, wo-
durch entsprechende Stérungen der auslidndischen
Mirkte unvermeidlich sind, welche sich in Ar-
beitslosigleit und in politische Unruhen umset-
zen. Das hat dann wieder zur Wirkung, daB das
Vertrauen in die weitere Entwicklung gehemmt
wird, und daB damit die Entwicklung, die Aus~
dehnung der Wirtschaft stockt.

Wir ‘haben dann zweitens die Wirkungen der
Reparationen nicht nur auf dem Weltmarkt, son-
dern auch in Deutschlend selbst, insofern es Auf-
gabe des deutschen Volkes ist, aus Steuermitteln
so vlel herauszubringen, um dicse Reparationen
zit bezshlen, das heiBt, um die Exportwaren, die
wir nach dem Ausland schicken, zu produzieren
und zit bezahlen. Es ist aus dieser Tatsache eine
Stimmung der Unruhe und Unsicherheit entstan-
den, welthe nun aber viel héhere Wellen schligt
als sich das aus der unmiittelbaren Tatsache der
Reparationen selbst erkldren wiirde, und zwar
deshalb, weil man_in wichtigen Wirtschaftszen~
tren schon seit Jahren daran zweifelt, daB die
déutschie Volkswirtschaft imstande sein wiirde, auf
die Dauer aus sich heraus die Reparationen und
dazu nocli die Verzinsung der ausifindischen An-
lethen aufzubringen.

Dieser Zweifel, dieses MiBtrauen haben eine

 wichtige Formwandlung des Kreditverkehrs zur

Folge. Die Gelder, die ehedem als langfristige
Kredite gegeber wurden, werden nuamelir nur
kurzfristig gegebern, weil der Glaubiger — aller~
dings faischlich — glaubt, daB er, wenn er sein
Geld jeden Tag oder mit dreimonatiger Kiindi-

gung zuriickfordern kann, in hherem Umfange
geslchert ist, als wenn er es erst mach lan

rist zuriickfordern kann. Nun wissen wir aus 3:;1
Erefgnissen der letzten Wochen, daB eine Zuriick-
forderung aller kurzfristigen Kredite, wenn sie
;}urist‘lsch noch so sehr moglich wire, wirtschaft~
ich doch nicht méglich ist: Eine Menschenmenge
kann sich nicht dadurch die Sicherheit verschaf-
fen, moglichst rasch aus einem Saal herauszu~
kommen, daB sich alle moglichst nahe aa die Tiir
setzen. Wenn eine bestimmte Menge von Men-~
schen in einem Saal ist, dann niitzt das auch
nichts, weil dann eine so gefdhrliche Stauun
entsteht, daB die Panik noch gesteigert wird llllﬁ
die Leute erst recht verhindert werden, rechizei~
tig hinauszukommen. Jeder Kapitalist will heute
in der N#éhe der Tiir sitzen, damit er moglichst
rasch herauskommt. Wir haben also heute die
Lage, daB das Kapital jederzeit bereit ist, in Dek~
kung zu gehen, sich zuriickzuziehen. Das ist na-
tiirlich zur Fithrung eines auf lange Sicht gedach~
ten Wirtschaftsprozesses nicht giinstig.

Diese Unsicherheit hat weiterhin die Konse~
quenz, daB die kapitalistischen Wirtschaften ent-
gegen ihrem Lebens- und Entwicklungsgesetz da-
nach trachten, autarke Wirtschaften zu werden,
und zwar &erade die stiirksten, gerade diejeni~
gen, die sich am meisten ausweiten miissen. Wenn
die amerikanischen Banken ihre Kredite wvon
Deutschland, wenn die franzdsischen Banken ihre
Kredite von England abrufen, so bedeutet das
doch. nichts anderes, als daB diese Laénder ihre
Ukoriomischen Kréfte innerhaib der eigenen Gren-
zen verwenden wollen. Sie wollen dlso einen Ab-
bau des Kredilsystenis, sle wollen dss internatio-
nale Kreditsystem wiedet zn einem nationalen
machen. Es gibf auch in Deutschland viele Leute,
die fiir eine Autarkie schwilrmen, insbesondere fiir
eine Autarkie der Produktion, um sich von die-
sen Verflechtungen unabhéngig zu machen. Wenn
das Ausland an der Abrufung der Kredite festhalt
oder nach Ablauf der Stillhaltefrist nicht eine
Verldngerung bewilligt, dann wird uns die Au~

| tarkie aufgezwungen. Das ist aber dann nicht ein
 Leben in edler Einfachheit und Schonheit, sondern

es ist ¢in Leben in Armut und Not und. ¢iit Leben
in Abh#ngigkeit, denn kein Volk ist so abhingig
wle das arme Volk. Es ist filr eine groBe Nation

ar micht miglich, wie ein Hirt einsam in den

Sergen zu leben und sich von Brot und Schafkiise
zu niihren. Wenn einer schwiéchéren Nation die
Autdrkie aufgezwungen wird, filhrt dds zu im~
mer groBerer Armut und zu einer Steigerung der
Ro!lﬂscﬁen Spavnungen, die dann wiederum die

bzilge des Kapitals beschleunigen mit der Wir-

| kung, daB die politischen Spannungen als Folge

wachsender Not nur noch steigen.
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VERBAND UND BERUF

Konstituierung der Verbands-

korpersdchaften

Die Mitgliedschaft Berlin hat die Wahl
der ehrenamtlichen Mitglieder des Verbands~
vorstandes vollzogen. Die bisherigen Mit-
glieder sind wiedergewdhit. Der Verbands-
vorstand hat sich in seiner Sitzung vom
14, September 1931 konstitutiert und in den
bisherigen Funktionen ebenfalls keine An-
derungen vorgenommer.

Die Mitgliedschaft Hamburg hat die
Wahlder ehrenamtlichen Mitglieder fiir den
VerbandsausschuB ebenfalls vorgenommen.
Der VerbandsausschuB hat sich in seiner Sit-
zung vom 8. September konstituiert. Vorsit-
zender ist wieder Kollege Heinrich Hansen,
Hamburg 33, Habichtstr. 105,1. Alle nach
den Satzungen zuldssigen Beschwerden an
den VerbandsausschuB sind deshalb an den
Kollegen Hansen zu richten.

Der Verbandsvorstand.

Die Ausbildung des béruflichen

Nadwuchses

»Buch~ und Werbekiinst" befaBt sich in Heft 7
)g. 1931 mit der Berufsausbildung; es ist damit
<ine Frage aufgegriffen worden, die unter gegeri-
wiirtigen Verhaltnissen einer dfteren Diskussion
unterzogen werden miiBte. Die verschiedensten
Arbeiten, diz in dem genannten Heft diese strit-
tige Frage behandeln, sind von Personen ver-
faBt, die in verschiedenen wirtschaftlichen Stel~
lungen stehen; dadurch kommt das Nebeneinander
der verschiedenen Einstellungen zum Ausdruck. In
der einleitenden Arbeit erfaBi Dr. A. Heller in
sicherer bestimmter Form das hohe Ziel, jungen
Menschen Lebensinhalt zu geben, der in guter Be-
rufsarbeit und zweckm#Bigem Einfiigen in die Ge~
sellschaft der Menschen tehen soll.

»Die Erziehungsarbeit hat gerade dies zu lei-
sten, daB der junge Mensch nicht in die Einseitig-
keit des Mechanistischen hineinwiichst und geistig
lahm wird, sondern daB er im Gegenteil diec Me~
chanisierung als eine Form erkennen lernt die er
selbst beherrschen muB. Dann erst, wenn es ge-
lingt, kann der neue Mensch wirklich ein Schaf-
fender sein, und ein Schaffender muB vor allen
Dingen Mensch sein, Ihn erfiillt seine Arbeit; er
entledigt sich ihrer nicht, sondern sie ist ihm hi~
heres Ziel. Sie wird besser, sie wird erfiillt von
seinem Geist, und diese Erfiillung strahlt zuriick
auf seine eigene Gottéhnlichkeit.”

Diese Zeilen stehen neben Gleichwerten in
der genannten Arbeit. Mit der folgenden Arbeit
aber wird ein Stiick dieses Weges verlassen, und
Herr Wilh. C. Meissner schreibt zur ,Lehrlings~
ausbildung im Flachdruckgewerbe" unter an~

erem:

»Die Lehrlingsausbildung ist in der Wirt-
schaftspolitik eines Gewerbes von auBerordentli-
cher Bedeutung. Leider unterliegt dieses wichtige
Gebiet oft den Hémpfen zwischen Unternehmer
und Gehilfenschaft, Die Moglichkeit zu lernen,
muB jedem fiir das Gewerbe geeigneten Jungen
Knaben offen stehien, und es geht nicht an, daB ein
groﬂer Teil der Jugend heute von dieser Miglich~

eit ausgeschlossen werden soll. Augenblickliche
Wirtschaftskrisen diirfen nicht dazu fiihren, daB
lernwilliger Nachwuchs von. der Moglichkeit fern-
gehalten wird, sich eine Zukunft aufzubauen. An-
dererseits ist allerdings die Gefahr einer Uber~
fiillung micht zu verkennen, aber diese Fragen
bilden jetzt das Hampfobjekt und wachsen damit
zu einer Machtfrage aus. Deshalb wire es zu be-
griiBen, wenn eine gesetzliche Regelung unter Be-
;ﬁlck‘siqptlgung der staatlichen Interessen er~
olgte.
iirde jenes wichtige Gebiet nicht den Kémp-
fen der wirtschaftlichen Gegner unterliegen, so
kinnte behauptet werden, daB vergangene Zu~
stdnde als Idealzustand bezeichnet werden karnn~

ten aus Zeiten, wo die Zahl der Lehrlinge in |

verschiedenen Betrieben — die der Gehilfen iiber-
schritten hatte {Berlin 73! Lithographengehilfen,
479 Lehrlinge, Leipzidg 553 Gehilfen, 345 Lenrlinge
im Jahre 1900) wo die Lehrlinge in greBer Zahl
zu den verschiedensten Nebenarbeiten und fiir die
hichst fragwiirdige Postkarte ausgebildet wurden,
wo man sich auf Kosten junger Menschen, be-
sonders in_der Privatlithogrephie, konkurrenzfd-~
‘hig halten konnte, wo die Lehrlinge trotz lingerer
Arbeitszeit als die Gehilfen mit Heimarbeit verse-
hen wurded. Das war eine Zeit, in der dig Aus-
bildung noch nicht in dem MaBe wie jetzt den ge-
?EI‘I&EIHQ‘EH Hampfen: ausgesetzt war. Auf dem

etzigen Stand der Technik auch nur anndhernd |

diese Zustinde iibertragen, ‘wiirde in den. kom-~
menden Jahren Verh#ltnisse zeltigen, denen die

| der

gegenwirtige Krise als giinstig -gegeniibergestellt
werden konnie. Unverstdndlich ist ein Stand-
punkt, ,jeden fiir das. Gewerbe geeigneten jum-
gen Knaben' die Moglichkeit zu geben, zu ler~
nen, und das mit der Uberzeugung zu vertreten,
es finde am Ende doch eine natiirliche Auslese
der besten Kriifte statt; aber den anderen, die

auch gelerrt haben und bei der Auslese aussor~|
| tiert werden, ist der Zugang zum Beruf fiir immer

verschlossen. Bedeutet dann die durch die Lehr-
jahre verlorene Zeit micht bittere Enttiuschung
fiir junge Menschen und deren Erzieher, eine Ent-
tauschung, die verbitterte Menschen schaffen muB,
aber keine Menschen, die der Gesellschaft voll~
wertig niitzen konnen. Weit bitterer wirkt sich
diese Enttduschung aus, als wenn dem Vater, der
fiir seinen Sohn eine Lehrstelle in unserea Beru-
fen sucht, gesagt wird, es sei alles besetzt, der
Tarit 1dBt es nicht zu, oder, um ganz klar zu re~-
den, sagt man dem Vater das, was uns bei Lohn~
streitigkeiten oft gesagt wird, daB sich das Ge-
werbe in einer miBlichen Lage befinde und auf lén~
gere Zeit hinaus keine Aussicht auf Besserung
vorhanden ist. Die entsiehende kurze MiBstim~
mung, die folgt, wenn man so abgewiesen wird,
vergeht schuell, aber vier Jahre verlorene Lehr-
zeit werden nie wieder vergessen. Oder soliten
unsere Unternehmer, was ich nicht glauben kann,
die bereits vorhandene Reservearmee an brachlie~
genden Arbeitskrdften, die das Gewerbe schon
jetzt micht mehr tragen kann, erweitern wollen?

In einer Zeit, wo durch dauernde technische
Umstellungen ganze Berufsgruppen innerhalb des
Reproduktionsgewerbes, besonders im Flachdruck,
zusammenschrumpfen, wo die Mechanisierung und
Kiirzung der Arbeitsprozesse Formen annehmen,
die selbst bei wesentlich erweiterter Auftrags~
decke nicht zulassen, auch nur einen nennenswer~
ten Teil der brachliegenden Krifte wieder unter-
zubringen, ist man bewuBt bestrebt, das Mibver-
hiltnis zu erweitern. Den Gehilfen aber wirft
man vor, sie niitzten augenblickliche Wirtschafts-
krisen aus, lernwilligen Nachwuchs fernzuhalten.
Wir lehnen verantwortungslose Handiungen, den
Berut mit Kraften zu iiberliillen, ab, weil wir wis~
sen, daB es nicht moglich ist, seibst durch techni~
sche Umbildung, die vorhandenen iiberschiissigen
Kriifte in den Reihen der Berufstﬂtilgen zu halten,
und viel weniger die stattliche Zahl neuer Krifte
restlos aufzunehmen. Wir wollen auch nicht, daB
junge Menschen vier Jahre lang betriebsegoisti~
schen Zwecken dienen sollen, um nach beendigter
Lehrzeit als Hiifsarbeiter oder Tagelohner in an-
dere Berufe iibersiedeln zu miissen, wie es leider
recht oft der Fall ist. Wenn man sich um Arbeits~
kréfte bewirbt, soll man auch eine Garantie geben
kibnnen, daB sie ein leidliches Auskommen im Be-
rufe finden. Kann man das nicht, so ist anzuneh-
men, dabB keine Ubersicht iiber die Verhaltnisse im
Berufe vorhanden ist, oder es werden Absichten
verfolgt, die mit dem letzten Satze des vorherigen
Abschnittes in Einklang zu bringen sind.

Wird man aber nun mit den Gehilfen in die~
ser Frage nicht einig, dann ruft man den Staat an,
der aber sonst nach der Auffassung der Unterneh-
mer kein Recht hat, sich in die Augelegenheiten
der Wirtschaft zu mischen. Gibt es aber dabei
etwas zu erben, dann ist es richtig. Mit Hilfe von
Gesetzen will man das Einmischen der Gehilfen in

' die Fragen der Lehrlingsausbildung verhindern.

Es ist aber gut, ,daB der Staat nicht iiber den
Parteien steht“, sonst sehnte sich unsere Unter-
nehmerschaft nach Gesetzen, die den veralteten
Teilen der Gewerbeordnung enisprechen wiirden.
Ruch unter jetzigen Verhéltnissen wiirde der Ge-
setzgeber um eine zahlenméBige Bindung der
Lehrstelleri nicht herumkommen, wenn auch etwas
ungiinstiger fiir das Gewerbe; aber damit ist die
hn§elegenheit noch nicht am ‘Ende. Die Lehr~
fihigkeit der Betriebe wiirde einen Teil des Rau-
mes im Gesetz beanspruchen. Sichere Hontrolle
iber sachgem#Be Ausbildung wiirde gesetzlich
festgelegt werder miissen; Organe, die nicht nur
lose Gebiide sind wie die bestehienden Lehrlings-

| iiberwachungskommissionen, sind notwendig. Der

Unternehmer muB fiir sachgem#iBe Ausbildung ver-
antwortlich gemacht werden kénnen. Es wiirden
die K#mpfe zwischen Unternehmer und Gehilfen~
schaft weit ertréiglicher sein, wenn die Unterneh-
mer te¢stios den im Lehrvertrag iibernommenen
Verpflichtungen nachkommen wiirden. Den Er-
gebnissen der ﬂushildungI an Qualitdt sind die

Quantitdt iiberlegesi. Ist es nicht tupisch fiir
viele unserer Betriebe, wenn der Inhaber zu den
Gehilfen sagt: ,,Ja, wenn der Junge nicht selbst
Interesse hat und Sonntags hereinkommt, jetzt
kann ich ihm nichts zelgen". Diese Einstellung
trifft sich mit den Ausfiifirungen des Herrn Koh~
lemann in_der folgenden Arbeit des genannten
Heftes, durch die sich folgender Satz in verschie-
dener Ausdrucksform als Leitfaden hindurchzieht:
wSchon die Zeit der beginnmenden Rationalisie~
rung der Betriebe hitle
Wirtschaft in erhhtem MaBe anf Notwendigkeit,
Aufgaben und Ziele der Berufsschule lenken sol~

‘Theorie — bloB Theorie

ie Aufmerksamkeit der |

len, weil im harten Existenzkampf der Unterneh~
mungen Auftrige unter starker Heranziehung der
Lehrlingskréfte mdglichst wirtschaftlich gestaltet
werden miissen, ohne Riicksichtnahme auf die all-
seitige Ausbildung der Lehrlinge*.

In diesen Worten spiegelt sich geniigend die
‘Wirklichkeit wieder, die der Rusbildung in den
Betrieben entspricht. Von der Stelle des Berufs~

-schuliehrers aus hat der Verfasser des Artikels

seine Eindriicke zu Papier gebracht. Hier muB
aber gesagt werden, daB die Schule nicht dazu da
ist, Nachlassigkeiten der Lehrherren auszugleichen
und Riicksichtslosigkeiten in der Ausbildung durch
Ausnutzung zu allerhand Nebenarbeiten, mit dem
Zweck unsauberer Konkurrenz, wett zu machen.
Es gibt einen Teil Betriebe, die keine Lehrlinge
halten und auch einige, die es mit der Ausbildung
gewissenhaft nehmen, die auch konkurrenzfdhig
sind. Der Zweck der Berufsschule ist weit hiher;
den Jungen scllen die Kenntnisse iibermittelt wer~
den, die ein Betrieb infolge seiner technischen
Einrichtungen nicht geben kann, sie hat die Briicke
zu schlagen zwischen Theorie und Praxis und da-
zu berufsverbunden die Allgemeinbildung zu fér-
dern. Aber leider sind viele unserer Lehrlinge auf
die Schule angewiesen, weil viele Betriebe keine
Maglichkeiten geben, die Ausbildungsméglichkei~
ten zu niitzen, obwoh! sie reichlich vorhanden sind.
Betriebsegoismus und Wurstigkeit fiber das sp#-
tere Leben junger Menschen vereinen sich zum
Nachteil fiir Gesellschaft und Gewerbe.

Sollen die Véter der Séhne und die Gehilfen,
die all das Elend verfelilter Lehfjahre, einst hoff-
nungsvoller und dann als Folge verzweifelter
Menschen tiiglich schauen, ruhig bleiben und den
Wiinschen der Unternehmer entsprechend das Ein-
reden bleiben lassen? Nein! Der Verbandstag in
Erfurt hat von neuem den richtigen Weg gekenn-~
zeichnet, der zu gehen ist.

Einleitend zu seimer Arbeit schreibt Herr
Meissner:

nJeder Angehorige eines Gewerbes, insbeson-
dere die zur Fiihrung desselben Berufenen, muB
sich jederzeit bewuBt sein, daB die heranwach~
sende Jugend Trdger der Zukunft ist, und daB sie
diese Verantwortung nur iibernehmen kann, wenn
sle in der Jugend eine entsprechende Grundlage
ihrer Ausbildung erhilt. Dle Jugend muB in die
Lage versetzt werden, die bisherigen Errungen~
schaften nicht nur in ihrer Leistungsféhigkeit zu
erhalten, sondern auch jeder zu seinem Teil wei-
ter mit ausbauen”.

Das kann als Grundlage anerkcint werden,
auf der wir uns treffen kénnten, aber es darf nicht
nur fiir den eigenen Betrieb Geltung haben, son-
dern alle Betriebe des Gewerbes miissen von dle~
ser Elnstellung erfaBt werden; mit der Erhaltung
ihrer -Leismugstﬁhigkeit hiitte es aber noch lange
Zelt, wenn die Gehilfenschaft nicht mitreden
wiirde, und diese Lelstungsﬂhigkelt wird nicht
erhalten, wern in iibergroBer Zahl Krifte zug:-
zogen werden, denen keine Gelegenheit gegeben
werden kann sie zu niitzen. Theo. Kurth.

Im Heft 7 der Fachzeitschrift ,,Offset-, Buch-
und Werbekunst”, Jg. 1931 wird reichlich viel iiber
die Berufsausbildung gesprochen. Am besten kom-
men unsere Lehrlinge weg dabei, fiir deren -be~
rufliches Wohl sich einige Artikel richtiggehend
aufreiben. Wenn all diese Schingeisterel reale
Wirklichkeit wire oder werden sollte, konnte men
vorldufig zufrieden sein. Da aber die billigen Ver~
sicherungen mehr wie ein Loch haben, soll einiges
zur Steuer der Wahrheit dazu gesagt werden. Zu~
néchst schreibt ein Herr Dr. Heller:

»ES8 ist alse eine von der wirtschaftlichien Ein~
sicht in unsere Verhiltnisse nicht nur beeinfluBte,
sondern geradezu veranlaBte Haltung des Unter-
nehmers, wenn er grundséitzlich alles fordert, was
dem gesunden Aufbau des Nachwuchses dient.
Wenn man dieses Ziel einmal klar erkannt hat,
wird man mit allen Mitteln trachter miissén, die
Rusbildung des Nachwuchses sc intensiv wie még-~
lich zu gestaltén, um bei denJungen- Kraften
jenes Material vorzubilden, ‘das dann splter ge-
eigiet ist, unser Gewerbe mit wirtschaftlicheren
und technisch vollkommeneren, aber auch mit
menschlicheren Gedanken zu -erfiillen, als dies
heute der Fall ist."

Schin gesagt und trefflich
waren das nicht bis in die jiingste

riindet. Aber
eit hinein auf

' diesemnn Geblete die Argumenie der Gehilfenschaft

und ihrer Vertreter, die bel den einschl#ylichen
Verhandlungén in dieser Art I{-&hzzehnt um_Jahr-
zehnt geredet und begriindet haben, ohne Gegen~
liebe gefunden zu habem. Liegt es denn alizu
iange hinter uns, jenes angebliche Argument det
Unternehmer, das den Lehrvertrag als Privatver~
trag bewerlete, vor dem der Hollektivismus halt
mathen miisse. Warum hat sich denn zum groBen
Schmerz des Herrn Wilhelm C. Melssner, det in
dieser Sache duch mit artikelt, die Gehilfenschaft
der ganzen Sache annehmen miissen. Hat die
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Lehrlingsziichterei der Herren Unternehmer, hat
also der MiBbrauch mit den Lehrlingen nicht den
HAnlaB dazu gegeben, auch hier nach dem Rechten
7zu sehen. Sind es nicht lohnpolitische Belange
der Herren Unternehmer gewesen, soviel wie mog~
lich Lehrlinge zu halten ohne Riicksicht darauf,
ob sie iiberhaupt ordnungsgeméb ausgebildet wer-
den konnten. In dieses Kapilel gehren auch die
von den Unternehmerverbénden herausgegebenen
Verpflichtungen, die tariflichen Lehrlingsstaffeln
auszuschopfen, obwohl ldngst zu erkennen war,
daB das ObermaB der Neueinstellungen vom Ge-~
werbe nie aufgenommen werden konnte. Auch
mit ehrenwdrtlichen Verpflichtungen und mit Kon~
ventionalstrafen hat man in dieser Sache gegen
die gearbeitet, die etwa nicht wollten. Haben
diese beweisbaren Dinge etwas mit der Sorge um

gute Aushildung zu tua, wie man sie jetzt in Ab- |

andlungen der Offentlichkeit anzudrehen ver-
sucht? Nicht wahr, Herr Meissner!

Herr Dr. Heller hat hestimmt nicht unrecht,
wenn er in dem vorstehend erwdhnten Artikel
schreibt: ,

»Die Verpflichtung des Meisters dem Lehrling
gegeniiber, wird allerdings héufig zu leicht ge-
nommen. Manchmal ist die Lehrzeit ein bloBes
Zeitabsitzen und der Lehrling eine billige Arbeits-
kraft, die zu ihrer besseren Ausniitzung fast zu-
féllig mit technischen Kenntnissen versehen wird.“

Ruch dieses Argument haben in vielen iiber~
zeugten Begriindungen die Gehilfenvertreter immer
angefiihrt, ohne bei jenen Eindruck zu schinden,
die sich auch heutzutage noch auf diesem Gebiet
hinter die verzopften Bestimmungen der Gewer~
beordnung verstecken, die dem Tun jener ,Lehr-
herren* in:etwas ein gesetzliches Mantelchen um-
hingen. War es nicht erst nach 1918 maglich in
unseren Tarifen zu verankern, daB die Lehrlinge
keine Nebenarbeiten zu verrichten haben und das
zum Leidwesen vorstehend gekennzeichneter
nLehrherren” der Beschéftigung als billiger Ar~
beits= und Laufbursche doch ein Riegel vorgescho-
ben wurde? Und heute — da kann man sich nicht
gemlg tun mit billigen Versicherungen iiber die

edeutung der Lehrlingsausbildung.

Aber eine Frage: Kann in der Jetztzeit bei den
iiberspannten Tourenzahlen, in der Hetze der Ter~
mine und bei brandeiligen Arbeiten — und das
sind sie alle —, an denen laut Versicherungen nie
etwas verdient wird — iiberhaupt noch von einer
Ausbildung von Lehrlingen gesprochen werden?
In einer Zeit also, wo die Arbeitskraft des Gehil~
fen im ProduktionsprozeB in einer nie gekannten
Art ausgenutzt und angespannt ist. Meine Herren,
ich frage Sie: Kann sich bel diesen Verhéltnissen
iberhaupt noch Vorgesetzter und Gehilfe so um
die Ausbildung des werdenden Berufsangehdrigen
kilmmern? Warum sind Sie dieser Frage aus dem
Wege gegangen, die doch so wichtig ist? Oder
bestreiten Sie vielleicht meine Argumentation?
Soli ich Ihnen Statistiken bringer, die beweisen
wie vielmehr jetzt im Verhdltnis betrachtet Rus~
gelernte sofort den Betrieb verlassen miissen um
nie wieder Arbeit zu finden, wenn sich die Be~
triebskollegen nicht um sie bemiihen und dafiir
sorgen, daB man es dann und wann einmal mit
einer ,Aushilfe' versucht? Ja meine Herren, hier
muBten Sie einen Punkt machen, weil sie sonst zu
der Erkenntnis gekommen wéren, daB diese Frage
durch das gegenwHrtige Wirtschaltssystem iiber-
hm:rt nicht geldst werden kann. So steht der Hut!
Und je mehr die Arbeitsweisen mechanisiert wer~
den, je mehr die Produktionskapazitiit planlos ge-

steigert wird und zwar ohne Riicksicht auf die |

Mdoglichkeiten des Verbrauches, je ‘mehr werden
Sie mit ihren Theorien in der Zukunft Sechiff-
bruch lelden. Sie werden selbst bei dem, was in
der kapitalistischen Privatwirtschaft moglich wire,
zum groBen Teile Schiffbruch erleiden, weil Pro-
fit ein stérkeres Argument ist als wirtschaftliche
Einsicht. Sie sehen es ja an der grauen Gegen-
wart, wohin uns diese kurzsichtige volkswirt-
schaftliche Einstellung gebracht hat, Auch auf
diesem Gebiet hat es an ¢inleuchtenden und prak-
tisch verwertbaren Theorien nicht gefehlt — aber:
der dreimal
iiberzeugend klingt -es nun noth, wenn Herr Dr.
Heller schreibt:

»Wir diirfen weder Ausbildungskosten von uns,
noch die Zeit der jungen Menschen nutzlos ver-
geudetl. weitn das Ziel nicht erreicht werden kann.

legt die-Ursache des Nichterreichens in der Per~
son des Leliclinngs, sel ¢s, daB er sich nicht eignet,
s¢l ¢s, daB es ihm an Ernst und Willen man~
gelt, so kann er frithzeitig ausgeschieden werden,
denn. er wiirde sonst das Gewerbe belasten . . . .
Liegt die Utsachie aber an der Lehrstelle, sel es,
daB der Lehrherr seiner Berufseignung nach iiber~
haupt nicht befihigt ist die notwendigen Kennt-
nisse zu ilbermitteln, so kann ebenfails jene Koh~
trolle einsetzen und veranlassen, daB der Lehr-
Hn% rechtzeitig in ahdere Hinde kommt."
“In der Theorle auch schitn, Es kann wirklich

vorkommen, daB ein ungeeigneter Lehrling entlas~-

sen wird, obwohl ich auch schon auf- diesern Gebiet
‘Hemmungen eriebt habe, Aber das -einem ,Lehr~
herrn" bescheinigt wird, deB er. mangelnde Be-
rufseignung sein eigen nennt und nicht fihig ist,
dem. Lehrling etwas zu iibermitteln — das, *sehr
verem!-ter Herr Dr. Heller, das werden sie nie er~
leben'

cheiligte Gegenwartsprofit. — Wie]

Nachdem wir in zéher Arbeit erreicht hatten
und zwar 5 Jahre nach der verpflichtenden Be-
stimmung im Tarif fiir das Flachdruckgewerbe —
nicht wahr, Herr Meissner —, daB endlich Prii~
fungen stattfinden und Priifungsarbeiten vorge-
legt werden konnten, da war mehrfach Gelegen-
heit sich danach umzusehen, ob dieser oder jener
Lehrherr die erforderliche Fihigkeit besitzt, Lehr~
linge auszubilden. Nichts geschah und auch dann
nicht, als z. B. als Priifungsarbeit fiir einen Ma-
schinenimeister eine Postkarten-AdreBseite vorge-
iegt wurde, und von einem weiteren Lehrling eine
mit dem Stempel der Firma und mit einer Band-
schleife versehene Beileidskarte, die einfach vom
Lager genommen war und auf der zu lesen stand,
daB es eine von jener Auflage sei, an der der in
Frage kommende Lehrling mit gedruckt haben
soll. — Ahnliche Félle folgten,

iiberwachungskemmissionen, denen viel von dem
iibertragen werden konnte, was in Theorie Herr
Wilhelm C. Meissner und die anderen Artikler zu

in den meisten Orten ebenfalls viele Jahre um sich

.zw konstituieren. — Nicht wahr, Herr Meissner?

Und erst als die Gehilfen etwas mehr driickten
ging es. BloB tagen tun sie nicht oder sehr, sehr
selten, diese nach den angezogenen Artikeln theo-
retisch so notwendigen Kommissionen. — Wie oft
wurden eingehendere Einstellungspriifungen und
nach zwei Jahren ebenso eingegende Zwischen~
priifungen verlangt um das zu tun, was uns in
der Artikelserie die Herren theoretisch so iiber~
zeugend begriindeten. Aber der Erfolg blieb bis
zum heutigen Tage versagt, weil eben Theorie und
Praxis ganz verschiedene Dinge sein konnen.
Wenn der Herr Redakteur nicht mit dem Rot-
stift winken wiirde, um mit Raummangel zu dro-
hen, konnte noch manches iiber das Thema:
»Wenn er redet und wenn er tatet geschrieben
werden oder unter Beriicksichtigung der hier in
Frage kommenden Kollektive auch dariiber: ,Wie
anders als sonst in Kopfen malt sich in diesen
Kopfen die Welt." Lazarus.

Die Krise in der Statistik

Nach den Berichten der Gewérbeaufsichtsbe-
amten hat der Konjunkturriickgang bereits im
Jahre 1930 zu einer betrdchtlichen Einschrump-~
fung des gewerblichen Wirtschaftskérpers gefiihrt.
Die Zahl der erfaBten Betriebe mit fiinf und mehr
Arbeitnehmern ist gegeniiber 1923 um 19400 oder
6,8 v. H., die Zahl der Arbeitnehmer um rund
1,4 Millionen Personen oder 13,1 v. H. zuriickge-
gangen. Am stiirksten war der Riickgang in In-
dustrie und Handwerk, wo die Betriebe um 9,5
und die Arbeitnehmer um 15,3 v. H. zuriickgingen.
Bezeichnienderweise haben die Kleinbetriebe und
auch die dort beschiiftigten Arbeitnehmer in der
Zeit des allgemeinen Riickgangs zugenommen.
1929 bestanden 416195 Kleinbetriebe mit 804299
Arbeitnehmern, 1930 435014 Kleinbetriebe mit
824292 Arbeitnehmern. Besonders stark zuriick-
egangen sind die Produktionsmittelindustrien.

rt vor allem: die Eisenindustrie, der Maschi-
nenbau, Fahrzeugbau, Kohlenbergbau und das
Baugewerbe nebst Nebenindustrien.
r.iickgingig waren die Verbrauchsgiiterindustrien,
die den starren Bedarf befriedigen. Stark riick-
giéingig waren dagegen die Verbrauchsgiiterindu-

‘g1¢nuB, ‘Wohnungsausstattungen und Luxusartikel
erstellen. Hier erfolgte ein Riickgang von 14,6

Krise hatte die Entwicklung zu derartigen Resul~
taten gefithrt. Wie wird erst die Statistik aus-
sehen, die sich bis zum Jahre 1931 erstreckt?

Die Zunahme der Geschlechts-
krankheiten

Die Geschlechtskrankhelten sind zu einer Volks-~
'seuche’ %eworden und namentlich in den Stddten
sehr verbreitet. In den Jahren 1925 bis 1929 wur-

-den von den errichteten Beratungsstellen in deut-

schen GroBstddten insgesamt 302320 Geschlechts-
kranke ermittelt. Davon waren 167616 Minner,
122707 Frauen und: 11945 Kinder unter 14 Jahren,

kranken Ménner von 26000 auf 42000 und die

auf 31000, Die geschlechtskranken Kinder ver-
mehrten sich von. 1700 auf 3100. Diese Zahienent-
wicklung ist erschreckend. Im Jahre 1929 waren
32 v. H. der_erkrankten: Minner und 41 v, H. der
erkrankten Frauen mit Syphilis behaftet. Bei den
Kindern betrug scﬁar der Prozentsatz der Syphi-
liskranken 63 v, H.

der Méinrier und 50 v. H. der Frauen und 30 v. H.

liest, dann muB- sich das Verlangen stdrken, mit
-Erﬁliter Energie daran zu gehen, die ‘Geschiechts-

rankheiton einzudémmen oder zu beseitigen. Ein
Jammez ist es, sogar Kinder unter 14 Jahren unter
den Geschlechtskranken zu- sehen. Im Jahr 1920
wendeten die Landesversicherungsanstaiten 2,3
Millionen Mark zut Heilung der Geschlechts~

dafiir waren erheblich.

Aber noch mehr! Es$ bestehen sogar Lehrlings-'

Papier brachten. Diese Kommissionen brauchten .

Weniger

strien, die Waren fiir den verfeinerten Lebens-

bis 29,0 v. H. Bereits in der ersten Hilfte der’

Von 1925 bis 1929 stieg die Zahl der geschlechts-.
Zahl der geschiechtskranken Frauen von 19000

An Tripper waren 60 v. H.
der Kinder erkrankt, Wenn man derattige Zahlen

.'Verband

kranken_ auf. Die Ausgaben der Krankenkassen

Konsumvereine und
Landwirtschaft

Der Landbund Hameln-Pyrmont richtete an
einen Landwirt folgendes Schreiben:

»Wie wir erfahren. gehiren Sie dem dortigen
sozialdemokratischen Konsumverein an. Wir neh-
men einstweilen an, daB Sie bei Threr Beitritts~
erkldrung zum Konsum nicht gewuBt haben, wel~
che internationale, besitzfeindliche Tendenzen sich
mit der Bewegung der ausgesprochen parteili-

. chen sozialdemokratischen Konsumvereinsbewe-

gung verbinden.

Im schiirfsten Gegensatz und Abwehrkampf ge-
gen diese Bestrebungen hierzu steht der Land-
bund. . Dieser ist iiberparteilich und sieht einzig
seine Aufgabe in der Besitzerhaltung, der Wah-~
rung von Scholle und Eigentum. Wir nehmen an,
daB es nur dieser Aufklérung bedarf, um Sie min~
mehr zu entsprechenden Schritten Ihirerseits ye-~
geniiber dem Konsum zu veranlassen.

Wir erwarten jedenfalls bis 20. August 1931
eine diesbeziigliche Mitteilung iiber ihren Aus-

‘tritt bei dem dortigen Konsumverein, bevor wir

zu unserem Bedauern
Schritte unternehmen. )
I. A.: Neubauer, Syndikus,”
So ,férdert” man die Beziehungen zwischen
Erzeugern und Verbrauchern. Syndici dieser Art
schaden der Landwirtschaft mehr als eine MiB~
ernte. Im iibrigen ist es jedem, der die Honsum~
genossenschaftsbewegung kennt, bekannt, daB die
Eglitischte Neutralitét einer ihrer obersten Grund-
tze ist.

Vom Biichertisch

Arbeitslosigkeit: Ein Problem der Volksge-
sundheit. Eine Denkschrift von Dr. Julius Mo~
ses. Verlag von A. Scholem, Berlin SW 68, Alex~
andrinenstr. 133.

Der Kampf der Gewerkschaften gegen Arbeitslosigkeit und
Lohnabbau zieht seine Argumente und Krifte nicht nur aus materi-
ellen. Moiiven. Die seelischen Qualen, die nolwendigerweise mit
der Tatsache verbunden sein missen, trotz fleiBiger Arbeit die .
Familie nicht unbeeintiichtigt durchs Leben bringen zu kisnnen, oder
die Erkenntnis, den erlernten Beruf nicht wieder ausiiben zu kdn-
nen, weil zu viel Krifte zur Verfiigung slehen, sind ein gleich-
starker Antriebsmotor. Nun legt Dr. Moses auch noch die Zu-
sammenhinge zwischen Arbeilslosigkeit und Volksgesundheit dar
und weist mit Unterstiitzang ganz hervorr: er Mediziner den
ungeheuren Einfiu der Arbeitslosi:keit aut die Volksgesundheit
aus, Die reichhaltipe und vielseitige Denkschrift, die Regi rung:
und Parlamente zu gesetzlichen Handeln zwingen miifite, liefery
uns auch zugleich wertvolle Aufkiirung, warum unseére verband-
liche Untesstittzung bei Krankheit in der Krise reformiert werdem
mufite. Es wird Zeit, dafi-etwas durchgreifendes gegen die Arbeits-
losigkeit getan wird!

Erhehung ilber Arbeiten an Schréeibmaschi-
nen, Sozialhygienische Schriften des Allgemeinen
freien Angestelltenbundes.

G. m. b. H., Berlin.
Die vom AfA- Bund herausgegebenen sozialhygienischen Schriften

die satzungsmaBigem

Freier Volksverlag )

| haben die Aufgabe, die gewerbehygienische Forschung auch in das

Arbeilsgebiet der Angestellten zu tragen. Diesmal gilt die Unter-
suchung den an der Maschine beschiftigien Angestellten durch
eine Erhebung iiber das Arbeiten an Schreib- bzw. Buchungsmaschi-
nen. Die Umfrage hat die Aufgabe, einen Einblick in die Berufs-
verhiltnisse dieser Gruppe von Angestellten zu geben.und zugleich
die Offentlichkeit fiir dieses Thema zu interessieren und die ar-
beitswissenschaftliche Diskussion anzuregen.

Bessere Lebensbedingungen fiir unsere Ar-
beitnehmer. Von Jul. H. West, Verlag von W. Kohl-

hammer, Stuttgart.

Zwerfellos em uheressantes Buch; das nur zu der fehlerhafien:
SchluBfolgerung kommt, das Fell des Biren zu waschen, ohne es
naBl zu machen. Der Kampf um den Lohn des Arbeiters, d. h.
den Kampf um den Anteil des Sozialprodukis jst nicht zu be-
eiden, ehe nicht der Kapitalismus iiberwunden ist. n mbg-
lichst hohe Profile zu machen, ist ja das Gesetz kapitalistischen:
Handelns, Zu dieser Erkenninis ringt sich der Verfasser leider
nicht durch. Wohl sieht er richtig, wo die Heinmungen liegen,
den Arbeilnehmern bessere Lebensbedingungen zu geben. Aber er
zieht nicht die Konsequenzen., Er schlagl cite Planwirischaft var,

'die den Produktions: wie Handc]s'fcrinn begrenzen soll und die-

Lohngeslaltung nach Gruppen und Leistung regelt. Qerade die
von ihin vorgeschlagene Gewinnbegrenzung mit ciner Festselzung

| von Hochst. uud Mindesipreisen setzt ein Aufheben der freien Wirt=

schaft voraus. Der Vorschiag gipfelt nnnsﬁsproc_hen in.der Ein-
fiihrung des Staatskapitalismus, der als Ubergangsstadium zum-
Sozialismus als Teillosung vielieicht unumginglich ist.

Die mgroklt_anlsche Mauer. Von Otto Graf..
Verlag Biichergilde Gutenberg, Berlin SW 61,
Dreibundsir. 5. Preis fiir Mitglieder der Biicher~
gilde 3.— Mk.

Quto Graf schildert in dem Buche sein Eind:iufcﬂ in die unt
bekannten Gebiele Marckkos und Tunis Die Reise beginnt. in:
Marseilie, der Porta africana, dem gitBten Ausfalltor Furepas nach.
Marokko. Otlo Qrat beschieibt nicht nur das Erlebnis der Uber-
ahrt, er geht auch anf die weltpolitischen Probieme ein, die sei-
Jahrzehnten diber dem westlichen Millelmtcrg:blet als drohende
Oewitlerwolken hiingen. Er 1afit uns alle Probleme erkennen, die-
hier gehimft sind_ und_gibt reichlich Unterlagen, sie weiter zu
studieren.. Natiirlich gilt sein Worl auch der gnmdenleglcn, i
der die deutsche Qegenagitation gahiz' falsch orientiert-ist, Das'mit
Vielen-Auffahmen des Verfassers illustrierle Buch ist sehr lebendig.
und anschaulich geschrieben. " Es vermiltelt die Resultate einer

fen. Be und eines umfassenden Wissens, oline lehr-
haft und frocken zu werden, Man llest es, bis zum Ende nter-
esslert und gespannt, und rechnet die Lekiiire dieses Buches zu-den
slirksten Erlebnissen, dieein Werk der Reiseliteraiur vermiiieln kann.
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