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Die Verhandlungen iiber die 40-Stundenwoche

Die Forderung der Gewerkschaften auf
Arbeitszeitverkiirzung ist infolge der Krisen~
wirkungen immer heftiger und heftiger er-
hoben worder. Leider, weder die Regierung
noch die Unternehmerverbinde haben der
Logik der Gewerkschaften folgen konnen.
Unternehmerorganisationen haben in konse~
quenter Weise bis jetzt aus Prinzip jede Ar-
beitszeitverkiirzung zum Zwecke der Neuein~
stellung von Arbeitslosen abgelehnt. Die
Folge ist, daB wir uns in Deutschland wirt-
schaftlich in chaotischen Zustinden befin-
den, wo eine Besserung nur mit dem Mittel
einer geringen Arbeitszeitverkiirzung nicht
mehr zu erzielen ist.

Die Reichsregierung hat sich durcit die
letzte Notverordnung auch auf das Gebiet
der Arbeitszeitverkirzung begeben. Durch
die Tagespresse ist bekannt geworden, daB
die Reichsregierung mit der Spitzenorgani~
sation der freien Gewerkschaften verhandelt
hat. Tm Anschluf} daran finden Verhandlun-
gen mit den einzelnen Gewerbegruppen statt.
Die Vertreter der wirtschaftlichen Verbénde
des Vervielfdltigungsgewerbes waren am
24, Juni in das Reichsarbeitsministerium ge-
laden, um dort gemeinsam mit den Vertre~
tern der Regierung iiber eine Arbeitszeitver-~
kitrzung in unserem Gewerbe zu verhandeln.
Vertreten waren die vier graphischen Berufe
auf Gehilfenseite als auch auf Unternehmer~
seite.

Der Vertreter der Regierurig, Ministerial-
direktor Dr. Sitzler, fithrte einleitend aus,
daB es der Regierung moglich ist, infolge
der Notverordming Arbeitszeitverkiirzungen
durchzufithren, um Arbeitslose in die Be-
triebe hineinzubringen. Er betonte dabei be-
sonders, daB dieser Zweck erreicht werden
soll ohne eine wesentliche Belastung der In~
dustrie. Das Uiikostenkonte der Betriebe
wird an sich dadurch vergréBert, daB durch
eine Vermehrung der Arbeiterzahl erhohte
soziale -Abgaben zu leisten sind. Diesen Op-
fern, welche die Industrie trigt, miissen auch
die Arbeitnehmer Opfer gegeniiberstellen
und zwar in Ferm von ausfallendem Arbeits-
lohn. Die wirtschaftlichen Vertretungen der
einzeinen Gewerbe sollen vor dem Reichsdr-
beitsmiinisterium ein objektives Bild von dem
Ziel, weiches der Regierung vorschiwebt, er-
halteri. Eine endyiiltige Regelung kann den
wirtschaftlichen Vereinigungen iiberlassen
bleiben, damit Hérten, welche beruflich be-
grundé sind, vermieden werden komnen.
Zwei Dositionen sollen im Mittelpunkt der
Verhandlung stehen. Erstens keine Verrin-
gerung der betrieblichen Arbeitszeit, d. h,,
daB der anfallende Auftragsbestand mit der
bisherigen betrieblichen Arbeitszeit erledigt
werden soll, und zweitens eine Verkiirzung
der Arbeitszeit fiir den eihzeinen Arbeiter,
damit Arbeitslose eingestéllt werden kdnnen.

Die Debatte iiber den Vorschlag der Re-
gierung zeigte den Gegensatz in der Auffas-
sing gegeniiber den heutigen schweren Pro-
blemen. Von Unternehmerseite wurde mit

aller Dentlichkeit betont, daB eine Arbeits~
zeitverkiirzung mit einem eventuellen Lohn-
ausgleich gar nicht in Frage kommen kénre,
und daB auch die Frage der Zwangseinstel-
lung von Arbeitslosen, welche die zweite
Forderung der Gewerkschaften sei, nicht zur
Diskussion gestellt werden kann. Daneben
gaben sich alle Redner der Unternehmer die
erdenklichste Miihe, um darzutun, daB in-
folge technischer Schwierigkeiten eine Ar~
beitszeitverkiirzung und Neueinstellung von
Leuten nicht in Frage kommen kann. Es ist
immerhin interessant, bei solchen Gelegen-
heiten die Beobachtung zu machen, daB die
Arbeitsleistungen unserer Kollegen so hoch-
qualifizierte sind und daB sovie! Einarbei-
tungszeit dazu gehort, daB nur ein bestimm-
ter Kreis von Atbeitern diese individuelle
Tatigkeit fortsetzen kann. Das steht ja nun

im Widerspruch mit der Anforderung von’

Arbeitsiosen zu kurzfristigen Aushilfen, die
sich auf Tage, ja man mdchte fast sagen auf
Stunden beschriinken; jedoch damit muB
man sich abfinden. Es ist auch nicht leicht,
den Zusammenhang, welcher zwischen Ar-
beitszeitverkiirzung und den Auslandsauftra-
gen besteht, herauszufinden. Es ist das alte
Lied, welches in allen Lindern von den Un-
ternehmern gesungen wird, sobald es sich
um Ablehnung von Arbeiterforderungen han~

delt, daB man im Interesse des Ausland-

marktes auch jede kleinste Belastung der Be~
triebe ablehnen muB. Warum ist man nicht
bestrebt, in Deutschland die Verteuerung der

Lebensmittel durch den Handel so konse- |

quent zu bekdmpfen, daB dadurch eine we-~
sentliche Senkunig der Preise -eintreten
konnte, und dal dem dann eine Senkung der
Lohne nachfolgen wiirde. Hier ist eirn Ar-~
beitsgebiet fiir alle an der deutschen Wirt-
schaft Interessierten, das vor allem auch un-
seren Unternehmern keinen Pfennig Unko-
sten verursachen wiirde, welches aber von
gar nicht abzuschétzender Bedeutung fiir das
deutsche Wirtschaftsleben ist. Sehr bemer-
kenswert war die Feststellung, die wir dort
horen konnten, daB die Zahl der stehenden
Offsetmaschinen keine so auberordentlich
groBe ist, demzufoige sind es die weniger
modern eingericliteten Produktionsstitten,
weiche Arbeitseinschrénkungen vornehmen
muBten. Das 1dBt den SchluB zu, daB die
Produktionskapazitit in unserem Gewerbe
keine Einschrankung erfahren hat, welche
jedes Entgegenkommern, die Not der arbeits-
losen Gehilfen zu heben, vermissen 14Bt.

Es ist selbstverstidndlich, daB auch von
unseren Unternehmern die Gelegenheit waht-
genommen wurde, um iiber die beispiellos

tiohen Lohne der Chemigraphen zu reden:

und dadurch die Unmoglichkeit einer Ar-
beitszeitverkiirzung mit Lohnausgleich zu
begriinden. Also an Argumenten fehlt es der
Gegenseite wirklich nicht, wenn es gilt, eine
sozialpolitischie Forderung, und sei sie auch
von ausschlaggebender Bedeutung - fiir das
Weiterbestehen der deutschen Wirtschaft

und des deutschen Staates, zur Ablehnung
zu bringen.

Eine Behauptung kehrte jedoch bei allen
Rednern auf Unternehmerseite in allen Va-
riationen wieder. Jede Sparte ist mindestens
mit einem Mann besetzt, und es besteht keine
Mdoglichikeit, einen einzelnen in einem so ein-~
geteilten Betrieb mehr zu beschéftigen. Da
dieser Punkt eines der Hauptargumente der
Unternehmer war, wollen wir ihn hier beson-
ders herausstellen und gleichzeitig mit einem
Satz die Haltlosigkeit dieser Beweisfithrung
aufzeichnen. Wenn sich die Praxis so ab-
spielen wiirde ,hdtte das zur Folge, daB bei
Arbeiterentlassungen von jeder Sparte einer
entlassen werden miiBte. Unsere Erfahrun-
gen gehen jedoch dahin, daB nicht aus jeder
Sparte ein Mann entlassen wird, sondern,
daB aus einzelnen Sparten Entlassungen vor-
genommen werden. Jetzt kann man mit eini~
ger Deutlichkeit daraus schlieBen, daB bei
Arbeitszeitverkiirzung in einzelnen Sparten
Neueinstellungen vorgenommen werden miis-
sen. Wir betrachten die Ausrede wegen der
spezmlxsmrten Arbeitsweise in unserem Be-
rufe als einer Grund, um nicht dartun zu
miissen, dab man nicht will.

Von Seiten der Gewerkschaften ist den
Unternehmern gesagt worden, wie wir uns
| eine Regelung in dieser Frage vorstellen. Es
ist auf den Ernst der Situation hingewiesen
worden. Wir kénnen uns sehr gut vorstellen,
daB dann, wenn eine freiwillige Vereinba-
rurig zu keinem Ziele fithrt, die Regierung
mit Zwangsmabnahmen eingreifen wird. Es
muB jedoch gesagt werden, daB wir nicht
gewillt sind, die Alleinigen zu sein, welche
immer iund immer wieder die Opfer brin~
gen sollen. Wir haben einen Lohnabbau ,;im
Interesse des Gewerbes' hinnehmen miissen,
und jetzt sollen wir durch die Arbeitszeit-
verkiirzung einen weiteren Lohnabbau hin-
nehmen. Mit Recht ist von uns darauf hin-
gewiesenr worden, daB die ganze Notlage
eine Erscheinuiig des Gewerbes ist und daB
auch das Gewerbe als Ganzes die Pflicht hat,
der Notlage zu steuern. Bestimmt kann keine
Rede davon sein, daB wir eine Arbeitszeit~
verkilrzung hinnehmen, ohne auf der anderen
Seite den Zwang zu sehen, daB dafiir Ar~
beitslose eingestellt werden. Wenn wir zu
Verhandungen iiber diese Frage kommen,
dann kann es nicht so sein, daB die Gegen-
seite vorher festlegt, unter welchen Bedin-
gungen sie vérhardeln will, daB sie den Ge-
werkschaften gine Richtlinie vorschreibt und
sie fiir sich selbst die Freitieit des Handelus
vorbehdlt. Wollen wir hoifen, daB auf der
Gegenseite die Situation so gesehen wird,
wie sie in Wirklichkeit ist. Die Gewerk-
schaften haben bis jetzt mehr getan, als
ihrien zutrédglich ist.

Wir haben verschiedene Male mit aller
Deutlichkeit auf die Gefahren hingewiesen,
und wir wollen heste mit allem Ernst her~
ausstellen, daB die Grenze der Tragfihigkeit
der Gewerkschaften erreicht ist.




110

Graphische Presse

Nr. 27

12. AusschuBsitzung des ADGB.

Der AusschuB des ADGB. frat am 20. juni im
Reichswirtschaftsrat zu seiner 12. Sitzung zusam-
men.

Vor Eintritt in die Tagesordnung gedachte

Leipart in ehrenden Worten des Kom?en Heinke,'

des unermiidiichen Vorkampfers des Bauarbeiter-
schutzes, der vor einigen Wocher im Alter von
iiber 80 Jahren aus seinem an erfolgreicher Titig-
keit im Interesse der Arbeiterschaft reichen Le-
ben geschieden ist.

In seinem Bericht iiber die Tatigkeit des Bun~
desvorstandes wies Leipart unter anderem dar-
auf hin, daB der Bundesvorstand zu der Frage des
neunten 3chuljahres Stellung genommen und eine
Eingabe zu der Sanierung der Invalidenversiche-
rung an die Reichsregierung gerichtet habe. Se-
wohl die Richtlinien zum neunten Schuijahr wie|
die Eingabe zur Invalidenversicherung sind aus
der Presse bekannt. Leipart streifte kurz die Aus~
schuBsitzung des IGB. in Madrid und die bisheri~
gen Vorschldge der vom IGB. und der SAL ein=
gesetzten Abriistungskommission. Von seiten eines
englischen Komitees, in dem Lord Robert Cecil
eine fiihrende Rolle spielt, wird die Einberufung
einer groBen Friedenskonferenz angeregt, die in
Paris stattfinden soll. Diese Konferenz soll sich
an die weitesten Kreise richten. Der IGB. und
die SAI. haben ihrerseits schon friiher davon ab-
gesehen, eine solche allgemeine Konferenz in Vor~
schlag zu bringen.

Leipart ging dann auf diejenigen Bestimmun~

en der Notverordnung ein, die auf die Durch-
iihrung der Verkiirzung der Arbeitszeit in be-
stimmten Industtien abzielen. Die vorgesehenen
MaBnahmen entsprechen in keiner Weise der For-~
derung der Gewerkschaften nach aligemeiner ge~
setzlicher Verkiirzung der Arbeitszeit. Eine Reihie
von Verbinden sind vom Reichsarbeitsministerium
zu Besprechungen in der néichsten Woche gela-|
den worden. Leipart erdrterte kurz die dadurch
geschaffene Sachlage.

Der BundesausschuB wird sich auch mit der
Frage der Lehrlingsordnung beschéftigen miissen.
Der Standpunkt der Gewerkschaften war stets,
daB die Arbeitsverhdltnisse der Lehrlinge im Ta-
rifvertrag geregelt werden sollen. Nun sind eine
Reihe von Verbiinden dazu iibergegangen, nicht
nur die Lehrverhilltnisse, sondern auch die Ar-
beitsverhdltriisse der Lehrlinge in der Lehrlings-~
ordnung zu regeln. Zu diesem Punkt liegt eine
EntschlieBung vor, iiber die noch besonders ver-
handelt werden wird.

In der Aussprache trat Tiemig dafiir ein, daB
eine Verkiirzung der Arbeitszeit in der in der Not~
verordnung geplanten Art nur dann durchgefiihrt
werden diirfe, wenn sie mit einem Einstellungs-
zwang verbunden sei. Ebenso muB ein Lohnaus-
gleich gefordert werden. Krautz hielt-es fiir not-
wendig, dab die Verhandlun?en mit dem Reiclis~
arbeitsministerium in einheitlichem Sinne gefiihrt
werder. Der Einstellungszwang muB, wenn die

Arbeitszeit durch Verordnungen geregelt werden|

soll, durch die gleichen Verordnungen ebenfalls
eingefiihrt werden. Leipart erkldrte, daB die tech~
nischen und wirtschaftlichen Voraussetzungen fiir
die aligemeine Verkiirzung der Arbeitszeit iiber-
all gegeben sind. Aber ihre praktische Durch~
filhrung nur in einzelnen Gewerbezweigen wider~
spricht einmal der grundsatzlichen Auffassung der
Gewerkschaften und schafft auBerdem weitge~
hende, fiir die Tatigkeit der Gewerkschaften wie
auch fiir die Wirtschaft seibst unertriigliche Ver~
schiedenheiten in den Arbeitsbedingungen der ein-
zelnen Gewerbe.

Bernhard betonte: Die Verkiirzung der Ar-
beitszeit bleibt die Forderung der Gewerkschaf-
ten. Sie ist eine arbeitsmarktpolitische Forde-
rurig. Wir wollen arbeitslose Kollegen in die Be-
triebe bringen. Das ist die Begriindung der Ge-
werkschiaften. Die technischen und wirtschaftli-
chen Gesichtspunkte sind dabei zu beriicksichti-
gen. Aber auch unter diesen Gesichtspunkten, bei

ten, daB ihre Durchfiihrung erst dann den Forde-~
rungen der Gewerkschaften entsprechen wird,
wenn sie verbunden ist mit einer Verkiirzung der
téglichen Arbeitszeit.

Stellungnahme zur allgemeinen Lage.

Die Verhandlungen iiber den zweiten Punkt der
Tagesordnung: ,.Stellungnahme zur allgemeinen
Lage“, leitete Leipart mit einem X4urzen Bericht
iiber die Schritte ein, die der Bundesvorstand bei
der Reichsregierung und dem Reichsarbeitsmiri~
sterium unternommen habe, um vor der Verdffent-
lichunisder Notverordnung die Auffassung der
Gewerkschaftén zur Geltung zu bringen. Er er-~
wihnte insbesondere den Brief, den er einige
Tage vor der endgiiltigen Formulieriing der Not~
verordnung an den Reichskanzler gerichtet habe.
Als die Notverordnung erschienen war, hat der
Bundesvorstand gemeinsam mit dem AfA.-Bund
Stellung genommen und seine Meinung in Erkla-
rungen dargelegt, die gieichfalls in der Presse er-
schienen sind. Er hat seine ablehnende Haltung
auch in einer Unterredung begriiridet, die Vertre-~
ter aller gewerkschaftlichen Spiizenorganisa-
tionen mit dem Reichskanzler, dem Reichsarbeits-~
minister und dem Reichsfinanzminister ami5. Juni
gehabt haben. Leipart wies in dieser Unterredung
insbesondere darauf hin, daB der Lohnabbau mit
Hilfe der Schlichtungsorgane ununterbrochen
fortgesetzl werdé und daB trotzdem neue schwere
Belastungen in der Notverordnung den Arbeitneh-
mern zugemulet wiirden. Es war bezeichnend, daB
die Vertreter aller Gewerkschaften in ihrer abso-
luten Ablehnung der sozialen Ungerechtigkeiten
der Notverordnung einig waren. Von der Einbe-
rufung des Reichstages war in der ganzen Unter~
redung mit keinem Wort die Rede. Die christli~
chen Gewerkschaften hatten daher weder AnlaB
noch Gelegenheit, sich in dieser Hinsicht von den
freien Gewerkschaften zu distanzieren, wie in
einer Korrespondenz behauptet wurde. Die Ver-
treter der Gewerkschaften unterlieBen auch nicht
auf die Dinge hinzuweisen, die in der Notverord-
nung befremdlicherweise iiberhaupt nicht beriihrt
worden seien. Nichts stehe z. B. darin iiber die
Kontrolie der Kartelle. Die Vertreter der Reichs—
regierung verteidigten die Unabinderlichkeit der
Notverordnung im gegenwartigen Augenblick mit
dem Hinweis auf die Argumente, die ihnen bei
den eingeleiteten Verhandlungen iiber die Revision
der Reparationsregelung entgegengehalten wor~
den seien. Wenn diese Notverordnung jetzt nicht
durchgefiihrt werde und die Regierung zuriick-
trete, so werde jede kommende Regierung zu noch
vie! schiirferen MaBnahmen gezwungen sein. Die
Gefahr eines Zusammenbruchs der Wirtschaft und
weit groBerer sozialer Not konne nur gebannt
werden, wenn die Finanzen des Reichs geordnet
wiirden. Dazu sel auch erforderlich, daB im Aus-
land der Eindruck vermieden werde, der Regie-
rung sei es mit ihren SparmaBnahmen nicht ernst.
Der Reichskanzler wie die beiden anderen Mini~
ster gaben die Brutalitdt der Bestimmungen der
Notverordnung zu, sie sei aber nicht zu vermeiden
gewesen und sie konnten sich jetzt nicht auf iiber~

astete Anderungen einlassen, die ja nicht nur

von seiten der Gewerkschaften und den ihnen
nahestehenden Parteien gefordert wiirden, son-
dern auch von ihren Gegnern.

Die Notverordnung ist in Kraft getreten. Was
ist nun weiter zu tun? Die sozialdemokratische
Reichstagsfraktion wird gewiB keine Zeit verstrei-
chen lassen, entsprechend der in letzter Stunde
vom Reichskanzler gegebenen Zusicherung, in eine
Beratung itber Anderung von Einzelheiten einzu-
treten, diese Verhandlungen méglichst bald auf-
zunehmen, Die Frage ist, in welcher Form die
Gewerkschaften ihre Forderungen auf Abiéinderung
der Notverordnuig am wirksamsten vertreten und
am schnellsten durchsetzen kénnen.

Leipart schloB seine Ausfiihrungen ab mit einer
eingehenden Begriindung der EntschlieBung, die

" der Bundesvorstand vorlegt.

In der Debatte kam in den Reden der Ver-
bandsvertreter clie einmiitige, schirfste Ablehnung

deren Ertrterung such die durchi Ratlonalisieruing
eingetretene  Leistungssteigerung  beriicksichtigt
werden muB, ist die Arbeitszeitverkiirzung zu
rechtiertigen. Die Gewerkschaften miissen fiir die
Arbeitslosen sorgen. FAuch Brandes ecrklirte es
fiit selbstverstindlich, daB die Gewerkschaften an
der 40-Stundenwoche nach wie vor festhalten
iisseil. Eggert berterkte, ddb in den Jahiren 1924
bis 1920 eine Steigerung der Produktion um
50 v, H. cingetretett sel. Angesichis dieser Pro~
duktionssteigerung, die etn nir zu 80 v. H. ausge~
nutzter Produktionsapparat ermigliclit hat, muB
der Bund. die Arbeitszeltfrage unter groBen, mit
langen Zeitrfumen rechnenden Gesichispunkien
betrachten. Die Arbeitszeitverkiirzung liegt im

groBen Zuge der Entwlckiung. Sie darf nicht nur|

unter demi Eindruck der gegenwirtigen Krise be~
urtellt werden. Krautz unterstrich noch elnmal

nuchdriicklich, daB der Einstellungszwang gefor- )

dert werden milsse.

Leipart stelite bn sclnem SchluBwort als die
¢lnmiltlge Auffassung des Bundesvorstandes fest,
dub det Etastellungszwang auch in den Durchfiiti-
rungsbestimmungen festgelegt werden miisse. Bel
dert Kempf um dle 40-Stundenwoche st zu beach-

der Notverordnung 2zum -eindeutigen Ausdruck.
Nachdriicklich wurden von allen Rednern die ge-
radezu unertriglichen Eingriffe in das Tarifrecht
hervorgehoben, die insbesondere die Reichs-,
Staats= und Gemelndearbeiter treffen. In Berlin

ben eine Stundenlohnsenkung von 27 Pf., in So-
lingen gar von 37 Pf. ein. Wenn diese Hiirzungen
durchgefiihrt wiirden, so sind fiir dle Sffentlichen
Betriebe die gréBten .Befiirch!:ungen berechtigt. Es
kann nicht geduldet werden, daB einfach auf dem
Wege des Diktats eine solche Lohnsenkung urter
dem Veorwand eines angeblich notwendigen Aus-
gleichs durchgefiihet wird. Die Einwirkungen auf
die gemischi-wirtschaftlichen Betriebeé und auf die
Privatindustrie wiirden niciit ausblelben. Die
Lohnsenkungen werden sich erst voll auswirken,
wenn spiter ein¢ Arbeltszeltverkiirzung durchge-
filhrt wird, Erst sollen die Lhne gesenkt werden,
um dann bel der Arbeltszeltverkiirzung diese nied~
rige Lohnbasis festhalten zu kinnen.

Fiir die Bauarbeiter schafft die neue Notver-
ordnung eint neues Ausnahmerecht. das alle bis+
herigen MaBnahmen, die in den letzten Jahren in

gleicher Richlung gingen, noch iiberbietet. Die

z. B. tritt fiir den Handwerker in Gemeindebetrie~- |

Bauarbeiter konnen heute kaum damit rechnen,
auch nur den vierien Teil des Jahres besch#ftigt
zU sein. Unter diesen Verhiltnissen wiére auch der
hochste Lohn nicht ausreichend, die Bauarbeiter
und ihre Familien zu erhalten.

Von allen Seiten wurde mit griéBter Enischie~
denheit die Forderung erhaben, die hohen Pen-
sicnen zu kiirzen, widerspricht dem Geist der Ver-
fassung mindestens so schroff wie die Kiirzung
der hohen Pensionen ihrem Buclistaben.

Als eine besondere Ungerechtigkeit wurde fest~
gestellt, daB das Reich den Tabakarbeitern, die
infolge der Reichsstenergesetzgebung arbeitslos
geworden sind, die Sonderunterstiitzung ohne
weiteres entziehe. Wenn das Reich Arbeiter einer
so lan%en Arbeitsiosigkeit iiberantwortet, so muB
es auch dafiir sorgen, daB sie ihr Leben fristen
kénnen. Auch die Bestimmungen der Notverord-
nung iiber jugendliche Arbeiter treffe die Tabak~
arbeiterschaft besonders schwer, da zu ihr eine
sehr groBe Zahl jugendliche Arbeiter und Arbei-
terinnen gehéren. Von 142000 Arbeitern werden
nach der neuen Bestimmungen 82900 arbeitslos
und ohne jede Unterstiitzung sein.

Die finanzielle Notlage, die noch nicht iiber-
wunden ist, und verschirft wurde durch die poli-
tische Krise, wire durch den Sturz der Regierung
sicher iiberaus schwierig geworden. Diese Situ~
ation muB in Erwédgung gezogen werden, wenn
man_ die politischen Entscheidungen der letzten
Wochen verstehen will. Ihr Sinn war, eine wei~
tere Erschiifterung des deutschen Kreditsystems
zu vermeiden, eine Geféihrdung der Wiahrung zu
verhindern. Es galt eine schlimmere Situation zu
verhiiten. Greifbare Kredite fiir das Kapital be-
deuten in der heutigen Situation Arbeit fiir die
Arbeiter. Das miissen auch die Arbeiter auf die
Dauer einsehen. Ebenso wie sie einsehen miissen,
daB bei 5 Millionen Arbeitslosen die Abwehrmittel
der Arbeiterorganisationen begrenzt sind. Die so-~
zialpolitischen und lohmpolitischen Gefahren, die
eine durch die Ablehnung der Notverordnung her-
vorgerufene politische Krise heraufbeschworen
hiitte, wiren unvergleichlich schlimmer. Niemand
kann das bestreiten. Die Gewerkschaften haben
beim Lohnabbau wie durch ilire Entscheidung in
der letzten Woche Schlimmeres verhiitet. Denn
manche Lander und noch vielmehr Gemeinden
standen vor der Situation, micht mehr ihre Beam-~
ten bezahlen, nicht mehr ihre Renten auszahlen zu
konnen. Das wire <eine finanzielle, eine wirt-
schaftliche, eine politische Katastrophe gewesen.

 GewiB, die Solidaritit der Arbeiter ist die stdrkste -

und beste Waffen. Diese Solidaritit mit -einem
Schlage einzusetzen, wire scheinbar auch eine -
Maglichkeit gewesen, die zum Erfolg hitte fiih-
ren konnen. Tatséichlich sind aber auBerparla-
mentarische Waffen in der heutigen Situation
schwer anwendbar. Die Frontscheidung in Besit-
zende und Nichtbesitzende ist heute keine so
klare, wie manche HeiBsporne denken. Denn in~
nierhalb der groBen und wachsenden Schicht der
Nichtbesitzenden und Abhéngigen .bestehen so
starke Gegensitze, daB an ein gemeinsames Vor-
gehen nicht zu denken wire. Weder die Kom-
munisten noch die deklassierten Mittelschichten
wiirden mit der organisierten Arbeiterschaft sich
zu gemeinsamem Kampf zusammenschlieBen.

Ruch heute ist die finanzielle Situation moch
keineswegs gesichert. Die Devisenabziige haben
sich in den letzien Tagen wieder gesteigert. Die
MaBnahmen, die die Reichsbank in dieser Situ~
ation ergriffen hat und ergreifen kann, sind ihrem
Wesen nach zweischneidiger Natur. Immerhin
wiichst im HAusland das Verstindnis fiir die
schwierige Lage Deutschlands. Gewisse Anzei~
chen von Hilfsbereitschaft sind vorhanden. Aber
einmal ist die Berichierstattung iiber die Vorgénge
in Deutschland in der ausidndischen Presse sehr

ungiinstig und steigert das MiBtrauen, dann aber

ist es mit der bioBen Hilfsbereitschaft allein micht
getan. Auch die amerikanischen Banken sind in
keiner so giinstigen Lage. Das gleiche gilt in
noch hdherem MaBe fiir England. Es gilt am we~ -
nigsten fiir Frankreich. Daher wurde in der De-
batie vor verschiedenen Seiten darauf hingewie-
sen, daB Frankreich vielleicht am ehesten fiir die
Gewidilirung langfristiger Kredite in Betracht kom-
men kénne.

In seinem SchiuBwort sprach Leipart der So~
zialdemokratisclien Partei den Dank der Gewerk~
schaften fiir den moralischen Mut aus, den sie in
den Stunden schwerster politischer Entscheidun=
gen gezeigt hat. Die Schicksajsgemeinschaft zwi-
schen Sozialdemokratie und Gewerkschaften, die
sich in diesen letzten Wochen in einer der gro~

| Ben Tradition beider Zweige der Arbeiterbewe-

gung wiirdigen Weise bewdhrt hat, wird sich auch
den kommenden Zeiten gewachsen erweisen.

In einem weiteren Tagesordnungspunkt wurde
die Schaffung von Lehriingsordnungen behandelt.
Kollege Schlimme gab einen Bericht, wie die Si~
tuation jetzt ist, und schilderte die Kémpfe der
Gewerkschaften auf diesem Gebiet. Der Bundes-
votstand hat den Auftrag entgegengenommen,
zur weiteren Kldrung dieser Fragen wit den
interessierten Gewerkschaften in Verbindung zu
bleiben. Die kommende BundesausschuBsitzung
wird dariiber noch einmal beraten.
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VERBAND UND BERUF

Gau Rheinland-Westfaien

Unser Gautag wurde am 30. und 31. Mai im
Volkshaus in Diisseldorf abgehalten. Vertreten
waren die Mitgliedschaften durch 30 Delegierte.
Neben dem Gauvorstand war der Verbandsvor-
sitzende, Kollege HaB, erschienen; die Gauleiter
ieDrG%'aphischen Verbinde und der Sekretér des

Mit zwei schon vorgetragenen Choren leitete |,

der Gesangverein Gutenberg am Samstagabend
die Tagung ein.

Der Erdffnung durch den Gauleiter folgten die .

BegriiBungsansprachen des Mitgliedschaftsvorsit-
zenden, der graphischen Verbéinde und des Oris-
ausschuBverireters.

Dann sprach einer der Senioren des Gaues,

der immer noch sehr rtiistige und aktiv tédtige
Kollege Bohnes aus Krefeld, vor der Verbands-

griindung schon in den , Fachvereinen* titig, dem |,

autag seine Gliickwiinsche und Hoffnungen aus.

Zu Vorsitzenden wurden gewihlt, neben dem
Gauleiter, die mehr als 25 Jahre aktiv und ehren-
amtlich tdtigen Kollegen Schwanitz (Bonn) und
Kalker (K&in). Als Schriftfithrer fungierten die
Kollegen Sturm und Miller.

Der Verbandsvorsitzende iiberreichie dem Kol-
legen Kalker als Zeichen der Anerkennung seiner
Treue und Mitarpeit, das iibliche Ehrengeschenk
des Verbandes mit sinnigen Worten und dem
Dank der Kollegenschaft.

Den Alten zur Ehr’,
Den Jungen zur Lehr'!

In bewegten Worten dankte Kollege Kalker
fiir die ihm dargebrachte Aufmerksamkeit.

Der gedruckt vorliegende Gauvorstandsbericht
wurde durch den Gauleiter in ldngeren Ausfiih-
rungen ergénzt und belegt mit reichem Zahlen-
material und
Entwicklung der Vorkriegszeit und der Zeit seit
dem Jahre 1924. In leicht verstindlicher Weise
konnte iibersehen werden, in welch furchtbarer
Art auch in unsere Berufe die allgemeine Krise
eingebrochen ist. Die Wucht dieses nicht wider-
legbaren Tatsachenmaterials war wohl auch da-
fiir Ursache, daB zu dem Bericht selbst nur der
Kollege HaB noch in ausfiihrlicher Weise Stellung
nahm und die Diskussion wenig einsetzte. Die
Delegierten erkannten, daB die verdnderten Ver-
héltnisse die entsprechenden MaBnahmen gebie~
terisch fordern, wenn der Verband weiterhin die
Kraftzentrale der Kollegenschaft sein soll. Nicht
in hochtonenden Reden, sondern im praktischen
Handeln wurde die Notwendigkeit gesehen. Die

Tagung darf deshalb mit Recht als einer der be-

deutendsten Meilensteine des Gaues betrachtet
werden.

Bei rund 21000 Mitgliedern hat der Verband
im jahre 1930 zur Linderung der Not in den Hol~
legenkreisen ausgegeben:

An Arbeitslosenunterstiitzung (mit Ausgesteu-
erten) 1Y, Million Mk., an Krankenunterstiitzung
rund 400000 Mk., fiir die Invaliden Tund 270000
Mark. Seit dem Jahre 1924 wurden fiir diese
drei Unterstiitzungszweige weit {iber 6 Millionen
Mark verausgabt. GewiB ein Beweis solidarischen
Handelns. )

Am Sonntagmorgen sprach der Kollege HaB
in groB angelegter Rede iiber die geschaffene
Lage und die Aufgaben des kommenden Ver-
bandstages; wie auch zu den uns bestimmenden
Griinden beim NeuabschluB des Tarifvertrages fiir
das Steindruckgewerbe. Er wies hin auf die har-
{en Tatsachen, denen wir uns trotz der Stérke des
Verbandes tund der glénzenden Disziplin der Kol-
legen nicht einfach entziehen kdnnen. Nach sechs-
tdgigen Verhandlungen muBte es darauf ankom-
men, zwischen zwei Ubeln das kleinere zu nehmen,
um damit den Interessen der Kollegen zu dienen.
Nach wie vor stehen wir auf dem Standpunkte,
daB der Lohnabbau einer krankhaften Psychose
gleiche, die wirklich Unsinn ist; aber wir kin-

nen uns dem damit verbundenen Druck nicht ent- |

winden, tratzdem nach solchen Maglichkeiten ge-
sucht wurde.

Die dazu einseizende Diskussion war von rein
sachlichen Erwiigungen getragen und gab dem
Gautag erneut

gung.

igm 5 Unr nachmittags konnte das Gauparla-
ment geschlossen werden mit dem einmiltigen
Willensausdruck, trew und fest zum Verbande zu
stellen in der Erkenntnis, daB nur die Berufs-
orgbunisatlon unter dem Bannmer der freien Arbei-
ter!

rbewegung die gegebene Organisationsform sei|

und in dieser der einzig mogliche Schutz der
Gehilfenschiaft gesucht werden kann.

Allen Gewaltén zum Trotz sich erhalten! Mit
dieser Devise und dem Dank an die Diisseldorfer
Ortsverwaltung fiir die besenderen Miihen um das
gute Gelingen der Tagung, schieden die Delegier-
ten, um in ihrem engeren Mit Hedscha[lskrei'§e
weiter zu wirken fiir die groBen Ideen der Arbei-
terbewegung.

raphischen Darstellungen iiber die |

as Geprige der ernstesten Ta-

 jede

Goliparitit

Dad Rernwort fozialiftifdicr EGif Heift
@olidariidt, bas RKemwort driflidier
@thif Nddifierliebe. Sdion dad Wort
Dtddiftenliebe Feigt £8: bad Chrifientum
fieft nur die fittliche Nabwitfung, das
unmitteBare Verhiltnis pon TMenfdh 5u
TRenfd, nidht die foziale Fernwirfung
jeder Handlungin der Sefelfdhaft auf die
Gefeldjdiaft und aud ifre entferntefien
BGlieder. Die diftliche Ethif fonnie diefe
[oziale Fernwirfung jeded Handelns gar
nigit ing “Auge faffen, denn fie war die
@1hif eineripeit weniger entwidelten und
vetfloditenen Wictfdiaft ale der unferen.
@ie war die ELHif cined flonomifdien Fu-
flanded, Bei dem fich die wirtfchaftlicie
Derbundenbeit auf die TRenfhen Be-
[iirdntte, bie in perfinlidien “Degiebun-
gen miteinander flanden, auf den eingel
nen und feine Nadibacjfaft. Heute ift
der Rreig derwictfdhaftlich Verbundenen
fo grof wie die gange Slirgetlicie Sefel
fdiaft, um fid durdy die fogiale Sernwir-
fung jeded Hanbelns auf die Vielen, auf
bdie Unbefannten, auf dad joziale Sanze
Beflimmen ju [affen, gerabe dasg ift
dag Wefen moderner Sozialfittlichleit —
nidit Catitag, fondern Solidaritdt.

Gustav Radbruch (,Kulturlehre des Sozialismus*
Verlag j. H. W. Dietz Nadhf., Berlin)

| Friedenspflicht.

Anderung der Beitrdge und
Unterstiitzungen im Verband
der Deutschen Buchdrucker

Wenn man sich die Bedeutung der deutschen
freien Gewerkschaften in sozialpolitischer als auch
in volkswirtschaftlicher Hinsicht vor Augen hal-
ten will, so geniigt ein Hinweis auf die ungeheu~
ren Leisturigen der einzelnen Verb&nde im Unter-

stiitzungswesen. Gerade eine Zeit, wie die jetzige, |

zeigt so recht, welches Fundament die Gewerk~

schaften nicht nur fiir die Arbeiterschaft, sondern |

fiir den Staat iiberhaupt sind. Es ist begreiflich,
daB diese Krise, welctie in einem nicht vergese-

henen AusmaB iiber uns hereingebrochen ist, auch

an den Grundlagen der Beitrags- und Unterstiit-
zungseinrichiungen der Organisationen riitteln
muB. Die Unterstiitzungseinrichtungen der Ver-~
béinde sind geschaffen worden, um der Arbeiter-~
schaft in Zeiten der Not helfend beispringen zu
kinnen. Sie sind jedoch nicht das Primidre im
Gewerkschaftsleben. An erster Stelle steht im-
mer noch der Kempf zur Erreichung giinstiger
Positionen im Kampfe der Arbeiterschaft gegen
das Kapital. Von solchen Erwdgungen ausgehend
muB man eine Anderung im Beifrags- und Unter~
stiitzungswesen einer Organisation betrachten.

Der Verbandsvorstand der Deutschen Buch-

| drucker hatte dic iiberaus schwierige Aufgabe, |

eine Losung zu finden, die auf der cinen Seite
die Kampfmittel dem Verband erhill, auf der an-
deren Seite einen Weg findet, Beitragseinnahmen

| und ‘Unterstiitzungsausgaber in Relation zu brin-|

gen. Der gefaBte VorstandsbeschluB ist im ,Kor-
respondent” verdffentlicht und besagt, daB der
Beitrag pro Woche um 40 Pf. erhdht ist, und daB

nterstiitzung tdglich um 15 Pf. geséenkt
worden ist. Danegen werden noch Extrabeitrige
je nach dem Einkomrmen in der Héhe von 40 PI.
is 2,40 Mk. erhoben. Die¢ Bestimmungen iiber
Extrabeitrdge und iiber die Notstandsbeihjife an
ausgesteuerte Arbeitslose hat vorldufig Geltung
bis 26. September 1931. _

Es steht auber Zweifel, daB die Buchdrucker-
follegenschaft soviel Opferwilligkeit und Soli-
darititsbewuBtsein aufbringt, um mit den hier not-
wendigen Cpfern die Erhaltung ihrer Unterstiit~
zungseinrichtungen zu gewihrleisten.

Schadenersatzklage gegen
Gewerkschaften

Der Deutsche Buchdruckerverein nimmt den
Kénigsberger Konflikt vom Februar d. J. zum An~
laB, eine Schadenersatzklage inm betrdchtlicher
Hohe gegen die Gewerkschaften durchzufiihren.
Es ist micht das erste Mal, daB derartige Kla-
gen angestrengt werden, aber es bleibt immerhin
beachtlich, dab im graphischen Gewerbe jetzt sol-
che MaBnahmen ergriffen werden. Die Unterneh-

1 iner im Buchdruckgewerbe machen in scharfsinni~

ger Weise eine Unterscheidung zwischen einer
formellen Friedenspflicht und einer wirklichen
Erfiillung der Friedenspflicht. Aus diesem Grunde

| ist gegen den Gauvorsitzenden von OstpreuBen

Schadenersatzklage vor dem Hrbeitsgericht in
Berlin erhoben.

Die Unternehmer gehen aber noch weiter. Sie
sehen in der Abwehr des Abbaues der iibertarif-
lichen Bezahlung eine Verletzung der tariflichen
Sie beantragen deshalb, den
Deuntschen Buchdrucker~Verband zu verurteilen:
. es bei Meidung von Geld~ und Haftstra-
fen fiir jeden Fall der Zuwiderhandlung zu unter-
lassen, seine Mitglieder aufzufordern, jeden wei-
teren Abbau iibertariflicher Entlohnung mit be-

| sten Kriiften entgegenzuwirken, es ferner zu un-

terlassen, Mitglieder von der Amnahme der Ar-
beit gegen Angebot des Tariflohnes abzuhalten, es

| weiterhin zu unterlassen, Mitgliedern, die wegen

Weigerung der Annahme von Arbeit zum Tarif-
lohn arbeitslos bleiben oder werden, Unterstiit-
zung zu zahlen und iiberhaupt sich jeder Ein-
wirkung auf seine Mitglieder zu enthalten, die
darauf abzielt, Mitglieder des Kldgers durch
Nichtaufnahme oder Aufgabe der Arbeit zur Ge-
wahrung iibertariflicher Entlohnung zu notigen.”

Wir erkennen aus diesem Antrag, daB die For-
derungen der Unternchmer absolut keine beschei~

| denen sind. Vielleicht ist es ratsam fiir die Zu~

kunft, um gerichtlichen Auseinandersetzungen zu
entgehen, daB die Unternehmer Ausfiihrungsbe~
stimmungen schaffen, innerhalb welcher sich die
Gewerkschaften zu b¢wegen haben, Auf diese
Weise wilrde der Friede gesichert.

Die Tarifverhandlungen
in Osterreich

Vom 15. bis 21. Mai fanden in Wien die Tarif-
veshandlungen fiir das graphische Gewerbe statt.
Die Forderungen auf beiden Seiten waren &hnlich
den unsrigen. Arbeitszeitverkiirzung, Lehrlings-
beschrnkung u. a. auf Arbeitnehmerseite. Abbau
der Uberstunderientschidigung, Aufhebung der
Kiindigungsirist fiir Gehilfen und Hilfspersonal,
Streichung von drei Feiertagen, Verjhrung vor
Oberstunden und Lohnforderungen nach einem
Monat und #hnliche nette Antréige hatten die Un~
ternehmer eingebracht.

Es ist interessant zu beobachten, daB die Be-
griindung der Unternchmer den gleichen Grund-
ton hat, wie die Ausfilhrungen unserer Unterneh-
mer bei den Tarifverhandlungen zu ihren Antra-
gen und zur Abwehr der Gehilfenantrige. Ver-
billigung der Produktionskosten ist oberstes Ziel,
welches erreicht werden kann durch Herabset-
zuing der Lohne, um so konkurrenzféhig zu sein
gegeniiber dem Ausland. Fiir unsere dsterreichi~

' sche Kollegenschaft ist ein Plus bei den Verhand-

iungen dadurch erreicht worden, daB die Lehr-
lingsbestimmungen der Buchdricker auch fiir un~
ser Gewerbe Geltung haben. Es eriibrigt sich,
besonders hervorzuheben, daB die Gehilfenvertre-
ter einen sehr schweren Stand gehabt haben, denn
ihr wirtschaftlicher Gegner hat durch die Welt~
wirtschaftskrise einen starken Bundesgenossen er-

| halten. Es zeugt von einem Verantwortungsbe-

wuBtsein beider Teile, daB man nach fiinftagi-
gen Verhandlungen einen AbschluB idtigen konnte

-und daB man jetzt einen Manteltarif fiir das gra-

phische Gewerbe Osterreichs geschaffen hat. Das
diirfte das Wesentlichste bei den diesjdhrigen
Verhandlungen sein, Wir schlieBen uns gern den
Gedankengéingen unserer Osterreichischen Kolle-
en am; wefin sl¢ sagen, daB die Bestiminungen
es newtenn Tarifes nicht vom Standpunkt der ge-
brachién Opfer aus beurtellt werden diirfen, son-~
dern der Erfolg liegt darin, daB in einer Zeit
iiberaus schlechter wirtschafilicher Verh#ltnisse
infolge der Geschiosseniteit der gesamten gra~
phischeni Arbeiterschaft die Forderungen der Un-
ternehmer nach cinem Lohrabbau, nach Kurzar-
beit, nach der Preisgabe einzeiner Felertage und
nach der Verschlechterung der Lehrlingsskala ab-
gewehrt werden konnten. Ven diesem Gesichis
winkel aus betrachtet ist es ein Erfolg fiir die
asterreichische graphische Arbeiterschaft.
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Die Handelsspanne in der Krise

Als Nummer 1 der Schriftenreihe der For-
schungsstelle fiir den Hande} erschien soeben eine
sehr bemerkenswerte Verdffentlichung, die die
Frage der ,,Handelsspanne" behandelf. Professor
Julius Hirsch, der zusammen mit Prof. Brandt die
Verdffentlichung verfaBte, schitzt die Handels-
spanne, d. h. die Gesamtkosten der deutschen
Warenverteilung, die auf dem Erzeugungspreis
aufgeschlagen werden, auf ein Vierte! bis ein
Fiinftel der deutschen volkswirtschaftlichen Wer-

teschaffung. Wenn schon diese Zahl die Bedeu- |

tung der Handelsspanne geniigend beleuchtet, so
noch mehr die Feststellusig, dab die gegenwirtige
Entwicklung der Wirtschaft die Tendenz hat, die
Kosten der Warenverteilung zu erhhen. Man
kann fiir die letzten Jahre eine gegensitzliche Be-
wegung der Produktion und der Kosten der Wa-
renverteilung feststellen, wofiir Hirsch die For~
mulierung pragt, daB, auf ldngere Zeitrdume ‘32-
sehen, ,in der Produktion sinkende Hosten je Wa-~
reneinheit, in der Warenverteilung dagegen nicht*
zu erwarten sel. Die Rationalisierung fiihrt in
der Produktion zu griBeren Mengenleistungen auf
den Kopf des Arbeiters, sowohl in der Industrie
wie in der Landwirtschaft, wahrend die Kosten
des Handels von der Rationalisierung weniger er~
fabt werden und sie, da ,,die Maschine nicht ver-~|
kaufen kann“, im groBen und ganzen gleichblei~
ben. So erhtht sich der prozentuale Anteil der
Handelskosten am Prejs des Endprodukts. Jn der
Krise wird der Anteil der Vertriebskosten noch
mehr erhoht. Die Krise bewirkt sinkenden Um-~
satz, beinahe zu gleichbleibenden Kosten, so daB
die fixen Hosten, auf das einzelne umgesetzte
Stiick bezogen, ents]I)rechend dem Sinken der Um~
satzmenge Steigen. In einer sehr aufschluBreichen
Statistik, die von der Forschungsstelle fiir Handel
zusammengestellt wurde, wird diese Tendenz der |
steigenden Stiickkosten bei sinkenden Umsatzzif-
fern deutlich gemacht. Nirgendwo entsprach dem
Sinken der Umsatzziffern ein entsprechender
Riickgang der Handelskosten, teilweise — in sechs
Féllen von filnfzehn -— waren sle sogar absolut
gegenilber den Kosten bel hiherem Umsatz ge-
stiegen. Im Elnzelhardel mit Textilien beispiels-
welse betgrgg der Anteil der Handelskosten im
Februar 1930 32,3 Proz., im Februar 1931 dagegen
36,3 Proz. Nirgendwo macht sich deutlicher fithl~
bar wie gerade im Handel die 18hmende Wirkung,
die der Rilckgang der Massenkaufkraft ausiibt.
———— e i

Goldproduktion und
Wirtschattskrise

Der bekannte schlesische Volkswirtschafter
Cassel hat kiirzlich in Berlin auf einer Tagung
des Hansabundes iiber die internationale Wirt-
schaftsnot gesprochen, Er-sieht in dem Zuriick~
bleiben der Goldproduktion hinter der Produk-
tion von Wirtschaftsgiitern eine wesentliche Ur~
sache des Wirtschaftsverfalls. In den letzten Jah-
ren hat die internationale Industrieproduktion um
zirka 3 v. H. zugenommen. Dagegen ist die Gold~

roduktion im allgemeinen gleich geblieben.
immt man noch die ungleiche Verteilung des
Goldvorrats hinzu, die darin lhren Ausdruck fin-

det, daB das Gold in den Vereinigten Staatenund |

Frankreich festgehalten wird, so verschiirft sich
das MiBverhiltnis zwischen Goldvorrat und In-
dustrieproduktion in ungiinstiger Weise. Das Aus-
einanderklaffen zwischen der Erzeugung von Gold
und Industrieprodukten hat schion immer zu einem
internationalen Preisverfall und damit zu Stérun~
gen der weltwirtschaftlichen Lage gefiihrt. Ein
miBlges Steigen des Preisniveaus ist nach Cassel
das einzige Mittel um das Darriederliegen der in-
ternationalen Wirtschaft zu beseitigen. Die Fest-
stellung des Prof. Cassel ist auch nach unserer.
Meinung beachtenswert, Solange die Goldwéh-~
rung besteht, wird der Preisstand aller Produkte
. mehr oder weniger von der Golderzeugung abhéin-
gerl. Der Mensch ist mit den Zufdlligkeiten der
roduktlon eines Edelmetalls mit seinem ganzen
Schicksal verwachser. DaB dies unsinnig ist,
braucht nicht noch elnmal hervorgehoben zu wer-
den. Im iibrigen nahm Prof. Cassel die Gelegen~
heit wahr, das kapitalistische Wirtschaftssystem
gegen seine Kritiker zu verteidigen.

lin Schatten der Revolution

Zum 100. Todestag des Freiherrn v, Stein
Das deutsche Volk hat in der Zeitspanue der
letzten 100 Jahre einen gewaltigen Raum gesell-
scha!tlichel- Entwicklung durchmessen. Man ver-
gegenwiirtige sich, daB sich zu Beginn des vier-
teuJahrzozhnts im_vorigen Jahrhundert in Deutsch~
land die ersten Formen des modernen Kapitalis~
mus nur spiirlich entwickelt hatten. Heute, 100
Jehre spiter, erlebt dle kapitalistische Gesell-
schaft eine Krise ernstester Art. Trotz momenta~
_ner wirtschaftlicher und politischer Riickschldge,
welche dle Arbeiterklasse im Zeichen der Krise
erlelden mag, entwickeln sich heute schon — filr
den Sehenden deutlich wahrnehmbar — die Keime
esellschaftlicher - Neuordnung. In diesen zu~
Eun‘ttsschwan eren Tegen ist es nicht unifiter-

essant, einen Ritckblick zu werfen auf die Uber-

ginge fritherer geschichtlicher Epochen, zu se-
nen, auf welche Weise sich in frilheren Epochen
notwendige gesellschaitliche Umwilzungen und
Reformen durchgesetzt haben. Fiir eine solche
Betrachtung ist nichts geeigneter, als eine Schau
auf das Wirken des bedeutendsten preuBischen
Staatsmannes der vormarzliclien Zeit, des Frei-
herrn vom Stein, der vor nunamehr 100 Jahren,
am 29. Juni 1831 starb.

Das wichtigste gesellschaftsgeschichtliche Er-
eignis, welches die europdische Geschichie des.
19, Jahrhunderts entscheidend gestaltete, war die
roBe franzisische Revolution von 1789. Diese
atte in Frankreich die Herrschaft des Feudalis-

denen Wirtschaft des Mittelalters zersprengt. Da-
mit war die Basis -geschatfen fiir die Entwicklung
kapitalistischer Wirtschaftsformen.

Die despotisch regierten mitteleuropéischen
Monarchien PreuBen und Osterreich hatten zu-
néichst gegen Ende des 18, Jahrhunderts versucht,
sich_gegen die Revolution abzuschlieBen, indem
sie Frankreich mit Krieg iiberzogen. Die Heere
der intervenierenden Staaten aber waren bereils
innerlich vermorscht, analog der irnerstaatlichen
Faulnis und Zersetzung PreuBens und Oster~
reichs, und konnten gegen das junge, mit revo-
Iutionirem Elan kdmpfende Volk Frankreichs
nicht standhalten. SchlieBlich wurden PreuBen
und Osterreich durch die iiberlegene Kriegskunst
Napoleons an den Rand des Ruins gebracht.

Napoleon fiihrte in allen Staaten, die nach sei~
nen Siegen seiner direkten und indirekten Herr-
schaft unterstanden, politische und gesellschaft~
liche Reformen ein, durch welche die wesentli-
chen Grundgedanken der Revolution, die formale
Freiheit und Gleichheit aller Staatsbiirger sich
auch hier verwirklichten. Die deutschen Staaten
waren gezwungen Schritt zu halten, wollten sie

 nicht jedern Gedanken an die Wiederherstellung

ilirer Souverfnitit und ihres nationalen Eigenle~
bens aufgeben.

Die nach dem Tilsiter Frieden vom Jalire 1807
einsetzenden politischen Reformen waren indes
keineswegs das Produkt allgemeiner Einsicht der
herrschenden Klasse. Diese Reformen entspran-
gen den Gedanken -ecinzelner Ménner aus der

chule der modernen deutschen Philosophie.

Starke gesellschaftliche Kréfte, wie sie in Frank-

reich' die biirgerlichen Reformen erzwungen hat-

lichen das Verdienst des Freiherrn v. Steim, der
stiirksten politischen Kraft seiner Zeit, daB die
Reformpléine gegen den Widerstand des Konigs
und vor allem der feudalen Junker durchgesetzt
wurden.

Stein war keineswegs ein Revolutiondr, eher
das Gegenteil, er haBte Frankreich, Napoleon und
die Revolution. Er gehdrte dem reichsunmittel-
baren Adel an, der durch die féderative Entwick-
lung des deutschen Reiches an die Wand gedriickt
war und mit dem Ende des alten ,romischen
Reiches deutscher Nation” im Jahre 1806 vdllig
sein Staatsideal verloren hatte. Die Wiederher-
stellung des deutschen Kaiserreichs war sein po-
litisches, die Herbeifiihrung einer sténdischen
Ordnung, wie sie das Mittelalter gehabt hatte,

' sein wirtschaftliches Ziel. Aber trotzdem wirkte

sich sein wirischaftliches Handeln nicht konser~
vativ aus. Steins HaB gegen die Fiirsten, die mit
ihren partikularistischen Bestrebungen die Reichs-
einheit zerstort hatten, sein HaB gegen den Klein-
adel, den er sich gesellschaftlich untergeordnet

| fiihlte, machte ihn zu ihrem groBen Gegenspieler,

machte ihn zum
wicklung in der
schirittes.

Stein ‘war schon nach seiner Universititszeit
in preuBische Dienste getreten. Zunéchst war er
Direktor des mirkischen Oberbergamtes, dann
Oberpriisident der westfdlischen Kammer und
wurde 1804 Minister. anan% 1807 vom Konig
verabschiedet, aber bereits Ende des gleicken
%al:re.s auf Napoleons Veranlassung wieder beru-
en, entstanden unter seiner Leitun% im Zeitraum
knapp eines Jahres die unter dem Namen ,preu-
Bische Reform' bekannt gewordenen Gesetze.
Dann zog sich Stein den HaB Napoleons zu, und
dem muBte er 1808 weichen.

Wenn man von der militéirischen Reform ab-
sieht, die sich ebenfalls unter Steins EinfluB nach
den Plénen Scharnhorsts und Gneisenaus an-
bahnte, so umiaBt die ,,preuBische Reform* zwel
Gesetze ,,das Oktoberedikt von 1807 und ,.die
Stadteordnung von 1808". Das Oktoberedikt von
1806 enthéilt die Bestimmungen der agrarischen
Reform, die das Monopol des Adels auf den GroB-
grundbesitz und die Leibeigenschaft der Bauern
authob, Es gab den Bauern zZwer die persdnliche
Freihielt, aber keln Land. Es #inderte sich fast
nichts an dem bisherigen Zustand, als daB aus den
bisher leibeigenen Bauern besitzlose TagelGhner
wurden. Steln hat angestrebt, die junkerlichen
 Vorrechte weiter einzuschriinken, durch Beseiti~
gung der Patrimonialgerichtsharkeit und ihrer po~
 [izeilichen Befugrisse. Dazu ist er aber nicht mehr

ekommen. Auch hat sich Stein dem Driingen der
?unker widersetzt, durch Elnfilhrung einer Ge-
sindeordnung das Gesinde wieder der Boim#Big-
keit der Junker zu unterstelien. Der Nachfolger

olitischen Werkzeug einer Ent-
ichtung gesellschaftlichen Fort~

Steins, Hardenberg, hatte in dieser Hinsicht we-

mus radikal beseitigt, letzte Formen der gebui- |

ten, waren nicht vorhanden, so war es im wesent- |

-besonidere Beachtun

niger Bedenken. Er erlieB 1810 eine Gesindeord-
nung, die den Juakern alle Wiinsche erfiillte,

Das Fehien einer selbsthewuBten biirgerlichen
Klasse in PreuBen~Deutschland im Zeitpunkte
der Inangriffnahme der Agrarreform hat es ver-
fiindert, daB die Reform konsequent durchgefiihrt
wurde. So ist es gekommen, da3 die letzten Reste
feudaler Vorrechte erst durch die Revolution von
1918 und die spitere Gesetzgebung beseitigt wer-
den konnten.

Nachhaltiger und wirksamer als die agrari~
' schen Reformversuche erwies sich die siidtische
Reform, die mit der Stidteordnung von 1808 an-
gebahint wurde. Die Stidteordnung ist die we-
sentlichste der Steinschen Reformen. Sie sollte
das Entstehen von starken selbstdndigen Stédten
fordern, die den Junkern gegeniiber ein Gegen-
gewicht darstellen und innerhalb der Biirgerschaft
den Gemeinsinn und das nationale BewuBtsein
stdrken sollten. Die Stddteordnung von 1808 sj~
cherte den Stddten in weitgehendem MaBe die
Selbstverwaltung. Alle stddtischen Biirger hatten
das akiive Wahlrecht. Das Wahlrecht war fiir
aile Biirger %gich und wurde geheim dusgeiibt.
Das passive Wahlrecht war an eine leicht zu er-
filllende Voraussetzung hinsichtlich Besitz und
Einkommen gelmiipft. — Man darf sagen; daB in
der Siddteordnung von 1808 ideell ein fiir die da-
malige Zeit erstauniiches MaB von Demokratie
verwirklicht war. Die tatsichliche Verwirklichung

{ scheiterte nicht nur an dem Fehlen der starken

Biirgerklasse, sondern auch an dem riickschritt-
lichen Willen der wieder erstarkten koniglichen
Macht. Zunéchst wurde die neue Stddteordnung
den im Wiener KongreB neuerworbenen Provinzen
vorenthalten, Erst 1831 kamen die Stddte dieser
Landesteile in den GenuB einer Stddteordnung,
die allerdings wesentlich verschlechtert war. Mit
dieser Revision der Steinschen Stidteordnung

- wurde der Grund gelegt zu dem Dreiklassenwahi-

recht, das erst die Revolution von 1918 beseitigte.
Die Steinschen Reéformen und ihre Ergebnisse
bieten in ihrer Gesamthaeit ein klassisches Be=
weismaterial fiir die Behauptung, die spiter Las~-
salle aufstellte, daB Verfassungsfragen Machtfra~
en sind, d. h. daB sich von ideologischen Re~
ormen in der Entwicklung stets nur soviel durch-
setzt, als gesellschaftliche Kréfte vorhanden sind,
die das Erreichte anzuwenden und zu behaupter
verstehen. : . H.

Vom Biidchertisch

Kapitalistische Wirtschaftsanarchie und Ar-
beiterklasse. Von Fritz Tarnow. Referat und Re-
solution auf dem Leipziger Parteitag der SPD.
am 1. Juni 1931. Verlag J. H. W. Dietz, Berlin:
Umfang 32 Seiten. Preis 20 Pf.

Der erste Verhandlungsiag gab in einem
Leigziger Parteitag sein gelstighes Gesicht. it scinem Referat
wKapitalistische Wirtschaft: chie und Ar lasse” hat Fritz
Tarnow dem Kapitalismus eine wuchtige Anklagerede Iten und
zugleich unerhort eindrucksvoll die wirtschaftliche ituation_ge-
zeichnet, in der sich die Politik unserer Zeit abspielt. Die Fille
von Tatsachen, die er bot, wirkte viel stirker als es eine wort-
radikale Rede ]e hifle tun konnen. Seinesrﬁndliche Untersuchung
der Ursachen “der kapilalistischen Krise ist dabei ebenso wissen=
schaftlich richtig wie allgemsin verstindlich, und gerade unter
diesem Gesichispunkt dringt sich der ‘.'crgleich mit den besten
sozialdemokratischen Reden aus der V:rgan._genheit auf, Der ein-
heitliche Wille des Parteitages war es o Ib auch, als beschl
wurde, dieses Referat in Massenauflage zu verbreiten.

Es handelt sich bei den Problemen in Tarnows Referat um
die Lebens und Schicksalsfrage des Volkes und insbe-
sondere der deutschen Arbeiterschaft. Deshalb mus die Broschilre
finden. Sie erbffnet nicht nur Verstindnis
iiir die Politik der Sozialdemokratischen Partei, sie bielet zugleich

issen Sirne dem

‘auch reichhaltiges Malerial im Kampf um die Aufklirung det
- Massen.,

‘Und keiner; der das Referat Tarnows auf sich wirken
1aBt, wird sich_seiner SchluBfolgerung entzichen konnen: .Hinweg
mit dieser kapitalistischen Wirtschaftsordnuag !*

Organisiertes Kapital. Von Heiner Lotze.
Urania-Freidenker-Veriag G. m. b, H., Jena. Mit
vielen Tabeilen und Aufstellungen. Broschiert
1,50 RM., in Ganzleinen 2,— RM., Vorzugsausgabe
2,75 RM.

Unsere Wirtschaftsordnung hat in-dea lelzlen Jahrzehrten cine
immer rascher fortschreitende Umbildung erfahren. Konzentration
urid Raﬁonniisierun% sind die Schlagworter fiir diesen ProzeB,
Immer griiBer wird die Zahl derer, die antikapitalistisch sind und
nach einer neuen GmnunF verlangen. Wissen diese aber wirklich
um die entecheidenden wirtschaftlichen V%r%i!:?c? Kennen sie die
wirtschaftlicheBedeutung derAktiengesellschalt;der Kartelle, Konzerne
und Trusts? lu diesem Buche wird einc ungemein anschauliche,
auch dem einfachen Arbeiter verstindliche Darstellung der Formen
dieses organisierten Kapitalismus g?thm. Der Verfasser steht in
der Praxis der Arbeiterbildung und hat alle diese Formen nicht
Ziigam h {}ns 1 T esl_:lli. sondern gezeigl, wic sie
zugleich #ine Umformung des kapitalistischen Syslems eine Recht-
fertigung der Theorien von Karl Marx bedeuien. So ist das Buch
im ‘besten Sinne des Worles cine Einfilhrung in die Formen der
Wirtschaft unserr Tage. Schon lange mangelie es an einer solchen
Schrift. Man muf dem Verlag der yUrani* Dank zollen, Aal er
mit sicherem Oriff gerade im rechlen Augenblick diese hochaklit-
elle Schrift herausbringt, Dic Ausstattung des Buches ist chenfalls
gute Das Buch sollte deshalls iiberall besprochen, diskutiert und
gelesen werden.
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