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Zu den Tarifverhandlungen fiir
das Chemigraphie-, Kupfer-, Licht- und Tiefdrudkgewerbe

Der Tarif fiir das Deutsche Chemigra-
phie~, Kupfer-, Lichf- und Tiefdruckgewerbe
wurde nach Uberwindung mancher Schwie-
rigkeiten und wiederholter Verhandlungen
1928 mit einer Laufzeit von 2 Jahren erneut
abgeschlossen. Die getroffene Bestimmung
iiber die Giiltigkeitsdauer des Tarifes lautet:
mDer Tarif gilt vom 1. Januar 1929 bis
31. Dezember 1930“. Da, wie schon viele
Jahre, weiterhin festgelegt wurde, daB drei
Monate vor Ablauf des Tarifes Abdnderungs-
antrdge einzubringen sind, wenn eine Tarif-

. partei Anderungen des Tarifes vorgenommen

wissen will, war zum Tarif Stellung zu neh- |

men. Das Ergebnis sind zahlreiche Antrdge
beider Tarifkontrahenten auf Abdnderung des
Tarifes und Verstandigung dahin, iiber diese
Antrdge ab 14. Oktober in Saalfeld zu be-
raten. Die falligen Tarifverhandlungen fiir
das Chemigraphie-, Kupfer-, Licht- und Tief-
druckgewerbe werden also ab 14. Oktober
und folgende Tage in Saalfeld gefihrt.

Was wird nun bei diesen Verhandlungen
herauskommen?

LaBt man die Erfahrungen der letzten
Jahre und die Gegensétzlichkeit der gestell-
ten Antrage die Frage beantworten, dann gibt
es nur das eine: Nichts! Die Verhandlungen
zum Abschlub eines neuen Tarifes fir die
photomechanischen Féacher haben sich in den
letzten Jahren derart schwierig gestaltet, daB
man berechtigt mit einem Scheitern der Ver-
handlungen rechnen kann. Denn was die Un-
ternehmer von den Gehilfen fordern, ist
schlechterdings unannehmbar. Ebenso wer-
den die Gehilfenforderungen auf den hérte-
ster Widerstand der Unternehmer stoBen.
Wo die Basis der Verstindigung liegen
konnte, ist vorldufig nicht abzusehen.

Es wire kurzsichtig, die ungeheure Be-
deutung tariflich geregelter Lohn- und Ar-
beitsbedingungen fiir die graphischen Ge-
werbe verkennen zu wollen. Der Chemigra-
phentarif, der 1928 auf 25 Jahre Geltung zu-
riickblicken konnte, redet auch eine viel zu
deutliche Sprache. Nur zu berechtigt ist die
Frage: Wo wiére das Chemigraphiegewerbe
ohne Tarif geblieben? Die Gehilfenschaft sah
den Zukunftsablauf der gewerblichen Ge-
schehnisse vor fast 30 Jahren richtig und
forderte den Tarif. Sie hdlt auch heute noch
am Tarif fest, weil sie die geregelte Produk-
tion fiir einen gewerblichen Vorteil hélt. Der

Tarifvertrag istihrDienstam Gewerbe! Aber|

zum Gewerbe gehoren nicht nur Maschinen,
Arbeitsstitten, Unternehmer und Kapital,

sondern auch die Gehilfenschaft, deren Ar-

beitskraft dlle gewerblichen Mobilien und
Immobilien erst lebendig macht und inWirk-
lichkeit der Triger des Gewerbes ist. Des-
halb mub ein Tarifvertrag als Dienst am Ge-
werbe die Interessen der Gehilfenschaft wei-
testgehend "beriicksichtigen. Anders hort er
wf, gewerbefordernden Irhalt zu haben und
wird nicht mehr sein.

Entsprechend der stdndig vertretenen Ge-
hilfenansicht, daB die Tarifbestimmungen den
gerechten Anspriichen der Gehilfenschaft
noch lange nicht Rechnurg tragen, sind durch
die zustandigen Zentralkommissionen im Ein-
verstandnis mit dem Verbandsvorstand aus
der Fiille der Kollegenanregungen zu den
Tarifverhandlungen eine Reihe Antrige ein-
gereicht worden, um den Tarif seinen Zwecken
dienstbarer zit machen. So wird unter an-
derem gefordert: ,,Die wochentliche Arbeits-
zeit betrdgt ausschliefilich der Pausen
42 Sturiden“. Angesichts der groBen Ar-
beitslosigkeit und der riesig gestiegenen Pro~
duktivitdt der Arbeit eigentlich ein selbst-
werstandliches Verlangen.

schrinkung der Lehrlingszahi. Es ist doch
tatsachlich jetzt schon so, daB die zur Aus-
bildung kommenden Berufskrafte in den Ge-
werben gar kein dauerndes Unierkommen
finden konnen. Es bleibt infolgedessen gar
nichts. anderes fibrig, als die iiberschiissigen
Arbeitskrafte ins Heer der ungelernten Ar-
beifer abzustoBen. Die vier Lehrjahre sind
dann grenzenlose Vergeudung von Zeit und
Geld. Das Gewerbe braucht nicht viel, son-
dern guf> Arbeitskrifte, wenn es sich im
Strudel der technischen Neuerungen als Glied
des Vervielfaltigungsgewerbes behaupten

will. Die gewerbliche Quantitatsieistung hat.

gewaltige Fortschritte gemacht, aber mit der
Qualitat sieht es nicht gerade rosig aus. Die
gesteigerte Quantitat ist zu sehr auf Kosten
der Qualitat gegangen. Das kann auf die
Dauer nicht gut gehen! Darum weniger, aber
gut ausgebildeten Berufsnachwuchs.

Natiirlich sind auch noch andere Forde-
rungen gestellt worden, die aber so selbstver-
standlich sind, daB deren nicht besondereEr-
wihnung getan zu werden braucht. Ein Teil
ist auch aus der tariflichen Praxis heraus-
gewachsen und will groBere Kldrung brin-
gen. Im ganzen sind von den Gehilfen22 An~
trige eingereicht worden, die fast alle Po-
sitionen des Tarifes berithren.

Die Unternehmer haben diesmal rund
30 Antrdge eingebracht. Diese Zahl der Un-
ternehmerantrdge verwundert die Kollegen
sicherlich nicht, obwohl der Unternehmervor-
sitzende des Tarifausschusses in Hannover
vort gutsitzenden Tarifkleid sprach, an dem
so gut wie nichts mehr zu dndern sei. An-
scheinend sitzt das Tarifkleid in der Krisen~
zeit, die wir augenblicklich durchleben, nicht
mehr. Nach den Unternehmerantragen zuur-
teilen, ist es anscheinend an allen Ecken und
Enden zu lang, denn alle Antrige der Un-
ternehmer laufen darauf hinaus, die bisher
giiltigen Tarifpositionen zuungunsten der Ge-
hilfen zu stutzen. Selbst ein Abbau der Lhne
ist versteckt mit eingeschoben waorden. Denn
der Antrag, den Mindestlohn fiir Ausgelernte
von 40 Mark auf 36 Mark zu reduzieren, soll
doch weiter nichts als einen allgemeinen

Im Zusammen- |
hang damit steht die Forderung auf Be-:

Lohnabbau bringen. Und zwar um 10 Proz.!
Darauf ist auch die Reduzierung des Ausge-
lerntenlohmnies abgestellt. Gingen die Gehil-
fenmitglieder des Tarifausschusses darauf
ein, den Ausgelerntenlohn um 10 Proz., also
von 40 Mk. auf 36 Mk. zu reduzieren, wire
hundert gegen eins zn wetten, daB die Praxis
des unternehmerlichen Alltages einen zehn-
prozentigen Abbau aller Ldhne darausmachte.
Davon kann gar keineRedesein! Oder sol! da-
mit den Gehilfen gesagt werden, daB die Aus-
bildung der Lehrlinge durch die Unternehmer
oder ihre Beauftragten so schlecht war, daB
sie als junge Gehilfen unméglich 46 Mark
die Woche verdienen kfnnen? Das ist kaum
anzunehmen, und es muB deshalb schon bis
auf weiteres dabei verbleiben, daB dieLchn-
ab?]aupsgchose auch hier Unheil anrichten
will.

Wie schon gesagt: alle Antrage der Un-
ternehmer laufen darauf hinaus, die Tarif-
positionen zuungunsten der Gehilfen zu ver-
dndern. Zum Beweis folgende Bliitenlese:
Kiirzung der Zuschlage fiir Schichtarbeit, Re-
duzierung des Mindestlohnes, Herabsetzung
des Zuschlages fiir Sonntagsarbeit, Bezah-
iung von 8 Feiertagen, weniger Ferien, Fra-
ser und Montierer sollen bei der Berechnung
der Lehrlingszahl wieder mit gelten. Das ist
noch langst nicht alles. Es sind noch andere
fette Happen dabei. Aber es hat keinen
Zweck, dariiber zu schreiben!

Wie schon gesagt: Wo dieses Mal die
Basis der Verstandigung gefunden werden
soll, bleibt vorlaufig ein Rétsel. Bestehen
dieUnternehmer auch nur auf einen Teil ihrer
Forderungen, dannbesteht nichtdie geringste
Aussicht auf einen NeuabschluB des Tarifes.
Man schreibt jetzt 1930, nicht 1923! Die Ge-
hilfenschaft ist, wie immer, aus Gewerbe-
interesse zum Neuabschlul eines Tarifes be-
reit. Aber sie wird keinem Tarife, wer ihn
auch immer aus der Taufe hebt, die Zustim-
mung geben, der das Gewerbe in den Ab-
grund treibt und die berechtigten Amnspriiche
der Gehilfen mit FiiBen tritt. Von einem Ab-
bau der bisher giiltigen Tarifpositionen kann
keine Rede sein, vielmehr muB danach ge-
trachtet werden, den Arbeitsmarkt von Ar-
beitskrdften zu entlasten. Nicht die angeb-
lich hohen Léhne und guten Arbeitsbedin-
gungen sind die Totengréber der Gewerbe,
sondern die brachliegenden Arbeitskriifte und
die viel zu groBe Husbildung von Berufs-
nachwuchs. Hier ist der Hebel anzusetzen
and hier mul} er auch angesetzt werden! Die
Gehilfenschaft hat mit ihren Antrdgen gang-
bare Wege gewiesen, um zu der notwendigen
gewerblichen Gesundung zu kommen. DaB
die Unternehmer mit den Geliilf¢n diese Wege
gehen, ist nach ihren Antrégen kaum anzu-
richmen. Doch nach Tische klingt es nicht
gar selten anders. Warten wir deshalb ab,
was die Tarifverhandlungen in Saalfeld brin-

gen werden.
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8. AusschuBsitzung
des ADGB. in Dresden

Am 19. September trat der AusschuB des ADGB.
in dem neuen Bau des Dresdener Volkshauses zu
seiner achten Tagung zusammen. Der Vorsitzende
des ADGB., Theodor Leipart, konnte an der Ta-
gung nicht teilnehmen, da er an Grippe erkrankt
war.

Die AusschuBsitzung wurde nach Dresden ein-
berufen, um den Verbandsvorstdnden, den Redak-
teuren und Bezirksseliretdren Gelegenheit zu ge-
ben, die Interdationale Hygieneaussteilung und

das Hygienemuseum zn besichtigen. Demgemakb:

war der Hauptpunkt der Tagesordnung ein Refe~
rat des Vertreters fiir Gewerbehygiene beim Bun-
desvorstand, Dr. Meyer-Brodnitz, in dem er iiber
den Siand der Gewerbehygiene sowie iiber die
Forderungen berichtete, die fiir den Ausbau der
Gesetzgebunig und die praktische Anwendung der
ﬂesetzlir_hen Bestimmungen zu erheben sind. Den

ericht finden die Hollegen an anderer Stelle die~
ser Nummer. Dann sprach der Geschéftsfiihrer
der Volksfiirsorge fiber das Versicherungsunter~
nehmen der Arbeiterschaft. Ein kurzer Bericht
ist im Teil ,.Die Genossenschaft™ zu finden.

An dritter Stelle stand zur Varhandiung der
Plan zur Grilndung einer Holdinggesellschail der
Gewerkschaftshduser. Als Vertreter des Bundes-
vorstandes referierte Ernst Schulze. Er wies dar-
auf hin, daB der BundesausschuB, als die Frage |
der Holdinggesellschaft zuerst auf einer seimer
Tagungen zur Sprache kam, den Bundesvorstand
beauftragte, zunéchst erst einmal die Zusammen-
fassung der Gewerkschaftshduser vorzubereiten.
Ein @hnlicher Wunsch wurde auch schon seit Jah-
reni von den Vertretern der Volkshduser gedubBert,
wenn auch ihrerseits nicht der Plan bestand, die
Zusammerifassung in Form einer Holdinggesell-
schaft vorzunehmen. Bekanntlich ist die Mehrzsh]
der Volkshduser schon seit Jahren in eimer Ar-
beitsgemeinschaft vereint. Da die Arbeitsgemein~
schaft wiinischte, daB der Bundesvorstand ihre Zu-~
sammenschluBbestrebungen unterstiitze, ist wvon
seiner Seite die Arbeitsgemeinschaft planméBig im
Sinne der Schaffung einer Holdinggesellschaft be-
einfluBt worden. Grundsitzlich bestanden iiber-
haupt nur zwei Moglichkeiten fiir die Zusammen-~
fassung: 1. in Form eines eingetragenen Vereins

(Beitragszwvang, Revisionszwang, Abnahme des
Oggans? oder 2. in Form einer Holdinggesell-
schaft.

Entscheidend fiir die Wahl der Form komnnte
ausschlieBlich die Zweckbestimmung sein. Was
sollte durch den ZusammeaschluB erreicht wer-
den? Den Verlretern der Gewerkschaftshiuser
schwebte dreierlei vor: 1. durch Machtspruch des
Bundesvorstandes alle Gewerkschaftshduser zum
AnschluB an die Arbeitsgemeinschaft zu zwingen;;
2. durch die Revisionskontrolle, die dann erfolgen
konnte, eine korrekte Beitragsleistung durchzuset-
zen und 3. mit diesen Mitteln die Moglichkeit zu
erhalten, einen besoldeten Leiter der Arbeitsge-
meinschaft einzustellen.

Den Vertretern des Bundesvorstandes schien
diese Zweckbestimmung nicht ausreichend. Aber
selbst wenn man sich auf sie beschrénkt hitte, so
wiirde doch eine Arbeitsgemeinschaft oder auch
ein eingetragener Verein kein geei?neles Instru-
ment darstellen, um sich im Bedarfsfalle die er-
forderliche Anerkennung verschaffen zu konnen.
Die Schaffung der Arbeitsgemeinschaft war ohne
Zweifel schon deshalb eine Notwendigkeit, weil
die Gewerkschaftshéuser eine Instanz zur gegen-
seitigen Beratung brauchten. Aber damit allein
ist es nicht getan. Nach Ansicht der Bundesver~
treter war es unbedingt erforderlich, 1. das in
den Gewerkschaftshiusern investierte Vermigen
fiir die Gewerkschaften unangreifbar sicher 2zu
stellen; 2. eine stindige sachgemiBe Kontrolle
iiber die Gewerkschaftshiuser durch Revisions-
zwang auszuiiben; 3. darauf bedacht zu sein, alle
erreichbaren steuerrechtlichen Vorteile sicher zu
stellen und 4. eine juristische Korperschaft zu
schaffen, die fiir alle Héuser, auch fiir neuzugriin-
dende Unternehmungen die alleinberufene Rechts-
stelle sein kann.

DaB die Bundesvertreter gerade auf diese
Zweckbestimmung mit solcher Entschiedenheit
drangen, war das Ergebnis der Priifung der tat-
sichlichen Verhdltnisse, die sie vorgenommen hat-
ten. In den Gesellschaftsvertrigen der bestehen-
den Unternehmungen herrscht heute ein buntes
Durcheinander. Alle Gesellschaftsformen sind ver~
treten. Angefangen vom primitivsten eingetrage-
nen Verein, der eingetragenen Genossenschaft, der
G. m. b. H. bis zur offenen Handelsgesellschaft.
Die ersten beiden Formen sind nichts anderés als
die Garantie fiir die laut Verzeichnis beim Amts-
gericht eingetragenen Vereins- bzw. Genossen-
schaftsmitglieder, daB sie die Privateigentimer
des Besitzes sird, obwohl in zahllosen Fallen die
Gewerkschaften und andere Korperschaften die
Anteile bezahlt haben. An eier Reihe von Bei-
spielen bewies der Redner, wie anfechitbar oft der
Inhalt der Treuhandvertril?e sel, wie groB die Ge-
fahr, daB die Gewerkschaften ihres Besitzes ver-
lustig gehen konnen.

Die Uberfilhrung der Arbeitsgemeinschaft in)

einen eingetrageren Verein wiirde moch Keine
Maglichkeit schaffen, die notwendige Revisions-

kontrolle auszuiiben bzw. sie zu erzwingen. Auf
diese Moaglichkeit kommt es aber an, weil die Ge~
schaftstilhrung der Hauser in vielen Féllen aus
Mangel an geschultem Personal zu wiinschen iibrig
1aBt. Ohne laufende Zwangskontroile ist auch eine
wirksame steuerrechtliche Betreuung nicht mog-
lich. Daher kamen die Bundesverireter zu dem
SchiuB, daB ein fester ZusammenschluB der Hau-
ser nur dann einen wirklichen Wert habe, wenn
die Gewerkschaftshiuser in eine besondere Dach-~
gesellschaft aufgehen und der vorhandene Vermi-
gensbesitz der meuen Gesellschaft effektiv iiber-
eignet wird.

Dieser Pian ist im September des vorgangenen
Jahres einer Honferenz von Geschéftsfithrern der
Gewerkschaftshduser und Vertretern der beteilig-
ten Grtsausschiisse vorgelegt worden und fand bei
der groBen Mehrheit enischiedene Zustimmung.
Es blieb nur iibrig, eine Reihe vor organisatori-
sciien Vorfragen zu kldren.

Diese Vorarbeiten sind jetzt zur Zufriedenheit
abgeschiossen. Der Bundesvorstand hat daher in
Verbindung mit der Treuhandgesellschaft, die bei
der Arbeiterbank besteht, den Entwurf eines Ge~
sellschaftsvertrages ausgearbeitet. Der Bundes-
vorstand schldgt die Griindung einer Holdingge-
selischaft vor, deren gesamtes Griindungskapital
im Betrage von 50000 RM. der Bundesvorstand
iibernimmt. Das ausschlaggebende Stimmrecht im
Rufsichtsrat und in der Gesellschaftsversammlung
muB selbstverstdndlich immer im Besitz des Bun~
desvorstandes bleiben.

Die Angliederung der Einzelunternehmen ist in
der Weise gedacht, daB zunachst bei jedem anzu~
gliedernden Unterhehmen der Verimdgensstand
festgestellt, und als Ubernahmewert nur der Ak~
tivivert genommen wird, der nach Abzug der Be-
lastung verbleibt. Es sind auBerdem noch einige
andere Momente zu beriicksichtigen auf die hier
nicht niiher eingegangen zu werden braucht. Als
Gegenwert fiir die Ubereignung gibt die Holding-
gesellschaft dann fiir das festgestellte Aktivver~
mogen Aktien an die Ortsausschiisse bzw. die be-
teiligten Gewerkschaften. Eine Erhéhung des Ge-
sellschaftskapitals kann entsprechend dem neuein-
gebrachten Besitz jederzeit erfolgen.

Nicht iibernommen werden konnen aus steuer~
rechtlichen und geschéftlichen Griinden die in den
Hausern vorhandenen Restaurations- und Hotel-
geschiifte. Sie miissen verpachtet werden, wobei
man daran denkt, Grtliche Betriebsgesellschaften
zu griinden, welche die vorhandenen Unterneh-
mungen in eigene Regie iibernehmen.

Die neue Holdinggesellschaft wird sich also

' auf die sachgemiBe Kontrolle und Verwaltung des

Besitzes beschrinken. Fiir die ausreichende Kon-
trolle wirkt der Revisionszwang. Die Revisionen
werden auf Kosten der Gesellschaft durchgefiihrt.
Die Revisionskosten werden der wesentlichste Teil
der gesamten Verwaltungskosten sein, da die Be-
treuung der Hauser sonst keinerlei gréBeren Ver-~
waltungsapparates bedarf. Sie werden aufgebracht
durch die Umlage bei den angeschlossenen Hau~
sern. Die Holdinggesellschaft wird die Oberfiih~
rung der Gewerkschaftshauser in ihren Besitz nur
in einem sehr langen Zeitraum durchfiihren kén-
fien. Sie wird infolgedessen auch die Geschafte
der jetzigen Arbeitsgemeinschaft iibernehmen miis-
sen, wofiir die Kosten wie bisher durch die Bei~
tragsileistu_ng der angeschlossenen Héuser in Hdhe
von 1 v.

meinschaft wird eine Kommission des Aufsichts-
rates der Holdinggesellschaft treten.

Die vorjahrige Konferenz hat ergeben, dab min~
destens bei e¢iner Anzahl von Gewerkschaftshiu-~
sern bestimmt damit zu rechnen ist, daB ihre Dber-
nahme durch die Holdinggesellschaft ohne Schwie-~
rigkeit erfolgen wird, Im ganzen wird der An-
gliederungsprozeB selbstverstandlich Jahre dauern.
Der Bundesvorstand rechnet bei diesen Bemiihun~
gerl. auf die tatkriftige Unterstiitzung der Ver-

andsvorstande. Mit der Griindung der Holding~

gesellschaft wire dann nicht nur ein Verwaltungs-
instrument geschaffen, das zustindig ist fiic die
Kontrolle und Sicherung des Vermdgens der Ge~
werkschaften, sondern auch die Institution, ohne
deren Mitwirkung an keinem Platze melir neue
Gewerkschaftshausgriindutigen erfolgen diirfen.

Der BundesausschuB stimmte dem Vorsclila
des Bundesvorstandes, eine Holdinggesellschaft
mit einem Griindungskapital mit 50000 RM. aus
den Mittein des Bundesvorstandes zu errichten,
ohne Debatte einstimmig zu.

Darauf gab GraBmann den Geschiiftsbericht des
Bundesvorstandes. In einer schwierigen Lage be-
findet sich die Heimvolkshiochschule Tinz. Der

ringen hat den StaatszuschuB fiir die Schule ge-
strichen. Die Streichung erfolgte zu Unrecht, da
die Pflichten des Staates gegeniiber der Schule
guf Staatsvertrag beruhen. Deswegen wurde in
der En%ele%‘enheit cine Klage beim Staatsge~
richisho I
Durchfiihrung der Kurse bereitgesiellt werden.

Vor kurzem ist die ,Kreditanstalt fiic offent-
liche Arbeiten™ ins Leben gerufen worden; in den
Aufsichisrat sind die Koliegen Leipart und Spliedt
eingetreten.

ie Zahl unsercr Vertreter im Kuratorium des

Instituts fiir Konjunkturforschung ist nach einer

Vereinbarung mit dem Institut vermehrt worder -
Vertreter sind die Kollegen Leipari und Egger
Stellvertreter Georg Schmidt und Dr. Arons. '

Streine, der den ADGB. bisher im Technischen
AusschuB der Deutschen Gesellschalt fiir G-
werbehygiene vertrat, ist aus diesem Amt auf sei-
nen Wunsch ausgeschieden. Kollege Sachs ist a4
seine Stelle getreten.

GraBmann erinnerte an die Ablehnung des Ge-
seizes iiber den endgiiltigen Reichswirtschaftsra;
im Reichstag und besprach die Lage, die dadurc:
fiir den Vorldufigen RWR. entstanden ist, und er-
orterte die Miglichkeiten, die Frage der Schai-
fung des Endgiiltigen RWR. bald wieder in Gangp

| zu bringen.

Auf Grund der Arbeiten eines zur Untersuchun:-
der T#tigkeit der Bausparkassen eingesetzten Ar-
beilsausschusses hat der Bundesvorstand sich ver-
anlaBt gesehen, die Gewerkschaftsmitglieder vo:
der Beteiligung an solchen Bausparkassen drin-
gend zu warnen.

An der Unterstiitzungsaktion zugunsten der
Hinterbliebenen der Opfer des Gruberiungliicks be:
Neurode hat sich der Bundesvorstand mit einer
Gabe von 5000 RM. beteiligt; der Betrag wurde
dem Bergarbeiter-Verband zur bestimmungsge-
miben Verwendung zur Verfiigung gestellt. Fiir
die Vereinigung der Kinderfreunde hat der Bun-
desvorstand einen ZuschuB von 1000 RM. be-
willigt.

Die Obersiedlung des Biiros des IGB. nach
Berlin wird zum 1. April 1931 stattfinden. Dic
Vorbereitungen fiir die Ubersiedlung sind einge-
leitet. Die néchste Vorstandssitzung des IGB. wird
sich mit der Wahl des Nachfolgers Sassenbachs
als Generalsekretdr der Internationale zit beschai-
tigen_haben. Der KongreB in Stockholm hat in
den AusschuB des IGR. gewihlt: GraBmann als
ordentliches Mitglied und Aufhduser als Stellver-
treter. Im August hat in der Bundesschule die
erste vom IGB. veranstaltete internationale Zu-
sammenkunft jiingerer Gewerkschaftsmitglieder
stattgefunden. Das Beisammensein wihrte eine
Woche. Es hat einen guten Verlauf genommen
und aut die Teilnelmer, die aus 13 Landern nach
Berlin gekommer waren, einen sehr giinstigen
Eindruck gemacht.

GraBmann besprach dann die durch die Wah-
len entstandene Lage. Er begriiBte es lebhaft,
dab die Gewerkschaften mit ihrem entschiedenen
Eintreten fiir die Sozialdemokratie in erhebli-
chem MaBe zu dem fiir die SPD. giinstigen Wahi-
ausgang beigetragen haben.

Diese Auffassung GraBmanns wurde in der
Diskussion, in der wiederholt auf den Wahlkampf
und sein Resuitat éinge%angen wurde, gebilligt.
Ferner beschiftigten sich die Diskussionsredner
mit den Angelegenheiten des IGB. und seiner
Ubersiedlurig nach Berlin.

Nach einem SchluBwort des Kollegen GraB-
mann wurde die Sitzung geschlossen.

H. ihres Umsatzes aufgebracht werden.
An Stelle des jetzigen Vorstandes der Arbeitsge-~ -

nationalsozialistische Innenminister Frick in Thii-.

rhoben; inzwischen muBten Mittel zur,

Die Verlustliste der Wirtschaft

Von Zeit zu Zeit erscheinen Berechnungen iiber
die Verluste wirtschaftliclier Unternehmungen, So.
hat auch jetzt wieder das Institut fiir Konjunk-
turforschung errechnet, daB bis Mitte August
7641 Konkurse und 4826 Vergleichsverfahren er-
offnet wurden. Somit befinden sich bis jetzt
12000 Namen in der Verlustliste der Wirtschaft.
Die Verlustbetrdge fiir die ersten Monate dieses
laufenden Jahres werden auf 600 bis 700 Mil-
lionen Mark veranschlagt. Es ist riihrend zu nen-
nen, wie man sich um die in Verlust geratenen
Unternehmungen bemiiht, und deren Verluste ge-
nau ermittelt, Uns scheint aber, daB man sich
mit der Verlustliste der Millionen Arbeitslosen
weniger intensiv beschéftigt. Die drei Millicnen
Arbeitslose in Deutschiand haben ein Minderein-
kommen, das in die Milliarden geht. Der Brutto-
lohnausfall fiir das erste Halbjahr 1930 wird auf
3050 Millionenr Mark geschétzt. Fiir die ersten
siecben Monate ergibt sich also ein Brutiolohn-
ausfall von mehr als 3,5 Milliarden Mark; das ist
das Fiinffache des Betrages, den die Geschéfts-
welt durch Konkurse und Vergleichsverfahren ein-

ebiiBt hat. Doch dariiber wird in biirgerlichen
eitungen nichts verdffentlicht. Man spricht iiber
die WVerlustlisten der Wirtschaft, aber von den
groBen Opfern, die der wichtigste Teil der Wirt-
schaft, die Arbeiterschatt, trigt, davon wird nichts
gésprochen. Desto deutlicher miissen wir diest
Tatsache ans Licht der Offentlichkeit ziehen,

Die Stahlproduktion
steigt wieder

Di¢ Produktion fiir Eisen- und Stahlerzeu-
gung ist in den ersten Monaten d. J. stark zu-
riickgegangen. Beziiglich der Eisenproduktion ist
im Monat August eine Verlangsamung des Riick~
gangs eingetreten. Bei Rohstahl fand eine Stei-
gerung der arbeitstdglichen Erzeugung zum ersten
Male statt; jedoch liegen die Er egbnisse der Pro-~
duktiori noch weit hinter den Ziffern des Vorjah~
tes. Die Leistung der deutsclien Walzwerke ging
auch im August zuriick. Immerhin ist es als giin-
stiges Zeichen zu betrachilen, daB erstmalig ein
Wiederaufstieg festgestellt werden konnte.
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DIE GENOSSENSCHAFT

Die ,,Volksfiirsorge*

Der Geschéftsfilhret dieses Unternehimens, Kol-
lege Streine, schilderte in der letzten Sitzung des
Ausschusses des ADGB. die Entstehiung, den
auBerordentlich giinstigen Stand, die weiteren
Entwicklurigsmaglichkeiten und die hohen sozialen
und volkswirtschaftlichen Aufgaben dieses gro-
Ber Instituts der Volksversicherung. Von den Ge-
werkschaften und den Honsumgernossenschaften im
Jahre 1912 ins Leben gerufen — zur Beseitigung
der MiBsténde, die bis dahin bei der Volksversi-
cherung einer Reihe privater Versicherungsgesell-
schaften bestanden haben und zur Rettung der von
der Arbeiterschaft dort eingezahlten Gelder fiir
Zwecke der Gemeinwirtschaft und von der Arbei-
terschaft nahestehenden Institutionen — hat die
Volksfiirsorge unter weitestgehender Sicherung
nach den strengen Vorschriften des Privatversi-
cherungsgesetzes und der Vorschriften des Reichs-
aufsichisamtes eine glinzende Entwicklung ge-
nominen. Steht sie doch nach der Zahl der bei
ihr abgeschlosseneni mehr als 2 Millionen Versi-
cherungsvertrige an erster und nach der verein-
barten Versicherungssumme in Hhe von mehr als
900 Millionen an dritter Stelle aller Lebensver-

eyt it elier Reldy
sicherungsgesellschaften.
ur Zeit 117 Millionen Reichsmark. Daven sind| W

unter anderen rund 67 Millionen in erststelligen
Hypotheken und 29 Millionen Reichsmark an Ge-

Ihr Vermdgen betrigt

meinden  vorwiegend fiir den gemeinniitzigen
Fleinwohnungsbau angelegt und dienen so den
Interessen der breiten Masse des Volkes. Den ge-
winnberechtigten Versicherten flieBen die durch
cinen gut durchgebildeten Verwaltungsapparat
witd trotz giinstiger Versicherungsbedingungen er~
zielten Uberschiisse als Dividende zu. Deren Héhe
betrug im letzten Jahre 30 v. H. bzw. 35 v. H, der
cingezahlten Jahresprémic und wird mit den iibli-
chen Zinsen bei Auszahlung der Versicherurngs-
summe im Todesfall oder beim Erleben des natiir-
lichen Ablaufs des Versicherungsvertrages mit
ausgezahlt. Die dafiir den Versicherten
schrichene Summe betrigt gegenwirtig bereits
20 Millionen Reichsmark, die ebenso wie die an-
nihernd 90 Millionert Reichsmark betragende Pra-
mienreserve mebst den gesetz'ich vorgeschiriebe-
nen und fiir besondere Situationen und unvorher-
gesehene Ereignisse gebildeten besonderen Reser-

ven den Versiclierten weitesigehende Sicherheit

bieten.

Nebenher wurden die natiirlictien Vorteile einer
Lebensversicherung gegeniiber den Gelrl‘?nlqgen
bei Sparkassen, besonders auch unter Beriicksich-
tigung der von der Volksfiirsorge gewdhrten Gra~
tisuntallversicherung durch Auszahlung der dop-
pelten Versichnrnn%ssumme bei Unfailtod ausein-
andergesetzt und hervorgehoben, welche Garan-
tien dafiir bestehen, daB es einen Verfall der ein-
gezahlten Primien auch 'dann nicht g\ibt, wenn der
Versicherte gezwungen ist, die Vers cherung auf~-
zuheben. Auch das Wesen und die Nachteile der
sogenannten Abennemenisversicherung wurden er-

wahnt, Eingehend schilderte Genosse Streine die:

Grundsiitze und Praxis, die die Leitung der Volks-
fiirsorge bet det Anlage der ihr durch die mehr als
 Millionen Versicherten anvertrauten Hapitalien

gutge- |

und bei der Festsetzung der Zinsen fiir langfri-
stige Gelder befolgt. Im Vordergrunde steht das
Interesse der Versicherten, indessen diirfen auch
die notwendigen Riicksichien auf gemeinniitzige
Darlehnsnehmer nicht aus dem Auge gelassen
werden, Auch die im Flusse befindliche Aufwer~
tung der vor der Infiation erfolgien Leistungen
der Versicherten wurde zahlenm#@Big belegt. Zum
SchiuB gab der Redner -einen Ausblick auf die

.der Volksfiirsorge noch bevorstehenden und von

ihr vorbereiteten Aufgaben, durch die dem Volks-
ganzen besonders gedient werden seoll. Ein Teil
dieser Aufgaben liegen auf Gebieten, die auch die
Gewerkschaften und Genessenschaften, wenn auch
in anderer Weise und mit anderer Zielsetzung be-
arbeiten.

Wirtschaftszahlen
der Konsumgenossenschaften
Der Zentralverband deutscher Konsumvereine

verdffentlicht die Entwicklungszahlen der ihm an-|

geschlossenen Genossenschaflen mit mehr als
400 Mitgliedern im zweiten Vierteljahr 1930,
welche im Vergleich zum gleichen Zeitraum des
Jahres 1929° erkennen lassen, daB trotz der schwe-
ren Dauerarbeitslosigkeit nur eine Verlangsamung
der Forischritte zu verzeichnen ist. So betrug die
Mitgliederzahl im ersten Vierteljalir 1930: 2905580

| Familien gegen 2815280 Familien im korrespon-

dietenden Vierteljahr 1929, der Warenumsatz rund
201 Mill. Mk. (287 Mill. Mk.). Wobei festge-
stellt wird, daB einzelne Revisionsverbénde, die
in stark industrialisierten Lndern, wie z. B. Sach-
sen, ihr Titigkeitsgebiet besitzen, Umsatzriick-
giinge zu verzeichnen haben, wihrend wieder an~
dere, wie z. B. Wiirttemberg, einen starken Zu-
wachs aufweisen, der gegeniiber dem zweiten
Vierteljahr des Jahres 1929 nahezu die Halfte des
Zuwachses iiberhaupt zu verzeichnen hat. Die dif-
ferierende Arbeitslosigkeit zeichnet sich also in
der wirtschaftlichen Struktur einzelner Lénder
sehr stark ab. Im ganzen also noch kein Riick-
gang, aber eine starke Verlangsamung des Fort-
schritts, der in dem Augenblick wieder lebhaf-
teres Tempo zeigen wird, wo die Arbeitslosen-
ziffern allgemein sinken.

Die finanziellen Grundlagen der Konsumge-
nossenschaften des Zentralverbandes sind unver-

&ndert gut. So betrugen die Geschiftsguthaben’

der Mitglieder (eigenes Betriebskapital) rund
62 Mill. Mk.; sie sind nicht hdher als das im Jahre
1929 erzielte Rabattguthaben der Mitglieder nebst
Reinertrag mit rund 61,6 Mill. Mk. Woraus sich
die absolute Wirischaftlichkeit der Konsumgenos~
senschaften ergibt, da das eigene Betriebskapital
der Mitglieder in einem Jahre durch den erziellen
wirtschaftlichen Nutzeffekt voll gedeckt wird. Die
Reserven aller Art betrugen 63,2 Mill. Mk.; sie
sind gegeniiber dem ersten Vierteljahr 1930 um
1,2 Mill. Mk. hoher. Die Spareinlagen haben den
runden Betrag von 401 Mill. Mk. erreicht gegen
383 Mill. Mk. im ersten Vierteljahr 1930. Worin
sich zeigt, daB die Konsumvereinsmitglieder ihre
arenriickvergiitung teilweise der Sparkasse der

' Genossenschaft iiberlassen, so daB diese fremdes

Geid iiberhaupt nicht brauctit. Man kann ruhig
aninehmen, daB die 62 Mill. Mk. eigenes Betriebs-
kapital der Mitglieder sowie ein groBer Teil der
Spareinlagen direkt aus den jihrlichen Riickver~
giitungen stammen, womit der sozialwirtschait-
liche Charakter der Konsumgenossenschaften in
helle Beleuchtung geriickt wird, und man kann nur
wiinschen, daB die Verbraucher aller Sténde, vor
allem Arbeiter, Beamte und Arngestelite, aber auch
Bauern und Handwerker, in ilirem ureigensten
Interesse den Konsumgenossenschaften in noch viel
héherem MaBe zustromen, als dies gegenwirlig
der Fall ist, wo die gesamtdeutsche Honsumver-
einsbewegung zwar eine Organisationsziffer von
rund 4 Miliionen Mitgliederfamilien erreicht hat,
aber immer noch um nahezu 2 Millionen hinter
der englischen zuriicksteht.

Die GroBeinkaufsgesellschaft deutschier Kon-
sumvereine hatte als Warenhandels~ und Produk-
tionszentrale der dem Zentralverband angeschlos-
senen Konsumgenosselischaften im zweiten Vier-
teljahr 1930 einen Gesamtumsatz von 291,1 Mill.
(1929: 286,7 Mill. Mk.), wovont auf die genossen~
schaftliche Eigenproduktion rund 32 Mill. Mk.
(28,7 Mill. Mk,) entfallen, was ais ein auBeror-
dentlich giinstiges Verhiltnis zu bezeichnen ist.
Der Anteil der Warenbeziige der Honsumgenos-
senschaften von der GEG. im Verhiltnis des Ge=-
samtumsatzes derselben betrug tund 39 Proz. ge-
gen 37,2 Proz. im zweiten Vierteljahr 1929.

So kann mit Befriedigung festgestellt werden,
daB die Unternchmungen der konsumgenassen-
schaftlicien Selbsthilfe trotz der schweren Wirt~
schaftskrise nicht nur intakt geblieben sind, son-
dern sich, weun auch in verlangsamtem Tempo
weiter nach vorwirts entwickelt haben. Genossel-

| schaftlich organisiecte Wirtschaft muB die Parole

der Verbraucher sein.

Die Lindcar-Nahmaschine

ist der neue Artikel, der im Gewerkschaftsbe~
sitz befindlichen Lindcar~Werke, der einem lang-
geheg_ten Waunsche entspricht. Es handelt sichbei
der Lindcar-N#hmaschine um ein ganz erstklas-
siges Fabrikat, ausgeriistet mit dem modernen Zen~
tralspulensystem. Die Maschine naéht vor- und
riickwérts und ist auBerdem mit einem mechani-
schen Transporteurversenker ausgeriistet.

Ebenso wie die besteingefiihrten und belieb~
ten Lindear-Fahrrader werden anch die Lindcar-
Nahmaschinen zu den niedrigsten Wochenraten
an die Gewerkschaftskolleginnen und ~kollegen
 abgegeben. Das Uriternehmen der freien Gewerle-
schaften bleibt damit seinem alten Grundsatz treu,
die Anschaffungsmiglichkeiten so wichtiger Ge~

genstinde wie das Fahrrad und jetzt auch die
Nahmaschine so bequem wie moglich zu gestaiten.

_ Sparen ist die Parole unserer Zeit und es kann
nicht besser gespart werden, als auf diesem Wege.
Sparen heiBt: das wichentliche Fahrgeld fiir
den Kauf eines Lindcar-Fahrrades zu verwenden.

Sparen heiBt: gegen niedrigste Wochenraten
eine Lindcar-Nd@hmaschine zu beschaffen. Was
kann die Hausfrau nicht alles mit einer N#hma-
schine vollbringen! Sie macht die Hausfrau un-
abhéingig von manch kostspieligem Kauf fertiger
Kleidungsstiicke. Das heiBt wirklich sparen!

Fiir die Besichtigung und den Kauf stehen den
Kollegen die bekannten Niederiagen zur Verfiigung.
In diesen Niederlagen findet durch fachménnisch
ansgebildete Kolleginnen eine griindliche Bera-
tung statt, auch werden Stopf~ und Stickkurse
kostenlos abgehalten, um den Kaufern Gelegen-
heit zu geben, sich mit der Nihmaschine vertraut
zu machen.

Neben diesen -groBen Niederlagen bestehen
mehrere hundert Abgabeldger bei den Ortsaus-
schiissen des ADGB., wo Musternihmaschinen
ebenfalls besichtigt werden kénnen. Alle Ortsaus-=
schiisse haben auch Kataloge und Verkaufsmate-
rial ausliegen. Wo keine Léger bestehen, findet
zumindest eine Beratung durch den OrtsausschuB
oder direkt durch das Lindcar-Fahrradwerk, Un-
ternehmen. der freien Gewerkschaften, Berlin-
Lichtenrade, statt.

Die Umsatzzahlen iiber die Lindcar-Fahrrider
aus den vergangenen vier Jahren haben bewie-
sen, wie stark der gemeinwirtschaftliche Gedanke
bereits in den Hreisen unserer Kollegen verankert
| ist. Sie wissen, daB sie dem wirtschaftlichen Eigen-
unternehmen dasselbe schuldig sind, wie ihrem
Verbande selbst. Vom Eigenunternehmen kaufen,
heiBt, sich selbst unterstiitzen! Das migen die
HKollegen immer wieder bedenken.

Ein Album der KGB.

Die Konsumgenossenschaft Berlin, der Mit~
 gliederzahl nach der griéBte Konsumverein Deutsch-
lands, hat anléBlich seines dreiBigjahrigen Beste~
hens ein Album seinen Mitgliedern gewidmet, das.
so recht Zeugnis ablegt von seinem Wesen und
seinem volkswirtschaftlicien Wirken fiir die brei-
ten Verbrauchermassen der minderbemittelten
Volksschichten. Wenn die KGB. fiir 1930 mit
einem Jahresumsatz von 80 Millionen Mark rech-
net, ist ihre volkswirtschaftliche Bedeutung schon
gekennzeichnet. 273 Lebensmittelabgabestellen,
daneben 2 Wanderabgabestellen, 57 Fleischab-
gabestellen, 5 Warenhduser, 5 Manufakturwaren-
abgabestellen. und ein Mdbellager, also 343 Ab-
gabestellen vermittéln den Warenverkehr mit den
Mitgliedern. Daneben ist die Eigenerzeugung von
‘Waren ganz bedeutend. Die KGB. besitzt 3 riesige
Biickereien, eine groBartig angelegte Schifich-
terel, Kaifeertsterei, Mineralwasserfabrik, Schnei~
derwerkstitten, Schlosserei, Klempnerei, Tischle~
rei, Glaserei, Sattlerei und Wiascherei. Ein gro-
Bes Landgut beherbergt zugleich ein Kindererho~-
lungshieim. Der Grundbesitz dieser Genossen-
schaft betrdgt ohne das Gut 300000 qm. Die Spar-
kasse verzeichnet auf 130000 Konten 45 Mill. Mk.
Spargelder. Geschiiftsguthaben und Reserven be-
tragen 7 Mill. Mk. Dieser Riesenbetrieb besch#if~
tigt 4500 Arbeiter und Angestellte, um alle Wiin~
sche der Mitglieder befriedigen zu kénnen. 24 dem
ausgezeichneten Album beigefiigte Bilder gestat-
ten einen Einblick in dieses, auf genossenschaft~
licher Grundlage basierende Unternelimen der
Arbeiterschaft und reden eine deutliche Sprache
von der wirtschaftsgestaltenden Kraft der Arbei-
terklasse, wenn sie erkennt wird. Modite das
Album noch recht vielen abseits der Konsumge-
nossenschaftsbewegung stehenden Berliner Prole-
tarierfamilien die Augen dffnen und sie fiir die
Genossenschaft gewinnen. Die Korisumgenossen~
schaft ist die Warenvermittlerin fiir die Arbei-~

terschaft!
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RECHT UND GESETZ

Stand der Gewerbehygiene’

Die Gewerbehggiene, der Gesundheitsschutz im
Betriebe, hat durch die Verordnung iiber Berufs-
krankheiten, ihre gesetzliche Grundlage bekom-
men. So unscheinbar sich bei der Fiille der sozial~
politischen Gesetze und Verordnungen eine ein-
zelne Verordnung ausnehmen mag, die eine be~
schriinkte Anzahl — ndmlich 22 — Berufskrank~
hejten den entschddigungspilichtigen Uniallen
gleichstellt und somit in die Unfallversicherung
einbezieht, so groB ist ihre praktische Bedeutung
einerseits fiir den Gesundheitsschutz im Betriebe,
anderseits versicherungsrechtlich fiir die Berufs-~
iranken. Sie ist zur Kernfrage der Gewerbe-
hygiene geworden.

Im folgenden sollen nun kurz die Wirkungen
betrachtet werden, die die Verordnung hat:

durch die Berufsgenossenschaften;

11. versicherungsrechtlich beziiglich der Ent~
schiidigung und der Forschung;

II1. beziiglich unserer Forderungen an den
Ausbau der Verordnung und der Wege, diese For~
derungen durchzusetzen.

I

Der Schutz der Berufskrankheiten, soweit diese
entschidigungspflichtig sind, féllt den Berufsge-
nossenschaftéen zu. Im gleichen Sinne wie durch
Unfallverhiitungsvorschriften, die im Betriebe
durchgefiihrt werden, dem Entstehen von Unfél-~
len vorgebeugt wird, muB nunmehr, nachdem ein~
zelne Berufskrankheiten gleichfalls als Unfille an-
erkannt sind und somit durch ihre Entschédi~
gungspilicht zu geldlichen Lasten fiir die Berufs-
genossenschaften fiiliren, das Entstehen von Be-
rufskrankheitéen verhiitet werden. Dies versetzt
die Berufsgenossenschaftsvorstinde in die Zwangs-
lage, ihrerseits Krankheitsverhiitungsvorschriften
zu schaffen und diese in den Betrieben durchzu~
filhren. Wir wissen, wie geringfiigiy unsere
Rechte in den Berufsgenossenschaften als reinen
Arbeitgeberorganisationen sind, aber einige Rechte
glbt uns die Reichsversicherungsordnung doch,
wie z. B. das sehr wichtige; beim ErlaB von Un-
fallverhiltungsvorschriften mitzuwirken. Es muB
nua unsere Aufgabe sein, die Gewerkschaftsver-
treter in dieser Tatigkeit zu schulen.

Diese Anregung, die schon im Jahre 1929 kurz
nach ErlaB der Verordnun% iiber Berufskrankhei~
ten vom Vorstand des ADGB. ausging, ist bei
den Verb#inden auf fruchtbaren Boden gefallen.
Wir konnen berichten, daB der Nahrungsmittel~ und
Getrinkearbeiter-, Metallarbeiter-, Bekleidungs~
arbeiter-, Schuhmacher~ und Hutarbeiter-Verband.
die ihnen nahestehenden Versichertenvertreter
ihrer Berufsgenossenschaften zusammenberufen ha-
ben, um sie fiir ihre Aufgabep zu schulen. Mit der
so gewonnenen Sachkenntnis konnten unsere Ver-,
treter die Neugestaltung der Krankheitsverhii-
tungsvorschriften wirksam beeinflussen. Es ist zu
wiinschen, daB auch die anderen Verbéinde dieser
ARufgabe ihr Interesse zuwenden.

Durch Einwirkung auf das Reichsversicherungs-
amt ist es dem Vorstand des ADGB. gelingen,
auch iiber das Relchsversicherungsamt, dem die
endgiiltige Genehmiglunig von Unfall- und Krank-
heitsverhiitungsvorschriften obliegt, dahingehend
einzuwirken, daB das Reichsversicherungsamt uns
von sich aus zuzieht, resp. seinerseits die Berufs-
genossenschaften veranlaBt, unsere Vertreter an
den Beratungen zu beteiligen. Derartige Bera-
hingen sind augenblicklich mit dem Verband der

deutschen Bergwerks-Berufsgenossenschaften im|
Gange, bei denen das Neuartige und fiir viele an-

dere Industriezweige wichtige Gebiet der Verhii-
tung von Gesundheitsschiiden durch PreBlultwerk-
zeuge und von Staublungenerkrankungen die
Hauptroile spielt. Wir haben unserseits praktische
Vorschldge gemacht. Die Beratungen sind jedoch
noch nicht vollig abgeschiossen. )

Die Beratungen iiber Krankheitsverhiitungs-
vorschriften vori Infektionskrankheiten des Kran-
kenpflegepersonals usw., an denen der Gesamtver-
band beteiligt ist, stehen unmittelbar bevor.

1L

Die Verordnung iiber Berufskrankheiten ist ein
viillig neues Rechisgebiet. Diese Tatsache macht
das Zogern verstdndlich, mit dem das Reichs-
arbeitsministerinm an die Schaffung einer Ent-
schidigungspilicht fiiv Betufskrankheiten heran-
gegangen ist. Die Widerstéinde, die Reichsarbeits-
ministér Wissell zu iiberwinden hatte, waren in
jeder Hinsicht sehr groB. Nachdem es
lungen war, insbesondere die schweren Staublun-
generkrankungen in die Verordnung aufzunehmen,
wurden die Versiclierungsiimter und insbesondere
deér neugeschaffene Sensb fiiv Berufskrankheiten
mit den sogenannten Riickwirkungsfiillen tiber~
rannt. Wihrend im Jahre 1928 rund 4000 Anzei~
gen ilber Berufskrankheiten erfolgten, waren es im
Tahre 1929 22000 Anzeigen. Det neugeschaffene
Scnat itic Berufskrankheiten hatte an 3000

‘verband der Steindrbeiter hat eine derartige

ge-

zur Bearbeitung aufgebiirdet bekommen, so daB
man fast den Eindruck gewinnen konnte, man
wollte die Verordnung, die durch die Gleichstel~

lung von durch Berufskrankheit arbeitsunfahig i

Gewordenen mit Unfallverletzien endlich ein altes
Unrecht ausgleicht, in MiBkredit bringen. Die
knappschaftliche Invaliden- und Krankenversiche-
ring insbesondere machte nur alle mdglichen

| durch Invalidisierung léngst abgeschlossene Ver-

fahren neu anhéingig und zwang ihre Versicher-~
ten, auf Entschiidigung fiii ihre Staublungener~
krankuig zu klagen. Wenn die sdmtlichen an~
hiingigen Verfahren im selben Tempo wie bisher
vom Senat fiir Berufskrankheiten bearbeitet wor~
den wiren, so kann man berechnen, daB bis zu
ihrer vollen Erledigung etwa acht Jahre notig ge~

' wesen wiren. Um dem zu entgehen, ist vom Reichs~
| arbeitsministerium unter dem 18. Juli 1930 eine

1. auf die Krankheitsverhiituig im Betriebe

neue Verordnung iiber das Verfahren des Senats
fiir Berufskrankheiteni in Kraft gesetzt worden.
Nach dieser kann bei absolut klarliegenden Fil-
leri ohne die Mitwirkung der Beisitzer aus Arbeit~
geber~ und Arbeitnehmerkreisen und ohne miind-
liche Verhandlung entschieden werden {wenn der
Berichterstatter mit dem Senatsvorsitzenden und
den Arzten
und Rechtslage einig ist).

Wenn man bedenkt, daB die Entschddigungs~
pflicht fiir Berufskrankheiten jetzt erst 11/, Jahre
in Kraft ist, wird man verstehen, daB statistische
Obersichten iiber ihre Auswirkung bisher noch
nicht beizubringen sind. Immerhin 1dBt sich sagen,
daB leidér die Berufsgenossenschaften in sehr
engherziger Weise verfahren und daB insbeson-
dere von der Kannbestimmung, eine Ubergangs-~
rente zu gewiihren, nur in den seltensten Fillen
Gebrauch gemacht worden ist. Dabei ist gerade
in dieser Bestimmung der soziale Charakter der
Verordnung am stérksten ausgepriigt, denn sie er=~

laubt in vielen Féllen, in denen nur die spezielle

Arbeit oder eine personliche Uberempfindlichkeit
zur Krankheit fiihrt, eine Umschulung. Das trifft
besonders zu fiir Hautkrankheiten und andere
Krankheiten, die immer wieder riickféllig auftre-
ten, wenn der kranke Arbeiter nicht die Arbeits~
steile beispielsweise unter Tage oder den Umgang
mit nur einem bestimmten Lack oder eine Farbe
wechselt.

Erfreulich ist es; daB die wissenschaftliche
Forschung — veranlaBt durch die Verordnung iiber
Berufskrankheiten — und die Arzteschaft gezwun~
gen sind, sich iiber Berufskrankheiten gutacht-
lich zu #uBern und in sehr verstiirktem Umfange
Gewerbehygiene zu pflegen. Die Zahl der Arzte
und der Universitétskliniken und Institute, die sich
mit Gewerbehygiene befassen, ist stindig gewach~
sen. Die Anschauungen iiber Staublungenerkran-
kungen beispielsweise haben sich durch zahlreiche
wissenschaftliche Untersuchungen der letzten zwei
Janre wesentlich gewandelt. Die praktischen Fol-
gen fiir den Arbeiterschutz und die Krankheitsver~
hiitung werden nicht ausbleiben,

IIL.

Nach welctier Richtung hin hat nun der Aus~
bau der Verordnung zu geschehen? Welche Be~
rufskrankheiten sind geeignet und reif, neu in die
Verordnung aufgenommen zu werden, und wie
kann dies erreicht werden?

Die groBte Schwierigkeit bei Schaffung der
Verordnung machte die Aufnahme der schweren
Staublungenerkrankung. Das Wort ,,schwer®
wurde in letzter Stunde vom Reichsrat noch hin~

zugefiigt und ist der AnlaB dafiir geworden, daB,

in vielen Féallen, welche Anspruch auf Entschidi-
gung billigerweise hitten, die Versicherungsrich~
ter zu ablehnendem Bescheide kommen. Am
schwersten aber ‘wird empfunden, daB die Ent-
schiddigungspflicht fiir Staublungenerkrankungen
sich nur au? einzelne Industriezweige, wie Sand-
steinbearbeitung, Metallschleiferei, Bergbau- und
Porzellarindustrie beschréinkt. Andere Steinarbei~
ten: Granit, Quarzit, sind unberiicksichtigt geblie~
ben. Gleiches gilt von der Staublunge in Scha-

| mott- und keramischen Betrieben, in denen #rzt-

lich-klinisch gleiche Staublungen wie in der Por=
zellanindustrie vorkommen, Zahlreiche Forscher
atbeiteti auf diesem Gebiete und sind dabei, ihre
Untersuchungsergebnisse der wissenschaftlichen
Offentlichkeit zn iibergeben. Auch der Zentral-
n-
tersuchiung von durch Granitstaub erkrankten Ar-
beitern in die Wege geleitet.

Ebenso ungerecht ist die Beschrinkung der
Entschiidigungspflicht fiir Hautkrankheiten auf
Galvanisierungsarbeiten und auf einzelne be~
stimmte chemische Korper der Pech~ und Anthra-
zengruppe. Es bleibt dem Arbeiter und iibrigens
aucﬁ jedem anderen unversténdiich, warum z. B.
in der Galvenisierungsabteilung eiiies Metallbe-
triecbes die Hauterkraukungen entschidigt.wer-
den, it der dauneben liegenden Revolverdreherei
aber Hautschiiden -durch Leichtdle und Seifen-

Fillle'

wasser nicht erfadt sind. Bei der groBen Ver~

beziiglich der Beurteilung der Sachi~)

breitung von Hautkrankheiten in fast allen Tndy- -

striezweigen wiére es das Beste geblieben, weny
sich der Gesetzgeber den Vorschilag des ADGE. »,
eigen gemacht hitte, alle gewerblichen Hapi-
erkrankurigen von einer gewissen Schwere .}
gleichviel wie sie entstanden sind, zu. entsch#ini-
gen. Praktisch kommen héufig Hauterkrankungen
durch Terpentine und Kiendle, die in Druckfar-
bén, Polituren und Beizen oft verwandt werden
vor. Mindestens miiBte ein die Hauterkrankurigen
durch Kiendle und Terpentine treffender Passis
in die Verordnung neu aufgenommen werden.

. Eine zZwar nicht héufige, aber durch die Schwere
ihrer Symptome — schwere Lebensschddigungen,
Nervenstoruigen und Erblindungen —  bedey-
tungsvolle Berufskrankheit sind die Vergit-

tungen durch die Halogenen-Kohlenwasserstofte, |
das sogenannte Tri. Das Athylctilorid und der- |

artige Stoffe werden in der Textil- und Metaii-
industrie zum Entfetten benutzt. In der wissen-
schaftlichen Literatur der letzten Jahre sind meh-
rere Fille beschrieben. Die genannten chemischen
Korper bediirfen unbedingt der Aufnahme in die
Verordnurig iiber Berufskrankheiten.

Durch die geltende Verordnung ist Ladrmschwer-
horigkeit, die an Taubheit grenzt, nur als Berufs-
krankheit anerkannt, soweit sie in der Metall-
industrie vorkommt. Ahnliche Schiiden sind aber
auch in der Textilindustrie und besonders im
Bergbau bei der Arbeit mit PreBlufthimmern in
den Stollen zir beobachten, wo der starke Wider-
hall den gesundheitsschadlichen L&rm noch ver-
stirkt. Leider fehlt uns fiir den Bergbau bisher
Material. Mitteilung von Fillen ertaubter Berg-
arbeiter ist vom Bergbauindustrieverband und va
der knappschaftlichen Krankenversicherung in Aus-
sicht gestellt worden.

Als reif zur Aufnahme in die Verordnung ist
das Hiugenzit-tern der Bergleute zu betrachten, zu-
mal in Enﬁland die Entschéidigungspflicht fiir
diese Krankheit schon léngst besteht. Das Augen-
zittern, das auBer im Stollen die Arbeitsfahigkeit
nicht wesentlich herabsetzt, eignet sich ganz be-
sonders fiir eine Gewihrun

zwischen dem Lohn unter Tage und iiber Tage.

' Die Schwierigkeiten, die noch bestehen, liegen auf
versicherungsrechtlichem Gebiete und rufen im -

Reichsarbeitsministerium Widerstinde hervor.

Medizinisch und versicherungsrechtlich eindeu-
tig klar ist die Berufskrankheit durch Schuh-An-
klopfmaschinen. Unsere Untersuchungen gemein-
sam mit dem Zentraiverband der Schuhmacher und
die Erhebungen der #rztlichen Gewerbeaufsicht
und der Deutschen Gesellschaft fiir Gewerbe~
hygiene haben eine in jeder Hinsicht vollstindige
Unterlage fiir die Erfassurig der Verordnung iiber

‘Berufskrankheiten geschaffen.

* *

Der Himmel der Sozialpolitik ist im allge-
meinen stark bewidlkt und die Stunde ist nichl
gliicklich, auch fiir noch so berechtigte sozial-
politische Forderungen. Wie lassen sich unsere
Forderungen nach Erweiterung der Verordnung
praktisch in die Tat umsetzen? Es wurde schon
darauf hingewiesen, daB die Verordnung iiber Be-
rufskrankheiten vom Jahre 1929 erst so kurz zu-
riickliegt, dab weitgehende Erfahrungen und sta-
tistische Ubersichten iiber ihre praktische Auswir-
kung noch nicht vorliegen. Aus diesem Grunde
schon bestehit weder im Reich< ersicherungsamt
noch im Reichsarbeitsministerium Neigung, sie
augenblicklich zu erweitern. Wenn trotzdem emp-
fohlen wird, an den Reichswirtschaftsrat mit dies-
beziiglichen Wiinschen heranzutreten, so geschieht
dies deswegen, weil erfahrungsgemidB im ARus-
schuB des Reichswirtschaftsrates fiir Berufs-
krarikheiten die Beratungen sehr eingehend ge-
pflogen und ausfiihrliche Sachver-s’tgndi engut-
achien herangezogen werden. Ihre Beschaffuny
erfordert Zeit, und so glaube ich doch, daB au
jetzt schon Antrége iiber bestimmte Krankheiten,
vom: Burnidesvorstand an den Reichswirtschaftsral
gerichtet werden sollten.

Die Beschaffung von Material aus Gewerk-
schaftskreisen und von den Zentralvorstéinden be-
geguet erheblichen Schwierigkeiten, die nichtetwa
in mangeliidem Interesse ilren Grund haben, son-
dern darin, daB es sehr schwer ist, hieb-~ uml
stichfeste drztliche Guiachten zu bekommen.

_ Anderseits liegen bei den Versicherungsbe-
hérden, speziell beim Reichsversicherungsamt,

*

| zahlreiche Gutachten vor, die Berufskranke be-

trefien, bei denen das Vorliegen eimer Berufs-
krankheit sicher festgestelit ist, aber wegen man-
gelnder rechtlicher Voraussetzungen eine Entschil-
digung auf Grund der Unfallversicherurig nicht
ausgesprochen werden konnte, Aus diesem Grunde
miidte der betreffende AusschuB des Reichswirt~
schaftsrates sich an das Reichsversicherungsamt
wenden, um von diesem das grundlegende Mate~
rial fiir eine Erweiterung der Verorduung zu be-
kommen.

von Differenzrenten =
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Bekanntmachung

Der Tarifvertrag Tiir das Deutsche Litho-
graphie-, Offset-, Steindruck-, Nolendruch-
und Notenstichgewerbe umd die Deutsche
Bromsilber - Kunstdruckindustrie ist vom
Reichsarbeitsministerium erneut fiir allge-
meinverbindlich erklirt worden. — Die Ein-
tragung in das Tarifregister erfolgte auf
Blatt 8459 und 9787, laufende Nummer 23.

Der Tarifvertrag tiir das Deutsche Form-
stechergewerbe ist vom Reichsarbeitsmini-
sterium ebenfalls erneut fiir allgemeinver-
bindlich erklirt worden, — Die Eintragung
in das Tarifregister erfolgte auf Blatt 8647
und 9789, laufende Nummer 37.

Der Verbandsvorstand.

Unsere Berufsinternationale
lebt wieder!
Davon legt beredtes Zeugnis das 2. Heft des

Bulletins®, der Zeitschrift des Internationalen

Lithographenbundes ab, das seit der Wahl des
neven internationalen Sekretéirs in Prag erschie-
nen ist. Kollege Roelofs berichtet in diesem Heft
zuerst iiber das internationale Abkommen iiber den
Offsetdruck und den Tiefdruck und iiber die Ver-
einbarungen, die zwecks guter Zusammenarbeit
der drei Internationalen des graphischen Gewer-
bes geschlossen wurden, Uber diese Abkommen
wurde in der , Graphischen Prasse” bereits ein-
gehend berichtet. Der zweite Aufsatz gilt den
Tarifkimpfén der Kollegen in Deutschland, der
vom Kollegen HaB geschrieben ist. AnschlieBend
berichtet unser internationaler Sekretdir sehr aus-
fiihrlich diber den internationalen Gewerkschafts-
kongreB in Stockholm, dessen Beschliisse sehr stark
die tédglithe Gewerkschaftsarbeit beeinflussen wer-~
den. Einen weiteren Beitrag zur Geschichte der
Lithographen-Internationale liefert der englische
Kollege C. Harrap, der von Anfaig an die Be-
strebungen zur internationalen Vereinigung der
Kollegen forderte und lange Zeit Sekretiir un-
seres Internationalen Bundes der Lithographen
war.

Huch iiber neuen Zuwachs kann dieses Heft
berichten. Schon wiederholt ist in unserer Berufs-
internationale dariiber gesprochen worden, die
graphischen Hilfsarbeiter mit in den Kreis der
Mitglieder einzubeziehen. Es ist auch entspre-
chende Einladung ergangen. Jetzt haben sich nun
die graﬁhischen ilisarbeiter Deutschlands Hei-
matsrechte in unserem Infernationalen Bunde er-
worben und Kollege Roelofs ruft ihnen ein, Herz-
lich willkommen! zu. Ruch wir begriiBen den
EntschiuB unserer graphischen Hilfsarbeiter und
entbieten ihnen ebenfalls von Herzen Willkommen.

Uber den Tarifkampf in Osterreich macht un-
ser Freund Griinwald anschlieBend séhr beach-

kennen das, was Kollege Griinwald iiber die
Schwierigkeiten des neuen Tarifabschlusses zu be-
richten hat, nur zu gut aus eigener Erfahrung. Es
Ist derselbe Zwirn von derselben Nummer, Aber
unsere osterreichischen Kollegen haben sich wak-
ker geschlagen und durch ihren AbschluB die
Grundlage zu neuem Aufstieg geschaffen. GewiB
ist bei diesen Verhandlungen, wie bei den Tarif-
verhiandlungen fiir das Deutsche Lithographie-
und Steindruckgewerbe, nichts Fortschrittliches
erreicht worden, aber der alte Stand wurde voll
und ganz gehalten. Bei der groBen Krise, die
auch die gsterreichischen Kollegen sehr hart trifft,
tzwzifel]os ein Erfolg von nicht geringer Bedeu-
ung.

Ein Bericht iiber die Finanzen unseres Inter-
nationalen Bundes der Lithegraphen schlieBt das
intéressante Heft 2 des neuen ,,Bulletin' ab. Nach
diesem Bericht verfiigt unsere Berufsinternatio~
nale iiber 21020 holldndische Gulden. Das sind
35447 deutsche Reichsmark., In diese Abrechmung
ist eingeschlossen die Abrechnung mit dem ver-
gangenzn Sekretéir, Es ist zu hoffen, daB damit
endgiiltig die Periode Berckmans abyesclilossen
ist, die wirklich kein Ruhmesblatt in der Ge-
schichte unserer Berufsinternationale ist. Jetzt
weiB endlich auch jeder der Kollegen, wie un=
sere Internationale finanziell steht. Denn die
Kollegen Lindemann und Geerling haben die Kas-
senrechnung gepriift und bestétigen, alles in Qrd-
nung gefunden zu haben. Auch die Kasse in Ord-

nung gebracht zu haben, ist ein nicht zu unter-

schiitzendes Verdienst der neuen Kraft. Alies in
allem: Unsere Berufsiniternationale lebt wieder
und reckt fiir die Interessen der Kollegen ihre
Arme. Seit dem HKollegen Poels endlich wieder
frische Lebendigkeit! So ist's recht, Wir hof-
fen, recht bald noch imehr Erfreuliches berich-
ten zu ktnnen.

D UND BERUF

KoilegenkongreB in Amerika

Die wicitigsten Kollegenverbiinde, die unse-
rem Internationalen Lithographenbund noch nicht
angeschlossen sind, sind die der Vereinigten
Staaten von Amerika. Schon manches wurde un~
ternommen, um diese Kollegen fiir den AnschiuB
21 gewinnen. Wie bekannt sein diirfte, sind die
Kollegen in USA. in verschiedene Verbinde, je
nach der Sparte, gegliedert, die ihre besonderen
Kongresse abhalten.

Der KongreB der Organisation der Vereinigten
Steindrucker von Amerika 1930 in St. Louis ist
niahe bevorstehend. Hierzu schreibt das Fachblatt

unserer amerikanischen Kollegen: ,Kein vorher

stattgefundener KongreB der (A.L.A.) Vereinigten
Steindrucker von Hmerika hat jemals solche fief-
verénderte, wirtschaftliche Verhiltnisse vor sich
gehabt, wie der gegenwiirtige KongreB, der jetzt
stattfinden wird. Die Maschinen ersetzen den Ar-
beiter, die Verschmelzungen innerhalb des Kapi-
tals haben dieses noch verstirkt, das Kettensystem
hat den kleinen Bankier aufgesaugt und treibt den

| kleinen unabhéingigen Kaufmann in den Bankrott;

die industrielle Gemeinschaft und das amerika-
nische Familien-Landhaus ist zerstort, eine allge-
meine, weltweite Depression und ein Niedergang
mit der Moglichkeit eines Krieges. Das sind
kurz gesagt die Dinge, welche den Hintergrund
bilden fiir unseren KongreB in St. Louis.

Zweifellos wird unser KongreB in St. Louis
diese Tatsachen abschétzen und durchaus darauf-
hin geleitet werden, besonders was unsere spe~
ziellen Probleme und ihre Heilung betrifft. Auf-
richtigkeit und wirtschaftlicher Ernst fiir den
Zweck, verbunden mit Fahigkeit, wird notwendig
sein, um die lithographischen Arbeiter zu bewe-
gen, sich mehr zu organisieren zum Schutz und
Fortschritt ihrer gemeinsamen Interessen. Nur
durch die Organisation konnen sich die Arbeiter
helfen, nicht nur sich selbst, sondern ebenso der
Gesellschaft in diesen wichtigen Zeiten.

In einer solchen kritischen Zeit konnte keine
bessere Stadt gewiihlt werden fiir unseren Kon-
greB, als St. Louis. Denn St. Louis ist bei man-
cher historischen Gelegenheit der Ort gewesen,
wo Szenen von weitreichenden Ereignissen und
Einwirkunger: zum menschlichen Fortschriit ent-
schieden wurden. Sein Verhalten im Biirgerkrieg
und bei der jiingsten Opposition betr. der Mexi-
kanischen Infervention sind nur zwei von den be-
rithmtesten Entscheidusnigen, welcher man sich er-
innert, Sicherlich kann der KongreB in einer sol-
chen Atmosphére und Umgebung zu EntschlieBun-
gen kommen, die solcher Erinnerungen wiirdig
sind. St. Louis ist aber nicht nur eine Stadt von
historischer Wichtigkeit, sondern auch durch das
Wachstum als lithographisches Zentrum des ameri-
kanischen Kontinents. Der Stern des Reiches
wurde in seinem westlichen Kurs nach St. Louis
von den Jiingern Senefelders begleitet. Mit so
vielen Taten und Eindriicken solite der KorngreB
eine Inspiration sein. Auf nach St. Louis!*

Dem schlieBt die Mitgliedschaft St. Louis fol-

- gendes. Willkommen an:
tenswerte Mitteilungen. Wir deutschen Kollegen |

Schon vor vielen Jahren hat sich die Zahistelle
St. Louis bemiiht, daB der KongreB der Vereinig-
ten Steindrucker von Amerika bei ihr statifindet,

Diesen ausdauernden Bemiihungen ist es Ee]ungen,

daB auf dem KongreB in Torento St. Louis als
KongreBstadt fiir 1930 bestimmt wurde. Darim
wiinschen wir allen Kollegen-Delegierten ein
herzliches und aufrichtiges Willkommen. Wir
waren bestrebt, die beste Bequemlichkeit zu si-
chern zu verniinftigen Preisen. Datum laden wir
die Delegierten ein, ihre Familien, Frauen und
KRinder mitzubringen. Wir wissen, daB dieser
KongreB sehr dkonomisch gefiilirt werden muB
und so hat sich das Komitee in dieser Weise be-~
tiitigt. Wir wollen unsere Giste auch unterhalten
und wiinschen, daB der Kongref eine hervorra-
gende Begebenheit wird in der Geschichte der
Vereinigten Steindrucker voit Amerika. Wir wol~
len nicht den Fortschritt des Kongresses umter-
brechen, wissen aber, daB sich ‘alle an den tig-
lichen Sitzungen beteiligen und eine Form der Er-
holung nctwendig ist.  Es ist unsere Hoffnung

Jfund Wunsch, daB als Resultat der Beratungen

etivas Licht verbreitet wird fiber ,Was fehlt der
lithographischen Industrie? Willkommen Stein~
drucker. Einer sowohl wie alle!

Es folgt nun im Fachblatt eine Beschreibung
iiber die Wunder der Hauptstadt, als Hauptstadt

des ‘mittleren Westens fiir Handel und Industrie, |

ihre rulimreiche Geschichte und moderne Vollen-
dung, der stiidtische Lufischiffahrts-Hafen, die
Lindbergh-Luftfahrt-Sammlung und menschen-~
freundliche Einrichtungen, die sechstgriBte Fa-
brikstadf im Lande, die Beschreibung des Missis~
sippi als groBer historischer Faktor bei der Ent-
wicklung der Stadt von der Grilndung der Stadt,
die Ankunft des ersten Dampfschiffes und die
Verauktionierung der Sklaven in der Vorkriegs-
zeit. St. Louis, aeographisch das Herz der Union.
Dies alles erforderte mehrere Artikel.

1 um neun Uhr melden Sie sicl

Briefe aus dem Auslande

Mit welch verlockenden Angeboten Stellungen
im Ausland oft schinackhaft gemacht werden, ha-
ben wir schon oft genug an Briefen aus dem Aus-
Jande von Kollegen gezeigt, die hereingefallen
sind. Aber es sc%eint doch an dem Wort etwas
walires zu sein, daB jeder erst durch Schaden kiug
wird. Zu Nutz und Frommen der HKollegen ver-
Gffentlichen wir wieder zwei solcher Briefe. Ob
es etwas niitzt?

Brief aus Brasilien.

Werte Kollegen! Es ist nicht zu glauben, aber
wieder und immer wieder kommt es vor, daB sich
ein Kollege kontraktlich von einer Firma im Aus-
lande engagieren 14Bt, weil er glaubt, nun fiir alle
Zeijten mit Arbeit versehen zum sein, und weil der
Vertrag so, wie er geschrieben ist, fiir einen ge-
borenen Européer direkt ein Paradies verheiBt.
Anders gestaltet sich aber die Sache, wenn man
erst im Lande ist. Dann muB man tanzen wie sie
pleifen, erstens, weil man die Sprache nicht kennt,
zweitens, weil man tatsdchlich machtlos ist. Ein
Beispiel von mir: Ich wurde im Jahre 1929 von
der groBten Druckerel Siidbrasiliens als Zeich~
ner und Retuscheur engagiert. Mein Kontrakt
war nach deutschen Begr.if?en einfach fabelhaft;
er war mit allem versehen, was man sich nur
wiinschen und denken kann. Ich hatte freie Uber-
fahrt erster Klasse bis nacli Rio-Grande da Sul,
von da aus ging es zwei Tage in ziemlich raschem
Tempo fluBaufwirts, bis ich an meinem Endziel,
Porto Alegre, angelangt war.

Mein stdndiger Begleiter war der Leiter der
Abteilung Photogravura. Der Tag, an dem wir

- ankamen, fiel auf einen Sonntag, mein Barbestand

an ‘Geld betrug noch, sage und schreibe, 3 deut-
sche Reichsmark. Mir wurden nochmals 10 Mk,
in brasilianischem Geld iibergeben und ein Hotel
noch angewiesen. Mir wurde gesagt, morgen friih
im Betrieb beim
Hauptchef der Livraria do Globo. Am anderen
Morgen melde ich mich zum Dienst. Das erste
war, daB mir der Chef 200 Milreis in die Hand
driickte, bevor -er mir iiberhaupt seinen Bettieb
zeigte. Von Organisatioii. keine Spur; 300 Ange-
stellte; der Bau fiinf Stockwerke hoch, der je-
doch nur zwei Aufziige, die Lasten und Personen
zugleich beférdern, hatte. Fenster gibt es nur an
Vorder~ und Riickfront des Hauses, das zirka
100 Meter Tiefe hat. In der Mitte des Hauses be-
finden sich zwei Licht- und Luftschichte fiir die
inneren Réume des Hauses. Man arbeitet hier
deri ganzen Tag mit elektrischem Licht. Und was
fiir ein Licht! Hundert Wachskerzen geben, glaube
dch, helleres Licht als das, welches man dort zur
Verfiigung hat. Will man eine stdrkere Birne ha-
ben so heiBt es, wir haben bis heute mit dem Licht

carbeitet, dann werden auch Sie damit arbeiten

Onnen. Man ist also gezwungen, um sich die
Augen nicht zu schidigen, auf eigene Kosten eine
sogenannte Osram-Tageslichtbirne zu kaufen, die
natiirlich hier, wie alles was von driiben einge-
fiihrt ist, kolossal teuer sind.

Obwohl einige Leiter der Abteilungen Deut~
sche sind, sind sie noch schlimmer als wie alle
anderen. Ich mdchte mit diesem Schreiben nur
alle Kollegen warnen. Ich habe hier Fillle gehort,
die jeder Beschreibung spotten, und das Schind-
lichste ist, daB von den eigenen Landsleuten ge-
gen hohe Gelder die Bedriickungen ausgehen. Ein
gewisser Herr Regius, Sektionschef der Livra-
ria do Globo Porto Alegre, stehl in engster Ver-
bindung mit dem Deutschen Auslandsinstitut in
Stuttgart.

Kollegen, seht euch vor, fast nie geht die Sache
so glénzend, so fein, wie sie driiben einem vor-
gemacht wird, sie wird niemals Wirklichkeit. Mit
mir wurden noch von derselben Firma ein Pho-
tolithtechniiker und ein Plankopierer fiir groBe
Photolitharbeiten engagiert. Der erstere, ein
Mann von zirka 45 Jahren, punktiert heute nach
alter Lithcgraphenmanier Kalender, ¢in Mann mit

‘Erfahrung und vom Fach, Der Kopierer kopiert
statt seiner groBen Photolithkopien Minimalkli-

chees, ich habe statt viel zu retuschieren, Stadt-
karten von 4 Quadratmeter GraBe fiir die Stadt-
verwaltung gezeichnet, meine Unlerlagen waren
Blaupausen, mein Arbeitstisch, auf dem ich diese
Karten zeichnete, warvom Format 1,45x1,20 Meter.
Zum Retuschieren hatte ich eine aus dem vorigen
alwhundert noch stammende FuBpumpe, siatt
clluloid, millimeterstarke Gelatine.

Kollegen! Mein Kontrakt war auf das Aller~
feinste ausgeriistet, z. B.: 14 Tage Ferien, freien
Arzt und Krenkenhaus, Wenn man das Klima
nicht aushilt, freie Riickfahrt 1. Klasse und noch
andete Vergiinstigungen.

Das Ganze ist Spekulation mit ausldndischer
Menschenware. Geht man auf das Konsulat und
beschwert sich, so zuckt man dort nur mit den
Achseln. Kollegen, das sind die Zustinde in den
Tropen. Ich moclite euch alle mit diesem Schrei-

Sthépke. |

ben warsien.
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Brief aus Shanghai,

Als Arbeitskraft kommt ein Stein- oder Off~
setdrucker hier wmnicht in Frage, hichstens in
irgendeiner groBeren ausldndischen Firma, wie
z. B. die ,Britisch Tabak Co.“, und die nehmen
bloP tiichtige Leute an zur Ausbildurg der Chine~
sen, da diese bedeutend billiger sind. Etwas giin-
stiger steht es fiir die Lithographen, Chemigra-
phen und Photographen. Chinesische Druckereien
ktnnen sich den Luxus nicht erlauben und einen
enropdischen Drucker bezahlen, da der Chinese
etwa 6. bis 8mal weniger bekommt und eventuell
dieselbe Arbeii leistet, sobald er daran gewdhnt

ist, wie irgendein Européer. Es gibt bereits eine |

ganze Anzahl von gut ausgebildeten Offsetdruk-
kern sowie auch gute Umdrucker unter den Chine-
sen. — Ferner ist es fiir einen Deutschen sehr
schwer, sich an das Klima zu gewdhnen.

Von April bis Oktober ist subtropische Warme,
aber sehr feucht, die schlimmer ist als tropische,
trockene Wirme. Davon sind zirka 8 bis 10 Wo-~
chen vom Sommer so, so daB das Thermometer
stets zwischen 35 bis 40 Grad Celsius zeigt. Der
Winter kann sehr kait werden, und die Nord-
winde verstiirken die Kilte bedeutend. Kurz, ein
Klima, dem man mur gewachsen ist, wenn man
feste Gesundheit besitzt und sich selbst auch zu
bewahren weiB. Ein weiterer Ubelstand sind hier
im Friihjahr und Sommer alle méglichen Krank- |
heiten und Epidemien, die eine groBe Gefahr fiir
die Européer sind.

Unbedingt nélig ist ferner, daB man sich ge-
en Feuer, Einbruch, Unfall versichern 14Bt. Sonst
onnte man eines Tages schwer bereuen, es nicht

getan zu haben.

Die Anschaffungen, die man gezw.ungen ist,
hier zu machen an Kleidern, Wiasche und Schuhe,
sind ganz bedeutend, sie sind aber motwendig,
um sich dem Klima besser anpassen zu konnen.

Ferner sind die Geldverhiltnisse, speziell hier
in Shanghai ganz verworrene. Momentan hat das
chinesische Umlaufgeld etwa 45 bis 50 Proz. an
Wert verloren, und was das bedeutet, wenn man
irgendetwas kaufen will, wo alles eingefiihrt wird,
kann sich jeder vorstellen, da alles auf amerika-
nische Gold-Dollarbasis berechnet wird. Kurz, es
ist ein Idyll hier zu leben.

Selbst bei normalem Stand muB man hier in
Shanghai, um einigermaBen leben zu kénnen, min-~
destens 400 bis 500 mexikanische Dollar haben
im Monat;, sonst ist man schlechter daran wie in
Deutschland. — Diese Aufkldrungen mdgen aben-
teuerlustige Kollegen sich zu Herzen nehmen, um
sich vor einem Reinfall zu bewahren.

Ein ne-uesPreisaussdlréiben des
Sozialistischen Kulturbundes

Seit vielen Jahren besteht das Bediirfnis nach
einfachen, leicht verstiindlichen, mitreiBenden Ge-
sdngen, die bei Umziigen, Versammlungen, Feslen
und Feiern von den Massen gesungen werden kin-
nei. Bis jetzt werden immer wieder die glei-
chen Lieder angestimmt, die oftmals weder dich-~
terisch noch musikalisch zeitgemdB sind. Um die-
sem Mangel zu steuern, hat der Sozialistische
Kulturbund beschlossen, ein Preisausschreiben zur
Gewinnung solcher Lieder und Gesiinge unter fol-
genden Bedingungen zu erlassen:

Allgemeine Bestimmungen:

1. Es sollen Lieder eingereicht werden, die
in. Dichtung und Weise volkstiimlich sind und un~
mittelbar von allen Kreisen des werktétigen Vol~
kes gesungen werden kinnen.

2. Es konnen Lieder und Geséinge mit und ohne
Begleitung sein (Klavier, Laute, Gitarre usw.).
Einstimmige Geséinge kommen ebenso in Betracht
wie leicht eingehende zwei- und mehrstimmige
Gesiinge. Alle Mbglichkeiten vokaler Behandlung
sind freigestellt, doch wird auf die Gewinnung
einer unbegleiteten volkstiimlichen Welse beson-
derer Wert gelegt.

3. Die Dichtungen sollen lebendig und unmit-
telbar aus dem Fiililen und Denken unserer Tage

| herauswachsen. Als Vorlagen konnen bereits ver~
Gffentlichte oder fiir diesen Zweck neu geschaf-
fene Dichtungen verwandt werden.

4. Die Kompositionen diirfen noch nicht versf-
fentlicht sein. Auch sollen keine Bearbeitungen
bekannter Lieder eingereicht werden.

Besondere Bestimmungen.:

1. Der Preis fiir das beste Lied betréigt 500 Mk.
~ Als weitere Preise werden ausgesetzi: 2. Preis
300 Mk. und 3. Preis 200 Mk.

2. Letzter Termin fiir die Einreichung ist der
1, Januar 1931. Die Einreichung erfolgt unter der
Anschrift; Sozialistischer Kulturbund, Arbeiter~
musikkommission, Berlin SW 68, Lindenstr. 3.

5. Die eingereichien Manuskripte, die weder
den Namen des Komponisten tragen noch von sei~
ner Hand .geschrieben sein diirfen, sollen auf der
ersten Seite ein Kennwort aufweisen, das zusam-
men mit dem Namen und der Anschrift des Kom-~

enthalten sein muB.

4, Unleserliche oder mangelhaft geschriebene
Manuskripte bleiben von der Priifung ausge-
schlossen.

5. Die Priifung der eingereichter Manuskripte
erfolgt durch -einen vom Sozialistischen Kultur=
bund hierfiir bestimmten PriifungsausschuB.

6. Die Entscheidung des Priifungsausschusses,
welchen der eingereichten Werke die ausgesetzien
Preise zuzuerkennen sind, wird am 1. April 1931
bekanritgegeben. Diese Entscheidung ist endgiil~
tig und nicht im Rechtswege anfechtbar.

7. Der PriifungsausschuB kann auBer den preis~
gekrionten: Werken auch weitere durch besondere
Anerkennung, auszeichnen.

8. Der Sozialistische Kulturbund behdlt sich
das Recht der Erstauffithfung vor, die sobald wie
miglich nach der Verdffentlichung des Ergeb-
nisses stattfinden soll. Im iibrigen bleibt jeder
Komponist alleiniger Inhaber aller ihm zustehen-
den Rechte.

Der ADB. gegen
die geplante Erhdhung des
Beamtennotopfers

Der Bundesvorstand des Allgemeinen Deut-
sthen Beamtenbundes nahm in seiner Sitzung vom

Kenntnis, daB die Reichsregierung beabsichtigt,
durch Erhthung der Reichshilfe der Beamten von
24/, auf 5 Proz.und durch ihfe Verldngerung iiber

einseitige Opfer aufzuerlegen, ohne den Versuch
zu machen, die zur Sanierung der Reichsfinanzen
erforderlichen Lasten den leistungsfdhigen und
besitzenden Schicliten aufzuerlegen. Der Bundes-
vorstand wendet sich mit aller Entschiedenheit
ge%‘en diese Pléne, die zudem jede soziale Gerech-
tigkeit vermissen lassen, da sie fiir die Beamten

hohung ilirer Steuerlasten zur Folge haben als fiir
die Beamten der hdheren Gruppen.

Ferner protestiert der Bundesvorstand dage-
gen, daB die Reichsregierung, wie das schon bei
dem Entwurf des Pensionskiirzungsgesetzes ge-
schehen ist, derartig schwerwiegende Vorschlige
von weittragender beamtenpolitischer Bedeutung
unterbreitet, ohne im geringsten vorher mit den
berufenen Vertretungen der Beamtenschaft, den
Spitzenorganisationen, Fiihlung genommen und
- ihnen Gelegenheit gegeben zu haben, ihren Stand~
punkt zur Geltung zu bringen. Dieses Verhalten
weicht offenkundig von dem Verfahren ab, das
mair gegeniiber den sonstigen Kreisen der Wirt~
schaft einschligt, wenn es sich um Steuer~ und

gischen Regierung gegen das Koalitionsrecht der
Beamten gerichtet werden, hilt der Bundesvor-
stand diesen von der Reichsregierung eingesctila-

ponisten in einem versiegelt beigefiigten Umschlag |

genen Weg nicht fiir geeignet, um das gerade i
der gegenwirtigen politisch bewegten Zeit fiir di.
Staatsfiihrung unerldBliche vertrauensvolle Ver-
hiiltnis zwischen Regierung und Beamtenschaft »
erhalten und zu stirken.

Klassenkampf
in den Gerichtssilen

Der Kampf Klasse gegen Klasse wirkt sic:
nicht nur in Streiks, Aussperrungen, Demonstra-
tionen usw. aus. Ein stilles Ringen wird auch i
den Gerichitssdlen ausgetragen. Die Arbeitsge-
tichte in Deutschland waren noch nie so beschaf-
tigt wie heute. Von 1928 auf 1929 hat sich dic
Zahl der hier ausgetragenen Streitigkeiten um
rund 50000 auf 427 000 erhoht. Bei den Arbeitern
stiegen die Verfahren um 9,8 v. H. und bei den
Angestellten um 22,4 v. H. 273000 Prozesse wur-
den bei den Arbeitern 1929 ausgetragen. Die An-
gestellten waren verhéltnisméBig mit 110000 Pro-
zessen noch stdrker wertreten. Die Revisionen
beim Reichsarbeitsgericht nahmen um nicht we-
niger denn 26 v. H. zu. Diese Zahlen beweisen

'sehr deutlich die Verschdrfung der sozialen Ge-

gensétze. Es ist erfreulich, daB es in den Ar-
beitsgerichten eine Stelle gibt, wo der Arbeiter
und Angestellte sein Recht suchen kann. Die Ge-
werkschaften kénnen auf diese Errungenschaft
stolz sein, Wenn sich die Prozesse vor den Ar-
beitsgerichten in obigem Umfange vermehren, so
kommt darin auch eine stirkere Arbeilslast der
Gewerkschaftsfunktionare zum HAusdruck. Denn
die allermeisten der vor den Arbeitsgerichten an-
héngig gemachten Prozesse werden von den Ge-
werkschaftsangestellten vertreten.

29, September d. J. in einer EntschlieBung davon

den 31. Mérz 1931 hinaus der Beamtenschaft neue

Finanzfragen handelt, die fiir sie von Bedeutung |
sind. Hn%esichts der Angriffe, die von der thiirin-

Winterreisen der Naturfreu'ﬁde

Der Wintersport hat in den letzten Jahren auch
unter der Arbeiterschaft eine immer groBere An-
héingerschaft gefunden. Mit Recht legen viele un-
serer Kollegen ihren Uriaub in die Winterszeit,
um den gesiindesten aller Sportarten huldigen zu
kinnen. Der Touristenverein ,Die Naturfreunde*
— Reisebiiro — veranstaltet auch in diesem Win-
ter wiederum einige Gesellschaftsreisen in die
winterliche Gebirgswelt, und zwar fiihren diesel-
ben nach Kitzbiihel, vom 23, 12, 30 bis 3. 1. 31,
dem Skiparadies Tirols — ins Riesengebirge (eine
Skifahrt, vom 24, 12. 30 bis 1. 1. 31, und eine Ge-

| sellschaftsfahrt, vom 25. bis 28. 12. 30), und in die

Séchsisch-Bohmische Schweiz, gleichfalls vom
25. bis 28. 12, 30. Von Kitzbiihel aus werden fiir
fortgeschrittene Skildufer Tagesfahrten in die
herrliche Bergwelt Tirols unternommen. Fiir An~
finger ist ein Skikursus geplant. Die Skifahrt
ins Riesengebirge fiihrt hauptsdchlich in den boh-
mischen Teil. Die Gesellschaftsfahrt fiihrt zu den
schonsten Punkien des Riesengebirges. Die Falirt
in die Sa#chsisch-Bohmische Schweiz fiihrt nach
Schmilka und von hier zu den Schrammsteinen,
Prebischtor usw. Alles Nihere ist aus dem An-
fang Oktober erscheinenden Sonderprospekt er-
sichtlich, der auf Wunsch durch das Reisebiiro des
Toutistenvereins. ,,Die Naturfreunde*, Berlin N 24,
Johannisstr. 14-15, zugesandt wird, (Riickporto).
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