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Neuer Tarif fiir das Lithographie- und Steindruckgewerbe

Die Bekanntmachung des Verbandsvor-
standes in voriger Nummer des Verbandsor-~
gans unterrichtete bereits die Kollegen dar-
itber, daB die zustdndigen Kollegen in der
Urabstimmung mit Mehrheit sich dafiir ent-
schieden haben, den Tarif fiir das Deutsche
Lithographie~ und Steindruckgewerbe ent-
sprechend dem Verhandlungsergebnis vom
Mai ein Jahr weiter in Geltung zu lassen.
Diese Stellungnahme war das einzig Gebo-
tene in der gegebenen Situation. Sie war
auch schon insofern vorweggenommen, als
Zentralkommissionen, Verbandsvorstand und
Verbandsbeirat in voller Ubereinstimmung
beschlossen hatten, von einer Tarifkiindigung
angesichts der Lage des Gewerbes in diesem
Jahre abzusehen, obwohl eine Verkiirzung
der Arbeitszeit und eine Neuregelung des
Lehrlingswesensdringlichste Tagesforderung
ist. Aber wie die Verhandlungen im Mai nur
wieder erneut bestétigt haben, sind solche
Gewerbenotwendigkeiten den Unternehmern
nur im hértesten Kampf abzuringen, weil ihr
gewerbliches Tun von ganz andern Trieb-
kriiften geleitet wird. Auch fiir ihr Tun gilt
der Grundsatz: Ohne Profit raucht kein
Schornstein,

Inzwischen ist nun auch die Zustimmung
des Schutzverbandes zur weiteren tarifver-
traglichen Gebundenheit eingegangen. Wie
bereits m:tgete:lt wurde, hatte der Schutz-
verband seine Mitglieder fiir den 1. Juni nach
Aachen zur Generalversammlung geladen, um
mit dber den eventuellen NeuabschluB des
Tarifes zu enischeiden. Wie die Fama er-
zihlt, soll diese Entscheidung auBerorden-
lich sthwierig gewesen sein urd starke Op-
position sich geltend gemacht haben. Dem
kann man gern Glauben schenken, denn die
Kiindigung des Tarifes durch den Schutzver-
band ist doch mit der Absicht ausgesprochien
worden, den Gehilfen eine Verschlechterung
ihrer Lohn- und Arbeitshedingungen aufzu-
zwingen. Die TarifausschuBmitglieder des
Schutzverbandes haben sich auch alle Miihe
gegeben, den Gehilfen Wichtiges abzuringen.
Sie haben alle Register gezogen und die
starksten Pferde aus ihrem Stalle geholt.
Aber es hat nichts geniitzt. Fiir die Gehil-
fenschaft war die Sachlage klar. Ein zu iliren
Ungunsten abgednderter Tarif hitte glatte
Ablehnung gefunden. Die Gehilfenschaft hat
genug Opfer gebracht; jetzt ist der Topf voll!
¥ Diese Uberzeugung hétten die Unternehmet-
vertreter von den Tarifverhandlunigen zumin-~
dest gewinnen miissen. Jedes Wort muBte
deshalb zwecklos sein, das noch zur eventuel-
len Abdnderung des Verhandlungsergebnis-
ses nachtraglich gesprochen wurde.

Wie bereits gesagt, haben die Gehilfen
und die Unternehmer dem Verhandlungs—
ergebniis zugestimmt. Damit ist wieder ein
Tarif zum Abschlup gekommen, die Verhalt-
nisse im Lithographie- und Steindrackge-
werbe sind also tariflich geregeli. Die Kolle-
gen haben sich nach den Tarifbestimmungen
2u richten, sie haben aber auch dariiber zu
Wwachen, daB die Unternehmer die Tarifbe-

stimmungen beachten. Da ist leider moch
nicht alles in Ordnung, so daB schon Auf-
merksamkeit angebracht ist.

* * *

Mit der Verldngerung der Laufzeit des
Tarifes fitr das Lithographie- und Stein-
druckgewerbe — denn weiter ist die Aner-~
kennung des Mai-~Verhandlungsergebnisses
nichts — hat die Gehilfenschaft erneut zum
ARusdruck gebracht, daB sie neben Vertretung
ihrer Interessen auch dem Gewerbe zu dienen
gewillt ist. Dieser Wille wird auch noch
durch eine Reihe anderer MaBnahmen der
Gehilfenschaft bewiesen, die ihr auch eine
anstdndige Stange Geld kosten. Auch das

Trotzdem fiihlt sich das,,Steindruckgewerbe*
in seinem Heft 11 vom 1. Juni 1930 bemii-
Bigt, den Gehilfen zuzurufen: , Treibt Ge~
werbepolitik, noch ist es nicht zu spét dazu!"
Nach dem Zurufer hat die Gehilfenschaft
bisher nur Gewerkschaftspolitik getrieben.
Was er unter Gewerbepolitik versteht, ver-
schweigt er leider. Suchen wir also danach.

Der Aufsatz beginnt mit der Feststellung,
daB der Krieg groBe Umformungen im wirt-
schaftlichen Leben mit sich gebracht habe
und phantastische Summen an Geld koste.
Die Wirtschaft leide dadurch groBe Not.
Dann folgt eine Aufzéhlung der wirtschaft-
lichen und der Zollschwierigkeiten. Unter &ll
diesen Schwierigkeiten habe das Steindruck-
gewetbe besonders zu leiden, weil es. friiher
viel Waren ausgefiihrt habe. In den wichti-
gen Zolltarifpositionen 657a und 676a sei
gegen 1913 erst ein Drittel der Ausfuhr er-
reicht. Es miisse aber das Bestreben unserer
Industrie sein, nach und nach wieder die frii-
heren Markte zuriickzugewinnen. Dazu ge-
brauchten wir eine Lohmpolitik, die es er-
moglicht, mit der auBerdeutschen Konkur-
renz zil bestehen. Wirtlich sagt der Artikel-
schreiber weiter: ,Bei der erheblichen Ar-
beitslosigkeit, die auch in unserem Gewerbe
herrscht, ist es geradezu Pflicht, daB auch
der Arbeitnehmer seine Anspriiche reduziert
und die iibersteigerten Lohne auf das Aus-
maB reduziert, das uns konkurrenzfihiger
macht. Die Gewerkschaftsfilhrer hitten
durch ihr scharfes Vorgehen das Tempo der
Lohnerhdhungen in unerhdrter Weise forciert
und ‘dadurch die Krise heraufbeschworen.
Darum der obeni von uns wiedergegebene
Warnruf.

Den Kollegen wird sicher sdmtliche Spucke

chen* Auslassungen weggeblieben seirn. Schon
die Einleitung ist hahnebiichen. Die Arbei-
terschaft hat sich mit Handen und FiiBen ge-~

gust Bebel, hat larige vor 1914 mit propheti-
schem Blick vorausgesagt, welche Folgen ein
Weltkrieg haben muB. Nicht die Arbeiter-
schaft, sondern das Biirgertum brauchte das
' Stahlbad", wie alle Mermoiren unwiderleg-
lich beweisen. Nachdem man nun in einen
solchen Dreck hineingerater ist, sofl die Ar~

beiterschaft wieder der Teil sein, der alles

ist den Unternehmetn hinreichend bekannt.

nach dem Lesen dieser , volkswirtschaftli-

gen den Krieg gewehrt und ihr Fiihrer, Au- |

Ungemach tragt. Gottseidank féingt es an da-
mit vorbei zu sein.

Aber das ist blob die Einleitung. Der
Kern dieses ,,Warnrufes an die Gewerkschaf-
ten" ist sicher der von uns wortlich zitierte
Satz, Wer also nicht darauf eingeht, die
Léhne reduzieren zu lassen, der treibt keine
Gewerbepolitik. Das ist doch wenigstens
wieder einmal etwas neues, wenn es auch
nicht nach besonderer Weisheit riecht.

Mit diesem Warnruf an die Gehilfen-
schaft fiihrt das ,,Steindruckgewerbe den
Kampf um den Lohn fort, der von der Ver-
einigung der Deutschen Arbeitgeberverbiinde
ausgerufen worden ist, Auch ohne diesen
Warnruf hitte die Gehilfenischaft gewuBt,
daB mit AbschluB der Tarifverhandlungen
der Kampf um den Lohn mnicht beendet ist.
Sie weiB vielmehr, daB dieser Kampf in ab-
sehbarer Zeit iiberhaupt nicht zu beenden ist.
Die Unternehmer wollen den Lohnabbau, die
Gehilfen und mit ihr die gesamte Arbeiter-
schaft den Lohnaufbau. Und der Lohnaufbau
kommt! Die Wirtschaft windet sich nicht
deshalb in einer Krise, weil zu wenig Waren
da sind, sondern sie windet sich in einer
Krise, weil die erzeugten Waren bei nur hal-
ber Inanspruchnahme der Produktivkréfie
wegen mangelnder Kaufkraft nicht abzuset-
zen sind. Will die Industrie wieder in die
Hohe kommen, hat sie in erster Linie dafiir
zu sorgen, daB die breiten Massen die er~
zeugten Waren auch kaufen konnen. Ge-
schwéchte Kaufkraft ergibt auch geschwéch-
ten Umsatz. Diese Lehre ist so handgreiflich,
daB sie eigentlich jeder begreifen miiBte,
Aber kapitalistisches Denken ist eben ein be-
sonderes Denken. Es ist vom Profitstreben
diktiert und sieht nur den Profit. Alles was
diesem Streberi nicht erbitig ist, ist vom
bel. Dieses Streben bestimmt deshalb auch,
was der Unternehmer als Gewerbepolitik an-
'sienit. Abbau der Lohne ist Gewerbepolitik,
und wer dem widerspricht, der versteht
-nichts davon und muB sich mahnrufen lassen.

Gerade weil die (Gehilfenschaft einem
Lohnabbau nicht zustimmt, vielmehr in einem
weiteren Lohnaufbau ihre volkswirtschaft-
liche Pflicht sieht, tut sie Dienst am Ge-
-werbe, wie ihn kapitalistisches Unternehmer-
tum niemals leisten kann. Der Unternehmer
fragt nur danach: Was verdiene ich dabei.
Die Befriedigung menschlicher Bediirfnisse
interessiert ihn nur soweit, als es das Ge-
schéft angeht. Ganz anders steht die Gehil-
fenschaft zum Gewerbe. Das ist schon so ¢ft
zum Ausdruck gekommen, daB es nicht
wiederholt zu werden braucht. Und die Ge-
' hilfenschaft wird ihre Gewerbepolitik fort-
setzen, unbeirrt der Warnrufe, die von der
Gegenseue kommen. Dernn wenn da von Ge-
werbepolitik geredet wird, ist stels Profit-
politik gemeint. Davon aber trennt die Ge-
hilfenschaft und die Arbeiterklasse eine Welt.
Ihr Ziel ist die Gemeinwirtschaft, jene Wirt-
 schaft also, die uneigenniitzig dem Gemein-~
wohl dient. Darum sagt die Gehilfenschaft:
Nicht Profitpolitik, sondern Gewerbepolidik!
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Arbeiter! Gewerkschaftsmitglieder!

Wiederum steht Sachsen vor Landtagswahlen. Wiederum ringt
die sdchsische Arbeiterschait um politisché Macht, um EinfiuB
auf Staat und Verwaltung. Mehr als je zuvor steht aber die dies-
jahrige Wahl im Zeichen wirtschaftlicher und sozialer Kampfe.

Sachsen, einst ein blithendes Land der Arbeit, ist zum Land der
Arbeitslosigkeit geworden. Die Not der Arbeitslosen iund Kurz-
arbeiter schreit zum Himmel!

Erstes Gebot der Stunde muB daher sein:

Kampf gegen Arbeitslosig-
keit und Arbeitslosennot!

Was aber hat die biirgerliche Presse getan?

Unter dem EinfluB industrieller Scharfmacher ist sie im Reichsrat
wiederholt fiir Abbau der Arbeitslosenversicherung eingetreten —
trotz der unertraglichen Arbeitslosigkeit — trotz der Note der Ge-
meinden.

Die sozialen Rufgaben des Staates wurd2n abgebaut; die Mittel
zur Linderung der ungeheuren Not der arbeitenden Bevolkerung
riicksichtslos gedrosselt! Millionenbetrige hat die biirgerliche Re-
gierung gerade dort ,,eingespart", wo

Leben und Gesundheit des Volkes
auf dem Spiele stehen.
Der Wille der Industrieherren galt ihr stets mehr als die Sache
des Volkes.

TJetzt steht die Arbeiterschaft wieder in schwerstem Kampfe
um Erhaltung von Arbeiterschutz, RArbeiterversicherung und Ar-
beitslohn, Auf der ganzen Linie setzt der Angriff der Unternehmer
ein. Sie glauben, die Arbeiterschaft liege durch Not und Elend ge-
schwicht am Boden — sie zu iiberrennen sei ein leichtes.

Der Schrei der Massen nach Arbeit und Brot

wird von dem Unternehmertum beantwortet mit der Forderung:

Abbauder Lohne! Verlingerung der Arbeitszeit!
Arbeiter! Gewerkschafter! Hort diesen Kampfruf! Hort unsere
Mahming!

Die Kapitalisten haben als Besitzer der Fabrikenm und Ma-
schinen eine groBe wirtschaftliche Macht.

Wollt ihr, daB diese Macht noch gesteigert wird durch unbe-
schriinkte politische Herrschaft?

AllgemeinerﬂDeutsdler_Gewerksdl-a_ftsbund ; Bez. Sachsen |

Wir brauchen Konjunkturpolitik

des Absatzes von Verbrauchsgiitern vorerst haupt~
schlich nur iiber den Weg von Preisherabsetzun~

Wollt ihr, daB in den bevorstehenden Entscheidungsk&mplen
Kapital und Staatsgewalt vereint gegen euch stehen?

Nein, ihr konnt es nickt wollen! Eure ureigensten Lebens-
interessen erfordern Einsatz aller Krifte gegen die Bildung einer
neuen Biirgerblockmehrheit! Wenn euch ausreichender Lohn und
ertrigliche Arbeitsbedingungen, wenn euch das Wohl eurer Kinder,
wenn euch der Aufstieg der Arbeiterklasse am Herzen liegt,

darin sorgt dafiir, daB der Siachsische Landtag eine Arbeiter-

| mehrheit erhiit; die Seite an Seite mit den Gewerkschaften
eure politischen, wirtschaftlichen und kulturellen Interessen
wahrnimmt.

_ Kampf gegen die Wiederkehr des Burgerblocks heiBt aber auch:
VerschiarfterKampfgegendie
Seuche des Faschismus!

Verschariter Kampf gegen jene politischen Abenteurer, die sich
Nationalsozialisten nennen. Mit den banalsten Phrasen — den
Arbeitern gegeniiber proletarisch-sozialistisch, den Kleinbiirgern
gegeniiber antisemitisch-nationalistisch abgetént — versuchen sie,
sich Eingang in die Arbeiterschaft zu erschleichen. Unfahig, prak-
tische Arbeit zu leisten, zielt diese reaktiondrste aller Parteien dar-
auf ab, durch Liige und Verleumdung die -Arbeiter gegeneinander
Zu hetzen, ihre Kampffront zu schwéchen.

Macht SchluB mit diesen gelben Hakenkreuzlern! Legt ihnen
das Handwerk! Entlarvt sie ais das, was sie sind:

Séldlinge der Kapitalisten,
die tiickischsten Feinde der Arbeiterklasse.
Unser Ziel muB sein, in den Gewerkschaften die Krifte des

schaffenden Volkes zu sammeln, vereint mit der Sozialdemokratie

der Arbeiterschaft Geltung zu verschaffen und dem Biirgerblock
eine entscheidende Niederlage zu bereiten!

Sachsen, das Land des Arbeitervolkes
muB unser sein!

Wir rufen alle Manner und Frauen des schaffenden Volkes auf,
in Stadt und Land unabléssig zu werben

fur Oie Sozialdemokratische '

Partei. — Waihit Liste 1!

sere luxuridse Sozialpolitik, gilt gegenwirtig als
vornehm. Dieser Unternehmerkatzenjammer wiirde

Das Institut fiir Konjunkturforschung berechnet
den Rusflﬁtzungsgrad der Industrieanlagen, ge-
messen an der Zahl der vorhandenmen Arbeits~
pldtze, fiir den April auf 71,2 Proz. Wiirde man
den Ausniitzungsgrad an der tatséchlichen Lei-
stungsfihigkeit der Wirtschaft messen, dann wiirde
man auf vielleicht 50 Proz. kommen. In dieser
Lage wissen die Unternehmer nichts zu fordern,
als die Herabsetzung der Léline und den Abbau
der Sozialversicherung, insbesondere der Arbeits~
losenversicherung.

Die Technik der Erzeugung entwickelt sich in
unserer Zeit rascher fort als je. In gleichem
MaBe miiBte der allgemeine Wohlstand wachsen,
werin nicht die kapitalistische Organisation der
Wirtschaft geradezu eiie Zwangsjacke fiir den
Fortschritt geworden wire, Zwel Entwicklungs-~
richtungen lassen sich verfolgen, die sich beson-
ders ungiinstig auswirken: Die Abwiilzung des Ka-

italrisikos enuf den Arbeiter und die planméBige
%inschrﬁnkung der Produktion.

Die Unternchmerpolitik ist mit Erfolg auf
Ausschaltung der Verluste, suf Stabilisietung der
Gewlinne gerichtet. Der Idealtyp des heutigen
Unternehimers ist der ,Kartellrentner”, Mit der
verhdltnismiBigen Sicherung der Gewinne wird
aber das Risiko der chaotischen kapitalistischen
Wirtschaft immer mehr auf die Schultern der Ar~
belterschaft gelegt. Die Arbeitslosenzahlen spre~
chien ¢ine deutliche Sprache.

Das wesentliche Merkmal der Krisen war frii~
her ein allgenteiner Preissturz. Setzt man den In-
dex der Preise fiir 1926 gleich 100, datn sind tat-
gichlich die sogenannten ,freien Preise" bis zum
April auf 85,3 Proz. gefallen, die ,gebundenen
Pretse" aber sind auf 105 Proz. gestiegen. Diese
Hachhaltunﬂ der Kartellpreise ist nur mdglich
durch eine kiinstiiche Einschriinkuny des Angebots
vor Waren, durch di¢ Drosselung der Produktion

Das Institut filr Konjunkturforschung ist der
Meinung, dab eine Migiichkelt der Steigerung

gen gegeben sei. Die Kartellpreise miissen her~
unter, wenn eine Belebung der Wirtschaft erzielt

werden soll. Auch Unternehmer miissen das be- |

greifen. Auf der Generalversammlung des Ver-
eins Deutscher Eisenhiitterileute erkldrte Direktor
Viégler, dab in erster Linie ein Preisabbau herbei~
zufiihren sei, um wieder zu gesunden Verh#linis~
sen zit kommen. Vogler will aber die Preise nur
dann senken, wenn eine Lohnkiirzung vorausgeht.
Der Zweck der Wirtschaft ist eine bessere Ver~
sorgung des Volkes. Mit dem Fortschreiten der
Produktivitit der Arbeit kann eine entsprechende
gﬁindi e Hebung der Lebenshaltung erreicht wer~
en.

Unternehmer haben den Karren wieder einmal in
den Dreck %elahren_ und verlangen, daB die Arbei-
ter ihn wieder herausholen. Sie sollen sparen, zum
‘Wohl des Kartellretitners, der uns, um nicht im
eigenen Fett zu ersticken, in eine neue Krise hin~
einfiihren muB.

Man konnte den Unternehmern das Vergniigen

 lassen, von einer Krise in die andere zit schlit-

tern, wenn sie sich damit allein treffen wiirden,
Am schwersten leidet aber unter der Krise die Ar-
beiterschaft und nicht die, die sle hineinfiihren.
Darum muB auch die Arbeiterschaft ihren ganzen
Einflub fiir die Ankurbelung der Wirtschaft und

 schlieBlich filr die Stabilisierung der Konjunkiur

einsetzen.
Der Wirtschaftsablauf ist lelder immer noch

' wenlger von verstandesméBigen Erwigungen, ls

von der Stintmitng der Unternehmer abhéingig.
Wenn in den Vereinigten Staaten die Kapitalisten
nach einem Spekiilationsfieber eine kalte Dusche
bekommen und anfangen, in Pessimismus 2zu ma-
¢hen, dann muB die ganze Welt darunter leiden.
Ruch unsere deukscken Unternehimer sind mit
,,Stiminungen" relchiicher versehien, als der deut-
schert Wirtschaft bektmmlich ist. Eine Art Zweck~
pessiniismus, rimlich die Verzweiflung iiber un-

enn unsere ;,Wirtschaftsfiihrer" nicht vél- |
lig versagen wilrden, wére eine langsame aber
| stetige Erhohung der Realishne méglich. Aber die

' her. Hebung des Absatzes durch Preissenkung

rascher voriibergehen, wenn etwas mehr Einsicht
in die sachlichen Zusammenhiinge vorhanden wére.
Wirtschaftspolitik darf nicht Stimmungssache,
sondern muB Wissenschaft sein. Die erste Vor-
aussetzung ist darum eine klare Durchleuchtung
des Wirtschaftsvorganges, insbesonders eine voll-
stindige Produktions- und Einkommensstatistik,
Wenn sich die Unternehmer gegen diese Neuerung
stréiuben, zeigen sie nur, dab sie Grund haben, das
Licht der Offentlichkeit zu Scheuen, Trotz der
Widerstinde der Unternchmier scheint es aber
nicht ausgeschlossen, daB auf diesem Gebiet durch
Reichsgesetzgebung Fortschritte erzieit werden.

Die entscheidende Aufgabe der Wirtschafts~

politik ist dann, das Gleichgewicht zwischen Er~
zeugung und Verbrauch zu halten. Zweifellos
hinkt heute der Verbrauch hinter der Erzeugung

oder Lohnerhohung ist die Vorbedingung der wei- |
teren Entfaltung der produktiven Kriifte. Sowelf
hier die Erhaltung und Erhthung des Lohnniveaus-
in Frage kommt, kann die Arbeiterschaft durch die
Starkung der Gewerkschaften selbst diese Auf~
gabe losen.

SchlieBlich. kann von den Sffentlichen Kérper- |
schaften verlangt werden, daB sie endlich dazu
iibergehen, eine wirksame K'orHunkturpolitiIc 7k
betreiben. Lieferauftrige zur Ankurbelung der
‘Wirtschaft und zur Oberwindiung der kritischen
Momerte, in denen ,,stimmungsvolle’ Unternehmer
Unheil anrichten mbchten, kdnnen vergeben wer=
den. Insbesondere muB das Bdugewerbe als
Schlﬂsselﬂewerbe pfleglich behandelt werden. Ein
anderer Kurs auf dem Geblet der Zoll~ und der
Kartellpolitik ist notwendig.

Krisen sind teuer. Mit 8 bis 10 Milliarden Ist
der jihrliche Produktionsausfall gering &inge~
schiitzt. Darum brauchen wir Konjunkturpolitix.
Es wird zwar noch nicht moglich sein, die Krisen
villig auszuschalten, aber es kann erreicht wer~
den, dab sie wesentlich gemildert werden.

i
|
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RECHT UND GESETZ

Bilanz der internationalen
Sozialpolitik

Wie alljihrlich, legt der Direktor des Inter-
nationalen Arbeitsamtes auch der am 10. Junid. J.
in Genf beginnenden 14, Internaiionalen HArbeits-
konferenz einen umfassenden Tatigkeitsbericht vor.
Der diesjihrige Bericht verdient deshalb ganzbe~
sondere Beachtung, weil er gewissermaBen einen
Uberblick iiber das nunmeht zehnjéhrige Wirken
der Internationaler Hrbeitsorganisation und des

| Intérnationalen Arbeitsamts insbesondere gestaitet.

Der Internationalen Hrbeitsorganisation ge-
horen heute 55 Mitgliedstaaten an, daruriter Bra-
silien, das bekanntlich aus dem Vélkerbund aus-
geschieden ist, aber nach wie vor der Internatio-
nalen Arbeitsorganisation angehdrt und die HAr-
beitskonferenz ‘mit vollstindigen Delegationen be-
schickt.,

Die Zusammenarbeit mit den Regierungen der
Mitgliedstaaten gestaltet sich von Jahr zu Jahr
enger und bildet immer zweckméBigere Formen
cines gegenseitigen Zusammenwirkens heraus.
Verschiedene Lénder, insbesondere die iibersee~
ischen, unterhalten in Genf stdndige Vertrétun-
gen beim Internationalen Arbeitsamt oder solche,
die ihre Regierungen sowohl beim Vslkerbund als
auch beim Arbeitsamt stindig vertreten. Zu die-

| sen Lindern gehoren China, Japan, Kanada, Ko-

lumbien, Kuba, Peru, Persien und Siidafrika, Von
den europdischen Landern sind es insbesondere
Dénemark, Schweden, Finnland, Irland, Ungarn,
Lettland, Polen, Portugal, Rumiinien und Jugo-
slawien. Die Regierungen von Argentinien, Bul~
garien, Griechenland, Italien, Norwegen, der
Tschechoslowakei, Uruguay und Venezuela haben
ihre diplomatischen oder Konsularvertreter in
Bern oder in Genf mit der Vertretung ihrer Regie-
rungen beim Vilkerbund und beim Internationalen
HArbeitsamit betraut. In den nordeurop#ischen L&n~
dern hat das internationale sozialpolitische Werk
von Genf zu einer sozialpolitischen HArbeitsge-
meinschaft gefiihrt, mit dem Zweck, angesichts

Verhiiltnisse dieser Lander auf dem Gebiete der

Sozialpolitik gemeinsam zu beraten und gemein-
same MaBnahmen zu ergreifen. Zweifellos kon-
nen solche Arbeitsgemeinschaften fiir den Gedan-
ken der Universslitt der Sozialpolitik eine Ge-
fahr darstellen. Die Praxis der nordischen Lin-

| der hat indessen bewiesen, daB die gemeinsamen

Beratungen geeignet sind, Schwierigkeiten, die
einer Ratifikation internationaler Arbeitsiiberein-
kommen in einem Lande im Wege stehen, gemein-
sam zu iiberwinden, und somit den internationalen

§ sozialen Fortschritt zu fordern. Eine interessante

Neuerung hat die rumfinische Regierung einge-
fiihrt durch die Griindung eines , Ausschusses zur

- Pflege der Beziehungen mit der Internationalen

HArbeitsorganisation und dem Internationalen Hy-
beitsamt”. Dem RusschuB gehéren Vertreter der
zusténdigen Regierungsdiensistellen sowie der
wirtschaftlichen Organisationen der- Arbeitgeber
urid der Arbeitnehmer an. Den Vorsitz fithrt der
Generalsekvetir des Hrbeitsministeriums. Der
HusschuB befaBt sich mit allen die Internationale
Arbeitsorganisation angehenden Fragen, sowohl in
bezug auf die Vorbereitung der Arbeiten fiir die
Internationale HArbeitskonferenz und das Interna-
tionale Arbeitsamt, als auch in bezug auf die Rati~

| likation der internationalen Hrbeitsiibereinkom-

men und ihre Durchfithrung. Auch in den asiati-
schen Léndern und insbesondere in den Lindern
an den Gestaden des pazifisthen Ozeans, hat die

Interesse des sozialen Fortschritts lieat, sondern
angesichts der gefdhrlichen wirtschaftlichen Wett-
bewerbsbedingungen dieser Lander untereinander

B im Interesse einer Sicherung des Friedens von
M Dhochster politischer Bedeutung ist.

Wie der erwiihnte Bericht zeigt, war das von
der Internationalen Arbeitsorganisation im letzten
Jahre erledigte Arbeitsprogramm besonders um-
‘angreich, Die Zahl der internationalen Hrbeits-
iiberelnkommen wurde um zwel vermehrt. Sie be-

den vori der 12. Internationalen Arbeitskonferenz
im Jahre 1329 angenommen und befreffen den
Schutz der Dockarbelter gegen Unfille sowie Vor-

B schriften fiber die Gewichtshezeichnung von schwe-

B ren auf Schiffen beforderten Laststiicken, Welter

hat die Konjerenz eine Empfehiung angenommen,
die. aligemeine Grundsitze und Regeln zur Ver~
hiltung“von Hrbeitsunfiillen enthiit, Eine andere

W ‘on der Konferenz angenommene Empiehlung sicht
R Vo, daB die Mitgliedstaaten ein gesetziiches Ver~

der Ahnlichkeit der wirtschaftlichen und sozislen |

Durchfiihrung internationaler Grundsatze in der

voii Genf ausgehende Internationale Sozialpolitik
# zu einer Filhlungnahme gefilhrt, die nicht tur im |

triigt heute 28. Diese beiden Ubereinkommen wur- |

bot erlassen, ungeschiitzte Maschinen in den Han-
del zu bringen.

Dariiber hinaus hat sich die 12. Internationale

Brbeitskonferenz zum ersten Male mit der wichti~

gen Frage der Rusdehnung des internationalen Ar-
beitszeitschutzes auf die Fngestellten befaBt. Ein
anderer wichtiger Beratungsgegenstand der 12. In~
ternationalen HArbeitskonferenz war die Regelung
der Zwangsarbeit in den Kolonien.

Im Cktober 1929 fand eine besondere Schiff-
fahristagung der Internationalen Arbeitskonferenz
statt. Von besonderer Bedeutung war die im Ja-
nuar 1930 abgehaltene Vorbereiteride Technische
Konferenz iiber die Arbeitsbedingungen im Stein-

| kohlenbergbau. Hier wurde das Internationale Ar~

beitsamt von der Viélkerbundsversammlung beauf-
tragt, von der sozialen Seite her beschleunigt an
der Losung der Weltkohlenkrise mitzuwirken.

Die Zahl der ratifizierten Ubereinkommen ist
von 342 am 15. Mirz 1929 auf 386 am 15. Mérz 1930
angewachsen. AuBer diesen 44 neuen Ratifikatio-
nen ist zu beriicksichtigen, daB in 22 Fillen die
gesetzgebenden Kérperschaften der Regierungen
die Ratifikation beschiossen haben, wihrend in
125 Féllen die Regierungen ihren gesetzgebenden
Kdrperschiaften die Ratifikation empfohlen haben.
Zweifellos ist auf der néchsten Internationalen
Arbeitskonferenz die Bekanntgabe weiterer Rati-
fikationeri durch verschiedene Regierungsvertre~
ter zu erwarten.

Es wire falsch, das Werk der Internationalen
Arbeitsorganisation nur nach der Zahl der rati~
fizierten Ubereinkommen zu beurteilen, wenngleich
diese Ratifikationen zweifellos die zweckméBigste
und sicherste Form der Ubernahme internationaler
Verpflichtungen bedeuten. Die zehnjdhrige Er-
fahrung hat indessen gelehrt, daB die internafio-
nalen MaBnahmen, auch da wo eine Ratifizierung
nicht stattfand und insbesondere soweit es sich
um die Durchfithrung der zahlreichen Empfehlun-
gen handelt, einen unverkennbaren EinfluB auf die
nationale Gesetzgebung der einzelnen Linder aus-
fiben. Der Bericht gibt in dem Kapitel iiber die
Priifung der erzielten Ergebnisse schon weltge~
hende Ruskunft fiber den EinfluB deés Gei ivr Wer-
kes auf den Stand des HArbeiterschutzes, der So-
zialversicherung, der Lihne, des Arbeitsmarktes,
des Wariderungswesens, des Sonderschutzes be~
stimmter Berufsgruppen (Seeleute, Landarbeiter,
Hngestellte, geistige HArbeiter usw.).

Es ist hier unmiglich, in kurzen Worten auf die

Titigkeit des Interpnationalen Arbeitsamts hinzu--

weisen. Neben zahlreichen wissenschaftlichen HAr~
beiten, die zur Zeit ausgefiihrt werdemn, neben der
Sammlung von Unterlagen iiber alle Zweige der
Sozialpolitik in den verschiedenen L#&ndern der
Welt, verdient insbesondere die Huskunftstatigkeit
des Internationalen Arbeitsamts Besondere Erwah-
nung. Im Jahre 1929 sind vom Internationalen Ar~
beitsamt nahezu 1000 Anfragen von Regierungen
und Regierungsdienststellen, Parlamentariern, Or~
ganisationen der Hrbeitgeber und der Arbeitneh~
mer, freien sozialpolitischen Vereinigungen, wis-
senschaftlichen Instituten, Einzelpersonen usw., be-
antwortet worden, Es handelt sich hier vorwie-
gend um Anfragen, deren Beantwortung in der
Regel internationale Rundfragen und Erhebungen
notwendig machte. Hus GroBbritannien kamen 142
solcher Anfragen, ausFrankreich 135, aus Deutsch-
land 133, aus der Schweiz 101, aus den Vereinigten
Staaten 72, aus Italien 64, aus Belgien 63 usw.

Der Haushalt des Internationalen Arbeitsamits
fiir das Jahr 1930 betrdgt 8,5 Milliorien Gold- |

franken. Angesichts gewisser Bestrebungen, den

. Haushait des Internationalen HArbeitsamts einzu-

schréinken, darf gesagt werden, daB die Rufwen~
dungen der einzelnen Linder fiir die internationale
Sozialpolitik geradezu unerheblich sind, wenn man
beriicksichtigt, da8 z. B. in Deutschland auf 100
Goldfranken des Gesamthaushalts 0,5 Centimes
auf das Internationale Arbeitsamt entfallen. Fiir
Hustralien belduft sich dieser Satz auf 1,1, fiir
Frankreich auf 0,7, fiir GroBbritannien auf O,
fiir Italien auf 09 und fiir Japan auf 1,1, Der
britiscie Beitrag fiir das Infernaiionale Arbeits~
amt belduft sich zur Zeit anf 34000 Pfund jhr~
lich. D. h. die Aufwendungen GroBbritanniens fiir

 das Internationale Arbeltsamt sind nicht so hoch

wie die Telephonkosten des brilischen Hibeits~
ministeriums, die sich auf 36000 Pfund i#hrlich
belaufex.

Zusammetfassend darf gesagt werden, dad der
Uberblick fiber das in diesen zehn Jahren voll-
brachte Werk zu der SchluBfolgerung berechtigt,
daB der beschrittene Weg geecignet ist, das in
Tell 13 des Friedensvertrages verheiBene Ziel der
sozialen Gerechtighkelt zu erreichen.

Der Betriebsunfall

Der neugewahlte Betriebsrat hat nach § 77 des
Betriebsritegesetzes ein Mitglied zu bestimmen,
welches bei Unfalluntersuchungen, die im Betriebe
vorgenommen werden, mit hinzuzuziehen ist. Fiir
den betreffenden Kollegen ist freilich einige
Kenntnis der einschlégigen Bestimmungen der
Reichsversicherungsordnung notwendig. Seine Mit-
wirkung bei Unfalluntersuchungen, soweit die
Frage des Anspruchs auf Unfallrente gekldrt wer~
den soll, gilt hierbei nicht etwa der Feststellung,
wen ein Verschulden am Unfall trifft. Selbst bei
einem durch AuBerachtlassung der Unfallverhii~
tungsverschriften verursachten Unfall, steht dem
Verungliickten oder dessen Hinterbliebenen die
Rente zi, es sei denn, der Unfall wiére vorsdtzlich
herbeigefiihrt worden. Jedoch fiir diese Selbst~
verstiimmlungen liegt heute kaum noch ein Motiv
ver, da ja die allgemeine Wehrpflicht aufgehoben
ist. Von gréBter Bedeutung ist insbesondere die
Mitwirkung des Unfallvertrauensmannes bei Zwel-
feln iiber das Vorliegen eines Betriebsunfalles im
Sinne des Gesetzes.

Bei Korperverletzungen, verursacht durch Un-
fall an der Maschine, wie iiberhaupt bei allen vor~
kommenden Unféllen wiihrend der Arbeit und im
Betriebe, diirften iiber das Vorliegen eines Be~
triebsunfalles kaum Zweifel bestehen.

Wesentlich ist, dab der Unfall durch ein pléiz~

| liches Ereignis wiihrend einer TaNgkeit verur-

sacht ist, die im Zusammenhange des Betriebes
stand. Ein solches plstzliches Ereignis liegt auch
vor, wenn sich die Folgen érst nach einer linge~
ren Zeitdauer bemerkbar machen, beispielsweise
bei Vergiftungen, Wirme~ und Kalteeinwirkun-
gen usw. Zweifelhaft ist beispielsweise die Beja~
hung eines Betriebsunfalles beim Buftreten eines
Unterleibsbruches, insbesondere danii, wenn die
korperliche Konstitution des davon Betroffenen
das Heraustreten eines Bruches vorwiegend be~
giinstigt hat. Die Entscheidung hieriiber liegt also

 meist beim Arzt. SchlieBlich werden noch einige
'im Gesetz aufgezaihite Berufskrankheiten als ent-

schidigungspflichtig anerkannt.

Streitigkelten, inwieweit der Unfall mit der
| versicherungspllichtigen Tatigkeit im Zusammen-
hange steht, sind freilich nicht selten. Insbeson~
dere durch die Anerkennung der Entschddigungs~
pflicht fiir Unfélle, die auf dem Wege von und zur
Arbeit passieren, haben sich derartige Streittdlle
wesentlich vermehrt. So hatte das Reichsversiche~
rungsamt die Unfallrente einem Arbeiter zuge~

' sprochen, der auf dem Nachhausewege noch ein~

mal in einem Gasthause fiir eine halbe Stunde ein~
kehrte und schlieBlich auf dem Heimwege eincn
Unfall erlitt. Fiir die betreffende Eatscheidung
war wichtig, daB die Einkehr etwa auf dem halben
Wege zur Wohnung lag und nicht unmittelbar da-

 bei; ferner, daB 2ine Trunkenheit wegen des ge-

ringen Quantums des genossenen Bieres nicht vor~
lag, 'schlieBlich noch die kurze Dauer des Aufent-
haltes im Lokal. Ein mehrstiindiger Aufenthalt
im Gasthause oder gar Trunkenheit, hitte den
Rentenanspruch verwirkt. Einer Arbeiterini aber
wurde die Unfallrente abgelehnt, die einen Ver~
kehrsunfall erlitt, nachdem sie auf dem Nach-~
hausewege zum Abendbrot notwendige Einkiufe
auf dem Markt machte. Hier war fiir die betref-
fende Enlscheidung wichtig, daB der Umweg eine
die Verkehrssicherheit besonders gefihrdete Stelle
passierte.

Unfélle, die bel der Verwahrung, Beforderung,
Instandhaltung oder Erneuerung des Arbeitsge~
riites vertirsacht werden, sofern diese auch auBer~
halb des Betriebes passieren, gelten gleichfalls
als entschiédigungspflictitige Betriebsunfdlle, Auch
durch das Verhalten der Mitarbeiter entstandene
Unfdlle gelten als Betriebsunfiille, soweit die Ur~
sachen irgendwie im Zusammenharg tnlt dem Be~
irieb gebracht werden kénnen.

Der Unfall muB von dem Arbeitgeber inner~
halb drel Tagen angezeigt werden, wenn ein Ar~
beiter getdtet odeér so verletzt ist, daB er mehr als
drel Tage arbeitsunfdhig wird. Die Ortspolizei~
behgrde des Unfallortes muB so bald als maglich
eine Untersuchung einleiten, wenn durch den Un~
fall jemand getitet oder so schwer verletzt wurde,
daB er voraussichtlich nach- acht ‘Wochen mnicht
wieder voll erwerbsfahig ist. Auch sonst ist die
Ortspolizelbehorde zur Untersuchung eines Unfal~
les verpflichtet, wenn diese bei ihr beantragt wird.
Die Unfallanzeige allein geniigt jedoch mitunter
nicht fiir die Geltendmachiing von Rentehansprii~
chen. Die Anspriiche verjihren nach 2 Jahren.
Machen sich erwerbsstérende Folgen des Unfalles
erst nach mehr als zwel Jahren bemerkbar, so
ist der Rentenanspruch innerhalb drel Moriaten
zu stellen. (eorg Raible.
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VERBAND UND BERUF

Bekanntmachung

Buf Antrag der Mitgliedschaft Neurode
ist der Steindrucker Rickard Felgenauer,
Buchnr. 4(:49%, gemdB § 6 Abs. 2 der Ver-
bandssatzungen durch BeschluB des Ver-
bandsvorstandes ausgeschlossen worden.

Ferner wurde auf Antrag der Hlitglied-
schaft Mannheim der Steindrucker Jokannes
Pinzel, Buchnr. 61621, wegen Sperrebruch
in Belgien und gemiB § 6 Abs. 2 der Ver~
bandssatzungern: durch BeschluB des Ver-
bandsvorstandes aus dem Verbande ausge-
'schlossen.

Der Verbandsvorstand.

Schritte nach der Tiefe

»Wenn man , daB die wir Ftlicr
Verhiltnisse immer ernster werden, und daB es .
nowendig ist, mit den Kollegen iber Ursachc ¢
und Wirkang Aussprache zu pflegen, um eine mog-
lichst einheitliche Betrachtung von Situation und
Machtverhiltnissen anzuerziehen, dann miissen sich’
derartige Veranstaliungen in kiirzzren Zeitriumen
wiederholen.”

ein probates Mittel, auch die Lebensgefdhrtinnen
unserer Kollegen, die ja als Sachwalterinnen und
Finanzminister der schmalen Einkiinfte, haupt-
sdchlich in Zeiten der Arbeitslosigkeif, mit unse-

rem Tun unmittelbar verbunden sind, an solchen

Aufklarungsvortragen mit feilnehmen zu Iassen.

 Vielfach wird doch die Einsfellung unserer Mit-

glieder mit beeinfluBt von den familidren Verhalt-
nissen and von dem Denker und Fiihlen im eng-
sten Kreise. Die Nofwendigkeif, die Frauen fiir
. unsere Kdmpfe mit zur interessieren, hat iibrigens
schon ein ganz GroBer erkannt, Unser August Be-
bel schrieb einst dariiber:

»Auch an die Frau im allgemeinen und an die
Proletarierin im besonderen fritt die Aufforde-~
 rung, in dem Kampfe nicht zuriickzubleiben, in
dem auch fiir ihre Befreiung und Erldsung ge~
kampft wird. Es ist an ihr, zu beweisen, da® sie
- ihre wahre Sfellung in der Bewegung und in den
Kéampfen der Gegenwart fiir eine bessere Zukunft

begriffen hat und entschlossen ist, daran teilzu~

Diese Worte standen am Kopfe eines
Berichtes iiber abgehaltene Versammlun-
en im Rahmen der Agitationswoche des
Verbarnides und man kann ihnen im groBen
ganzeri wohl zustimmen. Aber nicht nur
das. Da aus den Berichten iibereinstim-
mend zu ersehen ist, daB die Kollegen-
schaft im Reiche die Wiederholung sol-
cher Versammlungen wiinscht und die
Agitationswochen begriiBt, miissen zu-
kiinftig die Vorbereitungen zu solchen
Versammlungen und Veranstaltungen iiber
das MaB des iiblichen hinausgehen. Ge-
nau so wie vor Verbandstagen besondere
Fragen oder Probleme in der ,,Gr.Pr."
Gegenstand des  Meinungsaustausches

Alois Genefelder
17Z1—-1539

Fm engfien Viertel der Stadt ‘Prag geboren —
Yom Sdidfal doh ju Grafem ausderforen’
Efhalefpeare und Goethe weden feine “Lriebe:
“Zheaterfunft war feine erfle Liebe!

@dion [direibt er feine Dramen, fireibt TRufif:
Fne Wtite und ind Lekte [hweift fein “Dlid.
Wie @Pafefpeare — gehit er felSft yur Diifne:
&r Jdiredt por nidite: der Stolze und Riijne!

Er [iebt das Voll, er fibreibt ijim TRelodien:

In Dtoten foll fein Herg den andern Hecgen bliiben!

sind, genau so muB und kann das vor den
Versammlungen der Agitationswoche ge~-
schehen. Durch solche Vorbereitungen
ropagandistischer Art muB der Gesamt-
11 schaft anerzogen werden, daB
das 1hre Woche ist und daB in diesen Ver-
sammlungen alles mit zur Aussprache
steht, was ihrer Meinung nach Verbands~
und Tarifpolitik positiv zu beeinflussen
imstande ist. Es handelt sich also darum,
neben den bisherigen Moglichkeiten aut
Gau- und Verbandstagen zu diesen Din-
gen Stellung zu nehmen, eine neue Mog-
lichikeit zu schaffen und zwar auf breiter
Grundlage. Liegt die Veranstaltung der
Rgitationswoche zeitlich in der Mitte und
wiederholt sie sich im gleichen ZeitmaB,
wie die Gau~ und Verbandstage, also alle
3 Jahre, dann diirfte das Richtige getrof-
fen sein. Elniglen wir uns angesichis der
vorhandenen Notwendigkeiten und des
Wounsches der {ibergroBen Mehrheit der
Kollegen im Reiche auf dieser Grund-
lage, dann ist das bestimmt eim Schritt
nach der Tiefe in der geistigen Erfas~
sung und in der Beeinflussung der Wil-
fensrichtung unserer Hollegen. So etwas
wird sich immer im positiven Sinne
auswirken, und eine Kollegenschaft, die durch sol-
che Unterrichtungen im allgemeinen mit ins Bild
esetzt wird, was auf dem wirtschaftspolitischen
heater gespieit wird, kann sich zu eigenem Vor-
teil viel schmeller anpassen an das, was notwendig
ist oder an das, was unvermeidlich erscheint. Da
die Agitafionswoche trotz der Anstrengungen fiir
die Referenten, die sicher nicht verkannt werden
sollen, noch den Vorteil hat, weniger Mittel zu
beanspruchen als manche anderen Tagungen, diirf~
ten auch vom finanzielien Standpunkt keine nen-
nenswerten Einwendungen zu erwarten sein. Wenn
man dann nach jeweiligem AbschluB der Agita=
tionswochen nicht nur die Referenten zur Bericht-
erstattung aufiordert, sondern auch den Mitglied-
schaften aufgibt, thre Meinung {iber Referat oder
einzelne Gedankengdinge aus demselben, ferner
iiber Eindruck auf die Versammelien und die nach-
folgende Aussprache kundzutun, dann diirfte man-
cher Einblick vermitteli werden, der einer Ge~
samtbeurteilung nur niitzlich ist. Dabei wiire noch
auBerdem zu erhoffen, daB der kollegiale Mei-
nungsaustausch in unserem Verbandsorgan- eine
Forderung erfiihrt, die sichier auch als Vorteil an~
zusprechen wiire. Meln Vorschlag alse, dessen
Aktualitit nach den Erfahrungen der diesjahrigen
Agitationsveranstaltung wohl micht angezwelfelt
werden karin, stelit zur Diskussion! Wer wiinscht
dafiir oder dagegen zu sprectien?
RuBerordentlich gefallen hat mir die verschie~
dentliche Teilnahme vori Franen unserer Mitglie-
der, was sich wohl hauptsichlich in den kleineren
Mitgliedschaften durchfiibren 188t. Es ist sicher

€in Rinfller, Denfer — ja: cin ganger JRann,
Der einen neuen Dlotendrud erfandf

Der FRufifer fist in der Druderei:
Doten giefit er aud jifhendem Dlei.
&in neued, billiges “Derfabren —
Das Volt foll feine TRujif fuben!

&1 drudt er Noten, bann fomms er ju RKarlen:
Das-Voll Hat Hunger auf die Welt, e foll nidifwarten:
€&r ift in Offenbadd, in TNinden und in Wien:
Landtarter feft ifr bunt erbliifn!

“Yom Rleinen fommt er in dad Srofe —
Neue Fdeen wadifen ibm aud feinem SHirnesfdbope.
TRit “Dlei begonnen — endigt er im Stein:
Jaibige “Dilder jollerr Voltétunfl fein!

&Erfindergeifl: Lithograpbie:

PDenfer und Kinfler: TRelodie!

&r wollte alle Welt aus [idh befdienfen —
TUnd alle Welt witd feiner immer denfen!
AMax Dortu.

nehmen, Sache der Minner ist es, sie in der Ab-
streifung aller Vorurteile und in der Teilnahme am
Kampf zu unterstiitzen. Niemand unterschatze
seine Kraft und glaube, daB es auf seine Person
nicht ankomme. Fiir den Kampf um den Fort-
schritt der Menschheit kann keine Kraft, und set
sie noch so schwach, entbehrt werden. Das unun-
terbrochiene Fallen der Tropfen hohlt schiieBlich
den hilrtesten Stein aus. Und aus vielen Tropfen
entsteht ein Bach, aus Bachen der FluB, aus einer
Anzahl Fliisse der Stromt. SthlieBlich ist kein Hin~
dernis stark geénug, ihn in seinem majestatischen
Lauf zu hemmen. Genau so geht’s im HKultur-
leben der Menschheit. . . .*

Weniger imponiert hat mir, daB Referenten bei
Versammlungen anldBlich der letzten Agitations-
woche nach ihren ecigenen Angabea 2 und 21/,
Stunden referiert haben. Wias sollen in solchen
Fillen die Kollegen mit nach Hause nehmer, wenn
sie nach Ableistung ihrer angestrengten achtstiin~
digen Arbeitszeit 21/, Stunden wirtschaftspoliti-
scﬁem Kreuzfeuer und’ Beweisfiihrungen ausgesetzt
werden? Die Menge tut es doch in solchen Fil-
len wirklich nicht, wenn ich auch zugebe, daB

daB sehr woll das Bestreben aufkommen kann,
den Zuhirenden recht viel daven zu bieten. Lin-
ger als 1 big 11/, Stunden solite man im allgemei~
nen nicht referieren und sich lieber bei reger Aus~
sprache mit kurzen aufklirenden Zwischenbemer-

soll doch die Hauptaufgabe der ganzen Veranstal-

dieses Stoffgebiet so interessant urd gewaitig ist, |

kungen &fters einschalten. Auf dlese Weise wird |
immer wieder zur Aussprache angereizt und das.

tung sein. Vielleicht wird man in GroBstddfen «:;

| Daver des Referates auf hdchstens 11/, Stunden |

bemessen konnen, weil dan doch auf Kellegen
trifft, denen Gifers Gelegenheif gebofen isf, wirt-
schaitspolitische Vorfrage zu héren und die eipe
gewisse Vorbildung mitbringen. Auch das soge-
nannfe SchluBwort 1Bt sich bei dem von mir fiir

| richiig gehaltenen Verfahren fast ganz vermeiden,

und das ist bei solchen Veranstaltungen sicher gut,
weil doch der Gedankenaustausch im Mittelpunit
allen Geschehens stehen soll. Wir miissen darauf
bedacht sein, daB nicht das Gefiihi zuriickbleibt,
daB sich der Referent seine Enfgegnungen auf alle
Einwendungen fiir das SchluBwort aufgespart hat,
nach dem es ja keine Diskussion mehr gibf. Als;
Gedankendustausch bis zulefzt! Wermm wir ums sc
einstellerr, dann glaube ich bestimmt, werden wir
noch mehr Erfolge mit diesen Veranstalfungen ha-
ben als bisher. Da sich mein Vorschlag aber vom

. Standpunkt der Zuhdrenden noch besser beurteilt,

stehf auch die Methode, wie wir in zukiinftigen
Féllen am besten Gedankenaustausch pfle-
e  gen, mit zur Diskussion.

Wer wiinscht also zur periodischen
Wiederkehr der Agitaticnsversammiun-
gen uitd den iibrigen im vorstehenden
kurz skizzierten Fragen das Wort?

Spektator.

Um die
Lehrlingsbestimmungen
Bei den Tarifverhandlungen am Ber-
lirier Nollendorfplatz im Mai d. J., zweck
Vereinbarung eines neuen Tarifes fiir das
Deutsche Lithographie- und Steindruck-
gewerbe, ist von der Gehilfenvertretung

der hirteste Kampf um die Neuregelung |

des Lehrlingswesens gefiihrt worden. Ge-
hilfenvertretung und Kollegenschaft stimmt
vollstindig darin iiberein, daB die tarii-
liche Lehrlingsskala dem Gewerbe eine
Kriftezufuhr gestattet, die es auf die
Dauer gar nicht tragen kann. In der
Praxis ist es doch jetzt schon so, daB
auf vier beschiftigte Gehilfen ein Lehr-
ling kémmt. Das heiBt mit anderen Wor-
ten, daB in 16 Jahren die vollwertigen
Berufsarbeiter durch dié herangebildeten
meuen Arbeitskriifte ersetzt sind. Rechnet
man den natiirlichen Abgang von Berufs-
kriften hinzu, dann kommt man zu dem
Resultat, daB bei gleichbleibender hoher
Lehrlingsausbildung die beruflichen Ar-
beitskriifte in hdchstens 20 fahren voll
ersetzt sind.

Es denkt natiirlich kein Kollege daran,
sich im Alter von 38 Jahren auf seinen
Rltenteil zu setzen, weil er den auch gar
nicht hat. Die Folge davon ist s¢lbstver-
stiindlich eine Uberfiillung des Gewerbes
mit Arbeitskraften. Selbst wenn man dem
Gewerbe die allerbeste Entwicklung
wiinscht, kann das Gewerbe bei der herr-
schienden technischen Entwicklung die
herangebildeten Arbeitskrdfte gar micht
beschaftigen. In Wirklichkeit ist es auch
so, daB die Zahi der gewerblich beschii-
tigten Arbeiter sich in 25 Jahren ganz un-
weseritlich erhoht hat. Diese Tatsachen,
die niemand bestreiten kann, brachter uns bei der
Beirachtung der gewerblichen Lage dazu zu
schreiben, daB das Gewerbe neben der Wirt-
schaftskrise sich auch in einer Arbeitsmarktkrise
befindet.

TTITITII T YT NI ITIIFT IX I N T FPIF TSI I T TR I ST T IS TFITTTITIITY

Diese Feststellung hat einen Artikelschreiber |

des ,,Steindruckgewerbes' zu folgender Erwide-
rung veranlaBt:

,Die AuBerungen der ,Graphischen Presse",
die augenblickliche Krise sei mehr eine Arbeits-

marktkrise als eine Wirtschaitskrise, sind be-
zeichnend fiir die géinzlich verkehrte Einstellung !
der Gewerkschaften, um ein hirteres Wort zuver-
meiden. Als ob eine Arbeitsmarktlrise etwas arn- |
deres als eine Wirtschaftskrise ist! Die Arbeits- |

losigkeit ist, das weiB schlieBlich jedes Kind, die
Folge der Wirtschaftskrise, beide Begrifie konnen
gar nicht voneinander getrennt werden."

Ob solcher Beweisfithrung steht einfach der
Geist vor Ehrfurcht still und die Kollegenschait
kann sich einen Begriff machen, wie sc?lwer um
neue, brauchbare Lehrlingsbestimmungen gerun-
gen werden muB.

Arbeiten nur heift besitzen.

Ich besitze nicht viel, doch was ich besitze, ist
meines. Denn ich habe es mir durch Arbeif er-
worben. Durch mich selbst wurde es mir. Durch
riich wurde der Gegenstand, den ich besitze, aus
a:ll; Ware zu meinem personlichen Stiick meincs

ens.

e
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JUGENDHILFE

Gestaltung der gewerkschaft-
lichen Jugendbewegung

Wir stecken mit der gewerkschaftlichen Ju-
%endhewegung noch in den Anfdngen. In viélen
rten gibt es fiberhaupt keine gewerkschaftlichen
Jugendgrupper, und wo sie bestekien, ringen wir
noch um Inhalf, Denn Jugend wiil als Jugend be-
handelt sein. Sie will sich als Jugend erleben. Da
genigt der Beruf und seine “soziale Gestaitung

allein nicht, um das Wesen junger Menschen zu |

befriedigen.

Jugend will Glauben und Begeisterung. Jugend
wiil Ideale. Sie will Feier. Und Symbole will
sie, die diesen ihrer Glauben an Ideale zum Aus-
druck bringen.

Einst war es nur das flammende Feuef der
Sonnenwende, das der Jugend symbolisches Er-
lebnis war. Je mehr sich das jugendbewegte dann
mit dem Sozialen verband, um so mehr suchte sich
die Jugend auch durch andere Feiern, die dern Zu~
kunftsgedanken galten, zu befrefen. Und der
Wimpel ist mehr als ein kieines Stiick Stoff. Urid
die Nadel, wie die gewerkschaftliche Jugend sie
sich geschaffen, ist mehr als ein #uBeres Ab-
zeichen.

Der Sinn fiir Symbole ist eine Erscheinung des
kiinstlerischen Wesens des Rlenschen, von dem
njemand sich frei machen kann. Wir brauchen nur
ein_schwarz-rot-goldenes Banmer zu hissen, und
auch der miideste Alte wird von Stolz und von
Freude erfiillt. So wirkt auch das Rot des Wim-
pels, der Fahne, ganz besonders auf zukunitglau-
bende Menschen, und ohne eine Pflege solcher
Symbole und Erlebnisse wird gerade die Jugend
nicht im Tiefsten erfaBt.

Eine wunderbare Gelegenheit, dieses Feiersu-
chen jugendlicher Mernschen  zu befriedigen und
das Herz junger gewerkschaftlicher Menschen mit
der anscheinend so mniichternen wirtschaftlichen
Bewegung der Organisation zu binden, eine wuun-
derbare Gelegenheit zu solcher symbolischen Feier
ist der Eintritt junger Menschen in die gewerk~
schaftliche Jugendgruppe des Orts.

Es ist gicht jugendhaft, da in der Proletarier-
wohnung am hdlzernen Tisch oder im dunstigen
Raume des Wirtshauses miebenbei eben die Bei-
trittserkldrung zu unterschreiben. Die Erklarung
des Beitritts zu einer Kampfbewegung, die von
solch historischer Bedeutung und fiir den einzel-
nen das sittliche Riickgrat eines ganzen Lebens
ist! Solch ein Ereignis gilt es zum Erlebnis zu
bringen. Und wenn die Erklirung als Formalitat
vielleicht auch in der Kiiche eines proletarischen
Heimes geschah: wir haben Feiern nitig, die die
Form besiegeln und die Bedeutung der Tat zum
starken Erlebnis machen.

Wiederholt ist es geschehen, daB proletarische
Jugend auf groBeren Zusammenkiinften feierlich
durch gemeinsames Sprechenn ein GelGbnis gab.
Solch gemeinsames Geléibnis in feierlicher Stunde
hat eime ungeheure menschenerzieherische und
kdmpferbildnerische Kraft. Es bindet den Orga-
nisationsgedanken mit dem Wesenskern des ju-
gend!ichen Menschen, Es erneuert das Gefiihl des

tolzes und der solidarischen Macht bei den an-

deren. Es zieht auch Verbindungsfiden zwischen
Alten und Jungen und 4Bt alle glauben an den
Sieg der Sache, fiir die da immer neue Jugend zu
Kampfern wichst.

Einen groBen Rahmen setzt solche Kampfes-~
feier der Jugend nicht voraus, und darum kann
auch der kleinere Ort sie haber. Nur ¢ines ver-
langt sie: Glauben, Begeisterung und Kampfer~
wiirde.

Ohne den Ausbau der gewerkschaftlichen Ju~
Eendbeweg_ung in' der Art solcher Erlebnisse. zu-

unftgliiubiger Kraft werden viele werivolle Men-~
schen der gewerkschaftlichen Jugend fern bieiben.
fAndererseits bindet solche Jugendarbeit in der
Bewegung das Jugendfrohe mit der Organisations-
idee. Damit 1dBt sie das Jugendhafte auch beim
Alterwerden nicht verkiimmern. Sie pflegt es und
bildet es und erzieht so zu bleibendem Glauben
und der Begeisterung, die fiir den sozidlen Inhalt
der kommenden Jahrzehnte nétig ist. Denn ohne
Leidenschaft wird ja, so sagte Lassalle, in der Ge-
schichte kein Stein von dem anderen geriickt. Und
wir stehien mitten in groBer Geschichte.

Dr, Gustav Hoffmanic.

Die Jugendiichen in den

Gewerbeaufsichtsberichten

Die Berichite der Gewerbeaufsichtsbeamten brin-
gen iiber die Jugendlichen manches Wertvalle.
Die Jugendlichen stellen heute im Erwerbsleben
eine groBe Armee dar, sie sind in starkem MaBe
mitbeteiligt an der Herstellung von Giitern und
Waren ailer Art. Das kommt auck in den Berich-
teh der Gewerbeaufsichtsheamten zum Ausdruck.
Man findet hier auch viele Hinweisc auf MiBstdnde

in den Betrieben, die besonders dort recht zahl- .

reich sind, wo die gewerkschaftliche Organisation

schwach ist. Die Klagen kommen aus allenr Ge-~
werben, und Unternehmer und Handwerksmeister

'sind sichh darin einig, so viel wie mdglich aus

den Jugendlichen herauszuholen. So heiBt es in
dem Berliner Bericht: ,,Aus allen Gewerben kot~
men gelegentlich Klagen itber zu starke Heranzie-
hung der Lehirlinge zu Bofengangen, die auch zu
unzuldssigen Arbeitszeiten filaren, Uberschreitung
des Ziichtigungsrechts und einseitige Ausbildung.
Die Klagen stellten sich mehrfach als berechtigt
heraus.*

Sehr hiufig werden die Pausen micht einge~
halten. Der Bericht aus Wiiritemberg sagt dar-
iber: ,Bei der Beschiftigung der jugendlichem
Arbeifer gab in der Hauptsache die Nichteinhal-
tung der Pausen Grund zur Beaustandung. In ver-
schiedenen Fallen wurden zu lange Arbeitszeiten
und ungesetzliche Beschiftigung nach 8 Uhr
abends hei Zwischenbetrieb festgestellt. Zuwider-
handlungen dieser Art ergaben sich besonders
dort, wo. die Jugendlichen mit deri Erwachisenen
zusamnen arbeffeten und die letzteren auf die
Mithilfe der Jugendlichen angewiesen waren.”
Der Bericht aus Osnabriick meldet 3 Bestrafungen
wegen Verletzung der Vorschriftei iiber die Pau-
sen. Und das Gewerbeaufsichtsamt Sigmaringen
meldet: ,Bei der Beschdftigung jugendlicher Ar-
beiter und Lehrlinge bleiben hiutl:g die Vorschrif-
ten iiber die bei lingerer als achtstiindiger Ar-
beitszeit zu gewédhrenden Vor~ und Nachmittags-
pausen unbeachtet.”

Ober Ausnutzung der Lehrlinge und jugendli~
cher Arbeiter wird in vielen Berichten geklagt.
Der Stettiner Bericht saqt: »Klagen iiber Ausnut-~
zung der Lehrlinge und ihre zu hohe Zahl wurden
wiederholt vorgebracht. 3 Fille wurden der Ge-
meindebehbrde mit der Bitte zum Einschreiten
iibergeben." Kassel bericiitet: ,,Die Lehrlinge wer~
den oft als billige Arbeitskrafte betrachtet und
deshalb auf Kosten der Ausbildung zu allen mag-
lichen auBerberuflichen Arbeiten herangezogen.”
Osnabriick meldet: 19 Bestrafungen wegen itber~
maBiger Beschéftigung von Lehrlinger. Breslau
berichtet: ,Zuwiderhandlungen gegen die Vor-
schriften iiber die Beschiftigung Jugendlicher, die
in der Regel in der Uberschreitung der gesefzlich
zuldssigen Arbeitszeit bestanden, sind in 16 Fal-
len bestraft worden. Der Diisseldorfer Bericht
meldei: ,Ein Betriebsinhaber hat Jugendliche bis
zu 7% Stunden wochentlich beschaffigt."

DaB auch der Besuch der Fortbildungsschulen
héufig_der Grund zu Beschwerden ist; geht aus
vielen Berichten hervor. Seo sagt der Breslauer Be-
richt: ,,Aus Elternkreisen werden Klagzn dariiber
laut, daB Lehrmeister hiiufig nur fioch berufsschul-
freie Lehirlinge, also Schiller von Mittelschulen
oder hoheren Lehranstalten, einstellen wollen.*
Der Berliner Bericht hebt hervor, daB viele Ju-
gendliche erst dann eine Lehrstelle finden, wenn
sie micht mehr zum Besuch der Fortbildungs-
schule verpflichtet sind. Im Stadtbezirk Herford
wurden 15 Strafen wegen Fernbleibens der Lehr-
linge vom Fortbi[dunfs'scimluntcrridlt verhéngt.

ie Klagen iiber
allgemein. In Berlin wurde ein Betrieb ermittelt,
in dem auf 8 Gehilfen 32 Lehrlinge kamen. Bayern
und Sachsen berichten iiber schiechte Behandiung
der Lehrlinge. Es muBte mehrmals eingeschrit-
ten werden. In Hessen, Sachsen und Bayern wur~-
deri Ziichtigungen an Lehrlingen fesigestellt. Uber
mangelhafte Ausbildung wird viel geklagt. In

einigen Féllen wurde den Lehrmeistern die Aus-.

bildung auf eine bestimmte Zeit entzogen. Der
Breslauer Bericht sagt, daB die Gewerkschaften
bemiiht sind, daB die Lehrlinge gut ausgebildet

werden. Die Unternehmer wollen aber von der |

Mitwirkung der Gewerkschaften nichts wissen,
weil diese gegen die Ausbeutung der Lehrlinge
und ‘deren schlechte Behandlung sind.

Oberpriift man das den Berichten beigegehene'

statistische Material, so kann man fesistellen,
dahB in 6900 Fallen VerstiBe gegen die Vorschrif-
ten zum Schutze der jugendiichen ermittelt wur-~
den. Hierzu ist zu bemerken, daB im Jahre 1928
in ganz Deutschland nur 386000 Betriebe kon-
trolliert wurden, bei einer Gesamtbetriehszahl
von 3,4 Millionen. Wenn schon in diesen wenigen
kontrollierten Betrieben — an der Gesamtzahl ge-
messen — soviel VerstéiBe ermittelt wurden, wie-
viel Verbotenes muB daan noch vorhanden seir!

Diese Tatsachen zwingen dazu, daB die Gewetbe-~ .

aufsicht ausgebaut nund die Schutzbestimmungen
verschiirft werden. Es gibt in Deutschland nur
727 Gewerbeaufsichtsbeamte, eine Zahl, die selbst-
verstandlich zu gering ist, eine durchgreifende
Kontrolle durchzufiihren. Die Zahl der Bergauf-
sichtsbeamten betrdgt 395. Bei dieser Sachlage
haben die Unternehmer die Kontrolle gar micht
zu fiirchten., Auch muB die Héhe der Strafen be-
méngelt werden, die eine Abschreckung keines-
wegs Ist. Selten iiberschreitet das StrafimaB 100
Mark, es schwankt gewdhnlich zwischen 20 bis
80 Mark. Hierfiir konnen sich die Unternehmer
schon sehr viel herausnehmen. N.

ehrlingsziichterei sind ganz |

Hauptversammliung des Reichs-
ausschusses der deutschen
Jugendverbande

Tm: AnschiuB an seine vierte Fiilirertagung hielt
der ReichsausschuB am 22. Mai 1930 zu Marburg
seinte ordentliche Hauptvessammlung ab. Die von
der Geschaftsfiikrung vorgelegten Geschifts- und
Hassenberichte lieBen erkennen, da® die Wirksam-
keit des Reichsausschusses sich im den vergan-~
genen zwei Jahren wesentlich gesteigert hat.

Die bereits mehrmals zuriickgestellien Auf-
nahmegesuche der Junggefolgschaften des Jung~
deutschen Ordens, des jungbanners Schwarz-Rot-
Gold, des Jungstahlhelms und des Jungwolfs wur~
den vom Vorstande der Hauptversammlung zur
Entscheidung vorgelegt. Der Vorstand schlug ein~
stimmig die Aufnahme der Junggefolgschaften des
Jungdeutschen Ordens vor. Die satzungsgemiB
notwendige Einstimmigkeit der Hauptversamm-~
lung konnte aber nicht erreicht werden, da der
Bismarckbund der Deutschnationalen Volkspartei
mit der Begriindung Einspruch erhob, daB die
Junggefolgschaften entgegen der Ansicht des Vor-
standes der Gruppe der Kampfverbinde zuzurech~
nen seien und ihrer Aufnahme nur dann zuge-
stimmt werden koniie, wenn lglu?:ichzeitig der Jung-
stahlhélm und der Jungwoli aufgenommien wer-
den wiirden. Infolge des Einspruches des Bis-
marckbundes verfiel somit das Aufnabmege-
such der Junggefolgschaften der Ablehnumg. Bei
den Aufnahmegesuchen des Jungbanmers Schwarz=
Rot-Gold, des Jungstatilhelms und des Jungwolfs
lieB sich ebenfalls keine Einstimmigkeit erzielen.
Der Vorstand bekunidete als seine einmiitige Auf-
fassung, ,,daB das Jungbanner Schwarz-Rot-Gold
den Voraussetzungen der Mitgliedschaft ent-
spriche, aber eime gleiche Einmiitigkeit in der

-Beurteilung des Jungstahlhelms und des. Jungwolfs

sich nicht erzielen lieBe, da ein fiic alle Mitglie~
der des Vorstandes gleichermaBen tragbarer und
von ihnen anerkannter MaBstab der Beurteilung
nicht gewonnen werden konnte. Unter diesen
Umsténden waren mehrere Vorstandsmitglieder
der Oberzeugung, daB die Aufnahme keines der
genannten Verbande verantwortet werden konne.
Dieser Auffassung schlossen sich Jugendverbands-
vertreter verschiedener Richtungen in der Haupt-
versammlung an, so daB in der Einzelabstimmung
die erforderliche Einstimmigkeit nicht erreicht
wurde und somit die Aufnahmegesuche simtlicher
Verbiinde abgelehnt wurden.

Von besonderer Bedeutung war noch die Be-
ratung iiber Auslandsfahrten deutscher Jugend-
gruppen, fiir die die im ReichsausschuB ~ zusam-
mengeschlossenen  Jugendverbiinde besondere
Richtlinien vereinbarten. In diesen Richtlinien
wird gefordert, daB Auslandsfahrten deutscher
Jjugendgruppen und Beteiligung deutscher Jugend-
verbiinde und Jugendgruppen an internationalen
Veranstaltungen in einer Form und Art durchge-
fiihrt werden sollen, daB das Ansehen des Deut-
schen Reiches nicht geschédigt wird. Die griind-
liche Vorbereitung von Auslandsfahrten wird den
Jugendfithrern zur besonderen Pflicht gemacht.
Bei der Teilnahme an internationalen Tagungen
sollen die deutschen Abordnungen verpflichtet
sein, darauf zu achten, daB eine dem Ansehen
Deutschlands entsprechende Beriicksichtigung der
deutschen Sprache erfiillt wird, und die deutsche
Reichsflagge Schwarz-Rot-Gold in wiirdiger Form
dann zu zeigen, wenn die ausldndischen Jugend-
organisationen ihre Nationalflaggen zeigen.

Ferienreisen mit englischen
Gruppen junger Menschen

Zur Pflege der freundschaftlichen Annéherung
der dlteren Jugend beider Vdlker; zur Forderung
eines -ersprieBlichen Gedariken- und Spracliaus-
tausciies und zur Herbeifiihrung eines ungezwun-
genen Zusammenseins jugendbewegter Menschen
ist beabsichtigt, auf deutschem Boden vierzehntii-
gige Lagertreffen abzuhalten. Es sellen Gruppen
von etwa 25 Personen beiderlei Geschlechts zu-
sammerigestellt werden, die geneigt sind, it einer
gleichen englischen Gruppe etwa die Hiilfte der
Zeit zu wandern und die {ibrige Zeit irgend eine
groﬁe Stadt (Berlin, Dresden, Miinichen oder Ham=

urg) zu besichtigen. Die Unterbringung soll in
einer groBeren Jugendherberge erfolgen (Aus-
weis oder Mitgliedskarte erfor-derllchﬂ. Die Ko-
sten werden so niedrig als maglick gehalten wer-
den. Spiter sollen diese Zusammenkiinfte auch in
England stattfinden; zur Zeit sind die Unterbrin-
gungskostert noch zu hoch. Wer sich an solchen
Treffen, die August, Septermber und Oktober vor-
esehen sind, beteiligen will, soll sich unter Bei-
ligung einer kurzen Einfithrung seiner Person
(Bildungsgang, Alter, Lebensansc tauung, Jugend-
richiung, Grad der Sprachitenntnisse, Ferienzeit)
schleunigst (aber nur durch Pesikarte) an Brumo
Achilles, Berlin-Birkenwerder, wenden.
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Ragaz
Afs Photograph in der Schweiz

Nun bin ich schon vier Wochen hier — in Bad
Ragaz. Mitten in den Bergen der Schweiz, Kan-
ton Sankt Gallen, am Hochrhein, am Alpenrhein.
Ich bin Photograph: ich bin hier in Saisonstellung
— Bad Ragaz hat viel Fremdenverkehr: jeder will
sich photographieren lassen — mit den Schweizer
Gebirgen als Hintergrund, die Héhe und der Glet-
schej{?lanz der Gebirge sollei auch den Kurgast
als Mensch heben und begldnzen! Das liegt nun
mal so in der menschlichen Natur — seine Um-
welt benutzt der Mensch als Sockel; er steht dranf
— ein lebendes Monument: bitte, photographieren
Sie mich mall

Mein Chef, 'n guter Kerl, 'n bisserl spieBerlich
zwar, aber im Herzen ist er mir verwandt — er ist
Sozialist. Wie er jung war, hat er auch die Welt
gesehen. Er war in Wiesbaden, Paris und Adyp-
ten. Das Essen bei meinem Chef ist gut, nur gibts
’n biBchen zuviel Milch. In Koblenz, wo ich vorher
in Stellung war, da gab’s statt der Milch Vinum:
Wein, Wein, Wein, Wein von den Bergen des
Rheins.

Bad Ragaz. Es liegt dicht am Rhein — am
Alpenrhein —, der hier brausend und donnernd
und schiumend seine %{t‘lgendkraft selber nicht zu
bandigen weif. Die Mensclien aber niitzen die
Kraft des jungen Rheines: Turbinen muB er trei-
treiben. Bad Ragaz funkelt abends zumindest
ebenso blank wie der Sternenhimmel — von seinen
elektrischen Gliihbirnen. Der Hochrhein bricht
hier durch zwei méachtige Gebirgsketten — durchs
gstliche Ritikongebirge und durch die westlichen
Glarner Aipen. Das Riitikongebirge, bis zu
3000 Meter hoch, ist der Grenzwall zwischen dem
Fiirstentum Liechtenstein, Vorariberg und Tirol
einerseits und der Schweiz andererseits. Die
Glarner Rlpen sind die Fortseizung der Berner
Alpen, die mit ihrem vergletscherten 4000-Meter-
Kamm den germanischen Volksstamm von den
italienischen oder welschen Vélkern des Siidens
trennen.

Bad Ragaz liegt an der uralten VolkerstraBe,
die aus der Po-Ebene herauf an den Bodensee
fiibrte. Die alte RomerstraBe, vom Comer See iiber
Chiavenna und den MalojapaB ins Engadin, dann
nach Chur am Rhein, den Rhein abwiirts iiber
Ragaz nach Rorschach am Bodensee! In dieser
Richtung sind dereinst die rdmischen Legionen in
Germanien eingebrochen, haben es bis an die
Rheinmiindung unterjocht. Spiiter zogen den glei-
chei Weg die germanischen Landsknechthaufen,
den Weg in umgekehrter Richtung, um die Erb-
folgeldnder des antiken Rom unter germanische
Kontrolle zu bekommen, politisch und wirtschaft-
lich. Heute ist die aite Italia~-BodepseestraBe nur
noch TouristenstraBe, meistens Bahnstrecke oder
doch Postautolinie!

Der hochste Berg bei Bad Ragaz ist die Rin-
gelspitz, im Glarner Gebirgsstock: vergletschert,
3250 Meter hock. Von der Ringelspitz herab
stiirmt der Wildbach Tamina, ein iibermiitiges
Midel, die da Hundertmeter~Spriinge iiber
steile Felswinde herab macht, die sick, griin-
schitumend, durch manche tiefe Schlucht hin-
durchzwiingt, um dann bei Ragaz sich in die Arme
des Junkers Rhein zu werfen. Eine jugendheiBe
Licbe: Jungfer Tamina wirft sich ans Herz des
Jiinglings Rhein. Tamina und Rhenus ein Braut-
paar, Rhenus sagten die RSmer zum Rhein, und
den Wildbach von der Ringelspitz herab nannten
siec Tamina. Die Tamina war ihnen wichti_g, weil
ihr Wasser dampite, weil es hei8 war. Die Rd-
mer entdeckten ndmlich oberhalb der Pfdfers-
schilucht heiBe Mineralquellen, in denen ihre gicht-
kranken Feldherren uid deren Gibermisteten Hon-
kubinen badeten. Die Pfafersschlucht, westlich

von Ragaz, durch die sich die brausende Tamina
zwiingt, oberhalb der Schiucht sprudeln aus den
Felsspalten die heiBen Quellen. Auf den Ruinen
des alten Romerbades wuchs ein Kloster, schon
im 8. jahrhundert, eine Benediktinerabtei, die
nichfs anderes als ein mittelalterliches Kurhotel
war, in dem sich die feisten Kirchenherren von
Nord und Siid, aus dem ganzen heiligen rémischen
Reich deuischer Nation, vom Zipperlein befreiten,
oft die Folge von zu viel genossenem Vinum. In
vino veritas: jawohl! Aber in zu viel Vinum
Ischias!

Heute werden die Mineralquelien oberhalb der
Tamina in Stahlrohren aufgefangen und zum Kur-
bad Ragaz hinabgeleitet. Ragaz hat auch in der
Freiheitsgeschichte der Schweiz eine groBere Be-
deutung. Hier schlugen Anno 1446 die freien Eid-
genossen die Heere der Habsburger Fronvigte.
Ragaz — Freiheit von der Tyrannei der Fiirsten.

ber Ragaz liegt die Ruine Wartenstein: Er-
innerung an die Zeit der ,kaiserlichen* Fron-
vigte. Von diesem Raubnest aus wurden die
‘Haufmannsziige geschrépft, durch Schlagbaum und

Radzoll: die Handelskarren, die von Itaiia hin- |

auf in die germanischen L&nder zogen oder um-
gelehrt.

Und all diese historischen Stitten habe ich
photographiert: die Burgen, die Kldster, die Ab-
teien und Berge, Gletscher, Schluchten, Felspar-
tien, Fichtenwalder und die Strudelgewdsser der
Tamina und des Rheins. Keine schonere Arbeit, als
mit der photographischen Kamera die Natur und
die historischen Bauten der Vergangenheit fiir den
Tag und fiir den kaufenden Kurgast festzuhalten.
Solche Arbeit begliickt dich, du bist stolz, ein Pho-
tograph zu sein und doppelt gliicklich bist du,
wenn du dich mit deinem Chef vertridgst, weil er,

' gleich dir, Sonntags am Herzen die rote Nelke

trigt.
ie rote Nelke an meinem Herzen hat mich
auch ’nen Schatz finden lassen — ein Maidel.
Quieselche heiBt sie; sie ist ,,Haustochter* im
Kurhotel, bei uns in Deutschland sagen wir
Dienstméidchen oder Zimmermédchen. In der
Schweiz gibt es in den Hotels nur Haustschter und
Serviertichter. Letztere heiBen wir in Deutsch-
land Kellnerinnen. Die Schweiz ist eine alte De-
mokratie, selbst in der Sprache ist der Schweizer
demokratisch: mein Bréutchen Quieselche ist 'ne
,Haustochter* im Kurhotel von Ragaz. Wir tragen
beide die rote Nelke. Denn mein Quieselche ist
gebiirtig aus Leipzig, und ich selbst, ich bin doch
aus Wurzen. Quieselche und ich, wir kommen
beide aus der Arbeiterjugend heraus. Die rote
Nelke war unsér politischer HerzenspaB; wir ha-
ben unis gleich erkannt. Und wenn alles gut geht,
dann heiraten wir in zehn Jahren, vielleicht krie-
en wir die Mobel auch schon frither zusammen.
der wir machen es wie die jungen Adler im Ge-
birge R#tikon, wir horsten uns oben im Fichten-
wald ein. Mal sehen! Nix {iberstiirzen, aber auch
nix auf die allzulange Bank schieben.

Bad Ragaz. Schweiz, Im Jdhre 15000 Kur-
ghste. Bad Ragaz — in fiinf Geschiifter gibt es
sechs Photographengehilfen. Sie sind alle aus
Deutschland, geradeso wie in den Hotels alle
Haus- und Serviertichter aus Deutschland sind.

Ja, die meisten Kurgiiste kommen aus Deutsch-
Jand trotz der Reparationen und Steuern! Das
gibt zu denken.

Von den sechs Photographengehilfen dahier
war ich der einzige, der Sonntags die rote Nelke
trug. Nun aber tragen die andern fiinf auch die
rote Nelke. Ich habe die Kollegen zusammenge-
schweiBt, ich habe sie fiir den frelen Verband ge-
wonnen; wir sind freigewerkschaftlich eine Bru-
derschaft geworden im Verband der Steindrucker
und Lithographen, wo wir wirtschaftspolitisch
hingehdren.

Ragaz, das Bad, in der Schweiz. HeiB umar-
men sich die wilde Tamina und der sch&umende
Junker Rhein — die Natur gibt das Beispiel. Nicht
weniger wild umarmt mein Quieselche ihren
Schatz — und der bin ich, der Saisonphotograph
beim roten Meister Schweizerdegen. Nun adieus—
ich griiBe euch alle in der lieben Heimat — Frei~
Schweiz, Frei-Bild, Frei-Wort! Mazx Dortu.

Rundschau

Der Arbeiterstenographenverband
fir das deutsche Sorachgebiet,
der Ostern 1926 durch die Verschmelzung der Ar-
beiterstenographenverbéinde fiir Stolze-Schrey,
Stenotachygraphie, Nationalstenographie und
Reichskurzschrift als intersystemale Einheitsorga-
nisation aller Deutsch sprechenden Arbeitersteno~
graphen gebildet worden ist, kann jetzt auf ein
vierjéhriges erfol%reiches Wirken zuriickblicken.
Eine kiirzlich in Leipzig abgehaltene Gauleiter-
konferenz legte Zeugnis ab von dem %esunden,
vorwirtsdringenden Geist, der diese Bildungsor-
ganisation der KlassenbewuBten Arbeiterschaft er-
iillt. Der Vorstand, der Anfang 1929 mit dem Sitz
des Verbandes von Bremen nach Dresden verlegt
wurde, war eiffig bemiiht, unter Ausschaltung je-
des Systemkampfes die Kurzschrift zu pflegen und
il der Arbeiterschaft zu fordern. Das Verbands-
gcbiet war Ende 1929 in 14 Gaue eingeteilt, von
enen bis jetzt 9 mit Gauleitungen besetzt sind.
In 26 Stédten befinden sich Ortsgruppen des Ver~
bandes, in vielen anderen Orten wohnen Einzel-
mitglieder, die in der korrespondierenden Mit-
gliedschaft (Leiter: Hubert Hoch, Miinchen~
Gladbach-Neuwerk, Hoven 107) zusammengefaBt
sind. Im vorigen Jahre haben 19 Ortsgruppenins-
gesamt 48 Anfiingerkurse mit 860 Teilnehmern
abgehalten. Die im Verbandsorgan ,,Der Schrift-
genosse”, der allmonatlich in Buchdruck mit Fach~
beilagen fiir, die verschiedenen Systeme erscheint,
regelmiBig ausgeschriebenen Monatsarbeiten fan-
den rege Beteiligung. Im Verbandsverlag sind
fiir mehrere Systeme eigene Lehrbiicher erschie-
nen. Die Gauleiterkonferenz, an der Vertreter aus
allen Gauen teilnahmen, beschloB, vor der Neu-
herausgabe der Verbandslehrbiicher die Meinung
der Ortsgruppen einzuholen und deren Vorschldge
bei der Revision zu beriicksichtigen. Die Ver-
bandsstatistik soll nach bestimmten Grundsétzen
weiter ausgebaut und eine Priifungsordnung fiir
Unterrichtsleiter soll gusgearbeitet werden. Der
niichste Verbandstag wird Ostern 1932 stattfinden.
Alle Arbeiterstenographen, die dem Verband noch
nicht angehdren, werden zum Beitritt dringend
eingeladen. Verbandsvorsitzender ist Hugo Jiickel,
Dresden-N., AntonstraBe 14.
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