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per technische Fortschritt. @
Von Prof. E. Lederer (Heidelberg).

Die Einwirkung des technischen Fortschritts
auf die wirtschaftliche Entwicklung und besonders
auf die Verteilung des Sozialprodukts; ferner seine
Wirkung auf den Arbeitsmarkt ist schon immer
Gegenstand des lebhaftesten Interesses gewesen.
In den letzten Jahren ist im Zusammenhang mit
der Rationalisierung der Industrie die Frage der
Freisetzung von Arbeitern durch die Rationalisie-
rng, d. h. also den technischen Fortschritt in
einer bestimmten Form, vielfach erdrtert worden.
Diese Freisetzung wird in um so gréBerem MaB
erfoigen, je groBer der Vorsprung des neuen Ver-
fahrens gegeniiber dem alten ist. Es wird dann
cin Teil der freigesetzten Arbeiterschaft anderswo
untergebracht werden miissen und daher minde-
stens fiir eine erhebliche Zeit arbeitslos sein.

Ob diese Arbeitslosigkeit zur Ginze vermieden
werden kann, héingt von mehreren Umsténden ab.

1, Jede Anderung der Produktionsmethoden
wird Verinderungen im Kostenaufbau der Pro-
duktionen mit sich bringen, welche bei gleichzei-
tiger Verringerung der Lohnswnme in einer be-
timmten Industrie und infolge der Verringerung
dieser Lohnsumme entweder zu Ersparnissen def
Konsumenten oder zu erhdhten Gewinnen fiithren.

Das bedeutet eine Verschiebung in der Verteilung |

der Kaufkraft. Nur wenn diese so ersparte, bei
bestimmten Einkommensgruppen neu zugewach-
sene. Kaufkraft sofort wieder auf den.. Markt
kommt, wird eine Stérung vermieden werden kin-
nen. Sie wird sofort wieder auf den Markt kom-
men, wen# ifn Betrag, der Ersparnis sofort neuer
Konsum der letzten Verbraucher ‘moglich ist und

erfoigt - oder ‘wenn diese, ersparte Kaufkraft so- |

fort wieder Hir Herstellung von Produktionsmit=
teln investiert werden kann. Das wird nun nicht
immer sofort moglich sein. Wenn ¢s nicht sofort
méglich Ist, so wird entweder eine Verdnderung,

r. B. Verlarigsamung, in der. Umlaufsgeschwin-

digkeit des Geldes eintreten, oder aber es werden
sich fli]ss!ge Mittel in den Banken ansammeln. Die
Bilanzen der Banken zeigen uns in der Tat, daB
die Beziehung zwischen Noten und Hartgeld
cinerseits, den gewihrten Krediten andererseits
schwankt, Jeweils, wenn sich der Status der Ban-~
ken verbessert, d. h. wenn ihre Liquiditét sich
steigert, so ist das ein Zeichen dafiir, daB Kauf-
kraft nicht sofort wieder den Weg in die Zirku-~
iation gefunden hat. Das ist auch nicht verwun-
derlich, weil ja die Volkswirtschaft und ihre ein-
zelnen Markte nur bis zu einem gewissen Grade,
aber nicht unbeschriinkt, elastisch sind. Und Auf-
schitb einer Nactfrage, die als Folge des techni-
schen Fortschritts auftreten karn und meist auf-
treten wird, bedeutet eben Stdrungen, welche bis
wur Arbeitslosigkeit fithren kénnen.

Eine solche (voriibergehende) Storung wire
auch in einer sozialistisch organisierten Wirt=
schaft, welche nach einem Plan Bedarfsgiiter er-
zengt und den gesamten Produkti onsapparat plan-
miiBig aufbaut, moglich. Besonders groBe tech-
nische Neuerungen konnten auch' in einer solchen
Wirtschajt zur Freisetzung von Arbeitskriften
filren, die @iberflissig werden und nicht sofor

wicder an anderen Stellen -des Produktionsappa-

rits eingefiigt werden konnen. Aber dds wire
fir die gesamte Volkswirtschaft nicht mit erheb-
lichen bedrohlichen oder auch nur nachteiligen
Folgen verbunden. Denn jeweils bedeutet ja- eine
solche technische Verdnderung, daB der Gesamter-
triq der Volkswirtschaft mit geringerer Arbeits-
mfwendung als hisher erzeugt werden kann. Je-
weils bedeutet er, daB das Sozialproduki groBer
ist als bisher, und -daB zu dessen Erzeugung we-
mger Arbelt notwendig ist als bisher. Was sollte
tla$ schaden konnen? Man miiBte nur iiberloigen
und evtl. besondere Einrichtungen dafiir schaffen
‘n Form neuer Produktionsstdtten, um diese er-
sparte Arbeit wieder zu verwenden. Und. es
kinnte bis. zur Schaifung dieser meuen Arbeits-
stellen Zeit verstreichen. HAuch konnte es nok-
wendig sein, Arbeitskrifte fir eine neue Produk-
tion umzuschulen. Auch das wirde Zeit bean-
spruchen. Aber in dieser Zwischenzeit wire docht
-~ das llegt ja it Wesen des technischen Fort~
schritts — das gesamie Sozialprodukt nicht Klei-
uer, sondern groBer als bisher, und niemand in

der geselischaftlichen Wirtschaft brauchte daher
in irgendeimer Beziehung mehr Mangel leiden als
bishér. Freisetzung wire daher in einer so gela-
gerten sozialistischen Wirtschaft nicht mit der Ar-
beitslosigkeit eines kapitalistischén Systems
gleichbedeutend,

2. Es liegt nun auf der Hand, daB der Umfang
dieser Freisetzung im Wesen von der Durch-
schlagskraft des technischen Forischritts abhdn~
gen wird. Bedeutet er nur eine relativ geringe
Verbesserung des Erzeugungsprozesses, z. B. eine

Verringerung der Kosten um 10 Proz., so braucht

sich im. ganzen die Erzeugung nicht sehr zu én-
dern. Weder in der Produktionsausdehnung noch
in' der Anzahl der beschiftigten Personen. ?st der
technische Fortschritt hingegen grundstiirzend,
bedeutet er eine Revolutionisierung der Produk-
tionsmethoden, mit wesentlicher Anderung in der
Zusammensetzung von stehendem und umlaufen-

dem Kapital, so wird eine Storang unvermeidlich

sein. Sie wird zugleich nach MaBgabe der Sen-
kung des Beschéftigurigsgrades auch absolut ge~
nommen, nicht bloB hinsichtlich der Verleilung,
die Kaufkraft in der Volkswirtschaft beeintréchti-
gen. Es wird also der technische Fortschritt, je
radikaler und je erfolgreicher er ist, zunéchst zu
Stéringen fiihren, deren Ausmab fiir die ganze
Volkswirtschaft bedenklich sein kann,

3. In diesem Zusammenhang ist es nun wesent-
lich, daB der technische Fortschritt der letzten
Jahre geradezu als eine technischie Revolution
groBten Umfangs bezeichnet werden kann, in sei-
ner Intensitdt und’ seinem AusmaB vielleicht nicht

eringer als die Steigerung der technischen Mig-
ichkeiton. welehe : die : Schaffung des Eisenbahn-
rietzes urid die Erlindung:n- Mitte des 19. Jahr-
hunderts brachten.” Dje

schen’ Revolution ist um so qréBer, als wir schon
iiber einen ganz .ausgebauten “technischen ‘und

Verkehrsapparat verfiigen, so daB sich die technj-

schen’ Neuerungen noch rascher als- ehedem in

einer realen Steigerung des Sozialprodukts, nicht |
nur in ‘Aussichten auf eine zukiinftige Steigerung |

derselben, ‘ausdriicken konnen.

4, Jede technische Newerung hat aber noch eine |

andere Seite: sie besteht ja schlechthin in’ der
Schaffung eines Produktionsapparates, zut dessen
Rufbau Zeit notwendig ist. Zeit, d. h, auch Ar-
beitszeit und Materialien, die letzten Endes Er-
gebnis von Arbeitsleistungen sind. Ein Teil der

esellschaftlichen Arbeit muB also immer auf Vor-
gereitung kiinftiger Produktion verwendet wer-
den, welche technisch den bestehenden iiberle-~

en sind. Ob dieser neue Produktionsapparat dem

isherigen iiberlegen ist, héingt von seiner techni-
schen Struktur ab. Det bisherige Produktionsap-
parat kann als veraltet erscheinen, auch wenn er
7. B. erst zwei oder drei Jahre alt,
nisch iiberholt ist. Das nennt Marx den ,morali-
schen VerschieiB” des Kapitals. Moralischer Ver-
schleif des Kapitals bedeutet, daB eine Produk-
tionsanlage ihre natiirliche Lebensdauer", auf
welche Min sie -technisch oder wirtschaftlich an-
gelegt ist. nicht erreichen kann.

Der Unternehmer wird sich vor einem sol-
¢hen moralisehien VerschleiB des Kapitals zu
schiitzen suchen, indem er die Abschreibungen er-
hisht. Br wird anstatt 10: Proz. vielleicht 2025
Proz. Abschreibungen einkalkulieren, d. h. einen

- sehr erheblichen. Teil des Reinertrags akkumulie-

ren, um gegebenenfalls einige Anderungen Ades
Produktionsapparates dus cigenen Mitteln durch-
filhren zu kinnen und nicht das investierte Kapital
cinzubiiBen. Das hat auch -der bekannte Indu-
strielie- Dr. Silverberg vor nicht allzu langer Zeit
in der Generalversammlung ¢iner Braunkohlenver-
wertungsgesellschaft klar ausgesprochern. Er hat
sogar behauptet, heute milBten die industriellen
Hnlagen in vier bis fiinf Jahren ihr Arilagekapi-
tal verdienct:, um. von dem Tempo. des technischen
Fortschritts nicht iiberfliigeit zut werden.

Machen wir uns klar, was das hedeutet: Es
witrde bedeuten, daB Jahr fir Jahr 20—25 Proz,

| des Anlggekapitals der Industrie {oline EinschluB

der Verzinsungl) glait verdient werden muB, um

die Anlagen technisch -auf der Héhe zu halten.
Oder aber, daB in jedem Jahr der vierte Teil aller

| industriel' 1 Anlagen (chne Rilcksicht auf den

Zuwachs der Produktionskriifte, ohme Rilcksicht
also auf Erstellung neuer Anlagen): erncuert wer-

Bedeutung dieser techni- |

aber eben tech- |

den muB. Ganz neue Rnlagen werden altes Eisen,
die in sie investierte Arbeit ist privatwirtschaftich
ausgeschopft, bevor sie noch ihre Leistungsfihig-
keif, techinisch; eingebiiBt haben. Ein sehr gro-
et Teil der gesellschaftlichen Arbeit muB fortge-
setzt verwendet werden, um nichit zu veralten.
Immer neue Moglichkeiten einer rationelleren
Produktion tauchen auf, um in Hinkunft noch mehr
erzeugen zu konnmen. Aber diese Mehrerzeugung
wird immer wieder geliemmt durch neue Fort-
schritte, welche die Auswirkung des erreichten
Hohengrades gar nicht gestatten, sondern zu
neuen Evolutionen drdngen.

So kann also auch der technische Fortschritt zu
rasch sein. Werin er zu rasch ist, dann wird zwar
das Sozialprodukt einer solchen Gesellschaft rasch
steigen, aber es wird zu einem sehr groBen Teil
aus Produktionsmitteln bestehen, und diese Quoie
der gesellschaftlichen Arbeit, welche der Erzeu-
gung von Produktionsmitteln gewidmet ist, wird
nicht sinkert, wenn der technische Fortschritt im-
mer neue, hohere Formen der Produktion mdglich
macht und im kapitalistischen Wettkampf der Na-
tionen erzwingt, So ergibt sich ein bedeutsames,
zugleich ‘aber sehr schiwieriges Problem der Wirt-
schaftspolitik: iiber das Tempo und das Gebiet des
wirtschaftlichen Fortschritts zu wachen — ein
spezifisches. Problem der kapitalistischen Produk-
tion. In der kapitalistischen Wirtschaft ist dieses
Problem beinahe unlésbar. So haben:sich in inter-
essanter Weise entscheidende Fragen der mensch~
heitlichen Entwicklung verschoben: Frither sagte
man, und man sagt hieute noch, daB die Toten iiber
die Lebenden herrschen. ‘In der Raserei eines
technischen Fortschritts, der seinen Sinn 7u ver-
lieren droht, konnte man beinahe sagen, daB die
noch-niicht Geborenen -die Lebenden in wachsende
‘Arbeitsfron zwingen... s ;

- Die Unternehmerparade in
Frankfurt. e
Am 2. und.3. September fand in Frankfurt

a. M. die diesjahrige Unternehmerparade statt.
Derarnge Zusammenkiinfte werden: bescheiden als
Mitgliederversammlung des Reichsverbandes . der
Deutschen Industrie bezeichnet. Frankfurt ist der
Sitz der li:upitalminié; %rﬁﬁten deutschien Aktien-
gesellschaften der IG. Farbenindustrie A:~G.,und
der Vorsitzende dieser Geselischaft ist auch zu-
gleich Président des Reichsverbandes. Diese
Dinge mbgen als bedeutungslos gelten und doch
sind sie fir die Entwicklung sehr symbeolisch.
Was in Frankfurt geredet wurde, war vorher ge-
nau durchgesprochien und festgelegt. Was Silver-
berg in Dresden sagte, klang nur deshalb als
eine Demonstration, weil die Offentlichkeit und
vielleicht auch ein groBer Teil der Versammelten,
von dem, was zum Vortrag kam, nicht unterrichtet
war, Etwas derarliges ist diesmal vermicden wor-
den; obwohl die meisten Redner ilire Rusfiiirun-
gen im Sinne Silverbergs ausklingen lieBen,

Begeisterte Wandlungen ‘waren in Frankfurt
nicht Testzustellen. Auch daB der Votsitzende der
Tagung, Geheimrat Dr. Duisberg, in seiner Er-
dffnungsrede ein Bekenntnis zim neuen Staat ab-
legte, kam nicht iiberraschend, Die maBgeben-
den Lente der Industrie haben sich langst mit der
Republik von heute abgefunden, sie haben sich
in ihr heimisch gemacht und diirften gar nicht
daran denken, einen gewaltsamen Umsturz zu un-
terstiitzen.

Der Vorsitzende des Reichsverbandes, Dr.
Duisberg, 1d8t es sich nicht nchmen, alljéhrlich
zu den allgemeinen Fragen Stellung zu nehmen.
So auch diesmal; und ist aus seinem Vortrage be-
sonders erwithnenswerk, daB er die ‘Rentabilitit
der ‘deutsclien .Industrie mit dem Einkomien der
Arbeiterschaft in Verbindung brachte, - Die an der
Berliner Borse notierten Aktiengesellschaften hat-

“ten 1926 nur-eine Rendife von 6,88 Proz, erbracht,
| Gegeniiber 1913 sei die Rentabilitit um ein Drittel

gesunken; demgegeniiber sei die Lohnhdle filr un~
gelernte Arbeiter am 1. Juni 1927 gegeniiber 1913
um 81 Proz. und die der gelernten Arbeiter um
47 Proz. gestiegen. Man horte derartiges schon
dfter, nur fallt hierbei auf, daB der Vorsitzende

-der groBten Unternehrerorganisation filr die Ren-

tabilitiitsindustrie ein Jahr der gréBten Krise und



182

Graphische Presse

Nr. 37

fiir die Lohnhdhe der HArbeiterschaft eine Zeit
des groBten Aufschiwungs in Vergleich setzt. Das
ein ‘solcher Vergleich schon aiis diesem Grunde
schief sein muB, ist in die Augen springend. Man
weiB ferner, daB die Rentabilitéit der Industrie, in
den ausgeschiitteten Dividenden nicht zum Aus-
druck kommt, zumal die Umstellung gewaltige
Kapitalsummen festlegte. In gleicher Weise schief
waren die Ausfilhrungen, wenn Geheimrat Duis-
berg dem deutschen Volke Vergniigungssucht vor-
wirft, weil zu viele Versammlungen und Feste mii

Festessen abgehaiten wiirden. Die langste Renn-~ |

bahn und die groBte iiberdeckte Tennishalle, die
nach den Worten Duisbergs in Deutschland ent-
stehen sollen, werden nicht fiir die Arbeiterschaft
gebaut, auch ist die Arbeiterschaft gegen den Vor-
wurf gefeit, daB es Feste mit Festessen abhilt.
Wir glauben also, daB der Vorsitzende des Reichs-
verbandes sich mit dieseit Vorwiirfen an Hreise
wendet, die denr Reichsverband sehr nahestehen
diirften.

Die diesmalige Tagung stand unter dem Zei-
chen der Qualitatsarbeit. Herr Geheimrat Kastl
verbreitete sich hieriiber in seinem Vortrage
»Wirtschaftspolitische Voraussetzung fiir deutsche
Qualitiitsarbeit" sehr eingehend. Er stellte fest,
daB im heutigen Deutschland dem Produktions-
faktor Arbeit eine ganz besonders wiclitige Rolle
zuféllt. Die Notwendigkeit der Qualitétsarbeit er-

hélt seine bestimmte Wirkung durch die Lebens-'

haltungsanspriiche der breitén Massen sowie von
dem fiir Deutschland bestehenden Exportzwang.
Massenproduktion und Qualitiit diirfen keine Ge-

gensiitze sein. Aus all diesen Griinden sei das Un- |

ternehmertum und die Arbeiterschaft in gleicher
Weise an einer Qualitéitsarbeit irniteressiert. Herr
Kastl erwidhnte hierbei die Notwendigkeit der
Preissenkung fiir industrielle Waren. Man_ ver-
nahm leider nichts davon, daB nicht nur keine
Preissenkung, sondern wie die MeBziffer zeigt,
eine Preiserhthung durch die Rationalisierung
eingetreten ist. DaB das geschiftsfilhrende Pra-
sidialmitglied des Reichsverbandes die Hohe der
Steuern und der sozialen Abgaben kritisierte und
sie als der Leistung zur Qualitdtsarbeit abtrdglich
bezeichnete, iiberrascht nicht. Diese Dinge gehd-
ren zum eisernen Bestand aller dffentlichen Au-
Berungen. Huch seien die iibrigen sozialpolitischen
Gesetze und Errungenschaften-eher ein Hindernis,
denn eine Firderung von Qualitdtsarbeit, .Zu -den
kartellpolitischen Fragen iibergehend, sprach Hert

-Kastl die Ansicht gelassen aus, daB die Kartelle

von heute mii ‘denen vor-30 Jahren nicht zit ver-
gleichen seien. Die Kartelle der Jetztzeit seien im

Gegenteil berufen, die’ Normung, Tupisiengl?g iind,

Spezialisierung der Verbandserzeugnisse herbei-
zufiihren und zu. iiberwachen, Die Kattelle seien
also eine wirtschaftliche Notwendigkeit und miisse
aus diesem Grunde die vollstédndige Freiheit fiir

die Kartellwirtschaft gefordert werden. Es diirfte
auch. kaum iiberraschen, daB Herr HKastl das’

»Dinta" in Schutz nahm und die durch dieses In-
stitut betriebene , Menschenwirtschaft" als not-
wendig bezeichnet, Das,Dinta" und andere Ein-
richtungen gleicher Art seien in keiner Weise ge-
gen die Gewerkschaften gerichtet.

Von den iibrigen in Frankfurt gehaltenen Vor- |

triigen ist die Rede des Herrn Dr. Biicher , Die
volkswirtschattliche Einheit von Wissenschaft, Un-
ternehmertum und Arbeiterschaft im Produktions-
prozeB' noch von Interesse. Die Rede Biichers
bitdet zweifellos den Hahepunkt der Frankfurter
Tagung. Es sei Aufgabe der Wirtschaft, die Er-
hihung des Lebensstandards aller Volksgenossen
herbeizufiihren. Dabei sei die Verbilligung der
Waren das erste Erfordernis. Die Verbilligung
der Waren und ¢in holier Lebensstandard der Be-
vOlkerung sei abhéngig von der Kooperation
(gleichberechtigte Zusammenarbeit) von Wissen-
schaft, Unternehmertum und Arbeiterschaft. , Ohne
Wissenschaft kein wirtschaftlicher Forlsehritt;
ohne Unternelmertum keine moderne Produk-
tionsstiittc und keine wirtschaftliche Fiiirung:
olime  durchgebildete = Arbeiterschaft iiberhaupt
keine industrielle Leistungsfithigkeit*. = Aufgabe
dieser -drei Faktoren sei es, durch verstindige
Zusammenarbeit die beste und billigste Ware
herzustellen, Leider blieb es bei diesen Leit-

siitzen ohne im einzelnen zi horen, was jeder |

cinzelne Faktor in der Hauptsache zur Hebung
des Lebensstandards und zur Verbilligung der
Ware beitragen soll.  Namentlich hitte es uns
interessiert, was das Unternchmertum zu begin-
nen- gedenkt, um jene Voraussetzungen zu schaf-
fen. Man vernatm davon nichts, sondern: ver-

schwommene Gemeinplitze mit denen selir wenig |
. 11en hewenden. Der Aufschwung im Jahre 1927 jst
Herr Bilcher glaubt an das kommende Zeitalter

anzufangen -ist,

des Hochleapitalismus, und er glaubt sich dessen
ferner steher zu sein, dall dieser Kapitalismus
nicht durch eirie sozialistische Qrdnung im Sinne
des Marxisnus “abgeldst wird, sondern daB wir
evolutionistisch.  zn  Wirlschaftsformen
milssen, die- di¢ Hiirten und Ungerechtigkeiten
der vergongenen Zeit bescitigen®. Man kdnnte
‘es als einen Fortschritt werlen, daB ein hervor-
ragender Verfretey. der Industrie von ciner Ent-
wickhmg zu newen. Wirtschafisformen {iberzeugt
ist. Wie diese Wirtschiafisformen ausselien sol-
len, wurde nicht gesagt. Aber wir glauben des-
sen sicher zu sein, dab das Unternehmertum sol-

che Entwicklungsméglichkeiten iiberhaupt nicht
ins Ruge faBte, wenn Hannibal nicht vor dem Tore
stinde, d. h. wenn die HArbeiterschaft durch ihre
organisatorische Stdrke dem Unternehmertum
etwas derartiges nicht deutlich zu Gemiile ge-
fithrt hdtte. Erwdhnenswert bleibt noch, daB Herr
Biicher aus der Notwendigkeit zur Zusammenar-
beit die Forderung zu einer neuen wirtschaft-

lichen Ethik (Sittenlehre) herleitete. Wie diese

neue Sittenlehre ausselien soll, wurde nicht er-
ortert. Soweit die Arbeiterschaft in Frage kommt,
bedarf sie kaum einer neuen Sittenlehre, sondern
vielmehr der Festigkeit, ihre eigerien Interessen
mit allem Nachdruck zu vertreten. Wir werden
sehen, ob und wie der Reichsverband seinen An-
héingern und Mitgliedern die neue Sittenlehre né-
her zu bringen versucht.

Bekanntlich werden auf dffentlichen Unterneh-
mertagungen Beschliisse nicht gefaBt, sondern die
genau festgelegten Ausfiilhrungen werden von den
HAnwesenden kritiklos entgegengenommen. Die
groBen Demonstrationen des Reichsverbandes sind
also genau formulierte Forderungen der Offent-
lichkeit gegeniiber.

Wollte man den Kern der diesmaligen Hauptver-~

sammlung des Reichsverbandes zusammenfassen, |

so kdme ungeféhr folgendes heraus: Man wiinscht
einen neuen Patriarchalismus, eine Zusammenar-
beit zwischen Unternehmern und Arbéitern, die
darauf hinauslaufen soll, die Wirtschaftlichkeit zu
heben und die Konkurrenzféhiglkeit der deutschen
Industrie zu stiirken. Von der einzuschlagenden
Lohnpolitik, die bei der Erhhung des Lebens-

standards ein wichtiges Moment darstellt, wurde

wenig gesagt. Die Senkung der Preise wurde all-
%emein gefordert und als notwendig bezeichnet.

ennoch hirte man nichts davon, daB diese trotz
einer Rationalisierung im groBen AusmaB nichi
nur ausgeblieben, sondern in das Gegenteil um-
schlug. Die Arbeiter und Angestelten haben fiir
den UmstellungsprozeB dér deutschén Wirtschaft
groBe Opfer gebracht. Es wurde in Frankfurt ver-

mieden, diese Opfér entsprechend zu wiirdigen

und entsprechende Gegenleistungen der Unterneh-
mer in Russicht zu stellen.

Es war eitie durchaus einseitige Herausstellung
von volkswirtschaftlichen Problemen. Was Sil-

verberg in Dresden gefordert hatte, wurde er- |

neut bestitigt, ohne von den Konsequenzen etwas
zu horen. Dagegen unterstiitzt man ¢ine Werks-
und Erziehungspolitik der Arbeiter, die in der
Richtung der Werksgemeinschaften liegen diirfte.
Die Frankfurter Tagung hat also im groBen und

ganzen nichts neues gebracht, aber sie hat eins

der Arbeitérschaft deutlich zu Gemiite gefiihet,

néimlich die Art und Weise, wie lilckenlos und ge-=
schilossen das Urternshmertum zusamimenstehtund
wie_einheitlich es seine Forderungen zu vertreten

- weiB, Eine gleiche Einheitlichkeit und Geschlos=

senheit ist bei den Hand- und Kopfarbeitern nicht

vorhanden. Macht kann nur durch. Macht, Ge-
sclilossenheit gegen Geschlossenheit ausgeglichen

werden. Zu diesem Ergebnis kommf man, wenn
man die Unternehmerparade wiirdigen will.

kommen :

Das neue Jahrbuch des All-
gemeinen Deutschen Ge-
werkschaftsbundes. =1

1L
Das neue Jahrbuch hat die Grundeinteilung der
fritheren Jahrbiicher beibehalten. Die ersten bei-
den Kapitel schildern die Entwicklung der deut-

| schen Wirtschaft im Jahre 1926, die Stellung der

Gewerkschaften zu wirischaftspolitischen MaB~
nahmen der Unternehmer und der Regierung
(Wirtschaftspolitik). Die beiden folgenden Arti-
kel greifen zum Teil iiber das Berichtsjahr hinaus
— wie denn iiberhaupt aus sachlichen Griinden
eine schematische Abgrenzung nicht moglich ist —
und geben eine Darstellung der Weltwirtschafts-
konferenz, ihrer Vorgeschichte, ihres Verlaufs und
ihrer Ergebnisse sowie eine nichit minder einge-
hende Darstellung der Geschichte, der Arbeits-

| weise und der bisherigeri Ergebnisse des Hus-
' schusses zur Untersuchung der Erzeugungs- und

Hbsatzbedingungen der deutschen Wirtschaft (En-
queteausschuB).

Die HAnsalyse der deutschen Wirtschaft zei%t.
daB, widhrend die Entspannung des Arbeitsmark-

tes nur langsam vonstatten ging, die Unterneh-

mungen wahrend des Berichisjahres kraftiy ge-

 dichen. Die Regierung qriff in diesen ProzeB

nicht durch eine voransschauende Wirtschaftspoli~
tik ein. Sie lieB es bei sozialen Notstandsmapnah-

daher eine Folge der natiirlichén Spannkraft der

Wirtschaft, Die Unternehmer sprachen zwar An- |
fang 1926 vor einer Zerstirung der Grundiagen

der deutschen Wirtschaft, ‘aber die Entwicklung
gab den Gewerkschaften recht, die In ihrer Denk-
schrift ,,Gegenwartsaufgaben deutscher = Wirt-
schaftspolitik" vom Februar 1926 dieser Schwarz-
in~-Schwarzmalerci ihre Auffassung entgegenseiz-
ten und mit Nachdruck erklérten, daB eine so pes-
simistische Diagnose durchaus ungerechtfertigt
sei, daB es sich vielmehr nur um eine @rnste Sto-
rung des Produktionsprozesses handele, ,.die aus-
geht von Stdrungen in der Zirkulation, hervorge-

rufen durch den Mangel an Kaufkraft der groBen

Masse der Bevilkerung, von einer falschen Ve:
wendung des Sozialprodukts®,

In das Berichtsjahr fallf die Vorbereitung gy
Weltwirtscheftskonlerenz, die im Mai d. J. tagtn
Bekanntlich waren die Gewerkschaften sowohl gy
den vorbereitenden Beraturigen, wie an der Kop.
ferenz selbst durch -einer Delegierten beteiligt -
Eine Kundgebung, in der sie programmatisch ayf
die konkreten Fragen eingingen, welche auf do;
Tagesordnung standen, wurde der Konferenz yy.
terbreitet, Sie ist im Wortlaut abgedruckt. fys
die Verhandlungen hat sie keine starke Wirkung
ausgeiibt. Ebensowenig, ist der Vorschlag der #r- |
beitervertreter, eine stidndige internationale 0.
?anisation zut Fortsetzung der Arbeiten der Kgp.
erenz zu errichten, durchgedrungen. Die Zusap-
mensetzung der Konferenz ergab von selbst, dag
der EinfluB der Arbeitervertreter gering bleiben |
muBte. Das Kapitel des lahrbuchs, das dieser
Konferenz gewidmet ist, zeigt daher bescniers
deutlich, wieviel noch daran fehit, die wirtschaits-
politischen Uberzeugungen der Gewerkschaiten
zur Geltung zu bringen und EinfluB auf eine Re-
gelung dieser Fragen zu gewinnen.

Das HKapitel iiber den EnqueteausschuB kang
nur iiber die Methoden der Untersuchung, noch
nicht iiber ilre Ergebnisse berichten, denn der
AbschluB der Arbeiten ist vorldufig noch nicht
abzuseher. Wirtschaftspolitische — Folgerungen
kiinnen daher noch nicht gezogen werden. Sie lie-
gen iiberdies ,im wesentlichen jenseits der Auf-
gaben und der Moglichkeiten des Untersuchungs-
ausschusses und sie werden notwendig in vielen
Punkten abhéingig bleiben von der Gestaltung der
wirtschaftlichen und politischen Machtverhalt- -
nisse*,

Eine Betrachiung des Arbeitsmarktes im In-
und Ausland leitet iiber zu dem sozialpolitischen
Teil des Jahrbuchs, in dem zundchst iber die
mannigfachen Fragen berichiet wird, die sich aus
einer planméBigen HArbeitsmarktpolitik ergeben,
Die Regelung der Unterstiitzung der Erwerbslosen |
setzt die Losung einer Fiille von Einzelproblemen
voraus, iiber die immer wieder verhandelt werden
muBte. Die Verhandlungen im Reichswirtschafts-
rat und im Reichstag iiber die HArbeitslosenversi-
cherung bis zur Verabschiedung des Gesetzes wer-
den kurz skizziert, ebenso der Aufbau des neuen
Zweiges der sozialen Selbstverwaltung, filr den
das neue Gesetz die Grundlage schafft.

In dem HAbschnitt ,Der Kampf um den Acht-
stundentag” wird das Arbeitsschutzgesetz analy-
siert und ferner der Vorschlag der Gewerkschaften
zur Regelung der Arbeitszeit erdrtert, ihr eigener |
Gesetzenitwurf, dessen einfache und klaré Ge-
sichtsptinkte in dem' Arbeitszeitnotgesetz der Re-
gierung nicht beriicksichtigt wurden, sonderi ciner
Eeset;estechniseh_ﬂnzula'ngrlichen und sachlich un-
laren Ldsung diesés Problenis weichen muBten.

Was infolge der politischen Konstellation bei
dem .Arbeitszeitnotgesetzentwurf - nicht errejcht
werden konnte, muB bei den Verhandlungen. iiber
das Arbeitsschutzgesetz im Reichswirtschaftsrat |
und im Reichstag -durchzusetzen versucht werden.
Der bisHerige Entwurf liBt eine klare Festlegung
des Achtstundentages vermissen. Die tdgliche Ar- |
beitszeit kann bis zu zwalf Stunden, ja fiber zwilf '
Stunden hinaus ausgedehnt werden. Die Arbeits-
zeitbestimmungen sind auBerdem iiberaus kompli-
ziert und uniibersichtlich. Die klare und eindeu-
tige Begrenzung der HArbeitszeit auf 48 Stunden |
wachentlich, die Zulassung von Uberstunden nur
auf Grund tariflicher Abmachung und gegen Zah-

lung des Uberstundenzuschlages von 25 v. H., die

gesetzliche Ausschaltung von Zwangstarifen durch
verbindlich erkléirte Schiedsspriiche, die eine lin-
gere Arbeitszeit anordnen — auf dieser Linie wer- |
den die Gewerkschaften den Kampf um den Acht-
stundentag fortfilhren.

Die Verhandlungen iber den Gesetzentwurf
betr. den endgiiitigen Reichswirtschaftsrat sind
soweit gedichen, daB er im Verlauf des Jahres
1928 in Wirksamkeit treten kana. Ungeldst dage-
gen ist noch die weitere gesetzliche Durchfithring
des. § 165, die Umbiidung der offentlich-rechili-
chen Berufsvertretungen zu paritdtischen Wirt-
schaftskammern, fiir die sich der Bundesausschud
erneut im Februar 1927, als einer unerl@Blichen
Voraussetzung der Mitwirkung der Arbeitnehmer
an der gesamten Entwicklung der produktiver
Kriifte eingesetzt hat.

Auf einem anderen wichtigen Gebiet hat daye-
gen das Jahr 1926 eine sehr bedeutsame gescie-
liche Neuregelung gebracht: das Arbeifsgericits-
gesetz. Dieses Gesetz schafft eine Grundlage, ,.2uf
der die Gewerkschaften in der Lage sind, alle
Krifte einzusetzen, um die Rechtsprechung in Ar-
beitsstreitsachen mit sozialem Geist zu erfiillen”
Zu seiner wirksamen Durchfiihrung ist eine besan-

1 dere Schulun'?_ der Beisitzer oder Arbeitsrichter
i

erforderfich, fitr die der Bundesvorstand ber-its
Vorsorge getroffen hat,

Dic sozialpolitische Berichterstattung wird ab-
gerundet durch die Kapitel, die sich mit dem Ar-
beiterschutz im allgemeinen und dem Bauarbeit'r~
schutz im besonderen, mit der Stellungnahme des
Bundesvorstandes zu der organisatorischen Prob-
lemen der. Arbeiterversicherung wie mit der Té-
tigheit der Rechtsabteilung des Bundesvorstandes
befassen. Auch die Lehrlingsfragen (Berufsaus-
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pildungsgesetz), und die Jugendschutzforderungen
werden eingehend gewiirdigt. .

Die Honzentrationsbestrebungen der Gewerk-
schaften sind im Tahre 1926 erheblich geftrdert
worden. Aber die #uBere Konzentration reicht
nichit aus. Um ein gedeihliches Zusammenwirken
aller Glieder des Rllgemeinen Deutschen Gewerk-
schiaftsbundes zu sichern und die gegenseitige
Konkurrenz auszuschalten, ist die Vereinheitli-
chung der gewerkschaftlichen Einrichtungen und
der gesamten Verwalting ein dringendes Erfor-

dernis. Um diese miihselige Arbeit durchzufithren,

jst auf Anregung des Baugewerkbundes eine be-
smidere Kommission eingesetzt worden, die in er-
staunlich kurzer Zeit eine bedeutende Arbeit ge-
leistet hat. Das Kapitel iiber die Reform der ge-
werkschaftlichen Verwalting verdient daher be-
sonders hervorgehoben zu werden. Es schildert
ein Stiick innergewerkschaftlicher Rationalisie~
rug, die der organisatorischen Geschlossenheit
der Bewegung zugute kommen wird.

In dem Abschnitt, der dem gewerkschaftlichen
Bildungsweseri gewidmet- ist, findet sich eine
wertvolle Statistik iiber die Zahl der Schiiler, die

von den Gewerkschaften zu den staatlichen Wirt- |

schaftsschulen, der Akademie der Arbeit und der
Hcimvolkshochschule Tinz entsandt worden sind.

Zum erstenmal wird in diesem Jahrbuch auch
fiher die wirtschaftlichen Unternehmungen der Ge-
werkschaften, {iber die Bauhiitten, iiber die Volks-
firsorge und die Arbeiterbank berichtet. Damit
wird ein von der Kritik mit Recht hervorgeho-
pener Mangel der bisherigen Jahrbiicher behoben.
Die wirtschaftliche Initiative der Gewerkschaften
stehit erst in ihren Anfingeén. DaB sie trotzdem
schon zu sehr beachtenswerten Leistungen gelangt
ist, dariiber geben diese Kapitel des Jahrbuchs
interessante Hufschliisse.

Den AbschluB des Jahrbuchs bildet wie immer
cine knappe Darsteliung der bedeutsamsten Vor-
ginge aus dem Bereich der ausléndischen Ge-
werkschaftshewegung sowie der Entwicklung des
Internationalen Gewerkschaftsbundes.

Zum Artikel: ,.S'por't',' ']ugend
und Arbeiterbewegung'. ==

In der Nr. 35 der ,,Gr. Pr." erschien ein Ar-
tikel iiber das obige Thema, welches bei denen,
die etwas tiefer in das Wesen der Arbeitersport-
bewequng hineingesehen haben, ein nicht unbe-
denkliches Kopfschiitteln hervorrufen muB. Als
eifriger Leser der ,,Gr. Pr." habe ich schon ver-
schicdene lesenswerte Artikel des betreffenden
Kollegen gefunden, welche gliicklicherweise et-
was miehr Sachkenntnis voraussetzen. Mart muB
umsomehr “erstaunt. sein, wenn man von_erfah-
renen Kollegen einte solche windschiefe Einstel-
fung iiber die heutige Sportbewegung in einer
Verbandszeitschrift zu lesen bekommt.

Ohne weiteres kann man
Kollegen: zustimmen, soweit sie d'¢ Ruswiichse des

Sportes betreffen, die aber mit Sport eigentlich |

nichts mehr gemein haben und die man als Re-
kordjdgerei in hichster Vollendung bezeichnen
kann.

Die Erfolge des Flugwesens in allen Ehren,

aber der Kult, welcher leider auch von einem

groBen Teil der Arbeiterpresse damit getrieben
wird, ist alles andere als schor. Ebenso ist es
auch auf anderen Gebieten. Man denke nur an
die Kanalschwimmerei, an die Verhimmlung der
Kanonen im Boxen, Laufen uid anderen Dingen.

In der biirgerlichen Sportbewegung steht alier-
dings die Rekordijiigerei einzelner Begabter in ho-
her Bliite. Ein richtiger Sportsmann ist nur der,
welcher im Jahre mindestens ein halbes Dutzend
Rekorde brechen kann, Hat aber der Kollege noch
nichts von dem Wesen und Wirken der Arbeiter-
sportbewegung gehdrt und gesehen? Das ist es ja
cben, was die Arbeitersportbewegung von der biir-
qerlichen in sportlicher Bezichung trennt. Es ist
von jeher das hochste Ziel der Hrbeitersportbe-
wegung gewesen, dem Jagen mach Preisen den
Massensport zur Ertiichtigung des Kbrpers der
werktitigen Bevélkerung entgegenzusetzen, weil
man mit Recht érkanut hat, daB nur in einem ge-
sunden Kérper ein-gesunder Geist wohnt. DaB die
sportliche Durchbildung nicht ohne weiteres auch
i geistige Veranlagung eines Menschen schirft,

vorsteht sich von selbst. Das hat auch die HAr- |

beitersportbewegung begriffen uid es werden da-
ter vor‘: dieser g‘.ait'?e se?t langer Zeit die griBten
‘Instrengungen gemacht, gerade die jugend mit
Jden geistigen Problemen der ﬂqbel.terbewcgung.
~wi es auf politischen, wirtschaftlichen und ande-
ren Gebietent vertraut ziu machen, Das geschielit
durch Vortriige, Kurse und nicht zuletzt durch

personliche Aufklirung durch-die Erwachsenen. |
Nach den Folgerungen des Kollegen muB mau al-

lerdings -annehmen, dab er sgie R]rbte‘ltersporﬂgg
uur gelegentlich einmal gesehen hat, wenn . Sie
Zim giiffeg?ﬂc_ en Wettkampf antreten. DaB die-
ser noch nicht ganz zit umgehen ist, ist Jeider Tat-
sache. Jedenfalls ist man mit Erfolg bestrebt,
an seine Stelle im Laufe der Zeit etwas andares
zu setzen, was dem Kdrper mehrt dient. )
Wemn wir heute feststellen konnen, dap ein
groBer Teil- der Funktiondre der Arbeiterbewe-
gung. in ‘der Arbeitersportbewegung groB gewor-
den sind, so zeigt das eben, daB ihnen sclion-in

den Ausfithrungen des |-

der frithesten Jugend dort die ersten Anregungen
zum Nachdenlken iiber das Wesen der Arbeiterbe-
wegung und ihrer Befreiung aus dem kapitalisti-
schen Joch gegeben wurden.

DaB die heutige Jugend sich mehr und mehr
dem Sport zuwendet, kann man nur mit Freuden
begriiBén. Wie sah es denn in friiheren Jaliren
aus, als der Arbeitersportbewequng durch aller-

lei polizeiliche Schikanen die Moglichkeit genom-

men war, die notwendige Propagarida unter den
[{ugendhchen zu entfalten. Da wurden auch Re-
orde gemacht. Aber auf den Tanzsdlen beim Ge-
nuB von Alkoho! und Niketin, DaB solche Betiti-
gung fiir die Jugend forderlich getvesen ist, kann
man_wohl kaum behaupten.
Grundfalsch wére es auch, der Jugend nur mit

geistiger Aufklirung zu dienen. Die Erfalirung

letirt es doch heute noch, daB dann nur ein kleiner

Teil dem felgen kinnte und der gréBte Teil sich:

dann bald zuriickzielien wiirde, um nach Abwechs~
lung zu suchen, Wie diese dann ausféllt, kann
man sich sehr leicht vorstellen. Die Schule der
Vergangenheit und auch zum griéBten Teil noch
der Gegenwarl sind nicht dazu angetan gewesen,
der Jugend das Lernen zur Freude zu macheén.
DaB cinsichtige Pddagogen bestrebt sind, hierin
Besserung zu schaffen, muB man lobenswert an-
erkennen. Aber bis heute ist man leider damit
noch nicht viel iiber das Anfangsstadium heraus-
gekommen,

Es trifft auch nicht zu, wenn der Kollege
schreibt, daB der Kapitalismus nun in dem Sport
einen Helfer zur geistigen Verblodung der Arbei-
terschaft gefunden hat, Wenn der Kapitalismus
der biirgerlichen Sportbewegung das allergrobte
Vertrauen enigegenbringt und mit allen Mitteln
versucht, ihr moralisch und finanziell unter die
Arme zu greifen, so zeichnet das allerdings tref-
fend das Wesen der biirgerlichen Sportbewequng.
Si¢ wissen eben, daB dort die Jugend von oben
Herab in ihrem Sinne erzogen wird. Aber das
Wirken der Arbeitersportbewegurig haben sie bes-
ser erkannt als die Kollegen, die heute noch auf
dem Standpunkt stehen, daB durch den Sport die
Arbeiterschaft von ihren eigentlichen Hufgaben
abgelenkt wird, und sie versuchen deshalb mit
allen Mitteln, die Massen und vor allem die Ju-
gend von den Arbeitersportvereinen fern zu hal-
ten. — Es kommt noch hinzu, daB bei dem heuti-
gen Stand der Technik in den Betrieben und dem
Zeitalter der Rationalisi¢rung und Bandarbeit es
ganz besonders notwendig ist, den von der Tages-
arbeit einseitig iibéranstrengten Kiorper des Ar-
beiters durch sportliche Betiitigung wieder ins
Gleichgewicht zu bringen. Sonst kann es eben da-

| hin kommen, daB die arbeitende Bevdlkerung im

Laufe der Zeit mehr und mehr abstumpft und den
Rufgaben der Arbeiterschaft nicht mehr das Inter-
esse entgegenbringt, ‘das notwendig.ist zum Auf-
stieg der Arbeiterklasse.

Wenn man sich das alles vor Augen hilt, dann

kommen, wie der Schreiber des Artikels. Darum
muB es also unsere Hiifgabe séiri, gerade die Ju-
gend geistig urid korperlich- zu ertiichtigen, da-

mit sie dem Kampf zur Verbesserung der Le-.
' benslage der arbeitenden Bevilkerung in jeder

Beziehung gewachsen ist.

Ortsberichte.

Niirnberg-Fiirth.
einer ldngeren Pause hatte das graphische Kartel
wieder die Funktiondre der vier Verbinde zu einer
am 5. September stattgefundenen Sitzung einge-
laden, in der Arbeitersekretdr Genosse Keller-
mann einen Vortrag iiber das am 1. Oktober in
Kraft tretende Gesetz iiber die Arbeitslosenver-
sicherung hielt. Einleitend betonte der Vorsit-
zende, Kollege Schatt vom Verband der Lithogra-

. Kufiin.

-]
Graphisches Kartell. Nach

phen und Steindrucker, die Notwendigkeit der Be- |

sprechung gemeinsam: interessierender Fragen,
wobei die aktuellen Probleme des Arbeitsrechts
im Vordergrunde stehen. Die Vorbereiturig' und
Durchifiihrung der sozialen Wahlen wird auch die
graphischen Verbiinde auf dem Posten finden. Der
Schutzverband Deutscher Steindruckereibesitzer
trigt sich mit dem Gedanken der Schaffung einer
neuen Arbeitsordnung. Unter dem Deckmantel der

Ruhe in den Betrieben, wird man Versuche zur |

Verschiechterung. der Arbeitsverhiltnisse machen.
Darauf die Kollegenschaft schon jetzt hinzuwei-
sen, sie aufzuriiticin, son mit die Rufgabe des
graplischen Kartelis sein. Der Referent betonte
¢inleitend, daB es micht moglich sei, im Rahmen
eines Vortrages die 275 Paragraphen des Gesetzes
erschpfend - 2u - behandeln. Er gab einen ge-
scliichtlichen Rilckblick iiber die. Binfilhrung der

Arbeitslosenunterstitzung in den Gewerkschaften,’
woinit die Buchdrucker im. Jahre 1879 den Anfang |

machten. 1913 zalilten die Treien Gewerkschaften
fiir ‘diesen Unterstiitzungszweig 11532000 Mark:
Auch von einigen: Arbeitgebern, wie Lanz, ZeiB
usw, wurde durch Gritndung von Wohlfahrtskas-
sen, der ,Verelendung'' bei Arbeitslosigkeit vorzu-
beugen - versucht. Einige Stidte hatten die HAr-

beitslosenversicherung. in der Form des Genter |

Systems eingefiihrt, wihrend der Staut diese Auf-
gabe auf die Gemeinden abzuwalzen versuclite,
letztere aber diese Art der Fiirsarge wieder dem
Staate zuschoben; das reinste Fangbatlspiel. Nach
der Revolution im Novemiber 1918 waren e§ die

muB man allerdings zu einem anderen SchiuB.

“Keit,

Volksheauftragten, die mit der 3chatfung des
Reichisamtes fiit wirtschaftliche Demobilmachung:
die Gemeinden zur Einfilhrung der Erwerbslosen-
fiirsorge verpflichteten, Damit wurden Rufgaben
erfiillt, die frither der Armenpflege oblagen, ohne
dabei den Charakter der HArmenunterstiitzung zu
tragen, Mit dem 15. Oktober 1923 trat die ge-~
setzliche Beitragspflicht fiir Arbeiter und Unter-
nehmer in Kraft. Die Voraussetzungen zum Be~
zuge der Erwerbslosenfiirsorge darlegend, stelite
der Redner fest, daB damit kein Rechtsanspruch
verbunden war, Dié Gewerkschaftskongresse in
Dresden, Miinchen und Breslau forderten in wohl-
begriindeter Weise die Einfiihirung der Hrbeitslo~
senversicherung. Zur Durchfithrung des Gesetzes
wird als oberste Kérperschaft eine Reichsanstalt
fiir Arbeitslosenversicherung und Arbeitsyermitt-
lung gebildet, die bei ihrer Gliederung eine Zu-
sammenlegung der kleinen Arbeitsdmter zur Folge
hat. Es wurden dann vom' Redner di¢ Organe der
Reichsanstalt besprochen, wobel festgelegt ist, daB
in allen Korperschaften auch Frauen vertreten sein
miissen. Vo der gesetzlichen Neuregelung der
Arbeitsnachweise ist hervorzuhebei, daB nicht ge-~
werbsméBige Hrbeitsnachweise beibehalten wer-
den konnen und die Schaffung neuer Nacliweise
moglich ist. Die Gewerbsm#Bigen wetden mit dem
31. Dezember 1931 aufgehoben. Bedauerlicher-
weise sind bei den Land- und Forstarbeitern, wie
bisher in der Erwerbslasenfiirsorge, Ausnahmien
vorgesehen. Zu den Lohnklassen fiir die Arbeits-
losenunterstiitzung ilbergehend, wurde die so-
zigle Staffelung der Beitrige und Leistungen er-
lautert und die Verbesserungen gegeniiber dem
jetzigen Zustand aufgezeigt. Mit der Eingliede-
rung der Arbeitslosenversicherung in die Sozial-
versicherung Ist ein Werk zum verlaufigen Rb- .
schluB gebracht, das nicht zuletzt als ein groBer
Erfolg zéhier Gewerkschaftsarbeit zu bewerten ist.
I der Diskussion wurde vom Vorsitzenden betont,
daB in Zukunft ein Rechtsanspruch besteht; das
Gefiihl, Almosenempfénger zu sein kommt in Weg-
fall. Eine Anfrage, wie es mit der Beibehaltung
des Mietezuschusses an die Arbeitslosen sei, wurde
mit dem Hinweis auf die kommenden Ausfiih-
rungsbestimniungen  etledigt. Ein Betriebsrat
brachte Klagen fiber Sonntagsarbeit und Uber-
schreitung der gesetzlichen Arbeitszeit bel Hrbei-
terinnen vor. sollen derartige MiBsténde in
gemeinsamen Geschaftsversammlungen in Zikunft
behandelt werden. Ein Antrag, jedes Vierteljahr
eine FunktionArversammliung abzuhalten, wurde
dahin abgedindert, daB. die Zusammenkilnfte nach

‘Bedarf stattfinden, jedoch sollen mindestens alle

drei Monate derartige Husspracheit sein. Der
OrtsausschuB Nilrnberg hat ‘beschlossen, ein Ge-
werkschaftshaus zu errichten. Zur Finanzierung
macht sich die: Eriebung von Extrabeitrgen ab
1. Oktober notwendig. Hingewiesen wurde auf
die unzuliinglichen Bureaiirjume ' der meisten Ge-
werkschaften und dem Mangel an geeigneten Ver=
-sammlungslokalen.. Zur Frage des Arbeitsge-
richtsgesetzes, bzw. dessen Durchfilhrung, warde

. die bisherige Spruchpraxis des Gewerbegerichtes

scharf kritisiert, Den. Gewerkschafien aller Rich-
tungen ist es gelungen, die Berufung.des Gewer-
begerichtsdirektors “an das }!rbeits‘geri‘dlt_ Zu ver-
hindern. Im SchiluBwort faBte Kollege Schatt das
Ergebnis der Versammlun? kurz zusammien, ver-
wies. auf den gewerkschaftlichen Idealismus der
graphischen Arbeiterschaft und forderte auf zur

1 | gegenseitigen Unterstiltzung in der Agitation und

vor allem bei der Abwehr verschlechterter Hr-
beitsbedingungen.

Chemnitz. Der Bericht vom Gaujugendtreffen
in Dresden (Nr. 35 ,Gr. Pr.") am 21. und 22.
Bugust enthillt Im zweiten Satz einen Tadel der
Chemnitzer., — Wir verwahren uns dagegen und
lehnen ebenso den gutgemeinten Ratschlag ab.

Bedauerlich ist, daB der Verfasser ein Vorurteil
ﬂefﬂlit hat, ohne sich um die gegenwértigen Ver-

Altnisse zu erkundigen.

Am Gaujugendtreffen in Dresden am 21. und
22, Rugust beteiligten sich 25 Chemnitzer Litho-
graphen- und Steindruckerlehrlinge, Vergleicht
mén die Gesamtzahl (62), so ist das immerhin ein
E:&mtig, wenn man folgende Umstinde beriick-
sichtigt: i )

. Bis zum Tage des Gaujugendtreifens hatten
bereits zwel Klassen der Berufsschule {Lithogr. u.
Steindr.) die Ausstellurig in Dresden besucht.
Lehrlinge, die sich nicht daran beteiligten, muB-
ten am nachsten Tage zur Schule kommen. Man

| muB die Jugend verstehen, um zu wissen, daB es
| den meisten auf den schulireien Ta_? ankam. Hin=
a

zu _kommt, daB Sport- und Spiclfanatismus auf
die Schule keinen EinfluB haben  (Schulpflicht-

-_gésetz). wohl aber auf den Versammlungsbesuch

ier Lehrlingsabteilung (wie - tberall). Fiir -alle
Zeit wolleri wir aber nicht vergessen, daB es eini~
geri Prinzipalén nicht méglich war, auf die Tatig-~
keit ihrer Lehrlinge am Mortag, ‘den 22. Rugust
zu verzichten, . -

Unsere Lehrlinge sind mit den Buchdruckem
und Buchbindern in einer Lehrlingsabteilung ver-
einigt. Der Zukunftstraum der ‘Gehilfen ist also
bei den Lehirlingen schon elnige Jahre Wirklich~
Auch dieser Zustand beeintriichtigte, weil
die Vorbedingungen in anderen Stidten noch nicht
gegeben sind. Miqgiedsdm/: Chemnitz. .

} I.'A.: Max Schibel, Voss,
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Feulllefon.

Reiseeindriike in England. =
I

Jeder Arbeiter hat das Streben auBerdeutsche
Verhdlltnisse kennen zu lernen. Ich benutzte da-
her gerne die Gelegenheit, unter bewihrier Filh-
rung eine Reise nach England mitzumachen, Das
Beobachten anderer Verhdltnisse, das Kennznler-
nen anderer Gewohitheiten, 18Bt eine kritische Be-
trachtunig der heimischen Zustinde zu. Der Blick
wird geweitet und dadurch das Urteil ein
sicheres. )

Den Gewerkschafter interessierén an -erster
Stelle die Arbeitsverhditnisse und die Arbeiter-
beweging eires anderen Landes. In dieser Hin-
sicht brachte mir meine Reise volle Zufrieden-
heit. Es war mir moglich, Einblick 211 gewinnen
in englische Verh#iltnisse, die mir mehr AufschluB
geben, als irgendein dickes Buch itber England.
Wir hatten Gelegenheit im Hause der ,Labour
Party" fiihreiide Leute der englischen Gewerk-
schalts- als auch der politischen Bewegung ken-
nen zu lerren, und gerne¢ gaben uns die englischen
Freunde Auskunft Aber unsere Fragen. Dadurch,
daB wir aber die Gelegenheit wahrmehmen konn-
teri, einige englische Betriebe zu besichtigen, er-
hielten wir ein abgerundetes Bild. Es wiire falsch,
wollte man die englischen Verh#iltnisse mit deut-
schen Rugen: ansehen und beurtellen. Da bekéme
man ein schicfes Bild. Will man die dortigen Ar-
beiterverhiltnisse verstehen, so muB man beden-
ken, dd4B jedes Land eine andere Entwicklung
durchgemacht hat, und daB demnach so vieles ganz
anders sein muB. Es zeigt aber auch, was bel
uns gut ist, auf was wir stolz sein konnen und
wo wir Versidumtes notwendig nschzuholen ha-
ben. Hus diesen Erwiigungen heraus michte ich
der deutschen Kollegenschaft besondere Erkennt-
nisse meiner Reise unterbreiten.

Wie ist nun die wirtschaftliche Lage der engli-
schen Arbeiter? Die Entlohnung ist genau so un-
terschiedlich als hier. ‘Gut ofgenisierte Arbeiter
haben hohere Léhne als schlecht grganisierte.
Umgerechnet in deutschés Geld, verdient in Lon-
don ein Hofarbeiter in einer Gasanstalt wichent-
lich 57 Mk. Ein Feuermann hat 70 Mk, Ein Buch-
drucker hat 85 Mk. und mehr. Der Bauarbeiter
hat z. B. in London 85 Mk., in. der Provinz dage-
gen nur 68 Mk. Die Arbeitsighne milssen in Lon-
don schon hihere sein als ‘auf dem Lande, da der
Brbeiter in di¢ser Riesenstadt gezwhngen ist, viel
Geld filr Fahrgelegenheiten auszugeben. . Die
Uberstundenentschddigung war in ‘den Betrieben,
die wir besichtigten, &hnlich als bel uns. Gewdhn=
lich werden extra bezahlt: “filr die ersten belderi
Uberstunden 25 Proz., fiir die weiteren 50 Proz,
und fiir Sonntagsarbeit 100 Proz. Zuschlag. Trotz
der. auBerordentlich schmutzigen Arbeit, die z. B.
in einer Gasanstalt zu verrichien ist, erhdlt der
Arbeiter nicht Seife und Handtuch. vom Geschaft,
sondern muB sie sich selbst kaufen. Erwdhnt sei
noch, daB in London die Gasanstalten keine Kom-
munalbetriebe sind, sondern Privatbetriebe. Die
Krankenfiirsorge ist in England nicht so straff

in Hinden des Staates. Die Verpflichtung, die in

dieser Hinsicht der Unternehmer hat, ist diesem
fast vollig iiberlassen. Auch Betriebsvertretungen
bestelien dort. Allerdings nicht in der Form, wie
in Deutschland. Sind bei uns die Betriebsverire~
tungen Institutionen, die Rechtsschutz genieBen,
oder, die besser gesagt, auf Grund des Gesetzes
eingefhrt wetden missen, so sind sie in England
freiwilliger Natur. Der Unternehmer setzt sich
wichentlich einmal mit den V riretern der Ar-
beiter und Angesteliten zusammen. Er bespricht

die Betriebsverh#iltnisse mit ihnen und nimmt ihire |

Wilnsche entgegen. Dieser Betrieb gewihrt auch
seinen Hrbeitern Aktien. Wer eln Jahr in dem
Betrieb beschaftigt ist und die Firma ist mit thm
zufrieden, der bekommt Rktien von seinet Firma.
Diese Aktien bleiben dann dauernd in seinem
Besitz.

Mit diesem Aktienbesitz ist aber noth ein an-
derer Vorteil verbunden. Es ist allgemein be-
kannt daB der Englinder ein Sportsmann ist. Die
Firma unterhalt fiir thre Arbeiter einen Sportplatz.

| tien der Firma verfiigen. Ist der HArbeiter 60—65

%ahre alt, so gewithrt ihm die Firma eine Pension.
iese zalilt sie dann bis zu seinem Tode.

finden also ein geschickies System vor, um den
Arbeiter fiir die Rentabilitdt und den Bestand des
Betriebes zu ermuntern. Ferien gewdhrt die Firma
jedem HArbeiter jdhrlich eine Woche, den HAnge-

-stellten zwei Wochen. Aber noch in einer anderen

Weise kommt die Firma ihrer Arbeitern entge~
gen. Es bestehen in England Vereinigungen, die
den Zweck haben, weile Kreise des Volkes kriegs~
tiichtig zu erhalten. In jedem Jahr finden groBe
Ubungen statt. Diese dauern zwei Wochen. Den
ausfallenden Arbeitslohn fiir diese zwei Wochen
bezahit ebenfalis die Firma. Es ist also dasselbe
Bild wie bei uns. Fiir sanitdre Einrichtungen und
SchutzmaPnahmen ist kein Geld vorhanden, fiir
n'lf_iflitﬁrischen Humbug sind jedoch die Kasseén
offen.

Die guten Beziehungen, die unser Kollege
Ernst Herbst in London hat, ermoglichten uns
einen Besuch der ,,Daily Mail“. Die Erwartungen
waren hoch gestellt. Diese groBe Zeitung er-
scheint in einer téglichen Auflage von 2 Millionen.
Bm 4. Rugust, als wir die Zeituig besichtigten,
erschien sie in einer Stiirke von 16 Seiten. Be-
denkt man, daB die englischen Zeitungen im For-
mat noch einmal so groB sind als die deutschen,
so ermiBt man, welcher Apparat notig ist, um
in einer Nacht eine solche Arbeit zu erledigen.
Betritt man als Fremder einen Arbeitsraum eines
modernen Betriebes, so braucht man einige Zeit
des Besinnens. Alles scheint durcheinander zu ge-
hen. Leute eilen geschéftig hin und her. Bel
?lenauem Zusehen merkt man doch eine ordnende

and iiber dem Ganzen. Organisation heiBt das
Zauberwort im modernen wirtschaftlichen Leben.
In dieser Beziehung war bei dem Besuch in dieser
groBen Druckerei viel, sehr viel zu lernen. Mehr
denn irgendwo anders gilt in einem Zeitungsbe-
triebe der Satz: ,Zeit ist Geld". Sollen Ereig-
nisse, die im Laufe des nachmittags -oder abends
sich zutragen mitternachts bereits in der Zeitung,
vielleicht sogar als Bild, erscheinen, so kann es
nicht viel Aufenthalt geben. Die gesamte Einrich~
tung lieB -erkennen, daB ein reibungsloses Hand
in Hand arbeiten gegeben ist.

Mittels einer Rohrpostanlage ist es mdglich,
aufl raschestem Wege Abziige oder Manuskripte an
die gewiinschte Stelle zu beforderi. Iin obersten
Stockwerk siitd die Setzer untergebrachit, Ein gro~
Ber Saal voll mit Setzkasten. Hier stehen die
Handsetzer. Thre Rufgabe ist es, die fiber die
gafize Zeitung verteilten Annoncen und Anzeigen
zu. setzen. - Eigenartig- mutet ihre Kleidung an.
Den blau-weiB gestreifteri Kittel - des . deutschen

Kollegen vertauscht der englisclie Handsetzer mit |

der weiBen Schiifze. Die’ Setzmaschinen, ohne die

eine moderne Druckerei nicht .mehr- auskommt, }

sind im néchsten Saal untergebracht. 38 dieser
hochikomplizierten Maschinen, stehen hier beiein-
ander. Alle Maschinen ein System. 38 Linotype
miissen den notigen Maschinensatz liefern. Die
Linotype ist eine ZeilenguBmaschine, die die
hochste Leistung ermdglicht. Sie ermdglicht eine
Stundenbuchistabenleistung von 6000. Andere
Setzmaschinen gestatteri 4500—5000 Buchstaben
die Stunde. Das Streben ist also auch hier, gridBte
Leistungsfdhigkeit zu erzielen. An einer langen
Tafel steht der Metteur. Er stellt den Satz, wie
er von den Setzern geliefert wird, so zisammen,
Wie erf in der Zeitung erscheinen soll. Eine groBe,
schiwer gebaute Prégepresse dient zur Herstel-
lung der Matrizen.

Die schwersten Maschinen stehen in den un-
teren Réumen. In der Stereotypie werden die

Druckplatten hergestellt. An vier automatischen |sie

GieRifen herrscht regstes Leben. Erstaunlich
sclinell geht der GieBvorgang vor sich. Hier darf
auch keine Zeit mehr verloren werden. Der Satz
ist fertig und schmellstens soll nun die Zeitun;

erscheineri, Bedeénkt man, daB hiéer allabendli

einige hundeért Platten gegossen werden, so ver-
stelit man die Organisation, die in einer solchen
Abteilung notig ist. In einer FridBmaschine wer-
den die Platten auf der Riickseite von allen Un~
ebenheiten befreit. Mittels eines ‘endlosen Ban-
des gelangen die Platten nun in den Maschinen-
saal. Ein Maschinienpark, wie er in seiner GrgBe
und Ausdehnung micht gleich wieder zu finden
ist. In langen Reilien stehen die Riesen von Ro-

Wir |

“der nichl mit der

tationsmaschinen. Eine solche Maschine ist ebep.
falls ein Gipfelwerk der Technik. Ein urgeheures
Brausen geht durch den Saal. Einige Maschiney
‘waren. druckfertig und zeigten uns, wie sie ar-
beiten. Nicht nur der Laie, auch- der Fachmann
steht immer wieder bewundernd vor diesen Ag.
schinen. Von einer groBen Papierrolle wird das
unbedruckte Papier zugefiihrt und in einigen Mi-
nuten liegi ein ganzer StoB Zeitungen ferlig ge-
druckt und gefalzt vor uns. Man kann nichfs ge-
naues sehen, wungeheure Geschwindigkeit. Dje
Walzen und Zglinder drehen sich in rasendem
Tempo uitd man staunt nur, daB das diinne pa-
pier ohne Storung sich dieser Prozedur writer-
zieht. An anderen Maschinen konnten wir he-
obachten, wie die Drucker ihre Maschinen fertig
machen. Platten standen iiberall herum, und wur.
den nacheinander auf die Plattenzylinder gebracht,
Die Papierzufuhr geschah vom Keller aus. Eine
Unzahl Rollen von Papier lag hier. Infolge des
griBeren Formates der englischen Zeitungen, sind
auch die Rollen viel linger. Auch hier konnten wir
beobachten, daB das Modernste, was es im Ce-
werbe gibt, angeschafft war. Um den Stillstand
der Rotationsmaschiné beim Auswechseln der Pa-
pierrolie auf ein MindestmaB zu beschriinken, he-
dient man sich einer einfachen Einriclitung. Ist
eine Rolle zu Ende, so geniigt ein Hebeldruck,
eine neue Rolle liegt an der richtigen Stelle und
die Maschine saust weiter. So ist der ganze Be-
trieb von oben bis unten abgestimmt auf piinki-
lichste und. sorgfaitigste Arbeitsleistung eines je-
den einzelnen. Nur so wird der reibungslose Ab-
lauf des gesamten Arbeitsprozesses gewihrleistet,

' Die fertiq gedruckten Zeitungen kommen in den

Peckraum. Eine sinnvolle Transporteinrichtung
befordert jede einzelne Zeitung, sowie sie die
Maschine verlassen hat, hoch iiber die Maschinen
hinweg in eine andere Abteiiung. Wir sehen die
Arbeiter, wie sie mit Schnelligkeit die Zeitungen
in Pakete zusammenschniiren. Eine weitere Befor-
derungsanlage schafft die Pakete zu dem Ausgang
des Raumes. Dort harren die Hutos, werden ge-
falit und -brinEen die Zeitungen an alie Pldtze der
Riesenstadt London. Die Papierrolle, die wor
einer Stunde noch unberiihrt im Keller iag, wan-
dert jetzt als fertige Zeitung durch die StraBen
Londons. Abends 1/:11 Uhr beginnt der Druck der
Zeitung und frith milssen die 2 Millionen _ fertig
sein; da preist der Zeitungshéndler das Neueste
an. Eine englische Zeitung hat nicht so viel feste
Rbonnenten als eine deutsche. Viele Zeitungen
werden ifm Einzelhandel verkauft. Damit muB ge-
rechnet werden. Durch bestimmte Sclilagzeilen
und Uberschriften soll der Kaufer zum kaufen. an-
geregt werden.

Vom Biichertisch. s
Das neve Jahirbuch des- Allgemeinen Deut-
schen Gewerkschaftsbuntles. Verlagsgesellschaft

-des. ADGB,, Berlini S 14, Inselstr. 6. .

Die Jahrbiicher des Allgemeinen Deutschen Gewerkschafts.
, ‘'wie si¢ in regelmilliger Folge seit dem Jahve 1923 er-
scheinen, haben eine doppelte leutung. Sie sind erstens Rechen-
schafisberichte des Bundesvorstandes iiber seine Titigkeit wihrend
des vergangenen Jakres, in denen die Bilanz des Erreichlen
gerogen wird, Sie bielen daher jeweils ein hlossenes Bild der
modernen Gewerkschafispolitik. Aus jedem dieser | ahrbiicher kann
ﬁe“gung vertraute Leser sich. einen Uberblick
verschaffen dber das weite Gebiet, auf dem die Gewerkschalten
bente wirken. Der in der Bemg'lmz'(nmlgc Funktionir aber wird
s dieser Darstellung den grofen Zusammenhang kennen lernen,
in dém seine cigene Arbeit, gleichgiiltig in welchem Wirkungskreis¢
er sie le}stet. mit der Gesam!bewegurg stehi Die Jahrbiicher
s tens ein lebendige Gegenwart ichte. n-
wartsgeschichte ist keine gelehrie An, Jegenheit, Qegenwarks-
go:'mahle ist Politik, sie ‘will cingreifen in_das geschichtliche
erden. Dic Verhilinisse der Gegenwart sind hier micht nur
Qegenstand der Betrachtung, sondern Objekt eines aui ihre Ande-
trr\ghgericmeten Willens. ‘Gegenwartsgeschichte ist daher, wenn
i
N

ihren Sinn_erfiillen soll, eine mitgestaltende Kraft-der Zukunit.
dheres siehe die Nr. 36 und 37 der ,/Graphischen Press:".

Leitfaden fiir dic Berufung, Stellung und
Titigkeit der Beisitzer bel den Arbeitsgerichts-
behtrden. Von G. Abrahamsohn. Verlag ADGB,
OrtsausschuB Frankfurt a. M., Allerheiligenstr, 51.
Breis 50 Pf.

Wie der Verfasser im Vorwort selbst betont, ‘will dicses
Biichlein_kein Ersatz fiir einen Kommentar zum Arbeitsgerichis-

tz sein, sondern dem gerechit werden, was der Titel yerspricnt.
Das_ist gut gelungen. Die Z lung der immungen
im irbeils,’fcxlchugcselr.. im Gerichisvetfassungsgesetz und in, det
Zivilprozeliordnuny, die die Berufung, Stellung wnd Tiitigheit der
Laienbeisitzer regein, ist gut gelungen, Krappe Hinweise auf die
zustindigen Gesetzesbestinimungen machen das Biichlein selir woit
voll. Wir kdnnen das Schriftchen unseren Arbeitsrichiern nuf
bestens emplenien,

—

Zutritt 2u diesem haben nur Arbelter, die iiber Ak-

~ Tiichtige ledige

Maschinenmeister

filr Blechdrwck sofort gesucht,

Fr. Ewers & Cu,, Lilbeck.

Jingeren

Aufzeichner,

dev auch’ Messing stethen k:ﬁm. stellt durch den Atbeitsnachwels ein

Shdhannoversche Druckwalzentabrik, G.m. b, H,
Elnbeck 1. Hann,, Postfach 21, 1
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Ia Auswasdtinktur -coo:n.

Entsaurungspuiver, Schleifkugeln
sowie simtiiche Utensilien fiir den Ziakdrudk.
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