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Tarifkiindigung durch den Schutzverband.

Die Abteilung Schutzverband des Verbandes Deutscher Stein-
druclereibesitzer hat von ihrem Rechte, der Kiindigung des Tarif-
vertrages fiir das deutsche Lithographie- und Steindruckgewerbe,
Gebrauch gemacht und den Tarifvertrag fristgemdB fiir den
31. Mai 1927 gekiindigt. An das Kiindigungsschreiben ist die Be-
merkung angekniipft, daB der Verband Deutscher Steindruckerei-
besitzer bereit sei, einen neuen Tarifvertrag abzuschlieBen, wenn
seinen berechtigten Wiinschen Rechnung getragen wird. Er hat
deshalb Abanderungsantrdge eingereicht, die sehr wahrscheinlich
seine angeblich berechtigten Wiinsche ausmachen. Die Kollegen-
schaft hat ja ebenfalls ihre berechtigten Wiinsche in Taris-bédnde-
rungsantrdgen niedergelegt und dem Schutzverband eingereicht.
Wir werden zu diesen ,berechtigten Wiinschen' noch gesondert
Stellung nehmen, um die Kollegen entsprechend ins Bild zu setzen.
Da die Verhandlungen iiber den NeuabschluB eines Tarifes fiir
das Steindruckgewerbe fiir den 9., 10. und 11. Mai vorgesehen
sind, ist ja noch Zeit genug, die gestellten Antrdge zu priifen.

Der Schutzverband hat also den Tarifvertrag fitr das Litho-
graphie- und Steindruckgewerbe gekiindigt. Von Verhandlungen
zur Revision des Tarifes kann damit keine Rede mebhr sein; die
Verhandlungen werden Tarifverhandlungen sein. Damit bekommen
die Anfang Mai zu fithrenden Verhandlungen ein anderes Gesicht.
Ruch in Gehilfenkreisen war die Ansicht vertreten, den Tarif-
vertrag zu kiindigen, um die Bahn frei zu machen fiir eine ent-
sprechende Anusgestaltung des Tarifes. Tn eingehenden Beratungen
haben die zustdndigen Zentralkommissionen und der Verbands-
vorstand zu den gestellten Kiindigungsantrdgen Stellung genom-
men und mit Mehrheit éntschieden, in diesem Jahre von einer
Kindigung des Tarifes Abstand zu nehmen. Dieser BeschluB
wurde gefaBt, obwohl volle Klarheit dariiber herrschte, daB ohne
Kiindigung des Tarifes die nachdriickliche Vertretung der Inter-
essen der Kollegen etwas erschwert sei. Das traf ganz besonders
auf eine Angleichung der Lohne an die gestiegenen Lebenshal-
tungskosten zu. Aber auch sonst sind im laufenden Tarife Posi-

tionen enthalten, die von der Gehilfenschaft nur sehr schwer
za tragen sind. Wernn trotz dieser durchaus beachtlichen Um-
stinde von einer Kiindigung des Tarifes abgesehen wurde, so
nur von der Erwégung ausgehend, die sich bessernde Geschifts-
lage in ihrer Aufwértsentwicklung nicht durch eine Tarifkiindigung
zu hemmen. Dal das Steindruckgewerbe in der Linie steigender
Beschaftigung liegt, ist ganz deutlich erkennbar. Der steigende
Beschiiftigungsgrad 1Bt sich ja nachweisen. Nur ein Beweis.
Uber die W. Hagelberg A.-G. bringt das ,,Berliner Tageblatt” in
Nr. 151 vom 30. Marz folgende Notiz:

»Die Geschiftslage bei dem Unternehmen hat sich, wie wir
von der Direktion erfahren, in der letzten Zeit erheblich gebessert,
so daB man von ¢inem flotten Beschaftigungsgrad in allen Abtei-
lungen, besonders aber in der Exportabteilung sprecheén kann,
Trotzdem wird die Verwaltung vorsichtig bilanzieren, so daB mit
der Aufnahme der Dividendenzahlung fitr das Jahr 1926 jeden-
falls nicht zu rechnen ist."

Weitere Beweise iiber den aufsteigenden Beschaftigungsgrad
des Steindruckgewerbes lieBen sich leicht anfiigen. Die unter-
lassene Kiindigung des Tarifes durch die Gehilfenschaft entsprang
also lediglich dem Willen, der aufsteigenden Entwicklung des
Gewerbes freie Bahn zu lassen.

Die Unternehmer haben sich bei Beurteilung der gewerblichen
Lage anscheinend nicht von gleichen Gesichtspunkten leiten lassen.
Sie hrhen den Tarif qekiindigt iwnd damit die Rahn frei gomacht,
die Gegensitze notfalls auszupauken. Die Gehilfenschait hat durch
die erfolgte Tarifkiindigung ihre volle Handlungsfreiheit. Trotz-
dem bleibt bestehen, daB die Gehilfen der Entwicklung des Ge-
werbes nicht hinderlich sein wollten. Die Unternehmer haben
daran anscheinend kein Interesse. Anders kann die Kiindigung
des Tarifes nicht aufgefaBt werden. Aber es sei dem, wie ihm
wolle: Durch die Unternehmerkiindigung des Tarifvertrages ist
die Bahn frei geworden fiir tarifvertragliche Vereinbarungen, iiber
deren AbschluB noch zu reden ist.,

Die Wisseh'sd'lait zur Beseiti-
gung der Wirtschaftskrise. @

Wenn sich eine Wirtschaft wie gegenwiirtig
die deutsche, in einer groBen Umwélzungs-
epoche befindet, dann erwartet man von den
Leuten, die berufsmdBig zur Beobachtung wirt-
schaftlicher Vorgiirige verpflichtet sind, bestimmte
Urteile und Vorschlége. ll{lamentlich die Arbeits-
losigkeit ist ein Problem, das zu erforschen die
Wissenschaft berufen ist. Da ist es interessant,
einige Vorschlige zur Beseitigung unserer Wirt-
schaftskrise zu verfolgen, die von Wissenschaf-
tern von Rang und Ruf gemacht werden. Beson-
ders ist es die Stellungnahme, die der schwe-
discke Volkswirtschafter, Professor Cassel, ein~-
nimrat. Diese wird auch von deutschen Gelehr-
ten vertreten. Bezeichnend dafiir ist ein Rrtikel
vep Josepk Schumpeter, den dieser in Nr. 24
des . Deutschen Volkswirt" verdifentlicht.

In einer Artikelseriz der ,Sozialen Praxis"
untersucht Cassel zundchst die Griinde fiir d'ge
allgemeine HArbeitslosigkeit und findet, daB die
gegenwirtige Lohnhdhe die Hauptschuld trage,
weil sie den tatséichlichen Angebot- und Nach-
frageverhiltnissen auf dem RArbeitsmarkte nicht
entspreche. Hier aber miisse freieste Honkur-

. renz herrschen. Die Enpassung der Lohnhdhie an
den Markt diirfe weder durch staatliche Arbeits-
losenunterstiitzung noch durch die Gewerkschaften
gehemmt werden. Wirtschaftlich gesehen, hitten
iiberhaupt nur die Gewerkschaften Existenzbe-
rechtigung, die ihre arbeitslosen Mitglieder ailein
unterstiitzen, Die anderen Gewerkschaften nennt
er ,monopolistisch”. Der einzige wirksame Weg
zur Beseitigung der Arbeitslosigkeit sei somit
weitgehende LohnermiBigung. Um dlese Not-
wendigkett komme man -auch nicht durch dffent-
liche Notstandsarbeiten herum. Deonn diese be-
deuteten nur eine Verschiebung der Arbeilslosig-
keit: das fiir sie verwendete Kapital nilsse an an-
derer Stelle, wo es bereits arbeite, weggetommen

werden — im ganzen wiirde also nichts gebes-
sert, die Arbeitslosigkeit im alten Umfange be-
stehen blelben. Diese ausschli2Blich gegen Ar-
beitnehmer und Gewerkschaften gerichtete The-
orie ergiinzte erst Cassel, machdem er von derl
Kollegen Fritz Tarnow und Prof. Lederer auf
die unsoziale Einseitigkeit seiner Argumentation
difentlich hingewiesen war. Er fiigte dann als
weitere Mittel hinzu: die Senkung der industri-
ellen Preise durch Erhidhung und Verbilligung
der Produktion und die staatliche Férderung der
Auswanderung.

Was ist kritisch hierzu zu sagen? Das volks-
wirtschaftliche Ziel, das Cassel vorschwebte, ist
das alte manchesterliclie, das schon Adam Smith
herausstellte: gréBtmoglichste Sachgiitervermeh-
rung, Als Mittel hierzu féllt ihm aber nichis
anderes ein, als die freie Konkurrenz.

Da ist zu untersuchen: 1. Fulirt diese not-
wendig zum Casselschen Ziel? Der in freier
Markbildung -entstehende Lohn miiBte ungeheuer
tief sein. Das fiihrte zweifellos zu ejner ent-
scheidenden Leistungsschwiichiung. Die Erwerbs-
losen haben natiirlich kein Interesse daran, In
intensive Arbeit fiir einen Lohn zu freten, der
hichstwahrscheinlich unterhalb ihrer jetzigenUn-
tetstiitzung lige. Geénau so wenig, Wwie Iia auch
die Unternchmer rationalisieren, ohne Hussicht
auf hohere Profike. Das aber ist das Entschei-
dende, was Cassel iibersicht und -was altliberale,
manchersterliche Methoden in der Gegenwart
unverwendbar macht, daB unsere soziale Schich-
tung und Kraftverteilung zu dem Profitinteresse
noch das Lohninteresse als zweiten entschei-
denden Faktor fiir das Gedelhen -der kapitalisti-
schen Wirtschaft hinzuftigt. Damit héngt auch
zusammen, was Cassel kensequenterweise ebesn-
falls iibersicht, daB die Bedeutung der Arbeit-
nehmer fiir den Absatz der Waren griBer ist,
als etwa vor 100 Jahren: weil eben heute iiber
70 Proz. der ausschiaggebenden Konsumenten
HArbeitnehmer sind. W also Cassel auf der

einen Seite Erweiterung des Produktionsum-
fanges verlangt, so kann er nicht auf der an-
deren Seite einer generellen und ganz grotes-
ken Lohnherabsetzung das Wort reden. Cassel
glaubt diesen Einwand mit dem Hinweis abzu-
tun, den er ebenfalls einem ganz alten Zweig der
alteiv liberalen Schule entnimmt: daB jede Pro-
duktion sich ihren Absatz selbst schaffe. Das
ist natiirlich so allgemein ¢ine Phrase und léngst
theoretisch widerlegt. Die Produktion schafft
sich nur dann ihren Absatz selbst, wenn die Ver-
teilung der Kaufkraft innerhalb der Bevolkerung
richtig ist, also in unserem Falle ein zur Pro-
duktionskapazitdt im richtigen Verhdltnis ste-
hender Lohn gezshlt wird.

Aber ebensowenig, wie ‘es in der deutschen
Volkswirtschatt eine festumgrenzte Gesamtlohri-
summe gibt, die nur die niedrigsten Lohne ge-
stattet, nibt es einen unver@inderlichen Kapitel-
fonds. it anderen Worten, Notstandsarbeiten
sind sehr wohl in der Lag~, Arbeitslosigkeit zu
verringern. Denn

a) der fiir Notstandsarbeiten sorgende Staat
zieht falsch, etwa in der Birsenspekulation, an-
gelegtes Kapitai in die Sphire der Produkilon;
b) durch Notstandsarbeiten kann Kapital aus In-
dustrien, die wenige Arbeiter beschiftigen,
kiinstlich in solche gzleitet werden, in denen
viele Arbeiter tdtig sind; ¢) Notstandsarbeiten
firdern und bewirken Kapitalblldung in Zeiten,
wo die Unternehmerinitiative geschwicht ist oder
in Industriezweigen, wo diese aus irgendwel-
chien ‘Griinden fehlt; dj Notstandsarbeiten -end-
lich regéen HKonjurkturen an, beschleunigen ihr
Kommen und beschaffen das hierzu erforder-
liche Kapital durch Vorwegnahme der nationalen
Kapitalbildung {(Auslandsanleihen, allgemeine
Kredite). .

Das sind 4 Fille, in derien die Notstandsar-
- beiten nicht nur die Arbeitslosigkeit verschicbem,
sondern positiv verringern. Richtig ist natilr-

lich der Vorschlag Cassels, daB die Industrie-
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preise gesenkt werden miissen. Aber abgesehen
davon, daB er, wie gesagt, sehr spdt gemacht
wird, kommt Cassel nicht die Einsicht, daB
gerade die kiinstliche Hochhaltung der Industrie~
preise, im Zusammenhang mit Rationalisierungs-
maBnahmen, die massenhafte Absatzlosigkeit
hauptsachlich erzeugt hat.

Und dann der Vorschlag der staatlichen For-
derung der Ruswanderung. Huch er ist welt-
fremd und rein theoretisch, so recht professoral;
er iibersieht ganz die gesetzlichen und anderen
Hemmungen, die einer Auswanderung im groBen
Stile einstweilen entgegenstehen. Man kann zu-
sammenfassend sagen, Cassels Vorschldge filhren
sicherlich nicht zu dem liberalen Ziel verstérkter
Sachgiiterbeschaffung.

2. Wir als Arbeitnehmer miissen uns aber
weiter fragen, ist dieses von allen biirgerlichen
Nationaldkonomen akzeptierte Ziel bindend fiir
unser praktisches Handein? Wir glauben niclit.
Mit Recht sagt unseres Erachtens R.Wilbrandt:
. + - - es ist die Frage, ob unbedingt die Stei-
gerung der Produktmasse vorangestellt werden
miisse gegeniiber anderen Wiinschen, die dem
Menschen schlieBlich wichtiger sein mogen.” Das
heiBt, auf unseren Fall angewandt: wenn die Ar-
beitnehmer den heutiger Zustand, der zwar mit
%roﬂe_r Arbeitslosigkeit verkniipft ist, aber den

rbeitenden wenigstens Lihne garantiert, die
im allgemeinen iiber die Erwerbslosénunterstiit-
zung hinausgehen; einem Zustand vorziehen, wie
ihn  Cassel wiinscht: keine oder geringe Ar-
beitslosigkeit, dafiir aber ein Lohn, der noch
unter der heutigen Unterstiitzung liegt; dann
ist hiergegen aus keinem, aber auch aus gar
keinem Gesichtspunkt etwas einzuwenden, selbst
wenn man der eigenartigen Ansicht wire, die
Schandlohne, die Cassel fiir notig hélt, wiirden
den Gesamtgiitervorrat vergriBern.

Man sieht, die Vorschlige Cassels wund
Schumpeters zur Behebung unserer Wirtschafts-
krisis haben fiir uns Arbeitnehmer iiberhaupt
keine Bedeutung, sie fithren auch nicht zum Ziel
und sind im hochsten Grade unsozial. Prof. Le-
derer hat villig Recht, wenn er in seiner Kritik
iiber Cassel von einer ,gefiihllosen* und ,rohien"
Denkweise spricht, «deren Durchfiilhrung ,das

riBte Elend, Hungertod, gesteigerte Sterblich-
Eeit, Selbstmordepidemien im Gefolge hitte.

Wie obige Zeilen zeigen, haben wir alle Ur~
sache, der biirgeriichen Wissenschaft mit MiB-
trauen zu begegnen. Hier muB eine proletarische
Wirtschaftswissenschaft von den Gewerkschaften
entgegengesetzt werden.

Fiinftes Jahrbuch des IGB. 1927.| W:

Der IGB. ist die einzige Internationale, die
regelmiiBig eine ausfithrliche Statistik der Mit-
gliederzahlen der ihr angeschlossenen Organi-
sationen sowie der internationalen Berufssekre-
tariate herausgibt. Das Jahrbuch des IGB., in
dem dieses umfangreiche Materiai verarbeitet
ist, nimmt vor allem auch deshalb einen ganz
besonderen Plaiz ein, weil der 1GB. die stiirkste
Internationale der Welt ist und die dem IGB.
angeschlossenen Organisationen 35 Proz. der ge-
werkschaftlich organisierten Arbeiter der Welt
erfassen.

Die vergangenen Jahre haben bewiesen, dab
der 1GB. mit der Herausgabe seines Jahrbuches
einem Bediirfnis entspricht. Die Presse der
verschiedensten Richtungen fand AnlaB, auf den
Wert der Publikation hinzuweisen.

Teil T des Jahrbuches (1927), dessen Zahlen
bis zum 31. Dezember 1925 reichen, ist soeben
erschiencn. Da die Husgabe in zwel Teilen er-
folgt, konnte dieser erste Teil, der das wich-
tigste Material, d. h. die statistischen Angaben
enthdlt, viel friiher 4ls d{iblich herausgegeben
werden.

Wer sich ither die Zusammensetzung des IGB.,
seine Mitgliederzahlen, Instanzen und Organe
unterrichten will;

wer die Namen (Obersetzungen in deutscher,

franzBsischer und englischer Sprache) der jeder
Landeszentrale angeschlossenen Organisationen,
ihre  Mitgliederzahlen (gesondert in finnern
und Frauen), Adressen und Berufsorgane zu
ketinen wilnscht;

wer sich von der Zusmmumensetzung des gan-
zen Apparates der internationalen Berufssekre-
tariate ein Bild machen will; .

wer die Namen der HArbeiterbildungsinsti-
tutlonen der verschiedenen Linder erfahren will,
ferner die bel der Genossenschaitsinternationale
angeschlossenen  Organisationen, die
Adressen und Mitgliederzahlen der der Sozla-
listischen Arbelter-Internationale und der So-
zlolistischen Jugend-Internationale angchirenden
Organisationen; kurzum, wer alle Angaben iiber

die freie Internationale Gewerkschaftsbewegung

z besitzea wiinscht, verschaffe sich das Filnfte
shrbuch des IGB. 1927, Tell I, das in einem
Juifange von 160 Seiten erschienen und zum
Preise von 4,— Mk. von der Veriagsanstalt des
Allgemeinen  Deutschen  Gewerkschafisbundes,
Berlin S 14, Inselstr. 6 zu bezichen ist.

Du und der Unorganisierte. w@|

Vor efwa einem Jahr sagte ein Pforzheimer
Unternehmersyndikus anlBlich einer Lolinverhand-
lung im SchlichtungsavsschuB wortlich:

e+ - Ist_die Gewerkschaft stark, dann wer-
den wir ihre Winsche erfiillen miissen. Ist sie
schwach, darn muB sich die Arbeitersvhaft mit
dem abfinden, was wir ihr geben . . .**

Die Unorganisierten sind die Hemmklitze des
HAufstiegs. Diese Tatsache wird in den gewerk-

schaftiichen Kampfen um die wirtschaftliche Bes~ |

serstellung dér Arbeiter sehr bitter empfunden.
Das Heer der Unorganisierten schwacht die
Schlagkraft der gewerkschaftlichen Organisa=-
tionen iungeheuer. Wenn die Errungenschaften
der Revolution dem Proletariat zum Teil wieder
verloren
letzt die
Unorganisierten dienen der Reaktion. Sie sind
die HuBenseiter der Arbeiterklasse. Die Unor-
anisierten sind daher eine dauernde Gefahr
iir das nach Licht und Soune ringende, fiir das
um seine Befreiung aus der kapitalistischen
Knechtschaft kdmpfende Proletariat.

Dies haben die organisierten Arbeiter klar zu
erkennen. Wir diirfen daher nicht miide werden
zu versuchen, den nichtorganisierten Rrbeiter
zum Gewerkschaftsgenossen zu machen. Er ist
aus seiner Passivitdt aufzuriitteln. Taglich,
stiindlich muB dies unsere Rufgabe sein. Und
diese Tatigkeit kann uns nicht schwer failen,
da wir mit dem Unorganisierten bei vielen Ge-
legenheiten beisammen sind. Er muB unausge-
setzt von uns bearbeitet werden, so lange, bis
er ein Organisierter geworden ist.

Zeigt sich aber der Unorganisierte allen un-
seren Bemiihungen unzugénglich, will er nicht
der Organisation beitreten, dann miissen wir an-
dere MabBnahmen ergreifen. Wer nicht mit uns
ist, ist gegen uns. Mit dem Arbeiter, der jedes
proletarische KlassenbewuBlsein verleugnet, sich
gegen die Interessen der Kollegen stellt, mit
dem konnen wir keine Gemeinschaft mehr haben.
Er ist unsern gesellschaftlichen Verkehr nicht
mehr wilrdig].

Welche Haltung nehmen viele Kollegen aber
Unorganisierten dieser Art gegeniiber ein?

Er wird in keiner Weise von den Organisier-
ten geschnitten. Man achtet kaum darauf. Trotz
seines arbeiterfeindlichen Verhaltens wird er
im gesellschaftlichen Verkehr von dem Organi-
sierten als voll genommen. Ihm wird nicht zum
BewuBtsein gebracht, daB
organisiertsein das Recht verwirkt hat, als ein
BAngehbriger der proletarischen HKlasse geachtet
zu werden. Er lduft also nicht Gefahr, wenn er
unorganisiert bleibt, daB er Nachteile erleidet.

%egangen sind, dann tragen nicht zu-

as Wunder, daB er sich als Unorganisierter
wohlfithlt,

Wir miissen unser gesellschaftliches Verhalten
zum Unorgenisierten &ndern. Die proletarische
Moral fordert von uns den Boykott iber den
Unorganisierten.

Es muB schon ein ganz verstockter Mensch |

sein, der auf die Dauer den iiber ihn verhéngten
gesellschaftlichen Bogkott zu ertragen vermag.
RAuch der Unorganisierte wird es nicht ertra-
en kinnen, wenn er urter der Nichtachtung der
rbeiter zu leiden hat, Die menschlichen Re-
gungen in ihm werden ihn schlieBlich zur Umkehr

bringen. Der Tricb zu den andern zwingt ihn

so auch, sich seiner urganisatorischen Gemein-
schaft anzuschlieflen. Er wird ein organisierter
Brbeiter. Und nun weiB er, die Kollegen werden
ihm wieder entgegenkommen, so, wie es die pro-
letarische Gemeinschaft verlangt. HAus Notwen-
digkeit ist er zu uns gestoBen. — Ein Unorgani-
sierter weniger!

Was alle Propaganda nicht vermochte, das
hat der gesellschaftliche Boykott bewirkt.

An uns liegt es, wenn Unorganisierte da

| sind. Auch in der Haltung gegeniiber den Un-

organisierten miissen wir Klassenkdmpfer sein.
Darum laBt dieses Mahnwaort nicht .unbeachteJtD —
tatet! .

Namen, |

30 oder 50 Jahre Schutzfrist. &
In unserer Zeit der schleichenden Reaktion
sind Bestrebungen im Gange, die Schutzfrist fiir

Werke der Literatur, der Musik und der bil-’

deénden Kiinste, die sich bis auf 30 Jahre iiber
den Tod des Urhebers hinaus erstreckt, um
weitere 20
lingern,
ie. Begriindung dieser velksbildungsfeindli=
chen Forderung - geschieht damit, daB sich in
den romanischen Lindern eine Schutzfrist von
50 Jahren ldngst ,bewdhrt* hat, wihrend die
Schutzfrist in Deutschland, Osterreich und der
Schweiz nur 30 Jahre betrﬁgt. ) )
Nun, wir wissen, sus mehr als halbhundert-
jahre Erfahrung am eig‘enen Geiste und Leibe,
daB eine 30 Ltéhrigc Schutzfrist zeitgemdifoer ist

als -cine 50 jithrige,

_Woher soliten dle Bildungsdurstigen und
Wissenshungrigen ihre %elsti e Speise undihren
.geistigen Trank denn herndhmen, wenn z. B.

nicht “jeder Rutor, 30 Jahre nach seinem Tode,
der Reclamschen Universal-Bibliothek und an-
deren billigen Volksausgaben verfallen wilrde?

norganisierten die Schuld daran. Die

er durch sein Un- |

| hiirigen des

Jahte, also auf 50 Jahre zu ver-

Sollte die Schutzfrist auf 50 Jahre verlingert

werden, darin wiirde so mancher ,,arme Teufel®
sein ganzes Leben lang zu keinem billigen und
guten Buche kommen.
" Durch die Verldngerung der Schutzfrist wiir-
den nur wenige Interessenten Nuizen haben, und
die ganze groBe Volksgemeinschaft den aller-
griBten Schaden nehmen.

Nur ein Beispiel will ich anfiiliren von vie-
len, die ich anfiihren kénnte.

Vor etwa 50 Jahren gingen wir Lithographen,
Holzschneider, Kupferstecher usw., als Abend-
schiiler, tiglich von 5 bis 7 Uhr, auf die Kunst-
schule in Niirnberg, die sich damals im alten
Landauerkloster, in der Néhe des Lauferschlag-
turms befand.
~ Der HAntikensaal — o welche Ironie des
Schicksals! — war in der chemaligen Kloster-
kirche untergebracht, und die Gipsabgiisse der
Meisterwerke der alten Griechen, also der ,gro-
Ben Heiden", standen in dem fritheren christli-
chen, hohen Tempel, daB es bei den hohen,
hellen Kirchenfenstern eine wirkliche Lust war,
sie zu schauen und zu zeichnen. (Wie sich die
Zeiten doch &ndern’?!)

Nachdem ich Homer mit schwarzer Kreide
groB gezeichnet hatte, einen musizierenden Faun
mit Bleistift, machte ich mich dariiber, die be-
riihmte Laockoon-Gruppe mit der Feder zu zeich-
nen. — Ein Kollege aus Berlin, ein sehr netter
liebenswiirdiger ,,Kerl*, staunte iiber mein Wis-
sen und meine Belesenheit. Der Kollege sagte:
wLieber Kollege, Sie haben doch auch kein Geld
Biicher zu kaufen, wo haben Sie denn Ihr Wis-
sen her?"

,.Mensch®, sagte ich, ,,aus Reclam!* ,Was ist
das?" fragte der Kollege.

.Mensch", sagte ich, ,Siesind aus der Metro-
pole der Intelligenz, Berlin, und kennen ,Re-
clam™ nicht, der seit 1869 Biicher, die Nummer
fiir 20. Pfennige, in den Handel bringt?*

Der Berliner Kollege sagte mir, daB er in
eine Vorstadt-, Klippschule* (Armenschule} ge-
gangen sei, und von ,Reéclam“ nie etwas ge-
hort und gelesen habe.

Er bat mich ihm passende Nummern aufzu-
schreiben, und er kaufte sich jede Woche ein
paar Béindchen in der Buchhandlung.

So, wie mit diesem Kollegen habe ich es seit
50 Jahren mit vielen Mitmenschen gehalten, und
ich selbst, als ,alter Kerl”, bin heute noch , Re-
clam-Universal-Bibliothek-K#ufer.”

An der Spitze der Gegenbewegung um Ver-
langerung der Schutzfrist von 30 auf 50 Jahre,
stehen Maénner, wie Prof. Kerschensteiner (Miin-
chen), Dr. F. Schmidt-Ott in Berlin, Dr. W.
Simons (Leipzig) und Prof. Dr. U. von Wi-
liamowitz-Moellendorff in Berlin.

Rber das ganze deutsch ~ gsterreichische-
schweizerische Volk, besonders aber alle Ange-
raphischen Gewerbes, miissen ge-
gerung von 30 auf 50 Jahjf sgin.

gen die Verl

Der ._Kampf tht weiter. @@=

Alle RArbeitgeber-Verbande und Organe, allen
voran ,,Die deutsche Arbeitgeber-Zeitung®, be-
kdmpfen mit aller Macht die sozialpolitischen
Fortschritte. Selbst die kleinsten Besserungen
dienen als Grundiage fiir — meistens sehr un-
sachliche Angriffe. Die genannte Zeitung brachte
kiirzlich eine Ubersicht derjenigen Ortskranken-
kassen, die Grunderwerbungen vorgenommen ha-
ben oder Neubauten auffiihren lassen. DaB die
Ortskrankenkassen ihre Verwaltungsgebdude auf
eigenem Grund und Boden errichten, ist dem
deutschen Unternelunerfum ein Dorn im HAuge.
Wie schon kiinnte man sonst als Hausagrarier an
den mietezahleriden Kassen wverdienen. Die Er-
richtung eigener Heilstatten, die Selbstherstel-
lung von Heilmitteln durch die Ortskranken-
kassen bringt bei den Arbeitgebern immer wie-
der Wutausbriiche. Und in solchen Rnfillen
reden sie dann von falscher Finanzpolitik. Doch
dies Geschrei darf mnicht irremachen. Der be-
kannte Hamburger Fall, in dem Bandagenher-
stellern metirfach Belieferimg der Kassenmitglie-
der mit schleclitem Material (u. a. wies ¢in
Bruchband statt der Stahlfeder minderwertiges
Bandeisen auf) nachgewiesen wurde und der
ebenso " bekannte Niirnberger Vorgang, der zu
der Feststellung fiilirte, daB von 22 Brillen nur
13 der é&rztlichen Verordnung entsprachen, zei~
gen, daB die Ortskrankenkassen mit Schaffun
und Ausbau der Eigeriherstellung durclieus au
dem richtigen Wege sind. Umgekehrt, die Kas-
sen, die in unzuldnglichen Mietrdumen hausen,
die in ,freier" Wirtschaft ihre Kranken Mit-
glieder beliefern und wie oft betont, iiber-
vorteilen lassen und in fremden, teueren Hell-
stiitten unterbringen, treiben eine geradezu un-
verantwortliche Finanzpolitik. ,Die Deutsche Hr-
beitgeber-Zeitung* sollte einmai in dieser Hin-
sicht Untersuchungen bei den Betriebs- und In~
nungskassen anstellen. Oder kann_ dieser Zwelg
des Krankenversicherungswesens eine ifentliche
Kritik nicht vertragen?

Aber die ganze Aufmachung in dem Zentral-
blatt der deutschen Arbeitgeber, in allen Din-
gen die Ortskrankenkassen anzupiibeln, kenn-
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. jedes Mittel recht, sogar di
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geichret das System. Es soll nicht kritisiert wer-
den, was unrichtig ist, es sollen nicht etwaige
Buswiichse gebessert und ihre Wiederholung ver-
nindert werden, nein, es geht gegen die Orts-
Lrankenkassen iiberhaupt!
und durch Betriebskrankenkassen ersetzen, ist die
dieser HAbsicht ist
e Meldung, daB in
Bielstein (Kreis Gummersbach) das neue Ge-
pdude der Ortskrankenkasse der gréBte und
Vor dem Kriege
prachten oft biirgerliche Zeitungen mit unver-
kennbarem Stolz die Mitteilung, daB der Neubau

 der Handelskammer in X oder das neus Heim

%

Al

der Handelskammer in ¥ der ,,gr8Bte und schon-

ste Bau* sei. Die Kosten hierfiir brachten nicht
.- Mitglieder, sondern ganz und gar die Steuer~

zahler auf. Und in diesen aus dem Staats-
siickel erbauten Hausern erbriitet man heute An-
griffsplane gegen den Ausbau der Sezialpolitik.

Mit diesen fortgesetzten Angriffen darf das
Usiternehmertum nicht einen FuBbreit Boden ge-
winnen. An der festen Front der Gewerkschaften
muB es sich die Kdpfe einrennen!

'Neuer Tarif fiir die Buch-

drudkerei- Hilfsarbeiter. =
DaB der Tarif fiir die Hilfsarbeiter und

" _arbeiterinnen im Buchdruckgewerbe viel zu hohe

Léhne und viel zu giinstige HArbeitsbedingungen

* festlegt, ist fiir die Buchdruckereibesitzer aus-

gemachte Sache. Deshalb erfolgle auch die Kiin-
digung dieses Tarifes von den Unternehmein zu
dem mnéchstzuldssigen Termin.

‘ lich waren die Buchdruckereibesitzer aucih be-

W SIS %

reit, einen neuen Tarif abzuschlieBen, wenn ihre

. berechtigten Wiinsche erfiillt wiirden. Welcher

Natur die berechtigten Wiinsche waren, zeigten
die Antrége, welche zur Abfinderung des Tarifes
gestellt wurden.

Am 8. Mirz stiegen dann die Tarifverhand-
lungen fiir das Buchdruckerei-Hilfspersonal. Die
Arbeitervertreter verlangten gleich zu Anfang
der Verhandiungen, daB zuerst iiber Entlohnung
und Lohnznh!ung verhandelt wiirde; denn kinne
iiber diese Punkte keine Einigung erzielt wer~
den, hiitten weitere Verhandlungen iiber die an-
deren Vertragspositionen gar keinen Zweck. Es
kam dann zwar doch zu Gesamtverhandlungen,
auch zu Kommissionsberatungen, die aber ergeb-
nislos verliefen., Infolgedessen trat am 12. Mérz
das Zentralschlichtungsamt zusammen, das nach

4 19stiindiger Beratung einen Schiedsspruch féllte,

der angeblich das Entsetzen aller Buchdruckerei-
besitzer hervorgerufen hat.

ibt in vereinbartem Prozentverhdltnis dem

g Hillspersonal die den Buchdruckern gewihrte

Lohnerhéhung und bringt sonst noch einige
Tarifainderungen. Natiirlich sind damit die Wiin-

¥ sche des Hil spersonals nicht befriedigt. Trotz-

dem erkliirte sich der Hilfsarbeiterverband fiir
Annahme des Schiedsspructies. Die Unternehmer

§ dagegen lehnten ihn ab. Die Hilfsarbeiter be-

antragten deshalb beim Reichsarbeitsministerium,
den Spruch fiir rechtsverbindlich zu erkldren,

k- was nach weiteren erfo!gﬂosen Verhandhuingen am

25. Marz auch geschal Die ausgesprochene

& Rechtsverbindlichkeit begriindet das RAM. wic

folgt:
Der Schiedsspruch der tariflichen Schlich~

tungsstelle 188t das bisherige Spannenverhiltnis

der Hilfsarbeiterlshne zu den Léhnen der Ge-

& lilfen bestehen. Uber die Erhthung der Gehil-

fenlshne haben sich die Parteien mit Hilfe der

s gxriﬂichen Schlichtungsstellen verstindigt. Fiir
i@ die
§ Regelung sonach die prozemiual gieiche Lohn-

Hilfsarbeiter bedeutet die wvorgeschlagene

| & crhdhung. Gegeniiber der bisherigen Regelung

ist das™ Spannenverhdltnis fiir einzelne Stidte

8 noch verringert. — Die vorgeschldgene Lohnrege-

8 den der Billigkeit.

b llandlungen im Rvichsarbeitsministeriwm iiber den
} dntrag auf Verbindlichkeitserkldrung des Schieds-
§ spruchs cine Verstdndigung der Parteien nicht

ling entspricht unter den obwaltenden Umstdn-
Da auch in den Nachver-

vrzielt werden konnte, muBte im Interesse der

& Aufrechterhaltung eines tariflichen Zustandesund
W domit im Interesse der Allgemeinheit die Ver-

& lindlichkeitserkldrung erfolgen."

¥ var ab 2. April

H reililfspersonals beendigt,
§ vine

Damit ist der Reichstarif fiir das Buchdrucke-
reihilfspersonal fiir 2 Jahre in Kraft gesetzt, und
) : 1027. Das Lohnabkommen
qilt ab 1. April. Ab 1. Oktober tritt eine weitere

.8 ErlGhung der Léhne ein. Diese Regelung gilt
-4 bis zum 31. Mérz 1928 und: liunft jeweilig 6 Mo-

mate weiter, wenn sie nicht 6 Wochen-ver Ablauf
qekiindigt wird.

Damit ist die Tarifbewegung des Buchdrucke-
Bleiben auch noch
anze Reihe Wiinsche des Hilfspersonals

# unbefriedigt, so ist doch immerliin eine farifliche

& wenn
§ Druck dahinter setzt,

® nals reichstariflich geregelt wiirden. .
® dahin scheints im Lager der Steindruckereibe-

¥ Regelung zu verzeichnen, die das Reichsgebiet
3 'riaBt, Zweifellos lige es auch im Interesse des
¥ Steindruckgewerbes, wenn die Lohkn- und Ar-

beitsbedingungen des Steindruckereihilfsperso~
Doch bis

sitzer nicht zu langen. Es wird wohl erst gehen,
des. Hilfspersenal

Dies2 zu beseitigen |

Selbstverstand- |

Der Schiedsspruch |

den enisprechenden

Zur Tarifrevision im Sfeindruck?

gewerbe. -1
II.

Nachdém ich in der ersten Abhandlung die
Lehrlingsfrage kurz gestreift und den Wunsch
geduBert habe, daB in dieser wichtigen Angele~
genheit eine andzre Regelung getroffen und
deren wirkliche Durchfiiirung gewahrleistet wer~
den mége, will ich heute auf die Uberstarden-
frage hinweisen, die ebenfalls auf eine andere
Basis gestelit werden muB.

_ Uber den Umfang der im gegenwirtigen
Tarifjahir im Gesamtgewerbe geleisteten Uber-
stunden, stehen leider keine einwandfreien Un-
terlagen zur Verfiigung. Ich halte das fiir einen
Obelstand, weil die Gefalir besteht, daB die Ver-

tragsparteien die ihirerseits ermittelten Zahlen

gegenseitig anzweifeln und dadurch eine ander-
weitige Regelung nicht unwesentlich erschwert
wird. Wenn man beriicksichtigt, daB beide Ver-
tragsparteien -bestrebt sein wollen, eine dem Ge-

werbe niitzliche Gewerbepolitik zu treiben, und

dieser Wille ein ernster ist, so miiBte sich auch
ein Weg finden lassen, umi die dazu unbedingt
bendtigten Unterlagen in einwandfreier Weise
zu beschaffen. Man sollte in Zukunft dén ernst-
lichen Versuch machen, alle das Gewerbe gleich-
mapig berihirenden Fragen auj paritatischer
Grundlage zu behand~ln und zu erledigen. Will
man eine gesunde Gewerbepolitik verfolgen, so
miissen auch die Voraussetzungen dafiir geschaf-
fen werden; dann kiunen die Parteien nicht mit
einseitig beschafftem Beweismaterial iiber die
bestehenden Verhiltnisse im Gewerbe in Ver-
handlungen eintreten. Das gegenseitige natiir-

‘liche MiBtrauen, das seine Ursache in den ge-

gensitzlichen wirtschaftlichen Interessen der Ver-
tragsparteien hat, wird dadurch nicht gemildert,
sondern nur mnoch iveiter gestirkt.

Wir miissen versuchen, die Interessen des

| Gewerbes auf der gleichen Basis wie 1919 zu

behandeln. Damals haben die Vertragsverbdnde
in gemeinsamer Arbeit die Verhiitnisse gemei-
stert und das Gewerbe vor seinem Untergange
tatsiiclilich bewahrt. Die gemeinsame Not fiihrte
zusammen und letztere ist auch heute noch in
fiilhlbarer Weise vorhanden. Die damals gemein-
sam geleistete Arheit hat dem Gewerbe groBen
Nutzen
schnellebigen Zeit leider zu wenig erinnerl.
Erinnern wir uns des Erfolges und beschreiten
wieder den gleichen Weg, und wir diirfen die

GewiBheit haben, daB wir mit der Zeit zu einer

verniinftigen Gewerbepolitik kommen.

Diese kleine Abschweifung hielt ich fiir no-
tig, um auf die Noftwendigkeit gemeinsamer Er-
hebung iiber gewerbliche Verhiltnisse hinzuwei-
sen und um die Grundlagen fiir eine nutzbrin-
gende Gemeinschaftsarbeit ‘mit schaffen zu helfen.

Wenn ich einfga‘ngs bemerkte, daB die Uber~
stundenfrage auf einer anderen Basis geregelt
werden muB, so wird das durch die dauernd
%roBe Zahl beschiiftigungsloser Kollegen bedingt.

er Zustand, daB trotz vieler Arbeitsiosen im
weitesten Umfange Uberstunden wverlangt und
geleistet werden, ist unhaitbar und infolge seiner
unsozialen Auswirkungen verwerflich.

Man wird mir einwenden, daB nach § 4 Zif-
fer 1 bereits jetzt ldngere oder regelméBige
Uberstunden durch Einstellung von geeigneten
Arbeitslosen zu vermeiden sind. Ferner, daB eine
Begrenzung der Uberstunden in Ziffer 2 nieder-
?elegr ist und zwar insofern, als an einem Tage
16chstens zwei Uberstunden geleistet werden
diirfen und nach drei Wochen Uberarbeit eine
Woche Pause einzutreten hat.

Diese Bestimmung besagt in Wirklichkeit, daB
von den 52 Arbeitswochen des Jahres an 39
Oberstunden gemacht und auch verlangt weérden
konnen. Das ergibt im Jahr, wenn die 9 auf
Wochentage fallenden Feiertage in Abzug ge-
bracht werden, rund 450 Oberstunden pro Kol-

lege und wenn wir die ‘Sonnabende abrechnen,.

fiir die die Uberstunden tariflich nicht verboten
sind, an denen aber in der Regel micht iiber-
carbeitet wird, so verbleiben immer noch 372
gtunden pro Gehilfe in einem Jahre.

Eine solche Bestimmung iibersteigt, unter Be-
riicksichtigung der groBen Zahl arbeitsloser Kol-
legen, das MaB des Ertrdglichen bei weitem.
Nur Menschen, die keinen Funken Mitgefiihl fiir
ihre Mitmenschen haben, die die Not der andern
kalt liBt, wenn es nur ilinen moglichst gut geht,
konnen sich fiir die Beibehallung des jetzigen
Zustandes einsetzen und einer vernunftgemiben
Begrenzung der zuliissigen Uberstunden Wider-
stand entgegensetsen,

Mit einer merklichen Reduzierung der zu-

lissigen Uberstunden diirfte die Mdoglichkeit ge-

schaffen werden, arbeitslose Gehiifen in griBe-
rer Zahl unterzubringen, .

Wir haben bereits frither einmal die Uber-
stunden duf eine bestimmte Jahreshdchstzahl fest-
elegt und zwar 1919 auf 80 und in den Jahren
020 bis 1924 auf 120 pro Gehilfe. Leider haben
wir die traurige Erfahirung machen miissen, dab
diese Huchstzahlen in weitestem Umfange iiber-
schiritten wurden. Letzteres war umso leichter,

ebracht, dessen man sich in unserer |

weil iiber die Leistungen von Ubersturiden auch
nicht die geringste Kontrolle bestand; artlich
und auch zentral nicht. Rber eine Uberstun-
denkontrolle halte ich fir dringend ndtig und
wenn das auf paritatischer C?rund!age nicht
mdoglich sein sollte, weil sich das evil. nicht
mit dem angeblichen Betriebsinteresse in Ein-
kiang bringen 1&BE, so miissen wir von Ver-
bandswegen eine solche einfiihren, der sdmtliche

| Kollegen unterstellt werden.

Gehts nicht mit den Unternehmern, wirds
eben ohne diese gemacht. Jedenfalls muB die
bisherige Uberstundenschlamperei aufhéren, das

' sind wir den Arbeitslosen schuldig, die auch ein

Recht auf Arbeit und gegen ihre Angehdrigen
Pflichten zu erfiillen haben.

Eine Uberstundenkontrolle ist auch nicht allzu
schwer durchzufiihren. Wenn die Firmen ver-
fliclitet werden, an e¢ine bestimmte Stelle ihres

arifkreises jeden Monat iiber die geleisteten
Oberstunden zu berichten, so diirfte unter Be-
riicksichtigung der Tatsache, daB sie fiber die
Lohne regelméBige Nachweise ihrer Organisation
zuleiten, kein unbilliges Verlangen gestellt wer-
den. Lehnen die Unternehmer ab, dann iiben wir
die Kontrolle allein aus.

Man komme auch nicht damit, daB die HKolle-
gen iiber den Tarifvertrag hinaus keine Uber-
stunden zu leisten brauchen. Wir wissen aus Er-
fahrung, daB auch hier der Kniippel beim Hunde
liegt. GewiB konnen die Kollegen in grdBeren
Betrieben von sich aus die iibertariflichen Uber-
stunden verweigern, ohne besonders Gefahr zu
laufen, weil letzterer durch gemeinsames Han-
deln begegnet werden kann. Aber wie steht es
denn in den mittleren und kleinen Betrieben?
Dort ist ein Kollege nur zu leicht dem ,,Drucke"
seines Brotherrn ausgesetzt und wer dem an-

eblichen Geschiftsinteresse mnicht geniigend

echnung trigt, hat, unbeschadet tariflicher Be-
sl:immungen, bei passenden Gelegenheiten mif
entsprechenden GegenmaBnahmen zu rechnen.
Die Drohung mit dem Hoherhiingen des Brot-
korbes ist ein sehr beliebies Mittel. Es gibt na-
tiirlich auch Kollegen, die sich einem solchen
Drucke aus egoistischen Motiven ganz gern
fiigen.

_ Und weil die Uberstundensiinder auf beiden
Seiten zu finden sind, miissen paritdtische Kon-
trollinstanzen geschaffen werden, um geordnete
Verhiiltnisse herbeizufilhren. Das liegt durch-
aus in der Linie einer verniinftigen Gewerbe-
politik,

Die Hnwendung von ZwangsmaBnahmen ist
berechtigt, wenn die Uberschreitung von Tarif-
bestimmungen hauptsdchlich auf egoistischen Mo-
tiven berulit. Ferner ist zu beachten, daB nicht
alle Betriebsinteressen mit den Interessen des
Gesamtgewerbes identisch sind. Betriebsinter-
essen sind sehr oft auf egoistischer Basis be-
ruliende Einzelinteressen, die dem Gewerbe
wenig niitzlich sind. Ich will nur auf die wun-
derbaren Bliiten der Preisgebahrung hinwelsen,
die gezeitigt worden sind, um zu zeigen, was
man oft unter Betriebsinteresse zu verstehen
pllegt,

Etwas weni?ler Egoismus und mehr gewerb-
lichen Gemeinschaftssinn hat unser Gewerbe drin-
gend nétig. Und weil es an letzterem noch
mangelt, muB eine vernunftgemiéBe Begrenzun
der Uberstunden und deren Kontrolle durc
paritdtische Stellen erfolgen. €-e

lnter'nationale Kampfrevue. =&

Streik in Danzig.

Wie uns mitgeteilt wird, fanden auf Anruf
und Beisein des Vorsitzenden des Metallindustri-
ellenverbandes Danzig, am 15. Mérz Verhand-
lungen wegen des Streikes der Blechdrucker in
der Firma Blechwaren~ und Industriewerke A.-G.

 statt. Als Forderungen waren von den Kollegen

gestellt:

1, Die Bestimmungen des Buchdruckertari-
fes fiir das Gebiet der freien Stadt Danzig fin-
den fiir die in den Danziger Blechwarenwer-
ken HA.-G. beschifitigten Blechdrucker, Um-
grucker und Lithographen sinngemdBe Anwen-

ung.

2. Der Drucker Buday ist aus der Drucke-
reiabteilung zu entlassen.

3. Das Arbeitsverhfiitnis gilt durch den
Streik als nicht unterbrochen,

4, Die Arbeitsaufnahme des Druckers Schop-
per, der Umdrucker Petreck und Balke und
des Lithographen. Hennemann ¢rfolgt am 16
Mirz 1921, morgens 8 Uhr. .

Uber die Punkte 1, 3 und 4 war.eine Eini-
gung zu erreictien. Der Punkt 2 fand eine Rege-
lung durch folgende Verelnbarung: Der Drucker
Buday geht ab 16. Mirz &uf mindestens 14 Tage
in Urlaub, Er hat sich unverziiglich ‘der Organi-

| sation anzuschlicBen.

Die Knllegcn stimmien diesem Abschiub zu.
Der Streik isi damit beendet und die Sperre
aufgehoben!
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ErinnerungeneinesTerroristen.
jif

Das Attentat gegen den GroBfiirsten Sergius

ereignete sich am 17. Februar 1905 auf dem Se-
natsplatz in Moskau. Die Explosion der Bombe
hatte eine verheerende Wirkung. Der GroBfiirst
wurde augenblicklich getotet. Der obere Teil
der Brust, Kopf, linke Schulter und linker Arm
wurden abgerissen, die iibrigen GliedmaBen er-
litten schwere Briiche und Kontusionen. An den
schweren Verletzungen starb drei Tage spiter
auch der Kutscher Rudinkin. Die Kutsche wurde
in Atome zertrimmert. HAlle Fenster der um-~
liegenden Gebdude zersprangen. Ein tiefes und
breites Loch im aufgerissenen StraBenpflaster
deuteten die Stelle des Anschlags an.

Kalajew wurde in der Petersburger Peter-
Paul-Festung interniert, darfin zum Tode durch
den Strang verurfeilt und in der Nacht zum
23. Mai 1905 um die dritte Stunde hingerichtet.
Der Stezatsanwalt ersuchte ihn mehrere Male,
ein ‘Gradengesuch an den Zaren zu unterschrei-
ben, was der Verurteilte jedesmal kategotisch
ablehnte. Das hétte ihm auch nichts geniitzt,
denn die Ochrana wollte wohl seine Unterschrift
nur zu dem Zwecke haben, um zu zeigen, welche
Feiglinge die Helden der Revolution eigentlich
sind. Desgleichen versuchte der Justizminister
Manuchin, beim Zaren Nikolaus II. die Begna-
digung Kalajews zu erwirken. Der Zar gab
iiberhaupt keine HAntwort, sondern trommelte
nervés mit den Fingern auf der Fensterscheibe.

Vor Gericht, dem Spezialgericht fiir Staats-

verbrechen in Petersburg, erlduterte Kalajew in|

freimitiger Rede die Beweggriinde seiner Tat:

,:GroBfiirst Sergius war das Haupt jener re-
aktiondren Partei, dle noch von der Riickkehr
der finsteren Zeiten eines Alexander III. trdumt
und in diesem Sinne handelt. Der EinfluB des
Getiteten auf Nikolaus II. hatte fiir das ganze
Volk #uBerst unheilvolle Wirkungen. GroBfiirst
Sergius hat sich gegeniiber der Nation so viele
Verbrechen zuschulden kommen lassen, daB die
Kampforganisation Veranlassung nahm, ihn zur
strengsten Rechenschaft zu ziehen. Vor seinen
Taten verblassen die Gemeinheiten aller anderen
Volksfeinde. Er lieB alle kulturellen Bestrebun-
gen unterdriicken, alle Bildungsvereine aufldsen,
die armen Juden grausam verfoigen — kurz: er
lieB ‘allen seine Macht fithlen, dle gegen das Un~
recht der heutigen Geselischaftsordnung irgend-
wie protestierten. Der HArbeiterbewegung galt
seine besondere Felndschaft. Selne schon ge-
richteten Kreaturen Plehwe, Sipiagin, Bogo-
lepow, Swjerew, Buligipn und Trepow (letzterer
bekannt als der Schl#chter der Petersburger Ar-
beiter an dem sogenannten schwarzen Sonntag)
waren die Vollstrecker der groBfilrstlichen volks-
und kulturfeindlichen Politik.

Ich mochte der Rnsicht des Gerichts entge-
gentreten, als ob ich Angekiagter sei. Ich bin
nicht euer Angeklagter, sondern euer Gefan-
gener. Wir und ihr: das sind zwel kriegfiihrende

arteien. lhr seid die Vertreter der staatlichen
Macht, die Soldlinge des Ka]gitals und der Ge-
walt. Ich dagegen bin ein Récher des Volkes,
ein Sozialist und Revolution#ir, Uns trennen
ganze Berge von Leichen, Hunderttauseride von
vernichteten menschlichen Existenzen und ein
unermeBliches Meer von Blut und Trédnen. Der
Schrecken, die Qual geht durch die russischen
Lande. Drer millionenfache Flich des gequélten

meine Perstnlichkeit konnt ihr micht richten.
Zwischen uns kann es keinen Frieden geben,
enau so wie zwischen Selbstherrschertum und

olk. Kein uniformierter Senator, kein gedun-
gener Knecht der Gewalt, kein vertierter Gen~
darm, sondern einzig und allein das Gewissen
des Volkes kann iiber uns das Urteil sprechen.
Darum kann ich weder euch, moch eure Ge-
setze anerkennen. Ich verneine alle staatlichen
Einrichtungen, in denen die politische Heuche-
lei sich schiitzend vor die moralische Feigheit
der Machthaber stellt, in denen eine grausame
Justiz im Namen des geschindeten menschli-
chen Gewissens praktiziert wird und die nackte
Gewalt ihre Triumphe feiert. Schaut, wohin ihr
wollt: iiberall Blut und Seufzer. Uberall Krieg:
innen und auBen. Hier und dort stoBen in grim-
miger Wut zwei unversohnliche Welten zusam-
men: schiumendes Leben und Riickschritt, Kul-
tur und Barbarei, Freiheit und Gewalt, Abso~
lutismus und Volk. Was bedeuten diese Sturm-
zeichen? Sie bedeiiten, daB die Geschichte sich
anschickt, iiber euch das Urteil zu sprechen. Sie
bedeuten dem Wellenschlag des neuen Lebens,
das Ende der entsetzenschwangeren Zeit, der
selbstherrlichen Willkiir und Gewalt.”

Als Kalajew sein Todesurteil vernahm, sagte
er kaltbliitig: ,Ich bin gliicklich, euer Urteil zu
horen. Ich hoffe, ihr werdet es ebenso offen vor

allem Volke vollstrecken, wie ich das Urteil der |

Sozialrevolutiondren Partei volistreckt habe.
Lernt aber beizeiten, der aufsteigenden Revo-
lution ehrlich ins HAntlitz zu schauen!™

Die zaristische Satrapie fiirchtete ein offenes
Gerichtsverfahren. Sie wuBte warum. Heimlich,
unter den schwarzen Fliigeln der Nacht wurde

Kalajew am Galgen stranguliert.

Vom Biichertisch. @

Politische Kunst und Kunstpolitik. Von
Prof. Dr. A. Siemsen. Jungsozialistische Schrif-
tenreihe. E. Laubsche Verlagsbuchhandiung G.m.
b. H. Berlin W 30.

Die bekannte Jenenser Piidagogin wendet sich gegen diec
scheinbar  unausrotibare Thesz von der Kunst als _einer iiber
den Parteien und politischen Gestaltungen stehenden , Erscheinung
des gesellschatilichen Daseins®. In prignannier Form fiihit sie
den Nachweis, dafi alle wesentliche Kunstiibung, gesellschaftlicher
Nohendi%.l:cit entsprang und gesellschaftlichen Zwecken dienite,
ganz gleich, ob es sich um profane oder sakrale Kunstiibung ge.
handelt. Auch die Kunst ist nichis als eine der vielen Ausdrucks
und Geltungsformen des suzialen Machikampfes und muf deshalb
als solche gewiirdigt werden. Deshalb ist die Bedeutung der
Kunst als einer sozialen Machfouelle gar richt hoch genug einzu-

b d -

. Kominentar_von

‘Natur einnimmt, von Natur und Gesellschait. In kurzer kmapper,

Die Schnft von Wilhelm Eggert, Sekretdr des Aligemeinen f. .

Deutschen Gewerkschafisbundes, ist aus-einem Vorlrage enrstancen,
den er vor Belriebsraten gebalten_hat. ert, der {iber groile
Sachkennnis in_wirtschaftlichen Fragen verfiigl, zeigt an Hand

cines reichen und umfassenden Materials, daB die Rationalisierung [ .

enabwendbar ist, weil sie im Zuge der wirtschaftlichen Entwick.

lung liegt. Er zeigt aber auch haarschaif die Schattenseiten far -

die” Arbeiterschaft und weist inr zugleich Mittel und Wege, wie

-
sie dem_ daraus entspringenden Nachteil begegnen kann. Die E

Ratirnalisierung darf nicht mifibrauchi werden zur Steigerung der .
Profitrate_des Unternehmertums, sondern sie hat nur dann einsg

Sinn, wenfi sie die Konsumkraft und den Wohlstand der Gesamt. |~

heit des Volkes hebt. Erhdhung der Lohne und Verkiirzung der j.

Arbeiiszeit muB mit der forischreitenden Rationalisierung Hand

in Hand gehen, und hier setzen die Aufgaben der Arbeilnehmer. ¥,

schaft ein, die jedoch nur erfiilit werden kdnnen mit Hilfe starker
und einfleBreicher gewerkschaftlicher Organisationen.

Weg

e

b
der Wirtschaft. Wirtschaftspolitische |-°

Blatter des AfA-Bundes, Berlin NW 40. Werft- ! -

straBe 7. Bezugspreis vierteljahrlich 2,40 RM.

Die wirtschaftspolitischen Blitter des AfA-Bundes erscheinen .

im zweiten Jahrgang in erweitertem Umfang. Auf der erslen
Seite wird in jedem Monat ein kurzer Uberblick @iber die wirt.
schaftliche Lage gegeben, dann fo]gen auf je einem gesonderien
Blatt kurze Beschreibungen des Arbeitsmarktes, Celd- und Kapilal-
marktes, Warenmarktes, der Preisbewegungen, der inlernationalen
Wirtschaft und der Konzentrationsbewegung, Die einseitig be
drucklen Blitter, die bei Vort:iger und Verhandlungen guie
Dienste leisten, geben in knappester Form einen Uberblick tiber
den Konjunkwrverlauf der Wirtschaft unter Hervorkehrung-des
Standpunktes der freigewerkschaftlichen Arbeitnehmerschafi.

Das Arbeitsgerichisgesetz. Gemeinverstind-
lich erldutert von Dr. Elias. Verlag Gerisch &
Co., Dortmund. '

Dr. Elias gibt das ganze Atbeitsgerichisgesetz mil soge-
nanntem Iommeniar dazu. Ein angehingtes Sach- und Gesetzes.
Register fordert zweifellos das Zuréechifinden im Gesetz. Es
liegen ja schon eine ganze Reibe Kommentare zu diesem ‘Gesetze
vor, das voraussichtlich am 1. Juli in Kraft treten wird. Der

Arbeilsverhilinis erwachsen, sicher bei Enischeidungen oft heran. |
gezogen werden.

Das Geschlecht bei Tier und Mensch. Von
Prof. Dr. J. Schaxel. Beibeigabe zu den Ura- }
nia-Monatsheften. Urania-Verlagsgesellschaft m.
b, H., Jena. Brosch. 1,50 RM., geb. 2,— RM.

Dr. Elias wird bei Streitigheifen, die ans dem |

ot

.
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|
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Aus den verwirrenden Begleitumstinden wird der wesentliche K8

i:schltchﬂi!:hz Vorgang herausgeschilt und an der Hand vieler
ilder-ein Uberblick iiber dic erstaunliche Fiille von Erscheinungen

die den Geschlechisvorga: Die Herkunit

vi gang BE: F+h
und Reifung der Geschlechtszellen ;itd geschildert, das Geheirnnis S8
Befr und Begat !

g . Der &
t, daf} sie kein

er e
mittelbzren Geechlechtsiitigkeit, von der sich zei
Lebensgebiet unberiihrt 1a0t, gehen wir nach, ]|
des Geschlechts. fithrt uns hinein in das Getriebe der ursdchlichen

bedingten Eniwicklung. Immer werden an den 'I'a;sm:hey und ¥3
bs -
Sonderstellung §

Beispielen die Verhilinisse beim fil
ist von der Geschlechtlichkeit in Beziehung zu der b
die Rede, die der Mcnsch durch seine Vergesellschaftung in der

dabei stets allgemein verstindlicher Form wird an der iibergrofien

Mannigfaltigkeit lebendigen Geschehens die beherrschende Gesetz. ™5

miBigkeit gezeigt.

schiitzen. woraus folgt, daf s die Klassen
sie bewuft in ihren sozialen Kampf einzufigen haben. Die Er
fiillung dieser Aufgabe weist Prot. Siemsen vor allem der prole.
tarischen Jugend. zu, die in der Kunst die Mittel zur Entladung
und Wirkung suchen mufl, deren wir als Kimpfer {ir den Sozia-
lismu3 und als Menschen mit dem Willen zu e¢iner neuen Form
der Gemeinschaft bediirfen.

Vollstiindiges Lehrbuch der Welthilissprache
Esperanto. Bearbeitet von F. Hegewald. Espe-
ranto-Lehrmittel-Verlag F. Hegewald, Hanno-
ver, Asternstr. 35.

Das Buch erscheint in sechster Auflage. Es gibtin 15 Sektionen
Anleitung zur Erlermung des Esperanto. Mit Nachdruck wird
daranf verwiesen, daB beim Erlernen von Esperanto. keine Lektion
iibersprungen werden darf. Lese- und Schreibaufgaben sind
fiberall eingeflochten. Ein Anhang gibt iiber Wortbildungen
weitere Unterweisungen und schlieft das sicher guie Lehibuch ab.

Gewerkschafts-Archiv. Monatshefte fiir The-
orie und Praxis der gesamten Gewerkschafts-
bewegung. Herausgegeben von Karl Zwing
(Jena). Verlag Karl Zwing, Verlagsbuchhand-
lung, Jena, St.-Jakob-Str. 36. Vierteljahrsabon-~

nement 3,60 RM.

Bekanntmachung.

vom 28. Marz d. J. folgende Mitglieder geméid
§ 6 Absatz 2 ausgeschlossen:

Auf Antrag der Mitgliedschaft Miklhausen g

i. Thiir. die

Formstecher Norbert Stiitzer, Buchnr. 60607, §8
Formstecher Alfred Stifzer, Buchnr. 60608, i

Formstecher Walter Huth, Buchnr. 46571,
Formstecher Karl Gaedke, Buchnr. 59 174.

Ruf Antrag der Mitgliedschaft Koln a. Rk. die

Formstecher Bernh. Mondorf, Buchnr, 56328, BB

Formstecher Walter Kraus, Buchnr. 53 675.
Auf Antfag der Mitgliedschaft Libeck den
Lichtdruck - Retuschecur ~ Walter
Buchnr. 52 056.
Der Verbandsvorstand.

Blechdruckmaschinenmeister

wit langithrigen Erfshrungen, sauber und zuverlissig; fiir nur ersiklassige Arbeiten, sucht
) Pellx Lasse, Leipzig-Plagwitz.

Zil'lkdmd(plaﬂen in Ia .Lithugraphie-Qualitit.
Ia Auswasditinktur zuaw. o.x ¢ |
Entsdurungspulver.Sdleifkugeln ||

sowie simtliche Utensilien fiir den Zinkdrudk.
Kar! Mel G.m.b. K., Beriin SO 36,

filr feinste Photolithographicn gesucht. Bewerbungen mit Z

Tiichiiger, selbstindiger

Original-U mdrucker

fichen an o8

hriften iind L

Rob. Leunis & Chapman G.m. b. H.,
Papierverarbeitungswerke, Hannover.

Wiener Strae Nr.50 |
Fernspr. Mor, 12289

FiirGraphiker
eln l:r-kthchcr ‘Ral r mit 48 llustelerten Bel.

ﬂn en aus der Kilschee-u, Grucktethnik von Hana
‘Ecketein. (Hochsle Anerkennung der Fachpresse.)

Aus dem Ishall: 1.05 RM
Die Wichtigkeit der Klischees nebst den viheren | Der Werd
e’ U hiede und der Werde.
des Holzichniltes — Steichitaungen = Auto,
en ~ Qalvinos und Stereolypien. Wie soll
le Zeichnung tir Reprodukttc!ipmeclm beschatfen
- Ltisc -

win? Ihre Technlk. akth X
Dle‘WIzkunyllllurrlcrlet Inserale, — Strichzelch-
wunig mit Rasterkombination, — Pesitiv-Retusche, -
Farben-Klischecs. = Dle Abnulzting der
und {hre Ursache, —~ KIi
ewnphtung und dgl.

Nachnahime oder ou\i!iﬁh!unﬁ
Lelozig Nr. 15078 Conrad Mill
Telp [, Augustastrabe 8.

er, Schkeudltz:

Fachliteratur!|§
Der praktische Umdrucker von Bern- |
hard Enders. Preis inkl. Nachnahme |

Preis inkl. Nachnahme 505 RM |8
DasTauschieren n. Atzen der Metalie | §
v. Q. Schweikhard u.W.v. Fatkenstein. |/
Preis inkl. Nachnahme 1.55 RM. |3
' Die Erfindung der Lithaﬁrlrrhie '
von Fritz' Hansen. Preis inkl. Nach-
nahme 0.75 RM.
Zu bezichen durch: _
Conrad Milller, Schkenditz-Lelpziy. |

eng der Autotyple.

¢ Der eine irligt

sein Sportabzeicken, denn er ist Turner durch und durch,

e Der andere triigt

sein Sangerabzeichen, séin Leben gilt der Sangeskunst.

¢ Der dritte trigt

sein Funkabzeichen, denn gerne lauscht er dem Radie.

e Wir aber tragen

das Symbol unserer schinen Kunst

Das markanteVerbandsabzeichen

Auskunft erfeilt Thr Ortsvorsitzender.

Kollage Weingérinar
Ortsgruppe Schramberg,

ic Bestimmung g8

73 .
Der Verbandsvorstand hat in seiner Sitzung '_

Oelkers,

I



