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Anfrage und Auskunft.

Vvor Abschluf eines neuen Arbeltsverhdlinisses ist bei dem zustindigen Auskunftserteiler in jedem Falle mittels
der vorgeschriebenen Anfragekarte Auskunft einzuholen und kein Kollege kann von dieser Pilicht entbunden werden. Zahl-
reiche und wichtige Grilnde zwingen dazu, auf der Anfrageptlicht zu bestehen und jeden Kollegen als einen Schddling zu betrachten,
der leidnifertig dieser Pflicht sich entzieht. Wer verabsiumt, vor Abschluff eines neuen Arbeitsverhilinisses bei der zustindigen
Stelle Erkundigung einzuholen, braudt sich deshalb nicht 2zu wundern, wenn die Kollegen ihn in gebiihrender Weise empfangen
und die Mitgliedschaftsverwaliung keine Geneigtheit zeigf, ihn in die Gemeinschait der Kollegen aufzunehmen Und die Mitglied-
gchaftsverwaltung ist zu solchen Tun statutarisch berechtigt! Wer den Pflichien der Gemeinschaft eben nictht Rechnung trigt,
hat auch keinen Anspruch darau?, die Rechte der Gemeinsdhafi zu genieBen.

PHiciten erfordern natiirlich Rechte! Es ist das Recit anfragender Kollegen, auf ihre Anfrage umgehend Aniwort zu er-
halten Esist deshalb Pflicht jedes Auskunfiserteilers, auf jede Anfrage umgehend einwandireie und sachgemiBe Auskunft

zu erteilen.

Beschwerden geben uns AnlaB, die Auskunfiserieller ebenso dringend wie nachdiiickiich an die Erfollung ihrer Ptiicht

zu mahnen. Es ist eine Verletzung kollegialer Beratung, eine erbetene Auskunft entweder garnicht .oder erat nach Umflu8 eines
lingeren Zeltraumes zu erieilen. Das soll aber in letzier Zeit wiederholt vorgekommen,sein! Die Ortsverwaltungen haben deshald

nla8 zu prifen, ob in ihrem Bereiche die erbetenen Anskiinfie auch so erstattet werden, wie sie das Wohl der Gemeinschaft verlangt.
L}e verwirken sonst das Redt, diejenigen Kollegen zur Rechenschaft 2u ziehen, die, ohne die Auskunft abzuwarten, ein Arbelis-
*vérhdlinis zum AbschluB bringsn. Es darf keinesfails fibersehen werden, dan die schnelle Beantworiung einer Antragekarie von
Bedeutung fiir die EntschileBung des anfragenden Kollegen ist. Deshalb ist es Pilicht der Auskunfisertieiler, jede Anfrage schnellstens
zu beaniworten. Liegen doch die Dinge zumeist so, daB mit dem Bewerbungsscreiben auch zugleich die Antrage awedks Auskunft
ergeht. Es muf deshalb darauf bestanden werden:

Jeder Kollege hat vor AbschluB eines neuen Arbeitsverhiltnisses Erkundigung einzuholen und
jeder Auskunftserteiler hat mdglichst postwendend die erbetene Auskunft zu erteilen.

Die Arbeitsgerichte und ihre
Zustandigkeit fiir Arbeitsstrei-
tigkeiten. A

Die soziale Lage der Arbeiter sowie ihre
Stellung im wirtschaftlichen Leben erfordert
eine, klrme~Jpersichtliche, einheitliche und leicht
vers wuiil, ReWitslage sowie filr" die Erledi-
Gun_g’iv".‘o treitigheiten aug. dem Arbeitsver~

" nal Wi el schinelle, seinfache, ihd billige Recht-
sprechung. Beides ist in zufriedenstellender ind
den vorhandenen Bediirfnissén entsprechender
Weise nur auf der Grundlage eines einheitlichen
Arbeitsrechts zu erreichen. Die deutsche Reichs-
verfassung erkennt das an, indem sie in Artikel
157 Absatz 2 festlegt: Das Reich schafft ein ein-
lieitliches HArbeitsrecht. Fiir die Ldsung dieser
Aufgabe kommt nicht nur das materielle Arbeits-
recht, sondern zugleich die Schaffung eines ent-
sprechenden einheitlichen Rechtsschutzes in Be-
tracht. Bis die hierfiir ausgearbeiteten und noch
vorzubereitenden Entwiirfe jedoch Gesetz wer~
den, diirfte noch geraume Zeit vergehen. Die
Reiclisregierung  hat bekanntlich
unternonunen, die Frage des einheitlichen Rechts-
schutzes vorweg zu regeln. Der von ihr hierzu
verdffentlichte Entwurf eines Arbeitsgerichisge-
setzes scheiierte daran, daB iiber die Organisa-
tion der Arbeitsgerichte keine Einigung zu er-
zielen war. Um wenigstens den dringendsten
Bediirfnissen zu entsprechen, sah sie sich zu
¢iner provisorischen Regélung veranlaBt. Wie
immer in solchen Fillen ist diese Regelung nur
Stiickwerk, das nicht befriedigt und es den Ar-
beiternn schwer macht, sich in den bestehen-
den Vorschriften zurechl zu finden. Die an der
Verordnung seinerzeit vorgenommenen Kritischen
Beanstandungen sind durch ihre nun ein Jahr
dauernde praktische Anwendung hinlinglich be-
stitigt worden.

Nicht zu bestreiten ist, daB die Neuregelung
der Arbeitsgerichtsbarkeit insofern Vorteile
brachte, als die Zahl der vorher fiir Arbeits-
streitigheiten zustéindigen Gerichte — Gewerbe-

ericht, Haufmannsgericht, RAmtsgericht, Land-
ericht, Innungsschiedsgericht und Berggericht
- eine starke Verminderung erfuhr. Arbeltsge-
richte erster Instanz sind nur noch die Gewerbe-~
und Kaufmannsgerichte und in Orten, wo sol-
che micht bestehen, der zustiindige Schlichtungs-
2usschub. Durch die Ubertraguny der arbeits-
aerichl!if:hen Rufgaben an die Gewerbe- und
wubmannsgerichte haben dlese in threr Einrich-

den Versuch }

tung keine Anderung erfahren. Da jedoch ihre]
Zustindigkeit wesentlich erweitert wurde, kann
bei ihnen die Bildung besonderer Fachkammern
notwendig werden. Eine Ausnahme ist nur fir
die am Sitze einer Reichsbahndirektion beste-
henden Gewerbegerichte fiir Streitigkeiten zwi-
schen der Reichseisenbahnverwaltung und ihren
Arbeitnehmern vorgesehen, deren Zustéindigkeit
sich - fiir diese Streitigkejjgn auf den ganzen
Begirk der Reichsbahndirgiffion -erstteckt. Hin-
§. sind die” frithey ’fif§ -die Beilegupg vor
treitigkeiten bestand®nen Sonderschlicungs-
stellen durch diese Regelung in Wegfall gekom-
men. Die Gewerbe- und Kaufmannsgerichte ent-
scheiden die vor ihr Forum gebrachten arbeits-
rechtlichen Streitigkeiten in der Besetzung mit
einem Vorsitzenden und mindestens zwei Bei-
sitzern — je ein Arbeitgeber und Arbeitnehmer
— unter Mitwirkung eines Gerichtsschreibers.
Thre Zustdndigkeit ist durch den Bezirk be-
grenzt, fiir den sie errichtet sind. Dieser kann
eine oder mehrere Gemeinden umfassen, der
Umfang ist durch Slatut festgelegt.

Fiir die Entscheidung von arbeitsgerichtlichen
Streifigkeiten durch die Schlichtungsausschiisse
kann die oberste Landesbehdrde die Errichtung
von Fachkammern bestimmen. Diese¢ arbeils- |
gerichtlichen Kammern konnen auch ihren Sitz
an Orten haben, an denen Gewerbe- oder Kauf-
mannsgerichte oder ein SchlichtungsausschuB- be-
stehen. Wo das der Fall ist, ersirackt sich aber
ihr Zustandigkeitsbereich nur auf dicjenigen
Orte, die nichit der Zustdndigkeit der Gewerbe-
und Kaufmannsgerichte unterliegen. Einewahil-
weise Inanspruchnahme des Gewerbe- und Kauf-
'mannsgerichts oder der SchlichtungsausschuB-
kammer durch die an der Streitigkeit Beteiligten
ist also ausgeschlossen. In der [Regel werden
die arbeitsgerichtlichen Kammern des Schlich-
tungsausschusses aber ihren Sitz in solchen Orten
haben, wo Gewerbe- und Kaufmannsgerichte
nicht bestetien. Die Besetzung der
ist die gleiche wie bei den Gewerbe- und Kaul-
mannsgerichten, die Zuziehung der Beisitzer er-
folgt in der Reihenfolge einer am Anfang des
Geschiftsjahres von der obersten Landesbehrde
aufzusteilenden Liste.

Die Arbeitsgerichte sind filr alle arbeitsge-
richtlichen Streitigkeiten zustéindig, wie sie bis-
her von den Gewerbe~ und Kaufmannsgerichten
entschieden wurden, und zwar fiir alle Hrbeit-

Kammern |

in Streitigkeiten kaufmé#nnischer Angestellter,
soweit kein Kaufmannsgericht vorhanden ist. Sie
entscheiden aber auch dann, wenn kaufm#nni-
sche Angestellite mit gewerblichen Arbeitérn ge-
meinsam an einem Streit beteiligt sind. Ferner
sind der Zustiindigkeit der Arbeitsgerichte die
nach Artikel II § 1 der Verordnung iiber das
Schlichtungswesen vom 30. Oktober 1923 in Be-
tracht kommenden Streitfiille iiberwiesen, fiir
dergn Entscheidung bis dahin die Schlichtungs-
ausSchjisse an Stelle der noch nicht errichteten
BeAirkawirtschafsrite’ zustindig waren. , Sie ha-
ben hierdurch die Entscheidung iiber

1. Den Einspruch des Gruppenrates wegen
behaupteten VerstoBes des Arbeitgebers
gegen die fiir Einstellung von HArbeitneh-
mern vereinbarten Richtlinien (§§ 78
Ziffer 8, 81, 82, 83, 90 Betriebsriitegesetz).

. Den Einspruch eines Arbeitnehmers gegen
seine Kiindigung (§§ 84 bis 90 BRG.).

. Streitigkeiten aus §§ 8, 18, 19 der vor-
ldufigen Landarbeitsordnung vom 24. Ja-
nuar 1919,

. VerstiBe gegen das Verbot, Versorgungs-
ebiihrnisse Arbeitnehmern auf Lohn und

ehalt anzurechnen (§ 90 des Reichsver-
sorgungsgesetzes).

. Dent Antrag des Arbeitgebers oder minde-
destens eines Viertels der Arbeitnehmer-
schaft auf HAufhebung der Mitgliedschaft
von Angehérigen des Betriebsrates, Grup-
-penraies oder Ruflosung des ganzen Be-
triebsrates, Gesamtbetrichsrates  oder
Gruppenrates wegen groblicher Pflichtver-
lelzun?. (8§ 39 Abs. 2, 41, 44, Rbs. 1, 56,
Abs. in Verbindung mit 3%, 41, § 60
in Verbindiung mit § 39 BRG.).

. Berufung eines vorliufigen Betriebsrates,
Gesamtbetriebsrates, Gruppenrates oder Be~
triebsobmannes im Falle der Aufidsung der
Betrichsvertretung oder Absetzung  des
Obmannes wegen Pflichtverletzung (§§ 43
fibs. 2, 44, Mbs. 4, § 56 Abs. 2 in Verbin-
dung mit § 43, § 60 in Verbindung mit
§ 43 BRG.).

.Antriige hetreffend HAblisung eines Ge-
samtbeiriebsrates durch gemeinsame Be-
triebsréte oder Aufldsung des gemeinsa-
men Betriebsrats (§ 52 Abs, 1, 2, § 55
in Verbindung mit § 52 BRG.).

[

(]

-

nehmet. In Orten, fiic die Gewerbegerichte er-

richtet sind, haben diese zu eéntscheidén, auch |

. Festsetzung vori Strafen aus der Arbeits-
ordnung (§ 80 Mbs. 2 BRG.).
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9. Streitigkeiten aus § 95 BRG. iiber die

Notwendigkeit der Errichtung, Bildung
und Zusammensetzung einer Betriebsver~
tretung, die Wahlberechtigung oder Wahl-
barkeit eines Arbeilnehmers zur Betriebs-
veriretung, «ie Einrichtung, Zustandigkeif
und Geschéftsfithrung der Betriebsvertre-
tungen und Betriebsversammlungen, die
Notwendigkeit wvon Geschéltsfithrungsko-
sten der Betriebsvertretungen sowie iiber
Differenzen, die sich aus den Wahlen nach
dem Betriehsrategesetz ergeben.

. Den Antrag auf Ersetzung der Zustim-
mung der Betriebsvertretung zur Kiindi-
gqung eines Mitglieds derselben oder der
fehirheil der wahlberechtigten Arbeitneh-
mer zur Kiindigung des Betriebsobmannes
(§§ 97, 98, BRG.).

In allen aufgezéhlten Failen ist die Entschei-
dung des Hrbeilsgerichts endgiiltig, eine Be-
rufung also nicht zuldssig. Dic Eanischeidung der
Strcitjalle Ziper 5 bis 0 erjolyt im Beschiufi-
verjalcen, in allen Ghrigen Fallen durch Urtell.
Fiir die Zuerkennung von BuBen an private Ar-
beitgeber wegen VerstoBes gegen die Vorschrif-
ten des Schwerbeschidigtengesetzes vom 12, Ja-
nuar 1925 sind nicht die HArbeiisgerichte, son-
dern nach wic vor die Schiffengerichte zu-
stindig. In allen Fiéllen, die durch Urfeilsver-
Jaliren zur Erledigung gelangen, gelten fiir die
ortliche Zuslindigkeit des Hrbeitsgerichts die
Vorschrifien des Geiwerbegerichtsgesetzes. Hier-
nach ist filr eine Klageerhebung zusténdig das-
jenige HArbeitsgericht, in dessen Bezirk die strei-
tige Verpflichiung zu erfiillen ist oder sich die
gewerbliche Niederlassung des Arbeitgebers be-
findet oder beide Parteien ihren Wohnsitz ha-
ben. Dagegen ist fiir die Fille des Beschluf-
verfahrens nur das Arbeitsgericht zusténdig, in
dessen Bezirk der Ort liegt, an dem die Be-
triebsvertretung dic Geschafte fithrt oder fiihren
soll. Hu¢ dem Dargelegten ergibt sich, daB
trotz «der mit Schaffung der Rrbeitsgerichte er-
folgten Vereinfachung das arbeitsgerichtliche
Verfaliren noech reichlich komplizieri ist und bei
weitem nicht dem entspricht, was von den Ar-
beitern verlangl werden kann: ein einfacher,
klarer Rechtsweg. Matiutat.

Gewerbliche Aussichtenund Not-
wendigkeiten. 1]
Auslandsmarkt und Handelsvertrige.

Daraut wird es in kommender Zeit, besonders
fiir das Steindruckgewerbe, ankommen, die Be-
diirfnisse des Weltmarktes recht eingehend zu
erkunden, um durch geeigrietes Angebot die Be-
friedigung dieser Bediirfnisse jn deutsche Hiinde
zu bringen, wie das in der Zeil vor dem Kriege
der Fail war. Hat auch zweifellos die Absper-
rung Deulschlands von den anderen Léndern
wilhrend des Krieges sowie die in dieser Zeit
getroffenen anich durch den Krieg nicht zu recht-
fertigenden MaBnahmen, besonders der ,Feind-
hundléinder” den deutschen Handel schwer ge-
schiidigt und dic gewerblicien Handelsbezie-
hungen groBenteils gelpst: Die allerdings recht
fragwiirdig-giinstigen Absatzmiglichkeiten wih-
rend der [nflationszeit haben, unterstiitzt durch
Verleugnung  aller kaufménnischen Grundséize,
nicht dazn beigetragen, die alten Verbindungen
nach AbschiuB des Versailler ,Friedens*'vertra-
ges wieder anzukniipfen. Man machte vielmehr
einen ,,Ausverkauf Deutsclilands", indem man
Waren zu Schleuderpreisen auf Kosten deut-
scher Arbeitskraft auf den Markt warf. Der da-
dutch bedingte riesenhafte Verbrauch auch ein-
gefiihrter Rolmaterialien, ist eine jener Kraft
mit, die zu der heute zu verzeichnenden er-
selireckend passiven Handelsbilanz gefiihrt hat.
Aber noch wichtiger als das ist uns, daB der
weit unter Fricdenspreisen erfolgende Verkaul
withrend der [nflationszeit naturnotwendig eine
Vernathliissigung des Weltmarktes mit sich brin-
gon. muBte, deren Folgen man nicht entgehen

ounte,

Es wiire sicher kurzsichtig, zu verkenuen, dab
auch andere wichtige Umstinde mitgesprochen
haben, das gewerbliche Auslandsgeschéft zu er-
schiweren. Hber ebenso siclier ist, daB das Stein-
drockgewerbe das Anslandsgeschiiit schwer ver-
nachifissigt kot. Wenn nicht alle Auzeichen trii-
gen, ist auch hier cine Besscrung eingetreten
und zu verzeichren, DaB das deutscie Stein-
druckgewerbe auf Auftrige aus dem Auslande
angewlesen ist, wonn es sich in selmem jetzigen
Umfange ¢rhalten will, das haben wir wieder-
holt schon betont. Wir michten das noch elnmal
untetstreichen, oline dabel wnerwilint zu lasser,
daB der jmmerdeutsche Markt cine Verschiebung
zugunsten des  Steindruckgewerbes  erlebt hat.
Aber die Tatsuche, daBh durch div neuerstandenen
deutsehen Beditvinisse das deutsche Steindnick-

cwerbe erst rechten Boden unter die FilBe be-
ommen hat, sei doth hervorgehoben, weil sie
rechifertigt, mit ciner gewissen Rube in die
Zukunft zu blicken. Denn nach allgemein aner-
kannter Volkswirtschaftstheorie  kann el Ge-
werbe oder cine Industric nur dann mit dauern-

dem Erfolg aul dem Weltmarkte agleren, wenn |

~es einen fesien, aus den Bediirfnissen heraus-

gewachsenen Warenabsatzboden im Mutterlande
hat. Im Besonderen trifft das auf Fertigwaren zu,
die unsere Gewerbe in der Hauptsache ja liefern.
Vor dem Kriege setzte das deutsche Steindruck-
gewerbe 70 bis 80 Prozent seiner Erzeugnisse
im HAuslande ab, war also nach dieser Theorie
wirtschaftlich wegen seiner ailzugroBen Abhén-
%igkeit nicht gut fundiert, was ja auch die
Draxis bis zum UberdruB bewiesen hat. Die gro-
Ben Kiampfe, die das Steindruckgewerbe mit der
RegelmiBigkeit eherner Gesetze erleben muBte,
waren auch das Ergebmis dieses schwachen
wirtschaftlichen Fundaments, weil es dazu
zwang, den ausldndischen Bestellern zu Wil-
len zu sein, da der organisierte Widerstand
ebenfalls fehlte. Das deuische Steindruckge-
werbe wird auch den Prozentsalz der Friedens-
ausfuhr kaum wieder erteichen, weil die ge-
werbliche Entwicklung in den anderen Landern
in cen letzten zehn Jahren durchaus nicht stille
gestanden hat.

Wer die gewerbliche Entwicklung in der
‘Welt, besoniders in den letzten zehn Jahren auf-
merksam verfolgt hat, wird mit MiBmut festge-
stellt haben, daP besonders die Besitzer deut-
scher Steindruckereien nicht dzn geringsten Blick
fiir entwicklungsgemdBe Notwendigkeiten gehabt
haben. Besonders die groBen Berliner Export-
firmen — auch anderwirts ist reichlich in Unter-
laSSungssﬁnden gemacht worden — haben auf
dem Gebiete technischer Vervollkommnung der
Betriebe geradezu striflich gehandelit, Und zu
allem UberfluB riickstindigster Produktion, fiigte
man durch eine von allen gut2n Geist2rn ver-
lassene Lohnpolitik wéhrend der Inflationszeit
zu dieser technischen Riickstdndigkeit auch noch
die Rusfuhr bestqualifiziertér Frbeitskraft hinzu.
Bls gewerblichen Wahnsinn haben die Gehilfen-
unterhdndler dieses Tun der Unternehmer mit
Recht bezeichnet, und wenn jetzt gesunde Fn-
sitze zur technischen Vervollkemmnung dieser
Betriebe zu verzeichnen sind, ist das neben
wirtschaftlichem Zwange nicht zuletzt auf die
ﬁut substandierten Beweisfilhrungen der Ge-
hilfen zuriickzufiihren. Diese Wandlung im Un-
ternehmerlager verlangt, wenn damit die Aner-
kennung der wirtschaftlich und sozial berechtig-

. ten Wiinsche der Gehilferi und ihre Befriedigung

verbunden ist, dab auch auf Gehilfenseite getan
wird, theoretisch wie praktisch, was billiger~
weise zur Befriedigung gewerblicker Anspriiche

| gefordert werden muB.

Die Befriedigung zukiinftiger gewerblicher

Anspriiche wird nicht, wie vielfach im Unterneh-

merlager angenommen wird, in einer &duBerst

niedrigen Preisstellung zu suchen sein, die nach’

Unternehmermeinunag nur durch #&uBerste An-
spannung der Arbeitskriifte in langer Arbeitszeit
bei vollsténdig unzureichenden Lohzmen zu ma-
chen ist, sondern in Leistung von Qualitétsarbeit.
Qualititsarbeit: Das ist das A und O, dab das
Gewerbe, Unternehmer wie Arbeiter auf die Ho-
sen zwingen muB, wenn nicht offenen HAuges in
neue Gefahren und neue Behinderungen hinein-
gerannt werden soll. Wir haben gute Griinde,
das ganz besonders herauszustellen. Denn was
uns aus dem Auslande an Qualitétsarbeit in letz-
ter Zeit zu sehen Gelegenheit gzboten war, ist
allein schon AnlaB genug, diesem Gebiete ent-
sprechende HAufmerksamkeit zu - schenken. Ist
auch ohne Zweifel, daB dem gewerblichen Aus-
lande bessere Materialien, insbesondere bessere
Papiere, zur Verarbeitung zur Verfiigung stehen,
so bleibt doch bestehen, daB auch die Druck-

| techinik mit Recht Achtung beanspruchen kann. |

Gerade auf diesem Gebiete muB in Deutschiland
noch manches sein. Die Gehilfenschaft wird auch
diesen Anspriichen geniigen, sofern in den Be-

trichen die Voraussetzungen dafiir geschiaffen
sind, Aber auch der anderén Seite der Korkur- |

renziiihigkeit, einer entsprechenden Preisstellung.
kann Geniige geléistet werden, wenn ausreichen-
dem Schutz der Arbeitskraft in weitestem Sinne
bei Rationalisierung der Arbeit Rechnun ]
gen wird. Denn die Gehilfen wissen, daB trotz
aller unserer gewerkschaftlichen Bestrebungen,
die Wirtschaft aus dem Zustande der Willkiir in

den der Organisation zu schieben, vorliufig noch’

immer der Zwang besteht, die gewerbliche Kon-

- kurrenzidhigkeit sicherzustellen. Unsere Gewerbe

konkurrenzfdhig zu crhaiten, haben deshalb auch

die Gehilfer ein Interesse. Aus diesem Grunde.

betrachten sie es als ihre PHicht, neben dem
noch zn erringenden Rechte der Mitbestimmung

‘in allen die Gewerbe beriibrenden Angelegenhei-

ten ihire ganze Kraft in den Dienst des Gewerbes
und seirnes Wohlergehens zu stellen. Selbsiver-
stiindlich ist Voraussetzung dieses Tuns, dab den
Gelitlfen, gleiches mit gleichem vergolten wird.

Mit dieser Betrachtung sind jedoch noch nicht

alle wichtigen Faktoren ausgeschipft, die die

gewerbliche Konjunktur des meuen Jahres be-
stimmen. Da wir gewerblich darauf angewiesen
sind, einen Teil unserer Produktion auf dem
Weltmarkte abzusetzen, spielen natiirlich Bedin-
gungen, unter denen drauBen Waren abzusetzen
sind, also dic handelspolitischen Weltverhalt-
 nisse, eine gewichtige Rolle. Im Cegensatz zu
cinigen anderen idustrien steht das graphische

Gewerbe handelspolitisch ganz zur deklarierten

getra-

Freihandelsansicht des HAllgemeinen Deutschen
Gewerkschaftsbundes. Das hat seine guten ge-
werblichen Griinde, die aber auch zugleich die
esamten wirtschaftspolitischen Notwendigkeiten

eutschlands in sich schlieBen. Wenn Deutsch-
land neben seinem wirtschaftlichen Wiederaufbau
all das an Enigelt fiir den verlorenen Krieg lei-
sten soll, was ihm der Dawesplan auferlegt,
dann kann das in der Hauptsache nur aus dem
BRuslandsgeschéft herausgeholt werden. Diese
Huslandsgeschiifte in der Hauptsache mit Roh-
materialien und Halbfabrikaten machen zu wol-
len, hieBe das Pferd am Schwanze aufzdumen. Denn
Deutschland ist ja zur Erhaltung seiner Industrie
darauf angewiesen riesige Mengen Rohmaterialien
vinzufithren. Will' Deutschiand versuchen, den
iibernommenen Verpflichtungen nachzukommen,
muB es aus der durch Hrbeitsleistung erzeug-
ter Veredelung der Rohmaterialien die erforder-
lichen Summen zu schaffen sichen. Das gra-
phische Gewerbe ist hierfiir geradezu ein Mu-
sterbeispiel. Wer aber darauf angewiesen ist,
durch HArbeit stark: veredelte Waren auf dem
Weltmarkte abzusetzen, hat Interesse daran, daB
den Warenabsatz hemmende oder beschrénkende
Zollbestimmungen beseitigt  werden. Da
Deutschland seit dem 10. Januar wieder in der
Lage ist, bei der Regelung seiner handeispoli-
tischen Beziehungen ein Wort mit zu reden, ist
es nicht nur vom Arbeiter-, sondern auch vom
Gewerbestandpunkt wie in handelspolitischer Be—
ziehung auf das schédrfste zu bekdmpfen, daB
bei den Handelsvertragsverhandlungen Gewerk-
schaftsvertreter zur Freude schwerindustrieller
Rohstofferzeuger von der Teilnahme ausgeschlos-
sen wurden.

Wie notwendig es ist, bei Handelsvertrags-
verhandlungen auch Vertreter aus der HArbeiter-
schaft als Sachverstiindige zu haben, beweist am
besten die Verhandlung mit Frankreich. So
nackt sind selten die Interessen der Schiverindu-
strie als bestimmender Faktor fiir Deutschland
herausgestellt worden. Aber auch diese Biume

- diirften trotz einer Regierung Luther nicht in

den Himmel wachsen, denn auch hier geht das
Bestimmende trotz guter Entwicklung englischer
Finanzen nicht von der deutschen Schwerindu-
strie, sondern wvon Amerika aus. Ganz ohne
Zweifel ist in Amerika das verstédndliche Stre-
ben vorhanden, industriell unabhéingig zu werden
und zu einer vollstdndigen Selbstgeniigsamkeit
zu kommen. Die ZollmaBnahmen gegeniiber

| ihren wirtschaftlichen Konkurrenten nach auBen

in — wihrend im Innern Freihandel herrscht
— zeigt dies ganz deutlicn an. Den gleichen
Spuren folgt England. Ahnliche Vorteile, wie
sie den Vereinigten Staaten durch die Natar
eboten werden, sucht sich England durch einen
esten wirtschaftlichen ZusammenschiuB des auf
allen Erdteilen verstreuten britischen Impéri-
ums zu schaffen. Zweck dieses Strebens ist,
den Export wvon Waren zu heben und den Im-
port zu unterbinden, Das aber heiBt, Deutsch-
land als Verkiufer wie Kiufer auf das Inten-
sivste zu treffen und unméglich zu machen,
auf was sich die Befriedigung der Welt fast
ausschlieBlich stiitzt: den Dawesplan. Gerade
handelspolitisch wird sich die Bedeutung des
Dawesplanes ersk 1'ichtiﬂ erweisen und zeigen,
daB sich damit auch Hmerika qgebunden hat.
Und diese Bindung hat wie alles ihre Folgen.
Es ist deshalb berechtigt -anzunehmen, daB Ame-
rika durch das Interesse an der Durchfithrung
des Dawesplanes sowie an Verzinsung und Riick-
zahlung der groBen Betrige, die sie der euro-
piiischen bzw. deutschen Wirtschaft geliehen hat,
allmiihlich den Widerspruch einsehen wird, der
darin liegt, daB man viel verkaufen, aber den
Erlés nicht in Waren, sondern nur in Gold, Gut-
haben und Effekten hereinnehmen will; den Wi-
derspruch, daB man seinen Kunden mit allen
Mitteln und nicht zuletzt mit dem der Kredit-
gewiihrung, zum Kaufen bewegt und ihm gleich-

.zeitig den Verkauf seiner Arbeit, mit der er be-

zahlen will, erschwert. Es ist deshalb, wie schon
gesagt, berechtigt anzunehmen, daB dieser Wi-
derspruch AnlaB ist, die Biume sowohl der ame-
rikanischen wie englischen Selbstgeniigsamkeit
nicht in den Himmel wachsen zu lassen, sordern
dem Warenaustausch entsprechenden Raum zu
geben.

Damit soll beileibe nicht gesagt sein, dab
nun - alle handelspolitischen Schwierigkeiten, von
denen unsere Gewerbe in den letztén Jahren
besonders hart getroffen worden sind, sich wie
Ather in Null Komma nichts verfliichtigen. Wer
die 'Handelsvertragsverhandlungen, in denen
Deutschland augenblicklich stelit, verfolgt hat,
wird vielmehir berechtigterweise noch mit vielen
Hemmungen rechien und ganz abgesehen von
der grunclosen HAusschaltung von Arbeiterver-
tretern bei diesen Verhandlungen manch anderes
Ergebnis wiinschen. Ist auch der Ausgang der
Handelsvertragsverhaiidlungen von nicht zu um~
terschiitzender Bedeutung, kommt es bei Ergriin-
dung zukiinftigen Wirtschaftsgeschehens dochin
der Hauptsache darauf an, die Entwicklungsten-
denzen, die der Zeit iliren Stempel aufdriicken
wmiissen, zu erkennen. Und die Tendenzen zu-
kinftiger Entwicklung streben unserer Meinung
nach gerade ob der vapiden Konzentration in
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«der industriellen War_enerzeugung auf mdg-
Jichst hemmungslosen Kauf und Verkaui hinaus,
wenn auch noch menschliches Handeln hier und
und da ein anderes zu -erzwingen suchlien wird.

DaB unsere Gewerbe durch die Wirksamkeit
dieser Tendenzen gleich mit zuerst Vorteile zie-

hen werden, wire deplaziert anzunehmen. Unis2re |

Gewerbe spielen im Wirtschaftsleben eine viel
su geringe Rolle, als daB sie_von ausschlag-
gebender Bedeutung wiéren. Richtiger dirfte
sein, daB sie aus der allgemeinen Entwicklung
handelspolitischer Beziehungen bei gemeinsa-
mem Zusammenwitken aller gewerblichen Krifte
handelspolitische Vorteile zu erzielen in dar Lage
sind. Wie dem aber auch sei: jede objektive Be-
trachtung ergibt, daB sich aguf glem Gebiele
handelspolitischer ~Bezielungen die scliweren
Wetterwolken langsam zu verziehen beginnen
und eine Zeit Leginnt, die Berechnungen zuldbBt.

‘Randbemerkungen. =
Berriebsdemokratic,

Das Betriebsritegesetz soll die Betriebsdemo-
kratie fordern. Wie es damit aussieht und wie
diese Demokratie sich entwickelt hat unter den
schiwindenden Machtpositionen der Hrbeiter-
klasse, das zeigt sich vielfachi auch in rein
duBerlichen Dingen. .

Vor ciniger Zeit bestchte ich einen der groB-
ten Befriebe Deuischlands in unserer Branche.
Der Betriebsrat hatte dort frither als Sitzungs-
und Arbeitszimmer cinen verhditnismédBig an-
stindigen Raum zur Verfiigung. Von dort ist
er heute hinausgeworfen und sitzt in einem
-schmutzigen inkel, der abends mit Kerzen
erleuchtet werden muB, nicht heizbar ist und
nicht die geringste Mdglichkeit bietet, ein einzi-
ges Aktenstiick aufzubewahren. Die einzigen
Utensilien sind roh gezimmerte Tische und Bénke
sowie einige aunsrangierte Stiihle.

Den fritheren. Raum hat die Firma cingerich-
tet zu cinein Empfangsraum fiir unliebsame Be-
sucher, die man in den heiligen Rédumen des
Haupthureaus nicht gerne empfingt oder wo
sie auf die Wirdigkeit hierzu gepriift werden,
wie es mir selbst passiert ist. Es kann keine
Rede davon sein, daB die Firma aus Mangel
an Platz die Verlegung des Betriebsratszimmers
vorgenommen hat, sondern nur aus HaB gegen
den Betriebsratsgedanken. Die Bureaurdume der
Firma sind auBerordeéntlich umfangreich, scwie
man sie nur selten antrifft, und die Einrichtung
ist die denkbar modernste,
fiir deren Umgestaltung im vergangenen Jahre
zirka 200000 Mark ausgegeben; fiir den Be-
triebsrat blieb das Hustragsstiiberl.

Obrigens die 200000 Mark sind eine brauch-
bare Illustration fiir die Not unseres Gewerbes.

Und die Lehre der Geschichte? Betriebs-
demokratie wie Demokratie iiberhaupt sind nur
ein Spiegel rer Machtverhiillnisse der Klassen
zu einander.

Spuk.

In manchen Kdplen formt sich die Welt ganz
<igenartig. Kaum beginnt sich die deutsche Ar-
beiterklasse als Klasse “wieder zu fiihlen und
ihre Organisationen zu festigen, kommen schon
wieder Heilpropheten mit allerlei Vorschldgen.
PaBt da aus irgendeitiem Grunde einem dieser
sonderbaren Kauze irgendeine Handlung der
Reichstagsfraktion nicht und schon glaubt er
etwas funkelnagelneues — das schon ungefdhr
25 Jahre alt ist — entdeckt zu haben und macht
im Oraan der Textilarbeiter den Vorschlag, die
Gewerkschaften sollen eigene Kandidaten zu den
Wahlen aufstellen. Es gehort mit zur Tragik der
deutschen Arbeiterbewegung, daB so viele glau-
ben, ihre eigene Suppe kochen zu miissen, die
in diesem Falle auch nicht schmackhafter wird
dadurch, daB die Sichsische und Leipziger Ge-
werkgchaitszmlung sie zu wiirzen versucht.

Die Gewerkschaften haben wirklich genug an
den Spaltungdabsichten der Xommunisten und
sie werden sich auch hier wie dort mit Erfolg
‘gg?en diese wenden. Die Leute, die mit diesem
getdhrlichen Gedanken: spielen, haben sich ent-
weder dessen Auswirkung nicht iiberiegi oder
sie kénnen diese nicht ermessen. Sie wiare die:
Die Hufstellung ecigener Kandidaten wiirde die
Gewerkschaften in schwersten Gegensatz zur So-
zialdemokratischen Partei bringen, eine starke
Schwachunq_der Gcsamthewegqu wire unab-
wendbar. ie Tagespresse der Partei war fiir

die Gewerhschalten ein starker Schutz gegen dic |

Spaltungsabsichten der Kommunisten, in Zu-
kunft waren wir nicht nur dieses Schutzmittels
beraubt, sondern wir hiitten die gesamte Presse
gegent uns. In der Partei ringen zur Zeit der
vechte und der linke Fliigel ‘miteinander um
die Fiihrung in der Politik, in der Fraktion der
Gewerkschafien wiirde noch  der  kommunisti-

sche Fligel dazu kommen, was dem |, einheit-

lichen Auftreten sicher sehr dienlich wire.

Alles i allent genommen, eine krankhafte
Idee, deren Verwirkiichung der deutschen Ar-
beiterbewegung dunn schwersten Schaden  zufii~
gen wilrde und dic deshalb auf das Schirfste
zuriickzuweisen ist, Erfrenlicherweise hal damit
«er ,Korrespondent schon begonner.

. Kunden nicht bezahit wiirden.
Verband zwar Bestimmungen getroffen, dag die |
‘Bezahlung der Entwirfe zu verlangen ist, aber

Hat doch die Firma |

1 schen Senefelder-Bundes

Keine kostenlosen Er;fu‘u"rfei

Unter dieser Uberschrift weist im ,Deut-
schen Steindruckgewerbe* der Schutzverband
seine Milglieder auf eine seimer Bestimmungen
hin, wonach den Kunden die gelieferten Ent-
wiirfe in jedem Falle zu berechnen sind. So-
weif, so gut. HAber wie ist es in der Praxis?
Schon die Hufforderung war begriindet mit dem

zu mir, der als freischaffender Kiinstler arbeitet,
und suchte Rat, wie er sich gegen eine beab-
sichtigte Preisdriickerei einer Hustalt verhalten
sollte. Der Kollege hat der Firma zwei Pla-
katentwitrfe geliefert, die von dieser angenom-
men wurden. HAls Preis war vereinbart, zusam-
men 150 Mark. Die Firma schrieb darauf einen
lingeren Brief, in dem sie eine Herabsetzung des
Preises verlangt, weil die Entwiirfe von den
Es seien voin

da_es der _grc‘iﬁr!f-‘ Teil der Firmen nicht mache,
s¢l auch sie gezwungen, so zu verfahren, wenn

| sie nicht ihren Kunden verlieren will,

So wird es gemacht, und die Last versucht
man dann auf den Kiinstler abzuwélzen, weil der
von allen Beteiligten am schwersten zu kdmpfen
hat. Thn stellt man vor dic Alternative, entweder
nachlassen oder die oft selir fragwiirdigenr Huf-
irige fiir die Zukunft einzubiiBen. Der Schutz-
verband hétte alle Ursache auf seine Milglieder
erzielierisell einzuwirken, dazu bleibt ihin aller-
dings wenig Zeit, weil er immer fiir Disziplin
‘bei den Gehilfen sorgen muB. - =1,

Ein alter Jiinger Senefelders.

Am 2. Februar vollendet der Steindrucker-
kollege Jakelb Munk, Stutigart, sein 83. Lebens-
jahr, ein Ereignis, das sicher des Gedenkens
wert ist. Denn nur wenjgen Kollegen ist es
verginnt, soweit iiber das biblische ARlter hinaus-
zinvachsen. Kollege Munk, der vor einiger Zeit
das Fest der goldenern Hochzeit feierte, konnte
anr 1. Januar auch auf eine 51 jdhrige Zuge-
horigkeit zum  Senefelder-Bund  zuriickblicken.
Bei der Verschmelzutig 1905 wurde er auch Mit-
glied des Verbandes, dem er am 1. Juli 20 Jahre
angehiren wird. Ferner kann Kollege Munk auf
eine 25jdhrige Tatigkeit an der lithographi-
schen Kunstwerkstitte der Akademie der bil-
denden Kiinste in Stuttgart zuriickblicken.

Die Zahl derjenigen Kollegen, die sich in
den siebziger Jahrer des vorigen Jahrhunderis
um die Zusammenfiihrung der Kollegen zur nach-

driicklichen Walrung ihrer Inleressen kiimmer-

ten und noch leben, istnur noch sehr klein. Denn
es sind inzwischen mehr denn fiinfzig Jahre da-
riither hinweggegangen. Hm und 30. No-
vember und 1. Dezember 1873 war es, wo auf
dem ersten KongreB der Lithographen und Stein-
drucker Deutschlands und Osterreichs in Wiirz-
burg der Deutsche Senefelder-Bund aus der
Taufe gehoben wurde. Was geschaffen wurde,
war eine Kampforganisation, die ihren Mitglie-
dern bei wirtschaftlichen Kampfen hilfreich zur
Seite stehen wollte. Dieser Organisation schloB
sich Kellege Munk als Griinder am 1. Januar 1874
an und hielt ihr die Treue, bis durch Verschmel-
zung des Senefelder-Bundes und der 1891 ge-
schaffenen. Organisation 1905 die Einheit wieder
hergestellt war. )

Wie Kollege Munk die ganze Entwicklung
der modernen Arbeiterbewequng einschlieBlich
jhrer Sturm- und Drangperioden aus eigener
Erfahrung kennen lernen durfte, so auch die
groBe_gewerblich-technische Entwicklung. Welch
eine Entwicklung von der Sternpresse zur mo-
dernen Offsetmaschine! Und bis vor zwei Jah-
ren hat Kollege Munk seinen Beruf als Stein-
drucker ziir Bestreitung seines Lebensunterhaltes
praktisch ausgeiibt. Wenn er heute nach Lei-
stung von 2535 Beitrdgen zu den Vérbandsinva-

liden z#hlt, so mag er fiir alle Jungen ein leuch-

tendes Beispiel treuer Hingabe und nacheife-
rungswerter Pflichterfiillung sein. Und wenn
Hollege Munk scinen sicher reichen Schatz an
Druckerzeugnissen dus vergangerien Tagen durch
Oberweisung an  die Technische Zentrale zur
Unterweisung seiner Nachfahren zu Nutz und

Frommen des Gewerbes opfern wiirde, diirfte.
_er sein Steindruckerleben in seltener Art kriren,

das so reich an Berufserfahrungen sein diirfte.
Indem wir dem Kollegen Munk 2zu seinem

85, Geburistage die herzlichsten Gliickwiinschie |

ciarhri:;_?w!. geben wir zugleichi auch der Hoff-
nng

50 Jahre Berufsarbeit.
Auf ecine 50 jahrige Berufstitigkeit kann am

1. Fehiuar Kollege Lithograph Fruwmz War-:
auriickblicken, dev sich aucl
Jin Kollegenkreisen cines quten Rufes erfreut.

renay, Konioshers,

Wie Kollege Wargenau seinem Berufe die Treue
gehalten hal, so auch seinen Kollegen. Schon
1884 gehort er der Zentralslerbekasse des Deut-
un, um dann 1803

‘Unser Leben . ; PO

| Tréigern der aufkommenden Rrheiterbewe%u

usdruck, daB ein giitiges Geschick sei- |
‘nen Lebenisabenid recht harmonisch gestaltet.
[ der Freiziigigkeit bei Stellenwechsel

hier on Kollegen unméglich gemacht am
2t hierdurch den Holleg fL] g

durch die Verschmelzung der Sterbekasse Voii-
mitglied des Bundes zu werden. Und wieder
ist es die 1905 vollzogene Verschmelzung des
Verbandes mit dem Bund, die den Kollegen
Wargenau zum Vollmitglied der freigewerk-
schaftlichen Berufsorganisation macht, der er bis
aut den heutigen Tag in seitener Piflichterfiil-
lung gedient hat. Die Kollegen von Kénigsberg

Hinweis auf einen VerstoB einer Firma gegen | Pringen deshalb dem Kollegen Wargenau zu sei-

die Bestimmung. Dieser Tage kam ein Kollege

nem 50 jihrigen Berufsjubildum die herzlichsten

| Gliickwiinsche dar, verbundenn mit dem Wunsche,
| daB Kollege Wargenau noch lange in froher Ge-~

sundheit und Frische Glied des Gewerbes und
Kollege sein mége. Im Namen des Verbandes
schlieBen wir uns diesem Wunsche an und ent-
bieten Kollegen Wargenau ebenfalls die besten
GriiBe zu diesemn Ehrentage.

40 Jahre in einer Firma. @@=

~ Bm 19. Januar konnte unser Kollege Hubert
Franz auf ejne unuriterbrochene vierzigjihrige
Titigkeit als Lithograph in der Buntpapierfabrik
Aschaffenburg zuriickblicken. GewiB eine schiine
Zeil im Dienste einer Firma und damit im Dien-
ste des Gewerbes. So manches ist in den 40 Jah-

. ren an dem Kollegen Franz voriibergezogen und

so manches fiillt seine Erinnerung. Und wie
Kollege Franz sich die Achtung als Berufsarbei-
ter zu verschaffen vermochte, so auch die Ach~
tung seiner Kollegen, Erwarb er sich auch erst
durch die Verschmelzung die Mitgliedschaft im
Verbande — von 1893 ab war er Mitglied des
Senefelder-Bundes — so zeigte er doch j2derzeit
Kollegialitat. Die Mitgliedschaft Aschaffenburg
wilnscht deshalb ihren allseits beliebten Kollegen
Franz, daB er noch viele Jahre in froher Ge-
sundheit erieben mdge und ‘es ihm vergdonnt sei,
in Frische und Riisligkeits unter uns zu weilen.
Dem Wunsche schlieBen wir uns im Namen des
Verbandes von Herzen an.

-1

Tief betr uert von der Kollegenschaft und der
sozialistischen Rrbeiterschaft starb am 15. Sep-

| tember 1920 an den Folgen reaktiondrer Justiz

der Griinder und Drucker unserer ,,Graphischen
Presse", Conrad Miiller. Was Conrad Miiller im
Dienste des kollegischen Emanzipationskampfes
und der HArbeiterbewegung geleistet hat, ist an-
laBlich seines Heimganges gewitrdigt worden
unid noch unvergessen. Aber all die Bedriickun-
gen und Verfolgungen, die ein fanatischer Hab
der Reaktion auch auf Conrad Miiller als einen

| Rufer im Streit legte, vermochte er nur zu iiber-

winden, weil ihm sein Weib in Treue zur Seite
stand und mit ihm trug, getreu dem Grundsatz:
Geteilter Schmerz ist halber Schmerz. Wenn
Conrad Miiller, dem Zwange der Rusweisung
wihrend des Sozialistengesetzes folgend, sicl
doch eine Existenz zu schaffen wuBte und weiter
der Hrbeiterbewegung diente, so verdankte er

‘das nicht zuletzt seiner Frau, die mitheifend
| Hand anlegte, wo ihre Kraft ausreichte,

Diese
Frau, die an der Seite ihres Mannes alle die
Leiden durchkostete und tragen half, die den

n
aufgeladen wurden, ist am 18. Januar, 70 ja rigg.
beweint von ihren Kindern und betrauert von
allen die sie kannten, zur ewigen Ruhe einge-
gangen. HAuch wir stehen trauernd an der Bahre

. der Frau unseres verstorbenen Kollegen Conrad

Miiller, wissen wir doch, welchen Anteil sie da-
ran hatte, daBunser Conrad das fiir unsere Organi-
sation leisten konnie, was er gelejstet hat. Ehre:
ihrem Hndenken!

Ortsberichte. e

Brandenburg a: d. H. Am 14. Januar fand
iim Volkshaus die diesjéhrige Generaiversamm-
lung der Zahlstelle Brandenburg statt. Die Ta-
gesordnung umfaBte fiinf Punkte, wovon die bei-
den ersten schnell erledigt wurden. Punkt drei,

| Vorstandswanlen ergab die Wiederwahl des bis-

nerigen Gesamtvorstandes. Nur der zweite Vor-
sitzende wurde neu gewihlt; ferner Unterkas~
sierer und die Lehrlingskommission. Zu Punkt 4,
Griindung einer Technischen Vereinigung, wurde
beschlossen, eine Kommission zn bilden, beste-
hend aus drei Lithographen und drei Stein~
druckern, mit der Aufgabe, in stindiger Fiih-
lung mit der Teclinischen Zentrale, HAnschau-
ungs- und Vortragsmaterial zusammenzustellen

bund dieses den Kollegen in den monatlichesn

Versammiungen zugénglich zu machen.

Unter Punkt Verschiedenes kam es zu einer
erregten Aussprache iiber die Mapiregeln des-
hiesigen Fabrikantenvereins zur Untmg)mdu_ng
s wir

Orte zu wechseln. ~ Besonders hebt sich  die
Geschiftsleitung der Berlin<Neuroder Kunstan-
stalten hervor. In dieser Firma werden noch
Lokne gezahlt, die kmapp das Existenzminimum
streifen,  Zufolgedessen  bietet sie  alles auf,
die Kellegen an den hiesigen Platz zu binden.
Ihr Eifer geht so weit, Kollegen, die sich nach
anderen Orteni verdndern, nachzuforschen und
ihnen  Schwicrigkeiten zu bereiten. Besonders-
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den Lithographenkollegen wird es unmoglich
macht, sich mach Berlin zu verdndern; sogar
is nach Diisseldorf gehen di¢ Fiden dieser
Geschaftsleitung.

Die Kollegen der Zahlstelle Brandenburg ver-
langer deshalb vom Verbandsvorstand sofortiges
energisches Einschreiten gegen alie Behinde-
rung der Freiziigigkeit und sind fest entschlos-
sen, bei einer Wiederholung dieser Fille zur
Selbsthilfe zu greifen.

Crefeld. Die Technische Vereinigung Crefeld
veranstaltete am Samstag, den 10. Januar 1925
einen Offsetvortrag mit Lichtbildern. Die Kol-
legen Wagner und Winkel, Koln, zeigten die
verschiedenen Konstruktionen der Offsetmaschi-
nen sowie die dazu gehdrigen Hilfsmaschinen.

Der Kollege Wagner hielt einen interessanten
Vortrag iiber die Verwendungsfahigkeif der ein-
zelnen Maschinen. Der Vortrag wurde von den
hiesigen Kollegen gut besucht, ebenso die dazu
eingeladenen Kempener Kollegen waren zahl-
reich- vertreten. Der Offsetvortrag des Kollegen
Wagner sowie die Vorfihrongen der Lichtbil-
der wurden mit groBem Interesse verfolgt urid
hinterlieBen einen guten Eindruck.

Niirnberg. Am Mittwoch, den 13 Januar
sprach Kollege Ernst Herbst (Berlin), auf einer
Vortragsreise, die ihn nach Wiirzburg, Fiirth
und Kaufbeuren filhrte, auch in Niirnberg iiber
.Die Bildreproduktion bis zum Homogendruck".
Det Vortrag wurde durch Lichtbilder und Aus-
stellung von Druckerzeugnisserr noch lebendiger
gemacht. Mit dieser Veranstaltung trat die
Technische Vereinigung Senefelder”, Niirnberg
erstmalig an die Niirnberger Kollegenschait
heran. Die Erwarturigen wurden iibertroffen.
Saal, Galerie und selbst Ginge waren dicht
gefiillt.

Kollege Herbst eriduterte in seiner ruhi-
gen, dann und wann mit trockenem Humor ge-

Austiihrliche: Angebote an

. Flauptteil der zur

————
Wir suchen zum baldigen Antritt in dauernde, angenehme Stellung

2 Merl:antil-Lithographen

moglichst niit Erfahrung in Photolitho

je 1 Positiv- und Negativ-
Retuscheur, 1 Umdrudker

spez. Aufstecher und Fertigmacher tiir keramischen Druck.
Wiedemannsche Druckerel, A.-G., Saalfeld (Thiir.).

wiirzten Art die Lichtbildnisse. Das iiberaus um-
fangreiche Gebiet der graphischen Druckver-
fahren konnte vom Vorfragenden natiirlich nur
skizzenhaft behandelt werden. Das Hineinstei-
gen in die einzelnen Druckverfahren muB Ein-
zelvertrigen vorbehalten bleiben.

Kollege Herbst behandelte die vier Haupt-
druckverfaliren und widmete dem Flachdruck den
Verfiigung stehenden Zeit.
Der Flachdruck ist bekanntlich das schwierig-
ste der graphisclien Druckverfahren. Es beruhf
im Gegensatz zu dem drei anderen Druckverfahi-
ren auf durchaus chemischer Grundlage, dem
Gegensatz zwischen Fett und Wasser.

Der Flachdruck ist auch das beweglichste der
Druckverfahren. Der direkte Rotationsflach—
druck konnte sich micht besonders ausbrei-
ten und fand hauptséchlich im Musikaliendruck
seine Verwendung. Hierauf behandelte der Vor-
tragende die Entwicklung zum Offsetdruck. 1907
wurde in Deutschland die erste Offsetmaschine
aufgestellt.
chnellpres~
senflachdruck und Offsetdruck en am Huge
der eifrig lauschenden Kolegenschaft, mit be-
lehreriden HAnleitungen verbunden, voriiber. Im

. zweiten Teil wurden mikroskopische Aufnahmen |

vorgefiihrt und Radierung, Holzschnitt, Kreide-
lithographie, Chromolithographie, Stahlstich-und
andere Aufteilungsarten gezeigt.

Interessant waren die Mikroaufnahmen des
Silberkorns der photographischen Platte. Dann
folgten Aufnmahmen, die das Verhaiten des Ra-
sters zeigten und bei denem festzusteilen war,
daB .mit zunehmender Feinheit des Rasters die
Zeichning, immer mehr gewahrt wird. Deshalb
werden wir bald zum 120 er Raster kommen.
Nicht minder imteressant war das projezierte

- Monoguttakorn, zu dem noch verschiedene Neue-

rungen, wie der Homogendruck kommen. Ho-
mogen ({griechisch) feiBt gleichartig, einheit-

'in. Deutschland anf dem Marsche und
" kanismus

im Lichtbild gezeigt.

lich. Ruch der Umdruck wird sich umstellem
miissen. Die illusirierte Tageszeéitung istauch
er Ameri-
im Zeitungswesen breifef sich aus.
Gegeniiber dem Kreuzraster zeigte sich am Hand
der Lichtbilder, daB der Kornraster als das.
geeignetere Mittel znr HAufteilung der Fldche
angesprochen werden kann. Zum Schlusse des
VYortrages. wurde auch nech di¢ Reproduktion
der Nirnberger Gedenkiafel unserer Gefallenen
Ferner eine humorvolle
Miinchener Zeichning, die den Voriragenden
als Minimax~Feuerloscher mit anderenm Ange-
stellten der Gehilfénzentrale wihrend der In-

 flationszeit auf dem Wege nach Miinchen zeigt

Hieranm schloB sich eime Besprechung der
ausgehiingten Druckerzeugnisse der verschieden-
sten Verfahren. Leider konnten die Druckssa-
chen nicht so zur Geltung kommen, wie nétig, da
die Zusammenkunft nicht bei. Tage moglich war.

Eine Reilie von Erze‘ugnissen des_.:D'adurch litt die Husstellung, zumal der Saal

| Tiefdrucks, Vierfarbendrucks, vom

mangelhafte Belenchtung aufwies. Der Vortrag.
bot zum Studium wertvolles und jeder konnte
aus dem Gehorten Neuartiges mit nach Hause
nehmen. Prometheus.

Bekanntmacungen. =

Der neue Tarif fiir das Chemigraphie~, Kup-
fer-, Tief- und Lichtdruckgewerbe ist erschie-
nen und kann ruwr vom Tarifamt zum Preise-
von 25 Pfg. das Stiick bezogen werden.

An die Orts- und Gauvorstinde sind die:
Rundschreiben bis Nr. 161 ergangen. Nichtein-
gegarigenes wolle man bei uns reklamieren.

Der Verbandsvorstand.

© Wir suchen zum baldigen Antritt:
1 An- und Umdrucker
1 Sahriftlithographen
1 Offsetdrudcker, 1 -Steindrudker

der sich an der Offsetmaschine einarbeiten will, bei guter &uhlnnE_ und angenehmen Arbeits-
verhiltnissen. Reise wird vergiifet. Angebote von tiichtigen, ledigen

euten erbeten an:
Astra-Werke G. m. b, H., Saariouls (Saargebiet).

Tiicht. Strich-und Qutoatzer|

werden sofort cinigestellt, Angebete mit Angabe des friihes'er: Eintritistermins und Lehnforderungen an
Dr. Selle & Co., A.-G., Graphische Kunstanstalicn, Beriln SW., Zossener Strafe 55.

Fin tiichtiger, farbensicherer

ANDRUCKER

in gut bezahlte Dauerstellung gesucht.
Hugo Bestehorn, Magdeburg-Neustadt.

Wir suchen zum sofortigen Eintritt einen erfahremen

RETUSCHEUR

der anch einfache Schrift zeichnen kann.

Ferner einen tichtigen

fiir £ink und Wupfer sowie fiir Ubertraguog anf Steim und Offset. Angebote mit

7evignisabschriften und Lohinforderungen bitten wir zu richten an die Graph. Anstalt

der Friedr. Krupp Aktien-Gesellschaft, Essen,

Thijmatraat 5, Amsterdam zu senden.

Amsterdam. ist mcht ndtig.

Der Vorstand
Mr. H. AL J. A Niemeijer.
Prinzipalverteeter,

Holland!

Der Vorstand des paritilischen Arbeitsnachweises fiir die Tinstrationsbelriebe in
Holland teilf mit, dafl sofort und spiter in den hollindischen chemigraphischen
Belrieben denlscive Arbeitskriifte Steliung finden kinnen, Chemigraphen, die wiinschen
in Holland im Stellung 2n treten, werden.ersucht, Zeugnisabschriften, Lohnanspriiche,
Angabe des Berufes, Alters und ob verheirafet an Herrn H. Lindeman, Alb.

Anfragen beim Suskunfisecteiler in

Lebenslauf erbeten an

Tiichtige Lithographen
welche sich in Kartographie, techm. Zeichnungen, graphische Tafeln einarbeiten wollen, in gut
bezahlte Dauerstellung sofort gesucht. Angebote mit

Mustern, Lohnanspriichen und kleinerm
Joh. Roth sel. Ww., G. m. b. H., Miinchen 2 NW,.

Karlstrafle 51-53.

Tiicht. Offsetidtzer aou‘irie Farbenaizer

it angenehme Dauerstellung gesucht

E. Schriiber, G. m. b. H., Stutigart, HackstraBe 7.

M, Lindeman,
Ciehilfenvertreter.

' gesucht.

Flirfurisere Tietdriuck-Abtellung sucheri wir sof Jeinen erjfahrenien, tiich figen

Tiefdruckretuscheur

PPTTTTTE Ty Lan a0 an o

Teichzeiti

der
Angel
anspruch

Liie e me e ac s ant N

tie_ Reproduktions-Photographie itn Tiefdruckwesen beherricht.
te mit tufnuabst]:rirlcn und Angabe der bisheriger Tiitiykeit sowie Lohne
an Fischer & Wittig, Buckdruckerel, Lelpzig-R.

sin Dauerstellung.

Tuchtiger U
fiir Stein und Zink, perfckt im Andrucken, zw miglichst baldigem Eintritt gesucht. Ebenfalls

fiichtiger Lithograph

Wit sachen
tiichlige, seibstindige, Altere

{Auto- und
Farbﬁtzer

Bt S| A dl““l g ! Trier!

mdrudier

Schillerwerk God ¢ A-G., G T a Rh.

Tichtige

Farb-Aetzer
finden sofort oder spiter dauernde, gut bezahlte
i, Angebote mit Zeugrii hr. erbelem aw

Gustav Dreher,
Wiirttambergische graph, Kunstanstalt, G.m. 5. M.,
Stuttgert, immenhofersirafie 23.

|

b. H,

lachdrudi-Maschinenmeister
ADelegenheit zur Ansbildeng an Offsed), lichtiger Umdrucker, au sofortigem Antritt gesucht.
Edler & Krioche, Hannover.

Offsetdrucer

(Schiniers, Werner B Stein) zw sofort gesucht
Edier & Krische, Hannover.,

Vorsitzender und Auskunftserteiler

Math. Christiany
Trier o Mosely Ziegelstr, $0.




