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Conrad Miller, Schkeuditz-Lei

Die Gewerkschaften bleiben in Bereitschaft!

Die Berner Konferenz der Arbeitsminister
reichs, Belgiens und GroBbritanniens hat die

aussetzungen fiir eine gemeinsame Ratifizierung des Washing-
torer Abkommens durch die wichtigsten Industeielinder Europas

veklart.

Nachdem die Ministerkenferenz die abweichenden Auffassungen
der Regierungen iiber die Auslégung einzelner Bestimmungen des
Washingtoner Abkommens festgestellt haf, wird sich der deutsche
Reichstag schnellstens mit der Schaffung éines dem Washingioner

Abkommen entsprechenden Arbeitszeitgeseizes
des Abkommens beschaftigen miissen.

Angesichts der bisher bekanntgewordenen Auffassung der
Reichsregierung zur Arbeitszeit und des ungestimen Dringens der
deutschen Arbeitgeberverbinde nach Verlingerung der Arbeitszeit
ist jedoch das Schicksal eines deutschen Arbeitszeitgeseizes, das
den Bestimmungen des Washingtoner Abkommens entspricht, zwei-

Deutschlands, Frank- felhaft.

internationalen Vor-

Ungewil ist auch di¢ Stellung des deutschen Reiches zur
Ratifikation des Abkommens.

Die Gewerkschaften haben den Volksentscheid iiber die Rati-
fizierung des Washingtoner Abkommens vorbereitet.

Da der Volks-

entscheid sofort durchzufithren ist, wenn der Reichstag bei der

gefihrt werden.
und der Ratifizierung

Schaffung der Gesetze versagt, missen die bereils eingeleiteten
Geldsammlungen zur Deckung der erheblichen Kosten des Volks-
entscheides mit der groBten Beschleunigung fortgesetzt und durch-

Kein Arbeiter, Angestellter, Beamter dar{ sich der Pflicht ent-

ziehen, seinen Beitrag fiir die Finanzierung des Volksentscheides

zu leisten.

Fiir die deutschen Arbeitnehmer gilt der Kampf nm
den Achistundentag gleichzeitiz der Sicherung einer sozial gerechten
Verfeilung der Reparationslasten.
deutschen und die auslindischen Gewerkschaiten gemeinsam fiir
den kulturellen Aufstieg der Arbeiter, Angestellten und Beamten der Welt.

Dariiber hinaus kiimpfen die

Allgemeiner Deutscher Gewerkschaftsbund. Allgemeiner Angestelltenbund.
Aligemeiner Deutscher Beamtenbund.

Der Internationale Buchdrudker- |
kongreB zur Besetzung und
Bedienung von Offsetmaschinen

Nachdem eingehend iiber den abgehaltenen Ver-
bundstag der deutschen Buchdrucker berichtet
worden ist, und uber die Stellungnahme der
Exckutive des Infernationalen Bundes der Litho-
graphen, Steindrucker und verw. Berute zur Be-
setzung und Bedienung von Offsetmaschinen ge-
sonderter  Bericht vorliegt, sei zur Information
der Kollegen auch wmitgeteilt, welche Stellung
der vom 8 bis 12. September tagende lnternati-
onale Buchdruckerkongref zum 3. Punkt seiner
Tagesordnung: ,Die fechnische Entiwicklung in
unserm  Gewerbe, unter besondercer Berdcksich-
tivung des Offsetdrucks® eingenommien hat und
wie wir zu diesen Beschlissen stehen. Da wir
eines eigenen Berichierstatters von dieser Tagung
ermangelit, stiitzen wir uns bei Abtassung des
Berichtes aut den ,Korrespondent fiir Deutsch-
lands Buchdrucker und Schriftgieler'.

Nach dem ,Korcespondent berichit hat der
Sekretir im Hauptbureau der deutschen Buch-
drucker, Kollege Hohne, Berlin. das cinleitende
Referat zum 3. Tagesordnungspuitkte gehalten.
Leider ist es wegen Raummangels nicht moglich,
die Ausfithrungen Hohnes wiederzugeben, dic er
iiber die organisatorische Seite der ,,Offseftrage’
gemacht hat. Wir schen deshalb auch davon ab,
das von Koilegen Hohne schiet Dargestellte zu
berichtigen, Die Ausfiiirungen hatten ja auch
nur den Zweck Begriindung dafiir zn sein. den
Offsetdruck zum Gemeinschaftsgebiet der Buch-
und Steindrucker zh erkliren; aulerdem eine
Aenderung der bestelicnden Richtlinien dahinge-
hend zu erzielen, dafl Buchdrucker und Stein-
drucker in der Bedienung der Oftsetmaschine
cleichstelien, und weiter die Moglichkeit zu schaf-
ten, dals die Arbeitsverhiltnisse der Offsetdrucker
in Buchdruckereien nach dem Buchdfuckertarif
gestaltet werden wid ¢in Uebertritt in die Organi-
sation der Steindrucker zu unterbleiben hat, so-
ange die aus dem Buchdruckerberuft berrorﬁt-
vangenen Oftsetdrucker in Buchdruckereien |
schiiftigt sind. Der Buchdruckerkollege Hohne |
hat also aut dem Internationalen Buchdrucker-
kongrels die gleichen Forderungen vertreten, die’
uns zur Geniige peidufig sind.

Wenrt aut dem Internationalen Buehdrucker-
kongreh die Behauptung aufgestellt wurde, di¢
Internationale - der Eithogmphen stelle sich anf:
den Diktatstandpunkt, wenn sie die Offsetma-
schitte zumn Flachdruck gehdrig bezeichne und nur
die Organisation der Steindrucker anerkennt, die
iiber &setzurag und Bedienung der Offsetma-
schine befinde und diec Rexelung der Lohn- und
Arbeitsbedinpungen fiir diese  Arbeit vorzuneh-
en. hat, so ist das — gelinde gesagt — eine
lattheit, Denn es liBt sich nicht bestreiten —

'g(-u natiirlich die Dinge anders.

einig — dab der Offsetdruck Flachdruck ist. Den
Buchdruckern ist es ja in Wirklichkeit auch voll-
stindig gleichgiiltig. ob der Offsetdruck Flach-
druck ist oder nicht. Sie sagen: Da der Offset-
druck infolge einiger Vorziige in der Lage ist das
Arbeitsgebiet des Hochdruckes in etwas einzu-
engen, was Arbeitslosigkeit der Buchdrucker zur
Folge hat. miissen wir versuchen ebenfalls an
diese Maschine heranzukommen. Dafll es den
Buchdruckern nur darum zu tun jst, moglichst er-
tragreiche Arbeitsplitze zu bekommen, unftersirich
ja auch der Reterent Hohne auf ‘die Ausfithrun-
gen unseres Kollegen Poels hin, indem er erwi-
derte, dab sich die Buchdrucker so lange nicht
um den Oftsetdruck bekiimmert hitten. als ihr
Arbeitsgebiet davon unberithrt biieb. Heute lie-
Es ist also
nicht die angeblich zwischen Buchdruck und Stein-
druck liegende Art des Oftsetdruckes, wie auch
wiederholt behauptet wurde. die die Gemein-
schaitsgebietspsychose ausgeldst hat, sondern die
Sorge wm den Arbeitsplatz.  Da man das so nackt
aus organisatorischen Griinden nicht zageben will
and vielleicht auch vermeint nicht zu kénnen,
konnte vom Internationalen Buchdruckerkongrel
auch gar keine andere EntschiieBung als nachtol-
gende erwartet werden. die einstimmig angenom-
men wiirde:

.Der vom 8§ bis 12. September in Hamburg
tagende 9. Internationale Buchdruckerkongrolh
stelit nach Anhérung eines vom Kollegen
Hahne, Verbandssekretir aus Berlin, iiber den
Offsetdruck gehaltenen Referats wnd darauftol-
gender Diskussion fest:

1, Dali der Offsetdruck in der Herstellun
art der Druckerzeugnisse tiefgehende Verinde-
rungen hervorgerufen hat;

2. dalh der Offsetdruck auch im Buchdruck-

grwerbe immer mehr zur Einfihrung gelanﬁ't_

tnd ganze Druckersile fiir denselben eingerich-
tet werden,

In der Erkenntnis, daB rechizeitize Anpas-
sung an diese Verinderungen geboten ist und

die daraus entstehenden Sehwierigkeiten wver- h v
| drucker oder iiberhaupt keine soichen vorhanden

mieden werden milissen, fordert der Kongrefl:

a) Offset- und Tiefdruck sind Gemeijnschafts-

gebiete der Buch- und Steindrucker. Berechtigt
zur Arbeit 1m Offset- und Tietdruck sind die-
jenigen OGehiifen, die cine ordnungsmifige
ehre als Buch- oder Steindrucker absolviert
haben, ) .

b) Zur Ausiibung dieser Berufszweige ist
sine  entsprechende  Ausbildungszeit - zurickzu-
legen. Die Verbdnde der Buchdrucker -und
der Steindrucker soilen (eventuell gemeinsam)
der Schattung ausreichender Gelegenheit zur
Aushildung der benotiglen Krifte forderlich
sein.

¢) Die Arbeits- und [olnbedingungen fiir die
in Buchdruckereien stehenden Oifset- nnd
druckmaschinen sollen ven den Buchdruckerver-

und alle wirklichen Fachieute sind sich dariiber

bianden nach vorfier mit dent- Steindruckern un-

Tief- |

ternommenen  Verstindigungsversuchen  aufge.

stellt werden.

d) Die Titigkeit an der Offset- und Tief-
druckmaschine  dart nicht zum  zwangsweisen
l_.-'e;bertritt von einer Organisation in die andere
fithren.

Zum Zwecke einer internationalen Verstandi
oung werden die beiden Exekufiven ersucht
baldmoglichst zusammenzutreten.  [Ist aut die-
sem Wege eine Verstindigung nicht zu erziclen,
s0 soli die Sekretariatskommission nach Ueber-
einkunft mit den angeschlossenen Verbinden
die gecigneten Malinahmen treffen.’

Die EatschlicBung ist das Produkt einer Kom-
missionsberatung. Die Kommission unterlegte ihrer
BeschluBitassung: 1. Die Resolution’ des Internati-
onalen Buchdruckersekrefariats, 2. dic Antrige
der verschiedenen Verbinde und 3. das Exposé
der Exckutive der Internationale der Lithographen
und Steindrucker. Die Kommissionsberatungen
drehten sich um drei Hauptpunkte, nidmlich die
Einteilung des Arbeitsgebictes, die Gestaltung. der

Arbeitsverhiiltnisse, wenn das Arbeitsgebiet nur

den Steindruckern iiberiassen bliebe, und die Or-
ganisationszugehorigkeit. Die Auffassung, dafi die
technische Entwicklung den Grundsatz der Litho:
graphen und_ Steindrucker aut alleinige Beherr-
schung des Oftsetgebiets als generell richlig be-
stitigt hat, wurde von der Kommission fiir nicht
gerechtfertigt erachtet. Die Frage miisse vielmehr
eine organisatorische L@sung finden. Vom inter-
nationalen Standpunkt sci zu sagen, dafi es sich
um ein Geincinschaftsgebiet der Steindrucker und
Buchdrucker hardele. Die belderseitigen Organi-
sationen miiBten sich bemiihien, auch hinsichilich
der Ausbildungsméglichkeiten fordérnd zu  wir-
ken. Tatsache sei, daff in Deutschland noch nicht
geniigend geeignete  Arbeitskrafte fiir den Oftset-
druck vorhanden sind. Dic Regelung der Ar-
beitsverhiltnisse konne nicht ausschlieflich Sache
der Steindrucker sein. schon aus praktischen und
ortlichen Griinden nicht. Die Tarifdisziplin, so-
weit Manteltarifbestimmungen in Frage kommen,
sollte in solchen Orten, wo nur ¢inige Stein-

sind, den Buchdruckern iiberlassen bleiben. Wo
die ortliche Lohngestaltung in  Betracht kiime,
miifiten beide Verbinde zu einem Uebereinkom-
men zu gelangen suchen, Ein Organisations-
zwang konne micht fiir richlig gehalten werden,
niachdem selbst die Lithographen und Steindrucker
(wenigstens. in  Deutschland) -das - Sehwergewicht
daraut’ nicht mehr Teglen,  Wenn ein predeifiliches
'.Er%cbhis zustande kommen soll, miisse allerdings
auch

Kongreh angeblich mit Rechit protestieren v
miissen glaubte. cine andere werden.

Hoftentlick haben nun die peradezn langweilig
werdenden Proteste der Buchdrucker pepen die
die Interessen der Steindrucker vertretende ,,Gra-
phisché Presse” wegen Mangel jeglicher Erfolgs-
méglichkeit -ilir Ende getunden.  Weiter haben

die Schrelbweise der. Orpane, gegen die der-
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wir dazu nichts-zu sagen. Jedoch dem ,.auffalli-
en Driangen’ der Buchdrucker in den Oftset-
ruck seien noch einige Worte gewidmet.

verstehen ‘durchaus, dal die Buchdrucker bemiiht
sind, sich maglichst umfingliche Arbeitsgelegen-
heiten zu erhalten. Aber was den Buchdruckern
recht ist. mub den Steindruckern billig sein. Da
der Oftsetdruck Flachdruck ist, fir den vor-
laufig noch immer der ,Steindruckerverband'* als
gewerkschaftliche Organisation zustindig ist, muff
es schon dabei bleiben, dali diese Organisation
duriiber entscheidet, wen siz in ihr Arbeitsgebiet

autnimmt und dafi diese Organisation die Rege- |

Iung der Lohn- und Arbeitsbzdingungen der an

Oftsetmaschinen Beschiftigten allein betreibt. Hier |

kann es keine Konzessionen an die Buchdrucker
geben! Und mégen die Buchdrucker noch se
viel Tamtam schlagen: Wir miissen an  diesem
Standpunkte testhaiten, wollen wir uns als freie
Ciewerkschaft nicht selbst aufgeben. Dazu liegt
aber weder Anlalh noth Neigung vor. Vermégen
div Buchdrucker ecinzuschen, dab die Steindrucker
eine andere Haltung gar nicht einnehmen kénnen.
da sie als Organisation ebenfalls an die Beschliisse
ihres Verbandstages gebunden sind, dann ist auch
der Weg zn einer friedlichen Verstindigung trei.
Finige Mitglieder aus dem Buchdruckerlager zu
gewinnen — es kann sich ja immer nur um eine
relativ geringe Zahl von Buchdruckesn handeln,
dic zur Besetzing und Bedienung von Offset
maschinen in Frage kommen: Daran liegt dem
Verbande der Lithographen nichts. Aber aller-
griofites Gewicht muls daraut gelegt werden, dafs
die cinheitliche Diktion nicht durch regieren won
swei oder mehr Stellen in die Briiche geht. So-
lange nicht ..einer zwangsliufigen Verkupplung
aller sich ab und zu kaum am Aermel streifenden
Arbeitsgruppen'  zu  einem ,,Zentralgemengsal"*
das Bett germacht ist, kann der Verband der Litho-
graphen. nicht daraut verzichten, selbstindig und
allein dariiber zu befinden, was und wie in seinem
Organisationsgehege  gearbeitet wird. Gerade die
Buchdrucker, die, wie bekannt, manchmal mit
iibertriecbenem Eifer dariiber wachen, daB niemand
in ihr Gehege einbricht, sollten geniigend Ver-
stindnis dafiir aufbringen, dafl man andern nicht
tun soll, was man selbst nicht zu haben wiinscht.
Ringen die Buchdrucker sich zu diesem Verstind-
nis durch, dann ist wie schon betont, der Weg
zut Verstindigung often. Dall die Steindrucker
der Verstindigung den Vorzug geben, beweist der
Abscliluls der Richtlinien mehr als %cmlg. Jedoch
Verlangen, die iiber unsere Kraft gehen und
div die nachdriickliche Vertretung der Interessen
der im Verband der Lithographen organisierten
Arbeiter tangieren, iniissen entschiedenste Ableh-
nung finden. Ob Schaden oder nicht: Eine an-
Idm;lc Stellung einzunehmen ilnlttnwu'-ir fiir womog-
ich!

Der Internationale Bund der
Lithographen zum Offsetstreit.

Die Exekulive des Internationalen Bundes der
Lithographen, Steindrucker und verw, Berufe hielt
ihre letete Sitzung am 8, und 9. Seplember in
Hamburg ab. Neben Festsetzung der Beitriige

aut Grund der neuen Statuten, der Frage, ob |

sich die Hiltsarbeiter unserer [Internationale an-
schlielen miissen, dem achistiindigen Arbeitstag
und dem Austausch jlingerer Arbeiter der Lan-
desorganisationen untereinander, wurde besonders

zur Besetzang und Bedienung von_Offsetmaschi-
nen Stellung genominen, weil der Streit zwischen.

Ruchdruckern und Steindruckéren iiber Besctzung
der Oftsetmaschinen  dies erforderte. Nach «in-
gehender Aussprache, die 11 Verhandlungsta

anspruchte und an der sich alle Siteungsteil-
nehmer  wicderholt beteiligten, einigte  sich  die
Exekutive dahin, als Schiufifolgerung der Rede
des Kollegen Poels aut dem Internationalen Kon-
wrel) der Buchdrucker folgendes erkliren zu lassen:

1. Die Oftsetmaschine, dic Flachdruck aus-
iibt, gehort sum Steindruck.

Ja, wo fiir die Stelndrucker eine selb-
stindige - Organisation  besteht, ist diese  fiir
die Ofi'tmm:chine zustindig und bestinunt auch
allein  die  Arbeitsbedingungen  an - dieser  Ma-
schina.

3, Mach der Resolution des Internationalen
Kongresses von Luzern sind die Steindrucker-
organisationen bereit, in Ausnalunetiillen Buehe
duicher

Avsulgssen, - Die Zulassung . kann jelnell

- auk Grund einer Abmachung ertolgen, did die)

Aunlernung and den Ucbertritt der Offsetmaschi-
nentieister tn die Organisation der Steindrucker
Zu vepelr hat

A Das  Exekutive-omitee st sich cindg da-
riiber, dall es wiinschenswert ist, solebe Ver-
cinbaringen  oder Richtlinien international zu
tretfen,

3, Bis dahin komien die 1 andesorganisationen
Tiir eine Verelnbarung mit den Buchdruckern

thas holkndisele Abkommen  als -Maximum i |

dan  Zusammenarbeiten an dee Offsetiiaschine

betrachten.

Das heiflindische Abdommen als Masdroum tur
das Zusammenarbeiten hav nach Uebertragung ins
Deutsehe tolyenden Wortlant:

Wir |

aur Bedienung  der Oftsetmasehinen

durch Einfiihrung von Offsetmaschinen arbeits-

los gewordene Buchdrucker (in seinem Be-
friebe) an die Oftsetmaschine stellen.

2. Buchdrucker, welche an der Offsetma-
schine arbeiten, missen innerfioll drei Mona-
ten, gerechnet vom Tage ihrer Anstellung, dem
Bu_nd%:- der Lithographen,

Chemigraphen. beitreten. )

3. Im ersten Halbjahr seiner Beschiftigung
an der
nicht weniger verdienen als der ortsiibliche
Lohn eines erwachsenen Buchdruckers, es sei
denn, dab er einen hoheren Lohn gehabt hat
In diesem Falle ist ithm dieser Lohn weiter zu
zahlen. Im zweiten Halbjahr mufB ihm der
Spitzerilohn eines Steindriuckers bezahlt wer-
lden. es sei -denn, dab er einen hoheren Lohn
hat.

der volle Lohn eines Offsetdruckers gewihrt

werden.

Um zu zeigen, daB der Wunsch des Exekutiv-
Komitees des Internationalen Lithograpfienbundes,
Richtlinien @ber Besetzung und Bedienung von
Oftsétmaschinen international zu treffen, keine
platonische Erklirung ist. machte die Exekutive
dem Internationalen Kongrels der Buchdrucker
iolgended ‘v[’orsc]lligc als Basis der Verstindigung:

z) dab
grefs in Sachen Offsetmaschine keinen einseiti-
gen BeschluB fait, der die angeschlossenen Ver-
binde bindet,

b) daB die beiden Exekutiven binnen kurzem
zusammentreten, um gemeinsam eine Losung
vorzubereiten, die der Wiirde und dem Inter-
esse der in Frage kommenden Organisationen
gerecht wird.

¢) Die Vorschlige der Exekutive sollen den
Landesorganisationen zur Stellungnahme unter-
breitet werden.

d) Ist auf diese Weise keine Verstindigung
zu erzielen, so wird die Berufung eines ge-
meinsamen internationalen Kongresses in Aus-
sicht genommen.

soll unverziiglich eine Losung getunden werden,
um die guten Bezichungen unter den giaphi-
schen Arbeitern wieder herzustellen. Diese La-
sung mub im Sinne einer dauerhaften Rege-
lung gefunden werden und ohne daB dadurch
evil. spiiter abgeschlossene Abmachungen pri-
judiziert werden.

Dafs die Exekutive in diesem Zusammerhang
auch Stellung zu den auBergewdlmlichen Vor-
giingen in der Schweiz nahm, ist nur zu verstind-
lich.
Entstehung des Laupener Konfliktes in allen Ein-
zelheiten geschildert und eine Aussprache weitere
Klarheit gebracht hatte, wurde folgender Reso-
lution einmiitig zugestimmt:

,Nach der Stellungnahme, die der Internati-
onale- Bund der Lithographen zur Besetzung der
Oftsetmaschine von jeher, zuletzt durch eine Re-
solution des Luzerner Kongresses eingenommen
hat, erklirt das Exekutivkomitee, dafl das Ver-
halten der schweizerischen Landesorganisation in
dﬁmd in Laupen ausgebrochenen Konflikt gebilligt
wird.

Di¢ Exekutive bedauert das Vorgehen des
schweizerischen Typographenbundes, das den Ge-
setzen der gewerkschaftlichen Solidaritit wider-
spricht. .

Sie bekundet den fiir die restlose Hochhal-
tung des bestehenden Tarifes in den Streik ge-
tretenen Kollewen ihre Anerkennung und Solidari-
tit

Da der Internationale KongreB der Buch-
drucker ebenfalls zur |, Oftsettrage’ Stellung ge-

' nowmen hat, sei aut Grund der vorliegenden Be-

richte auch dic dort eingenommene Stellung in
einer weiteren Abhandiung vorgetragen, die au-
gleich mit einigen richtigstellenden Bemerkungen
verbunden werden muf.

Offsetmascdhine. 2

. Nachdem der Buchdrucker-Verbandstag wie auch
der Internationale Buchdeucker-Kongrefs und der
beiden vorangegangene Maschinenmeister-Kongrelh
su dieser Frage augeiebig Stellung  genomnen
Haben, ist es notwendiy, daB wir uns ginmal mit
dert Ausfithrungen der - Delegierten und den Be-
schliissen die gefalBt wurden, <ingehend beschiit-
tigen,

Teli will bei meinen Aostithrungen ausschalten,
wias bereits vor Stattfinden des  Kongresses im
wKorrespondent™ an Schicfheiten diber die Tech-
nik des Oftsetdruckes gesagt warde, sondern mich
ledigiich mtt das besehuiinken, was aut diesen ver-
schiedenen Tapungen  geredet und  beschlossen
wurde, .

Der Masclinenmeister-Kongref gebt mit s
nem Beschiud auts Ganes. indem er den Verbands-
tag um  Anmmahme  folgender FotsehlieBung  er-
sucht:

W Pas Oftsetvertaliven gilt als gomeinschaft-

liches Acbeitseebiet beider Qreanisationen.

tvereinbarten,  Richtlinien sind  qufzuhieben.

1. Der Arbeitgeber kann, fails er es wiinscht, |

Photographen und’

Oftsetmaschire dart der Buchdrucker:

Nach Ablauf eines Kalenderjahres mull ihm |

der Internationale Bué¢hdruckerkon- |

e) Zur Beilegung des Laupener Konfliktes.

Nachdem Kollege Greutert (Schweiz) die

| schon durchgemacht haben.

Zur Frage der Bedienung der,

 Flachdruck ist flir sich reklamieren.

weist ein weiterer Antrag

Dis |

2. Um den Buchdruckern die Erdernung des
Oftsetverfahrens zu ermdglichen, eérsucht dey
Druckerkongrefs den Verbandstag, zur Grindung
von Oftsetlehrwerkstitien zu schreiten.”

Der Verbandstag war einsichtig genug, «in
solches Diktat nicht zum Beschluf zu erheben,
er begniigte sich damit. folgenden Antrag anzu-
nehmen :

.Die  betrefts der Offsetmaschinenbedienung
getroffenen Vereinbarungen sind einer Revision
zu untérziehen in der Richtung, dab sowohl
Buchdrucker als auch .Steindrucker diese Maschi-
nen bedienen konnen. Ein Zwang zum Ueber-
teitt von einer Organisation in die andere dary
nicht festgelegt werden.

Anders der Internationale Buchdrucker-Kon-
greB. Dieser trigt dem Absatz 1 des Drucker-
kongresses Rechnung, indem er in seiner Eni
schlieBung Absatz 2a sagt: X

,:Oftset- und Tiefdruck sind Gemeinschaftsge-
biete der Buch- und Steindrucker. Berechtigt
zur Arbeit an Offset- und Tiefdruckmaschinen
sind diejenigen Gehilfen, die eine ordnungs-
mifige Lehre als Buch- oder Steindrucker ab-
solviert haben.”

Und im Absatz d): ,.Die Titigkeit an der
Offset- oder Tiefdruckmaschine dart nicht zum
zwangsweisen Uebertritt von einer Organisation
in die andere fiihren.”

Wenn nun die Frage gestellt wird, ob auf
Gruna dieser Beschliisse die Moglichkeit besteht
zu einer Vereinbarung zwisclien beiden Organi-
sationen zu kommen, so kann ich nur ein glattes
wNein* auf diese Frage geben.

Die ;,Oftsetfrage’ ist fiir die dieses Verfah-
ren ausiibende Arbeiterschaft von selch weittra-
gender Bedeutung, dali von vornherein Bedacht
darauf genommen werden muf, dali die Lohn-
und Arbeitsbedingungen in einer Form geregelt
werden, die den Anforderungen, die an die Ar
beitsleistung des einzelnen gestellt  werden, ge-
recht wird. Das eine Regelung dieser wichtigen
Frage nur von einer Organisation geschehen kann.
diirfte jeden Praktiker ohne weiteres einleuch-

n.

Ich erlaube mir deshalb die Frage zu stellen
ist es moglich, die Lohn- und Arbeitsbedingungen
einer Arbeitergruppe einheitlich zu regeln wund
durchzufithren, wenn die Angehérigen dieser
‘Gruppe in zwei Verbinden organisiert sind ? Hand
aufs Il‘}'leerz ihr Briider von der schwarzen Kunst
die ihr einige Erfahrungen in dieser Frage besitzi,
eure objektive Antwort kann auch nur in einem
oNein®* ausklingen.

Nicht die Frage, ob die eine oder andere O
ganisation einige Mitglieder abgeben muf, kam
fiir eine Verstindigung mafigebend sein, soundern
iiber diesem kleinlichen Organisationsinteresse
steht die weit wichtigere Frage der Regelung der
Arbeitsbedingungen.

Seitens der Buchdrucker hiitte man auch ver
meiden sollen, Antrige zu stellen, und Beschliisse
zu fassen, die einem Diktat recht dhnlich sehen.
Wie kann der Internationale Buchdrucker-Kongred
ein ausgesprochenes Flachdruckverfahren als Ge-
meinschaftsgebiet beider Organisationen bezeich-
nen? Verschiedene der Delegierten und auch
der , Korrespondent' fithlten sich berechtigt. dic
Haltung und Schreibweise der ,.Graphischen
Presse’* zu verurteilen. Wir protestieren ganz
entschieden gegen eine derartige AnmaBung, wie
sie in obigem BeschluB zum Ausdruck kommt.

Niemand kann heute sagen, wie die Entwick-
lung der Offsetmaschine weiter gehien wird. Ich
nehme an, dafi wir uns erst im Anfangsstadium
befinden; es ist deshalb zu erwarten, daB die
Oftsetmaschine noch ‘mehr Arbeiten iibernehmen
wird, die  bisher mit Buchdruckmaschinen ge
druckt wurden, Dieses wird fiir die Buch- .
drucker und namentlich fiir die Maschinenmeister |
eine Krisis mit sich bringen, wie sie verschiedere
andere Berufssparten im graphischen Gewerbe
Ich 'méchte hier nur
an die Holzschneider erinnern, die durch die Aet-
zung fast ganz verdringt werden; #hnlicht ging
es den Lithographen, die zi Tauseriden den Berut
verlassen. mufiten wegen Umstellung der Technlk
In der Erinnerung vieler Kollegen wird ferner
noch sein, welche grofie Arbeitslosigkeit der Drel-
tarben-Buchdruck in den Reihen der Steindruckes
verursacht hat.  Keine dieser ‘Gruppen haben aber
das Verlangen gestellt, nun in das Arbeitsgebict
einer fremden Berufsgruppe eivzudringen; dies it
allein den Buchdruckern - vorbehalten gebliehen
die jetzt mit einer Anmafung, die ihres gleicher
.cuchi. den Offsetdruck, der doclr ausgesprochener
Wie skru-
pelos von den Buchdruckern verfahren wird be
Ta, den der Drucker
kongre an den Verbandstag gerichtet fint. ..Bew
telmaschinen mit Druckwerk sind gaian so ar
behandeln als  Kuvertmaschinen mit Druckwerh.
darwm sind sie unbedingt in den Deufschen Ruchs
druckertarit wit autzunehmen.”

Also eine Maschine, die unbestritten in das
Gebict der Buchbinder péhart, rekiamieren dic

| Buchdrucker fiir sich, vorausesetzt, dafi sich
cein L Drnckwerk® in dieser . Maschine befindet

Dicses  Druckwerk  besteht aus  einem

Crummistempel.

2umeist
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Der Abseitsstehende mu8 hier nur mit Kopt-
schirtieln die AnmaBung der Buchdrucker bewun-
dera.

Es wird ja_nun versucht werden miissen. daB
ein Weg zur Einiging getunden wird; ich stehe
keineswegs auf dem Standpunkt wenn durch den
Oftsetdruck Buchdrucker in %réﬁerer Zahl arbeits-
los werden, dafi dann nicht nach Mbglichkeit
solehe in den Offsetdruck iibernommen werden
yannen, aber auf der Grundlage des ,.Gemein-
<chaftsgebietes” und ohne Uebertrittszivang nach
ciner bestimmten Zeit, diirfte eine Einigung kaum
maglich sein. -

%)ie Praktiken, die seitens der Buchdrucker
in der Schweiz im Falle
worden sind, gereichen den Buchdruckern ein-
mal nicht zur Ehre und wiirden auch nicht zu
dem ersehnten Ziel fiihren.

‘Von einer modernen Arbeiterorganisation hiitte
man iibrigens erwarten diirfen, dal der Verbands-
g der Buchdrucker iiber den Fall Laupen nicht
ohne Kritik hinweggegangen wire. Was dort von
den Buchdruckern gemacht wurde, kann nicht
anders als Streikbruch bezeichnet werden. Der
schweizerische Vertreter auf dem Buchdrucker-
verbandstag hat es allerdings verstanden den Fall
Laupen so darzusteller, dafi nur die bosen Stein-
drucker, die die Buchdrucker aushungern woll-
ten, Schuld an der ganzen Sache triigen, die
Steindrucker seien in den Streik getreten, weil
zwei Buchdrucker an der Offset beschiftigt wer-
den sollten.

Der ganze Streitpunkt Laupen (Schweiz)wirft
¢in eigentiimliches Licht aut die Begehrlichkeit
der Buchdrucker und aut die Art und Weise, wie
* mit einer Riicksichtslosigkeit sondergleichen die
Interessen anderer mit Fiilen getreten werden.
Die Arbeiten, die in Laupen aut Ofisetmaschinen
edruckt werden, sind reine Steindruckarbeiten,
ﬁiese sind nur voriibergehend unter Anwendung
eines meuen Vertahrens im Buchdruck her
stellt und als dieses nicht den gewiinschten Er-
tolg brachte, ging die Firma zum Oftsetdruck
{iber. Beriihrt es da nicht eigentiimlich, wie der
schweizerische Vertreter iiber Aushungern der
Buchdrucker reden kann, wo es sich um Arbeiten
handelt, die noch wvor kurzem von Steindruckern
im Flachdruck hergestellt wurden. Der sprin-
vende Punkt bei dem ganzen Konflikt drehte sich
aber ausschlieBlich um die Organisationszugehdrig-
teit. Unsere schweizerische Bruderorganisation
hiat mit den Unternehmern einen Vertrag mit Or-
canisationszwang. Alle Personen, die im Flach-
druck arbeiten, mufiten demzutolge Mitglied der
schweizerischen Bruderorganisation sein.
ist. dab die beiden in Frage kommenden Buch-
drucker. die an die Offsetmaschine sollten. be-
reit waren iiberzutreten. dafy aber die mafgeben-
den Personen des schweizerischen Buchdrucker-
verbandes  diese vom Uebertritt abgehalten ha-
ben und erst dadurch der Konflikt akut wurde.

Wenn mit solchen kleinlichen Mitteln in
Deutschland gearbeitet werden soll und die Oft-
scttrage von ¢iner solchen der Maschinenmeister
m einer der Organisation gemacht wird, die

winze Politik nur daraut eingestellt wird. kein |

Mitglied zu' verliéren, dann diirfte an cine zu-
triedenstellende Regelung nicht gedacht werden
kinnen. Ulrich.

Die Bedrohung unserer wirt-
schaftlichen Existenz durch die
AusbreitungderOffsetmasdine

Am 22, und 23. September tagten in leipzig,

zwel {iberfiilite Versammlungen der Stein- und
Oftsetdrucker, An-, Umdrucker und Kapierer. Die

Tagesordnung in beiden Versammlungen lautete: |
Diz Bedrohung unserer wirtschaftlichen Existenz’
durch dic Ausbreitung der Offsetmaschine. Kol-:
lege Hentschel hatte die Referate iibernommen |

und gab in grofiziigig angelegten Ausfithrungen
an der Hand treftlicher, markanter Erzeugnisse
der neueren Techniken einen Ucberblick iiber
den augenblicklichen Stand der Produkiionsme-
thoden im Gewerbe, schilderte die tortwihrende
Umwilzung und behandelte ausfilrlich die damit
verbundene Freisetzung von  Arbeitskiiiften.  An
den Winden waren interessante Druckerseugnisse
autgehangen worden, deren Gruppierung erkennen
ieh, was war und was st
wenpresse, aut der mithsam Bogen um Bogen mit
dem Reiber abgerieben wurde, hatte abs Gegen-
-tiick die modernste Rollenoftsetmipschine. bei der
Anlegerin und Auslegerin, Papierzihler und Fal-
7erin bereits freigesetzt wueden und die in ihrer
wamzen Entwicklung dahin dreiingt, in der niich-
sten Zeit mit einer modernen Buclwaschine 7u-
sammengekoppelt zu werden, wm  billige
~chiitren.” Bahnhofsliteratur - und ihnliche  Erzeug-

visse in ciem Arbeitsgange tiolich in ungeheu-

ren Mengen aui den Markt zu werten.  Betrachte
nan die mit derartigen Maschinen fertiggesiellten
tiglichen Auflagen hinsiehtlieh: der Quantitit und
Qualitit und vergleiche man damit was in dies

<er Besichung bisher dblich war, dann sei un-|

schwer zu erkennen. deff die Freisetzung von
Arbeitskriften schon heute einen Grad efreicht
habe, der zu-ernsthaften Bedenken Anlab gebe.

Trotzt der von interessierter Seite aufgestellten Be- |

Laupen angewendet |

Tatsache

Senetelders Stan-

ro- |

hauptung, daf die Fachblitter strotzen vor Nach-
tragen. sei doch die Tatsache nicht aus der Welt
zu schaffen, daB das Flachdruckgewerbe, prozen-
tual betrachtet, die groBten Arbeitslosenziftern
aufzuweisen habe und daB in Leipzig die Zahl

der arbeitslosen ,Offseter'' bereits 8 Prozent be- |

trage, trotzdem der Geschifisgang als gut anzu-
sprechen wire. Der Redner untersuchie dann
en konstruierten Begrift , Offsetverfahren~, der
erfunden werden mufBte, um einen Berechtigungs-
schein zu erhalten, Giberschiissige Arbeitskrifte auf |
fremden Markte abzusetzen. Sollte mit Oftsetver-
fahren der Druck von Metall oder der Druck von
rotierenden  Walzen gemeint sein, so sei Sene-
telder der Siinder. der beide Vertahren schon aus-
geiibt habe, wie ja aus seinem Lehrbuch, das 1821
erschienen sei, zu lesen ist. Dem Mann aus Miin-
chen. der mit seinem Artikel , Die Briider vom
Stein'* sich technisch so gut wie es eben ging
blamierte, emptahl der Reterent, bei der dertigen
Firma Friedrich Fischer sich derartige Maschinen
im Betrieb anzusehen. Wenn man aber mit
.Oftsetverfahren den indirekten Druck im Auge
habe, dann sei man nochmals aut dem Holzwege,
denn im Blech-Steindruck ist dieses Verfahren
schon seit einigen Jahrzehnten bekannt. Sollten
aber dennoch Zweifler vorhanden sein, so sei das
eitrige Studium der , Typographischen Mitteilun-
gen’* der Buchdrucker, der , Zeitsciwift fir
Deutschlands Buchdrucker” und der ,,Buch- und
Steindrucker” nur zu emptehlen, in denen aner-

kannte Fachleute wie die Herren Siauberlich, Dir.’

Kriiger, Dir. Winkler. Fachlehrer Kaditz, Pro-
tessor Albert, Strecker (Darmstadt) und ein Dut-

zend anderér immer wieder betonen, dafi Offset- |
druck eben Flachdruck ist und auch bleiben wird.

Im weiteren Verlauf seines Referates lieB Kol-

lege Hentschel cine Menge interessanter Gegen-|

iiberstellungen Revue passieren und erbrachte den
Nachweis, daB es angesichts dieser Fortschritte
in der Herstellung der Erzeugnisse unseres Ge-
werbes gar nicht anders sein konnte, dafi fust
tiglich Arbeifskriifte iiberfliissig werden. weil der
Bedart mit der
Schritt halte. Nicht nur die Ersparung von Far-
ben, die die Nutzbarmachung des photographi-
schen Apparates. ermdglicht, nicht nur verinderte
Geschmacksrichtung oder die durch die wirt-
schattlichen Verhiltnisse bedingte vereinfachte Her-
stellungsweise hat eine Unzaht' von Arbeitskriften
aus dem Berute verdringt, sondern auch dieg
IConkurrenz des Hochdruckes lasse auch heute
‘noch Arbeiten abwandern, was am bosten an dem
Beschiftigungsgrad und an der Ausbreitung der
Chemigraphie zu erkennen sei, die die Druck-
sticke fiir den Bilderdruck im Hochdruck her=
stellt. = Dazu kiime noch die VergriBerung der
Formate und die vermehrten Tourenzahlen der
Maschinen, Allerhand Verfahiven, die die Dauer-
haftmachung des Drucktriigers zum Zicle haben,
wiirden tiglich ausprobiert und in Anwendung
gebracht und zu welcher AuflagenhGhe es ohne
besondere Hilfsmittel schon gebracht werden kann,
zeigten zwei ausgestellte Auflagebogen der be-
kannten Persilpackung, deren Rotplaite itber eine
Million Druck ausgehalten hat, -—— Daneben kom-
men immer mehr vereinfachte Verfahren der Bild-
herstellung in Anwendung. Eine besonders inter-

'essante CGegeniiberstellung boten alte Fortdrucke

aus den 60er Jahren und erste Maschinendrucke
auts den 70er “Jahren mit den Erzeugnissen der
Jetztzeit, von ein und derselben Firma herge-
stellt.
mafilme, das neue Verfahren C. Hermanns, das
die Aufteilung der Fliche durch Punkt, Korp-
oder Linienraster ausschaltet und aut dem Prinzip
der unterschiedlichen Farbannahme der verschie-
denen Tonwerte berult sowie die ausgestellten
Dauer- und tiefgelegten Druckplatien erweckien
regstes Interesse.  Aus allen Neugrupgen war aber
zu erkennen, dafl die Freisetzung von Arbeits-
kriiften cine Steigerung erfihrt, die mit Dagewe-
senen keinen Vergleich mehr aushilt. Was sich
in einent verniinftig geleifeten Shatswesen  als
Wohltat ausweist, wird unter kapitalistischem Re-
gime  zum F[ucfu: fiir dic Arbeiterschatt.  Ar-

 beitslosigkeit und Kurzarbeit sei die nichste Aus-

wirkung aller technisehen Fortschritie. Deswegen,
so fiihrle der Referent aus, miisse die Technik
studiert werden, um beizeiten dic Wirkungen
erkennen.  Aufgabe der Gewerkschaften sei es,
Verkehrungen zu treften, um nach Miigfichkcit
die davon Betroftenen schadlos zu halten. Die
Schadloshaltung diirfte-aber nicht durch unsaubere
Mittel aur Kosten des Bruders Arbeiler erkimpft
werden,  sondern  pegeniiber dem  Besitrer  der
Produktionsmitiel, der den Arbeiterw den Anteil
an Kaltar wid Fortschritt welirt.  Dasu geliore

Faber etwas mehr als Deklamationen und 2w wiin-

schen wire, dah sich die zugelegte ,.Forsche'” im

‘Kampte gegen uns und unser Recht in derselben

Stirke auswirken moge, gepen die Gewerkschaften
kimpfen sollen. — Da sich im Kampte um das
tigliche Stiick Brot aufier unserem  natiirlichen
Gegner auch noch die Gewerkschaft der Buch-
drucker zu unseren Ungunsten beteiligt. ging der
Referent aut - die Vorkommnisse dies OtfsetVer-
bandstages der Buehdrucker ‘in - Hamburg ein uad

stellte tost, dafi ven einer Grenzstreitigkvit nicht:

gesprochen werden kinute. weil es sich b2 den
erfundenen Anspriichen der Buchdrucker nicht nn

| sich wegen gleicher Sacher, zum Teil im &i

vermehrten Produktion nicht/

Die ausgestellten Muonogutta-Drucke Bres- |

die Zulassung zu unserem Berut, sondern um die
Zulassung zu der neuesten Maschine unseres Be-
rifes handeit. Das miifte immer wieder in den
Vordergrund geschoben werden mit der Kon-
statierung der Talsache, dali zum erstéen Male in
der Gewerkschaftsgeschichte verlangt wird, daf

| das Organisationsgebiet zu zerreiBen sei, um die

Organisierung von Arbeitern eines Gewerbes in
zwel Verbidnden zu erméglichen. Die ganze Sache
sei 1920-21 durch AuBerbetriebsetzung einiger
Buchdruckmaschinen in Berlin maBlos aufge-
bauscht worden. Berlin scheine dafiir ein be-
sonders geeigneter Boden zu sein. Dart streitet
nemn
Verbande, der Rotationsdruckér mit dem Buch-
druckmaschinerimeister, der Maschinensetzer it
dem Handsetzer, der Rotationer mit dem Hilfs-
arbeiter, die Drucker mi{ den Buchbindern und
die gesamte Buchdruckersparte mit dem Butab.
Wie es bei ‘dem mit uns angezettelten Streit in
Wirklichkeit aussehe, beweisen die Zahlen, die
1022 von der Buchdrucker-Berufsgenossenschaft
ermittelt wurden. Es wurden festgestellt an
Druckern: 16448 Kopfe und an vorhandenen
Buchdruckmaschinen inklusive der Tiegel 34425,
ohne Tiegel 226065 Stiick. Daraus geht zindchst
hervor, dap ein beachilicher Teil ~ Buchdrucker
zwei Maschinen bedienen miissen!! Setzt man
nun ganz rihig in Rechnung, dall die wirtschaft-
lichen Verhiltnisse, die Formatyergrofierung und
' die_hoheren Tourenzahlen der Maschinen eine An-
zahl Maschinen zum Stillstand gebracht haben, so
bleibe aber immer noch eine so gewaltige Zahl
iibrig, 5o dap die in angeblich ,reinen™ Buch-
druckarbeiten loufenden Offsetmaschinen, die ganz
vorsichtig gerechnet mit 100 bis 130 zu kock an-
genommien sind, noch nicht einmal ein ganzes
Prozent ausmachent! Da damit nun kein Staat
zu machen ist und andere Berufe und hauptsich-
lich der unserige ganz andere Freisetzlingen aut-
weisen, die sich um 20 bis 25 Prozent gruppie-
ren, mulite man zu konstruierten Begriffen grei-
fen um etwas zu erfinden, was angeblich zwi-
schen. Hoch- und Flachdruck liegt, um so seiner
Ndte ledig zu werden. Dali Note bestehen, wird
ja kein verniinftiger Mensch bestreiten, denn wenn,
wie die vorerwihnte Statistik feststellt, nock auf
drei Gehilfen ein Lehrling zugelassen wird, dana
ist es ja ganz ausgeschlossen, daf ein derartiger
Zustrom im Gewerbe Unterkommen finden kann,
Von der Bekimpfung dieser Auswiichse habe man
aber aut dem Verbandstag der Buchdrucker ver-
flucht wenig gehdrt. Statt den wirklichen Ur-
sachen nachzugehen, sei mit einem widerlichen
Aufwand von Worten nach Unterkunitsmoglich-
keiten in anderen Gewerben Umschau halien
worden. Den Hohepunkt habe man in der Zu-
jubelung des Schweizer Sekretirs erreicht, der
den offiziellen Streikbruch mit der sKrupeliosen
These verteidigt habe, daB; weil Arbeitslose da-
gewesen seien, und die Lithographen keine an
die Offset gelassen haben, die Selbsthilfe geboten
gewesen wire! — —= Daly eine derartipe An-
schavung nicht nur Gemeingut dieses einzigarti-
gen ,Gewerkschafters” war, hat der weitere Ver-
laut des Offset-Verbandstages bewiesen. Aber
auch die Fortsetzung aut dem internationalen,
Kongrels segelte in gleicher Richtung. Herrn
Hohne vom Verbandsvorstand lief der Ruhm des
Verfassers der ,,Briider vom Stein'* nicht schla-
ten und er verkiindete, dab der Hauptvorteil des
Oftsetdruckes darin liege, dafi die Maschine stin-
dtz laute, wihrend welcher Zeit die andere Druck-
torm fertiz gemacht wiirde. Hohne hat dabei
sicher an das Zweimaschinenbedienen im Buch-
druck gedacht und das schematisch aut unsere
Arbeitsgebriiuche iibertragen. Er wird ob dieser
Kenntnis dem Gelichter der Fichwelt €ben so
wenig entgehen, wie der Mann vom Gestade der
lsar. Ob angesichis der phinomenalen , Fach-
kenntnisse’* wirklich ¢in Unternehmer so wviel
Geld dufbringen kann, um Expetimente mit den
Buchdruckern zu machen, mochte nach diesen

 Kostproben bald bezweifelt werden. Herr Holine

spricht auch davon, daf friher von den Chemi-
ar:\!)iz_en die Druckvorlige fiir das Steindruck-
vertahren gelictert worden sei und_ jetzt von dem
Schriftsetzer | — und dafi sich die Steindrucker
nur fitr die eintache, langsam gehende Steindruck-
schrellpresse eignen, wihrend fiir - die Oftfset-
presse der Buchdrucker wie geboren erscheine:
Dap aiv den gegenwirtig laufenden Offselpressen,

| die unser Kollege Herbst mit 1000 angibt, mnit

Ausnahme von nngefahr 20 bis 30 Buchdrucker,
fir einfachere Arbeiten, mur Steindrucker stehen
wrd diesen Druck 2 seiner jeizigen Hihke ge-
brachit haben, weil si¢ e¢ben etwas vom Fach ver-
standen, das genierd Herrnw Hihne nicht und -er

Linuf} von dieser Talsache abschen, weil sie aickt

ins Konzept papt. Er wird dabei so verwepen
und unvorsichtig, dafi er sich unnétige BloBen
gibt, " Denn wer dazu-greifen mufl, aut die nach
Herbst varhandenen Oftsetpressen eintach noch
500 daraut zu sehlagen, dic gewontiene Zahl wit

“drei 2t multiplizieren. um_dann ohne jeden Beweis®

auszurufen, dad 4500 Buchdruckpressen treipe-
setzt werden, der Hat wirklich nichts zu verkau-

ten und unsere Kollegen, die das gelesen haben,

werden erstaunt giewe_sen sein, dafi alle Oftset-
arbeiten aut einmal von Heren Hohne' mit einem

einzigen Strich wegrasiert wurden und da man
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aut dem internationalen. Kongrely der Buchdrucker
nur mit ,reinen Buchdruckarbeiten'” gearbeitet
hat. Ein einzig Gliick, daB diese Worte nur
stimperhafte Theorie gewesen sind, die Hohne
dort verzapft hat, Da aber verschiedene Wege
nach Rom fiihren, machte Herr Hohne auch den
Unternehmern seinen Meiger und versichert, wie
derum im Einklang mit dem Mann aus Miinchen,
daB die Steindrucker die Oftsetmaschine nur zu
Lohntorderungen beniitzen. Und da die gleiche
Ansicht vor Monaten einmal im Unternehmer-
organ der Buchdrucker gestanden hat, wird Herr
Hihne nicht vergebens appelliert haben und die
Einheitsfront ist hergestellt. War der vorgetra.
gene technische Unsinn Fohnes ungefahrlich, so
mup gegeniiber dieser Ungeheuerlichkeit eines
Gewerkschajters gesagt werden, daff wir diesen
Streich als eine Gemeinkeit auffassen! Der Re-
terent untersucht am Schlul seiner Ausfiihrungen
die Abwehrmifinahmen die uns bei dieser Sach-
lage zur Verfiigung stehen und ermahnte die
Kollegen zur Aktivitit und zum unbedingfen Fest
halten an dem was Recht ist.

Ein demonstrativer Beifall dokumentierte das.

Einverstindnis der Versammelten mit den Gedan-
kengingen des Vortragenden. Die sehr lebhafte
Aussprache bewegte sich in gleicher Richtung.
Der Verbandsvorstand wurde aufgefordert, mehr
Interesse und Aktivitit in dieser Sache zu bekun-
den. Mit den Ausfithrungen und der ganz un-
bestimmien Haltung des Vertreters unseres Ver-
bandes in Hamburg konnten sich die Versammel-
ten nicht befreunden. Antragen, ob denn die

Zentralkommission noch existiere und was sie in |

dieser Sache tue, wurden laut und erheischien
Antwort. Der WVerwaltung wurde aufgegeben,
gegen jede Abweichung von den Richtlinien Front
1 machen. Die Verwaltung erhielt weiterhin
dic Ermichtigung, im Namen der Versammelten
die Einberufung einer Steindrucker-Klenterenz zu
tordern und die anderen Druckorte fiir diesen
Plan zu interessicren, wenn es die Situation ge-
bietet. Zwei Streikende aus Laupen erweckten mit
den Schilderungen dortiger Vorginge tiefgehende
Entriistung. Die ortliche Leitung wurde aufge-
tordert, mit -dem Material von Laupen und den
Ausfithrungen in Hamburg vor die kollegiale
Oeftentlichkeit zu gehen und diese Sachen in die
Kreise gcwerkschaﬁlich organisicrter Arbeiter zu
tragen. Der Beschluf, als ersten Auftakt cinen
ausfithrlichen Bericht dicser Versammlung zu brin-
gen, wurde einstimmig angenommen. Die Ver.
sammeiten  hoffen, daf durck dic ausfihrliche
Schilderupg von Tatsachen die Kollegen im Riicke
endlich begreifen werden, um was es geht und
sich mit den Leipziger Kollegen in eéine Front der
entschiederen Abwehr  einreihen,  Die  nichsten
Monatsversammlungen aller Mitgliedschaften soll-
ten sich mit dieser Sache betassen, denn die Zeit
miifte vorbei sein, wo intolge striiflicher Gleich-
piiltigkeit Riemen aus unserer Haut geschnitten
werden, Durch die Griindung technischer Ver-
cinigungen wiire ein wirksames Miltel gegeben,
immer anf dem Laufenden zu sein und das Inter-
esse der Kollegen zn wecken und wach zu_halten.
Die Versammlung trennte sich mit dem Gelébnis
testen Zusammenhaltens, —7.

Deshalb Tarifkiindigung.

Von den vielen Kilagen, welche im Laute der

Jahre in unseren Schiedsgerichten verhandelt wur-
den, ist der groflere Teil zugunsten der Gehil-
ten enischieden worden. Das zeigt neben inan-
chem anderen, daB ein gut Teil der Herren Prin-

zipale sich um das herwnzudriicken versucht, was |

rechtens ist. Man dart so etwas TaritverstoB
nennen.  Erkleckliches konnte man autzihlen, und
zurzeit, als ich mir vornahm, einige Artikel zur
Tarifberatung zu schreiben, hahm in der tulmi-
ranten Stimmung von vor drei Wochen das be-
treffende Stindenregister einen volumingsen Um-
tang an.  Jetzt sage ich: wozu dies! Mein
Zweck ist jo nicht der, zu kritisicren um zu ver-
bessern. und  vor Wiederholungen 2u  warnen.

Das habe ich ewiger Optimist so lange getan, bis

man cin paarmal zu gut getroffen wurde. Die
Artikel llﬂl’:u!! die Tendenz, den schulmeisterlichen
Zeigefinger warnend zu erbeben vor der Tarif-
beratung.

Schon im Frihjahr wollte ich. in einem Artikel
ziur Ueberlinterfragpe meiner Melnung Ausdrack
geben dahin, daf das Weiterbestéhen von Tarit-
vereinbarungen kein Problem mehr bildet, das

wert ist, Schwelf zu vergieben dariiber, wie das

Ding erbalten ~werden kamnn, In dem. Artikel

hatte “ich welter geschrieben: ,Hingt die Tarite |

aut den  Trockenbeden. Das ‘heillt aut gut
deutsch, dor Hehr ist kein Gegner von Tariten.

- dier vollk sicher im Absti
“teiliing fiterwachen mull, xum baldigen Anfritt gesucht.

-teln konnte.

' darein, dafl in

“Photolithographen o
und einen Ia Farbitzer

und Fertigmachen ist und oiz laufenden Arbeiten diesec Abe

Eberbard Schreiber, Leipaigs Tubchenweg 20.

sondern es ist nicht der ‘Zeitpunkt, aus unserer
Tarifvereinbarung wieder das zu machen, was
sie war; laBt sie deshalb Tiegen, bis ihire Zeit
wieder reift.

Was hat nun aus dem Paulus einen Saulus ge-
macht? Nicht so sehr der Umstand, daB im
Taritamt nach 17 jihrigem Bestehen von ¢inem
Unternehmervertreter anldllich einer in Firma
R. Mosse, Berlin vorgenommenen Aussperrung
unserer Chemigraphen- und Tiefdruckkollegen,
kaltiichelnd gesagt wurde:

SWenn wir von dem groften Teile unseres
Persortals bestreikt werden; so haben wir kein In.
teresse daran, einem kleineren Teil von Arbeitern,
deren Arbeiten wegen des Streikes nicht bendtigt
werden, im Betriebe zu haben und ihnen ihren
Lohn zu bezahlen. Wir miifiten da schon in Kauf
nehmen, dap die Unternehmer sich entsprechend
wehren™

Es fallt mir gar nicht ein, gegen eine solche
Auffassung polemisiersn zu wollen; ich verstehe
auch vellkommen, dafi die birgeriiche Recht-

' sprechung in vielen Fillen dergestalt entschieden

hat. Man wire ja ein mehr als harmloser Ge-
werkschaftsvertreter, wenn man solche Urteile,
die durchaus in die Schablone des allgemein ib-
lichen passen, zu brandmarken versuchen wiirde.
DaB aber ein Tarifamt, das gebildet ist zum
Schutze des gewerblichen Friedens, das die

‘Selbsthilte kraft seines Amtes nicht nur zu ver-

urteilen, sondern zu inhibieren hat; dall eine
solch reine Gewerbeinstanz eingés selbstindigen
Berufes Leute als zu Recht fiir ausgesperrt er-
klirt, dashalb, weil sie aut Grund ihres Tarites
sich nicht fiir solidarisch erklirten, dies ist ein
tolles Stiick. Ein derartiger Spruch kann nicht,
und sei man so wenig nachtragend wie ich,
vergessen werden, solange er nicht als ein Fehl-
spruch erklirt ist.

In einer anderen Sitzung, bald nach diesem
Vortalle, wurde uns in deuflichster Form zu
verstehen gegeben, dafi ¢in Mitbestimmungsrecht
in der Preisbildung vollstandig ausgeschlossen sei.
Ob das nun recht ist oder nicht, tut momentan
nichts zur Sache, ich fiihre dies nur an, um an
diesen beiden Fillen eine absolute Wandlung der
Herren Arbeitgeberbeisitzer im Taritamt zu kon-
statieren. Mit der torischreitenden Inflation trat
dieser Frontwechsel noch dentlicher zutage. Wir
hielten an unserer Auffassung iiber das Wesen
von Tarifgemeinschaften fest. Wir blieben selbst-
verstindlich uns treu damals, als viele Kollegen
die Meinung vertraten, daB Tarite ein diberwun-
dener Standpunkt seien und erst recht hielten
wir dies fiir unserz Pflicht. als im vergangenen
Jabr durch den absoluten Zusammenbruch der
Wihrung man beinahe an Deutschiand verzwei-
Es war einfach unsere Pflicht, denn
Trew und Glauben war auch dann nicht verletzt.
als man uns fithlen [ieB, daf man der ewigen
Lohnregulierung miide sei und sich letzten Endes
auch an dem Taritamt nicht so recht mehr inter-
essiert zeigte. Die Prinzipale haben emntach die

Situation ausgeniitzt, was ihnen um so weniger |

jemand veriibeln kann, als ja schon zu oft und
sehr deutlich von Arbeiterseiie aus der Meinung
Ausdruck gegeben war. daBl wir v diktieren
haben. . Was den Arbeitern zur  Anerkennung

ihrer Gewerkschaften verhalt. war doch nur der’

Respekt vor der Macht der Massen. die Macht
der Massen aber wurde fiirchterlich geschwicht
durch die Inflation: ergo zeigte man die Achsel.

Treu und Glauben' ist, wic ich gezeigt habe,
oft genug verletzt worden von den Parteien, Aber
unsere  Tarifinstanzen setzten die hichste Ehre
unkio ., Treu und Glauben'" kein
Stiubchen aut die sauberen Rocke kam — bis zu
dem Urteil des Tarifamtes beziiglich der von
Firma Mosse vorgenommenen Aussperrung unserer
tariftrew. gebliebenen Kollegen.

Trotzdem, niclits konnte und durfte uns ab-
bringen von dem Bewubtsein, dafs der vertrags-
lose Zustand in unserem Gewerbe ein Exerzitium
drohnender Zwecklosigkeit darstellen muB. Wenn

es aut-bestellte Felder hagelt, was gewill schidlich |

ist (aut unsere Tarifgemeinschaft hat es auch
gehagelt), so ist es nicht nur zwecklos, sondern
noch schiidlicher, wenn man_durch Herumtrapeln
die Schlofien wegbringen will.

Die Tarifberatung wurde deshalb voriges Jahr
gemacht und vollendet. Nach der 2 Sitaung
wirde die Beratung unterbrochen, .da die Un-
ternehmertagung  unterrichtet werdeén sollte. Wir
setzterr dann  die Beratungen fort, weil prinai-
alsseitipe  Bedenken nur in Bestimmungen  des
chrverirages bestanden.

Dal aber In der Zwischenzeit von Ende No-
vember bis 5 Januar unsere Unternehmer der

-allgemeinen  Psychose verfielen  and . aut  eine’

Weise die Beseitigung des Achtstundzntages durch.
zusetzen gewillt waren, die. uns als ,gegen Trey
und Glauben verstoBend™ erscheint, das hat upg
50 vor den Baueh gestofien, dafli man heute noch
daran denkt. Seit 1908 haben wir den tariflichen |
Achtstundentag. Er wurde errungen ohne Kampj,
weil einesteils die notwendigen Voraussetzungep
zu lingerer “Arbeitszeit nie gegeben waren ung §
neben allen neugegriindeten Anstalten, schon ver
1903 viele Anstalten die achtstindige Arbeits
zeit eingefiithrt hatten. )

Die Arbeitszeit spielte wie die Lehrlingsziffer
keine Rolle von Bedeutung in den Werhandlup
gen. Denn im Jahre vorher wurde uns schon
gesagt, zu Weihnachten sind blos noch ein Viertel
der Gehilfen in Arbeit. Noch frither sagte man
ups im Tarifamt: ,die Chemigraphen miissen e
sich gefallen lassen, dafi im verkleinerten Deutsch-
land auch nur eine verkicinerte Chemigraphie
Platz findet". Als unsere Unternehmer unskund
taten, dab in ihrer Abstimmung der Tarif abge
lehint sei und erst in letzter Stunde vor der Ver
handlung beim Arbeitsministerium die Veischleck |
terung der Lehrlingsstaftel beantragt wurde, &
waren wir durch eine Zeit unerhérter Arbeits:

losigkeit gegangen, die sich um diese Zeit erst |

zu mildern begann.
amals sagte ich. das Arbeitsministerium geht |
uns einen Dreck an, aus der gleichen Empfin
dung heraus, aus der ich im November 1018 im .
Taritamt sagte, wir wollen in unserem Gewerbe |
selber Arbeiter- und Soldatenrat bleiben, da hat |
kein Dritter was zu sagen.

Von dieser Zeit habe ich wohl kein Haar in
der Suppe der Tarifgemeinschaften getunden. wohl |
aber beim Tarifkontrahenten, und die Fettaugen- |
Bouillon der Unternelimerbegriindungen wreizen
nicht miehr, Es reizt mich heute auch nicht mehr,
den weiteren VorstoB gegen Treu und Glauben
hier zu behandeln, der in dem einseitig vorge
nommenen Schritte in der Ueberliufereinstellung
zu finden ist. Heute heifit es bei vielen Kolle
gen, die gleich mir, nach wie vor aut Tarite
eingestellt sind, [aBt fahren dahin, wir habens |
kein Gewinn! Woer ein Anhiinger von Tarifen ist
und wer in die von den Interessenten geschafiene
Institution des Tarifamtes gewihlt ist zur Wah
rung all dessen, was im Tarif steht, der ist
immer wieder sei es gesagt, wenn er es ehrlich |
nimmt mit seinem Amte, in allererster Linie ir-
teressiert an seinem Gewerbe. Zum dritten Male-
Der ist oder vielmehr der mufi sein und tatsich-
lich wird er mit der Zeit ein Vertreter des Ge
dankens, dals das Tarifamt ein Arbeits-, ein Ge
werbeamt sein mufi.

Diese Auffassung von Tariten und Tarifvr

 trigen habe ich. und wohl viele andere gelemt

von Biixenstein und Schlicbs. — Turmhoch steht
sie iiber dem, was heute Uebung ist.

Bei uns war es so, ist es aber nicht mehr und
weil ich mein Amt im vorgenannten Sinne auf:
tasse, hat der Tarit fiir mich keinen Zweck mehr.

Und weil ich dle Zeit fiir reit halte, zu sagen.
wie es ist, sage ich: fiir mich kommt erst das
Gewerbe und “die Feststellung dessen, was recit
ist im Gewerbe und danach baut sich die Recit
sprechung im Gewerbe auf.

Danach erst ist wichtig die Vertretung de «r
von denen man gewihlt ist.

Den Bewels, dali nicht wir das Gewerbe heten

sondern dasselbe uns. gab uns das letzte Viertel J&

jahr von 1923 )

Was tue ich mit all meirem Recht als Arbei-
ter, wenn das Gewerbe entweder keine, oder ein®
gegen friiher wverschlechterte Beschiiftigung fir
mich hat. Was tue ich mit einem Tarif, wenn

-die Hiiter desselben sich nicht mehr zusammen- B

finden zur Wahrung des Gewerbes.

In einer Zeit unerhérter Konjunktur sind wir
dort angelangt. wo vor 21 Jahren die Ursache
des Hauptanstolles zu unserer 1.
schaft zu finden war, Die war von gutem Guf
Jetzt ist es nur noch AufguB!

Adressen-Anderungen. =2

3. Nachtrag zurn Adressen-Verzeichnis der Aut

kunfterteiter, siehe ,.Gr. Pr.* Nr. 30, 32 u. 3
Zuyr Beachtung! Lcdc Ad Anderung ist sofort an ée

Verbandsvorstand der Lithographen und Steindrucker, Berlin N\

Elsasser Str. 86—881I1, zu berichten.

Aupsburg: Otto Sauler, Lindenstr. 22, TI.

Berlire (Formstecher ): Hermann Scheiblich, Beslir
Reinickendort-Ost,  Raschdorfstr. 65.

Erfuri: Hermann Eckardt Auenstr. 25.

{ Liabeck: Carl Wurm, Segebergstr. 31, 1L .
 Meifien i, Sachs.: Oskar Bohnisch, Meiben-links

Sachs.. Rauentalstr. 83.
Viersen (Rhid.): P. Teichmann, Bergerstr. 5.
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