~

PHISCHE
PRESSE -5

RGAN FUR DIE INTERESSEN DER LITHOGRAPHEN
STEINDRUCKER, CHEMIGRAPHEN, PHOTOGRAPHEN,
CHTuKUPFERDRUCKER, FORMS’IECIIER u.VERW, BERUFE.

bonnement Die GrlI::i".sr:{u Presse :radnln! Reda n !nsemon Pir die!ku “"N"H i g
adl and Postanshalter, (Post + Montag. _ Telephon; Amt Norden 4208, ’ Rabatt I Mwmm;ui:e:sgnmmm Far VerbuadsarH
N, m:;"' e o ot et : Johas _ " Drack d Expetion: | B e e o b

. o _ asamaaiinial i

] . ) . *
An die Kollegen!
Durch die schnelle Geldentwertung sind nun auch die Gewerkschalien als die festesten Stitzen zur Wahrung der Ar-
beiterinteressen leistungsunfahiger geworden. Der Zustrom von grofen Papiergeldmassen in den Zirkulationsprozef ist in karzer
Zeit so scknell anfeinander gefolgt, daf véllig entwerteles Geld in die Verbandskasse kam. Es war oft nur der vierzigste bls sech- -
zigste Teil des Wertes, den unsere-Kollegen als Beitrag bezahlien. Die Ausgaben der Hauptkasse aber werden bestimmé durch Tagespreise.
Um diese Entwertung der Verbandsbeitridge zu verhindern, heipt es die Arbeit zu verdoppeln und die Nerven bis zum
dupfersten anzuspannen. Die Gewerkschaften sind der einzigste Damm gegen die totale Verelendung der Arbeiterschaft, Dieser Damm muf
deshalb gesichert und fester ‘aufgerichtet werden.
In Erkenntnis dieser Notwendigkeifen hat der Verbandsvorstand in der -letzten Zeit seine Beschliisse gefapt und den Mit-

gliedschaftsvorstinden die notwendig zu ergreifenden Mafnahmen bekannt gegeben. Noch haben wir den Tiefstand der wirtschafi-
licken Krise nicht erreicht. Wir stehen noch vor Schwierigkeilen auferordentlicher Art. Wenn wir sie nicht iberwinden, dann droht

. uns Chaos und Elend. Wohl hat der Reichstag und die neue Reichsregicrung den Versuch gemacht, aus dem Erbe des Kabinetts

Cuno zu retfen, was noch zu retten ist. Auch die Spitze der deutschen Gewerkschafien, der ADGB., hat Vorschlige zur Besserung
der Verhdltnisse der Reichsregierung unferbreitet, Die Durchsetzung dieser Vorschldge steht bevor, Kann eine Uberwindung der jetzigen
Krise endgiiltig auch erst erreicht werden, wenn aufenpolitisch eine Verstindigung erzielt worden ist, so mup doch alles nur Mogliche
getan Xerden, um die Arbeiterschaft bis dahin existenzfihig zu <erhalten.

Der Verband hat deshalb auch noch weiterhin die grofie Aufgabe zu losen, den Kollegen den Lohn 2ur Aufrechterhaltung
der Existenz zu sichern. Weiter bleibt dem Verband die soziale Hilfeleistung fir die Arbeitslosen und die in Not geralenen Koliegen,
die durch die Slillegung der Betriebe und die fortschreitende Teunerung schwer bedroht sind,

4 In dieser Zeit vermehrter Aujgaben und Arbeitsleistung konnte das Verbandsorgan, die ,Graphische Presse*, nicht erschei-
nen. Das war bitler; ist es doch das beste Band unserer auf solidarischer Grundlage ruhenden Organisation. Es muple aber

| hingenommen werden, da die notwendigen 350 Millionen Mark fir wichligere Verbandstatigkeit gebraucht wurden. Auch bis auof

weiteres wird die ,Graphische Presse* nur nach Bedarf und vorhandenen Mitteln erscheinen konnen. Es wird deshald unsere weitere

| Aujgabe sein miissen, diese besonders grofe Liicke so schnell wie moglich auszufillen.

Um den Verhdltnissen begegnen zu kénnen, war der Verbandsvorstend gezwungen, die Beilrdge en!spreckend dem Be-
schlusse des Numbergw Verbandstages den wirklichen Stundenlohnen anzugleichen. Durch das Scheitern der zentralen Lohknverkanrd-"
lungen wurde die Durchfihrang des Einheitsbeitrages uttmigiich. Die Lokne differieren durch die érilichen Festsefzungen zu stark, weshalb-
voriibergehend Zuschlige zu einem Grundbeilrag festgesetzt werden mauften, um jeden Kollegen nach seinemn Lokn ‘und seiner Leistungs-
[ahigkeit zu den Verbandsaufgaben heranziehen 2w konnen. Die Bekanntmachung dariiber finden die Kollegen: an aiderer Sieile-
dirser Nummer des Verbandsorgans, Wir hoffen, daff sich die Kollegen bereil finden, diese Opler fdr ihre Interessenveriretung 2u trcgen, )

" zumal sich die Ausgabm fir ériliche Lohnverhandlungen mehr als vevzweihunderifacht haben.

In dieser Sturmflut der Wirtschajtskrise kénnen wir nur oben bleiben, wenn jeder seine Pflickt gegeniiber der Gesamthext- N

- tut. Die Arbeiler sind dic Hauptstiitzen des Staates und der Republik geworden. Sie- haben bisher aliein die grdﬁteu Opfer fir den

Staat gebrachi. Heute, wo auch die besitzenden Klassen zu Opfern. fiir den Staal aufgerufen werden, léisten sie passwen und offenen
Widerstand.

Damit ist die Arbeiferscim,‘f W eine neue Kampfstellung eingeriickt. Nur eine solidarische und gemeinsame Front gegen
die- Verneiner des Staates kann die Arbeiterschaft schiitzen. Jeder Kollege stehi in diesem Kampl um seine eigeme Existenz und die
seiner Familie. Wer nichi sein eigener T oiprgraber sein will, muf deshalb dafir sorgen, daﬂ die Aktionsfihigkeit des.Verbandes unter
allen Umstinden erhalten bleibt. Wenn jeder seine S(‘lmid:gkt’.tt tut, wird der Verband auch in dieser Krise seinen Mann stehen. Tue .
daram jeder Kollege seine Pflicht und stirke den Verband im ‘Rahmen seiner Krifte. Der Verbandsvorstand.

Regelung der Verbandsbeitrége fiir die Zeit ab 19. August.

Den Mitgliedschaftsvorstinden ist bereits durch besonderes Rundschreiben vom 27. August Mitteilung iiber .die Hohe der
Ve, bandsbeitriige gumnch Die von Verbandsyorstand auf Grund seiner Vollmachten beschlossene NotmaBnahme zur Regelung des
Beitrages wird hiermit fiir die Mitglieder nachtliglich bekanntgegeben. Der Beitrag setzt sich fiir die Dauer der 6rtlichen oder bezirk-
lichen Lohnregelungen zusammen aus dem GnLndhutr'u; der in Nr. 33 der ,Graphischen Presse" verdffentlicht worden ist, und
Extrabeitriigen. Der Grundbeitrag fiir Vollmitglieder ab 19. August entspricht einem Lohneinkommen von 21 Millionen, Aufbauend auf
dleses Einkoinmen SO”L]‘I alle Kollegen in der Zeit vom 19. August bis 15. September einen -Extrabeitrag wie folgt ahlen:

. Kollegen, die bis 26-Millionen verdienen 100 Tausend Mark pro Woche

» » . m 3] n L 150 L » » »

» » » 36 » » 200 I w o T

» comoow 4l » " 300 v ¥ » w

»re » L] 46 » » 400 L ~ -] L
» dariiber 500

Dieser Extrabeitrag ist n:,ben dem Verbandsbeitrag zu zahlen, Er wrd durch dle Veértrauensminner und Oriskassierer
eingezogen. Als Quittung werden Marken ausgegeben, {
Vom 16, September ab ist der Grundbeitrag nach einem Wochenlohn von 48 Millionen wie folgt festgesetzt worden:
Fir Vollmitglieder und weibliche Mitglieder derjenigen Berufsgruppen, die unter Zentraltarifen slehen und - :
die Mindestiohne minnlicher Mitglieder beziehen (A-B. § 5, Abs: 1) . . .. . . . . . . . .t Millien  Mark (rete Marke)

Fir mannliche Mitglieder der Portritphotographie (A-B. § 5, ‘Abs. ). .o . ... . . . . .500 Tausend . (blave » )
Fir weibliche Mitglieder {.A B.§5 Abs. 1) . . . S 1. 1| B v (grime + )
Fiir Halbmitgliede ¥ nach , Abs, 2a der A.-B.zum Statut . . ... ... O 1] B v - {braune, )
¥ » 5, m 'Zh " ¥ » - " S 14 [t " " (gé]be ‘» )
” » ” Q 5 & 2¢c » " » n T 1o 14] " W (E’lm}e » ) )
» w §65, 2 11 S » lwiol. » )
w Mllgheder der Lehrlmgxabtemmq "

. 20
Fiir Volimitglieder erhoht sich dieser Grundbeltrag nach’ shrem Verdienst von 5 su°5 Millionen Mark pra_Woche um "je
300000 Mark.~ An Extrasteuern werden also ak 16. September geaahlt ,
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Der Lokalbeitrag, den die Mitgli’e’dséhaﬁten erheben, ist auf der Beitra

" haben Sorge zu tragen, dab jedem Mitglied
besonderen Aufdruck erheben wird.

Die Beitragszahlung bei Kurzarbeit s
stzndene Lohnverlust wird zusammengezahlt.

mit 38,4, vom 21. bis 24. Jahre mit 43,2 u

die Zahl der zu verwendenden Arbeitslosenmarken.
sichtigung. Uber die Haiifte bleibende Bruchteile werden als ganze Arbeitsl

Die Unterstiitzungssitze werden

Von Kollegen, diefbis 53 Millionen verdieren
non 58 » : " 200 ”
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den Mitgliedschaftsvorstinden

100 'I‘a'usendngrk proXWeche
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é’smad{’é nicht erkenntlich. Die Ortsverwalmngm.
e ‘durch Sonderstatut bekannt wird, daB der Lokalbeitrag' mit dem Verbandsbeitrag ohne

oll sich auf folgender Grundlage regeln: Der durch Kurzarbeit im Monat September et §
Diese Summe wird bei Gehilfen im ersten Gehilfenjahre mit 33,6, bis zum 21. Jahr
{iber 24 Jahre mit 48 Millionen geteilt. Das sich hierbei ergebende Resultat nemny
Bruchteile, die unter der Hilfte der Teilungsziffer bleiben, finden keine Berfick.'§
osenwochen angesehen. .
durch Rundschreiben zur Kennthis gebracht, sobald .de |
Verbandsvorstand Ubersicht iber die Zahl der Arbeitslosen und Kurzarbeiter hat und entsprechende Beschliisse gefaBt sind.
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Der Verbandsvorstand.

Der Kampf um?#(_len Arbéitslohn.

Die deutsche Republik steht mitten in der Ent-
scheidung um Sein oder Nichtsein. Gelingt es der
Regierung Stresemann-Hideruing nicht, audenpofi-
tiscn zu ciner Regeiung zu kommen und die Kassen-
schrinke der Bestizenuen zur Sanierung des Keichis-
haushaites und zur Stitzung der Mark zu Gifnen,
dann kann der Birgerkrieg unvermeidiith werden.
Noch sind zwar weuge, aver doch immerhin noch
Wege often, das Chaos in Deutschland zu ver-
hingern. Diese Wege mussen gegangen werden, und
zwar bis zum Schwul. Die Diktatur des Steuer-
einnehmers muf. dic erste Matnalime sein, die
ergrirten wird und ihr mul foigen — wenn es sein
mui mit brutaler Gewalt — die Erfassung der
Sachwerte, Gelingt es nicht, das Finanz- und
Wirtschattschaos zu verhindern und nach den
fiirchteriichen Erschittterungen der letzien Tage
fiir die breite Masse ertragiche Lebensverhiltnisse
zu schatfen, dann beginnt der zersetzende, zer-
miirbende und vernicntende Kampt Aller gegen:
Alle, dessen Krone mit groliter Wahrscheinlicnkeit
zu guter ietzt die Diktawr von rechts ist.

Wer den wang der diesjihrigen Ereignisse in
Politik und Wirtschaft autmerksam vertolgt hat,
*konnte nicht imi Zweifel dariiber sein, dalh Deutsch-
landum die Wende des dritten Quartals in Kimple
ganz aullergewohnlicher Art verwickelt werden
wiirde. Die taterlose Resignation der Regierung
Cuno, die wie der bekannte ldealist auf Wunder
wariele und der Spekulation und dem Waren-
wucher vollstindig freies Feld gab, mubte seine
.+ Konsequenzen ergeben, B in digser Zeit der

~schiirfsten Gegensatze die Arbeiter alle Hinde voll
zu tun haben wiirdeén, um wenigstens zu einiger-
maBen aisreichenden Ldhnenr zu kemmen, muthte
fiir den’ Weitsichtigen Binsenwahrheit sein. Es galt
deshilb beizeiten Vorsorge zu ftrefien, dab aus
diesem Ringen so weit als moglich die Bestimmun-
gen, die das Arbeitsverhiltnis regeln, ausgeschaltet
tmel. Nur von diesen Gesichtspunkten, aber auch
nur von diesen Gesichtspunkion ausgebend, gaben
Veérbandsvorstand und: Verbandsbeirat gegen den
Willen der Melirheit der abstimmenden Kollegen
dem neuberatenen Tarifvertrag fiir das Lithogra
phie- und Steindruckgewerbe ilire  Zustimmung,
weil sie glaubten es nicht verantworten zu konnen,

zum 30. November 1923 ein Zuschlag von-23 Pro-
zent tritt.’ Die Verhandlungen am 9. Juli flicgen
auf, weil die Unternehmer den Zuschiag fiir die
48, Stunde an der Lohnerndhung aufrechnen wollen.
| Verhandlungen am. 11, Jali eperifalls. ergebnislos.
Die Unternenmer rufen das R-A. zur Entscheidyng
an. Schiedsspruch am 16, Juli: »An Stelle des
Schiedssprucnes vom 29. Juni 1923 erfolgt toi-
gende Regewung: Als Entgelt fiir die 43. Arbeits-
stunde wird auf den jeweiligen Spitzenlonn des
Buchdtuckertarifes ein Zuscluag von 21/ Prozent
unter der bisher- tiblichen Aurrundung gewahrt.
Dieser Betrag stellt den Spitzenwochenlonn des
Steindruckers dar. Die iibrigen Abstatfelungen
regein sich wie bisher. — Das Vorstehende gilt tir
di€ Lohnverhandiungen ab 7. Juli 1923 und soll
maligebend sein bis zum 30. November 1923.
Sollwen inzwischen jedoch fiir die Taritparteien
dgie wertbestindigen Lohne Geltung finden, so gilt
das Vorstehende bei der Einfuhrung dieses Lohn-
systems als beendet.”” Die Lohnvernandlungen am
25, Juli brachten nach einigen Schwierigkeiten einen
Abschrufy fiir die Zeit vom 21. Juli bis 3. August.
Aber die riesig anschwellende” Teuerung machte
diesen Abschiuli vollstindig nichtig. Es kam zu
neuen Verhandiungen am 3. August, die eine un-
zulingliche Regelung bis 10 August brachten.,
Diese Regelung filhrte zu einem Streik der Buch-
drucker in Benin, wodurch auch die Notenpresse
stillgelegt wurde. Die politische Situation .zwang
den Reichsarbeitsminister zum Eingreifen. Um' den
festgesetzten Lohn von 5 Miilionen Mark die
Woche, der um die Reichsindexzifier nebst einen
Ausgleichsindex wochentiich bis 31. August erhiht
weruen soilte, zahlen zu kénnen, wurden den Bueh-
druckereibesitzernt staatliche Mittel leihweise zur

Unternehmer, ebenfalls staatfiche Zuschiisse zu
erlialten, fehischlugen, gingen wnsere Verhandlun-
gen am 14, August erneut in die Briiche, weil der
Buchdruckerlohn: nicht mehr auf der Wirtschafts-
basis des Buchdruckgewerbes berube. Wieder
riefen die Unternehmer das R-A. zur Entscheidung
an. Am 16. Aagust fillte das -Schiedsgericht des
R.-A. folgenden Spruch einstimmig: ,Der Schieds-
spruch: vom 10. 7. 1423 gilt bis zum 10. 8. 1923

aum vorauszusehenden Kampt um den Lohn noch
den Kampf um die Arbeitsbedingungen hinzuzu-.
fiigen. Dal es richtiy war, den Facit zu unter-
acichnen, dirffe dic Zeit glinzender als es not-
wendig gewesen wire, bewiesen haben, Und daB
der Verbandsvorstand ecinen nie wieder gut zu
machenden Fehler begangen liitte, wepn er  die
_Kollegen zu ciner Anuerung ilires Vetos veranlabt
hitte, wird die Zeit noch erweisen. Einen irrenden
Verbandsvorstand kann man zum Teuiel  jagen,
damit ist vicles. ausgroloseht, aber . . . .

Wie richtig Verbandsvorstand und Verbands-|
beizat die kommenden Dinge voraussah, dic aueh
die Regelung unserer Lohae -in anBerordenthicher |
Waeite becintlussen mubten, sei konkret durch eine]
chronologische Darstelhung des Ganges der Lolin-
verhandlungen im Steindruckgeserbe seit AbschluB
des Tatifes gegeben, die cugleich als eine nachtriy-
liehe Berichterstattung betrachiet wetden indge pir
alle gepflogenen Lotnverhandlungen. Denn wit in
ielz\er Zelt das Stelndruckgewerbe lohnlich vom
Buchdruck abhing, hingen die Lohne der dbrigen
in unserm Verbande organisierten Spartenarbeiter
von. der Lohngestaliung i Steindenckgewerbe ab.
Diese ,gottgewollten Ablingikelten'' haben sicl

bel den letzten zentralen Lohinerhandlungen derart]
mavsty. gemacht, dal der Beschlub des Graphischen.

Bundes auf gemeinsame Lolmverandlwrgen fitr div
Arbetier der puplerverarbeftender - lndustrie unbe-
dingt zur Durchithrung gebracht werden muf.

) %k Lolzm-crh.mdhm;?'u postaltefon  sielt sel
derit Tavifabsellull wie

ant & Jani evgaben nur mit-Hingen und Witrgen
den - Buchdrackerabschlnb, ~ Am 24, Juni wwrde
neben  Litipung ety Abseltlusses die. Aarufung
des Re-A. wogen Auslegung der Taritbestimmunyg

{iber die Bexdhlung der 18, Stwide beschlossen. |

Sehiedsspruck 29, Junic v die 48 Avbeil-
stunde Ist neben dem Wochenlohn der 48, Tell

alet: Die Verhandlungen |

cinschlieBlich. Demnach ist bis dabin der Spitzen-
wochenlohn der Steindruckergehilfen nach Magigabe
des jeweiigen Spitzenfohnes des Buchdruckertarifes
zu berechnen. — Vom 11. August 1923 aber ist
der Schiedsspruch durch den Beschlufi der vom
Carifamt ernannten Lohnkommission vomm 3. 8. 1923
geltenden Tarifvertrages fiir das Deutsche Lithogra-
phie- und Steindruckgewerbe aufgehioben, wonach
vom 11. August ab die Lohne von der Lohnkam-
tmission nach dem Reichisindex berechnet werden.”
Dieser Schiedsspruch brachte im, Prinzip, was
L von den Gehilfenvertretern gefordert worden war,
Es fehlte im Vergleich mit dem im Buchdruckge-
werbe petitigten Abkommen nur der Ausgldichs-
Indes. Htte die Praxis die Durchfithrung des
Schivdsspruches ohne Gewdlirung von staatliclien

Geldern an unsere Unterneluner er%epun._ dann
stand auch die Erkimphung des Ausgleichsindexes

im Bereiche der Moglichkeit. Der Verbandsyor-
stand war deshalb: gencigt, den Schiedsspruch seine
- Zustimmung . 2u gc%b\:n. Aber was in letzter Zeit
im Verbande ver sich pegangen war, erforderta
cine breitere Basis der Entscheidung. Die zur Mit-
entscheldang diber Annahine oder Abichnung des
Schiedsspruches  augernfenen - Gawerwaltungen
stimmiten, sicher ausgehend von der Stimmung in
den grofien Mitgliedschaften, mit grobher Mebrheit

Vieto konute der Verbandsvarstand. qicht achtlds
voritbergelien ; damit war der Schiedsspruch von
Ay abgelehnd,

. Da duch die Unternehmer den Schiedsspruch
ablekinten, war in “WArklichkeit die Grundlage, zu
acntralen Lohnvereinbacungen zu kommen, 7zer-
achlagen. - Trotzdemt - trafen die Vertragsparteien
steh noch elwmal am 22, Awguest am Verhandlungs-
‘tsch. Trotzdem erneat von den Gehilfenvertretern:
ity meht als eindﬁln plicher Weise dargelegt warde
| way es elgenlhf\' weht, boten die Unternehimer

s jewelligen Woclenlolnes s 2ablen, woid bis

als Letatas an Stelie der rund 31 Milllonen Mark

Vertiigung gestellt. Da die Bemithungen unserer {

Berlin, Lith, u, Stdr, 3270 I%T. 25T, 43,15T. -
Berlin, Chem.u.Leht. 3270 10T. 23T. 385T. ML
Leipzig, Lith.uSidr, 4000 11T, 20T. 2T -
Leipzig, Chem u Leht. 4000 11 T. 3T 42T, -
Hamburg; Lithu.Stdr, - - uT. 0T. -
Dresden - 1T NT. - -
Niirnberg 5200 127T. 6T + Reichiinda
Kaln a. Rh. 6000 14T, 4T - -
Karlsruhe, 1. Qruppe - - 5T, BT -
Karlsrube, 2. Qruppe - 325 Qldm. 26-Oldm. 27 Oldm, 28 Gk
Mannheim — - 20T 48T -
 Hanau - - IsT. 3T, 43T -
Braunschweig - = nT, WwT. -
Altwasset - - nT. VST =
stuttgart (freie Verein- - .
barung t§r Chemigr.
und Lichidrucker) 3200 10T. BT - -
Cheninitz, Chemigr. .
(freie Vereinbarung) - - UT. T -

pogenr Aunaline” des Sehiedssproches.  An - diesem

des Schiedsspruches 15 Millionen Mark als Spi
deri Gehilfen an. Mit diesem Vorschlag war ¢
Basis fiir weitere Tatigung zentralér Lohnverei
barungen zertreten und es blieb nur fibrig, dg
Boden fiir bezirkliche, lokale oder betrieblic
Lohnregulierungen zu ¢bnen. Das geschah durg
folgende Vereinbarung, die dem Ratikenkonig v
zentralen Lohnverhandlungen vorliufig ein Eng
machte: ,,Die Vertragsorganisationen des Tarifvy
trages fiir das Deutsche Lithographie- und St
druckgewerbe heben unter Autrechterhaltung dy
Taritvertrages die. zentrale Vereinbarung der Lohx
fiir eine Ubergangszeit auf.".

Durch diese Vereinbarung hatlen die Kollegy|
die Freiheit, nach der so oft und stirmisch gerula
wurde. Uberall gingen die Mitgliedschaftsvervi
tunien daran, Lohnvereinbarungen® zu fitiga
Nachstehend bringen wir eine kurze Ubersicht iibs
geﬁ-tigte Abschliisse oder. Urtgile der angerufena

chlichtungsausschiisse.

Orte

1.-108,11.-17.  18.-24. 2531 1.-TA%
Spitzenldhne in Tausend Mark

In ihrer Gesamtheit betrachtet, gehén die it
lichen Vereinbarungen und Spriiche nicht liber du
hinaus, bleiben sogar teilweise erheblich hinter dea
zuriick, was zentral unter Umstinden zur Durck
quung hitte gebracht werden konnen. Rechnd
mdn zu den veriiegenden Ergebnissen noch da
durch die reigonile Regelung viel groBeren Auk
wand an Kraft, Zeit und Geld, sowie die erzeugt
Unruhe hinzu, dann ist es verstindlich, daB sid
die Stimmen im Unternehmer- wie Gehilfenlage
mehren, die wieder zentrale Lohnregelungen ve
lanngen. Kommt zu dern noch hinzu, daB auch dd;
Buchdruck auf eine Kredithilfe der Regierung m
Beginn dieses Monats verzichten mubh — und wt
fordern die Ablehnung solcher Forderungen vor
der Regierung mit allem Nachdruck —, dann diirf¢ |
das Verlangen vom Verbandsvorstand, wieder z¢v
trale Lolnregulierungen in die Wege zu leiten, gan i
erheblich an Stirke zunehmen. Aber nach dem, wi
im Verbande vor sich gegangen ist, kann der Vet
bandsvorstand nur wicder zentrale Lohnverhané
fungen Eitigen, weénn di¢ Mehrheit der Kollcge
dem zustinmt So sehr die Krifte der Qau- un
Ortsverwaltungen durch die &rilichen Lohnverhand
lunpen auch in_ Anspruch genommen sind, mul. J8
auch zu dieser Frage Stellung genommen werdth |
damit Klarheit herrscht, wenn ﬁ schneller Folft |
auch diese Frage eine klare Entscheidung verlangt.

Dia Situation, in der wir stehen, yorauszuscheh
war flir _alle aufmerksam Beobachtenden nicht 1
schwer. Die daraus gezogenen SchluBfolgerungéty @
denVerband fiir diese Zeit entsprechend zu stirkely
haben in Kollegenkreisen teilweise nicht die
achtutig Eehuu-len, die yie verdienten. Aber noc g
ist es nickt zu spit. Tun die Kollegen ihre Plic! §
wie des i{;‘.as%:;?ewunkn lArbf.ilern. zukummtll uﬂi; -
werden die Beitrige regelmidfig und plinktlicn et
vichtet und durch i?x_nclleg.ﬁbcrgcﬁﬁng der
fliissipen Mittel an die Hauptkasse ihren Zweckef,
dienstbar gemacnt, dann wifd ‘auch diese Krist.
iberwunden und der Verband ist wnd bleibt was &
war: Der wirksamste Schutz der Interessen ®F
Kollegen. Es ist heute wahrlich nicht schwer ',
#rkenven, was zu fun notwendig ist. - Beweisen ¥
durch die Tat, dad der Eru% des. Verbarntavor.

standes bei allen Koll t.
Stides i :h ne:}: I!{o egen Gehdr gtfu_ndm ha
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